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Trije vogali vsake druZine — tudi trije

vogali druzbe?

_Letoinje leto je generalna skup-
8¢ina organizacije ZdruZenih naro-
dov z resolucijo (18. decembra
1972) razglasila za mednarodno le-
to Zensk. Cilji te resolucije so pred-
vsem:

— pospesevati enakopravnost
moskih in Zensk, zagotoviti popol-
No integracijo Zena v svetovnem
razvoju s poudarkom nalog Zena
Pri odgovornosti v socialnem kul-
turnem in ekonomskem razvoju —-
€nako na mednarodnem podro¢ju
kot na regionalnem in nacionalnem.
Nadalje so cilji te resolucije pove-
ati prispevek Zensk k razvijanju
Prijateljskih vezi in sodelovanja
Mmed drzavami ter krepitvi miru v
Svetu, Te dni se odvija tudi med-
nNarodna konferenca Zensk v Ciudad

exicu, na kateri sodeluje tudi
Dredstavnica Jugoslavije, tov, Vida
Tomsiga,

Mi smo se ob tej priloZnosti
DPogovarjali z nekaj Zenami naSega
kolektiva, ki so na to temo pove-
dale nekaj svojih misli.

Angelca Uhan (25 let sluzbe, dva
otroka —- 15, 9 in pol let):

. »Ko se nama je rodil prvi otrok
(in kasneje tudi drugi), sva oba z
moZem delala troizmensko, prvo
leto sva se oba celo vozila z Do-
lenjskega in sva cele dneve prebila
na poti v sluzbo, na delu in na po-
ti domov. Punéko sva imela v var-
Stvu pri bratovi druzini, pa pri se-
stri; kdorkoli jo je imel ¢as varo-
Vati, jo je wvzel k sebi. Potem sva
dobila preko mozevega podjetja sta-
Novanje (13m?). Tam smo Ziveli
4 leta. Potem sva vardevala, prosi-
la ysak pri svojem podjetju za po-
S0jilo in konéno sva si v Siski ku-
Pila stanovanje, kjer Ziviva Se da-
Des, Ta nenehna prevaZanja, stiska
— kam z otroci in delo sta mi do-
Dusdala prav malo ali skoraj nié
Casa za kakrinokoli udejstvovanje.
Pri naju, ki sva imela troizmensico
delo, je moral nujno prijeti za go-
Spodinjska dela tudi moZ. Otroke
Sem videvala prakti®no vsak tretji

en, ko sem imela dopoldansko

meno. Sicer pa le zvefer in ob
koncu tedna.

Nezka Stangelj (14 let v sluZbi
i ;1 lgt) v »Dekorativni«, 2 otroka
[, "Dokler sta bila otroka Se majh-
'\xg»\sem imela to srefo, da sta ho-

dila oba v vrtec, zdaj pa, ko hodita
oba v Solo, sta po 5o0li doma. V za-
cetku, ko sem se porodila, sem bila
Se doma v Beli Krajini, nato sem
se preselila k moZu v Ljubljano,
kjer sva Zivela v podnajemniski so-
bi. Ob drugem otroku sva se pre-
selila v drugo podnajemni$ko sobo.
Zdaj Zivim z otrokoma sama v ba-
raki na IZanski cesti. Fantek hodi
v prvi razred, deklica v detrtega.
Oba sem imela nekaj ¢asa v var
stvu, ker pa je bilo zame predrago,
ju imam sedaj doma. Otroka sta
neprestano bolna, skoraj vsakih 14
dni sem morala biti zaradi enega
ali drugega v bolniski. Zdaj bom
dobila novo eno in pol sobno sta-
novanje in tega se z otrokoma naj-
bolj veselim.«

Nusa Bego (5 leto v »Dekorativ-
ni«, en otrok, 2 sestrina v varstvu,
majhno stanovanje...):

»nPoleg svojega dveletnega otro-
ka imava z moZem v varstvu 3e
sestrina dva otroka — ker je sestra
z moZem na delu v Neméiji. Doma
imamo 3e mamo, ki pa je Ze stara
in pomaga kolikor more. Hodim v
sluzbo in domov, kjer me vsak dan
¢aka toliko dela, da niti pomisliti
ne morem na prosti ¢as za kakrs-
nokoli udejstvovanje, bodisi druz-
benopoliti¢no ali Sportno. Tudi do
kina ne pridem, kaj Sele na kako
drugo prireditev.«

Kalisnikova Helena ima eno
héerkico in je samohranilka, KoSa-
kova Polona ima druZino, enega
otroka in drugega na poti, Prem-
kova NuSka ima dva otroka, ki sta
bila oba v vrtcu, Meglenova Roza
ima leto dni starega otroka, letos
dobi tovarnisko stanovanje in ga
bo vzela k sebi od starSev s Stajer-
skega ...

Vse tovariSice, ki so sedele sku-
paj za mizo, in se pogovarjale o
vpraSanju mesta in vloge Zensk v
na8i druzbi, so si bile edine, da je
Zena v na8i druzbi Se vedno pre-
obremenjena. Neskladje nastopi po-
navadi v razpetosti Zene med sluz-
benimi dolZnostmi in obveznostmi,
ki jih nalaga druzina, med 2eljo
po druZbenem uveljavljanju, kul-
turnem izobrazevanju in razvedrilu
in nenehnim pomanjkanjem &asa.

Beseda je seveda najprej nane-
sla na varstvo otrok, saj je stiska
v vrtcih in jaslih e vedno zelo ve-

lika in pridejo na vrsto le najnu)-
nejsi primeri. Vse tovariSice so v
pogovoru veékrat poudarile pred-
nosti in pomen celodnevnega po-
uka v osnovnih Solah, o katerem
je zadnje éase toliko govora. Tudi
noc¢no delo je za Zene dodatna obre-
menitev, zlasti tam, kjer delata oba
druzinska ¢lana v razliénih izme-
nah. Skoraj pri vseh zgoraj imeno-
vanih tovariSicah smo srecéali na
zatetku njihove samostojne Ziv-
ljenjske poti stanovanjski problem,
ki je prav gotovo ena izmed ne-
majhnih ovir pri uspednejSemu
ukljucevanju Zena na vseh podroé-
jih izvensluZbenih dejavnosti.

Na koncu sem postavila vsem
sogovornicam vpraSanje, kako si
predstavljajo, da se lahko v nasi
druzbi Zena, delavka in mati druz-
beno politiéno, Sportno in kulturno
udejstvuje? Vse v en glas so mi od-
govorile, da se v sedanjih pogojih
lahko Zena udejstvuje na vseh teh
podroéjih samo na ta nacin, de
si odtrga ¢as od druZine in otrok
— 0 tem ¢éasu pa tako in tako ve-
mo, da ga je Ze sedaj izredno ma-
lo.

Urejena stanovanjska vpraSanja,
urejena vpraSanja varstva predsol-
skih otrok in ne nazadnje — celo-
dnevna Sola, bodo nasim Zenam ne-
dvomno doepuscéala veé ¢asa za vse
tisto, éesar so si doslej lahko le Ze-
lele.

Ce imamo zagotovljene vse ena-
kopravne pravice in dolZznosti za
svoje uveljavljanje v na8i druzbi,
si bomo morale priboriti tudi po-
goje za njihovo dejansko uresnice-
vanje.

VSEM NASIM
BORCEM IN
AKTIVISTOM
CESTITAMO

K DNEVU BORCA,
4. JULJU IN JIM
ZELIMO ZDRAVJA IN
SE DOSTI DELOVNIH
USPEHOV.




Ocena poslovanja v mesecu maju in juniju 1975

Poslovanje podjetja je v mese-
cu maju potekalo normalno. V pro-
izvodnji smo realizirali koli¢inski
plan in tudi prodaja je bila uspes-
na. Skupna fakturirana realizacija
v mesecu maju je bila doseZena v
viSini 30 milijonov dinarjev, plaa-
na pa je bila celo viSja in sicer
32 milijonov dinarjev. Prvi pojavi
manjSega povpraSevanja po nasih
tkaninah vsled vse vec¢jih zalog v
tovarnah pohistva, so se pokazali
v mesecu juniju, tako da pric¢aku-
jemo v juniju za 5 milijonov manj-
S50 realizacijo kot v mesecu maju.
V mesecu juniju pa prav tako pla-
¢ana realizacija kaZe na najboljse
in pri¢cakujemo vplac¢il v enaki vi-
Sini t. j. 32 milijona dinarjev. Vsled
tega se bodo nase terjatve do kup-
cev nekoliko zmanjSale za pribliZzno
7 milijonov. Konec meseca maja
smo imeli skupno terjatev do na-
§ih kupcev 97 milijonov. Kar zade-
va plac¢ano realizacijo oziroma pla-
¢il s trani nasih kupcev ugotavlja-
mo, da Se vedno le nekaj veéjih
renomiranih lesno trgovskih podje-
tij v redu pladuje svoje obvezno-
sti. Vecina kupcev 8e vedno zaradi
naraS¢anja zalog in pomanjkanja
obratnih sredstev ne placéuje po
redni poti svojih obveznosti, ven-
dar smo v juniju uspeli preko so-
diS¢ izterjati vedje zapadle terjat-
ve, kar je znatno pripomoglo k re-
lativno dobri pla¢ani realizaciji. V
tem mesecu smo ponovno predali
gospodarskim sodiS¢em 15 mnaSih
kupcev ter jih terjali za 2zne-
sek 2,5 milijona dinarjev. Pri tem
naj povemo, da imamo Se vedno
velike tezave spri¢o tega, ker sodi-

§¢a izredno pocasi reSujejo nase
toZbe in so dojemljiva za vse ugo-
vore, ki jih navajajo nasi kupci z
namenom, da bi zavlacevali posto-
pek in tako ¢im dlje odlagali ob-
veznosti plaé¢ila. Mnogo imamo po-
sla v zvezi z dokazovanjem popol-
noma Ze jasnih dejstev, ponovnim
podiljanjem dokumentov in nepo-
trebnim dopisovanjem s toZenimi
kupci in sodiS¢em. Delamo na tem,
da bi se z nasSimi kupci dogovorili,
da bi bilo za reSitev takih sporov
edino pristojno gospodarsko sodi-
§¢e v Ljubljani, preko katerega bi
prav gotovo hitreje in kvalitetnejse
reSevali to problematiko.

Na podroéju izvoza so se v tem
mesecu dogodile globalne spremem-
be, s tem da se je dosedanji tako
reko¢ prosti uvoz, zaradi kritiéne-
ga poslabSanja izvozno-uvozne bi-
lance, ukinil in se je zopet preslo
na sistem vezave uvoza z izvozom.
Novi devizni rezim zahteva, da vsak
uvoznik lahko uvozi za enako vred-
nost blaga kot v letu 1974 s pogo-
jem, da v letu 1975 poveda izvoz
za 209, v primerjavi na leto 1974.
Mi smo ta pogoj izpolnili, saj smo
v prvih petih mesecih leto3njega
leta izvozili za 48 %, ve¢ kot v ena-
kem obdobju lanskega leta.V prvih
petih mesecih smo realizirali izvoz
v vrednosti 800.000 dolarjev, kar je
za 100.000 dolarjev ve¢ od planira-
ne vrednosti za pol leta. V nasled-
njih mesecih sicer pri¢akujemo
manjsi izvoz, vendar je realno upa-
ti, da bo izvoz v celoti vendarle
presegel lanskoletnega za vel kot

20 9.

Dopusti, pocitnice, letovanja

V okviru naSe OZD nimamo no-
benih kapacitet za letovanja naSih
delavcev. V c¢asu, ko je Se delova-
la PocitniSka skupnost, smo preko
te urejali letovanja na3ih delavcev
— potem pa, ko se je ustanovilo
podjetje Alpe-Adria, je stvar neko-
liko zamrla. Trenutno resujemo ta
problem 2z izposojanjem tovarini-
gkih Sotorov (imamo jih 16), ven-
dar je to le zacdasna reSitev, saj
imamo kolektivni letni dopust in
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v tem ¢asu ne morejo priti na vr-
sto za Sotore vsi, ki bi Zeleli. Preko
Mladega turista bi si lahko ljudje
izposojali Sotore, vendar ne preko
naSega podjetja, ampak le kot po-
samezniki.

Lani smo dobili v neki starejsi
hi%i v Piranu 4 sobe v najem, le-
tos je za te vrste letovanja nekoli-

ko manjse povpraSevanje. Prijave
za dopuste v teh privatnih najemni-
§kih sobah sprejemamo prav zato
e vedno, kljub temu, da je dogo-
vorjeni rok za prijave Ze potekel.
To velja za meseca avgust in sep-
tember.

Zal ni prislo do naértovanega
nakupa poditniskih stanovanj, ki
smo ga prvotno planirali za letos-
nje leto. Letos smo, kot je znano,
morali v ta namen odmerjena sred-
stva pustiti za gradnjo skladisca
gotovega blaga, ki je trenutno bolj
nujno potrebno.

V tem mesecu smo izdelali tudi
natancéen pregled vseh zalog suro-
vin, pomozZnih surovin, polizdelkov,
pogonskega materiala in izdelkov.
Te zaloge smo evidentirali po letih
nastanka t. j. od leta 1972, 1973 in
1974 dalje v smislu zakonskih pred-
pisov, ki nam nalagajo, da od vred-
nosti zaloge nabavljenega materia-
la v letu 1972 odpiSemo 509, v bre-
me ustvarjenega dohodka v letos-
njem letu, od vrednosti nabavljene-
ga materiala v letu 1973 259, in v
letu 1974 59,. Seveda se bodo ti
odpisi vrsili ob koncu leta, ko bo-
mo z zakljuénim raéunom ugoto-
vili dohodek. Do takrat pa imamo
moznost in tudi nalogo, da vse sta-
re zaloge porabimo ali odprodamo.
Na strokovnih posvetih smo temu
problemu posvetili veliko pozor-
nost in posamezniki so prejeli kon-
kretne zadolzitve, da te zaloge od-
pravimo ali zmanjSamo na najniz-
jo moZno koli¢ino. S tem se bomo
izognili zmanjSanju dohodka zara-
di obveznih odpisov, na drugi stra-
ni pa s porabo teh materialov ak-
tivirali v teh zalogah zamrznjena
obratna sredstva.

Na osnovi poslovnih rezultatov,
dosezenih v prvih petih mesecih
lahko sklepamo, da bodo rezultati
letoSnjega prvega polletja zelo
ugodni in bodo na razpolago kolek-
tivu takoj po konéanem kolektiv-
nem dopustu.

F.E.

LetoSnje poéitniSke mozZnosti so
resniéno skromne in v prihodnje
bomo morali karkoli Ze ukrepati
za reSevanje problema s tega pod-
roc¢ja. NaSim delavcem smo, (edi-
no kar smo lahko ta trenutek sto-
rili), posredovali cenike letovanj
najrazliénejsih jugoslovanskih turi-
stiénih agencij in podjetij ter opise
njihovih uslug.

Od letoSnje pomladi sem d¢lan
iniciativnega odbora za ponovno
ustanovitev Pocitniske skupnosti
pri obéini SiSka. Ze so stekli razgo-
vori o tem, na kak macin bi lahko
poc¢itniska skupnost povrnila svoje
prejinje kapacitete, kar pa je tako
zapleteno, da je uspeh tega pocetja
zelo malo verjeten. Odbor dela na
tem, da bi se ustanovila skupséina
poditniske skupnosti Ljubljana-Si-
Ska.

Na zadnjem sestanku iniciativ-
nega odbora za ustanovitev te

(Nadaljevanje na 3. strani)



skupnosti je tekla beseda o moZ
nosti za sodelovanje ali zdruZitev
S poc¢itnisko skupnostjo Murske So:

te, kjer so Ze kupili zemljisc¢e za
gradnjo poéitniskih kapacitet v Ro-
vinju. Kolikor bi se pravodasno
formirala nasa Poéitniska skupnost
in bi vsi zainteresirani prispevali
tudi finanéna sredstva, bi se s So-
bodani morda lahko zadeli pogo-
varjati o sofinanciranju.

Na sestanku iniciativnega odbo-
ra za ustanovitev Pocitniske skup-
nosti Ljubljana-Siska smo obravna-
vali tudi tako imenovani delavski
turizem. Pripravili bomo organiza-
Cijo za delavski piknik ob Kolpi,
da bi na ta naéin spodbudili ljudi
Za pocitnikovanje in izlete tudi v
teh krajih, in da bi opozorili ljudi
Na njihovo lepoto. Doslej so se
ljudje zvedine odloéali za pocitnice
Na morju ali v hribih.

Prav tako se zavzemamo za po-
daljsanje Viatorjeve avtobusne li-
Dije do skofjeloskega obmodcja (Po-
ljanska in Selka dolina), ki je zelo
blizu in izredno primerno za po-
Citnice in izlete.

Franci Prek

Seznanjamo se

NA PLESU Z VOJAKI
(v domu JNA)

ditvi priblizno 15.

lovali s tocko »plesa s sréki«.

lozenju pocasi razsli.

Nasi mladinei so 13. junija vrnili obisk vojakom Kkasarne
Borisa Kidri¢a. Povabljeni so bili na kulturno zabavno priredi-
tev v domu JNA v Ljubljani. Nasih mladincev je bilo na prirc-

Celoten kulturno-zabavni program so pripravili vojaki sami.
Med tockami programa je bil ples ob vojasSki godbi. V kultur-
nem programu smo sliSali nekaj recitacij jugoslovanskih pesni-
kov in tudi vojakov samih. Povabljeni so bili tudi drugi mladin-
ci, ki sodelujejo z drugimi vojaskimi aktivi.

Peti mladinski vojasSki aktiv kasarne Borisa Kidriéa, ki sode-
luje z mladinci »Dekorativne«, nas je lepo sprejel.

Mi smo v programu (z velikim odobravanjem ostalih) sode-

Zabava je trajala do 23. ure, nakar smo se v dobrem razpo-

Sonja Kosec

Zz delom nasih

delavcev na posameznih

delovnih mestih

Ana Bogataj dela v novi pliSar-
ski tkalnici Ze Sesto leto.

nZacela sem delati v bivSem ob-
ratu B. Na novih Giinne strojih de-
lam, odkar so prisli v tovarno. De-
lo je dvostrojno, kar pomeni, da
Krati pazim na obratovanje dveh
Strojev, med malicami pa tudi 3ti-
A

wPreden stroj zac¢ne obratovati
Pripravijo preddelavke navod, ga
Nastavijo na stroj in zveZejo lasne
In  temeljne-osnovne niti. Liste z
ludalnicami (skozi katere so vdete
Niti), je treba pritrditi na stroj.
jane karte, na katerih je za-
belezeno zaporedje dviganja listov
(razlitno za posamezne artikle) se
Vstavijo na odrejeno mesto v stro-
Ju, nato je potrebno privezane 0s-
Novne niti — mjihove vozle — pov-
le¢i gez greben. Votkove niti se
Speljejo iz kriznih navitkov preko
Zavor do nglavex, nakar jih »graj-
€T« povlede skozi zev. Pri tem, ko
Se listi dvigujejo tece ngrajfer« za
Votkom do sredine, od koder ga
Arugj ngrajfer« potisne do nasprot-

nega roba stroja. Tako se zacne
tkati blago.«

»Delavka mora paziti na signale
kajti, ¢e se utrga votkova ali osnov-
na nit, se stroj avtomatiéno ustavi.
PriZzge se signalna luéka in delavka
mora — ¢e se je utrgala nit osnove
— zvezati dva konca skupaj in jo
potegniti preko lamel, lucéalnic in
grebena, nakar se spet vkljuci de-
lovanje stroja. Kadar pa se utrga
votkova nit, je veé razlitnih moz-
nosti: ¢e votka zmanjka se konéna
nit zadnjega kriZnega navitka zve-
7ze z zatetno nitjo drugega kriZne-
ga navitka. Votek avtomatiéno ste-
¢e; Ce se votek utrga je potrebno
potegniti votkovne niti iz zeva, na-
to 2 roc¢ico dvakrat obrniti zev, po-
tem pa prijeti votkovne niti in po-
novno obrniti zev. Z iglo je treba
pobrati iz zeva potrgano votkovno
nit.«

»Nujno je od ¢asa do ¢asa kon-
trolirati spodnjo stran blaga, da bi
ne manjkala na kakem mestu os-
novna nit. Ravno tako mora delav-
ka neprestano paziti, da niso osnov-
ne niti krizem zvezane.«

Krajevni skupnosti Dravlje smo ob priliki krajevnega praznika
podarili 20 m dekorativnega blaga, za ureditev slavnostnega pro-
stora, v vrednosti 1958 din (art. RV 8 po 9790 din). Upamo, da je
bil tudi to z na%e strani skromen doprinos k tej proslavi.

ODPRTA VPRASANJA

(prejeli smo):

Javno vprasanje.

Smo nekadilei dolZni na raznih
sestankih po cele ure pozirati ciga-
retni dim neuvidevnih kadilcev?

Nekadilec

Gotovo je gornje vpraSanje pro-
vokativno in tudi upraviéeno. Vpra-
Sanje pa je tudi, kako bi ta problem
v zadovoljstvo kadilcev in nekadil-
cev reSili. Morda bi bilo primer-
no, ko bi sklicatelji in vodje sestan-
kov pred zacetkom vsakega sestan-
ka opozorili navzofe na kajenje in
se dogovorili za vzdrZznost ali pa
morda »¢ik pavze«? (op. novinar-
ja) — Sicer pa — tovarisice in to-
varisi — predlagajte!

Odgovor na vpraSanje iz prejs-
nje St. glasila (Odgovarja Nada
Buric):

Zakon o medsebojnih razmerjih
delavcev v zdruZenem delu nadel-
no doloc¢a, da mora delavec izkori-
stiti svoj redni letni dopust v te-
kotem koledarskem letu. V pripom-
bah, ki jih dolo¢a sporazum o med:
sebojnih razmerij delavcev v zdru-
Zzenem delu pa se lahko letni do-
pust prenese v naslednje leto.

55. ¢len naSega sporazuma O raz-
merjih delavcev v zdruZenem de-
lu Steje med izjeme tudi porodnice,
¢e izkoristijo redni letni dopust po
porodniskem dopustu 105 dni. To-
rej ima porodnica pravico, da se
ji prenese redni letni dopust prejs-
njega leta v naslednje leto, ¢e le
tega izkoristi po preteku 105 dni
porodniskega dopusta, in c¢e dela
do dvanajstega meseca otrokove
starosti po 4 ure. Kolikor pa os-
tane nadaljnjih 141 dni doma, te
pravice do koris¢enja letnega do-
pusta iz prejSnjega leta nima.



Preko sindikata na zdravljenje

TovariSica KavSek Marija je bi-
la letos preko sindikata poslana na
zdravljenje v Roga8ko Slatino. Ker
je bila na zdravljenju pod novimi
pogoji, ki so bili sprejeti Sele pred
nedavnim, nam bo o tem povedala
nekaj sama.

Kdaj ste bili prvié na zdravlje-
nju?

»To je bilo leta 1966 in od ta-
krat sem bila v zdraviliSs¢u Se Sti-
rikrat.«

Zdaj ste bili po nekajletnem
premoru zopet v zdraviliséu. Kako
ste prisli do zdraviliscéa?

»Sem Zelod¢éni bolnik in imam
isijas v hrbtenici. Ze prejSnjekrati
sem hodila v zdravilis¢e RogaSka
Slatina, kjer so specializirani 7za
zdravljenje prebavil.«

Kako je bilo z zdravljenjem
pred leti?

»Ko sem bila prvi¢ na zdravlje-
nju, sem bila tako hudo bolna, da
sem od3la v zdraviliSée preko soci-
alnega zavarovanja in sem imela
vse brezpla¢no. Naslednje leto mi je
ob ponovnem obisku zdraviliséa
prispevala k stroSkom =zdravljenja
509, na%a OZD, 509%, pa sem pri-
spevala sama.«

»Tako je bilo vse do leta 1970;
sedaj, ko pa sem bila nazadnje v
zdraviliSéu, so se moji strosSki zdra-
vljenja in bivanja v zdraviliSséu ob-
ravnavali po novem, namreé tako,
da so bile zdravniSke usluge (po
predhodnem pregledu zdravnisSke
komisije) placane iz sklada social-
nega zavarovanja, medtem ko so
ostale hotelske usluge (hrano in
prenociscée) polovico prispevali v
podjetju, polovico pa sem dala sa-
ma.i

»Tak nadin placéevanja je zame
in menim — tudi za ostale, ki so
potrebni zdravljenja — dosti bolj
ugoden kot prej, saj se na tak na-
¢in bistveno zmanjSa vsota denar-
ja, ki jo mora oskrbovanec prispe-

vati iz lastnega Zepa. Posebno je
to pomembno zdaj, ko so se zdra-
viliske storitve zelo podrazile in si
le malokdo more privoséiti zdrav-
ljenje ma lastno pest, pa tudi na
nacin, kot je bilo prej.«

Vsa ta leta ste hodili na zdrav-
ljenje v RogaSko Slatino. Kako ste
bili zadovoljni v zdraviliSéu?

nZelo. Veste, ne vem, &e bi bila
danes Se med zivimi, ¢e me ne hi
tam tako dobro zdravili. Imela sem
rano na Zelodcu, rano na dva-
najsterniku poleg pa Se iSias.
Smreéne kopeli, blatne kopeli in
pitje mineralne vode, so mi vsako
leto zdravstveno stanje vidno po-
pravile. Seveda imajo v zdraviliS¢u
Se vrsto razliénih terapij in kopeli,
ki jim niti imena ne vem, vendar
sem jaz dala skozi le nekaj vsega
tega, ker so morali pri meni upo-
Stevati dve, po svoji naravi razliéni
vrsti bolezni.«

KakSen pa je odnos zdravstve-
nega osebja do bolnikov?

»Moram refi, da je ta odnos
vzoren. Vsi so pozorni in izredno
natanéni pri svojem delu.x

»Prejénja leta je bilo s hotelski-
mi uslugami bolj za silo. Dobila
sem obcutek, da so mnogo bolj po-
zorni do inozemskih pacientov, kot
do nas. Letos pa je tudi to povsem
izginilo in bila sem prav veselo
presenecena.«

»Posebno pomembno za mojo
bolezen je, da so me poslali na
zdravljenje veckrat zapovrstjo, saj
enkratno bivanje v zdraviliSséu po-
maga le za¢asno. Sedaj cutim tudi
sama, da mi je mnogo bolje.«

»Za to, da sem lahko zopet od-
8la v zdraviliSCe, se moram zahvali-
ti naSemu sindikatu, ki je preveril
mojo potrebo po zdravljenju in
prispeval polovico stroSkov za ho-
telske usluge. Opozoriti moram, da
je za ¢as bivanja v zdraviliSs¢u po-
trebno koristiti redni letni dopust.«

Bil sem na prvomajski paradi

v Beogradu

Kot pripadnik specialne enote
slovenskega Staba vojske sem se le-
tos udelezil velike prvomajske pa-
rade v Beogradu. Na poziv sem se
javil svoji komandi in tam so do-
lo¢ili, da nas gre iz moje enote v
Beograd 30. Iz cele Slovenije nas
je bilo priblizno 300.

Najprej smo se iz Ljubljane od-
peljali v Maribor na desetdnevne
vaje (tam smo dobili tudi mnove
uniforme), nato pa smo se z vla-
kom odpeljali v Beograd. Tja smo
prispeli Ze nekaj dni pred parado,
zaradi nujnih skupnih vaj z ostali-
mi nastopajoimi. Namestili so nas
v Sotorski tabor na Banjici, ki se
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je imenoval »Bratstvo i jedinstvo
do pobede«. Najprej smo vadili sa-
mi, dvakrat pa tudi z vsemi ostali-
mi.

Na sam dan parade smo vstali
Ze ob §tirih zjutraj, pozajtrkovali,
nakar smo imeli dve »smotre« dru-
go za drugo. Ob sedmi uri smo z
vso pripadajoo bojno opremo ko-
rakali proti zbornemu mestu.

Natanéno ob devetih smo zasli-
Sali tri topovske salve, kar je po-
menilo znak za zafetek parade. Ko-
mandant parade — general-polkov-
nik Poko Jovanié¢ je raportiral to-
varisu marsSalu Titu, ki je dal do-
voljenje, da se slavnostna parada

L) LR ] .

22. junij — praznik
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Siska

Ob 9. uri smo se zbrali pred
obéinsko skupséino Lj.-SiSka. Pri-
blizno ob 9,30 je krenila slavnostna
povorka po Celoviki cesti mimo
slavnostne tribune do hale Tivoli.
V povorki so sodelovali: delovne
organizacije, Sportniki, Solska mla-
dina, gasilci ter ostale organizacije
ter druStva naSe ob¢ine. Iz nase to-
varne se je povorke udelezilo 20
mladincev, in sicer: 8 strelcev, 8
Sportnikov ter 4 <d¢lanice pohodne

enote. Prav tako so v povorki sode-
lovali tudi nasi gasilei.

Ob 11,30 se je v hali Tivoli zadel
program. Najprej je bilo slavnost-
no skupno =zasedanje delegatov
vseh treh zborov obé¢inske skup-
S¢ine, ki ga je vodil tov. Plemeni-
tas. Zbor je sprejel sklep o pode-
litvi domicilov in prapora Rasiski
¢eti in Dolomitskemu odredu. Nato
so bila prvié¢ podeljena obdéinska
priznanja iz podrodij: Solstva, (pre-
jel ga je Solski center Litostroj),
gospodarstva " (na$ tovari§ Rode),
iz zdravstva (viSji laborantski teh-
nik Okrslar Anica — zdravstveni
dom Lj.-SiSka) in iz kulture (KUD
— Medvode). Za nas mlade je bilo
najvecje veselje, ko so poklicali na
oder tov. Rodeta in mu izroéili ob-
¢insko priznanje. Bili smo ponosni
nanj in smo ga pozdravili z dolgim
ploskanjem.

Po konéani podelitvi nagrad se
je zaccl kulturni program v kate-
rem so sodelovali: partizanski pev-
ski zbor, recitatorji, folklorna sku-
pina »Emona«, gimnastiéna vrsta
pionirjev, zdruZeni Solski pevski
zbori, ter pihalni orkestri milice,
Litostroja in Medvod.

Sonja Kosec

lahko pri¢éne. Nato je krenila mno-
Zira eSelonov vseh rodov vojske,
milice, gasilcev, enot za splosni
ljudski odpor, rdecega Kkriza, mla-
dincev, PRVOBORCEYV, Sportnikov,
delavcev... v mimohod mimo sla-
vnostnih tribun vzdolZ Sirokega bu-
levara Revolucije.

Moj e3elon je prikorakal mimo
slavnostne tribune natan¢éno ob de-
vetih in 10 minut.

Potem, ko smo svojo pot uspes-
no odkorakali, smo zavili v stran-
ske ulice, kjer smo se za kratek
¢as ustavili, odlozili orozje in si
odpodili. Tisti trenutki se mi zdijo
od vsega najbolj mepozabni. Ljudje
so hiteli iz hi%, nam nosili cvetje,
jedado in pijato. Z oken so nas
pozdravljali, nam metali pomaran-
¢e in cigarete. Bili smo »Nasa voj-
ska« in ¢utili smo, da so ponosni
na nas.

(Nadaljevanje na 5. strani)



Po tem kratkem a tako prisré-
nem objemu beograjskih ulic in
ljudi smo v strojevem koraku kre-
nili po obhodni poti nazaj proti
Banjici — do tabora. Vso pot smo
peli, ljudje pa so nam ploskali, pe-
i z nami in nas pozdravljali.

Bilo je naporno, vendar enkraf-
No in nepopisno lepo.

Janez Tomazic

Slovagka nevesta — »lepotica
neva«

Kmecke neveste v
»DEKORATIVNI«

V zadnjih majskih dnevih so
naSo tovarno obiskale nkmedcke ne-
vestex v okviru vsakoletne ljub-
ljanske turistiéne prireditve —
kmecke ohceti.

Delavei, ki so tistega dne delali
v dopoldanski izmeni, so si lahko
od blizu ogledali skupinico brhkih
deklet, ki so jih organizatorji letos-
nje kmecke ohceti Se zadnji dan
njihovega »ledig« stanu popeljali
naokrog po Sloveniji. Na svoji po-
ti proti Bledu so se ustavili tudi
pri nas, da bi si ogledali naSo to-
varno in proizvodnjo.

Cudovite narodne noSe teh de-
klet so bile prava paSa za o0¢i. V
nasi dvorani nad jedilnico jim je
povedal nekaj pozdravnih besed
nasS tovari§ generalni direktor. Za
pozdrav se je zahvalil »stareSinax
deklet.

Med potjo, ko so si dekleta
ogledovala obrate, sem jih nekaj
uspela vprasati od kod prihajajo,
kako so priSle k nam na »ohcet«
in kako se pri nas pocutijo. Veéina
— pravzaprav vse razen slovenske
neveste, so se odloédile, da stopijo v
nzakonski jarem« pri nas preko tu-
ristiénih organizacij in birojev v
njihovih krajih. Slovenko pa so,
kot se gotovo spominjate iz dnev-
nega ¢éasopisja, izbrali braleci »Ljub-
ljanskega dnevnika«. Od kod vse
so pripotovali poro¢ni pari, smo
tudi Ze lahko brali.

Slovakinja mi je povedala, da
je etnologinja, moz (takrat 3e bo-
dod¢i) pa Student-absolvent.

Crnogorka je doma iz Tivata,
Zivi v Hercegnovem in je ekonom-
ski tehnik. Moz je strojni tehnik
v Igalu.

Italijanska gospodi¢éna — gospa
je iz naSega pobratenega mesta
Parme, njen moz je elektrikar, ona
pa prodajalka. Oba sta bila tokrat
prvi¢ pri nas in sta bila oba zelo
zadovoljna.

Kanadéanka je bila nevesta iz
najbolj oddaljene dezZele od vseh.
Oblecena je bila v obleko iz jele-
nove koZe, (ki so ji jo seSili Indi-
janci iz nekega rezervata). Moz je
potomec izseljencev iz Prekmurja

— kje pa je Prekmurje in katera
republika je to, pa gospodi¢ni ni
bilo ¢isto jasno.

Prevajalke, ki so imele nalogo
spremljati neveste in prevajati, so
mi mimogrede namignile, da so si-
cer neveste nkar v redu«, da pa so
Zenini Se bolj »fejste (kar je seve-
da z Zenskega stalis¢a razumljivo
— 0p. novinarke).

Dekle v lepi vojvodinski nosi
nam je pomagala, da smo slisali
par besed tudi od madzarske ne-
veste. Tako hitro sta klepetali, da
nisem mogla razloéno sliSati niti
ene same madzarske besede. No, v
prevodu se je izkazalo, da je Ma-
dzarka iz KalaSa, da je medicinska
sestra, moz pa radijski in TV teh-
nik, da sta planirala dva otroka in
da sta se na kmecko ohcet prija-
vila na pobudo prijateljice, ki de-
la v turistiéni organizaciji.

Srbkinja je iz KruSevca (takoj
sem se spomnila na njihovo raz-
glaSeno kruSevacko mudkalico).
Hrvatica iz Reke je nosila narod-
no nosSo, ki je bila med vsemi naj-
bolj kri¢e¢a in povedala mi je, da
je to noSa z otoka Suska v hrvat-
skem primorju (nedale¢ od LoSi-
nja.) Prav neverjetno, odkod taka
Zziva (»rozax) barva s tako pustega
(a cudovitega) otoka. Slovenka je
bila 3e najbolj utrujena od vseh
nevest, saj je morala »dati skozi«
pred ohcetjo Ze tekmovanje za slo-
venski par, pa Se peca, ki jo je no-
sila na glavi je bila precej tezka.
Sicer so bile pa tudi ostale neveste
nekoliko trudne in so vse po vrsti
komaj d¢akale, da se omoZijo in
nvrzejo svojim vrlim moziékom v
objemu.

Preden nas je pisana skupina de-
klet s spremstvom zapustila, je
vsaka od nevest dobila v dar se po
eno nasSo okrasno blazinico.

PISMO VOJAKA

Spostovani kolektiv!

Prejmite lepe pozdrave od voja-
ka Crni¢a iz Banja Luke. Tu pre-
Zivljam lepe, hude in prijetne dne-
ve, ki poc¢asi teéejo naprej. Za od-
sluZiti imam samo Se 401 dan.

Vsem skupaj Zelim polno uspe-
ha pri delu.

Lepo vas pozdravljam!
Vojak CERNIC FRANC,
V.P. 6565/56 VE 4

78002 Banja Luka
Bosna in Hercegovina
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Obcinsko priznanje

Nasemu generalnemu direktor-
ju, tovarisu Bernardu Rodetu, je
obéinska skupSéina Ljubljana-Siska
podelila 21. junija 1975 priznanje
za osebne zasluge na podrocéju go-
spodarstva.

V obrazlozitvi priznanja je re-
¢eno, da je tov. Rode, generalni di-
rektor »Dekorativne« od leta 1952
in je s svojim posebnim prizade-
vanjem in zavzetostjo v najvedji
moZni meri prispeval, da je delov-
na organizacija v preteklih letih iz-
redno napredovala na vseh podroc-
jih svoje dejavnosti.

V proizvodnji pohistvenega bla-
ga s katero pokrivamo ca. 459, po-
treb jugoslovanskega trziséa je de-
lovna organizacija dosegla poseben
uspeh, kakor tudi primerno mesto
v evropskem merilu in, gotovo je
eden zasluznejSih za to prav tova-
ri§ Rode.

Navajamo nekaj Stevilénih po-
datkov, ki prikazujejo rast »Deko-
rativne« v casu, odkar je tovaris
Rode njen generalni direktor:

Pri vsem navedenem pa ni bilo
zanemarjeno podroc¢je druzbenega
standarda. Od leta 1956 dalje je 92
delavcev dobilo najemniSka stano-
vanja, 381 pa kredit za nakup, grad-
njo ali adaptacijo stanovanj. Samo
v letoSnjem letu se bo vselilo v no-
va najemniSka stanovanja 3e 64 de-
lavcev, 76 delavcev pa bo dobilo
posojila za reSevanje stanovanjske-
ga problema.

Kot generalni direktor delovne
organizacije »Dekorativnac prenasa
tovariS Rode nesebiéno svoje zna-
nje in izkusnje na sodelavce in jih
vzpodbuja Kk wustvarjalnem delu.
Tako je vsa ta leta pod njegovim
vodstvom rasel homogen kolektiv,
ki zna konstruktivnho reSevati vse
tezavne situacije in ustvarjati po-
goje in sredstva za zadovoljevanje
lastnih in &irSih druzbenih potreb.

Za podeljeno priznanje tovarisu
Rodetu iskreno c&estitamo in mu
zelimo Se mnogo delovnih uspehov
ter osebnega zadovoljstva.

1954 1964 1974
Celotna proizvodna v m? 820.983 2.410.622 6.652.870
Proizv. m?1 zaposlenega 1.857 2730 5.335
Celotni dohodek 8.368.363 45.132.450 353.479.701
Vrednost osnov. sredstev 4.161.179 9.605.450 118.619.341
Uporabna povrsina v m? 8.864 11.677 32.889
Stevilo delavcev 442 883 1247

Delovni pogoji v OZD »nDekora-
tivnic so se mocéno izboljsali. Za-
zidane so bile nove povriine za
proizvodne obrate in moderniziran
je bil precejSen del strojnega par-
ka. Z novimi tehnoloskimi in orga-
nizacijskimi ukrepi sta se pomemb-
no dvignili produktivnost in kako-
vost dela.

Mnogo je bilo vlaganj v obratna
sredstva — prav tako v osnovna
sredstva, kar je na pobudo tovari-
Sa Rodeta delovni kolektiv dosegel
z nesebiénim odrekanjem in veci-
noma z lastnimi sredstvi.

Za svoje izdelke — njih kako-
vost in oblikovanje, je prejela »De-
korativnax 44 domacih in medna-
rodnih priznanj.

Pod vodstvom tovariSa Rodeta
je kolektiv premagoval vse Kkritiéne
ali problemati¢ne trenutke in situa-
cije tako, da ni priSlo nikoli do
ved¢jih pretresov ne znotraj kolek-
tiva, kot tudi ne navzven.

Tovaris Rode je bil vedno za
vzor, kako se tovarisko in na sa-
moupravni podlagi dela s sodelav-
ci. Vedno je poudarjal in naglaSal
pomembnost izobraZevanja delav-
cev tako, da smo v »Dekorativni«
kontinuirano skrbeli za dopolnilno
izobraZevanje delavcev (bodisi za
dopolnitev osnovnega Solanja kot
tudi za viSja strokovna izpopolnie-
vanja).
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IZLET NA KAMNISKO
SEDLO

V nedeljo, 22. junija 1975 je 33
nasSih vnetih izletnikov odrinilo na
IKamnisko sedlo.

Avtobus nas je popeljal do Kam
niske Bistrice, od koder smo kreni-
li po prijetni gozdni senci proti
Sedlu. Nekje na polovici poti smo
prvi¢ dobili ob¢éutek, da smo v pra-
vih hribih. Kmalu za tem smo za-
gledali Ze vrh (Sedlo) s planinsko
koco.

V pomikajoéi se koloni so po-
stali viei in veselo klepetanje vse

Ovce.. . kot v starih ¢asih...

V koéi — razpoloZenje na viSku

bolj redki, obenem pa smo bili ve-
seli, saj smo se z vsakim korakom
bolj priblizevali planinski kod¢i...
in Ze smo bili na vrhu. Se enkrat
smo se ozrli na prehojeno pot in
zadovoljno ugotavljali, da ni bilo
prehudo. Na robu Sedla se nam je
odprl ¢udovit pogled na Logarsko
dolino. V ko¢i smo se nemudoma
podprli z okrepc¢ilno kapljico in je-
daco. Vsega smo imeli s seboj na
Eretek. RazpoloZenje je bilo na vis-
u.

Megla je pa nagajala...

Skupina najbolj vnetih med na-
mi je potem odrinila proti vrhu
Planjave, kjer pa nas je nekje ca.
10 minut do vrha ujel deZ in nas
do koZe premocil. Nekaj jih je ve-
drilo pod skalico, nekaj pa jih je
hotelo vztrajati, vendar so se tudi
po nekaj minutah hoje premislili.

Na poti smo srecali tovarisa Te-
kavca, ki se je iz nasprotne strani
sam spusdéal proti Sedlu. Na tej po-
ti smo preckali tudi nekaj sneZnih
plazov in ob precejs$nji premraZe-
nosti nam je misel na toplo koco v
Sedlu pospeSevala pot nazaj. Ko
smo se vrnili, smo vsi skupaj pose-
deli v koéi %e pribliZzno dve uri.
Vzdus$je je bilo zares planinsko. V
dolino smo se vracali v skupinah
in v Bistrici smo Se pribliZno eno
uro cakali na avtobus.

V Ljubljano smo prisli prijetno
utrujeni ob pribliZzno 8. uri in se
razsli.

Sonja Kosec

Silva Rink
Milan Katié



Izumi — izboljSave

Ni nakljucéje, da se v zadnjem
¢asu vse ve¢ razpravlja o prizade-
vanju za pospeSevanje vecje ustvar-
lalnosti. V sploSnem prizadevanju
Za dosego vedjih gospodarskih
Uspehov se vse bolj zavedamo, da
Smo v preteklih letih premalo iz-
Koristili moznosti, ki nam jih nudi-
JO tehniéni izumi, tehniéne izbolj-
Save in predlogi.

. Porocéali smo Ze, da je zvezni
lzvrdni svet v =zafetku letoZnjega
leta sprejel vrsto ukrepov, s kate-
rimi Zeli organizirati ve¢jo druzbe-
no skrb za pospeSevanje izumitelj-
skega dela, kakor tudi za priznanje
tega dela. Z namenom intenzivnej-
Sega pospeSevanja tehni¢nega in
gospodarskega napredka in zaveda-
Jjoé se, da novatorstvo in razisko-
vanje, kljub dosezenim uspehom,
Zzaostaja tako za potrebami kot tudi
Za moznostmi je bilo leta 1975 pro-
glaSeno za leto inovacij.

Kot vedina podjetij, skusa tudi
naSa organizacija zdruZenega dela,
S8 svojim programom doprinesti k
PospeSevanju lastnega tehni¢nega in
gospodarskega napredka. Zaveda-
mo se, da imamo na tem podrodéju
Se velike rezerve in da bi nam iz
korigéanje teh v veliki meri lahko
dvignilo gospodarski uspeh. Zave-
damo se tudi, da se moramo Vv
glavnem opreti na lastne tehnidne
dosezke, saj je uporaba tujih li-
cenc zelo draga ter nas v preveliki
meri vodi v ekonomsko odvisnost.
Nas program temelji na vzpodbuja-
nju zavesti, da bi vsak ¢lan delov-
ne organizacije na svojem delov-
nem podrocju lahko dajal predloge
Za izboljSanje tehnolo3kih postop-
kov za izboljSanje kakovosti proiz-
vodov, pogojev dela, organizacije
dela itd. Pri tem pa ne Zelimo po-
stavljati nobenih omejitev tudi ne
Za strokovni in vodstveni Kkader,
ker nam je izhodii¢e le gospodar-
ska korist, ki nam jo prinaga izum
ali tehni¢na izboljsava. Od strokov-
Nega in vodstvenega kadra pri¢aku-
Jemo, da bodo v bodocée Ze bolje
Znali oprisluhniti problematiki v
Obratih in na podlagi teh znali za-
interesirati posameznike ali skupi-

De za jskanje ustreznih, boljsih re-’

Sitev. Pri tem kadru Zelimo dosedi,
da bo povsod znal vzpodbujati k
razmisljanju in nakazovanju resi-
tev, da bo s svojo strokovno po-
Moéjo pomagal posameznikom, da
0 svoje zamisli laZje razvili.

Clani komisije za inovacije v
Nafem podjetju (Gregoréid ing.
Marjana, Soba Albert, Prek Franci,
Vidmar DuSan in Lozar Edvard)
Smo se v tem letu Ze veckrat sesta-
li z zastavljeno nalogo kako pove-
Cati zanimanje za vedjo inovacijsko
Ustvarjalnost v podjetju. Svojo de-
Javnost Zelimo popularizirati preko
Strokovnih sluZb, preko druzbeno-
Dolitiénih organizacij preko sred-
Stev obves¢anja in podobno. Pregle-

dali smo obstoje¢i pravilnik o izu-
mih in tehniénih izboljSavah in ga
poskuSamo uskladiti z druZbenimi
smernicami za pospeSevanje inven-
tivne dejavnosti. Prav tako Zelimo
dosedi vecjo stimulativnost z ustrez-
nejsimi oblikami priznanj in nagra-
jevanja. Rezultat prizadevanja cdla-
nov komisije je, da so po oddelkih
pregledi kaj so v zadnjem obdobju
izboljSali in poiskali posameznike
ali skupine, ki so sodelovale z ide-
jami in pri realizaciji teh idej. Ta-
ko je komisija tudi Ze proudila 13
predlogov iz pripravljalnice in pred-
lagatelji so Ze prejeli s strani DS
ustrezne nagrade.

Zavedamo se, da je verjetno ve-
¢ini neprijetno pripravljati svoje
misli, zato se trudimo, da vsaj sam
postopek prijave ne bi deloval za-
viralno. Izumitelj ali racionalizator
naj v kratkem opiSe svoj predlog
in prednosti, ki jih on vidi v svo-
jem predlogu nasproti obstoje¢emu
stroju, postopku... ZaZeljeno je,
da se opiSe, ali je to predlagatelje-
va izvirna zamisel, ali pa je to le
prenos ideje. Popolnejsi podatki so
potrebni za realnejSo ocenitev vred-
nosti izboljSav, ker je od njih od-
visna tudi viSina nagrade. Priporoc-
ljivo je, da se sprememba tudi na-
riSe, ¢e je to le mogoce. Tako iz
delan predlog je potrebno izrociti
enemu izmed ¢lanov komisije. Ko-
misija bo predlog proudila, izracu-
nala vrednost prihranka, ki bi na-
stal v proizvodnji in predlagala
ustrezno nagrado. Zavedamo pa se
tudi, da bi ta postopek utegnil po-
vzroc¢iti nekaterim teZave, zato naj
povem, da so ¢lani komisije vedno
pripravljeni pomagati posamezni-
kom pri prijavi predlogov (tako
pomoc¢ lahko iSée predlagatelj tudi
pri svojih nadrejenih) tako, da bo-
do oni predlog zapisali na podlagi
ustne obrazlozitve.

Verjetno bodo v zvezi s tem na-
stajale Se druge ovire kot npr., da
posameznik vidi dolo¢en problem
za katerega pa sam ne najde naj-
ustreznejse reSitve.

V takih primerih bi bilo prav,
da se iS¢e ustrezno pomo¢ pri stro-
kovnih sluZbah. Tako bi dosegli
vecji napredek, saj bi se Stevilo ne-
realiziranih idej zmanj$alo na mi-
nimum. Prav tako posamezniki svo-
jih idej ne bodo mogli preizkusiti,
ker nekatere izdelave naprav zahte-
vajo vedja materialna sredstva. Tu-
di v teh primerih se je potrebno
obrniti na komisijo, ki bo preceni-
la vrednost predloga in poskrbela
za izdelavo prototipov.

Mnenja smo tudi, da je v pod-
jetju vedno dovolj problemov, ki
bi jih komisija zbrala in jih obja-
vila. Posamezniki ali skupine bi te
probleme skuSali re8iti, za reSitev
pa bi prav tako prejeli ustrezno
nagrado.

Edi Lozar

DVA TOVARISA 1Z
PRIPRAVLJALNICE, KI STA
ZE DELALA NA
IZBOLJSAVAH, STA
POVEDALA

Tovari$ Franc Kristan je za svo-
je zamisli in izboljSave Ze prejel
nagrado na predlog komisije za
inovacije:

»Prvié sem zacel misliti na iz
boljSave Se pri starih sukalnih stro-
jih, ki jih danes skoraj ni veé v
tovarni. Pri tistih strojih je bil pro-
blem roc¢nega dviganja »miz«. Ta-
krat sem v sodelovanju z mehaniki
iz mehaniéne delavnice skonstrui-
ral regulator, ki je s prenosom zob-
nikov sam dvignil mizo na sukal-
nem stroju.«

»Pri pletilskih strojih, ki smo
jih izdelali doma v tovarni smo
opaZali, da se niti vse prepogosto
trgajo. Zato, in da bi dosegli bo-
1jSo kakovost izdelkov, sem priSel
na idejo, da bi se niti ne trgale vec,
¢e bi bile mehkejSe, in ¢e bi bolj
gladko tekle. Tako se mi je izéisti-
la zamisel o napravi za aviviranje
(z esimolno tekoéino), ki se dodat-
no montira na tkalski stroj.«

Zamisel je realizirana in efekt
izboljSave je oditen.

»Svojo zamisel sem najprej raz-
lozil svojemu obratovodji, ta pa
je moj predlog posredoval na oh-
ratnem sestanku in komisiji za ino-
vacije.«

»Najprej so v mehani¢ni delav-
nici izdelali prototip, ko pa se je
ta dobro izkazal, so izvrsili izbolj-
Save oziroma — dodali naprave za
aviviranje na vse ostale tkalske
stroje domace izdelave.«

xMojo izboljSavo je komisija za
inovacije ocenila in jo nagradila.
Bil sem veselo preseneden, saj sem
Ze precej let v tovarni, pa tega prej
%e ni bilo. Menim, da je tak nacin
obravnavanja izboljSav in izumov
zelo dober, da je tudi nagrada sti-
mulacija za delo te vrste.«

»Posebno pomembno se mi zdi,
da bi se vsi morebitni izumi ali
pa izboljSave morali nanaSati pred-
vsem na tri stvari: boljSo kakovost
izdelkov, racionalnejsiizkoristek ¢a-
sa in olajSevanje dela (rofnega in
umskega) pri razliénih fazah dela.

Med vrsticami je tovaris Kristan
veCkrat omenil tesno sodelovanje
ljudi v pripravljalnici. Pravzaprav
je za vse izboljSave, ki so se poro-
dile v njihovem oddelku, natanéno
vedel, v ¢em je njih prednost in
funkcija. To dejstvo je pogojeno z
medsebojnimi izmenjavami izku-
Senj, posvetov in tudi teamskim
delom.

Ni torej nakljuéje, da je komisi-
ji za inovacije prislo v roke toliko
predlogov za izboljSave — ravno iz
pripravljalnice.

DuSan Vidmar dela enako kot
tovari§ Kristan — v pripravljalnici.
O izboljSavah in izumih nasloh in
0 svoji nagrajeni izboljSavi pa pra-
vi takole:

»Moja mnagrajena izboljSava je

(Nadaljevanje na 8. strani)



pravzaprav nastala iz &iste nuje.
Predilnice, (ki nam poSiljajo pre-
jo), vse po vrsti prehajajo iz starih
ali manjsih strojev k delu na veli-
kih supercopsih. Nag&i kriZznonavi-
jalmi stroji pa so urejeni za previ-
janje iz war-copsov. Tako sem
skonstruiral naért za natiéna vre-
tena za previjanje na super-copsih
navite preje. Obratovodja je po
pregledu moje zamisli — dal na-
log za izdelavo prototipa. Ta je bil
narejen za en stavek na stroju;
kasneje so v mehaniéni delavnici
naredili Se ostala natiéna vretena
—za cel stroj. Zdaj bodo taka vre-
tena izdelali tudi za ostale stroje.«

Tovarisu Vidmarju se zdi naéin
nagrajevanja primeren in pravi, da
je tudi denarna nagrada, pa ceprav
ni velika, neke vrste posebna (upo-
rabna) pohvala. Nekateri se ogre-
vajo tudi za pismene pohvale, pa
tudi za interne nateéaje (v okviru
OZD), ki naj bi jih razpisali stro-
kovnjaki s élani inovacijske komisi-
je v glasilu »Dekorativne« za prav
doloéene izboljsave.

V bodoce bomo o ljudeh, ki so
na podroéju izumiteljstva in nova-
torstva Ze kaj naredili, Se pisali,
dobrodosli pa bodo tudi predlogi,
vpraSanja in mnenja o tem.

(op. novinarja)

POZDRAV Z DELOVNE
BRIGADE — Z-D-R-A-V-O !

OglaSam se iz Tjentista, kjer de-
lam v prvi izmeni mladinskih de-
lovnih brigad na akciji Sutjeska 75.

Vseh brigad v prvi izmeni je
osem, prisle pa so iz razliénih kra-
jev Jugoslavije: Sarajeva, Zenice,
Bosanskega broda, Svetozareva, Bi-
jelega polja, kombinirana brigada
iz vseh 5ol za notranje zadeve iz
vse Jugoslavije, kombinirana bri-
gada iz Karlovca in Kragujevca ter
iz Ljubljane.

Brigada, v kateri sem jaz Steje
42 brigadirjev, (od tega je le 6 bri-
gadirk). V povpre¢ju smo najmlaj-
Sa brigada, zato se pri delu ne mo-
remo primerjati z drugimi, ki so
prisli »na lov« za prvo mesto. Naj-
veckrat smo pri delu zadnji, ali
predzadnji, zato pa smo v Sporiu
in kulturno-politi¢nih dejavnosti pri
vrhu.

PrejsSnji teden smo Sirili cesto
TjentiSte—Dugo selo, ta teden pa ko-
pljemo kanale na neki drugi lokal-
ni cesti. Tukaj smo vsi zelo zapo-
sleni, vstajamo ob 3,30, spat pa ho-
dimo ob 22. Po kosilu, pribliZzno ob
14,30. so na vrsti razliéni krozki.
Brigada je sklenila, da se mora
vsak brigadir udeleziti vsaj enega,
sicer pa se lahko ukvarjamo s
Sportom, ali pa spimo (najveckrat).
Dolgega ¢asa tukaj ni, med seboj
se vsi dobro razumemo in smo res
pravi tovarisi. O tem bi lahko pi-
sal Se in Se pa sem utrujen, saj
smo pravkar prisli z dela. Vecéina
jih Ze spi, ostali pa piSemo pisma.

Pozdravljam vse ¢lane kolektiva,
posebno Se moje sodelavce.

Janez PolenSek

Zlati znak sindikatov Slovenije
tovariSici Jozi KosSirjevi, nasi upokojenki

TovariSica Joza Kosirjeva upo-
kojenka naSe OZD, je prejela letos
za svoje dolgoletno poZrtvovalno
delo v sindikatu ZLATI ZNAK SIN-
DIKATOV SLOVENIJE. Na pisme-
ni utemeljitvi priznanja je zapisa-

Tistega dne sredi junija, ko sem
odhajala na obisk k tovariSici JoZi
v Mozirje, je bilo Zalostno deZevno
in mrzlo. Celi dve uri sem se vozi-
la z avtobusom. Kljub vremenu in
zarosenim Sipam pa so bezali mi-
mo mene zeleni savinjski hribi, pri-
jazne vasice in lepa asfaltna cesta.

V Mozirju sem se hitro zna$la.
Ze prvi, ki sem ga vpraSala po upo-
kojenskem bloku, mi je ljubeznivo
pokazal pot.

Lepa, bela hiSa z lesenimi balko-
ni e vsa diSi po novem. Vrata Se
niso »uteéena in skoraj po prstih
sem stopala po distem stopniséu
proti stanovanju 5t. 6, kjer stanuje
tovariSica KoSirjeva. Ravno Kkrpo
za prah je stapala, in ko me je za-
gledala, je takoj uganila od kod pri-
hajam. Povabila me je noter in po
prvih besedah sva sedli k mizi,
kjer mi je pripovedovala o svojem
zZivljenju, o delu v »nDekorativni¢ in
v sindikatih.

Petindvajset let je delala tovari-
Sica KoSirjeva v tekstilni industri-
Jji. Pred vojno je bila pri »Eifler-
ju«. Tudi za ¢asa znanega Strajka
leta 1936 je bila tam. Bila je v pri-
pravljalnem stavkovnem odboru.
Vse to delo je bilo strogo konspi-
rativno, da bi ne pri3lo do kak3ne
zmede Se pred stavko.

Tistih dni se tovarigica Joza iz-
redno dobro spominja, bila je tudi
v delegaciji, ki je odsla k banu Na-
tladenu z zahtevo po izgonu mojstra
Deimecka ... Te spomine bomo pri-
hranili morda za neko drugo pri-
poved, vseeno pa so mi bili dobro-

no, da je to visoko priznanje pre-
jela »za wuresniCevanje delavskih
interesov z dolgoletnim in poZrtvo-
valnim delom v sindikalni organi-
zaciji in za pomembne uspehe v
njenem uveljavljanju in razvoju«.

dosli, saj sem iz njih lahko izvede-
la, kako zgodaj se je tovariSiva JoZa
Ze borila za pravice delavskega raz-
reda kot napredna inzgrajena oseb-
nost, in kje so prave korenine nje-
xllega dolgoletnega sindikalnega de-
a.

nMoje Zivljenje je bilo Ze od
rojstva zelo tezko. Doma nas je bi-
lo veliko. Vsakdo si je moral uti-
rati pot v Zivljenje sam. Porodila
sem se Se mlada, hodila v sluzbo,
otrok se je rodil — bilo je hudo.
Po Sestih letih mi je moZ zbolel in
umrl. Ostala sem sama z majhnim
sinékov v Ljubljani, v slabem,
majhnem stanovanju.«

Sredi pogovora je pri vratih po-
zvonilo. Vstopil je Jozin sin in pri-
sedel. Naprej smo se pogovarjali
v troje. Dan preden sem prisla na
obisk, je ravno praznoval 50. rojst-
ni dan in na mizo so hitro priro-
male dobrote, ki jih je mati pri-
pravila zanj in sem jih bila tudi
sama delezna.

Jozin sin je odSel v partizane z
nepolnimi Sestnajstimi leti, in ko
je beseda nanesla na vojno, sta mi
oba pripovedovala o tistih letih.

Na soncku...

nHude c¢ase sem prestajala ta-
krat. Kar predstavljajte si ga, bil



je Se otrok pa tako droben je bil.
Ze od zatetka vojne sem bila tudi
Jaz v ilegali. Z zacdetkom leta 1942
sem slovesno zaprisegla za delo v
OF. Do leta 1944 sem bila nepreki-
njeno v ilegali — dokler me niso
zaprli.

»Sin je odSel najprej v Dolomit-
ski odred in nekaj ¢asa sploh ni-
Sem natan¢éno vedela kje je. Zami-
slite si, kako predrzen je bil —
nekega dne se je sredi belega dne-
va pojavil doma. K sreéi je bil res
Se tako majhen, da ga ni nihde iz
SoseSéine opazil in izdal. V partiza-
nih so mu rekli Punéka.«

»Precej sem se namucila, pre-
den sem dobila zvezo s partizani,
kjer je bil moj sin. Zvezo sem
Vzpostavila preko tovariSice Nine
(kasneje je tudi ona odSla v par-
tizane).

»Ves tisti vojni ¢as sem nabirala
Material in hrano za partizane —
vse do tistega dne, ko so me konc-
no (i%44.) dobili belogardisti in me
zaprli «

»Vrgli so me v samico. ZasliSe-
vanja in mudéenja so se vrstila. Tri-
krat so me z gumijevkami pretepli
do nezavesti, Niti ped koZe na me-
ni ni ostala cela. Potem pa zopet
ZasliSevanje, reflektor in glasba z
gramofonske plos¢e. Od mene SO
hoteli izvedeti, kdo so moji sode-
lavei in kdo mi daje denarne pri-
Spevke za OF ... Niti besedice niso
slisali od mene. Nenehno sem mi-
slila na verigo sodelaveev, ki bi jih
Z¢ moja majhna nepazljivost po-
tegnila v kolesje sovraZnikovega
mucenja.«

.. »Moram povedati, da so bili mo-
JiI mucitelji Slovenci. Vso lisasto
In zabuhlo so me z drugimi odgna-
li v ypodmornico« na glavni poli-
ciji — na takratni Bleiweisovi ce-
sti. Od tam so nas ponoéi presta-
Vili v Cukrarno. Tiste, ki smo bili
najhuje »obdelanic (zraven je bila
tudi Krivéeva Mici), so nas stla-
Gili v nekak$no »bolnisko sobo«.
Po tednu dni negotovega Cakanja
S0 nas odgnali s transportom v
Nemgéijo. Vso noé in pol dneva
Smo se vozili do taboris¢a pri Lan-
genbergu. Tam smo iz barak hodili
nha prisilno delo v vojasko tovarno,
kjer so izdelovali V1 in V2. Niti
Spregovoriti nismo smeli med se-
ju

»Ko se je Ze blizal konec vojne,
50 nas Nemci vse skupaj pobasali
V velikanske kleti — podzemne ha-
le, kjer smo eno noé in en dan Zde-
li, ne da bi vedeli kaj bo. Kazalo
Je tako, kot da bi nas hoteli za-
strupiti s plinom.«

»Sredi naslednjega dopoldneva
S0 se pa pripeljali Americ¢aniin nas
1zpustili na svetlo. Ti so nas potlej
Prestavljali iz taboriS¢a v taborisce

nas kon¢éno predali sovjetom,
ki so nas 28 dni vozili domov —
Preko vse Nemdcije, CeSke, MadZar-
Ske... Neka deklica je umrla tik
Preden smo prisli v domovino, ker
J§e je preve¢ najedla nezrelega sad-
a.x

. Potem sva se s tovariSivo Ko-
Sirjevo pogovarjali e malo o pred-
Vojnih letih. Spomini so privreli na

dan in izpodrivali drug drugega.
Protidraginjska akcija pri magistra-
tu leta 1940, prvi prvi maj s sode-
lavci iz »Eiflerja« na ToSkem c¢elu
in Katarini leta 1936 .. sami biseri
v Zivljenju neke Zene, delavke-revo-
lucionarke, borke za naSe danaSnje
lepse zivljenje.

»Po internaciji (25. avgusta sem
prisla v Ljubljano), sem bila zelo
slabotna. Domov sem priSla na
prazno; mesec dni sem bila doma,
nato pa sem $la nazaj v tovarno.«

Joza KoSir se je vrnila v tovar-
no (bivsi »Eifler«) tokrat v delav-
sko tovarno! Postala je vodja od-
delka snovalnice. Takoj na zacetku
je Ze druZbenopolitiéno delala,
predvsem v sindikatu. Enkrat je
bila tudi ¢lanica delavskega sveta.
Pri svojem strokovnem delu je bi-
la trikrat udarnica. Na delu pri
strojih je uvajala nove delavke.

nDenarja je bilo vsesploSno ma-
lo in tudi sindikat je imel izredno
skromna sredstva za reSevanje naj-
nujnejsih primerov. Tista leta je

Joza med sodelavkami iz »Eiflerja«

bila najveckrat izgovorjena bese-
da DELQO; delo v sluzbi, udarnisko
delo, druzbenopoliti¢no delo...«

Danes je tovariSica Joza KoSir-
jeva zadovoljna. Ima lep, svetel
dom — enosobno stanovanje v upo-
kojenskem bloku v Mozirju, sina,
ki ima druzZino in je znan druzbe-
nopolitiéni delavec v Mozirju in
njen ponos, vnukinjo, ki je Ze vzgo-
jiteljica in pa goro spominov na
hude — in obenem lepe case dela,
borb, odrekanja in vztrajnosti.
Zdrava je — pravi — »Ee karu, le
Zzal ji je, da ni malo mlajSa, da je
moralo miniti toliko let do tega to-
plega mirnega bivaliScéa.

Ko sem odhajala, mi je tovari-
Sica JoZa narodila, naj pozdravim
vse v tovarni, in da bo prisla, ka-
dar se bodo upokojenci zopet do-
bili skupaj.

Cestitamo ji k visokemu sindi-
kalnemu priznanju, ji Zelimo zdrav-
ja in veliko veselja ob njenem sinu
in njegovi druzini.

BIZ:JL



Kronika

VSTOPI:

Markovi¢ Slavko, plemenitilnica
Popovié¢ DuSan, Sivalnica

Bozi¢ Desanka, tkalnica
Stupnik Janko, elektriéna delav-
nica

Bi¢anin Mladen, plemenitilnica
Rehori¢ Ljiljana, upravne sluZbe

1ZSTOPI:
Remih Gabrijela, izjava delavca
Sever Drago, izjava delavca
Hren Justi, izjava delavca
Pavi¢ Zarko, hujsa kr3. obvez.
Kustec Ana, izjava delavca
Komatar JoZe, izjava delavca

POROKE:

Hudelja Marija, poroé. Skof
Justin Ivanka, poroé¢. Tavéar
Rifelj Jernej in
Muminhodzi¢ Ismet

ROJSTVA:
Sirnik Sonja, Tone — hdéi
JerSe Silva — sin
Kos Tatjana — héi

DELOVNI JUBILEJI:

Po 15 let:

AmbroZi¢ Marija, Cankar Ana,
Konc¢an Francka, KrZze Ljudmila,
Madek Helena, Marinko Marija,
Setnikar Rezka, Skukan Zora,
Skrbinsek Ana, ZaloZnik Silva,
Zaloznik Rozalija, PeCjak Mari-
ja, Kovaé Ana

po 30 let:

AnZur Marija, Slosar Marija

Pismeno opozorjenih je bilo 11

delavcev

Tovari§ Bernard je prejel pis-
meno pohvalo DS za dobro priprav-
ljeno vajo civilne za3éite.

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se vsem is-
kreno zahvaljujem: za tople bese-
de in lepo poslovilno pismo tov.
generalnemu direktorju, Bernardu
Rodetu, sindikalni organizaciji ter
sodelaveem in sodelavkam tkalnice
za prelepo darilo in lepe Zzelje.
Obenem se zahvaljujem sindikalni
organizaciji za denarno pomodé
zdravljenja v Dolenjskih toplicah.
Celotnemu kolektivu »Dekorativne«
pa zZelim Se veliko delovnih uspe-
hov.

Vas pozdravlja

Zofka Verbic¢

ZAHVALA

Ob izgubi mojega dragega odeta
se iskreno zahvaljujem za izreéeno
soZalje in denarno pomod¢; posebno
pa sodelavkam iz priprave.

Dragica Zivko

ZAHVALA
Ob izgubi mojega dragega oceta,
se zahvaljujem vsem sodelavkam
in sodelavcem za darovani venec in
izreceno sozalje.
Jolanda Bukovec

10

IVO ANDRIC

Poleg Miroslava KrleZe je Ivo Andrié
najvedji sodobni jugoslovanski pisatelj. Rodil
se je v Travniku dne 10. oktobra 1892. l:ta.
Doma je iz Sarajeva in izvira iz stare obrt-
nidke druZine. Po ocetovi smrti se je druZina
preselila iz Sarajeva v ViSegrad v vzhodno
Bosno, kjer se meSajo srbski in musliman-
ski elementi. V gimnazijo je hodil v Sara-
jevu in se Ze kot dijak vkljué¢il v narodno

Poti

Na zadetku vseh steza in poti,
v osnovi same misli o njih, lezi
ostro in neizbrisno vrezana pot, po
kateri sem prvi¢ svobodno stopil.

To je bilo v ViSegradu, na tr-
dih, nepravilnih, kot izglodanih po-
teh, kjer je vse suho in pusto, brez
lepote, brez radosti, brez upanja na
radost, brez pravice do upanja,
kjer neki grenak griZljaj, ki ga ni
¢lovek nikoli pojedel, poskakuje v
grlu z vsakim korakom, kjer pri-
peka in veter in sneg in dez jedo
zemljo in seme v zemlji, vse pa,
kar vendar vzklije in se rodi, bica-
jo, zvijejo in upognejo, tako da bi
vse to, ko bi mogli, z drugim kra-
jem zatolkli v zemljo, samo da bi
se vrnilo v brezobliéje in temo, iz
katere se je reSilo in pognalo.

To so brezstevilne poti, ki kakor
pisane niti in vrvice prepredajo hri-
be in rebri okrog mesta, ponikajo
v belo cesto ali izginjajo ob vodi
in v zelenem vrbovju. Nagon ljudi
in zivali je zarisal te poti, potreha
Ppa jih je utrla. Tukaj se je prav ta-
ko tezko odpravljati kakor hoditi
in se vradéati. Tukaj ljudje sedijo
na kamnu in se skrivajo pod dre-
vesom, na suhem ali v revai senci,
zaradi poéitka, zaradi molitve ali
kmedkega preStevanja sejmov. Na
teh poteh, ki jih pometa veter in
izpira dez, sonce pa okuZuje in raz-
kuzuje, na katerih srecuje samo
izmuceno zivino in moléece ljudi s
trdimi obrazi, sem zasnoval svojo
misel o bogastvu in lepoti sveta.
Tukaj sem neveden in slab in praz-
nih rok bil srefen, opojno srecen
do nezavesti, sreten od vsega, Ce-

cNaecodna

Le predi, dekle, predi,
prav lepo nit naredi,
da se ne bo kroti¢ila
in tud' ne tkalcu trgala,
dr dr dr dr dr dr.

Podtena predica

in stara je resnica,

da tisto dekle kaj velja,

ki obleko vso domaco ima,
deddrins

revolucionarno gibanje proti Avstriji, ki ga
imenujemo Mlada Bosna. Njegova mladost je
bila bridka in je mnogokdaj trpel pomanj-
kanje, ker je Ze zgodaj izgubil tudi mater.
Toda Andri¢é je s trudom in marljivostjo do-
segel visokoSolsko izobrazbo. Studiral je slo-
vanske knjiZevnosti v Zagrebu, na Dunaju in
v Gradcu, kjer je dokonc¢al ftudije z dokto-
ratom leta 1923.

sar tukaj ni, ne more biti in nikoli
ne bo.

In na vseh cestah in poteh, ki
sem jih pozneje v Zivljenju preho-
dil, sem Zivel samo od te uboge
srece, od svoje viSegrajske misli o
bogastvu in lepoti ustvarjenega sve-
ta. Kajti pod vsemi cestami sveta
se je stalno vila samo zame vidna
in obc¢utna ostra viSegrajska pot,
od dne, ko sem jo zapustil, pa do
danes. Dejansko sem po njej meril
svoj korak in uravnaval hojo. Vse
zivljenje me ni zapustila.

V trenutkih, ko me je utrujal
in zastrupljal svet, v katerem sem
po zlem nakljuéju Zivel in ¢udezno
ostal ziv, ko se je temnilo obzorje
in je smer postajala negotova, sem
kot vernik molitveno preprogo po-
boZzno razgrinjal predse trdo, ubo-
go, vzviSeno viSegrajsko pot, ki
zdravi vsako boletino in uniéuje
vsako trpljenje, ker vse nosi v se-
bi in jih vse po vrsti preka3a. Tako
sem po nekajkrat na dan, izrablja-
jo¢ vsako zatiSje v Zivljenju okrog
sebe, vsak premor v pogovoru, pre-
hodil po en del te poti, s katere
sploh nikdar ni bilo treba stopiti.
In tako bom do konca Zivljenja ne-
opazno in skrivoma vendarle pre-
hodil usojeno dolZino visegrajske
poti. Takrat pa se bo s koncem
zivljenja tudi sama ustavila. In iz-
gubila se bo tam, kjer ni ve¢ hoje
in napora, kjer se bodo vse zemelj-
ske ceste zme$ale v nesmiseln klob-
¢i¢ in zgorele kot reSilna iskra v
naSth o¢eh, ki tudi same ugaSajo,
ker so nas privedle do cilja in res-
nice.

Le predi prav vesela,

bos lepe pesmi pela,
kolovrat pojde rad okrog,
bo tekla lepSe nit od rok,
Uy e

Bos tanko nit storila,
da ne bi pozabila,
kako Zivljenje neino je,
ki kakor nit pretrga se,
an gdrvii



Nekaj iz obseZnega predloga gradiva

0 izhodiSc¢ih za sestavo druzben

ega plana

1976 — 1980 obcine Ljubljana - Siska

Izhodis¢a za sestavo druZbenega plana
Obéine Ljubljana—Sigka so razdeljena na &tiri
Poglavja:

I. Temeljni cilji in naloge druZbeno-eko-
Nomskega razvoja obéine,

II. Osnove dosedanjega razvoja,

III. Kljuéni problemi in naloge sektor-
skegn, razvoja,

IV, Globalni kazalci s projekcijami v letu
1976—1980.

ad I. V tej totki je govora o uveljav-
ljanju samoupravnih socialistitnih odnosov,
Poglabljanju le-teh v zdruZenem delu, o
zdrufevanju sredstev;

0 odpravljanju strukturnih nesoglasij v go-
Spodarstvu (modernizaciji, avtomatizaciji, ra-
Clonalnem investiranju — kar bo pospesilo
Produktivnost in ustvarjanje dohodka na
iz:DOSIenega in dajalo vetje moZnosti za

vOzZ;

0 naértnem zaposlovanju (ne ved tako
ekstenzivnem kot doslej, ampak bolj smotrni
fazyrstitvi strokovnih kadrov in njih vklju-

vanju v proizvodnjo);

0 stabilni rasti standarda prebivalstva (o
uveljavljanju mnadela delitve po delu in re-
Zultatih dela obenem pa vedanju rasti druz-

nega standarda kot tudi osebnega stan-
darda — o hitrejSem napredovanju in ure-
janju zdravstvenega varstva, socialnega var-
Stva, stanovanjske gradnje, izobraZevanja,
l:]‘-llt-umih dejavnosti in raziskovalni dejav-
0sti),

ad II. Obé¢ina Ljubljana-Siska zavzema
Povréino 156 km!. Od tega je Aizkoriidenega

katastrskih podatkih za kmetijske na-
Mene 429, te povrdine, gozdov je 509,
Neplodnih povrdin pa 8 9.

Steviléna slika prebivalstva je razvidna iz
Statistiénih podaktov beleZenih leta 1960, 1970
In 1974, in je naslednja:

Rast:

) 1960 — 45.352 oseb — kar je 22,6 9, ljub-
Janskega prebivalstva,

1970 — 64.469 oseb — ali 259, ljubljan-
Skega prebivalstva,

1974 — 74124 oseb — ali 26,4 9.

Zaposlenost:

V letu 1974 je bilo zaposlenih na obmod-
Ju te obeine 29.747 ljudi (v gospodarstvu

~ 27.360, v negospodarstvu — 2.227);

od leta 1960 je naraitalo Stevilo zaposlenih
7 4,2 9 letno;
h v letih 1965—1973 je porast osebnih do-

OV v gospodarstvu 17,1 Y, letno.
benl proizvod:

V industriji nara%%a od 1960—1965 za 23,5
gfstotka letno, od 1965—1970 pa je ta od-
Hﬂtek niZji, vendar % vedno nad repub-
Skim  popredjem.

Narodnl dohodek:

1 Rasel je na prebivalea v obdini za 16,7 %,
etno, alj

1960 — 4,348 din
1965 — 11,349 din
1970 — 20.898 din
1971 — 25.142 din
1972 — 29.046 din

1973 — 32,614 din

Investicije:
V industrijo smo investirali od skupnihinvesticij:
1970 1971
37.19%, 60,5
v kmetijstvo 0,4%
v promet 30,3 % 10,2 %
stanov. in komunala 9,2 %, 9,2%

Urbanizem:

Razvoj obé¢ine v letih 1976—1980
Dograditev sosesk S8S 9 — Koseze, SS

10 — Dravelj. 'gmajne; izgradnja sosesk SS
7, 88 8 — Dravlje, 8S 4/1 — Stara cerkev
in priprava dokumentacije za gradnjo v
Podutiku in StaneZiéah; gradnja spremljajo-
¢ih objektov v soseskah.

Promet in gradnje:

Podvoz v Drenikovi; rekonstrukcija Celov-
8ke ceste; rekonstrukcija Tacenske ceste; pre-
novitev obmoéja okoli »Urbana«; ureditev
obmodé¢ja Medvode: bloki v soseski Me S 7 —
Preska; izgradnja VVZ, Sole in zdravstvenega
doma v Svetju; ureditev krajevnega parka
»Dolomitix (zavarovati krajinske znamenito-
sti), ceste, nedovoljene gradnje in nadaljnja
prepreditev le-teh; ureditev urbanistiéne do-
kumentacije Tacen—Gameljne—Smartno—Vo-
dice.

Gospodarstvo:
Industrija: teZiS¢e za bodole: kovinska —
elektro — kemiéna (tekstilna?).

Kmetijstvo in gozdarstvo: prostorski na-
érti in vedja ulaganja.

GradbeniStvo: velika razdrobljenost, slaba
tehnologija, fluktuacija in visoke cene sto-
ritev.

Trgovina:

Ni dohitevala potreb obdanov — premalo
interesantnih lokacij za trgovino — (raje v

centru!) Ni povezanosti med proizvodnjo in
trgovino. Slaba zunanja trgovina in trgovina
na debelo. Ni spremljajotih objektov: skla-
disé, hladilnic, manipulativnih prostorov itd.

Treba bo novih vlaganj v to vejo go-
spodarstva.

Gostinstvo — turizem:

Dokaj dobro razvita, vendar so prenodit-
vene kapacitete pomanjkljive,

Obrt:
Slabo je razvita, stagnira, produktivnost
nizka,

je
Pospesiti bo treba
v druzbeni obrti!

Komunalno gospodarsivo:

Utrditi bo treba:

Komunalno interesno skupnost; sodelova-
nje med KS; stanovanjsko interesno skup-
nostjo; programsko =zasnovo za komunalne
organizacije zdruZenega dela; opremljanje
kmetijskih obmoéij; nadela ljudske obrambe
in civilne zaS&ite.

Zagotoviti bo treba dodatne energetske
vire: elektrine, toplotne, plinske in vodo-
vodne,

integracijske procese

1972 1973 1974
60,4 9, 61,4 b, 51,79,
0,5 % 0,2 %,
59°% 12,29, 9,1%
13,7 % 9,3 9, 26,6 %,

Urediti bo treba javno razsvetljavo, ze-
lenice, parke, gozdove in rekreacijske povr-
Sine, igris¢a, pokopalis¢a — krematorij, pro-
met, ceste, zveze in obvoznice.

Stanovanjsko gospodarstvo:

Zgraditi 6.000 stanovanj, pri tem pa je
nujno upoitevati izrabo prostora; preprediti
¢rne gradnje; odmrzniti stanarine; samski
domovi; domovi poditka itd.

Vzgoja in izobraZevanje:

PredSolsko varstvo — odklonejnih 1.034
otrok.

Gradnja %e 4 VVZ: Sentvid, Litostroj, Ko-

seze, Medvode.
Osnovne Sole: povedati kapacitete in do-
1 17%

graditi Solo Brod—Pirnide

Varstvo v 3oli: 1.396 ulencev ali
je v varstvu sedaj; v bodode: zagotoviti pre-
hrano vsem uéencem, ki se ne morejo hra-
niti redno doma.

Zgrajenih bo 1.000 stanovanj in ena &ola.

Zdravstveno varstvo:

Preureditev objektov: v Sigki in Medvo-
dah. Re3iti kadrovske probleme o varstvu
delavcey na delovnih mestih!

Kultura:

Obstojede stanje. Na ohmoé¢ju obéine Ljub-
ljana-Siska delujejo: Muzej ljudske revolu-
cije Slovenije, Muzej izvenevropskih kultur
v gradu Goridane, KnjiZnica SiZka ter kul-
turno umetnidka druStva in skupine: pihal-
na godba Litostroj, pihalna godba Medvode,
pevski zbor ZB Karol Pahor, KUD Otona
Zupané¢i¢a v Sori, kulturna sekcija OO sin-
dikata Avtomontae in pevski zbor, mo&ki
pevski zbor upokojencev Sentvida, pevski
zbor Viator, folklorna skupina »Emonaq,
lutkovno gledalis®e JoZe Pengov, DPD Svo-
boda Medvode, KUD Tacen, KUD Skarudna
in KUD Vodice. Zveza kulturno prosvetnih
organizaci] zdrufuje Iljubiteljsko = kulturno
umetniske skupine in drudtva, jim nudi stro-
kovno pomoé& pri delu in je tudi nosilec
kulturne akcije na podrodju obéine. Vrsto
kulturnih prireditev organizira tudi Zveza so-
cialistitne mladine Ljubljana-Sitka.

Konec leta 1944 je bila ustanovlijena v
obéini Ljubljana-Sifka samoupravna interes-
na skupnost s podrodja kulturnih dejavnosti.

Naértovanje in naloge:

Sirjenje in razvoj kulturnih dejavnosti
med najsirSsim krogom delovnih ljudi in ob-

ov,

Sirjenje aktivne in umetnike znanosti,
umetnifke ustvarjalnosti, Zirjenje publike,

Sirjenje knjiZfnitarske mrefe in

rast ter razvoj ljubiteljskih dejavnosti,

krepitev kadrovske zasedbe ob ustreznem
vetanju knjiZnega sklada, ki naj bi ‘do leta
1980 dosegel popredje dveh knjig na prebi-
valca obéine,

Intenzivnele naj bi se povedevala skrb za
nastajanje kulturno-umetniskih drultev v KS,
vedji OZD, za kar bo skrbela zlasti Zveza

(Nadaljevanje na zadnji strani)
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vezavi

kulturno-prosvetnih  organizacij v
javniki

7z druZbeno politiénimi in ostalimi
kulturnega razvoja.

Na osnovi enotne kulturne akcije ljub-
ljanskega prostora bo treba stremeti za zvi-
Sanje Stevila obiskovalcev kulturnih priredi-
tev vseh vrst (dejavnosti v novih soseskahl!).

V srednjeroénem planu bo treba priori-
tetno zagotoviti finanéna sredstva za sanaci-
jo kulturnih objektov na obmod¢ju SiSenskih
KS.

V srednjeroénem programu bi bilo po-
trebno (glede na nenehen porast prebivalst-
va), planirati tudi izragdnjo osrednjega do-
ma  kulture.

Telesna klutura:

V letu 1974 je delovalo na obmodju ob-
¢ine Sidka 72 telesno kulturnih delegacij s
124 tisoé¢ ¢lani. Telesna kultura v obéini se
odvija v vseh Sportno rekreacijskih oblikah
v okviru temeljne telesno kulturne skupnosti.

Rekreacija zajema S5Sportne igre, individu-
alno Sporte, mnoZitna pa sta izletniStvo in
trim.

Tekmovalni &Sport obsega: atletiko, gim-
nastiko, nogomet, koSarko, smuéanje, smu-
¢arske skoke, rokomet, hokej, namizni tenis
itd, Kolektivna gimnasitka je namenjena
predvsem Bolski mladini in se odvija v te-
lovadnicah Hinka Smrekarja in Riharda Ja-
kopi¢a, Razvit je tudi Sport za paraplegike
in ostale invalide.

Strokovni kadri:

V S&portnih organizacijah vodi delo 274
delavcev (90 %, amaterjev, 9 9, poklicnih stro-
kovnjakov, 19, trenerjev).

Objekti — naértave na podrodju obéine

Siska:

10 telovadnic, 7 nogometni higris¢ (4
pomoZna), 12 rokometnih, 13 za koSarko, 6
zn, odbojko, 2 atletski stezi z napravami,
5 igrisd za tenis, 9 smudarskih skakalnic, 2
dvorani za namizni tenis, 3 dvostezna avto-
matska kegljis¢a, balinis¢a, speedway steza,
jezero za vodne Sporte, trim steza, planinski
domovi, postojanke, rekreacijski center v
Mostecu, drsalid®e, otrodka igriséa...

Tri telovadnice in nova trim steza so v
izgradnji.

Predlog za srednjero¢ni plan:

Razvijanje Sportno-rekreacijskih panog za
zagotavljanje mnoZiénega vkljudevanja v te-
lesne kulturne dejavnosti obéanov, poglab-
ljanje prioritetnih Sportnih panog, izdelava
programa za izvajanje rekreacije obdéanov z
vidika potreb KS (3portne rekreacijske po-
vréine, otroSka igriSfa), programiranje te-
lesno kulturnih centrov, ki bi zajemali ved
KS, proudilev moZnosti za izgradnjo obdin-
skega telesno kulturnega centra in optimal-
no koridfenje Ze obstojedih kapacitet, upo-
Stevanje enotnih izhodis¢ razvoja telesno kul-
turnih dejavnosti za celotno ljubljansko ob-
modje (enako v razvoju vrhunskega S3porta
kot tudi razvoja znanstveno raziskovalnega
dela na podro¢ju telesne kulture, prioritet-
nih telesno kulturnih objektov in izpopolnje-
vanja strokovnih kadrov).

Socialno skrbstvo:
Dosedanji razvoj:
V letu 1970 reSevana problematika 7715

obdanov (t.J. 13°, vseh prebivalcev SiSenske
obéine), denarno pomoé¢ je prejelo 821 &lanov.

V letu 1974 reSevana problematika 9530
g:gmov, finanéna pomo¢ nudena 1160 ob-
om.

Na osnovi dosedanjih pokazateljev je ob-
¢inska skupnost socialnega skrbstva progra-
mirala svoje delo za leto 1975.

Bodoti razvoj:

Iz predvidevanj o porastu Stevila prebi-
valcev v obéini SiSka izhajajo izhodii¢a za
srednjeroéni plan 1976—1980. Po teh predvi-
devanjih bo narasla problematika ob&anov ne
le za 309, ampak %e ved ob upostevanju
poviSanega &Stevila prebivalcev.

Potrebno bo:

povelati deleZ skupne porabe za potrebe
socialnega skrbstva (skladno z gibanjem na-
rodnega dohodka in naraStanjem ostalih po-
rab),

sistematiéno razvijati oblike druZbene
skrbi za stareje obfane, osamljene in bol-
ne (k temu bo prispevala tudi izgradnja
doma upokojencev),

razvijati vedjo skrb in odgovornost za
vkljudevanje osebnostno in vedenjsko mote-
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nih otrok in mladoletnikov v zdravo drui-
beno sredino, Siriti .mrefo vzgojno varstve-
nih kapacitet in moZnosti za usposabljanje
teZje prizadetih otrok (telesno in duSevno)
— 8§ tem v zvezi zavzeti staliS¢e o dejanski
pomod&i pri gradnji POS Janeza Levca in
Sirjenje ostalih zavodov za duSevno prizade-
te otroke...,

posvedati skrb élanom ZB in njihovim
druzinam,

kompleksno reSevati tezje asocialne pojave
(alkoholizem, prostitucija, klateitvo, brezdel-
nost ...),

reSevanje stanovanjske problematike na
podrodju socialno ogroZenih drufin (z do-
deljevanjem druZbenih stanovanj, ki se na
kakrienkoli naéin izpraznijo) ob upoSteva-
nju predlogov organa socialnega skrbstva,

intenzivno razvijati vse oblike druZbenega
varstva na podrod¢ju zaséite druZine (prven-
stveno socialno ogroZene druZine),

pospesditi strokovno reSevanje in skupne
probleme v OZD v okviru OSSS,

formirati komisje za socialno dejavnost v
KS z ved kot 4500 krajani,

Raziskovalna dejavnost:

Skup&éina obéine Ljubljana-Siska je za-
interesirana za raziskovanje na vseh 16 stro-
kovnih podro¢jih RSS, zlasti pa:

optimalizacija preskrbe z energijo,

odkrivanje novih tehnologij v strojnistvu
in varilstvu (za vedjo ekonomi¢nost in pro-
duktivnost),

odkrivanje novih tehnologij na podroéju
elektrotehnike,

za ¢imS8irSo uporabo gospodarstva in druz-
benih sluzbah, za odkrivanje novih kemij-
sko-tehnolodkih procesov (s tem v zvezi tudi
zo, manjSe osnaZevanje zraka),

za, odkrivanje novih gradbenih materialov
in racionalnej3ih nadinov gradnje,

za intenziviranje kmetijstva,

za temeljito vzgojo ofje specializiranit
kadrov potrebnih gospodarstvu in druZbenim
sluzbam,

za zagotavljanje potrebne energije v sklo-
pu sploSnega ljudskega odpora v izjemnih
pogojih,

ze, racionalizacijo prometa v smislu za-
8¢ite pred osnaZevanjem atmosfere.

Ljubdska obramba in samozadéita:

S tem v zvezi je treba okvirno izhajati
iz nafrtovanja za celotno podrod¢je Ljublja-
ne, v ta naért bo potrebno vkljuditi urba-
nistitno oblikovanje stanovanjskih in indu-
strijskih con glede na moZnosti gradnje za-
klonis¢, skladis¢ za evakuacijo blagovnih
rezerv. S planom bo treba zagotoviti blagov-
ne rezerve reprodukcijskega materiala, go-
riva, hrane in ostalega potrebnega v vojnih
razmerah, prav tako pa pristopiti k obliko-
vanju kmetijske politike s tega vidika (vi-
Sinski predeli predstavljajo preskrbovalno
bazo oboroZenih sil in prebivalstva ob mo-
rebitnem spopadu).

Pod totko IV izhodiSfa za sestavo druZ-
benega plana 1976—1980 obéine Ljubljana-
Sitka se obravnavajo globalni kazalci s pro-
jekcijami za to obdobje. O tem bomo pisali
v naslednji Stevilki glasila.

SPORT

Za dan borca (4. julij) bodo
(so) nasi mladinci priredili Sportna
tekmovanja v malem nogometu, na-
miznem tenisu, Sahu, streljanju in
balinanju v okviru naSe tovarne.
Tekmovanja bodo ekipna in posa-
mezna. Vse se bo odvijalo na Sport-
nem prostoru v jami za tovarno.

Ta ¢as, ko je izSel casopis, so
tekmovanja Zze mimo zato bomo o
poteku in izidu tekmovanj porocali
v naslednji Stevilki glasila.

Se ena
nacoedna

Bod' moja, bod’ moja,
t' bom le$nikov dal;
bos tiste potolkla,
bom drugih nabral.

»Pa nisem $e stara
¢ez petldeset let,

da b’ mogla jaz tebe
2za le$nike imet’.

Ne hodi za mano,
ne bo§ me dobil,

sem tist'ga 2upana,
k' je rib'ce lovil.«

ALl VESTE

Kje je ta starodavna stavba in
kako se imenuje?

PRISPEVAJTE

S SVOJIMI
CLANKI K
VECJI PESTROSTI
SVOJEGA
GLASILA

»Dekorativnax glasilo delovne skupnosti De- v
korativna Ljubljana, Odgovorni urednik V@i 'y
dimir Koéevar. — Tisk: Tiskarna Ljubljana. &
Po zakonu o javnem obvedtanju Ur. 1. ‘;!!bl
(121-1/72) oprosceni davka na promet. !

\



