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V razmotrivanije.

Vsi znaki v nasi organizaciji kazejo, da
prefivijamo krizo. Kje ti¢i vzrok?

Prvi znak neenotnosti vsake organizacije
je nezaupanje. Nezaupljivost vidi za vsakim
ukrepom motiv, ki ga ne more spraviti v
sklad ne s tovariStvom ne z dubovno strpljis
vostjo, To razpoloZenje ustvarja od dne do
dne teije in nervoznejie ozralje, dokler ne
privede do boja med osebnostmi za oscbnos
sti. Vsa toleranca in razumevanje stopita v
ozadje, priéne se boj brez skrupulozne izbire
sredstev in je treba temeljitih ukrepov, da
se stvari spravijo zopet na pravi tir. _

Tako dale¢. 3¢ nismo, in imajo moje mis
sli namen, da uredimo svoje interne zadeve,
preden bo prepozno.

Kaj je deklaracija? « .

Ni ne pravilnik ne poslovnik, ki natands
no dologuje program aktivnega dela, ampak
je tako abstrakten pojm. da ga poimuje le
tisti, ki si jo je zapisal v srce in znalaj. Je
nasa zvezdarvodnica in beZisée vseh pers
spektiv nadih poslovnikov in pravilnikov, da
celo vsega neoficiclnega dela posameznikov.
In ni le pisanje namenjeno vodstvu, ampak
tudi ¢lanstvul

Najprej je treba, da c¢lanstvo spozna
idejno trdnost iz deklaracije, organizaéne
naloge in njen program. Vzgoja torej!

Vodstvo ni vriilo, ali ni vriilo dovolj
intenzivno te naloge? Prav! Ali nima tedaj
¢lanstvo vso pravico poznati te napake in
zahtevati od vodstva, da krene z napakpoti?
Naje élanstvo ni nerazsodna masa, ki krene
na pravo pot le &ée¢ jo postavimo pred dovrs
Sena dejstval

Le to v podkrepitev. Kako s¢ ponekod
izbirajo delegati? Ne po temeljiti naéelni
razpravi nasih skupnih zadev, ampak v vsej
naglici, da se le absolvira nova tocka dnevs
nega reda. Kaj so delegati? Ali so nositelji
idej preteZzne veline, ali zastopniki kompros
misa, ali bojevniki za lastna nalela? Ce vidi
kdo v tem majorizacijo, dobro: potem uves
dimo tudi v drustva propore, fetudi sem
mnenja, da je v tem oziru deklaracija do=
volj jasna. Ali e je fasovna potreba zahtes
vala proporc navzgor, naj se konsckventno
wyeljavi tudi navzdol. Bojim pa se, da bo to
tu in tam dovedlo do novih razburjenj, kajti
tezko si mislim v takem ozradju svobodno
obravnave na%ih problemov. In z majoriza:
cijo je vefkrat tako, da se ustvari, ko se
hoée odstraniti.

Vsa smer organizacije je v rokah vod-
stva in za vse delo v organizaciji nosijo ods
govornost osebnosti na vodstvu organizas
cije? Ne delim sicer tega mnenja, kajti sem
preprican, da mora ves nas delovni program
sloneti na temelju skupncga dela vsega or«
ganiziranega uéiteljstva za splodne in skupne
koristi — ali predpostavljam, da bi to bilo
res. Kje in kdo so osebnosti, ki bi prevzele
novo vodstvo v roke in bi nam dale potrebne
garancije, da bi bodisi njih imena, bodisi
njih program ne ustvaril noveda odpora in
nove zdruZitve opozicionalnih sil?

Se to: Priblizevali smo se korak za kos
rakom dejstvu, da bi postali idejni, vodilni
faktorjii v drZavni stanovski organizaciji.
Pazimo, da ne izgubimo te pridobitve! Se
Fivi vera v nade sile in zmoZnosti, glejmo,
da je ne zapravimo. Razéistimo, kar je razs
¢if¢enja potrebno doma in tovarisko brez
takih pretresljajev, ki bi po mojem mnenju
lahko dovedli do razkola. ) 1

~ Teh par besed sem ¢util dolZnost iznesti
v veliki skrbi za naSo skupnost. In so na-
menjene vsem, ki enako Eutijo in so prepris
ganja. da ni takih ovir, ki bi se ne dale pres
mostiti zaradi prepotrebnega skupnega dela.

J. Ribi&é,

Ureditev banske prosvetne uprave.

Z ukinitvijo oblastnih samouprav in ves
likih Zupanstev so bile vzpostavljene mesto
njih banske uprave, katerim je podrejena
tudi prosveta. Banske uprave so pricele pos
slovati 11. novembra t. I in 8 tem dnem so
velika Zupanstva v likvidaciji.

Ureditey banske uprave, ki pri nas obs
sega bivio ljubljansko in mariborsko oblast
— z malo izjemo — predpisuje poscben zas
kon.

Ker preidejo tudi prosvétni poesli pod
bansko upravo, navajamo iz tega =zakona
vse one doloébe, ki zadevajo prosvetno upras
v0 in imajo z njo zvezo.

§ 1. Ban je na ¢elu banske uprave in je
odgovoren za vse odloke in odredbe, ki jih
izda v mejah svoje pristojnosti.

2. Pomoénik bana je pomoZni organ in
zakoniti mamestnik bana. Bana zastopa v
primeru zadrZanosti v vseh poslih banske
pristojnosti. Pomoénik vodi posle, skrbi za
skladnost in enoli¢nost dela in izvaja nade
zorstvo nad vsemi odelenji banske uprave
po delokrogu, ki mu ga dolo¢i ban. 'V pris
meru zadrZanosti ga zastopa naelnik upravs
neda odelenja. Pomoénik bana podpisuje vse
uradne akte, ki si jih ban ne pridrZi za svoj
podpis izrecno, ali v kolikor ni v to deloéen
nadelnik odelenja.

§ 3. Banska uprava se deli na oddelke,
odseke in referate.

§ 4. Na éelu oddelka je naéelnik oddelka.
Njemu je podrejeno vse osobje poverjenega
mu oddelka. On vodi posle svojega oddelka,
izvaja nadzorstvo nad vsemi odseki, odnos-
no referati, skrbi za zakonitost, brzino, pra-
vilnost in skladnost dela in je odgovoren za
vse posle oddelka.

§ 5. Na celu odseka je Zef odseka, ki je
praviloma neposredno podrejen nacelniku in
kateremu je odgovoren za vse posle odscka,
On vodi nadzorstyo nad posli odseka in re:
ferata. On lahko odredi, da so posamezni
adseki podrejeni neposredno njemu. V tem
primeru se lahko prenesejo na njilove Sefe
dolinosti in pooblastila, ki jih ima naéelnik
oddelka.

§ 7. Pri banski upravi se ustanavljajo
naslednji oddelki: 1. splodni oddelek (L),
2. upravni oddelek (1), 3. poliedelski odde:
lek (I1T), 4. prosvetni oddelek (IV.), 5. tehs
nicni oddelek (V.), 6. oddelek za socialno pos
litiko in narodno zdravie (VI), 7. finanéni
oddelek VIL.), 8 v posameznih banovinah
lahko minister za trgovino, in industrijo po
potrebi in ocenitvi resornega ministrstva
ustanovi oddelek za trgovino, obrt in indus
strijo (VIIL). Kjer te potrebe ni, se ustanovi
v splosnem oddelku poseben odsek za te
posle.

§ 11, Prosvetni odedelek (IV.) se deli na
odsek za osnovno Solstvo in odsek za sreds
nje, u¢iteljsko in strokovno Solstvo in narode
no prosveto.

§ 16, Vsak oddelek banske uprave ima
svoj pisarnidki oddelek, ki vodi poseben des
lovodni protokol in register.

§ 26. V vsaki banovini se¢ ustanovi bans
ski svet kot posvetovalni argan bana. Banski
svet §teje v savski in dunavski banovini po
30 élanov, v vardarski, drinski in moravski
po 25 ¢&lanov, v ostalih banovinah pa po 20
¢lanov. Clane banskega sveta imenuje in ods
stavlia na predlog bana notranji minister, V
banski svet se bodo imenovale v prvi vrsti
osebe, ki lahko s svojo strokovno izobrazbo
in 5 svojimi nasveti koristijo interesu bano-
vine. Pravilnik o organizaciji. delu. poslov:
nem redu in izdatkih za delo banskih svetov
bo predpisal minister notranjih poslov.

§ 39. V delokrog prosvetnega oddelka
spadajo:

1. Vsi posli, ki se nanasajo na ustanavs
ljanje, ureditev in delovanje narodnih 3ol,
meSéanskih, drzavnih in privatnih, kakor tudi
vseh drugih strokovnih Sol.

2. Nadzorstvo nad delom in osobjem
srednjih Sol.

3. Opremljanje navedenih 30l in pred-
logi za njihovo ustanavljanje in gradnjo.

4. Nadzorstvo nad uporabo Solskih uébes
nikov.

5. Nadzorstvo in skrbstvo nad vsemi
ustanovami v banovini.

6. Nadzorstvo nad vsemi posestnimi drus
itvi v banovini.

Vrhu tega spadajo v delokrog tega od-
delka Se tisle posli:

Po zakonu o srednjih Solah:

1. Odrejanje komisij za pregled zgradb,
prevzetih za srednje 3ole (§ 16.).

2. Odobravanje pomnoZitve oddelkov v
srednjih Solah od 16 na 20 (§ 8.).

3. Dologanje Solskih podredij v banos
vini (§ 9.),

4, Odobravanje, da se srednjeSolske
knjiZnice smejo pretvoriti v javne knjiznice
v mestih, kjer ni javnih knjiZnic (§ 13.).

Ravno tako lahko odobri, da se v veéjih
mestih pretvorijo tudi knjiZnice ostalih 3ol
v javne knjiZnice.

5. Potrjevanje naknadnih vpisov v gims
nazije od 30. septembra de 10. oktobra
vkljuéno (§ 33.).

6. Potrjevanje vpisov uéencev v 5. in 7.
razred v smislu zakonske odredbe (§ 35.).

7. Odobrava razdelitev razredov v ods
delke (§ 40.)

8. Odobravanje sklepov o izkljugitvi iz
sole (§ 43., totka 3.).

9. Potrievanje duplikatov in triplikatov
Solskih sprideval in potrdil v zmislu pravil
(§ 66.).

Po zakonu o uéiteljiséih:

1. Nadzorstvo nad internati uéiteljisc,
glede higijene in discipline (§ 5.).

2. Potrditev, da s¢ nastavniske knjiZnice
smejo pretvoriti v javne (§ 6.).

3. Imenovanje komisij za prevzem zgradb
za uliteljiscéa (§ 10.).

4. Nadzorstvo nad fizbiro in nakupom
zemlji3¢ za gradnjo zgradb in ostalih potreb
uciteljisc (§ 12.),

5. Dolo¢evanje razporeda uditeljisé (§ 18.),

6. Briga, da se¢ neprimerne 3olske zgrad-
be nadomeste z drugimi (§ 90.).

Po zakonu o narodmih Solah:

Vse dolZnosti in pravice, ki so jih po tem
zakonu imeli oblastni in sreski nadzorniki:

Po ostalih predpisih:

1. Uvedba nadzorstva nad pooblaséenimi
knjiZznicami.

2. Sodelovanje pri nadzorstvu nad kinos
predstavami in skrb, da se ne predvajajo
slike, ki bi mogle kvarno vplivati na kulturno
in moralno stopnjo Solske miadine.

3. Skrb za splodno prosvetno in kulturno
gibanje v banovini.

4. Redno porofanje ministru o nerazvrs
SCenih uénih modeh, kakor tudi o Solskih po-
trebah teh,

5. Doloevanje namestnikov odsotnih in
bolnih ravnateljev in upraviteljev, srednijih,
uéiteljskih in mesanskih Sol ter sreskih Sol=
skih nadzornikov na breme banovine.

6, Statistika splodnega Solstva in udencev
v banovini ter dostavljanje te statistike mi-
nistru prosvete.

7. Da se sklitejo sveti vseh ravnateljev
in upraviteljev, srednjih, uéiteljskih in me-
S¢anskih 5ol in Solskih nadzornikov v bano-
vini koncem Solskega leta in izroce sklepi
tega posveta ministru prosvete, kakor tudi

predlogi glede pokritja izdatkov za te pos
svete iz prorafuna.

8. Pri zatasnem ukinjenju pouka zaradi
nalezljivih bolezni ali iz drugih razlogov.

9, Odlo¢anje o prekinjenem ali neprekis
njenem pouku po lokalnih potrebah.

10. Porocila ministru o celokupnem kuls
turnem delu in vzgoji prebivalstva koncem
leta.

I1. Oddaja ministru tromeseénih poroéil
o razdelitvi predmetov in razvrstitvi ur, pos
rodil o vidjih in niZjih teajnih izpitih, o razs
vrstitvi visjih in niZjih te¢ajnih izpitov ter
predloZitev porocil po pravilniku o ocenjes
vanju.

12. Sestava spiskov vseh prosvetnih des
laveev ter predloZitev prepisa teh spiskov
ministru prosvete,

13. Pretres sporov med ravnatelji in nas
stavniki ter nastavniki med seboj.

14. ReSevanje pritozb nastavnikov, ki za-
htevajo ponoven pregled in ocenitev njihos
vega delovanja in uspehoyv.

15. Predlozitev poroéila o stanju in gibae
nju celokupnega pouka v banovini.

§ 60. Banovina je glede svojega delokros
ga pravna oseba in si pridobiva pravice, ods
nosno prevzema obveze. Ban predstavlja bas
novino kot pravno osebo. DrZavné pravos
braniteljstvo zastopa banovino pred sodis
&¢em in v sporih z ostalimi strankami in pred
oblastvi ter je dolino podajati pravna miSe
ljenja. ako jih zahteva ban ali druga ustas
nova in urad.

CLANSTVU.

Po Zelji 3irjega sosveta mi je poverjes
nistvo zaupalo urejevanje mladinskega lista.

Cenim to zaupanje in zavedam se svoje
odgovornosti nasproti uéiteljstvu in mladini.
Jasno vidim vzgojno mod mladinskega lista,
ki mu je naloga iti v najirSe plasti nafega
naroda, v zadnjo naso gorsko naselbino.

Da mi bo mogoée urejevati list tako, kot
sem si ga zamislil, mi je potrebna vsestrans
ska opora in pomoé vsega élanstva. Mnogo
je med tovariSicami in tovaridi zmoZnih sos
trudnikov, zbirateljev obitajev in narednih
pripovedk, zbirateljev originalnih sestavkov
in domislekov mladine, mnogo strokovno
izvezbanih — e ve¢ morda t(;‘lgr.ih. ki bi pris
pomogli éim viSje ymogoce dvigniti list s
svojim nasvetom! Naj se oglase in ‘pomaga-
jo! List je naSa skupna zadeva, in ¢e se dvis
gne, ne bo le moj, ampak vsega uéiteljstva
ponos! Ugled naSega stanu se bo dvignil ali
pa padel z listom!

Ni¢ manj vaZna ni propaganda. Ne le od
vsebine, ampak tudi od Stevila naroénikov
ie odvisna bodoénost »Nasega roda«! Kaolis
kor imam izkuvSenj, ne bo treba velikih na-
porov, da razdirimo list do maksimuma. Spo=
znal sem, da zadostuje Ze par bodrilnih besed
z navedbo cene in — naroéniki so tu.

8¢ to: Morda se kdo ne strinja s sedas
njo resitvijo uredniS$kega vprasanja mladins
skega lista. Te prosim, da lotijo vpraSanje
lista qcl vpradanja, kdo list urejuje, List mora
uspeti — zadeva urednika pa se lahko defis
nitivno resdi na skupiéini.

Josip Ribigig,
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- LISTEK.
+ - Adoli Sadar.

Dne 9. novembra 1929. je ob 11. uri pre=
minul ravnatelj oblastnega deikega vzgajali-
§ta tovari§ Adolf Sadar,

Rodil se je 10. maja 1873. v Skofji Loki
kot sin tamkajénjega nadulitelja in biviega
Solskega nadzornika za srez Kranj, Lovro
Sadarja. Bil je &lan pristne uditeljske rodbis
ne, kajti njegovi predniki so bili Ze pred 200
leti véitelji in je uliteljevanje prehajalo na

otomce nepretrgoma od roda do roda.
Erat njegov tov. Vendelin Sadar je tudi uéis
telj. Njegova prva Zena pok. Cilka roj. Krek
je bila iz ugiteljske druZine, po njeni smrti
se je poroéil s Solsko upraviteljico g. Marico
roj. Kleinmayerjevo.

Sluzbovanje je nastopil L ]3?3. na Vis
pavskem v Budanjah. Od tu je prisel 1. 1909,
v Ljubljano na II. mestno desko 3olo, pos
tem po 4 letih na dri. vzgajalidle, kjer je
postal 1. 1920. ravnatelj na zavodu.

V njegovem delovanju ga je predvsem
didila izredna marljivost, vestnost in sréna
dobrota. Najbolj se je uveljavil v vzgdajali
§¢u. Temu je pos\'etig posebno pozornost in
zanimanje, kajti uspedno delovanje na takem
zavodu motijo vse drugadne ovire. kot so
obiajne na drugih Solah. Poleg specialne iz-

obrazbe za tako delo je potreben v prvi vrsti
altruisti¢en znalaj, kar je rajnki v resnici
bil. Le v dobrih rokah more postati vzdajas
lis¢e resniéna dobrota za narod. Vse njegovo
delo je bilo posveéeno vzgoji one mladine,
ki je imela to nesredo, da do vstopa v zavod
ali sploh ni bila deleZna wvzgoje, ali pa je
imela slabo, zgreSeno vzgojo. Koliko truda,
skrbi, samozatajevanja in trodenja sil je bilo
v tem njuinvem delu! Kolikokrat so se pos
javljale take ovire, da se je moral vetkrat
vpradati: emu to? zakaj wvsi ti napori? ali
je res potreba giniti v njih? Toda njegova
marljivost, zvastoba do dela in ljubezen do
gojencev so premagale vse te ovire, ki so se
zdele nepremagljive. Dal Ljubezen, ta jé na-
Ela pot preko vseh ovir.

Savski ban dr. Silovié, veliki narodni za-
i¢itnik na Hrvatskem, ki dobro pozna ustroj
in delovanje vzgajalis¢ doma in v tujini, je
kakor tudi znani vzgojitelj dece Don Bosco,
nastavil geslo za voditelje takih zavodov:
»Ljubezen je vse, brez ljubezni ni nil« Sas
dar si je sam zapisal to geslo v srce, ker je
uvidel, da wvzgoja brez ljubezni je mrzla
stvar, ki ne more uspevati. Gojenci v zavos
:_l_u. ta mlada bitja, razofarana po grenkobah
zivljenja, povsod obsovraZena, nikoli delezs
na ljubezni, ta mlada bitja so zatudeno obs
stala, ko jim je ravnatelj prinesel ljubav
naproti. V tej ljubezni so dobila zaupanje do
njega in § tem zaupanjem je on znal graditi
plemenita éuvstva v njihovih srcih. Ta ljue

bezen je zapustila ogrevajoé plamen 3e po-
tem v dedkih srcih, ko so gojenci zapustili
zavod in prisli v vrveZ Zivljenja.

Vidim ga sedeega pri pisalni mizi s
sklonjeno glavo in nagubanim é&elom, kajti
zu{)ct je morda pridlo kak3no razofaranje ali
neljuba nevieénost. Pa mu prinese postar
pismo in ko ga odpre, vidi, da mu pife nek-
danji ulenec in se mu zahvaljuje za opomine
in vso dobro vzgojo, javlja mu, da je nasel
trdna tla podtenja in delavnosti. Pa se zravs
na upognjena ravnateljeva glava, gube na &elu
izginejo, ljubezn, ki jo je on oddajal, je ses
daj dahnila iz pisma v njega. Clovek s takim
zlatim srcem je rad Zrtvoval trud, skrbi in
vse hudo za sladkost enega samega takega
trenutka,

Nijegova ljubezen do gojencev pa ni bila
uravnana samo za duSevne dobrine, on je
znal prav dobro gospodariti v zavodu in skre
bel, da so imeli gojenci redno zadostno in
teéno hrano ter potrebno obleko, perilo in
obuvale.

_Ista ljubezen, ki jo je gojil do gojencey,
je bila posvefena nameilencem. Strogost v
pravem dasu, drugade pa naklonjenost in
podpora v nasvetih so bile vedne spremljes
valke wvradnega poslovanja. Nameddencu je
bil svetel vzgled éebeliéne marljivosti in zves
stobe do dela.

To njegova delovanje ni moglo ostati
neopazeno, dobil je mnogo pohvalnih pris

znanj, pred kratkim ¢asom je bil odlikovan
z redom sv. Save,

_ Rajnki se je udejstvoval tudi v izvens
Solskem delu. Bil je dober pevee, obdarovan
z mogoénim bqsorn, ter ves¢ pevovodja. Za
Casa sluzbovanja na Vipavskem si je vzgojil
pevski zbor, ki je slovel kot eden najholjsih
dalet naokoli. Tudi pozneje; v Ljubljani, je
ostal zvest lepi glashi. Uéil je nekaj dasa
zbor Prosvetnega drustva pri sv. Petru, cers
kveno petje v kapelici vzgajaliséa je vodil Jo
zadnjega, istotako petje pri kongregaciji. Zas
nimivo je, kako si ga je predstavijal udenec
I1I. razreda pri spisu: »Misli ob smrti g. ravs
natelja.« P1§c5 »Mislim si, da je g ravnatelj
$¢ Ziv in da igra na koru, po kapelici se pa
lepo razlega njegov glas, ki poje Ave Maris
jas, Ve¢ drugih uéencev je pa napisalo, da se
jim je zdelo, ko so ga gledali na mrtvaskem
odr_u, da je ganil z roko, glavo itd. Vrota
Zelja, da bi ga videli 3¢ Zivega, jim je pripos
mogla do te Zive predstave,

_ Bil je skromen, tih znagaj, pa dosleden.
Strogo veren, resniéno poboZen je dajal v
tem lep zgled vsem, posebno pa gojencem
v zavodu.

Ze delj ¢asa ga je mudiln bolezen v Fes
Invcic_u. radi te je moral Ze enkrat k operaciji.
Bil je od drZave upokojen, a ljubezen do
dela in zavoda ga je gnala, da je vstal Se hos
norarni ravnatelj v sluZbi biviega oblastnega
ndbnra.. Avgusta t. 1. je odpovedal tudi to
sluZbo in s 1. novembrom vstopil v pokaj.



