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Preberi tudi ti!

Tudi pozimi je v Kranjski gori lepo
in prijetno — 2, V Kkartone je treba
pazljivo pakirati — 3, Ali nam boste do-
bavili...? — 4, Avtomatska linija 3ele
januarja — 5, Majhnim avtomobilom je
cas potekel — 6, Razgovori med mali-
co! — 6, Prijetno srecanje mladih in
starih — 7, Utemeljena reorganizacija v
sindikalni organizaciji — 7, Nasi Sport-
niki so dobili pokal — 8, Trnd iz domade
¥ive meje — 8.

Poraha hele plocevine se ho povetala

V proizvodnji

ambalaze so si za drugo leto postavili

osnovni plan, da bodo predelali 8.605 ton plolevine. Proiz-
vodnja se bo povedala za 514 9%,

Proizvodnja embalale iz
bele plodeviné se bo poveda-
la za 75,6 %,. Konzervne $kat-
le pa predstavljajo 87,29, te
proizvodnje, ker bo njihova
proizvodnja veéja za 105 %
od letodnje. Do tako velikega
povedanja bo prisly zato, ker

Leto 1964 v oddelku tehniénih predmetov

Bliza se konec leta. Cas je, da pogledamo nazaj in ugoto-
vimo, kako smo delali in pri tem najdemo navodila za delo

v prihodnosti.

Iz obeh diagramov vidimo
taredno magel vzpon proiz-
vodnje v letu 1963 in Se vedji
predvideni vzpon v letu 1964,
Leta 1963 bomo v OTP do-
segli proizvodnjo, ki bo vred-
nostno za 78 ¥, vetja od pro-
fzvodnje v letu 1962, Uspeh,
doseZen v letodnjem letu In
potrebe trzis¢a nam nareku-
jejo, da plan oziroma proiz-
vodnjo v letu 1964 znatno
dvignemo. Pri ukrepih, ki
nam bodo zagotovili, da bo-

mo v letu 1964 dosegli plani-
rano proizvodnjo, pa mora-
mo upostevati, da bomo mo-
rali tudi v letu 1965 proizvod-
njo znatno povedati. Ce pri-
merjamo planirano proizvod-
njo za leto 1964 z doseZeni-
mi rezultati v prvem pollet-
ju 1963 in rac¢unamo, da bo-
mo enak uspeh dosegli tudi
v drugem polletju, dobimo
naslednje pokazatelje: po ko-
li¢ini (v tonah) bomo nare-
dili za 649, ved po vred-

Izgradnja 1964

Pravilno vlaganje finanénih sredstev v osnovna sredstva
je zelo vaina naloga vsakega podjetja, ker s pravilno inve-
sticijsko politiko ustvarjamo vse pogoje za nenehno rast
podjetja in njegove proizvodnje.

Kot nepogresljiv spremlje-
valec vseh planov bodisi me-
se¢nih, letnih ali perspektiv-
nih so tudi plani investicij,
od katerih je odvisen uspeh
podjetja.

17. decembra bo
konferenca ZKS

17. decembra se bodo v
kulturnem domu na Pokopa-
HSki cesti, %e¢ drugi¢ letos,
xbrali &lani ZK nadega kolek-
tiva. Na letni konferenci, ki
bo delovnega znadaja, se bo-
do pogovorili o dosedanjem
delu in predvsem o nalogah,
ki jih bodo morali opraviti
¥ prihodnosti. Obdelali bodo
predvsem sistem samouprav-
Hanja, delitev dohodka, 42-
i delovnik in statut.

Od konference pri¢akujemo
dobre rezultate, zato ji za-
Selimo uspesno delo.

Uredndk

Sodobni stroji, naprave,
oprema in zgradbe so tisti
elementi, ki so bistveno \._'a.il-
ni, ¢e se hodemo pogovarjati
o napredku tovarne, o bolj-
Sem delu, o cenejdih proizvo-
dih in ne nazadnje tudi o
vedjih osebnih dohodkih. In-
vesticije so regulator dela in

(Nadaljevanje na 5.str.)

nosti (din) bomo naredili za
619, ved. Stevilo zaposlenih
bo vedje za 459, Vrednost
proizvodnje mna enega zapo-
slenega bo ve&ja za 10,9 Y. Fi-
ziéni obseg proizvodnje na
1 zaposlenega bo veéji za
139%,. Vrednost 1 tone izdel-
kov bo niija za 2 9%. Na
1 tono izdelka bo zaposlenih
11,4 %, manj delavcev.

Takini so torej grobi po-
datki o planirani proizvod-
nji v obratu tehni¢nih pred-
metov v prihodnjem letu. So
predvidevanja realna ali so
morda previsoka ali preniz-
ka? Kaj in kako bomo mo-
rali delati, da bomo predvi-
deno proizvodnjo tudi do-
segli? Poglejmo!

Bo dovolj naro&il? Ze da-
nes imamo dovolj naroéil. Z
dobavami smo v zaostanku.
Ze nekaj let naza] dobavlja-
mo nade izdelke predvsem
industriji. Dobavo trgovini
zanemarjamo, kljub temu,
da pri dobavah trgovini do-
segamo boljsi finandni rezul-
tat. Rezervnih delov nasih
izdelkov Se vedno primanij-
kuje v servisih in trgovinah.

Kako pa bo s surovinami
in ostalim materialom, ki ga
rabimo za prolzvodnjo? Po
predvidevanjih bo surovin v

(Nadaljevanje na 5. str.)

Nakladalni prostor v Zalogu pokrit

Ze v eni prejinjih Stevilk
Glasa smo pisali o otvoritvi
industrijskega tira v Zalogu.
Mnogo smo pridobili na eno-
stavnosti nakladanja, saj Je
odpadlo zamudno pretovarja-
nje na postaji Zalog. Le sla-
bo vreme jim je kvarilo do-
bro voljo.

Z izgradnjo madstreska, ki
pokriva povréino 9,10 krat
22,70 m, je v glavnem tudi ta
nev odpravijena, Za+
radi obveznega voznega pro-
fila znasa potrebna vidina
480 m, zato so stranski pa-
sovi 3¢ vedno izpostavljeni

padavinam, Konstrukcija je
sestavljena iz prefmega in
vzdolinega pali¢ja iz Zeleznih
cevl. Predvidena kritina je bil
salonit, vendar smo zaradi
daljSega brezupmega &akanja,
ker je dobava salonita trenut-
no najbolj pere¢a in name-
njena izkljuéno prioritetnim
gradnjam, namesto njega iz-
brali prozoren valovit eval
zelene barve, ki je nekoliko
podrazil gradnjo. Stroski
gradnje masajo 2,800.000 di-
narfev, ali 13.500 din na kva-
draini meter.
Marjan Mozetid

bomo v kratkem &asu dobili
novo avtomatsko linijo.
Izdelkov iz aluminijaste
plocevine bo drugo leto za
439, ved kot letos, ker se
bodo povedale koli¢ine in iz-
bira posebno pri aluvi vija-
kih. Stalno prehajanje na iz
delke iz bele plodevine po-
vzro¢a, da se bo drugo leto
zmanjsala koli¢ina ostale ko-
vinske embalaZe. Drugo leto
bomo predelali 800 ton, kar
je za 20°, manj kot letos.
Povprasevanje po izdelkih
Siroke potroinje se vela iz
dneva v dan. Ta proizvodnja

bo drugo leto za 209, vedja
od letosnje. V tej skupini bo
treba najve¢ pozornosti po-
svetati litografiranim plad-
njem.

Tudi proizvodnja litografi-
ranih plo3¢ se bo povedala.
Od letoénjih 500 ton se bo po-
vetala na 649 ton ali za
29,8 %. To pa zaradi tega, ker
je precej podjetij, ki uporah-
ljajo plo¢evino, vendar nima-
jo svojih tiskarn.

Ce se na hitro ozremo po
posameznih EE, bomo ugo-
tovili, da tiskarna za izvrsi-
tev tako postavljenega plana
nima zadostnih zmogljivosti.
S temi tezavami se bomo

l(Nadalje'vanje na 4. str.)

Velike so nase naloge

Na pr(;_\f‘l'w ob 20. obletni-
¢i drugega zasedanja AVNQ]
je govoril glavni direktor to-
varis RAKUSCEK. Iz njego-
vega govora citiramo del, ki
obravnava nase naloge v pri-
hodnosti:

V' naii notranji organizaciji
v fazi prebajanja na so-
doben nacin wvodenja proiz-
vodnje, z wstrezno delitvijo
dela in nalntnimi pripravami
za memoten potek, s Studijem
izbolfanja tebnoloskih proce-
sov, s Studijem dela in Casa,
z mehanizivano obdelavo po-
datkov in drugimi sodobnimi
metodami  pospesujemo razvoj

tako, da bi bil kolektiv tndi
na tem poliu v proith wvrstah.

Nai  7-letni  perspektivni

plan razvoja pa postaviia pred iﬁ

nas naslednje naloge:

Ze drugo leto doseéi 9263
ton proizvodnje ali 8 milijard
205 milijonov bruto produkta
in to proizvodnjo stalno po-
vecCevati, da bi dosegli v f;-ru
1970: 18.237 ton in 17 wuli-
jard din bruto produkta. Pro-
izvodnjo bi koliéinsko pove-
Cali za 146 odstotkov in bru-
to produwkt za 176 odstotkov
pri povecanju zaposlenih oseb
za 30 odstotkov. Torej plani-
ramo tudi povelanje storilno-
sti za 90 odstotkov — wse mer-
jemo na letosnje leto, Pri tem
pa planiramo e nadalinjo in-
vesticijsko rfzgradnjo v shup-
nem znesku 1 wulijarde 893
milijonov  dmavjev. Pri tem
bomo morali po sprejemu no-
ve avtomatske linije za obrat
Zalog ndjprej povelati zmog-
luvost tiskanja,

Ce primerjamo plan za leto
1970 m dosedke v letw 1952,
vidimo, da. bomo v 18 letih

proizvodnjo povecali 20-krat,
bruto produkt pa celo 23-krat,
stevilo  zaposlenih pa  samo
3,5-krat. V tem obdobu pa
bomo wloZili v  povecanje
zmogljivosti — v stroje in

zgradbe — in mebanizacipo 3
pmb-;ardc 686 miliponov dinar-
jev.

Iz navedenega je razvidno,
da podjetie ekonomsko ute-
meljeno vlaga svoia in dryi-
bena sredstva v razfirieno re-
prodikciio.



Gospodinjstvo zaposlene Zene

Zena v Jugoslaviji se danes lahko udejstvuje na wvsehelektricnega lonca za kuha-
podro¢jih, prav tako kot moski. S tem je socialistiéna skup-
nost dala zig na vse, kar si je Zena v revoluciji priborila.
Toda zivljenje zaposlene Zzene ni lahko, $e posebno ne, &e
si dela v gospodinjstvu ne zna organizirati, in ¢e zato nima
ustrezne opreme in gospodinjskih pripomod&kov. Delo v pod-
jetju zahteva celega éloveka, zato ni majhen problem, kako
in kdaj opraviti vse, kar od gospodinje terja dom.

S tem, da se je Zena vklju-
¢ila neposredno v proizvod-
njo, so torej nastopile za de-
lavko — mater in gospodinjo
nove skrbi in teZave v gospo-
dinjstvu. Danasnje druzbeno
politi¢no zivljenje sicer daje
moznost, da se borimo za
vse, kar razbremenjuje zapo-
sleno Zeno in ji lajsa delo v
gospodinjstvu, vendar pa vse-
ga ni mogoce izlociti iz go-
spodinjstva. Nekatere komu-
ne in tudi stanovanjske skup-
nosti so na tem podrodju
opravile ze veliko koristnega.
Tako je bila do sedaj naj-
ved¢ja skrb namenjena pred-
vsem urejanju obratov drui-
bene prehrane in ustanavlja-
nju otros$kih varstvenih usta-
nov ter tistih servisnih obra-
tov, ki prevzemajo najteZja
gospodinjska dela, na primer
pranje.

Veliko je bilo opravljene-
ga tudi na podro¢ju delav-
ske prehrane, saj je telesna
in dusevna vzdrzljivost ¢lo-
veka odvisna predvsem od
zdrave in izdatne hrane. To
je tudi bila pobuda, da v to-
varnah in podjetjih, kjer je
to mogode, organizirajo ku-
hanje in delitev toplega ob-
roka., Nekatera podjetja pri-
pravljajo za svoje usluZben-
ce samo malice, druga tudi
kosila in celo wvelerje ter
no¢ne malice, ¢e delo v to-
varni te¢e tudi v noc¢nih iz-
menah.

S tem, da prejemajo neka-
teri toplo hrano v podjetjih,
ali da se hranijo izven doma,

~pa naj bo to obrat druzbene
prehrane, tovarniSka menza,

gostilna ali restavracija, pa
Se ni re¢eno, da v svojem
gospodinjstvu ne potrebuje-
jo ve¢ Stedilnika in druge
kuhinjske opreme. Vsako go-
spodinjstvo, pa mnaj bo Se
tako skromno, potrebuje ne-
kaj opreme in drobnega in-
ventarja za najosnovnejso
pripravo hrane. Se celo sam-
sko stanovanje, Cetudi v ob-
liki garsonjere, bi moralo
biti opremljeno vsaj z eno-
plo$énim kuhalnikom, da si
stanovalec lahko pripravi zaj-
trk ali vecerjo (kuhanje mle-
ka, d¢aja, hrenovk, jajc in
podobno), ko se mu zaradi
bolezni ali slabega vremena
ne zljubi zdoma. Koristno bi
tudi bilo, ¢e bi vsako stano-
vanje razpolagalo wvsaj z
majhnim hladilnikom, v ka-
terem bi lahko shranjevali
mleko, maslo, jajca, mesni-
ne, pijace itd. Hladilnik ni
razkoSje, temve¢ prepotreb-
na naprava, ki nam omogoca
ekonomi¢no nabavo Zivil in
racionalizacijo v gospodinj-
stvu.

Ko si urejamo dom, je vai-
no, da si nabavimo pred-
vsem tisto, kar res potrebu-
jemo in ne morda zato, ker
nam je nek predmet vseé,
ali zato, ker smo podobnega
videli pri znancih. Pred na-
kupom elektricnega aparata,
se moramo prej prepri¢ati,
ali nam bo tudi olajsal delo
v gospodinjstvu in do kate-
re meje. Vprasanje je mna
primer, ali je za vsako go-
spodinjstvo upravi¢en nakup
elektrinega mikserja, elek-
tri¢nega

nje kave in ¢aja itd. Nabava
aparata, ki ga wuporabljamo
le redkokdaj, ni nujna. Pri
nakupu Stedilnika, hladilnika,
pralnega stroja in podobne-
ga moramo pomisliti tudi na
prostor. Ce v kuhinji nima-
mo ustreznega prostora za
veliki hladilnik, se bomo paé
morali zadovoljiti z manj-
§im, ali pa poiskati drugaéno
resitev. Isto velja tudi za
ostale naprave. Ce je $tedil-
nik elektri¢éen, se moramo
prej prepricati, ali nam elek-
tritno omrezje v hisi dovo-
ljuje prikljuc¢itev movega ele-
menta. Prav tako je wvaZno,
da se pred nabavo dolocene-
ga elektri¢nega predmeta po-
zanimamo, ali je zagotovlje-
na servisna sluzba za popra-
vilo in nabavo morebitnih
nadomestnih delov.

Izbira mnajrazliénejsih na
prav in aparatov za gospo-
dinjstvo je danes Ze tako
pestra in bogata, da se po-
trodnik le stezka znajde ob
nakupu. Ni dovolj, da pozna-
mo prakti¢nost dolodenega
izdelka, vazno je, da znamo
oceniti in obenem presoditi,
katera maprava ali aparat je
za nase gospodinjstvo naj-
bolj primeren. Elektri¢ne na-
prave in aparati so tudi so-
razmerno dragi, zato ni vse-
eno, kaj si pri nakupu izbe-
remo.

Sabina Piscanec
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Sodobna kuhinja, ki bi si jo zaradi prakticuosti Zzelela vsa-

ka gospodinja

Tudi pozimi je v Kranjski gori lepo in prijetno

Prijetni poletni dnevi in dnevi poletnega oddiha so Ze za
nami. Prezivlijamo obdobje dela in skrbi, saj bomo v krat-
kem polozili obradun dela in s tem tudi dozivetij. Marsikdo
med nami se Ze ¢uti utrujenega in je potreben oddiha. V ta
namen bo letos prvié v zimski sezoni odprt ma$ pocitniski
dom v Kranjski gori. Marsikomu bo mogoée obcudovati
lepote zimske pokrajine, ki ima v gorenjskih gorah Se po-

mlinéka za kavo,seben &ar.

Si %e bila na sistematskem pregledu?

Res, to vpraSanje je zani-
mivo le za Zene in nas je v
tovarni sedaj Ze nad tisol. Ze
samo dejstvo nam pove, da
je v takem kolektivu prav
potrebna ginekoloska ambu-
lanta. To potrebo sta Ze pred
dvema letoma uvideli nasa to-
varna in obratna ambulanta.
Prav sodobno smo opremili
ordinacijo in kupili celo apa-
rat, ki nam pomaga pri zgod-
njem odkrivanju rakastih
obolenj na rodilih. Zelo
uspe$no je bil izbran tudi
zdravnik specialist, ki si je
pridobil res pravo zaupanje
(2ena, Tako so bili dani po-
' goji za dobro delo te ordina-
.cije. In res, v na$i sodobni
ambulanti se zdravijo vse Ze-
‘ne, ki si seveda to Zelijo ozi-
roma za to ¢utijo potrebo.

Tako je bilo v dveh letih
.pregledanih priblizno 500 Zec-
na, skoraj vsaka izmed njih
‘pa je imela Se kontrolni pre-
“gled.

To pa ni dovolj. V nasi to-
varni smo se nato odloéili,
da enkrat letno sistematsko
pregledujemo vse Zene. Da-
nes, ko zivimo v dobi hitrega
Sirjenja rakastih obolenj na
rodilih, je to ve¢ kot samo
potrebno.

Nekaj mesecev je to prav
lepo- teklo in tudi zdravnik
je bil z zdravstvenim stanjem
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Zena zadovoljen. Ob neki pri-
liki je dejal, da je prav lepo
delati, ¢e ¢lovek toéno ve, da
se mu ne bo izmuznila iz-
pred o¢i nobena bolezen. De-
jal je tudi, da so Zene so-
razmerno kar zdrave.

Toda statistika, ta nesrec-
na spremljevalka vsega doga-
janja okrog nas, nam je po-
kazala $e drugo stran, Vsi
smo se Ze veselili, kako lepo
se je delo uteklo, pa smo
ugotovili, da pridejo Zene le
takrat k zdravniku, kadar se
7e slabo pocutijo, ali pa jih
privedejo kakrine koli druge
teave., Kot sem Ze prej
omenila, 200 Zena Se ni vide-
lo ginekolo$ke ordinacije in
prav to je zaskrbljujoce!

Ali se ve Zene, ki se tako
zelo ogibljete sistematskega
ginekoloSkega pregleda zave-
date, da ste mogoce danes
bolne, da pa $e tega ne Cuti-
te in ko boste pnisle k zdrav-
niku Ze =zaradi teZav, bo
zdravlienje teZzje in dolgo-
trajnejie. Naj povem le ta
primer: Neko tovarifico sem
pregovarjala kar precej ¢asa
in ji dopovedovala, da je pre-
gled zanjo prav tako potre-
ben kot za druge, pa mi je
zatrjevala, da je zdrava, da
se 7e zdravi za neko drugo
bolezen in da ji je ginekolo-
§ki pregled popolnoma od-

ve¢. Nazadnje pa je v ta si-
stematski pregled le privolila
in 8e predenj je stopila k
zdravniku mi je ocitala vse
mogoce stvari, celo da si Ze-
limo na ra¢un zdravih Zena
zasluzka. Iz ordinacije je pri-
$§la objokana in z napotnico
za bolnico. Nisem je sprase-
vala, saj jo je Ze tako dovolj
prizadelo. Odsla je na gine-
kolosko Kkliniko, kjer se je
potem zdravila kar 7 mese-
cev. Verjemite mi, da je pri-
merov bolezni na sistemat-
skih pregledih vedno ved.

Iz tega sledi, da je sistemat-
ski pregled potreben. Pri
mlaj3ih Zenah so ti pregledl
nujni predvsem zaradi zalet-
nih splodnih obolenj, ki ne
povzrotajo Se prav nobenih
boled¢in ali drugih znakov.
Pri starejSih pa zaradi zgod-
njega odkrivanja rakastih
obolenj na rodilih in zaradi
motenj po izgubi svojih stva-
ri. Ta ¢as je za Zene vedno
najbolj kriti¢en,

S tem sem zelela povedati,
da si mi vsi Zelimo ¢imbolj-
Sega zdravja in ena izmed
dolznosti do nas samih je
tudi ginekolodki pregled.

Le verjemite mi, da nas
takrat, ko 'bomo bolne, drugi
ne bodo videli, Zato pazimo
nase, dokler ni prepozno.

Majda Gorse

Upravni odbor pocitniskih
domov naSe tovarne je o
tem vpraSanju Ze razprav-
Kal in sklenil, da se dom v
Kranjski gori za zimsko se-
zono odpre 20. t. m. in bo
predvidoma mposloval vse do
konca meseca marca, ko v
teh krajih preneha zimska
sezona, S tem bo omogole-
no vsem ljubiteljem zimske-
ga Sporta, kakor tudi osta-
lim, da bodo izkoristili svoj
odmor tudi v tem letnem
¢asu. Recepcijsko sluzbo bo
opravljal tovari§ Lukandic,
ki bo sprejemal prijave. Da
se ne bi pojavljale nepravil-
nosti, ‘bo potrebno tudi se-
daj za rezervacijo poloZiti
predpladilo v viSini 1000 din
za osebo.

Cena pensionskega dne bo
zaradi vi§jih stro$kov ori na-
bavi hrane in vzdrZevanju
doma zviSana na 1200 din; za
200 din ved od sedanje. Sma-
tramo, da je zvisanje vsako-
mur razumljivo in ne bo ter-
jalo  nepotrebnih  komen-
tarjev.

Upravni odbor meni, da naj
bo v domu uveden glede pre-
hrane maslednji red, ki bo
ustrezal predvsem zimskim
portnikom. Tako naj bi de-
1ili zajtrk ziutraj med 8.30'in
9.30; bo izdaten, kosilo pa se
bo serviralo od 15. do
16.ure. Tudi kosilo bo zelo
izdatno, tako da bo za veler-
jo potreben le Se €aj ali kaj
podobnega. Ta red v prehra-

ni bo predvsem ustrezal smu-
¢arjem, ki jih bo pozimi v
domu najve¢. Prehodne ob-
iskovalce doma, predvsem
nedeljske, Ze sedaj obvesia-
mo, da bo ravno tako po-
trebna prijava pri tovariSu
Lukanéi¢u zaradi tega, ker
bo on imel pregled nad pro-
stimi lezis¢i. Ti obiskovalcl
bodo placali predplaéilo Ze v
tovarni, in sicer 100 din za
osebo (za oZje svojce), da bi
s tem zagotovili red in smo-
trno izkoris¢anje zmogljivo-
sti, Hrano v takih primerih
placa gbiskovalec kar v domu
po cenah, ki so dolofene za
posamezne obroke v okviru
pensionske cene. V izrednih
primerih, ¢e bi le kdo prisel
v dom brez napotnice, pa se
bo v domu lahko izkazal le
z zdravstveno knjizico, iz ka-
tere bo razvidno, da je ¢lan
nasega kolektiva. Ta ukrep
bo upravnica doma dosledno
izvajala, da ne bi nastajale
zlorabe.

Upravni odbor Ze sedaj
prosi vse obiskovalce, da v
zimskem ¢asu Se bolj vzdrzu-
jejo red v domu. Posebno
pazite, da boste odlagali mo-
kre ¢evlje in smuéi na dolo-
¢ena mesta. Zaradi malomar-
nosti in lagodnosti se me bi
smela kvariti tla po sobah
in ostali inventar.

Za silvestrovanje ob koncu
leta bo pripravljeno vse po-
trebno, vendar bo program
vecera objavljen pravolasna,
da bo mogofe pravofasno
dati zainteresiranim prijavo.
Tudi cena bo objavljena s
programom vecera.

Na koncu Zeli upravni od-
bor.vsem ljubiteljem zimske-
ga Sporta in narave mnogo
uzitka in zabave.

Jurij Vabsek
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Koli¢ine predelane surovine so iz leta v leto veéje. 7-letni
plan predvideva znatno povedanje

e o—Dell za motorna vozila —_—

Termié¢ni aparati

—Deli za kolesa
Skupaj

Mehanizacija v administraciji

Ze v zacetku tega stoletja
so v gospodarsko visoko raz-
vitih drzavah opazili, da je
storilnost neposrednih delav-
cev v proizvodnji silno na-
rastla, da pa je pri admini-
strativnih delih ostala skoro
-na isti stopnji kot prej. Te-
~mu ‘primerno se je seveda
zvisalo Stevilo zaposlenih v
administraciji nasproti onim
v proizvodnji.

To je bila seveda samo lo-
gi¢na posledica izrednega raz-
‘voja v industrijski proizvod-
nji preteklega stoletja, ko so
z iznajdbo novih strojev in
novih tehnolo$kih postopkov
silno razvili industrijsko pro-
izvodnjo, v administraciji pa
se je delo opravljalo v glav-
.nem »pes« — to je rocno.
Zato so iskali reSitev tega
vpradanja enako kot v pro-
.izvodnji, iskali so jo v me-
hanizaciji administrativnega
dela. Pri tem so izumili naj-
‘raznovrstnejSe stroje, s ka-
terimi so delo v administra-
'ciji pospesili, katere v glav-
nem delimo v 3 vrste:

1. navadne stroje, kot so
pisalni in navadni rafunski
stroji, kjer 3e vedno ¢lovek
bistveno sodeluje pri vsaki
strojni operaciji s pritiska-
njem na posamezne tipke
stroja;

2. stroji srednje mehaniza-
cije, npr. razni knjigovod-
stveni in fakturni stroji, ki
#e delno sami, seveda ma
osnovi dolo¢enih ¢loveskih
komand, opravijo dolodena
dela, npr. izratunajo in izpi-
sujejo zneske v dolodene
kolone;

3, stroji visoke mehanizaci-
Je, ki sami izratunavajo in
Izpisujejo rezultate, ¢&lovek
Jim mora le dati podatke v
primerni obliki in »koman-
de« za delo, seveda tudi v

tocno doloceni obliki. Imajo
tudi velike in celo ogromne
zmogljivosti, odvisno od tipa
strojev.

Jasno je, da je najvecji
efekt pri strojih visoke me-
hanizacije, ki jih imenujemo
tudi mehanografske stroje.

Te pa delimo z ozirom na
nacin njihovega dela v:

1. navadne mehanografske
stroje in v

2. elektronske mehanograf-
ske stroje.

Navadni, katerih zaletek
sega 100 let nazaj, delajo na
osnovi mehani¢nih dotikov
in premikov, ali pa elektri¢-
nih impulzov, elektronski pa
na osnovi elektronike, ki se
je razvila v zadnjih tridese-
tih letih.

Vsi ti straoji zahtevajo, da
jim damo podatke v obliki
luknjanih kartic, ki imajo
dolo¢eno obliko in doloeno
razporeditev, razlitno z ozi-
rom na firme, ki te stroje
proizvajajo. Posebno vaZno
pa je, da <itajo in obdeluje-
jo lahko samo Stevilke, &rk
pa ne. Zato jim moramo vse
podatke pripraviti v S$tevile
ni obliki, ne v ¢rkovni.

Firm, ki izdelujejo take
stroje, je ve¢, vendar je naj-
bolj znana IBM (Internatio-
nal Bussines Machines) iz
ZDA, ki ima svoje tovarne
tudi v drugih drzavah.

Ker »Saturnus« v sodelo-
vanju z nekaterimi drugimi
podjetji, zdruZzenimi v »Me-
hanografski center, ki je v
tovarni Rog v Ljubljani, upo-
rablja IBM stroje, bom v
naslednjih ¢&lankih prikazal
delo na strojih omenjene fir-
me, ter povezavo tega dela
z na$o notranjo or‘ganizaciljo
administrativnega poslovanja.

Bogomir Crne

Kartone je treba pazljivo

V zadnjem ¢asu mnogokrat

slifimo, da je eden glavnih
vzrokov za reklamacije tu-
di slaba embalaza, v Kkateri
Podiljamo nase izdelke odje-
malcem. In kaj je na tem
res?

Ni dolgo tega, ko smo Se
Vse nale izdelke posiljali od-
Jemalcem v lesenih zabojih,
ki so bili mnogo manj pri-
kladni kot so kartoni. Bili so
Povsod, v obratih, na dvori-
$¢u — skratka zabojev je bi-
lo toliko, da skoraj nisi ve-
del, & morda celo ne proiz-
Vajamo tudi zaboje. Inten-

zivno delo pri iskanju boljSe
reditve embaliranja je prived-
lo do tega, da smo stare kla-
si¢ne zaboje zamenjali s kar-
toni, deloma pa z laZjimi in
bolj okusnimi lesnimi zaboji
Lesne industrije Nazarje. To-
da tudi sedaj se zopet prito-
#ujemo, vendar verjetno po-
vsem meopraviceno.

Lahko pa nastanejo po-
&kodbe na izdelkih, ki jih pa-
kiramo v kartone, ¢e ti izdelki
niso predhodno posebej paki-
rani, celoten karton pa je
prevezan samo po sredini, V

(Nadaljevanje s 1. str.)
glavnem dovolj. No, brez te-
zav tu ne bo — struzeni deli,
ki jih dobivamo od koope-
rantov, bodo po vsej verjet-
nosti velik problem. Ce ne
bomo pri reSevanju tega pro-
blema dovolj hitri, bo to
naso proizvodnjo zaviralo.

Ali je v trikotu med pro-
dajo izdelkov, proizvodnjo in
nabavo materiala vse v redu?
Zal, ne! Naroénikom nismo
pravocasno dobavljali nasih
izdelkov. Prodajna sluzba je
planirala izklju¢no po potre-
bah, ki so bile 30—509, ved-
je od zmogljivosti proizvod-
nje. Usklajevanje je bilo tu
zelo tezavno. Veékrat smo
morali menjavati plan pro-
izvodnje. To je zelo otezko-
¢alo nabavo materiala. Ko
smo postavljali meseéne ope-
rativne plane, je bil obicaj-
no v celoti zagotovljen ma-
terial samo za 36 %, izdelkov,
ki so bili v planu. Odprava
organizacijskih napak med
prodajnim oddelkom, plan-
skim oddelkom in nabavno
sluzbo mora biti sestavni del
plana za prihodnje leto.

Smo z delom nasih koope-
rantov lahko zadovoljni? Ka-
kovost in cena sta mnogokrat
sporni. Nase delo s koope-
ranti se majveckrat omejuje
na suho narodanje ‘in urgira-
nje nedobavljenih koiiéin.
Da, tudi tu je polno vpra-
§anj, ki nam bodo lahko ovi-
rala izpolnitev plana nasled-
njega leta.

Kako je s kakovostjo na-
Sih izdelkov? Koli¢insko smo
v letosnjem letu dvignili
plan za 78 /. Priznati mora-
mo, da kakovosti izdelkov
letos nismo v niéemer dvig-
nili. Nasprotno, pri lovua za
dosego koli¢inskega plana je
padla. Od nasih glaynih na-
roénikov iz industrije smo
dobili ve¢ reklamacij. Pri-
hodnje leto bomgo proizvod-
njo zopet znatno dvignili.
Ali naj pri tem pustimo kri-
vuljo kvalitete padati 5e na-
prej? Tudi same koli¢ine so
vedno bolj pogost predmet
reklamacij.

So strojne zmogljivosti za
predvideno proizvodnjo pri-
hodnjega leta zadostne?

STISKALNICA: skarje za
rezanje plocevine ne pred-
stavljajo ozkega grla glede
zmogljivosti. So pa problem
zaradi kakovosti. Nujno bo
nabaviti 3karje za vsa bolj-
Sa rezanja. Grlo bodo pred-
stavljale tudi 10301t stiskal-
nice. To grlo bomo odpravili
delno z nabavo movih sti-

pakirati

tem primeru se karton po-
kvari — posebno pri prekla-
danjih — izdelki pa se posko-
dujejo. To je mogofe pri od-
posiljanju konzervnih $katel
v kartonih. Zato moramo pri
odposiljanju teh izdelkov pa-
ziti, kako bomo karton pove-
zali. Namesto enkrat po sre-
dini, moramo to storiti vec-
krat, pa bo poskodovanje
nemogode in izdelki, ki jih
odpodiljamo ne bodo posko-
dovani — izginile bodo tudi
reklamacije na ta racun.

VERA KOSEC

skalnic, boljSo organizacijo
in ve¢jo produktivnostjo dela.
Ce vseh nastetih ukrepov ne
bomo izvedli, bomo prisilje-
ni v stiskalnici uvesti 3.iz-
meno. Tudi 50-tonska stiskal-
nica bi bila preobremenjena,
zato bomgp mnabavili novo.
Delo na struznicah bo treba
temeljito pregledati; sedanji
na¢in dela na struznicah bo
tudi ozko grlo proizvodnje.

BRUSILNICA: Zmogljivo-
sti v tem oddelku bomo za-
gotovili z montazo mnovih
strojev in delno z nabavo
novega avtomatskega oziro-
ma polavtomatskega stroja
za bruSenje in poliranje.

GALVANIKA: Za galvansko
cinkanje imamo danes staro
dotrajano napravo. To napra-
vo bomo zamenjali do konca
leta z novo polavtomatsko
linijo za cinkanje. Tudi na-
prava za bakrenje, nikljanje
in kromanje bo imela pre-
majhne zmogljivosti. Da bo-
mo pri tej napravi povecali
zmogljivost, moramo naba-
viti dva nova selenska usmer-
nika, pri bakrenju uvesti
kislo bakrenje — elektrolit,
pri mikljanju Zzamenjati za
visokovrednej$i in uvesti ne-
prekinjeno filtriranje in se-
lensko <¢&is€enje elektrolitov.
V galvaniki je treba dokoné-

' Leto 1964 v oddelku tehniénih predmetov

no urediti tudi ¢iS¢enje od-
padnih vod.

LAKIRNICA: Susdilnica v
lakirnici bo premajhna. Nuj-
no bo uvesti 3.izmeno vsaj
za toliko ¢asa, da uspemo za
drugo leto najti resitev za
povecanje zmogljivosti za su-
Silnico.

VAKUUM: Vakuumski od-
delek je letos predstavljal
grlo. Z novim vakuumskim
aparatom in izdelavo pomoi-
nih naprav bomo v prihod-
njem letu v tem oddelku de-
lali samo v 2 izmenah, kar
letos ni bila navada.

MONTAZA: Montaini odde-
lek mora prejeti od »Prima-
ta« Maribor nov montazni
trak, ki bo dalj$i od sedanje-
ga, S postavitvijo te naprave
bo odpadlo ozko grlo v mon-
tazi. Za redno delo montaZe
je treba zagotoviti Se namiz-
ne stiskalnice, le v izjemnem
primeru ro¢ne stiskalnice in
elektriéne ali zraéne izvijade.

PLASTIKA: Najbolj bodo
zasedene zmogljivosti v ob-
ratu plastike. Ce ne bomo pra-
vocasno prejeli dveh novih
strojev, postavljenega plana
ne bomo mogli dose¢i. Tudi
v tem primeru ra¢unamo, da
bomo povecali proizvodnjo z
dvigom produktivnosti.

Ivan PrimoZi¢

T~

74

N

N
\\

>

-

=

e ]

|

| — '

lela s

e

;
{

DoseZeni uspehi nas vzpodbujajo k Se veéjim rezultatom

— s« Deli za motorna vozila ~— — —Deli za kolesa
——Termiéni aparati Skupaj
Zanimivosti iz avtomobilizma
Hitrost 150 kilometrov na

uro je Ze za osebne avtomo-
bile lepa hitrost, ¢e pa bi
vam kdo dejal, da dosega to-
vornjak tako veliko hitrost,
mu gotovo ne bi verjeli. Pa
vendar je tako!

»ZIL« 130, ki so ga konstru-
irali v moskovski tovarni »Li-
hateve ne bo na cesti niko-
mur v napoto, Se celo ved:
usel bo marsikateremu hi-
trejSemu  avtomobilu, saj
brez teZav vozi do 150 kilo-
metrov na uro. Torej — vse
tovorne avtomobile po vrsti
ne bomo mogli ved tladiti
med podasneZe.

Novi tovornjak tehta 3700
kilogramov, njegova nosilnost

pa je 5 ton. Je zelo stabilen,
voZznja z njim pa je enako-
merna, saj ima orjaski motor
z 8 cilindri in 150 konjskimi
moé¢mi. Varnost zavor in so-
l'id.nost drugih naprav vzbu-
Jajo pozornost in obetajo
dolgo uporabnost avtomobi-
la. Tovornjak so prikazali Ze
na ve¢ avtomobilskih razsta-
vah, na katerih je Zel veliko
priznanje.

. Zanimivo je, da je po pro-
izvodnji tovornjakov Sovjet-
ska zveza Ze na drugem me-
stu na svetu. Ze leta 1961 so
sovjetske avtomobilske to-
varne izdelale 400 tiso¢ tovor-
nih avtomobilov.

GLAS SATURNUSA 3



Tokrat

Obravnavali bi v glavnem
samo nas direktni izvoz, o
indirekfnem pa bi govorili v
eni izmed naslednjih izdaj
nadega glasila, ker %e¢ nima-
mo toénih podatkov plana
izvoza nasih odjemalcev kon-
zerv za mesno predelovalno
industrijo, alupo pokroviékov,
embalaze za kemi¢no in far-
macevisko industrijo, indu-
strijo motornih vozil itd.

Plan direktnega izvoza po

o izvozu v letu 1964

cena FOB Rijeka je § 36, do

pristani§¢a kupca pa kar
$ 63 za 100 kosov,
V bodo¢e bomo morali

iskati mo#nosti prodaje em-
balaze v sosednjih drzavah,
predvsem v Italiji in v Av-
striji. Prve korake v tosmer
smo #e storili. S podjetjem
Sidol-Werke z Dunaja smo
Ze sklenili prvi posel v vred-
nosti § 20.000 za »sidol doze«,

skupinah izdelkov je sledeé:

litografirani pladnji $ 47.836.—
nikljani pladnji 6.800.—
embalaza iz bele in ¢érne plodevine $ 20.000.—
vazelinke $ 3994—
aluvi vijaki § 8.000—
zaromet ¢ 136 mm Citroen $ 79.000—
Zaromet @ 200 mm Citroen $ 20.000—
kolesarski Zaromet $ 11.000.—
SKUPAJ § 196.630.—

Da bi dosegli plan § 47.836
je potrebno plasirati na trzi-
3Ca priblizno 250.000 litogra-
firanih pladnjev v razliénih
dimenzijah in barvah. Pred
leti to postavko me bi bilo
teZzko doseli. Sedaj pa, ko je
na zunanjih trzis¢ih vedno
ve¢ja konkurenca vzhodnih
in azijskih drZav, je treba
posvetiti ve¢jo pozornost ka-
kovosti pladnjev. Nujno bi
bilo treba izdelati novo ob-
liko pladnja, prav tako osve-
Ziti nase barve z novimi mo-
tivi in se s tem pribliZati
okusu kupcev v posameznih
drZavah. Le ob izpolnitvi teh
treh pogojev nas$ oddelek
lahko prevzame obvezo, da
bomo plan izvoza te skupine
dosegli,

Uveljavitev nikljanih plad-
njev nj tako tezka kot je pri
litografiranih. Konkurenca
do sedaj ni uspela plasirati
teh pladnjev na trzisée. Bolj
se bomo lahko uveljavili le,
¢e bomo povedali nase zmog-
ljivosti, v nasprotnem prime-
ru pa bomo morali iskati ko-
operante za povriinsko obde-
lavo, Ne bi bilo slabo raz-
Siriti izbiro tudi na okrogle
pladnje, za katere #e imamo
potrebna orodja.

MoZnosti prodaje okrogle
embalaZe so tudi v preko-
morskih drZavah, vendar je
problem, kako to embalaZo
prevaZati. Za primer nava-
jam petkilogramsko kuhinj-
sko 3katlo, za katero se za-
nimajo v Saudovi Arabiji —

Obiskale so nas
medicinske sestre

Prve dni decembra so ob-
iskale naso tovarno medicin-
ske sestre klini¢nih bolnic v
Ljubljani. V njihovem dru-
§tvu so se dogovorile, da bi
poleg strokovnih predavanj
rade videle $e kaj izvenbol-
niSkega, kar bi jim bilo pri
delu v veliko pomo¢, Z ogle-
dom tovarne in s strokovno
razlago tov. Einspilerja so
bile zelo zadovoljne in so de-
jale, da si sedaj mnogo laZje
predstavljajo delo v proiz-
vodnji in teZzave delavca. Laz-
je bodo stopile v Se tesnejsi
‘stik s proizvajalci, ki so se
podkodovali ali pa so drugace
bolni in se zdravijo v nasih
klini¢nih bolnicah.

Prav pri tem podjetju so
moZnosti za povecan obseg
izbire in bo treba vzpostaviti
Se tesnejse poslovne zveze.

Drug taksen #e sklenjeni
posel je s podjetjem »Stocke
iz Trsta. Tja bomo te dni
poslali zakasnelo prve poiz-
kusno narodilo Aluvi vijakov
za steklenice. Z ozirom na
to, da je bil pri osebnem po-
izkusu v njihovem obratu
nas vijak enakovreden oziro-
ma boljsi od italijanskega,
lahko radunamo na poveca-
nje izvoza Aluvi vijakov.

Ta dva posla sta do sedaj
7ze dolofena, lahko pa trdi-
mo, da so moZnosti prodaje
ostale embalaze 3e velje,
vendar imamo teZave z nasi-
mi zastopniki oziroma po-
sredniki na teh dveh trzisc¢ih.
Tetave so predvsem v tem,
da ne moremo dobiti zastop-

Premalo

V Milanu je priblifno na
vsakih 500 prebivalcev en
taksi, v Parizu pa na vsakih
310 eden. V Milanu jih je torej
skupno 3100, v Parizu pa vel
kot 2200. Res pa je, da je v
Rimu na vsakih 1000 ljudi en
taksi. Toda ne smemo gledati
izkljuéno samo na Rim, tem-
ve¢ ma potrebo, ki jo kaksno
mesto ima. Jasno je, da v
Milanu taksiji ne zadoslajo
vsem potrebam. Zadoséa Ze
samo, ¢e povemo, da se ob
dolo¢enih urah zaéne pravi
lov za taksiji. To je pred-
vsem od 8.do 9.in od 17. do
2030 wure. Poleg »usluZben-
ceve, ki skrbijo, da so ob€in-
ska dovoljenja v redu, je Se
na stotine »zlorabljivceve, ki
zviSajo ceno prevoza za 50 %,
ker paé¢ ugodno izkoristijo
¢as, ko Jje majvetja potreba,
in ko obifajna prevozna sred-
stva ne zadosajo za vso
mnoZico. Potrebno bi torej

bilo, da bi podvzeli druga&ne,
boljSe ukrepe in bi Stevilo

Majda GorSe podvojili tako, da bi bilo na-
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nikov, ki bi intenzivno obde-
lovali trzis¢a. Po dosedanjih
izkusnjah vemo, da vedina
zastopnikov sicer v zacetku
obdeluje trzisée, vendar kma-
lu popusti, e ni takoj uspe-
ha, Kampanjsko delo je po-
vsem napacno. Za plasiranje
blaga na tujih trzis¢ih je
treba veliko truda in po-
trpljenja in ne gledati samo
na »velike ribe«. Zaceti je
treba z manj$imi koli¢inami,
Sele potem lahko upamo na
vedje posle.

Do sedaj smo Ze izvozili
manjse koli¢ine v Sirijo In
Irak, vendar na vec¢je koli-
¢éine mi misliti z ozirom na
to, da ta industrija v drza-
vah Bliznjega vzhoda in
Afriki ni razvita. Morda je
izjema Irak, V tej drzavi je
nedavno odprl svojo podruz-
nico TOKALON, ki hofe s
svojimi izdelki osvojiti azij-
ske driave. Po zaslugi »Ve-
droga« iz Ljubljane smo za
to podruZnico izdelali in po-
slali prvo koli¢ino vazelink
s posebno litografijo dimen-
zije ® 50X 75mm, ki je iz-
redno dobro uspela, Tovarna
je sicer $e v razvoju, vendar
je po kapitalu, ki ga je vlo-
#il »Tokalon« v to, slutiti, da
se bo razvila v obseino pod-
jetje.

MoZnosti prodaje v Italijo
in Avstrijo tudi so; predvsem
v okviru »vezanih poslova.
Kakor hitro bomo resili pro-
blem glede dobave kakovost-
ne alu-ploc¢evine iz Razin, bo
treba takoj stopiti v stik z
na¥imi uvozniki oziroma tr-
govskimi podjetji. Prve kora-
ke za vezam posel je Ze nare-
dilo podjetje »Jadran« iz Se-
zane.

Janez Medic

taksijev

mesto 3100 vozil vsaj 5000. V
tem primeru bi se lahko po-
sluzevali — naj omenimo, da
so tarife za to v Italiji zelo
visoke — taksija v vsakem
delu mesta, Na ta natin bi
se marsikateri zelo zaposleni
ljudje izognili neugodnostim,
ker ne vedo, kje bi parkirali
svoje vozilo na prenatrpanih
ulicah centra in bi se lahko
8 pomocjo taksija hitro pre-
peljali iz enega dela mesta v
drugi brez posebnih teZav.In
kako je pri nas?

Poraba hele plogevine seho povetala

(Nadaljevanje s 1. str.)
morali boritl vse do konca

prve polovice leta, ko bomo
dobili nekatere move stroje.
Delo v tem oddelku bo mo-
ralo biti neprekinjeno, d¢e
bomo hoteli zadovoljiti po-
trebe ostalih oddelkov.
Ocene kaZejo, da bo mogo-
e izpolniti plan v EE emba-
laza. Tam bo treba kupiti
nekatere stroje in delo bo
lahko teklo 3e bolje. Paziti
bo treba predvsem mna pro-

Kupci sprasujejo:
Ali nam boste dobavili ?

Rezultati prodaje v desetih mesecih letosnjega leta
s0 zadovoljivi. Zato lahko planiramo za leto 1964 znatno
poveéanje posebno zaradi novih zmogljivosti, ki jih bomo
pridobili v konzervnem oddelku,

Dosedanji rezultati tako informativnega kot dokond-
nega zakljuevanja pogodb za leto 1964 kaZejo znaten
skok z ozirom na leto 1963. Tezave, ki nastopajo v zvezi
s tem, so 8¢ nedokonéani programi kupcev — posebno
industrije — za prihodnje leto.

Vaino vprasanje, ki ga ne smemo zanemariti pri ob-
delavi trZziséa pri sklepanju pogodb, je aktivnost nase
konkurence, ki jo je vsako leto bolj éutiti, v glavnem
zaradi novih zmogljivosti. Nasa stalna trditev »boljsa
kvaliteta visje cene« ne drzi ve¢ v celoti. Zato moramo
to oroZje Se bolj krepiti, ne pa ga zanemarjati. Le na ta
naéin bomo lahko tudi v bodo¢e konkurenti.

V EMBALAZI ZADOSTITI POTREBAM KUPCEV

S postavitvijo novih zmogljivosti v konzervnem od-
delku bomo lahko zagotovili potrebe kupcev, ki so Ze
sedaj znatno vecdje, kot pa so bile. Tezave so v tem, da
nimamo celotne izbire in da so nase zmogljivosti pre-
majhne.

Dosedanje zmoglivosti v teh oddelkih niso zadostovale
potrebam kupcev, da o izbiri in novih izdelkih sploh ne
govorimo. Za jesenski zagrebski velesejem nam je uspelo
osvojiti in pokazati nove izdelke iz tega podroéja. To pa
je tudi vse, kar smo do sedaj uspeli narediti. Posebno
poglavje je Siroka potrosnja, katero kljub precejinemu
povecanju koli¢in kot izbire ne zadovoljujemo popolno-
ma. Med akutnej$imi problemi so rocéke, katerih bi
lahko prodali dokaj veé, kot pa jih lahko zaradi zasta-
relega nacdina izdelave. Veliko smo govorili o roékah,
0 povecanju zmogljivosti, o poenostavitvi tehnoloskega
procesa, o boljsi kakovosti, toda tudi v tem primeru je
ostalo samo pri tem.

Skratka moZnosti plana prodaje v embalazi bi lahko
bile dokaj vecje, ¢e bi vse te pomanjkljivosti lahko od-
pravili, vendar vseh naenkrat res ni mogode, kljub ve-
likim naporom in investiranju. ’

HITREJE OSVAJATI NOVE IZDELKE

Izredno bogato ma izku$njah je leto 1963, posebno
pri elektrotermi¢nih aparatih. Predvsem zaradi tega,
kako neresni smo bili glede zakljucevanja koli¢in s trgov-
sko mrezo. Vzrok temu je nepravodasna rekonstrukcija
orodij (elektri¢na ped) z ozirom na JUS standard, kajtl
orodja smo rekonstruirali Ze po preteku roka za dobavo
zaklju¢enih koli¢in elektri¢nih peéi. Podoben primer je
pri kaloriferju. Koli¢ine elektri¢nega kuhalnika so se
prav tako zmanjSale, to pa zaradi polasnega rekon-
struiranja orodij.

V prodaji upamo in Zelimo, da se to v drugem letu
ne bo ponovilo in da bomo lahko nudili potroinikora
vsaj dva nova proizvoda iz tega podrodja.

Zaradi objektivnih tefav letos nismo uspeli v celoti
realizirati pogodbene obveznosti, Upam, da bo stanje
drugo leto boljse, ker bomo s predvidenimi zmogljivo-
stmi povecali proizvodnjo in izbiro izdelkov, Posebno
vellko bo zanimanje za nov kolesarski Zaromet. Prav
tako lahko pritakujemo, da se bo povecalo povprase-
vanje po refleksnih Zarilcih in drugih izdelkih’za kolesa.

Feliks Rojec

POPRAVEK

se je zgodila neljuba po-
lzvodnjo kant, saj se naro-
¢ila stalno vedajo.

V obratu Zalog bodo do-
bili novo avtomatsko linijo s
potrebnimi stroji. Izvrditi bo

Stavek, ki pravi: »V vedi-
ni

treba potrebne spremembe to ne razumejo ..., s€
o iboleve arod ko, dn W pravin g takol: oV
tel ge bolja. vedini  takih  primerov

ljudje to razumejo.. .«.
Bralce prosimo, da nam
neljubo pomoto z razume-

vanjem oprostijo.
Urednistvo

Ce bomo wuspeino odpra-
vili vse navedene teZave, po-
tem me bo resnej$ih ovir
za lzpolnitev postavljenega
plana.

Franc Jankovié

V deveti Stevilki GLASA

mota v ¢lanku POCITNI-
SKI DOMOVI POCIVAJO.

takih primerov ljudje



Spet nova »serija« desetletnikov

V sklopu celotnega programa proslavljanja 20-letnice
II. zasedanja AVNOJ in Dneva republike v nasem ko-
lektivu se je tudi letos zbrala k majhni sveanosti v so-
boto 23. novembra popoldne peséica, posebej za to pri-
4iko izbranih ¢lanov kolektiva. Skupno 50 tovaridic in
tovarisev je slavilo 10 letnico zaposlitve v tovarni Sa-
Jurnus.

Ob navzoc¢nosti predsednikov centralnega DS in UO
podjetja je ob 10. uri zbranim jubilantom spregovoril
generalni direktor tov. Rakuscek, ki je v kratkih izbra-
nih besedah festital vsem zbranim in opisal pomen sve-
c¢anosti. Zahvalil se je prav vsem za njihovo vestno delo
in sodelovanje pri gigantskem napredku in uspehih,
katere je tovarna dosegla v preteklih desetih letih. »Prav
gotovos, je dejal tov. direktor »imate pri uspehih kolek-
tiva tudi vi, vsak izmed vas, na svojem delovnem mestu
svoj delez zaslug, ki ste jih dosegli s strokovno uspo-
sobljenostjo, prakso in znanjem o proizvodnji v nasi
tovarnil« Z zeljo, da bi v istem krogu slavili tudi 20 let-
nico, je predal besedo predsedniku CDS tov. Branimirju
Polcu, ki je po nekaj uvodnih besedah vsem slavljencem
podelil v spomin zapestne ure. Po podelitvi ur je uprava
podjetja priredila slavljencem majhno zakusko in kmalu
je — kot je to pri Kranjcih v navadi — zadonela pesem.

Zal, smo pri svecanosti pogresali zastopnika izvrinega
odbora sindikalne podruZnice, kar pa je spri¢o nenadne
tragi¢ne smrti predsednika ZDA, ki je bolestno odjek-
nila tudi pri nas ter neviefno vplivala tudi na celoten
program proslavljanja, razumljivo. Odtod tudi vzrok,
da niso bili pravoc¢asno obvescéeni in navzoci zares vsi
slavljenci.

Ivan Lukandi¢

Deset let zivljenja in dela v istem kolektivu je res priznanja
vredno

Eno in pol milijonsko mesto v juini Italiji — Neapelj. Me¢sto nasprotij

Avtomatska linija Sele v januarju

Hitra rast Zivilske industrije v preteklih letih je imela
za posledico, da Ze lansko leto nas obrat za izdelavo kon-
zervnih $katel ni imel zadostnlh zmogljivosti. Zaradi tega
nismo mogli ustre¢i vsem nasim kupcem, kar je vnasalo v
normalno poslovanje nasSega podjetja dolofene tezave, Izhod
iz teh tezav je bil samo eden: »NABAVITI NOVO AVTOMAT-
SKO LINIJO ZA IZDELAVO KONZERVNIH SKATEL.«

Odlocitev je padla. Potem
ko smo dobili ponudbe raz-
li¢nih evropskih proizvajal-
cev takih strojev, smo se
predvsem zaradi najugodnej-
3ih cen odlodili nabaviti novo
linijo pri italijanskem pod-
jetju FMI Neapelj. Po ‘skle-
njeni pogodbi smo dolodili

Izgradnja v letu 1964

(Nadaljevanje s 1. str.)
zivljenja vsakega obrata, pod-
jetja ali tovarne. Nesmotrna
vlaganja v osnovna sredstva
predstavljajo ¢isto izgubo za

kako so pri nas narascéale in-
vesticije in lahko takoj ugo-
tovimo skladno rast z letno
realizacijo, kar nam pove, da
smo sredstva pravilno vlaga-

podjetja in druZbo. li in z njimi dosegli po-
Iz razpredelnice vidimo, membne uspehe:
Plan investicij po letih: v tiso¢ din
it. Naziv 1960 1961 1962 1963 1964
1 Projekti 8,150 5,480 2,150 5,000 14,000
2 Gradnje 74,000 141,300 137,000 55,000 161,000
3 Dom. opr. 6,600 27,260 46,150 74619 127,300
4 Uvoz. opr. 1,600 98,884 131,900 225258 221,900
Skupaj 100,350 272,924 317,200 359,877 524,900
5 Real. inv. 1003 248,3 591,2 480,1

6 Letna
realiz. 3.392.250 3.594,592

4.807,749 6.150,000 8.205,089

Ker gre poslovno leto h
koncu ne bo odvec¢, ¢e pogle-
damo $e, kakSen je plan in-
vesticij za leto 1964, saj ga
bo moral CDS v mesecu de-
cembru sprejeti in potrditi.
Celoten plan 1964 je nadalje-
vanje zacete rekonstrukcije
prejinjih let in je negov glav-
ni namen izbolj%ati dotrajan
strojni park in v posamezne
obrate uvesti avtomatske in
polavtomatske stroje, ki bo-
do s svojimi zmogljivostmi
zadovoljili veliko povpraSeva-
nje kupcev po nasih izdelkih.

Zato celoten plan obravnava
investicije s stali$¢a potreb
trzi&¢a. Z ozirom na raz8eri-
tev in stalno rast tovarne
moramoe naso proizvodnjo de-
liti na 3 osnovne dejavnosti
in vsako dejavnost obravna-
vati posebej.

Osnovne dejavnosti so:

1. obrati embalaze,

2. obrat tehni¢nih predme-
tov,

3. obrat plastike.

Vsa ostala dejavnost, kot

orodjarna, strojna remontna
delavnica, vzdrZevanje, kon-

strukcija in pomoZni obrati
so vezani na te tri dejavnosti,
ki tudi delajo- izkljuéno za
nje. Investicije za te obrate
so ze vkljulene v planu
osnovnih dejavnosti.

Investicijski plan, ki ga bo-
mo predlagali CDS, obravna-
va vsako dejavnost posebej,
izdelan je pa bil na predlog
EE, ki so investicijski komi-
siji predlozile svoje zahte-
in predloge.

Plan je takole razdeljen:

v 000 din
1. embalaza 350.700
2. OTP 148.600
3. plastika 24.000
Skupaj 523.300

Od tega pa je predvideno
za:

1. gradnje 175.000

2. uvozno opremo 221.300

3. domado opremo 127.000

Skupaj 523.300

Realizirani plan bo dal re-
zultate Sele v letu 1965, kaj-
ti dobavni roki za opremo,
urejevanje finanénih vpra-
Sanj, elaborati in zahtevki se
vedno zavledejo do konca I.
polletja ter pri¢éne oprema
prihajati v II. poletju in I.
Cetrtletju naslednjega leta.

Janez Deisinger

rok dobave in prevzem stro-
jev za mesec junij. Zal pa je
podjetje FMI postavljeni rok
zamudilo, tako da smo odsli
na prevzem strojev Sele ok-
tobra.

Tako sva s tov. Grobelj-
skom 14, oktobra zveéer pri-
$la v priblizno eno in polmi-
lijonsko mesto Neapelj, ki
je tudi najvedja luka juine
Italije. Lezi med ugaslim
vulkanom Vezuv in gri¢evna-
tim Flegrejskim poljem. Do-
stop s Sredozemskega morja
je zelo ugoden. Luka je osno-
va gospodarskega razvoja Ne-
aplja. Okolica je znana tudi
po pridelavi vina. Tudi indu-
strija postaja vaZen element
v gospodarskem razvoju me-
sta. Izredno podnebje in na-
ravna lepota bliznje in dalj-
ne okolice kot so Capri, Vo
zuv, Sorento itd., dajeta
osnovo za turistiéni razvoj.

Samo mesto Neapelj je
mesto velikih nasprotij. V
neposredni  blizini zgradb,

urejene in c¢iste okolice, ki
daje videz udobnega in bo-
gatega zivljenja, lahko naj-
de$ vedja podrodja umazane-
ga in zanemarjenega mesta,
koder razsajata beda in po-
manjkanje. Marsikatere stva-
ri, ki jih vidi§, skoraj ne
more$ verjeti, pa je vendar-
le tak3na.

In Se nekaj o strojih! Na-
ro¢ena avtomatska linija za
izdelavo konzervnih 3Skatel
@ 73 bo imela zafetno zmog-
ljivost 205 $katel na minuto,
medtem ko je najvedja zmog-
ljivost 275 Skatel na minuto.
Linija ima naslednje stroje:

1. STROJI ZA PROIZVOD-
NJO POKROVOV:

a) zik-zak Skarje za reza-
nje trakov

b) dve avtomatskli stiskal-
nici za stiskanje pokrovov x
aparati za predrobljenje

¢) hitrotekodi gumirni strof
s susilno pedjo

2. STROJI ZA PROIZVOD-
NJO KONZERVNIH
SKATEL ¢ 73

a) dvojne kroine Skarje za
rezanje obodov

b) bodymeker z napravo
za lotanje z 29, kositra in
98 %/, svinca

c) robilni stroj za robljenje
obodov .

d) zapiralni stroj za zapi-
ranje pokrovov na obod

e) dva elevatorja za trans-
port obodov od bodymekeria
k robilnemu stroju in od ro-
bilnega stroja k zapiralnemu.

Vse te stroje, razen hitro-
tekocega gumirnega stroja s
susilno peéjo, katerega smo
kupili pri belgijskem pod-
jetju ICM, smo torej kupili
pri podjetju FMI. Pri istem
podjetju smo kupili tudi lo-
milni stroj (flekser) za lom-
lienje obodov kot dopolnilo
k sedanji avtomatski liniji
»BLIIS« za izdelavo konzerv-
nih Skatel,

Ze ob prvem pogledu na
stroje sva ugotovila, da so v
glavnem res vsi pripravljeni
za prevzem z izjemo body-
mekerja, na katerem so bila
dela nekoliko v zaostanku.
Tako sva po izvrienih izbolj-
Savah, katere sva zahtevala,
prevzela vse stroje za izdela-
vo konzervnih pokrovov, lo-
milni stroj in dvojne kro#-
ne $karje; ni pa bilo mogodte
prevzeti bodymekerja in ro-
bilnega ter zapiralnega stro-
ja z elevatorji. Kljub temu,
da se je podjetje FMI trudi-
lo, da bi odstranilo na body-
mekerju napake, ki so bile
vedjega znadaja, jim to v &asu
najine prisotnosti ni uspelo.
Zato smo se s predstavniki
Fmia dogovorili za ponovni
prevzem, ki naj bi bil v za-
Cetku decembra. Torej, & bo
vse tako, lahko upamo, da bo
tezko pri¢akovana avtomat-
ska linija stekla v januarju
1964,

Janez Smrajc
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Prijetno srecanje ljudi, ki so se v najteZjem &asu borili za
iste cilje

' SRECANJE BORCEV NOB
OZiveli so spomini

Druzbene organizacije tovarne Saturnus ob zgodovin-
skem prazniku nove Jugoslavije Ze drugo leto obdarujejo
vse borce NOB. Posebno pozornost je posvecena letos,
ko praznujemo 20 letnico II. zasedanja AVNOJ. Res lepo
in pohvalno!

Obdarovani smo bili z lepimi knjigami. Zgodovina
tezkih borb in pohodov slovenskih partizanov proti oku-
patorju in domacim izdajalcem. Razvoj in ustanavljanje
odredov, brigad in divizij. Zgodovina vsake divizije NOV
je lepa in dragocena. Ob tej priliki izredene Cestitke,
&loveka ganejo. Vsilijo se spomini na partizanske dni v
NOB. Globok spomin, ki se ¢edalje bolj spaja z zavestjo,
z bojem in sedanjimi perspektivami delovnega tloveka

Jugoslaviji. Ganljiv trenutek za vsakega borca NOV
izraza polno zahvalo.

: Po slavnostnem delu smo oZiveli, kakor pravi parti-
zani, ki so vsak prosti ¢as izkoristili za razgovor o uspe-
lih borbah, o politi¢cnem stanju in zapeli partizanske pe-
- smi, ki so jih skovale borbe proti sovrazniku. Bilo je
pravo partizansko vzdusje, vsakdo je pripovedoval o
svojih dogodkih iz partizanskega zivljenja, ki so nam
najbolj ostali v spominu. Prepevali smo partizanske
pesmi, ki so nas najbolj povezale v skupno razpoloZenje.

Ob tej priliki se je porodila misel, da bi bilo lepo
in pravilno, ¢e bi se borci NOV veékrat sestajali. Kakor
smo se znali v NOB! Ne zaradi nagrad, priznanj ampak
zaradi problemov, ki tarejo in mucijo nas vse. Verjetno
bi odkrito spregovorili ter s tem pomagali druzbenim
organizacijam in organom upravljanja. S tem ne mislim,
da bi jim odvzeli pristojnosti, pa¢ pa pomagali s svoji-
mi mnenji za reSevanje problemov druzbeno-gospodar-
skim organom tovarne.

Vse nas vodita kon¢na Zelja in ustvarjalni pogled v
prihodnost: storiti vse, da bi bil jutridnji dan boljsi,
sre¢nej$i, da bi tisti, ki stopajo v Zivljenje, Ziveli in
delali lepse, in da bi bili sami kar najbolje pripravljeni
prevzeti dragoceno delo, skovano v revolucionarnem
boju.

Lojze Zakrajsek

; dardme — velikoserijske

PETINISTIRDESETI AVITOSALON V TORINU

Ni¢ ve¢ majhnih avtomobilov

S sodelavcem tov. Mitjem Ljubeljskom sva si- ogledala 45.
salon avtomobilov v Torinu, ki je bil v razstavnih prostorih

sejma ob levem bregu reke

Po. Na tem tradicionalnem

evropskem salonu so razstavljali skoraj vsi predstavniki
svetovne avtomobilke industrije, vkljuéno z japonskimi pro-

izvajalci avtomobilov.

Salon sam je bil razdeljenki omogocajo najvecjo var-

na ved samostojnih razstav,

. katere so bile med seboj tu-

di prostorsko loZene in so
prikazovale:

— osebne avitomobile stan-
kategorije;

— osebne avtomobile po-
sebne izvedbe — izvenserij-
ske — tovorne avtomobile ter
specialne izvedbe istih za po-
sebne namene;

— izdelke spremljajode in-
dustrije, izdelke tovarn, spe-
cializiranih za izdelavo posa-
meznih sestavnih delov av-
tomobilov;

— izdelke tovarn, ki izde-
lujejo servisno opremo, pral-
nice za avtomobile in podob-
no.

Med standardnimi osebni-
mi avtomobili ni bilo razen
novega Vanklovega motorja
posebnih novosti. Omenjeni
Vanklov motor z vrtljivim
batom so ze vgradili v Sport-
no izvedbo NSU Princa in je
vzbujal precej pozornosti.
Razstavljena je bila tudi nje-
gova prozorna maketa, iz ka-
tere je bilo mogode videti
princip delovanja.

Zanimiva je tudi ugotovi-
tev, da nekdaj tako priljub-
Ijena Kkategorija malolitraz-
nih avtomobilov — 600 do 900
cm?® — izumira, ali vsaj ni
bilo vlozenega mnogo truda
za njen razvoj. Odloéno jo
zamenjuje kategorija avtomo-
bilov 1500—2000 cm?. Vecina
razstavljenih voz je bila iz te
kategorije in kaZe teZznje kup-
cev, ki se usmerjajo k moc-
nej$im in udobnej$im vozi-
lom.

Med vozovi specialnih iz-
vedb, tj. izvenserijskih avto-
mobilov prevladujejo Sportne
izvedbe vseh mogoc¢ih oblik
in moc¢i, od FIAT 600D s $ti-
rimi vrati do $portnih jzvedb
z motorji ¢ez 300KM. Zani-
miva je bila izvedba avtomo-
bila, ki ga poganja plinska
turbina — ameniski avto bo-
doc¢nosti ter posebne izvedbe,

Z LETNE KONFERENCE II. OSNOVNE ORGANIZACIJE ZKS

Samokritika je potrebna

-

Zadnji mesec v letu so navadno ¢as, v katerem polaga-
mo racune za preteklo leto, pregledujemo svoje uspehe in
neuspehe in delamo nacrte za naprej. Tudi II. osnovna org.
ZKS v nadi tovarni se je s podobnim namenom sestala na
svoji redni letni konferenci, ki naj bi sluzila kot pregled
dosedanjega dela in kot priprava na letno konferenco ce-
lotne organizacije ZK v nasem kolektivu

go vprasanje pa je, kaj je po
dveh urah od teh namenov
e ostalo, oziroma koliko
smo jih uresnic¢ili med delom
konference. Razpravljanja o
tem, kaj smo letos naredili
ni bilo veliko iz ¢isto enostav-
nega razloga, ker tudi nare-
dili nismo wveliko. Naleteli
smo na vse mogole tezave,
od katerih je vsekakor naj-
bolj kriti¢na nezainteresira-
nost in neaktivnost d¢lanov.

Sestali smo se torej, da bi
pregledali nade dosedanje de-
lo, ga kriti¢no ocenili in na-
redili naérte za naprej. Prav
nenavadno je bilo videti,
.zbrano okrog velike mize v
sejni sobi, celotno ¢lanstvo
organizacije. Pravim nena-
vadno, ker se na sestankih
to ni nikoli dogajalo. Obicaj-
no so manjkali vedno eni in
isti ¢lani; no, tokrat smo se
zbrali vsi. Do tod vse lepo
in prav. Zbrali smo se z lepi-

mi in dobrimi nameni. Dru- (Nadaljevanje na 8. str.)
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zacije ZKS

nost za potnike in voznika
pri raznih tréenjih. Niso bile
redke tudi izvedbe s plastic¢-
nimi karoserijami.

Za nas najbolj interesant-
na pa je bila gotovo razstava
spremljajoce industrije, saj
se v njo uvrscajo tudi proiz-
vajalci svetlobne opreme za
motorna vozila; nam sorod-
na proizvodnja. Nastel bi sa-
mo nekatere novosti, ki so
jih  omenjeni proizvajavci
razstavili.

— CARELLO je razstavil
izvedbo dvojnih Zarometov z
Jodovo zarnico, ki daje pri
isti potrosnji elektri¢ne ener-
gije priblizno 60—70 odstot-
kov ved svetlobnega fluksa in
s tem ustrezno vedje osvet-
litve cesti$¢a pred vozilom.
Omenjeni Zarometi imajo tu-
di stekla =zalepljena v para-
bolo, Med svetilkami pa mi-
ma posebnih novosti. Skoraj
vse svetilke imajo osnove od-
lite iz kromane cinkove le-
gure ter nato kromane.

— SIEM je prav tako kot
Carello razstavil Zaromet
Jodovo Zarnico. ‘

— ALTISSIMO ne proizva-
ja Zarometov, pa¢ pa svetil-
ke za vozila italijanske pro-
izvodnje. Vse svetilke imajo
osnove odlite ter kromane.
Nosilci Zarnic so vsi kovin-
ski, zaprte izvedbe; izdelani
so po SAE — ameriskih nor-
mah z ustreznimi kabelski-
mi odcepi. #

— HELLA razstavlja poleg
rednih svetilk in Zarometov
ter meglenk tudi instrumen-
te za avtomobile, kontakine
elemente in razna stikala.

— BOSCH — poleg ostale-
ga razstavlja zanimivo izved-
bo zadnje kombinirane sve-
tilke iz plasti¢ne mase z upo-
rabo sofitnih Zarnic.

— LUCAS je razstavil © 170
Seald Beam Zaromete ter ma-
keto, ki prikazuje delovanje
dvojnega sistema signalizaci-
je — signalizacija med dnev-
no in noéno voinjo.

— CIBIE je poleg ostalega
razstavil tudi zamimiv kom-
plet meglenk za vozilo Re-
nault-Dauphine v $katli s pri-
trdilci, stikalom in instalaci-
jo.

Pri vseh proizvajalcih ra-
zen italijanskih, je opaziti, da
hoéejo nadomestiti drage uli-
te idzvedbe delov svetilk s
plastiénimi, Te so v zameno
za drago kromanje alumini-
zirane,

Aleksander Sekirnik

Razgovori med malico

Kako prijetno je ob 9. uri
ustaviti stroj, iti na malico
in Se prijetneje je potem se-
sti na kakSen kamen ali
tram in malo pokramljati o
teko¢ih dogodkih v tovarni,
o dozivljajih prejSnjega dne
in kritizirati upraviceno ali
neupravi¢eno, sposoditi  si
tudi kaksnega c¢loveka in ga
obrati do kosti. Torej, ce gre
¢lovek po dvoriséu nase to-
varne, vidi pri pocitku sku-
pine ljudi, ki mahajo z ro-
kami, nekateri tiho govori-
jo, drugi zabavljajo itd. Za-
nimivo!

Skupina delavcev razprav-
lja o doseZenem uspehu me-
seca in ga primerja z lan-
skim letom. Nekdo dela ra-
¢unico: lansko leto smo na-
redili v enem mesecu za 500
milijonov in je bilo dobi¢ka
30 %. Letos smo naredili pre-

ko 600 milijonov, dobic¢ka je
10 9.

Neka druga skupina je vr-
gla o¢i na nase usluzbenke
in usluZzbence, ker nimajo
delovnih oblek na sebi. V
zagovor njih je nekdo po-
udaril, da je sedaj sezona in
nam prirejajo modno revijo,
saj vidi§ vrsto pisanih oblek
in linij in dekleta so bolj
privlaéna kot pa v haljah z
rumenim znakom.

Nezen glas je prekinil pol-
ko, ki je tako vedro odme-
vala. Tema pogovora se je
takoj obrnila. Ta nezen glas
je namrec¢ pozival nekoga.
Skupine pa so prisluhnile in
pri¢akovale kak$ne novice
bodo prisle iz teh zabojékov
na stenah. Pri¢akovali so
kaks$nih podatkov o proiz-
vodnji, o planu, o realizaciji
itd. In nekdo pravi, da v
nasi fabriki Ze mikrofon iz-
podriva telefon. Kaj hodete
— tehnika se razvija.

Tako sunkoviti gibi, tako
Zzivéna debata. Seveda, tu pa
stanovanjske probleme resu-
jejo. Nekdo pravi da bo le-
tos 20 stanovanj. Lani jih je
bilo tudi nekaj, vendar niso
bila razdeljena pri nas, ker
ni bilo pogodbe za njih. Po-
tem zopet, ta je potreben,

§ oni ni potreben itd., itd.

V pol ure ali manj se lju-
dje veliko pogovorijo in zo-
pet se vrnejo na svoje delo.

. %neees Veliko je Se tem, o katerih

nasi delavci govorijo in raz-
pravljajo. Ni pa pri nas ni-
kogar, ki bi lahko dajal na
take teme pravilne in tolne

Vse preved se namre¢ med Med razpravo na letni konferenci tretje osnovne organi- odgovore.

DRAGO NOVAK
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Utemeljena reorganizacija
v sindikalni organizaciji

Clane nasega kolektiva bi rad seznanil z delom in s skle-

pi, ki so bili sprejeti na III.

redni seji 10 naSe sindikalne

podruZnice, ki je bila v Cetrtek, 7. 11. 1963. Med najbolj
vaZnimi nalogami, ki so postavljene pred IO je sprejem sta-

tuta. Kakor nam je znano, ureja in postavlja pravni polo-

Zaj podjetja SATURNUS, ureja notranja razmerja med pro-

izvajalci in podjetjem, dolo¢a notranjo organizacijo in po-

slovanje podjetja, dolo¢a dolZnosti in pravice samouprav-

nih organov, drubenih organizacij in clanov kolektiva.
Skratka, statut zajema nacelno vso politiko naega podjetja.

Veliko je bilo Ze razprav-
ljanja o statutu na sejah
U0, CDS, ZK in na kolegiju.
Mnenja sem, da bo moral
ravno I0 sindikalne podruz-
nice veliko ter temeljito raz-
pravljati o statutu. Na pod-
lagi tega je bilo sklenjeno,
da bo osnutek razmnoZen v
okrog 500 izvodih, da bo vsak
&lan nasega kolektiva lahko
temeljito prestudiral posa-
mezne ¢lene statuta. Nato
bodo sestanki, ma katerih
bodo sodelovali vsi €lani ko-
lektiva. Zavedati se moramo,
da smo ¢lani enega kolekti-
va, zato je maSa dolinost, da
aktivno sodeluje pri razpra-
vah vsak ¢lan. RAZPRAV-
LJAJTE! PREDLAGAIJTE, da
bo statut odraz politike nase
tovarne.

Vazno vprasanje, katero
smo obravnavali na seji I0,

je bilo, kako izboljsati orga-
nizacijo sindikalnih pododbo-
rov. Znano nam je, da je na-
Sa sindikalna podruznica raz-
deljena ma 7 pododborov: od-
delek tehni¢nih predmetov,
tiskarna, ambalaza, razvoj in
konstrukcija, konzervnj odde-
lek in ostali obrati. Vemo,
da imajo pododbori svoje
predsednike in c¢lane, ki so
obenem tudi ¢lani 10 sindi-
kalne podruZnice. Vemo pa
tudi to, da sedanje delo IO
kakor tudi pododborov ni
bilo dovolj aktivno., DolZnost
nas vseh je, kakor tudi ¢&la-
nov pododborov, tesneje so-
delovati z EE.

Glede 42-urnega tednika je
vsem <¢lanom kolektiva zna-
no, da je bila pred komisijo
postavljena naloga pripraviti
analizo za prehod ma skraj-

pa bo ¢udovita pisarnica

f
Lastovke so le odletele! Gnezdo bomo malo preuredili

Tikaathe i,

LI g v

NAS PROBLEM!

Imamo lepo novo stavbo. V tej stavbi v drugem
nadstropju pa e lep3o jedilnico in moderno pisarno ra-
cunovodstva, ki jo marsikomu radi pokaZemo. Vse lepo
in prav, toda ée stopis nekaj korakov naprej skozi vrata
do straniséa, se idila razbije. V strani¢u namre¢ ni vode
in %e, ko odpred'vrata, te neprijetno zas€egeta pod nosom.
Obrnes se in gres poskusit sre¢o na drugo stran, kjer je
"%e eno straniste. Nudi pa se ti ista slika. Ali se to ne da

popraviti?

SONJA VIRK

Sani delovni tednik. Zaradif
tezav in problemov, ki so
nastali ob prehodu na 42-urni §
tednik, %e mnismo sposobni,
da bi storili ta korak, Eden |

najvecjih vzrokov je gotovo,

da novi bodymeker iz Italije g8
Se ni prisel, ¢eprav nam je &%
bilo zagotovljeno, da ga bo-

mo dobili Ze v mesecu avgu-

stu. Poleg tega dejstva so Se

mnoge druge teZave, katere

so tudi vplivale, da $e nismo &

presli na 42-.urni tednik. Za-
vedati se moramo,
smemo preiti mna
Sani tednik, & ne mo-
remo obdrzati sedanje sto-
rilnosti proizvodnje, ali je
celo zvisati. Sklep je bil, da
preidemo mna 42-urni tednik
postopoma, najprej v EE ti-
skarna, nato pa v ostalih EE.

DEDEK MRAZ PRIHAJA

Za mnase najmlajse
vkljuéno 7.leta starosti bo-
sta uprava in IO sindikalne
podruZnice priredila obdari-
tev s posebno otro$ko pred-
stavo, ki bo v dvorani 1juh-
ljanske OPERE.

Marjan Bajec

da ne §
skraj- §

do &

Ali se radi spominjamo leto3nje proslave 29. novembra?
Kar lepo je bilo, kajne!

Prijetno srecanje starih in mladih

Stirindvajsetega  nowembra
ob Stirih  popoldne smo se
zbrali na Gospodarskem raz-
stavii€u, Zbrali smo se, da bi
pocastili  pomemben praznik

SEBNE

nase nove republike. Priprav-"
lien je bil zelo pester program
z zanimivimi todkami. Tovaris
direktor je na kratko onisal
zgodovino AVNQJ. V nada-

NoVCER

NOVI SODELAVCI

Ana BICEK, Fran&iska MA-
STERL, Josip OMERADZIC,
Majda PUNGERCAR, Anto-
nija. KOPRIVSEK, Danijela
STAMPAHAR, Borivoj KO-
REN, Albin ing. ROME, Du-
fSan  GALJOT, Aleksander
BONCINA, Danijela OSTER-
MAN, Marija GAJSER, Bog-
dan ANZIC, Anton CERNI-
VEC, Ruzica HALUZAN, Av-
gust SKEC, Nada NOVAK,
Erika SAFRAN, Alojz DRA-
GAN, Viktor ZIBEK, Pavla
RUS, Martin DRAGAN, Vu-
kasin VULIN, Mirko DAKIC,
Mariia GREGORCIC, Danije-
la SEVER, Roman FERLIN,
JoZzefa PEVCIN, Stanislav
ZAJC, Mica VELIMIR, Ana
SAMPL, Bogdan TVRDY, Ja-
nez HRIBAR, Stanko KORO-
SAK, Stefan LAVRISA, Ma-
rita PAJK, Majda HELC, Ida
SEPETAVEC, Bruno GRA-
HEK, Mibael KREJACIC,
Anica GREBENC, Ismet HA-
SANOVIC, Joze BELAK, Ma-
te LICUL.

ODSLI 1Z KOLEKTIV A

Po sporazumu — na lastno
Zeljo:

Framto ANDROVIC, Mio-
drag STOSIC, Angela DRU-
SKOVIC, Stanko SAGA], Al-
mira RUSTAN, Smiljka BE-
RIC, Joze UDVANC, Sonja

MUDRINOVIC, Kati BRE-
ZARIC, Alojzija INTIHAR,
Franc HABIC.

Samovolino:

Juro MARKOVIC, Miro-
slav KOVAC, Anton KRE]A-
CIC, Marija ZULFIC, JoZe
DIKAUCIC,

Odpuscéen v fasu  preizkus-
ne dobe:

Franc BERCAN.

Disciplinski odpust:

Franc BIZJAN.

POROCILI SO SE

Janez ALIC, poroéil tovar-
nisko usluzbenko Majdo DER-
GANC; Angela SELAN, po-
rofena »PROSEKe«; Albina
KOGO], porofena »GERLI-
CA«; Fani ZGAJNAR, poro-
fena »PIRNAT<; Stefamija
KUZEL, porofena »KAST-
NER«; Silva SIMCIC, poro-
fena »PEVECe«; Franéiska
GODEC, porotena CATIC«.

Vsem mladoporolenkam in
mladoporoencem iskreno Ce-
stitamo!

RODILI SO SE

Ladislav JALSEVEC, dobil
héerkico sNEVENKO«; Ljud-
mila MARKIC, rodila pun&ko
»SONJO«; Maksencij PAV-
LIC, dobil héerkico »BOZE-
NO-«,

Mamicam, odkom in mal-
ckom Zelimo obilo srecel!

UREDNISTVO

lievanju pa je ocenil wuspehe
podietia po letu 1945. Stalno
dviganje  produktivnosti e
znak, da v tovarni delajo do-
bri in sposobni kadri. Ce po-
gledamo nazaj v preteklost
dvajsetih let widimo, kako teZ-
ko je bilo znova zaceti z obra-
tovanjem! Kajti okpuatorfi so
nam wuniCili wse, kar je bilo
v njihovih moceb. Toda mi
smo se zopet znabli na pravem
mestu, Zaéntali smo si' nove
smemice ter nadaljevali z .de-
lom, Vidni uspebi dokazujejo
delo pridnih rok. 2
" Upokojenci Zelimo, da bi
vsa mlajia generacija ustvars
jala tisto, za kar nam starej-
Sim mi bila dana mozZnost. . .

Po kultwrnem programu - je
sledila prosta zabava. Ob-zvo-
kih Dobrib znancev in ob do-
bri kapljici, se fie zabavalo
milado in staro. Prisréno sre-
cavrie med wupokojenci in nek-
danjimi sodelavei je bilo raz
veseljivo. g

Iskrena hvala vsem, ki so se
spommnili tudi na nas, da smo
preZiveli ta lepi wveler med
nekdaniimi tovarisi,

V imenu wseh wpokojencev
posiljam celotnemu kolektiv
tovariske pozdrave.

Anélea Kolenc

»GLAS SATURNUSA«, glasilo
delovnega kolektiva tovarne
Saturnus Ljubljana, Ob Zelez-
nici 16, tel. 33-666. Ureja ured-
niski odbor: Joie Einspiler,
Janez Herzog, Ivan Lukanéié&,
Peter Marn, Janez O%aben in
Elizabeta Vide. Glavni ured-
nik: Joze Einspiler. Odgovor-
ni urednik: Peter Marn. Ti-
ska tiskarna CP »Gorenjski
tis« Kranj. Rokopisov ne vra-

¢amo. ‘
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Samokritika je potrebna

(Nadaljevanje s 6. str.)
nami uveljavlja misel, da
smo s tem, ko redno pladuje-
mo ¢lanarino, pridemo na ne-
kaj sestankov in morda 3Ze
na kaks$no predavanje, opra-
vili svojo dolZnost. Pri tem
Pa pozabljamo, da mora biti
organizacija ZK v nekem ko-
lektivu nosilec vseh dogajanj,
in da morajo ¢lani ZK s svo-
jim delom in mi$ljenji biti
nekak duhovni vodja razvoja
in napredka v kolektivu. Pre-
cej ob$irna razprava se je
razvila ravno ob teh in po-
dobnih vprasanjih. Vendar
smo govorili le o tistem, de-
sar nismo naredili, a bi mo-
rali. Sprasevali smo se, zakaj
ni bilo narejeno to ali ono
in sem pa tja je bilo slisati
tudi kak odgovor na to. V
redu in povsem pravilno je,
da smo samokriti¢ni in gra-
jamo svoje napake in slabo-
sti. Vendar, ali ni malo poz-
no Sele na letni konferenci
agotavljati, kaj je in kaj je
bilo narobe v preteklosti. Vse-
kakor je in gotovo bi danas-

~ nje stanje bilo boljSe in po-
‘hvalnejse, ¢e bi vse te po-
manjkljivosti reSevali sproti
in med letom. Takrat pa smo
moléali in Zivotarili v upanju,
da bo Ze kako $lo.

Ves fas Ze na primer govo-
rimo, kako vaZzno je sprejema-
nje novih ¢lanov v organiza-
cijo in vsi se zavedamo, da je
to vazno vprasanje, pa ven-
dar naredimo prav malo. Na
vsaki letni konferenci sklene-
mo, da moramo na tem pod-
ro¢ju delati in biti bolj ak-
tivni, ko pa je leto naokrog,

spet le govorimo, zakaj ni-
smo tega naredili. Letos smo
pridobili le dva ¢lana. Morda
bo kdo rekel, da to ni malo,
ker ¢élan ZK mora imeti do-
locene pogoje, da bo lahko
koristil kolektivu in organi-
zaciji. To je res in res je tu-
di, da pri sprejemu ne mo-
remo iti v masovnost, saj bi
bila ta prej $kodljiva kot ko-
ristna. Vendar, ¢e pomisli-
mo, kako Stevilen kolektiv
smo, koliko imamo mladine,
ki bi bila pripravljena sode-
lovati in aktivno delati v or-
ganizaciji, pa je Stevilo spre-
jetih ¢lanov le malo premajh-
no., Treba bi bilo mladino le
malo bolj usmeriti, ji vzbudi-
ti voljo do dela. To je seve-
da stvar mladinske organiza-
cije, ki to podro¢je dela ne-
kako zanemarja in zato uspe-
hi izostajajo. Vzrok za to je
v premajhni povezanosti med
organizacijo ZK in mladin-
sko organizacijo, pri obeh se
kaze premajhna aktivnost in
posledice so nam znane. Za v
bodode torej vemo, kako se
je treba te stvari lotiti, da
bomo uspeli, ali pa svoje de-
lo spet grajali.

To bi bile slabosti pretek-
lega leta. Razumljivo pa je,
da se niso dogajale le stvari,
ki jih je treba kritizirati.
Osnovna organizacija ZK Je
ob vseh akcijah in dogodkih
v masem kolektivu uspesno
nastopala in zastopala pravo
pot. Uspesno je opravila za-
stavljene ji maloge in jih ure-
sni¢ila v stvarnosti. Ce bi bi-
la malo bolj samoiniciativna,
pa vsekakor ne bi ¥kodilo.

Ob zakljutku Kkonference
smo kot vedno sprejeli obili-
co sklepov, ki kaZzejo in obe-
tajo boljSe, uspesnejse delo
v prihodnje. Da le ne bo, kot
navadno, ostalo le pri skle-
pih. Potrudimo se in pri¢ni-
mo jih uresni¢evati nemudo-
ma, da ne bo spet prepozno.
Novo leto je pred nami in z
njim nove velike naloge. Ob-
ljubimo si pri sebi, da jih
bomo po svojih moéeh po-
magali resevati, ker le to vo-
di v lepse zivljenje in k ure-
sni¢itvi nasih idealov. Novo
izvoljenemu sekretariatu pa
zelimo uspesno delo ob po-
moé¢i nas vseh,

Jure Poljsak

V kulturnem programu so nas zabavali dijaki ljubljanskega
ucditeljiséa. Simpatiéno!

Saturnus se zabava

Sele v cetrtek se je pricelo
govoriti o weltki elitni zabavi
na Gospodarskem razstaviscu.
O taki, kot je bila pred dve-
ma letoma za 40-letnico nase-
ga podjetja. Tako diskretno je
bila pripravijena, da ni nibée

vedel zamjo in so s tem od-
padli stroski nowih toalet,
cevljev in torbic, ker si v

kratkih dveh dneb wvsega te-
ga ni biloo mogofe nabaviti.
Toda tudi brez welikib pri-
prav je zabava vseeno uspela.

Ura je Stiri popoldne, tru-
me lepo oblelenih Saturnuia-
nov pribajajo na razstavisce.
Ze na poti se prijetno smeh-
Liajo, ko jib sreCavam. Ne mo-
rem si misliti, da so to naSi

lindje, ker jib skoraj wne po-

Na3i $portniki so dobili pokal

Sportne igre v podastitev
dneva republike, ki so bile
letos sedmi¢, so bile organi-
zirane na pobudo vojne bol-
nice leta 1957. Vsako leto so
pred 29. novembrom za pre-
hodni pokal marsala Tita.
Ekipe, ki tekmujejo med se-
boj, so: Vojna bolnica, Satur-
nus, Rog in Elma. Do sedaj
smo tekmovali v petih pano-
gah: nogomet, odbojka, Zah,
mamizni tenis in streljanje.
Letoinje tekmovanje je bilo
tudi v <dast 20. obletnice
AVNOJ. Finanéna kriza, ki
Je zadela organizatorje letos-
njega tekmovanja, pa tudi
ostale, je povzrod¢ila, da smo
morali nogomet izlo¢iti iz
programa. Torej, letos je bi-
lo razpisano tekmovanje le v
#tirfh panogah: %ah, mamizni
tenis, odbojka in streljanje.
Na letoinjem tekmovanju
smo v ekipnem plasmanu za-
sedli I. mesto SATURNISKI
SPORTNIKI in si tako pri-
borili prehodni pokal marsa-
la Tita. SATURNUS fje zase-
del v $ahu, namiznem tenisu
in odbojki prvo mesto, dru-
go mesto je zasedel v strelja-
nju, medtem ko je zasedla
prvo mesto ELMA,

Letodnja zmaga saturnu-
ikih 3portnikov je nedvomno
odraz poZrtvovalnosti, kajti
ni $lo za zmago, ki bi jo do-
segli s silo ali pa sludajno,
temved smo  bili trdno pre-
pri¢ani in (pripravljeni na
amago. Saj smo Ze premagali
vrsto dobrih Sportnih ekip v
Mostah, Ljubljani in izven

'3 GLAS SATURNUSA

nje in to v razli¢nih pano-
gah.
Ce govorimo o odloéni

zmagi naSih Sportnikov, po-
tem govorimo samo o poZr-
tvovalnosti in o znanju, ne pa
o dobri pripravljenosti, de-
prav bi to tudi potrebovali,
¢e bi hoteli Se ve¢ kot nositi
naslov $portnih zmagovalcev.
Toda, misliti moramo naprej!
Kdo bo tekmoval v prihod-
nje? Dosedanji tekmovalci so
#e¢ dolgoletni ¢lani SATUR-
NUSA, zavedali so se, da so
¢lani kolektiva, in da je dolz-
nost vsakega posameznika, da
se udelezi tekmovanja, ¢e je
bil poklican. Veliko so Zze da-
i od sebe za naslov SATUR-
NUSKIH SPORTNIKOV. Igra-
li so nogomet pozimi in po-
leti, v deZzju in snegu, ravno
tako odbojko. Tenis so igrali
podnevi in v vedernih urah.
Streljali so in zmagali. Po ce-

le popoldneve so neumorno
igrali $ah do polnodi in to
vedno eni in idsti. Ti ljudje
so izérpani in imajo vsako-
dnevne skrbi za dom in dru-
Zino.

Predlagam, da ponovno po-
klicemo mladino, naj se vzivi
v §port v pravem smislu, daj-
mo jim moznosti, izberimo
vodje posameznih panog iz
vrst mladih. Naj pokazejo,
kaj znajo in preprican sem,
da bo 3portno tekmovanje
ponovno ozivelo in bo spet
pestro.

Pri tem pa moramo misliti
na to, da bodo potrebovali
nekaj sredstev za opremo,
kdo bo skrbel za redne seje,
za letne in ob¢ne zbore in za
splo$ni napredek 3Sportne ve-
je, ki naj bi nosila ime
SPORTNIKI IZ SATURNU-
SA. Dusan Trifunovi¢

znam, saj sem jih navajena
gledati v delovnih oblekah.
Vsakega posebej si  moram
predstavljati v wsakdanji »toa-
leti<, da vem kam sodi.
 Stopim v dvorano, ki daje
impozanten vtis. Belo pogrnje-
ne mize stojijo v lepih wrstah,
stene so okraSene z znaki., Sa-
turnusa uin okusno arandiran
oder daje prazniéno wvadufie.
Liudje pribajajo v  trawmab.
Kot wvedno se itudi tokrat za-
¢ne proslava s polwrno zamu-
do, ker smo se Fe vsi navadili
te lepe akademske vonosti,

Tovaris direktor Ze govori,
pri vhodnibh wratih pa se na-
bira mmoZica ljudi, k@ iso
wtegnili priti niti ob pol petih,
pa tudi kasmeje Se ne. Ze ta-
krat, ko so mladi tre, ki so
izvedli pester kultwrn; pro-
gram, zaplesali venlek sloven-
skih marodnih plesov, so ne-
katere pricele srbeti pete. An-
sambel »Dobri znanciec je ta-
koj po knlturnem programu
pokazal kaj zna, vedeti nam
je dal, da je strokovnjak za
dolke in valdke in s tem mi
je vzel wvse wveselje do plesa,
kajti jaz sem po ndjpovejsih
krikib plesne mode navduSena
nad stwistom, bosanovo in lo-
komovsnom«, katerib pa ra-
zen enega twista ansambel Do-
brin znancev ni mogel zaigra-
ti.

Poleg pomanjkanja moder-

nib plesov je bilo Cutiti tudi
pomanjkanje  kavalinjev. Ce
upoitevamo, «a pridejo na

Nagradna

V tej Stevilki nismo obja-
vili kriZanke, ampak smo na-
redili spremembo. Tokrat bo-
ste morali, dragi bralci, iz
ene besede izpeljevati druge.

TRANSFORMATOR je be-
seda, iz katere boste izpelje-

Domace hodice

Kdor sre¢o svojo v srefolovih isce,
po veselicah jurje razmetava,

naj tedaj, ko Saturnus se zabava
pride na Gospodarsko razstavisce!

— po trideset ...

tri polne srecke ti

nekdo od srefolova — direndaja!

Mejdus, sem tist'mu ti¢u se smejal,

ki petnajst je reitev krizank ves vesel oddal!
Al' to bo hec, e Zreb ga stare,

da vseeno ne bo dobil prebite pare?!

Obwvestilo !

Po sto dinarjev srecke se prodaja;
ob eni polni — Stiri prazne »veje«;
Organizator se na tihem smeje,

ko na debelo d’nar zapravlja »rajaec.
Zastonj po pecki bos poZiral sline;

epidemijama!

dobis le Vedrogov »Sampon od jaja«
ga dajo trgovine!
Ce pa Ze malodu$nost te osvaja,

V kolektivu sta Zaceli grozno razsajati
dve novi bolezni: SEJITIS in SESTANKIZA.
Takoj, ko bo odkrito uspeino cepivo, bomo
verjetno vsi cepljeni proti nevarnima

odrine,

vsakega moSkega v Satwrnusi
dve Zenski in Se ena kraca po
vrbu, smo bile lahko wZaljenc,
ko so nasi kavalirji pripeljali

na  svojo wstopnico e svpoje
boljfe polovice.
Glede  prebrane,  moram

res i1z srca pobvaliti »Emo-
no« iz Zaloga. Na ste-
nabh so visele reklame »Bik na
Zarue, »Odojek na Zarue«, »Pe-
Cenice na zZarue, »Postrvd na
zarue itd, Toda od vsega tega
ie bilo mogoce dobit; le &eé-
vapcice wn se te le, fe si imel
dobre Zivce in poln Zelodec,
da si labko Cakal dve uri. Vseh
ostalth specialitet na Zaru je
zmangkalo Ze ob sedmib. Ti-
sti, ki so ymeli srefo, da so pri-
ik do specialitet, so meso dr-
zali z zobotrebci, rezali pa so
gza labko kar s svopimi zobmi,
seveda ce so jih imeli, In ta-
ko smo poskrbeli za izpolni-
tev plana bublianskega pod-
jetja »Labode, ki Cisti zama-
i¢ene obleke.

Na zalost je zmanjkalo tudi
skritih temnibh kotov za mlade
in tudi stave zaliublience, ka-
terim je alkobol vabudil hube-
zenshi Cut in niso vedeli, kam
bi se skrili, da bi vsdj enkrat
po_lfwbi'l"i svojo izvoljentko brez
pric.

Toda kljub vsemu smo se
Saturnuiani le zabavali in bili
ie wes teden dobre volje, Ime-
la sem oblutek, da si fe Zelimo
podobnih zabav.

Mot e el

izpeljanka

vali druge z uporabo njenik
¢rk. Izpeljanke so lahko sa-
mo samostalniki in imena
krajev ter lastna imemna. Iz-
peljanke so lahko samo slo-
venske besede in mora nji-
hovo uporabo dovoljevati slo-
venski pravopis. In nagrade?
Kdor bo izpeljal najved be-
sed — pravilnih, bo dobil pr-
vo mnagrado 3.000 dinarjev.
Drugi najboljsi bo dobil dru-
go nagrado 2.000 dinarjev in
od tretje do sedme mnagrade
1000 dinarjev, bodo dobili
ostali po vrstnem redu pra-
vilnth izpeljank. V wvsaki iz-
peljanki lahko samo enkrat
uporabite posamemno ¢érko
asnovne besede!

Resitve oddajte do 18. de-
cembra v nabiralnik Glasa.
Razdelitev nagrad bo 20. de-
cembra ob 14.15 uni.

Urednistvo



