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Pokret
Koga ste šli g ledat v puščavo? 
Tret ki ga veter m aja?
Ali koga ete šli g ledat?  Člo­
veka v mehko oblečenega?

(Matej XI. pogl.)

Govoril bom odkrito, k er moram. 
Beseda — pokret je nam reč sam a taka, 
da zahteva vso resnico.

Ce slišim  besedo pokret, si p red ­
stavljam  vedno nekaj m ladostnega, ne­
kaj veselega, nekaj bojevitega, nekaj, 
k a r  pozna sam o ravno pot, s ka tere  ni­
koli ne krene.

Pod besedo pokret pojm ujem  jasnost 
v načelih, jasnost v dejanjih , skladnost, 
ali pa vsaj iskren trud za skladnost med 
svojo notranjostjo in med svojimi de­
janji.

Pokret pom eni večno borbo za zma­
go svojih idej. Požrtvovalno, da celo 
apostolsko delovanje, da bi se načela, 
hotenje in misli pokreta razširila  čim 
bolj na široko in globoko.

Vsak pokret, če je v resnici pokret, 
m ora im eti take lastnosti. Tem bolj in 
tem upravičenejše pa pokret, ki sloni na 
krščanskih načelih. V krščanstvu je ob­
seženo vse tudi za nas, ki se im enujem o 
katoličane. Saj smo prejeli program  od 
K ristusa sam ega. Njegov program  je 
program  največje aktivnosti. To je pro­
gram  večnega brezm iru v službi člove­
štva. Je  program  stalne agitacije, je apo- 
stolstvo jjam p.

Sila in moč apostolstva sam ega pa 
ne zavisi le od idej, več ali pa vsaj to­
liko od značajev tistih, k i te besede 
oznanjujejo. Požrtvovalnost, ljubezen, 
iskrenost so najboljši zavezniki za zma­
go krščanskih načel. Tak pa m ore biti 
le tisti, ki jih  v resnici sam živi in p ri 
katerem  čuti vsak, da je res tako, kakor 
uči.

Če preb iram o naše katoliško časo­
pisje, naše knjige, naše javne nastope, 
je vse prožeto te velike agitatorične sile. 
Ta agitatorična sila je često tako velika, 
da zahteva tudi v slučajih, ko niso v 
skladu z idejo, pokorščino in absolutno 
besedo. Toda agitatorična sila je v res­
nici le takrat, če sloni na  notranji moči, 
na moči duš. Kajti v času preizkušenj 
obstane, pa ne le obstane, tudi p rehaja 
v napad le taka agitatorična sila. P re ­
izkušnje so potrebne in koristne, k er se 
v njih spozna šele prava in resnična 
moč, odnosno se odkrivajo napake, ka­
te re  treba  odstraniti. V času preizkušenj 
se pokaže, v kolikor smo močni in zve­
sti in na žrtve prip rav ljen i služabniki 
ideje.

V saka doba ima svoje težave, svoj 
način preizkušenj. Danes nas stiskajo 
gospodarske težave in družabne zmede, 
ki se javljajo v tej ali oni obliki, skoraj 
vedno pa v laki, da stavijo pred vpra­
šanje posam eznika in celoto, zlasti pa 
še voditelje: »A 1 i s i ?  A l i  n i s i ? «

Kristusov program  je jasen. Vsak bi 
pričakoval, da bo odgovor teh, ki se 
navdušujejo za njegov program , tudi ja ­
sen. Toda kolika zmeda, kolika bojaz­
ljivost, če zavzame preizkušnja le neko­
liko, često le n a  videz, ostrejšo obliko. 
Zm eda v celoti — v duhovskih in  lan ­
skih vrstah. Znam enje, da m anjka do­
slednih in močnih posameznikov.

Koliko izgovorov! Iz njih pa gleda 
največkrat le m aterijalizem . Pa vendar 
berem o v sv. pism u: Ne im ejte ne zlata, 
ne srebra, ne denarjev  v svojih paseh. 
Ne torbe na potu, tudi ne dveh sukenj, 
ne čevljev, ne palice . . .

In kolikokrat učimo: Ne skrbite za 
svoje življenje, kaj boste jedli, tudi ne 
za svoje telo, kaj boste o b le k li. . .  In 
vendar grozi vsak piš p rinesti največjo 
zmedo. N i z a u p a n j a  v p r o ­
g r a m  K r i s t u s o v .

A l i  s i ?  A l i  n i s i ?  To vpraša­
nje m oramo zastaviti sam im  sebi tudi 
mi krščanski socialisti. So hude težave 
— brezposelnost, k ratko  delo, redukcije, 
neusm iljenost podjetnikov itd. Včasih se 
zdi, da začno tovariši pešati, da  začno 
oklevati p red  velikim i brem eni. Hudo je 
in človek bi včasih rajši p ritrd il k ak o r 
grajal. V endar nastaja vprašanje: Ali si 
pokretaš? Ce m eniš, da  si, ne boš okle­
val. T renotna om am ljenost bo prešla, 
storil boš svojo dolžnost, poskrbel, da jo 
bodo tudi Tvoji tovariši. Seveda, če si 
pokretaš. V tolažbo in v spodbudo se 
pa zavedajmo, da niso ustvarili sreče in 
resničnega blagostanja človeštvu veliki 
kap itali in puhle fraze, am pak p ris tra - 
dan? soldi — d enarji vdove in pa tiho 
požrtvovalno delo.

A l i  s i ?  A l i  n i s i ?  S polno p ra­
vico lahko stavim o to vprašanje tovari­
šem inteligentom , ki pravijo, da so po- 
kretaši. Verujem o, da mislijo z nam i 
isto. T o d a ,  k j e  s o ?  P okre t po tre­
buje sodelavcev na vseh poljih in v vseh 
sm ereh. Od zakopanega ta len ta  ne bo 
im el pokret nobene koristi.

Bistveno pokretu je, da čuti vsak so­
m išljenik  popolno odgovornost napram  
njem u v zasebnem  in javnem  življenju. 
Če ni tega čuta odgovornosti, je dokaz, 
da še ni med pokretaši tiste  duhovne 
skupnosti, ki de la  pokret silen  in ki 
jamči za zmago. Ta čut odgovornosti ob­
varuje pokretaša som išljenika p red  m ar­
sikatero  zablodo, ki bi onečastila njego­
vo ime in sloves pokretaša.

Razm ere se razvijajo tako, da bodo 
vedno bolj vstajale razne preizkušnje. 
Vedno pogosteje bo stavljeno vprašanje 
posam eznikom : A l i  s i ?  A l i  n i s i ?  
Končno bo p riše l tudi čas, ko bo staV- 
ljeno tudi celoti vprašanje: A li ste? Ali 
n iste?  Tovariši! Ali smo že na  jasnem , 
kako bomo odgovorili? Ali še jasnejše: 
Tovariši! Ali smo že resnični in  odločni 
pokretaši, kak ršne  zahteva K ristusov 
program  ?

Opazovalci
Vsak družabni potres zapusti svoje 

posledice. Tudi svetovna vojna je p ri­
nesla v družabnem  pogledu veliko iz- 
prem em bo. Razpadle so države, držav­
ne upravne oblike so se izm enjale, ljud­
stva so spregledala, vera v lastno moč 
je silno zrastla. Po svetovni vojni so 
prišle množice do veljave, hotele so so- 
odločevati v javni upravi, zlasti pa so 
strem ele za tem, da bi se otresle suženj­
stva v gospodarstvu ' in  da bi pripadal 
donos lastnega dela njim . Vstal je  nov 
duh, borben in neuklonljiv. Vsa doteda­
nja kapitalistična stavba se je  zam ajala, 
nastale so celo globoke razpoke. K apita­
listični svet je  vztrepetal. Toda ni obu­
pal. Šel je  na delo in iskal sredstva, s

katerim i bi mogel zm agati nad voljo in 
hotenjem  ljudstev.

N ajprej je  bilo treba  to zrevolucijo- 
n i rano množico uspava ti. V času revo­
lucije je  pa že tako, da im ajo privlačno 
silo rad ikalna gesla. K apitalistični d r­
žavniki so se tega dobro zavedali. Med 
njim i so vstali oznanjevalci in  glasniki 
za pravice delavstva. P riznali so, da še 
godi delavstvu često velika krivica. Po­
stati m ora drugače. D elavstvu se mora 
dati zaščita v vsakem  pogledu. Zato so 
bili za to, da  se uvede splošno socialno 
zavarovanje itd. Tudi za to so bili, da 
se vsa ta  vprašan ja  rešu jejo  na svetov­
nem  forum u. Bil je  ustanovljen m ed­
narodni urad dela v Ženevi.

Se še niso dodobra ohladili topovi, 
katere  je  vžgal kapitalizem  rad i svojih j  

lastnih koristi, že je pričel oznanjevati 
m irovno idejo. Prisvojil si je geslo za­
rad i vojne nesrečnih: Nikoli več voj­
ne! c Vsi spori se morajo reševati na 
podlagi m ednarodnega sodelovanja m ir­
nim potom. Priklicali so v življenje: 
Društvo narodov.

Ljudstva so v resnici uspavali. — 
Obstala so na sred i pota, svoj pogled so 
obrnila v Ženevo in pričakovala boljših 
časov. Ni jih. Vedno hujše. Vsa ideja o 
pravičnosti je  izginila, egoizem je abso­
lutni v ladar sveta. Tudi m iru ni. Moril- 
nega orodja vseh mogočih, dosedaj ne­
poznanih vrst je  nagrom adenega po 
skladiščih, človeštvo se vežba in uri za 
morijo sam ega sebe. Tak je  kapita listi­
čen mir. Mir brezpravnosti in sam o­
ljubja.

Na daljnem  vzhodu divja vojna med 
Kitajci in  Japonci, ki si hočejo prisvo­
jiti M andžurijo. Obe državi sta članici 
D ruštva narodov. Kitajci, k i so v res­
nici napadeni, so se takoj obrnili za 
pomoč na Zvezo narodov. Stavili so sle­
deče zahteve: 1. Japonska m ora takoj 
izprazniti zasedeno ozemlje. 2. Im enuje  
naj se nev tra lna  opazovalna kom isija. 
3. Japonci m orajo dati p rim em o odškod­
nino. 4. U stanove naj stalno kom isijo za 
preiskavo in  poravnavo vseh sporov, ki 
bi v bodoče nastali v M andžuriji.

Za zdrav in  pošten  razum  so te  zah­
teve pravične za tistega, k i hoče v re s­
nici m ir, sprejem ljive. Društvo narodov 
jih  je  v principu tud i osvojilo in  zahte­
valo od Japonske, da se ravna po tem 
predlogu. Toda Japonska je  bila gluha.

Kitajce je  še nadalje  m orila in jih  še 
mori. Še nadalje  je osvojevala M andžuri­
jo Z eno besedo delala je in še dela, ka­
kor da bi ne  obstojala tako rekoč na j­
v išja instanca — Društvo narodov, ki 
naj bi take spore spravila iz sveta. Tej 
instanci bi se seveda moral vsak brez­
pogojno tudi pokoriti.

K er vemo, da so države, ki im ajo na 
tem m ednarodnem  koncertu glavno be­
sedo, do zob oborožene, torej dovolj 
močne, je  čudno, da si drzne Japonska 
postopati tako očividno in naravnost iz­
zivajoče proti tej najvišji instanci. Da­
nes že vemo, da postopa Japonska tako 
z vednostjo vseh odločujočih velesil.

S icer taka m orala ne preseneča. J e  
pač kapitalistična. Nepojm ljiva pa je  za 
človeka, ki ima še količkaj smisla in 
čuta za red  in avtoriteto. Tako zadržanje 
je  naravnost igračkanje s čuvstvi naro ­
dov. Vse je  tako silno napeto. Ves svet 
je  podoben do stropa nabasani smod- 
nišnici. V elesile se prib ližujejo  z ognjem  
tej sm odnišnici. S icer so previdne. K aj 
pa, če bodo kdaj p rišle  preblizu?

Vsa gesta D ruštva narodov v svrho 
poravnave oboroženega spora obstoji v 
tem, da bo poslala vsaka velesila na bo­
jišče svojega »opazovalca« Pa niti ti 
opazovalci ne bodo funkcijonarji D ru­
štva narodov, am pak zastopniki svojih 
vlad. T orej ne bodo opazovali za D ru­
štvo narodov, am pak za svoje vlade, za 
velekapital svojih držav.

Toda zgodovine dosedaj še nihče ni 
ukanil in  je  tudi ne bo. Zato pa je  5e 
neki drugi opazovalec, ki bo prav go­
tovo in prav resno izpregovoril, ko bo 
prišel njegov čas.

Brezposelno zavarovanje
Sedanja u redba »o organizaciji po­

sredovanja dela, dajan ja  neposredne 
podpore brezposelnim  . . .«  ima edino to 
dobro stran , da  je p rem aknila  vpraša­
nje o podpiran ju  brezposelnih z mrtve 
točke. Toda popolnega in  dejanskim  po­
trebam  odgovarjajočega dela ni nikoli 
predstavljala. Vsak, kdor le količkaj 
pozna razm ere, se je zavedal, da je to 
le rahel začetek, ki bo km alu  potrebo­
val preosnove, spopolnitve, m oderniza­
cije.

Odkar je v veljavi ta  uredba, stavlja 
vsako leto vedno bolj nujno to vpraša­
nje. Je  več pom anjkljivosti. Dotaknili 
se bomo le najbistvenejših.

D enar, ki ga nabere  delavstvo, bi 
moral biti izključno za neposredne pod­
pore. Po sedanjih  odredbah se pa sme 
uporab iti le 60%, t. j. za našo banovino 
le nekaj n ad  900.000 Din letno. V d ru ­
gih državah prispevajo državna uprava 
in d ruge  sam oupravne oblasti še same 
k doneskom  od strani delavstva in pod­
jetništva. Tudi pri nas bo treba  kren iti 
to pot, če hočemo, da bomo im eli v res­
nici pravo in učinkovito brezposelno za­
varovanje.

Rak rana  pri našem  brezposelnem  
zavarovanju je tudi vprašanje sezonskih 
delavcev. U prava kratkom alo odreka 
podpore tem delavcem . To stališče je 
nevzdržno, k e r je krivično in naravnost 
v naspro tju  z nam eni brezposelnega za­
varovanja.

K r i v i č n o .  Po zakonu m ora pri­
spevati vsak delavec, ki je podvržen ob­
veznem u socialnem u zavarovanju, za 
brezposelno zavarovanje. Vsak p rispe­
va v nadi, da  bo dobil v slučaju po tre­
be saj to m alenkostno podporo, ki jo 
predvideva sedanja uredba. K akšna mo­
ralna podlaga naj bi bila, da bi sezon­
skim delavcem  oporekali brezposelno 
podporo, če m o r a j o  prispevati za 
brezposelno zavarovanje?

Pa tudi pojem »sezonski« še ni raz­
čiščen. C entralna uprava očividno še ni 
na jasnem  v tem pogledu. Za sezonske

delavce bi sm eli veljati le profesijonisti, 
n ikakor pa ne navadni delavci dn inarji. 
Ti vzamejo delo, k jer ga dobe in so spo­
sobni sploh za vsa težaška dela. Toda 
cen tralna uprava borz dela meče vse v 
en  koš — profesijoniste in težake. Kdor 
je b il strežač pri zidarjih  ali kdor je 
kopal zemljo pri opekarni, je sezonski 
delavec. Tako stališče je krivično, k e r  
odreka najpotrebnejšim  vsaj zasilno pod­
poro.

Recimo, da so pravi sezonski delavci 
potrebni posebne ureditve za slučaj 
brezposelnosti. Toda to vprašanje ni od 
danes, torej bi ga m orali že davno rešiti.

N a m e n  b r e z p o s e l n e g a  z a ­
v a r o v a n j a  je znan. Ce se uvajajo 
v praktično izvrševanje m etode, ki so 
naravnost v nasprotju  z brezposelnim  
zavarovanjem , mora izgubiti delavstvo 
sploh vsako zaupanje ne le v brezpo­
selno, am pak v socialno zavarovanje 
sploh.

Vsi se m oramo tega zavedati, da je 
največji naspro tn ik  socialnega zavaro­
vanja pom anjkljiva uprava. Zato je na­
loga vseh, ki se jih socialno zavarovanje 
tiče naravnost, a li pa ki se s stališča 
pravičnosti za njega bore, da se take 
napake odstranijo  čim prej.

Pri slabosti
par kapljic  Fellerjevega, bolečine po­
m irjujočega blagodišečega Elzafluida na 
sladkorju ali mleku, je še zm eraj po­
magalo. To varuje tudi p red  krči, kaš­
ljem, hripavostjo itd. Poskusna stekleni­
ca 6 Din, dvojna steklenica 9 Din pov­
sod. Po pošti 9 poskusnih  ali 6 dvojnih 
ali 2 veliki specialni steklenici 62 Din 
brez nadaljn jih  stroškov pri lekarnarju  
Eugen V. F eller, Stubica Donja, Elza- 

trg  349. Savska banovina.

Citaj „ Delavsko Pravico*
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Poročila z delav
Jugoslovanska strokovna
Železničarski vestnik

K aruna n j e služba »d  18. leta starosti.
T orej ne prošnje za priznanje službe za 

pokojnino, am pak listine, na podlagi ka terih  
se izpopolni uslužbenski (službeni) list pri 
ravnateljstvu  ozir. glavnein ravnateljstvu . To 
je  nekaj novega, zato se  uslužbenci n ikakor 
še ne m orejo p rivad iti. Na ravnateljstvo  po­
šiljajo uslužbenci vloge, v ka terih  prosijo, da 
se jim ta ali oni čas službe prizna za pokoj­
nino, neka te ri še colo za napredovanje. Na 
teni m estu smo že poročali, da  se za napre­
dovanje ne prizna nobena služba, k e r  se po 
novem zakonu računa napredovanje, bodisi v 
položajni skupini, bodisi v periodičnem  po­
višku, od zadnjega napredovanja v skupini 
položajne plače po starem  zakonu. Kdor mi­
sli, da se mu godi krivica vsled razpored it­
ve po novem zakonu, razen zvanja, lahko do­
seže popravo le z ugodno razsodbo državnega 
sveta glede napredovanja v skupin i po sta­
rem  zakonu, ker je le  to m erodajno za raz­
poreditev  in nadaljnje napredovanje po no­
vem zakonu.

O stane nam  še priznavanje službe za po­
kojnino. Za pokojnino se pa priznava čas 
službe tak ra t, ko se uslužbencu odm erja  po­
kojnina, t. j. o p rilik i upokojitve. Zato je 
vsaka prošnja za p riznan je  službe za pokoj­
nino za časa ak tivne službe za enk ra t odveč. 
Ko se odm eri pokojnina, im a vsak priliko , da 
natančno preračuna koliko službe se m u je 
priznalo za pokojnino in ako misli, da  je p r i­
krajšan, se lahko pritoži na državni svet 
proti rešen ju  o odm eri pokojnine.

Da se pa  bo 'pravilno odm erila  pokojnina, 
mora uslužbenec v sm islu § 261. novega za­
kona poskrbeti, da je vsa njegova služba, ki 
mu po zakonu pritiče za pokojnino, zabeleže­
na v njegovem službenem  listu  (službeni 
poli). V sak se lahko p repriča o tem pri svoji 
službeni edinici, k jer lahko pogleda v svoj 
službeni list, ki je kopija onega, ki se nahaja 
pri ravnateljstvu . Če je v tem  vse zabe­
leženo, potem ni treba ničesar drugega pod- 
vzeti, če pa kakšna služba ni zabeležena, po­
tem je treba  p a  dobiti lis tine  t. j. potrdilo  o 
tak i službi, vložiti prošnjo na ravnateljstva, 
priložiti tako potrdilo prošn ji in  prositi, da 
se  čas službe zabeleži v službenem  listu. V 
naslednjem  podajam o vzorec take vloge: 

D irekciji državnih železnic
v Ljubljani.

Podpisani N .N. prosim , da se v nvojem 
službenem  listu v sm islu § 261. zakona o drž. 
prom etnem  osebju na podlagi priloženega 
po trd ila  (navesti je event. številko in datum
listine) zabeleži čas službe o d ..........................
d o ........................   ki sem jo odslužil p ri želez­
nici (vojakih ali slično).

D a tu m  1931 .
Podpis.

G lavno ravnateljstvo  je glede obravnava­
nja vlog po § 261. zakona izdalo odlok, da se 
na take vloge ne izdaja n ikako  rešenje. Lah­
ko se edino prosilca obvesti, da so se  listine 
priznale za p ravilne z ozirom na določbe za­
kona o priznanju  časa službe za pokojnino, in 
da se je na podlagi vposlanih listin  spopolnil 
službeni list.

Od listin se vzamejo v poštev le one, k i 
potrjujejo tak  čas službe, ki se po novem za­
konu priznava za pokojnino. G lede vojaške 
službe je treba  predložiti vojaško potrdilo  
(uverenje) pristo jnega vojaškega okrožja, 
ker »vojuička izprava« ni zadosten dokaz za 
ta  slučaj.

S tem i prošnjam i je pa treb a  h ite ti, k e r je  ! 
čas za vlaganje samo še do konca tega me- : 
seca, tako določa § 261. zakona.

Z dravniški p reg led i želez, osebja.

M inistrstvo za prom et je izdalo za slučaj 
obolenja želez, osebja in glede dovoljevanja 
bolezenskega dopusta naslednjo naredbo:

K adar uslužbenec državnih  železnic oboli 
tako, da ne m ore vršiti svoje službe, se mora 
takoj sam  ali, ako sam  ne m ore vsled bo­
lezni, po posredovalcu javiti p ri službenem  
starešin i, k i mu izda predpisan i kontrolni 
list, te r  se takoj obrn iti na pristo jnega že­
lezniškega zdravnika. Ta vpiše v »Z dravni­
ško poročilo« točno diagnozo, v opombi pa, 
koliko časa bo bolezen predvidom a trajala, 
če m ora ostati uslužbenec v postelji oziroma 
kdaj im a izhod, ali če je še  sposoben za 
službo.

V slučaju, da tra ja  bolezen dalj kot 5 dni, 
m ora preg ledati poročilo san ite tn i referen t, 
ki da svoje m nenje, ali pa pokliče uslužbenca 
k nadpregledu.

Če pa boleha uslužbenec 6 tednov (42 
dn i), m ora zahtevati službeni starešina  od 
želez, zdravnika »izvid in mnenje--: in ga po­
slati san ite tnem u re fe ren tu  v nadaljn je ob­
ravnavanje.

Ako pa rab i uslužbenec državnih železnic 
zarad i gotove bolezni ali po p restan i bolezni 
odm or ali se hoče podvreči posebnem u zdrav­
ljenju v zdravilišču ali kopališču za več kot 
5 dni, mora vložiti prošnjo za bolezenski do­
pust, ki m ora biti kolkovana (5 D in). Taka 
prošnja se obravnava kot nujna vloga.

Računanje vojaške službe za pokojnino.

Po  določbi točke 5 § 258 novega zakona 
o  državnem  prom etnem  osebju se šteje za 
odm erjanje količine pokojnine tudi čas, de­
janski p reb it na vojaški dolžnosti preko o b ­
veznega roka  največ dveh let v stalnem  ka­
d ru  in preko orožnih vaj. O nim  uslužben­
cem, ki so vstopili v državno službo pred 
dnem 6. septem bra 1919 in ki se jitn je po 
prejšnjih  zakonskih predpisih  v krajih  zunaj 
Srbije in Č rne gore priznaval čas kadrskega 
roka in orožnih  vaj, se prizna tudi ta  čas po 
njegovem dejanskem trajanju , če so dobili 
državno službo pred dovršenim  32 letom 
starosti.

S to določbo se torej priznavajo  vojaška 
leta za pokojnino, toda le za odm erjanje ko* 
ličine pokojnine, nikakor pa ne za dosego 
pravice do osebne pokojnine, t. j. če si je že 
kdo pridobil to  pravico s tem, da im a 10 let 
regu lirane  železniške službe, se mu za slučaj 
upokojitve prišteje še čas vojaške službe in 
se mu na podlagi tako dobljenih let odm eri 
pokojnina.

Z a napredovanje vojaška služba ne pride 
v poštev, zato tudi uprava ne izdaja nobenih 
rešitev o priznanju  take službe. K akor smo 
že na tem mestu pisali, se nam reč za p rizna­
nje kakršnekoli službe za pokojnino ne iz­
daja  nobenih rešitev, dokler ni kdo upokojen.

Za odm ero pokojnine se  računa vojaška 
služba po odbitku obveznega roka in preko 
orožnih  vaj. K ot obvezni rok se sme raču­
nati največ dve leti v stalnem  kadru. S tem 
seveda ni irečeno, da se odbije vsakemu dve 
leti kot vojaški rok. K dor je bil obvezan slu­
žiti v stalnem  kadru  krajši rok, se mu odbije 
tudi manj. N. pr. v bivši avstrijsk i vojski 
enoletni prostovoljci, katerim  je znašal voja­
ški rok 12 mesecev, ali nadom estnim  rezervi­
stom  se odbije satno 8 tednov kot vojaški

rok, ker je toliko tudi znašal. V bivši av strij­
ski vojski je pa znašal rok tudi več kakor 2 
leti, n. pr. v pehoti 3 leta, pri m ornaric i 4 
leta. V takih prim erih se seveda odbije 2 leti 
kot vojaški rok.

N ekateri se sklicujejo na svoj čas izdano 
pojasnilo  g. m in istra  vojske in m ornarice in 
trd ijo , da se splošno za m oštvo računa 18 
mesečni vojaški rok. To pa ne drži, ker na­
vedeno pojasnilo vzame 18 mesečni rok le 
kot prim er. Pojasnilo  je treba nam reč -razu­
meti tako, da kdor je m oral po določbah vo­
jaških zakonov, ki so bili v veljavi tedaj, ko 
je bil p rizadeti potrjen k vojakom, služiti 18 
mesecev, se mu računa vojaški rok  18 mese­
cev, sicer pa kakor je določal zakon. Z d ru ­
gim i besedam i srbski vojaški zakon ne more 
imeti glede tega naknadne veljavnosti za 
tiste, ki so p red  prevratom  odslužili svoj vo­
jaški rok v avstrijski vojski.

Po  določbi novega zakona o drž. p ro ­
metnem osobju se tudi ne računa za pokoj­
nino čas, ki ga je kdo odslužil pri vojakih 
na orožnih  vajah. Po prejšnjem  zakonu so 
namreč tudi ta čas upoštevali in to  na pod­
lagi zadevnih avstrijskih vojaških zakonov v 
zvezi z določbam i prejšnjega zakona o d r ­
žavnem prom etnem  osobju.

Nadalje določa točka 5 § 258 zakona o 
drž. prom . osobju, da se za odm ero količine 
pokojnine priznava tudi čas kadrskega roka 
in orožnih  vaj onim uslužbencem, ki so vsto­
pili v državno  službo pred 6. septem brom  
1919 in ki se jim je po prejšnjih zakonskih 
predpisih  v krajih  zunaj Srbije in Č rne gore 
priznaval čas kadrskega roka in orožnih vaj 
pod pogojem , da ob vstopu v državno služ­
bo še niso bili 32 let stari.

Po  tej določbi bi se torej nekaterim  p r i­
znal za jjokojnino tudi kadrski rok, namreč 
državnim  uslužbencem. N astane pa vpraša­
nje, če so uslužbenci državnih  prom etnih na­
prav državni uslužbenci. M ogoče se bo čudil 
m arsikdo temu vprašanju, pa veijdair stvar ni 
tako enostavna.

Danes se železniško uslužbenstvo sm atra 
za državno. T o pa je postalo šele po določ­
bah prejšnjega zakona o državnem  prom et­
nem osubju iz leta 1923. V smislu o rg an iza ­
cijskega šta tu ta  za prejšnjo  avstrijsko želez­
niško upravo se uslužbenci državnih  želez­
nic, razen nekaj posebej izvzetih izjem, niso 
prištevali k državnim  uslužbencem. Pokoj­
nino so dobivali iz jrokojninskega fonda in 
ne iz državne blagajne, kakor civilni državni 
uslužbenci.

O rganizacijsk i šta tu t bivših avstrijskih 
državnih  železnic je bil pri nas razveljavljen 
z uredbo o o rganizaciji m inistrstva za p ro ­
met in prom etne službe. Sama ta izpremem- 
ba pa še ni bila nepobitno gotov dokaz za 
to, da bi bili uslužbenci državnih  železnic 
državni uslužbenci. Šele zakon o  državnem  
prom etnem  osobju vsebuje nekatera določila, 
iz katerih  se m ore zaključili, da je uslužben­
stvo sm atrati za državne uslužbence. Za to 
je bila odločilna dotedanja praksa v Srbiji.

Tam  so se sm atrali uslužbenci državnih 
železnic za državne nameščence svoje vrste, 
imeli pa so vse a tribu te  d ržavnih  usluž­
bencev.

Iz določil zakona o drž. prom . osobju iz 
leta 1923 je razvidno, da je tudi služba pri 
drž. železnicah ena stroka državnih  služb in 
da se to re j uslužbenci državnih železnic, d r ­
žavni uslužbenci.

Iz vsega tega sledi, da so uslužbenci d r ­
žavnih železnic postali d ržavn i uslužbenci 
šele s 1. novem brom  1923 in da torej pred 
6. septem brom  1919 to  še niso bili. T orej se 
ne m ore nanašati nanje določba glede vštetja 
kadrskega roka za jrokojnino, ker se ta lahko 
šteje le tistim , ki so  bili vsaj 6. septem bra

1919 državni uslužbenci. T a datum  je vzet 
zato, ker se je s tem dnem z zakonsko od­
ločbo razširil srbski zakon o ustnojstvu voj­
ske na celo državo. Po  tem zakonu se pa 

I kadrskega roka v nobenem slučaju ne m ore 
priznati za pokojnino.

Toliko se da reči danes o tej stvari. Se­
veda v praksi še ni bilo nobene odločitve 
v tej zadevi od odločilnih oblasti. K adar bo 
zavzel k temu državni svet svoje stališče, 
bo to ostalo  za prakso, dokler ne pride d ru ­
gačna odločitev.

Viničarji
Iz centralo. Z okrožnico za novem ber smo 

določili tudi nab iralno  akcijo po vseh skupi­
nah S. Z. V. za odpoinoč pogorelem u tovarišu 
Sveteju A ntonu, v iničarju  v B resternici p ri 
M ariboru. K dor si predstav i, kolika nesreča 
je to, k ad a r postane vse prem oženje na mah 
pepel in kdor bo pom islil, da nihče ne ve, kaj 
vse se lahko vsakterem u izmed nas zgodi, 
tak  najm anj ne bo okleval, da ne bi daroval 
v ta nam en gotovega prispevka. V saka d ru ­
žina daj vsaj enega kovača! P rispevke sp re ­
jem ajo zaupniki ali sk u p in sk i b lagajn ik i. 
Kdor takoj da, dvakra t da! — Načelstvo.

Podporni sk lad . Ponovno pojasnim o vsem, 
ki prosijo  bolniške in nezgodne podpore, da 
si ne sm ejo sam i p isati na prijavo, koliko so 
plačali za zdravn ika  in  koliko za zdravila. 
Zato naj vsak že tak ra t, ko se napoti k zdrav­
niku, vzame seboj izpolnjeno prijavo podpor­
nega sklada. Z dravnik bo rad, če ga popro­
site, na prijavo po trd il s svojim podpisom, da 
ste bili p ri njem v ordinaciji, kakor tudi, ko­
liko ste plačali, ozirom a, da ste im eli ubožni 
list. Večina članov to že daljši čas upošteva, 
nekate rim  pa sploh ni mogoče tega dopove­
dati. Takem u, ki si bo sam pisal v prijavo 
račun za zdravnika in zdravila, ali da bi mu 
to nap isal tudi zaupnik, ne dam o nobene pod­
pore. Povsod m ora biti red  in poštenost, tu ­
kaj pa tem bolj! — Načelstvo.

Posm rtninski sklad. K dor ni član »Stro­
kovne zveze viničarjev« in ne plačuje p red ­
pisane družinske članarine, ta  ne more biti 
član posm rtninskega sklada. — Načelstvo.

Sv. Trojica v Halozah. V nedeljo 15. no­
vem bra t. 1. se je ob najlepši udeležbi vini­
čarjev vršil ustanovni občni zbor strokovne 
skupine. Kot prvi je v im enu prip rav lja lnega  
odbora jioročal tov. L a m p r e t  J o ž e ,  ka­
plan pri Sv. Trojici. S tvarnim  in odkritosrčnim  
besedam  so navzoči enodušno pritrjevali. V 

j im enu Strokovne zveze viničarjev« je podal 
I jvoročilo ta jn ik  tov. P eter Rozman. Po sp re ­

jetju  pravil so bile volitve. Izbrali so si naj­
boljše tovariše, od katerih  pač lahko priča­
kujem o, da bodo kos svoji voditeljski najogi 
za razm ah strokovne organizacije, po vsej žup­
niji in  še p reko  nje. Tako je zopet ena posto­
jank a v eč  v  n a šem  p o k retu , zop et en a  sto­
pinja višje k zmagi kršč. socializma v naših 
k rajih . Živela stanovska zavest! Prisrčno po­
zdravljen  vsak, ki se stavlja v službo izkori­
ščanih in človeškega dostojanstva oropanih!

Kovinarji
Jesen ice. Vodstvo K ranjske industrijske 

družbe je zopet odpovedalo vse kolektivne 
pogodbe. Čudno!

P revalje . Zim a z vsemi zlim i jmsledicami 
za uboge nastopa z vso resnostjo. Gora Peca 
in U rška sta  pokriti s  snegom , tudi dolino je 
že pobelil, zaenkra t še  sam o začasno. Zima, ki 
nudi b rezskrbn im  ljudem  zaželjeno izpre- 
membo letnega časa v razvedrilo  in veselje, 

j N asprotno j)a p rinaša  revnim  delavcem  in nji- 
I hovim družinam  le bedo in sk rb  rad i nično- 
i stilih zalog p reh rane , tople obleke in kuriva.

Bata
(D alje.)

R azm erje do osobja.

Vsak sistem  v obrtnem  odnosu mo­
ramo preiskovati v zvezi z osebjem , pri 
katerem  ga uveljavljam o. To pravilo  ve­
lja tud i za Batovo organizacijo.

V decem bru 1928 je zaposloval Bata 
12.500 oseb. V to število pa ni vštetih 
300 zidarjev in stavbinskih  delavcev te r  
tesarjev , ki so stalno zaposleni na stav- 
biščih. Osebje, ki je  zaposleno v razpe- 
čevalnicah in popravljalnicah, šteje okoli 
3000 oseb. Bata nudi torej eksistenčno 
možnost nad 16.000 osebam . Ko bomo 
obravnavali razm erje med Batovo orga­
nizacijo in osebjem , bomo govorili le o 
osebju, ki je  zaposleno d irek tno  v to­
varni. T a razm otrivanja se  to rej ne ti­
čejo oseb, k a te re  najam ejo  razni agenti 
izven tovarne po raznih državah in de­
želah.

U službenci Batove tovarne v Zlinu se 
rek ru tira jo  iz dežele in sicer iz dom a­
čega in sorodnih okrajev. Bata to re j za­
poslu je skoraj izključno podeželske de­
lavce. Drugo značilnost Batovega osebja 
tvorijo m ladostni. Delavstvo m orem o 
deliti z ozirom na starost v štiri vrste 
in sicer:

delavci nad 21 let tvorijo 45%
delavci izpod 21 „ „ 16%
delavke nad 18 „ „ 26%
delavke izpod 18 „ „ 13%
Po teh podatkih tvori večino delav­

stvo izpod 21 let. Izgleda pa, kako r da

bi bilo staro od ‘21 do ‘25 let, čem ur pa 
se ni čuditi.

T retja  značilnost Batovega osebja je, 
da je  z ozirom na svoj izvor brez vsake 
zveze z industrijsk im  delavstvom  in da 
mu m anjka tudi tozadevna vzgoja. Radi 
tega je  razum ljivo, da je  mogel Bata te ­
mu delavstvu vcepiti svoje m isli in  svoje 
hotenje te r  mu naložiti brezpogojno dis­
ciplino, česar ne bi mogel p ri pravem  
industrijskem  delavstvu. Potom sistem a 
o sam ostojnosti delavnic je  hkrati vzbu­
dil v svojih nastavljencih  inicijativo, tako 
da se je  izgradba tega sistem a izvršila 
večidel prostovoljno.

Zaradi tega ne pozna Bata strogih 
odredb  v tovarni, tudi denarne  kazni so 
redke in nizke. Sicer so pa za velik del 
delavstva kazni brezpredm etne, k e r se 
rad i posebne organizacije dela kaznujejo 
tako rekoč sam i. Delavec, čigar produkt 
je  po njegovi krivd i pom anjkljiv , čuti 
takoj na plači učinek svojega pom anj­
kljivega dela. P rodukcijski načrt in  delo 
na šiht tvorita najboljšo  kontrolo. Vse 
tiste , čijih  m alom arnost zm anjša storitev 
delavnice, g raja jo  tovariši sam i a li pa 
jih celo odstranijo  iz delavnice. K ljub 
tem u, da je  ta disciplina popolnoma n e ­
osebna in avtom atična, p ripada m oj­
strom  in voditeljem  delavnic vseeno ve­
lika in važna naloga. Izdelati morajo 
p redp ise  in jih  tako izvajati, da dosežejo 
glavni cilj — zvišanje produkcije. Kajti 
brezobziren m ojster m ore p ritira ti de- 
delavstvo do obupa te r  povzročiti ve­
liko izm enjavo delavstva in k lju b  tem u 
ne more dnevno izdelati več kot 12.000

parov Čevljev. Nasprotno drugi, ki je 
p rijazen  z delavstvom  in ki ga opo­
gum lja z lepim i besedam i, doseže na 
dan  tud i 18.000 parov čevljev. Take pri­
m erjave med posam eznim i delavci p ri­
vedejo m ojstre do tega, da izprem enijo 
in izboljšajo svoje metode. Bata sam  pa 
m ore nasprotno na podlagi take p r i­
m erjave dognati, če so m ojstri in  vodi­
te lji sposobni za vodstvo.

P ritisk , ki se jav lja  na ta način prav 
nad  vsem i, je  nekaterim  neprije ten . — 
Taki zapuste p re j a li slej tovarno pro­
stovoljno. Drugi se m u pa  privadijo  bo­
d isi radi svoje m ladosti bodisi kot bivši 
poljedelski delavci. To je  tem  lažje, k er 
jim  n ud i tovarna precej dobre eksistenč­
ne pogoje.

Bata hoče im eti absolutno avtoriteto  
nad delavstvom  in jo tudi ima. Zaradi 
tega je  vse delavstvo pred  n jim  enako. 
Sicer nosijo n ekateri naslove, ki bi nu­
dili na prvi pogled nekako višje sta li­
šče. Toda naslovi m ojster, vodja delav­
nice itd. označujejo samo nalogo dotič- 
nih, ne  pa Časti. K ajti s tak im i naslovi 
jih  nihče ne nagovarja izven dela. Bata 
noče odstopiti svoje av torite te  nikom ur. 
Ta enakost pa nudi vsakem u zaposlencu 
možnost, da se dokoplje do boljših mest. 
Bata je  prevzel le  m ajhno število sode­
lavcev izven tovarne. Vsi a li skoraj vsi 
so izšli iz njegovih vrst. Inženirjev ima 
le malo. Zastopniki Batovi v inozemstvu 
so skoraj sam i m ladi, kom aj 25 let s tari 
možje. Vsak vajenec ve, da m ore potom 
lastne inicijative in potom dela doseči 
najv išja  m esta v tovarni.

To osebje, katero  je  Bata popolnoma 
podvrgel svojem u vplivu in katerem u 
nud i zarad i udeležbe na dobičku in  za­
rad i napredovanja velike možnosti za­
služka, skuša navdušiti za skupni ideal. 
S tem  skuša nadom estiti pom anjkanje 
industrijske  trad icije , ki bi utegnila ško­
dovati enotnosti njegovega osebja. Ka­
kor hitro stopi vajenec v tovarno, ga 
uči tega, k ar im enuje svojo trgovsko 
uči tega, k ar im enuje svojo trgovsko mo­
ralo. Bata pravi: »Mož ne zasluži tega 
potrebuje sam in njegovi svojci.« S tem i 
m islim i skuša napraviti protiutež na- 
pram  družinsk i skupnosti, k i vlada še v 
podeželskih družinah, iz k a te rih  izhaja 
njegovo delavstvo. V svoji ro jstn i vasi 
živi vajenec še v družinsk i skupnosti. 
Doma im a hrano, stanovanje in drugo 
oskrbo. Torej je  popolnom a odvisen od 
staršev . Bata pa h o te , da skrbi zase 
sam. Zato u ti, da mora sm atrati gospo­
darsko sam ostojnost kot prvo znam enje  
osebne samostojnosti. Bata pravi dalje: 
»Gospodariti ne pom eni h ran iti denar. 
H ran jen je  je  pasivni del gospodarjenja, 
spada šele na tre tje  mesto. Na prvo me­
sto spada um etnost zaslužiti; na drugo 
mesto ta  zaslužek pam etno uporabiti, na 
tre tje  mesto pride še le  hraniti.« Torej 
po Batovem nauku je  znam enje sam o­
stojnosti, sam  zase skrbeti in o vsem  ra­
čun voditi. Z aradi tega naziva svoje va­
jence »m ladi možje«. Bata ne vidi svoje 
naloge v tem , da bi pokazal svojem u 
osebju, kako naj zasluži denar, am pak 
kako naj ga izda.

(D alje sledi.)
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Delovno ljudstvo, predvsem  brezposelni redu- 
ciranci, sezonski lesni in pomožni delavci, ka­
te r i si radi sram otnih  plač ob času dela v po­
letnih mesecih niso mogli p ritrg a ti ničesar in 
sh ran iti za čas, ko nastopi brezdelje, gledajo 
kot glavne žrtve krize z obupom v nasledn ji 
čas zim skih mesecev. Ubogih rudnišk ih  staro- 
upokojencev se tudi nikdo več ne spomni. 
V bednem  h iran ju  so prepuščeni čakanju 
sm rti. Res je, da so tudi drugi stanovi p r i­
zadeti, kakor m ali km etje in obrtniki radi 
obstoječe gospodarske krize, ki je posledica 
kapitalističnega egoizma. Največje zle posle­
dice tega nosi pa vseeno p ro le tarija t, delavci, 
k ateri imajo sam o to, kar si z žulji svojih rok 
prim učijo. Tudi za tukajšn ji okraj je pomožna 
akcija nujno po trebna za om iljenje bede. —

. Delavstvo! N astopaj in delaj družno v stro- 
j kovni organizaciji za odpravo socijalnih 
i krivic.

KLEPARJI 
Ljubljana, v nedeljo dne 22. novem-

; bra 1931. bo običajni m esečni sestanek 
i naše skupine o’b 9 dopoldne v salonu 

gostilne p ri »Belem volku«, W olfova ul. 
Tovariši, v in teresu našega dela je, da 
nobeden ne m anjka. Naj bo sestanek 
izraz naše volje in moči. Na sestanku se 
bodo obravnavale važne organizatorične 
zadeve. Pripeljite s seboj tudi svoje to ­
variše. Odbor.

Doma in po sva-
7 komunistov je bilo te dni pred so­

diščem v Ljubljani zaradi poskusa ra z ­
širjanja kom unistične propagande. B ra­
nilo jih je 6 advokatov. Dva, od teh eno 
dekle, sta bila obsojena na 18 mesecev 
robije, eden pa na 12 m esecev, vsi trije 
z izgubo državljanskih pravic, ostali 
oproščeni, kot priča je prisostvoval raz ­
prav i sovjetski agent Veselinov, k a te re ­
ga so pripeljali iz ječe v Srem ski M itro­
viči. Obtoženci so bili v preiskovalnem  
zaporu od m eseca marca.

Izšel je nov zakon o orožništvu. P ri­
naša razne spremembe.

Nemška republika gre težkim časom 
nasproti. Vsi znaki kažejo, da bo tu slej- 
koprej izbruhnila k rvava m eščanska voj­
ska. Že sedaj so poboji med komunisti 
in fašisti na dnevnem  redu. Zadnjo n e ­
deljo so se vršile v Hessen volitve za 
deželni zbor. M eščanske stranke in so ­
cialni dem okrati so bili popolnom a po­
raženi. Komunisti so porastli od 4 na 10, 
fašisti pa od 9 na 27 poslancev. Ljudstvo 
postaja vsled stalno hujše brezposelnosti 
bolj in bolj revolucionarno in hoče te ­
meljitega p reob ra ta  v vsej družbi. Ljud­
stvo hoče dela, zaslužka in kruha. Brii- 
ningova vlada hoče obenem  s socialno 
dem okracijo igrati vlogo usmiljenega 
Sam aritana a je s svojo prik rito  d ik ta­
turo daleč od tega. Brem ena gospodar­
ske krize prenaša delovno ljudstvo, k a ­
pital in kapitaliste  p a  pusti vlada, da 
nem oteno naprej izmozgavajo p ro le ta­
rijat, ki je zato prisiljen za tekati se pod 
revolucionarne zastave.

Društvo narodov je sedaj zaradi ki- 
tajsko-japonskega spora v velikih škrip­
cih. Svet društva je pod predsedstvom  
Brianda sklenil, da m ora Japonska 
u m a k n iti  čete iz M andžurije in da se 
morajo vse sovražnosti ustaviti. Jap o n ­
ski zastopnik temu sklepu ni p ritrd il in 
tako je predlog propadel, seje pa so bile 
odložene. Sedaj se je svet zopet sestal. 
Japonci so med tem zasedli že velike 
nove pokrajine M andžurije in prav te 
dni se pripravlja velika ofenziva Jap o n ­
cev proti severu. Japonci hočejo imeti v 
smislu pogodbe s K itajsko iz 1. 1925. po­
polno gospodarsko in odločilno politično

moč v M andžuriji in to stavijo kot pogoj 
sporazuma. Kitajci tega ne priznajo. 
Po pravilih bi moralo Društvo narodov 
podpreti sedaj K itajsko z orožjem in p re­
gnati Japonce. Toda to nobenemu niti 
na misel ne pride. Če bi ne bilo gospo­
darske krize, bi Združene države am e­
riške gotovo že posegle z oboroženo 
silo vmes. Tako pa tudi am eriške finan­
ce, kaj šele angleške, ne dopuščajo obo­
rožene intervencije. Japonci so res iz­
brali silno ugoden čas za svoj m anever, 
tako da ga bodo lahko izpeljali nem o­
teno najbrže do konca in osvojili večji 
del M andžurije. To pa bil začetek  konca 
slavnega D ruštva narodov.

V Avstriji zopet pričakujejo puč. Na 
Tirolskem  imajo H eim wehrovci stalno 
vojaSke vaje, pri katerih  sodelujejo tudi 
oddelki redne vojske. — Dr. Pfriem erja, 
ki je znan iz zadnjega puča so sedaj ba­
varske oblasti izgnale in bo zopet prišel 
v M aribor. — Socialna dem okracija je 
imela te dni v G razu svoj strankarsk i 
kongres. Sklenili so neizprosno borbo za 
svobodo 'in dem okracijo proti fašizmu. 
Izjavili so tudi, da je za Avstrijo edina 
rešitev v skupnosti z Nemčijo in da se 
bodo za to tudi do konca borili.

Grčija in Bolgarija sta se sporazu­
meli in sklenili politično prijateljsko 
pogodbo.

Češkoslovaška se pogaja s sovjetsko 
Rusijo za sklenitev trgovske pogodbe. 
— Vsem ministrom se bodo znatno zni­
žale plače. P rav  tako predsedniku re­
publike. Češkoslovaška zelo varčuje in 
hoče s svojimi močmi p res ta ti krizo.

Tudi Italijo tare huda gospodarska 
stiska. Zato se pripraivlja fašistični režim, 
da bo čim bolj obvladal industrijo in 
sploh vse gospodarstvo s pomočjo ostre 
vladne kontrole in soudeležbe države 
pri produkciji. Zato se 'bo osnovala ve­
lika državna banka, ki bo dajala indu­
striji kredite. — G randi je prišel v Am e­
riko — v senci bajonetov. — V Neaplju 
je bil zopet bombni a ten tat.

Ureditev Indije ovira nasprotstvo 
med Hindi in muslimani. Sedaj so na 
konferenci v Londonu sklenili, da bo o 
tem sporu razsodil Macdonald.

Dne 19. 9. 1931 je izšel novi društve­
ni zakon. Ker je velike važnosti za vse 
naše strokovne organizacije in za njiho­
vo pravilno poslovanje, prinašamo v na­
slednjem njegove najvažnejše odstavke.

Nepolitična društva.
Glede nepolitičnih društev veljajo v 

splošnem isti predpisi, kot so veljali do­
slej. Kadar se namerava ustanoviti dru­
štvo, mora ustanovitelj predložiti prija­
vo pristojni banski upravi preko pristoj­
nega sreskega načelstva. Prijavi mora 
predložiti društvena pravila v 5 enakih 
izvodih, ki jih morajo podpisati najmanj 
3 ustanovitelji. (§ 2). Če se prepoved ne 
izda v roku 6 tednov od dneva, ko je 
bila predana prijava, stopi diuštvo v živ­
ljenje. (§ 3, točka 3). Uprava društva 
(odbor) mora sporočiti obči upravni o- 
blasti I. stopnje (sreskemu načelstvu oz. 
upravi policije) pismeno izvoljene člane- 
odbornike, z navedbo njihovega poklica 
in kraja, kjer bivajo. O članih društva 
m ora voditi odbor točen zapisek, ki se 
mora predložiti v prepisu sreskemu na­
čelstvu, če to zahteva, oz. m ora dovoliti 
odbor oblasti vpogled v članski seznam. 
(§ 6).

Na sestanke društva morejo priti sa­
mo člani in poimensko povabljeni gost­
je. (Čl. 7, točka 1.) Vsako skupščino mo­
ra  uprava pismeno prijaviti oblasti 48 ur 
pred skupščino oz. sestankom ter ozna­
čiti kraj, čas ter dnevni red  sestanka. 
O blast lahko prepove sestanek ali pa sa­
mo to, kar je nasprotno pravilom ali za­
konom. Na vsako skupščino sme poslati

Politična društva in stranke.

Ustanovitev političnih društev je ve­
zana na posebna dovoljenja ministrstva 
notranjih zadev, ki odloča, katero društ­
vo se m ora sm atrati za politično (§ 12). 
Če se namerava ustanoviti politična s tran ­
ka, so dolžni ustanovitelji, najmanj 10 po 
številu, poslati program  in pravila stran ­
ke ter svojeročno podpisano prijavo not­
ranjemu ministrstvu. Politična stranka

mora biti tako izvedena, da ima njena 
organizacija v vsakem srezu najmanj 60 
članov. Za pristop v članstvo je potreb­
na svobodno dana pismena izjava. Po 
končani organizaciji politične stranke 
pošljejo ustanovitelji notranjemu ministr­
stvu dokaze, da je stranka v vsej državi 
organizirana na označen način.

Kršitev zakona se kaznuje z zaporom 
do 30 dni ali denarno kaznijo do 5000 
Din, oz. na oba načina.

Zakon o društvih, zborih m sestankih

F il ip  K riž n ik : Delavec
naj postane solastnik podjetja

svojega zastopnika. (§ 7, točka 3.) Obla­
sti mora odbor dovoliti, če ona to zahte­
va, vpogled v zapisnik sej ter sestankov. 
Oblast sme razveljaviti sklepe društva, 
ki so nasprotni pravilom in zakonom.

Odborovih sej ni treba prijavljati 
oblasti. (§ 10.)

O zborih in sestankih.
Zbori so javni sestanki pod vedrim 

nebom ali pa na kakem drugem javnem 
kraju, sestanki pa so pomenki osebno 
vabljenih ljudi v zaprtih prostorih. Kdor 
hoče sklicati shod (zbor) ali sestanek, 
mora javiti oblasti, ki je pristojna za kraj, 
kjer se bo vršil shod ali sestanek, in sicer 
najmanj 48 ur pred dnevom shoda ali 
sestanka. Oblast takoj izda potrdilo o 
prijavi, če sklicatelj to zahteva (§ 22. 23). 
Če oblast shod ali sestanek prepove, mo­
ra to sporočiti 24 ur pred pričetkom; če 
se prepoved v tem roku sklicatelju ne 
dostavi, se mora shod prosto vršiti. Za 
shode pod vedrim nebom je potrebno 
dovoljenje oblasti, ki mora to izdati v 
prej označenem roku. č e  oblast dovolje­
nja ne izda, mora sklicatelj sm atrati, da 
shod ni dovoljen. Shod ali sestanek vodi 
eden od sklicateljev, razven če sklicatelji 
ne predlagajo posebnega predsedstva 
(§ 25, 26,-28).

Za shode oz. sestanke o političnih 
vprašanjih je potrebno predhodno dovo­
ljenje oblasti. Sklicatelji m orajo predlo­
žiti prijavo 3 dni pred dnem shoda (§31). 
V cerkvah, šolah, sokolskih domovih in 
njihovih dvoriščih so politični shodi pre­
povedani. (§ 34).

Na svoje članke sem p rejel od tovar­
narja  g. E. L. to-le pismo:

V par člankih »D elavske Pravice« 
sem pod Vašim naslovom  čital Vašo 
zamisel, zakaj ne bi bil delavec soude­
ležen na kap ita lu  podjetja, pri kom ur 
je zaposlen. V Vašo nadaljnjo študijo 
tega problem a Vam hočem nuditi nekaj 
nasvetov v prem islek , ki so gotovo ne­
izpodbitni:

1. Delavstvo ne razum e baze svetov­
nega gospodarstva in njega konkurence. 
2. Delavstvo ni in ne bo nikoli zmožno 
pravilno voditi podjetja, k er njega ten­
denca ni skupnost. 8. Delavstvo ne bo 
nikoli im elo sm isla, si ustanoviti kapital, 
k a te ri bi bil potreben  za obstoj tovar­
ne kot podjetja. 4. Delavstvo v veliki 
m eri nim a sm isla, biti lasten  gospodar.

P r i p o m b a .  Kot podjetnik, ki 
imam priliko, se boriti za obstoj podjetja, 
da nudim delavstvu zaslužek, sem p re­
pričan, če bi se m oralo delavstvo pri 
ustanavljanju kapitala, ki je potreben 
za upostavo podjetja, vsega tega še le 
učiti, da takega podjetja bi ne bilo. Sem 
pa tudi prepričan, da tega podjetja ni­
koli na svetu ne bo. Tistih, ki so jih 
delavci nekdaj vodili, pa tudi že ni več.

Spoštovanjem
E. L.

Dragi gospod podjetnik! Hvaležen 
sem Vam, da ste pokazali prav odkrito 
Vašo m iselnost. Toda oprostite. Ta mi­
selnost je m iselnost, k i jo ustvarja k a ­
pitalistični duh. Jaz sem učenec tiste­
ga, ki je storil za slovensko ljudstvo več, 
nego vsi jugoslovanski podjetniki, in to 
je  bil pokojni dr. Krek. Zato se ne mo­
rem  strin ja ti z Vašim stališčem , odnosno 
mnenji.

Prav po vrsti bom na vse nasvete od­
govoril in pokazal, da  ste Vi in vsi, ki 
z Vami mislijo, v zmoti in še več.

V prvi točki trdite, da  delavstvo ne 
pozna gospodarstva in njegove konkuren­
ce! D anašnje gospodarstvo bazira na želji 
po dobičku. Toda ni pa postavljena meja. 
Zato je pohlep neom ejen. Produkcija ni 
v sk ladu  z dejanskim i potrebam i člove­
štva. Produkcija je usm erjena le na do­
biček pod vsakim pogojem. Zato tudi 
konkurenca. K er je celoten sistem  nem o­
ralen , je  tudi konkurenca često nem oral­
na. K onkurenca ni za to, da bi bil p red­
met cenejši, am pak da bi bil dobiček 
večji. Z aradi tega je tudi m ehanizacija 
podjetja. Procent dobička odločuje. Iz sle 
po dobičku razsipavajo am erišk i kap i­
talisti vagone pšenice. Ti žitni trusti far­

marjev imajo pred očmi le to, na kakšen  
način bi dvignili cene svojemu blagu.

Zakaj pa braziljske kavine družbe za­
žigajo k a r cele ladje kave? Zopet radi 
želje po dobičku. Zakaj pa na d rugi 
strani stradajo milijoni ljud i?  Tudi ra­
di h lepenja po nem oralnem  dobičku. 
Ali je tako početje in stanje v skladu s 
sožitjem ljudstva ene ali druge države. 
Takega gospodarstva delovno ljudstvo 
res ne razume in ga razum eti ne more. 
No, le poglej podjetnik, če je vse to v 
redu! Kaj bi pa naprav il ti, če bi p ri­
šlo kdaj ravno narobe in če bi tvoji to­
variši gladovali. Ali bi stavil predloge, 
da naj še napre j gladujejo kljub temu, 
da se drugi zabavajo razkošno, da raz­
sipajo  d en ar in da  uničujejo vrednosti 
po poljih in m orjih. Ali ibi bil zadovo­
ljen ?

Če bi pa imeli vsi in vsak svoj del 
p ri podjetju ali družbi in če bi bili vsi 
soodgovorni, bi si gotovo porazdelili 
tako, d a  bi imeli vsi pravilno življenje. 
Če pa bi nastala res taka konkurenca, 
da bi bil svetovni trg  prenapolnjen, k ar 
gotovo nikoli ne bo, bi skupnost gotovo 
raje dala potrebnem u bra tu  zastonj, ne­
go da bi dobrine, ki jih daje Bog, raz­
sipavala po tleh.

Ravno prav radi tega je delavska 
zahteva opravičena, da bodimo vsi ude­
leženi na im etju in vsi gospodarji ze­
m eljskih dobrin  in prav le  potom ta ­
kega gospodarstva bi prevevala gospo­
darstvo ona potrebna m orala, ka tero  so 
im eli prvi k ristjan i, k i so vse blago med 
seboj zam enjavali. K ar je m anjkalo 
enem u, mu je  da l drugi in živeli so res 
vsi človeško življenje! Ne pa tako ka­
kor je današnje gospodarstvo, ki ga vo­
di in ima v rokah le peščica mogotcev, 
vse drugo človeštvo pa trp i pom anjka­
nje in živi v nezadovoljstvu in se dosti­
k ra t vprašuje, zakaj je eden ali d rug  
na svetu. Saj nič nim a od sveta.

D ragi podjetnik, prem išljuj in po-, 
globi se v ta odgovor in prečitaj še vse 
moje prejšn je  članke, pa ti bo gotovo 
dovolj služil kot odgovor na tvoje sta­
lišče, kakršnega si izrazil v prvi točki. 
V zmoti si, če misliš, da si sam o Ti in 
še par Tvojih prijateljev  človek, vsi d ru ­
gi pa orodje v rokah kapitala. Tudi d e ­
lavec, njegovi otroci, njegova žena, vsak 
proletarec ima pravico, da živi in da je 
upoštevan kot človek. K adar bodo pri­
šli podjetniki do tega prepričanja, se 
bomo mogli tudi delavci z njim i stri­
njati.

Šafar in viničar
Povsod v naših vinorodnih krajih, 

predvsem  pa v ljutom erskih goricah ob­
stoji navada, da ima vsak večji vinograd­
n ik  svojega šafarja, posebno pa vinograd­
niki, k i s tanujejo  daleč od svojega vino­
grada. Š afarji niso n ik je r tudi preslabo 
plačani. Brez m ajhnih izjem  gospodarijo 
šafarji povsem  samovoljno, bodisi z vi­
ničarji a li z gospodarjevim  im etkom  pri 
vinogradu. P ro ti tem u nim am o prav n i­
česar, k je r  vladata red in pravica, tako 
za v in ičarja  kakor za pravega gospo­
darja . Ne moremo pa nikoli odobravati 
delovanja tistih  šafarjev , ki podrejene 
v iničarje šikanirajo  in jih  držijo kakor 
priv ite  v svoji popolni oblasti. Razm ere 
srednjevešk ih  biričev so to. Plače, zaslu­
žek viničarjem  navadno zadržujejo, za 
vsako m alenkost odtegujejo in  prav i go­
spodar dostikrat ne ve, kako se pravza­
prav godi njegovim  viničarjem , od ka­
terih  živi. Taki ša fa rji se na vse pretege 
tud i trud ijo , da vin ičarje p ri gospodarju 
vsaki čas očrnijo, če9 da so nezanesljivi, 
nepošteni in ako jih  on ne bi venom er 
priganjal, da  n iti dela ti ne b i hoteli. Da 
bi se  o tem  vinogradnik sam  prepričal, 
to m u nikoli na misel ne pride. Najbolj 
enostavno je, da vse veru je  šafar ju in vse

zopet prepusti šafarju . S takim  denunci- 
jantstvom  viničarjev proti vinogradnikom  
se pravzaprav hoče ustvariti le nujnost, 
da vinogradnik brez šafarja  danes sploh 
biti ne more, in k er ga m ora imeti, mora 
ga tudi plačati. Vse d ije te  šafarjev  pa 
padajo seveda v b rem e viničarjev. Doka­
zano je, da v in ičarji ravno povsod tam, 
k je r  im ajo šafarja , tud i manj služijo v 
d en arju  in  so jim  tudi zelo om ejene razne 
pravice in  bonitete. Doživeli smo slučaj, 
da je  tak  šafar nastopil službo nekako 
p red  15 leti in si je  tak ra t vse svoje p re­
moženje prinesel povezano le v culico. 
D anes pa  im a dotični že lepo prem oženje, 
kaže se kot gospod kavalir, pa čeprav v 
vseh letih  dosedanje službe ni n iti en ­
k ra t vsekal z motiko v v inogradu in  n iti 
enega trsa  poškropil. Sploh ne ve, kaj je  
žulj. Ko so drugi vsi potni delali, je  on 
stal z zapeto suknjo  p red  njim i. Vini­
čarji pa si niso mogli nič p rih ran iti in 
nobenega prem oženja ne pridobiti od sa­
dov svojega težkega dela. Pa so n ek a­
teri 30, celo 40 let v isti službi. V tem  je  
najbolj dokum entirana že s tara  trd itev , 
kdor bolj dela, manj ima. D okum enti­
ran a  pa je  ravno tukaj vsa tista strašna 
krivica, k i se danes godi m ilijonom  ljud i
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in tako tud i v in ičarjem , k er ne odloča 
pravilo, da kdor n e  dela, ta naj tudi ne 
uživa.

Naloga šafarjev  je  ta, da nastopajo s 
svojim  strokovnim  znanjem  (kateri ga 
kaj im ajo), ki so si ga k jerkoli pridobili, 
ko t učitelji in vzgojitelji m ed viničarskim  
ljudstvom  za povzdigo njih  splošne stro ­
kovne sposobnosti. — Prem alo, a li sploh 
nikoli, pa  ne doživljamo, da bi tak  šafar 
zbiral okoli sebe svoje viničarje in jim  to, 
k a r  zna teoretično, pokazal tudi praktično. 
Da bi jim  predaval o raznih škodljivcih, 
o pravilnem  okopavanju  vinogradov, o 
peronospori in  o učinkovanju galice ali 
žvepla. T udi v k le tarstvu  je  tako. Ce vi­
n ičar sam  od sebe ne zna, potem  mu ša­
fa r gotovo tega ne pove, am pak ga ra jši 
odslovi kot za službo nesposobnega. Na­
loga šafarjev  bi tud i bila, da bi m orali 
posegati v vse gospodarske in  socijalne 
problem e viničarskega ljudstva. M orali bi 
sk rbeti za njegovo izobrazbo. Avtoriteto 
v n jih  bi m orala v ideti predvsem  vini­
čarska doraščajoča m ladina. Ne pa kakor 
danes, da je  m arsikatera  vin ičarska žena 
in  dekle že postala žrtev ravno šafarjeve 
m oralne propalosti. Jasno, če bi se taki

šafa rji zavedali svojih nalog, za k atere  so 
v prvi vrsti postavljeni, k a te re  so njim  
njih  učitelji p ri izstopu iz strokovne šole 
na srce polagali, tedaj bi p reh itro  prišel 
preobrat. V iničarji bi takoj znali v vsem 
ravnotako ravnati kakor šafarji sam i in 
ttfdaj bi sploh ša fa rji postali odveč, p red ­
vsem p ri m anjših  posestvih. Danes, ko 
se govori o vinogradniški krizi, ko se de­
lajo načrti, kako bi se v iničarjem  zaslu­
žek še znižal, a li je  kdo sprožil tud i misel, 
da se m orajo zm anjšati d ije te  tud i po­
nekod popolnom a nepotrebnim  šafarjem ? 
In  ravno nek a te ri šafarji so tisti, ki p ri­
ganjajo  vinogradnike na  to, da naj plače 
v iničarjem  reducirajo , da naj se podaljša 
delovni čas, da ni treb a  izvajati v in ičar­
skega reda, tako ne daja ti v in ičarju  n je ­
govih zakonitih pravic, samopomoč vini­
čarjev  po stanovski organizaciji pa da je 
treb a  p regan ja ti na vseh koncih in k ra jih . 
Take so danes razm ere, taki časi se nam  
obetajo. Zato pa se m oram o vsi v in ičarji 
združiti v enotno fronto, če hočemo, da 
od gladu in šikan  ne poginem u, in  če no­
čemo dopustiti, da nam  raz hrbtov ne bo­
do je rm en ja  rezali že v bližnji bodočnosti.

Naša brezposelnost
P red  nekaj dnevi je bilo v ljubljan­

skem  rad iju  zanim ivo predavanje  o vzro­
kih  brezposelnosti. P redavanje  je bilo 
zelo poučno in je v precej jasni luči po­
kazalo vzroke, ki težijo današn je  gospo­
darstvo Evrope, k a te ra  im a z vsakim  
dnevom večjo arm ado brezposelnih  de­
lavcev.

Vse bi bilo prav, ako bi p redavatelj 
ob zaključku svojega predavan ja  ne po­
dal neke čudne izjave, kakor da pri nas 
ni brezposelnosti. Izjavil se je dobesed­
no takole: »Pri nas sicer ni govora o 
pravi brezposelnosti, ako pa je, bi bilo 
treba proučiti vzroke in iste odpraviti. 
Ako je brezposelnost, je to prostovoljna 
brezposelnost, ki ima za načelo odpočiti 
se.«

Ta trd itev  n ikakor ne drži in  se sam o 
čudimo, da  je z ozirom na velike reduk ­
cije delavstva, ki so in se z dneva v dan 
še pojavljajo, možno poudarjati, da p ri 
nas ni brezposelnosti. Res je, da danes 
ta problem  p ri nas ni tako pereč kakor 
v Nemčiji, toda če je m anjši, je zato, k er 
smo tudi mi v industriji šibkejši. Sicer pa 
se nikar ne tolažimo s takim i izjavam i in 
ne prikrivajm o sebi in javnosti resnice, 
drugače nas bo čas preh itel, da bomo

doživeli razočaranje, na katero  nism o 
bili p riprav ljen i. Take trditve niso ne v 
in teresu  posam eznikov, niti gospodar­
stva, k e r  na stvari p rav  za prav nič sp re ­
m eniti ne morejo. Želeli bi samo, da  bi 
se tisti, k i se za narodna gospodarska 
vprašan ja  zanimajo, in teresira li nekoli­
ko pobliže za ta položaj in  raziskali 
vzroke naše brezposelnosti, k i jih je na­
vedel g. p redavatelj, na k a r bi p rav go­
tovo slične ugotovitve za vedno izostale.

Sicer pa ni tega m nenja samo g. p re ­
davatelj, marveč velika večina naše in­
teligence, k i se udejstvuje in dela v na­
šem  narodnem  gospodarstvu. — Poslu­
šalec.

!t. prosvetni večer
II. prosvetni večer 12. t. m. je ravno 

tako dobro izpadel, kakor prvi. Bil je 
posvečen našim bratom izseljencem. O 
izseljenskem vprašanju sta predavala 
dva najboljša izvedenca — p. Kazimir 
Zakrajšek, ki je bil sam nad 20 let v 
izseljenstvu in g. Turk, izseljenski nad­
zornik in vodja referata za izseljenstvo 
pri banski upravi v Ljubljani. Njuna re­
ferata bomo prinesli v prihodnjih šte­
vilk ah.

I Večeru sta dala poudarek tudi tova- 
; riša Gajeta s svojo globoko občuteno

deklam acijo  »Dume« in Pitako s skiop- 
tičnim predavanjem  o Franciji, kjer je 
veliko naših bratov dobilo svoj skro­
men kruh.

Obisk je bil zadovoljiv. Bil bi še bolj­
ši, ko bi vsi tisti, ki pravijo da so naši, 
storili svojo dolžnost in prišli na p ro ­
svetni večer. Torej prihodnjič!

To m ono
Zagorje ob Savi. V nedeljo, dne 22. t. 

m. se poroči naš delavni tovariš Hinko 
Drnovšek z gospodično Pepco D rnov­
šek, vneto delavko v naših  prosvetnih 
organizacijah. Obilo sreče!

Trbovlje. D elavska politika št. 91 z 
dne 14. novem bra je priobčila sledečo 
notico, ka tero  priobčujem o dobesedno:

Oklic Trboveljske premogokopne 
družbe na delavstvo. P retek li teden se 
je pojavil na oglasnih deskah  TZD v na­
šem rev irju  sledeči oklic:

Vsemu pri nas zaposlenemu delavstvu.
Razumljivo je, da se naše podjetje 

lahko razvija in  napredu je  ter m ore nu­
diti zaslužek svojim delavcem  samo te­
daj, ako sta v državi zasigurana red  in 
mir.

K er bi neudeležba pri volitvah v na­
rodno skupščino im ela nedogledne po­
sledice, vsled k a te rih  bi bil lahko ogro­
žen red  in m ir v naši državi, zato poživ­
ljam  vse delavstvo in svoje osobje, da 
se dne  8. novem bra kot volilec brez iz­
jem e udeležite volitev v narodno skup­
ščino.

Kdor ne gre volit, ta ni zvest svoje­
mu kralju , svoji državi, in tudi ni zvest 
svojem u delodajalcu, in m ora računati 
s tem, da  ni zanj m esta v našem  pod­
jetju.

Naše podjetje bo vodilo o udeležbi 
na volitvah od stran i tukajšnjega delav­
stva in ostalega osobja točno evidenco.

Namesto nezvestih delavcev se bodo 
na novo sprejeli na delo le samo oni 
možje, k a te ri se bodo izkazali s po trd i­
lom svoje občine, da so dne 8. nov. vo­
lili v narodno skupščino.

Kdor je torej sam sebi in svoji d ru­
žini, k ra lju  in  dom ovini te r svojemu de­
lodajalcu zvest, ta bo 8. novem bra izvršil 
svojo volilno dolžnost.

T r b o v e lj s k a  p r e m o g o k o p n a  družba,
rudnik  Trbovlje. Inž. Pauer.

N ekateri rudn išk i pazniki so ta oklic 
prečita li še posebej v čakalnici zbrane­
mu delavstvu. — Sličen oklic na delav­
stvo je izdala tudi h rastn iška  stek larna  
in  kem ična tovarna.

D elavska zbornica, ekspozitura v M a­
riboru  se preseli v nove prostore Okrož 
nega u rada  za zavarovanje delavcev v 
M ariboru, Sodna ulica, 1. nadstropje. 
Redno uradovanje v novih prostorih se 
bo pričelo v ponedeljek  16. novem bra 
ob običajnih urah.

K njižnica D elavske zbornice se p re ­
seli ravno tako v nove prostore OUZD, 
Sodna ulica, I. nadstropje. Redno urado­
vanje se bo pričelo v torek 17. novem ­
bra. U radne ure so: dopoldne od 10— 
12, popoldne od 16—20.

Naše organizacije
Radi iznajdbe stroja in graditev ve­

likih tovarn se je v m arsičem  sprem e­
nilo tudi življenje delavcev. Ne samo 
delo  kot tako, marveč tudi običaji. S krat­
ka vse je postalo drugače. -

Namesto srednjevešk ih  cehov — gil- 
dov — so delavci in podjetniki osnovali 
nove organizacije. Podjetniki in obrtn i­
ki so seveda to storili mnogo prej nego 
delavstvo. Delavci so šele potem, ko so 
bili skrajno izkoriščani, začeli ustanav­
ljati svoje delavske strokovne organiza­
cije. Seveda so bili podjetniki zelo proti 
tem u in celo države sam e so z zakonom 
zabranile vsako združevanje delavcev. 
T akra t so bili težki časi. Otroci v staro­
sti od 10 do 14 let so delali po raznih 
tovarnah po 12 do 16 u r na dan. Delavci 
in delavke so bili pa še mnogo na slab­
šem.

Vse to trp ljenje je končno le rodilo 
močan odpor. Počasi so na pritisk  de­
lavcev tudi države začele razum evati, da  
ni vse prav, k a r se z njim i godi. Tako je 
delavstvo dobilo prve zaščitne zakone. 
Seveda je bilo to še zelo malo. Toda ne­
ustrašen i možje so z velikim i žrtvami 
pridobili delavstvu to, k ar danes ima. 
Sicer še ni vse. Mnogo je še stvari, ki 
čakajo na rešitev. Zato je v vašem in te­
resu, da se izobražujete in usposobite za 
bodoče delavce, ki bodo vodili usodo 
delavskega stanu. O srednjevešk ih  po­
m očniških organizacijah pa drugič.

Prva delavslta hranilnica
in posojilnica

r. z. z o. z. y Ljubljani

(Delavska zbornica)
Sprejem a h ran ilne  vloge in  daje  posojila 

najugodneje.

Hermann Suderman:

GOSPA SKRB
Roman

»Stavim torej predlog, da se mu za njegov 
zločin prisodi čopasta čepica in da naj se v ta 
namen sestavi sodišče.«

»Prosim — čepico vzamem tudi tako,« je od­
vrnil Pavel razdraženo. — Zdaj mu Je bilo treba 
usta odpreti, da je izzval novo veselost.

Slovesno so ga okronali s spalno čepico. — 
»Menda moram bili prav smešen na pogled,« si je 
mislil, zakaj; vsi so s© valjali od smeha. Le sestri 
se nista smejali, bili sta do ušes rdeči od sramu in 
zrli v naročje. In Elsbeth ga je gledala v zadregi, 
kakor da ga hoče prositi oproščenja.

»Aujust,« je spet na lahno zadonelo iz kroga 
gospodov.

Takoj nato je izbruhnila nevihta. — V svetlih 
sojih so se vsi zatekli v hišo. — Mlade dame so 
spremenile barvo, večina jih je bilo strah grmenja, 
ena od njih se je celo onesvestila.

Leo je predlagal, naj sklenejo krog, in vsak 
naj potem pripoveduje p ovest. . .  komur ne bo 
nič padlo v glavo, mora dati nekaj v zastavo.

Bili so zadovoljni. Žreb je določal vrsto, in 
eden od gospodov je začel z zelo veselo študen­
tovsko zgodbo, ki da jo je sam doživel. Potem je 
prišlo na vrsto nekaj gospodičen, ki so rajši dale 
zalog in potem so poklical njega.

Gospodje so zaničljivo pokašljtevali, dekleta 
so se suvala s komolci in hihitala. Sedaj ga je 
prevzel srd, nabral je čelo in začel kar na slepo 
srečo:

»Nekoč je bil nekdo, ki je bil tako smešen, 
da ga je bilo treba samo pogledati, če se je človek 
hotel do šitega nasmejati. Sam pa ni nič vedel, 
kako je to prišlo, zakaj nikdar v življenju se še 
ni smejal.«

V krogu se je čisto stišilo in ta in oni že zre 
v tla.

»Naprej!« jte zaklicala Elsbeth in mu lahno 
pokimala.

Za Jugoslovansko tiskarno: K. Č *i.

Njega pa je polil sram, da si je drznil pred 
temi tujimi ljudmi razgaljati svojo najtišjo no­
tranjost.

»Ne vem naprej!« je rekel in vstal.
To pot se ni nihče smejal, za čas je vladala 

tesna tišina, potem je prišla k njemu deklica^ ki 
je bila določena za zakladničarko in rekla z vljud­
nim poklončkom:

»Torej morate dati zalog.«
»Rad,« je odvrnil* in odpel uro z verižice.
»Neprijeten človek,« je čul, kako je dejal ne­

kdo od gospodov svojemu sosedu. Bil je tisti, ki 
je prvi zaklical smešno ime.

Nato je prišel na vrsto Leo, ki je pripovedoval 
zelo prešerno zgodbo, a veselje ni hotelo priti več 
v pravi tek.

Dež je zamolklo plesketal ob okna . . .  črne 
sence oblakov so polnile sobo . . .  bilo je, kakor 
da plava po zraku siva gospa in z mračno perotjo 
boža mlade, smejoče se obraze, tako da so bili na 
pogled stari in resn i. . .

Šele, ko je Elsbeth odprla klavir in ubrala 
vesel ples, se je ostrmela radost spet vzbudila.

Pavel je stal v kotu in gledal vrvenje. Pustili 
so ga čisto v miru, le zdaj pa zdaj ga je preletel 
kak boječ pogled.

Dvojčki sta divjali po plesišču, kodri so jima 
frfotali in v očeh s e  jima je vžigalo divje svet­
likanje.

»Naj divjata!« je mislil Pavel, »saj bosta mo­
rali dovolji zgodaj nazaj v bedo.« A da za nju ni 
bilo nobene bede, na to ni mislil.

Ko je bila Elsbeth prosta, je stopila k njemu 
in rekla: »Se zelo dolgočasiš, kajne?«

»Ne preveč,« je odvrnil, »saj je zame vse 
novo!«

»Vesel bodi« je prosila, »saj samo enkrat ži­
vimo.«

In ta hip je pridrvel do nje Leo, jo zgrabil 
okrog pasu in oddirjal z njo.

»In vendar ti je tuja,« je mislil Pavel.
Ko jle spet švignila mimo njega, mu je za­

šepetala: »Pojdi v sobo zraven, nekaj ti bom po­
vedala.«

»Kaji neki moire povedaiti?< si je mislil, 
a stopil je, kot mu je velela.

Napol skrit za zaveso je čakal, a ni prišla. Od 
minute do minute je višje rasla grenkost v njegovi 
duši. Lepi govori o šoti in o Heinejevi pesmi so mu 
prišli na misel in zasmehljivo je zmajal z rameni 
nad lastno neumnostjo. Pri srcu mu je bilo, kakor 
da je to popoldne postal za leta zrelejši.

In nenadoma mu je prišlo na um vprašanje: 
»Kaji pa naj bi ti tu iskal? Kaj te brigajo veseli 
ljudje, ki se smejejo, hočejo smejati in drug dru­
gemu ugajati in živeti brez misli iz dneva v dan? 
Norec, bednik si bil, da si verjel, da imaš tudi 
pravico biti vesel; da boš tudi postal tak, kot so 
oni.«

Tla sĉ  mu gorela pod nogami. Pri srcu mu je
bilo, kakor da se bo pregrešil, če ostane le še mi­
nuto na tem prostoru.

Splazil se je na hodnik, kjer je visela nje­
gova čepica.

»Povejte sestrama,« je prosil služkinjo, ki je 
tam čakala, »da grem domov, da preskrbim voz za 
njiju.«

Kakor odrešen je zadihal, ko so vrata za njim 
udarila v sklep.

Naliv se je bil polegel — lahen dežek je 
pršel z neba, vihar je hladeče divjal čez poljano in 
na robu obzorja, kjer je vprav izžareval zadnji 
večerni svit, je žarečih oblakov udarjal soj od­
hajajoče nevihte.

Kakor da bi bil divji lov za njim, je dirjal 
po razmočenih poteh v gozd, ki se je z mironosnim 
šumenjem sklenil nad njegovo glavo. Vlažni mah 
je duhtel in od smrekovih igel so sipale blesteče 
se kapljice. v

Ko je stopil na poljano in videl očetovo do­
mačijo, ki je v mračnih obrisih ležala pred nje­
govimi očmi, je razširil roke in zavpil v vihar:

»Tu je moje mesto — sem spadam — in naj 
boni ničvrednež, če bom še enkrat v tujem iskal 
svoje veselje. Tu prisegam, da hočem zavreči vso 
nečimurnost in se odrekam vsemu neumnemu in 
praznemu stremljenju. Zdaj vem, kaj sem, in kar 
mi ne pristoja, naj! bo zame izgubljeno. Amen!«

Tako se je poslovil od mladosti in mladih sanj.

Izdaja za konzorcij »Delavske Pravice« i b  ureja: Peter Lombardo.


