Tehnicn

V mesecu decembru je bilo v
ammniku posvetovanje o tehniéni
V2goji v osnovni Soli. Na posveto-
Vanje so bili vabljeni upravitelji
Ssnovnih #ol in uditelji, ki na teh
lah uéijo tehni¢éno vzgojo, dalje
Predstavniki obéinskih ljudskih
Sdborov, sindikata, vedjih podje-
Hj in druzbenih ter politiénih or-
fanizgeij iz obdéin Kamnik in
ale. Na posvetovanju so ude-
leﬁc‘:ru::i obravnavali stanje in pro-
bleme tehni¢ne vzgoje, govorili
Pa 50 tudi o opremi Zolskih delav-
¢ in izvenSolskih oblikah teh-
ligne vzgoje.
. Posvetovanje je bilo prav go-
- bvo potrebno in koristno in prav
b bilo, da bi takih diskusij pri-
fedili %e veé. Vendar pa menim,
I

je bilo posvetovanje prepozno.
Tepozno pa zato, ker so udele-
“nci obravnavali predvsem taka
"D‘rasanja, na katera bi bilo po-
ebno odgovoriti in jih obdelati
i, preden je bil sestavlien in
trjen uéni naért za tehniéno
|k g0jo. Vedina pripomb — pred-
dSe:rn so jih dajali predstavniki
"Zbenih in politiénih organiza-
gh ter podjetij — je bilo namred
mz‘faz’t s samo vsebino pouka teh-
the vzgoje v osnovni foli. Mor-
da ie bila razprava preve¢ eno-
itl‘anska, saj je bilo govora naj-
€€ o tehnidni vzgoil v vi§ji stop-
i osnovne sole, to je v Zestem,
Mem in osmem razredu. To je
Da. Eisto razumljivo, saj se gospo-
Ske in tudi druge organizacije
Imajo predvsem za ljudi, ki
Pustijo osnovno Zolo in se za-
)

5 Naj samo na kratko naka¥em
lenja, ki so jih povedali posa-
q ni udeleZenci posvetovanja v
ISkusiji, ki je sledila referatom
(6 Krauzerja in tov. Juvanéida.
. mnenja bo prav gotovo treba
Waﬁ pri ponovnem  pregle-
bi ,Mega naérta, & nofemo, da
l‘g,atehh.léna vzgoja postala samo
M %anje, ki je simo sebi na-
daps, Priznati je treba, da je se-
I8 tehni®na vzgoja v foli na
2oty da igrat¢kanje tudi postane.
try ..,°0 Se toliko bolj potrebni hi-
Douu epi,.ki naj to prepredijo in
Drak tehniéne vzgoje spravijo na
M ‘{P pot. In katera pot je prava?
q,,s Im, da o tem ni nobenega
ter?"““ prava pot je tista, po ka-
“Ohibl nage gospodarstvo ¢im prej
liudilo &im ve¢ tako potrebnih
fo.r K bodo sposobni, da bodo
Vel V nasih tovarnah. Saj to ne
am Samo za tehni¢no vzgojo,
i b2k za ¥olo na splogno. Prizna-
ga;’mt'a.mo. da pri nas $e ni tako,
5013 Vendar uéne naérte v vseh
’%g sestavljajo ljudje, ki s pro-
2, Njo nimajo zadostne pove-
va.o+ Zato pa morajo potem to-
we prilagajati svoje delo zna-

ga posreduje Eola, name--

;;z’dd& bi bilo ravno obratno. Go-
1y - orstvo je namre¢ tisto, ki mo-
t-l.ﬁ"dloﬁaﬁ, kak#ni bodo utni na-
]wv'n‘j’ vseh Eolah, ne samo v stro-
Drig h! Sedaj pa se dogaja, da
gy 40 1z Zole v podjetje, pa ni
%), OPlien za nobeno delo, Sicer
.manjmnoso ve, zna seveda precej
Ty, WPOraben ni pa nikjer. In
nw:dlce? V' podjetju postavijo
[ & delovno mesto, naladé za te-
%P"'Eka, ker se bojijo, da bo
By . Torej i%¥ejo delovno me-
lgkai’*a €loveka, namesto, da bi si

N} a;u‘loveka za delovno mesto!

Ny sikdo bi dejal, da je osnov-
Samo zato, da da dijakom
T'gda Splofno znanje. Res je to,

"Reh lali ni tudi splo$no znanje
Yoi udi odvisno od stopnje raz-
%, E0SDodarstva?! Ali ni splos-
v tasanj'?-‘; ki ga zahtevamo sedaj,

j“ atomskih bomb, drugaéno,
bgjnef; bilo v gasu tridesetletne
k157 Jasno, tudi splo¥no znanje,
Uugy, 88 naj pridobili vsi nadi
Sty %al‘nora odlo#iti gospodar-
n"&bseg.?_ po vsebini kakor tudi

\

gﬁﬂmi IRS Litosiroj
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o Slovemskih narodov
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s j Progl : 5
u avljati 20-letnico vsta-
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In yRenet i o
§ enci je bil tudi indij-
y Hto?:&gpt Gosalia, ki prakticira
Iskih Zolskih delavnicah.
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a vzgoja

v osnovnih Solah

Se prav posebno pa velja vse
povedano za pouk tehni¢ne vzgo-
je. Brez tesne povezanosti s pod-
jetji bo tehni¢éna vzgoja taka kot
avtomobil brez motaorja. Nemogo-
¢e je namreé, da bi uditelj ugil
dijake vrtati, brusiti ali celo stru-
Ziti, ¢e pa tega svoj Ziv dan %e
ni videl in niti ne pozna predpi-
sov in postopkov, ki jih pri teh de-
lih uporabljajo tovarne! Prav ta-
ko ne bo imel uspeha tisti, ki
prav ni¢ ne ve o napredku in
spremembah v nadih podjetjih,
torej tisti, ki uc¢i dijake samo to.
kar so naucili njega samega pred
dvajsetimi leti ali pa Se prej! Re-
Sitev za vse take primere je samo
ena: tesna povezava Zole s pod-
jetji. S tako povezavo bi dosegli
pa 8e nekaj prav tako vaZnega,
namreé¢ Sole bi bolj kot sedaj lah-
ko pricakovale tudi materialno in
finanéno pomo¢. Potem bi ne sli-
£ali veé, da ima neka %ola v dom-
Zalski obdini za pouk tehniéne
vzgoje na voljo samo ene kleife
in eno kladivo! (Mimogrede pove-
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SOLSTVO V PETLETNEM
PERSPEKTIVNEM PLANU LRS

Predvidena so znaina sredsiva za razvoj vseh vist Solstva v letih 1961—1965

Trideseta redna seja Sveta za Solstvo LRS — predsedo-
val ji je tov. Vliadko Majhen — je bila 27. januarja letos.
Na dnevnem redu seje je. bilo veé pomembnih vprasanj,
med njimi: feze o reformi gimnazije, orgamizacija in delo
Solskih kuhinj, opisno ocenjevanje in dosije o napredku in
razvoju udencev, predlog programa perspekiivnega razvoja
LES v razdobju 1961—1965 in predlog druZbenega plana LRS
za leto 1961 — kolikor zadevata Solstvo.

O tezah za reformo gimnazije bomo pisali posebej. Prav
tako o nekaterih drugih vpraianjih, ki jih je obravnaval
Svet za Eolstvo LRS na omenjeni sefi. Danes bi se pomudili
pedrobneje pri predlogu programa perspekiivnega razvoja
LRES v letih 1961—1865 v zvezi z vpradanji Zolstva. (Predlog
perspektivnega plana za razvej LRS v prihodnjih petih letih
je bil v dneh 31, januarja in 1. februarja letos Ze tudi v
razpravi na prvem letoSnjem zasedanju Ljudske skupséine

LES.)

V zvezi s splofnim gospodar-
skim razvojem nase domovine so
se v zadnjih letih vidno zadeli iz-
boljfevati pogoji dela tudi na po-
droé¢ju Solstva, Zlast] se je znatno

Tehniéna vzgoja v. nadih iolaﬁ?

dano je to kaj slabo sprifevalo
tako za Solsko upravo, kakor tudi
za predmetnega udéitelja tehniéne
vzgoje na tej Zolil). Mnogo je bilo
govora o tem, da morajo uditelji
prosja¢iti po podjetjih za mate-
rial, ki je potreben pri pouku teh-
ni¢ne vzgoje. Prosjatenja nihce
ne odobrava! Na Solah pa se mo-
rajo zavedati, da Se ne prosjadijo,
¢e pisejo nekemu podjetju pro$-
njo za material. In Se nekaj! Pod-
jetja sama bodo pomagala Zoli, ce
bodo videla na Zolah ved zanima-
nja za potrebe industrije in pa, ¢e
bodo videla — bolj kot sedaj! —
uspehe fol pri izobraZevanju ljudi
za gospodarstvo.

Znadilni primer za pouk teh-
ni¢ne vzgoje je navedel predstav-
nik sindikalne organizacije. Ome-
nil je zelo priljubljeno opravilo:
popravljanje varovalke, Strinjam
se s tem, da vsakomur koristi, ¢e
zna sam hitro popraviti varoval-
ko, ¢e pregori. Toda temu ¢loveku
je treba povedati tudi, koliko ne-

- sred se je Ze zgodilo zaradi »pre-

mo¢no« popravljenih varovalk,
koliko strojev se je zaradi tega
pokvarilo, kolikokrat je bila uni-
¢ena elektri¢na napeljava itd. Ali
vse to dijaki pri pouku vedo? Ali
sploh vedo, da je treba kupiti ¢im
prej nov vlozek, ker je poprav-
ljanje z Zico samo =zasilna resi-
tev? In konéno: ali dijaki takraf,
ko se ufijo popravljati varovalko,
vedo, da taksino popravljanje ni
niti dovoljeno? Prepri¢an sem, da
ne, ker se uéitelji boje, da bi kdo
vpradal: »Zakaj pa potem to sploh
delamo?« Zato, ker ni med #olo
(Dalje na 2. strani)

OBRTNI

Ako imame v vidiku, da je iz-
obraZevanje strokovnih kadrov
eno bistvenih - vprasanj mnagega
gospodarskega razvoja, postane
razumljivo, da prehajamo pospe-
Seno tudi v sistem novega izobra-
Zevanja obrinega kadra in to v
vseh strokah in v vseh poklieih,
kolikor je to danes najve¢ prak-~
ti¢no mogoce. Izprememba je v
skladu s smernicami resolucije,
je pa ta izprememba tudi izpre-
memba dosedanje izobraZevalne
politike. Ta politika se ne bo
omejevala zgolj na vzgojno in
uéno delo vajenske mladine, mar-
ved bo prerasla kot obrtni izobra-
Zevalni center 8e na vrsto drugih
‘dejavnosti, ker je 3olanje nepre-
trgan, stalni proces, ki traja tako
reko¢ skozi vso delovno dobo, ne
da bi se ustavil pri dolofeni stop-
nji strokovnosti, Vajenske Sole
nikakor me bodo ukinjene. Prav
obratno: z obrtno izobraZevalni-
mi centri se bo njihov delokrog
znatno in v vse smeri znatno raz-
Siril. Obrinim  izobraZevalnim
centrom bo pripadala odgovorna
naloga, da prevzamejo v svojo
pristojnost vse oblike izobraZeva-
nja, pa tudi vrsto drugih nalog,
ki jih terja zba. Je to
obsezno delo vsebinsko in obli-
kovno, ker prehajamo na usta-
novitev republiSke mreZe obrtno
izobraZevalnih centrov, da bi bilo
takko delo smofrno vsklajeno v
vseh delih nase o%je domovine.

V reformmem procesu je bilo

razfirila povrfina osnovnih #ol,
v ge velji meri pa 8o se pove-
déale zmogljivosti srednjih stro-
kovnih #ol. Intenzivno so se za-
¢eli graditi in Ziriti prostori go-
spodarskih fakultet 1jubljanske
univerze; pohiteli smo s pripra-
vami za gradnjo visjih strokovnih
gol. Povpre¢ne letne investicije za
Solstvo 80 znadale v letih 1953—
1066 okrog 64 milijard dinarjev,
v letih 19571960 pa 84 milijard
dinarjev.

Perspektivni razvoj gospodar-
stva v razdobju 1961—1965 pred-
videva ge nadaljnje prilagajanje
sistema vzgoje in izobraZevanja
nafemu druZbenemu in gospodar-
skemu Tazvoju. :

OSNOVNA SOLA
. Z boljio organizacijo Zolskega
omreZja, z boljiimi uénimi meto~
dami, ob uporabi sedebnih uénih
sredstev ter z zagetovitvijo po-
trébnih uénih modéi bo treba do-

:  sedi, da bo vedie #tevilo ufencev

uspeino dovriilo osnovno #olo, ki
je podlaga za wvse nadalinje iz-

| obraZevanje. Treba bo izboljgati

pogoje za izvajanje gospodarsko-
tehniénega pouka in za izvajanje
svobodnih aktivnosti, ki so se-
stavni del pouka, & ¢imer bodo
udenci pridobili vsestransko, da-
nadnjemu razvoju druZbe ustrez-
no osnovno izobrazbo.,

Za predvideni prirastek ufen-
cev" za pribliZzno 2300 letno, za
zamenjavo dotrajanih 8ol in za
zmanjfanje pouka v izmenah po
mestih in industrijskih sredi%éih
bo treba zgraditi za osnovne #ole
okoli 66.000 kv. metrov novih
prostorov.

Za tak razvoj osnovnih $ol je
predvideno v letih 1961—1965 po-
vpreéno letno 8766 milijonov di-
nerjev. (V letih 1957—1960 smo
povpreino letno v te namene
predvideli 5155 milijonov di-
narjev.)

STROKOVNE SOLE

Perspektivni plan v prihod-
njem razdobju zlasti poudarja
potrebo po reformi strokovnega
izobraZevanja, ki se glede na
predizobrazbo naslanja na uspe$-
no dovrieno osnovno 3olo. To so
strokovne Sole za izobrazbo kva-
lificiranih delaveev, tehnikov in
njim ustreznih poklicev za javne
sluzbe, centre za izobraZevanje
delaveev v podjetjih, 8ole za uéni
kader na stopnji uéitelja in vzgo-
jitelia, posredno pa tudi gimna-
zije in umetniske Sole ter razne

oblike za izobraZevanje odraslih.

V teh Solah bo treba v skladu
s smernicami resolucije Zvezne
ljudske skupféine o izobraZeva-
nju strokovnih kadrov prilago-
diti programe teoreti¢nih in prak-
tienih znanj- in dobo trajanja
studija potrebam delovnega
mesta, pri ¢emer bodo glavno
vlogo imele gospodarske organi-

.zacije im javne sluibe, V tesni

povezavi z gospodarskimi org_a-ni-
zacijami in javnimi sluzbami bo
treba reorganizirati omreZje ol

‘v smislu vedje specializacije, usta=-

navljati cenire strokovnih Sol,
centre za izobraZevanje delavcev

v podjetjih, poskrbeti za njih.

ustrezno opremo s sodobmnimi
uénimi sredstvi ter povefati Sol-
ski prostor in- Etevilo domov ter
internatov. Vedé pozornosti bo
treba posvetiti tudi Solam za te-
lesno in dufevno prizadeto mla-
dino. Porast Etevila ufencev na
posebnih Zolah se . v prihodniih

petih letih predvideva za -37%.

Za razvoj omenjenih 8ol druge
stopnie se v prihodniem. petletiu
predvidevajo izdatki v viSini
6215 milijonov din povpreéno
letno. (V razdobju 1957—1960 je
znasalo povprecdje letno 36850 mi-
lijonov.)

Potrebna sredstva bo treba za-
gotoviti predvsemn iz dotacij ob-
¢inskih in okrajnih ljudskih od-
borov, iz obt¢inskih druZbenih
skladov za Solstvo in iz dofacij
gospodarskih organizacij.

VISOKE IN VISJE SOLE

Nagel razvoj gospodarstva in

javnih sluZb, razvoj tehnike in

uvajanje novih tehnoloskih pro-
cesov v proizvodnjo bodo zahte-
vali &edalje veé visokokvalifici-
ranih in specializiranih strokov-
njakov. Zato je v perspektivnem
planu poseben poudarek tudi na
razvoju visokega Solstva. Pred-
vsem Je predvideno nadaljnje
utrjevanje in girjenje omreZja
visokih $ol, izvajanje $&tudija
v treh stopnjah na fakulte-
tah in akademijah, nadaljnja
decentralizacija zavedov za viso-

IZOBRAZEVALNI

doslej storjenega kar mnogo. Va-
jensko Zolstvo, katerega delo se
je omejevalo vsa leta bistveno na
vzgojo kvalificiranih delavcev oz.
obrtnih pomoénikov, gre v §irino.
Tako je bilo sedaj izvedeno po-
imenovanje Sol po strokah z za-
¢asno izjemo Vajenske 3Zole za
razne stroke v Ljubljani. Celolet-
ni pouk je bil s Solskim letom
1960/61 preusmerjen na periodié-
nega, kot novi so zaZiveli pri-
pravijalni razredi. Nov, izredno
pomemben korak k uveljavljanju
obrino izobraZevalnih centrov na-
staja s 1. febr. letos, ko pre-
hajajo vsi izpiti od Obrine zbor-
nice za okraj Ljubljana pod 3ol-
ske strehe, Ako pravimo vsi iz-
piti, imamo v mislih izpite za
specializirane, kvalificirane in
visokokvalificirane delavce, ka-
kor tudi za vodilni kader sam.
Obrini izobraZevalni centri so Ze
prevzelli vse ustrezno gradive na
zbornicl, da bi lahko i ceniri
¢imprej dejansko zadeli z delom.
Poleg drugih centrov (gostinstvo,
trgovina itd.) bomo imeli v Ljub-
ljani center avtomehanigkih strok,
center gradbenih strok, center
lesnih strok, center oblaéilnih
strok, center tapetnikov in dru-
gih, center raznih strok in center
kovinskih in elektrotehnigkih
strok. V Mekinjah bo delala Zen-
ska in moska brivsko-frizerska
Eola; pritegnjeni bosta Obrtna
Sola Trbovlje in Kodevie. V centru
Celje se bodo — med drugim

izobraZevali urarji, zlatarji, juve-
lirji, graverji, optiki in peéatarji.

iri so dolocene za center dev-
ljarjev, medtem ko dobi Maribor
center za zivilsko stroko (mesarji,
izdelovalei mesnih izdelkov, peki,
slagdidarji, &revarji),

Prevzem izpitov na obrtno iz-
obrazevalnih centrih terja, narav-
no, dolodene predpriprave, dolo-
¢eno administrativno tehnisko
delo. Za posamezne cenire so
imenovane izpitne komisije, ki
jim bodo pritegnjeni Ze strokovni
izprasevalci, Vsekakor je po-
membno, da je z novim sistemom
izpitov odpravljen tako zvani
dvotirni vajenski sistem (teorija
in praksa), ko je bil vajenec teo-
retiéno izprasan v Soli in praktic¢-
no na zbornici. Potemtakem so

teoreti¢ni izpiti na vajenskih So-

lah — po starem pojmovanju —,
ukinjeni. Praktiéni in teoreti¢ni
del izpita sta odslej povezana Vv
enoto, V prihodnjem obdobju bo-
do potekali izpiti po sedanjih
predpisih, seve pa bo potrebno
misliti na nove udéne programe,
da bi zajeli ¢im elastiénejsi pro-
ces pri vzgajanju kddra.

Poleg pravilnikov o opravlja-
nju pomo¢niskih in mojstrskih
izpitov so prejeli centri posebna
navodila za opravljanje strokov-
nih izpitov usposobljenih invali-
dov. Mojstrske izpitne komisije
so dolodene za Celje, Gorico, Ko~
per, Kranj, Ljubljane, Maribor,
Nowvo mesto, Mursko Soboto, Ptuj

ko Solstvo, sistematiéno uvajanje
izrednega &tudija in usirezna raz-
Siritevn materialne osnove za
uspedno izvajanje programov.

Za predvideni razvoj visoko-
folskih zavodov se predvidevajo
sredstva v visini 4865 milijonov
din letno. (V razdobju 1857—1960
je znasal letni povpretek 1876
milijonov din.)

Predvidena investicijska sred-
stva se bodo uporabila za na=
daljevanje gradnje Ze zadetih ob=-
iektov, za potrebe gospodarskih'
fakultet, fakultete za splo§no me=!
dicino in stomatologijo ter neka-!
terih wvigjih %ol in pedagoskih
akademij. (Predvidene so peda-
goske akademije v Ljubljani,
Mariboru in Celju.) PovrSina ué-
nega prostora na slusatelja bi se
s tem povefala od 78 kv. m v
1. 1860 na 126 kv. m v 1. 1965.

Predvideno je tudi povetanje
zmogliivesti Studentskih domov,
v katerih bo v letu 1965 moZno
nastaniti #e nad éetrtino rednih
slugateljev.

Rerspektivni plan poudarja
tudi - potrebe telesme kulture.
Le-ta dobiva vedno veéji pomen
kot wvaZno sredstvo za dviganje
delovne storilnosti, Komune naj
bi utrdile delo svoijih svetov za
telesno kulturo in posvetile po-
sebno skrb razvoju telesne vzgo-
je v Zolah, stanovanjskih skup-
nostih in gospodarskih organiza-
cijah. Treba bo zgraditi $tevilne
objekte, ki naj sluZijo Solam in
telesnovzgojnim organizacijam
zlasti za dosego mnoziénosti.”

Za predvideni razvoj telesne
kulture bo potrebno vloZiti v
razdobju 1961—1965 okrog 2300
milijonov dinarjev investicijskih
sredstev. .

Perspektivni plan nadalje po-
drobneje obravnava potrebe po
strokovnih kadrih v posameznih
gospodarskih sluzbah: v industri-

ji, kmetijstvu, gozdarstvu, pro-
metu, trgovini, gostinstvu in
abrti. D. H.

Seja RO Sindikete
prosvetnih in znanstvenih
delavecev LRS :

Republidki odbor Sindikata
prosvetnih in znanstvenih delav-
cev je imel 23. januarja 1861
sejo, na kateri je obravnaval pro-
blematiko wvrtcev in domov, po-
sebnega Solstva, arhivske sluzbe
v LRS in teze o nagrajevanju
prosvetnih delavcev.

V prihodnji Stevilki naSega
lista bomo objavili nekatere ugo-
tovitve s te seje.
in Trbovlje, vsaka posebej z do-
loéenimi kompetencami. N. pr. v
Ljubljani iz tistih obrtnih strok,
iz katerih se dela izpit zgolj v
Ljubljani. Prirodno je, da se s
prenosom izpitnih komisij na
centre zbornice ne odrekajo od-
govornosti za probleme, ki so v
zvezi z vzgojo kadrov. Vsa akcija
jasno kaZe, da se postopno pri-
lagajamo smernicam resolucije in
povsem razumljivo je, da vsa
vpra$anja ne bodo resena prek nodi.

Nadaljnja naloga centrov je,
da preidejo na tak sistem izobra-
¥evanja, ki bo poleg rednega iz-
obrazevanja omogodil tudi pri-
udevanje za vse stopnje strokov-
nosti, To bodo omogodile vederna
fole za odrasle, najrazliénejsi te-
¢aji in seminarji, ki bodo v kar
najbolj prilagodljivih in pozornih
oblikah svoje dejavnosti skufali
doseéi postavljene si naloge.

Iz vseh navedb je razvidno,
da so dosedanje vajenske ¥ole na
poti temeljite preusmeritve, da
imajo Sole le del tistih nalog, ki
jih imajo sicer v svoji skrbi
obrini izobraZevalni centri. Jasno
je, da se bodo v praktiénem uve-
ljavljanju pojavile te ali one tez-
kote, tudi glede prostorov in

‘sredstev, ne da bi pri tem imeli

v mislih druga, naéelna, bistveno
zelo vaina vpraSanja, ki jih na-
vaja »Prosvétni delavec« sam v
prispevku »Izvajanje resolucije v
strokovnem izobrazevanju v LRS«,
(PD, §t. 2, 1981) V. D.
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' JAPONSKI UCITELJI SE BORIJO Tehnitna vzgoja
za obrambo demokrati¢ne §ole Y osnovnih Solah

Ze nekaj let se japonski pro-
svetni delavei in njihove sindi-
kalne organizacije energi¢no bore
proti napadom na demokratiéne
pridobitve na podrbéju Solstva in
prosvete, za svobodo vzgajanja in
izobraZevanja v demokratiénem
duhu, proti japonskim monopo-
lom in drugim reakeionarnim si-
lam, ki vse belj napadajo sindi-
kalne organizacije energiZno bori-
jo proti napadom na demokratiéne
ne ustanove in demokratiéni duh
na vseh podro¢jih druZbenega in
politiénega Zivljenja.

Proti monopolisti¢nim, in im-
perialistiénim tendencam se na
Japonskem odlo¢no borijo delav-
ci, kmetje, intelektualei in drugi
delovni ljudje. Japonski prosvet-
ni delavel izrazajo na osnovi
grenkih izkusenj druge svetovne
vojne, zlasti pa $e strahovitih po-
sledic rusenja HiroSime in Naga-
sakija, vedno odlo¢nejfo in glas-
nejso zahtevo: »Nikoli veé ne
bomo poslali svojih udencev v
vojno.«

Tak#ne teZnje japonskih pro-
svetnih delavcev, da vzgajajo
mlade generacije v demokratic-
nem in miroljubnem duhu, po-
vzroéajo vedno bolj Zoléno reak-
cijo reakecionarnih skupin in vla-
dajocega reZzima na Japonskem.

Od leta 1949 so organi reakcio-
narnih rezimov na stotine in sto-
tine naprednih uditeljev na razne
nacine preganjali; izvajala se je
kampanja proti demokrati¢cnemu
duhu v vzgajanju in izobraZeva-
nju. Uditeljem prepovedujejo, da
bi sodelovali pri politiénem Z2iv-
lienju deZele kot tudi pri delu
naprednih druZzbenih in politi¢nih
organizacij. .

_5 tem namenom je bil sprejet
tudi poseben zakon o ocenjeva-
nju uditeljev, da bi onemogotili
delo naprednim prosvetnim de-
laveem in njihovim organizaci-
jam. Z zakonom je prepovedano
ravnateljem $ol, da bi bili ¢lani
sindikalnih organizacij prosvetnih
delavcev, na te poloZaje pa pri-
hajajo ljudje s konservativnimi
in nazadnjaskimi teZnjami, da bi
udugili  svobodo ustvarjalnega
dela uéiteljev. Z u¢nimi programi
se v pouk in vzgojo vedno bolj
infiltrirajo Sovinistiéni, nacionali-
stiéni in materialistiéni pogledi.
Taksna stalis¢a se vse pogosteje

pojavljajo v Solskih udbenikill. S

tem se zanemarjajo ustavne od-
redbe, demokrati¢ne pravice, hva-
lijo pa se imperialisticne vojne.

Japonski ucitelji’ Ze nekaj let
vodijo v svojih organizacijah od-
loéno borbo proti sistémom ace-
njevanja uciteljev, ki vsebujejo
popolno podrejenost Solskim rav-
nateljem, lokalnim organom za
prosveto in drugim drZavnim or-
ganom. Japonski uéitelji v takih
pogojih ne morejo poudevati v
demokratiénem duhu, v duhu
mednarodne solidarnosti in miro-
ljubnega sodelovanja med narodi.
Uéitelji niso svobodni v svoji
vzgojni praksi. Vse to ima za
cilj odstranjevanje demokrati¢ne-
ga duha v japonskih Solah‘in na-
rediti iz prosvetnih delavcev po-
slusne uradnike, ki bi spet — ko
bodo to =zahtevali japonski in
drugi monopolisti posiljali
mlade generacije v klavnico.

Japonski ucitelji so se odloéno
dvignili proti krSenju demokra-
tiénih pravie in proti udusitvi
svobodnega duha v japonskih
Solah.

Borba japonskih uéiteljev pro-
ti »sistemu ocenjevanja« se je za-
dela leta 1856. V tem boju poma-
gajo tudi druge delavske in mla-
dinske organizacije, kakor tud
starsi dijakov. Federacija japon-
skih uéiteljev je proglasila, da je
njihov boj usmerjen proti reak-
cionarnemu reZimu, za obrambo
uditeljevih pravie, za izholjSanje
njegovih Zivljenjskih in delovnih
pogojev, za obrambo demokratié-
nega duha pri izobraZevanju in
vzgoji.

V boju proti uporabi »sistema

kakor tudi mnoge druge nacio-
nalne organizacije so nudile in
$e danes nudijo svojo tovarisko
solidarnost in moralno podporo
japonskim prosvetnim delavcem
v boju za demokrati¢ni napredek
in demokrati¢ni duh v Solah.

V letoinjem letu bodo imeli
japonski prosvetni delavei svoj
kongres v znaku nadaljnje borbe
za obrambo demokratiénega duha
v japonskih Solah.

V teh dneh (v zaletku febru-
arja) razpravljajo japonski pro-
svetni delavei na svojem kongre-
su med drugim tudi o sledefih
temah: nacionalni jezik, tuji jezi-
ki, prirodne znanosti, druZbene
znanosti, tehnitno izobraZevanje,
zdravstvena vzgoja, orientacija za
bodo¢i Studij, vizualna sredstva
pri pouku in vzgoji, liudska pra-
vica in nacionalna wvzgoja, izo-
braZevanje miladine, izobraZeva-
nje delavske mladine, predsolska
vzgoja, pokret za nacionalno izo-
braZevanje. V posebnih komisijah
pa bodo govorili se o univerzitet-
nem izobrazevanju in o nacelih
demokrati¢ne vzgoje.

Ze dve leti imata Zveza ja-
ponskih uditeljev in Zveza uni-
verzitetnih predavateljev skupne
skupééine, kar pomeni priblizeva-
nje k ustvarjanju enotne fronte

prosvetnih delaveev Japonske.

Prosveini in znanstveni delav-
ci Jugoslavije so preke Central-
nega odbora nasega sindikata po-
slali tudi letos izraze tovariske
solidarnosti in moralne podpore
japonskim prosvetnim in znan-
stvenim delaveem.

V pismu Zvezi prosvetnih de-
laveev Japonske staji:

Z velikim zadovoljstvom sma
prejeli sporodilo o prihodnji De-
seti nacionalni skupséini vase or-
ganizacije in o zelo pomembnih
vpradanjih, ki boste o njih raz-
pravljali. Ti problemi so velikega
pomena in gotoveo privlaéijo po-
zornost vseh prosvetnih delavcev
na svetu. Tem problemom posve-

¢ajo jugoslovanski prosvetni in
znanstveni delavei najvetjo po-
zornost,

Prosvetni in znanstveni delav-
c¢i Jugoslavije Ze veé let s sim-
patijami . spremljajo napredne
teznje in napore prosvetnih de-
laveev Japonske, ki so organizi-
rani v vad3i organizaciji, pri
obrambi njihovih demokratiénih
pravic na podro¢ju Solstva in
prosvete ob veckratnih ponovnih
napadih na napredno misel, de-
mokrati¢no izobraZevanje in vzgo-
jo od strani kapitalisti¢énih mono-
polov in drugih reakeionarnih sil.

Prosvetni in znanstveni delav-

Sindikat prosvetnih in znanstvenih
delavcev Jugoslavije podpira boj
perujskih uciteljev

Ze vel let se pod vodstvom Na-
cionalne federacije bori nad 60
tiso¢ perujskih uéiteljev za izbolj-
Sanje materialno-pravnega polo-
Zaja prosvetnih delaveev, Peruj-
ski uditelji so v preteklem letu
zahtevali od svoje vlade poveéa-
nje plad za 30%. Medtem ko so
v preteklih letih Zivljenjski stro-
8ki stalno rastli, so plate udite-
ljev ostale iste, Kot kaZe analiza,
ki jo je napravil Nacionalni sin-
dikat profesorjev srednjih $ol,
zna&a plada uclitelja osnovne fole
1473 solov (28 solov — en ameri-
3ki dolar), medtem ko je »mini-
malni druZinski proraé¢un za leto

1960« znasal. 4.500 solov. V po-

dobnem materialnem polozaju so
tudi uditelji ostalih 8ol, katerih
plad¢e prav tako niso vsklajene .z
Zivljenjskimi potrebami,

Ker viada ni ugodila zahtevam
organizacije prosvetnih delaveev,
je bhila pred kratkim organizira-
na sploina stavka prosvetnih de-
laveev Peruja.

Perujski uéitelji se morajo bo-
riti tudi proti obrambi lai¢ne
Sole,

V zvezi s temi akcijami pro-
svetnih delavcev Peruja je Cen-
tralni odbor Sindikata prosvetnih
in znanstvenih delavcev Jugosla-
vije naslovil Nacionalni federaciji
uciteljev Peruja pismo z nasled-
njo vsebino:

V imenu 120,000 prosvetnih in
znanstvenih delavéev Jugoslavije,
organiziranih v Sindikatu pro-

ocenjevanja uditeljev« so japon- G

ski uéitelji prvié¢ po vojni stopili
v stavko 1958. leta s tako ime-
novanim »bojkotiranjem poukas,
Pri tem so japonskim uditeljem
pomagali delavel in drugi druz-
beni sloji, kar je na Siroko raz-
burkalo japonsko javnost ter pri-
vedlo do Stevilnih mnoziénih ma-
nifestacij za uresniéenje upravi-
¢enih zahtev japonskih uditeljev.
Vlada je &e naprej vztrajala pri
uporabi »sistema ocenjevanjas,
nakar je 440.000 japonskih udite-
ljev v septembru 1858 napovedalo
generalno stavko, ki so jo podprli
generalni svet japonskih sindika-
tov in mnogi neodvisni sindikati.
Vlada pa vziraja ¥e naprej. Pre-
ganja in odpuifa prosvetne de-

lavee. Tako jih je odpuifenih Ze-: §

nad 60.000. Boj japonskih ucite-
liev pa se &iri %e na druge orga-
nizacije. Uéitelji ne izrocajo rav-
nateljem svojih ocenjevalnih li-
stov in bojkotirajo sestanke o

novih uénih programih in ucbe- =

nikih,
Boj se nadaljuje, Mednarodne
organizacije prosvetnih delavcev,

svetnih in znanstvenih delavecev
in zdruZenih z delavskim razre-
dom po Zvezi Sindikatov Jugosla-
vije, izrazamo simpatije z Vaso
borbo za ustvaritev boljsih pogo-
jev za Zivljenje in delo prosvet-
nih delaveev Peruja in pri obram-
bi laiéne 3ole.

Bodite prepri¢ani, dragi tova-
ri%i, da bo novica o vsakem Va-
Sem uspehu v tej teiki borbi 2
veseljem sprejeta v srcih nadih
prosvetnih delaveev, ki bodo ta
svoja custva prenesli tudi na
mlado generacijo in ji posredo-
vali ljubezen do naprednih strem-
ljenj prosvetnih delavcev Vase
dezZele.

Vasa prizadevanja na pedago-
Ekem podrodju in boj za laiéno
Solo sta naletela na posebno vese-
lje pri nasih prosvetinih delavcih;
Zelimo Vam mnogo uspehov in
modi, da vzdrZite v tej tezki, a
plemeniti in za perujsko ljudstvo
koristni borbi.

_ Zelimo tudi, da v prihodnje
ustvarimo tesnejio pdvezavo na-
Sih organizacij pri ustvarianju
skupnih ciljev in nalog z medse-
bojno izmenjavo.

ZA CENTRALNI ODBOR
SINDIKATA PROSVETNIH IN
ZNANSTVENIH DELAVCEV JU-
GOSLAVIJE

Predsednik:
Milan Mirkovié, 1. r.
Sekretar:
Stevan Bezdanov, 1, 1.

kar prijetno

. ¢lani Solskega odbora,

ci nafe domovine se iskreno ve-
selijo vsakemu vagemu uspehu,
Posebno nas veseli, da ste v tem
boju japonski prosvetni delavei
zdruzeni z delavskim razredom in
drugimi naprednimi silami vage
domovine in da v boju za obram-
bo demokratiénega duha v Solah
uzivate njihovo podporo.
Prosvetni in znanstveni delav-
ci Jugoslavije, organizirani v
svojem Sindikatu prosvetnih in
znanstvenih delaveev, zdruZeni z
delavskim razredom v Zvezi sin-
dikatov Jugoslavije, izrazajo so-
lidarnost z vaso borbo za ustva-
ritev popolne demokratiéne ure-
ditve in sploSnoljudske prosvete
in kulture. Taka politika solidar-
nosti in podpora vsem napred-
nim silam in gibanjem izhaja iz
naéel nafe zunanje politike.
Prosvetni in znanstveni de-
laveil Jugoslavije pozdravljajo in
z globokimi simpatijami podpira-
jo borbo japonskih prosvetnih de-
laveev za demokratiéno ureditev,
aktivno miroljubno koeksistenco
in za mir na svetu. V boju za te
plemenite ideale, za katere se da-
nes borijo vse napredne sile sve-
ta, lahko vedno ra¢unate na to-
vari§ko solidarnost in vsestransko
podporo jugoslovanskih prosvet-
nih in znanstvenih delavcev.
Pri vzgajanju mladih genera-
cij v tem duhu Zelimo v prihod-
nosti Se lesnejSe sodelovanje na-
$§ih organizacij, da bi uresniéili
skupne cilje in naloge z vsestran-
sko izmenjavo izkudenj.
Pozdravljamo Deseto nacional-
no skupééino vade organizacije in
Zelimo popoln uspeh enotne fron-

_te prosvetnih in znanstvenih de-

lavcev Japonske pri ustvarjanju
njihovih ciljev in nalog na vseh
podroé¢jih.

ZA CENTRALNI ODBOR
SINDIKATA PROSVETNIH IN

ZNANSTVENIH DELAVCEV JU-

GOSLAVIJE

Predsednik:
Milan Mirkovié, 1. r.
Sekretar:
Stevan Bezdanov, L. 1.

(Nadaljevanje s 1. str.)
in gospodarstvom prav nobene
povezave.

Naslednje, kar bi morali pri
pouku tehni¢ne vzgoje upoitevati,
je, da je treba dijake od vsega za-
¢etka navajati na industrijski na-
¢in proizvodnje. S tem nodéem re-
¢i, da bi morali v %olskih delavni-
cah vpeljati serijsko proizvodnjo.
Saj to niti ni njihov namen. Toda
dijakom je treba stalno dopove-
dovati, da ni vaZno samo, ali je
izdelek narejen ali ne, Stalno je
treba opozarjati na kvaliteto iz-
delkov, stroske izdelave in cas, ki
je za delo porabljen., Ce bodo pri
pouku tehniéne vzgoje dijake pre-
pri¢ali, da so te stvari zelo vaine,
da je véasih v podjetju manj gko-
de, ée se nié ne naredi, kot pa, fe
se zamudi rok, potem bodo lahko
upraviéeno ponosni na svoje delo,
Dokler tega ne bo, dokler bo pri
tehniéni vzgoji prevladoval ohrt-
niski nadin dela, dokler bo vaZno
edinole to, ali je izdelek narejen
ali ne, nih&e se pa ne bo brigal
za strodke, kvaliteto in &as izde-
lave, toliko ¢asa bo tehniéna vzgo-
ja velika coklja za industrijo.
Spomniti se moramo samo prego-
vora: stara navada Zelezna
srajca. In iz srajce, v katero ¢&lo-
veka vklene 3ola, se je zelo teZko
izmotati oziroma so potrebni zelo
veliki stroski.

V zvezi z nadinom poudevanja
pri. tehniéni vzgoji naj omenim
e metodo poucdevanja praktiéne-
ga dela. Poudevanje po tej metodi
je dalo v industriji toliko dobrih
rezultatov, da smemo pri¢akovati,
da bi se tudi pri tehni¢ni vzgoii
obneslo, Toda ¢e ho¢emo, da bo-
do ucitelji tehni¢ne vzgoje pou-
devali po tej metodi, jih moramo
najprej seznaniti z njo. Pristojni
organi bi morali bolj poskrbeti za
strokovno usposobljene uditelje
tehni¢ne vzgoje. Signal, da je to
zelo nujno, je izjava nekega ude-
leZenca posvetovanja, ki je dejal:
»Kako pa naj poutujem, ko pa fe
sam ne znam delatil«

Pri tehniéni vzgoji pa imamo
tudi lepo priloZnost, da dijake na-
zorno in na primeren nadin se«

znanimo § sistemom delavskega
samoupravljanja. Saj je 8olska
delavnica tako rekoé industrijsko
podjetje — oziroma naj bi bila! =
v miniaturi. Seveda to »podjetje«
ni¢ ne proizvaja, kljub temu pa
lahko ima svoj »delavski svet-, ki
odloéa o delu in lahko tudi o na-
¢rtu za delo, Pri delu v tem or-
ganu upravljanja bi se dijaki
ukvarjali_s konkretnimi nalogami
in pri tem bi prav gotovo veé pri+
dobili kot pri vseh predavanjih
o delavskem samoupravljanju.
Tudi o tem je bilo govora na po-
svetovanju.

Kratek povzetek vsega pove:
danega bi bil:

— za uspeien pouk tehniéne
vzgoje je potrebno usposobiti do-
volj strokovnjakov, najbolje iz
neposredne proizvodnje. Morda bl
bilo najbolje, da bi dobrim stro-
kovnjakom iz podjetij posredova-
li pedagoko znanje, ki je potreb-
no za uspeino delo z mladino
Ugitelji tehni¢ne vzgoje pa naj bl
poznali tudi metodo poudevanja.
praktiénega dela;

— zagofoviti je treba tesnejse
sodelovanije med Solo in podjetiis
s &imer bi bile v veliki meri od-
pravljene skrbi zaradi material-
nih in finanénih sredstev; 1

— v Solski delavnici morajo
dijaki zvedeti, kak$en je indu-
strijski naéin proizvodnje, prene’
hati pa je treba s starim obrtnis
ikim sistemom, s tem. da je &lo*
vek ves sreten, ¢e nekaj naredh
pri tem pa pozablja na kvalitetos
stroske in ¢as izdelave. Obenem
s tem je treba utrjevati in #iritd
tudi znanje o delavskem samo”
upravljanju; ¢

— vsega je treba zahtevati 1@
toliko, kolikor dijaki zmorejo if
mne ved, Pri predavanjih je treb8
uporabljati vse primerne uéné
pripomodke — flanelograf, tablo:
epiprojekcijo, diaprojekeijo, fil
magnetofon itd, o

Morda. -bo potem tehniénd
vzgoja res postala tehniéna, ne p2
da bo vsaj 50 let za tehniko, take
kot nekako je sedaj.

Mikeln Peter

Solidarnost z belgijskimi prosvetnimi delavci

Ob nedavni veétedenski stavki
v Belgiji, v kateri so aktivno so-

delovali tudi belgijski prosvetni-

delavci, je Centralni odbor Sindi-
kata prosveinih in znanstvenih
delavcev Jugoslavije naslovil Ge-
neralni centrali za javne sluZzbe —

Vetja povezava Sol
z industrijskimi podjetji

V na#l 8oli sedaj 18¢emo novih in
novih potl, kako bi jo napravill bolj
zivijenjsko. Kako bi se nasl Solarji
res uéili tistega, kar bl ilm v njiho-
vem zivljenju all ¥ bodotem poklicu
prav prislo. Zato se mi zdl, da bl bilo
prav, da se Ozremo na te neresene
probleme z vidika odnosov nadih 3ol
da bliznjih industrijskih podjetlj, all

pa do Kmetijskih zadrug.

Marsikje so ti odnos! na pravi po-
ti, ker je fola naletela na razumeva-
njé pri merodajnih éiniteljih, Se veé
pa imamo slutajev, kjer tega razume-
vania ge ni in smatrajo vodstva pod-
jetlj all KZ vse skupaj za nekako
nadlegovanje, ali #e lepfe za mole-
dovanje za eventualne podpore. Taki
odnosi oziroma razumevanje med pod=
jetjl in Bolami pa prav gotovo niso

* na pravl potl, Pravilna povezava 8ol
¢ s podjetjl naj bl blla v prvi vrstl v

tem, da se enl kot drugl najprej med
seboj dobro spoznajo in spoznajo tudl
vse probleme, ki se pojavijajo med le-
tom tako v tovarnl kot v Soli, s ka-
tero so povezani., Skupno resevanie
vseh teh problemov bo gotovo prina-
galo skupne koristl obema, olska
mladina mora poznatl ustroj in delo
podjetja, s katerim je povezana, Zato
ne bi bilo napak, ¢e bi velkrat imela
priliko prisostvovati zasedanju delav-
skeéga sveta In celotnega Kkolektiva.
Tam bl Jolska mladina v najleps! ludi
videla, kako na#i delavel samj uprav-
ligjo tovarne, sami resujejo gospodar-
ske te2ave, ki se titejo tovarne in
njih materialnega stanja. Prav tako pa
bi moralo podjetje imet{ interes za
vse dogajanje na patronatski Soli, Po
svojih zastopnikih, ki bi bili obenem
bl bl tako
najtesneje povezani s dolo, V teh §o-
lah s tako pévezavo bi se sami od
sebe porajali novi kadrl bodofih de-
laveev. Ti mladl delavel in delavke
bi Ze ob vstopu v tovarno v celoti po-
znall ustroj in delo tovarne, delo de-
lavskega sveta in vodeénje tovarne. S
tem pa bi se kvallfikaclia bodoéih
upravljaveev nasih tovarn hitro dvig-
nila in s tem tudi kvaliteta dela.
domZalski obéini je obé, svet za
golstvo v preteklem letu moéno pro-
paglral vetjo povezavo med Solami in
industrijskimi _.podjetjl, Na  zadnji
konterenci Zolskih upraviteljev je bil
med drugimi Stevilnimi sklepl sprejet
tudi ta, da se vse &sole na podrodéjn
domZalske komune &impreje poveZejo
z delavskiml svetl najblizjih tovarn
radi uspeinejfega dela v soll in zu-
naj nje. Sklep se v vedini fol Ze uve-
ljavlja in so tako vodstva tovarn kot
vodstva Sol Ze v najtesneliem kontak-
tu, kar bo imelo brez dvoma pozi-
tivne uspehe pri njih skupnem delu.
Tako so mnoge tovarne ob novem le-
tu obdarile svole patronatske Sole s
praktiénimi darill, z ueill, radijskimi
aparatl, telovadni rekviziti 1. dr. Pi-
onirjl teh 8ol pa so fe vse leto sode-
lovall z delovnimi kolektivl teh to-
varn ob prilikl raznih proslav, preda-
vanj in posvetovanj. Tako se plete le-
pa tovariska vez med naSo Solsko mila-
dino in delovniml ljudmi po tovarnah,
pa tudi v kmetijskih zadrugah. Sko-
da le, da se o vsem tem tako malo

. bere v nadem dnevnem Casopisju.

Na smudarskih tetajin v letoinjih semestralnih poditnicah je bilo

Prav bi bilo, da bl se tudl iz posa-
meznih krajev oglasall ljudje, ki ima-
jo s tem najved opravka.

3 Vodnik Nace

oddelku za Zolstvo — v Bruslju
pismo naslednje vsebine:

Ob veliki stavki delovnih Ijudi
Belgije, v kateri so se odlotno
dvignili za obrambo svojih pra-
vic, vam Vv imenu 120.000 pro-
svetnih in znanstvenih delavcev
Jugoslavije podiljamo izraze na-
&ih iskrenih simpatij, tovariike
solidarnosti
borbi z Zeljo in prepri¢anjem, da
se bo stavka konéala s popolnim
uspehom .v korist delovnih ljudi
vade dezele. _

Prosvetni in znanstveni delav-
ci, kakor tudi vsi delovni ljudje
nase domovine, spremljajo z na-
peto pozornostjo borbo Vasih de-
lovnih ljudi za ustvaritev njiho-
vih zakonitih pravic.

Veseli nas, da so se v tem
boju prosvetni in znanstveni de-

in podpore v vasi

lavel na%li skupaj z delavskiﬂ‘-;
razredom in drugimi orebiyal
vase deZele. *

Dragi tovaridi, bodite prepf®
éani, da se jugoslovanski prosvett
ni delavei iskreno veselijo vsake
ga Vadega uspeha v obrambi d&
mokratiénih pravic delovnih Iju‘n
in da vedno lahko rafunate 1%
njihovo podporo in tovarisko s
lidarnost.

Z zeljo, da v svojl borbi usp®
te, Vam poésiljamo tovarike
zdrave in simpatije.

zA CENTRALNI ODBOR
SINDIKATA PROSVETNIH I
ZNANSTVENIH DELAVCEV JU*
GOSLAVIJE

Predsednik:
Milan Mirkovié, 1
Sekretar;
Stevan Bezdanov, 1. '

IN MI ODRASLI?

Vsako novo Jolsko leto zale-
njamo vzgajati in blaZiti nafega
otroka. Zaduda, kako meRkateri
otroci ‘v poditnicah ' podivjajo.
Skoraj so pozabili na asnovne
predpise lepega vedenja. »Ali do-
ma nikoli ne prosi§ kruha?« sem
vpradala fantica, ko mi je- brez
besede potegnil kos kruha iz Toke
pri Solski malici. V zadregi, 'sko-
Taj zac¢udeno me je pogledal: »Za-
kaj, saj mi ga morajo dati, saj
sem mnjihov~ Doma ta deéko ni-
koli ne prosi, se ne zahvali, ne
zna biti usluZen, prijazen, se ne
zna oprostiti. Nihée ne utegne, da
bi pazil na take malenkosti, ka-
kor pravijo. In takih malenkosti
otrok tudi doma in ma cesti ne
vidi. Le kako naj se manje pri-
vadi v Solski skupnosti? Najprej
se mu zde smeine. Mnogo bolj pa
mu je vieé fantovska samozavest
in junadenje v besedah. Prijetna
obzirnost in pozornost se mu zdita
potrebni samo za deklice. In de
2zdaj $e v Soli zamudimo =zadnji
primeren ¢as za vzgojo v sréni
leulturi, se paé¢ ne smemo déuditi,
ko posludamo in gledamo nase
mlade ljudi v avtobusih in na ve-
selicah. Bodimo do otroka v svo-
jih besedah in ravnanju vedno
dobrohotno obzirni in glejmo v
njem doradcéajodega céloveka, ki
nam bo vraéal enake z enakim.
Ko bi se mi, odrasli, zavedali, ka-
ko nehote vplivamo na otroka, bi
vseboli pazili nase in na swvoje
vedenje. Pravzaprav izpovedije-
mo v svojih pritoZbah glede otro-
Lkove divjosti in grobosti dobrien
del svoje krivde. Kako le naj bo
tisti otrok tam v zadnji klopi pri-
jazen in olikan? Doma posluia
odetovo kletev, ko se pozno zve-
der vrada vinjen domov. Neredko

je priéa najgréim prepirom Lt
ofitkom, Nihde na svetu se 7‘:
meni za njegovo vzgojo in pros
¢as, Da je tudi v Soli nadloga '€
bi in meni in sve neredko zadir
no kratki in kriviéni do njegd *
skoraj ne zavedava in si ne dei%
va iz udenca v zadnji klopi nob®
nega problema. Na koneu leta ' '
itak ven in potem nimava nobe®
odgovornosti veé zanj. Kdo pe P i
tem nosi odgovornost za Zivljel
ski polom in notranji zlom 0
otroka, ¢ez nekaj let éloveka? i
ne, jaz 'ne, pad pa mi vsi — ?
rasli.

S svojim vzgojnim prizade??;
njem v ¥oli se ne trudimo, 8¢ "
napravili polikane in naéidk“"‘:;
narejene in papagajsko mué‘on
vzorne otrodide. Ne, na§ 00,
naj se navadi.iskrenega, vlfﬂdﬁw
ga drufabnega zadrianja. N .
se domiiljavo prevzetoval, P% et
di ne suZenjsko krivil hrbta. sis
zna red¢i o pravem dasu: Pro: g6
hvala in oprostite, Zaman P4 %5
bomo udili vsega tega Iepeyf}ﬂy
potrebnega, ¢e mi. odrasli T8 "
mo cisto drugade.

K D

3 __.--‘"/

Prejeli smo

Toli?ld, Ivan: Otroka spornafi,
igri. DrZavna zaloZba Slovanucin P
Izsledki doktorske disertacije: 1

Schmidt, Vlado: Uvod ¥ p«;ﬂ;ﬁ
§ko metodologijo, Zbornik VI- ?’na
za napredek #olstva LRS. DriaVv
loZba Slovenije. 1960. 87. str. it &
Jezik in slovstvo, Letnik VI+ r2ds!
Vodnik skozi @as in druzbo. S .m
Zavod za izobraZevanie v de%amw’
in druzbenem upravljanju. 1 ured”
Mladinska kniiga. 1960, Uredl
niski odbor. 272 str. ud
Obzornik 61, St. 2. Mesecmruzb,_
ska revija. Izdaja PreSernova
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Predlanskim je izfel zakon o
%novni %oli (Uradni list LRS &t.
32/58), ki je obveznemu Solstvu
Ratanéno doloéil naloge, oblike in
Rotranjo podobo, prinesel pa je v
lafe delo nekaj novosti, ki so
Sprozile dosti razprav, pritrjeva-
Bja in negodovanja. Nedvomno so
% pogovori sukali najve¢ okoli
35, 36. in 37. &lena, ki govore o
Rapredovanju ufencev iz niZjega
Yvisji razred. V minulem Zolskem

U so uéenci napredovali po
Z2ahtevah omenjenega zakona in
lett:)s, ob zakljuéku semestra, ze
lahko presodimo, kdaj in v koliko
le bilo uéencem napredovanje z
Uegativno oceno v prid in kdaj ne.

Predvsem je treba povedati, da
% prav navedene ¢lene zakona o
%novni $oli, dasi je njegov jezik
ledvoumen in jasen, zelo razliénos

Imaé&ili. Tefnje, naj bi za vsako
feno imveé ulencev napredovalo
¥ visji razred, so rodile na neka-
terih %olah 99% in tudi boljd
‘speh«. Mnenje, da so stargi
Bdnja initanca, ki odlofa o na-

ovanju otroka, pa je dvignilo
ot prahu, Zolénih prerekanj in

ljenosti pri stariih in pri uéi-
teljstyu,
. Prav gotovo se odgovornost
‘Zrednega uditeljskega zbora za
bredek uéencev ob dolo¢bah
Vega zakona prav nié ne zmanj-
¢e ni celo vedja. Uéenec ima
vico, da kljub nezadostni oceni
apreduje v viSji razred, ¢e udi-
.z:li ali uditeljski zbor meni, da

njegovemu razvoju ne bo v

‘0do. Ima pa tudi pravico, da
Yzred ponavlja, ¢e se izkaZe, da

prestop ni zrel. in bi slabo
Vojena ali neosvojena snov v
hodnjih letih ovirala njegov
3 j. Odloditev za eno ali drugo
¢ odgovorna, zato zakon tudi
gﬁja predhoden posvet s starsi.

b tem pogovoru naj uéitelj spo-
i prilike, v kakrinih otrok Zivi,
b moZnosti za udenje ter more-
doigo pomo¢, ki mu jo lahko nudi
U Kon¢ni sklep o tem, ée bo

fnee zaostal ali ne, pa ostane
. ramenih’ uéitelja ali ugitelj-
zbora, ker je le ta zmozZen
D‘Dl‘istranske presoje in za tako
&:‘sitev tudi pedagosko kvalifi-

Da zakon z dolo¥bami o napre-
nju ne Zeli zmanj8ati zahtev-
"ost; Zole, kaZejo dolodbe o dodat-
‘pemodi slabie ocenjenim uéen-

. S pogloblienim in &irgim pe-
h%‘ im delom naj bi %ola zago-
da bodo vsi ali vsaj velika

u:%a ucéencev osvojili predvide-

. %l;ﬁ;iéino znanja. To zahtevo je
z zakonom postavila Zoli,

%b& ji nudila tudi materialnih
p,e?osti, da bi nalogo izpolnila.

lig bremenjenost uliteljev zavo-
Pomanjkanja uénih moéi, po-

I'lﬂvim:rli za alZirske
| ofroke

%Hbe!avska mladina na Vajenski
| ke kovinske stroke v Ljubljani
h):lbrala v pomoé alZirskim otro-
32.849 din. Vsekakor lep zne-
g‘-uker so humano akeijo z vsem
mevanjem obrazloZili mladini
_%edniki, Zivahno pa je prite-
Bl bug; Yolski komite LMS.

manjkanja prostorov, skromna
denarna sredstva in podobno, kaj
bi pogrevali stvari, ki so bile Ze
tolikokrat povedane in zapisane.
Upajmo, da bo novi zakon o fi-
nansiranju Sol te stvari spremenil
in da bo obetano nagrajevanje
prosvetnih delavcev tako, da se
bodo nade vrste izpopolnile.

Ob zakljuéku prvega polletja
sem primerjal uspehe uéencev, Ki
so napredovali z negativnimi oce-
nami, na eni vedjih Sol. Od 737
ut¢encev, kolikor jih je na nasi
goli, jih ponavlja razred le 10 ali
1,35 %. Takih, ki so v minulem
letu napredovali z eno ali ve¢ ne-
zadostniimi ocenami, je 91 ali
12,35 %. Ti uéenci so imeli ob

Napredovanje ucencey
in odgovornost ucitelja

zakljuéku minulega Solskega leta
151 nezadostnih ocen ali 1,66 7%
negativne ocene na udenca. Ob
zakljuéku prvega polletja letos
so imeli ti ucenci 242 nezadostnih
ocen ali 2,66 % negativne ocene
na ucenca. Le 10 ucencev, ki so
lani napredovali z nezadostnimi
ocenami, ob zaklju¢ku polletja ni
imelo nezadostnih ocen. Je bilo
napredovanje upraviéeno samo
pric teh 10? Ali pa je ostalim
%ola iz objektivnih in subjektivnih
razlogov premalo nudila? O tem
bi se dalo precej razmisljati in
zanimivo bi bilo analizirati vec
Sol, jih primerjati in primerjati
tudi pogoje, v kakrsnih delajo.
Zorman

IZ ZIVLJENJA SINDIKALNIH ORGANIZACIJ

1Z OBCINE KANAL

Sindikat prosvetnih in znanstvenih
delavcev obéine Kanal je v dneh 21.
in 22. januarja letos organiziral za
svoje ¢lane predavanja za ideolodki
Studij. Predavall so0: predsednik
Okrajnega odbora SZDL Franc Skok
o temi: gospodarski razvoi v zvezl s
perspektivnim gospodarskim nadértom;
sekretar OK ZK Nova Gorica Tine
Remskar o socialistiétni demokraciji;
predsednik OkroZnega sodiféa v Novi
Goriel Zivko Zobec o religiji; tovaris
Pavle Kogel, psiholog pri OKrajnem
odboru Nova Gorica je govoril o po-
gojih za srefno Zzivijenje druZine v
socialistiénem svetu.

Naslednji dan so se zvrstila Se sle-
deda predavanja: predsednica ideolo-
Ske komisije pri OK SZDL Marinka
Ribi¢i¢ je govorila o sodobnem med-
narodnem delavskem gibanju; profe-
sor Marjan Urbanéi®¢ o socialisti®nih
pogledih na 2znanost in umetnost;
predsednik ideolofke komisije pri OK
pa o dialektiédnem
filozofski osnovi

ZK Stefan Cigoj
materializmu kot
marksizma.

Vsa predavanja so bila zelo zani-
miva in dobro podana; élani drustva

Ucenec osemletke ni kriminalec

V é&lanku sKriti¢ne pripombe
o 3olski reformi v obvezni Solis,
ki ga je objavil Prosvetni delavec
dne 11. I. 1961, beremo med dru-
gim: »Uéenec ve, da mora hoditi
v Solo do 15. leta in da prakti¢no
ne more biti izkljuten. Tako se
najdejo v razredih pravi igno-
ranti, kriminalei in mladoletnice,
ki so zaSle na kriva pota,= (Pod-
¢rtal B. S)

Izrazi, ki jih uporablja pisec
tega ¢lanka, se nam upirajo, ne
samo zato, ker bi jih pedagog, ki
ima rad mladino, ne smel upo-
rabljati, ampak tudi zato, ker v
resniei ne izraZajo resniéne vse-
bine otrokovega ali mladostniko-
vega nenormalnega obnaganja.

Iz preteklosti se vlete za nami
praksa, da otroka, ki je zanemar-
jen, se slabo uti, ne uboga, se
pretepa, eventualno kaj izmakne
ali razbije kaks$no okno, kaznu-
jemo, zasmehujemo, posljemo v
zadnjo klop itd. Toda, te se je
kdo pozanimal za vzroke in za
ozadje takih pojavov, bi kaj kma-
lu ugotovil, da so ti pojavi le
simptomi nekih globljih otroko-
vih prizadetosti. Danes imenuje-
mo to prizadetost, neprilagojenost
ali vzgojno zanemarjenost. Taki
otroci potrebujejo vso pomoé in
razumevanje (brez popusfanja
glede zahtev — seveda), ne pa
kaznovanje, smefenje in Zigosa-
nje z izrazi, kot so omenjeni zgo-
raj. Tako ravnanje poloZaj le Se
poslab&a, potiska otroka Ze zgodaj
na rob druZbe, povefuje njegovo
agresivnost in tudi njegovo nego-
tovost. Otrok, ki je tako po rav-
nanju svoje okolice pripeljan v
stisko, v ¢ustveno napetost, se bo
potem kaj lahko sprostil v deja-
nju, ki ga druzba ne bo odobra-
vala. Ugitelji v %oli so soodgovorni
za otrokovo rast v urejeno in
uspe$no osebnost, ¢e pa opazijo
znake otrokovega nepravilnega
obnasanja, naj sami — osebno ali
pa, ée so nemot¢ni, § pomoé&jo
strokovne sluZbe vzgojnega sve-
tovanja pravilno ukrepajo.

V Mariboru in Ljubljani ima-
mo dobri vzgojni posvetovalnici
in pa¢ ne bo tezko stopiti z njima
v stik, &e to veleva korist otroka.
Pri tem strogki potovanja v Ljub-
Ijano ali Maribor ne bodo smeli
igrati nobene vloge. Tudi skrh-

stveni organ ob&ine bo lahko na-

potil otroka v vzgojno posveto-
valnico in tudi za potne stroske
bo lahko poskrbel v interesu
otroka. Vsi ti stroski bodo lahko
prihranili mnogo veéje strofke, ki
bi jih morda imela druzba, ¢e bi
se otrok pozneje, zaradi nezain-
teresiranosti poklicanih, res raz-
vil v asocialno ali celo antisocial-
no osebnost.

Ze nekaj let se pri nas vedno
bolj zavzemamo za to, da bi se
Solniki z vedjim razumevanjem
lotili tudi vprasanja neprilagoje-
nih otrok. O tem problemu so bili

*razgovori tudi na posvetovanju

pedagogov Slovenije, v oktobru
1960 na Bledu (glej X. #t. naSe
znane revije »Otrok in druzina«).
Tudi komisija za socialna vpraSa-
nja Zveze prijateljev mladine
Slovenije je novembra 1960 ob-
ravnavala ta problem. Konéno je
Sekretariat Sveta za Solstvo LRS
v zadnjih dneh decembra 1960
organiziral oZji sestanek, na Ka-
terem so obravnavali rehlem
neprilagojenih otrok v nadih %o-
lah in ukrepe, ki jih bo treba
sprejeti.

Na vseh teh sestankih so po-
udarili vlogo fole in Solnikov pri
zgodnjem odkrivanju diagnostici-
ranju in oebravnavanju problema-
tiénih otrok v Soli. Poudarili so,
da naj se tudi Sola vkljuéi v vse-
splosno preventivno delo, da bi
lahko pravotasno preprefili na-
paéni razvoj otroka v asocialno
ali celo antisocialno osebnost.

Le ¢e bodo pedagogi posvetili
posameznim problematiénim otro-
kom veé¢ individualne pozornosti
in skrbi, bomo lahko sledili pre-
ventivnim teZnjam in stremlje-
njem, o katerih se pri nas :Ze
toliko govori. Pedagoga naj ne bo
nikoli sram poklicati v pomod
strokovnjaka, ¢ée uvidi, da sam ni
kos problemom, ki so se ob otro-
ku postavili pred njega. Danes ni
veé¢ potrebno, da bi moral peda-
gog sam reSevati vse probleme,
saj imamo vedno veé psihologov,
socialnih delaveev in za skrajne
primere tudi psihiatrov. Vsem ie
otrokova‘blaginja in uspesen raz-
voj najvisji namen.

Dr. Bronislav Skaberné

80 bili z njimi zadovoljni. Pokazalo se
je, da v prejsnjih letih uditelji zaradi
raznih vzrokov niso nikdar v celoti
predelall programe ideoloSkega Stu-
dija, zato bi 2eleli podobna predava-
nja kot stalno obliko idejnega izpo-
polnjevanja.

Vsem predavateljem smo hvaleini,

da so se nafemu vabilu odz.ali; oblju~
bili so nam Se nadaljnje sodelovanje z
ugiteljskim kolektivom.

NOVA SOLA

Vse udence osemletn: tole je ve-
selo presenetila vest, da : SGP Aj-
dovitina pripeljalo svoj ouldoZer, ki
je — kakor so otrocli rekli — szasejale
novoe Solo. Naért je zelo lep in vsi
Kanalci upajo, da bo 3ola ¢impre]
dograjena, le da ne bi bila %e pri
otvoritvi premajhna. Mila Pahor

- PREDAVAL JE PROFESOR
JANEZ TOMSIC

Na obénem zboru litijske sindikal-
ne podruznice smo si zadall nalogo,
da bomo 3olsko delo izboljSali z raz-
nimi predavanii, hospitacijami, stro-
kovnimi izpiti itd. Sestavili smo naért
dela ter se namenili povabiti neka-
tere prosvetne in druZbene delavce,
ki bi nam lahko povedali marsikaj
novega.

Prvega smo povablll znanega me-
todika profesorja Janeza Toméida, ki
nam je govoril o skupinskem pouku.
Prav pred tem predavanjem so neka-
teri na3i kolegi hospitirali na poiz-
kusni &oli pri uénih urah skupinskega
pouks, Seveda so bili wvtis! raziiéni,
vsekakor pa modni, kajti nekatere
tovaridice so Ze naslednje dni poiz-
kusale s skupinskim poukom v svo-
jih razredih.

Mnoge novosti, potreba po raz-
misljanju in priviaénosti skupinskega
pouka pa so nastale ob predavanju
profesorja Tom$&iéa. Spoznali smo, da
je skupinski pouk nastal vzporedno
z razvojemn in potrebami nase drulbe.
Treba pa bo o njem Ze marsikaj pre-
Studirati. Samo preurediti klopi in
dati;nalnge uc¢encem #e ni skupinski
jorpie

Seminar za telesno vzgojo
v radgonski ohZini

Svet za #olstvo prl obéinskem
Hudskem odboru v Gornjl Radgoni je
skupno z zavodom za prosvetno pe-
dagoiko  slufbo priredil za uéditelje
osnovne JSole enodnevni seminar za
metodiéno poudevanje telesne vzgoje
v osnovni Soli.

Prakti®tno so obdelall atletiko in
Sportne igre, orodno telovadbo, akro-
batiko in vaje oblikovanja ter ritmi-
ko in elementarne igre, teoretidno
Pa opisno ocenjevanje v telesni vzgojl,
dalje poglavie estetike v telesni vzgo-
11, telesno vzgojo v.razredu (zgradba
uéne wure), &portno organizacijo na

8ol (&portni dan, Sportni znak) in se
pogovoerili nekaj o redovnih vajah. Na
seminarju so predavali profesorii in
uditeljl telesne vzgoje iz Murske So-
bote.

Tka

Kmalu bodo nasadi Solskih zadruZnikov oZiveli; veliko bo dela in dobro bo, ¢e bodo mladini priskoé&ili
na pomoé uéitelji in ¢lani kmetijskih zadrug

- Solske zadruge v Litiji

IMI: mnoZice vpradanj, prak-
& - in teoretine vsebine, ki
%32’ loteva folska reforma, iz-

- vpradanje mesta in po-
u > Proizvodnega dela v peda-
praksi. Tako delo naj -bi
oziroma  privzgojilo
obtutek, da je del delov-
pnosti, da je ¢lan druZbe,
se delo spostuje in ceni,
ri je delo temeljno nade-
0 dejstvo je zlasti vaZino pri-
er se na$a drZava hitro
iz ekonomske in tehniZne
osti v moderno industrij-
%ériavo. Smer nafega peda-

T

o4

2 dela naj bo vsklajena z
%em gospodarskega in teh-
napredka deZele.
v

litijski osn. Soli je uéitelj-
,zbor krepko prijel za delo
Da tem podroéju, zaveda-
VaZnostl proizvodnega de-
ﬂ:aﬂi druZbeni ureditvi, kjer
hvecla?ec proizvajalec in uprav-
Y5 ¢ hkrati. Zato je potrebno
uéence z mehanizmom

t
.Ehi:sllr:‘-‘ga woravljanja, uporabe
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ih in kemijskih zakonov
a‘?"jih, o varnostnih ukrepih
i dah:e svrhe so tudi obiskoval-
afe tovarne, podjetja in

. .

Vlhl% Soli so si z veliko in
A M0 borbo kar dobro opre-
L) mtehnil'no delavnico, v kate-

Pravljajo uéila za demon-

stracijo vsebine mnogih uénih
predmetov. Ti izdelki so bili na
mnogih razstavah med prvona-
grajenimi. Posebno uspeSna pa
je folska pionirska zadruga, ce-
prav v kraju industrijskega zna-
¢aja, kmetijskega tipa. Svoj ob-
stoj je upravidila s dobrinim de-
lezem pri dvigu in napredku
njenega okolja. Zadruga je
uspesno rasla ob pomodi druz-
benih organizacij in podjetij v
Solskem okolidu. Zlasti ima za-
sluge za organizacijo, afirmacijo
in popularizacijo vsebine litijske
Solske zadruge tov. Rogli¢ Sta-
ne. Z njegovo poZrtvovalnostjo,
s sodelovanjem Solskega odbora,
uénega kadra ter z izrednim ve-
seljem in globoko pojmovano za-
druZno zavestjo udencev, je do-
segla litijska Solska zadruga le-
pe uspehe na ekonomskem in
vzgojno izobraZevalnem delu.

1z zapisnika pionirske BSolske
zadruge v Litiji pa sem zvedel
tole: Na seje, sestanke in razgo-
vore se shajajo zadruZniki v
mali zbornici. Kaj hofemo, nié
novega, zaradi pomanjkanja
prostora , v uédilnicah. Delo pa
vendarle tede, zdaj na vrtu, zdaj
v delavnici, pa spet v éebelnja-
ku. Malo hifico na vrtu bodo v
kratkem preuredili v »ZadruZni
dom«, kjer bodo imeli v prihod-
nje svoja posvetovanja, popol-

Iz zapisnika pionirske

danske pomenke in razvedrilo
seveda tudi. Sestanke vodi pred-
sednik zadruge, dolg fant, Pavli-
ca se pife. Ima zelo konkretne
predloge. Pravi, da se je treba
pomeniti o podiranju starega
sadnega drevja, o sajenju novih
drevese, o urejanju &portnega
igrid¢a, pa tudi o lopatah, ki so
po zadnjem delu ostale neodi-
S¢éene. Vodja brigade to nerod-
nost v zadregi opravid¢i. Nazad-
nje stede beseda $e o izletu, ki
ga pripravljajo. Zapisnikarica
pife zapisnik in v debeli knjigi
se polni list za listom. £

Vendar se mi zdi, da zadruz-
niki o svojem delu premalo go-
vore, knjiga zapisnikov z njiho-
vih sej pa leZi v predalu. Pro-
fesor slovenséine bi nafel v njej
marsikak pravopisni »ocvireks,
tudi izraz je véasih okoren, vse-
lej pa jedrnat in za vsakim
stavkom je ¢&utiti prizadevanje
in ure in ure napora mladih
ljudi.

Zadruga je bila ustanovljena
2. ‘marca leta 1959, Skraja je
imela 92 &lanov, danes jih izka-
zuje »Seznam ¢&lanov zadruini-
kov« 125. Razdeljeni so na 6 de-
lovnih brigad, vsaka ima svoje-
ga vodjo in vsaka natanéno do-
lo¢eno delo. Zapisnik govori o
njihovem trudu v minulem letu.

Stalno skrbe za okolico Sole.
Dvakrat letno urejajo dvorisce

in vrtne stezice so vedno oplete,
vedno okusno urejene. V mizar-
ski delavnici so izdelali 76m
ograjice v razli¢nih barvah, na-
sadili so cvetice in okrasno gr-
mitevje, Napravili so 8 flanelo-
grafoy, veé kot 300 slik in skic za
pouk angleskega jezika po direkt-
ni metodi ter za spoznavanje
prirode in druzbe v niZjih raz-
redih. Sami tudi popravljajo
orodje, ki' ga uporabljajo na
vriu pri svojem delu. Prav tu
imajo najveé opraviti. V sadov-
njaku so posadili 120 drevesec,
na zelenjadnem vrtu, ki je in-
tenzivno izkoriséen, so gojili tudi
koko&i kar 100 so jih imeli
— pa so raduni pokazali, da ko-
koSjereja v teh razmerah ne bo
donosna. Zelenjadni vrt je bil
preblizu, izdatki za krmo preve-
liki, trud prav tako, korist pa
premajhna. Svoje delo so pre-
usmerili v febelarstvo in Ze lani
priéeli s prvim panjem.

Sadje in zelenjavo odkupi
Sol. kuhinja, ki pripravija za
udence malico in kosilo. Se ne-
kaj $tevilénih podatkov. Letos
s0 nabrali 2900 kg jabolk, zele-
njadni vrt je dal 80kg paprike,
120 kg paradiZnikov, 210 kg fiZola,
480 kg ¢ebule, 450 kg raznih so-
lat, 1001 vloZenih kumaric. V
gozdu so nabrali 100kg borov-
nic in jih predelali v sok in
marmelado, 3e celo na polie so
se spravili, nabrali in prodali so
jih 350 kg, ZadruZniki so zbirali
tudi odpadni material! In uspeh?
1200 kg papirja in 1700 kg stare-
ga zeleza. In njihove sodelova-
nje pri pogozdovanju? 12.000 po-
sajenih sadik na gozdni parceli,
veliki hektar in pol. Ob vsej tej
dejavnosti je imela zadruga v
minulem letu 299.000 din dohod-

kov. To ugotovitev izkazuje bla-
gajnitka knjiga. Denar so pora-
bili za potrebno orodje, semena,
sadike, opremo in pouéne izlete
ter ekskurzije. A

V eni od uéilnic so si zadruz-
niki uredili kabino in- platno za
predvajanje filmov. Ob zakljug-
ku tekmovanja je bila priznana
prva okrajna nagrada in obljub-
ljeno je bilo, da prejmejo ozko-
traéni kinoprojektor. Pri prvi
nagradi je sicer ostalo, skréila
ps se je na 200.000 din, in upa-
nje, da bodo letos sami vrteli
filme, je splavalo po vodi! Red-
no delajo Se sledeéi krozki: foto-
amaterski, radioamaterski, mo-
delarski, kemiéni, dramski, lut-
karski, $portni in baletni. Sicer
pa mnoge ustanove in podjetja

zadruznikom rade pomagajo.
Kmetijsko drZavno posestvo,
kmetijske zadruge, obéinski

ljudski odbor in ¢ebelarji, vsi so
nudili svoje strokovnjake, pa tu-
di gnoj, sadike, ¢ebele in orodje.
To so vtisi z nekaj strani za-
pisnika pionirske $olske zadru-
ge, katere delo ureja skrbno se-
stavljen pravilnik. Suhe Stevilke,
vendar so dokaz velikega truda
in bogatih izkufenj uditeljsiva
pri tem delu, ki bo iz leta v leto
bolj uspedno, bolj praktiéno, z
ved¢jim poudarkom ué&nih in pe-
dagoskih zahtev sodelovalo pri
domadi pionirski zadrugi.

Prav tako se bogato preliva
v razredu pridobljeno teoreti¢no
znanje udencev v praktidne iz
kuinje na razliénih podrogjih
zadruZnega Zivljenja z nujnim
spoznanjem, da je treba %olo in
zivljenje vendarle nekje spajati,
se pravi, prevzemati oblike iz
Zivljenja, 15

Nimam pravice, da tu zapisujem
besede tovariia Tomsida, rad bi le
povedal, da nas je predavanje res
navdusilo. Gotovo Je, da od ljubkega
pogovarjanja v prvem razredu preko
naértnega dela v naslednjih letih
lahko pridemoé v sedmem in osmem
razredu do pravih razprav in odli®nih
zakljuckov, ki jih delajo ufenci. VaZ-
ga jel. da se ulencl nauée samostojno

elatl.

- Pa 3%e nekaj. Tudi v nasl ob&ini
smo poskusili s skupinskim poukom.
Tudi " hospitirali bomo lahko. Prav
takrat pa bi spet radi povabili tova=
rifa Tomé&i¢a, da bi nam ob praktide
nem delu pokazal uspehe in napake
nasega truda. Djukié Milos

SoStanjska komisija
prosveinih delavecev

Komisija prosvetnih in znanstve-
nih delaveev pri Obéinskem sindikale
nem svetu Soitan] sl je pripravila
kratek izobraZevalni naért. Le-ta pred-
videva trl kvalitetna predavanja v
tem Solskem letu, ki naj bl jih poslu-
Sall vsi élani sindikalnih podruinie
Sostanja In Velenja. Prvo tako pre-
davanje, povezano s pouéno ekskur-
zijo v Ljubljano, so Ze imeli, V ljub-
ljanskih Solah so prisostvovall nasto-
pom s skupinskim poukom. Zatem so
poslusali predavanje profesorja Tom=-
Si¢a o skupinskem pouku. UdeleZenci
ekskurzije so si popoldne ogledall
gledalitko predstavo.

Naslednji dve predavanji bodo pri=
pravili do aprila. Komisija pa bo
letos potrkala e na vrata podjetij, da

bi omogodila letovanje vsaj nekaterim
prosvetnim delavcem, Nujno bo, da

bo obé&ina odkupila vsaj nekaj po=-
stelj za letovanje.

Pripravniki
pri nas
in drugje

V Prosvetnem delaveu &t 21
od 21 decembra 1960 je pri=
obéeno porodilo o ogledu Med-
narodne 3Solske razstave v Dort=
mundu. Rad bi ta ¢&lanek 3e
dopolnil s podatki o delu pri-
pravnikov na nemékih Z%olah, ki
imajo bistveno bolj%e pogoje za
pripravo na svoj poklic kot pa
nadi mladi kadri.

Ob ogledu Centra za stro-
kovno izobraZevanje smo nam-
re¢ tudi povprasali pomoénika
ravnatelja tehni¢ne Zole, koliko
nadur sme imeti njthov stalni
predavatelj in katere ugodnosti
uziva pripravnik. Medtem ko
smejo imeti stalni predavatelji
do 6 nadur tedensko, pa jih pri-
pravnikom sploh ne dovolijo. Se
vet! Ves ¢as svoje pripravnifke
dobe skoraj da nima obveznih
uénih ur, temve¢ le hospitira in
se pod vodstvom svojega men-
torja (starejSega, izkuSenega pro=-
svetnega delavea na isti Zoli)
pripravlja za svoj poklic. V ko=
likor so bile informacije toéne,
ki smo jih tam dobili, prvih
6 mesecev pripravnik sploh ni-
ma lastnih aktivnih uénih ur,
pozneje nekaj mesecev po 2 uri,
nato 4 in kon®no 6 ur tedensko
samostojno uéi in predava.

Morda se komu zdi, da je ta-
ka priprava in previdnost le
malce pretirana, vsaj za nade
razmere, ko nam primanjkuje
precej uénih moédi, zlasti S na
strokovnih &olah. Gotovo pa je,
da na%a praksa ni dobra, ko
obremenjujemo pripravnika s ko=
pico nadur po naéelu »snadzi se«
in ga s tem navajamo Ze od vse-
ga zatetka na ve¢ ali manj po-
vrino vzgojno delo. Poznam pri-
mere, ko ima pripravnik Ze od
prvega meseca svojega dela na
Soli skoraj dvojno uéno ob=-
veznost, vsekakor pa mu zako=
nita dolodila dovoljujejo zviZae
nje Stevila u&nih ur na 32 teden-
sko. Ali to ni le prevelika obre-
menitev in nesorazmerje s prej
navedenimi 2 do 6 ur tedenske
ufne obveznosti? V Zapadni
Nemtiji gotovo ne velja tak re-
Zim za pripravnika zaradi nekega
socialnega éuta do zafetnika ali
kaj sli¢nega. Tam se vse dela po
temeljitem gospodarskem izradu-
nu in nacelu rentabilitete, In
vendar se jim izplada, da imajo
dve leti tako male efektivnega
haska od svojega zaletnika? Tako
nekako sem premisljeval, tako so
mislili tudi drugi, ki so se udele-
#ili tega ogleda.

S temi vrsticami sem imel le
namen opozoriti na ta, po mojem
mnenju izredno vaZni problem.
Prav pa bi bilo, da o njem pove-
do svoje mnenje Se drugi pros
svetni delavei, pedagolki sveto=
valel, predvsem pa sami priprave

niki. LUDVIK REBEUSEK
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DruZbeno upravljanje v Solstvu

Naj sistem druZbenega uprav-
ljanja Zeli doseti ¢im &irSo in ¢im
bolj intenzivno participacijo dr-
Zavljanov v sistemu oblasti. Zato
se na vseh nivojih druzbenega
Zivljenja uvajajo te ali one oblike
neposrednega upravijanja. Seve-
da je druzbeno upravljanje dol-
gotrajen proces, ki se v praksi iz-
popolnjuje, korigira in razvija.
Praksa nam dokazuje, kateri or-
gani druZbenega upravljanja so
sposobni za samostojno Zivljenje
in za aktivno poseganje v druZ-
beno dogajanje in katere je: po-
trebno izpopolniti in jih korigi-
rati.

Ker je druZbeno in ekonom-
sko Zivljenje v hitrem, dinamic-
nem razvoju in izpreminjanju, se
morajo izpreminjati in izpopol-
njevati tudi oblike upravljanja.
Dolo¢ena stopnja ekonomskega,
idejnega in druZbenega razvoja
zahteva ustrezne organizacijske
oblike in prijeme wupravljanja.
Visja stopnja ekonomskega raz-
vaoja in vigja cblika druZbene za-
vesti zahteva spremenjene vee-
binske in organizacijske oblike
upravljanja. Sistem druZbenega
upravljanja torej ne more biti
nekaj stati¢nega, togega in neiz-
premenljivega, marveé se mora
stalno prilagajati spremembam v
bazi druzbenega dogajanja.

Organi druZbenega upravlja-
nja ne bodo mogli najti podroéje
dela, niti se ne bodo mogli znaijti
v dinami&nem dogajanju, ¢e bodo
njihove organizacijske oblike pri-
krojene tistemu druZbenemu sta-
nju, ki je Ze za nami in ga ni
nikjer veé, Oblike upravljania so
torej le zunanje forme globljega
ekonomskega ali druZbenega do-
gajanja, ki ima svojo logiko raz-
voja.

Za skladno gibanje med eko-
nomskim razvojem in vsemi or-
ganizacijskimi oblikami upravlja-
nja pa je potrebna wvsebinska
analiza ekonomskega stanja in
analiza funkcioniranja organov
druzbenega upravljanja. Ce ni

Ugotovitve Filozofskega in socioloSkega drustva Slovenije

sklada med tema dvema proceso-
ma, so organi druzbenega uprav-
ljanja lahko potisnjeni ob siran,
tako da je njihova funkcija samo
formalna; obstaja pa tudi moZ-
nost, da za¢nejo negativno vpli-
vati na ekonomsko gibanje.

Iz vseh teh razlogov je nujno
potrebno, da z metodami empi-
ritne sociologije ugotovimo, kako
funkcionirajo organi druzbenega
upravljanja in kako u¢inkoviti so
njihovi posegi v druZbeno doga-
janje. Predvidevamo, da je uprav-
ljanje na podroéju gospodarstva
mnogo bolj razvito in utinkovito,
kot je upravljanje na podrocju
dolstva. Kako funkcionira delav-
sko upravljanje in v kaksni meri
delavei aktivno wvplivajo na po-
slovanje gospodarske organizacije,
nam je precej poznano. O tem so
bile izvedene Stevilne pomembne
empiritne raziskave. Problemati-
ka delavskega upravljanja se ob-
ravnava v pretezni meri v skladu
z ekonomskimi gibanji in spre-
membami (n. pr. s sistemom na-
grajevanja). Mnogo slabfe pa je
v termn pogledu stanje na podrogju
Solstva. Do sedaj niso hile ‘iz-
vriene pomembne erpiri¢ne ra-
ziskave, ki bi pokazale, s kaksnim
uspehom funkcionirajo organi
upravljanja v Solstvu in kaj bi
bilo potrebno storiti za njihovo
vetje uveljavljanje. Tudi nasa
raziskava ni imela za glavni cilj:
raziskati, kako funkcionirajo’ or-
gani samoupravljanja v Solstvu.
Na$ pristop k temu vprasanju je
hil izveden samo s pomoéjo an-
kete. Za celostno ugotavljanije,
kako funkeionirajo cmenjeni or-
gani, bi se morali posluZevati
predvsem objektivnih podatkov
n. pr. kolikokrat se je sestal %ol-
ski odbor, kaj je obravnaval, ka-
tere konkretne akecije je izvedel
itd.). V na&i raziskavi smo posta-
vili anketiranim ugitelijem samao
nekaj vprasanj s podro¢ja uprav=-

ljanja v Solstvu. Podatki so torej
subjektivnega znacaja, vendar iz
njih lahko sklepamo na pribliZzno
sliko objektivnega stanja.

Velik del uéliteljsiva ne raz-
miélja o problemih samouprav-
ljanja na Soli.

VELIK DEL UCITELJSTVA NE
RAZMISLJA O PROBLEMIH
SAMOUPRAVLJANJA NA SOLI

Utitelje smo najprej vprasali,
kako so se uveljavili organi sa-
moupravljanja na njihevi Soli.

Vpraganje je bilo odprto, tako
da niso bili predvideni alterna-
tivni odgovori. Nekateri uéitelji
so navajali dva organa, ki sta se
po njihovem mnenju uveljavila
na njihovi Soli. Tako vidimo, da
je 64,7 % uciteljev mnenja, da se
je $olski odbor, kot organ samo-
upravljanja, uveljavil na njihovi
%oli. Pozornost zbuja dejstvo, da
27,8 % anlketiranih uciteljev na to
vprasanje sploh ni odgovorilo. Ce
k temu pristejemo $e tiste, ki so
izjavili, da se noben organ ni
uveljavil, dobimo stevilo 30,2 %,
Vse to nam dokazuje, da skoraj
ena tretjina anketiranih uéiteljev
ne razmislja o problemih samo-
upravljanja na njihovi Zoli. Ce
pregledamo ostale odgovore, vi-
dimo, da anketirani uéitelji dru-
gim organom upravljanja na Soli
ne pripisujejo posebno pomembne
vloge. Samo 28% uciteljev Je
mnenja, da se je uditeljski zbor
uveljavil kot organ upravljanja
na njihovi Soli.

Ce pogledamo gornje odgovore
glede na velikost Sole, ne opazi-
mo pomembnih razlik. Znatna
razlika je v abstinenci. Tisti uéi-
telji, ki so na majhnih Solah, v
veliko veljem Stevilu na to vpra-
$anje niso odgovorili. Iz -tega
lahko tudi sklepamo, da je pro-
ces upravljanja na majhnih 3olah
mnogo bolj nerazvit kot na veli-

Utenje voinje z avtomobilom je v ZDA obvezen predmet v Solah druge stopnje

kih Solah z velikim uéditeljskim
zborom.

Da bi zvedeli, kaj menijo udi-
telji o delu Z¥olskega odbora, smo
jim zastavili vprasSanje, kako skr-
bi Solski odbor za materialno
in vzgojno siran Sole.

Na to vprasanje izstopata pred-
vsem dva odgovora: 49,3% uéi-
teljev je mnenja, da Solski odbor
deluje, tako v materialnem kot
vzgojnem pogledu, 14,6 % ucite-
ljev pa je mnenja, da slabo de-
luje v obeh pogledih. V odgovorih
so se pojavile tudi znatne razlike
med okraji. V ljubljanskem okra-
ju je 60,2 9% uditeljev mnenja, da
deluje Solski odbor uspesno, Vv
Mariboru jih je tega mnenja
55,3 % udtiteljev, v goriskem okra-
ju pa samo 37,7 % in v koprskem
okraju 38,5%. Prav tako je v
gorisSkem in koprskem okraju
najvecie stevilo uéiteljev mnenja,
da Solski odbor slabo deluje
(okraj Gorica: 25,3 %, okraj Koper
24,5 %).

~ Razvoj samoupravljanja v Sol-
stvu je v veliki meri odvisen od
adnosa uditeljskega zbora do ti-
stih samoupravnih organov, ki
delujejo v okviru 8olskega siste-
ma. Pri tem smo izhajali iz sle-
dece hipoteze: ée bodo anketirani
uéitelji mnenja, da so odnosi med
samoupravnimi organi in uéitelj-
skim zborom dobri, potem so da-
ne moZnosti za nadaljnji poziti-
ven razvoj v samoupravljanju na
podro¢ju #olstva; ¢e pa bodo an-
ketirani ufitelji v velikem &te-
vilu mnenja, da so omenjeni od-
nosi slabi, potem pa nastopa va-
zen faktor, ki bo negativno vpli-
val na delo samoupravnih orga-
nov na podroéju Solstva. S tem
notem redi, da je ta odnos odlo-
¢ujot¢ za nadaljnji razvoj samo-
upravljanja v Solstvu, prav goto-
vo pa lahko pospesuje ali zavira
proces samoupravijanja na tem
podroéju.

Ker je tri &etrtine anketiranih
uditeljev mnenja, da so odnosi
med $olskim odborom in ucitelj-
skim zborom dobri, sklepamo, da
je hipoteza dokazana v tem smi-
slu, da so s tem dani pogoji za
nadaljnji razvoj samoupravljanja
v Solstvu. .

Zelo majhno je Stevilo tistih,
ki so mnenja, da so odnosi med
$olskim odborom in uéiteljskim
zborom slabi (4,4 %), nekoliko
veéje je &tevilo tistih, ki so mne-
nja, da med tema dvema orga-
noma sploh ni kontakta (5,2 %),
manjse Stevilo pa jih je izrazilo
mnenje, da se ti odnosi Sele vzpo-
stavljajo.

V tem pogledu so vidne tudi
majhne razlike med posameznimi
okraji. V Celju in Murski Soboti
jih' je najvedje &tevilo mnenja,
da—so odnosi dobri (83,19%). V
kranjskem okraju se v najvetjem
§tevilu pritoZujejo nad slabimi
odnosi (8,1 %), v koprskem okraju
jih je pa najveéje Stevilo’mnenja,
da sploh ni kontakta med temsa
dvema organoma (11,1 %).

UCITELJI SO MNENJA, DA
MATERIALNI POGOJI NA
SOLAH NE OMOGOCAJO

REALIZACIJO SOLSKE
REFORME

Anketirane uéitelje smo vpra-
gali, v koliki meri materialni po-

goji na njihovi #Soli omogodajo
realizacijo #olske reforme. Izved-
ba $olske reforme je poleg mate-
rialnih pogojev odvisna tudi od ka-
drovskih, pedagogkih in drugih &i-
niteljev. Primarno vlogo pri reali-
zaciji Solske reforme pa prav go-
tovo igrajo materialni pogoji.

Anketirancem smo ob vprasa-
nju postavili odprto vprasanje,
tako da alternativni odgovori ni-
so bili vnaprej predvideni. Zato
so se pojavili odgovori, ki ne iz-
hajajo iz enotnega kriterija.

Na prvi kriterij reduciramo
lahko vse tiste odgovore, ki go-
vorijo o moZnosti oziroma nemoz-
nosti materialnih pogojev za rea-
lizacijo Zolske reforme, na drugi
kriterij pa reduciramo vse odgo-
vore, ki ugotavljajo tiste mate-
rialne razloge, ki ovirajo realiza-
cijo Solske reforme.

Zelo majhno je &tevilo tistih,
ki so mnenja, da materialni po-
goji v vseh ozirih omogotajo rea-
lizacijo 3olske reforme (6,3 %). K
pozitivnim mnenjem pristejemo
lahko tudi tiste, ki so mnenja, da
materialni pogoji samo delno omo-
gotajo realizacijo Solske reforme.
Torej komaj dobra ¢etrtina ugi-
teljev je mnenja, da materialni
pogoji omogotajo realizacijo Zol-
ske reforme. Zelo veliko je Ste-
vilo tistih, ki kategori¢no izraZajo
mnenje, da materialni pogoji ne
omogolajo realizacijo Zolske re-
forme (26,1 %); 20,7% jih je mne-
hja, da materialni pogoji v zelo
majhni meri omogoéajo realizaci-
jo Zolske reforme, 11,9 % pa jih
navaja tiste materialne razloge,
ki onemogotajo realizacijo Solske
reforme (pomanjkanje prostorov,
udil). Visoko je tudi Stevilo tistih,
ki na vprasanja niso odgovorili
(13,8 %). Pozornost vzbuja dejstvo,
da je abstinenca ob vprafanjih,
ki zadevajo problematiko in po-
glavje druZbenega upravljanja,
mnogo vecja, kot pri ostalih pro-
blemih oziroma poglavjih., Absti-
henco si ob tem vprasanju lahko
razlagamo tako, da obstaja nekaj
uditeljev, ki jih ne zanima pro-
blematika realizacije 3olske re-
forme. Tisti, ki na gornje vpra-
ganje niso odgovorili (13.8 %),
spadajo v to skupino.

Pomembne so tudi razlike med
posameznimi okraji. V ljubljan-
skem okraju so se pokazali naj-
boljsi rezultati. Najve® se jih pri-
toZzuje nad neustreznimi material-
nimi pogoji v Mariboru (35 %),
Novem mestu (33%) in Kopru
(32 %). Tudi goriski okraj spada v
tem pogledu med slabSe okraje.
Pozornost zbuja tudi dejstvo, da
se v kranjskem okraju v najveé-
jem &tevilu pritoZujejo nad po-
manjkanjem Zolskih prostorov™ (14
odstotkov).

Anketirane ugitelje smo tudi
vpragali, kako pripravljajo ufen-
ce za bodoée upravljavee. To
vpraganje zadeva v’ sklop Solske
reforme, kakor tudi celotno pro-
blematiko druZbenega upravlja-
nja. Ce hotemo, da bo sistem
druZbenega upravljanja polno za-
Zivel, moramo celotni sistem iz-
obraZevanja in vzgajanja podre-
diti temu smotru. Mlade ljudi je
potrebno vkljugevati v enostavne
oblike samoupravljanja, hkrati
pa jim poizkusati dati osnovno
znanje o sistemu nasega druZbe-
nega upravljanja. Prav zato smo

skugali zvedeti, kako utitelji po*
sredujejo to problematiko.

Odgovori nam kaZejo samo|
splodno orientacijsko sliko. Pove:
do nam, da obstajajo forme, prekd
katerih uécitelji pripravljajo uéen®
ce za bodoce upravljavce, ne po*
vedo pa nam zadosti, kaksna jé
uspegnost in intenzivnost teh obli
v pripravi uéencev za bodo%g!
upravljavce. Najve¢ utiteljev ¢
mnenja, da v okviru predme
spoznavanja druZbe pripravljaj
utence za bodofe upravljave
(53,6 %). Znatno Stevilo uditeljev
pripisuje folski zadrugi in raznim
aktivistom ter pionirski organiza-
ciji pomembno vlogo v pripra
utencevy za bodofe upravljaveé
(17,5 % in 17,3 %).

Manige Etevilo ugiteljev (7,2 %)
pripisuje Zolski skupnosti vlo
go priprave ufencev za bodoé?
upravljavce.

V odgovorih ob tem vprasanjd
so nastale tudi znatne razlike
okraji. Tako je v Gorici 66,7 %
utiteljev mnenja, da pripravljajl
utence za bodote upravljaved
v okviru predmeta spoznav
druzbe, v Murski Soboti pa jil
je tega mmnenja samo 33,5 % itd

Uspeh priprave ucencev za
dode upravljavee je v veliki mefg
odvisen od tega, v koliko so ud
telji seznanjeni s problematik
druZbenega upravljanja in v ko
liko so vkljudeni v razne organég
samoupravljanja. Osnovno teoré
titno poznavanje problematikép
nasega druZbenega upravljanja it
praktino vkljufevanje v organ®
upravljanja je predpogoj za uspe* .
no pripravljanje ufencev za bo
dote upravljavce.

MEHANIZEM DRUZBENEGA
UPRAVLJANJA

zvedeti, v koliki meri poznal'f™V
uéitelji problematiko druzbened’
upravljanja. Vpra#ali pa smo u
telje, v koliki meri so élani ra#
nih druzbenih samoupravnih Oﬁ
ganov. Ugotovili smo, da je &
1723 anketiranih uéiteljev 1
vkljutenih v razne organe d
benega upravljanja. Iz tega P&
datka in iz dejstva, da je b#
najveéja abstinenca v poglavl
ki je zadevalo problematiko dri
benega upravljanja, sklepamo, ¢
uéiteljili to podrofje ne pozpé
zadosti. Ce izhajamo iz dejs
da na$ sistem temelji na d
nem samoupravljanju, potem
ramo zahtevati od uéiteljev, §
vzgajajo mlado pokolenje, da
seznanijo z mehanizmom d
nega upravljanja.

1z anketnih odgovorov je
vidno, da utitelji éutijo pot
po izobraZevanju v delavskem
druzbenem upravljanju. Od }
uéiteljev jih je samo 97 izja
da ne ¢utijo potrebe po tovrstn“’
izobrazevanju. V anketi pa
uéitelji navedli tudi motive, §
terimi utemeljujejo potrebo %
izobraZevanju v delavskem _ |*
druzbenem upravljanju. 500 utf] "
teljev je izjavilo, da &utijo PLI&
trebo po takem izobrazevanju £ B
bi zadovoljili zahtevam sodob?
ga pouka. 99 uditeljev &uti P
trebo zaradi izvendolskega P9
titnega udejstvovanja, 473 u
ljev pa ¢uti potrebo po tovrsi?
izobraZevanju iz obeh razlo# o
tako zaradi politicnega udejst™

Vsakdanji govor je obidajno
spontana tvorba, medtem ko terja
pisana beseda predvsem miselno
koncentracijo — kaj pogosto aso-
ciativno misljenje skratka:
spretno miselno igro. Obvladova-
nje prepletajoéih se miselnih re-
akeij] je kajpak vezano na inte-
“lektvualno stopnjo. Avtor élanka
»Kako uéid in koliko naudi§?e v
drugi Stevilki Prosvetnega delav-
ca je brez dvoma intelektualec.
Razlogi za to so dovolj jasni in
jih ne kaZe tu posebej razélenje-
vati, Prav zato pa me tembolj
preseneéa, da ni mogel pravilno
dojeti ¢lanka »Prosvetno delo,
u¢inek in nagrajevanje« v 21. Ste-
vilki Prosvetnega delavea, saj bi
sicer ne zmogel tako stroge in kri-
vi¢ne obsodbe mojih misli v tem
sestavku.

Avtorju v odgovor tole:

— Rada prebiram PreZiha..Ne-
mara zato, ker iz njegovih strani
diha zdravje in moé&. Morda zato,
ker mu je zoprno pesimisti¢no
Hamletovsko vrtanje po sebi in
pomanjkanje dejanja ali pa mi
ugajata njegova ¢udovita dobrota

in razumevanje za vsakogar; naj

bo Ze kakorkoli — eno pa je go-
tovo: njegova zavest, da vselej
zmaguje mo&, bodisi fiziéna ali
moé etiéne osebnosti — me je vso
prevzela, prekalila, da se mi zdi-
jo »pomenki« te vrste, kot jih na-
&enja avtor ¢lanka, skrit za érko
V — vse prej kot uéinkoviti.
Danes sem si bolj kot kdajko-
1i zaZelela, da bi z mod¢jo Voran-
&eve besede lahko prepriéljivo do-
povedala nadi prosvetni javnosti,
kako bolete je spoznanje, da so

BELO IN CRNO...

med nami e vzgojitelji, ki jim je
#iva dialektiéna notranja struk-
tura nade ¥ole tako odveé...

Trda igra za zivljenje na za-
platah uboge zemlje, ki ne more
in ne more prehraniti veé¢ kot to-
liko ljudi, je KraSevce prisilila,
da so v svoji pridnosti in iznajd-
ljivosti znali iztisniti kruh celo iz
kamna. Menim, da je tudi élankar
iskal in brskal po mojem bese-
dilu, da bi iztisnil »kruh iz kam-
na«; obdutek imam, da je hotel
2a vsako ceno najti v mojem be-
sedilu »nekaj«, kar ni v skladu z
njegovimi nazori, in tisto »nekaj«
javno oZigosati.

Tako je po »pretresue« mojega
besedila izlus¢il misel, kjer go-
vorim o strokovnem profilu nafe-
ga prosvetnega delavea, in jo ta-
kole komentira: »... zelo dvom-
liilvo pa je, da bi prvenstveno z
ideolofkim kriterijem priéli do
sizoblikovanega temeljnega kri-
terija«, kakor to Zeli avtoriea
¢lanka.« Menim, da je ta njego-
va trditev dokaj nepreudarna in
prenagla. V svojem ¢&lanku sem
namreé¢ dovolj jasno oznaéila
strokovni profil prosvetnega de-
lavea. Pri tej oznaki sem upoite-
vala prav vse moZne Komponente
— jih nakazala'ali celo razéleni-
la. Res je, da sem odmerila nekaj
veé prostora idejno-politiénim
nalogam in jim dajala prednost,
kar pa mi élankar zameri. Se da-

nes vztrajam pri trditvi, da mno-
gi enadijo strokovno vrednost pe-
dagoskega dela z obvladanjem
vseh pedagoskih nacel. To je pro-
filna skrajnost, ki je danadnjemu
¢asu povsem tuja in odmaknjena.
Idejno-politiéno delo v Zoli danes
tako tesno sovpada z uéiteljevo
strokovno sposobnostjo oziroma
kvalitetnim poukom, da nikdar ne
ves, kie in kdaj neha »suha stro-
kovnostz in se priéne vzgoja pa
tudi obratno. Idejno-politiéno de-
lo v Soli je danes del strokovno-
sti — Ee veé: politiéno delo se s

strokovnostjo prepleta, jo krede,.

pili, oblikuje, da Sele taka tvori
neko zakljuéeno in popolno ce-
loto.

Avtor namreé trdi, da bi za
strokovni profil morali pri golni-
ku upostevati v prvi vrsti njegov
kvalitetni pouk. Tega nihce ne za-
nika, vendar takole: uéitelj, ki ne
zna ali ne zmore iz Kkaterih koli
vzrokov opazovati pojavov iz zor-
nega kota etiéno zdravega, druz-
beno odgovornega, nerazkrojene-
ga ¢loveka, zame ni uéitelj, Se
manj strokovnjak in njegov pouk
ni nikdar kvaliteten, pa ¢etudi
kar iz rokava stresa letnice in for-
mule... Vzgojitelj, ¢igar pogledi
okrnevajo v dogmi ali se razkra-
jajo v absurdu — zame ni vzgoji-
teli, Sola danes usposablja za
uspesno opravljanje funkelj v de-
lavskem in druZbenem upravlja-

nju, za aktivno poseganje v nase
politiéno in druZbena Zivljenje ter
omogoda pridobivati tista splosna
in strokovno teoreti¢na znanja, ki
so uéencu potrebna za boljse in
hitrejde obvladanje proizvodnih
nalog in napredovanja v poklicu
ali stroki. Sola se danes ne javlja
samo kot izobraZevalna instituci-
ja, temveé kot »instrument nase-
ga socialistiénega drZavljana sa-
mega in kot instrument nale so-
cialistiéne druzZbes.

Ali potemtakem lahko govori-
mo o strokovnem profilu nafega
uditelja, ne da bi pri tem uposte-
vali in to prvenstveno upostevali
njegov svetovni nazor, njegov od-
nos do celotne druzbe. Zal avtor
élanka ne misli tako.

Dalje se &lankar spotika ob
mojo trditev, da »prosvetarji po-
gostoma capljamo za ¢asome. Se
vedno mislim tako in pri tem celo
nisem osamljena. V 1. §tevilki
Prosvetnega delavca je tudi tov.
Joze Novak v uvodniku zapisal:
»Mi, prosvetni delavei — ¢lani
Federacije sindikata javnih sluzb
— smo kljub vsej nasi znani pro-
gresivnosti menda med zadnjimi
in capljamo za hitrim razvojem
dogodkov.« Tako je pad, vsaka
nadalnja beseda o tem bi bila od-
vec.

In konéno: avtorja boli moj
stavek: »Delo z mladino moramo
usmerjati tako, da bodo prisle

nafe materialistiéne, marksistiéne
koncepeije do polne veljave —
edinole tak je strokovni profil na-
Sega prosvetnega delavea danes,
vse ostalo sodi med »budelarje«
in nekdanje »vrtiékarje«, ki Se
danes is¢ejo svoje vzore v zuna-
njem zmedenem svetu, s solznim
oéesom prisludkujejo cerkvenemu
zvonu ali zasanjano strmijo ne-
kam v preteklost.. .«

Clankar je stavek povsem na-
paéno dojel ali pa ga je nameno-
ma prikrojil po svoje, saj pravi:
sda se ne strinja z likvidacijo
ssadjereje in bucelarstva«, ko smo
ravno teden prej proslavljali lepe
uspehe mladih zadruZnikov s po-
deZelja, ki so prav pod vodstvom
uditeljev dosegli najlepSe kmetij-
ske uspehe!«

Kar onemela sem. Kako nein-
teligentno in hkrati pretkano je
znal uporabiti besedi »sadjereja
in buégelarstvo« ter ju taki, kot
sta — stari in zaprafeni — »po-
daril« zadruZnikom, Mar misli, da
#ivim na Luni in mi je delo nagih
pionirjev neznano in tuje? Ce sem
zapisala — buéela — sem to zapi-
sala povsem zavestno in nameno-
ma. Tudi nafe napredno sadjar-
stvo ne bi imenovala — sadjere-
ja. Obe hesedi sta nasi domaéi in
avtorju na uho povem, da sem
Slovenka, in ju razumem. Kije
sploh govorim o likvidaciji sad-
jarstva in éebelarstva?

Skratka, avtorja lepo prosim.
da moj élanek znova prebere, a
tokrat z malo. veé preudarnosti in
nekoliko bolj razsodno.

Milica Mekinda

-

vanja, kakor tudi zaradi zab
sodobnega pouka. Zelo velika
bila abstinenca ob tem vprasa®;
(594 od 1723 anketiranih). 5te¥’,
abstinence je statistiéno pomt’-f“j, '
no. Vsi tisti," ki na to vprasafy s
niso odgovorili, so indiferentn '
problemov druzbenega u}:nr%.i“"lj
nja; zelo verjetno pa spadajo ™
tiste, ki ne éutijo potrebe PO
obrazevanju v delavskem in d
benem upravljanju.

JANEZ JEROVSEF

»SAVREMENSA |
SKOLA«

»Savremena $kola« je pediiy
tasopis, ki ga izdaja Zveza P= "o
Skih druStev Jugoslavije, Vv Bl
delujejo pedagogi iz vse nasé
zato daje verno sliko stanja P
dagoike znanosti.

»Savremena gkolas bo v 1€t% !
proslavila 18. leto izhajanja: d°“p,gr :
je pridobila lep ugled pri nas :
godki “javnosti. w,,;;‘ K

V letu 1961 bo sSavremend =g i
prinagala gradivo iz teorije pef? -
ke, obdelala bo nafo pedagosk? g
di&¢ino, &irila pedagoske izkus r;"
delovala vprafanja Bolske l'e“;u,mﬂ‘,
organizacije §ol; prinafala DO ala v
prikaze pedagofkih del; seznand
prosvetne delavee s stanjem
gike in Solstva v tujini.

Narotnina za »Savrement
znafa 1000 dinariev. UPW":M
razpolaga tudi fe s kompletl
nikowv. ath :

Naroénino je treba nakazoV ’
teko#i rafun 101-707-5-501. L

sSavremena &kolas, Orgd
pedagoskih drustev Jusosm‘"”:;n E
grad, Mode Pijade 12/V, poSt- ** g

_
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ina po nafih Solah bo gotovo — kakor vsako leto 8. februarja — lepo proslavila slovenski na-
M praznik, dan smrti Franceta Preferna; njegove pesnti so za vse nas neizérpen vir etiéne modéi
in zakladnica Sirokega humanega duha
|ecejinjo zamudo je urednistvo nadegn lista prejelo vest, ki pa jo kljub temu objavijamo na tem
' i ker kaZe, koliko sposiovanja si je Prefernov: genij pridobjl tudi izven meja nase domovine:
b },'V0 za srbohrvatski jezik in knjiZevnost v Beogradu, katerega predsednik je vidni in zelo delavni
L5 Jovan Vukéevid, je organiziralo akademijo v fast 160-letnice rojstva Franceta Preferna. Akade-
“ Je bila v veliki dvorani Srbske akademije znanosti. O PreSernu je_ predaval profesor in prevaja-
“ |, 2 slovenidine Dimitrije Vutenov, Prefernove pesmi pa so recitirali &lani beograjskega gledaliica.
[esnosti je prisostvovalo veliko Studentov in profesorjev, pa fudi knjiZevnikov in drugih kulturnih
3 delavecev v Beogradu.

Knjige PreSernove druzbe

] t‘_ehtl!nja zhirka Predernove drufbe
. Sest knjig ter koledar. Od tema
ige leposlovne, ostale pa

O prakti¢ne vsebine, 4

ysemi knjigami letoidnje zbir-
lahko najbolj veseli Musko-
> lima« Knjiga nl le edino ori-

delo letoSnje zbirke, ampak
oy g ®0cen doprinos k poznavanju

. z% ‘kulture. Vitko Musek, dolgo-

y snski delavee in pedagog, je
'Q:%.Ieno knjigo vdrugid postre-
‘%mmskc tematiko. Za, Predernove
bﬁ' le napisal po obsegu kratko,
ki topno in tehino poljudno

haj upozna bralce, kako film
£ Brez dvoma ima film ne-
w2 ved privriencev Kot n. pr.
Ost  ali glashbeng umetnost,
3t0 je tembolj dragocena vsaka

» ki razlaga sedmo umetnost

b More Sirokemu krogu bralcev

teljem filma, da se spoznajo
itostmi nastajanja filma ter

i tudl estetsko izpopolnju-

8aj ni nazadnje cilj dobre to-

Knjige, da pripomore braleu do

Sodbe o kvalitet! filma. Svet,
8 prikazal Musek, bo za vse
Bnavaden in nov, Ko gledamo
¢ ne pomislimo, v kakénem
‘l kadrov je reZiser snemal
+ je prispeval seenarist, kie
prizore in kdo je izdelal
tem pa je znal avior jz-
je 1z domadih ateliejev,
by o simpati¢no in za bralce
Bra, 18600, Pedagogi, ki so fe ved-
ime, Nekega prikladnega udbenika
umetnosti, pa bodo nagH
Stvari, ki jih lahko s pridom
Pouku. Prav je, da je knji~
" Pri Prefernovi druzbi, saj se
34 nadin seznanilo s filmsko
" kar najved 1jud,

ANa Srebot je prevedia odbra-
._:"i Jacka Londona ter jih pa-
mzzoam s severa in juga-. Ce-

!a Jack London za Klasika se-

Crifke literature, bl sprito

slovenskih prevodov vseeno

g
e
7
v

dali prednost kakemu sodobnemu pi=
satelju — saj ima tematika, ki jo ob-
ravnava London, Ze nekoliko zgodo-
vinsko patino.

Ime Lidije Sejfuline je tudi pozna-
valcem leposlovja manj znano. Njeno
najboljSo povest »Virinejo« je preve-
del B. Ziherl, Sovjetska pisateljica ja
S preprosto opisnim slogom prikazala
kmetko Zivijenje za fasa carizma in
revolucije, Osrednja oseba je Virine-
ja, ¢utno kmedko dekle, ki Zivi po
svoje nakljub patriarhalnosti, vastani
80 Jjo gzaznamovall z vlatugo, vendar
najde Zivijenjske vrednote. Sejfulina
je zajela v povesti vasko zivijenje in
znataje preprostih kmetov ter oZivila
bPreobrazbo podegelia za ¢asa olktobr-
ske revolucije, Pisatelji¢ino ime ne
Bre postavijati ob Solohova ali Leono-
va, prevedena povest pa bo dala brals
cu preprosto - drobno podobo o &asu
oklobrske revolucije,

Tretje leposlovno delo je izpod pe-
resa Clémenta Richerja. Povest »Tls
Cayo in njegov morski pes« ima pri=
mesi eksotlke zaradi nenavadnega
okolja — dogajanie se odvija na fran-
coskem otoku v Karlbskem morju, na
Martiniqu. Vsebina Pa ima resnitno
osnove v EHvijenjski stvarnosti. Lite
rarno delo brez ve&iih pretenzij, ven-
dar kar zanimivo, Knjigo je prevedel
B. Stopar,

Med rednimi izdajami Preiernove
druzbe najdemo tudi Polendev izbor
»iz Zivalskega sveta«, Letns je uvrstil
v Zivalski svet pragozdne ivali Afri-
ke, Azije. Avstrallfe in Jufne Ameri-
ke. Od drobnih mravelj-tkalk do stru-
penjade mambe in tigra, Zanimiv, pri-
jetno zaokroZen {zbor, dopolnjen s
primernimi slikami in risbami. Po-
uéno za mlade in odrasle,

Prakti¢en priro¢nik za ureditev sta-
novanja sta sestavila Spolar-Tavéar,
Clovek preiivi vetii del svojega pro=
slega Casa v stanovanju. Tu podiva,
dela, nabira energifo. NI mu vseeno,
kako izmleca sianovanje. Mnogokrat
pa se da olepSati stanovanje z malag
dobre volje in z nekaj okusa. Bralee
sc pouél, kako dosefe funkeionalno

" ‘Fazporeditev stanovanja. o viogi barve
vV stanovanju ter praktiénem pohiitvu,
© pomoZnih in skupnih. stanovaniskih
prostorih itd. Stevilne risbe ponazar-
lajo zamisil, Koristen prirosnilk!

Slednjié Ze koledar. Leposloviu ja
letos odmerjeno nekaj strani, ostalo
Pa  izpopolnjujeio druZbenopolitieni,
kulturni n drugi sestavki, Dobrien del
Je posveden NOB in socialistiénemuy
razvoju (reforma Solstva, radijska in
televizijska mrefa v Sloveniji, avto-
macija, avtomatizaclia 1. dr.), dogod-
kom po svetu (Afrilka v preteklosti in

Kadar pedagog pripravlja eks-
kurzijo izven obmodéija, kjer je So-
la, se nemalokrat znajde v zadre-
gi. Da bi bila ekskurzija ¢im bolj
uspeina in polna, skusa povezati
vet elementov, ki so rabni za raz-
lago snovi, n. pr.: pouéna beseda
stece o tipiki kraja ekskurzije, o
znacilnosti in proizvodnji tovarne,
o muzealni zbirki itd. V zadregi
pa ostane, &e kraja ne pozna do-
volj in ¢e nihée ne ve svetovati;
tako lahko marsikaj uporabnega
ostane neizkorid¢eno, Drudtvo mu-
zealcev Slovenije je v soglasju s
Solniki pripravilo gradivo, ki ori-
entira folnike o wvsebini nagih
muzejev. Ni potrebno posebej
spregovoriti o vrednosti vsebine
in metode nazornega neposredne-

sy
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1. Eotov, LONCARSTVO
V KOSTANJEVICI

5. januaria 1960 ob 18. url

»V okvir eksperimentalnih &olskih
oddaj sodl tudi oddaja s podroéja
etnologije. Izmed stevilnih mozZnosti,
kot so0: dipkarstvo, umetno kovastvo,
suha roba in drugo, smo se odlo#ili
Za lonéarstvo. X

Loncarstvo spada nedvomno med
najstarejSe In najbolj razdirjene obrti
na Slovenskem, Literatura, A&tevilne
izkopanine in %e delujode londarske
delavnice zgovorno ‘pneajn o nekdanji
in danaénji Zivahni dejavnosti. Tudi
v domalem Z2ivljenju se sredujemo z
najrazlienejfimi izdelki te domade
obril. ‘Dejstvo pa. je, da z naragéa-
njem industrije Siroke potrodnje (ke-
‘ramika, emajlirana posoda, steKlar-
ska industrija, - plastitne mase itd.y
lonéarstvo propada. Na to dejstvo ni-
kakor ne moremo gledati z 2alostjo,
saj se s strojnim izdelovanjem oiaj=
fuje Zivljenje in delo ljudi. Najboljsi
element! loncarstva, kot so estetska
oblika, ornamentika, pa ne bodo iz-
umril, saj jih vedno bol] prevzema
umetna obrt ter z njimi poplemeni-
tuje serijske {zdelave v tovarnah.

Tekst za TV oddajo je pripravila

;%o
o

IZIDOR CANKAR:
\ OBISKT — S POTI
.Sl'nrti Izidoria Cankaria se
dnem trgu tedalje pogoste-
&x:vljajo ponatisi njegovih

bhko Prikupni izdaji knjiZnice

50 zdaj iz8li njegovi ne-
g
4,

Skrnjeni Obiski in celoten
S poti,
$a31; nbjave sta bili obe deli

; sedanjostl, dagodki v 1. 1960), Marija Makarovié, kustos EtnoloSkega

a:glenjeni v kulturno Zivlje- = Ob’koncu e pohvala zamist, da bo muzeja v Ljubljani Ong je tudi v%-
iega gasa, Z njima je Izi- PreSernova druzba vsako leto postre dila potrebna snemanja,

PoCankar poizicasal omiliti na. 18 Narotnikom 2 barvno reprodukeiso . Oddate Je smania gledalce s

. TRy boizkusal omilill DA~ gloyenskega siikaria, krajl, kier #e izdelujejo  londareke

By Merje med umetniki, ki predmete, na primer: Komenda Mie

ka pri Komendi, Filovel v Prekmurju

ali A ko raven,
%ﬁ na evrops Groblie In Podbodje pri Kostanjevicl

tvom, ki je vzirajalo v »REPORTAZA

. ) in drugod.
..Provineialni ozl;gzrél;m_sh_. 21. STOLETJA« 2 'C{stgvlla se fe pri lontarju ter pri-
ol.: Lazgovori s obnimi Za Mladinsko knjigo je preveds) X87Zala potek ~izdelovanja® londenih
i umetniki, potovanje Severin Saj I‘epor‘laiug dBIO.pk_l daje Pl‘Ed’metcv od pridobivanja in pri-
ntnega, skepti¢nega, Mla gled, kakor si znanstve. Pravljanja gline, preko obdelovanja
h £, ida po jo. ZamiSliajo Zivijenfe v 21. sto. A kolovratu, susenja, Zganja, glazi-
" Zklanega mladenia po jetjy, Novinarja Mihail Vasiljey in F2nja in izdelovanja znadilne, prepro-

ma Italiji, so prave nasprot-
fgntaliteti filistrskega,  bol}
%1 da-l;? kot za kulturo nav-
! ! slovenskega mestana.
Yt pribijajo, da ti dve de-
- v° bolj postajata dokument
: e Ar nista samo to, sta
_ _ Z nedosegljivim stilistom,

ste ornamentike,

Oddaja nas je seznanila tudl z
vsakdanjo uporabo glinastih izdelkov,
kot so latvice, majolike, pa igracke
od majhnih lonéenih skledic do pete-
lin¢ka, ki piska v rep.

Spoznali smo torej celoten razvoj,

pa tudl druibene osnove londarske
obrti,«

Serge-j_ Guitev sta obiskala vrsto so=
vietskih znanstvenikov in jih nago=
vorila, da povedo svole misli ¢ teh-
niskih  dosezkih, ki obetajo postati
del vsakdanjega Zivijenja prihodno-
stl, s Znanstvenik; so opozorili zlasti
Na tiste vede, ki jim %e danasnia zna-
nost daje bodofnost. Metalurgija pri-
hodnosti bo slonela na spreminjanju
elementov, biologija je podrofije ve-
likih perspektiv. Bodofe generacije
bodo ggznnlc kirurgijo brez krvi, ¢lo-
vek PO svoje uravnaval rasife
v_prirodi, oblikoval zemljepisno

ODMEVI NA TV ODDAJO:
MESEC PRIPOVEDUJE

TV-KkroZek na osnovni Soli Dedina
v Ljubljani je organiziral

itnj

Imm estetom, ¢&lovekom,
el manjsega talenta od

h(n‘ dbralranca Ivana Cankar-

FARE

skupen
& . hanjost in podobno. Cloveku bo sve- gprejem za udence 1., 5. In 8. razreda.
Slogg 1€ Solske knjige, raz- fio Umetno sonce, medplanetarns i seiie ara uéitelfica 1. razreda:
u g ?
obronamernih, a ne

potovanja ne bodo ved senzacija. Za

28tird dni pred oddajo sem ugoto-
2 Madarjenih profesorjev Zoge utegne biti zanimivo po- vila, da so Tv-oddaje videli e vsi
| imeti takega vpliva na glavie »Kako si zamiSljam 50l0w ydenci. Povedall $o tudi, kie in kaj

‘Knjiga govorl le o tehniénih dose3-
kih reportaZa se omejuje na Zivljes
nje, kot ga predvidevajo v 21, stoletju,

so gledall. Iz njthovih izjav sem se
prepri¢ala, da jih zanimajo predvsem
pestre e, se hitro menjavajo,

ot ga bo imela knijiga
ria. F. Z

Knjige o skupinskem pouku

Skupinski pouk uvajamo v naso
8olo predvsem zato, da bi sprostili
interese otrok, njihove prirojene spo-
sobnosti za delo in za samostojno
gpoznavanje, & tem pa bi omogocill
njihov umski, moralni in socialni raz-
vol. SKupinska oblikag pouka pa ;@
vazna tudi za uditelja, ker ga 5‘11(1,% rda
se obi Vv posameznega =
ka boijxj p‘.?mvea vzgojno-izobraZevalni
proces, Zaradi tega bi bilo potrebno,
da bj uditelji dobili &imved del, ki
obravnavajo te nove uéne oblike.

Ze pred vojno smo dobili marsi-
katero zanimivo delo s podrodja di-
daktike in metodike. Med temi je
zelo znana knjiga prof, Siliha, ki ima
naslov: »Utne oblike v Bolskem delus
in ki jo naéi uditelji brikone Ze upo-
rabljajo. V tej knjizici najdemo po-
febno poglavie o skupinskem pouku.
Sele leta 1957 smo dobili knjigo, ki
Jo Je napisal E. Meyer in ki ima na-
sloy: »Grupny oblici rada u nastavie.
Ta knjiga je najbrf znana mnogim
utiteliem in jim je pomagalg premo-
stiti prve telave pri uvajanju sku-
pPlngkesa pouka. Zanimivg je tudi
knjizica, ki jo je napisal avstrijsiki
pedagog Fr. Hillebrandt in ki ima
znaéilen naslov: sTemeljl nove Zole
in pota k njej«. Tudi v tej knjigi
najdemo nekaj natelnih misli o sku-
Finskem pouku, ki lahko uéitelju g;a-
magajo pri iskanju novih poti v 5cl-
skam delu, Leta 1950 smo dobili knji-
80 z naslovom: sSavremeno formira-
nje nastaves, ki jo je napizal K. Sta-
cker, Avtor je posku3al na nov in
originalen nac¢in obdelati celotno di-
daktiko, kar mu je v neki meri tudi
uspelo. Tudi ta knjiga vsebuje nekal
teoretinth doznanj o skupinskem
Pouku. Vee omenjene knjige lahko
nadim uliteljem koristijo pri iskanju
novih in samostojnih potl v Eolskem
delu, vendar pa morajo upodtevati.
da g0 nastale zaradi dolofenih di-
dakti®nih, metodiénih, kulturnih ter
politiénih stremljenj, i so znadilna
Za zapadno pedagogike in s katerimi!
vedno ne moremo soglafatl. Zaradi
tega moramo pri branju teh in takih
del mislity na nase razmere in nado

ruZbeno stvarnost.

Podrobneje Zelimo prosvetne
delavce seznaniti s tremi knjiZi-
cami, ki so tudi prevedene iz tu-
jth jezikov. Vse so tiskane v ci-
rilici, Pred kratkim smo dobili
drobno, 47 strani obsegajoéo
knjiZico, ki jo je napisal Avgust
Witak in ima naslov: »Osnovni
problemi grupnog rada«, izdal pa
io je Zavod za napredek Zolstva
LR Srbije 1880, Avtor najprei
razéleni znane uéne metode in
tehnike, kot so razlaga, razvija-
nje, uni razgovor, samostojno
delo ofrok in %ele nato obravna-

»SOLE IN MU

ga spoznavanja, kot ga lahko omo-
godijo muzejske zbirke.

Knjigo »Sole in muzeji« je
uredil in sestavil Milan Brezovar,
DrZavna zaloZba Slovenije pa je
omogoéila izid. Knjlga je pred-
vsermi® informativni priroénik, ki
naj sluZi za orientacijo, kak&ne
moZnosti obiskov imajo Solniki v
raznih krajih Slovenije in kaj
Jim muzeji lahko nudijo. Nadrobh-
nosti o vsebini muzealnih pred-
metov seveda ne najdemo — to je
pravzaprav stvar muzejskega vo-
di¢a. Sestavljavec priroénika je
razporedil vsebino z navedbami
pregledno, tevilne dobro izbrane
reprodukeije pa dajejo knjigi ves&-
jo nazornost, Po abecednem redu
najdemo navedene muzeje, galeri-

da se Ziva bitja gibajo. Ugaja jim
raznollkost in dinamika, manj po-
membna pa jim je vsebina.

P0 razgovoru sem jim pripovedo-
vala pravljico »Deklica z vZigalicamie,
ki sém jo nato 8e prebrala, nakar
smo Jo cbnavijali po vprasaniih. Za
domace delo so jo pripovedovall
starSem. O tem sem se prepritala na
roditeljskem sestanku. Naslednji dan
je sledil enak postopek s pravljico
»Dimnikar in pastiricaz. Na dan od-
daje sem jim povedala %e dve prav-
ljiel, ki sta bili navedeni v Biltenu
RTV. Tudi sem jim pojasnila razgo-
vor_slikarja z Mesecem.

Tako pripravijeni smo gledali od-
dajo. Sedela semn med njimi, da sem
lahko slisala njihove pripombe, Naj-
bol] vSed jim je bila pravljica o De-
klicl 2z wvZigalicami. V pravljico sJa-
ponka in pbojevnike se niso vziveli,
¢eprav sem jih pripravila na spre-
membo oseb, Ves ¢as so pripominjali,
zaka] nista raje pastirica in dimni-
kar. Tudi so bili zelo zadovoljni s
pogovorom slikarja z Mesecem. Fo-
sebno_vie2 so jim bile slike. Radi bi
Se velkrat gledali take oddaje.«

Mihié Mila, uéiteljica 5. razreda:

*Pred oddajo smo se v razredu po-
govorili o Andersenu. Ugotovila sem,
da mnogo uéencev pisca ne pozna in
tudi ne njegovih pravijic. Opozorila
sem Jih, naj pri oddaji pazijo na vse,
da bodo pozneje lahko napisali o niej
svoje mhenje. Nato smo oddajo gle-
dall, naslednji dan pa smo se o niej
pogovorili,

Najprej smo ugotovill, katere prav-
ljice smo videli, Vedeli so, da so bile
vzete iz zbirke Mesec pripoveduje. Od
34 ucencev jih 7 ni vedelo za vse na-
slove pravijie, ki so bile prikazane.
Vsebino vseh pravijiec je poznalo cca
ena tretjina ucencev, dve tretjinl nad
polovico, ved udencev pa ni znalo ob-
novitl niti ene celotne pravljice. Sko-
raj vsl so todno vedeli, kaj je govo-
rila_napovedovalka o Andersenu,

tem razgovoru sem jim naro-
¢ila, na} napisejo doma svoje pri-
pombe o oddaji, o slikah, razporedu
ter tudi o tem, kaj mislijo o skupnem
gledanju z uéencl 1. in 8. razreda. Iz
njlhovih zapiskov sem razbrala tole:
Vedini je bila oddaja vieé, ker je bil
tak naéin v Eoll nekaj novega. Vedina
je pritakovala, da bodo slike sbolj
Zives, »premiéne«. Nekaj pa jih je iz-
javilo, da samo slike niso bistvo prav-
ljice. Tudl nastop lutk jim ni bil po
volil. Mnogo uéencev si je predstav-
ljalo, da bo oddaja sestavijena iz
sploSneza uvoda napovedovalke in da
bo prikazala od zatetka do konca eno
samo pravljico, morda najlepfo med
njimi, O indijski dekliei. Nekaterl
niso doumeli povezavo med odlomidi

va skupinski pouk. Po kratki in
jedrnati oceni starih in preizku-
Senih uénih metod, tehnik in
oblik, nas opozori na stiéne toéke
med uénim razgovorom in sku-
pinskim poukom ter samastojnirr!
delom ucencev. Avtor nas tudi
opozarja, da moramo vse udne
metode, oblike in tehnike medse-
bojno povezovati in jih pravilno
uporabljati, Starih uénih metod,
tehnik in oblik ne zametuje, Zeli
jih le izpopolniti z novimi, ki jih
narekujejo potrebe sodobnega
zivljenja. Skupina je lahko po
avtorjevem mmenju most med
posameznikom in maso, t. j. raz-
rednim kolektivom, kar velja po-
gebno za niZje razrede obveznih
Sol. Skupina je vaina predvsem
zato, ker omogoda otrcku lazji
prehod iz domadega v Solsko Ziv-
ljenje, Avtor daje tudi nekaj pri-
merov iz Solske prakse, ob njih
pa mnogo vzpodbud za samostoj-
no iskanje.

Avtor druge knjige je Francoz
F. Mory, njen naslov pa je: »In-
dividualizovana nastava i grupni
rad«, izdalo pa jo je Pedagosko
drustvo LR Srbije 1059, 968 str
Pri nas in v tujini so za vprasa-
nja individualizacije pouka ved-
no bolj zanimamo, ker je to en
nac¢in pomoé¢i uéencem, ki se raz-
likujejo od povpre¢nih. Pa tudi
povpreéni otroci zahtevajo zaradi
individualnih razlik in sposobao-
sti posebno obravnavo. Avtor naj-
prej obravnava nekatera teore-
tiéna vpradanja individualizacije
pouka, nato pa daje mnogo prak-
titnih napotkov in primerov, ki
lahko vzpodbudijo ugitelia k raz-
misljanju o svojem delu. Zelo
nazoerno nam avtor opife uporabo
posebnih delovnih kartonov, na-
migne mnam, kako naj udence
uvajamo v tako delo, kako iih
vzpodbudimo, kako uredimo pri-
dobljeno znanje, kako naj otroci
uporabljajo uéna sredstva’ in
vire, Posebno podrnbno razprav-
lia o moZnostih individualnega
pouka pri posameznih predmetih,
kot so n, pr. zemljepis, zeodovi-
na, prirodopis in drugi. Ob za-
klju¢ku nam pove, kako uéenri
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je in zbirke v Sloveniji, sestavlja-
vec pa je posebej razporedil zbir-
ke po specializaciji, n. pr. arheo-
lodke, kulturno-zgodovinske, pri-
rodoslovne, revolucijske, tehniZko-
zgodovinske, Solske itd. Bralec
najde navedene dneve, ko so mu-
zeji odprti oziroma vse potrebno,
da omogoéi 3olski obisk.

Knjiga »Sole in muzeji« omo-
go¢a Solnikom, da se seznanijo z
vsebino slovenskih muzejev gale-
rijskih zbirk. Tako je planiranje
obiskov olajiano, Zeleti je le, da bi
se Solniki pogosto poslu?ili ogledov
nasih galerij in muzejev, saj je
uéni udinek na ta nadin povsem
drugaden. MoZnosti za tovrsine
obiske ostanejo dostikrat neopra-
videno neizkoriséene,

Televizija mladim gleda

posameznih pravljic, T4 so 1zjavili, da
Andersenove pravljice raje berejo, ker
si jih bolje predstavlijajo. Tudi jim je
bila oddajf prekratka. Glede zdruzit-
ve treh razredov razli¢nih stopenj so
se pritoZevali, da so bill starej& uden-
¢l nediseiplinirani.

Moje mnenje: Naslednje oddaje
naj bodo bolj %#ive. Imam namreé ob-
Cutek, da uéenci istovetijc televizij~
sko oddajo s filmom.«

Jaméek Vida, profesorica 8. razreda:

»U¢enci so v zaletku pozorno sle-
dili oddajl, pozneje rra Je zanimanje
j:opustua posebno pri dedkih, V svo-
ih vtisith o oddajl pa so zelo enotni.
V celoti je pohvalil oddajo le en ude-
nec, Mnogo bolj negativno so se izra-
zill dedkl kot deklice. Vedina je napi-
sala, da bi morale biti pravliice dra-
matizirane, igrati bi morale Zive ose-
be all vsaj lutke. Prikazati bi bilo
treba le eno ali dve pravljiei, te pa
v celoti, Deklice so ocenile kot naj-
boljso pravljico »Deklica z viigalica-
mis, De¢ki menijo, da je bila oddaja
primerna za mlajse ucdence in ne za
dijake 8. razreda.s

TV-krofek na eksperimentalnd
osnovni 2oli Frana Levstika v Ljub-
ljani je organiziral skupen ogled za
2, 4. In 8. razred, .

Adami¢ Milan, uditelj 4. razreda:

V uvodnem delu smo se pomenili

0 pravljicah, ki jih ucenci poznajo:
kaj pripovedujejo in ali prikazujejo
resniéno dejanje. Nato sem wvkliuéil
magnetofonskl posnetek z radijsko
Solsko oddajo »Svet pravijic izumirae,
Sledil je razgovor, v katerem smo po-
Jasnill, zakaj se pravijice spreminjajo
in kakine vrste so.
TV &disko oddajo smo gledali v po-
sebnem prostoru, kjer je televizor.
Naslednji dan smo se o oddajl pogo-
vorili In pisall prosti spis,

TV-5olsko oddajo smo gledall v
posebnem prostoru, kjer je televizor.
Naslednji dan smo se o oddaji pogo-
vorili in pisall prosti spis.

1z razgovora in spisov je razvidno
sledede: '

1. Uencemn so bile pravijice zelo
vBed, razumeli so jih in znali obnoviti.

2. Nl Jih motilo, da se slike niso
premikale, Izgleda, da so bili bolj po-
zorni na pripovedovanje Kot na slike,

3. Samo trije so izjavil, da si Ze-
1{jo o teh pravljicah film.

Opomba: Zamisel oddaje je bila
dobra, zaZelleno pa bi bilo ves slik
in primernejsih. Za uspeh se ima od-
daja zahvaliti dobremu tekstu.

Omenjena kombinacija magneto-
fon-televizor se mi v tem primeri ni
zdela najbolj posredena. Bolje bi bilo.

in ucitelji vrednotijo in ocenju-
jejo to uéno obliko, h

Sele drugi del te knjige je po-
sveten skupinskemu pouku. Naj-
prej na kratko razlozi bistvo in
pomen skupinskega pouka, sku-
pine, govori o vodji skupine, o
nje sestavljanju in delu v njej,
nato pa na kratko prikaZe mocZ-
nosti skupinskega pouka pri po-
sameznih uénih predmetih, kot so
jezik, zemljepis, zgodovina, pri-
roedopis itd, Ko govori o odnqsu
uditeljev in udencev do skupin-
skega pouka, pravi, da so otroci
navdufeni, “ker se lahko delovno
sprostijo, ué&iteljii pa se boje za
diseciplinoe in sistematiénost ter
preglednost znanja. Knjiga b_o
lahke pazljivemu braleu marsi-
kaj nudila in jo priporofamo.

Tretjo knjigo, na katero Zeli-
mo opozoriti, je napisal Svicar
Werner Lustenberger in je naj-
prej izSla v francoi¢ini in nato
$e v nems¢ini, njen naslov pa je:
»Skolski rad po grupamas, izdalo
jo je Pedagodko drustve LR Sr-
bije 1959, 123 str. Avtor je mno-
go pozornosti posvetil zgodovine
skemu razvoju skupinskega in
kolektivnega pouka. Pri tem je
prikazal pomen J. Dewey-a, Ber-
tolda Otta, Kerschensteinerja,
Gaudiga, Scheibnerja, Dekroly-a.
Podrobno tudi razpravlja o so-
dobnih prizadevanjih v Avstriji,
Sviei in Franeiii in druged. V
posebnem poglavju govori o temy
kje lahko uporabimo skupinske
oblike pouka in omenja ponavlja-
nje, vaje, pridobivanje znanja in
tehnik, pridobivanje spoznanj po
opazovanju, eksperimentu, s po-
modjo knjig in drugih virov. Po-
drobno razpravlja o pogojih za
skupinski pouk, o najvaZnejkih
sociolokih in psiholo¥kih poia-
vih, o grupiranju otrok, o pote-
ku dela v skupinah, o wvelikost]
skupine, o pomenu skupinskega
dela za razvoj otroka. Nekoliko
fudi govori o skupinskem pouku
kot o individualizaciji pouka, oh
zakljué¢ku pa najdemo bogato bi-
bliografijo del, ki obravnavalo
skupinski pouk, Tudi ta knjiza
bo lahko kritifnemu bralcu nu-
dila marsikaj in ga vzpodbudila
za iskanje novih poti v ¥olskem
delu,

Znano je, da smo v Sloveniji
pristopili k sistematiénemu in
precej temeljitemu raziskovaniu
skupinskega pouka, ker ne Z%eli-
mo le prevzemati tujih izkufeni.
Dobljena spoznanja bodo ne-
dvomno dragocena za nafe pro-
sveine delavee, S tem pa ni re-
&eno, da ne bi bilo potrebno po-
drobno $premljati delo drugih
narodov, ki so0 Ze pred nami.
Prav zaradi tega ¥elimo. da bi
prosvetni delavei segali po delh,
ki jih dobivamo v prevodih, ali
pa bi brali originalna dela, ki bi
morala biti vedno bolj dostopna
udi njim in ne le tistim. ki &tu-
dirajo pedagogike. Razumljivo pa
Je, da bi naj bili pri tudiju tujih
del krititni in bi naj vedno imeli
pred seboj potrebe naZe %ole in
druzbe v celoti,

MILAN DIVJAK

lcem

¢e bl najprej gledali TV-oddajo, nato
pa Bele poslusall magnectofonski po=
snetek, Radijska &olska oddaja je bi-
la namre¢ bolj sploSnega 2Znacaja in
bl prav zaradi tega pomagala k bolj3
poglobitvi TV-oddaje.

Grasselll Ana, prof, 8, razreda-angle-
Skl jezik:

»Ker sem hotela TV oddajo izkoris

stiti v obliki skupinskega pouka, sem
udence predhodno razdelila v skupine
po 4 oziroma po 3. Vsaka skupina je
izbrala vodnika in {lustratorja. Nalo-
Be: 1. Skupine naj si same izberejo
ravijice, ki jim bodo najbolf uga=
ale. 2.. Vodniki naj doma napisejo v
angleitini kratko wvsebino {zbranih
pravijic. Besede, ki jih &e ne poznajo,
naj napisejo v slovenskem jeziku, 3.
Tlustratorji naj praviiice ilustrirajo 8
sliko, ki se jim je najboli vtisnila v
spornin. Ostali ¢lani pa naj v slovar-
Jih poii¢ejo neznane besede. ki pa so
znacilne za opisovanje pravijie, ki ith
Je skupina izbrala,

Nato smo si oddajo ogledali, Pa
oddaji so skupine delo todno doloéile,

Naslednjo uro so prinesit svoje iz-
delke, nakar so po skupinah dopole
nil{ in popravill zapiske, ki so jih se-
stavili vodniki. Pri plenarnem delu so
sledila porod¢ila. ilustratorii ps so dee
monstrirali sveje izdelke. Sproti sem
popravijala vefje napake in ocenila
delo posameznih skupin. 'V frontalnem
zakljudltu sem razloZila, kako bi lah-
ko vsako pravljico napisall preprosto
in brez ve#jih napak.

Fripombe: Uélenei angleffino &e
premalo obvladejo, da bl uspesno iz-
vrEili zadano nalogo. Ce bi bilo prav-
liic many, bl udence lahko jezikovno
ggg;i pripravila in uspeh bi bil gotova

Didaktienl zakljudek: Ker poskus-
ne Solske TV-oddaje e niso ustrezmo
porazdeljene za razne razvojne stopnje
udencev osnovne $ole, se ucitelji tez«
ko odlodijo: a) al naj emogodijo gle-
danje samo doloénemuy razredu,

b) ali naj zdruzujeje vel razredov
in katere,

€) all naj oddajo gledajo utenc! ne
Elede na razred, kaker se pat sami
odloéijo. -

Odlotitev bo la%ja, de bo redakeija
objavijala &irio vsebino, obenem pa
dala potrebno sugestijo, za katero
stopnjo je oddaja pripravijena Doses
danje skudnje kaZejo, da TV-%olske
oddaje ne morejo ustredi vsem. S tem
v zveri je mogofe izkoristit] prakso
radijskih Solskih oddaj, ki so poraz-
deljene na tri stopnje: ni*jo, srednio
in vitjo. Poseben problem se javlia
v _kombiniranih oddelkilh ni%e organi-
ziranih ¥ol. In prav te so TV-5olskih
oddaj najbolj potrebne. e (L]
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PROSVETNI DELAVEC

Ali je izobraZevanje prosvetnih

delavcev res zaostalo v razvoju ?

Dnevno sli§imo in beremo o
nadaljnjem izpopolnjevanju, pri-
dobivanju vidje kvalifikacije in
sploh 3olanju %e zaposlenih ka-
drov v gospodarstvu in nekaterih
drugih podroéjih druzbene dejav-
nosti. Za dosego tega so porablje-
na precejdnja sredstva; organizi-
rajo Sole za odrasle in nudijo
razne oblike pomoé¢i pri nadalj-
njem Solanju sveiih ljudi,

Pa poglejmo, kako je to v pro-
svetl, kjer bi naj pripravljali bo-
doce proizvajalce in upravljavee.
V mislih imam predvsem nadalj-
nje strokovno ¥olanje uéiteljev in
ostalih s srednjo folsko izobrazbo,
da bi postali predmetni uditelii,
katerih silno primanjkuje na vi&ji
stopnji osnovne Xole in zaradi de-
sar so mnoge fole v neenakoprav-
nem poloZaju z drugimi, ki imajo
ta kader. Z zakonom je sicer dana
moZnost izrednega &tudija na
VPS. Poglejmo pa, kako se ta za-
konska moZnost izvaja in koliko
bo koristi od samih predpisov, &e
bo ostalo pri dosedanjem stanju.
Precejinje stevilo vpisanih izred-
nih slufateljev ¢aka na pomog& v
obliki seminarjev, te¢ajev ipd., saj
je pri nekaterih predmetih nemo-
goce obdelati snov zgolj iz knijig,
ki jih tudi ni za vse predmete. Ali
res ni mogode organizirati takega
dela med poéitnicami, ée med $ol-
skim letom ovira delo rednih $ol?
Ali res ne bo mogoé&e najti finané-
nih sredstev za razne oblike po-
mod¢i izrednim slufateljem? Al
res ni mogole refevati pomanjka-
nja ustrezne literature z razmno-
Zevanjem teksta rednih predavani
ipd.? Ali je potrebno izgubljanje
¢asa s premetavanjem gomil
knjig in trofenje piélih denarnih
sredstev? Sama pripravljenost
Hjudi za S$tudij bo kaj kmalu iz-
ginila zaradi premale pomoéi, po-
sebno Ze pri onih skupinah, ki za-
htevajo mnogo praktiénega dela,
vaj ipd. Solstvo pa bo 3e nada-
lje trpelo pomanjkanje strokovno
in pedagodko usposobljenega ka-
dra. Ni osamljen primer neke
»centralne 3ole«, ki ima delavni-
CO Z 0SNOVNO opremo, a nima udi-
telja, ki bi delal z mladino. Po-
dobno je z nekaterimi drugimi
predmeti. Pri tem se nam nehote

[ )
IzobraZevalni center
za usnjarsko industrijo
v DomZaleh

Po izidu Resolucije o izobraZec-
vanju kadrov v industriji so priEell
tudi strokovnjaki Tehniéne usnjarske
srednje Zole v Domialah premislje-
vail, kako bi uredili nmov naéin iz-
obraevanja usnjarskih kadrov v Slo-
veniji. Povezava in razgovori z
usnjarskimi tovarnami Slovenije so ¥
tej zvezi dali presenetljivo uginkovi-
te rezultate. :

Dosedanji vajenec je delal tri
leia v tovarni, poleg tega pa je vsa-
ko leto po tri mesece adrsale klopi
periodi¢ne vajenske Sole, ki je bila
pri TUSS v Dom?alah. Po dovrienem
stazu in po uspeino konéani Soli lil;
postal kvalificiran delavee, ki je bolj
ali manj poznal celoten proces od su-
rove koie do ustrojencga in izdela-
nega usnja. Y

Tak pafin fzobraZevanja kvalifi-
ciranih delaveey je dolgotrajen, za:
radi vsévelje navpifne delitve dela
v tej industriji tudi precbseien ter
poleg vséza tega tudi ll)lr_ecej drag.

gﬂiﬁkl.!i je treba hitrejfi in ce-
nejéi npadin, ki naj zagotovi take
kadre, ki bodo holj ustrezali vse-
vetji delitvi dela ¥ usnjarski indu-
m-ijli. £33 SO

z dosedanjega standardnega po-
klica »usnjare Jgg strokovnjaki TLPS?u
v DomZalah naredili 10 novih pokli-
cev. Vsak od njih obsega po dve, tri
ali &tiri delovna mesta, ki tvorijo
harmonifno celoto. ¢

Izuéevanje teh poklicev bo tra-
jalo razlitno dolgo, vendar v nobe-
nem primeru ne dalj od Sestih me-
secev, A

Izobrafevanje bo nalrtno, saj
bodo tovarne same pofiljale svoje
kandidate, ki bodo Ze v DHE!_C.I pre-
destinirani za dolofene poklice, I2-
obrazevalni center in gospodarske
organizacije bodo v kar najbolj tesni
povezavi.

KAKO BO POTEKAL NOV NACIN
IZOBRAZEVANJA

Vsi kandidati se bodo i teoreti®-
no i praktiéno izobraZevali v centru.
Sedanja TUSS, ki bo seveda tudi v
sklopu centra, razpolaga v svojih
obratnih delavnicah s tolikino kapa-
citeto strojev, da bo moZna praktié-
pa izobrazba za vse nove poklice.

Strokovni kader bo sestavljen iz
preizkufenih inZenirjev, profesorjev
in tehnikov, ki Ze veé let vodijo iz-
obrazevalno delo dijakov TUS3 in
imajo za to vse potrcbno znanje iv
pniso. 3

Vsi teoretitni predmeti so se-
stavljeni po programih lofeno za po-
samezne poklice. Sestavljavei so se
ridrievali nadela: po!re};UJ];:mn take
Evnli[inirmm delavee, ki bodo vse
operacije, za katere se morajo iz-
obraziti, teoretitno in praktidno te-
meljito poznali; vsak od njih pa
mora imeti tudi sposobnost, da se na
svojem delovnem mestu sam izpopol-
njuje in razvija v delavca-specia-
lista. Prav xaraéi tega bodo vsi ufen-.
ci vkljuZeni v pravi industrijski pro-
ces proizvodnje, ki %e sedaj tele v
obratnih delavnicah TUSS. Tudi vsi
teoreti¢ni, kot sploino-izobraZevalni
predmeti zasledujejo en sam eilj: po-
polnoma udovol’]iii potrebe, ki na-
stajajo zaradi proizvodoe dejavnosti;
osposobiti novega delavea v aktiv-
nega sodelaveh pri upravljanju go-
spodarske organizacije.

Na zasedanjo komisije za dol-
stvo pri Zdrufenjn usnjarske indu-
strije FLR], ki je bilo pred dnevi v
Karloven, so se predstavniki Zdru-
#enja pohvhlno izrazili o predloZe-
nem nafrtu. Ta je bil tudi soglazno
sprejet in bo predloien plenumu
omenjenega Zdruienja v pretres.
Predlozeno je bilo tudi, da se podo-
ben center osnuje pri TUSS v Kar-
loveu, kjer naj bi se na podoben na-

¢in izobrafevali delavei iz LEH.

i)

vsiljuje vprasanje; ali bo ¥olska
reforma dobila zaZeleno osnovo in
koliko bomo uspeli — napredo-
vali.

Nadalje sem ugotovil v razgo-
voru s kolegi, ki so »se lotiliz iz-
rednega &tudija (za sedaj $e le na
papirju), da so ponekod priprav-
ljeni programi‘obseZni in v neka-
terih primerih kaj malo povezani
s praktiénimi potrebami doloée-
nih predmetnih skupin. Ali je res
nujno potrebno obremenjevati iz-
redne sluSatelje poleg njihove
redne zaposlitve %o s takimi
stvarmi in podrobnostmi?

Ogromna 3koda bo nastala, ¢e
bodo izredni sludatelji opugéali
8tudij zaradi navedenih in podob-
nih vzrokov, Solniki bomo resnis-
no »capljali« za ostalimi, saj so
danes postavljene naloge pred nas
in %olo mnogo vecje kot nekdaj

in jih ne bo veé zmogel »vse-
stransko usposobljen« uditelj, ki
bi se naj spoznal na vse, od abe-
cede do najnovejsih tehniénih in
drugih doseZkov. Ob tem razmis-
ljanju nam ne sme siliti v
ospredje zgolj pridobitev visjega
zvanja in napredovanja, ki je %e
trenutno odlodilno za osebne do-
hodke, temveé je treba smatrati
problem kot pomemben za celot-
no druzbo, saj je od refitve med
drugim odvisen tudi napredek
Solstva — Solska reforma.

(Izrefene misli naj bi sluzile
za hitrej%e refevanje teh vprasanj
na pristojnih forumih; izredne
sluSatelje pa bi naj pritegnili k
skupnim naporom in prizadeva-
njem za organizacijo takih oblik,
ki bodo zagotovile uspeh z zako-
nom dane moznosti.)

.7

Spet korak naprej

Samopomod prosvetnih delaveev v
Sloveniji, ki zdruZuje v svojih vrstah
le nekaj manj kot 2300 prosvetnih in

* znanstvenih delaveev, zvifuje posmrt-

nino za 2000 din, t. . na 32.000 din za
vsak smrini primer, To je sicer dro-
ben, toda vsekakor znadéilen ukrep, ki
pove, . da Samopomod napreduje. V
zadnjem &asu je pristopilo v Samo-
pomo nad 100 novih élanov iz vseh
krajev naSe oZje domovine. Omenimo
naj poklieno zavest Zolskega kolekti-
va na Osnovni Soll Majde Vrhovnik
v Ljubljani, kjer je vstopilo v Samo-
pomo& na novo 22 &lanov predavatelj-
skega zbora, Zanimanje za Samopo-
moé raste tudi zunaj Ljubljane, ko
prihajajo prijavnice prosvetnih delav-
cev iz Ekofjeloikega dkolisa, Savinj-
ske doline in Maribora. Samopomod
ima doslej preko 20 poverjenikov, ki
povsem brezpladno opravljajo to lepo,
tovaritko delo. MreZa poverjenidtva
5e zdaleka ni popolna, kajti Samo-
pomoé predvsem s situacijo na Prl-
morskem ni zadovolina. Toda dejav-
nost upravnega odbora, ki ga vodi
Spolski ravnatelj v p. tov. Melhijor
Rismal, daje garancije, da bo tudi ta
prepreka prej ali sle] obvladana.

~dSindikalna organizacija
naj bi preobremenjenim uciteljem
pomagala, ne pa jih obremenjevala

Sindikalni sestanek je po mo-
iem mnenju za vse uéitelje ob-
vezen. Vendar se ¢éudim, zakaj ga
nekateri tovari$i uéitelji ne obi-
skujejo. Po resnici povedano, tu-
di meni ni veé¢ pri srcu. Na njem
ie namre¢ najved govora o itu-
diju in vsak mesec se sigurno
pobere ¢lanarina. Na obénem
zboru je bil postavljen plan dela
za vse leto. Sklenjeno je bilo, da
bo vsak tretji oziroma &etrti te-
den sestanek, kjer se bodo obrav-
navala politiéna in strokovna
vprasanja. Nanj naj se priprav-
lja wsak uéitelj in na sestanku
naj se misli menjajo. Verjamem,
da uditelj, ki pouéuje dopoldne
oziroma popoldne, to lahko na-
redi. Kaj pa ostali?

Poutujem dopoldne pred-
metno, popoldne svoj razred. Isto
tudi drugi na8i tovaridi. A raz-
lika od drugih je le v tem, da
nimam prostega &etrtka. Opoldne
si v kratkem #asu skuham kosi-
lo in spet hitim v Z%olo. Okrog
petih popoldne bi bila prosta, a
takajo me otroci. Radi bi imeli

PRAV

K. O.:

Vprafanje: Dne 3. VIII. 1980 ste
prejeli odlo¢ho, s katero ste blli raz-
vriteni v naziv profesor srednje Sole
z veljavnostjo od 1. III. 1960 dalje, do-
¢im ste prej bili v nazivu predmetne-
ga uéitelja, Vase ratunovodstvo Vam
ie sicer izpladalo razliko v pla®i od 1.
ITI. 1860 dalje zaradi spremembe v na-
zivu, nofe Vam pa izplafati razlike
za nadure, ki ste jih opravili od 1. III.
1960 do 3. VIII. 1960 in vprafujete, de
je stalidte Vadega rafunovodstva pra-
vilno. |
Odgovor: Stallife VafSega raluno-
vodstiva je mapaéno. V nazivu profe-
sorja srednje Hole ste od 1, IIL. 1960
dalje in od tega dne dalje Vam pri-
pada honorar za opravijene nadure
kot profesorju srednje Sole, ne pa kot
predmetnemu udéitelju.

V. H.:

Vprasanje: Zelite vedetl, e imate
pravico do pladila stanarine In kurja-
ve, ¢eprav ste honorarno usluZbeni na
osnovni Soll.

Odgovor: Ceprav ste honorarno
usiuibeni nastavijeni na osnovni Soli,
bi Vam pripadala pravica do brez-
plafnega stanovanja in kuriva, &e bi
delall na Soll v vasl. Ce je kraj Va-
Sega sluZbovanja Vransko, pa pravice
do brezplatnega stanovanja in kuriva
nimate. Vransko se namref ne nahaja
med kraji, ki veljajo kot vasi, v ka-
terih uéno in vzgojno osebje to pra-
vico ima. Oglejte s1 Uradni list LRS
5t. 33 z dne '27. X. 1360,

All imate kot honorarna usluiben-
ka pravico do novoletne nagrade za
leto 19607

Odgovor: Novoletna nagrada, ki so
jo dobili izplaéano javni usluZbenci v
decembru 1960, pripada tudi Vam, &e
je Vasa honorarna slufba Vai redni
in glavni poklic in & ste zaposleni
polni delovni &as (Uradni list 5t
371960 od 8, XTI. 1960). Pod lstiml po-
gojl Vam pripada tudi novoletna na-
grada, ki je bila izplafana v letu 1959
(Uradni list LRS &t. 38 .z dne 3, XII.
1859).

R L.:

VpraZanje: All je e vedno v velja-
vi Uredba, ki je blla objavijena v
Uradnem listu LRS &t. 22/1950, po kate-
ri imajo upravitelji zgradb pravico do
brezplaénega stanovanja, ée vriijo po-
sle hisnika oziroma hisnega upravite-
1ja oz., fe stavba nima hi%nika, na-
stavijenega po uredbi o hisnikih?

Odgovor: Uredba iz leta 1950 je res
dolofala, da imajo Holskl upraviteljl
ki stanujejo v Bolskem poslopju oz.
v vzgojnem zavodu, pravico do brez-
plaénega stanovanja in Kuriva tudi v
drugih mestih in krajih, ki niso vasi,
e opravljajo obenem delo hiSnega
upravitelja, Ta uredba je bila razve-
ljavljena z Uredbo o brezpladénem sta-
novanju in kurivu ufnega in vzgoine-
ga osebja (Uradni list LRS &t 12 =z
dne 7. IV. 1960). Ta nova uredba je
praviee ufnega In- vzgo)nega osebja
nekoliko utesnila in ne vsebuje ved
uvod naved ga dolo&ila, da bi
imeli Solski upravitelji pravico do
hrezplaénega stanovanja In kuriva tu-
di v drugih mestih in krajih, ki niso
vasi, ¢e opravljajo obenem delo his-
nega upravitelja. S tem torej ne mo-
rete ved rafunatl.

Vpraianje: Ali imate pravico do
povraéila potnih strofkov oz. pavéala
za uradna pota na obéino, ki je od-
daljena 3km od kraja VaZega stano-
vanja?

kroZek, a sami ne morejo biti v
razredu. Okrog sedmih sem pro-
sta in lahko grem domov. Mnogo-
krat ne skuham vederje, ker se
¢utim preveé¢ utrujena. Vsaj ma-
lo pozabim na tezave, ko poslu-
Sam radio. Toda tudi za to ni
dosti ¢asa. Treba se je pripra-
viti za pouk drugega dne. Iska-
nje snovi mi vzame ogromno &a-
sa, Zgodi se, da je ura enajst,
a pripravo imam za prvo uéno
uro. Cas za spanje je omejen,
posebno ko se popravljajo. nala-
ge. Za tako nujne sprehode, ra-
zen v nedeljo popoldne, ni &asa,
a 8e takrat se é&lovek ne more
otresti teZav, ki jih ima v Zoli.
Kaj pa izvendolsko delo? Vsak
se ga izmika, verjetno zato, ker
ni placano. Nekdo pa vendar mo-
ra delati. Po mnenju ljudi ima
u¢itelj najved &asa in te k delu
prisilijo. Nekateri na%i tovarigi
Ze to vedo, zato sestankov ne obi-
skujejo. Zlasti prosti éas — ne-
deljo, ko bi si vsaj enkrat teden-
sko lahko skuhal kesilo in se po-
¢asi najedel, se ti je umaknil.

NI

Odgovor: Po Uredbi o povradlih
potnih in drugih sirofkov javnih
usluibencev, zlasiti glede na wsebino
njenega 1. in 2. &1, nimate pravice do
povracila potnih strofkov, Ce pa so
Va3l slufbeni obiski na obéini tako
nujni, kakor jih opisujete, bl Vam po
naSem mnenju obfina brez nadaljnje-
ga lahko refundirala vsaj te potne
stroike, seveda proti predloZitvi voz-
nih listkov.

L. A.t 1

VpraSanje: Vzgoliteljica ste v di-
jagkem domu § predpisano delovno
obvezno 42 ur na teden. Prilike Vv
domu pa zahtevajo, da ste v sluZbl Ze
po kancéanem -delovnem &asu in se
vratate na svoj dom BZele v poznih
vedernih urah, tudi opolnodi, Vprasu-
jete, ¢e imate pravico do pladila
opravljenih nadur?

Odgovor: Vse delo, ki ga opravija-
te lzven svojega rednega delovnega
¢asa, so dejansko nadure in bi mora-
le kot take biti pladane, zlasti, &e jih
opravljate z vednostjo VaSega sluibo-
dajalea, ali mogofe celo po njego-
vem nalogu. Sicer smo pa mnenja, da

Praznovmmje rojstnega
dne

Rojstni dan je velik dan za starie,
za otroke, za vse ljudi. Koliko nod
so stardi prebedell ob nebogljenéku.
koliko zdravja, ¢asa In denarja S50
frtvovall za to, da je ‘postal cel
¢lovek. In vsaka misel se vrata zopet
nazaj na rojstni dan — tisti lepi soné-
ni dan po kratkem viharju.

So %e ljudje, posebno »neZni spol«,
ki raje goduje, da bi se tako ne spo-
minjal rojstnega dne, datuma, let,
starost, a se lahko § ponosom spo-
resni reflektant na =»nedolfno Zrtevs
bo tako ali drugace zvedel za leta in
starost. In konéno: all niso lahko
sreéni tisti ljudje, ki so doZiveli siva
starost, a se lahko s ponosom spo-
minjajo nazaj na dela, ki so jih opra-
vili. Zato spoitujmo starost!

Prav bl bilo, da bi se tudi v Soli
spomnili na rojstni dan slehernega
udenca. Nekaterl prosvetni delavei se
vedno nihajo pred odloditvijo, kai
bi praznovall: rojstni dan ali god.
Med njimi so celo taki, ki odloéno od-
klanjajo praznovanje rojstnega dne in
s0 za godovanje. Ni¢ Cudnega ni, ce
se zato tudi udencli ne morejo odlo-
¢t za praznovanje rojstnega dne.
Vsem bomo pa¢ morall reti, da je go-
dovanje, povezano s svetniki in mu-
¢eniki, na zatonu, a mi da se obra-
tamo proti svetlobl, soncu in lep%l
bododnostl. Zato bi bilo prav, ¢e bi
uvedli v Holo praznovanje ‘rojstnega
dne za vsakega ufenca. Ali bi ne hilo
prijetno vsakemu pionirju, & bi se
ga spomnili vsi souleneci, mu poda-
rill skromno darilce od srea, mu na
ta dan posvefall posebno pozornost
(tudi uéitelji), skratka, da bi ga imeli
za slavljenca. Lahko bi uéitelj jzvédel
stvar tudi tako, da bi otroka prese-
netil 2z darilcem, saj je &e vedno
mnogo otrok, ki sploh ne vedo za svoj
rojstni dan.

e bl skozi vsa Zolska leta na¥
mladi naras¢aj doZivljal vse lepo
prav na rojstnd dan, bl ga slavil
tud! pozneje v Zivijenju. Pri tem bl
se nestetokrat spominil nazaj na pri-
jetne dni praznovanja svojega rojst-
nega dne v ¥oli. S tem pa bl do-
segli novo miselnost in vellk vzgojni
uspeh.

Jeka

Povejte mi, prosim, ali bi vi
na mojem mestu nasli éas za 3tu-
dij? Jaz ga ne najdem, saj, kakor
vidite, §tudiram Ze s pripravo na
pouk. Po mojem mnenju naj bi
se organijzirali tedaji s predava-
nji in bi se pozneje o tem disku-
tiralo. Seveda pa to samo za udi-
telje oziroma Sole, kjer je uditelj-
stvo prekomerno zaposleno. V
nasprotnem primeru bo beg iz
nasih vrst e veéji.

Obisk nadzornika marsikate-
remu uéitelju hi po volji. Ne mi-
slim s tem reéi, da uéitelj ni bil
pripravljen na pouk, ampak se
mi kritika s strani svetovalea ne
zdi umestna. Nadzornik zelo rad
na dolgo in Siroko obravnava
uéiteljeve napake pred uditelj-
skim zborom. U¢gitelj se poéuti
kot obsojenec na zatoZni klopi.
Po mojem mnenju bi se naj ugi-
telju povedale napake na samem
po uri hospitacije. Nadzornik naj
bi se tudi poglobil v teXave udi-
telja in uposteval njegovo priza-
devnost. B. Z.

NASVETI

Vam po tod. II, &t. 10 in 5t. 11 Odloka
0 posebnem dodatku za uéno in vzgoj-
no osebje na $olah in drugih vzgojnih
in izobraZevalnih zavodih (Uradni list
§t, 12/1960) pripada #e poseben meseéni
dodatek, Ki znaSa do Din 2000 oz. do
Din 5000 mesetno, vendar to po na-
fem mnenju brez plaéila nadur.

F. A

Vprasanjet Ste uditelj-pripravnik
in ne veste, Je res, da ima pri-
pravnik manj obveznih ufnih ur na
teden in navajate, da so v Vaii ob-
¢ini glede tega razlike. Zelite' vedeti,
kakino ufno obveznost ima na teden
pripravnik in ¢e so ostale ure pla-
¢ane kot nadure.

Odgovor: Po odloku o delovni ob-
veznosti in o nagrajevanju za nad-
urno delo prosvetnih delavcev (Urad-
ni list £t. 6/1956) imajo pripravniki, ki
poutujejo na gimnazijah in udite-
1jif¢ih, strokowvnih Zolah, glasbenih
Zolah in na posebnih vzgojnih zavo-
dih zniZano uéno obveznost za 2 uri,
toda le v prvih dveh letih slufbova-
nja tudi le tedaj, fe niso tudi hono-
rarno zaposleni.

V Valem dopisu nam niste navedli,
na Kakini 3oli poufujete in v ka-
terem razredu, feprav bi bilo to zelo
vaino, da bi Vam mogl pravilno od-
goveritl. Ce kot pripravnik poufuje-
te v prvih Stirih razredih, nimate
znifane ufne obveznostl, &e pa po-
ufujete na osemletki v 5. do 8. raz-
redu, bi Vam utegnila biti ufna ob-
veznost skrajiana za 2 url, ker so ti
razredi pravzaprav prejinja niija
gimnazija.

nProsveinua
dokumentacijo«

Iz8la je 5. Stevilka Blitena Zve-
Znega zavoda za proudevanje Zolskih
in prosvetnih vpra3ani.

Bilten prinasa informacije s pod-
rofja Solstva in prosvete doma in
drugod (med ostallm zakljutke =z
mednarodnega sestanka o pouku pri-
rodnih ved v splofno izobraZevalnih
tolah, vestl iz republiZklh svetov za
prosveto in zavodov za napredek Sol-
stva, analitne prikaze novih predpi-
sov, vestl iz tujine), dalje redni bi-
bliografski pregled najnovejiih do-
maéih pedagolkih knjilg in pregled
¢lankov iz domade in tuje pedagoike
literature. Kot dodatek pa prinasa
Bilten tokrat Se spisek visjih viso-
kih Sol, univerz in akademtij v Jugo-
slaviji v zadetku Holskega leta 1960/61.

»Prosvetna dokumentacija izide
Sestkrat na leto. Naslov uredniitva:
Beograd, DraZe Paviovida 15, polt.
fah 246. Letna naro¢nina 1000 dinarjev.

PROSVETNI DELAVEC

Izdaja Republilki odbor Sin-
dikata prosvetnih in znanstvenih
delaveev LRS — List izhaja Stiri-
najstdevno med #olskim letom
= Ureja uredniiki odbor - Od-
govornl urednik Drago Ham -
Naslov urednistva: Lijubljana,
Kopitarjeva 2 - Telefon uredni-
§tva: 33-722, interno 381 ~ Naslov
uprave: Ljubljana, Nazorjeva ul.
1 = Telefon uprave: 22-284 -
Poitni predal: 355-VII, = Letna
naroénina 400 din — Stev. &ekov-
nega raduna: 600-70/3-140 — Tiska
CZP »Ljudska pravica«

Stev.

Solskim vodstvom!

Uprava Prosveinega delavea je razposlala vsem ol
vodstvom rafune za naroénine, Prosimo, da naroénino
nakazejo!

Doslej so poravnali celoletno narofnine za leto 1
kolektivi prosvetnih delavcev na osnovnih Solah: Ko
Bela, Angela Ocepek v Ljubljani, Pesje, Bohinjska Bis
in posebne osnovne Eole v Celju.

UPRAVA PD

N

Tec¢aj v Grenoblu

julij-avgust 1961

Pravico do sodelovanja pri tem natefaju imajo profe-
sorji francoskega jezika na fakultetah, srednjih, strokovnih
in drugih Zolah.

—

-
-

y O}

Pro¥nji je treba priloZiti: e

1. Zivljenjepis (Solske kvalifikacije, pregled dosedanjega %‘!
dela v sluZbi, spisek objavljenih strokovnih del, naslov sta- | U
novanja in opis dosedanjih bivanj v inozemstwvu); nf
2. potrjen prepis diplome; 01:

3. priporo¢ilo ustanove, kjer je prosilec zaposlen; de

4. potrdilo o vojaski obveznosti; Vo

5. eno fotografijo. &
Pro$njo, kolkovano s 50 din, je treba vioZiti pri Svetu z8 [i,
kulturo in prosveto LRS najpozneje do 18. februarja t. 1. fas
d h

ke
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KIOSK

Walier Lord: TITANIC

Coleite: LEPOTEC. CHERI

Ante Cuculié: SREBRNI VZIGALNIK

Kristman Gundmundson: SINJA OBALA

Georges Simenon: MAIGRETOV MRTVEC

Evelyn Waugh: PRGISCE PRAHU

"‘Agatha Christie: STOPNICE SMRTI

Leland Stowe: ROBINZON S SAMOTNEGA JEZERA
Robert Heinlein: DVOJNA ZVEZDA

Pearl 8. Buck: ZAKON IZ LIUBEZNI

KIOSK

e it B B T EF [ [ S 05 O D3 LI BN FX I fevim e,

10 knjig samo 2000 din

Camn T BN L O

DRZAVNA
ZALOZBA
SLOVENIJE

LJUBLJANA — MESTNI TRG 26

KIOSK KIOSK

snah Vv
V "5;

Prodajamo tudi na debelo in

izZvazamo.

\

PreSernova druzba

sporofa vsem svofim &lanom — naro&nikom, da je knji2?®
zbirka za leto 1961 razposlana.

] da

Prosimo vse poverjenike, % so jim knjige ostal® e

jih takoj vrnejo Prefernovi druzbi, ker se je prijavil®
ve¢ novih reflektantov za te knjige.

Clane za leto 1961/1962 %e zbirajo poverjeniki. Naklod®
je omejena, zbirka bogata, zato pohitite s prijavami:

=




