BESEDE IN DEJANJA

Novi predsedniki krajevnih
konferenc SZDL govorijo

Na vrsti je
akcija

To, da zgodovino krojijo mnozice, ne po-
samezniki, seveda drzi. Res pa je tudi, da
mora imetli vsaka organizacija nekoga, ki
usklajuje delo, ki prepleta niti. In, roko na
srce, nemalokrat je v kateri od krajevnih
konferenc SZDL celo tako, da so pravzaprav
posamezniki, poZrtvovalni aktivisti tisti, ki
potiskajo glavno breme organizacije navkre-
ber. brez katerih porocila o aktivnosti kra-
jevne organizacije ne bi bila tako bogata in
pestra.

V nekaterih krajevnih konferencah so do-
bili nove predsednike, torej nove lIjudi, ki se
bodo spopadli z delom v socialisti¢ni zvezi.
In o ¢em bi se bilo zanimiveje pogovarjati
z njimi kot o na¢rtih, o akeijah, ki jih pri-
pravijajo... :

Sentvid

Valentin DEZMAN

Skrb za kadre

Nasa krajevna konferenca SZDL &teje 57
c¢lanov — delegatoy druzbenopolitiénih orga-
nizacij. 18 jih je iz osnovnih sindikalnih or-
ganizacij. vklju&ili pa smo tudi predstavnike
kasarne Boris Kidri¢ in predstavnike milice
in pa delegate s terena po teritorialnem prin-
cipu.

V prihodnosti se homo skugali tesneje po-
vezati s hiSnimi sveti, saj prav preko hisnih
svetoy druzbenopolili¢ne organizacije najlaz-
Je organizirajo svoje delo. Skusali bomo or-
ganizirati pododhore za dolofena podroéja
kot so Przanj, Zvezda. Bumerang. {’kljuf'i]i
se bomo tudi v praznovanje 30-letnice osvo-
boditve. za kar smo Ze izvolili poseben od-
bor. Glavno proslave bomo imeli 1. junija,
ko bodo telovadni nastop in razna Sportna
tekmovanja.

Nasa KK si je zastavila tudi letni pro-
gram dela. ki temelji na petih tockah. Kot
prvo bi omenil organizacijo seminarjev za
clane novoizvoljenih organov KK S7ZDL kot
tudi za ¢lane obeh delegacij. Cim bolje bo-
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mo skusali spremljati delo v KS. delo sveta
KS in zbora delegatov ter delo delegacij,
tako tiste za zbor KS kot tudi tiste za SIS.
Analizirali bomo delo druzbenopolitiénih or-
ganizacij in drustev. Pomagali jim bomo pri
reSevanju tezav, predvsem kadrovskih. Skr-
beli bomo za dobro kadrovsko politiko. V
prejénjili leiih smo tu weliko naredili. saj
smo dobili ljudi, ki so pripravljeni delati
v organih KS in druzbenopolitiénih organi-
zacijah. Med temi ljudmi je izredno veliko
mladih in pa Zensk, kar je Se posebej raz-
veseljivo. Ustvariti moramo dobro sodelova-
nje med KS, KK SZDL in druStvi ter drugi-
mi organizacijami, saj bo le tako naSe delo
ucinkovito in bomo lahko nagli zadovoljive
resitve,

YV zadunjem ¢asu zelo dobro sodelujemo s
Solami in gimnazijo. To je predvsem posle-
dica novih vodstev v teh ustanovah, ki so
pokazala weliko pripravljenost za tesno po-
vezovanje s KS in SZDL. Zeleli bi. da bi
bilo sodelovanje e vnaprej tako dobro, saj
smo v KK SZDL Sentvid zainteresirani za
pravilno vzgojo nasih otrok.

Nasim obfanom bomo skusali zagotoviti
tudi pravotasno in pravilno obveitanje, zato
nameravamo izdajati posebno glasilo, ki bo
tJKl_l("am-. obvei¢alo o vseh vaznih dogodkih v

S.

Smartno—Tacen
Frane STRMSEK

Pridobiti moramo
nove clane

Delo v nai novoeizveljeni KK SZDL je Ze
povsem zazZivelo, saj smo imeli ze tri seje 10
in pa tri seje KK SZDL.

Naredili smo tudi Ze nekaj konkretnih
akcij: skupaj s prosvetnim druStvom smo or-
ganizirali proslave za 8. marec. v polnem
teku pa so tudi priprave za proslavo ob 30-
letnici osvoboditve, z obiski na domu pa smo
pridobili tudi 90 novih &lanov SZDL.

Nasa KK SZDL &ieje 27 delegatov, ven-
dar pa v njej %e ni delegata OOS osnovne
gole Staneta Kosca. Imamo dva pododbora,
enega za obmoCje Smarinega. drugega pa
za obmoéje Tacna, ustanovili pa bomo tudi
Stiri  koordinacijske odbore: zn kadrovska
vprasanja in volitve, za druzbeno samoza-
SCito. za ohranitev tradicij NOB, za druz-
benopoliti¢ni in ckonomski polozaj Zensk in
pomot ostarelim.

V  prihodnjem obdobju bo KK SZDL
Smartno—Tacen vzpodbujala in usmerjala
dejavnost vseh druzbenopolitiénih organiza-
cij in drudtev na obmoéju Smartno—Tacen,
pomagala bo OO0 ZSMS tudi z materialnimi
sredstvi, pomagala bo  pri ustanavljanju
gporino-rekreacijskega druStva Smarna go-
ra. organizirali bomo predavanja o perecih
problemih nafega gospodarstva in o drugih
druzbenih dogajanjih, Se nadalje si bomo
prizadevali, da bi pridobili &imved novih
clanov SZDL. Zeleli bi si tudi bolje sode-
lovanje s tovarno KOT, vendar pa bodo mo-
rali za to pokazati veéje zanimanje v sami
tovarni. Lahko pa refem, da je sodelovanje
s SC RSNZ na najviSji moZni ravni.

Tudi na nafem obmoé¢ju nismo brez te-
zav. Najbolj nas tare pomanjkanje primer-
nega prostora za sestanke, obéne zbore, delo
mladinske organizacije in prosveinega dru-
Stya. Sicer imamo primerno dvorano v gasil-
skem domu, vendar pa jo bo potrebno ure-
diti. Z gasilskim drufivom se bomo morali
dogovoriti, kdo bo dvorano popravil oziroma
bo treba dolo¢iti, kdo bo z dvorano uprav-
ljal. kajti pri gradnji gasilskega doma so so-
delovali vsi obtani in ne le gasilei. Zato
menim, da imajo pravico do uporabe dvora-
ne vse organizacite. Zeleli bi si tudi vedjo
aktivnost nasih delegacij, pa tudi drugih or-
ganizacii skupno z QO ZK. Prizadevali si
homo, da bi v Smartnem ¢imprej dobili ce-
lodnevno %olo, zato pa bomo morali imeti
tesne Se stike z osnovno Solo Staneta Kosca.

KS KOMANDANTA STANETA

Ivo ZORCIC

Vrsta dolocnih akcij

Krajevna konferenca SZDL :Komandanta
Stanetars se bo v naslednjih dneh dokonéno
konstituirala. Na prvi naslednji seji bomo
izvolili potrebne komisije, svete in koordina-
cije ter se dogovorili o nadaljnji organizacij-
ski razvejanosti naSe organizacije. Ker na-
fa krajevna skupnost Steje skoraj 11.000 ob-
¢anov, smo prepricani. da moramo poleg
krajevne samouprave, obéanom ¢im bolj pri-
blizati tudi aktivnost SZDL. Predvidevamo,
da bo nadaljnja organizacijska preobrazba
zajela ustanovitev rajonskih oziroma uliénih
odborov SZDL, njihova aktivnost pa mora iz-
hajati neposredno iz potreb in interesov ob-
canov,

Ob nadaljnjem organizacijskem uotrjeva-
nju krajevne organizacije SZDL pa ze snu-
jemo tudi konkreten delovni program z ne-
katerimi prioritetnimi nalogami. Na prvo
mesto nedvomno sodi poglabljanje vsebin-
skih in delovnih vezi med delegacijo krajev-
ne skupnosti v ob&inskem zboru KS in na-
o delegacijo v samoupravnih interesnih
skupnostih. Gre zlasti za to. da delegacijam
in delegatom omogoéimo. da bodo staliscéa
in opredelitve za svoje delo v obéinski skup-
§¢ini in samoupravnih interesnih skupnostih
¢rpali v organizaciji SZDL, tore] med delov-
nimi ljudmi in obfani. Te vezi so za zdaj 3e
dokaj fibke in ena osnovnih nalog SZDL v
krajevni skupnosti je, da jih kar najbolj
okrepi. Temn ustrezno bo treba spremenifi
in domisliti tudi sedanji statut KS in resiti
nekatera finantna vprasanja.

Druga pomembna in dokaj konkretna na-
loga bo ustvarjanje pogojev za celodnevno
Solo. Na prvi naslednji seji krajevne kon-
ference bomo v ta namen ustanovili poseb-
no koordinacijo, ki bo preuéila sedanje in
prihodnje pogoje ter moZznosti na tem pod-
ro¢ju in predlagala ustrezne akcije in re-
Sitve. Prepritani smo, da tu nimamo kaj
cakati in da lahko s pobudami in resitvami
znotraj KS prispevamo k hitrejSemu ustvar-
janju pogojev, da bodo otroei na nasem pod-
rotju delezni celodnevne 3ole — jzobraze-
vanja, vzgoje in varstva.

Naértujemo pa tudi veé drugih konkret-
nil akeij. Tako se bomo zavzeto in argumen-
tirano vklju&ili v akeijo za podaljSanje sa-
moprispevka za izgradnjo solskih in vzgojnih
ustanov v Ljubljani, skupaj z drogimi druz-
benimi organizacijami bomo storili vse po-
trebno za ustanovitev mladinske organiza-
cije, razvijali in poglabljali homo druzbeno
samozaséito itd. Spodbujali pa bomo tudi
akeije za pozivitev kulturne. zabavne in re-
kreacijske dejavnosti obfunov v na8i kra-
jevni skupnosti.



