
Iskra
GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA ZP ISKRA KRANJ 
ŠTEVILKA 41. — LETO X I. 4. NOVEMBRA 1972

36. seja
predsedstva ZK J

Na B rionih  je bila 30. novem bra 36. seja p redsed­
stva Zveze kom unistov Jugoslavije, na kateri je  imel 
uvodno besedo predsednik  Tito. Po njegovih izvajanjih  
se je razvila živahna razprava, ki dokazuje, da sta  
pismo predsednika T ita in izvršnega b iro ja  ZKJ vzbu­
dila na jš irš i odmev m ed članstvom  ZIC in delovnim i 
ljudmi, ki p ričaku je jo , da bom o od besed prešli k deja­
njem in z vso resnostjo  odpravili dosedanje pom an j­
kljivosti v delu ZKJ.

Po obširn i razpravi, ki se je  zavlekla čez 20. u ro  
to bili sp re je ti teh tn i sklepi v zvezi z uresničevanjem  
nalog akcijskega p rogram a druge konference o eko­
nomski stabilizaciji in razvoju družbeno-ekonom skih 
odnosov. P odrobneje  bom o o seji in  n jen ih  sklepih 
pisali p rihodnjič .

»Usmerniki« Novo mesto

Skromna, vendar 
prisrčna proslava 
desetletnega jubileja

V soboto, 28. ok tobra, so v 
tovarniški m ontažn i dvorani, 
lepo okrašen i, imeli proslavo 
desetletnice obsto ja  tovarne, 
na kateri se je  razen m alone 
celotnega delovnega kolekti­
va, zbralo tud i precej gostov, 
s strani občine Novo m esto, 
s strani ZP Isk ra , Isk ra  Com­
merce, E lek trom ehanlke iz 
Kranja, ZZA in drugih.

Za uvod v proslavo je  n a j­
prej zapel m oški pevski zbor 
»Dušan Jereb« iz Novega m e­
sta, slavnostno pesem , ki je  
ubrano in  solidno izvajana 
ogrela številne poslušalce.

Predsednik delavskega sve­
ta tovarne  usm erniških  na­
prav M ilan Korče je  na to  po­
vzel besedo in  naprej pozdra­

Udelsženci proslavitve ob izdelani 500-faksimile ap ara tu re

Že 500 kvalitetnih faksimile aparatur
D andanes se p ri sporazum evanju  na  daljavo vedno 
bolj uveljavljajo  tako  im enovane grafične kom unika­
cije. kam or m ed drugim  sodi tud i faksim ile ap ara tu ra , 
ap a ra tu ra  za p renos tekstov  in slik na  daljavo, ki jih  
že leto dni izduje tudi Iskra . .

vil goste in udeležence p ro ­
slave. Poudaril je  zadovolj­
stvo, s ka terim  danes delovnr 
kolektiv p raznu je  svoj ju b i­
lej, ko se povsod kažejo vid­
ni znaki napredka in pospe­
šene rasti tovarne.

D irek tor tovarne »Usmerni­
ki« M arjan  H enigm an je  na­
to  prav na  k ra tk o  nanizal 
najpom em bnejša  obdob ja  v 
življenju  tovarne, več p a  se 
je  zadržal na  n jen ih  prizade­
van jih  za m odernizacijo  In 
tehnološko izpopolnitev ter 
razširitev  proizvodnega p ro ­
gram a,' s katerim  novom eška 
tovarna že danes pokriva  po­
trebe po napaja ln ih  n ap ra ­
vah na jugoslovanskem  trgu,

(Dalje na 4. strani)

V Zavodu za avtom atizaci­
jo  je  bila 1. 1970 form irana 
razvojna skupina, ki se je  lo ­
tila  razvoja faksim ile ap ara ­
tu re . Trdo, zahtevno, a tudi 
v z tra jno  delo je  že v pičlem 
letu  rodilo zaž.e!ene sadove in 
v preteklem  le tu  je  že stekla 
proizvodnja teh  ap ara tu r. Se­
veda stvar ni tekla tako h i­
tro , kot sm o to povedali v 
enem  stavku, a vendar s tro ­
kovnjaki ZZA so tud i to  po t 
pokazali svojo pravo vred­
nost.

Proizvodnja faksim ile apa­
ra tu r  teče v »Elcktrom chani- 
ki« v K ran ju  in v ZZA. V 
k ran jsk i tovarni izdelujejo

»Aparati« Ljubljana

m ehanizm e, v ZZA pa elek­
tronsk i del ap ara tu re , m ed­
tem  ko prodajo , za sedaj še­
le predvsem  za am erišk i trg  
pa  op rav lja  Isk ra  Com m er­
ce.

Ob izdelani p e ts to ti ap ara ­
tu ri so se 30. ok tobra  v sejni 
sobi ZZA zbrali k skrom ni 
proslavi tega pom em bnega 
delovnega uspeha vsi, ki so 
in p rispevajo  k proizvodnji 
faksim ile ap ara tu r, p r e s t a v ­
ni ki neposrednih  proizvajal­
cev iz k ran jske  tovarne, 
ZZA in Isk ra  Commerce.

Med številnim i, ki so ob 
tej priložnosti spregovorili o 
im enovani a p ara tu ri sta  go-

Komusiisfi ob pismu
V pretek lem  tednu sta  se­

k re ta ria t, n a to  pa še osnov­
na organizacija ZK v tovarn i 
imeli svoj redni sestanek, na 
ka te rem  je  b ila  p rva  točka

Jubilanti desetletnega dela, slikani z generalnim  d irek to rjem  ZP V ladim irom  Logarjem

dnevnega reda  razprava po 
pism u predsedstva  ZKJ :n 
njenega predsednika, tovariša 
Tita. To pom em bno gradivo 
so člani ZK analizirali p red ­
vsem  v odnosu na svojo os­
novno organizacijo  in v od­
nosu n a  neposredno okolje, 
v ka terem  žive in delajo. Pri 
tem  sm o skušali oceniti tudi 
to . kako izvajam o svoj akcij­
ski program , katerega smo 
sprejeli in  kakšna  je  družbe- 
no-politična ak tivnost posa­
m eznih članov in organizaci- 

. je  ko t celote. Zavedam o se 

. nam reč svoje odgovornosti in 
odgovornosti celotne ZKJ v 

, sedanjem  političnem  tren u t­
ku , ko je  b itk a  za sooiali- 

. stične odnose in sam ouprav­
no organ iziranost naše druž­
be dosegla svoj vrhunec in je  
predvsem  od kom unistov od­
visno, da bo ta  cilj h itre je  
kot doslej in z m anj odsto­
pan ji tudi dosežen.

Iz razprav  in sklepov, ki so 
b ili sp re je ti, m oram o povze­
ti predvsem  naslednje:

(Dalje na 6. strani)

vorila tu d i  glavni d irek to r 
ZZA dr. Jože Gogala in p red ­
stavn ik  Isk ra  Com merce M it­
ja  Tavčar, dipl. ing., p red ­
vsem pa g. Alex Lapkowsky, 
p redstavn ik  Iskrinega am eri­
škega p a rtn e rja  V ictor Grap- 
hys.

M edtem  ko je  Isk ra  vse do­
slej izdelane ap ara tu re  fak­
sim ile nam enila za am erišk i 
trg, je  realno p ričak o v a ti da 
bo km alu prišlo  dejansko  na­
ročilo za 1. 1973, ko naj bi 
dobavila ZDA vsaj toliko ko t 
doslej, če ne celo več.teh  apa­
ra tu r, ki so si glede na  ka­
kovost in zanesljivost že u tr­
dile sloves na  tem  tržišču , 
upoštevajoč seveda specifič­
ne zakonitosti am eriškega 
trga. Za uveljavitev tega so­
dobnega izdelka na dom ačem  
trg u  prav  zato še ni bilo ve­
liko storjenega, pač pa  sc ka­
žejo realne m ožnosti za n jen  
p lasm an tudi v n ek atere  
evropske države. In  ke r in­
teresen ti v teh  državah im a­
jo  svoje specifične zahteve, 
razvijalci ZZA že p rip rav lja ­
jo  posebne, tem  zahtevam  
ustrezajoče izvedbe.

Petsto  že doslej izdelanih 
ap ara tu r, za naše  razm ere  že 
dep delovni, rezu lta t, pa jo 
šele droben dele/, n a  širokem  
am eriškem  tržišču, zato  se -tu 
Isk ri obe ta jo  še dobri posli.

Isk rine  faksim ile a p ara tu ra  
že uspešno delu je jo  v palači 
OZN, v m reži največjih  am e­
rišk ih  poročevalskih agencij 
UPI, AP in drugih, prav  tako  
p a  tudi v nekaterih  velikih 
letalsk ih  družbah. Na največ­
ji po tn iški ladji sveta bo ta  
ap a ra tu ra  skrbela za dnevno 
dostavo faksim ile kopij po­
m em bnejšega svetovnega ča­
sopisja  za potnike. Odlično 
pa je  p resta la  trd e  preizkuš­
n je  na zvezi med ZDA. Av­
stra lijo , Tokijcm  in Hong­
kongom.

Po svoji tehnološki v redno­
sti faksim ile ap ara tu ra  ne­
dvom no pom eni v rhunsk i 
Isk rin  izdelek, ki im a n a jb o ­
gatejšo  perspektivo, zato vsi, 
ki so pripom ogli do n jene se­
rijsk e  in uspešne proizvod­
nje, zaslužijo vso pohvalo in 
n a jisk renejše  čestitke  za lep 
delovni uspeh. —C—



ISKRA — tovarna industrijske opreme Lesce

Pomanjkanje proizvodnih kapacitet 
zavira povečanje
N a vprašan je  UREDNIŠTVA odgovarja  d irek to r to v arn e  indu­
s tr ijsk e  oprem e Lesce, dipl. ing. MARJAN LUXA.

Posvetovanje o obveščanju 
v delovnih organizacijah

K ako ocen ju je te  9-me- 
sečno poslovanje?

Devetm esečno poslovanje 
Je glede n a  m ožnosti, k i so 
podane, še k a r  ugodno, to  
kažejo tu d i določeni indeksi ’ 
iz realizacije  v p rim erjav i s 
p re tek lim  letom . Tako sm o 
np r. izdelali v p rim erjav i z 
lansk im  le tom  za 27,5 %  več, 
s tro šk i p a  so narasli za  22,6 
odsto tka . Osebni dohodki so 
v p rim erjav i s p re jšn jim  le­
to m  n arasli za 17,9%, p ri če­
m er n i bil k ršen  dogovor po 
sporazum u n iti naše delilno 
razm erje . D ohodek je  za  28,7 
o d sto tk a  večji, dobiček pa ce­

lo za 79,4%. R ast dobička je 
posledica od m iran ja  sta re  
p roizvodnje, ki ni bila ren ta ­
b ilna , nova proizvodnja  pa 
raste . V s tru k tu r i  realizacije 
je  b ila  lan i pnevm atika  p ri­
so tna  s 67 %, letos pa  s ta  
pnevm atika  in h idrav lika  
udeleženi z 78 %, s ta ra  proiz­
vodnja  pa  le s  15%. Prav za­
to  zdaj n i treb a  pokrivati ti­
ste  velike izgube, ki jo  je  p ri­
našala  s ta ra  proizvodnja.

Je  naročil dovolj?
K ar se tiče ekspanzije  je  

občutna. K apacitete  so razpo- 
p ro d an e  za nekaj m an j kot 
pol leta , na  trž išču  sm o se 
u trd ili, sa j im am o že sedaj 
nekaj dolgoročnih kupcev, se 
p rav i pogodbe, ki naj bi bile 
realizirane tu d i za več let na­
p re j. š e  posebno pom em bno 
pa je, da sm o v tem  zadnjem  
času  k o n cen trira li ves p ro d a j­
ni kader v tovarni, zato p ri­
čakujem o m očno dodatno 
ekspanzijo .

B istvene težave v proiz­
vodnji?

P roizvodnja  se gib lje  p ri­
bližno po p lanu, m ožno je, 
da bo tak o  tud i letos ostalo. 
D a je  realizacija  za 2 %  pod 
planom , je  p rip isa ti tu d i oz­
k im  grlom  v proizvodnji za­
ra d i težke p resk rbe  z repro- 
m ate ria lo m  in  zaradi težav s 
kooperan ti. N evšečnost je  b i­
la  tu d i v tem , to je  treb a  še 
posebej p o u d ariti, da sm o po ­
slovali z b lok iran im  žiro ra ­
čunom , čem ur so vzrok nepo­
ravnani akceptni nalogi, ki so 
osta li o d p rti še po m ultila te ­
ra ln i kom penzaciji. B lokada 
se nanaša  v glavnem  na ne­
plačane anu ite te  v banki. Ob­
veznosti do dobaviteljev po­
ravnavam o več ali m anj teko­
če z m edsebojnim i in verižni­

m i kom penzacijam i, p ri če­
m er je 't r e b a  d a ti računovod­
stvu  vse p riznan je . Največje 
težave pa so v p o m an jkan ju  
proizvodnih k apacite t, zato 
so nove investicije  nujne.

Z aradi večan ja  . proiz­
vodnje razm išlja te  o  no­
vih p rosto rih . So odločit­
ve že znane?

K ar se tiče p rip rav  za grad­
n jo  nove stavbe, je  m oč reči, 
d a  je  okvirni e lab o ra t p ri­
p rav ljen , zato  so  že znani

p o d a tk i o p o treb n ih  p ro sto ­
r ih  in oprem i in  seveda tu d i 
o denarju , k i b i b il za to  po­
treben . Vse kaže, da  je  n aša  
b ran ža  in te resan tn a , k a r  po­
tr ju je jo  tud i številke v elabo­
ra tu . Tovarna tren u tn o  n im a 
dovolj finančnih  sredstev , 
saj je  šele sedaj uspelo  po­
k riti  vse obveze, k i so izha­
ja le  iz slabega poslovanja  
p re d  začasno upravo. Mi sm o 
v  p re tek lih  letih  vsako leto  
odpisovali obču tne zneske, 
da sm o sedaj p riš li n a  zeleno 
vejo, zaradi tega pa  kolektiv 
n im a dovolj lastn ih  sredstev 
za investicije. V sekakor je  
analiza pokazala, da b i bilo 
ta  sredstva  m ožno angažira ti 

n a  d ru g  način  oz. tu d i s p ro ­
d a jo  sta re  zgradbe. Ce bi do 
teh  sredstev  v k ra jšem  času 
prišli predvidevam o, da  b i v 
p rihodn jem  le tu  zagotovili

V tovarn i e lek tričn ih  apa­
ra to v  v L jub ljan i predvide­
vam o za le to  1973 nad aljn ji 
p o ra s t obsega proizvodnje. 
D inam ika tega p o ra s ta  je  še 
h itre jša  ko t sm o jo  predvi­
deli za tekoče le to  v p rim er­
javi z letom  1971. Po finanč­
ni v rednosti naj b i skupna 
pro izvodnja  po rasla  za 29,78 
odsto tka . E k stern a  proizvod­
n ja  naj b i rasla  še nekoliko 
h itre je  — 30,59%, od  tega
pro izvodnja  za  neposredni 
trg  s 30,69 %, a  p rek  drug ih  
tovarn  Isk re  za  8,08%. Pri 
tem  obseg in te rn e  proizvod­
n je  zahteva 13,54% poveča­
n je.

Po fizičnem  obsegu je  po­
ra s t  nekoliko n ižji in  se gib­
lje  za sikupno ek stern o  in 
b lagovno p ro izvodnjo  okoli 
26,5%. Takšen rezu lta t daje  
p redvsem  ugodnejša  s tru k tu ­
ra  povečanja po  posam eznih 
skupinah  izdelkov in  nekoli­
ko n ižja udeležba izvoza, ki 
je  abso lu tno  sicer v po rastu , 
relativno pa  nekoliko zaosta­
ja . V endar p ri tem  izvoz še 
vedno predvidevam o v  obse­
gu okrog 18,7.% celotnega fi­
nančnega obsega eksterne 
proizvodnje in s tem  dokazu­
je  težnje  tovarne, da  se 
vk ljuču je  v m ednarodno  de­
litev dela z največjim  m ož­
nim  delom  svoje proizvodne 
zm ogljivosti.

S tem  povečanjem  obsega 
proizvodnje še n iso  izkorišče­
ne vse m ožnosti, ki nam  jih  
nudi tržišče dom a in v ino­
zem stv u ' K upna sposobnost 
je  n a  p odroč ju  naše proiz­
vodnje še vedno večja, kot 
pa sm o ji sposobni zadostiti,

podrobne  n ačrte  in  b i začeli 
z  g radnjo . Poudarjam , da  je  
večanje proizvodnih kapaci­
te t  n u jn o st, saj je  po m an jk a­
n je  teh  glavna ovira za na­
d a ljn jo  ekspanzijo .

K ako  ocen ju jete  p rip ra-
' ve  n a  p rehod  v  branžn i 

sistem ?
N a to  vprašan je  bi ponovil 

m isel ob pripo jitv i k  Isk ri. 
Že ta k ra t sm o nam reč s sim ­
p a tijo  sp rem lja li tendence, 
d a  b i se v ZP form irale  
b ranžne  divizije in se pove­
zale. To je  bilo tud i eden- iz­
m ed  glavnih razlogov, da  sm o 
p ris to p ili k  Iskri. V tem  vi­
dim  abso lu tno  perspektivo , 

tak o  da  skoncentriram o skup­
ne cilje na  področ ju  avtom a­
tike  in  se skušam o p las ira ti 
v profesionalni tehniki. Z ara­
di tega vse zadevne razgovo­
re  in  akcije  pozdrav ljam  in 
upam , da  bo ka j km alu  p ri­
šlo do realizacije.

Ta p odatek  je  vsekakor za­
dovoljiv, saj lahko p ričak u ­
jem o  dobro  k o n ju n k tu ro  pro­
da je  in  n am  vsaj po  ocenah 
odpade skrb , da b i b ili p r i­
siljen i izdelovati izdelke, ki 
n a  trg u  ne  b i b ili iskan i in 
tak o j prodani.

Večjo skrb  nam  p ri tak š­
nem  povečevanju proizvod­
n je  povzročajo  likvidna ob­
ra tn a  sredstva. T ovarna b o  v 
m ejah  svojih m ožnosti sicer 
izločila velik del u stv a rjen ih  
finančnih  sredstev  v  tekočem  
le tu  za ob ra tn a  sredstva . S 
tem  bom o ublažili dol te p ro ­
b lem atike. Tudi b itk a  za zni­
žanje zalog in povečanje koe­
ficien ta  obračan ja , ki sm o jo  
v letošn jem  le tu  uspešno za­
stavili in  v n je j dosegli vid­
ne  rezu lta te , bo  k  reševanju  
vp rašan ja  o b ra tn ih  sredstev  
bistveno pripom ogla. V endar 
to  še  vedno ne b o  dovolj, če 
n e  bom o dosegli tu d i rednej- 
šega plačevanja s s tran i na­
ših  kupcev, k je r  so  doslej vsi 
naši nap o ri • in  uk rep i dali 
n a jm an jše  uspehe. Še vedno 
se  valu ta  plačevanja veča in 
ne  k rajša! Vsaj k a r  se jugo­
slovanskega trg a  tiče, je  ta  

'p o d a te k  n a  žalost takšen!
D ruga sm er nalog, ka te rim  

bom o m orali v  nasledn jem  
le tu  iri nadalje  posvetiti več­
jo  skrb , ko t sm o jo  doslej, 
pa  je  obrn jena  predvsem  na 
p o dročje  n o tran je  organiza­
cije in  m odernejše tehnolo­
gije. Kolektiv tovarne ap ara ­
tov se bo  številčno še pove­
čal — tu d i to  je  ena izm ed 
zahtev povečane proizvodnje, 
sicer n e  za tako visok odsto­
tek  ko t sam a proizvodnja.

Zveza novinarjev  Jugoslavi­
je  in  Zveza sind ikatov  Jugo­
slavije  p rip rav lja ta  za 9. in  
10. novem ber v L ju b ljan i po­
svetovanje o obveščanju  v de­
lovnih organizacijah , ki sov­
pad a  v obdobje  dopolnjeva­
n ja  ustave SFRJ in  ustav  re ­
pub lik  te r  pokra jin .

Želja o rgan izatorjev  je  
zb rati na  posvetovanje vse 
delovne organizacije  Jugosla­
v ije  in to  neglede na  sto p n jo  
obveščenosti zaposlenih v 
n jih , s čem er b i b ilo  udele­
žencem  m ogoče n a  osnovi 
svojih  izkušenj in  izkušenj 
drugih  delovnih organizacij 
uspešno n ačrto v ati n ad aljn ji 
razvoj n o tran jega  obvešča­
n ja , ki je  neločljiv del sam o­
uprav ljan ja .

Zveza sindikatov Jugoslavi­
je  in Zveza novinarjev  Jugo­
slavije  s ta  se dogovorili, da 
bo  prip rav ila  glavni re fe ra t 
Zveza sind ikatov  in  d a  ga bo 
na  posvetovanju podal n jen  
predstavn ik . Tem a bo »Polo­
žaj, fun k c ija  in organizacija  
in stitu c ije  za obveščanje v 
delovni organizaciji .v  duhu 
ustavn ih  dopolnil«. Poleg te-

vendar povečal se bo.
Z ato  bom o m orali še bolj 

u trd iti  m edsebojne vezi in 
na tančno  določiti vse kom u­
nikativne poti, točno op isati 
vse odgovornosti na posa­
m eznih delovnih m estih  p ro ­
izvodnega procesa , predvsem  
n a  p odročju  prip rave, n ačr­
tovanja , osk rbe  in u sm e rja -- 
n ja  proizvodnje. Še vedno 
nam reč delam o preveč, ven­
d a r prem alo  uspešno! D obra 
in n a tančno  določena orga­
n izacija  procesa, točno dolo­
čene odgovornosti, naloge in 
pravice (vezane celo na sti­
m ulativne nagrade in kazni) 
posam eznih  nosilcev lahko 
p ri tem  zelo pocenijo , ah  — 
če tega ni — podražijo  p ro­
izvodnjo. Z nižanje lastn ih  
stroškov  proizvodnje bo  mo­
ra lo  p o sta ti naše  osnovno 
orožje, ki nam  ga nudi prav  
velikoserijska, oz. colo m a­
sovna proizvodnja.

V sestavi te  p rob lem atike  
je  po trebno  poudariti dve 
sm eri reševan ja  teh  nalog.

ga re fe ra ta  pa  bodo na po­
svetovanju  nastop ile  s svoji­
m i k o refera ti tu d i nekatere 
delovne organizacije  iz posa­
m eznih repub lik  in  pokrajin, 
republišk i in pokrajinsk i sve­
ti Zveze sindikatov ter go­
spodarske zbornice s tema­
m i, ki povsem  določno osvet­
lju je jo  glavni refera t. Vsak 
udeleženec posvetovanja pa 
se bo lahko prid ružil razpra­
vi, ki bo v začetku ter na 
koncu p lenarna, sicer pa v 
tre h  tem atsk ih  delovnih sku­
pinah.

Po posvetovanju  bo jugo­
slovanski koordinacijski od­
b o r  za razv ijan je  obveščanja 
v delovnih organizacijah, ki 
deluje v okviru Zveze novi­
n a rjev  Jugoslavije, izdal po­
sebno tiskano  publikacijo, v 
k a te ri bodo objavljeni poleg 
glavnega re fe ra ta  vsi korefe­
ra ti te r  n a  posvetovanju spre­
je ti sklepi.

Prijave zh udeležbo spreje­
m a ZVEZA NOVINARJEV 
JUGOSLAVIJE, za koordina­
cijsk i odbor — 11000 BEO­
GRAD, Trg R epublike '5, III.

Na eni stran i so tu  moderna 
tehnologija , m odern i stroji 
in m oderna, visoko sposobna 
orod ja. To jc  operativni del 
naloge. Pri o p rem ljan ju  pro­
izvodnje, n jen i pripravi in 
u sm erjan ju  pa  se  moramo 
čim bolj nasloniti na  h itre  in 
točne podatke  prek  CAOP in 
na  ukrepe, k a tere  bom o na 
osnovi teh podatkov čimbolj 
znanstveno in sistematično 
uveljavljali. To je  pa  sistem­
ski del naloge, ki po  mojem 
m n en ju  n i nič m anj važen 
od prejšn jega.

Končni cilj proizvodnje 
nam reč ni sam o fizični, am­
pak  v osnovi ekonomski 
uspeh  pri povečevanju pro­
izvodnje. h  ka terem u mora­
m o strem eti vsi, od delavca 
za s tro jem  do d irek torja . Za­
to  m oram o h iti o poslovnih 
uspehih  tekoče, točno in si­
stem atično  obveščeni, da bo­
m o lahko sam oupravno in 
zavestno dosegali uspehe, ki 
sm o si j ih  s tak o  povečanim 
načrtom  proizvodnje v letu 
1973 naložili. -L-

TOVARNA ELEK TRIČN IH  APARATOV LJUBLJANA, 
SAVSKA C. 3 
sprejm e tak o j na delo

1. VEČ DELAVCEV za delo p ri stro jih
2. VEČ DELAVK za delo v m ontaži

Pogoji za sprejem :
1. končana osem letka, odslužen vojaški rok , uspešno 

opravljeno 2-mesečno poskusno delo, delo v izm enah
2. končana osem letka, s ta ro st nad 18 let, uspešno oprav­

ljeno 2-mesečno poskusno delo, delo v izm enah
In teresen ti na j vložijo p ro šn je  ali pa  se osebno zgla­
sijo v kadrovskem  oddelku do 10. 11. 1972.

»Aparati« Ljubljena

V letu 1973 nadaljnje povečanje obsega proizvodnje



»Elementi« Ljubljana .

Ob zelo ugodnih rezultatih proizvod­
nje poslovni uspeh nezadovoljiv

2 5 -letnica časopisa GLAS
O ktobra 1947. leta je  začelo izhajati glasil^ socia­

listične zveze delovnega ljudstva  za G orenjsko — GLAS. 
Je  vsestranski časopis, ki ga berejo lju d je  raznih slojev, 
sta ro stn ih  skupin  in poklicev. Mnogim na G orenjskem  
je  Glas edini v ir inform acij, drugim  pa je  sp e t dopol­
nilo, predvsem  kot in form ativn i list o lokalnem  doga­
jan ju .

Poslanstvo in vloga Glasa neprestano  raste , saj je 
glasilo pe tih  gorenjskih  občin. Ce ocenjujem o glasilo 
ko t b ralci, teda j je  m oč reči, da nas je  vsestransko  
seznanjal predvsem  z lokalnim i dogajanji, v k ra jš ih  
sestavkih pa tud i o dogajan jih  v Jugoslaviji in v svetu, 
h k ra ti je  bil tu d i posrednik  važnih obvestil raznih 
forum ov. Ce ga ocenjujem o ko t pod jetje , je  m oč reči, 
d a  je  vestno sledil vsem važnejšim  dogodkom  v vseh 
n aših  organizacijah, predvsem  v gorenjskem  bazenu. 
-Nekateri bi želeli sicer več pogovorov z delavci v nepo­
sredni proizvodnji, k a r  pa  je  p rav  gotovo tudi želja 
vseh sodelujočih p ri GLASU. Kot je  slišati, bo Glas 
dobil v jan u a rju  novo obliko, s čem er bo pridobil na 
pestrosti, ka r bo še bolj pritegnilo  stalne bralce, h k ra ti 
pa bo  to vaba za nove naročnike.

K pom em bni obletnici naše iskrene čestitke! Glas 
naj še naprej uspešno izpolnjuje svoje poslanstvo na 
Gorenjskem !

ISKRA - tovarna orodja Ljubljana

Potrebni so večji 
prostori in izpopolnitev 
strojnega parka

Delavski svet Z P je  tovarni o rod ja  na S tegnah na svo- 
i jem  zadnjem  zasedanju naložil, naj izdela p rogram  

potrebne in m ožne razširitve svojih zm ogljivosti in, 
da za realizacijo  tega p rogram a dobi ustrezno soglasje 
zain teresiranih  tovarn, ki so p rip rav ljene  sodelovati p ri 
skupnem  vlaganju, bodisi d irektno, ali s  prevzem om  
jam stva  tovarn i o ro d ja  za n a je ta  k red itna  sredstva  p i i  
Iranki. T ovarna o ro d ja  se je  te naloge lo tila  z vso 
resnostjo  in o n jenih  dosedanjih  rezu lta tih  naj sp re ­
govori naslednji sestavek.

Nadaljevanje kon ju n k tu re  
za^jizdelke naše proizvodnje 
nam je om ogočalo tak e  proiz­
vodne uspehe, kakršne so lah ­
ko pričakovali sam o največji 
optimisti. Povečano povpraše­
vanje se kaže na  dom ačem , 
predvsem pa na  tu jem  trži­
šču, splošna gospodarska gi­
banja, predvsem  devalvacije 
in nelikvidnost pa nam  h ro ­
mijo n adaljn ji polet, ker nam

Indeksi p ro izvodnje  sam i 
dovolj zgovorno p riča jo  o na ­
porih, ki sm o jih  m orali vlo­
žiti, ko sm o povečali izkori­
ščanje proizvodnih zmogljivo­
sti, da b i 'z ad o v o ljili kupce. 
Uspehi po delovnih enotah 
so sicer različni, ka r je  ob 
neenakih pogojih  tu d i n o r­
malno. V povečevanju proiz­
vodnje vodijo delovne enote 
Keramika, Upori in Žarnice, 
dočim im ajo  v M agnetih in 
Feritih počasnejši, toda kon­
stanten porast. N ekoliko slab­
še rezultate im a le enota 
kondenzatorji, za ka tere  sp r­
va ni bilo zadostnega povpra­
ševanja, sedaj pa, ko se le­
ta izboljšuje, zahteva tako  
Jprcmcmbo dosedanjega asor- 
timana, da sc m u ni mogoče 
prilagoditi v  tako  k ra tk em  
času. Izbo ljšan je  p ričak u je ­
mo v IV. k v arta lu  in v letu
1973.

Finančni uspeh, ki sm o ga, 
ob povečani proizvodnji, p r i­
čakovali zarad i zm an jšan ja  
deleža fiksn ih  stroškov  v eno­
ti proizvoda, nam  je  skoraj 
v celoti pobralo  povečanje 
cen reprodukcijskega m ate ri­
ala, posebno še tistega iz uvo­
za. O brati z m an jšim  p o ra ­
stom proizvodnje izkazujejo 
zato celo večje indekse s tro ­
škov. Iz jem na odstopan ja  
■majo o b ra ti K eram ični kon­
denzatorjev zarad i u v a jan ja  
nove proizvodnje in  Žarnic 
žaradi povečanja cen surovi­
nam, ki so p retežno iz uvoza. 
Nasprotno pa  so v o b ra tu

D O PISU JTE
V I S K R O !

s poslabšan jem  ekonom ično­
s ti in  ren tab iln o sti ne daje 
sredstev  za p rep o trebno  raz­
širjeno  reprodukcijo .

S podn ja  tabela  nam  kaže 
indekse proizvodnje, s tro ­
škov, poprečnega števila' za­
poslenih  in celotnega dohod­
k a  za devet m esecev leta  1972 
p ro ti  rezu lta tom  istega ob­
dob ja  lanskega leta.

F eriti s tro ške  izjem no znižali 
p redvsem  zarad i dobrega iz­
vrševan ja  sanacijskega načr­
ta.

Poprečno število zaposlenih 
se je  celo zm anjšalo, ke r za­
rad i nizkih osebnih dohod­
kov nism o uspeli zaposliti po­
treb n o  število novih delav­
cev, zato sm o m orali nastalo  
situac ijo  reševati z delom  v 
podaljšanem  delovnem  času.

Celotni dohodek zaosta ja  
za proizvodnjo  predvsem  za­
rad i večjega deleža izvoza in 
n ižjih  cen.

Ob p erm anetn i nelikvidno­
s ti  je  bil v o b ra tih  sta lno  pri­
so ten  prob lem  pom an jk an ja  
surovin , predvsem  tis tih  iz 
uvoza. S povečanjem  proiz­
vodnje se je  zaostroval ‘tud i 
p rob lem  fluk tuacije , m očno 
p a  se je  pokazala tud i ne­
funkcionalnost sk ladišč in 
proizvodnih  p ro sto rov  v 
o b ra tih , ki še niso b ili rekon­
s tru iran i. N a kom pleksu S te­
gne nam  ogrom no škodo, 
predvsem  na e lek tričn ih  pe­
čeh, povzročajo občasni izpa­
di e lektrične energije.

G ospodarjen je  s -s red s tv i je  
b ilo  re la tivno  zadovoljivo, 
sa j so zaloge n a  razred u  6 
osta le  skoraj enake kak o r ob 
začetku leta , ponovno pa so 
se povečale te rja tv e  in  sicer 
za 22 %  tako, da  je  stan je  
30. 9. 1972 že 44,034.000 din. 
K er im am o obveznosti sam o
10,067.000 din, b i ob n o rm al­
ni likvidnosti poslovali še 
bolj uspešno.

V letošn jem  le tu  sm o imeli 
sta lno  p o m an jkan je  delavcev, 
zato  sm o opravili k a r  156.286 
u r  v podaljšanem  delovnem  
času. S. 1. 1. 1972 sm o imeli 
zaposlenih 1.752 delavcev, na 
novo pa se. j ih  je  zaposlilo 
329, toda od teh  je  vsak še­
s ti že odšel predvsem  zaradi 
nizkih osebnih dohodkov. Od­
šlo je  tud i 154 delavcev, ki 
so b ili p r i nas zaposleni že 
več let. Z aradi to likšne fluk­

tu ac ije  n am  še v edno  p ri­
m an jk u je  vsaj 150 delavcev^ 
da b i delo lahko opravili v 
rednem  delovnem  času.

P riučevanje novih delavcev 
n am  povečuje tud i stroške 
posebno še, če ti odidejo p re ­
den b i začeli dosegati popreč­
ne učinke in  sm o prisiljeni 
p riučevati nove.

Poprečno število zaposlenih 
v  le tu  1972 je  1818 delavcev, 
k a r  je  kom aj 98 %  p ro ti letu 
1971.

S tru k tu ra  zaposlenih po 
de jansk i kvalifikaciji je  za 
10%  nižja kak o r jo  zahteva­
jo  delovna m esta. S politiko 
š tip en d iran ja  bom o to stan je  
postopom a izboljšali.

P ri izkoriščanju  delovnega 
časa im am o dvoje n asp ro t­
n ih  gibanj. Povečuje sc od­
sto tek  neproduktivnega časa 
od 21,90% na 23,58*% in to 
p redvsem  zaradi povečanja 
boleznin. Efektivni čas pa  se 
z vedno večjim  delom  tro ši 
za proizvodno delo, k a r se 
odraža v vrednosti proizvod­
n je  na  eno uro  efektivnega 
dela, ki je  letos narasla  od 
41,79 na 62.58 ali za 50% . P ri­
čakujem o, da bo ta  odsto­
tek  do konca leta še  pora- 
ste l analogno s porastom  v
IV. kvarta lu  1. 1971.

Poprečno izplačani osebni 
dohodki brez nadom estila za 
boleznine nad 30 dni, nagrad, 
regresa  in n ad u r za 182 ur, 
so znašali za tovarno 1.397 
din. P rim erjava m ed mese­
cem  jan u a rjem  in septem ­
b rom  kaže, da so se OD po­
večali v tem  času za 12 %. S 

. tak im  poprečjem  še vedno 
zaosta jam o za ostalo  indu­
str ijo , vendar bi bilo vsako 
n ad aljn je  povečevanje, ob ta- 

• k ih rezu lta tih  neupravičeno, 
zato  je  n ad aljn ja  Tast p ro d u k ­
tivnosti in zm anjševanje s tro ­
škov prvi pogoj za povečanje 
osebnih dohodkov.

S p ro d a jo  v višini 89.307.000 
d in  sm o p lan  v iceloti dosegli, 
dokaj visok plan izvoza pa ni 
b il v celoti realiziran  in p ri­
čakujem o, da  sc b o  tud i ta  
do konca le ta  še povečal. Iz­
važam o predvsem  v Veliko 
B ritan ijo , Ita lijo , Zah. Nem či­
jo , ZDA in  v  skandinavske 
države. *

K er se povpraševanje m oč­
no povečuje predvsem  za u­
pore  in  potenciom etre  pa  tu ­
di za ferite  in m agnetne iz­
delke, bodo potrebne nove in­
vesticije, k i pa  jih  bom o z 
lastno  akum ulacijo  težko 

zmogli. Posebno sk rb  pri 
izvozu bo po trebno  posvetiti 
izpo ln jevan ju  dobavnih • ro ­
kov in  kvaliteti, po drugi 
s tran i pa  tu d i cenam  in ro ­
kom  plačila.

Z dohodkom  in dobičkom  
ne m orem o b iti zadovoljni, 
saj s ta  m an jša  od predvidene­
ga. Ob tak ih  splošnih pogo­
jih  gospodarjen ja  tu d i do 
konca le ta  ne m orem o priča- - 
kovati kakšnega bistvenega 
izboljšanja.

M. P. -

Tovarna orod ja  se je  na j­
prej pism eno obrnila  na vse 
organizacije ZP Isk ra  da bi 
si tako  pridobila  pregled  nad 
n jihovim i po trebam i po orod­
jih . Odziv je  bil s s tran i to ­
varn  ZP zelo dober, saj so 
nekatere  brž povabile p red ­
stavnike tovarne o ro d ja  na 
razgovore glede perspektivne­
ga sodelovanja s tovarno  
o rod ja. Teko tudi ustrezni raz­
govori z najm očnejšim i n je ­
nim i p a rtn e rji, kii p rip rav lja ­
jo  pregled  svojih p o treb  za 
leto  1973.

Že vsi dosedanji stik i in  
razgovori so pokazali, da  n a ­
še tovarne im ajo  velike po­
treb e  po  orod jih , nadalje  pa  
tud i to, da b i tovarna o rod­
ja  m orala  razen svojega s tan ­
dardnega dela n a  o rod jih , 
svojo dejavnost Še razširiU 
na  razne s tro jn e  prip rave in 
avtom ate, ki jih  tovarne po­
treb u je jo  za  svoje pospešeno 
proizvodnjo. SJcdnje o d k rit­
je  p ravzaprav  preseneča, n a  
drugi stran i p a  je  jasno, da 
je  kolektiv  tovarne o ro d ja  
tud i strokovno  sposoben 
proizvodnje tak ih  naprav, 
p rob lem  je  bcilj v p om an jka­
n ju  delovnih p rosto rov  in v 
nekom pletnosti stro jn e  opre­
m e o rod jarne.

čep rav  tovarna orod ja  tre ­
n u tn o  še n im a podrobnega 
pregleda po treb  svojih n a j­
m očnejših  p artnerjev , je  ja ­
sno, da so o rod jarske  usluge 
zn o tra j organizacij ZP Isk ra

zelo iskane in, da pra,v go­
tovo zanje n i rešitve v tem , 
da bi si vsaka zase širila  in  
op rem ljala  lastno  o ro d jarn o , 
pač  pa  b i b ila  um estna do ­
končna ureditev  cen tra ln e -to  
varne orod ja, ki b i z u strez­
nim i zm ogljivostm i zagotav­
lja la  po trebno  orodje, s tro j­
ne  naprave in  avtom ate, v 
solidni kakovosti, sp rejem lji­
vih rok ih  in upoštevajoč so­
doben tehnološki napredek  
na tem  področju.

Tovarni o ro d ja  so zato po ­
trebn i pregledi po treb  naših  
tovarn  za daljše obdobje, ne 
le za sproti. To skušajo  do­
seči z dolgoročnejšim i pogod­
bam i s p a rtn e rji. Seveda si 
tovarna o ro d ja  še ob tako  
natančnem  pregledu p o treb  
tovarn  ZP za daljše  obdobje, 
sam a ne bo  m ogla zagotoviti 
sredstev  za-svojo nad aljn jo  iz­
g radnjo , od česar je  odvisna 
realnost pričakovanja, da bo 
te  po trebe naših  tovarn  tu d i 
lahko  izpolnila. Za to bi b ilo  
n u jn o  p o trebno  sodelovanje 
organizaoij ZP p ri financira- 
ra n ju  nadaljn je  izgradnje  
o rod jarne. Dosedanji stiki in  
razgovori predstavn ikov  to ­
varne o ro d ja  v vodstvih na­
ših  tovarn  so pokazali, 'da 
ob sta ja  veliko razum evanje 
organizacij za težnje tovarne 
o rod ja, saj so se ponekod že 
izrekli za to, da bi bili p r i­
p ravljeni pom agati p ri finan­
c iran ju  dokončne ureditve to- 

(Dalje na 7. s tra n i)
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Magneti 105 112 95 103
K eram ika 187 136 101 200
Keram ični kondenz. 95 142 101 98
Feriti 112 86 69 95
Žarnice 157 165 105 163
O rodjarna — 117 98 116
Upori 162 149 105 133

Tovarna skupaj 139 132 98 124



Skromna, vendar prisrčna 
proslava desetletnega jubileja

. (N adaljevanje s 1. strani)

počasi, vendar zanesljivo pa  
vse bolj in bolj p ro d ira  Uidi 
na  zunanji trg . Prav v razši­
ritv i proizvodnega p rogram a 
in u v a jan ju  nove, sodobnejše 
tehnologije  delovni kolektiv  
tovarne usm em išk ih , ali bo­
lje  nap aja ln ih  nap rav  lahko  
z zaupanjem  zre  v svojo bo­
dočnost. Vse občasne težave, 
ki jih  je  tovarna  im ela, je 
kolektiv  znal p reb rod iti, zato 
je  ob  sedan jih  prizadevanjih  
n a  področ ju  poso d ab ljan ja  
proizvodnje zanesljivo, da  bo 
m o reb itn im  težavam  tudi v  
bodoče kos, zavedajoč se, da  
gre po prav i, k napredku  vo­
deči poti. D irek tor Henigm an 
se je  ob desetletnem  ju b ile ju  
zahvalil za požrtvovalno in 
prizadevno sodelovanje vse­
m u  delovnem u kolektivu, zla­
s ti pa  še Vsem jub ilan tom , 
desetletn ikom , k a te rih  delež 
p ri rezu lta tih  tovarne v p re ­
tečenem  obdob ju  prav  goto­
vo ni bil m ajhen.

Slednjič  je  spregovoril tud i 
generalni d irek to r ZP Isk ra  
V ladim ir Logar. Tudi njego­
ve besede so  izzvenele v  pri­
znan je  delovnem u kolektivu  
novom eške tovarne, kii, če­
p rav  m ajh n a  v  okviru  ZP 
Isk ra , s svojim  delom  in  de­
ležem  le u s tv a r ja  in pom aga 
g rad iti m očno združeno pod­
je tje . V n adaljevan ju  je  ge­
neraln i d irek to r nanizal ne­
kaj podatkov  o  n ad aljn ji ne­
zadržni ra s ti združenega pod­
je tja  Isk ra  v nasledn jih  letih . 
Pri tem  je  poudaril, da  se 
m ora  tak o  k o t vse organiza­
cije  ZP tud i novom eški delov­
ni kolektiv  še nadalje  tako  
zavzeto tru d iti iri p rispevati 
k skupnim  naporom  za p red ­
videno ekspanzijo  Isk re . Svo­
ja  izva jan ja  je  zaključil z 
isk reno  čes titk o  jub ilan tom  

•in, celotnem u delovnem u ko­
lektivu k njegovem u pom em b­
nem u jub ile ju .

Predsednik  občinske skup­
ščine Novo m esto  Avgust Av- 
b a r  je  ob svoji čestitk i delov­
nem u kolektivu in ju b ilan to m  
desetletnega dela v novom e­
ški Isk ri, z zadovoljstvom  
poudaril, da tovarna usm er- 
niških naprav  na  področju  
Novega m es ta  neprestano  
dv igu je  svoj pom en v  družbi 
m očnejših  delovnih kolekti­
vov. Prav glede na to, da jc 
kolektiv  p ri dosedanjih  kriz­
nih obdobjih  z neom ajno vo­
ljo  in zaupanjem  težave uspe­
val p reb ro d iti predvsem  z 
lastn im i silam i lahko  raču n a­
mo, da bo  tu d i p ri svo jih  n a ­
d a ljn jih  n ačrtih , pri izvaja­
n ju  svoje pravilne poslovne 
politike v okviru ZP Isk ra , 
uspeval, nenehno krepil svo­
jo  'gospodarsko pom em bnost 
in  doprinašal svoj delež k  
razvoju  novom eškega p odroč­
ja , ki se vse bolj in bo lj in­
dustria liz ira  in tak o  u s tv a rja  
pogoje  za  lepše živ ljenje ce­

lo tnega preb ivalstva  tega p re ­
dela.

P redsednik  DŠ tovarne Mi­
lan  Korče je  n a to  p rečita! 
pozdravno brzojavko,, ki so 
jo  delovnem u kolektivu ob 
njegovem  ju b ile ju  poslali iz 
tovarne in d u strijsk e  oprem e 
v Lescah.

P redsednik  delavskega sve­
ta  ¡n d irek to r tovarne sta  na­
to tridese tim  članom  delov­
nega kolekiva. ki p raznu jejo  
desetletn ico  svojega Sodelo­
van ja  v tovarn i izročila p r i­
znan ja  in denarne nagrade. 
Med 'jub ilan ti je  bil tudi nek­
dan ji, zdaj že invalidsko upo­
kojen  d irek to r tovarne usm er- 
niških naprav  F ilip  Rome, 
prav tak o  pa tudi Franc Co­
tič, n a js ta re jš i član kolekti­

va, ki je  letos praznoval že 
26-letnico svojega vestnega 
službovanja v  Isk ri. Žal vsi 
ju b ilan ti n iso  uspeli p riso ­
stvovati današn ji proslavi, 
k e r  so se m orali odzvati po­
zivu na  vojaške vaje.

Za zaključek je  spet zazve­
nela u b ran a  pesem  pevskega 
zb o ra  »Dušan Jereb«, s č im er 
je  b ila  proslava zaključena, 
člani kolektiva in gostje  p a  
so se iz tovarne preselili v 
p ro sto re  hotela K andija , k je r  
je  bilo skupno kosilo, n a to  
pa  se je  razrilo  p rije tn o  to ­
variško  popoldne, polno do­
bre  volje, pa tudi za ples so 
poskrbeli tr ije  veseli to v ar­
niški godci, ki so s svojim i 
veselimi zvoki še podžgali p ri­
je tn o  razpoloženje. -C- P riznanjc  n a js ta re jšem u  Isk ra šu  — Francu Cotiču

»Naprave« Ljubljana

Ugodni rezultati v devetih mesecih
Proizvodnja jc  presegla 

lanskoletno za 19%  in se je 
prib ližala 30 m ilj. ND. Ta 
uspeh je  za nas toliko po­
m em bnejši, ker so se v letu  
1972 iztekli nekateri izdelki, 
ki so v p retek lih  letih  pom e­
nili glavnino naše proizvod­
n je  (HVT-1, KT-3) te r  sm o z 
novimi izdelki v panogi tele­
fon ije  uspešno nadoknadili 
nasta li p rim an jk lja j. S p ri­
bližno 10 mili j . pro izvodnje v 
panogi telefonije  sm o uspeš­
no  s ta rta li na dom ačem  tr­
gu, v nasledn jih  letih pa  bo­
m o m orali z m očnim i p ro d a j­
nim i akcijam i zagotoviti, da 
se b o  ta  panoga razvijala  ta­
ko, ko t to  om ogočajo naše 
proizvodne kapacitete , obe­
nem  pa te r ja jo  p lani razvoja 
PTT om režja  v državi. »ZP 
Iskra»  tako  razširja  svoj pro­

' gram  z izredno pom em bno in 
perspektivno skupino  izdel­
kov.

V p ro d a ji sm o lanskoletni 
rezu lta t presegli za 35%  in 
dosegli p ro d a jo  v višini 47 
m ilj. ND. Sm atram o, da je  k 
tem u prispeval uspešen za­
k ljuček razgovorov z JNA o 

p rodaji n ek aterih  izdelkov te r  
povezava s p rodajn im i kapa­
citetam i »Iskra-Commerce«. 
Seveda želimo v  p ro d a ji še 

/ 'v e č j o  p ro d o rn o st in angaži­
ran je  in sm o zato  — sicer ne­
form alno  — združili naše 
p ro d a jn e  oddelke z ustrezn i­
mi službirfni »Iskra-Com m er­
ce«. M orda si ne  obetam o 

- preveč, če trd im o , da  se bo 
tak a  oblika sodelovanja v 
p ro d a ji, ko  p ro d a jn a  služba 
obdrži tesen  vsakodnevni stik  
z vsem i gibanji v  tovarni, po 
drugi stran i pa se vključi v 
delo in široke tržne  poglede 
m očne trgovske hiše, pokaza­
la za uspešno.

. S trošk i te r  osebni dohodki
so glede na  pre tek lo  leto  v 
porasfu . Za osebne dohodke 
ugotavljam o, da je  n jihova 
ra s t u sk la jena z ra s tjo  proiz­
vodnosti dela in z določili

družbenega sporazum a, saj 
so povprečni m esečni osebni 
dohodki n a  zaposlenega za 
20%  večji ko t v p reteklem  

1 letu  in znašajo  za obdobje  od 
ja n u a rja  do sep tem bra  m e­
seca 1.919 ND ne to  m esečno.

M očno pa so se povečali 
m ateria ln i stro šk i, predvsem  
na račun  podražitev p ri uvoz­
nem  m ateria lu , delom a so pa  
zvišani m ateria ln i stro šk i po­
sledica nekoliko  sprem enjene 
s tru k tu re  proizvodnje in p ro ­
daje.

O stanek dohodka zato  ni 
tak, kot bi želeli, čeprav se je  
od lani povečal za 25 %  in * 
presegel 5 m ilij ND.

Ob neizprem enjenih p ro ­
d a jn ih  cenah, ki so pogoj za 
konkurenčnost n a  trgu , m o­
ram o  iskati m ožnosti za ra s t 
dobička v rasti proizvodnje 
— to  nam  v p re tek lih  letih  ni 
na jb o lje  uspelo — te r  v sta l­
ni dejavnosti, k a tere  cilj je  
znižanje stroškov. U stanovili 
sm o več delovnih skupin , ki 
im ajo  nalogo p rep reč iti na­
s ta ja n je  previsokih stroškov 
in  znižati tiste, ki so nepo­
trebni.

Dosežene poslovne rezu lta ­
te  sm o dosegli s celo nekaj 
n ižjim  povprečnim  številom  
zaposlenih (425 zaposlenih), 
vendar pa vemo, da  se bo 
število zaposlenih povečalo v 
zadnjih  mesecih leta , ko nas 
čakajo  izredno težke naloge 

na proizvodnih in p rip rav lja l­
nih delovnih m estih . V sep­
tem bru  in ok tob ru  sm o uspe­
li p rid o b iti nekaj novih ka­
drov in  zapolniti glavne vrze­
li, tako  da se sedaj zasedba 
delovnih m est p rib ližu je  za­
h tevam  sistem izacije.

K adrovske služba tovarne 
pa  bo imela težko delo tudi 
še v naprej, saj bo  treb a  za 
izpolnjevanje proizvodnih na­
črtov  še povečati število so­
delavcev. Om enili sm o na­
m reč že, da nam  le povečanje 
obsega proizvodnje lahko 
om ili vpliv visokih fiksnih

. stroškov, tu pa bodo kadri 
eden od najvažnejših  pogo­
jev. Povečanje proizvodnje pa 
nale ti slej ko p re j na  ovire 
ob dejstvu , d a ’ pridobivan je  
ob ratovaln ih  sredstev  ne gre 
po naših željah. Predvsem  
nas bo hudo prizadel polo­
žaj, ki jc  nastal ob povečanju 

p ro d a je  s 3-mesečnim odpla­
čilnim  rokom , za tako  proda­
jo  pa ne uspem o p ridob iti do­
volj dodatn ih  obratovaln ih  
virov.

Tako se vprašan je  preveli­
k ih  zalog, ki so od lanskega 
leta  narasle  za 22 %, čeprav so 
bile že lani previsoke, še za­
o stru je . Zavedam o se na-
m reč, da ob tak i vezavi in kočega in preteklega leta:

Zap. 1971 1972 Indeks
št. E lem enti III .  če trti. I I I .  č e trti. 1972/1971̂

1. Proizvodnja 24,411.673 29,024.052. 119
2. Celotna realizacija 34,673.641 46,766.075 135
3. Porabljena sredstva 20,456.299 30,117.093 147
4. Dohodek 14,217.342 16,648.982 117
5. Pogodb, in zakon, obvez . 1,976.258 1,960,358 99
6. Osebni dohodki 8,073.989 9,338.339 116
7. O stanek dokodka —

akum ulacije 4,063.023 5,067.057 125
8. Povpr. štev. zaposlenih 427 425 100
9. Povpreč. osebni dohod. 1.593 1.919 120

10. Povprečne zaloge 46,666.219 57,096.000 122

I S K R A
TOVARNA ELEMENTOV ZA ELEKTRONIKO,
OBRAT FE R IT I 
L jub ljana, Stegne 17

vabi k sodelovanju

STROJNEGA TEHNIKA
za konstrukcijo  izdelkov, orodij in naprav. 
P raksa  je  zaželena, ni pa  pogoj.
KV DELAVCA ELEKTROSTROKE
za nadzor e lek tričn ih  peči, delo v tu rnusu .
20 NK DELAVK
za priučitev v m ontažnem  oddelku. Zaslužek cca* 
1.200 din. Delo po norm i.
2 NK DELAVCA
za priučitev.

Z ain teresirane prosim o, da sc telefonično, pismeno sli 
osebno p rijav ijo  na  razgovor v tajn ištvu  obra ta .

slabem  o b račan ju  zalog ban­
ka ne bo d a ja la  dodatnih 
sredstev, pa  četudi bi jih ime­
la na pretek .

Ob uspešnem  izpolnjevanju 
proizvodnega plana v zadnjih 
m esecih sm o žc precej zniža­
li zaloge nedokončane proiz­
vodnje; tudi pri gotovih iz­

delkih postopom a normalizi­
ram o zaloge. Manj ■ uspešni 
p a  sm o p ri zalogah reproma- 
teriala , k je r  je  razčiščevanje 
prekom ern ih  zalog najtežje 
in odvisno od velikega števi­
la drobnih  akcij.

Za konec poglejm o še tabe­
larično p rim erjavo  glavnih 
rezu lta tov  gospodarjenja te-



%

If’&lylf.

modelarstvu
Za danes sm o za našo ru b rik o  izbrali Franca Kaučiča, 
energetika in VD varnostnega inžen irja  v tovarn i ele­
m entov za elektroniko. 2e šestn a js t let vestno in m ar­
ljivo službuje v Isk ri, svoj p ro sti čas pa  predvsem  
posveča m odelarstvu . S svojim i letalsk im i in  avtom o­
bilskim i m odeli, vodenim i z rad ijsk im  oddajnikom , 
dosega vidne usrpehe na dom ačih in m ednarodnih  tek­
m ovanjih. In prav tej njegovi dejavnosti sm o posvetili 
nekaj več p rosto ra .

Tekmovalni m odel in nekaj pokalov iz bogate zbirke

Franc Kaučič,' danes že da­
leč poznani m odelar, se je  z 
m odelarstvom  začel uk v arja ­
ti sep tem bra  1947, ko t m lad 
in navdušen ljub itelj le ta l­
skega m odelarstva, v okviru 
m odelarske sekcije  lju b ljan ­
skega A erokluba. Njegov 
vzornik je  bil dipl. inž. Jože 
Perhavc, dolga leta eden iz­
med n a jb o ljš ih  le ta lsk ih  m o­
delarjev p ri nas.

Že nasledn je  leto  je  prvič 
tekmovali na p rvenstvu  L jub­
ljane z jad ra ln im  m odelom  
lastne  izdelave,^  poslej pa  
m enda ni b ilo  m odelarskega 
tekm ovanja, n a  k a terem  ga 
ne bi srečali. Vselej je  tek­
moval s solidno p rip rav ljen i­
mi m odeli in tem u ustrezno 
se je  vselej tu d i uvrščal v 
množici solidnih m odolarjev.

Nič čudnega to re j, če si je  
Franc Kaučič v svoji m ode­
larski karieri š t ir ik ra t  p ribo­
ril naslov republiškega prva­
ka. z jadaln im i m odeli A 2, 
dv ak rat pa  z b rz insk im  mo­
torn im  m odelom  do 2,5 ccm , 
pri čem er je  dosegel naj več­
jo  h itro s t 151 km  na u ro . P ri­
boril si je  v tem  ča3u tu d i 
s reb rn o  C m odelarsko znač­
ko in d iplom o m odelarskega 
učite lja .

V lotu 1960 se je  začel 
u k v a rja ti z rad ijsk o  vodeni­
mi letalsk im i RC m odeli (s 
takšn im  m odelom  si je  p ri­
dobil s reb rn o  C značko). Na­
pravo  za r a d ijs k o . vodenje 
m odelov, t . j .  sprejem no-od- 
da jno  a p ara tu ro , pogonski

m ehanizem , ak u m ula to r in 
polnilec zanj — vso 4o op re­
m o, si je  kupil sam , pa če­
p rav  je  za to  m oral zbrati 
nič m anj kot 2.000 nem ških 
m ark . Že vsa d o tedan ja  n je­
gova vlaganja, zlasti p a  sled­
n je, govore o tem , kako glo- , 
boko je  vseh pe tindvajset 
let m odelarskega delovanja 
F ranc  Kaučič predan  tej de­
javnosti. Tedaj sl je  sam  na­
bavil tud i 10 ccm m o to r za 
m odel, za k a r  je m oral od­
šte ti 150.000 dinarjev! In tudi 
s tem  m odernim  m odelom  je  
dosegal odlične rezu lta te  vse 
do  1. 1969, ko  se je  ogrel za 
novo zvrst — za rad ijsk o  vo ­
dene m odele avtom obilov 
form ule  1.

Prvi m odel te  vrste  si je  
izdelal in z n jim  nastop il v 
p ropagandni vožnji za novo 
leto  1970 p red  halo Tivoli, n a  
sneženi p isti. Še to leto je 
n a  državnem  prvenstvu  osvo­
jil naiv išji naslov, p rav  tako  
ko t leto  pozneje. Na letoš­
n jem  državnem  prvenstvu je 
osvojil 4. m esto, zato pa se 
je  na  odlično 2. m esto  uvrst'1 
17. sep tem bra, n a  m ednarod­
nem  tekm ovanju  nod po k ro ­
viteljstvom  7P  Isk ra , na ka­
terem  so v Tivoliju poleg na­
ših nastopili še avstrijsk i in 
ita lijansk i m odelarji. Svoj 
m ednarodni uspeh je po trd il 
tud i na  nedavnem  tekm ova­
n ju  za nagrado Reke, k je r  je  
p ra v  tak o  zasedel 2. m esto.

V tej m odelarski zvrsti je  
to re j posta l prav  tak  moj-

ste r ko t p re j v leta lske  n  m o­
delarstvu . Pa s tem  še ni­
sm o povedali vsega. U dejst­
vuje se tudi v izdeluvi in 
tekm ovanju  rad ijsko  vodenih 
in navadnih modelov jadrn ic, 
p ri čem er si je pridobil tudi 
naziv m ednarodnega sodnika.

V dolgoletnem  m odelar­
skem  udejstvovanju  si je  p ri­
boril nad  trideset diplom , 
m edtem  ko za pokale in lo- 
vorjeve venčke n iti sam ne 
ve n a tanko , koliko jih že ima.

N a tekm ovanjih  m u kot 
pom em ben član ekipe zvesto 
pom aga devetletni sin Fran­
ci, m arljiv  in odličen m eha­
nik, ki si je  tudi sam že p r i­
boril nekaj lepih rezultatov . 
Sam  nam reč tokm uie z mo­
torn im i čolni na električni 
pogon in je z njim i že 1. 1970 
dobil naslov republiškega p r­
vaka. Prav tako uspešen pa 
je  tudi z m odelom  kom bini­
ranega vozila, t. j. golega pod­
vozja z letalskim  m otorčkom  
do 2,5 ccm , ki na vrvici v 
krogu  doseže h itro s t 122 km 
na uro . S takšnim  vozilom si 
je  Kaučičev sinko p rib o ril 
naslov p ionirskega republi­
škega prvaka. S k ra tka  — ja­
bolko ne  pade daleč od dre­
vesa, slovenski rek, ki v p ri­
m eru  očeta in sina Kaučičev 
docela drži. Že sin sam  ima 
doslej 17 diplom  in 4 pokale 
za svoje uspehe na m odelar­
skih tekm ovanjih .

F ranc  Kaučič pa v tovarni, 
k je r  je  zaposlen nikoli ni 
sta l ob  s tran i. Pogostokrat 
je  ak tivno  sodeloval tudi v 
sam oupravnih  organih tovar-

Oče in sin Iz rok sek retarja  MOLT Jožeta M encingerja 
m ata  zasluženo priznanje

pre j« .

M sčcl bo vsak lilp  nared  za lekm o\atije

ne in v delu sindikalne orga 
nizacije. Tu im a še sedaj na 
skrbi nalogo gospodarja to ­
varniških športn ih  rekvizitov 
in ne nazadnje, aktiven in 
p loden je  tudi član m estne 
organizacije ljudske tehnike 
L jub ljana. •

Ob vsem tein. kar smo sko­
po povedali o delu Franpa 
Kaučiča, menimo, da je  p rav  
če m u za dosežene uspehe v 
petindvajsetletnem  m odelar­
skem  udejstvovanju  iskreno 
čestitam o tudi m n

-C-

-

N a nedavnem  tekm ovanju na Reki: tem eljita p rip rava  m odela p red  prvo vožnjo

S
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(N adaljevanje s 1. str.)
Osnovna organizacija  oce­

n ju je , da  je  sam oupravna or­
ganiziranost v tovarni prav- 
no-form alno v redu , da  p a  se 
bom o m orali za vsebino sa­
m oupravnih  odnosov še kako 
trd o  izboriti. Ugotavljam o 
nam reč, da  se tud i še tako  
dobro  organiziran  sistem  sa­
m oupravnih  organov v b istvu  
odm ika od  neposrednega 
uprav ljavca in, da  je  poveza­
va članov sam oupravnih  or­
ganov s svojim i volilci p re­
večkrat zelo rah la , a li p a  je  
sploh ni. Z ato člani sam o­
upravnih  organov glasujejo  
in sp re jem ajo  sklepe brez do­
govora z neposrednim i proiz­
vajalci, le-ti pa  vse m anj in 
m an j ču tijo  svoje samo- 
u p rav lja lske  pravice in dolž­
nosti. Velik delež p r i tem  
im a tudi nizka družbeno-po- 
litična zavest in  strokovna 
usposobljenost n a  področ ju  
sam ouprave, tako  p r i članih 
sam oupravnih  organov, kot 
p ri osnovnih upravljalcih .

S tem  v zvezi je  osnovna 
organizacija  sklenila, da  bo  
to  p rob lem atiko  še podrobne­
je  obdelala na  svojem  nasled­
n jem  sestanku, ko bo obrav­
navala p rogram  sam ouprav­
n ih  organov in sam oupravne 
odnose kot posebno točko 
dnevnega reda. K repitev  sa­
m ouprave, predvsem  po n jeni 
vsebini, pa je  že sp re je ta  na­
loga, posebno p ri tis tih  članih 
ZKS, ki v sam oupravnih  or­
ganih delujejo.

G ospodarska g iban ja  v to­
varni so kom unisti ocenili 
ko t ugodna, ven d ar šm o se 
tud i na tem  po d ro č ju  do tak ­
nili prob lem atike, ki jo  tako  
nagla in obsežna ra s t  proiz­
vodnje nosi s seboj.

Na tem  p o dročju  bodo na­
loge tudi izredno zahtevne, 
sa j se m oram o preveč pogo­
s to  spoprijem ati z odnosi in 
g ibanji, n a  k a te re  težko vpli­
vam o v tovarn i sam i in so 
predvsem  posledica s ta n ja  v 
celo tnem  jugoslovanskem  go­
spodarskem  p ro sto ru . Zato 
sto jim o  znova in  znova pred  
vprašan jem , kako in koliko 
povečati proizvodnjo , da  bo 
na  eni s tran i zagotovljena 
m ate ria ln a  in socialna var­
n o s t članov kolektiva, da  pa  
bom o h k ra ti lahko tudi v 
m edsebo jn ih  in tovarišk ih  
odnosih zagotovili predvsem  
hum ane, ku ltu rn e  iij tova­
riške  vrednote, k a te rim  bo 

po tro šn išk a  m iselnost le sred­
stvo, ne pa  cilj.

S tan d ard  ne pom eni sam o 
m ate ria ln ih  dobrin , pač pa 
— in predvsem  — socialno in 
(kulturno u re jen e  družbene 
odnose, v k a te rih  lahko m a­
teria ln a  d o brina  pom eni več, 
ko t p a  sam o tren u tn o  zado­
voljitev človekovih p o treb . 
Na tem  področju  se bom o 
m orali kom unisti sp oprije ti 
s  teh n o k ra tsk im  obravnava­
n jem  človeka v  proizvodnem  
procesu , čeprav  se p ri tem  
zavedam o, da je  zaradi druž­
benega z n a č a ja ' pro izvodnje 
tu d i tu  po treb n o  z organiza­

c ijo  podred iti osebni in teres 
in te resu  celote. V endar m eni­
m o, da  p rav  bo ljša  in  popol­
n e jša  organizacija  tovarne, 
m oderne jša  tehnologija, m o ­
d e rn e jš i s tro ji in o rod ja, lah ­
ko  p rip o m o re jo  k  tem u, da  
bom o ob m an jših  naporih  
nared ili več in bolje , s tem  
p a  n a š l i ' tud i načine  in  čas 
za hum anizacijo  odnosov, ki 
so tem elj socialistične druž­
be.

P ri svojem  delu — zaveda­
jo č  se s ta n ja  p rav  vseli druž- 
beno-političnih odnosov v na ­
ši družbi, pa  se bom o neizo­
gibno srečavali tu d i s silni­
cam i, ki bodo po litik i ZK n u ­
dile različne, predvsem  p a  
razredne, m alom eščanske in 
b iro k ra tsk e  odpore. Tu bo 
m o ra la  osnovna organizacija  
bo lj ko t doslej s trn iti  svoje 
v rste , j ih  idejno  in akcijsko  
o beno titi te r  p redvsem  v svo­
j ih  v rs ta h  počistiti nedejavno 
in o portun istično  navlako.

Anketa, k a te ro  sm o po ak ­
c ijskem  program u izvedli v 
osnovni organizaciji, nam  bo 
nudila  dragoceno gradivo za 
u red itev  svojih  v rst. Poleg 
tega je  osnovna organizacija  
postavila  tu d i posebno kom i­
sijo , ki naj tak o  zno tra j o r­
ganizacije ko t v tovarn i ko t 
celoti, osvetli posam ezne n a ­
pake  in o d sto p an ja  te r  p rek  
sam oupravnih  organov, druž- 
beno-političnih organizacij in 
vodstva tovarne začne b itko  
za odstran itev  teh  nap ak  ln 
tu d i za ustrezne sankcije, če 
bo to  po trebno .

Posebno poglavje p r i  tem  
bo vsekakor družbeno-politič- 
n a  odgovornost tis tih  članov 
ZK, ki so organizacijo  na  tak  
ali drugačen  način  zarad i svo­
je  nedejavnosti, ali p a  zaradi 
svojega po litičnega stališča, 
zapustili.

T udi na p o droč ju  kadrova­
n ja  je  osnovna organizacija  
sp re je la  več sklepov, s ka te ­
rim i bom o skušali u trd iti  
socialistične družbeno-poliitič- 
ne  odnose v  tovarn i. Posebno 
sk rb  bom o m orali p r i tem  
posvetiti novo sp re je tim  čla­
nom  kolektiva, d a  bodo 
ustrezno  seznanjeni z organi­
zacijo  delavskega sam ouprav­
lja n ja  v tovarn i in  z vsemi 
družbeno-političnim i dejavni­
ki. Z ato bom o m orali več 
sk rb i ko t doslej posvetiti 
p rav  in fo rm iranosti in  vzgoji 
članov kolektiva, tako  p rek  
sestankov, sem inarjev  in  t i­
ska, ko t tud i p rek  vseh druž- 
beno-političnih organizacij v 
tovarni.

Posebno skrb  bom o nada­
lje  m orali posvetiti m ladini, 
zato  je  osnovna organizacija  
tu d i • fo rm ira la  ak tiv  m ladih  
kom unistov , ki na j p ri delu 
z m ladino odigra svojo druž- 
beno-politično .vlogo. Ugoto­
vitev, da  je  b ila  v splošni 
vzgoji doslej prem alo  zasto- s 
pana  m arksis tična  m iselnost, 
se odraža posebno p ri m la­
dini. Z ato bom o m orali ko­
m un isti v svoji vsakodnevni 
p rak si poprav iti m arsika j za­
m ujenega, posebno p r i m la­
dih, ki svoj pogled na  .svet 
in družbo, v ka te ri žive, šele 
oblikujejo .

M inuli sestanek, prav  tako 
p a  tu d i sestanek, katerega 
predvidevam o v novem bru 
k je r  bom o obdelali rezu lta te  
ankete  in pa  p rogram  sam o­
upravnih  organov, n u d ita  ko­
m unistom  v tovarn i e lek trič­
n ih  ap ara to v  dragoceno gra­
divo za akcijo  in  za izvajanje 
lin ije, ki jo  je  p red  kom uni­
ste  ko t posam eznike in  pred  
vse organizacije  ZK postavilo  
p ism o predsedn ika  T ita.

■at .

Anketa o 
zanimanju mladih

V zvezi s  sklepom  1. se je  p redsedstva  TK ZMS 
ISKRA N aprave je  bila m ed m ladino izvedena anketa, 
ki je  im ela 12 vp rašan j. Z odgovori naj bi ugotovili, kaj 
našo m ladino n a jbo lj zanim a. K om isija  je  proučila 
odgovore v anketi in ugotovila naslednje:

— bilo je  podeljeno šestdeset anketn ih  listov mla­
dinkam  in m ladincem  v proizvodnji, od teh je  bilo,iz­
po lnjenih  in vrn jen ih  petdeset;

— 61 °/o an k etiran ih  se zanim a za m ožnost dopol­
nilnega izobraževanja, k a r  daje  slu titi, da kadrovski 
oddelek ni s to ril vsega po trebnega za pravilno  in pra­
vočasno in fo rm iran je  m ladine o m ožnostih  in potrebah 
tovarne po  dopolnilnem  izobraževanju zaposlenih;

— 84 % an k etiran ih  si želi spoznati proizvodni pro­
gram  in izdelke naše tovarne, saj k ljub  tem u, da delajo 
v tovarn i že določen čas, n iti ne vedo, kakšni so naši 
končni izdelki in k je  so uporabni;

— 43 % an k etiran ih  je  izrazilo željo, da  b i sodelovati 
v sam oupravnih  organih , k a r je  p ravzaprav  zelo velika 
številka, če vzam em o, da je  od an k etiran ih  m ladink in 
m ladincev sam o eden član ZK in, da  je  izrazilo željo 
p o sta ti član ZK kar 12 °/o anketiran ih ;

— 98 % an k etiran ih  m eni, da m ora m ladinska orga­
nizacija  bolj ak tivno in  agilno delovati v sam oupravnih 
organih  preko  svojih  p redstavn ikov  in sc zavzemati za 
reševanje problem ov m ladih;

— 70 % m lad ih  je  p rip rav ljeno  sodelovati p ri prosto­
voljn ih  delovnih a k c ija h ,‘še posebno p r i izgradnji re­
k reac ijsk ih  objektov za tovarno; .

— 90 % ank etiran ih  se je  p rip rav ljeno  udejstvovati 
na  šp o rtnem  področju , razn ih  tekm ovan jih  v okviru 
tovarne ali pa  v okviru  m ladine celotnega podjetja;

— 98 % an k etiran ih  m eni, da  b i bilo koristno  spo­
znati čim  več ISK R IN IH  tovarn  in obratov , še posebno 
pa tis tih , s ka terim i im a naša  tovarna  tesne poslovne 
odnose;

— 74 % an k etiran ih  je  izjavilo, da  je  pripravljeno
aktivno sodelovati v TK ZM; 1 -

— A nketirani sm a tra jo  da m orajo  b iti sestanki pred­
sedstva TK ZMS ISKRA N aprave dostopni čim  večjemu 
številu  m ladih. Na teh  sestank ih  naj bi po  možnosti 
prisostvovali tud i p redstavn ik i drugih  družbcno-politič- 
nih organizacij in tudi d irek to r.

M enijo, da bi b ilo  p o trebno  p roučiti m ožnost orga­
n iz iran ja  izletov, ka te rih  s troške  bi poravnali udeležen­
ci sam i. P o trebno  bi b ilo  več s to riti  za u re jen e  delovne 
razm ere  in pogoje zaposlenih, k a jti  sam o tako bo 
m ogoče doseči boljše rezu lta te  poslovanja in s tem 
večje osebne dohodke zaposlenih, že posebno mladine 
v proizvodnji.

Združitev skupnosti zdravstvenega  
zavarovanja delavcev in km etov

K o ' govorim o o združeva­
n ju  S kupnosti zdravstvenega 
zavarovanja  delavcev in km e­
tov, m oram o im eti p red  se­
bo j nekaj dejstev, ki so zna­
čilna in pom em bna bodisi za 
vso Slovenijo, bod isi za Go­
ren jsk o . N a združitev obeh 
zavarovanj je  treb a  gledati 
iz zgodovinskega v id ika tako 
glede na  razvoj G orenjske 
ko t glede n a  razvoj naše  re ­
publike . P red  pol s to le tja  je  
prevladoval na  G orenjskem  
izk ljučno  km ečki živelj, k i je  
p red stav lja l zaledje delovne 
sile za n asta ja jočo  in d u str ijo  
v s ta ri Jugoslaviji. Vsi se še 
dobro  spom injam o, da je  bil 
v času narodnoosvobodilne 
b o rb e  km et tis ti, ki je  na­
šim  osvobodilnim  enotam  ne 
sam o m ateria lno  pom agal, ne 
sam o da je  s svojim  obsto­
jem  om ogočil n astanek  in 
uspešen razvoj NOB, tem več 
je  tud i sam  aktivno, skupaj 
z delavci in ostalim i udele­

ženci NOB sodeloval v naših  
eno tah  in  tako  na  oba  nači­
n a  om ogočil uspešno vodenje 
in  zm agoviti konec NOB te r  
izvedbo revolucije. Nič m an j­
ša  n i b ila  vloga km etov po 
osvoboditvi. Vemo, da  ta k ra t 
n ism o imeli k m etijsk ih  pose­
stev v socialističnem  sek to r­
ju , n iti ni bila razv ita  indu­
str ija . Vse to  je  b ilo  šele v 
razvoju. V časih, ko sta  nam  
tak o  zahod kot vzhod zaprla  
v ra ta  pom oči, sm o bili tako  
glede p reh rane  ko t glede iz­
voza odvisni predvsem  od na­
ših  km etov. D ejansko sm o se 
ta k ra t  izvlekli iz težav na  ra ­
čun km etijske  pro izvodnje  in 
km etov in n a  raču n  naše su­
rovinske baze, ki je  b ila  de­
lom a spe t km ečka, to  se p ra ­
vi posek in izvoz lesa, delom a 
p a  rudarskega  značaja. O s­
novno težišče našega ekonom ­
skega razvoja  po  osvobo­
ditvi je  bilo  predvsem  v 
največji m ožni m eri indu­

stria liz ira ti in e lek trific ira ti 
n ašo  državo. Vse to  p a  je  
zahtevalo  izredne n ap o re  t i­
stega dela prebivalstva, ki je  
že delal v in d u str iji  ko t ti­
stega, ki je  bil izven in d u stri­
je. Jasno  je , da  sm o v teh 
ekonom skih  težavah in za ra ­
di industria lizac ije  in olek- „ 
trifik ac ije  u sm erili vse sile, 
p redvsem  v razvoj teh  dveh 
k lju čn ih  področij. Z arad i te­
ga je  p rišlo  do zao sta jan ja  
k m etijske  proizvodnje, tako  
socialističnega sek to rja , še 
bo lj pa  zasebnega in  da je  
bil rezu lta t takega položaja 
slaba ekonom ska m oč indivi­
dualnega km eta , k a r  skušam o 
šele v zadnjih  letih  poprav lja ­
ti  na  ta  način, da b i km et po­
večal svojo ekonom sko m oč 
in  dejansko  p o sta l tržni p ro ­
izvajalec z indiv idualn im i 
sredstv i za proizvodnjo . Na 
ta  način  pridem o do tega, da 
so danes p ravzaprav  tako  de­
lavci ko t k m etje  proizvajalci

v sam oupravni družbi, v ka­
te ri si ne m orem o zamišljati 
ne  enega ne  drugega brez 
m edsebojnega sodelovanja in 
p rizadevan ja  za čim  večji 
nap red ek  tako  v km etijstvu 
ko t v in d u striji.

Prav tak o  je  zato  tud i po­
m em bno z v id ika enotnega 
ob ravnavanja  s s tran i zdrav­
stvene službe, da im ata  obe 
skupin i, ki s ta  sedaj ločeni v 
pogledu pravic iz zdravstve­
nega zavarovanja, enake pra­
vice in  da  ju  zdravstvena 
služba tako  s preventivnim i 
ko t s k u ra tivn im i akcijam i 
obravnava enotno ko t prebi­
valce z enakim i pravicam i. 
Spričo h itrega razslojevanja 
zarad i izrednih  po treb  po de­
lovni sili v in d u striji so nasta­
li na  našem  podeželju  dolo­
čeni problem i. Danes imamo 
ekonom ske perspek tive  niti 
v rs to  opuščenih  km etij, k jer 
živijo bodisi o sta re li km etje 
oz. ljud je , ki n im ajo  nobene 
m oči za norm alno km etijsko 
proizvodnjo . Ta problem  kar 
zadeva zdravstveno zavarova­
n je  v b istvu  rešu je jo  km etje 
sam i oz. sk lad  zdravstvenega
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smeri ali v išja  šola za organizacijo  dela, s 5-letno 
prakso

vodje finančnega sektorja
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5 -letno prakso , ali ekonom ski tehnik z 1 0 -letno p rak so  
v industriji.
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Potrebni so več j i . . .
(Nadaljevanje s 3. stran i) 

varne orod ja. Tako n a  p ri­
mer je tovarna  o ro d ja  s to ­
varno avtoelek tričn ih  izdelkov 
v Novi Gorici že sklenila dol­
goročno pogodbo > za dobavo 
orodja in s tro jn ih  delov s 
tem, da obe podpisnici skup­
no načrtu je ta  n adaljn ji raz­
voj tovrstnih zm ogljivosti to ­
varne orodja.

V kčlikor so že znane po­
trebe organizacij ZP po orod­
jih za leto 1973 p a  je  že tud i 
jasno, da bi tovarna  o ro d ja  
za tolikšno pro izvodnjo  že 
sedaj m orala vsaj za tre tjin o  
povečati svoje dosedanje de­
lovne p rostore  in izpopolniti 
obstoječi s tro jn i park .

Po vsem tem  je  jasno, da  
je tovarna orod ja  za organi­
zacije ZP zanim iva in potreb-

zavarovanja km etov. Ta p ro b ­
lem je m orda za m arsikoga 
nepomemben pa tudi neznan. 
Podatki pa  kažejo kako viso­
ko je število km etijsk ih  zava­
rovancev, k a terih  k a tastrsk i 
dohodek je  izpod 3.000.— din. 
Na takem  posestvu se ni m o­
goče niti preživljati, kaj pa še 
plačevati prispevke za zdrav­
stveno zavarovanje, za pokoj­
ninsko zavarovanje, p rispe­
vek občini in osta le  obvezno­
sti. Zavarovanci sk lada zdrav­
stvenega zavarovanja km etov 
so spričo tega problem a že 
večkrat zahtevali, naj se z 
zakonom o zdravstvenem  za­
varovanju točno določi s ta ­
tus km eta, ker so hoteli na 
ta način doseči, da bi vsi za­
varovanci z izpod 3.000.— din 
katastrskega dohodka izpadli 
'z zdravstvenega zavarovanja 
kmetov in da bi širša  druž­
bena skupnost prevzela riziko 
za zavarovanje te kategorije  
Prebivalstva. Toda na  ta na­
čin se ta  problem  do sedaj 
ni reševal, pač pa  tako, da 
sp skupščine občin in repub­
lika prispevale del sredstev 
zp socialno ogrožene km ete, 
to je eden od nadaln jih  soci- 
nlnih razlogov, ki govori v

na, vendar sam a (glede n a  po­
časno o b račan je  vloženih 
sredstev) 'n i  sposobna za in ­
vestiran je, pač pa  bi p ri tem  
m orale pom agati vse tis te  de­
lovne organizacije ZP, ki so 
glede na svoje po treb e  po  
o rod jih  in s tro jn i oprem i 
najbo lj zain teresirane za to, 
d a  im am o m očno tovarno  
orod ja.

Želeti bi bilo, da  bi pri tem  
ne osta lo  le p r i razum evanju  
na p ap irju , pač p a  b i se le-to 
tu d i v praksi' č im prej uvelja­
vilo, k e r  bi nam  vsakršno 
od lašan je  n a  tem  področju  
p rav  gotovo povzročalo po­
sledice, zlasti še, če upošte­
vam o n adaljno  ekspanzijo  
Isk re  v nasledn jih  letih , ki 
bo  p o treb e  po  o rod jih  de še 
povečala. —C—

prid  tem u, naj b i se brem e 
zavarovanja  določenih kate­
gorij našega prebivalstva p re ­
neslo na riziko širše družbe­
ne skupnosti.

Končno, k a r  velja p red ­
vsem  za nas na G orenjskem . 
Ce govorim o o združitvi obeh 
skladov in če razpravljam o 

o  edini m ožni varian ti t. j. da 
se obrem enitev km etijsk ih  za­
varovancev zaradi izenačenih 
pravic v zdravstvenem  zavaro­
van ju  ne poveča, po tem  zna­
ša razlika za ta nam en 1.600.000 
din, k a r  p red stav lja  povečanje 
stopn je  prispevka za zdrav­
stveno zavarovanje za 0,08 %. 
Ta izenačitev pravic in zdru­
žitev skladov iz ekonom ske­
ga vidika sploh ni problem . 
Iz gorenjske perspektive je 
ta  združitev popolnom a u te­
m eljena, k a jti  na G orenj­
skem  im am o tako m alo 
km etijskega prebivalstva, da 
p red stav lja  to  le še okras te 
pokra jine  in če hočem o, da 
nam  ta  dekoracija  ostane in 
postane dejansk i pro izvaja­
lec v km etijsk i proizvodnji, 
potem  m oram o tudi s takim  
ukrepom  ko t je  izenačitev 
pravic v zdravstvenem  zava­
rovan ju  in kot je  uvedba po-

V sredo  je  bid lep  sončen 
dan. V prem išljevan ju , kaj bi 
počel popoldne, m e zm oti 
p rija te lj M arjan: »Kaj, ko  bi 
skcjfili na  K oroško? Vili in, 
Pavle bi šla tudi z nama.« 
Seveda sem  bid tako j za 
to , sa j m e K oroška že 
vse živ ljenje privlači z nezna­
no silo, "katere ne znam  raz­
ložiti. Pridobil sem si veliko 
p rija te ljev  m ed b ra ti onstran  
K aravank.

M inilo je  le dobre tr i tedne 
o d k a r sem  bil zadnjič p ri 
n jih . Bila je  veličastna p ro ­
slava 60-letnice pevskega zbo­
ra  »Danica« iz še n t Vida v 
Podjuni, k je r  je  biJo zbranih  
več kot tisoč Slovencev. Vsi 
so  peli in govorili po »slove­
nje«. P rek  100 pevcev je  p re­
pevalo čudovite koroške na­
rodne  in um etne pesm i. Po­
ču til sem  se kot bi bil na 
slovenskem  tab o ru  p red  1 0 0  
leti. Dva dni pred to  p rosla­
vo so postavili tudi prve dvo­
jezične krajevne napise, kar 
nam  je  dalo upanja , da  se 
Slovencem na Koroškem  le 
obeta jo  boljši časi.

T ri tedne v našem  ž iv ljen ju  
ne pom eni mnogo. Toda ti 
tr ije  tedni so v življenju ko­
rošk ih  Slovencev prinesli tež­
ke dneve preizkušnje in po­
novitev nacističnih dejanj.

Po teh  dogodkih sm o s čud­
nimi občutki brzeli p ro t i 'L ju ­
belju . »Wohin gehen Sie? . . .  
In  K lagenfurt?« je  spraševal 
av strijsk i policaj, čeprav pred  
tem i dogodki teh vprašanj 
nism o b d i vajeni. »Na izlet 
gremo!« je  odgovoril Vili po 
slovensko. N ehote sem pom i­
slil na vse tis te  naše »turi­
ste«, ki se vozijo v Celovec

kojninskega zavarovanja da­
ti m ladim , ki ra ste jo  danes ’ 
na  našem  podeželju, pogled 
v prihodnost, ki bo na vsak 
način lepša kot je  bila n jih o ­
v ih  staršev. Poleg tega je  v 
in te resu  vse družbene skup­
nosti naše republike in celot­
ne Jugoslavije, da se m reža 
individualnih km etijsk ih  p ro­
izvajalcev obdrži in o jača 
posebno tud i v h ribovitih  
predelih  naše regije. K m etje 
5 0  bili ' i n  bodo v bodoče še 
bolj važna postavka v kon­
cep tu  splošnega ljudskega 
odpora  v slučaju  po trebe  in 
zato je  nu jno , da  jim  ta  druž­
bena skupnost zagotovi take 
pogoje za življenje in delo, 
da  bodo z veseljem  in zavest­
jo  sodelovali kadar in če bi 
bilo po trebno. Skratka, treb a  
je  zagotoviti, da se bodo ti­
sti, ki se bodo odločili za 
km etijsko  proizvodnjo poču­
tili ko t enakovredni proizva­
jalci v socialistični družbi z 
vsemi ostalim i prebivalci, ki 

-d e la jo  na  drugih področjih  
naše družbene in ekonom ske 
ureditve, k a r  pa  delno v tem  
tren u tk u  prav  m i lahko ures­
ničim o in prispevam o k tem u 
svoj delež.

m  v polom ljeni nem ščini ku­
pu je jo  za velike d en arje  v 
najbo lj nem šku tarsk ih  trgo­
vinah. Popivajo v nacističnih  
kavarnah  te r  zaprav lja jo  de­
n a r  in ugled našega delovnega 
človeka in zavednih koroških 
Slovencev.

Ko pride  takšen  »turist«, 
ki se p o silju je  z nem ščino 
tu d i v lokalih , ki te rad i po­

, strežejo  tud i če govoriš slo­
vensko — dom ov, se vprašu je, 
k je  so sploh Slovenci, ko  pa 
nikoli nobenega ne sreča . . .  
O sveta preproščina! In  ven­
d a r tu  živi in dela okoli 
80.000 Slovencev. Ti so zdru­
ženi v dveh organizacijah: v 
Zvezi slovenskih organizacij, 
ki je  socialistično usm erjena 
in  N arodnem  svetu koroških 
Slovencev, ki združuje  ro ja ­
ke, ki se p rištevajo  h  k rščan­
ski dem okraciji. Vsaka orga­
nizacija izdaja svoj časopis in 
im a svoje prosvetne, športne  
in gospodarske organizacije; 
im ajo  tudi svojo slovensko 
gim nazijo v Celovcu, ki jo  
obiskuje 400 dijakov in sred­
n jo  km etijsko  šolo v Podrav- 
Ijah.

Kaj zavedni Slovenci vse 
ž rtv u je jo  zato, ke r so Slo­
venci, kažejo naslednja  d e j­
stva: G ostilničarju  Janezu 

- W utteju  so razbili okna, ker 
j e  v ' in te rv ju ju  povedal ja ­
sno, da je  bil partizan , da 
je  Slovenec, da im ajo Sloven­
ci slabo plačane službe, da 
jih  rad i odpuščajo, da km et­
je ne dobijo  posojila  za m o­
dernizacijo  svoje km etije  (za­
lo slovenska posestva kopni­
jo  ko t spom ladanski sneg, 
slovenski km etje  pa  odhaja jo  
v Nem čijo in  Švico), da jih  
na  vsakem  k o raku  zm erja jo  
s »Čuši« — svinjam i, da jih  
fizično napadajo  ko t so dr. 
D um poljnika. Zakaj?

Sredi B orovelj, za ka tere  
p rav ijo , da so na jbo lj nem ­
ške na spodnji s tran i Drave, 
sm o ugotovili, da  je  trgovina 
na stran i kupca, čeprav go­
voriš v slovenščini. Vozili sm o 
skozi K otrharo vas, Bilčovs, 
Velinjo vas, B istrico, Sent 
Jakob. Tam , k je r  je  bil p red  
štirin a js tim i dnevi sm erokaz 
v slovenskem  in nem škem  je­
ziku p ro ti Svatnam , dom u 
M iklove Zale, je  danes zevala 
praznina. Ko se je  sonce spu­
stilo  za Golico in Dobrač smo 
se obrnili. Seveda ne  bi bili 
K ranjci, če ne b i zavila v 
gostilno, takšno, ki im a tudi 
na p ročelju  to  napisano — 
po slovensko.

»Dober večer!« pozdravim o 
veliko om izje, k je r  so sedeli 
m ožje različnih s ta rosti. Bili 
so p rija te lji: H anzej, Mihi, 
Franci, Foltej in Šimi, sam i 
zavedni Slovenci. Prisedli 
smo. B eseda je  dala besedo . 
in že sm o bili v elem entu.

»Več avtobusov je  peljalo  
tod m im o v nedeljo; sam i 
rjavosrajčn ik i kot štirin tride- 
setega,« p ripoveduje  Mihi, 
ki je  to doživel in preživel. 
»Poglejte, takšne letake so

trosili in jih  vsiljevali vsako» 
m ur.« Pogledam  na h itro : 
»Koroška m ora o s ta ti nem ­
ška . . .  Jugoslovani bi vas 
um orili in o ro p a li . . .  B era­
ška svojat« itd. Kako so p re ­
pričevali vsakega. N ekateri 
Slovenci so jim  nasedli. So­
sedov je  spom ladi še n asto p al 
v slovenski igri, zdaj pa  bodi 
izzivat gostiln ičarja  kdaj bo  
po treben  »potni list« in kdaj 
bo obesil zvezdo na gostilno. 
Ali pa kapetan  nogom etnega 
m oštva v Bilčovsu, ki je  za­
vrnil pokal, ke r je  bilo po ­
svetilo napisano v obeh jezi­
kih. Slovenec, da  m alo tak ih , 
celotne Gure hodijo  k n jem u 
gledat televizijo, ker edini v 
Rožu sprejem a L jubljano, 
zdaj pa ...«

»Poglejte, kako so pre tep li 
dr. Dum peljnika v Sinči vasi,« 
pravi Foltej, »in kaj je  sto ril 
sodnik nogom etne tekm e p ri 
Gospe Sveti? Pred tekm o je  
dejal kapetanu  slovenske­
ga atletskega kluba, ki je  
tam  gostoval, da bo  sm atra l 
za p rekršek  vsako spregovor­
jeno  slovensko besedo.« »Ve­
ste,« pripoveduje Hanzej, »ti 
napisi so b ili sam o povod. 
Po vsej s ili.h o če jo  vreči so­
cialistično vlado, ki je prva res 
nekaj napravila, čeprav zelo 
m alo, k a r piše v m irovni po­
godbi. Res sm o veseli, da s te  
nas v Jugoslaviji tako  pod­
prli. To povejte  vsem! V teh 
dneh še pogosteje p r ih a ja jte  
k  nam! Potrebni so nam  vaši 
obiski, brez vas sm o res ob­
sojeni na propad.«

Nemo sm o poslušali. Tedaj 
se oglasi s ta ri šim ej: »Jaz 
sem  s ta r  kom unist, m oj oče 
in strici so bili tudi kom u­
n isti — delavci. Ob p lebiscitu  
so se borili p ro ti Jugoslaviji, 
toda  ne p ro ti slovenskem u 
narodu , tem več p ro ti m onar­
hiji. K ajti A vstrija je  bila re ­
publika. Jugoslavija pa  m o­
n arh ija . Ce bi glasovali da­
nes, bi bilo drugače. Po d ru ­
gi stran i p a  sem  bil delavec, 
zato  so se m ed vojnam a Slo­
venci sam i izločili, ke r so  
m enili, da je  lahko le k m et 
Slovenec. Z ato sem  bil 28 let 
v  tu jin i, m ed vojno v D achau 
Pa k ljub  tem u slovensko go­
vorico nisem  pozabil. Moj 
oče je  bil Slovenec, jaz  sem  
tud i Slovenec,« je ponavljal, 
»in Če bi imeli 1918. leta  T ita, 
bi p rav  gotovo živeli skupaj.«

Še in  še bi poslušali, ven­
d a r  nas je  drugi dan čakala 
služba. Preveč m isli je  bilo , 
predvsem  pa  besede slovesa, 
ki nam  jih  je  nam enil H an­
zej: »Naša tab la  je  visela sa­
m o osem  ur; sp e t jo  bom o 
obesili in tudi zastražili! Peli 
sm o slovensko, p a  smo zarad i 
H itle rja  m orali u tihn iti, toda 
še bom o peli in govorili po  
»slovenje.« P rep rosto  zato, 
k e r sm o Slovenci!«

V erjam em  jim . Ne bodo se 
uklonili, ke r je  njihova za­
vest m očnejša od nasilia .

T. R



Spust v brezno
pod Gamsovo glavico - 445 m

Ob koncu sep tem bra sva 
se dva č lana kolektiva Elck- 
trom ehan ike  prof. Tomaž Pla­
nina in Davorin P rcisinger ude­
ležila raziskovalne ekskurzi­
je  slovenskih jam arjev  v 
eno na jg lob ljih  jam  Jugosla­
vije.

Brezno pod Gamsovo glavi­
co so odkrili jam a rji Planin­
skega d ru štv a  železničar iz 
L jub ljane  p red  trem i leti. 
N anj so naleteli pri razisko­
v an ju  terena  severno od Bo­
h in jskega jezera. Brezno leži 
blizu steze, ki pelje od p lani­
ne  V ogar na planino Višev- 
n ik . ,-

Železničarjevi jam a rji  so 
b rezno  raziskovali tri leta. 
N a zadn ji letošnji ekskurziji 
so  p ro d rli, po njihovih m erit­
vah 615 m globoko. Po tem 
ob isku  brezna niso več kazali 
posebne vnem e, da b i ob jek t 
do konca raziskali.

K er je  tako  globokih jam  
n a  svetu  m alo, doslej znane 
pa  so že vse raziskane so se 
po  nepo trjen ih  vesteh za p r i­
h o d n je  leto  zanj pričeli zani­
m ati nem ški in angleški ja ­
m arji. To, da bi m o ra lr  tu jc i 
raziskovati našo zem ljo ,*  je  
razburilo  člane D ruštva za 
raziskavo jam  L jub ljana. Ta­
koj so pričeli z organizacijo 
jesenske odprave v brezno. K 
sodelovanju  so  povabili tud i 
2 ja m a rja  iz K ran ja  in enega 
iz Brežic.

Z adnji sestanek 18 udele­
žencev, ni da ja l ravno videza, 
da  bo akcija  uspela. Zunaj je  
m očno deževalo, slabo vreme 
je  tra ja lo  že 10 dni in  tudi 
m eteorologi niso napovedova­
li nobenih izboljšav. V kotu 
sobe je  s ta lo  15 polnih tran s­
p o rtn ih  vreč, vsakdo je  ve­
del, da  se bo akcija  pričela 
šele tak ra t, ko bo ves ta  m a­
teria l p red  vhodom v brezno. 
V zdušje je  popravilo poroči­
lo, da  je  p re jšn jo  soboto  in 
nedeljo  8 članov, ki so nesli 
del oprem e do brezna nam e­
stilo  lestve do globine 100 m .

Z bor za vse udeležence je  
bil 22. sep tem bra  v S ta ri Fu­
žini p ri B ohinju. Poleg svo­
je  oprem e — jam arske, spal­
n e  vreče, gum ijaste blazine 
in osta le  osebne oprem e je  
vsakdo dobil še po eno tran s­
p o rtn o  vrečo, do vrha nalo­
ženo s h ran o  in skupno opre­
m o. T ako o tovorjeni sm o se 
zagrizli v klanec pro ti planini 
Vogar.

Po večerji sm o n a jp re j ena­
kom erno porazdelili oprem o 
po tran sp o rtn ih  vrečah in ta ­
ko zm anjšali nekaterim  tovor 
za ngslednji dan. Do sončne­
ga vzhoda sm o nasledn je  ju ­
tro  p rem erili že del po ti p ro­
ti p lanin i Viševnik. Čeprav je  
bilo h ladno, nam  je  lil p o t z 
obraza, ko t da  bi bilo sredi 
po letja . Z adnjo  četrtin o  se 
je  steza strm o  dvignila, zato 
sm o drug  za d rugim  snem ali 
del tovora, po katerega sm o 
se m orali vrn iti še enkrat. 
Popoldne sm o se razm estili 
po  p lanšarsk ih  stanovih na 
p lanini Viševnik te r  si začeli 
p rip rav lja li oprem o za na­
slednje  ju tro .

Z ju tra j sm o rab ili nekaj ča­
sa, da sm o si zarad i m raza 
ogreli p rem rle  ude. Po z a jtr ­
ku se je  odpravila' tran sp o rt­
na  skupina, v ka tero  sem  bil 
dodeljen, p ro ti vhodu. S se­
boj sm o nesli m ateria l p o tre ­
ben za oprem o jam e (jam ske 
lestve, vrvi, klini, vponke . .  .) 
te r  dva šo to ra  in  h ran o  za 
drugo  skupino. Pred jam o  je  
m inilo precej časa preden 
sm o bili vsi nared  za spust. 
B otrovala je  tud i trem a, če­
prav  tega nihče ni hotel p ri­
znati. Od devetih se je  zadnji 
član naše skupine spustil v 
vhodno 15 m  brezno. Do glo­
bine cca 100 m sm o razm ero­
m a h itro  napredovali, ker so 
bile vrvi že napete in lestve 
p ritr jen e , n ap rej pa  je  šlo 
počasneje. N ad vsakim  brez­
nom  je  bilo  p o trebno  n a jti 
p rim ern o  m esto  za p ritrd itev  
lestev in vrvi. Včasih sm o si 
pom agali z zagozdenim i ska­
lam i, drugače pa  je  bilo po­
treb n o  n a jti prim erno  razpo­
ko za kline. Na koncu siste­
m a brezen k a te ra  si sledijo  
15 m, 32 m, 19 m, 24 m, 14 m, 
32 m in 12 m jam a  vodi skozi 
m eander, to  je  ozka in globo­
ka razpoka. Skozi ta  90 m la­
b ir in t sm o si tovor podajali 
iz rok  v roke. Nekaj deset 
m etrov  nad p rosto rom , ki je  
bil določen za bivak nas je 
dohitela  druga sjtppina. Ta je  
im ela nalogo, da razišče in 
izm eri brezno od b ivaka na­
p re j. Tej skupini pravim o ja ­
m arji »špica« članom  p a  »špi- 
čaki«. V anjo so bili določeni 
kondicijsko  najsposobnejši 
udeleženci ekskurzije, saj je  
bilo  od  n jih  odvisno kako 
globoko bom o prodrli. Po 
skrom ni m alici sm o se poslo­
vili. Oni so si nekaj niže po-

Pianinski izlet na ilatitovec
PD ZP Isk ra  p rire ja  1-dnevni izlet na R atitovec dne 
11. novem bra 1.1. Udeleženci izleta iz L jub ljane na j se 
Zberejo ob 6,45 na avtobusni posta ji, udeleženci iz K ra­
n ja  pa ob 7,30 na avtobusni p o sta ji v Škofji Loki.
Iz Železnikov odhod na Ratitovec, potem  čez Sorško 
planino do L itostro jske koče in do Sorice, odkoder bo 
povratek  v L jubljano.

P o trebna  je  norm alna p laninska oprem a.
Za člane d ruštva  PD Isk ra  je cena 10,00, za nečlane pa  
28,00 din.

Izlet: p rib F in o  6 u r hoda.
In teresen ti naj se p rijav ijo  do 6. novem bra na: PD 
Isk ra , L jub ljana, Trg P rekom orskih  brigad 1, tel.: 57-969.

stavili šo tore  in se odpravili 
k  počitku , m i pa  sm o se za­
čeli vračati. Nazaj grede sm o 
brezno skrbno  m erili in  risa ­
li. Določen sem bil za zapis­
n ik a rja  in sem od točke do 
točke beležil podatke, k a tere  
s ta  mi narekovala m erilca 
(dolžina, naklon in sm er) ter 
risa l skico prereza in tlo ris  
brezna. Plezanje po  lestvah 
navzgor nam  je  jem alo  moči, 
čas p reb it v tem i pa  je  bil 
tudi že precejšen. P reko vsa­
kega brezna je  šlo teže, u tru ­
jen o st se je  vidno stopnjeva­
la, h lad  pa  je  p ri tem  tudi 
krepko  pom agal. Jam e v  ni­
žinah im ajo  nam reč sta lno  
tem p era tu ro  okrog 8° C, v 
tem  breznu  pa je  tem p era tu ­
ra  1“ C. Vonj po svežem  zra­
ku, katerega sm o začutili pod 
zadnjim  breznom , nam  je  vlil 
novih moči. Ko sem  zapiso-" 
val zadnje  podatke o breznu, 
mi je  roka s svinčnikom  d rh ­

tela. K ako tudi ne bi, u ra  je  
bila pet z ju tra j, za nam i je  
bilo  20 naporn ih  u r. Po ne­
kaj požirk ih  toplega čaja  se 
je  vrnila dobra  volja in kar- 
ni se nam  mudVo spat.

N aslednji dan  so iz 
bivaka v jam i telefonirali 
šole pozno zvečer. P rodrli so 
le- kakih 20 m  globje kot 
predhodnik i, tam  pa se brez­
no tako  zoži, da je  nap red o ­
vanje nemogoče. Ves ta  del 
brezna so izmerili in skicirali.

Ju tro  sm o pričakali že vsi - 
. na nogah, ponavljala  se j e  

slika izpred š tirih  dni. P ri­
p rav ljan je  oprem e, po trebne 
za ponoven spust. M arsikdo 
si je  pod pa jaca  oblekel kak 
pulover več, ke r sm o imeli 
slabe izkušn je  od prej. Tudi 
h ran e  so vzeli več s seboj, 
ke r sm o 'si jo  prvič preveč 
pičlo odm erili.

Pri spuščan ju  v brezno je  
šlo laže, ker so b ile  vrvi že 
napete  in tudi jam o  sm o že 
poznali. S rečan je  s »špičaki« 
je  bilo glasno in veselo. Po­
vedali so, da  je  blizu b ivaka 
brezno po k a terem  se bo 
drugo leto  dalo napredovati. 
Sedaj s ta  dva od n jih  p ro ­
drla  70 m v to sm er in se 
brezno nadalju je . Torej le ni 
bilo  to  naše zadnje  srečan je  
z breznom . •

Na povratku  sm o za seboj 
pobirali ves m aterial. T rans­
p o rtn e  vreče, polne m okrih  
vrvi in ilovnatih lestev so iz 
brezna v brezno posta ja le  
vse težje. Po 20-urah dela je  
srečno prispelo  na  površje 
d v an ajst vreč in tr in a js t  ja ­
m arjev .

Med našim  span jem  je  Ko­
ko izračunal celotno globino 
— 445 m, to  je  čez nekaj dni 
po trd il tudi računaln ik . To 
je  to rej točna globina Brez­
na p ed  Gamsovo glavico.

Pot v dolino, je  b ila  lažja, 
saj nas je  čakala dom a topla 
poste lja , ki se bo  po sedm ih 
dneh p astirsk e  s ta je  pošteno 
prilegla. Ob slovesu sm o si 
krepko  stisnili roke in si za­
želeli p rihoda ¡e leto ponovno 
snidenje  na Viševniku.

Davorin Preisinger

Obvestilo SNG Drama
Slovensko narodno gledališče-Drama v Ljublja­
ni obvešča vse abonente iz Iskre , ki imajo 
abonm ajske sedeže v naslednjih  abonmajskih 
redih: A, Č in D in so zam udili prvo abonmaj­
sko predstavo »Vdova iz Ancone«,, da si na 
osnovi svoje abonm ajske izkaznice lahko pred­
stavo ogledajo v katerem  koii drugem  abonmaj­
skem redu. SNG Drama

Z letalom  
D C - 9  v M ünchen

Če hočete ob iska ti svetovno razstavo  elektronike in 
elek tronske oprem e v času od 23. do 29. novem bra t. i. 
se p rijav ite  za enodnevni izlet z letalom  DC-9 Inex 
Adrie Avioprom eta.

Dan izleta je  p lan iran  na soboto, 25. novem bra. Cena 
prevoza z letalom  v obe sm eri s plačano pristaniško 
takso  v M iinchnu je  420 din.

Udeleženci izleta p lačajo  še posebej na  letališču 
B rnik  20 din (p ristan iška taksa) te r  5 DM za prevoz z 
avtobusom  z letališča M ünchen v m esto  in iz m esta na 
letališče.

O dhod letala  z letališča B rnik  je  25. novem bra (so­
bota) ob 7. uri, povratek  istega dne ob 20. u ri. Udele­
ženci -izleta m orajo  b iti  na letališču  na jm an j eno uro 
pred  odhodom  letala, to  je  ob 6. uri.

Prijave in vplačila za ta izlet sp re jem ajo  do 14. no­
vem bra 1972: Leo Suchy ali V inko B abnik, Aerodrom 
L jubljana-B rnik , tel. 064-215-72, ali pa p ri Inex-adria 
avioprom et L jub ljana, T itova 48, tel. 061-313-366.

Pogoj za po tovanje je  polna zasedba letala.

Športna tekmovanja 
za dan republike

E den izmed sadov oživlje­
ne dejavnosti m ladinske o r­
ganizacije v tovarni za elek­
tron iko  in av tom atiko  na  Pr- 
žanu je  šp o rtn o  tekm ovanje 
zno tra j tovarne, organizirano 
v počastitev  letošnjega dneva 
republike. Izvesti takšna  in­
tern a  tekm ovanja  je  b ila  ena 
izmed prvih  nalog m lad inske 
organizacije, ki je  v zadnjem  
času d e jansko  bila povsem  
neaktivna.

Mladi so organizirali tek­
m ovanje  v odbojki, namiz-

ZAHVALA
Ob sm rti drage se stre  

M ARIJE DAGARIN
se iskreno zahvalju jeva vsem 
sodelavcem  o b ra ta  »Števci«, 
delovni enoti stikaln ih  u r, 
o b ra ta  ATN-GPP, o b ra ta  »Sti­
kala« te r  sindikalni organiza­
ciji k ran jsk e  tovarne za izfa- 
ze sožalja, podarjen o  cvetje  
in finančno pom oč. Posebno 
se zahvaljujeva vsem, ki ste  
jo  posprem ili na n jeni zadnji
poli.

S estra  Olga in  b ra t  R afko

Z A H V A L A
Iskrena  hvala sodelavcem  

v produkciji, posebno pa ož­
jim  sodelavcem  v skladišču 
o rod ja  za j>omoč in pozor­
nost, ki sem je bil deležem v 
času  bolezni in za lepa darila  
ob upokojitvi. P risrčno  se 
zahvalju jem  tudi sind ikatu  in 
socialni delavki za vse obi­
ske in večkratno  denarno  po­
m oč ter vsem, ki so m e obi­
skali v bolnici in dom a.

Janez Verbič

nem  ten isu , s tre ljan ju  z zrač­
no puško  in v šahu. Med čla­
ni delovnega kolektiva so zna­
li vzbuditi prece jšn je  zani­
m anje, saj se je  na primer 
tekm ovanja  v odbojki udele­
žilo k a r šest ekip iz različnih 
oddelkov v tovarni.

O dbojkarski tu rn ir  sc je v 
v celoti že končal in največji 
uspeh  je  požela ekipa orod­
jarjev , ki je  b ila  najboljša. 
Sledile so ji pa naslednje 
ekipe: 2. osnovne delavnice, 
3 sind ikat, 4. p rip rava dela,
5. kon tro la , 6. TV montaža;

Da pa so lahko odbojkar­
ski tu rn ir  izpeljali, so mladi 
n a jp re j tem eljito  uredili igri­
šče ob menzi, ga posuli, obar­
vali drogove in ga ustrezno 
tudi orisali. S tem  so zago­
tovili razm ah te priljubljene 
šp o rtn e  zvrsti v tovarni, za 
k a te ro  vlada precejšnje zani­
m anje.

Tudi v osta lih  naštetih 
špo rtn ih  zvrsteh  so in bodo 
boji hudi, vendar ta tekmo­
vanja še tra ja jo  in bodo 
končana do 25. novembra- 
Tedaj bom o spet kakšno rekli 
o tis tih  s Pržana, ki so sc v 
tekm ovanju  na jbo lje  odrezali.

I S K R A -  glasilo delovne­
ga kolekliva ZP Iskra Kranj,
in d u slrije  za cleklromehaniko,
telekom unikacije , elektroniko 
in av lom atiko  — Urejuje 
uredniški odbor — Glavni 
urednik: Igor Slavec. Odgo­
vorni urednik: Janez Si-c- 
— Izhaia tedensko — Rok®- 
pisov ne vračam o — Našlo 
uredništva: ISKRA Kranj'
Savska loka 4, telefon 22 “  j 
inl 333 -  Tisk in klišeji- 
*CP G orenjski tisk« Kranj


