Samoupravne organizacije in skupnosti v obéini
Ljubljana-Sifka, ki prevzemajo obveznosti in odgo-
vornosti za izpolnjevanje ciljev in nalog druZbenega
plana obéine in IZVRSNI SVET skupitine obéine

Lijubljana-Sigka sprejemata na podlagi 3B. élena Za-
kona o sisternu drufbenega planiranja in o drufbe-
nem planu SR Slovenije ter na podlagi 129, &lena
Statuta obéine Ljubljana-Sitka naslednji

DOGOVOR

O TEMELJIH DRUZBENEGA PLANA OBCINE LJUBLJANA-SISKA
ZA OBDOBJE 1981—-1985

1. ¢len

Podpisniki s tem dogovorom opredeljujemo skup-
ne interese, ki so v razdobju 1881—1985 temeljnega
pomena. za druzbeni razvoj obéine. V zvezi s tem
prevzemamo nekatere konkretne naloge in obveznosti
za njihovo usklajeno uresnievanje, ki jih je oprede-
lila skup&tina obéine Ljubljana-Sigka s svojimi smer-
nicami za pripravo druZbenega plana obéine Ljublja-
na-Sitka za obdobje 1981—1985.

Naloge, zajete v dogovoru o temeljih druZbenega
plana obtine Ljubliana-Siika za obdobje 1081—1985,
s0 sestavni del samoupravnih sporazumov o temeljih
druzbenega plana udelezencev in podpisnikov tega
dogovora.

I. KRITERWI
PRESTRUKTURIRANJA
GOSPODARSTVA

2, ¢len

Delovni ljudje in obéani Siske bomo temeljili svoj
prihodnji druzbenocekonomski razvoj na nadaljnjem
pospesenem in vsestranskem razvijanju samouprav-
nih socizlistiénih odnosov in se kot svobodni zdruZzeni
proizvajalei in ustvarjalci zavzemali predvsem za:

— usklajevanje in usmerjanje medsebojnih druz-
benoekonomskih, socialnih, prostorskih in drugih sa-
moupravnih odnosov in za usklajevanje odnosov v
razvoju gospodarstva in druibe ter odnosov v celotni
druzbeni reprodukciji;

3. ¢élen

— razvijanje samoupravne organiziranosti delav-
cev v temeljnih organizacijah zdruZenega dela ter
v drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih
v obéini pri njihovem interesnem in dohodkovnem
povezovanju z drugimi organizacijami zdrufenega
dela, ne glede na obéinske oziroma republiske meje;
uveljavljanje samoupravnih pravie, dolinesti
in obvernosti delaveev na podroéju odloéanja o ustvar-
janju, zdruZevanju in razporejanju celotnega prihodka
in dohodka ter o delitvi Cistega dohodka na sredstva
za razdiritev materialne podlage dela ter na sredstva
za ozebne dohodke:

— razvijanje in doslednejde uveljavljanje svobod-
ne menjave dela med delavei v gospodarstvu in de-
lavei v druzbenih dejavnostih, med delavei med
TOZD in delavel v delovnih skupnostih skagbonih sluib
in na drugih podroé¢jih svoebodne menjave dela ter za
neposredno, samoupravno in demekratiéne povezo-
vanje proizvajalecev storitev z uporabniki njihovih
storitev v tem okviru;

— mnadaljnje izgrajevanje sistema samoupravnega
druZbenega planiranja, za kvalitetnejde vkljudevanije
veeh vidikov in neosileev planiranja, za opredeljevanje
celovitejSega gospodarskega, socialnega in  prostor-
skega razvoja obéine in vseh njenih krajevnih skup-
nosti, kot tudi za usklajen razvoj obéine in v skladu
7 razveojem mesta Ljubljane in 3irdih druZbenopolitié-
nih skupnesii;

— krepitev ljudske obrambe, varnosti in druZbene
samozasCite z ufinkovitim razvijanjem obrambnega
organiziranja delovnih ljudi in obéanov, zagotavlja-
nja proizvodnje v wvojnih pogojih t-+ vuX-vanje
obrambnega, varnostnega in druzbenosamozascitnega
vidika v vseh dokumentih srednjerofnega plana.

Uresni¢itev temelinih ciljev druibenoekonomske-
ga razvoja zahteva doseganje naslednjih ciljev raz-
voja, izrazenih v letnih stopnjah rasti v srednjerofnem

cbdobju 1981—1985:

realna rast druZbenega proizvoda
realna stopnja rasti zaposlenosti

realna rast produktivnosti dela
poveéan obseg indusirijske proizvodnje
povedéan obseg kmetijske proizvodnie
stopnja izvoza

stopnja uvoza

investicija v osnovna sredstva
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proizvodu
nominalna rast osebnih dohodkov
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rast skupne porabe

— rast splofne porabe

deleZ produktivnosti v realnem druzbenem
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vet kot 50 %

25 %0 potasneje od
nominalne rasti dohodka
20 % potasneje od

rasti real. druzb.
proizvoda

20 % poBasneje od

rasti real, druzb.
proizvoda '



