‘A kladivar

glasilo delovne skupnosti tovarne
efemantov za avtomatizacijo in
pracizno mehanika kladivar Ziri

M X NOVI

me 22,2,1974 gmo izvedld
volitve v delavski svet
pod jetja,

V delovni skupint T.stroj
ni eddelek no bili fzvel-
Jend

1.Albreht Vinko

2.Canknr Frane
3.Cal4i&i& Dorn
4. Kopnd
5.Mole

v
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7.wyone

I1. montnZn

6.Nopgntn 3 Yida
7Kaviid Moatini

B.Klemen&i& Tafe

ITI.vzdricvante in refi-

Ja proirvodnic
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ORGANI

9.Cokan Ropomir
lo,.liikar 'nyel

TV.tehnolori fn, ared iarnn,

kontrola

11.Kaein
12.KopnZ

Ciril

Albin

V. Iprava , rafunavodastvo,

prodajino-rnzvo'ni odd,

13.Eavéis
14 ¥onn& Jo%e
15.7n1 j

ITztok

anniink Mien

V odhor zn zapoclovanie

in izobraZevinir 5o hild

nepoesredne {eveljeni wei

=~Iiill
qn

predlagani kandidati
1.Vidmnr Jnnez

"Pivk
3.Minar Miro

Stance

A.,Mlinar Anton
S.Rogntaj Mihn

n pradsednika DS je bil

noglanno izvol jen KavdiX

Natalr

N3 na nvoin

ndhore 'nm fzvelil

m ¥onatituira-

Ndbor delavske kontrole

atavl ia jor

3.KlemenZi& JoZe
# ., Mnfok Roria
5.Kkrvina Pavel

Odbor za delitev OD se-
stavl jajo:

1.Tomelj Pranci
?,Miheve Grepor
3.Cokan BRoronmir

4 ¥avEiZ Stane
5.Gn14f4& Dorn

Ddbor zn ohvei&anje:

1.KEnv&{Z
2denenko
3.N0%4{& narta

A ¥acin Ciril

S, 0I'rimoZi& Jnnez

Tztok
MTko



V komiaftln -«

dard no hilj favol feni s

1., Jereh Jole
2.KavE{* Ernest
Z.KopnX Alhin
4.Mole Vanjn
S«Bopntnl Vidn

Dne 2R.Z.1974 amo {zvedli
volitve *lunov Aelepneiin
nnfiegn podletjn.

7Za &lane delegacije so bili

Arun“heni ~tan-

fzvoljent nnsledndd delnvel:

l.Bogatnj tiiha,
2.Podobnik Vinke,
3.Madak foris,
“4.Miiheve Grepor,
S.Vidmar Janez.

Na%a delegacija se bo zdru-
#ila v konferonco delagnci
te 8 &tirimi drugimi delov-
nimi organizacijami in to

z Etiketo,%iri,Marmorjen iz
fotavel§,Rudnikom urana iz
Zirovskega vrha in z Elekt-
ro,T.jubljana,okolica.

Na konferenci delegacij bo-
do za ysako sejo odbora
2drufenega dela pri S0
fkofja Loka zbrali’ enega
delegata izmed vseh petih
delegacij,kateri bo potem
prisocatvoval seji zbora v
Bkofji Loki.

Tako bo uresnifen delepgnt-
ski sistem in naZelo dele-
gatskega siatema,saj bo
na sejah zbora zdrufenega
dela na 50 Skofja Lokn
priscatvoval vedno drugi
elegat, in sicer po me-
inosti tisti,ki je za
bravnavano podro&je naj-
e&ji strokovnjak.

Anka Kav&id

O ZDRUZEVANJU
STROJEGRADNJE

‘e v lanskoletni marfevski

ftevilki nafepgn rFlasilna
Jr bil objavljen &lnnek o
poteku in osnovnih koncep
tih zdrufevanio slovenake
strojerradnge kjer smo tn
A1 nmi nktivno udeleieni .
V tem obdebju je bile ved
posvetovanj v vezi s pri-
pravami na zdrufevanje.
llelovale so tudi posebne

. komisije za annlizo preiz

vodnih programov,komisijn
za pravno finanZna vprafa
nja in posebna koordinneij
skn komisija,ki je koordi
nirnla delo zroraj na%te-
tih kominij, V teh komisi
Jnh 80 bili tudi predstay
niki nndega nodjetja,

Ha kolektivnih sastankih,
zlasti pa na sejah delav-
skegn sveta so bile podo-
ne informncije o poteku
priprav. V februarju je
bilo posvetovanje dru?be
no=politiZnih organizneisi
in srmoupravnih orpanov
vieh podjetid, vkl ju&enih

v zdrufenje, Nn tem posve
tovanju Je bile pazitivno
neenjeno dosedanie delo v
pripravah nn zArulevanie,
=lasti pn konecept in namen
zdruievanin,

Pred kratkim so hile po
VfQH rodietiih razprave o
ofnutkn samonpravnsga anpo
rizumn in S0 e nn onnovi
teh razprav zhirnle even-
thualne pripombe.

e
strojegradnje (Folo V. P.).

_.2? a

sdrutenth podjett)

PODJETIJ

No 2o.aprils bo Aokon&-
no formuliran samouprav
ni sporazum in tudi raz
mnoZen v takem fitevilu,
da ga bo lahko dobil
vaak €lan kelektivn,kaj
ti %e v tom mesecu se
bomo morali dokonéno od
loditi o pristopu v Zdru
Zenn podjetjn strojepgrad
nje, kar bo tudi uradni
nnziv tegn zdrufenja,
Foleg tega naziva pa bo
vaoko podjetje obdrialo
fe svoje dosedanje ime,

Kaj no torej oasnowni cil
Ji in interrsi npovezoevnn
dn slovenske strojne in

dustrije ?

I'odro&je proizvaednega
programn Jje eno od zelo
pomembnih interesov vsa
kegn podjetin, Pri nas
Jje opnziti na eni stra
ni razdrobljene,ponekod
pa duplirane prcizvodﬁn
programe, po drupl strea
ni pn nekompletnost pro
izvodnih propgramov.
potavlin se poposto rev
nost proizvodnih propra
mov nafiih proizvajnlcev,
ker le-ti pokrivajio maj
hen del sestavnih rlemen
tov in ozko podrotie prnz
nih komponent za proces
no industrijo kntero in
troba ohormntiti 7 rnzvo
dom novil: vrat tehnolo#

¥ih komponent in oreans

i tokoimenovano aprem
ivtef0 industrijo. Na to
nadin bi bilo mo¥no wvnes-
ti prosea diverzifikacije
rroizvodnega asortimana
:rlotne nacionnlne indus-
trije,knr se smatra kot
osnovni indeks stopnje raz
vitosti nekegn pospodarske
rmn aistema,

“den od 1nvnih in nomem-—
bnih eillev pri povezovan
Ju slovenske atrojne indu
atrije Jje prav potove de
litev in razporeditev
nsortimana izdelkov posn-
meznih pod jetij,kakor tu-
di celotne prupacije.
Drugi pomemben fnktor pa
Je enotno nastopanje na y
triisdu. Pri vedjih poslih
Je moZino Ze v zndetku pre
prafiti nerentabilnost
troienja projektivnih in
komercialnih sil zn izde~.
1nvo ponudb po ve& tirih.
'ri nastopu na tujih tr¥i
§&ih je zelo pomembna enc
tnost tako v pogledu cen,
knkor v pogledu prodajnik
pogojev in eventuelnih
kreditov, .
Tretji pomembni intares,
ki pa delno izhaja ¥e ig
prvih dveh,pa je program
investiranja in perspeskti
vna vigoja kadrov na osna
vi jasnejiih planov razva
Ja ved let naprej.

To je nekaj pomembnih fa
ktorjev,ki sami po sebi
zohtevojo tesnejie in boljd
disciplinirano sodalovan-
je vseh zainteresiranih
udelafencev.

V krog podjetij iz podrod
Jn  slovenske atrojagrad-‘
nje so vkljufena naslednja
podjetja: LITOSTROJ,LJ.,
STROJNE TOVARNE,Trbovl je,
GOSTOT,, W.Gordiea,INDOS, LY.,
FLADIVAR,Z4ri,STROJ,Rad-
1je,MLINOSTROJ , DomZale,

I'T DROMETAT, ,Menge 8 ,MONTER
raveprad ,KOVINOSERVIB,
!lnec RTKO ,Ribnica,VTATOR,
" Jubl jana METALNA, ,Maribor
11 oanovi dodedanjiih raz-
rovorov o bila izobliko-
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NASE POSLOVANJE
V LETU 73

Na podlngi 11.&lenn Znkonn

o knfigovodstw dnjem

glede zakljudnega rofunn naslednje podntke:

l1.Celotni dohodek oe sestoji:

a)realizacijan proizved.in storitev

9.517.,177,12

8.430.072,0R

b)prodaja mnterinla 66.000,25
¢)lastna internn realiznei ja 715.545,14
d)izredni dohodek 300.559,65
2.Ugotovitev in delitev dohodkn :
Ako ¢d celotnega dohodka 9.512.1772.12
et =l ot tilbots Pl hiotal oMt PI—
od#te Jemo pornbl jenn sredstva 5.078.3%05, 35
ostane dohodek : 4.,43%.871,77
Ta dohodek se sestoji iz:
a) dohodek v znlogah 1,1,1973 61%.887, 30
b) pogedbene obveznosti 658.654,75
c) zakonske obveznosti 296.868,33
d) vkalk,osebni dohodek 3.262.486,70
e) drugi osabni prejemki 275.645,%0
akunno: 5.107.542,98
dohodek ostane v zalogah %1,12.1973 1.146.867,06
dohodek v fakturirani renlizaciji 3.960.675,92
r) dobilek 473.195,85
torej dohodek za leto 1973 4,433,.871,77
Tako ugotovljeni dohodek se razdeli:
1.0bresti od kreditov 406,538, 00
2.Zavarovalne premije 49.116,00
3.Provizija J30.857,00
&.Prispevki in &lannrine 3.126,00
5.Za narodno obrambo 7.580,00
6.Gasilska slu¥ba Skofja Toka ?,000,00
7- 1 % OD kanalizacijn 13.826,00
8. 2 % OD RaZeava 27.652,00
9.Meatno zemljiiZae 828,00
lo.Vodni prispevek 3.785,00
11.Dodatni prisp.za socinl.zavarovanje 59.561, 00
12.Bosanska krajina 26.751,00

13.Prispevek za stanov.izgradnjo
14,0s0bni dohodki

15.Provizijn trpovskim notnikom
16.5tipends je

17.Vajenci

18,0avek na dohodek

19.Rezervni sklad

20.Nernzvite pekrajine

225.533,00

?.806.5%01,00

140,575, 00
70.650,00
72.R64 00
12.929,00
RB,.677,nn

”?0290,00

N .Sknrne roserve
sklnd
2% od QD

M.t oslovnd
MR.0a nolstyn

“M.TTS (Tem.izobrafev.skupnosat)

I.Viri sredstev

19,155, 00
25%.6%,00
6570 0o

n,10%,00

N, 0%3 87 oo

delovnn orpganizancijn ronzpolnpn z

a) viri poslovnih sredstev
od tepa kratkorodnih
= dolroro&nih

b) rezervni sklnad

c¢) sklad skupne porabrn

12,899,251, 31
7.367.679,47
5.511.572,84

255,992 ,43
496,1%90,82

skupnj:

BITLANCA

1., Obratna sredstva

2. Plasmaji

3. Osnovna sredstvn

4, Bredstva izven funkcije
5. Rezervnn aredatvn

6. Sredatva okupne pornbe

1. Poslovni sklnd

2. 0Ostali viri

3. Rezervni sklad

&, Sklad skupne porabe

13.651.134 56

EasarIEmOEARSa®

10.110.310,92
3oh, 749,32
2.717.824,90
46,674,92
169,381 ,22
%02.493,57

13.651.434 85

ErEmETEEEEn Y

1.989.591,18
10.909.660, 38
255.992,47
496.190,82

13.651.434,85




PREDSTAYLJAMO VAM KAVCIC

FRANCA -

delavca v polirricl v Novi vasl

Vefina mladih delavcev ne
rozna mirnegn,skromnega de
lavea v polirnici v Novi
Vasi tovarifa Kavéi& PFranca
stare jSega, zato smo se od-
lo&ili,da ga nadSim bralcem
predstavimo v tej rubriki
prvega.

0 svojem Zivljenju in delu
nam je povedal naslednje :
"Rodil sem se 21.11.1930 v
Zirovakem vrhu materi Hele
ni in oZetu Matiju. V dru-
£ini nas je bilo 9 otrek,
Jaz sem tretji po vrsti.

Da smo bili ve& ladni kot
siti,ni treba posebej pov-
dariti. V #olo sem hodil

1 uro dale& v Ziri,saj je
bilo to #e pred vojno. Oe
Je bil tesar,mati pa prospo
dinja. Med vojno sem Je dve
lati hodil v %olo,potem pa
sem odéel k oZetovi materi
v Radevo. Njeni sinovi so
0d811 v vojeko in %enica

Je oatala sama, Pomagal sem
J1i pri delu.Redila sva

kravo,rnvno za teliko je
bile zem) je. IModil sem tu
di na dnino,kolikor mi je
pa& preostajalo Zasa.

I'o vojni so se moji strici
vrnili iz vojske in
tam ni bilo prostora,zato
sem odfel slufit h ¥amikn
v Novo wvas.

aame

Tam sem slu#{il
za hlapca do septembra
1947 nakar sem se fel udit
za &evljarja v Tovarno
fportnih Zevljev v Ziri.

7a &evljarja sem se izudil,

vendar sem malo &asa delnl
kot Zevljar. Pred odhodom
k vojakom smo prifeli gra-
diti novo tovarno Alpine
in smo delavei pomagali
pri gradnji.Jfaz sem fural
8 konji,odvaZal sem izkop-
ni material.

K vojakom sem hil pokli-
can k planinski pefadiji
v Kalinovik v Nosno. Ko
sen se vrnil iz JTA, to
Je bilo leta 1952,sem fe
delal v novi Alpini. Tam

sem bil znposlen do letn

» pa an Je Alpina

rdlarit arameniti svoj
roizvedni program iz te®
¢ na 1nahko abutev, nas
in takrat skoro 1/% delav

v natala brez zaponlitve.
"wa mesecen sem hil brezno

seln. Po vztrajinem izknn-

ju zapom)itve nem se fes
Avn menren zaposlil v Ye-
lezarni Jesenice v marti-
Nelo pri mnrtinov
bilo zrlo tefko,
biln tam poleti in

temparaturn Go do

narni.
knh Jr
sa] Je
pozimi
70 ° C,knadar pa se znpen-
inla v1iti komndi,pn Je

temperatura tudi preko

Na delovnem mes-

tu smo dobivanli stalno

0
loo “C.

pija&o in sicer slan si-

fon ali slan &aj. Ceprav

je bilo delo tefko,mi Je

kar ustrezalo,snj je ime-
lo vodilno osebje do nas

razumevanje in tudi zaslu
Zek Je bil kar dober.

leta 1961 som se porodil
in kmalu zadel izkatl de-
lo v #ireh.

Ker sem se Zevljarske stro
ke v 10 letih Ze odvadil,
sem se raje vkljuZil v ko-
vinsko in tako sem v avgu-
stu 1962 leta pridel dela-
ti v Kladivarju v Fireh.
nil sem sprejet v polirni-
co, Takrat je imel Kladi-
var fie vae proizvodne pro-
store pri "Gantarju" v No-
vi vasi, Pozneje, ( to je
bilo leta 1968) se je os-
tala proizvodnja preseli-
la v adaptirane hleve kme-
tijske zadrupe na Dobrade-
vo,polirnica in galvana

pn Jje ostala v Novi vnsi
in tnko je moje delovno
mesto fe zmeraj tu,v Novi
vasi.

Vv privatnem %ivlijenju ni-
nam knkih ve®jih proble-
mov,tarejo pn me vsakdan]e
stvari. ¥er zidom hifo,me
nnjbol] prizoadenejo podra-
Zitve vasepa blapa,od grad-
henega materiala do hra =
ne.

—4 —

Imam dve h&erki,stari

11 in 2 let, obe fe ho
dita v Solo. Len, je za-
poslena v Alpini in tako
nekako shnjamo. Pri pod-
ietiu sem dobil za grad-
nio hi%e 15.000,00 din
stanovanjakega kredita.

Glede osebnih dohodkov

bi povednl to,dn sem v
zn€etku znsluZil proti
drugim delavcem zelo do-
bro,ke pn so se ostali
preselili v nove prosto-
re,pa S0 name kar malo
pozabili.

Glede na teZke pogoje de-
la in glede na mojo lo
letno delovno dobo pri
podjetju bi lahko zaslu-
#11 malo holje, upam pa,
da se ho tudi to uredilo.
DrugaXe pn sem z delom Vv
tem podjetju kar zadovol-

Jen, "

Razgovor vodila ¢t

Kavdi& Anks

Janez
Menart

ODISEJA

Mnogo je Ze bilo,
mnogo bo Ze preslo.
Sredi morjd temni
parnik in dalje gré.

Luka je tam za njim,
luka je tam pred njim,
v nebu neurje spi,

v morju je no¥ vodd.

Parnik pa dalje gre,
pena mu v kljun bobni:
mnogo Jje Ze bilo,
mnogo bo fHe prelo ...
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7e nn znZetku nn! povem,dn
Je bil znme tek bolJ trnov
knkor aki, Hakfinepa poseb-
nega treninga nisem imel

saj sem fiele v Zetrtek za
Zel premifiljevati,%e bi

sploh %el, V petek sem re-

sno zalel s treningom.Zve-
ger sem namre& tekel do

Trebije in nazaj, tako,dn
80 me v nedeljo Fe pred

teko~ pofteno bolele noge.

Ko swv v nedeljo prisfli v

8rni vrh,kjer je bil start,

bila sta zraven %e Tztok
in Mirko, smo ugotovili,da
imamo tako opremo,kakor bi
511 s krampom izkopavat
krompir. B tem,kako bi si
magnli amuéi,si nismo bel?
14 glave kakor ostali,saj
smo imell s seboj 3omo ko
EX%ek pnrafina.

Ko Jje atarter nanpovedal,
da do atarta manjka Be 7
minut, Jje Iztok vneto za-
Sel popravljati okovje na

smufkah. Ko pa je ugotovil,
d4a nista ne %ica, ne vrvica

dovol) mo&ni,da bi vzdria-

11 25 km napendnnjé.ﬁa vzal

am v eno in okovje v

drugo roko in oddel s star-

ta, Midva z Mirkom pa svn
vatrajala naprej.
KonZno je vzlatela v zrak

raketa in to je bil znak
za start, S5lo tekmovalcey
8e nas je spustilo za Fili

pom Kalanom, ki je bil Ze

takrat toliko naprej,da sem

ga janz komnj Be videl.

Po prvih atotih metrih se
mi je odpola smuZka; nnj=-
prej leva,natoc desna,pa
zopet leva itd, Treba jJe

bilo obatnti in stvar uredi-

ti. Teda urejena je bila
zopet dobrih sto metrov.

Ko sem znko &epe popravljnl

amu&i,aem lahko glednl

.

tekmovnlce,ki so bili
med zadnjimi in so me
lepo prehitevnli,eden
za drupgim. Okovje sem
zopet za silo popravil
in do kakinega Zetrtega
kilometra Je fe kar 3lo.
Takrat pa se mi je zo-
pet strgal jermen, Vzel
sem zadnii konec vrvice,
ki sem jo imel s sebo]
in nadaljeval z Zeljo,
da bi vsaj okovje wvzdr-
Zalo do koncn, In res,
do dvajsetega kilometra
sem imel z okovjem mir.
Znradi sonca Jje pritis-
niln odjuga in jaz acm
bil najbolj wvesel, kadar
Je bile treba iti navz-
gor,kajti niti slufajno
mi ni draselo in sem lah-
ko Zel normalno. DrugaZe
pa je bilo navzdol,ker
mi kljub poganjanju ni
nikamor %lo, tako da se
nisem mogel spofiti niti.
pri spustu.

Najprej sem Zelel,da bi
imel tekaZke smulke in
ostalo opremo. Po dvaj-
sotih kilometrih pa sem
#elel ,da bi imel tudi
noge tekafke,kajti ob
vankem premiku noge sem
futil Zulja,ki sta se mi
naredila na vsaki nogi
eden.

Toda vse bi %e £lo,ke ne
bi bili kilemetri tako

-

dolgi. Med tekom me Je
nekdo vprafsal,zn kogn
teXem. Ko sem mu razjas-
nil,da zase, me je tako
pogledal,da sem mislil,
da ' me bo mohnil,pa me jJe
raje prehitel.

Kakor sem ¥e omenil,je
pri dvajsetih kilometrih
popustila tudi vrevica g
zadnjih pet kilometrov
sem tekel ved kot polo-
vico &asa z odpetimi smu-
&mi. Navadil sem se,da
sem jo zapel,ne da bi ae
ustavil. Izgubiti je pa
itnk nisem mogel,sa] sem
jo moral z nogami poriwvati
zn seboj navzgor in nav-
zdol.Proti koncu sem gle-
dal le fe,kje bo kak#na
okrepdevalnica. Res so
bile bolj pogoste kakor
v zndetku,vendar je bilo
%c vseeno daled od ene
do druge. Ko sem dal koj-
Zek limone v ustn, sploh
nisem vedel,dn je limona
kisla. 'ri zadnji postaji
nam je neka Zenska ponu-~
Jala celo kruh.

Vendar se kljub lakoti ni

na uvratitev bi &lovek

1ahko rckel,da sem pov-

- predfen jugoslovanski

“portnik. Naj konZam 8
stare resnico - pnmet
norcem in denar ljudem,

{ Jnz pa bi potraboval obo-

Jra..

Temel) Franc

ODNOSI IN Ml

P'ri dolo&anju vsebine te
Stovilke mlasila je &lan
odbora za obvefifanje ome
nil,dn di lahko sedaj,ko.
odhnjan iz podjetja,napi
aala dékaj o odnosih ¥
nod jetju. ;Tfﬁ
Rea ‘jé,mnogo bi se dalo
povednti o odnosih med -
sodelavei v naSem xolek:
tivu, .
%e Eetrto leto sem v’ .
"¥ladivarju" in med tédé
&asom sem dofivela nlraig
kaj. =
Opnzila sem,da so bild
odnosi v zadetkuiko 8o
se"plaZe"vrtele vsem
pribliZno enako nizke,
bolj prijateljski,kole-
mialnis

V letu 1971 nam je sin-
dikalna organizacija
priredila nepozaben iz~
let "v neznano",

Vsi poznejii pikniki ni-
so uspeli in prepad med
upravo in proizvodnjo je
postajnl vse vedji,
Medsebojni odnosi v pro-
izvodnji mi niso toliko
poznani in bo o njih lah-

nihée odlo#il zanj. Zadnji ko &e kdo pisal, za upra=-

kilometer se je tako vle-

vo pa lahko relem,da

kel,kakor aluZba naslednji vaeskwzi "ni bilo neka)

ponedel jek,

Tn konZno sem le prispel
na ¢ilj. Nisem bil ravwno
prvi, ki Jje to storil, za-
dnji pa tudi ne. Glede

-5 —

v redu”,

0&1itki so padli name,da
povzroZam prepire,da me
nihée ne mara (zaradi
tega 81 nisem nikoldl

(nndaljevanje na drugi stz



beliln glave) in da me

tudi delavei iz proizved-
nje ne marajo.

Ne bi se hotela opraviXes
vati, vendar lahko reXem,
da aem se potrudila ustre-
&4 vsakemu,ki Je kaj po-
trebovnl iz pisarne,da
nikoli nissm biln za pre-
nire, da sem se dalovnern
mestn kadrovskega referen-
ta znvednla in sem zato
kot najstareiXn izmed de-
lavk v pisarni morala mar-
aikni"pofreti",

Vsem proizvodnim delaveem
st opravidujem,&e za koga
nisem storila oziroma na-
redila vsegn,za kar me jo
prosil,oziroma bi morala
narediti, vendar menim,

da je bilo moje delo koli .
kor toliko v redu,saj na
moje delo ni pri3la pisme-
na vritoZba nli graja na
delavski svet podjetia od
strani delaveev iz projz-
vodnje,kot je bil to pri-
mer za pisarnisfko dalavko,

adli so tudi ofitki,da
Je zaradi mene nekaj spo-
sobnih delaveev zapustilo
rodjetje in do takrat, ko
so mi ofitali to,nisem ve-
dela,da
oseba v
biln le

sem tako pomembna
rotjetiu,saj som
administratorka v
pisarni in sem imela na
#natankih le praviee pisan-
Jin zapisnikov,nikoli pa
odloéanjn.

Uram,da se bodo sedad, ko
daz zapufZam Kladivar,
"tisti" delavei venili v

rodjetje.

Ker naslednje %tevilke
mlasila ne bom ve ure-
dnla,%elim novemu odbhoru
in odpovornemu urednikn
rlasila mnopo uspefnega
dola.

Anks KavéiZ

KOSARKA - klub
v novih pogojih
financiranja

V lanskem letu i v Skof-
ji Toki kot prvi v Slove
niii dosnfen sumoupravni
cporazum o Tinanciranju
telesne kalture v ohéinir
interasna -skupnost TTKSH
(Temelina telesno-kultur
na skupnont) je = tem tu
di praktidénn lahke znde-
1a

o podpisala sporazum (v
Zireh in “eleznikih vsi,
v [ kofji Loki pa nekate-
ri % nise pristali) =so

z Aelom. Podjetja,ki

bre]

8 tem omopofila planski
razvo]j telesne kulture,
ki ni
vzatosti nekoj 1judi

odvicen sumo od un
in
predvasem od rnzumevandn
delavskih svetov podje-
tit, ki so bili klubom
pokrovital ji.

Firovei imamo v skunidi-
ni TTES esnm delegatov,
ki bodo zastopali nafe

Zi-

5i

interese, provzaprav
rovekih fAportnikov.
cer po je delo v MES
orﬂnniéirann po adborih
in sicer:
1.odbor zn
Sporte,
za

tekmovalne

2.odhor
3.odbor
&4 .odbor
5.odbor

varstvo,
6.0dbor za

kadre
rekreacijo,
ohjekte,
zdravstveno

zZn
za

za

fportna drud-
tva,
7.o0dhor za odlikovanjn
in nagrade.
Fo pregledu predradunov
vseh klubov in drufitev
v obdini je bilo ugotov-
ljeno,da za normalno de-
lo potrebujemo cca,
%.500,000,00 din, Stop-
nja pricpevka,sprajetesa
nNno samoupravnem Sporazu-
mu 0,39 % brutto 0D

tepa zneska nikakor ne
zogrotavl jn. Zaradi tepn
3¢ bil na skupifini spre-
Jjet cklep,da se vai prod
ra‘uni zmanj%aje za D2&%
in stopnja prispevkn po-
vrein na oo, 5% bhruto ON.
3topnjn je aprejeta gle-
de na republifko povpred
Je. Taka prifsakujemo, da
bao v naslednjem mesecu
predlapan dodatek ¥ samo
upravnenu SporaTnmu na
povedénnje stopnje nn
0,54 %,

Pod jetja, kot so Filadivar,
ki so #e prej zn telesno
kulture za svoje rnmo¥nos
ti dajale znatna sredst-
va, 5 tem fe vedno onte-
ne na manjfem prispevlu
kot Aoslaef.

TeZje le za podjeotin,ki
sn dajala zelo male ali
pa caelo nidesar. Vendnr
je zadnii €as,Aa se bre-
me

dn

porazdeli nn vse in
vii prispevajo enako-

yreden delal

lon Zato prifa
knjrmo,da & sprejeman -
jam nove atopnje ne ho
tefav,saj je to edini ir
hod,da se financirsaje
dporta snkrnt dokonéno

uraedi.

In kake je z na5im klu-
bom v teh novih prsniin
financiranis ?

Sredstva se hodo 7a vae
delila po krit:erijih, ki
20 zn vse enaki in se
bodo izpladavala po de-
1u vsakepa kluba. Sele
potem,ko odigra% tekmo,

napravif obradun in T7T-

' S5 povrne strodke.¥rite

riji pn 50 nnslednjii:

{navajam le kriterije,ki

pridejo v pofitev za ko-

farkarsko ekipo)

l.prevoz na tekmo se ob
raduna 0,33 din/osebo/
km,

2.dnevnicn na igralca
30,00 din v okviru ok-
raja Liubljana,sicer
ho,00 din,

-—_ E; e

f.ome Lelovadne copate na
igralea letno,

fi.trl Zorme letno na ekipo,

tronarka vsakih S

S.mnn
let,

Pri dnevnical roram omeni-
ti,da s tem ni mi%ljeno iz
plafilo irralecem,temve&
sodnifki strolki,strodki
itd.

Trenerje pladuje po poseh-

prehreane

nem k1 judu rlede na strokoy
no izobrazho direktne odbor
zn kadre.iiazen tegn je za
“iri predviden profesiorsl-
ni delavee 2 redno zaposlit
vijo in ena Stipendija na
FETI TLjubl jann.

Po zgornjih kriterijih =z

fa predrafun KX Kladivarp
cea Ao,000,00 din letno,kar
znese 1/3 vef kot smo imeldi
Glede
na to rafunnmo,da ne bomo-
imeli wved takfinih Tinan&nih
nroblemov,¥at v preteklih
1ntih.

denarjn lansko leto.

YAEQ SE TRIPRAVLIAMD WA
TEVIMOVATLNO SEZOND 2
"¢ dober mesec nas lodi od
latofintih prvenstev. Xlub

bo letos nastopnl v nasled-

njih konkurencah:

1.1ani 1.-Ti.3K1. zahod,tre
ner Fakel] Viktor,

?.&lani 11.- Corenjska liga

f.mladinei = rapuhlifika 1

Tr Novn Gorica -
ner Kristan Vito,

“.51anice - 1T.republifka
liga zahod,trener Rogataj
Miha.

£ tre-

Yerjetno ekipe poznate, ne
¥aj besed 1o o ekipi &lani
IT. zaradi velikepa 3tevi-
1a igralcev,ki zaradi pre-
obremenjenosti ne morejo
ved konkurirati za mesto

v T.ekipi, bomo letos ses-
tavili Se eno ekipo &la.
nov. Velikn 3koda je nam-
red,da dekaj kvalitetni
igralei stoje ob strani in

do opustili igranje zaradi

pomanjvania &nsa,

(nndnljevanie na 7 atrant,

>
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Nadnliovanie i+ 6 cteant)

Ker Gorenjiska lign ne zah-
teva tnkih priprav ket re
publifka,smo omenjene ig-
ralce povabili,dn se pono
vno aktivno vklju&ijo in

v konkursneij nastopijo v

Gorenjski 1igi. Na spiskn
iz knterih
lnh¥o sastavimo zelo kvali
tetno ekipo,ki ne bo tako

Je 22 iernlcev,

enostuvmo dala zmapo nas-
protniku.

Mislim,da je klub s tem
izpolnil nnZelo po mno¥i
Znosti, ohenem pa omopo-
&1) koristno rekreacijo
veem tistim,ki bi radi ig

b o kofiarko, pa tegn ra-
zt. na sindikalnem prven-
stvu niso mogli.

V zimski sezoni so pripra
ve tekle v Gorenji vasi in
Osnovni %oli v Pireh.
Mladinei in €lani so imeli
skupne treninge,dve ekipi
sta nastopnli v ob&inski
zimoki liri. Clanice so
trenirale enkrat tedensko
in oligrnle ve& prijatelj
tekem. 7
nom smo se preselili na
igri®#fe pri TVD Partizan,
kier so s znfele sklepne

skih lepim vreme

priprave v posnefonem tem
pi. Glede na trenutno sta
nje vseh ekip letos lahko
mirneje priZakujemo prva
8 nja in radunamo tudi
nn
Medtem ko mladinei lahke
roseZfejo v borbo za vrh
tabele, pa moramo pri &la
nih rafunati s sredino
lestvice. V primerjavi s
prejiniimi leti bi bil to
“e doknj velik napredek.
'ri &lanih bo prva tekma
Po.aprila v 7ireh,
razporoed romladanskega
kola pa je naslednji:

.05t1 uspefinejfe sezone,

T.kolo :Kladivnr:Grosist,
Nova Gorica,
Tl.kolo :Corenja vps: Kla
divar,
11T.kolo:K1adivar; TI¥,Ko
barid,
TV.kolo: Pivka : Klndivap,
V. " : ¥ladivar:Salonit,
VI. " : Carknica:Kladivar
VIT." : Klndivar: ¥RAS,
Se¥ana, )
VITI." : Tdrija:Kladivar,

IX. " :
min.

Klndivar: AET,Tol

Tokme kjer je Kladivar nn
prvem mestu,se iprajo v
Fireh. O toZnih datumih
in uri tekem pa homo &la
ne kolektiva obvei&ali na
oglnsni Adeski podjetja.
Upamo,da boste letos Hte
vilneje bodrili igraleo
svojersa kluba in da vam
bodo igralei pripravili
obiln razvedrila,fportne-
gn ufitka in lepe kofiarke,

Mihn Rogataj

O zdruzevanju
podjetij
strojegradnje

(FMadaljevanie iz 2.stroni)

vana sledeén na&ela: za
v2ako podjetje mora biti
zagotovl jena samostojnont.
na podroéju finaninegs
poslovanja,na podroé ju
delitve dohodka in oneh-
nih dohodkov, na rodrof-
Ju kadrovske politike,sa
mostojnost programov in
asortimana,ki ni vezan nn
interese celotne prupaci
je,samostojnost nastopnn
Jja na triiséu,uporaba do
sedanjega imena in nnziva

firme,ZdruZfenje naj povsem

temelji na smotrni razro-
reditvi in strokovnem ter
perspektivnem dopolnjevan
Ju asortimana, v enotnem
nastoou na triiZ%&u in pre
najdanju kvalitet in izku

fenj na podrodju razvoja __

vnanosti, tehnolorije in
sovinlnih tor samouprawv
nih prineipov.

Hafie podjetje ima pravaa
rrav podobne odnose prav
n podjetjem LTTOSTROJ nn
aosnovi dolporo&ne popod-
he in neknj let. To se na
nafin v glavnem le na sku
rino izdelkov iz podroZia
Yidraviike.
dem oz ostnlimi omenjeni-
mi podietii se nam odpi-

8 novezovan-

r1jo nove moZfnosti na
rodrofju vibracijske teh
nike in komponent za pro
cesno tehnolopijo.

Mad dosedanji program v
celotni mrupnciji zavzemn
zavidliivo meste prav za
radi svoje specifidnosti
in tehniéne znhtevnonti
izdelkov. Skoraj vse iz
delke z nnEepn proizvodne
57 proprama no ostala pod
Jetja morala uvaZati, Pri
fakovnti bi bile,da se bo
triifife teh izdelkov prav
na osnovi uvdruZevanja He
holj razSirilojv prvi fa
zi na podro&jn Slovenije.

Odpirnjo pa se nam tudi
bol jfr moZnosti za prodor
na tujn triisda.

o sedaj on nadtete 1o
proadnosti in pozitivne
strani tnkega povezovan-
Ja. To je razuml jivo,ka]
ti hrez predvidenih pred
nosti ne bi imelo smisla
razmiiljati o kakrfinikoli
obliki soielovanja. Prav
gotove je traba nridako-
vnti tudi teZave,ki hodo

5 tem nastopile,vendar se -

te po navadi poka%ejo Ze

Giotavo pa je,da bomo
morali v hodode postati
holj elasti®ni in bolj
ofektivni pri osvajanju
novih nnlog,pri dosegan-
Ju rokov in kvalitete,.
Vkljnéevonje v tako vro-
to povezovanian je zahtev-
nn in odgovorna odlodi-
tav. Zaradi tega jo potred
no,da je o vsem natan&no
in pravodasno informiran
vsak &lan kolektiva,ker
se bomo le tako lahko
odgovorno obdriali v
zdruZenju.

Ambro#ié Vende

KADROVSKE
NOVICE

V februarju se je pri
nas zaposlila Cubic
Jolandn v rafunovodstvy
rodintia, v mareuw na v
hiroju v fkofji lLoki
“loporubovié Tomanija
na delovnem mestu kon-
strukterja 17,

ne 30.3.1974 nas je
bilo zapoeslenih vseh
Tkupaj 107 .

le kas-
neje.

3Zanje.

naklada:

Glasilo "Kladivar" ureja odbor zn obve-

Glavni urednik: Mole Vanjo
Odrovorni urednik: KavEiZ Anka

Tiska Hafner Andrej,8kofja Toka
160 izvodov,

;? —
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