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Stav. 1g 21. marec 1983 Leto V

RAEPORED VOLISC ZA REFERENDUM DNE 24.,3.1989

Dy @i Se na dan referenduma lahko zna3li, objavljamo razpored
11oi8¢, ter delovnih enct in podro¢ij ter Stevilo delaveev, ki
Ula§uj0j0 na posameznih voli&d&ih.

Vo%lééa bodo odprta od 5,30 do 15.00 ure. Delavei nodne izmene
9GO0 slasovali na dan referenduma tako] pc kondanem delovniku.
ggi;lni imeniki so izobe3eni na oglasnih deskah %e od 14.3.190
biliged

YOLISEE &t. 1, sejna soba DO

. ring podrodie Sk delavcev
- ECsiodarsko pocdro&ije 60 delavcev
. “Pranizacijsko podrodje 80 delavcev
: Pazvoijno podrocije 185 delavcev
.' ¢hnidni sektor 180 delavcev
- Proizvodni sektor 30 delavcev

1 - .
"OLIsEE $t. 2, pisarna poenterke pri montaZi GRAU

HDE 2 198 delaveev
: DE 7 90 delavcev
W_Ebu (sedei) 25 delaveev (po seznamu)
LISEE 2t, 3,7 pisarna oddelkovodje DE 3
~DE 3 181 delavcev
_DE g 46 delaveev
DE g 103 delavcev
y S
CLISCE st. 4, jedilnicx PETOVIA
L 50 delavcev
tehnisni sektor 3 delavei (po seznamu)

VOl 7a
e e P e o

: gE 4 (minus sedeZi) L4 cdelavcev
£ 108 delavcev,.



Danes vam v vaSe sredine vracamo revidirane tabele “ugctavljanje |
Zahtevnosti del in nalog; (Stevilo to¢k s koli&nikom za posameznd
nalogo). V oziru na pripombe in sugestije, ki so bile podane v 4l
dasu javne razprave na vsebino Pravilnika ¢ notranji organizacij?

in razvidu del in nalog, katerih je bilo 377 od skupno 608 nalog, M
so izvedeni popravki, tudi pri nalogah na katere ni bilo pripombs
vendar je te v fazi vrSenja sprememb, zahtevala uskladitev.

Zraven tabel ugotavljanja zahtevnosti del in nalog vam podajamo
odgovore z staliscéi o upoStevanih ali zavrnjenih pripombah in su-
gestijah posameznih sredin, Tezisde sprememb je bilo opravljeno
pri kriterijih D 3~ napori D 4 -~ vplivi ckolja. To seveda tudi
pomeni, da bo za prehed na novi sistem vrednotenja del in nalog 89
trebno masc za cosebne dchodke 8e dodatno pove@ati pad procent, ki
smo ga objavili v zadetku javne razprave (okrog 35 %), seveda ob
zagotovilih, da ne bo delavea, ki bi za enako nalogo prejemal mas
nj8i OD, kot ga za to nalcoga prejema danes.

Ker so se pojavila doloCena dodatna verasSanja po izidu 14 Stevilke
nasSega rlasila, po vsebini spremembe 48. &lenz kateri opredeljujeé

stopnjevanje norme od 70 do 90 % za delcvne invalide, Se neka] be”
sed o tem,

=

Problematike proizvodnega dela brez norm za delovne invalide je
obravnaval delavski svet DO in sprejel sklep, da se naj s predsta]
vniki invalidske komisije v Mariboru in njihovimi strokovnimi sluZ
bemi najde ustrezne reSitev. Po opravljenih razpgovorih je bila za®
hteva teh ind$titucij sledeca: ' :

da se njim omorodi taksnc f ormiranje sklepa o delih in nalogah s
prilagojenim delcovnim uéinkom (stopnjevana norma) je potrebnos o
na¢inu stopnjevanjz norme sprejeti ustrezno besedilo v samoupravné?
aktu.

Pozivam vse delavee, da se &im prej seznanijos podanimi sprememb?

v tabeli ugotavljanja zahtevnosti del in nalos, katere so jim na
razpolago pri vodjih delcovnih enot, njihcvem delegatu delavskega |
sveta, ali predsecdniku sindikata in seveda na oglasni deski (vodj?
sektorjev),

ObveSc¢ame vse delavce, da se 24.3.1989 koristi redni letni dopust
le v izrednih srimerih. V tem primeru pozivamo delavee, da obveznf
zlasujejo dan pred referendumom v Setrtek 23.3.1989 v pravni sluZ-
5 nase DO,

.Clan KPO za organizacijisko
podrodje

3ranko JCHA, oec.
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