
mojstri; zaradi vzgojne naloge, ki jo ima 
šola, naj občuje tudi z roditelji. 

§ 12. Vsaka o. n. š. mora imeti na­
stopne uradne spise: matico, inventar, 
vložni zapisnik, kataloge, irazrednice in 
imenik knjig, če ima šola knjižnico za 
učence ali učitelje. Katalog vodi razred­
nik. V razrednice zapisujejo za svoje 
predmete učitelji, ki so zaposleni v raz­
redih. Prisotnost učencev je nadzorovati, 
morebitne zamude in odsotnosti pa za­
pisati. Vse druge spise vodi voditelj, ki 
je posebno odgovoren za natančno vod­
stvo matice in šol. inventarja. 

§ 13. Voditelj sklicuje in vodi učitelj­
ske konference in pazi na to, da se izve­
dejo vsi sklepi konferenc. On določa hišni 
red in pazi na natančno ravnanje po za­
konitih določbah in odlokih, skrbi, da so 
dosledno upoštevati predpisi o zdravstvu 
v šoli in da odgovarjajo predmeti šolskega 
inventarja in šolska oprava svojemu na­
menu in zdravstvenim določbam. 

§ 14. V pričetku šolskega leta razdeli 
voditelj učne stroke in sestavi urnik. Pri 
tem naj upošteva upravičene želje učitelj­
stva, če te niso v kvar učnemu ustroju. 
Voditelj naj posebno gleda na to, da po­
učujejo posamezniki v okviru svoje učne 
usposobljenosti, in da jim prisodi le toliko 
ur, kolikor jih je odmerjenih v dekretu 
(§ 8). Razdelitev učnih strok in urnik, ki 
se je o njem posvetovalo učiteljstvo na 
konferenci, je poslati nadzorniku, da ga 
potrdi. 

§ 15. Šolski voditelj skrbi, da se vrši 
pouk po predpisanem učnem načrtu in po 
enotnih načelih, ki so bila ugotovljena na 
učiteljski konferenci. Obenem ima pravico 
posečati pouk pri učiteljih, ki delujejo na 
šoli, ne sme pa pred učenci izrekati graje 
ali se vtikati v pouk. Dan hospitacije naj 
označi v razrednici. 

§ 16. Šolski voditelj bodi med po­
ukom po možnosti v šolskem poslopju; 
pazi naj, da vrši šola nalogo vzgoje in 
pouka. 

§ 17. Učila in knjižnico, ki jo more­
biti ima šola, lahko nadzira ta ali oni uči­
telj, ki je v to določen. Vrhovno nadzor­
stvo ima pa vedno voditelj (§§ 12. in 13). 

§ 18. Če šolski voditelj ob velikih po­
čitnicah ni stalno v šolskem kraju, naj na­
znani ob pričetku počitnic naslov svojega 
morebitnega bivališča šolskemu odboru 
in nadzorniku, da mu je lahko dostaviti 
uradne spise, ki dohajajo na šolo. 

§ 19. Učiteljstvo, ki deluje na o. n. 
š., je dolžno vršiti zakone in predpise in 
se ravnati po ukazih šolskih oblasti in 
šolskih nadzorovalcev. S složnim skupnim 
delom naj utrdi v ljudstvu zaupanje do 
šole. 

§ 20. Na o. n. š. se ravna službena 
stopnja posameznih učiteljev iste vrste po 
številu službenih let. Službena leta je šteti 
od dneva, ko je nastopil učitelj začasno 
službovanje. Pri enakem številu službenih 
let ima prednost starejši učitelj. 

§ 21. Učiteljstvo naj vzgaja vajence 
na nravno­verski podlagi. Navaja naj jih, 
da spoštujejo cesarja in najvišjo cesarsko 
rodovino, zakon in družabni red. Z va­
jenci naj ravna učiteljstvo blagovoljno in 
naj pravično sodi njih delo, da 'se zbudi 
med učiteljem in učencem zaupanje, ki 
brez njega ni pravih uspehov pri pouku. 
Občevanje šole z mojstri, pa tudi obče­
vanje šole z roditelji bodi zaupanja polno 
skupno delovanje, ki teži za tem, da vzgoji 
dober obrtni naraščaj. 

§ 22. Učiteljstvo je dolžno, da se 
točno ravna po času, ki je odmerjen pouku 
in da izvede vse konferenčne sklepe. 

§ 23. Vsak učitelj je tudi dolžan pre­
vzeti posle razrednika, gospodarja ali 
knjižničarja, če je na vrsti, je dolžan pisati 
zapisnik učiteljske konference in pomagati 
voditelju pri vpisovanju. Razrednik piše 
izpričevala in pomaga pri nadzorovanju 
šolskega obiska s tem, da pravočasno izda 
pismene opomine mojstrom. 

§ 24. Razen v slučajih, ki so nave­
deni v 2. odstavku pričujočega paragrafa, 
je zasigurana potrjenim učiteljem pravica 
do odmeritve tolikega števila ur in pre­
jemkov, kolikor jih je navedenih v de­
kretu (§ 8). Enostranska izprememba te 
določbe ni dopustna. 

Če se mora zaradi opustitve kakega 
razreda ali vse šole, ali zaradi izpremem­
be predpisanega učnega načrta odpustiti 
začasni ali v službi potrjeni učitelj, ali če 
izgubi isti zaradi tega nekaj ur, mora šol. 
odbor ohraniti dotičnega učitelja^ v evi­
denci, da ga zopet nastavi, oziroma upo­
rabi na drugem mestu z istim številom 
ur. 

§ 25. Vsi učitelji se morajo ukloniti 
izpremembi, ki je bila uvedena iz službe­
nih ozirov (menjava učnega predmeta, 
premeščenje i. p.), vendar pa ne smejo biti 
potrjeni učitelji s tem prikrajšani (§ 24). 

§ 26. Z ozirom na učitelje po pokli­
cu, ki so potrjeni kot. učitelji na o. n. š., 
pa se zaradi svoje glavne službe prese­
lijo v kraj, ki ima tudi o. n. š., mora on­
dotni šolski odbor o. n. š. gledati na to, da 
jih zopet nastavi z upoštevanjem dose­
danjih službenih let. 

§ 27. Kdor se prostovoljno odpove 
službi ali jo samovoljno zapusti, izgubi 
vse pravice, ki izvirajo iz službene po­
godbe, ki se neha. Vse eno pa je tak uči­
telj še lahko disclipinarno kaznovan za­
radi prestopka, ki ga je storil pred od­
povedjo ali zapustitvijo službe. 

(Dalje.) 

DRAG. HUMEK: 

S l i red tarnala) 
za učitelje obrtno­nadaljevalnih šol. 

(Dalje.) 
2. del. O pravicah in dolžnostih voditeljev 

in učiteljev. 
§ 11. Šolski voditelj zastopa šolo, po­

sreduje v občevanju s predstojnimi oblast­
mi in hrani uradni pečat. Če je zadržan, 
ga nadomešča učitelj, ki je v službi naj­
starejši, toliko časa, da poveri šol. odbor 
nadomestitev komu drugemu, ki je potrjen 
v šolski službi. Da pospeši reden šolski 
obisk, mora občevati šolski voditelj z 


