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ZAVEZNISKA VOJASKA UPRAVA

Britsko - ameriska cona Svobodno trzasko ozemlje

Ukaz &t. 196

PREDPISI 0 POMOCI ZA NEPROSTOVOLJNO BREZPOSELNE DELAVCE

Ker sodim. da je priporoéljivo in potrebno izdati nove predpise o pomodi za neprostovoljno
brezposelne delavee, v tisti coni Svobodnega t Zaskega ozemlja, ki jo upravljajo britsko-ameriike
aile, :
zato jaz, CLYDE D. EDDLEMAN, brigadni general ameridke vojske, gensralni ravnatelj
za civilne zadeve,

UKAZUJEM:
POGLAVJE I
SPLOSNI PREDPISI
CLEN 1

.. Dokler se dajatve v primeru neprostovolne brezposelnosti delaveev ne uredijo na nove

z reformo, ki jo pripravlja zavod za socialno zavarovanje, ostanejo v veljavi predpisi kr, zak,

odloka z dne 4. oktobra 1935 &t. 1827, spremenjenega s kr. zak. odlokom z dne 14. aprila 1939

§ t. 636, ki je bil spremenjen v zakon z dne 6. julija 1949 3t. 1272, v kolikor niso spremenjeni
v tem poglavjul,
F 4

CLEN II

Odstavek 1 — Predpis ¢lena 1 kr. zak. odl. z dne 17. marca 1941 8t. 124 o zvifanju naj-
viljega Stevila dni za podporo za brezposelnost od 120 do 180 ostane v veljavi, dokler se ne
uvede nova ureditev o dajatvah v primeru neprostovoljne brezposelnosti, omenjena v prej-
gnjem ¢lenu.

Odstavek 2 — Vi&ji izdatki, ki nastanejo zaradi uporabe tega élena, gredo na breme
ratuna obveznega socialnega zavarovanja proti neprostovoljni brezposelnosti.

CLEN III
Odstavel: 1 — Obvezno socialno zavarovanje proti brezposelnosti se razlirja na:
a) poljedelske delavee ki obi¢ajno opravljajo pladano delo za tretje osebe, vendar le
na delavee s stalno plato in na teiake, teprav v podrejeni vrsti opravljajo poljsko

delo za sebe ali dobivajo plato v deleZu na proizvodih. Ti delavei imajo pravico na
podporo za brezposelnost samo, ¢e tekom leta niso dosegli najmanjSega stevila 180
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delovnikov vitevii dneve, ko so opravljali delo za sebe ali proti placilu v deleZu na
proizvodih. Trajanje izplacevanja podpore za brezposelnost je enako razliki med
Stevilom 220 in Ztevilom dejansko opravljenih delovnih dni. Tozadevni postopek
ter nadin ugotavljanja brezposelnosti se mora predpisati v pravilniku za profnje.

b) na pisarniske names¢ence, tudi tiste v javni upravi, ki nimajo zajaméene stalne na-
mestitve, neglede na visino njihovih prejemkov.

Odstavel: 2 — Sedanji predpisi za tiste kategorije delavcee, ki so #e vkljugeni v obvezno
socialno zavarovanje proti neprostovoljni brezposelnosti, in posebej predpisi o prispevkih za
dnevne podpore in za dopolnilni sklad za socialno pomoé se razdirjajo na zgoraj omenjene ka-
tegorije delojemaleev, v kolikor so v skladu s predpisi tega ukaza.

Odstavel 3 — Razdiritev obveznega socialnega -zavarovanja za delojemalce, navedene
v odstavku I ) tega élena, stopi v veljavo od prvega pladilnega razdobja po 6. juniju 1949.

CLEN IV

Odstavek: 1 — Obvezno socialno zavarovanje proti brezposelnosti stopi glede poljedel-
skih delaveev v veljavo s 6. junijem 1949 in sicer za iste kategorije in v skladu s postopkom,
kakor je navedeni v tocki @) prejénjega clena.

Odstavek 2z — Visina prispevkov za obvezno socialno zavarovanje fer za dopolnilne
doklade se dolo¢i vsako leto s posebnim ukazom ZavezniSke vojaske uprave. Po poteku leta,
leta, za katero je bila dolotena vidina prispevkov, ostane zadasno v veljavi ista izmera dokler
se drugade ne doloéi, vendar nekvarno naknadnemu dopladilu razlike med pla¢animi zneski
in tistimi, ki bi se morali dejansko pla¢ati po novi izmeri prispevkov, doloceni za dotitno leto.

 Odstavek 3 — Zgoraj omenjeni prispevki se izterjajo po postopku, ki se doloéi s pra-
vilnikom, 1 ;

POGLAVJE II
DOPOLNILNE DOKLADE K PODPORI ZA BREZPOSELNOST
CLEN V

Dopolnilna doklada po ukazu 3t. 103 z dne 5. aprila 1946, spremenjenem z ukazom &t.
392 z dne 31. maja 1947 in z ukazom 5t. 39 z dne 21. oktobra 1947, ter izredna podpora za ne-
prostovoljno brezposelnost po ukazu &t. 392 z dne 31. maja 1947, spremenjenem z ukazom 3t.
39 z dne 21. oktobra 1947, je urenjena s tem ukazom, ki nadomeSéa zgoraj omenjene ukaze,
ki 5 e s tem razveljavijo. ¥

CLEN VI

Odstavek 1 — Osebam, ki imajo pravico na dnevno podporo za brezposelnost po &l
19 kr. zak. odloka z dne 14. aprila 1939 &. 636, spremenjenega s popravki v zakon z dne 6. ju-
lija 1939 §t. 1272, se priznava za dobo, ko se placuje ta podpora, dopolnilna doklada 200 lir za
vsak dan prejete podpore na breme dopolnilnega sklada za socialno pomoé.

Odstavek 2 — Iz istega sklada se priznava dopolnilna doklada 60 lir za vsakega otroka,
za, katerega pripada poviSek dnevne podpore po tretjem odstavku zgoraj navedenega clena

480 Uradni list Z.V.U. - 8.T.0. — Zvezek 1I, &. 29 — 21. oktobra 1949



19, ter za vzdrievane starde, ki so v poloZaju kakor velja za druzinske doklade. Doklada pripada
tudi Zeni za moZa, ki nima nobenih drugih virov dohodkov in ne prejema drugih podpor.

Odstavek 3 — Brezposelni delavei, ki prejemajo dopolnilno doklado po prejinjih od-
stavkih, imajo tudi pravico na doklado za zvisano ceno kruha-po ukazu St. 347 z dne 28, sep-
tembra 1948,

Odstavek 4 — Daopolnilne doklade se iz;.)latv:ujejo obenem z dnevno podporo za brez-
poselnost po predpisih, ki veljajo za izplatevanje te podpore.

POGLAVJE TII1
IZREDNE PODPORE
CLEN VII

Odstavek 1 — S posebnim ukazom Zavezniike vojaSke uprave se smejo za podroéje
cone in za posebne kategorije delaveev uvesti izredne podpore za brezposelnost za tiste delavee,
ki so neprostovoljno brezposelni zaradi pomanjkanja dela in nimajo pogojev za prejemanje
dnevne podpore za brezposelnost.

Odstavke 2 — V tistih kategorijah delaveev. ki se jim ho priznala ta ugodnost, ima
vsak -delojemalec pravico manjo, ¢e odgovarja naslednjim pogojem :

@) dokazano mora biti, da je bilo platano najmanjSe Stevilo tedenskih prispevkov za
socialno zavarovanje proti neprostovoljni brezposelnosti v smislu doloébe odstavka
3 tega ¢lena ;

b

~—

prizadeti delojemalec mora biti vpisan v seznamih brezposelnih ki jih vodijo pri-
stojni uradi za delo v coni, najmanj pet dni ne da bi mu bila ponujera zaposlitev ;

¢) da dotiéni delojemalec ni pustil delovnega mesta brez upravienega razloga in da
ni bil adpuiten zaradi namerne neuspeinosti pri delu ;

d) da ne pripada druZini, v kateri sta zaposlena vsaj dva ¢lana ;

¢) da ne prejema podpor, odfkodnin, dopolnila place ali pokojnin in rent od driave,
samoupravnih ustanov ali zavodov za socialno pomoé, razen vojnih pokojnin. I-
zredna podpora za brezposelnost se sme priznati tudi osebam, ki imajo pravico na
nezgodno rento, in imajo potrebne pogoje, ¢e se odpovejo tej renti za dobo, ko pre-
jemajo izredno podporo.

Odstavek 3 — Razen v kolikor je-doloten> v naslednjem c¢lenu za poljedelske delavee,
znas najmanjie. Stevilo pla¢anih prispevkov, ki je potrebno za priznanje izredne podpore, pet
tedenskih prispevkov za roéne delavee in’ enomeseéne prispevke ua pisarnifke usluzbence, in
sicer od dneva, ko stopi ta nkaz v veljavo in tako, da se to Stevilo zvifa vsak mesec za toliko
plaanih prispevkov kolikor je dnevov oziroms mescev dejanske zaposlitve. Ko se doseie 52
tedenskih prispevkov po kr. zak. odloku z dne 14. aprila 1939 &. 636, spremenjenem v zakon
z dne 6. julija 1939 &t. 1272, ¢eprav Se nista doseZeni dve leti zavarovanja, se pravica na izredno
podporo nadomesti s pravico na dnevno podporo za brezposelnost. ;

Odstavek 4 — Kategorije, katerim se prizna izredna podpora, se dolodijo glede na nji-
hove pogoje dela in na poloZaj krajevne industrije in javnil del.
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CLEN VIII

Odstavel: 1 — Poljedelski delavei imajo pravico na izredne podpore po dolo¢bah prej-
Enjega ¢lena pod pogojem, da je bilo za stalno platane delavee in za dninarje v treh mescih od
dneva, ko stopi ta ukaz v veljavo, plaéano ali zapadlo v placilo naj manjse stevilo tedenskih
in dnevnih prispevkov po obstojetih predpisih. Pravilnik mora predpisati tudi periodi¢ni po-
videk prispevkov, ki se morejo placati od dejanske zaposlitve, da se zadobi pravica na izredno
podporo, in sicer od tretjega mesca dalje po dnevu. ko stopi ta ukaz v veljavo.

Odstavek 2 — Da bi se doseglo najmanjge Stevilo prispevkov, se sme doveliti tudi v-
itetje druygih prispevkov, ki jih je pla¢al delojemalec od druge zaposlitve, ¢e veljajo za to za-
poslitev predpisi obveznega socialnega zavarovanja proti brezposelnosti. V ta namen velja
pri dninarjih Sest dnevnih prispevkov kot en tedenski prispevek.

CLEN IX

Brezposelni delavei. ki so Ze bili na zdravljenju v zdravstvenih zavodih in so bili odpusce-
ni kot kliniéno ozdravljeni ali ker se je bolezen ustalila ali zaradi nadaljevanja zdravljenja
tuberkuloze, ne morejo prejemati izredne podpore za brezposelnost, ¢e prejemajo podporo po
odpustu iz bolnidnice po obstojetih predpisih.

CLEN X

Odstavel: 1 — Predpisi, ki veljajo za socialno zavarovanje proti neprostovoljni brez.
poselnosti v pogledu priznanja in izpla¢evanja dnevne podpore, ukinitve ali prenehanja pravice
nanjo in glede izpla¢ujo¢ih in nadzornih uradov, veljajo tudi za izplatevanje izredne podpore.
Komisija, ustanovljena z ukazom 3t. 410 z dne 11. julija 1947, je pristojna tudi za reSevanje
pritozb proti nepriznanju izredne podpore.

Odstavek 2z -— lzredna podpora je enaka dopolnilni dokladi, omenjeni v poglavju
2 tega ukaza. :

Odstavelk 3 — Izredna podpora se praviloma izplac¢uje 90 dni; ta rok se sme podalj-
Sati do najved 180 dni, v izrednih primerih pa tudi na daljSo dobo, kakor bo doloteno z ukazom
o uvedbi podpore.

CLEN XI

Odstavek 1 — Delojemalee, ki seli prejeti izredno podporo po élenu VII tega ukaza.
mora vloZiti pro#njo na drizavni zavod za socialno zavarovanje (lstituto Naz'onale della Pre-
videnza Sociale).

Odstavek 2 — ProSnja mora biti sestavljena na obrazeu, ki ga izda imenovani zavod
in ki mora wsebovati posebno opozorilo o kazenskih posledicah za primer neresniénih ravedb.

Odstavek 3 — Prosnji mora biti prilozena nadalje izkaznica o brezposelnosti, ki jo iz-
stavi urad za delo, ter podpisana izjava prosilea, da ima pravico na podporo glede na doloé¢be
v totkah ¢), d) in ¢) élena VII tega ukaza.

CLEN XII
Odstavek 1 — Pravica na izplacevanja izredne podpore prenecha :

a) ¢e je potekel skrajni rok za podporo v smislu élena X ;
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b) ¢e brezposelni delavee dobi delo ali odkloni primerno delo, ki odgovarja njegovi ka-
tegoriji ; : :

¢) ¢e brezposelni delavec brez upravitenega razloga odkloni obisk teajev za strokovno
izobrazbo delaveee ;

d) ¢e brezposelni delavec brez upravi‘enega razloga na poziv ne dokaze kadarkoli, nje-
gova brezposelnost Se traja naprej ;

e) te brezposelni delavec ne izpolni predpisov o nadzoru brezposelnih v smislu élena.
IIT ukaza 8. 85 z dne 25. aprila 1949,

Odstavel 2 — Ce urad za delo zazna, da delavei, vpisani v sezname, ki jih urad za za-
varovanje delaveev periodiéno po#ilja uradom za delo ne, izpolnjujejo pogojev, delodenih v
totkah b), ¢) in e), mora imena dotiénih delaveev spore¢iti zavodu za socialno zavarovanje.

CLEN XIIIT

Izredno podporo izplaéuje drzavni zavod za socialno zavarovanje, ki mora voditi za to
loten ra¢éun pri dopolnilnem skladu za socialno zavarovanje in se driati predpisov, ki veljajo
za, upravljanje in nadzorstvo tega sklada.

CLEN XIV
Izdatki za izpladevanje izredne podpore se krijejo s prispevki, ki jih morajo pladevati
delodajalei za dopolnilne doklade k podpori za brezposelnost v izmer?, ki se vsako leto dolodi,
ter s prispevkom Zaveznidke vojaike uprave, ki se veako leto dolo¢i s posebnim ukazom.
CLEN XV
Odstavke 1 — Kdor protizakonito pridobi izredno podporo za brezposelnost ali jo dalje
prejema, ko je nehal biti prezposeln, se kaznuje z globo v dvakratnem do desetkratnem znesku

vsote prejete podpore, ¢e dejanje ni tezje kaznjivo.

Odstavek z — Neglede na take kazni se dotiénik izklju¢i od ugodnosti izredne podpore
za dobo enega leta. V primeru poskusa se ta rok skrajsa na sest mescev,

Odstavel 3 — Enaka globa, kakor je dolotena v odstavku 1, se izrete proti delodajaleu
in vsakomur, ki omogoti protizakonito prejemanje podpore za brezposelnost, ¢e dejanje ni te-
zje kaznjivo. :

CLEN XVI

Ta ukaz stopi v veljavo na dan, ko se objavi v Uradnem listu.

V TRSTU, dne.7. oktobra 1949:

CLYDE D. EDDLEMAN

brigadni general ameriske vojske
Ref. : LD[A[49/189 generalni ravnatelj za civilne zadeve
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Ukaz st. 197

SPREMEMBA PRISTOJNOSTI SODISCA V POGLEDU DOLOCITVE ODSKODNINE PRI
RAZLASTITVAH IZ RAZLOGOV JAVNE KORISTI

Ker sodim, da je priporoéljivo spremeniti élen 1, 3. odstavek zakona z dne 3. aprila 1926
5t. 686, ki ureja pristojnost sodiséa v pogledu doloditve odskodnine v primerith razlastitev iz razlogov
javne koristi, v tistem delu Svobodnega triaskega ozemlja, ki ga upravijajo britsko-ameriske sile,

2ato jaz, CLYDE D. EDDLEMAN, brigadni general ameriske vojske, generalni ravnatel]
za civilne zadéve,

UKAZUJEM:

CLEN I
V pogledu plaéila odSkodnine za razlastitev se meja 2.500 lir, dolo¢ena v 3. odstavku
¢lena I zakona z dne 3. aprila 1926 5t. 686 ,zvisa na 50.000 lir.
CLEN I1
Ta ukaz stopi v veljavo na dan, ko se objavi v Uradnem listu.

V TRSTU, dne 8. oktobra 1949,
: CLYDE D. EDDLEMAN

brigadni general ameriske vojske

Ref. : LD|A[q49/201 generalni ravnatel] za civilne zadeve

Ukaz st. 198

DODATNI PRISPEVEK ZA STROSKE ODMERE IZENACENIH PRISPEVKOV V POLJE-
DELSTVU ZA LETO 1948

Ker sodim, da je potrebno doloéiti visino dodatnega prispevka, ki naj se v letu 1949 pobira
peleg izenacenil prispevkov v poljedelstvu iz naslova strodkov odmere teh prispevkov, v tistem delu
Svobodnega triadkega ozemlja. ki ga upravijajo britsko-ameriske sile,

zato jaz, CLYDE D. EDDLEMAN, br?gadm general ameriske vojske. gmemlm ravnately
za civilne zadeve,

UKAZUJEM:
CLEN I

Dodatni prispevek za stroske odmere izenatenih prispevkov v poljedelstvu, ki se bo
pobiral poleg teh prispevkov za leto 1949, se s tem doloé¢i na 4.509, omenjenih prispevkov.

CLEN II
Ta ukaz stopi v veljavo na dan, ko se objavi v Uradnem listu.

V TRSTU, dne 17. oktobra 1949.
CLYDE D. EDDLEMAN
brigadni general amerifke vojzke
Ref. : LD|A|49/213 generalni ravnatelj za civilen zadeve
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Upravni Ukaz $t. 59,

DOVOLJENJE SPREMEMBE PRIIMKA

Ker je g. Umberto COS TANTIN, rojen v Trstu dne 28.10.1905, stanujoé v Trstu, Via
Ananian 9, izpolnil vse, kar je po zakonwu potrebno za spremembo njegovega priimka v COSTAN-
TINI v smislu pooblastila ravnatelja za pravne zadeve z dne 24. maja 1949

ker je sedaj zaprosil, da se odredi ta sprememba priimka in to tudi v pogledu njegove Zene
Brune Turco in njegove nedoletne héerke Giuliane, in

ker so bili izpolnjeni predpisi dela VIII, poglavje I kr. odl. z dne 9. julija 1939 . 1328
o ureditvi civilnega stalefa in ni bil vloZen ugovor,

zato jaz, VONNA F. BURGER, po?kairﬁik F.A,. izvréni ravnatel] pri generalnem ravna-

telju za civilne zadeve, 2

ODREJAM:

1. — Priimek prosilsa g. Umberta COSTANTIN se s tem spremeni v ,,COSTANTINIL® ;
ta sprememba velja tudi za njegovo #eno Bruno Turco in njegovo nedoletno héer-
ko Giuliano.

2. — Prosilec mora poskrbeti za to, da se vpiSe ta ukaz v rojstni register in da se za-
bele#i na kraju rojstnih listov v smislu obstojeéih predpisov.

3. — Ta ukaz stopi v veljave na dan, ko ga podpisem.

V TRSTU, dne 10. oktobra 1949.
VONNA F. BURGER
- polkovnik F.A.
izvrini ravnatelj pri
Ref. : LD|B|49/59 generalnem ravnatelju za civilne zadeve

Upravni ukaz st. 60

DOVOLJENJE SPREMEMBE PRIIMKA

Ker je g. Carlo ZEZLINA, rojen v Trstu dne 9.8.1899 in stanujoé v Trstu, vie I'. 1. Guer-
razzi 8, 15. izpolnil vse, kar je po zakonu potrebno za-spremembo njegovega priimka v ZESLIN A
v smislu pooblastila ravnatelja za pravne zadeve z dne I17. marca 1949,

ker je sedaj zaprosil, da se odredi ta sprememba priimka in to tudi v pogledu njegovih otrok
Carla, Giuseppine in Giorgia, in s

ker so bili izpolnjeni predpisi dela VIII, poglavje I kr. odl. z dne 9. juluja 1939 $t. 1328
o ureditvi civilnega stalefa in ni bil vloien noben ugovor,

zato jaz, VONNA F. BURGER, polkovnik F.A., izvrini ravnatelj pri generalnem rav-
-natelju za civilne zadeve, :

ODREJAM:

1. — Priimek prosilea gospoda Carla ZEZLINA se s tem spremeni V ZESLINA; ta
spreuiemba velja tudi za njegove otroke Carla, Giuseppino in Giorgia.

2. -— Prosilec mora poskrbeti za to, da se vpiSe ta ukaz v rojstni register in da se za-
belezi na kraju rojstnih listov v smislu obstojeéih predpisov.

3. - Ta ukaz stopl v veljavo na dan, ko ga podpiSem.

V TRSTU, dne 10. oktobra 1949. VONNA F. BURGER
: polkovni. F.A.,
izvréni ravnatelj pri
Ref. ; LD|B/|49/60 generalnem ravnatelju za civilne zadeve
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Upravni ukaz &t. 61

IMENOVANJE SKUPNIH SEKVESTROV PODJETJA .MITTELMEER REEDEREI"

Ker sodim, da je priporofljivo in potrebno postaviti skupno uprave podjetja ., Mittelmeer
Reederei™,

zato jaz,, VONNA F. BURGER, polkovnik F.A,. izvréni ravnatelj pri genéralnem ravna-
telju za civilne zadeve, :

UKAZUJEM:

. 1. — Upravni ukaz &. 145 (80 A) z dne 11. septembra 1947 se s tem razveljavi.
2. — General Pierluigi FIORE in odv. Romeo PRESCA se s tem imenujeta za skupna
sekvestra druzbe , Mittelmeer Reederei®.
3. — Ta ukaz stopi v veljavo na dan, ko ga podpifem.

V TRSTU, dne 13. oktobra 1949.
VONNA F. BURGER
polkovnik F. A.
izvréni ravnatelj pri
Ref. : LD|B|49/61 generalnem ravnatelju za civilne zadeve

Upravni ukaz §t. 62

DOVOLJENJE SPREMEMBE PRIIMKA

Ker je gospod Enrico LEVI, rojen 23. maja 1891 v Trstu, izpolnil vse, kar je po zakonw
potrebno za spremembo njegovega priimka v LENZI v smislu pooblastila ravnatelja za pravne za-
deve z dne 28. junija 1949

ker je sedaj po svojem osebnem ooblascencu odv. Guidu SADAR zaprosil, da se ta spre-
memba priimka odredi in da naj bo veljavna tudi za njegova nedoletna otroka Fabia in Eliso, in
ker so bili izpolnjeni predpisi dela VIII, poglavje I kr. ¢dl. z dne 9. julija 1939 5t. 1328 o ureditvi
civilnega staleza in ni bil vloZen noben ugovor,

zato jaz, VONNA F. BURGER polkovnik F.A., ozvréni ravnatel] pi generalnem ravna-
telju za civilne zadeve,

ODREJAM:

1. — S tem se spremeni priimek progilea Enriea LEVI v LENZI ; ta sprememba ve-
lja tudi za njegova nedoletna otroka Fabio in Eliso.
2. — Prosilec mora poskrbeti za to, da se vpi%e ta ukaz v rojstni register in da se za-

belezi na kraju rojstnih listov v smislu obstoje¢ih zakonskih predpisov.
3. — Ta ukaz stopi v veljavo na dan, ko ga podpisem.

V TRSTU, dne 17. oktobra 1949.
: VONNA F. BURGER
polkovnik F.A.,
izvrini ravnatelj pri
Ref. : LD|B|49/62 generalnem ravnatelju za vivilne zadeve
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Upravni ukaz st. 63

POZAKONITEV VESCOVO ODINEE

Ker je apelacijsko sodiide v Trstu predlagalo, da se v smislu &l. 284 in 288 driavljanskega
zakonika doveli pozakonitev VESCOCO Odinee, izven zakonske héerke PITTICH Giacoma in
VESCOVO Marije, 10jene dne I13. marca 1921 v Kopru, in sicer s sklepom z dne 29. julija 1949 .

ker je dovolitev pozakonitve upravni ukrep, za katerega je pristojna osrednja viada :

ker na podroéju tiste cone Svobodnega triadkega ozemlja, ki jo upravljajo britsko-ameriike
sile, izvrduje vse pravice osrednje vlade Zaveznifka vojaska uprava, in

ker so dani vsi pogoji po zakonu, da se gornjemu predlogu wugodi,

zato jaz, VONNA F. BURGER, polkornik F.A., izvréni ravnatelj pri generalnem rav-

natelju za civilne zadeve,

UKAZUJEM:

I. — 8 tem se dovoli pozakonitev VESCOVO Odinee, rojene 13, marca 1921 v kopru,
kot héerke PITTICH Giacoma in VESCOVO Marije.
2. — Ta ukaz stopi v veljavo na dan, ko ga podpiSem.

V TRSTU, dne 17. oktobra 1949,

VONNA F. BURGER
polkovnik F.A.
izvrini ravnatel] pra
Ref.: LD|/B[49/63 generalnem ravnatelju za civilne zadeve

Obvestilo st. 29

MINIMALNE MEZDE USLUZBENCEV PRI PODJETJIH, KI OPRAVLJAJO PREVOZ BLAGA
S TOVORNIMI AVTOMOBILI ZA TRETJE OSEBE

S tem se daje na znanje, da je razsodidée za minimalne mezde, ustanovljeno po ulkazu 8t.

63 z dne 1. decembra 1947, izdalo glede usluzbencev pri podjetjih, ki opravljajo prevoz blaga s to-
vornimi avtomobili za druge in ki niso vélanjena pri strokovnih organizacijah, naslednji

RAZSOD:
URADNISKO OSEBJE
CLEN I

Od 15. septembra 1949 dalje prejmejo namedtenci zgoraj omenjenih podjetij naslednjo

temeljno placo :
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KATEGORIJA MOSKI ZENE

L R T S ARG e e e I S e S e 31.500 31.500

2. kategorija

B e b e L s e T . 21.850 18.350
pod 2lleb ot sl e s s e 17.300 14,450

3. kategorija : skupina A

Co e L e M R R e L E e g Tl S B T G T R S

e T e T O L i T~ e 13.750 11. 650
ik G I A et R e i e B g e 12.250 10.300
SO P UG T e e e et S L L S e R Sl S T e 10.250 8.800
e e e 1 A e L e SR e O i s 9.600 8.200
L S R e SR G R U e e S STl e 8,200 7.000

3. kategorija : skupina B

T o e e e e S A S W e 10.200 8.700

T e T T Sl SR s Rt S e e e U e 9.100 7.620

(s b e o 1 RURA 1Y el e R S S s S R 7.650 6.510

T L D e L R R I o R i PN Rt R 7.100 G.080

Fe s BEr A R s S e T D AT o A R 6.100 5.230
CLEN 2

Od istega dneva dalje pripada tem nameféencem tudi izredna doklada v enaki viSini
kakor plac¢uje uradnikom v industrijskem sektorju.

CLEN 3

Delovni urnik znafa 45 ur tedensko. Ce se urnik podaljfa na 48 ur tedensko, se pladajo
te nadaljne ure z urno plac¢o brez poviska.

Tistim uradnikem, ki se jim doveli izjemoma in vkljub zakonskemu predpisu o ome-
jitvi delovnega éasa, podaljianje rednega urnika, se to daljfe delo do najveé 10 ur dnevno ali
60 ur tedensko placa z redno urno plaéo brez poviska za nadurno delo (plaéa in izredaa doklada
se delijo s 180).

Ugodnejsi pogoji. ki niso posledica izrednih okolnosti ali prehodnega znaéaja, ostanejo
v veljavi.

CLEN 4

V mejah, ki jih dolo¢a zakon, uradnik ne more odkloniti opravljanje nadurnega, noc-
nega in prazniénega dela, ¢e nima za to upravitenih razlogov.

Za nadurno delo velja delo preko rednega urnika v smislu ¢lena 3.

Za noéno delo velja delo, ki se opravlja od 21. do 7. ure, razen pri tehni¢nih uradnikih,
ki opravljajo notno delo v izmenah in pri katerih notno delo sovpada z urnikom tretje izmene.
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Za praznitno delo velja delo, ki se opravlja ob praznikih in nedeljo. razen pri uradnikih,
ki imajo pla¢an prosti dan v drugih dneh. in za katere je praznitno delo tl;-,to delo, ki ga oprav-
ljajo na svoj prosti dan.

Za nedeljsko delo velja delo uradnika, ki ima pravico na pladan prosti dan in to pri i-
zmenah, ki v celoti padejo na nedelio ali pri¢nejo v nedeljo.

Nadurno, noéno in prazniéne delo se placa z naslednjim poviskom na skupne dejanske
prejemke :

1 nadurno delo podnevi ob navadnibh dneh = . imecovr i il i e e e 259,
2 nadurno’.dely T ponolis il nms aes bl e ol e e e e R L 50%
3 nadurno delo ob praznikih "SR grismtEninal ke s s v anaiie 659,
4 nadurna: dele: ponedi; ol PRAZDGIER ;. Larian i veie o spadain s gy A A e s wiatleia i iniee & 5 1D Y
5 delo ob dnevih, ki veljajo za prazniéne ......... R e e 4 P g e g 50%
o8 [ R VT e e e e R T Giov A SR e D i D e T
T delo-poriofi. <kisniv lamneni- T L i s o T e ML L T S 259,

8 delo ob nedeljah, ki so prost dan:
o) za-redne;deloviie drd s I e e e e L e L
b) zarmadiEre s, s e e e R e S e R R T O

Zgornji poviski se ne morejo pristevati in v takem primeru velja nizji povisek.

Urna plata se ratuna tako, da se meseéna plata (placa in izredna doklada) deli s 180.

Cle so prejemki v celoti ali deloma spremenljivi, se mora vzeti za temelj ra¢una nespre-
menljivi del, najmanj pa najmanjsa placa za dotitno kategorijo.

CLEN 5

Za sluzbeno dobo pri istem obratu ali skupini obratov t.]. industrijskih podjetjih ene
in iste druzbe imajo uradniki pravico za vsaki dve leti sluzbe, neglede na poviske za posebne
zasluge, na zvilanje mesefnih prejemkov v vidini 5% in to za 8 dvoletnih razdobij.

Ta odstotek se raduna od najmanjie mesefne place tiste kategorije ali stopnje, kateri
uradnik pripada. Periodiéni-poviski za sluzbeno dobo se ne smejo vietiti v prejinje ali kasnejse
povitke za posebne zasluge in le-ti se ne smejo viteti v periodi¢ne povitke, ki so dospeli ali ki
bodo dospeli v plaéilo.

Periodiéni poviski za sluzbeno dobo tetejo od 1. v meseu, ki sledi mescu, ko se dopol-
nita dve leti sluzbe.

Povigki za sluzbeno dobo, ki so $e dospeli v platilo, se morajo znova prera¢unati v od-
stotkih na najmanjso placo, ki je veljaja v meseu dospelosti, razen v kolikor je dolotenc v pred-
zadnjem odstavku tega ¢lena za primer prehoda iz ene kategorije v drugo.

Uradnikom, ki so tatas v sluZbi, se prizna v pogledu periodi¢nih povitkov sluzbena doba
za sluzbo od 1. julija 1930 dalje.

V perioditne povitke, omenjene v tem élenu ,se vitejejo poviski, ki so bili e priznani
iz istega naslova.

V primeru, ko uradnik preide v visjo kategorijo ali stopnjo, ostane zanj v veljavi zne-
sel; ki odgovarja periodinim poviskom, dospelim v prejinji katergoriji ali stopnji. Ce se spre-
meni lestvica minimalne place za to prejénjo kategorijo, se mora znesek znova preratunati v
odstotkih dvoletnih poviskov, ki sestavljajo doklado za sluzbeno dobo, na podlagi minimalnih
pla¢ po lestvici za njegovo prejinjo kategorijo.

Ulomek dvoletnega razdobja, ki je v teku v éasu prehoda iz ene kategorije v drugo, se
viteje v dospelost dvoletnega razdobja v novi kategoriji.
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CLEN 6

Ob boziénih praznikih mora podjetje izpla¢ati 13. meseéno placo v visini uradnikovih

rednih mesetnih prejemkov (plata in izredna doklada).

V primeru, ¢ée sluzheno razmerje pri¢ne ali se neha tekom leta, ima uradnik, ki ni na
poskunji, pravico na toliko dvanajstin 13. meseéne plade, kolikor ima mescev sluzbe. Ulomki

masea, ki ne presegajo 15 dni, se ne &tejejo, ulomki nad 15 dni veljajo za cel mesec.

CLEN 7

Uradnikom mora placati podjetje za sluzbena potovanja :

a) dejanske potne stroske z rednimi prevoznimi sredstvi (za potovanje z Zeleznico drugi

razred najmanj);

b) stroike prehrane in prenociséa v rednih mejah, ¢e so ti stro$ki nujni zaradi frajanja

sluzbenega potovanja ;

¢) druge morebitne izdatke, ki so bili potrebni za izvrSitev sluZbenege naloga.

NEURADNISKO OSEBIJE

CLEN 8

Od 15. september 1949 dalje ima neuradniSko osebje zgoraj omenjenih podjetij pravico

na temeljno mezdo po naslednji preglednici :

Dnevna mezda

za 10 ur

a) gofer tovornega avtomobila z nosilnostjo nad 35 q s pri-
I TRZRITL R R s S hr N ekl DR T S i 470
b)) 8ofer, Tazen pod ftotkd a) 1IN e) .. L.l cti il L TUTIT 435

c

Sofer elektritnega tovornega avtomobila in motorne tri-
I e 8 Sig e s S s e A R R 412

7 e e L B IR e T R i e T L 369
e) éuvajno osebje (vStevii sluge in vratarje) ............ 342

f) ¢éuvaji in vratarji, ki stanunjejo v obratu ali neposredni

lir

za 9 ur

423
392

371
332

skolici fzar 72 Artedenske o v anlU Ul or Ve s UG Ve tedensko 2.224

OSEBJE V DELAVNICI :

. kvalificiran delavec

[ U R

. gpecializiran delaves ;.- .c. it i iiii i ii e nae bt s Rt et

Urna mezda
49.30
44,45

et toralt . VIR SR TR e s Y L N RN U St 41.95

R e £y b e sl S B AU Y S g SRS ST g B A R R IR R S . 38.656

Opomba : Za delavee pod 20 let, ki niso vajenci, se zgornje mezde zmanjSajo za naslednje od-

stotke :

109, za delavee med 17. in 20. letom
309, za delavee med 16. in 17. letom
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VAJENCEM PRIPADA:

v 1 letu vajeniske dobe 209
v 2. letu vajeniske dobe 309,
3. letu vajenifke dobe 459,

v 4. letu vajenitke dobe 609, mezde kvalificiranih delavcev.

<

CLEN 9

Od istega dne dalje se mora placevati tudi izredna doklada v viSini, ki velja za neurad-
nisko osebje v industrijslem sektorju.

CLEN 10

Redni delovni ¢as je 48 ur tedensko in ne ved kot 8 ur na dan. ,
7a delavee pri delil,, ki se prekinjanjo, ali tiste, ki ¢akajo na delo ali so zaposleni s ¢u-
vanjem., znada redni delovni ¢as:

60 ur tedensko in najved 10 ur dnevno za osebje, ki potuje in je dodeljeno v izvenmestno slu-
zbo velja, kadar mora vozilo prekoraéiti trofarinsko mejo in dotiéno osebje v celoti ali
deloma uziva doklado za prevozne stroske - (éuvaji in skladidéni éuvaji - vratarji - pa-
zniki - dostavljaéi) .

54 ur tedensco in najved 9 ur dnevno za ostals osebje, razen za éuvaje in vratarje, ki stanujejo
v obratu ali v neposredni okolici in za katere sme zna8ati delovni ¢as 12 ur dnevno in
najved¢ 72 ur tedensko.

Delovni ¢as se Steje od ¢asa, ki ga je podjetje vnaprej dolo¢ilo za prihod usluZbencev
v garazo ali v skladiS¢e ali na splofno na kraj dela zaradi zatetka dela, do ¢asa, ko delavec za-

radi konéane sluZbe postane prost, pri ¢emer se vstejejo tudi morebitne ure, ko ni dela.

Med delovnim ¢asom in to v urah, ko je manj dela, ima delavee pravico najmanj na eno
neplaano prosto uro za svoje kosilo.

Podjetje mora dolotiti delovne izmene in odmor med usluzbeneci z isto kvalifikaeijo in
poskrbeti za to, da se uredijo tako, da se nedelje in noéne ure praviéno razdelijo med te usluz-
bence, ter zagotoviti vsakomur poleg dnevnega odmora 24 ur neprekinjenega odmora vsak
teden.

Delovni urnik in delovne izmene mora podjetje vnaprej doloéiti tako, da se osebje z
njimi pravocasno seznami. :

Ce se dela v izmenah, ne sme osebje prejénje izmene pustiti sluZbe dokler ga ne nadomesti
osebje prihodnje izmene.

CLEN 11

Kadar to zahtevajo posebne izredne pctrebs sluibe, je usluZbencen dolien v mejah,
ki jih dolo¢ajo zakonski predpisi, delati tudi preko dolotenega rednega urnika bodisi podnevi
ali ponoéi. Usluzbenec je dolien delati ob prazniénih dnevih, ¢e je delo dovoljeno po obstoje-
tih zakonskih predpisih.

Za nadurno delo velja in se plaéa kot taksno delo, ki ga odredi podjetje in ki se opravlja
preko rednega delovnega ¢asa, omenjenega v ¢lenu 10.
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Nadurno, prazniéno in ponofno delo se mora placati z naslednjimi odstotki poviska :

1 nadurno delo podnevi ob navadnih dneh ... ... i i et i i e, 259%
O TARENO Q61D PONGEL R e o s e e oa s 5 asli s mivn o s TR M 509,
TR D e (L i T T T D el S e RS S LR e e S-S G N 659%,
tEradurnos dslopunotizabrprasnIkil L. 2 L i Tl Ll il e sy e aaaa 75%
bedelosob drievih; I VelJRio za proainone o oToTel oL TN U TTlN T T L (T DL, B0Y,
(Rl e R LA eal e R e G SO S e SR S 15%,
R i e R R SR D Sl TR T S P 259,

Delaveem, ki so opravili redni delovni ¢as 9 ur dnevno, se zvisa placa za opravljeno delo
za 10, uro za 10%,. :

Delaveu, ki dela ob prazniénih dnevih med tednom, ki ne padejo na nedeljo, gre pla-
¢ilo za opravljene ure brez poviika ua praznik.

Zgornji odstotki se ratunajo od dejanske urne mezde vstevsi urni znesek izredne do-
klade, ki obstoja na dan placila.

Zgornji povidki se ne morejo pristevati tako, da visji povisek obseze manjsega.

Za notno delo velja delo med 22. uro in 6. uro zjutraj.

Nadure ne smejo presegati dveh ur na dan in 12 ur na teden ; usluzbenec pa ni dolzen
delati ved kakot 12 dejanskih delovnih ur na dan brez drugega odmora kakor za kosilo. Ce se
ge mora prekoraciti meja 12 ur tedensko, je usluzbenec dolZen opravljati nadurno delo pod
pogdjem, da povpreéje za delo dobo 9 zaporednih tednov ne presega 12 tedenskih ur nadurnega
dela. :

CLEN 12

Osebju, ki potuje in je odrejeno na izvenmestno sluzbo., omenjeno v ¢lenu 10 in ki mora
zaradi sluzbe prenoéiti ali se hraniti izven kraja podjetja, pripada odskodnina 525 lir za vsak
obrok in 430 lir za veako prenotevanje, ki obsega odskodnino za morebitno nadurno delo.

Smatra se, da je prisiljeno zavziti obroke hrane izven kraja podjetja tisto osebje, kakor
zgoraj navedeno, ki je v neprekinjeni sluzbi med 12. in 14. uro, v pogledu I obroka, in med
19. in 21. uro v pogledu drugega obroka. Smatra se, da mora prenotiti izven kraja podjetja
osebje, ki je v sluzbi za lateri koli ¢as med 23. in 5. uro, razen tisto osebje, ki ni preslago 6 ur
neprekinjene sluzbe in je prejelo odskodnino za drugi obrok,

Odgkodnina za poslovanje izven sluzbenega kraja se zmanjsa na 200 lir. ¢e podjetje po-
‘skrbi za preno¢iife in obroke hrane.

Delavee, ki se poélje na delo izven sluibenega kraja, ima pravico na primeren predujem
te odikodnine za predvidljivi ¢as odsotnosti iz kraja bivalista.

CLEN 13

Boziéna nagrada se mora plaéati za vsako leto v vidini 25 delovnih dri.

Pri delaveih v akordu se vzame za podlago povpreéni zasluzek zadnjih dveh &tirinajst-
dnevnih razdobij ali zadnjih &tiri tednov.

Ce se je sluzbeno razmerje zadelo ali nehalo tekom leta, se mora platati toliko dva.nm
stin bozitne nagrade kolikor ima delavec mescev sluzbe pri podjetju.

Ulomek meseca nad 20 delovnik dni velja v pogledu izplaéila dvanajstink boZiéne nagrade
"za cel mesec.

CLEN 14

Med strankami se morajo dogovorno dolociti naslednje doklade :

1. — doklada za uporabo kolesa, ¢e delavec uporablja za sluzbo lastno kolo ;

]
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2. — doklada za delo v malari¢nem podrotju, e delavec opravlja dela v podro#ju,

ki so ga pristojne zdravstvene oblasti pripozné.le za malariéno ;
3. — doklada za delo v gorah, ¢e delavec opravlja delo v krajih v gorah izven rednega
sluzberega mesta ;

4. — doklada za oddaljenost od naseljenih krajev, e je sedei podjetja oddaljen od
oboda najblizjega naseljenega kraja nad tri kilometre in ni na razpolago javnih
prevoznih sredstev.

Doklada za ravnanje z denarjem. Osebju, ki mu je redno poverjeno pod lastno odgo-
vornostjo pobiranje denarja za raéume, fakture, listke itd. za skupni znezek nad 3000 lir dnevno,
se mora placati doklada v visini 3%, od temeljne place.

Ce podjetje zahteva jamstveno variéino ,taka vari¢ina ne sme presegati 1.000 lir, obresti
pa se morajo Steti v prid delaveu.

Doklada za nakladanje in razkladanje pohistva. Teiakom pri nakladanju in razkladanju
pohidtva se mora placati dopolnilo 159, na temeljno mezdo za tiste ure dejanskega dela, ko so
s tem zaposleni. ;

CLEN 15

Ta razsod velja od 15. septembra 1949 dalje in preneha veljati 31. marca 1950,
Ce bi se izpremenili prejemki usluzbencev, za katere velja odgovarjajota kolektivna
pogodba za dotiéno stroko, se sme ta razsod revidirati pred gornjim rokom zapadlosti.

Prebrano, potrjeno in podpisano.
V TRSTU, 10. septembra 1949,

Predsednik razsodiéa ; Walter LEVITUS, L. r.

Clani ; Antonio ONOFRIO
Nazzareno SORCL
Giacomo LEVI
Renato CORSI

Strokovna svetovalka ; Giovanni POLI

Ruggero TTRONI
Oddelek za delo.

Odobreno, dne 6. oktobra 1949
de PETRIS, 1. r.
natelnik oddelka za delo
dr. ing. E. de PETRIS

natelnik oddelka za delo
V TRSTU, due 14, oktobra 1949,

Ref. ; LD|C|49/29
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POPRAVEK

1. — Popravek objavljen v Uradnem listu 5t. 23 z dne 21. Avgusta 1949, stran 419
je s tem értan.

2. — V III élenu, érka b) Ukaza 3t. 54 z dne 23. marca 1949, objavijenega na stran
149 Uradnega liste, 8t. 9 z dne 1. aprila 1049, in v IT élenu U,aza &t. 146 z dne 30.
junija 1949, oljavljenega na stran 356 Uradnega lista 5t. 19 z dre 11. julija 1949,
¢itaj . Juksnzne parfumerije® namesto ,parfumerije®.

VSEBINA

Ukaz

St. 196 Predpisi o pomoti za neprostovoljno brezposelne delavee ................. 479

8t. 197 Sprememba pristojnosti sodista v pogledu doloéitve odskodnine pri razglasitvah
iz razglazov javne Eomiatl . oo sl il na i e R e R e e 484

St. 198 Dodatni prispevek za -trofke odmere izenatenih prispevkov v poljedelstvu
zaceAgbo PO OG- L R e e S e e S e e R e 4814

Upravni ukaz

St 59-Dovoljene sprememnbe Pribnke e« o so i es i s fevoits woih e oo s diataiste st siatuiaru uit 485
§t. 60 Dovoljenje spremembe Prima .. .. ..voceeiin e s et eioniiisesrsannsnns 485
St. 61 Imenovanje skupnih sekvestrov podjetja ,Mittelmeer Reederei® ........... 486
8t. 8% Dovoljenje: spremambe. primka . n th i i et o st e ey 486
Bice 635 Pozalconitove Veaoovo O QImen s il st s s il T fes by et SR o 487
Objava
St. 29 Minimalne mezde usluzbencev pri podjetjih, ki opravljajo prevoz blaga stovor-
nimi avtomobili za tretje osebe .......i.i.cei i iiaci i i iieahas Ay 11
] LA Vo R B e AT e R b S e R T B e A R R S 494
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