
Poročilo o delu, nove naloge
Na zadnji seji predsedstva so člani preučili predlog
poročila o delu občinskega sindikalnega sveta v
minulem obdobju in sicer od leta 1982 so novembra
1985, hkrati pa tudi predlog prednostnih nalog za
prihodnje obdobje. Predloga obeh ključnih dokumen-
tov, torej analize dela in prihodnjih nalog, je pripravila
posebna komisija

Člani predsedstva so oceni-
li, da sta gradivi dobra podla-
ga za razprave v osnovnih or-
ganizacijah, sindikalnih kon-
ferencah in krajevnih konfe-
rencah ZS, ter da jih lahko
pošljejo v ta okolja, kjer naj
bi jih delavci preučili in dali
svoj prispevek k dokončne-
mu oblikovanju. To torej po-
meni, da se je začela javna
obravnava in eno od sklepnih
dejanj za pripravo letnih
članskih sestankov, ki bodo
letos še zlasti pomembni. Ra-
zen omenjenih dokumentov
občinskega sveta Zveze sin-
dikatov občine Ljubljana
Center, bodo v kratkem dobi-
li v obravnavo tudi kongres-
ne dokumente za kongres, ki
bo prihodnje leto.

V predsedstvu so tudi skle-

nili, da bodo, po že ustaJjeni
navadi, še pred koncem me-
seca sklicali posvete s pred-
sedniki osnovnih organizacij,
konferenc in krajevnih kon-
ferenc, na katerem bodo pro-
učili omenjene dokumente,
dogovorili se bodo tudi glede
članskih sestankov, ter nalog
v kongresnem in volilnem le-
tu 1986.

Pri analizi dela občinskega
sindikalnega sveta v minu-
lem štiriletnem obdobju iz-
stopajo prizadevanja za bolj-
še gospodarske rezultate, za
uresničevanje z resolucijami
začrtanih ciljev, boj za zbolj-
šanje kvalitete življenja, torej
za boljši standard delavcev.
Kljub izrednemu prizadeva-
nju za ustavitev padanja real-
nega osebnega dohodka pa je

ta vendarle padal, čeprav vsa-
ko leto manj. Res pa je, da
morajo takšna prizadevanja
temeljiti na realnih osnovah,
ki jih lahko daje le zboljšanje
materialne podlage.

Minulo obdobje je bilo vse-
kakor obdobje, v katerem so
bile prednostne naloge
usmerjene na uresnič<?vanje
gospodarske stabilizacije.

Tudi v prihodnjem obdob-
ju bodo vsa prizadevanja
usmerjena v ureditev gospo-
darskih razmer, kajti urejeno
gospodarstvo bo vplivalo na
vse druge dejavnike, ki odlo-
čajo o kvaliteti življenja. Sin-
dikat se bo slej ko prej posve-
čal bistvenim vprašanjem, ki
zadevajo pravice in dolžnosti
delavcev ter njihovega statu-
sa. Več o omenjenih doku-
mentih in načrtih pa bo mo-
goče zapisati po javni obraV-
navi, v kateri se bodo delavci
jasno opredelili do svojih ci-
ljev, ter povedali, kako sami
vidijo delovanje organizacije
v minulem obdobju.
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