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NEKAJ VPRASANJ
iz problematike ob izdelavi
pravilnikov o delovnih
razmerjih v Solah

Posvetovanja o izdelavi pravil-
nikov o' delovnih razmerjih, ki
jih je organiziral RO sindikata
druzbenih dejavnosti, so opozorila
Na mnoga nerefena vprafanja v
Vzgojno-izobraZevalnih  delovnih
organizacijah. Delovni kolektivi
50 se tokrat morali zelo skrbno
lotiti izdelave enega najbolj po-
membnih samoupravnih aktov.

. Izdelava pravilnikov o delov-
nih razmerjih najbrZ ne bi po-
vzroéila 'toliko teZav, ée bi na
tem podrodju bili urejeni drugi
problemi. Neusklajenost zakon-
skih predpisov ter pomanjkljiva
zakonodaja, kateri se pridruZi Ze
nNeurejen materialni polozaj $ol-
stva, je tisto, kar povzrofa naj-
vedje teZave.

V prispevku nimam namena
nagtevati vseh teh neurejenih ali
pomanjkljivo urejenih vprasanj,
ker so ve¢ ali manj znana, paé pa
Zelim opozoriti na nekatere kon-
kretne teZave in nejasnosti v zve-
Zl z urejanjem medsebojnega de-
lovnega razmerja Vv vzgojno-
izobraZevalnih ustanovah,

Takoj uvodoma moram po-
udariti, da ne glede na specifi¢-
nost vzgojno-izobraZevalne dejav-
nosti morajo biti doloébe v pra-

vilnikih o delovnih razmerjih po- §

Polnoma in v celoti v skladu s te-
meljnim zakonom o delovnih raz-
merjlh, V osnutkih pravilnikov
Smo namreé¢ opazili odstopanja od
zakona in vnasSanje nekaterih
prakti¢nih refitev iz zakona o
javnih usluzbencih. Zmedo so po-
nekod povzrocale tudi okroZnice
obéinskih referentov za Solstvo
glede delovnega ¢asa oziroma ué-
nih ur, s katerimi so v nekem

smislu posegali v ureditev medse- &

bojnega delovnega razmerje.
Prvo vprasanje, ki ni bilo po-

vsem jasno in je zaradi tega bilo

tudi v osnutkih pravilnikov raz-
litno napisano, je sprejem delav-
cev v delovno organizacijo. Pred-
Videvali so honorarno delo, stalno
honorarno delo in podobno. Novi
temeljni zakon o delovnih raz-
merjih pa pozna le eno delovno
razmerje bodisi s polnim ali s
Skrajganim delovnim ¢asom; to
telovno razmerje je praviloma za
Nedolocten ¢as. Poleg tega pozna
fe delovno razmerje za doloden
€as. Zakon ne dolota omejitve
glede delovnega razmerja za do-
loten éas, vendar je popolnoma
jasno, da se tako delovno razmer-
e sklepa v primerih, ko je neko
delovno mesto zadasno izpraznje-
ho (odhod delavea na odsluZenje
kadrovskega roka, porodnigki do-
pust in podobno). Poleg lega po-
Zna zakon civilno pravno razmer-
e, Pri civilno pravnem razmerju
Bre za take imenovano delovréno
razmerje. Pri civilno pravnem
Tazmerju ima delavec pravico le
do plaéila za opravljeno delo. !

PRENEHANJE
. DELOVNEGA RAZMERJA,
POIZKUSNO émm, DELOVNI
AS

V nekem smislu je Ze vefja
Nejasnost, kako in kdaj lahko pre-
Neha delovno razmerje. Na pri-
Mer, kdaj sme delavec dati od-
Poved na delovno razmerje. Ce-
Prav temeljni zakon o delovnih
Tazmerjih zelo jasno doloda, da
ima delavec pravico celo brez ob-
Tazlo¥itve prenehati z delom v de-
lovni organizaciji — edini pogoj
Je, da obvesti delovno.organiza-
Cijo oziroma dad odpoved — so
Posamezne' #ole to zelo samovolj-
No prikrojile. V svojih pravilnikih
9 delovnih razmerjih so dolotile,

a prosvetni delavec sicer lahko
d& odpoved. kadar Zeli, vendar se
mu odpovedni rok &teje vedno sa-
mo od 1, marea naprej. Ceprav s
tako refitvijo zelijo &¢ititi delovno
Organizacijo, je nedopustna in
Protizakonita, Prav tako temeljni
2akon o delovnih razmerjih ne
Pozna avtomatifnega prenehanja
delovnega razmerja, ¢e delavec ni
1Zpolnil dologenih pogojev. Take
In podobne dolotbe je vseboval
Zakon o javnih usluzbencih in so

&lovnim organizacijam v Solstvu
Ustrezale, zato so se tudj sedaj
Pojavljale v osnutkih pravilnikov
© delovnih razmerjih. Nimam na-
Mena na tem mestu razpravljati o

m, ali je bilo boljie »staro« ali
€ bolj%e in sedanji stopnii raz-
Voja bolj ustreza »novo«, lahko pa
Povem samo to, kar smo ugotovili
Na posvetovanjih — tako so pojas-
Njevali tudi pravniki — da pra-
Vilniki lahko vsebujejo samo do-

ila, ki so v skladu z zakonom.

To pa pomeni, da tudi odpoved
prosvetnega delavea zacéne veljati
z dnem, ko jo je dal. UdeleZenci
posvetovanj so se strinjali, da
je potrebno v pravilnikih o
delovnih razmerjih za prosvetne
delavee doloéiti najdaljsi odpo-
vedni rok, ki ga zakon dopuida,
to je Sest mesecev. Glede prene-
hanja delovnega razmerja zaradi
strokovno neustrezne izobrazbe za
delovno mesto, ki ga nekdo zase-
da, pa prav tako ni moZno ni-
¢esar drugega, kakor pogluZiti se
zakonite mozZnosti: odpovedi iz
razloga, ker delavéeva “delovna
sposobnost ne ustreza zahlevam
delovnega mesta. Pri tem se po-
javlja vprasanje, kako bo z od-
povednimi roki glede na razpise
v Solstvu. Ta problem lahko de-
lovna organizacija v svojem pra-

(Nadaljevanje na 2. strani)

Z olvoritve razstave manjdinskega Solstva

SODOBNE UCNE METODE
VSE PREPOCASI PRODIRAJO VSOLE

Prosvetno-kulturni zbor skup-
g¢ine SRS je na svoji 29. seji
(24. V. t. 1) obravnaval proble-
matiko znanstveno-raziskovalnega
dela v nasi republiki, dalje za-
kljuéni ra¢un in finanéni naért
sklada Borisa Kidrica; poslanci in
gostje so govorili o nagelih in
smernicah za druzbeni in gospo-
darski razvoj Slovenije do 1. 1970,
obravnavali so porotilo Pedago-
gkega indtituta za lani in njegove
naérte za letos ter porocilo zdru-
#enih zavodov za napredek Solstva
in za. strokovno izobraZevanje.
Dovolj zanimive problematike, mi
pa se hofemo danes omejiti le na
vprasanje izobraZevanja uéno-
vzgojnih kadrov, ki je bilo spro-
zeno ob porodilu dela zavoda za
napredek ¥olstva SRS in pa pro-
svetno-pedagoske sluzbe. !

Poslanec Miroslav Vute se je
zavzel za to, da bi zavod za Sol-
stvo bolj intenzivno reseval — po-
leg nalog, ki jih zdaj opravlja —
tudi vprafanje izobraZevanja ut-

i

v Slovenskem éolskem

muzeju. V ospredju so (od leve): Ivan Dimnik, nekdanji predsednik
JUU, dr. Lave Cermelj, direktor in3tituta za narodnosina vprasanja,

in Andrej Savli, sveinik

(Clanek o razstavi berite na 4. strani) vprasanje

v Zavodu za folstvo SRS

no-vzgojnih kadrov. Da bi dosegli
boljSe uspehe v izobraZevanju in
vzgoji mladine, je brez dvoma
eden jzmed odlocilnih pogojev
usposobljenost uciteljev. Dejstvo
je, je dejal poslanec, da v nadeizo-
brazevalno-vzgojno delo zelo poda-
si prodirajo nove uéne metode, ka-
terih! smotrna uporaba v S§irSem
obsegu bi Ze v osnovnem Solstvu
zagotovila vedje uspehe in s tem
solidnejso osnova za nadaljnje iz-
obraZevanje; s tem bi se zmanj-
$ali tudi stroski Solanja, osip ucen
cev itd., e posebej na folah druge
stopnije in pa na visjih ter viso-
kih %olah, kjer ugotavljamo zdaj
tudi do 60°%6 osipa.

Metode pouka, ki se pri nas
pretezno uporabljajo, so podedo-
vane iz stare Zole in ne ustrezajo
novim odnosom med uéiteljem in
uéencem, kakrine zahteva sedanji
druzbeni razvoj. To so tisti odnosi,
v katerih naj bi bil u¢enec vedno
bolj aktiven ¢initelj uéno-vzgojne-
ga procesa, ¢esar pa spri¢o prevla-
dujoie wverbalne metode pouce-
vanja pa¢ ni mogote dosedi. Res
je, da je za 8irso uporabo sodob-
nejsih metod pouka potrebna bolj-
§a materialna opremljenost $ol,
udila, kabineti, specialne ucilnice
itd. Vemo, da so pri nas Ze Sole,
ki so tako opremljene, pa vendar
ie uporaba sodobnih uénih sred-
stev Ze zelo majhna. Vzrok za to
moramo iskati poleg drugega v
zastarelem nacinu usposabljanja
uc¢nega kadra in pa v njegovem
nepoznavanju smisla in vrednosti
novih natinov dela. Tu ni kaj
drugega storiti, ko da zafnemo
dopolnilno izobrazevati tiste, ki
udijo druge... Sole, ki dajejo ué-
ne kadre, bi pa¢ morale svoj pro-
gram usposabljanja uditeljev hi-
treje modernizirati, ga prilagajati
poteebam sodobne 3ole, oz. Sole,
kakrsno zelimo. Tu mislim na
vzgojo' bodo¢ih uditeljev, ki se
zdaj Solajo, pa tudi na dopolnilno
usposabljanje teh, ki so Ze v prak-
si. Pedagoiko delo smatramo. za
ustvarjalno delo, zato ni dovolj,
da ima uéitelj dovolj strokovnega
znanja iz svoje stroke, potrebni
so mu tudi poznavanje in izbira
vstreznih metod za prenasanje
znanja na mladino. Teh nalog pa
naSe Sole za uéitelje ne opravljajo
zadovoljivo, kar ima za posledico
slabe rezultate mladih uéiteljev v
u¢no-vzgojni praksi, nezadovolj-
stvo, iskanje zunanjih vzrokov za
neuspehe itd. Pred kratkim je ta
zbor razpravljal o uénih naégrtih
za osnovno solo. Razprava o zah-
tevnosti, preveliki zahtevnosti teh
uénih naértov bo seveda trajala
toliko &asa, dokler bo ta naért v
veljavi. Ob tem pa bi se morali
vprasati, ali ne postavljamo vseh
nasih naértov na pesek, ¢e pozab-
ljamo na temeljitejSe usposablja-
nje uditeljev — realizatorjev teh
uénih naértov.

Poslanec Vute je nato naZel Ze
prosvetno-pedagoske

sluzbe, ki po njegovem mnenju
ni dovolj uéinkovita, pa tudi ne
dovolj interesantna, da bi lahko
postala bolj uéinkovita, kot je zdaj.
Pogoji ucinkovitosti prosvetno-pe-
dagogke slube so v prvi vrsti spo-
sobni pedagoski svetovalei, stro-
kovno in metodiéno tako moéni,
da so lahko u&nim kadrom krepka
opora. Takih ljudi pa v prosvetno-
pedagosko sluzbo ne bomo dobili
spri¢o financiranja te sluzbe in
njene organizacije, kot jo imamo
zdaj. Tako imamo danes situacijo,
da niti en zavod za prosvetno-pe-
dagoiko sluZbo ne more komplet-
no spremljati dela na vseh vzgoj-
no-izobrazevalnih zavodih svojega
delovnega obmoéja. (Tudi republi-
£ki zavod za $olstvo je v podobni
finanéni situaciji, kot so podroéni
zavodi — da mu namreé zagotov-
ljena sredstva ne zadoi¢ajo za
uresnicenje zastavljenega delov-
nega programa v celoti).

KADROVSKE SOLE SE VEDNO
NE DAJEJOQ USTREZNO -
USPOSOBLJENIH UCITELJEV

Vprasanja, ki jih je nadel po-
slanec Vute, je dopolnil in dal
nekatera pojasnila predstavnik za-
voda za 3olstvo Vladimir Cvetko.

Mislim, je dejal le-ta, da so
vprasanja, o katerih je bilo zdaj
govora, umestna in bi bilo treba
o njih ve# razpravljati. Kjerkoli
po svetu sem hodil, nikjer nisem
opazil, da bi bili v podobni situa-

ciji, kakor jo imamo mi pravza=-
prav Ze vsa leta po vojni — da
moramo namreé¢ mlade uciteljske
kadre, pa naj prihajajo iz ucitelj-
skih #ol, akademij ali univerze,
kakor hitro stopijo v sluzbo, Ze
takoreko¢ prvi mesec dopolnilno
izobrafevati. Povsod kadrovske
Zole izpolnjujejo vsaj tisto osnov-
no nalogo, da pripravijo ucitelja
za nekaj let, prvih nekaj let, ko
stopi ‘na delovno mesto, da ga
primerno usposobijo za delo, ki
ga ¢aka. In to kolikor toliko so-
dobno ' usposobijo. Resnica, ki jo
obdutimo mi v nadi pedagofki
praksi, pa je, da nasi mladi uéi-
teljski kadri, pa naj prihajajo iz
katerihkoli $ol, niso pripravijeni
za ta ¢as, za delo s to mladino, v
pogojih, v kakrénih se znajdejo in
zatenjajo svoje delo. Temu vpra-
$anju bi morali posvetiti najvecjo
pozornost.

Zavod za Zolstvo je Ze pripra-
vil predlog osnutka za obvezno
dopalnilno izobrazevanje ucitelj-
skih kadrov, o katerem bo v pri-
hodnje e tekla beseda. Glede
vpradanja prosvetno-pedagoike
sluzbe pa se je tov. Cvetko stri-
njal s poslancem Vutejem. Ne-
ustrezno financiranje in pa sploh
odnos do prosvetno-pedagoike
sluzbe je v veliki meri vzrok, da
se ta sluzba ne more izboljiati,
da niti’ ni interesantna, ni pri-
vlatna za tiste najbolife ljudi, ki
bi jih Zeleli imeti v prosvetno-pe-
dagoski sluzbi, dh

Delez Sole v organizaciji
pocitniskega prostega Casa

Qrganiziranemu prostemu &asu
otrok prizhavamo sicer danes vse
ved¢jo vrednost, fe vedno pa ne
dovolj .pozornosti in denarja, ‘tj.
moZnosti za njegovo organizacijo.
Medtem ko je za del otrokovega
prostega ¢asa med Zolskim letom
le nekako poskrbljeno, pa posta-
ja potitniski prosti €as iz leta v
leto bolj problemati¢en.

Podatki govare, da je §lo v
zadnjih letih le 20 9% otrok med
poéitnicami na tritedenska ali
kraj%a letovanja in taborjenja in
prav toliko na poditnice s starsi.
Povsod pa napovedujejo, da hbo
letos e veé tistih, ki bodo ostali
doma, Vzroki za to so znani: za
letovanja bo v obéinah vse man}
denarja, cene oskrbnih dni pa sa
se znatno povecale. Precej druZin
bo ostalo doma fudi zaradi uki-
njenega obrazca K-15 in zdi se,
da skuSajo starsi, posebno v me-
stih, »varfevati« na rafun poéit-
nic — tudi otrokovih.

Vprasanje je torej, kako po-
skrbeti za otroke, ki bodo preZi-
veli svoje pocitnice doma: za ti-

VTISI S POSVETOVANJA PEDAGOGOV
O RACIONALIZACIJI POUKAV OPATLJI

Zveza pedagoikih druitev Ju-
goslavije je priredila v dneh od
25.—27. aprila v Opatiji posveto-
vanje o racionalizaciji #Solskega
dela. UdeleZili so se ga mnogo-
&tevilni pedagogi iz vseh republik
in tudi gostje iz Ce¥koslovaske.

Uvodni referat beograjskega
univerzitetnega profesorja dr. Ti-
homirja Prodanoviéa in koreferati
so v dokaj zgoiéeni obliki obde-
lali~teoreti®na vprasanja raciona-
lizacije pouka in to iz pedagoike-
ga, . gospodarsKega in splodno
drufbenega vidika. V dobi, ki jo
preZivljamo, se z bliskovito nagli-
co razvijata v svetu znanost in
tehnika, naSe Solstvo pa daleé za-
ostaja, ker ne upostevamo sodob-
nega principa racionalizacije po-
uka in vzgoje.

UdeleZenci posvetovanja so v
§tirih sekeijah pretresli domala
vsa vaZnejia vprafanja pouka in
vzgoje v nadi druZbi. Ker bo re-
ferat, koreferate, poroéila, pri-
spevke in pomembnejSe misli iz
razprav ter sklepe priobcila revi-
ja sPedagogija« v svoji tretji Ste-
vilki, se bom v tem porotilu ome-
jila le na nekatere informacije in
misli, ki so bile izrefene v Opatiji.
Moj namen je, da bi vzbudila po-
zornost in zanimanje za to gra-
divo, ki naj bi ga prav vsi pro-
svetni delavei preftudirali in vna-

Sali spoznanja v svojo pedagosko
prakso. Le tako bo posvetovanje
izpolnilo svojo nalogo. . (Uprava
»Pedagogije« vabi Sole in uéitelje,
da se narotijo nanjo. Naslov je:
ulica Mose Pijade, 12/V, Beograd.)

V prvi sekciji so obdelali or-
ganizacijske probleme celotnega
folskega sistema od predZolske
vzgoje do visokih Sol. Poudarili
so, da se mora ucni kader uspo-
sabljati na dobro opremljenih 3o-
lah za pouk jutriSnjega dne. Po-
sebno zaskrbljujofe stanje je v
strokovnem Solstvu, kjer primanj-
kuje ljudi, ki bi bili pedagofko
usmerjeni in metodiéno usposob-
ljeni. Od tega Solstva je pa v ve-
liki meri odvisen razvoj na3ega
gospodarstva, Na vseh -folah se
mora uéni kader nadalje izpolnje-
vati in usposabljati za moderen
pouk. Delo svetovalske pedagoike
sluzbe sc mora poglobiti in utr-
diti. Spri¢o vse veéjih problemov
pouka in' vzgoje naj osnovne in
srednje fole uvajajo pedagodko in
psiholofko sluzbo. Znanstvenim
institucijam moramo omogoditi
Sirnko raziskowalno dejavnost, da
bodo mogle pokazati pedagoski
praksi ekonomi¢no pot za inten-
zivnejie delo.

V Zolstvu moramo najti tak si-
stem izobraZevanja, da bomo od-
pravili cikluse, v katerih udéenec

ponavlja in delno ¥iri Ze obdelano
snov. Taka ciklusa imamo na pr.
v osnovni $oli pri predmetu spo-
znavanje druZbe v 4. in 5. razre-
du, kar se ponovi v 8. razredu pri
predmetih zemljepis in zgodovina.
Nismo pa prouéili, ali je zaradi
ponavljanja znanje o nasi domo-
vini v 8. razredu kaj boljse in
trdnejie in ali so zaradi fega
ucenci kaj bolj »vzgojeni«. (No-
tranja rezerva v osnovni Solil),

Pedagogi so se zavzemali za
to, da bi direktorje 3ol temeljito
usposabljali za pedagoske vodje,
da bi bili pobudniki naprednega
pouka v uénih zborih.

V sekeiji za didaktiéna in me-
todiéna vpra$anja sicer niso od-
krivali bistveno novega, nakazali
pa 80, v kateri smeri se morata
angaZirati nasa didaktika in me-
todika, da bomo pouk poglobili,
¢as, energije in sredstva pa go-
spodarno izrabljali ter dosegli ma-
ksimalne uspehe. Pomembna se
mi zdi misel univerzitetnega pro-
fesorja dr. Pere Simlede, ko je de-
jal, da nobena doslej znana me-
toda ni sama po sebi neracional-
na, prav tako pa tudi ne racional-
na, ker je to odvisno od sposob-
nosti &loveka, ki z njo dela, in od
situacije, v kateri jo uporablia.
Realizirati moramo to, kar je v
pedagogiki Ze zdavnaj znano: bi-

stvo racionalnosti metode je v
tem, da z njo vzgajamo miseino
produktivnega ¢loveka. Pedagogi
so. naglasali, da v Solah prevel
spoutujemo« — cepimo mladi-
ko-, ne poglabljamo pa se v vpra-
sanje: kaksno dozo gradiva bomo
posredovali uéencu mi, katere na-
loge pa lahko prenesemo nanj,
da bo pridobil znanje sam in mu
omogo¢ili tako tehniko, da se bo
sam tudi kontroliral in prepriéal,
ali je njegov rezultat pravilen ali
ne, in kako je treba popraviti.

Po mnenju znanstvenikov se
vsakih deset let podvoji mnoZina
spoznanj in znanosti in tehnike,
zaradi tega je nujno, da moramo
uéno snov odbirati, kréiti staro in
uvajati elemente novega. Poleg
tega moramo iz ufnega gradiva
vsakega razreda dologiti minimal-
no dominantno snov, ki je obvez-
na za vsakega ulenca. To je po-
tem tudi temelj za kriterij oce-
njevanija.

V sekeiji za ufna sredstva,
u¢benike in uporabo sredstev ko-
munikaeij pri pouku so strokov-
njaki pokazali s filmom poudeva-
nje s pomo&jo tehniénih sredstev
(kibernetiko). Obdelali so proble-
matiko programiranega udenja in
prikazali poskuse, kako bi z eno-
stavnimi tehni¢nimi pripomodcki

(Nadaljevanje na 4. strani)

ste v ‘mestu, kjer ni potrebnih
prostorov za rekreacijo, in za one
na podeZelju, za katere pomenijo
potitnice pravzaprav trdo delo na
polju.

Prav to pa je bil razlog za ob-
sirnejse posvelovanje, ki ga je
pripravila 19. maja republika
zveza prijateljev mladine z name-
nom, da bi se pogovorili s pred-
stavniki vseh ustanov, ki kakor-
koli skrbijo za oiroke, o progra-
mih ter organizaciji takih oblik
rekreacije, ki so lahko kljub
manjsi denarni zahtevnosti za
otroke privlaéne in koristne.

Izkusnje so pokazale, da je v
Sloveniji pravzaprav samo deset
obé¢in, ki usklajeno izvajajo leto-
vanja, medtem ko je v &fevilnih
krajih za otroke vse premalo po-
skrbljeno. In prav v te kraje bo
treba usmeriti delo komisij, ki
skrbe za ‘organizacijo prostega ¢a-
sa otrok: Njihova naloga bo, da
bodo pritegnile vse krajevne or-
ganizacije in vzbudile v njih po-
trebno zanimanje. Veliko delo
lahko opravijo pri tem Sole; ro-
diteljski sestanki so idealna pri-
loZnost za pogovor s starSi o or-
ganizaclji prostega ¢asa otrok.
Svojo pomoé¢ bodo lahko nudili
tudi zavodi za prosvetno pedago-
£ko sluzbo. Njihova naloga bo pe-
dagoiko osveifanje kadra — lju-
di, ki bodo skrbeli za to, da bodo
imeli otroci éim prijetnejSe poéit-
nice. V ta namen je treba izdelati
natanéne programe in ob njih po-
jasniti pomen te akcije s  peda-
goikega in zdravstvenega vidika.

Glede kvalitete dela in odnosa
do prostega ¢asa so udeleZenci
razprave menili, da se le-ta zado-
voljivo stopnjuje. Ponekod so tudi
Sole razumevajofe podprle ta pri-
zadevanja. Vrata telovadnic so
ostala odprta vse politnice in ni-
komur ni bil prepovedan vstop
ra igriSta. Veéjo pozornost kot
doslej pa bi bilo treba posvetiti
olrokom na podezelju in tudi nji-
hove poditnice usmeriti v rekre-
ativno smer. Tu bi bilo mogote
organizirati Stevilne nabiralne
akcije (gozdnih sadeZev in zeliic),
ki jih mladina teh krajev rada
in spreino opravi.

Usmeritev katerekoli dejavno-
sti pa bo seveda odvisna od oko-
lja: Treba bo upostevati njegovo
specifiénost in v tem smislu orga-
nizirati delo. Kot reéeno: prosvet-
ni delavei bedo lahko mnogo pri-
spevali ne le k boljfemu vodenju
akeij, temveé tudi k njihovi po-
pestritvi (enodnevna letovanja v
domaéem in bliZnjem kraju, izleti,
varstveno vzgojno delo na igri&fih
in telovadiéih, plavalni tedaji,
delovne akcije itn.), saj bodo s
svojim pedagodkim znanjem in
sposchnostio wvnesli vanje tud!
vet domiselnosti in kvalitete.

M K.
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»OVERHEAD PROJECTOR« — projektor za projiciranje nad
glavo — y Ljubljani. Moderni, zelo praktiéni, a sila enostavni pro-
jektor za projiciranje nad glavo predavatelja, uporabljajo na osnovni
Soli na Vidu v Ljublja;l-i. Tov. prof. Pintariéeva, ki ga uporablja pi‘i
pouka anglei¢ine, pravi, da ge v Soli fa priprava zelo koristna in
da zlasti pri dolgih lekcijah lahko z njo mofno peZivi pouk ter zain-
teresira ufenca. Brez dvoma pa bi tak projektor (ki ima to prednost,

da gleda uéditelj pri projiciranju

ucence pred seboj) zelo koristno

uporabili pri pouku naravoslovnih predmetov,

Kot smo izvedeli, so moZnosti, da bi zadeli projektor za projici-
ranje nad glavo izdelovati pri nas. Ker naprava po vsej verjetnosti
ne bi bila predraga, bi bilo zele koristno, ¢e bi se nasi izdelovalei
uéil pozanimali in z njo obogatili nafe Fole ¥e za en koristen udni
pripomodéek. Sodobnega pouka si ne moremo zamisliti brez takih in
podobnih uéil, ki so v svetu Ze sploino v rabi,

IZ. UPRAVE

_V zadnjem &asu je nekaj na-
roénikov iz wuZaljenosti, ker so
prejeli opomine za poravnavoe na-
ro¢nine, odpovedalo »Prosvelnega
delavca«, Njihovo prizadetost po-
polnoma razumemo, hkrati pa ze-
limo, da tudi naroéniki razume-
Jjo upravo, ki ji ni preostalo dru-
gega, kakor da tako izlerja zao-
stalo naro¢nino. Ze od leta 1957
je vsako leto razposlala na vse
osnovne in srednje Sole natancne
sezname nerednih plaénikov 2z
vpisanimi zneski. Hkrati jih je
tudi v »Prosveinem delaveu« ne-
stetokrat prosila, naj poravnajo
naroefénino. Veckrat je prilozila ca-
sopisu tudi peloZnice. Konec pre-
teklega in v zacethu tekocega le-
ta pa je vsem nerednim plaéni-

Lkom -poslala poloZnice z vpira-
nimi zneski celo osebno na nji-
hove naslove. Kljub vsemu priza-
devanju. pa je bil uspeh mini-
malen. Redno izhajanje ¢asopisa
je odvisno od rednega dotoka
nareénine, V zadnjih letih pa je
ta zelo nereden in pocasen, tako
da doseZe dolg ob koncu vsakega
leta nad 1,500.000 starih dinar-
jev. Velikokrat se zpodi, da v
enem mesecu ne dobimo niti to-
like naroénine, da bi krili tiskar-
niske stroske ene same Stevilke,
Zato prosimo prizadefe naroéni-
ke, naj nam nasega koraka, ki tu-
di nam nj simpati¢en, ne zame-
rijo, ker ni drugega izhoda, ako
hoc¢emo, da bo PD Se naprej red-
ne izhajal,

Sprejemanije otrok v L. razred po novem

Ko je Ze v veljavi zakon o 0s-
novni Soli, ki predvideva za $ol-
skega novinca priporoéilo stro-
kovne komisije in ne samo zdrav-
nika, je Maribor Ze pripravljen
za - tretjo akcijo medicinskih in
psiholoskih pregledov solskih no-
vincev.

Pred dvema letoma je bilo pre-
gledanih pri zdravniku in istocas-
no pri psihologu 400 otrok. Uspehi
v Soli so bili v glavnem skladni
z napovedjo, ki jo je dal strokovni
team po pregledu otrok.

Lani je bilo pregledanih 1600
otrolt in ob prvem polletju izve-
dena primerjava med uspehi pri
preizkugnji in uspehi v prvem gol-
skem letu.

Ker je bilo v Solanje odklonje-
no za 1 leto 10,25 % otrok, smo
jih lahko spremljali le 1440. Re-
zultate pa smo mogli zbrati le za
1377 otrok. Nekateri so se namreé
preselili na druge Sole, za mnoge
pa nekatere Sole niso poslale re-
zultatov Solskega uspeha v I. pol-
letju, ker niso vedeli, ali je bil
otrok pregledan pred vstopom w
solo ali ne. Verjetno vse Sole niso
dopolnile seznamov v jeseni, ko je
bilo obravnavanih se 200 zamud-
nikov.

Od 1377 prvoSolcev je bilo v
I. polletju:

odli¢nih 30,40 %
prav dobrih 356,97 %
dobrih 21,69 %
zadostnih 3,35 %
nezadostnih 8,59 %

Stevilo nezadostnih je soraz-
merno visoko, ée je bilo odklo-
njenih 10 9% nezrelih. Vzrokov za
ta pojav je ved: mnogi odklonjeni
so hili vsolani, ker uditelj star-
5ev ni mogel prepri¢ati, naj otrok
le Se ostane doma, ¢eprav ima Ze
kupljeno torbico in potrebs¢ine;
nekatere gole so rade obdrzale
manj uspesne otroke, da so lahko
formirale predvideno Stevilo raz-
redov. Na splo¥no pa ugotavljamo,
da je bilo v3olanih preveé otrok,
ki niso uspeli na preizkuinji, in
je bil zato uspeh le-teh slabsi.
Menimo tudi, da so ocene v prvem
polletju véasih delno zastrasSeval-
ne; mnogi otroci, ki se du$evno
poéasneje razvijajo, pa v II. pol-
letju nadoknadijo zaostanek iz I,
polletja. Upostevati je treba tudi,
da je v polletnem uspehu Zzajet
uspeh iz vseh uénih predmetov,
ne samo glavnih. Predvidevanja,
da bo do konca leta manj neza-
dostnih, bodo preverjena v juliju.

NEUSPEH V SOLIV .
PRIMERJAVI Z NEUSPEHOM
PRI PREIZKUSNJI

Ce natanéneje analiziramo, ka-
teri otroci so imeli nezadosten
uspeh, vidimo, da predvsem tisti,
ki tudi na testu za 8olsko zrelost
niso dosegli dobrega rezultata.

Od wvseh nezadostnih v 1. pol-
letju je 23 %o takih, ki naj bi bili
vkljuceni v posebno Solo ali odlo-
Zeni za eno leto, 32% od vseh
nezadostnih je iz »labilnih sku-
pin«, med katerimi so bile adkrite
pri polovici precejinje dustvene
in Ze nevroti¢ne motnje, in od
vseh nezadostnih je 75 7 takih.
ki so Ze na testu Solske zrelosti

‘voljiv kadrovski

dosegli rezultate na spodnji lest-
vici uspesnosti.

Po krajii analizi »labilnih sku-
pin« otrok, ki so na testu dosegli
podpovprecen rezultat, sklepamo,
da test Solske zrelosti ne odkriva
samo nizjih dusevnih sposobnosti,
ampak tudi éustveno nezrele, Cu-
stveno motene ali pa ze nevrotic-
ne otroke.

Ta skupina zaostaja v dulev-
nem razvoju povpreéno za 1 leto:

Kot je Ze bilo omenjeno, se pri
mnogih odkrivajo dustvene in
nevroticne motnje kot glayni
vzrok neuspeha .in nezadostne
zrelosti za vstop v 3olo (53 %), pri
drugih 47 % gre za upocasnjen
dufevni razvoj oz. intelektivno
insuficientnost blaZje oblike.

Po klini¢ni obravnavi in oceni
sklepamo, da gre pri 34 % ofrok
iz »labilne skupine« za dispozi-
cionalno pogojene niZje sposobno-
sti, pri 39 % otrok za upocasnjen

razvoj in zanemarjenost zaradi
pomanjkanja pobud za dufevni
razvoj, pri 13% za neugodno

mentalno-higiensko okolje in pri
139, za ostale vzroke. Gre pred-
vsem za otroke obojestransko za-
poslenih stariev, ki nimajo zado-
voljivih stanovanjskih pogojev, ki
otrok ne vkljuéijo v vrtec v pred-
Solski dobi, ampak jih pustijo za
ve¢ ur dnevno same doma. Obi-
¢ajno starsi delajo izmeni¢no, da
si prihranijo strofke za wvarstvo
otrok. Veéina star3ev teh otrok so
nekvalificirani, polkvalificirani in
kvalificirani delavei, ki so se pri-
selili v mesto pred nekaj leti. V
teh druzinah komaj najdemo
dnevni ¢asopis, revij ne poznajo
in se ne udelezujejo kulturnih pri-
reditev.

Za obravnavo pri komisiji za
kategorizacijo je bilo predlaganih

49, otrok, pod kategorizacijo pa
jih sodi po mnenju strokovne ko-
misije 3,2 % otrok. Ceprav so bili
zanje formirani trije oddelki po-
sebne osnovne £ole, so mnogi bili
vkljuéeni iz raznih vzrokov v nor-
malno 8olo. Polovica vseh ob-
ravnavanih mora biti po enem le-
tu ponovno pregledana in upamo,
da bodo vsaj takrat vkljudeni v
posebno $olo, ¢e bo komisija za
kategorizacijo sodila, da je tak
ukrep nujen.

NAPOVED ZA USPEH V SOLI

Navedene ugotovitve nam del-
no razlagajo, zakaj se napovedi
o otrokovem uspehu v 1. razredu

in njegovega uspeha na preizkus-
nji zrelosti za Solo ne skladajo
povsem.

Kljub temu in kljub nekaterim
vtisom elementarcev in drugih
folnikov pa analiza korelacijske
tabele dokazuje, da je napoved
uspeha v prvem .razredu realna
v okvirih statisti¢no dolo¢ene ver-
jetnosti. Tako so npr. vsi ucenci,
zultat, dosegli v prvem razredu
nezadosten uspeh, prav tako je
dosegla nezadosten uspeh vedina
otrok iz skupine C-1 in C-2. La-
bilne skupine, ki so bile zgoraj
delno analizirane, so se razvrstile
po uspeSnosti Ze v, vse stopnje
Solskih ocen. Otroci, ki so bili na
testu uspesni, so v %oli dosegali
najpogosteje prav dober uspeh;
otroci, ki so bili na testu na zgor-
njem robu normalnosti, so pogo-
steje odliéni kot prav dobri;
otroci, ki so Ze v testu dosegli nad-
povpreéen rezultat, pa so pretezno
odli¢ni v prvem razredu.

Zelo nepravilno in nekoristno
bi bilo ocenjevati bodolega Solar-
ja zgolj skozi prizmo testnega re-

zultata ali C-ja, kot se je udoma=
¢l izraz, nujno je treba upostevati
pri vzgoji in uéenju otrok ter oce-
njevanju njihove uspesnosti Se
mnoge druge dejavnike. Nekateri
od. teh so Ze bili omenjeni. Posa-
mezni kontrolni pregledi med Sol-
skim letom so pokazali, da v :'r.i‘:r-
ljenju mnogih otrok nastopajo
bistvene spremembe, ki lahko iz-
boljsajo ali poslabdajo otrokov
uspeh, prizadevanje in motivacijo.
Pri nekaterih prvofoleih smo ugo-
tavliali, da je bil njihov uspeh v
$oli mnogo nizji od pri¢akovanega,
ker se je otrok nenadoma zna-
el #ustveno osamljen, ko je odsel
oc¢e, ali pa celo oba star$a na delo
v tujino. Pri nekaterih so ob po-
vetanem telesnem in dusevnem
naporu nastale nevrotiéne re-

akcije ali druge bolezni. Pri-
jetno presenedeni pa smo pri
mnogih  otrocih  odkrivali v

goli boljée uspehe, kot so bili
predvideni, predvsem po zaslugi
starSev in uéiteljev in njihove po-
vefane pozornosti do otrok. Ne-
dvomno hitreje pridobiva v zna-
nju otrok, ki je prvi¢ slabse uspel
kljub povpreéni nadarjenosti, ni
pa -imel dotlej nobenih izkufenj
s papirjem in svinénikom ter de-
lom v skupini. ;
Zaklju¢imo lahko, da kljub ne-
katerim pomislekom lahko Siroko
zasnovana akcija teamskih pre-
gledov $olskih novincev zmanjsa
mnoge probleme: zniZa ¥tevilo ne-
zadostnih uspehov, obvaruje mno-
ge ofroke pred ¢éustveno-emotivni-
mi konflikti zaradi neuspeha takoj
na zacetku, omogoéi prizadetim
ustrezno Solanje. Prizadevaii pa
si moramo, da se bodo v bodode
priporodila strokovne komisije Se
bolj upostevala in dosledno iz-

vajala.
Tilka Kren

Soglasje k predlogu

za ukinitev viSje gospodinjske Sole

Komisija za proulitev visoke-
ga Solstva SRS pri republidki
skupgéini je na svoji seji, ki je
bila 23. maja, med drugim spre-
jela tudi osnutek sklepov o vlogi
in mestu vi§jih Sol v sistemu
izobrazevanja in vzgoje in se za-
ustavila ob razpravi o mestu in
vlogi umetnigkih akademij in vi-
sokih $ol v vzgojno-izobraZeval-
nem sistemu, Osnovna ugotovi-
tev élanov komisije je bila, da
je v teh ustanovah e vrsta nere-
senih problemov, ki jih bo treba
d¢imprej prouditi. Poudarili so, da
bi se morale vse te ustanove po-
vezovali — tesneje kot doslej —
z matiénimi katedrami. Podrob-
neje so obravnavali Se dve vi§ji
$oli — visjo Solo za telesno- kul-
turo in visjo Solo za politi¢ne
vede, Znadilno za te ustanove je,
da so &le ob wustanovitvi neko
izjemno pot: ustanovljene so hile
pred ostvaritvijo kadrovskih po-
gojev. Posledica tega je nezado-
sestav na teh
Solah. Mnoga mesta so zasedli

sicer sposobni mladi ljudje, ki pa
so bili prikraj$ani za poglavitno:
normalno asistenturo ob dobrem
profesorju. Zato jim bo treba
omogociti, da bodo dosegli po-
trebno strokovno raven, saj bodo
te Zole Zele tako opraviéile naziv
visokoBolskih zavodov.

K totki dnevnega reda, ki je
napovedovala obravnavo proble-
matike viSje gospodinjske Sole v
Grobljah, je bilo priloZeno ob-
se¥no gradivo: porodilo VGS o
pripravah za uvedbo novih stro-
i\kovnih smeri %tudija na Soli, ki
govori o razdiritvi izobraZevalne
dejavnosti VC na nove $tudijske
smeri za potrebe potrosnje ozi-
roma prehrane ter za potrebe go-
stinstva in turizma. V ta namen
so izdelali tudi osnutek profilov
prehrambenika in visjega hotel-
skega tehnika. Iz gradiva zainte-
resiranih delovnih organizacij in
ustanov — ki je bilo tudi pri-
pravljeno za to sejo — lahko raz-
beremo, da so tovrstni kadri si-
cer potrebni turizmu, gostinstvu

Nekaj vpraSanj iz problematike ob izdelavi pravilnikov o delovnih razmerjih v Solah

(Nadaljevanje s 1. strani)
vilniku o delovnih razmerjih resi
na ta naéin, da predvidi spora-
zumno prenehanje delovnega raz-
merja v krajsem odpovednem ro-
ku, ¢e je bil nekdo sprejet na raz-
pis v drugo delovno organizacijo.

Glede poskusnega dela so vsi
udelezenci posvetovanj soglasali
s tem, da ga za prosvetne de-
lavee ne bi uvajali, razen v iz-
jemnih primerih za tiste, ki po
svoji stroki niso prosvetni delav-
ci, se pa kot strokovnjaki razli¢-
nih strok zaposlijo v vzgajno-
izobraZevalnih delovnih organiza-
cijah.' V wvseh ostalih primerih,
kjer bi se dolofala poizkusna do-
ba, naj bi le-ta bila &éim krajia.
Na nekaterih delovnih mestih
(strojepiska, kurja¢) bi lahko celo
uvedli poizkusno delo in ne delov-
no dobo, se pravi, da bi samo pre-
verili njegovo delovno sposcbnost
za delo, ki ga bo opravljal.

Sprejemanje prosvetnih delav-
cev na delo v delovno organiza-
cijo mora biti v vseh pravilnikih
o delovnih razmerjih tako dolo-
déeno, da se jih sprejema samo na
osnovi razpisa. Sprejemanje teh-
niénega osebja je moZno tudi na
osnovi razglasa, na obiéajni nadin
(oglasna deska), in prijave praz-
nega mesta posredovalnici za
delo.

Razporejanje delavea na de-
lovno mesto v Solstvu sicer ne

| predstavlja posebnega problema,
Nejasna so le vprasanja o zacas-
nem ali stalnem razporejanju de-
lavea na enako delovno mesto v
okviru iste delovne organizacije
izven kraja, kjer je sedez delovne
organizacije. Na primer: central-
na #ola, ki ima svoje podruznice,
je veékrat v polozaju, da po raz-
pisu ne dobi uéitelja za podrui-
niéno %ole v drugem kraju. Na
. posvetovanjih smo glede tega pri-
£li do enotnega zakljudka v skla-
du z zakonom, da je v pravilnikih

treba dolot¢iti, da se delavea za
stalno lahko premesti samo z nje-
govo privolitvijo. Ce Sola na ta
nacin ne more resiti problema, je
treba predvideti moZnost, da se
ga lahko premesti tudi brez nje-
gove privolitve, vendar samo za-
casno *— najve¢ za eno Solsko
leto. Pri tem pa je nujno uposte-
vati njegove druZinske in even-
tualne druge tezave, -

Naslednje vpraSanje, okrog
katerega je bilo najveé razprav
in wveékrat tudi nejasnosti, je
vprasanje delovnega ¢asa v vzgoj-
no-izobrazevalni delovni organi-
zaciji. Vse delovne skupnosti Sol
s0 pravilno dolotile 42-urno te-
densko delovno obveznost. V
okviru te delovne obveznosti pa
ni povsem jasna ucéna obveznost
oziroma, kaj vse spada v delovno
ohveznost. Enotno stalisée vseh
udeleZzencev posvetovanj je bilo,
da uéne obveznosti ne moremo
dolodati v soglasju s starim pred-
pisom, ki je temeljil na zakonu o
javnih usluZbencih. Tudi pojas-
nila pravnikov so, da odlok iz leta
1956, ki je urejal ufno obveznost,
nima pravne veljave, ker je to bil
podrejen zakonski akt, ki je te-
meljil na zakonu o javnih usluz-
bencih, le-ta pa ne velja veé, Gle-
de na to so povsod osvojili pred-
log zavoda za Solsivo SRS in RO
sindikata delaveev druzbenih de-
javnosti Slovenije, ki je bil ob-
javljen pred ¢asom v Prosvetnem
delaveu, ter na osnovi tega dolo-
¢ili enotno uéno obveznost. Ostali
¢as do 42-urnega delavnika pa
morajo prosvetni delavei izkori-
stiti Ze. dela, ki so potrebna, da
lahko \kvalitetno opravijo svojo
uéno obveznost. Priprave na pouk,
konference, rodgiteljski sestanki,
priprava ucil in podobno.

VPRASANJE DOPUSTOV
Precej slabe volje in nejas-
nosti je povzroéila doloéba te-

meljnega zakona o delovnih raz-
merjih glede dopustov. Zakon
namre¢ dolo¢a kot najdaljsi mo-
Zen dopust 30 delovnih dni, kar bi
seveda veljalo tudi za prosvetne
delavce. Na posvetovanjih smo se
sporazumeli, da bodo pri urejanju
letnih dopustov upostevali predlog
novele zakona, ki pravi, da se let-
ni dopust uéno-vzgoinega osebja
v Solah in drugih vzgojnih usta-
novah koristi v éasu letnih poéit-
nic in lahko traja najdalj kot Sol-
ske poditnice. V tem ¢éasu pa so se
prosvetni delavei dolZni udeleZiti
strokovnih seminarjev in drugih
organiziranih oblik izobraZeva-
nja, ¢e je to =zanje organizi-
rano in jih delovna skupnost
posilja na strokovno izpopolnje-
vanje. Vendar naj prosvetni de-
lavec ne bi imel manj kot 30 de-
lovnih dni nepretrganega dopusta.
Prav tako so prosvetni delavei
dolZni pripraviti vse petrebno za
prihodnje Solsko leto (podrobne
u¢ne nacrte, urediti kabinete, iz-
popelniti udila in podobno) in
urediti vse za preteklo %olsko leto
s tem, da za ta dela ne bi dologili,
kdaj in kje jih morajo opraviti,
ker je poglavitno, da je jdelo
opravljeno.

Glede izrednih pla¢anih dopu-
stov so bili nekateri predlogi zelo
ohlapni. Menimo, da je to nepra-
vilno, Natanéno je treba namreé
doloéiti, koliko izrednega dopusta
pripada posamezniku ob raznih
prilikah (poroka, smrt), da se iz-
ognemo poznej$im subjektivnim
odlo¢itvam. V okvir dopustov
spada tudi vpradanje skrajsanega
delovnega ¢asa materam prosvet-
nim delavkam 8 mesecev po poro-
du, ¢e to zahtevajo in so upravi-
¢ene glede na zdravstvene jn dru-
ge razloge, dolofene z zakonom.
SoglaZali smo s tem, da morejo
vse delovne organizacije v svo-
jih pravilnikih to zakonito mo#-
nost omogo¢iti tako, da predvidijo

poloviéno delovno obveznost. V

‘okviru te delovne obveznosti pa

dolo¢iti uéno obveznost (predlaga-
no 12 ur tedensko).

KRSITEV

DELOVNE OBVEZNOSTI,

PODALJSAN DELOVNI CAS

Za kriitev delovne dolZnosti
predvidevajo delovne skupnosti v
vecini primerov odlo¢ne in stro-
ge ukrepe. Zaostrovanje delovne
discipline je pravilno, vendar mo-
ra biti za vse enako. Opozoriti
moramo na konkretizacijo takih
doloédil. Ne smemo dopustiti, da
bi v praksi pri$lo do nesporazu-
mov in subjektivnih ukrepov.
Konkretno je treba doloé¢iti, kaj
se smatra za lazjo in kaj za teZjo
krsitev  delovne dolZnosti, in
kakine sankeije sledijo za eno in
drugo, Prav tako je konkretno
treba doloéiti, kaj je kriitev urad-
ne tajnosti, ne samo, da je kriitev
uradne tajnosti teZja kritev de-
lovne dolZnosti, nihée pa ne ve,
kaj je uradna tajnost. Ce smatra-
mo, da je kriitev uradne tajnosti
vse tisto, kar bi lahko Zkodovalo
posameznemu ' u¢encu ali skupini
u¢encev, ¢e bi se razvedelo (na
primer podrobnosti, zaradi katerih
je ucenec pri%el pod slab vpliv in
je vzgojno iztirjen; neurejene
druZinske razmere in podobno),
potem je morda pravilno doloditi,
da je to teZzja kriitev delovne
dolZnosti. Ce pa kdo smatra, da
je uradna tajnost osebni dohodek
prosvetnega delavea, samovolja
posameznika ali podobno, potem
se seveda ne moremo strinjati s
sankcijami, ki jih predvidevajo za
njeno Kkrsitev. Pravilno bi bile,
da vse delovne orglinizacije pred-
vidijo komisijo za ugotavljanje in
krditev delovnih dolZnosti in za
izrekanje ukrepov zoper delavece,
ki kriijo delovne dolZnosti. V ne-
katerih primerih to prepuiéajo
ravnateljem $ol, kar ni pravilno;

to pa ne pomeni,:da ravnatelj
Sole ne bi mogel posameznika
opozoriti na mnjegove: delinosti.
Vendar, ¢e tako opozorilo ne za-
leze, mora zadevo obravnavati in
izrekati ukrepe kolektivni organ
in ne posameznik.

Precej nejasno je tudi vprada-
nje nadurnega dela, zlasti e zato.
ker nekateri zavodi za socialno
zavarovanje ne priznavajo iz tega
dela enakih pravic kot iz rednega
dela. Nadurnega dela temeljni
zakon o delovnih razmerjih ne
pozna. Pa¢ pa pozna podaljSan
delovni ¢as. Kje je meja med
polnim in podalj$anim delovnim
¢asom, je stvar pedagoskih nor-
mativov in dolo¢b v samouprav-
nih aktih. Podalj$an delovni ¢as
prosvetnih delaveev naj bi bil
resnitno samo v primerih, kjer
to ni mogote drugade urediti, Ce
pa delovna skupnost naloZi- de-
laveu podaljéan delovni ¢as in ga
ta mora opraviti (zaradi pomanj-
kanja strokovno ustreznih kadrov)
in traja skozi celo Solsko leto, po-
tem je za tako,delo dolZna plaéati
polni prispevek, Delavec pa ima
pravico uveljaviti svoje zahteve
nasproti socialnemu zavarovanju
od celotnega osebnega dohodka,
ki ga je dobil za redno in podalj-
Sano delo.

Poleg navedenih smo na po-
svetovanjih obravnavali Se vrsto
drugih vprasanj, ki so prav tako
pomembna. Vendar v enem
samem prispevku ni mogocte za-
jeti vseh problemov, ki izhajajo
iz medsebojnega delovnega raz-
merja. Koristno bi bilo, da bi 8ol-
ski kolektivi v obéinskem merilu
izmenjali medsebojne izkusnje,
na katerih bi udeleZenej posveto-
vanj lahko posredovali dogovore
s posvetovanj. Na ta naéin bi vsaj
v okviru ene komune enotneje
urejali za prosvetne in druge de-
lavee na Solah najpomembnejsa
vpraganja, Geza Cahuk

ter podjetjem in zavodom, ki se
ukvarjajo z mnoZiéno prehrano,
vendar pa nihcée izmed njih ni
pripravijen prevzeti financiranja
izobrazevanja teh kadrov.

Ob vsem tem je priloZeno tu-
di gradivo komisije republifkega
sekretariata:. za prosveto in kul-
turo, ki se odloéno izreka za po-
stopno ukinitev VGS. Komisiia
posebej opozarja na izjavo go-
snodarske zbornice SRS, ki iz-
raza pomislek o tem, da bi bilo
potrebno imeti posebno folo za
izobraZevanje navedenih profilov
ter da bi kazalo prouciti Se dru-
ge moZnosti. Gospodarska zbor-
nica meni, naj bi — v primeru,
da bi se odlo¢ili za predlog VGS
— izobraZevanje prehrambenika
in visjega hotelskega tehnika fi-
nanciral republiski sklad za Sol-
stvo. Dosedanja praksa pa je po-
kazala, da tudi sklad ne bo fi=-
nanciral Solanja tako ozkih pro-
filov.

Omenjena komisija utemeljuje
svoj predlog tudi s tevilénimi po-
datki o tem, »da diplomanti VGS
praktiéno nimajo nobenega zago-
tavila, da bodo nasli svojemu stu-
diju ustrezno zaposlitev. In dalje:
da je zamisel o izobraZevanju ka-
drov za gostinstvo in turizem na
visji gospodinjski Soli problema-
ti¢na zaradi nereSenega vprafanja
financiranja in sploh sistema izo-
brazevanja o%jih profilov.« Ob
koncu poudarja, da »v &asu, ko
skufamo odpravljati posledice
ekstenzivnega razvoja tudi na po-
drodju visokega Solstva, ni mogo-
¢e sprejeti zamisli, da se ustanav-
1jajo nove visoke Zole za posamez-
na delovna mesta, za katera lahko
ljudi izobrazujemo dosti racional-
neje.«

V svojih predlogih razresuje
komisija pravzaprav dva proble-
ma: problem ukinitve Sole in pro-
blem izobraZevanja uditeljic go-
spodinjstva v prihodnosti, VGS
naj bi v prihodnjem Solskem letu
sicer &e nadaljevala z delom zato,
da bi &tudenti II. letnika dokon-
¢ali §tudij, naj pa ne vpisuje no-
vincev na sedanjo Studijsko sku-
pino (uciteljice gospodinjstva) ni-
ti na novi skupini (prehrambenik,
vi8ji hotelski tehnik). S 1. sep~
tembrom 1967 naj bi Solo ukinili,
izobrazevanje uciteljic gospodinj-
stva pa naj bi prevzela PA V
Ljubljani, ki naj bi sluSateljicam
omogoc¢ila dvopredmetno skupino.

To pot smo bili na seji komi-
sije za proucitev visokega Zolstva
pravzaprav za razpravo prikrajsa-
ni: vsi ¢lani so soglasali s predlogi
republiskega sekretariata, obenem
pa so opozorili, da je ob tem tre-
ba razresiti Se tretje vprasanje —
namreé glede racionalne uporabe
prostorov VGS, ¢e bo dejansko
prislo do njene ukinitve. Glede na
to, da je VGS ena najsodobneje
urejenih stavb, sola na material-
no najvisjem nivoju — meni ko=
misija republi$ke skupsc¢ine, da j0
je vsekakor treba uporabiti v na-
mene visokega in vidjega 3olstva,
saj bodo le tako opravitena znat-
na sredstva, porabljena za to Solo-

M. K
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Ob desetletnici viSje Sole
za socialne delavce

Visja 8ola za socialne delavee
— svoje prostore ima v Sarano-
viéevi ulici 5 v Ljubljani — wvpi-
suje Ze deseto leto Studente z do-
konéano srednjo ¥olo, Se ved pa
je bilo v minulih letih 1judi_ ki so
prisli vanjo neposredno iz prakse,
ker so si Zeleli s &tudijem izpo-
polniti svoje znanje. Studij na tej
soli, ki je pravzaprav visja Sola
za izobraZevanje strokovnjakov
za poklicno socialno delo, traja
dve leti in obsega teoretiten in
prakti¢en pouk. Doslej je diplo-
miralo na 3oli 250 Studentov: 232
izmed njih jih je zaposlenih v so-
cialnih sluZzbah (92,8 %¢), 18 diplo-
mantov pa je izven poklica
(7,2 Y0). Od diplomantov, ki oprav-
ljajo poklic socialnega delavea,
jih je 164 zaposlenih v druZzbenih
sluzbah (obéinski centri za social-
no delo, socialni zavodi, Solski in
zdravstveni zavodi), 68 diploman-
tov pa na podrodju gospodarstva
(gospodarske in druge delovne or-
ganizacije, zavodi za zaposlova-
nje delavcev, komunalni zavodi
za socialno zavarovanje itd.).

Na vpradanje, kako se uveljav-
ljajo absolventi te 3ole na delov-
nih mestih, nam je pojasnila di-
rektorica VSSD Marija Jancarje-
va: — Na to je tezko odgovoriti,
kajti na uspeSnost njihovega dela
vpliva ve¢ elementov, med kate-
rimi je faktor znanje brez dvoma
zelo pomemben_ vendar 8e zdaled
ne odlotujoé. Pri tem mislim na
pogoje, v Kkaterih delajo nase
sluzbe, na pravno ureditev pod-
ro¢ja socialne sluzbe, njihovo or-
ganizacijsko stopnjo razvitosti po
posameznih teritorialnih obmocjih
ter status socialnega delavea v de-
lovni organizaciji in ne nazadnje
na materialna sredstva, ki jih
druzba odmerja v te namene. °

Porotilo o delu Sole pravi, da
se je letos (v primerjavi z lani)
vpisalo v I. letnik 81 Studentov
manj. V marsikateri obéini so se
namre¢ pogajali, ali so posebne
strokovne sluzbe izven uprave ob-
¢inske skupiéine (centri za social-
no delo) potrebne ali ne. O ne-
nadni »varénosti« Vv Ipreteklem
letu pri¢a tudi Stevilo razpisanih
mest in &tipendij. Medtem ko je
bilo v letu 1964 izredno zanima-
nje za diplomante V5SD, pa v le-
toSnjem Zolskem letu skoraj ni
bilo razpisanih delovnih mest za
socialne delavee, pa tudi ne 8ti-

pendij. Tako stanje je vplivaio

tudi.na to, da je bilo — prvié v
desetih letih — vpisanih v prvi let-
nik ve¢ izrednih 3tudentov (57,5
odstotka) in priéakujejo, da jih bo
vsako leto veé. To pa pomeni, da
bodo §tudijski uspehi slabdi, kajti
treba je upostevati, da imajo iz-
redni $tudenti precej manj ugod-
ne pogoje za studij,

Anketa o materialnem stanju
gtudentov te Sole je pokazala, da
je od 142 rednih Studentov 51 %
iz delavskih. 17 % iz kmeckih in
32 % iz usluzbenskih druzin. Po-
datek, da je kar 80 Studentov iz-
ven Lijubljane, zagotavlja, da se
bodao le-ti po konéani diplomi za-
poslili v svojih krajih — torej

tam, kjer socialne sluZbe e niso
tako razvite,

Za studente, ki stanujejo v
Studentskem domu, lahko trdimo,
da imajo dokaj ugodne stanovanj-
ske razmere (&eprav so Zivljenjski
stroski v sorazmerju s Stipedija-
mi oziroma posojili precej visoki),
medtem ko za one, ki stanujejo
pri privatnikih, tega ni mogocte
trditi: le-ti placujejo za stanova-
nje tudi do 15.000 din in imajo
neurejeno prehrano. Stanovanja
so postala problem pravzaprav
Sele v zadnjem Solskem letu. Do
nedavnega je namre¢ poskrbela
zanje Sola, Jetos pa je prvikrat
ve¢ Studentov brez stanovanj. Na
goli menijo, da je v zvezi s temi
vpraganji med osnovnimi naloga-
mj #ole obravnava socialne struk-
ture itudentov, njihovi stanovanj-
ski pogoji in nadin vzdrZevanja.
Izdelali bodo tudi merila za spre-
jem v Studentski dom in vplivali
na sklad za -Studentska posojila
ter se povezovali s $tipenditorji.

ZAEKAJ PREDNOST
DRUZBENIM SLUZBAM?

Znano je, da se lahko vpigejo
Studenti VSSD na tri oddelke: na
oddelek za druzbene sluzbe, na
oddelek za gospodarske organiza-
cije in na oddelek za kadre social-
nega zavarovanja. Analiza Stu-
dentov, ki so vpisani letos, pa je
pokazala, da je vedina Studentov
(78 %) v oddelku za druZbene
sluzbe, 22 % pa v oddelku za go-
spodarstvo, medtem ko v I. letnik
oddelka za kadre socialnega zava-
rovanja sploh niso vpisovali. Tov.
Janéarjeva je pojasnila, zakaj je
tako: — Na vedji vpis v oddelek
za druzbene sluzbe ne vplivajo
Stipendije ali razpisana delovna
mesta, Ta pojav ocenjujemo kot
profesionalno neorientiranost di-
jakov srednjih Sol (ki jih je v le-
todnjem prvem letniku 72 %). Res
pa je, da je podro¢je druzbenih
sluzb bolj primerno za zaposlitev
mladega ¢loveka, ker ima social-
na sluzba tu daljSo tradicijo kot
na drugih podroé¢jih, npr. na pod-
ro¢ju gospodarstva. —

SREDISCE UCNIH BAZ:
LJUBLJANA

Problem &t 1 so Studentje II.
letnika (letos jih je kar 7T3), ker
mora Sola poskrbeti za u¢ne baze
— obmoc¢ja, kjer bodo opravljali
prakso, za pedagosko vodenje Stu-
dentov v praksi itd. V minulem
solskem letu, ko so imeli na Zoli
144 praktikantov, je potrebovala
fola za &tudente v obeh praksah
(trimesetni in enomeseéni) 132
uénih baz, pri vodenju pa je so-

delovalo skupno 68 socialnih de- °

laveev in 9 drugih sodelavecev.
Medtem ko uéne baze ne pred-
stavljajo posebnega problema, pa
so na Soli manj zadovoljni z raz-
vrstitvijo praktikantov po obmod-
jih. Ugotovitve so tudi pokazale,
da Studenti III. in IV. semestra
preved! veZejo naloge na uéno ba-
z0, medtem ko je socialna proble-
matika na tistih obmo¢jih, kjer

TRETJE PISMO NEKDANJEMU SOSOLCU

O medsebojnik odnosth

Veéder je. Danainji dan me je
zelo utrudil. Vendar ti moram
vseeno napiseti nekaj besed.
Morda mi bo laZe, morda se
bom potem bolje pocutil. Vse-
kakor: v juniju se moramo se-
stati in se pogovoriti, Ali bo en
sam vefer dovolj, da si povemo
nekaj drobcev iz preteklih let?

Torej, danes je bil tezak,
utrudljiv dan. Ze zadnji¢ sem ti
omenil, da imaomo na Soli uéi-
telja Maksa, ki rad udari. Da-
nes je pridla v Solo mati neke-
ga ucéenca in se pritoZila zaradi
pretepanja. Kaj se je pravza-
prav zgodilg? Njen mali, malce
bolehni sin ni znal matematike.
Tovari§ se je raztogotil, ga uda-
ril s trikotnikom in brenil
Rezultat polomljen trikot-
nik (udencev) in poniZan otrol.
Ugled wudcitelja Maksa je fe za
stopnjo niZji. Ob vsem ftem se
" mi porajajo misli, ki me nika-
kor noéejo zapustiti, Res, Zal mi
je, da se po nadih Soleh wvse
bolj uveljavlja tepeZ in s tem:
Ponifevanje. Spet se srecujemo
s tistim, za kar smo rekli, de je
v danasnji druibi prepovedano.
Otrok, to obdutljivo Dbitje, ta
mali élovek z vsemi slabimi in

brimi stranmi pa potrebuje
veliko razumevanja, potrplienja
in ljubezni. Véasih ne najde
tega ne doma me v Joli, nikier.
Postaja osamljen, otoZen, raz-
drazen, nevzgojen, obéutljiv...

In wuéfitelj, vzgojitelj, ki bi
Mmu moral pomagati, da podni
Tati in voditi? Ta mu deli klo-
ute in sicer zato, ker ne ana,
Kdo je kriv? Mar je vedno kriv
Samo otrok? Za ucitelja Maksa
ni opravidila.

In Ze nekaj me je spravilo
danes z ravnoteZja. Na 3oli ima-
Mo vestno ufiteljico za sloven-

. kako je pripomnile slavistka:

-motim? Morda so moja priza-

1

§¢ino. Le redko hospitiram pri
njej, ker cutim, da tege mne
mara, Ko sem se danes po ho-
spitaciji pogovarjal z mlado uct-
teljico angleléine, sem slisal,

wZe spet deli naukel«

Sem rtes tak, da delim le
nauke? Ali nisem morda tu zato,
da delamo skupno, da pomaga-
mo drug drugemu ob nenehno
prisotni zavesti, da ni nihée pa-
metnej¥i nad pametnejiimi?
Ceprav sem dosleden, véasih
morda celo strog, pa je moj od-
nos do utiteljev wvedno tovari-
8ki. Ali pa tudi me? Morda se

devanja za tovariske odnose le
moja Zelja. |\

Véasih ¢utim, da nisem éisto
enakovreden ¢lan  kolektiva.
Koliko pripomb zadera ¢Elove-
ka, ki vodi Solo, tistega, ki mora
skrbeti prav za vse! Véasih, ko
stopim v zbornico, vsi utihne-
jo, Kaj neki so se menili? Za-
kaj ne nadaljujejo s pogovorom?
Se mar motim, ali pa o teh stva-
reh preved razmidijam? Ne, ne
morem kar toko prenehati.
Utrudljive postaja moje pismo,
in tudi sam sem Ze pogreben
poditka.

Maj je, in le $e nekaj dni nas
lodi od nalega sredanja. Kakini
sploi smo, kakéni po desetih le-
tih? Se spominja¥ tistega jutra
po prazovanju diplome? Takrat
smo se vradali po Siroki cesti
vsak proti svojemu domu. Ca-
kalo nas je Zivljenje, polno od-
govornega dela. Smo ga opravili
vsaj zadovoljivo? Nekdj svojih
nolog smo Ze izpolnili. Deset
let. Veliko.

Prisréen pozdrav in nasvi-

denje .
Miso

so socialne sluZzbe Ze nerazvite,
neproucena. Lani npr. je bila sre-
dis¢e uénih baz Ljubljana, kjer je
delalo v trimese¢ni praksi 84,2 %
praktikantov, medtem ko jih je
bilo na obmoéju Stajerske 8,8 %,
Gorenjske 3,59% in Primorske
3,5 %. In kako bo v prihodnosti?
Pri¢akujejo, da se bo ta problem
Se zaosiril, saj se bodo cene pre-
vuzov povecale. Sola bo skulala
delno resiti vso stvar tako, da bo-
do pedagoski delavei vodili kon-
zultacije s Studenti na bazenskih
centrih.

Podobno ugotovitev kot o iz-
biri uénih baz je zabelezil pose-
ben elaborat, ki so ga izdelali na
VSSD, tudi o vsebini diplomskih
nalog: — Ena od znaéilnosti di-
plomskih nalog so teriterialne ne-
enakomerno obdelana obmoéja.
Od 62 slovenskih ob¢in je 48 %
takih, ki jih z diplomskimi nalo-
gami nismo =zajeli niti v naj-
osnovnejsih socialnih vpraSanjih.
Med obéinami, ki so jih naloge
obravnavale, pa so nekatere ne-
sorazmerno moé¢no zastopane. Ta-
ko je npr. obravnavalo socialna
vprasanja mesta Ljubljane kar 72
diplomskih nalog ali 54 % vseh,
ki se nanafajo na komunalna
vprasanja.

Na VSSD se vpisuje zadnja
leta vse ve¢ mladine neposredno
iz srednjih so0l, medtem ko so se
v nraifnjih letih vpisovali ljudje,
ki so %e nekaj ¢asa delali v praksi,
‘10 pa pomeni, da je treba s 8tu-
denti delati zelo smotrno — po-
sebno v obdobju prakti¢nega po-
uka, ker bo le-ta sicer ostal na
stopnji ogledovanja delovnega
procesa.

V okviru Sole imajo Ze ves cas
tudi izobrazevalni center, ki pri-
reja seminarje po naroéilu zuna-
njih sluzb in organizira tgéa]? za
izredne studente, ki so vpisani na
VSSD. Vse veéji vpis izrednih
gtudentov na to 3olo terja namreé
tudi veé&jo 'skrb zanje, ki pa se,
po mnenju delavcev na 3oli, ne

Delo v pogojih,

ki jih ima le malo nasih Sol
Na vprasanja ::Prols{veh;igu d;luvcu« _odgo;.rmia girektgrl é{imnaziie Revne na

® Vas zavod se ponaSa z
uspeSno Solsko tradicijo, saj je
letos praznoval 20-leinico svojega
delovanja. Predstavite nam ga,
prosim, kako Zivi v poreformnem
obdobju?

— V zaletku smo mislili, da
nam bo zelo trda predla, toda se-
daj opazamo, da nam je vsaj [i-
nanciranje prineslo vedjo azur-
nost. Na$ sklad za Solstvo ima
bolj stabilen pritok denarja in to
se je poznalo v letoSnjem I. pol-
letju tudi nam, Osebne dohodke
smo uspeli revalorizirati in tudi
pribliZno uskladiti s poklici ena-
kega profila v delovnih organiza-
cijah na nasem obmoé¢ju. Tudi
materialna oskrba Sole je zado-
voljiva. ;

Priznati moram, da v nasi ob-
¢ini Ze nekaj let zelo skrbijo za
Sole, saj je npr. letos namenjenega
kar 54 7% obéinskega proraéuna za
redno dejavnost Zol. To pomeni,
da imajo ob¢inska skup3¢ina, njen
predsednik in polititne organiza-
cije za probleme $olstva veliko
posluha. Uspelo nam je, da tega
razumevanja nimajo le vodilni
ljudje, ampak tudi delavei v nasih
gospodarskih organizacijah, saj
na$ sklad gradi iz denarja, ki ga
dajejo te organizacije namensko
za gradnjo Sol, kar dve osnovni
Soli (na Ravnah in v Crni).

Nedvomno mora biti potem
dovolj posluha tudi za gimnazijo,
in ¢e ga ne bo, bomo najbrz ve-
liko samj krivi, kajti to pomeni,
da smo izgubili stik z 1judmi, ki
so 3olo gradili, in tistimi mno-
gimi mlajsimi, ki so se pri nas
celo solali. i

& Kateri so najbolj pereéi

problemi ravenske gimnazije?

— Peretih problemov nimamo.
Smo sicer v prostorski stiski, ki
pa bo septembra, ko se bo odse-
lila osnovna S$ola, reiena. Meni-

L]

Otrodka igra — in nemara e tudi kaj ved

more izraZati samo z organizacijo
seminarjev, temveé je treba raz-
wvijati tudi druge oblike dela.

Poseben problem predstavlja
solinanciranje izrednega studija s
strani delovnih organizacij. Le-to
je namret minimalno, kar naj bi
pomenilo, da za tako obliko &tu-
dija torej ni druzbene potrebe. S
tem pojavom pa se srefujemo V
nasem 3olstvu Ze vrsto let. Po-
znamo ga pod imenom »kratko-
vidna kadrovska politika«.

M. K.

Dijoki so zbirali
za Indijo

Kar zadovolilv uspeh Jje dosegla
nabiralna akeija med gojencl in go-
ienkami doma tehniSkih Sol v Ljub-
ljani, ki so se¢ odloélli, da prispevajo
po sveojlh mofeh za ladne v Indiil.
Zbran je bil znesek B4.010 S. din, mi-
mo tega so prispevall gojenci — stroj-
niki, maturanti, e 12 obveznic skop-
skega posojila v nominalni vrednosti
12.000 starih dinarjev.

Popravek

V sestavku »Sredanje miladih
glasbenikov«, objavljenem v na-
Sem listu 18, maja 1966, na zad-
nji strani, se v drugem odstavku

ravilno glasi »16, in 17, maja so
nastopili v Ljubljani gojenci glas-
benih %0l s podro¢ja zavoda za
prosvetno pedagodko sluzbo Ljub-
ljana I, ki je prevzel za ta na-
stop tudi vso organizacijo.«

mo, da bomo imeli s tem pogoje,
kot jih ima le malo 8ol pri nas.
Problem so tudi dijaki, ki se vo-
zijo, posebno &e tisti iz drugih
ob&in, ki nimajo dovolj denarja
za plac¢ilo mesecnih avtobusnih
vozovnic, obéinske skupscéine pa
jlm zaradi finanéne stiske ne mo-
rejo regresirati - voZzeni. Menimo,
da bo tudi to sé¢asoma urejeno.

@ Gospodarskim organizaci-
jam pogosto o¢itamo nezanimanje
za bodoée kadre. Kako je s tem v
vasem kraju? Kako je urejeno
preizvodno delo in kakino je so-
delovanje na relaciji Sola—pod-
jetja?

— Organizacije na naSem ob-
moéju se nedvomno zavedajo, da
je njihov gospodarski in poslovni
uspeh odvisén od dobrih kadrov,
Iz izkugenj vemo, da jim ni vse-
eno, kak$ne S$tipendiste bodo
imele, Ve¢ina delovnih organizacij
in obéinske Stipendijske komisije
posljejo vsako leto $oli razpis §ti-
pendij. Lani se je npr. zgodilo, da
je veliko &tipendij ostalo — fo
velja posebno za prosvetne stroke.
Delovne organizacije — posebno
pa Se rudnik MeZica — zahtevajo
mnenja #ole o kandidatovih spo-
sobnostih in nagnjenjih.

Z organizacijo proizvodnega
dela na nafem obmo¢ju nimamo
tezav. Delovne organizacije nam
gredo Ze vrsto let na roko. Uspeh
proizvodnega dela pa je v veliki
meri odvisen od mentorjev v go-
spodarskih organizacijah. Ce so

le-ti dobri, je delo zelo uspeino,
v nasprotnem priméru pa se lah-
ko izjalovi, postane zgolj prepro-
sto fizitno delo. Ce hofemo do-
seéi prvo, mora Sola poskrbeti za
zelo dobro organizacijo, potreben
je tudi dober stik z mentorji —
vse to pa nam je vsaj na sploino
uspelo. .

Mnogi dijaki — poleg tega, da
dobijo pregled nad delovnimi
mesti — naveZejo stike z delavei

in delovno organizacijo, se vra-
¢ajo vanjo na delo v éasu po-
Citnie, veckrat pa dobijo Stipendi-
jo in se po &tudiju vradajo za
stalno — vendar ne kot tujci,
temveé kot nekdanji sodelavci.

@ Ali so gospodarski ukrepi
kaj spremenili ubranost sodelova-
nja s podjetji? So le-ta zadela
varéneje odmerjati sredsiva Soli,
ali pa je morebiti ostalo pri stari
vzajemnosti?

— Gospodarski ukrepi te ubra-
nosti sodelovanja ne motijo. Oboji
si pomagamo. Oni po svojih mo-
¢eh nam, mi njim z izobraZeva-
njem, s tedaji tujih jezikov ali
kako drugate, — toda vse na
osnovi medsebojnega obrac¢unava-
nja po sporazumu. Zal moram po-
vedati, da imajo drugod po Slove-
niji napa¢no mnenje o tem, da
naso Solo po ne vem kaksni iz-
redni poti, financirajo gospodar-
ske organizacije. Obstaja samo
ena — regularna pot — to je fi-
nanciranje preko sklada za Sol-
stvo. Res pa je, da so nam gospo-
darske organizacije pomagale pri
opremi in kemikalijah — kjer so
mogle — ko je slo za verifikacijo.
Toda tudi takrat je vedino sred-
stev prispeval sklad za Zolstvo.

@ Kako se odraZa kabinetni

. pouk na uspehih dijakov in kaks-

ni uéno-vzgojni uspehi se obetajo
ob koncu letosnjega Solskega
leta? g

— Ze nekaj let uvajamo kabli-

netni pouk. Vse gre postopoma.

Temu nadinu dela se privajajo
tako profesorji kot tudi dijaki.
Tak pouk, ée hofemo, da je kva-

liteten, zahteva od profesorja
mnogo ve¢ dela. Pri fiziki in ke-
miji smo uvedli, nova delovna

mesta, tj. laborante, saj le tako
profesorji zmorejo delo. Tak pouk
nedvomno vpliva na formiranje
dijakov. Ne daje jim samo teore-
titnega znanja, ampak jih navaja
na samostojno delo. Morda pri
ugotavljanju teoretiénega znanja
ni velikih razlik, so pa nedvomno
velike razlike pri tem, kako dijak
pristopa k eksperimentiranju ali
kateremu drugemu delu, ali zahte-
va ved kot samo knjigo.

Uéni uspehi bodo ob zakljucku
Eolskega leta nekoliko slabsi kot
lani. Morda je temu kriva vedja
zahtevnost. Na sploéno pa menim,
da bodo $e kar zadovoljivi.

@ Drugostopenjske Fole po-
gosto rade kaZejo s prstom na
osemletke, ¢e§ da nimajo usirez-
nih kadrov za tuj jezik, matema-
tiko in slovenifino — davek za-
radi tega pa da plafujejo dijaki.
Nekaj podobnega trde tudi na vis-
jih in visckih Solah, vendar za
obojne — osemletke in drugosto-
penjske Sole. Kje je reditev iz za-
¢aranega kroga nobtoZevanja«?

— Potrebna je analiza, zakaj
je temu tako. Nedvomno so kadri
e mnogokje problem — pa tudi
ko novi kadri pridejo, to ni res-
ljivo v enem letu. Gre tudi za od-
nos do tujega jezika — pri ¢emer
mislim predvsem na osnovno $olo,
Malim narcodom je znanje tujih
jezikov veé kot nujno, zato mo-

ramo jezikom posvetati ved skrbi
— {o pa pomeni spremeniti odnos
do njih. Problem je tudi v tem,;
kako zna uditelj tak jezik posre-
dovati ucencem. Menim, da bi
morali vsi uéitelii tujih jezikov
vsaj leto dni preziveti v driavi;
katere jezik poucujejo. Nedvomse
no je resitev v dobrih uénih
kadrih, v sodobnem posredovanju
teh predmetov udencem, v do«
brem odnosu uéencev, vseh uéite=
ljev in druZbe do teh predmetov;
v osveidenosti nas vseh, ki poudu=
jemo na srednjih in vi$jih #olah;
da so postale te Sole dostopne
mnogo vetjemu odstotku dijakov
(kot pa so bile nekdaj, ko so na
univerzo prihajali v glavnem
nadpovpreéno nadarjeni dijaki)
in nazadnje tudi v medsebojni
strpnosti in pomoci.

@ Med pomembne dogodke v
zadnjem ¢asu sodijo prav gotovo
razpravljanja o novi koncepeiji
drugostopenjskega Solstva., Kaks-
no je vase mnenje o tem preds
logu? :

— Res je: v Sloveniji je bilo
veé razprav o predlogu izobraZee
vanja na II. stopnji, ki ga je prie
pravil jugeslovanski zavod za $ol«
stvo za osnovo razpravam v ko=
misijah v odborih zvezne skup-
i¢ine. To gradivo naj bi sluZilo
za sestavo dokumenta o izubra:!e-]'
vanju. Kaj bo priilo od tega v
osnutek dokumenta, ki bo nato el
v &iroko javno razpravo, fe nf’
jasno. In moje mnenje: menim, da'
je potrebna reforma v okviru se=
danjega sistema; njen proces se
je prakti¢no Ze zadel, saj to terja
razvoj naSe druzbe, razvoj zna~
nosti in tehnike. Tako Ze uvajajo
mnoge vajenske, industrijske in’
ostale poklicne Sole v svoje pros
grame ve¢ splosno izobraZevalnih'
predmetov, sploinoizobraZzevalne
Sole pa tehni¢ne predmete. Res pa
je, da tega procesa ne smemo pre=
pustiti stihiji- in posameznikomy
ampak se morajo v zvezi z njim
angazirati strokovne sluZbe in pe=
dagogi. Vse to Zele vodi do zbli=
#evanja programov. Tako bi omo=
go#ili nadi mladini. da bi imela
po osnovni $oli optimalne moZ-
nosti za razvoj svojih razliénih
intelektualnih sposobnosti in na=-
gnjej glede na intelektualne spo-
sobnosti  posameznikov. hasa
druzba mora biti — Kkolikor 3e
ni — regulator, da ne bo botro=
vala pri izbiri vrste Sole socialna
selekeija.

@ KakSen je deleZ ¢lanov va<
fega Solskega kolektiva v kultur=
no-prosveinem Zivljenju kraja in
kako se udejstvujejo v pedago-
skem {isku?

— Mnogi #lani nafega kolekti=
va so moéno druzbeno angazirani,
nekaj profescrjev pa je tudi ak-
tivno vkljuéenih v kulturno-
prosvetno Zivlijenje kraja. Gimna-
zijei aktivno sodelujejo skoraj na
vseh proslavah in kulturno-poli-
titcnih manifestacijah na Ravnah
in veckrat tudi v 3irSem merilu.
Taka je pa¢ vloga gimnazije v
manjiih mestih, Z2al pa moram
povedati, da v pedagofkem tisku
nismo kdo ve kako aktivni. ,

@ Oznadite poloZaj intelek-
tualca v industrijskem srediséu,
kakrsno so Ravne,

— Ta polozaj je vsekakor bi=
stveno drugacen od onega v Ljub=
ljani, Mariboru ali Celju. Tukajs-
nii ¢lovek ne more biti le delavec
v svoii stroki, temve¢ mora biti
ve¢. Nedvomno je na$ intelektua-
lec v primeri z onim za marsikaj
prikrajsan in_mnogokrat navezan
na televizijo. Vendar tako hudo
tudi ni. Na Ravne prihajajo po-
klicne gledaliZke druZine iz Ma-
ribora, Celja in Ljubljane, pa tudi
opere in koncerte poznamo. Nasa
Studijska knjiZnica ima bogato iz-
biro literature z raznih podroéij
(preko 50.000 knjig). Tu je tudi li
kovni salon, ki prireja razne raz-
stave, in nazadnje slovenjegraski
umetnostni paviljon — in ¢e ima
¢lovek avto, ni konéno daleé niti
v Maribor ali v Ljubljano. Moje
osebno mnenje je, da e teh do-
brin, ki jih imamo, ne izrabljamo,
kot bi jih lahko.

Res pa je, da si intelektualee
v kraju, kot so Ravne, ustvarja
avtoriteto sam s svojim delom.
Drugi mu skuSamo pomagati s
tem, da mu je ne rusSimo. Ce pri
tem uspe, dobi v kraju ugled in
se uveljavi — sicer pa ponavadi
odide drugam iskat svojo sreco.

Stetkajte svoje zobe in dlesni

pravilno In to Ze po zajirkn,
po vsakem obroku in zadnji¢ pred spanjem. Pri tem uporab-
ljajle »GIBBS zobno kremo FLUOR«
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PROSVETNI DELAVEC
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Nagrajene naloge ob 20 - letnici (F

Glavni odbor SZDL Slovenije,
CEK ZMS in republiski sekretariat
za prosveto in kulturo so dali po-
budo, da tudi 3olska in akadem-
ska mladina slovesno proslavi 25-
letnico ustanovitve OF in WVstaje
slovenskega naroda, Sekretariat
je objavil razpis za pisanje po-
sebnih nalog za udence 7. in 8
razredov osnovnih Sol in 3ol dru-
ge stopnje, :

Joze Kladnik |

Vest o nenadni smrtl dolgoletnega
prosvetnega delavca JoZeta Kladnika
iz Sevnice je prizadela vse prebivalce
teéga Kkraja,

Poko!n! Jo¥e Kladnik se 1e rodil
1. 1888 v Sevnici v obrinidko-kmedki
druzini, L. 1907 je koncal uditeliiz s
v Mariboru, nato pa je odsel poude-
vat v Haloze pri Ptuju. Z Zclio, da bi
vzgajal mladino svojega rojstnega

-Kraja. se je 1. 1813 vrnil v Sewvnico,

toda Ze 1. 1914 — v zadetku prve sve-
tovne voine — je moral na rusko
fronto, kjer so ga jeseni ujeli in od-
gnali v Sibirifo. V Sibiriii je tudi
prefivel oktobrskg revolucijo, po kon-
¢tani vojni pa je prisel zopet v Sev-
nico, V tem kraju. kjer je sluZboval
polnih 28 let, je postal tudi upravireli
In si s sveiim delom ustvaril ueled
haprednega vzgojitelja in kvalitetnega
Cloveka,

2e v predvoini Jugoslaviii so ga
preganjali zaradi svobodomiselnosti.
Razredill so ga tudi upraviteliskih po-
slov. Preganjanje se je nadalievalo
tudi v drugl svetovnl voini. kn mu
fe okupator zaplenil vse premofenie
In _ga odpeljal z ¥eno in hierko v
taborii¢e na Bavarsko, Varow za are-
taciio e bil njegov sin Savo, sred-
niefolec, mladineec — skojevec, ki so
Ea gestapovel obtn#ill sodelovania z
OF in =a ozna®{li za organizatoria
osvobodilnega gibania v Sevnici, Od-
ﬁ;ﬂali 50 ga v Maribor in ®a ustre-

Pn osvoboditvi je bl JoZe Klad-
nik 7zopet upraviteli sevniike &dle, na
kateri ‘ie slu¥boval dp 1. 1948, Po-
menikanfe 1zkuZenega u#iteliskega
kadra ga ie zopet privedio Vv pro-
svetno slufbo. Posvetll se fe wvzgoli
vaienske miladine in bil u®iteli in
upravitell na vajenski #oli, Ko e hil
1. 1083 dokonéno unakoien. se e e
vednn posvedal vigoll mladih, Niego-
va delovna drba se je tako nodaligala
na A8 let, Mladina €a ie liubila in
snaliavala, Mnegi ufenel, ki so hili
delefn| niegove vzigole, so dosegli v
#vlianiu in na delovnih mestih lepe
uspehe, Vex &as narodno. zaveden,
se 1e udeistvoval tudi v izvendolskem
daly (valikn pomo# e nudil gasil-
skemn dridtsny, gsnaval in vodil god-
bo tess dendtua idr.,

Velike nakninikave zasluce 18 nn-
trigrran l!il“r‘iﬁqrpq nn-vp(\h — 1ndala¥ila
80 o8 is clnaraj A0 obdapey — I=f
80 7 *ndha in anvari nodsstili niesay
Eromin Tavadal]i an es, da eo neglav-
lisin nd valikegs in 7acln¥neca mn%a,
tigar delg ne bo nikdar m~=~hlieng,

5. Skodir

Yecer

V vrsti koncertov, ki jih je
pripcavil letos ljubljanski zavod
za plasbeno in baletno izobraze-
vanje (srednja glasbena 3ola),
smo poslufali v torek 17. maja
v veliki dvorani Slovenske fil-
harmonije tudi koncert solistov,
godalnega ansambla in orkestra
te Sole, L

Veder so prifeli miladi glas-
beniki s Tartinijevim Koncer-
tom 2za violino in godalni or-
kester v d-molu, za katerega je
napisal kadenco in v njem na-
stopil tudi kot solist — gojenec
2. letnika Miha Pogaénik. Izred-
na muzikalnost in inteligenca, to

je bil splofen vtis, ki smo ga
dobili ob posludanju mladega
glasbenika.

Poleg Sedmih lahkih skladb za
godalni orkester E. Kreneka smo
v prvem delu koncerta, ki ga je
dirigiral prof. Ciril Veronek, po-
slusali tudi dve solo pevki: Ma-
rinko Grajzer (2. letnik), ki je iz-
vedla dve pesmi v klasiéni in-
terpretaciji (za orkester ju je pri-
redil prof. Jurij Gregorc), in
Alenko Dernadevo (fudi iz 2. let-
nika). ki je s Tremi pesmimi za
glas in klavir Bele Bartoka nav-
dusila poslufalce s sveZino svoje
izvedbe, Po izvedbi Dveh plesov
za klavir (solist Oljan Repié¢) in

godalni orkester C. Debussyia
smo zlahka razumeli navduSe-
nje glasbenikov za dela tega

skladatelja. Tudi gojenci ZGBI

Na razpisse je odzvala velika
vedina osnovnih Sol in Sol druge
stopnje. Obéinske komisije so
zbrale vse najboljSe nloge in po-
slale po eno najboljio iz vsake
skupine %ol republitki komisiji.
Le-ta je dobila v oceno 78 nalog
uéencev 7. in 8 razredov iz 52
obéin, in 38 nalog ucencev %ol
druge stopnje iz 30 ob&in Oce-
njevalni odbor je izbral 8 najboli-
£ih nalog osnovnih %ol in 7 naj-
boljsih nalog iz 5ol druge stopnje
ter jih predloZil za nagrade.

Priznanja in knjiZzne nagrade
so prejeli ucdenci in udenke Sol
druge stopnje: Jelka Avbelj, Eko-
nomska fola: Novo mesto, Marjan
Dreo, Tehniéna £#cla kmetiiiske
stroke Rufe, Albin Iglicar, gim-
nazija Skofja Loka, Rafael Kirn,
gimnazija Postojna, Saga Skofie,
gimnazija Poljane-Ljubliana. Jan-
ko Zore. gimnazija Celie, Alfonr
Zizek, Tehniéna / tekstilna &ola
Maribor-

Z osnovnih 3ol pa so prejeli
nagrade in priznanja nasledniji
udenci in utenke: Ivan Cesnik, o
8. Pitka, Cvetka Godina, o. &
Gornja Radgona, Milka Krie, o. &
Lo8ki Potok, Pavla Lazar. o. &

\Tabor, Silva Novak, o. § Miklavs

pri OrmoZu, Meri Ravbar. o
Kriko, Aleksander Suligoi o.
Kanal ob Soéi, Darinka Trpin,
§. Cerkno.

£
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ZANIMIVA

RAZSTAVA

Pregled razveoja manj$inskega Solstva

V prejsnji stevilki Prosvetnega
delavca smo napovedali, da je za
letodnji muzejski teden delovni
kolektiv  Slovenskega golskega
muzeja pripravil 3tudijsko razsta-
vo »Pregled razvoja manjiinjske-
ga Solstva na slovenskem ozemlju
od 1869. do 1968. leta.« Sedaj je
razstava Ze dostopna javnosti, ker
so jo adprli 20. maja dopoldne v
prisotnosti zastopnikov univerze,
kulturnih ustanev, znanstvenih in-
Stitutov, pedagoskih zavodov in
druitev. Navzodéim eohiskovaleem
se je za udelezbo in podoporo v
kakrénikoli obliki zahvalil muzej-
ski ravnatelj France Ostanek ter
na kratke razlozil razvoj manij-
ginskega Solstva pri nas: najprej,
kako je hilo s slovenskimi Solami
v stari Avsiriji, nato o manisinj-
skemu Solstvu med obema vojna-
ma ter konéno v novi socialistic-
ni Sloveniji, ko je to &olstvo Ze
preraslo v &clsivo narodnosti, ki
Zivijo z nami v isti drufbeno po-
liti¢ni skupnosti., Direktorica Pe-
dagoskega instituta dr. Iva Segu-
lova pa je kot zunanji ¢lan mu-
zejske delovne skupnosti razstavo
odpria in z izbranimj besedami
poudarila namen in pomen raz-
stavljenega gradiva za kulturno

Podelitev nagrad najboliSim
fizikom in matematikom

Kakor vsako leto je tudi letos
Drustvo matematikov, [lizikov in
astronomov podelilo odlikovanija
najboljsim matematikom in fizi-
kom iz vseh 5ol druge stopnje.
Slovesna podelitev je bila 22. ma-
Ja v hotelu Slon v Ljubljani, od-
likovanja pa je dijakom podelil
republiski sekretar za prosveto in
kulture Tomo Martelanc. V uvod-
nih besedah je dr. Alojzij Vadnal
pred zbranimi mladimi matema-
tiki in fiziki poudaril, da ie delo
z muadimi, nadarjenimi ljudmi
najbolj plodna dejavnest, ki jo
labko neko drudtve opravlja. Ze-
leli bi, da bi se na ta nagin
udejstvovala tudi druga nasa stro-
kovna drustva.

Sekretar tov. Martelance pa je
V svojemn nagovoru pozdravil na-

gojencey

so izvedli ta koncert z vso pri-
zadevnostjo: iskrivo in dinamié-
no. \
V drugem delu koneerta, ki ga
je dirigiral prof. Vinko Sustersic,
so bile na sporedu poveéini or-
kestralne skladbe: Santlova Be-
lokranjska serenada za godalni
orkester, Cimarosov Koncert za
oboo in godalni orkester (oboo je
igral gojenec 3. letnika Slavko
Peéar) in Nannyjev' Koncert za
kontrabas in.orkester (solist Bu-
dislav Vidrih, 4. letnik). Oba so-
lista sta nastopila sproifeno,
kljub dokajénji meri koncentra-
cije. Koncertni vecéer je zaklju-
éila Uvertura k operi »Iphigenina

pore drustva,” hkrati pa izrazil
posebno pohvalo tistim profesor-
jem, ki se niso zadovoljili le z
opravljanjem svoje sluzbene dol-
Znostl, marveé so nasli pot do
mladegy rodu e z drugimi obli-
kami svojega poZrtvovalnega dela,

Odlikovanja in pohvale so
preieli dijaki II. gimnazije v
Lijubljani, gimna=aje Ljubljana-
Vi, gimnazij v Idriji, v Novem
mestu, Skofji Loki, Maribor-Ta-
bor. Kranju, Novi Goriei in Ko-
pru ter TSE v Ljubljani. Profe-
sorji nagrajenih dijakov so: Franc
Avsec. Kranj; Dufan Modie,” No-
v mesto; Bogomila Kolenko, Ko-
per; Franc Perme, Nova (orica;
Milica Potisek, Ljubljana-Subiée-
va; Ivan Stale, Ljubljana-BeZi-
grad.

Z.GBI

na Tavridi« za veliki orkester,
vendar Jje izzvenela nekoliko
medlo in brezbarvno,

Ob koneu Se pripis: v dvo-
rani smo tokrat sredali wveliko
mladih 1judi — precej 'danasnje
mladine, ki je postala Ze pojem
nezainteresiranosti in brezdelja,
pa je ta vecéer dokazala neupravi-
d¢enost takine trditve. Mladi, ki
smo jih srecali na torkovem kon-
certu, so dokazali nasprotno: da
znajo loditi kvaliteftno muziko od
plaZe, da imajo pravilen odnos
do umetnosti in da so Zeljni vse-
ga lepega. In da so sposobni to
tudi doZiveto poustvarjati.

M

-

K.

javnost, ker razstava skufa vzbu-
diti zanimanje za problematiko
tega obcutljivega Solstva in pri-
tegniti tudi druge znanstvene de-
lavece za tovrstno proudevanje,

Bogato razstavno gradivo je
izpostavljeno na ogled skoraj v
vseh prostorih Solskega muzeja.
Ima 2z ozirom na tri zakljudena
razdebja tudi tri tematsko zao-
krozene dele. V avli muzeja se
nahajajo grafikoni in dokumenti,
s kat@rimi je prikazano, kako in
koliko je slovenske narcdne 3ole
organizirala na slovenskem etnic-
nem ozemlju Avstro-Ogrska, ko
sma Slovenei bili pravzaprav na-
rodna manjdina M so nadi pred-
niki v desetletjih po maréni re-
volueiji zahtevali gole z narodnim
jezikom. Prvi grafikon »Osnovne
Sole na slovenskem ozemlju wv
Solskem letu 186465« sluzi za pri-
merjalno izhodi3te, ker kaZe, da
smo tedaj na vsem ozemlju imeli
743 osnovnih 3%ol, najve¢ podezel-
Sisticno okupacijo je pregledno
skih pofomk trivialk, v veéjih
krajih in mestih pa 22 glavnih $ol.
(tedaj je imela Koroika 88, Pri-
morska 169, Kranjska 234, Stajer-
ska 225, Prekmurje s Porabjem pa
27 ljudskih $Sol). Drugi grafikon
pa kaZe, koliko smo imeli razli¢-
nih Sol. ki so jih urejevali okraj-
ni- in ob¢inski Solski odhori, ko je
14. maja 1869. leta obveljal III.
avstrijski Solski zakon, s katerim
je bila v vseh avstrijskih dezelah
uvedena osemletna &olska obvez-
nost. Tedaj so namreé pr-vrzele
materiajno skrb za Zole obédine
vsaka deZela pa za uditelje.

Pode?elske ljudske Sole so ime-
le na Kranjskem, Primorskem in
Stajerskem slovenski uéni jezik,
medtem ko je bil v mnogih mest-
nih Solah na Kranjskem in Koro-
Skem pouk dvojeziten. Mestne
ljudske Sole na Stajerskem so bile
nemske, na Primorskem pa itali-
janske. Na, vseh srednjih Solah je
bila slovenicina le uéni predmet.
Grafikon prikazuje tudi, da je ob-
stajalo v tistem d¢asu na nafem
ozemlju 870 ljudskih %ol, od tega
pa le 395 slovenskih. Ostale Zole
so bile ali utrakvisti¢ne ali nem-
ske ali italijanske oz. madzarske.
Dalje je hilo 9 utiteljis¢, 8 gimna-
zij (med njimi 3 niZje), 6 visjih
realk (2 ni%ji), 2 strokovni in 4
vajenske 3ole, vse s tujim u¢nim
jezikom. Od viijih 8ol so bila na
Slovenskem le $kolijska semeni-
Sc¢a. ¥

Tretji veliki grafikon prikazu-
je, koliko %ol smo imeli na nasem
ozemlju pred prvo svetovno vojno.
Takrat je delovalo na slovenskem
ozemlju Ze 1022 slovenskih osnov-
nih #ol, 78 dvojezi¢nih, 73 nem-
gkih, 52 italijanskih in 87 z mad-
zarskim uénim jezikom. Povedalo
se je tudi &tevilo srednjih Zol.
Popolnih gimnazij je bilo Ze 10,
a od tega je bila slovenska le ena,
vse druge so bile ali dvojeziéne
ali 5 povsem tujim jezikom. Tudi
uéiteljigce je bilo slovensko le eno,
dve sta bili utrakvisti¢ni, 5 nem-
§kih, eno pa italijansko.

Potujéevalni pritisk Sovinistié-
nih sosedov se je v zadnjih dveh

Posnemanja vredna zamisel

Ni uéditelja, ki se ne bi vsak
dan znova zavedal, kako malo ko-
ristijo Solarjem neskonéne verige
lepih besed in priporoéil, ée niso
to utripajole Zile, napolnjene s
toplo krvjo Zlahtnih in vzpodbud-
nih dejanj.

Med drugim govorimo uden-
cem s posebnim poudarkom o po-
trebi razvijanja bratstva in enot-
nosti jugoslovanskih narodov.
Svoje besede podpiramo s svetli-
mi zgledi iz osvobodilnega boja,
mladinskih delovnih brigad, po-
moznih akeij ob elementarnih ka-

Viisi s posvelovanja v Gpaﬁji

{Nadaljevanje s 1. strani)

uéenci pri matematiki sami kon-
trolirali svoje naloge.

Ut¢ila v kabinetnih zbirkah po-
menijo le mrtev inventar, ¢e jih
ucitelji smotrno ne uporabljamo
pri obravnavi nove snovi, pri ob-
navljanju, vajah in preverianju
znanja, vendar tako, da se pri
vsakem nadaljnjem ponazarjanju
uéenci naucijo tudi kaj novega.

Zanimive so bile razprave o
pomenu in uporabi uébenika, ki
ne sme hiti le vir informacij za
uéiteljevo pripravo. Uébenik mo-
ra biti uéencu delovna knjiga, iz
katere spoznava nava dejstva, re-
guje naloge, po posebnem postop-
ku osvaja znanje in ob tem raz-
vija tvorno misljenje. To pa na-
laga veéje naloge tudi avtorjem
uébenikov, ki morajo biti usmer-
jeni v uéenca in naloge racionali-
ziranega pouka. V tekstu mora
to¢no doloditi minimalno snov in
dopolnilno-ilustrativno, vpraSanja
in naloge pa mora metodi¢no se-

staviti tako, da bodo sluzZile samo-
stojnemu delu in omogocéale tudi
samokontrolo. Tak uéhenik pa
spodbuja in obvezuje uéitelja, da
dela po principih racionalnega
pouka. ,

V éetrti sekeiji pa so obrav-
navali vprasanja: kako izboljsati
pedagosko delo v strokovnem Sol-
stvu, Dali so mnogo pobud. Mla-
dini je potrebna ¢im SirSa splos-
na izobrazba, na to pa naj na-
sloni strokovna Sola osnove stro-
Kovnega izobraZevanja, ki so pri-
lagojene potrebam delovnega me-
sta,” kjer se bo pa izobraZevanje
izpopolnilo.

UdeleZenci posvetovanja so
obiskali tudi dve vi§ji Soli: Peda-
gofko akademijo in Vidjo indu-
strijsko pedagoiko Solo na Reki.
Ogledali so si organizacijo studija
in dobro opremljene kabinete,
kjer se pripravljajo ué&iteljski
kandidati za sodoben pouk Vv
osnovnih Solah in strokovnih fo-
lah II. stopnje.

Tonéka Metelko

tastrofah ..., vendar vse to na za-
vest mladega éloveka ne deluje
tako prepri¢ljivo kakor neposred-
no doZivetie, pri katerem je. uce-
nec osebno angaZiran in se uéditelj
tudi sam poéuti oblikovalno moé-
nega, ker ve, da ne zida v veter.

1z takine potrebe so se v dveh ,

desetletjih nove Jugoslavije iskale
Solske skupnosti in pionirski od-
redi med bratskimi republikami.
Pri. takem iskanju Zivljenjskih
stikov sta se nasli in povezali tudi
osnovna Sola VLADIMIR NAZOR
iz Zagreba in osnovna $ola LJUB-
LIANA-POLJE. Med odredoma
so se razvile neprisiljene vezi ko-
lektivnega pa tudi osebnega pri-
jateljstva. Obiskujeta se Ze vrsto
let, vsebina vsakokratnega obiska
pa je vznemirljivo kulturno in
patriotiéno doZivetje.

Nedavno sta se odreda ponov-
no sre¢ala, Prvi so prisli v goste
zagrebski pobratimi. Imeli so nam
povedali ve¢, kot premore Se tako
skrbno napisana uéna knjiga. Iz
ofi jim je vrela zgodovina, Zrtve
in radost njihovih dedov, pred-
vsem radost, dota : prihodnosti
mladih. V svojih miénih narodnih
nofah so peli, godli in plesali tako
ognjevito in dareZljivo, da so pri-
znanja slovenskega avditorija za-
grinjala izvajalce z buéno kipe-
¢imi valovi navdufenja. Profeso-
rica Sonja Klepfeva, umetnigki
vodja skupine, je s kulturnim da-
rom, ki ga je po svojih pio-
nirjih poklonila veliki druzini
njihovih vrstnikov na robu Ljub-
ljane, opravila vsega priznanja in
zlraijnega spomina vredno vzgojno

clo.

Obisk se ni mogel lepie kon-
¢ati kakor z vzklikom: Kmalu na
svidenje v Zagrebu! — Ze é&ez
teden dni so jim Polj¢ani vrnili
obisk s podobnim nastopom pod

vodstvom prof. Znidarja. Ponovno
sretanje je potrdilo, da se tu ni
ati praznote leporeéja; kadar
otrofka srca tako nepomirljivo
utripljejo, ne poznajo laZi in hi-
naviéine. | Osebni kontakti med
mladimi so na steZaj odprli vrata
pretakanju kulturnih dobrin iz
dedis¢ine o¢etov in lastne ustvar-
jalnosti.
. Smisel pozdravnih besed rav-
natelja tov. Kokolja, da bodi brat-
stvo in enotnost nasih narodov
tudi v prihodnje visoka misel vse
nase mladine, je bil v tem lepem
sreéanju vzorno uresnicen, Ta in
vsi podobni primeri'pa hkrati po-
trjujejo, da je v to smer obrnje-
na vzgoja naSe mladine na naj-
vi§je obresti naloZen denar.
Janez Lampié

Pionirji so se
Letodnje praznovanje dneva mla-
dosti Do =zapisano v kronikah dveh
dolenjskih $ol in odredov kot pomem-
ben dan, Toéno ob osmi url zjutraj
na dan miladosti sta si ob posredo-
vanju radioamaterjev in operaterjev
postaj radio kluba Novo mesto tov.
Dominika in radia kluba Ribnica na
Dolenjskem tov. Cvetka zaZelela plo-
nir in pionirka iz ordeda KATJE RU.

Domska skupnost
je sklepala

Delovna skupnost doma tehniskih
S0l v Ljubljani, ki 3teje preko 50 &la-
nov, se je zbrala te dni k posvetova-
nju, Ki je bilo zelo plodno. Navzofi
50 sprva sprejell pravilnik o delovnih
razmerjih (Zivahna razprava se je raz.
vila o ¢&lenih, ki dolo2aje redne in
izredne dopuste), ni® manj pa niso
pretresali vpraSanja, kako uveljaviti
42-urni teden. Delovna skupnost je
sprejela tudi pravilnii o delitvi sred-
stev iz biviega sklada K-15, ocenili
so opravljeno delo, kakor tudi naloge,
ki so pred domom — in teh ni malo.

desetletjih XIX. stoletja wvse bolj
vedal, k ¢emur so najvel prispe-
vala prav za te namene ustanov-
ljena tuja Solska drustva: »Schul-
vereine za Nemce, »Pro patria« oz.
»Lega nazionale« za Italijane ter
»Julijan« zd Madzare. Za naje na-
rodno obrambne svrhe pa so za-
vedni Slovenci 1885, leta ustano-
vili Solsko »Druzbo sv. Cirila in
Metoda«, da je zbirala prispevke
in z njimi gradila Solske stavhe
za slovenske vrtee in ljudske Zole,
to zlasti v krajih, kjer je bil za-
radi gospodarske odvisnosti potuj-
¢evalni vpliv najveéji in kjer ob-
¢inski odbori niso bili naklonjeni
slovenski Soli. Podobno Ciril-Me-
todovo Solsko druzbo so osem let
kasneje za enake namene ustano-
vili tudi v Istri. V razstavnih vi-
trinah so prikazani denarni nabi-
ralniki, uéni nadérti, uébeniki, ko-
ledarji, literatura in slike Ciril-
metodijskih 8ol v nacionalno ogro-
zenih krajih,

Manjsinsko Solstvo med obema
vojnama in stanje med samo fa-

‘prikazano na dolgem muzejskem

hodniku. Kraljevina SHS se je z
mednarodnimi  pogodbami (sen-
Zermensko in trianonsko) ter =z
ustavo iz leta 1921 obvezala, da
bo nacionalne manjiine v. drZavi
zasCitila in jim dala lastne Sole.
Slovenske Sole pod Italijo je
hudo' prizadela Gentilejeva Solska
reforma, ki je od 1923. do 1926.
leta zamorila prav vse slovenske
sole in jih spremenila v fasisti¢ne
potujcevalnice, Tudi Madzari niso
izpolnili mednarodnih obveznosti;
Slovenci v Porabju so morali obi-
skovati le madzarske osnovne 5sole.
V Solskem letu 1924/25 smo ime-
i v dravski banovini z ozirom na
celotno Holstvo 14,5 % manjsiinj-
skih $Sol in ta odstotek se je do
leta 1930 5e povecal za 0,3 % Za-
radi nacionalne mrznje na eni in
drugi strani drZavne meje pa se
Je v naslednjem desetletju Stevilo
manjsinjskih $ol zelo znizalo,
Med obema vojnama je bila na
Slovenskem najbolj moéna nem-
£ka nacionalna manjsina, ki je
imela strnjeno mrezo svojih 8ol
na Kotevskem, precej manjginmskih

' oddelkov in celo samostojnih £ol

pa tudi ob severni drZavni meji
ali v mestih. V Prekmurju so de-
lovale madzarske manjsinske Sole.
Vpisovanje v vse te Sole so ure-

jali tako, da so morali starii-z

uradnimi ob¢inskimi in Zupnijski-
mi potrdili dokazati svoje nacio-
nalno poreklo.

Fadizem in nacizem sta na na-
fem etniénem ozemlju onstran
meje 'dovoljevala le italijanske in
nemsike %ole. Utitelje, zavestne po-
tujéevalce slovenskih otrok, je tu-
ja oblast celo nagrajevala. Pre-
povedala je tudi ufne knjige na-
sth zalozb in sebi v prid potvar-
jala tudi Solske statistike.

Stara Jugoslavija je dopuscala
celo tujo Solske propagando. Z
zaupnimi uredbami je dovoljevala
nemski manjsini izjemne pravice.
ucili metodike nemskega jezika in
opravljali celo dodatne diplom-
ske izpite za pouk v manjsinskih
golah, To dokazujejo statistike,
grafikoni in drugi uradni doku-
menti.

V ¢asu okupacije so nacisti¢ne
sile ¢ez noé¢ likvidirale tudi slo-
venske Sole. Nemei in Madzari so
takoj uvedli svoj %olsii sistem in
z njim nasilno zahtevali tudi le
svo] ucni jezik. Italijani pa so
predpisali italijanséino v srednjih
golah kot uéni predmet.

Solstvo narodnosti v novi so-
cialistiéni Sloveniji je prikaznano
v razstavni dvorani.

Narodnoosvobodilna borba se
je moc¢no odrazala tudi v Solstvu.
Kjerkoli so osvobodili partizanski
borei nase ozemlje, povsod so ob-
novili tudi narodno Solo. Glede
narodnih manjsin pa so na zna-
menitem II. zasedanju AVNOJ-a
poslanci sprejeli med drugimi do-
lochbami tudi odlok, da bodo na-
rodnim manjsinam zagotovljene
vse jezikovne in etnifne pravice.
Kot smatramo to zasedanje za
rojstvo nove socialisti¢ne Jugosla-
vije, tako je imenovani odlok tudi
osnova za sodobno refevanje in
vzpostavljanje Solstva narodnosti,
ki Zive z nami v isti socialistiéni
domovini. Ustavne dolo¢be, zakoni,
statisti¢ne preglednice, priroéniki
za ucitelje, u¢ne knjige in druga
literatura o narodnostnih proble-
mih kaZejo 3olstvo narodnosti ta-
koj po osvoboditvi v A in B coni
ter na KoroSkem, Koprskem, Pri-
morskem in v Prekmurju. Iz bo-
gatega razstavljenega gradiva je
razvidna zapletena problematika
Solske in pravne zaSc¢itne narod-
nosti in stanje teh Sol sedaj.

Za to aktualno razstavo je de-
lovni kolektiv Solskega muzeja
izdlal tudi prirocénik z dvema dalj-
§ima razpravama. Ravnatelj mu-
zeja TFrance Ostanek je podal
»Pregled manjiinskega Xolstva na
slovenskem ozemlju«¢, muzejski
kustos Vincenc Znidar pa je ob-
delal »Ué¢ne nacérte in vsebino pou-
ka na manjsinskih Solah«. Obema
razpravama sledita povzetka v
angles¢ini, da se tudi tujec more
informirati z nasim resSevanjem
golskih problemov v nacionalno
mesanih podroé¢jih. Dodan je pre-
gled uporabljenega gradiva z li-
teraturo, med iekstom pa so slike
civil-metodijskih &ol. propagand-
nih letakov in redkih doKumen-
tov.

Kolektiv 3olskega muzeja vabi
uditeliske zbore in pedagoske
ustanove, da si pridejo razstavo
ogledat.

Vincenc Znidar

Veliki glasbeno-pevski pionirski
festival v Gornji Radgoni

Vv potastitev roisinega dne’ mar-
8ala Tita In 25-letnice vstaje je pri-
redila obéinska zveza kulturno-pro-
svetnih organizacl] v Gornji Radgoni
tradicionalni glasbeno-pevski pionirski
festival, Na festivaly so sodelovali
pionirski in miadinski pevski zbori
iz Gornje Radgone, Apad, Vidma ob
Se¢avnici, Kapele in Radenc iz rad-
onske obéine ter zbora iz Cezanjevec
n Tome%a pri OrmoZu. Skupno je
nastopilo 9 zborov z nad 700 mladimi
pevel, Sorszmerno najved .peveev je
dalg radenska osnovna 8ola. ki fe po-
glala na {festival dva zbora, <¢eprav
steje le okrog 240 ulencev,

Vsak zbor je zapel trl poljubne
pesmi, medtem ko so0 za =zakljucek
zdruZen] pevski zborl ob spremijavi
radgonske godbe na pihala rapeli pe-
sem o .Titu in 10 let miladosti Na-
stoplli so samo kvalitetni pevski zbo-
ri. MNekateri so zapeli prav zahtevne
pesmi. Tako Je na primer Kapelski
pevski zbor zapel Gobéev »Klopotec«,
radgonski pevski zbor osnovne Sole
ki se lepo poda v oknlie Prickije,
pa TII. rukovet Stevana Mokranjea.
MNa festivalu so sodelovall tudl ufenci
glasbene Sole. Vsi zborovodje so nre-
jell ‘'ob tei prilo¥nost] za svol trud
diplome in KknjiZne nagrade.

Predsednik obdinske zveze kultur.
no-prosvetnih. organizacii tov. Manko
Golar, ki je Zw dvajsetié nastopil kot
zborovodja na festivalu, je deial, dn
so take prireditve v Gaoarnjl RadZoni
v mesecu maju #e vsa leta po vainl.
Festival, ki ga je pozdravil tudi pred-
sednii obéinske skupitine Ivan Ke-
vad, pa je hbil, deprav jubilejen, Zal

srecali v elru

PENA iz MNovega mesta in iz Ribnice
lep praznlk, pofiljajo¢ lskrene Cestit.
ke tudi marSalu Titu za njegov rojst-
ni dan. Nato pa je potekal izmenoma
zanimiv program obeh odredov, Tako
je poniréek iz I. razreda iz Novega
mesta zalgral na harmoniko »Triglav-
sko koraénicos, odgovoril 'pa mu je iz
Ribnice pred svojim mikrofonom plo-
nir s pionirsko partizansk, koraéni-
co; sledila je recitacija pionirja iz
Novega mesta s festirko marialu Ti-
tu, pa spet recitacija pionirke iz Rib-
nice z Zupanéiteve Dumo..., Tako
se je zvrstilo pred obema mikrofono-
ma kar dvajset plonirjev in pionirk
s svoliml totkami, vmes pa so0 se
vkljudevall 8e drugi radicamaterji in
poslusalli to sredanje po etru med
dvema dolenjskima Krajema.
Posebno zanimiva je bila vklju-
¢itev tov, Pera — vzgojitelia in radio.
amaterja iz osn, Sole POPOVACA s
Hrvatskega, ki je spremlial ves pro-
gram in zaZelel obema nastopajodima
skupinama lepe pozdrave in jima
predvajal z magnetofonskega traku
nekaj slovenskih melodii. Prayv ob za-
Kljuéku te zanimive in dostajne pro-
slave so se %c domenili, da be pri-
hodnje srecanje ob zakljuéku Zolske-
ga leta, M. Tratar

clabo nbiskan, Wekateri starii £e ved-
no ne ¢uiijo, da nastopa nithov awrck
in da je tako omalovaievanje resnic-
no tezkega dela znak kulturnega pri-
mitivizma. Festival. ki je razen obi-
ska v celoti uspel, se je odvijal \na
tudovito akustidnem dwveridfu radgon-
skega gradu. Prostor je primeren za
vedie oncertne priraditve klasitne
glasbe. IKA

Jubilej Ive Zupemiiteve

Kdo bi ji prisodil? Res: te dni
proslavlja G0-letnico rojstva. Rojena je
bila v uditeljski druzini Solskega upra-
vitelja Janka Kodermana leta 1906 ¥
Zgornji Ponikvi prl Vellki Puesicd,
vkraj Celje. Uélieijisce je obiskovala v
Mariboru, ker je Zelela v odetov po-
klic. Maturirala je 1925, leta. Najprej
je sluzbovala v Smartnem ob Paki.
Bila je napredna udtiteljica. Delala je
pri Bokolu, Zato je bila premescena
v.Prekmurje, v Odrance. Od leta 1928

pa je poucevala v Litlji. V Litji
pa se je leta 1933 tudi poroéila 2
utiteljem JoZetom Zupanéitem, zna

nim, uglednim publicistom. Delala je
pri Sckolu in naprednih drustvih. Za-
slovela j& kot odlicna uéiteljica. Nje=
ni Solarji so nastopall z dramatizira-
nimi recitacijami na domade motive:
Litijske mladenke, Pomladni &asi v
Zasaviju (s .plesom in petjem). Po
nsvoboditvi_je sodelovala na mitingth
§ svojimil plonicji, pa tudi pri gozdnik
brigadah in na prireditvah Zveze bor-
cev in seveda na Solskih akademijah,
saj Je v mladih letih tudi sama na-
stf?pala. pri gledaliskin igrah in rezi-
rala,

Med vojno je bhila 2z moZem In
otrokoma izseliena v presslitvenc ta-
borisée Sentvid nad Ljubljano, zatem
pa prve dni julija 1941 v Varvarin ob
Moravi v Srbijl, kjer je Zivela do
konca vojne — osvoboditve Srbije. Po
osvoboditvi Beograda je pomagala pri
slovenskem listu sDomovinas v Beo-
gradu In pri razpetavanju slovenskih
listov med izseljeneci v Srbiji. Vv avgu-
stu 1045 se je vrnila v Litijo in spet
nastopila staro sluzbeéno mesto. Po-
u¢evala je na osemletki, sodelovala
pri vedernih~ te¢ajih in. tecailh, name-
njenih odraslim za strokovne {zpite.
Nadalje fe delala tudi pri AFZ in
drugih mnoZiénith organizaciiah. Ra-
zen tega je pomagala pri strokavnem
izpopolnjevanju  mlajsth  uéiteliskih
kadrov. Organizirala je razne stro-
kovne kro?ke za elementarn! pouk.
Za svoje delo je prejela od ljudske
oblasti pohvalne dekrete in odliko=
vanje.

Zdaj se bliZa njeno 4l-letno pro-
svetno delo koncu. Je upraviteljica na
osnovni 8ol na Savi pri Litijl. vzgo
jila je ve® mladih generacii.

Vzorni, zasluZni prosvetni delavkl
iskrene &estitke ob lepem Zivijenj=
skem jubileju. Se desetletia sreces
zdravia in zadovoljstva v krogu dra=
gih svojctv. -vafr.
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Kako naj bi organizirali oddelke
za podaljSano

Na zasedanjih skup&einskih
Organov, obéinskih skupéi¢in, po-
Svetovanjih in sejah druZbeno-
politiénih organizacij po vsej na-
s republiki je vedno pogosteje
slifati priporoéila, naj bi fole po-
skrbele za druzbeno varstvo svo-
jih uc¢encev, ki so tega potrebni.
Tam pa, kjer so z njimi Ze za-
Celi, naj bi ga razvijali dalje,
tako kakor je bilo planirano v
sedemletnem naértu. Kljub fi-
nanénim stiskam v éasu gospo-
darske reforme se marsikje odlo-
€ajo razdiriti dejavnost osnovnih
S0l na izvensolski ¢as. K temu
silijo pojavi moralno negativne-
ga ponasanja dolocenega odstot-
ka mladine, slabi uéni uspehi kot
posledica nedelavnosti in nara-
S¢anje &tevila neprilagojenih in
¢ustveno labilnih otrok. Vzroki za
te pojave so ofitni: pri nekaterih
otrocih je razruieno druZinsko
Zivljenje onemogoé¢ilo normalno
Custveno Zivljenje, pri drugih ne-
odgovornost starsev do vzgoje
otrok, prevelika zaposlenost star-
Sev in pomanjkanje stalne skrbi
in kontrole pri delu, pa tudi Sola
in druzbena skupnost nista posve-
€ali vzgojnim vprasanjem dovolj
pozornosti. Delez ima pri tem
tudi pomanjkljiva druzinska za-
konodaja.

Osnovna #ola se je tako znasla
pred novimi problemi, da se mora
od dosedanje pretezno uéne funk-
cije preusmerjati na vzgojno v
ozZjem smislu besede. Te naloge
Ze opravljajo tri leta %ole na ob-
moéju Ljubljane, Maribora in
morda Se kje. V letosnjem letu
deluje samo na podro¢ju Zavada

za prosvetno pedagosko sluzbo

Ljubtjana I 120 oddelkov za po-
daljfano bivanje udencev, ki
vkljuéujejo okoli 2300 uéencev na
24 3olah. Dosedanje delo je dalo
Ze prve izkudnje, ki jih lahko
posredujemo drugim 3Solam. Ué-
no-vzgojni uspehi so vidni Zele
po treh Jletih napornega dela.
Starfi, druzbeno politi¢ne orga-
nizacije, obé&inski organi in jav-
nost zZivo spremljajo delo oddel-
kov in priznavajo veliko vred-
nost te vzgojne oblike. Zanima-
nje zanjo je vedie, kakor pa so
moZnosti za razéiritev.

Da bi bile ¥ole pri organiza-
eiji tega dela uspednejSe, da bi
Se izognile raznim napakam, ki so
jih &le — veterani delale, bom
navedla pozitivne izkusnje iz te-
ga dela, ki naj sluZijo kot orien-
tacija. Ker se morajo Sole zaeti
Pripravljati Ze sedaj, bi jim sve-
tovala naslednje:

Pri tem delu moramo delati
naértno in sistemati¢no, skrbno
se moramo varovati improvizi-
ranja. Najprej si mora biti uéni
zbor na jasnem glede ciljev in
Nalog tega dela. Pri mnogih udi-
teljin, stariih in druZbenih de-
laveih se je zakoreninilo prepri-
¢anje, da je ta oblika namenjena
refevanju socialne problematike,
Popravljanju nezadostnih ocen in
korekturam moralnega ponadanja
ugencev, Iz takega misljenja sle-
di odnos uénega zbora do dela
Vzgojiteljev, pri katerem se kon-
centrirajo vsi vzgojni problemi
Sole. S tem bi se zbor razbre-
Mmenil vzgojnih dolZnosti in se po-

svetal samo proucevanju. Toda
ker v takem primeru ni uspeha,
so nezadovo ‘i vsi, najbolj ne-
sreden je pa vzgojitelj, ki zaradi
tega nima obstanka pri delu in
tefZi k =laZjemu« v razred.
Kaksni so torej nameni vzgoj-
nega dela in koga naj Sola vklju-
¢i v oddelek? Oddelki za podalj-
Sano bivanje so odprti vsem ofro-
kom zaposlenih starSev (brez ozi-
ra na u¢ni uspeh), ki doma ni-
majo pogojev za ufenje in ne
kontrole nad zivljenjem v pro-
stem ¢&asu. Na predlog uénega
zbora vkljuéujemo tudi socialno
in kakorkoli ogrozene otroke, ki
so potrebni zavetja, redne pre-
hrane, gibanja na zraku, rednega
dela, kulturnega Zivljenja ter
sprostitve v urejenem kolektivu.
Izku3nje dokazujejo, da veéina
neuspe$nih ufencev zaostzia za-
radi tega, Kker jih nih¢e ni pra-
vocasno navadil rednega udenja.
Ucenje je najvaznejsi. toda ne
edini smoter dela v oddelkih. Ce
je potrebno, bomo vkljulili v
oddelke tudi slabe ucence, ven-
dar ne samo v en oddelek. ker
ne dobivajo od nikoder pobud za
delo. U¢ni zbor ne sme dvigniti
rok od njih, ampak se mora skup-
no z vzgojitelii se bolj poglabiti
v duSevnost otrok in v melode
udnega in vzgojnega dela. Vzgoj-
ni vplivi se tako pomnozijo. za-
radi tega je ve¢ upanja na uspeh.
Zlasti pa ne smemo pricakovati
hitrih in nenadnih - uspehov, d&e
je hil otrok doslej zanemarjen.

no, da bomo ustvarili v

Vzgojitelj — najpomembnejsi
faktor v organizaciji podaljSanega
hivanja

Drug problem je vzgojni ka-

der. Vetinoma so to sedaj uéi-
telji s sredniesolsko izobrazbo.
Na visji stopnji jim pomagajo

tu in tam predmetni uditelji, ki
s tem =zdruZujejo tudi dodatno
pomo¢ uéencem. Ugitelji se zelo
tezko odlo¢ajo za to zaradi hudih
pogojev dela in ker uspeha ne
morejo evider tirati. Njihov delez
v u¢nem uspehu se obiéajno ne
vidi, pametni razredniki in udi-
telji ga pa priznajo. Na to mesto
je nujno poslav'u najbolijtega
uéitelja in pedasoda, osebnost, Ki
je avtoritativna, razgledana in tu-
.. obvlada uéno snov, kar je
va®no posebno na vikji stoonji.
Redko se obnese zafetnik brez
pedagcske prakse ‘v razredu. Se
slabse pa je. ¢e damo oddelek v
roke nestrokovnjaku, Vzgojitelj e
naipomembneijsi faktor v organi-
zaciji podaljSanega bivanja. Ce
ta v vzgojnem pogledu odpove,
lahko idejo popaéi. jo izkrivi in
v ofeh otrok in starsev popolno-
ma razvrednoti, S tem je delo
na . Soli uniéeno.

Glede organizacijske oblike pa
je praksa pokaza' tole: najbolj
uspedna je, fe so zdruZeni ucen-
ci enega- ali istega razreda, ker
je v njem laZe planirati u¢gnje
in organizirati svobodne dejavno-
sti in igre. Kombiniran oddelek
je dosti teze voditi. Ker je vec
uénih programov, se mora VzZgo-

-~

Udilnico (za podaljSano hivanje) moramo urediti okusno in prijet~

njej domade vzdusje...

ROMANCA O PRIPRAVI

Tovaridica Silva se je priprav-
ljala za naslednji dan. Prvo uro
J& na urniku slovenitina v osmem
razredu. Utiteljica Silva je vest-
Na. Tudi »glavo« v.pripravi zme-
Yaj napife, cesar vsi utitelii ne
Potno, .

Uéna enota: Socialna poezija
Med obema vojnama.

Metodiéna enota: Tone Seli-

ar Sedmorojendki,

Metode: Razgovor, razlaga,
Ustno prikazovanje (interpretaci-
ia teksta),

Uéni smoter: Uéenci spoznajo
bedo delavske drufine v prete-
Eosti in pesnikovo prizadetost ob

m,

Vzgojni smoter: Kriviten in
Nehuman je bil &as, ko se starsi
Etso mogli veseliti vseh svojih

.

Se enkrat je na glas prebrala
sem in jo akcentirala:

*Razparale so se bajte in gledal
sem
lepe in grozovite ure.

Ko je bil prvi sin spolet,
le §la mati v prelepi svet
cvetode drevo sinu uspavanke
pet,

Ko je prvi sin bratea dobil,
t‘g e ofe od veselja napil

SVojo %#eno po licu hvaleZno
Pobozal,

Ko je zajokal tretji sin,
€ je priplazil iz neznanih globin
jhen &rvitek v njeno srce.

Ko se je rodil etrtj krik,
je bil ote kakor gobav bolnik
s krvavimi Zulji pokrit.

Ko je bil sedmj sin spocet,
Je bil od oteta pijanca preklet,

Gledam in Stejem, pa ne morem
sedmorojentkov presteti.

Nad bednimij in sklonjenimi wvisi
glad,

pod ¢rnogledimi zija prepad,

pred norci gre prazna cesta

v prazno Zivljenje.

Zalostno sem pogledal Krista na
Kledei,

0, g(ris-te, kdaj pride tisti veliki
as,

ko bo §la mati ob ysakem rojstvu
v prelepi svet

pod cvetole drevo sinu uspavanke
pet.«
In napisala je pripravo, dve

strani dolgo, in si je kar zaZelela, jal

da bi Sel jutri hospitirat rav-
natelj ali svetovalec, zakaj zdelo
se ji je, da ura mora uspeti. In
utiteljica Silva je vestna. Ko je
vse opravila,  je spravila v po-
steljo svoja otroka, Cendka in ma-
lo rdeéeliéno Verico, Pripravila je
veterjo. Ko se je vrnil moZ, sta
povederjala, potem sta gledala te-
levizijo, nazadnje je uredila reli
s kontracepcijo in sta Sla v po-
steljo...

e ob pol osmih je &la v Zolo.
Od bloka do Sole je dobrih pet-
deset korakov. Sla je po stopni-
cah, ko je prihitela tajnica iz pi-
sarne: »Ali Ze veste, da je Zofka

rodila. Samo ne vem 3%e, kaj. Pa
Ze &tiri otroke imata, kaj bosta z
njimi! Joj, so ljudje ¢udnil« In
#e je stekla nazaj v pisarno in
zmajevala z glavo. Zofka je ¢&i-
stilka na foli. Jaka, njen moz, pa
je kurjaé centralne kurjave. Stiri
sine sta Ze imela, sedaj se jima
je rodil 3e peti otrok. In podobni
so si kot krajcar krajcarju.
Pred zbornico je fredala kur-
jata Jako. Pregledoval je radia-
torje, Bil je v plavi, mastni de-
lovni obleki.
sJaka, Cestitam! Kaj ste do-
bili? Fantka ali punéko?«
»Najboljfe bi bilo, e bi ne
bilo nikogar. Ne fantka ne puné-
ke. Pa kaj hofemo, je Ze tak ta
prekleti svet!« je izjecljal Jaka,
kot po navadi ves rdeé¢ v lice.
Stopila je v zbornico. Tam so
bili zbrani Ze Vilma, JoZica, So-
nja, Mihec in Ivan, JoZica je pra-
vila neko $alo in vsi so se sme-

1. . .
»Ali Ze veste,« je vpradala, »da

je Jaka dobil otroka. Ko sem ga

vprasala, ali je dedek ali deklica.
je rekel, pa saj veste, kako jeclja,
da bi bilo najboljSe, e bi ne bilo
nobenegal«

Vsi so planili v razposajen
smeh.

Ko je £la v razred, se je spom-
nila Sedmorojentkov. In nenado-
ma se ji je zazdela njena priprava
vsa smedna in odveé in v sebi je
zatutila neko nelagodnost. V raz-
redu pa je rekla: »Vzemite zvez
ke! Ponavljali bomo besedno ana-
lizol«

Tone Partljié

jitelj neprestano preusmerjati.
To pa zanteva maksimalno kon-
centracijo in .ato hud napor. Ce-
prav ima tudi kombiniran od-
delek svoje pedagodke prednosti
pred homogenim,~ priporotamo
Eolam, naj hi, ¢e drugace ni mo-
gote, zdruZevale po dva zapo-
redna razreda, da ne bo v od-
delku prevelikega stevila skupin
in ne prehude starostne razlike
med uéenci.

Kadar se Sole lotevajo orga-
nizacije oddelkov podaljsanega
bivarja, morajo naiprej prouditi;
ali ima $ola prostore in kaksni
0. Nikskor se ne smemo zado-
voljiti s kakrinim Kkoli prosto-
rom. Razmisliti moramo. kako bo
z uc¢enci ob prostem ¢asu: ali
imamo igridce. kam bodo §li ob
slabem wviemenu, kako je s pre-
rano, .a kdo jih bo vodil? Brez
osnovnih pogojev naj se nobena
Sola ne loti tega dela.

Nato morajo analizirati, kako
50 zaposleni starsi, zlasti matere,
kateri ucenei motrebujejo varsiva.
Pri tem nam pomaga socialna
sluzba, pa fudi orranizacije kra-
jevne skupnosti. Ce ne moreio
sprejeti vseh potrebnih otrok, je
treba napraviti izbor najbolj po-
trebnih.

Pritegniti je treba starle iz-
branih utercev, jih dobro po-
uéiti o novi abliki dela z otroki
in o njihovi novi vlogi. Ctroke
naj bi prijavili * pismeno (izde-
lamo obrazce!), s tem se pa ob-
veiejo, da bodo skrbeli za reden
obisk oddelka. Bolj uspeino in
pedagoskd® renlabilno je, ¢e or-
ganiziramo oddeleke za ucence
nizje stopnje. Ucenci vi§je stop-
nje so bili dotlej veéinoma po-
polnoma svobodni, sedaj je pa
pred njimi teZka dolZnost: ude-
nje, ki se jim v najglobljem bi-
sivu upira. Ker zahteva od uojih
zavesien napor. Ideja varstva v
Soli se laze uveljavi v javnosti,
¢te zafnemo z niZjo stopnjo, kjer
se prav lahko oblikujejo razli¢ne
zivljenjske navade in privajeno-
sti,

Sola mora ra¢unati tudi s tem,
da potrebuje za varstvo otrok
dodatna finanéna sredstva. Ure-
diti je treba prostor. Obiéajno je
to uéilnica, ki naj bi bila na mir-
nem mestu, dovolj vellka, a ne
prevelika dvorana, higieni¢na in
svetla, v blizini naj bodo sani-
tarije. Pripo »¢ljivo je, da bi
imel oddelek $e manj3i dodatni
prostor za individualno uéenje,
ki ga pa wvzgojitelj lahko kon-
trolira.

Uéilnico moramo urediti okus-
no in prijetno, da bomo ustva-
rii v njej domace vzdusje, Pohi-
itvo mora biti premakljivo, da
je mogocfe organizirati skupine in
razne »kotiél »« za uéenje in igra-
nje. V vsaki uéilnici mora biti
omara za shranjevanje potreb-
§¢in. Da bi se navajali uenci
gospodarno izrabljati ¢as, naj ima
vsaka udilnica stensko uro.

Oddelkom podaljSanega biva-
nja moramo dati na razpolago te-
lovadnico, da se morejo razgibati
v njej ob slab.m vremenu, ali
pa tudi v posebnih urah. Potre-
ben bi bil tudi pokrit prostor
zunaj za igre pozimi ali v deZju.
Sola s podaljfanim bivanjem ne
more biti brez igrii¢a, ki naj bo
loéeno za manjie in veéje ucen-
ce. Vecji potrebujejo naprave za
sportne igre, manjsi pa plezala,
gugalnice, peskovnik in podobno
za individualne igre. Ucdenci 1.
in 2. razreda morajo po kosilu
nekaj éasa po*ivati. ZaZeleno je,
da nabavi Sola leZalnike. Neka-
tere Sole si pomagajo z debelej-
%o preprogo. Ce ima %ola prostor,
naj bi zunaj uredila manjsi park
ali vrticek, kamor bi ufenci pre-
nesli mize in se- tam uéili. /

Pripraviti je treba posodo za
kosilo, dolo¢iti rezim razdeljeva-
nja hrane, ceno in nadin obradu-
navanja, ,

Nekaj sredstev je treba na-
meniti za didakti¢ne pripomoéke:
udila, uébenike, priroénike, slo-
varje, dasopise in revije. Odde-
lek naj ima radioaparat, lahko
tudi televizor, razne namizne
igre, primerne za razvojno stop-
jo ucencev, tehniéne igrace, Zo-
ge raznih vrst, kolebnice, pripra-
ve Za namizni tenis, $ah in dru-
go. Vsak oddelek naj ima pri-
rotno knjiznico, ki si jo lahko
izposoja v pionirski, poleg tega
pa tudi razliten material za ob-
likovanje in likovno izraZanje.
Nekaj sredstev mora imeti tudi
za oObiske kulturnih prireditev,
vstopnine Ik razstavam, tekmam,
za Kkrajie izlete in drugo, kar
si je v kraju mogoge e ogledati.

V oddelek pritegnimo vse
ucence hkrati, da bomo lahko
vzgoino delo planirali. Oddelek
naj zaéne delati takoj ob pricetku
Solskega leta, da se bodo uéenci
s Solskim delom ujeli in lahko
sprofi delali. Med letom spreje-
mamo le otroke v izrednih pri-
merih, ko je zaradi spremenijenih
dru7inskih pogojev ostal otrok
brez varstva. Vzgojno ni pripo-

ro¢ljivo, da vkljuéujemo med le-
tom ucéence, ki so si iz razliénih
vzrokov =nabrali« kopico neza-
dostnih ocen. S tem sama 3ola
rusi tisto, kar zida, kajti le si-
stematiéno delo rodi uspehe. Prav
tako odklanjamo vkljucevanje ti-
stih uéencev. ki med letom sa-
movolino izstopijo, ker so »Ze
popravili ocene«, potem so pa po-
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+  Drizavna zaloZba Slovenije

ie uCencev vosnovni Soli

pustili in je uspeh spet padel.
V tem se moraju disciplinirati
udenci, stardi in tudi uéni zbor,
ki mora -stati vzgojiteliem ob
strani, jih podpirati in si vza-
jemno z njimi prizadevati, da bi

obvladali probleme in dosegli
&im vikji uéni, zlasti pa vzgojni
uspeh,.
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Nov pogled na odgovornost
glede prve svetovne vojne

Prof. dr. Vladimira Dedijera

SARAJEVO, 1914

Za knjigo, ki jo bo v slovenskem prevodu izdala DrZavna
zalozba Slovenije, je avtor zbiral gradivo deset_ l_et v domo-
vinj in v najve¢jih evropskih in amerifkih arhivih., Med do-
slej neobjavljenimi dokumenti je upoSteval tudi:

® Spise sodne preiskave proti Gavrilu Principu in tovarifem
@ Zapiske iz osebnega arhiva prestolonaslednika Franca

@ Zapiske Ruske tajne policije za Balkan
@ In mnoge druge vire zakulisne diplomacije,

SARAJEVO, 1914

posreduje v uvodu sociolo§ko analizo pomembnih pontiéni_h
umorov v svetu v zadnjih 150 letih in razvoj doktrine o li-
kvidaciji tiranov od prvih zagetkov v klasiénem Rimu in
Gréiji, preko srednjeveskih in cerkvenih'dogem o »umoru
zaradi splodnega- blagra« do sodobnih teorij.

Jedro knjige, ki nadrobno obravnava tudi preporodovsko gi-
banje na Slovenskem pred prvo svetovno vojno in naso
polititno kLonstelacijo, pa predstavlja zgodovinska analiza
objektivnih druzbenih razmer v Bosni in Hercegovini v ¢asu
pred prvo svetovno yojno, borbah velikih sil za ti dve po-

mladobosanci so z Gavrilom Principom izvrdili atentat
v znamenje protesta zaradi kolonialnih
je #ivela njihova domovina;

nezadovoljstvo mlade generacije se je kazalo tudi na

Principove dejanje vsebuje elemente klasi¢nega umora ti-
ranov zaradi _sploinega blagra;
prava podoba nadvejvode Franca Ferdinanda.

KENJIGA OSVETLIUJE TUDI NEKATERE NAJZANIMI-
VEJSE DOGODKE NASE SODOBNE ZGODOVINE:
resniéno ozadje sodnega umora polkovnika Dragutina Di-
mitrijeviéa-Apisa v Solunu leta 1917

vloga Apisa v sarajevskem atenfatu; 3
tajni razgovori za zakljufek mirovnih pogajanj v Zasu

poskusi nacistiénih zgodovinarjev, da bi ponaredili srbske
dokumente in »dokazali« odgovornest Rusije in Srbije za
zadetek prve svetovne vojne. -

SLOVENSKA IZDAJA KNJIGE

SARAIJEVO, 1914

ki bo iz&la ob koneu leto¥njega leta, bo imela 1000 strani
tekstovnega gradiva in nad 100 strani slikovnih prilog, ti-
cskana bo na brezlesnem papirju, vezana v celo platn_o in

Delo je tako pomembno, da bo letos izilo poleg srbohrvaske
izdaje (beograjska zalozba »Prosveta« in sarajevska »Sngb
lost«) Se v Parizu (zaloZba Plon), Londonu (zaloZba MacGib-
bon and Kee), New Yorku (zalozba Simon and Schuster) in
na Dunaju (Europa Verlag). Enjigo pripravljajo za tisk tudi
v Italiji. Svedski, Nizozemski,

DRZAVNA ZALOZBA SLOVENUJE RAZPISUJE ZA lZBEDT
NO ZANIMIVO IN ZAJETNO KNJIGO

SUBSKRIPCIJO '

ki traja do 1. oktobra Vsi, ki se v tem &asu narofe nanjo,

Naroé&niki 1m\ajo povrh 3e ugodnost 4 meseénega obro¢nega
odpladila po 20 N.din. Obroke za¢no pladevati z dnem na-
rotila. Zato ne odlaSajte; &imprej izpolnite priloZeno naro-
#ilnico In jo posljite na naslov: DRZAVNA ZALOZBA SLO-
VENLJE, LJUBLJANA, MESTNI TRG 26. Narolila spreje-
majo tudi vse knjigarne v Sloveniji.

KNJIGOTRSKA CENA BO ZA KAKIH 25 % VISJA.

razmer, v katerih

0

Cetkoslovadki, Poljski, na Ja-

NAROCILNICA

prof. dr. 1{ Dedijer:
SARAJEVO, 1914
Naro¢énino bom poravnal:
— takoj
— v 4 meseénih obrokih *

liko plaéila.)

Kraj in datum

Obvezno se narofam na knjigo

(* Podértajte, prosim, ustrezno ob-

Podpis

Naslov naroénika
Ime in priimek

Zaposlen pri

Kraj:
Ulica:
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PROSVETNI DELAVEC

V S

ISMA IZ SANGHAJA

S

Sestavek je napisala profesorjeva Zena, katere hferka poucuje v Sanghaju. Citati so iz

njenih pisem domadinem. (Prevedeno iz angle3éine)

Ko je najina héerka lansko
leto junija diplomirala in pove-
dala, da pojde pouievat angle-
no v Sanghaj, si tega nismo

i misliti. Ze tako jé tezko za-
¢etl weiti; stopiti v razred, kier
so 14-leini Kitajcki, pa mora biti
strasno Se za verziranega ufitelja,
kaj Sele za novinca. No, Sofija je
svoj prvi nastop vsekakor prezi-
vela in Se zraven wuzivala kot
uciteljica v soli za tuje jezike.
Tudi vodstvo Sole je mnego pripo-
meglo k temu; pripravilo ji je le-
Do nopatovanie, sprejels so Jo 2
veseljem in po nekajdnevnem po-
¢itku je zadela z delom, ki je ob-
stajalo iz konverzacije, deloma 2z
magneiofonom, rabo angleidine
pa {udi sestanki s kitajskimi néi-
telii, ltjer so ragpravijali o nowvih
metodah ali izboijSavah, o zbi-
ranju gradiva ali celo sestavlja-
aju le-tega.

=Stvar, ki me je zafudila in Se
vovetala moje spoitovanje do
direktcrice 3ole, je lo, da pred
dvema letoma, ko je 3ola zadela
z delom, Se niso imeli nobenih
aripemodkov za angleiéino in so
morali ucitelji sdmi sestavljati vse
tekste: treba je upoltevati, da tu-
di amgles¢ina uéitaljey ni bils
je najboljfa. Rada dglam med
Tjudmi, ki so take priiazni. Vée-
raj sem imela prvo ure pouka, Bi-
la je zelo uspesSna. Seveda -sem
bila poprej zelo nervozna, a ko

gube niti trenutka ¢asa. Za zaj-
irk in veferjo imajo pol ure ¢asa
(zjulraj pojedo ogromno). Za ko-
silo pa so prosti samo 20 minul.
Pred zajirkom imaj Se pol ure
jutranjega Studija, ko delajo na-
lnge za posebne predmete Pouk
se zadne oo 8. uri in traja do 12.
Po vsakem predmetu imajo 10
minut odmaora in glavni é&dmor,
ki traja pal ure. Pet minut zjut-
raj in pet minut zveder delajo
olesne vaje, da si sprostijo o
Teh pet minut viada mriva tisi-
na, kar je zelo prijeino, ker so
drugace zelo hrupni. Ure so za-
n.‘--m'i'.'c" toda zelo zahtevne, Tri-
¢eirt ure moram neprestano go-
voriti, kitajscina je v razredu pre-
povedana. Samo direktna metoda.
Nove' besede smem napisati na

tablo Sele pet minut pred koncem
ure: Ena ura na dah je posvecena
azrednemu sestanku, ko se uden-
ci pogovorijo o pomanjkljivostih.
Cim bom malo bolj znala kitaj-

predsednika Mao, ker je to edini
nad¢in, da bodo vedeli, kaj je edi-
no pravilno. Vecina ucencev in
uditeljev ostaja v Soli ves teden;
domov gredo samo ob koncu ted-
na. Direktorica Sole mi je pove-
dala, da nekateri manjsi otroci
sploh nocejo domov in celo joka-
jo. ker morajo oditi za 24 ur.

Neskonéne debate o uénih me-
todah so Sofiji nedvomno koristi-
le, Proti koncu sepiembra je ze do-
bila zaupanje sama vase:

»Podasi napredujem in opa-
Zam, da moji ucenci uzivajo pri
angles¢ini. Radi imajo zgodbe, ki
jih labko dramatiziramo, zlasti
¢e so revolucienarne, Vedno bolj
spoznavam udéence tudi izven So-
le, saj sem &la z nekaterimi v ne-
deljio dopoldne v park, kjer smo
veslali; igrali badminten in jedli
kola¢e. Dobra priloznost je bila
tudi zabava na joli, ki so jo pri-
redili v ¢ast narodnemu prazni-
ku 1. okiobra in smo tujerodni

je bila z njimi in je uZivala pri
puljenju repe. Od tedaj dalje je
bila de veé z njimi po Soli, Obi-
skovali so jo v njenem hotelu in
jo veodili po mestu. Neko¢ so jo
peljali v »Veliki svet«, miadms_kl
center, kjer otroci lahko igrajo,
plesejo, poslusajo zgodbe ipd.

~Fantasticno je, kako je iz-
rabljen ves prosti ¢as, Zaio se
otroci tudi tako izurjeni, mmnogi
med njimi igrajo po ved instru-
mentov, vsi imajo neki cilj, kate=
remu posvedajo vsako prosto mi-
nuto. Kljub temu pa ni opaziti
pri njih posebne samozavesti, ¢e~
prav imajo nekateri nekaksen
instiktiven ponos in visoko no-
sijo glavex

Imajo tudi potit:éno vzgojo
trikrat meseéno, kjer poslusajo
dalgovezna porocila in govore. Ko
sem vprasala malo starejSo dekli-
co, ¢e jo lo zanima, je odvrnila,
da je zelo dolgovezno in dolgo-
¢asno, ¢eprav se z vsem strinja;

Anfropoloski Indtitut: v Brnu so odprli nov tip muzeja za pred-
zfodovinsko dobo. Nov je zaradi svoje poscbne prezenfacije gradiva,
v Brma pa je zalo, ker je Moravska znauna po svojih najdbah iz
kamene dobe. Muzej je majhna zgradba sredi parka in ima oddelke

je bilo kenée, sem se oddahnila.
Otrolte: som wdila, kako kupuje-
me sadje, zelnjavo in mesc. Olro-
ci vstanejo ob 6. uri zjutraj in

za arheologijo, antropologijo in paleontologijo

gredo spat ob 9 zveder. Dan je
sitrbno planiran, tako da ne iz-

Koscek razbitega stekla in mavec so uporabile 13 in 14-letne deklice
v soli in ustvarile te abstrakine skulpture (Anglija)

Akadsmija umeinosti v Oklahomi: v stavbi so razredi, poslovni prostori, baletna dvorana, dramatur-
iki oddelki, oblatilnice in gledalidka dvorana s 600 sedeZi, Poslopje je stalo 1,500.000 dolarjev

Novo udilo: »jezikovni pomoénik« je vreprosto avdiovizualno sredstve. Naprava pomaga ufencu, da
vidi, slisi in govori, ko bere. Primerna je za otroke, ki sl_a}bn berejo,
Ucile je preprosto in najmanjsi otroci lahko ravnajg z njim,

najde s(.i_l: med glasovi in érkami:
in za clroke emigrantov.

sko, bom poskusila prisostovati
takemu sestanku.

Po kosilu ufenci eno uro po-
&ivajo, Umaknejo se v spalnico in
podremajo, potem pa so sveii fe
do konca pouka. Zveder imajo e
tri¢etrt ure prostoinlahke delajo,
tar holejo. Nekateri delajo znan-
svene poskuse, drugi igrajo ko-
Sarko ali namizni tenis, a veéina
bere Mao Tse Tungova dela. To
ni obvezno, a splofno razsirjeno,
da morajo dobro poznati dela

ucitelji odpotovali v Peking, da
vidimo slowvesnosti. Ko sem se
vrnila, sem morala uditeljem pri-
povedovati o svojih vtisih.«
Ob konecu oktobra pa piSe: »Ved-
Nno -raje imam svoje ucdence in se
7 njimi pogovarjam tudi po urah,
kar jim je zelo vied, éeprav dru-
gi uéitelji-tujei tega ne delajo .. .«

Se ob drugi priloznosti se je
bolie spoznala z ucdenci. V jesen-
skem semestru imajo udenci 14
dni prosto, da lahko pomagajo
kmetom pri poljskem delu. Sofija

ve, da mora biti poslufna, ker je
vse to v njeng dobro- Mladj 1ju-
die jemliejo palitiko resno=

Sofija bl véasih rada vedela,
¢e ne bodo prej ali slej iznasdli
novih parol tisti, ki ne pozrajo
bede starih éasov, vojne in osvo~
boditve. »Toda za sedanji ¢as je
ta socislistiéna vzgoja gotovo ze-
lo uspeina. Otroci v Soli so zelo
predani partiji in zaupajo wvodi-
teliem. Celotno vzdusje je tako
sretno in zadovoljno, da se mu
¢lovek ne more ubraniti«

De_'r:?icc severne Koreje se ufe pripravljatl orientalske kuhinjo
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Studija o $olskem ocenjevanju

Enciklopedijski rje¢nik peda-
Bogije, ki ga je izdala Matica Hr-
Vatska v Zagrebu leta 1963, defi-
Nira na str, 581—582 ocenjevanije

0oL postopek, v katerem Sola na

Predpisan nadin spremlja uéno-
Vzgojni razvoj posameznega uéen-
€a in dolofa stopnjo, ki jo je v
hjem dosegel. Ceprav se zdi oce-
hjevanje enostavno, je v bistvu
dokaj zamotano in ima v sedanji
Obi¢ajni obliki nemajhne hibe,

Ocene, ki jih otroci v Soli do-
bijo, so odvisne od zdravstvenih,
druzinskih in $olskih pogojev, v
katerih Zivijo in se razvijajo, in
od stopnje njihove inteligentnosti
in pridnosti, kot tudi od ljudi, ki
jih poudujejo in ocenjujejo. Ni
hamreé¢ vseeno, kaksno je telesno
in dusevno potutje uditelia, kaks-
Na je njegova »osebna enadhas,
koliko je sposoben izogniti se
*halo efektu« in ocenjevanju
uéenca glede na splo3en nivo raz-
reda itd.

Z namenom, da bi se problemu
Ocenjevanja priblizal na znanstve-
hi nadin, je JoZe Sirec napisal
doktorsko disertacijo »Objektiv-
Nost ocenjevanja udenceve deloy-
Ne storilnosti v osnovnj Soli«,

»Zivljenjske okoli¥¢ine, v ka-
terih sem dorasfal kot otrok,«
Pravi avtor v predgovoru, »so me
Ze zelo zgodaj privedle do spo-
Znanja, da so ucenci v 3oli v ne-
enakopravnem poloZaju ne samo
pPo svoji prirojeni in pridobljeni
delovni zmogljivosti, ampak tudi
glede na svoje neposredno vsako-
kratno druZinsko in splosno ziv-
lienjsko okolje, ki jim brez niji-
hove zasluge ali krivde olajiuje
ali oteZzko¢a njihovo %olanje in —
fda tega nobeno sprifevalo ne
pl;)\.'e_«

Na to temeljno ugotovitev je
pisec oprl tudi svoje delo, ki ga
je razdelil v veé delov. Po uvod-
nem kritiénem pregledu zgodo-
Vinskega razvoja ocenjevanja
Ué¢encev v osnovnih Zeolah na Slo-
Venskem od 16. stoletja, je na na-
Slednjih straneh zajel tale, med
Seboj logi¢no povezana poglavja:
eérgoloska strukturalna analiza de-
lovnega procesa nasploh in uéne-
ga procesa v osnovni Soli — ce-
lostni ergolodki objektivnostni
vidik in ocenjevanje ucenceve de-
lovne storilnosti v osnovni Soli —
objektivni delovni ¢initelji naSih
osnovnofolskih udencev — po-
izkus empiriénega dokaza za ko-
relativnost med uéenéevo delovno
storilnostjo in njegovimi objek-

Na podlagi lastnih empiriénih
raziskav in dosedanjih znanstve-
nih doseZkov na tem podroé¢ju je
prisel avtor do tehle ugotovitev:

Osnovna $ola je po zakonu
dolzna ugotavljati objektivne oko-
li§¢ine, v katerih se ucenci $olajo
in izrazati ugotovitve o objektiv-
nih delovnih okolis¢inah ucéencev
z ocenami. Tega naSa osnovna
sola kljub zakonski obvezi danes
ne dela. Za uresni¢evanje te za-
hteve bi bilo potrebno izvesti Sir-
Se empiriéno-induktivno razisko-
vanje uc¢enéevih delovnih ¢&inite-
ljev na ustreznem statisti¢nem
vzorcu glede na celotno popula-
cijo osnovnoSolskih ucencev na

podrogju Slovenije in tako stan-
dardizirati postopek za ocenjeva-
nje ucenéevih objektivnih delov-
nih ¢initeljev v neposredni Solski
praksi. Po tem standardiziranem
postopku naj bi se dobljene po-
datke Se enkrat eksperimentalno
preizkusilo na manjSem Stevilu
osnovnih $ol, da bi pred preho-
dom na vse 5ole izvedli mérebitne
potrebne popravke. Obenem bi
morali za prehod na objektivizi-
ranje sedanjega ocenjevanja de-
lovne storilnosti uéencev v smislu
celostnega ergoloskega objektiv-
nostnega vidika ocenjevanja uspo-
sobiti tudi vse- ucitelje osnovnih
sol.

Avtor meni, da bi to na-
logo lahko opravil Zavod za na-
predek Solstva SRS v povezavi z
zavodi za prosvetno pedagosko
sluzbo.

Knjiga, ki jo je pred kratkim
izdala Drzavna zalozba Slovenije,
pomeni lep prispevek k obseine-
mu in zapletenemu problemu pre-
verjanja in ocenjevanja znanja
nagih folarjev, vendar pa bo po-
frebno %e mnogo napornega in
koordiniranega dela merodajnih
strokovnjakov, da bomo v per-
spektivi tudi na tem podroéju do-
segli tisti napredek, ki ga Zelimo
in tudi pricakujemo.

VIATOR

»PrepreCuymo nesrece
In naucimo se pomagati«

Med pisanimi pripomoéki za prvo
pomod, ki se v zadnjih letih razvese-
ljive mnozijo, smo Ze dolgo pogreSali
utbenik ali vsaj brosuro, ki bl bila
namenjena najdirSemu Krogu bralcev,
med drugim nasi mladini in najmiajs
sim. Konéno smo doéakali Se tak pri-
pomodek, Pred kratkim je iz3el. zalo-
Zil ga je glavni odbor Rdecega KriZe
za Slovenijo, PRIROCNIK za 20-urne
tedaje prve pomodi pod zgornjim na-
slovom. Prirofnik sta napisala nasa
znana delavea na podroéju pouteva-
nja in organizacije prve pomod]
dr. Dulan Repovi in sanitetni major
Miroslavy MizZigo].

Aviorja sta nha 60 straneh. Zep-
nega formata strnila vse najvak-
nejse napotke za prepredevanje naj-
pogostejsih nesreé in glavne ukrepe
prve pomodi, Pisana beseda je bogatn
ilustrirana s 108 risbami akad. slikarja
Janeza Grudna, ki lepo ponazorujejo
in ovlajsujejo dojemanje napisanega.

Snov je v priroéniku razdeljena
na ve¢ poglavij. Najprej govori o naj-
pogostejsih nesredah in o tem, kie se
lahko pripetijo (doma, v Soli, na potl,
pri praktiénem pouku, na kmetijah,
izletih, v prometu). Takoj nato sledijo
napotki o tem. kaj storiti v _priineru
nesrete; kako ravnati s ponesreden-
cem, koga in na kKak nadin poklieati,
kako organizirati prenos oziromsa pre-
voz ponesrecéenca.

Posébno vrednost priroéniku daje
prventivna usmerjenost njegovih av-
torjev z navodill, kako prepredéiti ne-
srede, in z navodili, kaj storiti, da na
bodo posledice po nesredi e huise,

V posebnem poglaviu  opisujeta

rane in dajeta zelo jedrnata navodila’

o ravnanju z njimi. Z nekaj beseda-
mi se zadr¥ita na posebnih vrstah
ran (vgriznine. rane na glavi, na prs-
nem kosu, trebuhu) in zakljuéita opis
z mnavajanji vzrokov in prepredéeva-
njem ran.

tivni $ et iy te Temperaturne pofSkodbe opisujeta

n;{mi delovnimi .Clnlteljl pri loteno (opekline, omrzline, sonéarica,
Pouku v osnovni Soli. toplotna kap, smeZna slepots), plastit-
'lli!IlI'II!IEilIiIHHiiiIIIIHHIII.'IIIIi'JI:I!IIIIIIIlrIHIlIIIIlrIlilHiII1IiIIIHIililIJFIlIIIIHEINlljl'lﬂﬁ'liI!lI'II‘.IHHFII'IHIJI'IHII'Ii'ﬂIIﬂ'IIIInnIHHI.‘.EII!M]!TI.]H]!TIIHHHHT‘.I!IHHI.‘I'IF:!-'I!IIII]I!I'.IiII‘IIII!!iII

TURISTIENI BIRO

Zolskim vodstvem!

nik—Ljubljana

gondolska Zi¢nica

(poldnevni)

(poldnevni)

Zi¢nica
—Bled—Ljubljana
—Ljubljana

10

Ljubljana

Ljubljana

—Ljubljana
Ljubljana
Ljubljana

prevoz v obe smerj
18.

prevoz v obe smeri

nase redne avtobusne linije.

Ljubljana, Trdinova

Vrhnika

Kamnik

Jesenice

Slovenj Gradec

Ravne na Koroikem

Crna na Koroskem
Se priporoéamo!
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LJUBLJANA, Trdinova 3, tel. 310-933

V zvezi z voznimi olajSavami v potniskem prometu smo pri-
pravili bogat izbor enodnevnih, poldnevnih in veédnevnih
izletov z naSimi modernimi turistiénimi avtobusi.
1. Ljubljana—Kamnik—spodnja postaja ziénice

Velika planina—Simnovec—Zeleni rob—Kam-

prevoz v obe smeri avtobus

gondolska Ziénica + sedeZnica
2. Ljubljana—lig—Kures¢ek—Ljubljana

3. Ljubljana—Polhov Gradec—Ljubljana

4. Ljubljana—Vrhnika—Ljubljana (poldnevni)
5. Ljubljana—Kranj—Bled (celodnevni)
6. Ljubljana—Jesenice—Planina

Crni vrh—Jesenice—Ljubljana — prevoz

7. Ljubljana—Bled—Bohinjsko jezero—Zlatorog
8. Ljubljana—Kamnik—Logarska dolina—Rinka
9, Ljubljana—Trebnje—Mirna—Sentrupert—
Mokronog—Smarjeske toplice—Ljubljana
Ljubljana—Celje—Maribor—Slatina
—Murska Sobota—Ljubljana
11. Ljubljana—Celje—Rogaska Slatina—Ptuj—
12. Ljubljana—Postojna—Postojnska jama—
13. Ljubljana—Velenje—Slovenj Gradec—
'+ Prevalje—Crna—Ljubljana
14, Ljubljana—Kranjska gora—Vriié—izvir Soce
1 —Trenta—Bovec—Tolmin—Idrija—Ljubljana
15. Ljubljana—Divada—grad Socerb—RiZana—
Koper—Izola—Strunjan—Portoroz—Setovlje
16. Ljubljana—Divata—Skocjanske jame—
17. Ljubljana—Rijeka—Selce pri Crikvenici—
dnevni pension v poéitniskem domu

Ljubljana—Rijeka—Crikvenica—Ljubljana
dnevni pension v poditniskem domu

Na Zeljo si lahko izberete drugo relacijo, po kaferi vozijo
Zahtevajte v najbli#zii poslovalnici Ljubljana Transport ti-

skovine, na osnovi katerih imate pravico do zniZane cene.
Vse informacije dobite v nasih poslovalnicah:

Sentvid nad Ljubljano

2,00 N. din
3,00 N. din
4,00 N. din

1,80 N. din

1,00 N. din
1,00 N. din
2,50 N. din
nad Golico—

3,00 N. din
1,00 N. din

3,80 N. din
4,00 N. din
4,00 N. din
Radenci

8,00 N. din
6,00 N. din
2,50 N. din
6,40 N. din

6,00 N. din

6,50 N. din
5,00 N. din

18,00 N. din
8,00 N. din

20,00 N. din
7,50 N. din

telefon

3 310-933
51-976
T0-084
83-249
82-264
91

29
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no, tako kot pri drugih opisih, z na-
vajanji najpogostejéih nezgodnostnih
situaci), v katerlh so moZne lempe-
raturne poskodbe, in ukrepi za pre-
prefevanje ter za nudenjc prve po-
moci,

Sledi opis krvavitev z navodili za
preprec¢evanje, opis poskodovanca V
Soku 2z navedbo vseh ukrepov, ki naj
8ok prepreéijo oziroma pomagajo So-
kiranemu. L

Poglavie o pofkodbah kosti in
sklepov (tako pogostnih pri nadi mla-
dini) je napisano zelo zgo&feno, toda
ge vedno dovolj razumljivo. Najvedtjo
vrednost pa mu daje poduk o imobili-
zaciji podkodovanih okonéin, pri ¢e-
mer sta se avtorja zadriala na opi-
sovanjun in uporabi le tako imenova-
nih priro¢nih imobilizacijskih sred-
stev ter izvedbi tipiénih imobilizaci]
za posamezne podkodovane dele tele-
ga. ki 80 nazorno ilustrirani. Tzpuféa-
nje drugih, kompliciranih prijemov
pri_imobilizaciji, posebno z uporabo
razlitnih stundardnih pripomodkov, _kl
jih navadno nimamo takrat, ko bi iih
rabili, &tejem avtorjem samo v dobro.
Prav isto velja za poduk v obvezova-
nju, ki je zaiet v posebno, poslednje
poglavie v priro¢niku. Tako kot pri
imobilizacijah sta tudi pri obvezova-
niu opustila komplicirane obveze, na-
vedla le po eno tipi¢no obvero za
vsako telesno regijo in se v dobri

meri usmerila na dajanje enostavnih
napotkov ter na , uporabo trikotne
rute. Ilustracije so izvajanjem v pol-
no oporo.

Zadusitve in druge poskodbe, pri
katerih so potrebni nujni ukrepi nziv-
liznja, navajajo bralca na spoznava-
nje prilik. v katerih se pojavijajo
omenjena stanja, ter' na najnujnejse
ukrepe pomoéi. Pri ozivljanju so opu-
tene vse metode umetnega dihanja,
izvzemai insuflacijske in ene rocéne;
natanéno je opisana 3¢ masaZa srca.

V poglaviu o zastrupitvah se vrsti-
jo opisi najpogostnejsih zastrupitev v
nasih krajih in posegi prve pomodi
ozir, napotki za nadalinje ukrepanje.

Priro¢nik je pisan predvsem za
mladino in podmladek Rdeéega kriZa
in naj bi siuzil kot pripomo¢ek ha
tedajih za prvo pomod, Tudi stil pisa-
nja je njim prilagojen.

Avtorja in Glavni odbor RK Slo-
venije pa ga priporotata tudi odra-
siim tedajnikom na 20-urnih teéajih.
Prav Bbi bilo, da ga prebere wsakdo
med nami, da ga imamo v domadi
omariei (prirotni lekarni za prve po-
mod), ker niti ne vemo, kako pogosto
nam bo prisel prav,

Knjizico »Prepredujmo nesrede in
Naudimo se pomagatis lahko dobite
pri vseh obéinskih odborih RK.

dr. B. §.

Dve knjigi s podroc¢ja psihologije
predsolskega otroka

Danes ni nobenega dvoma ved
o tem, kako velik pomen ima za
¢loveka in njegov nadaljnji bio-
psihc-socialni razvoj predsolsko
obdobje: strokovne literature, ki
bi specialno in na znanstveni
ravni obravnavala predfolskega
otroka, pa nam na$ knjiZni trg
ni nudil.

Prav zato je Jugoslovenski
zavod za proufevanje skolskih i
prosveinih pitanja v Beogradu
sklenil prevesti v srb3¢ino dve
pomembni znapstveni deli, in
sicer:

1. Psihologijo pred3olskega
otroka, ki sta jo napisala sovjet-
ska psihologa A. V. ZaporoZec in
I. B. Elkonjin,

2. Razgovore z vzgojiteljem o
razvoju ofroka, izpod peresa so-
vjetske psihologinje A. A. Ljub-
ljinske.

Prva knjiga prina$a dragocene
znanstvene izsledke, do katerib
sta avtorja skupno z ostalimi so-
delavei priSla na podiagi Stevil-
nih eksperimentov v Institutu za
psihologijo v Moskvi, ki ga vodi
A. V. Zaporozec. Druga knjiga
pa obravnava, seveda prav tako
na podlagi praktiénih izkufeni.
vse vainejSe probleme, pomemb-
ne za predfolsko vzgojo.

Ce upodtevamo,’ da pomeni
predsolska doba za otroka zelo

POPRAVEK

V 9. Stevilki Prosvetnega de
lavea se stavek v zadnjem odstav
ku pri oceni Koprivéevega roma:
na »Pot ne pelje v dolino« glasi
pravilno: :

Nemara pomeni Koprivéev ro-
man ob nekaterih, lani izi$lih
delih drugih avtorjev neko pre-
lomnico v razvoju povojnega pri-
povednega obravnavanja sodob-
nosti, zlasti glede kmeéke proble-
matike, dasi je treba ugotoviti, da
belezimo drugotno problematiko
in novosti slogovnih prijemov v
aktualni realnosti Ze dosti poprej
tudi v prozi.

plodne razdobje ne samo za pri-
dobivanje osnovnih spoznanj in
spretnosti, marve¢ tudi formira-
nje -osnovnih karakternih potez
in nastavkov moralnih lastnosti
osebpesti, ni;nohenega dvoma, da
se moralj pri danasnji stop-

nji ‘pedagotke in psiholodke zna- ——

nosti pedagogi, ki se pefajo z
vzgajanjem predSolskega otroka,
dodobra seznaniti s specifi¢nostjo
tega razdobja. Le pod tem pogo-
jem bo njihovo delo zares uspes-
no in temelj za sreéo novih ge-
neracij.

Prav zato naj bi ne bilo no-
bene predsolske ustanove, ki ne
bi imela v svoji strokovni pri-
rotni knjiznici teh dveh knjig,
ki sta pravzaprav samo zaéetek
obsezne kolektivne sovjetske mo-
nografije o psihologiji predsolske-
ga otroka, Knjigi, ki bosta ko-
risten ucbenik tako za sluiatelje
pedagogike in psihologije na uni-
verzi kot za ¥tudente pedagogkih
akademij in uditelji&¢ ter njim
sorodnih 3ol, staneta skupno 2500
staribh dinarjev. Nale knjigarne
ju Ze prodajajo. VIATOR

i

Pedagoska akademija
| v Ljubljani
STARI TRG 34

RAZPISUJE

na podlagi 183. ¢lena staluta akademije vpis za dodatni Studij
v §tudijskem letu 1966/67 za naslednje predmete:

SLOVENSKI JEZIK,

ANGLESKI JEZIK,
NEMSKI JEZIK,
KNJIZNICARSTVO,
ZGODOVINA,
ZEMLJEPIS,
BIOLOGIJA,
KEMIJA,
MATEMATIKA,
FIZIKA,

TEHNICNA VZGOJA.

] @ BTl |

Dodatni $tudij je lahko reden ali izreden. V dodatni
§tudij predmeta je vkljucen tudi studij skupnih predmetov na

akademiji.

Po izpolnitvi vseh Studijskih obveznosti dobi kandidat
posebno diplomo akademije iz vpisanega predmeta, ki mu
daje pravico, da kot uéitelj predmetnega pouka poucuje ta
predmet na $olah prve stopnje, ali da dela kot knjiznigar.

VPISNI POGOJI:

Za dodatni §tudij se lahko vpife kandidat, ki je redno
vpisan na drugem visokoSolskem zavodu, ali pa ima diplomo
I. ali II. stopnje visokofolskega zavoda.

Kandidatu, ki je vpisan na drugem visokosolskem zavodu,
ali ima diplomo takega zavoda, se lahko prizna izpit iz po-
sameznih skupnih predmetov, ali se mu dovoli, da ne vpise
katerega od skupnih predmetov, ¢e se uéni program in uéni
naért visoko¥olskega zavoda, kier je kandidat diplomiral, ali
kjer je vpisan, skladata z u¢nim programom ali uénim na-

¢rtom akademije.

Kandidatu, ki je vpisan na drugi pedagoski akademiji,
ali ima diplomo pedagoike akademije ali viije pedagolke
sole, ni treba vpisati ali opravljati izpitov iz skupnih pred-

metov na akademiji.
ROK ZA PRIGLASITEV

Kandidati, ki se Zelijo v Studijskem letu 1966/67 vpisati
za dodatni $tudij, morajo vloziti v tajnistvu akademije, Ljub-
ljana, Stari trg 34, proinjo, kolkovano z 0,50 N din, do

25. septembra 19686.

V prosénji je treba navesti:
— osebne podatke s toénim naslovom,

— Solsko izobrazbo,

— nadin studija (redni, izredni) in

— predmet, ki se vpisuje.

Prosnji je treba priloziti diplomo visokoZolskega zavoda
ali sodno overjen prepis ali potrdilo o vpisu na drug visoko-
3olski zavod, kratek Zivljenjepis in prazno dopisnico s toéno
izpisanim naslovom kandidata.

Vsi kandidati bodo o sprejemu pismeno obvei¢eni.

Vsa navodila dobe kandidati v tajniftvu akademije.

Izredni Etudenti morajo vplafati ob vpisu 60 N dinarjev.

SRBSKI IN HRVATSKI JEZIK,

Svet Pedagoske akademije

v Ljubljani

Ste Ze poravnali naro¢nino za

Prosveinega delavea:

NOVE KNIJIGE

Qttokar Janetschek — wBeetho-
ven-. Romansirani Ziviienjepisi zna-

menitih moZ wvselei najdejo svoi
krog bralcev, ki Zelijo na” prije-
ten, leposlovno zacokrofen nacdin

spoznati Zivijenje in delo posamez-
nih osebnosti. Tokrat je zaloZba Lipa
poskrbela za prevod Janatschkove-
ga romana =~Beethoven~. WVelikan
glasbe je Ze privabll dokasnje Ste-
vilo biografov, ki so bodisi s po-
zitivistitno nadrobnostjo raziskali
#vljenje Ludwiga van Beethovna,
bodisi so pisatelii sku$ali leposlovno
oZiviti Zivijenjsko pot velikega skla-
datelja, Janatschkov roman se apira
na mnoga znana dejstva iz Zivijenja
Beethovna, dragoceno ie vkljuceva.

‘)

PODJETJE ZA UVOZ, [ZvOZ IN NOTRANJI TRG
LIJUBLJANA, Beethovnova 11
CENTRALA ZA NOTRANJI TRG:
Ljubljana, Miklogi¢eva 4
NUDI V SVOJIH POSLOVALNICAH
LJUBLJANA, MARIBOR, CELJE,

VIZMRRIE

KVALITETNO SOLSKO IN PISARNISKO

POHISTVO

nie pomembnih pisemskih izpovedi
skladatelja — zelo pomembna ko-
réespodenca je pred leti iz3la v pre-
yvodu na Hrvaskem! — mnogo pa je
tudi svobodno oblikovanega. Avtor
se je trudil podati dolot¢eno S&irino.
hoted se jzogniti zgolj ozkemu bio-
grafskemu nizanju, kar mu je brez
dvoma v lepi meri uspelo, marsikaj
iz druZbenega ali Kulturnega Z%ivlje-
nja pa je ostalo neizrabljeno. Pisa=
telj je spreten v dialogu, v situa-
cijah neposreden {n lahek, véasih
kar preved za tragitno in trdo Hv-
lienje, kot ga je Zivel Besthoven.
Tragika genija, ki je vse Zivljenje
#ivel za plemenito glasbo in izgubil
sluh, je mnogo veéja in teija, de
zaznamo Beethovnovo Iljubezen do
ljudi, a wverno, da je hkratl Evel
psamljeno kot izgnanee, ki ni nadel
sreds ne pri ljubljeni Juliji Guicci-
ardi ne ori udeh, ki so 2a obdajali.
Nerazumljeni umetnik in élavek ne
zadabl v romanu vselej tistih raz-
seznosti in psiholoSke pogojenost,
kot bl ith pricakovali, zato sloni Hv.
lieniepis predvsemm na odbranem,
prijeinem nizanju vnanjih dogajanij,
KaZze pa, da bo Janatschkov «Bee-
thoven= precej dobrodoel pojav na
nafem knjiZnem trgu, Za lepo knjiZ.
no oprema je poskrbel M. ArneZ.

Andr2 Soubiran — =Dnevnik Ze-
ne v belem«, Izreden komercialni
uspeh Soubiranove trilogije »Ljudje
v belem« je gotovo napotil zaloZbo
Cipo, da je poverila prevajanje ro-
mana =Dnevnik Zene v belems=
Maksu Veselku in ga natisnila Ko-
nee lanskega leta. Glede na to, da
imo to dele dobili dobro leto po
izidu izvirnika, lahko z upravidéeno
frenkobo  ugotovimo, kako potasi
se nizajo sodobni klasiki v sloven-
skih prevodih (pa# nekomercialno!)
in da 8¢ vedno nimamo del npr.
Alaina-Fourniera, Romainsa, du
Garda, Geneta idr. Kaj priviacti tako
sirok Krog braleev v Soubiranovih
romanih? Na poljuden naéin pisa-
lel) s prijetno dinamiko odkriva svet
edravniskega poklica, ob poznavanju
stvarnih razmer nam razkriva raze
nolike ljudi, ki zaidelo v navzkriz-
le problematike zdravniSke odgo-
vornosti do solloveka. Z nenarejeno
doZivetostjo Soubiran klide &lovesko
atiko, njegovi moralni nazori so na-
stali ob praksi, z izkuSnjami, Prav
v tem Je vrednost njegovega pri-
povedniStva, Tokrat pisatzl] prika-
te Zivljenje mlade zdravnice, ki si
utirg pot ob poklicu in zasebnem
sivijenfu, PoloZaj Zene jé v situaci-
ah vsakodnevne prakse Se vedno
refaven, pisateljeva zavzetost za svo-
bodno razpolaganje z materinstvom
tena fe ob realnem odkrivaniu EHv-
‘jenjskih pojavov postal razumen
klic k zavestnemu in odgovornemu
~azrcievanjy dejanski enakopravno.
:#t1, ob tem pa ohranja zdrave mo-
~alne tefnje. Roman je spisan v
arvi psebi, hoted® tako sprostiti tudi
intimni, psiholofko dojeti svet mla=
de zdravnice, Za opremo knjige je
poskrbel Milan ArneZ,
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RAZPISI DELOVNIH MEST

Krajevna skupnest Bl. Dobrava Kandidati morajo imeti ustrezno
razpisuje prosto delovno mesto  izobrazbo — srednjo vzgojiteljsko
— VZGOJITELJICE %olo z diplomo. Plada je po tarif-

v VVU »Ivanks Krnitar« nem pravilniku, Nastop sluibe je

na Bl. Dobravi. mogo¢ takoj. Razpis velja do za-

Pomorska Sola - Piran

razpisuje sledea prosta delovna mesta za:

~— 1 uditelj za navtiko, meteorologijo-oceanogratijo in ma-
tematiko, profesor; stanovanja ni;

— 1 uéitelj za strojne elemente, termodinamiko in mate-
matiko, diplomiran inZ. strojniitva; stanovanja ni;

~ 1 uéitelj za telesno vzgojo, profesor ali predmeini udi-
telj telesne vzgoje; stanovanja ni: ]

= 1 uéitelj za elektrotehniko, dipl. inZ. elektrotehnike;
stanovanja ni. .

Osebni dohodki po pravilniku o delitvi osebnih dohodkov.

+*

A

L\ DRZAVNA ZALOZBA SLOVENLE
priporoéa prosvetnim delaveem naslednje publikacije:
Alfonz Cvitanovié: ;
GEOGRAFSEA CITANKA
6,00 N. din 3
Ivan Sagadin: :
POVEZOVANJE POUEA 8 PROIZVODNIM DELOM
24,00 N. din
Rudolf Rakusa:
PRENOS SLOVENSKE STENOGRAFIJE
V SRBOHRVASCINO
6,00 N. din
Ratunski listki: ;
RACUNSKE NALOGE, VPRASANJA IN ODGOVORIL
STEVILEKI 1ZRAZI
7,00 N. din

Dobite jih v vseh knjigarnah ali pa jih narodite pri

DRZAVNI ZALOZBI SLOVENIJE
LJUBLJANA, Mesinl trg 26

‘ZA SESTI RAZRED

sdbe delovnega mesta. Stanova-
nje ni preskrbljeno.

OSNOVNA SOLA VRH NAD

LASKIM

— 1 uéitelj za razredni pouk, U
ali PRU,

stanovanje je zagotovljeno,

Osnovna Sola Crni vrh nad Idrijo
razpisuje naslednji delovni. mesti:
— 1 utitelj za angleski jezik,
PRU ali P.
Samsko stanovanje
— 1 uéitelj, U za podruinico
Kanji dol.
Stanovanje v osnovni Soli.

Kajuhov dijaski dom Celje
— 1 vzznjitelj PEU ali U
z vecletno prakso

Osnovna &ola Janeza Robnarja

Cerklje na Gorenjskem — obdina

Kranj

— 1 ufitelj matematike in fizike,
PRU ali P;

— 1 unéitelj zgodovine - hono-
rarna zaposlilev:

— 1 uditelj slovenskega jezika,
PRU ali P
Stanovanje po dogovoru.

IV. osnovna Sola Celje :
razpisuje prosto delovno mesto
— utitelja za varstveni oddelek
Pogoj: ucitelj s strokovnim iz-
pitom- in stanovanjem v bli-
zini #ole. :
Prijave sprejema svet Sole 15 dni
po tej objavi.

Svet Enle na

TI. gimnaziji v Ljubljani, Subi-

ceva 1,

razpisuje prosto mesto

— profesorja za slovenski jezik
s knjizevnostjo

Osnovna #ola »JoZeta Letonje-
Emeta« Smartno ob Paki
razpisuie delovno mesto

— uéitelja biologije in kemije
Izobrazba: predmetni uéitelj ali
profesor. Na razpolago je dru-
#insko stanovanje in garsonjera
v uciteliskem bloku.

Razen tega ponovno razpisuie de-
lovno mesto uditelja za fiziko,
tehni#ni in likevni pouk: izobraz-
ba: STU ali PRU s prakso.

Osnovni Scli Dobina

razpisuje na podlagi 80.
prosto delovno mesto za:

- revnatelja Sole
Pogoji: :

uéitelj s strokovnim
uéno-vzgojne prakse

Nastop sluzbe s 1. 9. 1966,

Komisija za razpis delovnega mesta ravnatelja pri

profesor ali predmetni uditelj s strokovnim izpitom
in najmanj pet let uéno-vzgojne prakse;

Ponudbi priloZite Zivljenjepis in dokazila o izobrazbi.
Razpis bo zakljuéen 14 dni po objavi v &asopisu.

Druzinsko stanovanje bo na voljo.

&lena zakona o osnovni Soli

izpitom in najmanj deset let

=W=IR=M= IErEED

STARI
RAZPIS

na podlagi 183. &lena statuta %’E*b“'x.“r&mk Pedagotke
akademije v Ljubljani v studijskem. letu 1966/67. -
Kandidati se lahko vpisejo v naslednje predmetne skupine:
A. ODDELEK ZA RAZREDNI POUK

— razredni pouk

B. ODPELEI ZA PREDMETNI POUK
— slovenski jezik — srbohrvatski jezik

= M= R

1
UE

i — angleski — nemski jezik :
E'_I'_,__.* — angleski jezik — slovenski jezik
ko — nemski jezik — slovenski jezik
E_‘: — slovenski jezik — zgodovina
=Hil — knjizni¢arstvo — in eden od jezikov zgoraj navedenih
I;'r skupin :
= — zgodovina — zemljepis
=4l — biologija — kemija
Efilf — matematika = fizika
il — likovna vzgoja (enopredmetna in dvopredmetna z zgo-
L,ff_. dovino ali z enim od jezikov)
: — glashena vzgoja (enopredmetna in dvopredmetna’ z

zzodovino ali z enim od jezikov)
tehniéna vzgoja — fizika
tehniéna vzgoja — kemija

=g =i,

|

=il

= R ODDELEK ZA SPECIALNE PEDAGOGE

“"r} — ortopedagogika za dugevno prizadete oiroke

=l — ortopedagogika za mladino z motnjami vedenja in
=5 osebnosti

| — ortopedagogika za fiziéno invalidne in bolehne otroke
= 1) — logopedija

(9] €. ODDELEK ZA IZOBRAZEVANJE UCITELJEV-

STROKOVNIH SOL.
a) smer za uditelje praktiénega pouka
b) smer za utitelje strokovno teoretiénih predmetov

v obeh smereh na naslednje stroke:

— kovinska

— elektro

— grafiéna

— adminisirativna 4 !

Sploine in pedagoike predmete ¥ okviru oddelka za izo-
braZevanje ufiteljev strokovnih %ol lahko vpifejo kandidati
vseh strok, ki imajo diplomo I. ali II. stopnje visokosolskega
zavoda in se zele tudi pedagodko izpopolniti.

O opravljenih' izpitih jim izda akademija posebno potrdilo.

V dvopredmetnih skupinah sta oba predmeta enakovredna.

V skupinah, za katere ne bo zadostnega Stevila prijav, se
organizira le izredni Studij.

Studij traja dve leti in je lahko reden ali izreden, izvzem-
% oddelek za izobraZevanje uéiteljev strokovnih 8ol, kjer je
§iudij le izreden. :

Kot izreden &tudent se lahko vpife kandidat, ki je v
stalnem delovnem razmerju, ali ki iz drugih opravidenih
objektivnih razlogov ne more obiskovati pouka kot reden
Student,

Pedagodka akademija izda diplomantom diplomo, s katero
se jim prizna izobrazba viije stopnje in pravica, da kot u¢i-
telji, vzgojitelji in knjiZznidarji delajo na osnovnih, posebnih
in strokovnih %olah in drugih vzgojnih in izobraZevalnih za-
vodih. Diplomanti tudi lahke nadaljujejo Studij na drugi
stopnji, ko opravijo diferencialne izpite, €e jih dolo¢i pristojni
visokoSolski zavod. -

VPISNI POGOJI

I. Na oddelek za razredni pouk se lahko vpisejo:

a) v I. letnik kandidati z zakljuénim izpitom na gimnaziji,
4-lelnem uditelji&®u ali srednji vzgojiteljski 3oli; £

b) v 2. semester kandidati z zakljuénim izpitom na 5-let-
nem uciteljiséu.

II. Na oddelke za predmetni pouk in oddelek za specialne
pedagoge se lahko vpisejo kandidati z opravljenim zakljutnim
izpitom na gimnaziji, uiteljiS¢u ali srednji vzgojiteljski Eoli.

III. Na posamezne oddelke za predmetni pouk in na
oddelek za specialne pedagoge se lahko vpifejo tudi kandidati
z opravljenim zakljuénim izpitom na eni od naslednjih stro-
kovnih %ol za gospodarstvo in druZbene sluzbe (bivie srednje
strokovne Sole): 3
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1. na ekonomski $oli — na oddelke za jezike, knjiZniéar-

stvo in’ zgodovino — zemliepis;

“““9 g tehnigki Zoli vsehtsmeri — na oddelek za matema-

tiko in fiziko;

3. na %oli za oblikovanje — na oddelek za likovno vzgojo;
4, na tehnigki foli vseh smeri — na oddelek za tehniéno

vzgojo;

5. na srednii glasbeni 3oli — na odelek za glasbeno vzgojo
(za dvopredmetno skupino mora opraviti kandidat sprejemni

izpit iz drugega  predmeta); i

6. na zdravstveni Soli II, stopnje vseh smeri — na oddelek

za specialne pedagoge.

1V. Na oddelek za izobrazevanje uéiteljev strokovnih Sol
“se lahko vpi%ejo v smer za ucitelje praktiénega pouka kan-
didati, ki so si pridobili poklic v svoji stroki (strokovne $ole)
in so opravili zakljuéni izpit na tehniSki ali njej ustrezni
strokovni %oli za gospodarstvo in druZbene sluzbe. V 1. let-
nik smeri za ucitelje strokovno teoretiénih predmetov pa se .
lahko vpisejo kandidati, ki so opravili zakljuni izpit na teh-
nifki ali njej ustrezni strokovni Soli za gospodarstvo ali

druZbene sluzbe.

Polnoletni kandidati, ki ne izpolnjujejo pod I — III

navedenih vpisnih pogojev, pa

ali njej enako %olo in imajo vsaj 3 leta uéne oziroma proiz-
vodne prakse na podrodju, iz katerega Zele izpopolniti svoje
zZnanje, opravijo pred vpisom sprejemni izpit.

Za sprejemni izpit za smer uéiteljev prakii¢nega pouka,
oddelka za izobraZevanje uéiteljev strokovnih 3ol, pa se lahko

prijavijo kandidati:

— ki so kongali Solo s prakti¢nim poukom (vajensko, indu-
strijsko) in imajo vsaj 3-letno uéno oziroma proizvodno

prakso;

— ki so konéali mojstrsko Eolo, delovadsko Solo oziroma Solo
za visokokvalificirane delavce ustrezne stroke in imajo

vsaj 4-letno proizvodno oziroma uéno prakso;
— ki so opravili mojstrski izpit za visokokvalificiranega de-

lavea ustrezne stroke'in SO

kvalificirane delavee ter imajo vsaj 4-letno proizvodno

oziroma uéno prakso. .

Kandidati, ki se vpisujejo na oddelek za likovno vzgojo
in glasbeno vzgojo, morajo opraviti poseben sprejemni izpit.

Kandidati, ki se vpisujejo v L. letnik oddelka za razredni
pouk in niso absolventi uéiteljis¢, morajo opraviti poseben
sprejemni izpit iz glasbe in likovne vzgoje.

ROK ZA PRIGLASITEV

~ Kandidati, ki se Zelijo v Studijskem letu 1966/67 vpisati
v I. letnik akademije, morajo vloZiti v tajniftvo akademije,
Ljubljana, Stari trg 34, prosnjo,
25. avgusta, ée jim ni treba opravljati' sprejemnega izpita po
tem razpisu, oziroma do 20. avgusta 1966, &e opravljajo
sprejemni izpit. V prodnji je treba navesti;

— osebne podatke s toénim naslovom,

— Solsko izobrazbo,

— naéin Studija (redni — izredni),

— predmetno skupino, na kateri Zele ¥udirati,

Prosnji je treba priloziti zadnje BZolsko -spridevalo in
spricevalo o zakljuénem izpitu ali sodno overjen prepis,
kratek zivljenjepis, izpisek iz rojstne matiéne knjige in praz-
no dopisnico s tono izpisanim naslovom kandidata. Kandi-
dati, ki Zele studirati izredno, morajo v proinji navesti tudi

razloge in predloZiti dokazila.

O sprejemu kandidatov na akademijo odlo¢a posebna

komisija profesorjev akademjie.

Sprejemni izpiti bodo od 6. do 18. septembra 1966.

Program in navodila za pripravo na sprejemne . izpite
dobe kandidati v tajnistvu akademije. Kandidati, ki se pri-
glasijo k sprejemnemu izpitu, morajo ob vloZitvi proinje
vplagati 50 N din za delno kritje strofkov sprejemnega izpita,
izvzem&i kandidati, ki bodo redno Studirali na oddelkih za
razredni pouk, likovno vzgojo in glasbeno vzgojo, pa morajo
opravljati poseben sprejemni izpit. Izredni Studentje morajo

vplagati ob vpisu 100 N din.

Vpis rednih in izrednih $tudentov ba od 20. do 30. sep-

tembra 1966,

Svet Pedagoike akademije
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so koné¢ali vsaj osemletko

predhodno koncali Solo za

kolkovano z 0,50 N din, do

v Ljubljani
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Oglas

Tehniska $ola za elektrotehnifko

stroko, Ljubljana, Vegova 4, pro-

da po zelo ugodni ceni veé risalnih
miz.

OBVESTILO

Absolventi petega letnika celjske-
ga uéiteljisca, ki smo maturirali 1936.
letz, se bomo zbrali® v soboto, 2. ju-
lija popoldne v Velenju v hotelu Pa-
ka.. Mislimo, da ni nikogar, ki bl se
po desetih letih ne Zelel sestati, Zato
pridite vsi! Cbvestajte se me _seboj

Vabita vas Nanda in Breda iz Tr-
bovelj.

ABSOLVENTKE 1850/51

Absolventke 4.b letnika ljubljan-
skega uditeljlséa (razred prof. Klopéi-
¢a) se bomo zbrale ob 15-letnicl ma-
ture v soboto, 18. junija, ob 19. uri
v restavraciji =Slavijas.

;vacﬁéajte se med seboj! Pridite
vse

' najstnevno med Solskim letom -

PROSVETNI DELAVEC

izdaja republitkl odbor
delavcev druibenih de-
Izide &tirl-

List
sindlkata
javnostl Slovenije —

Ureja uredniskl odbor — Odgovor-
nl urednlk Drago Ham — Naslov
urednistva: Ljubljana, Kopitarjeva
2, telefon 313-722, Int. 363 — Naslov
uprave: Ljubljana, Nazorjeva 1,
telefon  22-234 Poidtni predal
355-V11 — Letna narofnina za po=-
sameznike 1.000 din (10 ND) &
.ale In ustanove 2.000 din (20 ND)
= Stevilka tek. raduna 503-8-16
— Tisk CZP sLjudska pravicas

Slajmarjeva 3a

lovni mesti za:

2. gospodinjske utiteljice

SOLA ZA ZDRAVSTVENE DELAVCE ZA GINEKOLOSKO
PORODNISKO SMER V LJUBLJANI

razpisuje po sklepu zbora delovne skupnosti prosti de-

1. stalnega profesorja za slovenski in angledkij jezik in

Pogoji: pod 1. diploma filozofske fakultete
pod 2. konéana vidja gospodinjska Sola

Profnjo vloZite na upravo Zole do 30. junija 1966.

DOBRNI 3

CELJE 2
VOJNIK 1

o

DOBRNA 2
GOLOVEC (CELJE) 2
Pogoji pod 5t. 1 :

izpitom ali

| so AL 2 G
c) izredni slufatelj

Pod 5t. 2:

prakso ali.
‘ortopedagogika.

Pod st, 3:

ran uditelj ali

ortopedagogika.

Komisija za spreiem in odpust pri svetu
Zavoda Ivanke Uranjekove - Celje

razpisuje slededa prosta delovna mesta za:

1. pomoénika ravnatelja
2. utiteljska mesta v:

SMARTNO V ROZNI DOLINT 2

vzgojiteljska mesta

a) diplomiran profesor defektologije s strokovmim

b) diplomiran absolvent VPS — ortopedagogika 2z

opravljenim strokovnim jzpitom in 10-letno praks
viije pedagoike fole — ortope-
dagogika z uditeljsko diplomo,
strokovnim izpitom in 15-letno prakso.

Mesto je vezano na uéiteljsko sluZzbo v internafu.
Prejemki po pravilniku, stanovanja ni.

a) diplomiran defekiolog ali
b) izredni sludatelj VPS — ortopedagogika z oprav-
ljenim uéiteljskim strokovnim jzpitom in 5-letno

¢) diplomiran ugitelj — izredni sludatelj VPS —

Prejemki po pravilniku.

a) diplomiran defektolog ali
b) izredni sludatelj VPS, — ortopedagogika, diplomi-

¢) diplomiran vzgojitelj, izredni slufatelj VPS —

Prejemki po pravilniku.
V' Dobrni so 3 samske sobe, v Smartnem v R. d. 2 sobi,

opravljenim

Leva N. Tolstoja:

Ne zamudite priloZnosti!

oddelku zaloZbe

0 0 R

ZALOZBA.
MLADINSKA
KNJIGA

Le malo je kniig, ki bi se bile slovenskim bralcem in bral-
kam tako priljubile kakor slove¢i roman :

Ana Karenina

V komaj Etirih letih sta poSli na Slovenskem dve izdaji te
literarne mojstrovine, ki pomeni mnogim enega najlepdih
romanov vseh &asov in vseh knjiZevnosti.

Nova, tretja izdaja tega romana bo izila v zafetku avgusta
v razkos$ni opremi, vezana v celo platno, s plastificiranim
g¢itnim ovitkom in v varovalnem kartonu.

Dragoceno delo, ki ga ne more pogresati noben ljubitelj ple-
menite knjiZevnosti, nudimo po izredno ugoedni ceni 68 N.
dinarjev in z moZnostjo plaéila v dveh obrokih.

Naroéite se na knjigo Ze sedaj v knjigarnah ali v prodajnem
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MLADINSKR KNJIGH,

LJUBLJANA, Titova 3
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