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Vračanje donosnosti

V rem ena železarstvu  se jasn ijo  smo zato 
Napisali ob sk len itv i p rvega  č e tr tle tja  le
tošnjega leta. O ptim izem  je b il upravičen, 
Slonel je  na končno doseženi sprem em bi 
P rodajnih  cen in  na dosežkih le ta  1970. Z 
prednostjo  prodanega b laga izražene p ro 
izvodnje smo v  tem  le tu  u s tv a rili za 1 m i
lijardo 515,3 m ilijona din  ali 19 odst. več 
°d predhodnega le ta . P r i tem  so nap redo
vale Jesen ice za 15,8 odst., R avne za 24,3 
°dst. in  S tore  za 22,3 odst. K er se je  de
lovna skupnost celega združenega podje
tja znižala na 11.568 delavcev a li za 2,2 Vertikale

Gregor K lančnik , g en era ln i d irek to r slovenskih  železarn

K RISTALIZACIJA S A M O U P R A V N E  UREDITVE
na Jesen icah  za 24,5, na  R avnah  za 18,1 
odst. in  v Š to rah  za 21,8 odst. Logično je, 
da je  ob tak ih  rezu lta tih  poslovanja po ra- 
ste l tud i dohodek ozirom a sredstva , s k a 
te rim i organizacije  združenega dela sam o
stojno razpolagajo.

K ljub  tem u da smo lan i v  celotnem  pod
je tju  izplačali b ru to  273,7 m ilij. d in  oseb-

Z načilnost našega sam oupravnega socia
lizma sta  dem okracija  in  tržn i m edsebojni 
odnosi. V zadn jih  le tih  in  tud i še v  p rvem  
polletju  le tošn jega le ta  so ob m aličen ju  
dem okracije in  poslovne m orale, p rev e li
kem obrem en jevan ju  gospodarstva in  p re 
obsežni porab i visoka inflacija , n e likv id 
nost in  ra s t  deficita  zunan je trgov inske  p la 
čilne b ilance b ili sp rem ljevalci d inam ike 
rasti poslovanja. P rem ajh n a  učinkovitost 
naložb, pom an jkan je  finančn ih  sredstev  za 
nove investic ije  sta  povzročala ra s t nezapo
slenih in  o dha jan je  zdrave m lade delovne 
sile na tu je . V tem  odstopan ju  od osnov
ne sm eri naše družbene u red itv e  je  razlog 
Za ko rek tu ro , ki je  b ila  dana  v  obliki 
Začasnih im provizacijsk ih  stab ilizacijsk ih  
Ukrepov in  dolgoročnejše v  obliki dopolnil 
Zvezne in  repub liške  ustave.

Še p reden  je  k riza  sistem a dosegla svoj 
Urh, smo pristop ili k  u re jev an ju  tak ih  od
nosov, k i nas bodo na  podlagi č istih  ra 
čunov m ed republikam i, občinam i, in te res
nimi skupnostm i, poslovnim i grupacijam i, 
Podjetji in  tem eljn im i o rganizacijam i zd ru 
ženega dela p riv ed li do zdrave  poslovnosti 
Ul do izravnave porabe z delovno s to ril
nostjo. P rip ad n ik i bazične proizvodne de
javnosti, k i smo z od livan jem  u s tv a rjen e 
ga dohodka p lačevali v isok  davek  nesta 
bilnosti in  inflaciji, pozdrav ljam o ustavne 
sprem em be in  sam oupravn i sporazum , ki 
konkretno u re ja  de litev  dohodka in  oseb
nih prejem kov. 2 e  p red  sp re je tjem  dopol
nil zvezne ustave  smo si p ribo rili m ehan i
zem, ki p ro izvajalcem  jek la  daje sprotno 
P rilagojevanje p ro d a jn ih  cen z n o tran jim i 
Cenami v  ZRN, k a r  neposredno odseva v 
Poslovanju p rvega polletja .

odst., se je  p roduk tivnost, izražena z re a 
lizacijo na  zaposlenega letno, povzpela na 
131 tisoč d in  ali za celih 21 odst., in  to



a

n ih  dohodkov a li 16 odst. več od p red 
hodnega le ta , in  to na  Jesen icah  135 m ilij. 
din, k a r  je  p o rast za 7 odst., na R avnah
89,5 m ilij. d in  a li 22 odst. več in  v Š to rah  
50 m ilij. d in  a li 27 odst. več od le ta  1969, 
je  o stanek  dohodka za sk lade a li dobiček 
znašal 45,1 m ilij. d in  in  za 65 odst. p rese
gel dosežek predhodnega leta.

D osežena akum ulacija , k i je  skupaj z 
am ortizacijo  znašala 142,3 m ilij. d in  ali 
8 odst. celo tnega dohodka sicer še ni b ila  
na v išin i norm alne razširjene  reprodukcije , 
razveseljiva  pa  je  b ila  n jen a  tendenca na
vzgor, saj je  le ta  1969 znašala  le  6,7 odst. 
A kum ula tiv n o st so dosegle vse tovarne, in 
to  Jesen ice 7,4 odst., R avne 9,3 odst. in  
S to re  8,1 odst.

T udi dosežki p rvega č e tr tle tja  so u p ra 
v ičevali prognozo jasnega v rem ena. V p r
v ih  tre h  m esecih le tošn jega le ta  je  rea liza
cija  znašala 457,2 m ilij. d in  a li 27 odst. 
več ko t v  enakem  obdobju lani, zabeležen 
n ap red ek  pa je  bil na  Jesen icah  22 odst., 
n a  R avnah  29 odst. in  v  Š to rah  49 odst. 
T opla sončna k lim a, z lasti če tra ja  p re 
dolgo, pa ne p rinaša  le dobrote. O bračun 
po lle tnega poslovanja  to  dokazuje.

U stavitev odlivanja dohodka
Slovenske železarne so v  svojem  po lle t

nem  poslovanju  n adaljevale  z zboljševa- 
n jem  pre jem kov  zaposlenih in  s poviševa
n jem  akum ulativnosti. S tem  so se o d tr
gale iz liste  g a rjav ih  pod jetij in  ostale ne 
le  proizvodno ustv a rja ln e , tem več postale 
tu d i donosna organizacija  združenega de
la. Ob tem , da je  število  zaposlenih, k i je  
v  poprečju  znašalo 11.609, p ro ti enakem  
obdobju lan i ostalo skora j nesprem enjeno, 
je  združeno pod je tje  doseglo 983,3 m ilij. 
d in  ekste rne  realizacije , k a r  je  36 odst. 
več ko t v  p rv ih  6 m esecih le ta  1970. K ljub  
tem u  da so se poprečni osebni dohodki 
dvignili na 1561 d in  m esečno a li za 17 odst., 
je  b ru to  akum ulacija , to je  am ortizacija, 
povečana za presežek dohodka a li dobiček, 
b ila  povišana od 75,1 m ilij. d in  na 132,6 
m ilij. d in  ali za 76 odst. Posam ezne žele
zarne so dosegle naslednjo  b ru to  ak u m u 
lacijo: Jesenice 80,5 m ilij. d in  a li 105 odst. 
več od p rvega po lle tja  1970, R avne 36,7 
m ilij. d in  in  napredovale  za 38 odst. te r  
S to re  14,8 m ilij. d in  ali 59 odst. več kot 
p rvo  po lle tje  p redhodnega leta. S tem  je  
v  s tru k tu r i  celo tnega dohodka b ru to  ak u 
m ulacija , ki je  osnova jačan ja  m a te ria ln e 
ga potenciala tovarn , znašala 12,1 odst., in 
to v železarnah  Jesen ice 12,6 odst., R avne 
11,2 odst. in  S to re  11,1 odst.

Posebno zanim iv je  podatek  donosnosti, 
izražene z dobičkom , povečanim  z am or
tizacijo, ki presega m inim alno predpisano 
stopnjo. T a je  znašala na Jesen icah  48,4 
m ilij. din, na R avnah  25,7 m ilij. d in  in  v 
Š to rah  10,8 m ilij. din, k a r  za celo zd ru 
ženo pod je tje  pom eni 85,6 m ilij. d in  ali
7,8 odst. celotnega dohodka. Na zaposle
nega so se p ri takem  n a jrea lne jšem  p ri
kazu donosnosti iz zadnjega ob ustan o v it
v i združenega pod je tja , na prvo m esto po
vzpele Jesenice. T a to v arn a  je  k lju b  pokri
v an ju  razm ejitv en ih  stroškov  iz sušn ih  le t 
1967 in  1968 v  prvem  po lle tju  le tošnjega 
le ta  ak u m u lira la  8.750 din, a lan i celo leto  
3100 din  na zaposlenega. Na R avnah  je  
dosežek obraten . M edtem  ko jim  je  lan i 
celo leto  donosnost na zaposlenega znašala 
7350 d in  in  so b ile  v  celem  po d je tju  na
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prvem  m estu , so v  p rv em  p o lle tju  letos 
zaostale in  dosegle 7050 din. S tore  so n a 
p redovale  od lan sk ih  celo letn ih  3180 din 
na le to šn jih  po lle tn ih  4650 din.

N elikv idnost zadržu je  porabo sadežev

K ljub  sprem enjen im  odnosom  v  donos
nosti so v  ak um ula tivnosti absolutno pora- 
stle  vse tr i  tovarne. S laba s tra n  jasnega 
v rem ena  pa je  v  nelikv idnosti celega pod
je tja  in  posam eznih o rganizacijah  združe
nega dela.

N aše te r ja tv e  p r i kupcih  so se fan tastič 
no dvignile od 428,5 m ilij. d in  na  začetku 
na  570,2 m ilij. d in  na  koncu polletja.' Ni je 
banke v  državi, ki b i nas m ogla n ap a ja ti 
s tako  obsežnim i kred iti, da b i kom penzi
ra la  te rja tv e  in  omogočila redno  oskrbo
v an je  s po trošn im  m ateria lom  in tekoče 
vzdrževanje  naprav . V p rvem  p o lle tju  je  
vezava p r i kupcih  znašala  na Jesen icah  89, 
na R avnah  98 in  v  Š to rah  73 dni. P ra v  v 
po letn i v ročini je  skupaj z zveznim i s tab i
lizacijsk im i uk rep i nastop ila tak a  suša, da 
so se do k ra ja  izpraznili ne le naši d en ar
n i trezo rji, tem več tu d i skladišča surovin, 
s ta reg a  železa in  d rugega vložka. P red  
težko in  nerešljivo  neznanko se nah a ja  
vodstvo pod je tja  p r i iskan ju  izhoda iz te 
zagate. K red iti, k i jih  občasno dobivam o 
in  k a te re  uprav ičeno  p ričaku jem o p red 
vsem  sedaj, bodo brez sp rem en jen ih  od
nosov do kupcev le k ra tk o tra jn o  podaljše
van je  naše donosne proizvodne u s tv a r ja l
nosti. K er je  p ro d a ja  za d en a r v  državi 
p rava  čarovnija, je  večja  p reu sm eritev  na 
izvoz nu jna.

Sam oupravn i sporazum  za področje de
litve  dohodka in  osebnega dohodka, ki bo 
v  k ra tk em  uveljav ljen , bo od nas vseh in  
od posam eznih organizacij združenega de
la  te r ja l  dvoje:

—  tako  organizacijo  in  tako  p ro d u k tiv 
nost dela, da bodo z doda tk i povečani po
prečni k a lk u la tiv n i neto  osebni dohodki 
obračunan i in  izplačani,

—  tako  ren tab iln o st in  tako  donosnost 
poslovne dejavnosti, da bo zagotovljeno 
jačan je  m ate ria ln e  osnove tem eljne  o rga
nizacije združenega dela a li tovarne.

To naj b i pom enilo red  in  vzpodbudo 
v  d e litven ih  odnosih, v a rn o st delavca in 
stab ilnost organizacije  združenega dela. 
K ap ita l ni kap ita l, če se ne oplaja, to pa 
v e lja  v našem  tržnem  sistem u tu d i za naše 
naložbe. Tega se vsi prem alo  zavedam o. Po
tem  ko so se povišale cene večjem u delu 
naših  izdelkov, so ob jek tivne  ovire v  n a 
šem  pod je tju  znatno u tesn jene, zato bomo 
ob velik ih  n aporih  oba pogoja sam ouprav
nega sporazum a postopom a dosegli.

Z boljšan je razm erij v  p rim arn i delitvi, 
doseženo z m ehanizm om  o oblikovanju  cen 
jek la  in  sam oupravn i sporazum i o delitv i 
dohodka in  osebnega dohodka, je  del p ro 
cesa u re jev an ja  naše družbene u red itve , 
u stavne  sprem em be pa zajem ajo  celoto.

Suverenost ni brezplačna

»Socialistična repub lika  S loven ija  je 
država, ki tem elji na suverenosti sloven
skega naroda  in  na ob lasti in  sam ouprav 
lja n ju  delovnega razred a  . . . «  je  uvodom a 
napisano v besedilu  osnu tka  XXV. dopolni
la  repub liške  ustave. S tem i nekaj bese
dam i je  izražena celo tna zgodovinska sp re
m em ba, ki je  nasta la  ob k rista lizac iji jugo

slovanske fed era tiv n e  socialistične uredit
ve. S lovenija bo po teh  u s tav n ih  spre
m em bah suverena  d ržavo tvo rna  skupnost 
z jasno dem okratično, sam oupravno, so
cialistično vsebino. T a op redelitev  ne bo 
značilna le za repub liko  ko t celoto, tem
več tu d i za druge družbeno politične skup
nosti in  še posebej za proizvodno poslov
ne odnose.

D ružbeno dogovarjan je  in  sam oupravni 
sporazum i bodo poleg s ta tu to v  odslej glav
n i usm erjevalec m edsebojn ih  odnosov zno
tra j pod je tij in  na širšem  področju  zdru
ženega dela. Z ustavo zavarovane pravice 
tem eljne  organizacije  združenega dela ne 
bodo zoževale, tem več vzpodbujale  pove
zovanje v razn ih  ob likah  združenega dela* 
z delitv ijo  delovnega p ro g ram a in  združe
van jem  sredstev  v  poslovne enote, da bi 
tako še h itre je  poviševale svoj dohodek.

S prem enjene ustave  še daleč ne bodo 
pom enile le razširitev  pravic, tem več s po
g lab ljan jem  sam o u p rav ljan ja  tu d i več ne
posredne odgovornosti p r i  u s tv a rja n ju  in 
razsodni po rab i plodov dela. S lovenija  in 
tu d i naša proizvodna tvo rn o st vsebuje 
vse jugoslovanske gospodarske slabosti, od 
deleža v  deviznem  deficitu , do deleža v 
nelikv idnosti in  p re tira n i porabi. Nov pO' 
ložaj in  čisti račun i nas bodo za uveljav
ljan je  državo tvornosti p ris ilili na tako  g°' 
spodarnost, k i bo u p rav ičevala  renom e in 
ob stab ilizac iji da la  dinam ično rast. P ° ' 
večani izvoz na konvertib iln a  področja, v 
k a r  nas u sm erja  geografski položaj in  sili 
negativna  p lačilna bilanca, bo najboljše 
sredstvo, k i bo im elo svoj učinek  na vsa 
področja družbenega živ ljen ja . To pomenil 
da S lovenija  ne bo sm ela b iti  prizorišče 
neplodnih  razprav , ko t so bile  v  letošnjem 
po le tju  na tem o dem okracije  in  kdo z nj° 
razpolaga, za k a te ro  so končno tud i ini' 
c ia to rji p riznali, da je  b ila  n jen a  največja 
m odrost v  p rek in itv i, tem več bolj ko t do se
daj repub lika  procesa zdravega gospodar
stva. Združeno p o d je tje  slovenske železar
ne bodo v  tem  procesu m orale  b iti k reativ 
na delovna tvornost.

Naše združeno pod je tje  se je  po dopol' 
n ilih  u stave  znašlo v  novi, k v a lite tno  spre'  
m en jen i vsebini, k i bo dalo širšo p la tfo r ' 
mo za še uspešnejšo ekonom sko poslovno 
povezanost slovenskega železarstva v inte
gra lno  celovitost. V tem  je  bil razlog za 
posluh, ki so ga pokazale družbeno poli' 
tične organizacije  in  sam oupravn i organ1 
na  Jesen icah , R avnah  in  Š to rah , katerih 
p redstav n ik i so se 6. avgusta  zbrali n® 
Jesenicah, da b i se dogovorili o pristop11 
k  p rilag o jev an ju  poslovno proizvodnih  od
nosov v  to v arn ah  in  v  združenem  podjetj^ 
z u stavn im i sprem em bam i. Vsi so bili 
tem  s politično ekonom skega v id ika  enotn1* 
da je  u tr je v a n je  vezi v  združenem  podi®' 
tju  in  oblikovanje  trd n e  skupne proizvod
ne tvo rbe  in te res  vseh tre h  železarn. 
ena od p rv ih  nalog naj bi b ila  na podlag1 
sam oupravnega sporazum a poenotena deli' 
tev  osebnega dohodka v združenem  pod' 
je tju .

D ružbeno po litičn i delavci naših  tovarn 
so prevzeli pobudo in  bodo skupaj s str o' 
kovnim  vodstvom  že v času javne razpraVe 
na  besedilo  osnu tka  repub lišk ih  ustavnih 
sprem em b na podlagi zvezne ustave  izde' 
lali zasnovo vsebinske vloge združenega 
p o d je tja  ko t zveze organizacij združenega 
dela. To bo ob izvrševan ju  akcijsk ih  p r° '
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Odlikovani sindikalni delavci
Na p red log  občinskega sind ikalnega  sve

ta R avne na  K oroškem  je  p redsedn ik  
SFRJ odlikoval dolgoletne sind ikalne  de
lavce z n asledn jim i odlikovanji: 

z m edaljo  dela — Jan eza  S traha , 
z redom  dela s sreb rn im  vencem  — Li

ziko G orenšek, F ran ca  K ošaka, M ilojka 
M ilinkoviča in  Ivana  S terna, 

z redom  zasluge za narod  s srebrno  zve
zdo — Jožeta  Resnika.

O B R A Z L O Ž I T V E

Janez  S trah  se je  rod il 3. ju n ija  1936 
v vasi T ihaboj p ri G abrovki na D olenj
skem. Po končanih  petih  raz red ih  osnovne 
šole v  G abrovki se je  vp isa l v. gim nazijo 
v N ovem  m estu. L eta  1953 se je  vpisal 
fia tehn iško  sredn jo  šolo v L ju b ljan i in 
končal s tro jn i odsek le ta  1957. Po konča
nem šo lan ju  se je  zaposlil v  železarni R av
ne, k je r  še danes dela.

2e  na teh n išk i sred n ji šoli se je  ak tivno  
Vključil v organizacijo  zveze m ladine in  
to svojo ak tiv n o st nadaljeval, ko se je  za
poslil v  železarni R avne. Z arad i svoje ak 
tivnosti v  o rganizaciji ZMS je  bil že le ta  
1961 sp re je t v ZKS, km alu  nato  pa je  bil 
izvoljen za p redsedn ika  občinskega kom i
teja ZM S R avne na K oroškem . To o rga
nizacijo je  vodil dve m an d atn i dobi ko t vo
lonter. N ato  je  b il le ta  1964 izvoljen  za 
ta jn ika tovarn iškega odbora osnovne o r
ganizacije s ind ika ta  železarne R avne. To 
funkcijo op rav lja  še danes.

V času od le ta  1958 do danes je  b il iz
voljen v  nasledn je  organizacije:

— član  tovarn iškega kom ite ja  ZMS že
lezarne Ravne,

— član občinskega kom ite ja  ZMS R av- 
ne,

—  član o k ra jnega  kom ite ja  ZM S M ari
bor,

—  predsednik občinskega komiteja ZMS 
Kavne — dve mandatni dobi,

— član  občinskega kom ite ja  ZKS R av
ne,

■— u p rav n ik  politične šole p ri DU R av
ne (1965),

— član občinskega sindikalnega sveta 
Kavne.

■— član  p redsedstva  RS Zveze s ind ika
tov S lovenije od le ta  1969,

-— ta jn ik  tovarn iškega odbora sind ika
ta od le ta  1964,

■— član  sveta  k ra jev n e  skupnosti R avne,
■— član sveta  za šolstvo občine Ravne,
— predsedn ik  kom isije  za sk ra jšan i de

lovni tedn ik  p ri občini Ravne,
■— predsednik komisije za delitvena 

Ozmerja osebnih dohodkov v železarni 
Kavne.

Poleg omenjenih funkcij je vseskozi so
deloval tudi pri občasnih akcijah, kot na 
Primer: organizacija mladinskih delovnih 
brigad, volitve v  občinske, republiške in 
Zvezne organe ter pri drugih akcijah.

Lizika Gorenšek se je  rod ila  19. novem 
bra 1927 na Tolstem  v rh u  p ri R avnah  na 
Koroškem ko t hči delavca —  borca za se

z a m o v  in  razvo jn ih  načrtov  pom enilo u t r 
jevanje poslovne stab ilnosti slovenskega 
Železarstva.

verno  koroško m ejo. Osnovno šolo je  za
čela ob iskovati na  R avnah. L e ta  1940 se 
je  vp isala  v  m eščansko šolo v  Slovenj 
G radcu, le ta  1949 je  končala  nižjo p a r
tijsko  šolo v M ariboru.

M aja 1945 se je  zaposlila v  železarni 
R avne in  se takoj ak tivno  v k ljuč ila  v  de
lovanje  družbeno po litičn ih  organizacij. 
L eta  1949 se je  zaposlila na o k ra jn em  ko
m ite ju  ZM S v Slovenj G radcu, k je r  je  osta
la  do le ta  1950, ko se je  ponovno zaposlila 
v  železarn i R avne, od le ta  1959 dalje  pa je  
zaposlena k a t ad m in is tra to rk a  v  osnovni 
organizaciji s in d ik a ta  železarne Ravne.

V času svoje zaposlitve v železarni 
R avne od le ta  1945 se je  ak tivno  v k lju 
čila v  delo m ladinske organizacije  železar
ne R avne in  je  b ila  v tem  času sek re ta rk a  
kom ite ja  ZMS. Od le ta  1949 do 1951 je 
b ila  članica o k ra jnega  kom ite ja  ZMS Slo
venj G radec, na to  pa je  posta la  o rgan iza
cijska sek re ta rk a  ok ra jn eg a  kom ite ja  ZMS 
Slovenj G radec. V železarn i R avne je  kot 
m lad inska  funkc ionarka  veliko sodelovala 
p ri o rgan iz iran ju  p rostovo ljn ih  akcij in  na 
splošno p ri organizaciji m ladine. Z arad i 
svojega ak tivnega dela v  organizaciji ZMS 
železarne R avne je  b ila  izvoljena za dele
ga ta  na I. kongres m ladine Slovenije. Po
leg ak tivnega u d e jstvovan ja  v organizaci
ji  ZMS je b ila  še članica sek re ta ria ta  ZKS 
železarne R avne, ta jn ica  TVD P a rtizan  
R avne na K oroškem , članica občinskega 
odbora SZDL R avne na K oroškem , članica 
u p rav n eg a  odbora p lan inskega d ru štv a  
R avne na K oroškem  in  v organizaciji sin 
d ik a ta  železarne Ravne.

N jeno sodelovanje v družbeno politič
nem  ž iv ljen ju  je  p rek in ila  TBC, po p re 
stan i bolezni pa  se je  zopet ak tivno  v k lju 
čila v družbeno  politično življenje.

Franc Košak se je  rod il 8. novem bra 
1930 v  L jub ljan i. Izhaja  iz delavske d ru 
žine. K er je  oče sodeloval k o t ilegalec v  
NOV, so ga le ta  1943 zaprli, iz zapora pa 
se ni več vrn il. Z a rad i tega je  b il to v a
riš  K ošak prisiljen , da se je  priložnostno

zaposlil, da s ta  se lahko  z m a te rjo  v zd r
ževala. Osnovno šolo, gim nazijo  in  sredn jo  
tehnično šolo je  obiskoval v  L jub ljan i. 
S redn jo  tehniško  šolo m eta lu ršk e  sm eri je  
končal le ta  1951. M ed šo lan jem  se je  u d e
ležil tu d i več m lad insk ih  delovnih  akcij. 
L e ta  1951 je  odšel na odsluženje vo jaške
ga ro k a  v  JLA , v  šolo za rezervne ofi
c irje . Po odsluženju  vo jaškega ro k a  le ta
1952 se je  zaposlil v  železarn i R avne. L e ta
1953 je  b il ko t reze rv n i oficir v k lju čen  v  
poučevanje  m lad ine  p redvo jaške  vzgoje. 
To delo je  o p rav lja l vse do le ta  1960. M ed 
tem  je  b il tu d i ta jn ik  reze rv n ih  oficirjev.

L e ta  1960 je  b il izvoljen  v  delavsk i svet 
železarne R avne in  postal p redsedn ik  DS 
do le ta  1962, ko je  b il izvoljen  v  to v arn i
ški odbor sind ikata . To funkcijo  je  op rav 
lja l do le ta  1964. Istega le ta  je  b il izvoljen  
v  sind ikaln i podružnici železarne R avne 
—  liv a rn e  za p redsedn ika  podružnice. To 
funkcijo  je  o p rav lja l vse do le ta  1967. Le
ta  1967 je b il ponovno izvoljen  v to v a rn i
ški odbor s ind ika ta  železarne R avne, k je r 
je  p revzel funkcijo  p redsedn ika  to v a rn i
škega odbora sind ikatov  železarne Ravne. 
To funkcijo  je  o p rav lja l vse do 1969 leta. 
Se istega le ta  je  b il izvoljen  v  nadzorn i 
odbor tovarn iškega odbora s in d ik a ta  žele
zarne R avne ko t p redsedn ik  in  še sedaj 
o p rav lja  to funkcijo .

Poleg  om enjen ih  funkcij, ki jih  je  op rav 
lja l v  družbeno političn ih  o rgan izacijah  od 
le ta  1960 dalje , je  ak tivno  sodeloval še v  
nasledn jih : b il je  p redsedn ik  k ra jev n eg a  
odbora rezerv n ih  oficirjev, podpredsednik  
k ra jev n e  skupnosti R avne na K oroškem , 
član  občinskega sind ikalnega  sveta  R avne 
na K oroškem , č lan  kom isije  za m ednarod
na  v p rašan ja  p r i ok ra jn em  sind ikalnem  
svetu  M aribor in  član  kom isije za črno in  
barvno  m eta lu rg ijo  p r i RO sind ika ta  in 
d u strije  in  ru d arstv a , v  k a te r i  je  še zdaj.

Milojko M ilinkovič se je  rodil 12. sep
tem b ra  1928 v  O paljeniku, okra j K ra lje 
vo, SR S rb ija . Izhaja  iz sirom ašne km ečke 
družine, v  k a te ri je  bilo  veliko otrok, za
ra d i tega je  km alu  občutil tegobe srbske
ga km eta.

V s ta ri Jugoslav iji je  končal osnovno 
šolo. V času okupacije  ni ak tivno  sodelo

i
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val v  NOB, am pak  je  občasno v ršil k u r ir 
sko službo. L eta  1946 je  sodeloval p ri g ra d 
n ji ceste na T ari p lanini. Istega le ta  je  so
deloval p ri izg radn ji m ladinske proge B rč
ko—Banoviči. P re d  tem  časom  pa je  bil 
p e t m esecev k u rir  p r i okrožnem  kom iteju  
Z K J v Cačku.

A prila  1947 je  odšel v JL A  na odslu- 
ženje vojaškega roka. L eta  1948— 1949 je 
bil v Z agrebu  v podoficirski šoli. L eta  
1950 se je  ak tiv ira l in  postal ak tiv en  pod
oficir te r  ostal v JL A  do le ta  1953. L eta 
1953 se je  dem obiliz ira l in  se zaposlil v 
železarni R avne. V SK O J je  b il sp re je t le
ta  1946, novem bra le ta  1948 pa je  postal 
član ZK J. L eta  1954— 1955 je  bil v p a r
tijsk i šoli p ri CK ZKS v L jub ljan i.

P ri p roslav i 1. m aja  1958 se je  na Lo
kovici ponesrečil in  postal 60 odst. invalid . 
K ljub  svoji invalidnosti ak tivno  sodeluje 
v razn ih  družbeno političn ih  organizacijah , 
saj je  b il večk ra t član  tovarn iškega in  ob
činskega kom iteja  ZK J.

Takoj ko se je  zaposlil v  železarni R av
ne, je  začel ak tivno  delovati v osnovni o r
ganizaciji sind ikata . Od le ta  1963 je  v p red 
sedstvu  osnovne organizacije  sind ikata  že
lezarne R avne. V le tu  1970 pa je  b il na 
občnem  zboru občinskega sind ikalnega sve
ta izvoljen  v predsedstvo občinskega sveta.

Od le ta  1968 je č lan  kom unalnega za
voda za socialno zavarovan je  na R avnah 
—  skupščine. Od le ta  1969 pa je sodnik- 
-poro tn ik  na okrožnem  sodišču v M aribo
ru. Zelo ak tivno  dela v razn ih  svetih  in 
kom isijah  p ri občinski skupščini in  k ra jev 
ni skupnosti R avne na K oroškem .

Ivan Štern se je  rod il 14. m aja  1933 
v  M ariboru . Izha ja  iz ob rtn iške  družine. 
Oče je  b il po poklicu m esar. Osnovno šolo 
je  obiskoval v M ariboru . L e ta  1947 se je  
začel učiti za d im n ikarja . Učno dobo je 
končal le ta  1949. K ot d im n ikarsk i pom oč
n ik  se je  zaposlil le ta  1951. D elal je  p ri 
več d im n ikarsk ih  m ojstrih . L eta  1953 do 
1955 je  bil na odsluženju  vo jaškega roka  
v  JLA . Takoj po odsluženju  vojaškega ro 
ka se je  ponovno zaposlil v Slovenj G rad 
cu in  začel delovati v ta k ra tn e m  m ešanem  
sind ikatu . L eta  1956 je  bil izvoljen za p red 
sedn ika tega sind ikata . L e ta  1959 je  op ra
v il izpit za d im nikarskega m o jstra  v  M a
riboru .

L eta  1959 je bil p red lag an  od ok ra jn e  
ob rtn e  zbornice M aribor za VD u p rav n ik a  
d im nikarskega pod je tja  P rev a lje  in  še isto 
leto se je  vk ljuč il v  sindikalno delo občine 
R avne na K oroškem . S ep tem bra  le ta  1959 
je  bil sp re je t v osnovno organizacijo  ZKS 
P revalje . L eta  1960 je  bil izvoljen za p red 
sednika počitniške skupnosti p ri občinskem  
sind ikalnem  svetu  R avne na  K oroškem . 
Delo p redsedn ika je  op rav lja l vse do le ta  
1966. Med tem  je bil od občinskega sind i
kalnega sveta  R avne im enovan v več ko
misij p ri občinski skupščini. L e ta  1963 je  
bil izvoljen za delegata  za kongres sind i
katov s to ritvene  dejavnosti Jugoslav ije . Od 
le ta  1963 do 1967 je bil član republiškega 
odbora sind ikata  delavcev s to ritvene  de
javnosti. Od le ta  1962 do 1965 je bil p red 
sednik pododbora za o b rt p ri občini R av 
ne na K oroškem . Š tiri le ta  je  bil tu d i član 
sveta  za industrijo  in o b rt občine R avne 
na K oroškem . L eta  1960 je  postal član  od

b o r a  s e k c i je  d im n ik a r je v  S lo v e n i je .  Leta 
1966 j e  p o s ta l  p r e d s e d n ik  s e k c i je  d im ni' 
k a r j e v  za  š t a je r s k o  p o d ro č je  in  le t a  19^8 
je  b i l  n a  s k u p š č in i  d im n ik a r je v  iz v o lje n  za 
p r e d s e d n ik a  s e k c i je  d im n ik a r je v  S lo v en i' 
je .

L eta 1966 je b il izvo ljen  v  svet za obrt 
p ri gospodarski zbornici S lovenije; to 
funkcijo  op rav lja  še danes. L e ta  1969 ]e 
b il izvoljen  za člana sveta  zvezne gosp0" 
darske  zbornice. L eta  1968 je  b il izvoljen 
za p redsedn ika  kom isije za inozem sko so
delovanje  d im nikarjev , še istega le ta  pa Je 
b il izvoljen  za delegata  v č lanstvo evrop
ske organizacije  d im n ikarjev . L e ta  1969 je 
b il izvoljen za p redsedn ika  za p r ip r a v o  
evropskega kongresa d im n ikarjev , ki bo v 
Jugoslav iji le ta  1972.

Poleg vsega našte tega  ak tivno  in  u sp e š 
no delu je  tud i v d ru g ih  družbeno  p o l it ič 
n ih  organizacijah .

Jože R esnik  se je  rod il 5. m arca  19^ 
na m ali km etiji v  G učarici p ri Krškem  
Oče m u je um rl, ko m u je  bilo 7 let. Na 
m ajhnem  posestvu  ni bilo  dovolj k ru h a  za 
številno  družino, zato si je  m oral že kot 
o trok  iskati p riložnostn ih  zaposlitev. Obi
skoval je  sam o osnovno šolo v K rškem , 
za n ad a ljn je  šo lan je  ni bilo finančni*1 
sredstev . L e ta  1938 je  b il vpoklican  na od' 
služenje  vojaškega roka, k je r  je  b il vse 
do kap itu lac ije  s ta re  Jugoslav ije . Ko se Je 
v rn il domov, je  m oral tako j na  prisilo0 
delo na D unaj, k je r  je  delal v to v arn i Si' 
m ens. L e ta  1943 je  zapustil D unaj in  odše 
v svoj ro js tn i k ra j. D om a se je  takoj p°' 
vezan  z NOB in  delal na te ren u  do le*a 
1944, ko je  ak tivno  stopil v  NOV. Bil je 
k u r ir  kozjanskega odreda  vse do osvobo
d itve. Po osvoboditvi je  b il k om and ir na
rodne zaščite za B učarco in  Srem ič. T° 
službo je  op rav lja l vse do le ta  1946.

L eta  1946 se je  zaposlil p ri K o m u n a l 
nem  zavodu za socialno zavarovan je  Rav' 
ne ko t vodja  ekspoziture  za železarn0 
R avne in  G rad is R avne. To delo je  oprav
lja l do le ta  1950, ko se je  zaposlil v žele' 
ž a rn i R avne. V železarn i R avne dela k° 
vodja  m ateria ln eg a  knjigovodstva. V tem 
času je oprav il več teča jev  in  dokonča 
sredn jo  ekonom sko šolo.

V sin d ik a tih  je  začel delovati že le*3 
1946, n a jp re j ko t s ind ikaln i poverjenik’ 
nato  pa ko t b lagajn ik . L e ta  1950, ko ge 
je  zaposlil v železarni R avne, je  njegov° 
delo v  sind ik a tih  postalo še bolj aktivn°j 
saj je  nep rek in jeno  do danes opravi]3 
različne funkcije, od b laga jn ika , tajnik3 
in  p redsedn ika  sind ikalne  podružnice v Z°' 
lezarn i R avne. Poleg funkcij, ki jih  3e 
o p rav lja l v sind ikaln i podružnici, tu d i re° 
no delu je  v tovarn iškem  odboru sindikat3' 
Zelo ak tiven  je  tud i v  d rug ih  družbeno P°' 
litičn ih  organ izacijah  in  sam oupravn ih  °r' 
gan ih  železarne R avne. Bil je  sek re ta r  °s 
novne organizacije  Z K J za up ravo  železa0 
ne R avne, b lag a jn ik  občinskega odbora ^ 
NOV, član  m estnega odbora SZDL Rava° 
na K oroškem , član  občinskega odbora rde 
čega križa  R avne na K oroškem , član zdr° 
ženj knjigovodij S lovenije in  član  d e la^  
skega sveta  R avne in  d rug ih  sam oupra^ 
n ih  organov.

Delo v s ind ika tih  m u je  živ ljen jskega P0  ̂
m ena, k e r lahko  pom aga delovnem u čl° v̂  
ku. ko to pomoč najbolj po treb u je  in 
sodeluje p ri u tr je v a n ju  in  razv ijan ju  de 
lavskega sam ouprav ljan ja .
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Z zasedanja delavskega sveta
D nevni red  zadnjega zasedan ja  delav

skega sve ta  je  b il precej obširen, tem u 
Prim erna pa sta  b ila  tu d i razp rav a  in  čas 
U sedanja. N ajp re j so bili člani seznanjeni 
s podatk i o p reg ledu  zak ljučnega računa, 
0 k a te rih  je  posebej obširno razp rav lja l 
Poslovni odbor, nato  pa je  sledilo poročilo 
0 poslovanju v prvem  po lle tju  letošnjega 
leta. Povedano je  bilo, da smo obseg skup- 
ne proizvodnje p ro ti le tnem u n ač rtu  p re 
koračili za 0,1 odst., p ro ti enakem u obdob
ju lanskega le ta  pa  p reseg li za 12,5 odst. 
Obseg skupne pro izvodnje sta  največ p re 
koračili topiln ica in  va lja rn a . U strezno 
skupni smo dosegali tu d i blagovno pro iz
vodnjo. Ta je  b ila  ob p rim erjav i z le tn im  
Pačrtom presežena za 0,3 odst., v p rim er
javi z lansk im  letom  pa  p resežena za 20,3 
°dst. V ečji p o ras t beležim o p ri realizaciji, 
saj smo jo p ro ti le tn em u  n ač rtu  p rek o ra 
čili za 11,7 odst., p ro ti enakem u obdobju 
lani pa za 45,6 odst. T reba  pa je  povedati, 
'la je  p o ras t realizacije  v g lavnem  odraz 
višjih p ro izvodnih  stroškov  in  višjih  cen 
'Zdelkov črne m eta lu rg ije . P ro d u k tiv n o st 
dela, m erjen a  na  količino in  zaposlenega, 
Se je  p r i skupn i pro izvodnji povečala za 
?>8 odst., p ri b lagovni pa za 21,3 odst., 
Proti lan i pa p ri skupn i za 5,3 odst., p ri 
blagovni pa za 18,9 odst. P roduk tivnost, 
Merjena v  v red n o stn ih  pokazateljih , p rav  
Zaradi v išjih  cen izdelkov črne m e ta lu rg i
je letos n i v  celoti p rim erljiva . Če so do
seženi rezu lta ti na področju  skupne in 
blagovne pro izvodnje zadovoljivi, pa  so 
Povsem nezadovoljiv i podatki, k a r  zadeva 
Paš izvoz. V p rv i polovici le tošn jega le ta  
beležimo m očan padec izvoza naših  izdel
kov. Izvozili smo precej m anj, kot smo 
Predvideli z le tn im  planom , pa tud i m anj, 
kot je  izvoz znašal v istem  obdobju lan 
skega leta. V zroke je  v e rje tn o  treb a  iska
li v tež jih  pogojih p roda je  na inozem 
skem trg u  in  v velik ih  p o trebah  dom ačega 
Iržišča. N ižji izvoz pa nam  povzroča tud i 
ležave na področju  p om an jkan ja  o b ra tn ih  
Sredstev. K er je  izvoz m anjši, dobi
j o  m anj kred itov  za o b ra tn a  sredstva, 
kar nam  povzroča še dodatne težave pri 
Paši že kronični nelikvidnosti. Posledica 
Pelikvidnosti je  tud i m edsebojna zadolže
nost in  nam  kupci dolgujejo že p rek  195 
Phlijonov din. K er nam  drugi ne plačajo, 
ludi m i ne m orem o p lačevati svojih  obvez
nosti dobaviteljem . Naše obveznosti so se 
Precej povečale in  znašajo ob koncu 1. 
Polletja nad 65 m ilijonov din. Poprečni 
OD so v 1. po lle tju  na zaposlenega in  m e- 
s®c znašali b rez reg resa  1.570.49 din, z re 
gresom pa 1.586.26 d in  in  so se p ro ti lan 
skemu letu, računajoč obe postavki, pove
d li za 21,1 odst. ozirom a z regresom  za 
“•0,9 odst. K ot ie rea lizacija  odraz v išjih  
c®n za naše proizvode in tržišča na sploh, 
l^ko so tud i OD delno odraz tega stan ja , 
politika delitve OD m ora tem eljiti na p ro 
duktivnosti in uspešnem  delu. h k ra ti pa 
PDra upoštevati deiansko nasta le  ž iv ljen j
ske stroške in  inflacijske poiave na trž i-  
jku. O snovne značilnosti v 1. po lle tju  so 
Pile visok p o rast proizvodnih  stroškov  kot 
P°sledica v išiih  cen rep rodukcijskega m a
h a l a  in  energ ije  in splošno znane ju g o 
slovanske tržne  razm ere. N esorazm erno 
''isok p o rast realizacije , ki je  v  večjem

delu  odraz povišan ja  cen proizvodov črne 
m eta lu rg ije  in  le  v  m anjšem  pogojen z 
boljšim  izkoriščanjem  naših proizvodnih  
kapacite t. Splošna nelikv idnost im slabo 
izpo ln jevan je  p lansk ih  obveznosti p re d 
vsem  k a r  zadeva izvoz, nam  dodatno še 
otežkoča stan je  v s ta lnem  pom an jk an ju  
o b ra tn ih  sredstev .

R azprava je  ponovno opozorila na  p ro 
b lem atiko  in  k ritično  stan je , k i nastopa z 
oskrbo s tarega  železa, opozorila pa tu d i na 
neizpoln jevanje  pogodbenih obveznosti. 
K ar zadeva visoko stan je  dolžnikov in  se
lekcijo, ki bi jo  bilo po trebno  v rš iti, pa  je  
bilo rečeno, da ob sp re jem an ju  naročil n i
koli ne rečem o, da naročila  od kupca, ki 
je  naš red n i p lačnik, ne bomo prevzeli; 
naspro tno  naročilo  vzam em o, pogodbenih 
obveznosti pa potem  ne izpolnjujem o v 
redu.

P r i  sprem em bah na  osnovnih sredstv ih , 
k i so vsebovale tud i p red log  za nabavo od- 
p raševalne  naprave, so član i želeli po jas
nilo, če je  odločitev dobro p reš tu d iran a  
ozirom a če bo n ap rav a  dejansko  tud i 
funkcion ira la  in  služila  svojem u nam enu. 
Po jasn jeno  je  bilo, da naj bi se n ap rav a  
nabav ila  v Ita liji. D obavitelj zagotav lja  
98-odstotno funkcionalnost z dodatno ob
veznostjo, da so, če zadeva ne bo delova
la, p rip rav ljen i po v rn iti stroške.

O p red logu  za k o n tin u iran i popis zalog 
m a te ria la  raz red a  3, sprem em b podpisnih 
pooblaščencev in  podpisnih  pooblastil n i 
bilo posebne razprave. N ekoliko daljša  je  
b ila  razp rav a  o predlogu disciplinske ko
m isije, da naj bi se zarad i k rš itv e  delov
n ih  dolžnosti izključilo  iz železarne D raga 
V rstovška in  Iv an a  Užnika.

V u tem eljitv i pred loga za sprem em bo 
pogodbe o ko lek tivnem  nezgodnem  zava
ro v an ju  in  povišan ju  zavarovalne p rem i
je  je  bilo rečeno, da ob upoštevan ju  po

ra s ta  ž iv ljen jsk ih  stroškov  rea ln a  v red n o st 
sedanje  zavarovaln ine  ne u streza  več svo
jem u  nam enu. S povišan jem  m esečne za
varovalne  p rem ije  bi se povišala  tu d i od
škodnina za p rim ere  nezgode s sm rtn im  
izidom  in  p rim ere  nezgode s posledico 
tra jn e  invalidnosti. T u d i na p red log  za 
odobritev  bonifikacije  po ljsk i tv rd k i C en- 
trozap  je  bilo nekaj k ritičn ih  pripom b. 
G re za to, da m oram o naveden i tv rd k i 
p lačati zam udne ob resti za nepravočasno 
dobavljeno količino naših  izdelkov. Čas 
dobave pa  smo kasn ili od na jm an j 19 pa 
celo do 340 dni. K ot za d ruge  p rim ere  in  
k rš itv e  delovnih  dolžnosti b i po m nen ju  
n ek a te rih  članov tu d i za take  p rim ere  v  
to v arn i m orali po iskati k rivce  in  p rim erno  
u k repa ti. T udi predlog, da se naša to v arn a  
v k ljuč i v članstvo  poslovnega zd ružen ja  
M ašino-U nion v  B eogradu, ni b il sp re je t 
b rez pripom b.

Na podlagi m ateria la , k i je  b il p red m et 
obravnave, posredovan ih  predlogov te r  v 
razp rav i izražen ih  m nenj in  stališč je  de
lavski svet sp re je l nasledn je  s k l e p e :

1. V zam e se na znan je  in  p o trd i poroči
lo o poslovanju  v  1. p o lle tju  le tošn jega 
leta.

2. O dobrijo  se p red lagane  sprem em be na 
osnovnih sredstv ih  tovarne, sprem em ba 
posam eznih  postavk  le tošn jega načrta  
am ortizacije  za nadom estitev  osnovnih 
sredstev  in  n abava odpraševalne  naprave.

O dobri se, da naša  železarna p ri Ju g o 
slovanski b an k i za zunan jo  trgov ino  n a ja 
m e dolgoročni k re d it v  znesku 3,097,000 
d inarjev . K red it se na jam e za dobo 25 le t 
s 4-odst. obrestno m ero. P rv a  a n u ite ta  za
pade 15. m arca  1974.

3. O dobri se, da to v arn a  p ri L ju b lja n 
ski banki, podružnici Slov. G radec najam e 
dolgoročni k red it v  znesku 12,028.000 din 
in  2,568.000 din. Oba k red ita  se na jam eta  
za dobo p e tin d v a jse t let. P rv i obrok od
plačila  v  obeh p rim erih  zapade 15 m ar
ca 1974.

i S S l  !"«••««

Pa še ni vsega na sliki
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4. O dobri se re z u lta t ko n tin u iran eg a  po
p isa  m a te ria la  raz red a  3 v  1., 2. in  3. tu r 
nusu  le tošn jega le ta  in  dovoli

—  v i .  tu rn u su  kn jižen je  viškov v  znes
ku  3.962,58 d in  v dobro izrednim  dohod
kom  in  m an jkov  v znesku 1.416 din  v b re 
m e izredn im  stroškom ,

—  v  2. tu rn u su  kn jižen je  viškov v znes
ku  802,23 din  v  dobro izredn im  dohodkom  
in  m anjkov  v  znesku  795,09 d in  v  brem e 
izredn im  stroškom ,

— v  3. tu rn u su  kn jižen je  viškov v znes
ku  236,84 d in  v dobro izrednim  dohodkom  
in  m an jkov  v znesku 56,29 d in  v  brem e 
izredn im  stroškom .

5. Z novo organizacijo  kadrovsko  sploš
nega sek to rja  se je  m en ja la  organizacija 
dosedanjega splošnega sek to rja . S tem  v 
zvezi so n asta le  sprem em be tu d i p ri pod- 
p isn ih  pooblaščencih in  obsegu podpisnih  
pooblastil. N a novo se ko t podpisna poob
laščenca v p iše ta  A dolf C igler, dipl. p rav 
nik, d irek to r sek to rja  za kad re  in  splošne 
zadeve, in  F ilip  Rožanc, vodja oddelka za 
oblikovanje  osebnih  dohodkov, te r  m enja  
obseg podpisn ih  pooblastil dosedanjega 
podpisnega pooblaščenca Jožeta  Hom ana.

6. O dkloni se predlog d iscip linske kom i
sije, da naj se zarad i k rš itv e  delovnih 
dolžnosti izk ljuč ita  iz železarne D rago V r- 
stovšek in  Ivan  Lužnik.

Ob upoštevan ju  težine k rš itv e  delovnih  
dolžnosti in  določil čl. 84 p rav iln ik a  o od-

Na R avnah  se znam o »na nož« pogo
v a r ja ti  o k u ltu ri in  športu , to re j o dveh 
važnih, a ne najvažnejših  sestav inah  živ
ljen ja , rad i pa m rknem o (ku ltu rn ik i in  
športn ik i), k ad a r gre za čisto preproste, 
sam e po sebi razum ljive  stvari, kako r so 
npr. p o treb a  po kopan ju  po leti in  po treba  
o tro k  po igri.

S koraj do konca p o le tja  smo živeli v 
p rep ričan ju , da je  ravensko  letno kopali
šče zaprto  zarad i spora na re laciji k ra je v 
na  skupnost — »Usluge« (saj tako  se m enda

govornosti delavcev na  delu  v naši to v a r
ni se D ragu  V rstovšku  in  Iv an u  L užniku  
izreče vzgojni uk rep i —  zadn ji jav n i opo
min.

7. O dobri se, da se sedan ja  pogodba z za
varovaln ico  Sava v L ju b ljan i o k o lek tiv 
nem  nezgodnem  zavarovan ju  dopolni in  
poveča m esečni p rispevek  na zaposlenega 
od sedan jih  4,00 na  8,00 din. N ova pogod
ba  se sklene za dobo 5 le t z veljavnostjo  
od 1. avgusta  1971 dalje.

8. V sm islu predpisov o deviznem  poslo
v an ju  se

—  zahodnonem ški tv rd k i SM S tah l 
M etali p rizna  bonifikacija  v znesku 4.425,51 
DM. Znesek p red stav lja  1 odst. provizije  
na račun  prenosa ak red itiv a  na našo žele
zarno,

— poljsk i tv rd k i C entrozap Ka.towice se 
p rizna  bon ifikacija  v  znesku 5.189,94 
obrač. dolarjev . B onifikacija  se n anaša  na 
plačilo zam udnih  obresti za nepravočasno 
dobavljen i m ateria l.

9. O dobri se, da se naša železarna v k lju 
či v članstvo združenja  M ašino-U nion v 
Beogradu. L etna č lan arin a  znaša 40.000 
din. R azen č lanarine  m ora naša to v arn a  
tem u združen ju  v obliki k red ita  letos na 
račun  osnovnih sredstev  p rispevati 10.000 
din  in na račun  o b ra tn ih  sredstev  10.000 
din. N avedene obveznosti v e lja jo  za vse 
članice združenja.

-e t

reče m estn i kom unali), potem  pa izvedeli, 
da bi bilo p rav zap rav  potrebno  popravila. 
Seveda je  bilo za kaj takega že krepko  
pozno in  ostajam o pač p r i  dejstvu , da je  
bilo letos naše kopališče zaprto  in  da je  
to dejstvo  žalostno spričevalo za tiste , ki 
zanj odgovarjajo , pa tu d i za k ra jan e , ki 
im am o zdaj že ne vem  koliko m ožnosti za 
sam oupravno reševan je  problem ov, pa n i
smo izkoristili nobene od njih .

N ekam  pavlihovsk i se zdi človek sam  
sebi, če napiše: »kopanje je  zdravo«, k er

so to  vedeli že p red  50 leti. M anj smešna 
je  ugotovitev, da je  bazen  v  D TK  prem aj
h en  in  p red rag  za vše kopan ja  željne Ra
venčane. N i m išljeno hudobno, čeprav  se 
m orda sliši tako, da mnogo R avenčanov le
tos n i bilo na  m orju , tu  pa  b i se kopali- 
P ra v  tako  niso b ili vsi otroci, željn i sonca 
in  vode, v koloniji v K arigadoru .

Ne dem agogija, le logika p rav i, da je  to
re j »ne-kopanje ne-zdravo« in  n ap re j ta 
logika p rav i, da je  za tako  p rep reč itev  ko
p an ja  k riv  tisti, k i za kopališče odgovarja. 
Od sep tem bra  1970 do m aja  1971 je  pač 
bilo časa dovolj za razp rav e  o tem , čigavo 
je  kopališče, koliko stane  vzdrževanje  in 
k je  dobiti d en ar zanj. Od ta k ra t  napre j je 
b ila  tak a  d iskusija  abotna.

Je  pa npr. zdaj čas za pogovor o pluže
n ju  m estn ih  u lic  pozimi, o p ravočasn i or
gan izaciji zadostnega š tev ila  s tro jev ; zdaj, 
ne za božič in  svete  tr i  k ra lje .

D ruga s tv a r  so o troška igrišča. K akšne
ga cen tra lnega  za vse m esto seveda nim a
mo, nim am o pa tu d i nič kvalite tnega , kar 
bi bilo dislocirano po naseljih . Im am o pa 
npr. že vse po le tje  p razne  peskovnike v  gra
moznici. Okoli blokov je seveda pesek vse 
p re j ko t p rim eren  za igro.

V elenjčani im ajo to  im enitno  u re je n o -  
Ne sam o da je  dovolj raz ličn ih  naprav 
(naša fan taz ija  se začne in  neha p r i  gu
galn icah  in  p rim itiv n em  v rtiljak u ), tud i za 
nadzor na igrišču je  poskrbljeno. K aj nam 
m an jk a : denarja , dom iselnosti, dobre vo
lje  a li vsega po vrsti?

P a  pojdim o dalje.
Ne samo da pionirske knjižnice s či

taln ico  v  k ra ju  nim am o, n im am o n iti no
vice, da bi se kaj takega načrtovalo , p ri' 
p rav lja lo , da bi kdo p rikazal potrebo, p°' 
tem  pa izračunal, koliko tak a  s tv a r  stane- 
P a saj rav en sk a  osnovna šola še lastne 
telovadnice n im a; ko t da bo lahko DT# 
na vekom aj služil šolski telovadbi, v rhun
sk im  športn ikom  in  še rek reaciji.

Toda takšno  n ad a ljn je  p aberkovan je  iz
gubi v takem  k o n tekstu  svoj sm isel, ker 
ne zadeva več k ra jev n e  skupnosti in  »Us
lug«, am pak ves »kraj«, ko t znam o tako 
lepo reč i —  k e r k ra j ni nihče in  to re j nih
če ni k riv , če smo po tem , koliko kdo za- 
sebno lahko  u red i, da se on in  družina 
lahko kopajo v  A v striji ali v V elenju, ko
liko kdo svoje o troke vozi pač tja , kjcr 
igrišča so, koliko kdo svojem u o troku  san1 
nakup i knjižnico in športne rekv iz ite  — ta
ko p rek le to  brezbrižn i do poču tja  tistih , k| 
si tega ne m orejo  privoščiti, pa so tore! 
odvisni od k ra ja , od »teh naših  železar
sk ih  Raven«, kako r jih  tu d i znam o ime
novati.

K u ltu rn a  in  telesno k u ltu rn a  skupnost 
bosta to re j im eli kaj p resevati in  delati- 
K am  pa z v p rašan ji, k i ne spadajo  ne poCl 
eno ne pod d rugo  streho, bo n a jb rž  ostal0 
odprto, ne ve se kako dolgo.

M. K- ;

ZA DOBRO VOLJO

Zaroka
»Oče, kaj je  zaroka?« ž
»To je  isto, ko t če dobiš za ,božič  kol°’ {

voziti pa se lahko  začneš z n jim  šele <:
veliko noč.« i

»Hm,« je  rekel sin, »am pak m alo zvonih1 
pa  lahko  že prej?« tM ala ra v e n s k a  fo lk lo ra  25. m a ja  Foto: M. K otnik

SKRB ZA LJUDI
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Predlog tez za III. kongres sindikata rudar
skih in industrijskih delavcev Jugoslavije

T re tji kongres sind ikata  ru d arsk ih  in 
in d u strijsk ih  delavcev Jugoslav ije  bo fe
b ru a rja  1972. leta. Izhajajoč iz resolucije
II. kongresa sam ouprav lja lcev  in  iz sp re 
memb v političnem  sistem u, predlagam o, 
naj bi kongres obdelal nasledn je  tem e:
• — m ate ria ln i in  d ružbeni položaj de
lovnega človega v združenem  delu,

— organizacija  in  m etoda dela sind ikata  
ter m ednarodno sodelovanje.

S tem i tem am i, ki jih  razgrin jam o v 
obliki tez, začenjam o javno razpravo  o 
vsebini kongresa in  o n jegovih  tem eljn ih  
dokum entih. P ripom injam o, da bo tra ja la  
razprava o tezah  do konca sep tem bra, o 
dokum entih, ki bodo n asta li iz tez, pa se 
bodo lahko člani iz jasn jevali vse do p r i
četka sam ega kongresa; s tem  pa bo dana 
možnost, da članstvo določi vsebino tega 
pom em bnega shoda in d u strijsk ih  in ru d a r 
skih delavcev.

Ma t e r i a l n i  i n  d r u ž b e n i  p o l o ž a j  
DELAVCA  V ZDRUŽENEM DELU 

I. Politika osebnih dohodkov
1. N ad a ljn ji razvoj sam ou p rav ljan ja  in  

organ iz iran je  združenega dela sta  nepo
sredno odvisna od n june  m ateria ln e  osno
ve — od višine dohodka, k i osta ja  o rgan i
zacijam  združenega dela po izločitvi s red 
stev za družbeno-politične skupnosti. Da 
bi povečali sedanjo raven-dohodkov, s k a 
terim  sam ostojno razpolagajo  organizacije 
združenega dela — in da bi s tem  pove
čali m ateria lno  osnovo sam ouprav ljan ja , 
m orajo družbeno-politične skupnosti na 
vseh n ivojih  nu jno  zm an jša ti zah teve po 
sredstv ih  iz dohodka; sistem  izdva jan ja  
teh sredstev  m oram o poenostav iti in  u re 
diti tako, da bo osnovano na realiz iranem  
dohodku osnovne organizacije  združenega 
dela.

2. T ren u tn i družbeno ekonom ski polo
žaj delovnih  lju d i ni zadovoljiv, k e r de
lavci v velik i večini p rim erov  ne odločajo 
sami o p ridob ivan ju  in  o razd e litv i do
hodka. N eposredno odločanje delavcev se 
običajno zoži na  postranska  —  in ne to 
liko b istvena  v p rašan ja  osnovne o rgan iza
cije združenega dela. N ujno m oram o sp re
m eniti vlogo in  d ružbeni položaj delavcev, 
tako da bodo ti neposredno odločali v 
družbi in  v o rganizacijah  združenega dela 
o p ridob ivan ju  in  razdelitv i dohodka te r 
o 'iru g in  vprašan jih , za k a te ra  so za in te
resirani.

3. N eopravičljive raz like  v  ž iv ljen jsk i 
ravn i delavcev tem eljijo  na neenakoprav
nih pogojih  p rido b iv an ja  in  delitve dohod
ka v gospodarstvu in  negospodarskih  o r
ganizacijah  — te r  tud i v posam eznih ve
jah  in g rupah  ru d a rs tv a  te r  industrije . Z a
to je  po trebno  uv e ljav iti enakopravne po
goje za p ridob ivan je  dohodka v vseh  go
spodarskih in  negospodarskih  dejavnostih , 
posebno še v  posam eznih v e jah  in  g ru p a
cijah ru d a rs tv a  te r  industrije , k je r  m ora
mo vzpostav iti m edsebojno odvisnost p ro 
izvodne in  prom etne sfere  in  onem ogočiti 
N eopravičljivo od tu jev an je  te r  p re livan je  
dohodka.

4. S edan ja  v išina osebnih dohodkov — 
a posebno na jn iž ji osebni dohodki delav
cev v in d u striji in  ru d ars tv u , nas silijo, da 
osnujem o politiko  osebnih dohodkov na 
nasledn jih  načelih:

— zagotoviti rea liz iran je  načela o de
litv i po delu,

—  onem ogočiti neopravičljive  socialne 
razlike,

—  u v e ljav iti stališče, da je  nevzdržna 
proizvodnja, k i ne m ore doseči dogovor
jen ih  naj n ižjih  osebnih  dohodkov delav
cev,

— jasno odrediti, s kakšnim  trendom  se 
bodo v  določenem  obdobju  povečevali oseb
ni dohodki delavcev,

—  z d ružbenim i dogovori naj se določi 
količina b laga in  storitev , na podlagi k a 
te rih  bi u red ili m inim alno višino osebnih 
dohodkov,

— ured iti, da bodo m inim aln i osebni 
dohodki sledili g iban ju  cen — tj. ž iv ljen j
ske stroške, in  da tako  postanejo  d inam ič
na kategorija ,

— razpone osebnih dohodkov v osnov
n ih  o rgan izacijah  združenega dela je  treb a  
določiti p rek  sam oupravn ih  dogovorov,

— določeni naj n ižji osebni dohodki in 
sam oupravno u re jen i razponi osebnih  do
hodkov so osnovni k r ite r iji  za nam ensko 
razdelitev  dohodka organizacij združenega 
dela,

—  sam oupravno dogovorjene politike 
osebnih dohodkov ne m orejo ogroziti iz
d v a jan ja  za družbeno-politične skupnosti. 
V tem  sm islu je  potrebno, da delovne o r
ganizacije vp lačujejo  zakonske obveznosti 
sam o do p lan iran e  višine. Tako bi se iz
ognili v račan ju  viškov iz skladov — n a 
zaj delovnim  organizacijam .

N a kongresu  si bomo prizadevali, da bo 
im elo izplačilo osebnih dohodkov prednost 
p red  vsem i d rug im i izplačili, kak o r je  tu 
di fo rm ulirano  v  ustavi.

II. Družbeno uveljavljanje delavcev  
v združenem delu

1. D ružbeno u v e ljav ljan je  delavcev v 
združenem  delu  se u resn iču je  v osnovni 
organizaciji združenega dela (delovni eno
ti) ko t tem eljn i ob lik i zd ru žev an ja  in  
s tru k tu r ira n ja  vseh  osta lih  združenj. M e
nimo, da je  p rv a  naloga k o n stitu iran je  os
novnih  organizacij združenega dela, v  k a 
te r ih  naj b i delavci neposredno odločali o 
vseh  v p ra šan jih  svojega d ružbenega in  
m ateria ln eg a  položaja.

2. U resn ičevanje  in te resov  delovnih  l ju 
di ne po teka  le  v  osnovnih  o rgan izacijah  
združenega dela, am pak  tu d i na d rug ih  
rav n eh  združevan ja. To p red p o stav lja  v 
p rv i v rs ti  s tru k tu r ira n je  delovnih  o rgan i
zacij ko t asociacij osnovnih  organizacij 
združenega dela. K er p rid e  do rea lizacije  
in teresov  delovnih  lju d i tu d i v  d rug ih  obli
kah  združenega dela (poslovna združenja , 
grupacije , razne oblike in teg racij in  po
dobno) ko t tud i v družbeno političn ih  skup 
nostih  (kom une, področja, pokra jine , re 
pub like  in  federacije), je  nujno, da so tud i 
tu  zastopani m ateria ln i, d ružben i in  raz 
red n i in te resi zd ružen ih  p ro izvajalcev  p rek  
neposredno izvoljenih  p redstavn ikov  iz 
osnovnih organizacij združenega dela. V 
procesu k o n stitu iran ja  in  s tru k tu r ira n ja  
osnovnih organizacij združenega dela in 
n jihov ih  združenj je  nu jno  potrebno, da 
zagotovim o družbeno  afirm acijo  delavcev 
v  združenem  delu.

3. Da b i bilo u v e ljav ljan je  delavcev v 
združenem  delu  popolnejše, je  nu jno  po
trebno , da po teka p ridob ivan je  in  razde
ljev an je  dohodka v  vseh osnovnih organ i
zacijah  združenega dela, k e r le tako  n a s ta 
ja jo  razm ere, k i omogočajo, da delavec ne
posredno odloča in  bolje gospodari.

EKONOMSKA IN SOCIALNA  
ZAŠČITA DELAVCA

1. E konom ska in  socialna zaščita d e lav 
ca m ora b iti kom ponenta  vseh projekcij 
d ružbenega in  ekonom skega razvoja, za
snovana pa m ora b iti na nasledn jih  n a 
čelih:

K ozuvova k a š ta
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Stopnice

—  odstran itev  vsakršne  m ožnosti, da bi 
prišlo  do neenakosti v u resn ičevan ju  p ra 
vice do dela in  zaposlitve; u p re ti se je  tre 
ba d isk rim inaciji p ri zaposlovanju na vsem  
ozem lju S F R J ;

—  odločno se je  treb a  u p re ti vsakem u 
poskusu, da bi odpustili delavca ko t višek 
ob novi tehnologiji. Z arad i tega je  p o treb 
no, da h itre je  nap red u je  p rekvalific iran je , 
zaposlovanje na d rug ih  delovnih m estih, 
u s tv a rjan je  so lidarnostn ih  skladov na sa
m oupravn ih  tem eljih , v lagan ja  v nova de
lovna m esta, ažurno upokojevanje  tistih , 
k i so izpolnili za to določene pogoje;

—  da s tekočim i u k rep i ekonom ske po
litike  postopom a zm anjšam o zaposlovanje 
v tu jin i, u stvarim o  ugodne razm ere za za
poslovanje tistih , ki se iz tu jin e  vrnejo , in 
da jim  priznam o kvalifikacije , ki so jih  
tam  dosegli;

—  da omogočimo zaposlitev tistim , ki 
so brez dela, posebno m ladim , ki so kon
čali strokovne šole in si p ridobili kvali
fikacijo ; h k ra ti pa da odpravljam o neopra
vičeno in prekom erno  honorarno  delo;

—  da izboljšam o tehnično oprem ljenost 
dela, hum aniziram o delo tu d i s h itre jšim  
klasific iran jem  delovnih m est, na k a te rih  
b i im eli delavci pravico do ben ific irane  de
lovne dobe — in da si odločno prizadeva
mo izboljšati pogoje dela;

—  stanovanjsko  gradn jo  je  treb a  n ačr
tovati s posebnim  poudarkom  na določanju 
principov fin an c iran ja  gradnje , u v a jan ja  
ekonom skih in  d ife renc iran ih  s tan a rin  itd.

Na koncu bomo v z tra ja li p ri takšn i so
c ialn i zaščiti delavcev, ki bo odpravila  ne
uprav ičene raz like  in  ekscese; istočasno pa 
bom o podprli tis te  razlike, k i izhajajo  iz 
rezu lta tov  dela. V zvezi s tem  se bo ak tiv 
nost v  glavnem  osredotočila na odp rav lja 
n je  vzrokov določenega stan ja , ne pa samo 
na san iran je  posledic.

DRUŽBENI PLAN IN 
GOSPODARSKI SISTEM

1. P r i izdelavi in  sp re jem an ju  družbe
n ih  načrtov  m oram o izh a ja ti iz nadaljn jega
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razvoja  s tan d a rd a  delavcev in  razvoja  sa
m oupravn ih  družbeno-ekonom skih  odnosov 
ko t osnovnih ciljev  vsakega načrtovanja . 
Tako ustv arjam o  razm ere, v k a te rih  bo 
delovni človek v  združenem  delu postal 
nosilec sredstev  in  odločanja v procesu 
družbene reprodukcije . P ri tem  je  poseb
no pom em bno, da uresničim o dinam ičen in 
u ravnovešen  gospodarski razvoj, stab iliza
cijo tržišča in  stab ilnost vseh družbeno-e
konom skih odnosov. Zato si m oram o nujno  
prizadevati za konkretizacijo  sp re je tih  ci
ljev  n adaljn jega  razvoja, ob tem  pa m o
ram o odločno k rep iti vlogo te r  odgovornost 
združenih  proizvajalcev. Posebno po
m em bna je ak tivnost p r i izdelavi dolgoroč
ne razvojne koncepcije in d u strije  in  ru d a r
stva.

2. V pliv gospodarskega sistem a in  po
sam eznih ukrepov  ekonom ske politike na 
poslovanje in  razvoj in d u strije  te r  ru d a r
stva je  v dosedanjem  obdobju vseskozi ze
lo neugoden, k er n i dovolj upošteval s tan 
darda  delavcev. Č eprav smo sp re je li mnogo 
pripom b na račun  izpopolnitve posam ez
n ih  elem entov gospodarskega sistem a, je  
nujno, da v n ad a ljn ji obdelavi sistem a te r  
v konkre tizac iji načel družbeno-ekonom - 
ske politike posebno vztra jam o:

—  pri takšnem  davčnem  sistem u, ki bo 
omogočal sam oupravno združenem u delu, 
da spre jem a odločitve o izločitvi dela do
hodka za zadovoljevanje skupn ih  potreb, 
bolj izenačene pogoje gospodarjen ja  in re a 
lizacije sp re je tih  sm eri v  razvo ju  posa
m eznih  dejavnosti;

— p ri svobodnejšem  delovanju  tržišča s 
pomočjo dogovorjenega oblikovanja  cen 
m ed pro izvajalci in  po rabn ik i — in  s tem  
p ri vzpostav ljan ju  rea ln e jš ih  odnosov m ed 
cenam i;

—  p ri enakopravn ih  pogojih  v  zunan je
trgov insk i m enjavi, p ri čem er naj b i z de
viznim i sredstv i razpolagali predvsem  tisti, 
k i jih  u s tv a rja jo  — istočasno pa je  po treb 
no povečati' izvoz in  zm anjšati uvoz;

—  pri takšn i organizaciji bančnega in 
kred itnega  sistem a, p ri k a te ri se bo N a
rodna b anka  u k v a rja la  z em isijsk im i po
sli, vse ostale ban k e  združenega gospodar
stva pa naj bi nosile skupen  riz ik  p r i p la
sm aju  skupn ih  sredstev.

Vse te  sprem em be v  sistem u bi m orale 
zagotoviti enakopravn i tre tm a n  osebne po
rabe  z d rug im i oblikam i porabe.

SAMOUPRAVNO IN DRUŽBENO 
DOGOVARJANJE

Odločna o rien tac ija  na neposredno od
ločanje delavcev zahteva, da se v  bodo
čem obdobju m nogo bolj ko t do sedaj 
a firm ira jo  in  v p rak s i u resn ičijo  d ružbe
ni dogovori: o po litik i dohodka, o s tru k tu 
rira n ju  organizacij združenega dela in  n ji
hovih  asociacij, o gospodarski in socialni 
zaščiti delavca, p lan iran ju  in gospodar
skem  sistem u ko t tu d i o d rug ih  v p raša 
njih . Tako se bodo sam oupravni dogovori 
ko t m etoda dela vse bolj uve ljav lja li in  
h k ra ti izločevali adm in is tra tiv n i načini re 
ševanja  družben ih  problem ov.

V ečje u v e ljav ljan je  sam oupravn ih  do
govorov pa  h k ra ti pom eni nov družbeni 
odnos, k er a firm ira  pro izvajalce k o t g lav
ne fak to rje  p ri sp re jem anju  odločitev. G le
de na to, da so v  sam oupravnem  in d ruž

benem  dogovarjan ju  doseženi začetni re
zu lta ti, te r  da je  n jihovo u resn ičevanje  pr
vorazredna naloga, bo III. kongres sindika
ta  posvetil tem  v p rašan jem  posebno pozor
nost, h k ra ti pa si bo močno prizadeval, da 
določi naloge č lanstva p ri razv ijan ju  teh 
novih družben ih  odnosov —  z nam ero, da 
postanejo  sam oupravni družbeni dogovori 
v  naslednjem  obdobju prev ladu joča  oblika 
odnosov in  p rev ladu joč  način  reševanja 
družbeno-ekonom skih  in  političn ih  prob
lemov. V tem  sm islu m orajo  b iti obstoječe 
oblike združevanja, ko t so poslovna zdru
ženja, skupnosti in  d ruge  oblike povezova
nja, vse bolj izraz in teresov  združenih  pro
izvajalcev (ne samo določenih s tru k tu r) — 
sprem injajoč se tako  v širše sam ouprav
ne asociacije združenega dela.

IZGRADITEV UČINKOVITE 
ORGANIZACIJE IN METOD DELA 

SINDIKATA

Člani tega s ind ika ta  so že im eli prilož
nost b ra n iti in  o d b ran iti svojo pravico  do 
združevan ja  v sind ikat, k e r so tisti, k i ji111 
ne u streza ta  moč in  eno tna ak c ija  delav
skega razreda, p o stav lja li lažne dilem e — 
ali je  s in d ik a t v sam oupravn i družb i p ° ' 
treb en  ali ne. H k ra ti so delavci- ob ohra
nitvi' p rav ice do zd ruževan ja  v  s in d ik a t tu
di k ritično  ocenili n jegovo do tedan je  delo 
in  zahtevali, naj bo to borbena, dosledna, 
eno tna te r  uč inkovita  organizacija; tak 
sind ikat, k i bo sposoben p rispevati k boju 
za dosledno uresn ičevan je  gospodarske io 
družbene reform e; za nenehno izboljševa
n je osebnega in družbenega s tan d ard a  de
lovn ih  lju d i — in k i bo zaščitil njihove 
sam oupravne te r  delovne pravice.

D ru g i  k o n g re s  s a m o u p r a v l j a lc e v  J u g o 
s la v i je  je  n a lo ž i l  d ru ž b e n o p o l i t ič n im  o rg a 
n iz a c i ja m  č is to  d o lo č e n e  n a lo g e . Iz h a ja jo č  
iz te h  n a lo g , si b o  s in d ik a t  v  n a s le d n je m  
o b d o b ju  p r iz a d e v a l:

— za dom inan tn i položaj delavskega 
razreda  in  delovnih lju d i v združenem  de- 
lu;

—  za n ad a ljn je  sproščanje in teresov  i11 
in iciative delovnih  ljud i;

— za vzpodbujan je  procesov s a m o 
upravnega sporazum evan ja  in  družbenega 
dogovarjan ja  te r  za dem okratičen  in  so
cialističen  k a ra k te r  teh  dogovorov;

—  za učinkovito  delovanje sam ouprav
lja n ja  in  političnega sistem a;

— za jasno določanje m edsebojnih  od
nosov, postopkov in  oblik  v k ljučevan ja  de ' 
lovnih  lju d i te r  d ržav ljanov  v  proces za 
sp re jem anje  odločitev o tem eljn ih  pogojih 
živ ljen ja  in  dela, ko t tudi' za o p rav ljan je 
družbenih  poslov;

—  za pravočasno in  popolno in fo rm ira
nje, ki ga razum em o ko t sestavni del sa
m oupravnega odločanja;

— za tako  organizacijo , m etodo in  vse
bino dela, ki bo omogočila, da postane 
s ind ika t in teg racijsk i fak to r in teresov  m 
teženj delavskega razreda  Jugoslav ije.

R azum ljivo je, da lahko  s ind ika t ures
niči te  naloge le, če se bo m ogel h itre je  
tran sfo rm ira ti in  usposobiti v  organizacij
skem  te r  idejnem  sm islu. Sam o tako  se bo 
u veljav il in  po trd il ko t n o tran ja  g ibalna si
la  p r i razvoju  našega sam oupravnega dru- 
žbeno-političnega sistem a — ko t dejavnik 
pri- reševan ju  družben ih  pro tislov ij in  pr*
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uresničevanju  enotnosti. N o tran ja  o rgan i
zacija s in d ika ta  ru d a rsk ih  in  in d u strijsk ih  
delavcev bi m orala  b iti adekvatna  cilju  
njegove družbene akcije  p ri izg ra jevan ju  
samoorganiiziranega gospodarstva in  d ru ž 
be kot in teg ra lnega  sistem a sam oupravn ih  
odnosov. Tako to re j je  po trebna tako  o r
ganizirana izgradnja, k i bo om ogočala ce
lovito u v e ljav ljan je  delovnega človeka, 
organiziranega v  razne oblike sam ouprav
nih organizacij združenega dela v  tem  sm i-' 
slu, da je  on odločilen nosilec d ružbenih  
in gospodarskih odnosov. Iz tega izhaja  
Potreba, da usm erim o nadaljn jo  organ i
zacijo s ind ika ta  ru d a rsk ih  te r  indu strijsk ih  
delavcev v sm eri:

— izg ra jevan ja  sind ikata , k i bo čvrsto 
Povezan z delavci in  bo izražal njihove 
vsakodnevne in  dolgoročne in terese;

— večan ja  moči in  akcijske sposobno
sti sind ikata , da bo tako  u s tv a rja len  in  živ 
v bazi;

— razv ijan ja  vloge s ind ika ta  v d ružbe
nem in sam oupravnem  dogovarjan ju  kot 
neodtujljivem  delu  pro izvodnih  in  sam o
upravnih  odnosov;

— takšnega k o n stitu iran ja  in  p rilag a ja 
nja sind ikata , k i bo sprem lja lo  s tru k tu r i
ranje združenega dela in  bo pospeševalo 
njegov razvoj;

— k rep itv e  funkcije  sind ikata  ko t po- 
niem bnega fak to rja  v  boju  za enotnost, so
lidarnost in  odločujočo vlogo delavskega 
razreda in  združenega dela.

Iz vloge in  nalog sind ikata  izhaja  tud i 
Potreba, da defin iram o tem eljne  principe 
organiziran ja  k va lite tno  novih odnosov •— 
tako zno traj sind ikata  na relaciji: član  sin
dikata— organizacija—sind ikaln i fo rum i in 
narobe, kako r tud i na re laciji: s ind ikat— 
zveza sind ikatov  te r  d ruge organizacije  in 
sam oupravne institucije . K adrovska po liti
ka in  m a te ria ln a  osnova dela p red s tav lja ta  
v s tru k tu r i sind ikalnega o rgan iz iran ja  se
stavne in  b istvene elem ente organizacije 
in politike za p rihodn je  obdobje.

SINDIKAT NA RAVNI FEDERACIJE

1. P r i o rgan iz iran ju  sind ikata  na ra v 
ni federacije  m oram o izhaja ti iz nove v lo
ge federacije , repub like  in  pokrajin , ki jo 
imajo po sprem em bah v  ekonom skem  in 
političnem  sistem u. P r i tem  m ora tem eljiti 
konstitu iran je  sind ikata  v  federa tivn ih  
okvirih:

— na skupn ih  razred n ih  in te resih  de
lovnih lju d i vseh repub lik  in  pok ra jin ;

—• na  zahtevah, da še napre j izg ra ju je 
mo in krepim o Jugoslav ijo  kot sam ouprav
no skupnost delovnih ljudi1 ozirom a enako
pravn ih  narodov in narodnosti;

— na k rep itv i in tegralnosti, b ra ts tv a  in  
enakosti delavskega razred a  te r  narodov 
in narodnosti Jugoslav ije ;

— na  potrebi, da izgraju jem o in  o h ra 
njam o enotne osnove sam oupravnega d ru - 
žbeno-političnega sistem a;

— na  ak tivnem  sodelovanju  sind ikaln ih  
organov na nivoju  federacije  v  koncip ira
nju  po litike  o vseh vp rašan jih , ki so po
m em bna za živ ljen je  delavca.

2. Po vsem  tem  naj bi se s in d ik a t v 
okviru federacije  na podlagi skupn ih  do
govorov vseh repub lik  ozirom a p o kra jin  
uk v arja l predvsem  z vp rašan ji1, ki določajo 
m a teria ln i položaj delavcev, a to so:

— po litika  osebnih dohodkov na podla
gi sam oupravn ih  in družben ih  dogovorov,

— po litika  cen, zunan je trgov insk i in  de
vizni režim , carine,

— tekoči uk rep i ekonom ske politike 
(p rim arna razdelitev  in  odnosi m ed po
sam eznim i vejam i);

— davčni sistem ,
— p lan iran je ,
— in tegracije , združevanje, dogovarja

nje,
— n ad a ljn ji razvoj n erazv itih  področij, 

po k ra jin  in  republik ,
— socialno-pokojninsko zavarovanje, 

zd ravstvena  zaščita, delovna zakonodaja,
. izobraževanje in  znanost, in  to  tako, da po

leg nu jn ih  raz lik  in  avtonom nosti p r i re 
ševan ju  teh  vp rašan j od repub lik  in  po
k ra jin  zagotovim o tu d i eno ten  p ristop  k 
b istvenim  v p rašan jem  glede na  to, da te 
stv a ri pom em bno vplivajo  na  socialno in 
delovno zaščito delavca. Tako pa m oram o 
o b ravnavati tu d i vp rašan ja , s ka terim i 
u re ju jem o družbeno politični položaj de
lavca na podlagi razv ijan ja  neposrednega 
odločanja o p ridob ivan ju  in  razdelitv i do
hodka, o poslovni in  razvojn i po litik i os
novne organizacije  združenega dela, n jiho 
vih  asociacij itd.

— Na področju  m ednarodnega sodelo
v an ja  b i se m orala  razv ija ti ak tiv n o st v 
sm eri izgradnje  skupn ih  načel in  politike 
organov te r  organizacij sind ikata , ki de
lu jejo  v  okv iru  m ednarodnega sodelova
nja.

Iz teh  nalog m ora izha ja ti tud i p rihod 
n ja  o rganizacijska s tru k tu ra  s in d ika ta  v  
okv iru  federacije .

P ovzetek javne razp rave  s članstvom  in 
n jegovim i organizacijam i ko t tud i povze
tek  dosedanjih  spoznanj, ki' j ih  nud i pozi
tiv n a  delovna p raksa, vse to bo omogočilo, 
da bo III. kongres sind ikata  ru d a rsk ih  in  
in d u strijsk ih  delavcev Jugoslav ije  spre je l 
takšno  politiko in  dokum ente, m ed k a te 
rim i bo tud i s ta tu t, k i bodo podlaga na
d a ljn je  akcije  te r  o rgan iz iran ja  Sindikata 
ru d a rsk ih  in  in d u strijsk ih  delavcev Ju g o 
slavije.

P revod : V inko O šlak
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HUMOR

Turistična bomba
Novoporočenci, obiščite A rktiko! T am  

tra ja  noč 180 dni!

Žalostno
V prašanje: K aj lahko moža po p e tin 

d v a jse tih  le tih  zakona p r i njegovi ženi še 
vzburi?

Odgovor: V saka beseda.

P ol p r id e lk a  je  pod  s treh o

iv«  f
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Iz dela kolektivnih
Č eprav  je  m esec avgust čas dopustov, 

s ta  tako poslovni odbor kakor tu d i odbor 
za splošne zadeve v tem  m esecu s svojim  
delom  k o n tinu irano  nada ljeva la . O dbor za 
splošne zadeve je  na  se jah  razp rav lja l o 
pred log ih  za podelitev  štipendij, poslovni 
odbor pa se je  največ zadržal p r i podatk ih  
in  ugo tovljenem  rezu lta tu  poslovanja v  1. 
po lle tju  le tošn jega le ta  te r  ugo tov itvah  
službe SD K  o p reg ledu  zak ljučnega raču 
na  za lansko  leto.

Ob ob ravnav i pred loga za podelitev  
š tipend ij je  bilo ugotovljeno, da smo letos 
razp isa li 55 štipendij za štud ij na razn ih  
fak u lte tah , 6 na v isokih šolah, 11 na  višjih  
šolah  in  17 na sred n jih  šolah brez upošte
v an ja  m eta lu rškega  oddelka na R avnah. 
Za vse fak u lte te , razen  za filozofsko, je  b i
lo m an j p rijav , k o t je  bilo razp isan ih  šti
pendij. U poštevajoč število  razp isan ih  š ti
pendij, število  prosilcev in  rezu lta te  psiho
loškega te s ta  je  bilo sklenjeno, da se š ti
pend ije  v  šolskem  le tu  1971/72 podelijo 
nasledn jim  prosilcem :

NA FAKULTETAH:

1. Fakulteta za naravoslovje 
in tehnologijo

a) oddelek za m eta lu rg ijo :
—  Jo že tu  V eselku s pogojem , da v je 

senskem  roku  na gim naziji op rav i m aturo ,
— Z elim irju  Zuligi s pogojem , da izpol

n i pogoje in  se v šolskem  le tu  1971/72 
vpiše v  3. le tn ik .

—  M irku  K re tu  s pogojem , da sam  u re 
di v p rašan je  obveznosti, k i jih  im a iz n a 
slova š tip en d iran ja  na  TSS do ru d n ik a  M e
žica,

— M ilanu  Švajgerju , če se bo odločil 
n ad a ljev a ti štud ij na m e ta lu ršk i faku lte ti.

b) oddelek za tehnično m atem atiko :
—  A ntonu  B ritovšku,
—  M ariji Černe.
c) oddelek za tehnično kem ijo:
—  D arink i K etiš,
—  S m iljan i M arinc.

2. Strojna fakulteta

—  A leksand ru  Jugu ,
—  V lasti K revh,
—  F rancu  R u tarju ,
—  Ivanu  B rezovniku,
— S tan k u  M ehu,
—  B ran k u  K ožuhu,
— G vidu D om ijanu  s pogojem , da v  šol

skem  le tu  1971/72 izpolni pogoje za vpis 
v  2. le tn ik ,

—  B orisu  M uršaku  s pogojem , da p red 
hodno uspešho oprav i psihološki test.

3. Elektro fakulteta — oddelek za šibki 
tok

— Jan ezu  L ipošu s pogojem , da p red 
hodno uspešno oprav i psihološki te s t in  iz
poln i pogoje, da se v  šolskem  le tu  1971/72 
vpiše v  3. letn ik ,

—  S tan k u  R ačniku  s pogojem , da izpol
ni pogoje in  se v  šolskem  le tu  1971/72 
vpiše v  3. letn ik ,

—  A vgustu  K onečniku,
—  D ragu  R udlu.

izvršilnih organov
4. Ekonomska fakulteta

— D ušanki K otnik,
— F ra n ji M ravljak .

5. P r a v n a  f a k u l t e t a
—  M ariji C ifer,
—  M ariji H ancm an s pogojem , da p red 

hodno uspešno op rav i psihološki test.

6. Filozofska fakulteta — oddelek za 
psihologijo

— Jožefu  G rudnu  s pogojem , da izpolni 
pogoje in  se v  šolskem  le tu  1971/72 vpiše 
v 2. le tn ik . Ce tega pogoja ne izpolni, se 
š tipend ija  dodeli D ragu Tacolu.

VISOKE IN VIŠJE ŠOLE

1. Visoka ekonomska komercialna šola
—  F ran cu  M urku  s pogojem , da p red 

hodno uspešno opravi psihološki test.
i

2. Višja ekonomska komercialna šola
a) oddelek splošne komerciale:
—  Silv i G rajšel,
—  M ariji B lodnik,
— M ariji P ikalo  s pogojem , da v  jesen

skem  roku  uspešno oprav i m atu ro  na  gi
m naziji.

b) oddelek za knjigovodstvo in finance:
—  Olgi Vožič,
— V endlu O striču.
c) oddelek za zunanjo trgovino:
— J u r iju  K ladniku ,
—  Ivanu  H udovern iku ,
— M arjan i Pogorelčnik  s pogojem , da 

bo v  jesenskem  roku  uspešno oprav ila  m a
tu ro  na gim naziji.

TEHNIŠKE SREDNJE ŠOLE

a) oddelek za strojništvo
— Š tefanu  Z am udi s pogojem , da p red 

loži potrdilo , da v  času obiskovanja po
klicne šole n im a štipend ije  a li d rug ih  ob
veznosti in  da se v  šolskem  le tu  1971/72 
vpiše v  2. razred ,

—  M ileni K rivograd  s pogojem , da si sa
m a u red i obveznosti, k i jih  im a iz naslova 
š tip en d iran ja  p ri ru d n ik u  M ežica in  se v 
šolskem  le tu  1971/72 vpiše v  2. letn ik ,

— V iljem u L ed inku  s pogojem , da uspe
šno oprav i psihološki test,

— F ran cu  K otniku,
— M arjan i B erložnik,
— Jo že tu  L edinku.
b) oddelek za jaki tok
—  Z denku  K onečniku,
— P av lu  G rabnerju ,
— B ern ard u  Ozvaldu.
c) oddelek za šibki tok:
—  B ran k u  K oržetu,
— M atiji Ziviču,
—  J u r i ju  T rav n ek a rju  s pogojem , da si 

sam  u red i obveznosti p r i u strezn ih  o rga
nih, k e r je  v 1. razred u  dobival vojaško 
štipendijo . Ce navedeni k an d id a t š tip en 
d ijsk ih  obveznosti ne bo uspel regu lira ti, 
se v tem  p rim eru  š tipend ija  dodeli D razu 
Zupančiču, v  naspro tnem  p rim eru  pa  se 
njegova p rošn ja  odkloni.

c) u p rav n a  ad m in is tra tiv n a  šola
— Z denki Zapušek,
—  E rik i Kovačič,
—  Z denki Novak,
— Irm i Močnik.
P rošn je  d ru g ih  prosilcev  so b ile  zaradi 

ne izpo ln jevan ja  pogojev in  na filozofski 
fak u lte ti zarad i p revelikega  štev ila  prijav  
odklonjene.

Š tipendije , k i zarad i p rem ajhnega  števi
la p rijav ljen ih  kand idatov  ali neizpolnje
v an ja  pogojev niso bile oddane, ostanejo  še 
napre j odprte  in  se lahko, če bodo prosilci 
izpoln jevali pogoje, dodelijo naknadno.

Ob ugotovitv i, da je  bilo m alo kand ida
tov za štipend ije  p redvsem  za m etalurško 
in  stro jno  faku lte to , fak u lte to  za tehnično 
fiziko in  ekonom sko faku lte to , je  bilo od
ločeno, da je  treb a  razp is p rostih  štipendij 
ponovno ob jav iti v časopisu V ečer in  raz
glasiti na razg lasn ih  deskah  naveden ih  fa
kulte t.

Č eprav  je  bilo v zvezi s poslovanjem  na
šega počitn iškega dom a že precej poveda
nega in  napisanega, pa je  bil odbor ponov
no opozorjen na n eu re jen e  m edsebojne od
nose, k i naj bi b ili m ed zaposlenim i v  do
mu. R azprava je  opozorila, da so b ili v  po
sam eznih  p rim erih  m edsebojn i odnosi si
cer delno skaljen i, da pa vse navedbe le 
niso povsem  u tem eljene. O snovni vzrok 
nesporazum ov je  razpo red  dela in  prostega 
časa. P o trjen a  je  b ila  ugotovitev, da so za
posleni v dom u z delom  često preobrem e
njen i, da zarad i n a rav e  dela v  dom u ni 
možno uvesti s trn jen eg a  7 a li 8 -urnega de
lovnega časa. K er im ajo  na po trebo  po do
datnem  delu  vp liv  tu d i d rug i le tov iščarji, ki 
so se posluževali gostinsk ih  uslug  našega 
dom a in  z nam enom , da bi se nakazani 
p roblem  zadovoljivo ured il, je  odbor odlo
čil:

— upoštevajoč obrem enitev  strežnega 
osebja in  z nam enom , da se izboljša po
strežba  v železarni zaposlenih, se v  dom u s 
tako jšn jo  veljavo  prepove in  uk ine  proda
ja  a lkoholn ih  in  brezalkoho ln ih  p ijač  vsem 
drug im  letoviščarjem . P ijače  se lahko  v bo
doče p rodaja jo  samo zaposlenim  v  naši že
lezarn i in  tistim , ki jim  je  po naši odobrit
vi dovoljeno, da se jim  v  času letovanja 
sme n u d iti p reh ran a .

— Ob vhodu v  dom  je  n am estiti novo 
napisno ploščo. Ploščo je  iz p rim ernega 
m ate ria la  izdelati v livarn i, o snu tek  zanj0 
pa ob upoštevan ju  velikosti p rosto ra , na 
ka te rem  bo p ritr je n a , p rip rav i re fe re n t za 
propagando.

— Ob ugotovitvi, da so zaposleni v počit
n iškem  dom u z delom  često p reobrem enje
ni in  da n jihov  delovni čas tr a ja  dnevn° 
več ko t 8 ur, je  odbor po trd il odločitev stro
kovne službe, da je  OD razen  up ravn ika  
in  g lavni ku h aric i u re d iti tu d i za druge za
poslene v domu.

Z uvedbo 42-urnega delovnega ted n a  i° 
uvedbo dela p rostih  dni —  sobot, se je  v 
to v arn i po jav il prob lem  uporabe  dela p r° ' 
s tih  dni za čas, ko p ri nas zaposleni nasto
pajo kot p red stav n ik i tovarne  na  raznih 
sejm ih  in  podobno. P rob lem  pa se ni poja
vil sam o v  naši tovarn i, am pak tu d i na J e'  
senicah in  v  Š torah . O dbor je  zato menil; 
da je  treb a  izoblikovati eno ten  predlog, h1 
naj bi v e lja l za vse tr i železarne. Ob upo
števan ju , da sta  ostali dve železarn i p r e d 
log že osvojili, je  v  zvezi s tem  bilo sk l° ' 
n jeno:
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— zaposlenim  v  tovarn i, ki ko t naši 
p redstavnik i sodelujejo  na  sejm ih, se po 
povratku  dom ov omogoči u p o rab iti tisto  
število dela p rostih  dni, k i jim  v tem  ob
dobju po razporedu  p ripada , jih  pa zaradi 
p risotnosti na  sejm u n i bilo možno izkori
stiti;

—  način  uporabe dela p rostih  dni velja  
samo za čas priso tnosti na sejm ih, ne pa  tu 
di za uporabo p rostih  dni na raču n  m ore
b itn ih  d ru g ih  službenih  potovanj.

O dbor je  razp rav lja l tud i o p rob lem ati
ki, k i zadeva področje delitve  OD, v ars tv a  
pri delu  in  p reskrbo  zaposlenih z zaščitn i
mi pijačam i. Č lani odbora pa so želeli po
jasnilo  tu d i v zvezi z razn im i in fo rm acija 
mi, da naj bi G rad is na Jav o rn ik u  p ren e 
hal z g radn jo  d ružben ih  stanovanj.

K ar zadeva prob lem atiko  delitve OD je 
bilo ugotovljeno, da so naši in te rn i ak ti, k i 
u rejajo  to področje, v redu , da pa jih  tud i 
določeni odgovorni delavci ne upoštevajo  
dosledno. Zato se tu d i opažajo določeni od
m iki p ri kodeksih  in  cen ik ih  dela, odm iki 
pa tu d i v  razm erju  delitve  m ed sta ln im  in 
gibljivim  delom. P rob lem  za sebe po oceni 
odbora pa  p red stav lja jo  norm e. Te so v ne
ka te rih  ob ra tih  realne, d rugod pa niso pov
sem v redu, zato p rih a ja  do večjih  p reko 
račitev, k a r  vp liva  tako  na višino OD kakor 
tud i na n o tran jo  delitev. Po m n en ju  odbo
ra je  u red itev  določenih zadev vezana tud i 
na sam oupravn i sporazum , po treb n a  pa bo 
doslednejša k o n tro la  n ad  izvajan jem  p red 
pisov te r  norm  in  cenikov dela. Z nam e
nom, da bi bil odbor podrobneje  seznanjen  
s celotno problem atiko , ki nastopa na po
dročju v a rs tv a  p ri delu, fo rm iran ja  in  de
litve OD in  da b i po po treb i lahko tu d i 
ukrepal, je  odločil:

— oddelek za oblikovanje OD naj za od
bor po m ožnosti čim prej p rip rav i celotno 
problem atiko, ki nastopa na področju  no
tra n jih  razm erij in  delitve OD. Poročilo 
m ora razen  ugotovljenega s tan ja  nakazati 
tud i vzroke, zarad i k a te rih  p rih a ja  do po
sam eznih odstopanj ali neprav ilnosti.

— Zadolžuje se vodjo oddelka za v a r
stvo p ri delu:

a) da takoj z d rugim i za to odgovornim i 
službam i zadovoljivo u red i v p rašan je  za
ščitnih pijač, predvsem  za zaposlene v tež
kih in  vročih  obratih . O pozotiti ga je  tud i 
na problem , ki nastopa v ob ra tih  zarad i 
pom anjkan ja  privezovaln ih  sredstev  in 
orodja,

b) da za odbor čim prej p rip rav i celotno 
problem atiko s področja  v a rs tv a  p ri delu. 
O tem  bo odbor razp rav lja l na posebni 
seji.

K a r zadeva g radn jo  d ružbenih  stano
vanj pa je  bilo pojasnjeno, da G radis g rad 
nje n i ustav il, da pa je  težava v tem , ker 
sredstev, ki smo jih  po zak ljučnem  računu  
izdvojili za te  nam ene, zarad i sta lne  ne
likvidnosti p ri bank i ne m orem o vročiti. Je  
Pa z banko dogovorjeno, da bo G radis za 
te nam ene dobil začasni k red it, k ak o r h i
tro bo b ank i predložil po trebno  dokum en
tacijo in  spre jem ljivo  finančno ' k o n stru k 
cijo zah tevka.

O dbor se je  tu d i s trin ja l, da se neizkori
ščeni dolgoročni k red it za g radn jo  stano
vanj v  znesku 5000 din  dodatno dodeli Jo 
žetu P o d v ra tn iku , ki g rad i svojo stano
vanjsko hišo in  m u je za te  nam ene letos 
kred it v  m anjšem  znesku že b il dodeljen.

K ončno je odbor p o trd il predloženi 
p red raču n  stroškov slikarske  kolonije, k i 
je  b ila  o rgan iz irana  m eseca avgusta  pri 
nas na R avnah, udeležilo pa se je  je  6 sli
karjev .

Poslovni odbor se je  razen  ugo tov ljene
ga rezu lta ta  poslovanja v 1. p o lle tju  le toš
njega le ta  največ zadržal na ugo tov itvah  
službe družbenega kn jigovodstva o p reg le 
du zak ljučnega raču n a  za lansko leto. Po 
oprav ljenem  preg ledu  so nam  s sklepom  
naročili, da m oram o op rav iti določene p re- 
knjižbe s stroškov  poslovanja na sklad  
skupne porabe. G re za po n jihovem  m ne
n ju  neupravičeno ak tiv iran a  osnovna sred 
stva in  s tem  obračun  am ortizacije, za ne
k a te re  izdelke, k i smo jih  v zvezi s p rosla
vo 350-letnice fuž inarstva  v M ežiški dolini 
knjižili na stroške poslovanja in  za o b ra 
čun razlike m ed plansko in  nabavno ceno 
starega  železa. Ce sta p rv i postavki zgolj 
sim bolični, pa  razlika v  ceni s tarega  železa 
znaša p rek  500 m ilijonov din. R azlika je 
nasta la  zarad i tega, k er smo določeno ko
ličino sta reg a  železa dobili zadnje dni m e
seca decem bra lanskega leta, raču n  pa še
le letos. R ačun  zato ni m ogel b iti upošte
v an  p ri ugo tov itv i stroškov za lansko le 
to, k a r  bi po m nen ju  SDK m orali sto riti. 
Z arad i p reknjižbe, ki jo je  treb a  izvršiti, se 
nam  zniža za lansko leto ugotovljen i po
slovni rezu lta t, za is ti znesek pa za 1. po l
le tje  le tošn jega le ta  poveča finančni rezu l
ta t  poslovanja. T ovarna zarad i tega  n i p r i
zadeta.

R azprava o tem  pa je  opozorila na s ta 
nje, ki v lada na trž išču  s tarega  železa. Ce
na m ed dom ačim  in  uvoženim  sta rim  žele

zom, uvaža pa  se ga k a r p recej, se pogo
sto tako  h itro  m enja, navadno  navzgor, da 
je  vnap re j za celo le to  težko točno določiti 
p lansko  ceno, ki je  osnova za obračun  
stroškov  poslovanja. O dbor pa  je  b il ob 
tem  istočasno opozorjen  tu d i na  kritično  
situacijo  v zvezi s s ta rim  železom, ki v la 
da v naši tovarn i. O dbor je  z nam enom , da 
se podobno ne bi več zgodilo, zadolžil s tro 
kovni kolegij, da zadevo podrobneje  an a li
z ira  in  sp rejm e ustrezne  ukrepe.

N a pred log  u p rav e  pod je tja  in  d rug ih  
sek to rjev  je  odbor odobril službena poto
van ja  v  inozem stvo, in  to:

— Inž. V ladu S trah o v n ik u  8-dnevno po
tovan je  v CSSR, k je r  bo v  o kv iru  znan
stveno tehn ičnega sodelovanja v  K ladnu  
oprav il strokovno p rakso  na tem o »P reis
kave o rgansk ih  lastnosti« .

—  M ilanu P av iču  8-dnevno službeno po
tovan je  v CSSR, k je r bo v K ladnu  oprav il 
strokovno prakso  na tem o »O rganizacija 
kontrole, po tek  p reiskav , tehn ičn i’ pogoji 
in  obdelava podatkov«.

— Inž. Jožetu  R odiču 5-dnevno službeno 
po tovan je  v CSSR, k je r  bo p rav  tako v 
K ladnu  v  okv iru  znanstveno  tehničnega 
sodelovanja oprav il strokovno prakso  na 
tem o »O rganizacija raz iskovalnega dela in  
koord inacija  s kon tro lo  v proizvodnji«.

— K er je  bilo že odobreno službeno po
tovan je  našim  p redstavn ikom  v  Zah. N em 
čijo oprav ljeno  z osebnim  avtom obilom , se 
je  5-dnevno službeno po tovan je  odobrilo 
naknadno tu d i šo ferju  osebnega avtom obi
la  A vgustu  K rivogradu . N jem u se je  za 
nu jno  po trebne prevoze naših  in  d rug ih  
poslovnih p a rtn e rje v  v  A vstrijo  za nasled-

V h rib
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S T R O K O V N A  P O S V E T O V A N J A  IN RAZISKAVE
KONGRES EOQC (EVROPSKA

ORGANIZACIJA ZA KVALITETNO  
KONTROLO) V MOSKVI

E vropska o rganizacija  za kvalite tno  
kontro lo  —  EOQC —  je b ila  osnovana 
1956. le ta  in  je  danes ena  od vod iln ih  in 
te rn ac io n a ln ih  organizacij. U pravičeno 
uživa ug led  p r i  s tro k o v n jak ih  vsega sveta. 
N aloga EOQC je, da v sestransko  obdelu
je, izpopoln ju je in  p ro p ag ira  p rak tične  
m etode in  teo re tične  osnove k v alite tne  
ko n tro le  z nam enom  izbo ljšan ja  k v a lite te  
in  zanesljivosti proizvodov, zn ižan ja  la s t
n ih  stroškov  pro izvodnje in  povečevanja 
p roduk tivnosti. D a lahko  izpoln ju je  te  n a 
loge, k o n ta k tira  in  sodeluje EOQC z raz
ličnim i organizacijam i, in s titu ti in  s posa
m eznim i strokovn jak i, k i se u k v a rja jo  z 
v p rašan ji k v a lite te  in  zanesljivosti proiz
vodov. S tem  nam enom  p rire ja  kongrese, 
sem inarje  in  različne tečaje, ob jav lja  raz
lična dela, poročila in  rezu lta te  skupnega 
dela in  znanstven ih  raz iskav  te r  izm en ju 
je  dokum entacijo , lite ra tu ro  in  sredstva  za 
izobraževanje.

V o k v iru  organizacije  EOQC delu je  
osem tehn ičn ih  kom itejev  in ena strokov
na  sekcija. V EOQC je  sedaj včlan jen ih  
d ev e tn a js t držav, m ed n jim i tu d i naša. 
K ongresa EOQC se udeležu jejo  strokov
n jak i za kvalite to , vodja  nacionalne orga
nizacije za v p rašan ja  k v a lite te  (v naši d r
žavi je  to JU S K  —  Jugoslovanska zveza 
organizacij za nap redek  kv a lite te  in  za
nesljivosti) kako r tud i različna pod je tja  iz 
Evrope, A m erike, A zije in  A frike. Do se
daj je  bilo p e tn a js t kongresov EOQC.

L etošn ji XV. kongres je  bil v M oskvi. 
Tem a kongresa je  b ila  »kvalite ta—stan 
d a rd —kvalim etrija« . U deležilo se ga je  
okrog devetsto  strokovn jakov  iz Evrope, 
A m erike in  Azije. Svečana o tvo ritev  kon
gresa je  b ila  v dom u sojuzov. Po svečani 
o tv o ritv i je  bilo p lenarno  zasedanje, na ka
te rem  sta  b ila  dva glavna re fe ra ta  p rofe
sor Boicova in  profesor Gličeva.

Prof. Boicov, ki je  p redsedn ik  gospo
darskega kom ite ja  za standard izacijo , je  
p redava l o vlogi s tandardov  p ri izboljša
n ju  k v a lite te  proizvodov. P red av a te lj je  v 
svojem  p red av an ju  dokazoval, da je  s tan 
dard izacija  ne sam o učinkovita, tem več tu 
di ž iv ljenjsko potrebno  sredstvo  p ri o rga
nizaciji in  u p ra v lja n ju  gospodarstva te r  v

n je  obdobje odobrilo 5 dnevnic za to d rža
vo.

Na pred log  kom isije in  vodstva TKR je 
odbor odobril, da se odkupi diplom ska na
loga od inž. E dvarda  Š tru c la  na tem o »Op
tim izacija  pro izvodnje v  livarni«  in  od inž. 
H erb erta  S ivke nalogo na  tem o »Pojavi in 
teh n ik a  zv a rjen ja  in  n av arjen je  avsten itne  
m anganove litine«. Obe nalogi, k i sta  b ili 
delan i po našem  naročilu , sta  b ili odkup
ljen i vsaka za 1.500 din.

O bem a odborom a so bile  posredovane v 
razp ravo  in  odločanje še nek a te re  druge 
vloge in  zadeve. O odločitvah, k i so bile 
sp rejete , so b ili p rizadeti posebej pism eno 
obveščeni.

-e t

velik i m eri vp liva na  k v a lite to  proizvod
nje.

Prof. Gličev, k i je  nam estn ik  d irek to rja  
in š titu ta  za standard izacijo , je  p red av a l o 
vlogi k v a lim etrije . K v a lim e trija  je  nova 
ve ja  p rak tičn e  in  znanstvene dejavnosti, 
kii s pom očjo posebnih  k v an tita tiv n ih  m e
tod  p reso ja  k v a lite tn i nivo proizvodnje. 
P o treb a  po k v a n tita tiv n i ugo tov itv i n ivo ja  
kv a lite te  se je  pokazala p ri re šev an ju  n a 
log k v a lite tn e  kon tro le  in  p r i s tan d ard iza
ciji, posebno pa  p r i p lan iran ju  n ivo ja  k v a
lite te  pro izvodnje  in  p r i  določanju  op ti
m alne  v a rian te  nov ih  produktov .

Proizvodi so vedno bolj kom pliciran i in  
zah teve vedno višje. Z ato  je  treb a  p r i oce
n jev an ju  k v a lite te  raču n a ti z vedno več in 
deksi, k i k a rak te riz ira jo  lastnosti izdelka. 
To dejstvo  zah teva  n ad a ljn ji razvoj ob
jek tiv n ih  m etod  za oceno kvalite te .

P o treb a  po k v an tita tiv n ih  m etodah  p re 
so jan ja  k v a lite te  je  povzročila nagel raz 
voj sta tis tičn ih  m etod  za analizo in  kon
tro lo  kv a lite te  proizvodnje, teorijo  zanes
ljivosti kom pliciran ih  sistem ov, m etode 
raz iskovan ja  operacij in  drugo.

—  Po obeh uvodnih  p red av an jih  so b i
la p red av an ja  po področjih  z naslednjim i 
osnovnim i tem am i:

— standard izacija  — osnova za izbolj
šan je  k v a lite te  proizvodov,

— m etode k v an tita tiv n e  ocene kv a lite 
te  proizvodnje (kvalim etrija),

— sistem i kv a lite tn e  kontro le  proizvod
nje,

—  k v an tita tiv n e  m etode p reso jan ja  in 
zagotovitve zanesljivosti proizvodnje,

—  sta tis tične  m etode za ugo tav ljan je  
sigurnosti kv a lite te  in  n jihova s tan d a rd i
zacija.

V p red av an jih  kako r tu d i v razp rav ah  
je  bilo poudarjeno , da se povsod po svetu  
posveča velika  pozornost k v a lite ti proiz
vodnje. Od uspešne rešitve  tega problem a 
zavisi v  velik i m eri razvojn i nivo gospo
darstva , dežele, povečanje konkurenčne 
sposobnosti in  povečanje izvoza. Zato ni 
slučaj, da se postav lja  danes problem  kva
lite te  proizvodnje v ospredje. Značilno pa 
je, da se ta  problem  z razvojem  celotnega 
gospodarstva ne poenostavlja , tem več po
s ta ja  vedno bolj kom pleksen. Vsi ti  ob jek
tiv n i č in ite lji so povzročili povečano po
zornost na k valite to  proizvodnje. V edno in 
tenzivneje  se iščejo po vsem  svetu  sred 
stva  za povečanje kvalite te . Ta so v izpo
po ln itv i konstrukcije , tehnologije in  kon
tro ln ih  sredstev  te r  m etod. N adalje  lahko 
iščemo rešitve  tega problem a tud i v izpo
po ln jevan ju  in  v  čim večji uporab i s ta n d a r
dov. V eliko vlogo od ig rava  tud i uporaba 
na jnovejših  dosežkov znanosti in  tehn ike  
p ri k v a lite tn i kontro li in  p ri proizvodnji 
(kom pjuter, m etode eksperim en ta lnega  
načrtovan ja , m režno p lan iran je  in  drugo). 
P r i vsem  tem  ne sm em o zanem ariti v p ra 
šan ja  n ad a ljn jega  izobraževanja  delavcev 
na  vseh n ivojih  glede znanstveno-tehn ič- 
n ih  in  p rak tičn ih  vp rašan j kvalite tn e  kon
tro le  proizvodnje.

Z anim iva je  bila ugotovitev  p red av a te 
lja  iz ZDA S. R ubinsteina, da k v a lite tn ih  
proizvodov ne dela k v a lite tn a  kon tro la , 
am pak  m ora za to  sk rb e ti predvsem  teh 

nolog, delovodja, p reddelavec in  delavec. 
K v a lite ta  m ora  b iti v g ra jen a  v tehnologi
jo in izdelavo proizvoda.

Iz Jugoslav ije  je  bilo na tem  kongresu 
44 predstavn ikov , k a r  je  sorazm erno ve
liko, v en d ar je  bilo to potrebno, k er bomo 
v le tu  1973 m i m orali o rgan iz ira ti kon
gres EOQC. To ne bo lahka naloga. Leto 
1972 je p ri nas proglašeno za leto kvali
te te . V tem  le tu  p rip rav ljam o  obširne ak
cije za izboljšan je  k v a lite te  proizvodov. 
Leto  k v a lite te  pa bo služilo tu d i za pri
pravo  na  kongres EOQC.

A nton  L etonja, dipl. ing.

VI. POSVETOVANJE O KAKOVOSTI
IN ZANESLJIVOSTI PROIZVODNJE

V O hridu  je  bilo v m esecu m aju  posve
tovan je  o kakovosti in  zanesljivosti pro
izvodnje v  Jugoslav iji. N a posvetovan ju  je 
bilo podanih  37 refera tov , k i so obravna
va li zanesljivost kakovosti, organizacijo 
kontro le  v pod je tjih , vp liv  v e lik ih  potroš
nikov na kakovost ipd. M ed najbo lj zani
m ivim i re fe ra ti so bili:

1. P ravo  in kakovost
2. S istem  stroškov  kakovosti in ekono

m ičnosti p o d je tja
3. V pliv stim ulacije  na kakovost proiz

vodov
4. E fek tivnost v k ljučevan ja  avtokontro- 

le v sistem  kon tro le  kakovosti
5. P rip ra v a  in  obdelava dob ljen ih  po

datkov  o kakovosti z računaln ikom .
Po re fe ra tih  so b ile  p lodne diskusije. 

Na koncu posvetovanja  je  b ila  le tn a  skup
ščina jugoslovanske zveze organizacij za 
kakovost in  zanesljivost (JUSK).

Na skupščini je  bil govor o p rip ravah  
za leto kakovosti (1972) in  podana je  bila 
zahteva, da m ora im eti v saka  republika 
svoje d ruštvo  za kakovost in  zanesljivost. 
Do sedaj je  nam reč tako  d ruštvo  delovalo 
le v S loveniji, u stanov ljena  pa so bila 
pred tem  že v C rn i G ori in  H rvatsk i.

M ilan Pavič

KDAJ ZARES RADIO RAVNE

Od nov in arja  D ela D raga V resnika, ki 
je  b il nekoč pobudn ik  in  poborn ik  zamisli 
o p rescen tru  in  koroški rad ijsk i posta ji v 
Slovenj G radcu, im am o novico, da so se 
s tv a ri vsaj na področju  rad ia  začele po 
daljšem  m rtv ilu  spet p rem ikati. Delni 
vzrok za to  naj b i b ila  n ad a ljn ja  koroška 
p rizadevan ja  v to sm er, bolj pa  m enda to, 
da rad io  Slovenj G radec ne p o k riva  s svo
jim i oddajam i ve lika  obm očja, m edtem  ko 
se oddaja  »koroška nedelja« rad ia  M ari
bo r na našem  koncu skoraj ne sliši, njč pa 
se ne sliši k  Slovencem  čez m ejo.

K er je  sred n ji val p re n a trp a n  in  zato 
slabo slišen  te r  se tu d i rad ijsk a  in d u strij3 
že p reu sm erja  k  izdelavi UKV radijskih  
sprejem nikov , so m enda za koroško k ra ji ' 
no našli naslednjo  rešitev :

—  Ne g rad iti cen tra ln e  rad ijsk e  postaje 
v Slovenj G radcu, tem več oprem iti t r i  štu
dije: v  V elenju, S lovenj G radcu  in  Ravnah-

— Ne p o stav lja ti silno d ragega noveg3 
oddajn ika  na  U ršlji gori, tem več izkori
s titi obstoječi oddajn ik  U K V  te r  izposlova-
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S en io r k o lon ije  — L ju b o  R av n ik a r

ti p ri RTV L ju b ljan a  na tem  oddajn iku  
vsak dan po eno uro  »prostora« za lokalni 
koroški p rogram , ki b i si ga V elenje, Slo
venj G radec in  R avne delili enakopravno, 
vsak po 20 m inut.

— L okalne štud ije  (dva ne prevelika  
prostora) bi! oprem ila vsaka občina zase 
sama, p rav  tako b i v saka  občina oskrbela 
honorarnega rad ijskega  teh n ik a  (radio 
am aterji) te r  napovedovalca, m edtem  ko 
bi b il novinar, zadolžen za dnevno zb ira
nje novic, stalno zaposlen p ri RTV L ju b 
ljana in  na n jihov i p lačiln i listi.

Ko to pišemo, še nism o u tegn ili p reve
riti, koliko g re  p ri tem  le za načrte , koliko 
Pa je  s tv a r že dogovorjena in  odobrena 
tudi v  L jub ljan i. L ahko pa  rečem o, da je 
taka decen tra liz irana  rešitev  bolj sim patič
na od p rvo tno  zam išljene, v ab ljiva  pa  tu 
bi zato, k e r se ceneje do lastnega  š tu d ija  
in p rogram a res ne b i dalo p riti.

K er m enda oddajn ik  UKV na U ršlji 
»nese« do Celovca, b i bilo e n k ra t u re je 
no tud i to vp rašan je , seveda pa bi s tem  
najbrž pad la  na R avne tud i odgovornost 

oddaje, dovolj zanim ive za Slovence na 
oni s tra n i m eje.

R azen nedvom nega političnega pom ena, 
ki b i ga tak a  dnevna in fo rm ativna  oddaja  
imela, pa se kaže v  zvezi z njo še ena 
korist, nam reč sodelovanje z In fo rm ativ 
nim fužinarjem . č e  b i nam reč p re jem ali na 
Uredništvo sam o kopije v sak d an jih  lokal
nih rad ijsk ih  poročil, b i bilo v  n jih  že do
volj g rad iva  za izbiro pom em bnejših  vesti, 
ki b i jih  bilo možno obde la ti v  ob lik i ča
sopisnih vesti in  člankov.

Z dodatn im  poklicnim  nov inarjem  v  ob
čini v red  bi to lahko pom enilo, da b i se 
Paš m esečni In fo rm ativ n i fu ž in ar polagom a 
sprem enil v  štir in a js td n ev n i in fo rm ato r te r  
hi tako  le ob jav lja l nekoliko bolj sveže 
novice. P a  še zunaj tovarne  b i postal za
nimiv te r  s p rim erno  povišano naklado  kdaj 
Prešel na h itr i  ro tac ijsk i tisk.

Z agovorniki čim  boljšega obveščanja ob
čanov so to re j lahko  novice le veseli.

SLIKARSKA KOLONIJA RAVNE 71

L etošn ja  slikarska  kolonija na  R avnah 
je  tra ja la  od 12. do 21. avgusta, udeležili 
pa so se je  nasledn ji s likarji:

Lajči P an d u r, Oto Polak, L jubo R avn i
kar, Ive Seljak-Č opič, Janez  V idic in  F ranc  
B oštjan. Z adržan  je  bil prof. Z oran  Didek, 
m edtem  ko Lojzeta P e rk a  p ričakujem o na 
jesen.

Za razliko  od lanskega leta, ko so se 
s lik a rji zadrževali večinom a na R avnah  
te r  slikali tovarno  in k ra j, so letos šli sko
ra j po vsej občini. S likali so v  K otljah , na 
R avnah, na S tro jn i, v Š entanelu , na Le- 
šah in  v Topli. To je  bilo možno zarad i 
lepega v rem ena in  ne prevelikega števila 
udeležencev (drugod jih  vabijo  tud i od 12 
do 20), saj je  bilo po trebno  le m alo p revo 
zov.

Ze drugo leto  so im ele R avne tu d i sreč
no roko p ri izbiri um etnikov, saj ni bilo 
m ed n jim i n iti enega, ki bi sm a tra l kolonijo 
ko t w eekend, am pak  so p rav  vsi delali od 
ju tra  do večera. Na razstav i, k a te re  o tvori
tev  je  p redv idena za 26. novem ber, zarad i 
om ejenega p rosto ra  ne bomo v ideli n iti 
polovice u stv a rjen ih  del, zato pa gotovo 
najboljše  od dobrega. P ričaku jem o, da bo 
le to šn ja  razstava  še k v a lite tn e jša  od lan 
ske, obenem  pa tudi, da bo še več u m et
n išk ih  slik  ostalo na R avnah.

U m etn ik i niso im eli k ritičn ih  pripom b 
k organizaciji kolonije, res je  le, da smo 
jih  v p rostih  večern ih  u ra h  p rem alo  izko
r is tili za širše d iskusije  o u m etnosti bodisi 
v obliki vodenih  razgovorov, bodisi z d ru 
žabnim i srečanji.

K er bo o posam eznih u m etn ik ih  in  n ji
hovih delih  še beseda po razstav i, se u s ta 
vim o danes ob ideji in  sm islu s likarsk ih  
kolonij nasploh, nato  pa o p rihodnosti n a 
še kolonije.

Gotovo ni nak ljuč je , da so se slikarske  
kolonije pojavile  na podeželju , k je r  n i ve
lik ih  (ali sploh nobenih) galerij, in  dožive
le svoj razcvet v času, ko  se je  likovna 
um etnost vse bolj začela zap ira ti sam a v a 

se ozirom a se je  vse bolj začela izž iv lja ti 
v m odern ističn ih  eksperim en tih , ki so si
cer rod ili m arsik a te ro  um etn ino  tra jn e  
vrednosti, a so ostali tu ji poprečnem u člo
veku  ozirom a la ičnem u  lju b ite lju  um etno
sti.

Ne da bi b ile  slikarske  kolonije p rim i
tiv n a  reak c ija  na m odern istične s tru je  te r  
b i pozivale k  rea lizm u (nobena um etnost 
n i povsem  realistična, n i kopija  narave), 
pozivajo pa *iz a te lje jev  na  prosto, od eks
perim en tov  v ž iv ljen je  po snov za nove 
eksperim ente , po nove v tise  in  novo vse
bino, k stiku  s človekom  in  okoljem , v k a 
te rem  živi.

K o rist je  dvojna: um etn ik  se v rača  v 
svoj a te lje  s kopico skic in  štud ij, z novi
m i idejam i, k i jih  bo še oblikoval, k ra ju , 
v ka te rem  je  delal, pa  ostane nekaj n je 
govih del za zm eraj ko t sestav ina bodoče 
um etn iške zbirke, k i je  šola dobrega okusa.

K olonij je  iz le ta  v leto  več. V Slove
n iji so začele Izlake, letos se je  p rid ruž ila  
kolonija »K rka« na D olenjskem , vm es so 
Škofja Loka, Id rija , T rebn je , P tu j in  R av
ne, vse združene v  skupnost slovenskih  sli
k a rsk ih  kolonij, k i je  že v s tik ih  s koloni
jam i na K oroškem  in  v  I ta liji  te r  izm e
n ju je  z n jim i um etn ike. Vse kolonije p r i
re ja jo  in  finan c ira jo  občine, le dolenjsko 
in  ravensko  p o d je tji N ovoteks ozirom a že
lezarna. Tako smo to re j spet p ri naši r a 
vensk i koloniji in  n jen i p rihodnosti.

Lani, v  ju b ile jn em  le tu  železarne, smo 
im eli tre tjič  na R avnah  Form o vivo in  p r 
vič slikarsko  kolonijo, letos kolonijo  in  p r i
hodn jih  nekaj le t Form e v ive zagotovo ne, 
k e r n im am o več n iti u streznega p ro sto ra  za 
nove sk u lp tu re  n iti  si j ih  ne  m orem o p r i
voščiti tako  na gosto. S pe t pa b i bilo  ško
da p u stiti lepo zasnovano in  tud i uspešno 
izpeljano idejo o m ecenstvu  to v arn e  likov
n i um etnosti, o rav n o tež ju  m ed zvrstm i 
um etnosti v  k ra ju  z močno štud ijsko  kn již 
nico in  z lepo glasbeno trad icijo , v  k a te 
rem  dela 3700 delavcev in  se šola b lizu  
2000 šo larjev  in  d ijakov, ki nobenem u 
u m etnost te r  n je n  sm isel ni v  zvrhano  pol-

P r i  d e lu
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Z leve: p ro f. M alle, p ro f. K u p p er, d ija k in ja  M ilica Sm ole, d r. P av e l Z ab la tn ik , Jože  S a te r ,
p ro f. T one G olčer, Iv o  M lak a r Foto: F. K am nik

ZAPORNICE SO SE ŠIROKO 
ODPRLE

N a pobudo naše občinske zveze za te 
lesno k u ltu ro  je v soboto, 28. avgusta, p r i
šlo do res p risrčnega in  tud i nadvse ko
ristnega  srečan ja  m ed p red stav n ik i d ržav 
ne g im nazije za Slovence iz Celovca te r  
p red stav n ik i g im nazije in  občinske zveze 
za telesno k u ltu ro  R avne na K oroškem .

M isel in ho ten je  občinske zveze, da bi 
prišlo  m ed slovenskim i d ijak i iz Celovca 
in  član i šolskega športnega d ru štv a  naše 
g im nazije do tra jn ih  vezi na telesnovzgoj- 
nem  in športnem  področju, je  tako posta
lo stvarnost, za k a r se m oram o seveda za
h v a liti vsem  prisotn im , ki so to m isel in 
h o ten je  pohvalili, jo vzeli za svojo željo 
in  jo bodo p rav  zanesljivo tud i u resn iči
li — p ri obojestranskem  koristnem  sode
lovanju .

ni sk led i postav ljena  na delovno m esto, na 
šolsko klop in  v stanovanje , p a  tako  do- 
raščajo  in  živijo zvečine brez- nje.

L an i je  ostalo železarni od kolonije 12 
u m etn išk ih  slik, letos jih  bo spet toliko 
ali k a te ra  več. Lepšajo nam  prostore, ča
kajo  na poseben razstavn i p rostor, k je r  bo
do na ogled vsem.

V S isku so n ek a te ri ju b ilan ti dela na
m esto p rak tičn ih  d a ril izbrali um etniško 
sliko in  jo dobili. A li si ne bo kdaj tu d i 
k ak  ravensk i fu ž in a r zaželel ka j takega?

Popolnom a naša s tv a r je, a li se bomo 
odločili za kolonijo  ko t tra jn o  obliko ne
govan ja  likovne k u ltu re  v k ra ju  in  občini, 
a li jo bo tra jn o  p rire ja la  železarna a li kdo 
d ru g  in  a li jo bom o znali izv redno titi še 
bolj ko t doslej te r  dodati srečan jem  s sli
kam i še srečan ja  s s likarji.

Vsaj za to  pa je  m ožnost še ob le tošn ji 
razstavi.

n. r.

P red stav n ik e  državne g im nazije za Slo
vence, gospoda rav n a te lja  dr. P av la  Za- 
b la tn ika , oba p ro fesorja  telesne vzgoje go
spoda M ilana K upperja  in  A ntona M alle- 
ja  te r  d ijak in jo  M ilico Sm ole smo p ričak a
li na m ejnem  prehodu  na Holmcu, kakor 
se tako  d ragem u in  visokem u obisku spo
dobi — z nageljčk i in  značkam i naše 
ObZTK, ki sta  jih  p rip en ja li N uša in C ve
ta  v  narodn ih  nošah. Po p rihodu  na R avne 
so si gostje n a jp re j ogledali naš p a rk  te 
lesne k u ltu re , nad  k a te rim  so bili več kot 
navdušeni, potem  so se v  sejn i sobi DTK 
začeli razgovori v res p ravem  p rija te lj
skem  vzdušju.

Našo gim nazijo  so zastopali rav n a te lj 
prof. Tone Golčer, p rofesor vzgoje in  m en
to r  šolskega športnega d ru štv a  Janko  K ot
nik  te r  p redsedn ik  in  ta jn ica  SSD S tefan  
V evar in  M arje ta  M atvoz, občinsko zvezo 
pa predsedn ik  Jože S a te r in  podpredsed
n ik  dipl. inž. A ndrej F ajm ut.

P ri razgovorih  so b ili sp re je ti kon k re tn i 
zaključki, ki so jih  dr. P avel Z ablatn ik , 
prof. Tone G olčar in  Jože S a te r podpisali. 
T i zak ljučk i se glasijo:

1. P rvo  srečan je  m ed d ijak i slovenske 
g im nazije v  Celovcu in  ravensko  gim nazi
jo bo 26. ok tobra 1971 na R avnah  na K o
roškem  v naslednjih  špo rtn ih  disciplinah:

a) nogom et in  a tle tske  discipline 100 m, 
š ta fe ta  4 X 100 m  in 1000 m  za d ijake,

b) košarka  in  a tle tsk e  discipline 100 m, 
4 X 100 m in 400 m  za d ijak in je .

2. G ostitelj srečan ja  p resk rb i za p re h ra 
no gostujoče ek ipe m edtem  ko gostujoča 
ek ipa sam a plača po tne stroške.

3. P red stav n ik i obeh gim nazij so se do
govorili o tra jn ih  s tik ih  in  bodo za zimsko 
sezono 1971/72 do 26. ok tobra  p rev erili 
m ožnost tekm ovan ja  v  zim skih šp o rtih  in 
športih , k i se gojijo v zap rtih  p rostorih .

4. L etno srečan je  m ed špo rtn ik i obeh 
gim nazij v  Celovcu naj bo v času od 1. do

10. ju n ija  1972. D iscipline se določijo 
naknadno.

5. P red stav n ik i obeh gim nazij izražajo 
željo, da b i špo rtn a  srečan ja  ostala  tra jna  
vez in  zarad i tega v z tra ja jo  p ri tradicio
naln ih  špo rtn ih  srečanjih .

6. O bčinska zveza za telesno kulturo  
R avne na K oroškem  se obvezuje, da bo za 
srečan ja  m ed obem a g im nazijam a darova
la pokale in diplom e te r  kupila  tud i veliki 
p rehodn i pokal, za k a te reg a  naj bi obe gi
m naziji tekm ovali.

Poleg tega bo m oralno  in  m ateria ln o  po
m agala  p ri te h  s rečan jih  in  se sta lno  za
vzem ala za to, da ta  srečan ja  res postane
jo trad icionalna.

T i zak ljučk i na  vsak  način  pom enijo ve
liko. Veliko za vse, saj ne pom enijo samo 
telesnovzgojne vezi m ed slovensko govore
čo m ladino o n stran  m eje in  našo g im nazij
sko m ladino, pom enijo tu d i tra jn e  stike, ki 
im ajo  zanesljivo tu d i narodnostno  vez. To 
je  bilo v e č k ra t poudarjeno  v pozdravnem  
govoru p redsedn ika  O bZTK  k ak o r tu d i v 
p risrčn i zahvali ra v n a te lja  slovenske gi
m nazije gospoda dr. P av la  Z ab la tn ik a  te r  v 
govoru ra v n a te lja  ravenske  gim nazije 
prof. T oneta  G olčerja.

N apisali smo že, da so b ili razgovori p ri
srčni. P ris tav iti m oram o še, da so b ili p ri
ja te ljsk i, domači, ko t da b i se srečali stari 
znanci, p rija te lji. S k rb e ti b i m orali, da bi 
bilo tak ih  razgovorov še več. V erjem ite , da 
koroškim  Slovencem  veliko pom enijo. Se
veda pa ne sme ostati sam o p ri razgovorih. 
Skupne težn je  je  po trebno  tu d i realizirati) 
špo rtn ik i smo se že konkre tno  dom enili 0 
skupn ih  nastopih, o v ečk ra tn ih  srečanjih .

Za spom in na to srečan je  je  predsednik 
naše O bZTK podaril ra v n a te lju  slovenske 
g im nazije v  Celovcu gospodu dr. P av lu  Za- 
b la tn ik u  sliko dom ačina F ran ca  B oštjana 
»Na Koglu«, ki p red stav lja  hišo in  skedenj) j  

k je r  je  naš velik i P rež ih  začel pisati, in za
stavico naše ObZTK.

O bisk je  b il končan po kosilu  p ri p red ' 
sedniku občinske skupščine Iv an u  S trm č
niku, ki je  p red stav n ik e  d ržavne gim nazi
je  za Slovence p risrčno  pozdravil in  pou
daril potrebo po tesnejših  s tik ih  s koroški
m i Slovenci na športnem  in tu d i drugih ; 
področjih .

Ce smo se z našim i gosti srečali ko t ne
znanci, smo se od n jih  poslovili ko t dobri 
p rija te lji  — to bi zanesljivo po trd ili tudi 
oni. ae

REKORDNA UDELEŽBA

K oroški a tle tsk i k lub je  zadnjo nedeljo j 
v avgustu  že tre tjič  zapored organiziraj ; 
a tle tsk i k r ite r ij  slovenskih  m est v  drug1 ‘ 
skupini in  se z organizacijo  in  izvedbo res j 
postavil. Lep sončni dan, godba ravenskih  I 
železarjev  in  dek le ta  v narodn ih  nošah so : 
v sekakor tu d i pripom ogla k  še svečanejs1 
o tv o ritv i k r ite r ija  in  tud i1 to  lahko  zapiše
mo, da je  na  a tle tsk ih  p r ire d itv a h  na RaV- j 
nah  vedno več gledalcev.

M oške in  ženske ek ipe P tu ja , M urske j 
Sobote, T rbovelj, V elenja, T olm ina in  Ra'  
ven  te r  m oške ek ipe K am ne G ore in  K ° ' 
p ra  je  pozdrav il p redsedn ik  koroškega at
le tskega k luba  dipl. oec. P e te r  O rožen, k ri ' 
te rij pa je  o tvoril de lega t A ZS tov. Na- 
p rudn ik , k i je  skupaj s sek re ta rjem  A^b 
tov. M ikcem  prisostvoval te j a tle tsk i p rire ' 
d itv i p r i nas.
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D in am ik a

K ljub  rek o rd n i udeležbi je  sodniški zbor 
svojo nalogo brezhibno  končal, le nekaj bi 
rad i pripom nili. K o t že n ešte tok ra t, ne sa
mo ob tak ih , am pak  še važnejših  p r ire d it
vah, je  takoj v začetku zata jilo  ozvočenje 
in  na  ta  raču n  je  bilo seveda izrečenih  p ar 
krepkih . A li res na R avnah  ne zm orem o 
boljšega ozvočenja? D ruga nevšečnost se 
bo v e rje tn o  lažje  reševala. DTK bo m oral 
dobiti še na jm an j dve b lazin i za skok v v i
šino, drugače sk akan je  ne bo preveč v a r 
no. To pa b i bilo vse, k a r  je  bilo narobe. 
Želeli bi, da drugič o tem  ne bo več treb a  
pisati.

Po doseženih rezu lta tih  lahko  zapišemo, 
da je  b il n a jk v a lite tn e jš i skok v  višino, 
k je r  je  K okolj iz K opra  preskočil 190 cm 
in tako  dosegel boljšo znam ko ko t vsi osta
li, k i so skakali na k r ite r iju  slovenskih 
m est p rve  skupine, razen  V ivoda seveda. O 
naših  p red stav n ik ih  pa sam o to. K ljub  ve- 

; lik i borbenosti so se p lasira li dokaj skro- 
j mno in  tud i edino p rvo  m esto (K ristan  v 

m etu  krogle) in  eno drugo m esto (P raper- 
jeve na 400 m) ne m oreta  zab risa ti vtisa, 
da se je  čez po le tje  le prem alo  delalo.

P a poglejm o rezu lta te  po v rsti. Na 100 m 
| je p ri ženskah  zm agala H očevarjeva iz 
J  Tolm ina s časom 13,2 p red  Pesjakovo iz 

V elenja in  R ahnetovo  iz T rbovelj. Naša 
j K adiševa je  b ila  s časom  14,1 če trta . P ri 

m oških je  bil s časom 11,6 n a jh itre jš i T r- 
\ boveljčan  Sm on pred  M ram orom  iz P tu ja  
I in H orvatom  iz M urske Sobote. Č e trti je  

bil naš S a jtl s časom 12,1.
V tek u  na 400 m  za ženske je  zm agala 

! Topolškova iz V elenja s časom 64,1, d ruga 
jo b ila  naša P rap e rjev a  64,5, tre tja  pa Ko- 
kotova iz P tu ja . P r i m oških je  zm agal 

i S tan jko  iz P tu ja  51,6 p red  M arnom  iz K a- 
j m ne G ore in  G rom om  iz K opra. N aš Š te rn  
* je b il s časom  56,0 peti.

P r i skoku v  daljino  je  p ri ženskah zm a
gala K linkonova iz Tolm ina 482, p red  H ri
barjevo, T rbovlje  in  D olarjevo V elenje, n a 
ša Ježeva pa je  bila  s 429 cm peta. V elen j
čan Bole je  b il najboljši p ri m oških — 
634 cm, p red  L enarčičem  iz K opra in  n a 
šim B urjakom  589 cm.

P r i skoku v  višino je  p ri ženskah  zm a
gala P la tovškova iz V elenja, ki je  p resko

čila 143 cm, d ru g a  je  bila  Poljanškova 
P tu j, t re tja  pa F ili iz Tolm ina. N aša J a 
kob je  bila  peta, preskočila je  130 cm. P ri 
m oških je s 190 cm postav il im enitno 
znam ko K okolj iz K opra, d rug i je  b il L i
pušček iz Tolm ina, t re tj i  pa je  T rboveljčan  
M edvešček. N aš K ožuh ie b il s 165 cm če
tr ti.

V m etu  krogle smo zabeležili edino zm a
go. Naš K ris tan  je  b il z 12,36 m  p rv i p red  
G lažarjem  iz M urske Sobote in  V ajdičem  
iz T rbovelj, p ri ženskah  pa je  b il v rs tn i 
red  tak : p rv a  K rajn ikova, T olm in 9,29, 
d ruga  F rankov ičeva V elenje, tre tja  pa 
K ran jčeva  iz T rbovelj. N aša V ečkova je 
b ila  z m etom  8,78 m  četrta .

D isk so m etale  sam o ženske. P rv a  je b i
la  H rib a rjev a  iz T rbovelj 25,88 m  p red  K uz- 
ničevo iz M urske Sobote in  M emčevo iz 
Tolm ina. To je  b ila  za naše na jslabša  di
sciplina. Z adn ja  ali šesta je  b ila  B ritov - 
škova 12,02 m.

P ri m etu  kopja so se m oški razv rs tili ta 
ko: K am nogorčan S olar je  b il p rv i 53,81 m,

P tu jčan  H ojn ik  d ru g i in  T rboveljčan  A lič 
tre tji. N aš G nam uš je  b il sedm i ali p re d 
zadn ji z 28,73 m.

V tek u  na 1500 m  je  zm agal Ž ohar iz 
P tu ja  s časom  4:15,1, d ru g i je  b il Čas iz V e
len ja , t re tj i  pa H afn er iz K am ne Gore. N aš 
V evar je  b il zadn ji a li osm i s časom  4:40,3. 
Na 3000 m  pa  je  zm agal B alek  iz M urske 
Sobote 9:08,8, d ru g i je  bil K oselj, V elenje, 
t re t j i  pa H ab jan ič  iz P tu ja . N aš Č rešn ik  je  
bil sedm i s časom  10:35,5.

V šta fe tn em  tek u  4 X 100 m  za m oške so 
zm agali K oprčan i 45,6 p red  M ursko Soboto 
in  P tu jem , naša š ta fe ta  pa  je  b ila  s časom
47,8 če trta . P r i ženskah  so zm agale Tol- 
m inčanka 54,6 p red  V elenjem  in  T rb o v lja 
mi, naše pa so b ile  pe te  s časom  57,1.

K ončni v rs tn i red : moški': 1. P tu j 50,5 
točk, 2. M. Sobota 43,5 3. K am na G ora 41,
4. K oper 40, 5.— 6. R avne, T rbov lje  38,
7.— 8. V elenje, T olm in 36 točk.

Ženske: 1.— 2. Tolm in, V elen je 34, 3. T r
bovlje 27, 4. P tu j 20, 5. R avne 18, 6. M. So
bota  14.

Po razg lasitv i rezu lta to v  in  podelitv i po
kalov  ek ipn im a zm agovalcem a, k i ju  je  po
d a rila  ObZTK R avne, je  bil v  se jn i sobi 
D TK posvet vseh  vodij ek ip  s p red stav n ik i 
a tle tske  zveze S lovenije in  o rgan iza to rji 
tekm ovanja .

N a posvetu  je  bilo  poleg d ru g ih  organi
zacijsk ih  v p rašan j in  o š ir jen ju  a tle tik e  v 
naši republiki' postav ljeno  ko t ak tua lno  
p redvsem  dvoje. P rv ič  b i bilo po trebno  
razm isliti o te rm in u  tega tekm ovan ja , saj 
je  več vodij ek ip  postavilo  to  v p rašan je  za
ra d i tega, k e r gre tu  za am aterske  k lube 
in  d ru štv a , k i im ajo v  svojih  v rs ta h  p red 
vsem  d ijake  in  učence, ki v  počitn icah  ne 
tre n ira jo  in  tako  konec avgusta  pač niso 
p rip rav ljen i. P red log  je  bil, da b i se to  te 
km ovan je  p restav ilo  na  drugo polovico 
sep tem bra. D rugo v p rašan je  je  sodelovanje 
občinskih  skupščin  oz. n jihov ih  p redsedn i
kov na tak ih  p rire d itv a h  po vzoru  k rite r i
ja  m est I. skupine. P ra v  b i n a jb rž  bilo  (in 
to  b i k ra ljic i športa  res pom agalo), če bi se 
vsako leto  ob te j p riložnosti sestali tud i 
župani vseh sodelujočih m est. R ešitev  ene
ga in  drugega v p rašan ja  pom eni ko rak  n a 
pre j p ri p ro p ag iran ju  a tle tike , zlasti v

A tle tik a  si u t i r a  p o t v  š irin o
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m anjših  m estih  in  k ra jih , zato bo treb a  za
četo in ic iativo  p redstavn ikov  a tle tsk ih  o r
ganizacij in  z lasti p redstavn ikov  A ZS m o
ra la  p ren esti s ko n k re tn im i zak ljučk i in 
p red logi na  občinske skupščine in  n jihove 
župane.

In  še nekaj smo videli na tem  k rite r iju . 
T ekm ovalke in  tekm ovalci iz K opra so no
sili na  tre n e rk a h  napis »Tomos Koper«, te 
km ovalke in  tekm ovalci1 iz V elen ja pa 
»R udnik lig n ita  V elenje«, naši pa  so se po
s tav ili z m odrim i d resi in  em blem om  n a 
še železarne na  prsih .

-a te -

KOROŠKI ŠAH

Dne 12. 5. 1971 je  bil v Slovenj G radcu 
brzopotezni četveroboj, na  ka te rem  je za
sedlo 1. m esto m oštvo ŠK  Slovenj G radec 
z 68 točkam i, 2. ŠK  Žalec 59,5, 3. ŠK 
F už inar R avne 51,5, 4. ŠK V elenje 31. 
Za zm agovalno m oštvo so nastop ili Šm on 
Jože, Šm on Adi, V erovnik, P oberžn ik  J a 
nez, Š tu m b erg er in  Cegovnik. N ajbo ljši po
sam eznik  je  b il Šm on Jože, k i je  zbral
15,5 točke (od 18). V ekipi Žalca je  bil 
najbo ljši Š torm an, p r i F už inar ju  pa  Zunec.

V počastitev  m ajsk ih  p razn ikov  je  ko
roška šahovska podzveza p rired ila  velik  n a 
g rad n i b rz o tu rn ir  (pokal in  14 nagrad), k i 
se je  h k ra ti š te l za koroško  brzopotezno 
p rvenstvo  (V. b rzo tu rn ir). T u rn ir  je  b il 14. 
m a ja  1971 na  R avnah  in  se ga je  udeleži
lo 23 igralcev. Po ogorčenih  bo jih  je  p re 
cej nepričakovano  zm agal Poberžn ik  Janez, 
k i je  sicer delil 1.— 2. m esto s Šm onom  
A., v en d ar je  v  dvoboju zm agal z 2 : 1 .

N a m ladinskem  p rv en stv u  K oroške je  
nepričakovano zm agal Šum ečnik  J u re  (Slo
venj G radec) 5,5 točke, 2. K veder Vili 
(Fužinar R avne) 4,5 itd . Zal se p rv en 
stva  niso udeležili zelo dobri m ladinci ŠK 
R u d ar iz Mežice.

Na ženskem  p rven stv u  K oroške je zm a
gala Zdovc Iren a  (Slovenj Gradec) s 6,5 
točke, 2. B agari Jožica 6,5, 3. M erkač 
A nica 5,5 itd. N astopilo je  8 igralk .

D ne 3. 6. 1971 je  bil v  Slovenj G radcu 
v  okv iru  občinskega p razn ika  brzopotezni 
tu rn ir , k i se ga je  udeležilo 20 najbo ljših  
ig ralcev  s področja K oroške.

R ezu lta ti: 1.—2. Šm on A. in  M auhler
15.5, 3.— 4. Zunec in  R istič 14,5, 5.— 6. 
Šm on J . in  P oberžn ik  J . 14, 7. V erovnik
12.5, 8. N iki 11,5, 9. Janžekovič  10,5, 10. 
V idm ar 10 itd.

D ne 4. 6. 1971 je b il od ig ran  dvoboj na 
desetih  deskah  m ed p io n irji OŠ F ra n ja  
V runča  Sl. G radec in  OŠ Mežice. Z m agali 
so p ion irji OŠ F ra n ja  V runča z 11 : 9 .

6. 6. 1971 je  b il v  Slovenj G radcu  brzo
potezni tu rn ir  dvojic za m em orial Zdenka 
Čegovnika. R ezu lta ti: 1. M auhler — Po
beržn ik  J . 30,5, 2. Šm on J. —  N iki 27,
3. R istič —  Zunec 25, 4. K olar F. — K ve
d e r 20, 5. Je rom el —  G robeln ik  19,5 itd.

K oroška šahovska podzveza in  sekcija 
M uta sta  o rgan iz ira li dne 13. 6. 1971 na 
M uti m ednarodn i ekipni b rzo tu rn ir. T u r
n ir  je  bil p ropagandnega pom ena in  se ga 
je  udeležilo  osem  osem članskih m oštev. 
Boj za prvo  m esto je  že od 1. kola naprej 
po tekal m ed ekipo M urske Sobote in  m o
štvom  R aven  na K oroškem . V rstn i red :
1. M urska Sobota 44,5, 2. R avne 44,
3. Ruše 33,5, 4.— 5. W olfsberg (A vstri

ja) in  M ežica I 28, 6. M uta I 25, 7. M ežica 
II 14 in  8. M uta II 6 točk.

D ne 13. 6. 1971 je  bilo VI. srečan je  ekip 
š tir ih  obm ejn ih  občin v Št. P au lu  (A vstri
ja). Boj za 1. m esto je  po tekal m ed obem a 
korošk im a ek ipam a; zm agal je  Slovenj 
G radec s 24 točkam i, 2. D ravograd  23,5, 3. 
St. P au l (A vstrija) 10,5 in  4. L aw am und 
(A vstrija) 2.

Dne 18. 6. 1971 je  bil v  P rebo ldu  III. 
ek ipni b rzopotezni tu rn ir . Ponovno je  zm a
galo m oštvo S lovenj G radec s 93 točkam i,
2. Žalec 72 in  3. V elenje 27 točk. N ajboljši 
posam eznik  je  b il M auhler (Slovenj G ra
dec) s 15 točkam i (od 16).

V o kv iru  občinskega p razn ika  je  bil dne
2. 7. 1971 v D ravogradu  n ag rad n i b rzo tu r
n ir. Udeležilo se ga je  17 igralcev.

R ezu lta ti: 1. Je ro m el 14,5, 2.— 3. M auh
le r  in  Šm on J . 14, 4. P oberžn ik  J . 13,
5.— 6. G robeln ik  in  V eronik  11 itd.

V Slovenj G radcu  je  bil 3. 7. 1971 troboj 
sind ikaln ih  ekip, na ka te rem  je  zm agala 
T ovarna  m eril (Sl. G radec) 12 točk, 2.— 3. 
H idrom ontaža in  E lek trokov ina  (obe M a
ribor) 6 točk.

Dne 24. 7. 1971 je  b il v Slovenj G radcu 
brzopotezni dvoboj Slovenj G radec —  D ra
vograd. Z m agal je  Slovenj G radec z rezu l
ta tom  34 :30. P ri Sl. G radcu  je  bil n a j
boljši Šm on J., p ri D ravogradu  pa M auhler. 
P o v ra tn i dvoboj je  b il 14. 8. 1971 v  D ra
vogradu . T o k ra t je  zm agal D ravograd  z 
enak im  rezu lta tom  34 :30. N ajboljši v  ek i
pi D ravograda je  b il Jerom el, v  ek ip i S lo
venj G radec pa spet Šm on J.

Jože Zunec

DARILO SINDIKATA NAŠEMU  
REKORDERJU

V četrtek , 26. avgusta, je  b ila  v  dom u 
telesne k u ltu re  na R avnah  m ajh n a  slo
vesnost. P red s tav n ik i kom isije  za rek rea 
cijo p r i tovarn iškem  odboru s in d ika ta  že
lezarne so našem u svo jevrstnem u rek o r
d e rju  A lojzu G olograncu podelili k ris ta l
no vazo in  šopek nageljnov  za uspešne na
stope na  vsako le tn i p rired itv i »Ob žici oku
p iran e  L jubljane«  (in te rv ju  s tov. Golo- 
grancem  smo objav ili v In fo rm ativnem  fu- 
ž inarju , ki je  izšel 15. jun ija).

N aš sodelavec A lojz G ologranc je  letos 
že p e tn a js tič  nastopil na te j trad ic ionaln i 
p rire d itv i in  je  edini v S loveniji pa tud i 
v Jugoslav iji s to lik im  številom  nastopov. 
15-krat, vse od le ta  1957, je  skupaj s so- 
tovariši v ekipi tekm oval v na jtež ji discip
lin i — partizanskem  m aršu , v  začetku 
o p rtan  z nah rb tn ik o m  in puško v roki, 
kasneje  pa sam o v dresu. Na tem  najbolj 
m nožičnem  tekm ovan ju  v naši repub lik i je  
častno zastopal barve  Raven, prem agoval 
in  tu d i zm eraj p rem agal vse težave na 
dolgi progi, V tej neusm iljen i tekm i s ča
som, soncem in dežjem , z m akadam om  in 
asfaltom , nikoli ni klonil.

Ko so m u p redstav n ik i s in d ika ta  na 
slovesnosti podelili nagrado, je  b il ganjen , 
saj takšne pozornosti ni pričakoval. Ob tej 
priložnosti naj zapišem o, da je  prav, da 
se je  sin d ik a t spom nil tov. G ologranca, po
trebno  pa je, da se naših  dobrih  šp o rtn i
kov v ečk ra t spom nijo tud i razne druge o r
ganizacije.

Po slovesnosti smo tov. G ologranca po
vprašali, a li nam erava  p rihodn je  leto tud i

Č estitk e  s lav ljen cu

nastop iti ob žici o kup irane  L jub ljane . Ta
kole nam  je  dejal: »Mislim, da b i b il že 
čas, da s tekm ovan jem  ob žici preneham , 
saj nisem  več tako  m lad. C e pa se bom 
spom ladi počutil dobro in  če bom  uspel 
ko likor toliko tre n ira ti, b i m orda le  posku
sil še en k ra t. K asneje  pa, bom o v id e l i .. .«

Č estitkam  sin d ik a ta  se p rid ružu jem o  tu- 
ki m i in  m u želimo še n ad a lje  veliko šport
n ih  in osebnih  uspehov.

Ivo M lakar

IZLET ČLANOV ZZB KOTLJE

Člani k ra jev n eg a  zd ružen ja  Zveze bor
cev iz K otelj so izpolnili dano obljubo iz 
lanskega leta. T a k ra t so ob obisku tovari
šev iz V ojnika ob ljubili, da jih  bodo letos 
obiskali.

Tako so člane ZB, tovariše  in  znance iz 
V ojnika obiskali p rve  dni avgusta. Seveda 
tud i niso pozabili na  obiske znan ih  k ra jev  
iz časov NOB. Tako so si og ledali zn an o  
gestapovsko m učilnico v  C elju  »stari pis- 
ker«, na to  pa še m uzej ljudske  revolucije  
v  Celju.

V V ojn iku  so skupaj z g ostite lji položili 
venec p red  spom enik pad lim  m ed vojno, 
v ho telu  »Lovec« pa je  sledilo prijazno 
k ram ljan je  z znanci iz V ojnika, kak o r tu 
di o bu jan je  spom inov na p re tek le  dni 
ljudske  revolucije.

N azaj g rede so H otu ljc i še obiskali spo
m enik  100 ta lcem  v S tran icah  p ri F ranko
lovem  te r  počastili n jihov  spom in, nazad
n je  pa so bili še na  obisku v znanem  zdra
vilišču  v  Dobrni.

O m enim o na j le še to, da p r ire ja  organi^ 
zacija  Zveze borcev v  K o tljah  vsako leto 
iz le t za svoje člane, te r  da vedno obiščejo 
k ra je , znane iz časov NOB. T ako so v  lan 
skem  le tu  ob iskali Dolenjsko, drugo leto  pa 
si bodo izb ra li d ruge  k ra je .

F ran jo  S rebo tn ik

»Gustl, slišal sem, da je  tvo ja  žena ne
varno  bolna.«

»Ne, n ev arn a  je  le, k ad a r je  zdrava!«
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Vitalnost, prikupnost, zdravje
N ajp rik u p n e jše  radensko  srce je  M arja 

na A pšnerjeva  z R aven. Spet te  R avne, na 
vseh področjih  silijo  v ospredje. In  če je  že 
R avenčanka posta la  m is R adenci, ji m ora
mo n a jp re j iskreno  čestita ti in  se z n jo  m a 
lo bolj seznaniti. K ar na  začetku  pa m ora
mo povedati, da n i sam o p rik u p n a , am pak 
da im a še tud i d ruge  lepe lastnosti. In  ena 
od teh  je  skrom nost, k i p rav  zanesljivo  ve
liko od teh ta . No, da ne bo uvod predolg, 
za naše b ra lce  je  sim patična M arjana  tako  
odgovarja la  n a  v p rašan ja .

K daj si zagledala luč sveta?
19. ja n u a r ja  1954 v Slovenj G radcu.

V kakšno  šolo hodiš in kako  je  ka j z  
učenjem?

K ončala sem  3. le tn ik  ESŠ v Slovenj 
G radcu. V šoli je  k a r  v redu , kakšn ih  več
jih  preg lav ic  m i ne dela, saj sem  do sedaj 
bila vedno p rav  dobra.

In  ka m  boš šla po šoli?
Z anesljivo  se bom  zaposlila  v TRO P re 

valje, saj sem  n jihova štipend istka .

S  čim se u kvar ja š  v  prostem  času, ali ra
da bereš in kaj, hodiš v  kino in  gledališče, 
se zanimaš za šport in  glasbo?

V prostem  času ra d a  berem  knjige. Za 
razvedrilo  im am  n a jra je  k rim in a ln e  rom a
ne. Od resnega čtiva pa m i je  najbo lj všeč 
V ojna in  m ir Leva N ikolajeviča Tolstoja, 
pa tu d i slovenske p isa te lje  rad a  p reb iram , 
posebno V oranca in  B evka, k i s ta  m i že 
dolgo zelo p r i srcu. V gledališče ne hodim , 
v kino pa k a r  ra d a  zahajam , všeč so m i vse 
zvrsti, saj se p rav  rad a  nasm ejem  kom edi
jam . Veliko igra lcev  m i ugaja , mogoče bi 
izdvojila  T onija  C urtisa , M artina  D eana, 
Sofijo L oren in  Doris Day. T udi glasbo 
im am  zelo rada, rek la  bi, vsako ob p ravem  
času, od športa, s k a te rim  se sam a ne 
ukvarjam , pa zelo ra d a  g ledam  d rsan je  na 
ledu.

No, malo bolj smo te že spoznali, sedaj  
pa nam  povej, kda j in zakaj si se odločila, 
da boš sodelovala v Radencih in  kako si 
sprejela zmago?

O dločila sem  se zadn ji tren u tek , zadn ji 
dan, seveda ne brez p rig o v arjan ja . Ko sem 
zvedela, da sem prva , so mi stop ile  solze 
v oči, k a jti kaj takega  nisem  pričakovala . 
Nisem in n isem  m ogla v erje ti.

A li bo ta naslov vp liva l na tvo je  odlo
čitve za v  bodoče?

Naslov, ki sem  ga »dobila«, ne bo vp li
val na m oje p rih o d n je  odločitve. Vse bo, 
k akor je  bilo. M islim , da te  tak a  s tv a r  ne 
sme sprem eniti. S tvari, ki sem jih  dobila 
v R adencih, mi bodo samo v spom in. Zelo 
rada  se in se tud i bom  spom in jala  p rija z 
nosti o rgan iza to rjev , posebej B rede in 
Tončka Ž nidariča, pa tud i drugih .

Ali boš šla tud i na druga tekmovanja?
Se ne vem , kako bodo odločili d rug i (or

g an iza to rji iz Radenc).

In ka j  boš z denarjem  (M arjana je  do
bila za nag rado  tud i 300 s ta rih  tisočakov)?

K aj bom  z denarjem ? Se ne vem. K er ga 
nisem  pričakovala , tu d i n isem  dela la  n i
k ak ršn ih  načrtov.

Se zadnje  vprašanje  —  bolj splošno. A li  
ima ravenska  m ladina dovolj m ožnosti  za 
razvedrilo?

N aša m lad ina  im a po en i s tra n i dovolj 
m ožnosti za razvedrilo , po d ru g i s tra n i pa 
sp e t ne. Zelo pogrešam o prostore , k je r  b i 
se lahko  zbrali.

Marjana, hvala za odgovore in  srečno!

ao

Za vroče in deževne dni
B ern h ard  K obler

NAJBOLJ ZABIT V RAZREDU

Gospod p rofesor si je  k up il čudovit lu 
ksuzni avto. T ri tedne po uspešno op rav 
ljenem  šoferskem  izp itu  se je  z užitkom  
vozil po čudovitem  svetu  in  bil p repo ln  
hvale  svojega avtom obila do tis tega  ju tra , 
ko m u je na strm in i K lingenberga  odpo
vedal in  nenadom a u tihn il. V saj dese t
k ra t je  gospod profesor p ritisn il na za- 
gan iač  in dodal plin, toda nič ni pom agalo. 
A vto je  m olčal in  se ni dal p rem akniti. 
K ončno je voznik izstopil, dvignil pokrov 
m otorja  te r si ogledal stavkajoči stro j, na 
k a te reg a  pa se je  p resneto  m alo razum el. 
Cez pol u re  je  m oral b iti na vsak  način 
na d rugi s tran i h rib a  v  K lingendorfu . Da 
bi eksplodiral!

T a k ra t se je  p rib liža l debel km et z vo
lovsko vprego. D ojel je  težavni položaj šo
fe rja  in pred lagal, da bi s svojim i voli po
tegnil avto. na v rh  h riba, navzdol bi po
tem  že sam  tekel. V oznik je  dobrohotni 
nasvet p rijazno  odklonil.

Sele ko se je kmet odpeljal, je obupani 
šofer opazil desetletnega dečka, bosega 
kuštravca, ki ga je posmehljivo gledal.

»Kaj bi rad, neprid iprav?«  ga je  n ad rl 
profesor. »Izgini!«

F a n t pa  je  rekel:
»Gospod, če m i daste  fran k , pa  vam  po
vem , zakaj av to  ne vžge.«

»Ja, kaj se pa ti  razum eš na av tom obi
le?«

»Moj oče je  šofer,« je  odgovoril fan t, 
»in jaz tu d i vozim.«

»No,« se je  začudil gospod, »zakaj to re j 
m oj av to  n ikam or ne gre?«

»K er vam  je  zm anjkalo  bencina!« se je  
zasm ejal pobalin . »D ajte m i šest frankov, 
pa vam  prinesem  deset litro v  bencina. Čez 
č e tr t u re  bom  nazaj.«

Gospod m u je  da l denar, sm rkavec  je  iz
g in il in  se km alu  v rn il s polno kanglo  
bencina, ki ga je  po vseh  p rav ilih  n a lil v 
bencinski tank . Gospod pro fesor je  sedel v 
avto, vžgal, dodal p lin  in  m otor je  čudo
vito  zapel.

»Pa si res  fa n t od fare!« se je  nasm e
ja l svojem u rešite lju . »Se boš p e lja l z m e
noj v  K lingendorf?« F a n t je  vstop il in  avto  
je  odbrzel po klancu.

K o sta  na  vasi p red  šolo ustav ila , je  
dal gospod fa n tu  napitn ino .

»Veliko uslugo si m i naredil,«  je  rekel. 
»A m pak kako to, da se sred i belega dne 
potepaš okrog? Saj spadaš v en d ar v  šolo!«

»Gospod,« se je  oprav ič il fan t, »jaz sem  
najbo lj zab it v razredu , in  ko sem  prišel 
danes z ju tra j v  šolo, je  uč ite lj rekel: »Zepi, 
po jd i ra je  domov. D anes p ride  šolski n ad 
zornik, pa bi m i t i  p o k v aril dobri vtis.«

T a k ra t se je  šofer zasm ejal in  rekel:
»Pojdi z m enoj, navihanec! Šolski n ad 

zorn ik  sem  — jaz!«

SEPTET

(H um oreska)

N am reč, to v ariš  L ucijan . Zadolžili so ga 
za u stanov itev  m oškega pevskega zbora v 
občini. Im el pa  je  m etodo. R ekel je: »N aj
večje m o jstre  nam  vselej p ripe lje  na svet
lo goli slučaj. Išči j ih  z lučjo  — in  jih  ne

P ro p a d a n je
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najdeš; p rep u sti slučaju  —  in  dobiš jih!« 
Odšel je  na m atičn i u rad , skrivnostno  vsto 
p il in  še bolj sk rivnostno  dejal: »Tovariš, 
dober dan. Ne razum ite  m e napak ; vze
m ite  prosim  spisek občanov, zam ežite in  po
ložite p rs t  na  vsak i s tra n i po enk ra t! V sa
kič na  d rugem  mestu.«

U rad n ik  je bil n ač itan  mož in  je  dobro 
poznal abo tne  ljudi. P ra v  zadnjič je  ne
k je  p reb ra l, da je  veliko  bolje, če daš norcu 
p rav , k ak o r pa  da ga dražiš z up iran jem . 
O dprl je  teda j v  rdeče usn je  vezano k n ji
go, stisn il oči in  položil p rs t na neko mesto. 
L uc ijan  je  z roko p rid rža l p rs t  in  p rep isal 
naslov, k i je  b il na tem  m estu  zapisan. To 
sta  ponovila še s tn a js tk ra t. P o treboval je  
nam reč  osem  mož — ali, k ak o r se tem u  stro 
kovno reče — oktet. K er pa  je  m ed občani 
polovica žensk, je  bilo  treb a  izb ra ti šest
n a js t naslovov. L uc ijan  se je  v ljudno  za
hvalil in  šel, u ra d n ik  pa si je  oddahnil te r  
obrisa l m rzel po t s čela.

N ato  je  naš bodoči pevovodja sedel za 
svojo p isalno mizo in  vsakem u izm ed os
m ih  m ožakarjev , k i jih  je  po že znani m e
tod i izbral, nap isa l zelo sen tim enta lno  in  
zavzeto pismo. K ar p rizn a jte ; m a r b i vi 
odbili prošn jo  za sodelovanje, če bi p re b ra 
li  tak le  stavek : . . .  »Bodite p repričan i, spo
štovan i tovariš, da bom o vsi s p rav im  ob
čutkom  znali cen iti vaš pom em bni p rispe
vek  k  n ap red k u  zborovskega p e tja  v  na
šem  k ra ju  —  in  kdo ve, če ne bo ravno  
vaš glas eden  naj lepših  in  eden  n a jž lah t
nejših  cvetov, v tk an ih  v  venec pevske u m et
nosti . . . «  S te  priznali?

No, sedem  mož je  tu d i tako  čutilo  in 
mislilo, k ak o r zdajle  vi. S koraj v si na  en 
dan  so odgovorili, da žele sodelovati; n ek a
te r i pa so celo om enjali čase, ko so peli 
že v  kakem  drugem  zboru. M etoda, m eto
d a . . .  kako je  nezm otljivo  delovala . . . !  Le 
en  sam  odgovor je  b il negativen . T a člo
vek  je v  v ljudno  napisanem  p ism u odgo
voril, da m u je zelo žal in  da ne m ore so
delovati, k e r je  oddaljen  več ko t deset k i
lom etrov ; av tobusi ne vozijo, to liko d en a r
ja  pa nim a, da bi si kup il kolo. Zeli pa 
zboru  in  zborovodji k a r  največ uspeha p ri 
p lem enitem  in  ž lah tnem  oprav ilu . Tako je 
sedem  odgovorov L ucijana  vzradostilo , 
osm i pa ga je  ganil globoko v  srce. N je
govo dobro glasbeno srce je  razpredalo  
predstavo  o dobrem  možu, k i si na moč 
želi p e ti —  peti v en d ar dobrim  ljudem , pa 
tu d i slabim , da b i mogoče ob čustvu, k i ga 
vzbudi lepa  pesem , postali bo ljši — a nim a 
d en a rja  za ubogo piškavo kolo.

Sklen il je  iti v akcijo. Povabil je  vseh 
sedem  pevcev v  najlepšo gostilno k ra ja ; 
posedli so v  separe, naročili pijače, in  L u
c ijan  je  spregovoril z m ehkim  glasom : 
»Dragi p rija te lji!  N ekje živi dobri mož, ki 
bi p rav  tako  ko t vi, k i ste se tako  lepo od
zvali m ojem u vabilu , ra d  s ta l v  polkrogu 
na deskah  zadružnega dom a in  pel iz svoje 
duše, da se združi z našim i, kak o r se u b ra 
n i  glasovi spleto v p rije tn o  harm onijo . Ta 
mož pa n im a d en arja . P o treboval b i le to 
liko, ko likor ga m i zdajem o za vino v enem  
m esecu. A li m orem  v  im enu želje tega člo
veka, da b i z nam i p repeval —  in  v  im e
nu  naše um etnosti nasploh, prositi, da se 
odpovem o p ijač i enega m eseca te r  k up i
mo našem u neznanem u p rija te lju  kolo?«

Vsi so v sta li in  zaploskali lepim  bese
dam  in  lepi m isli. Segli so v  žepe in  pred

Lucijanom  je  zrasel kup  bankovcev. Vsi 
skupaj so potem  odšli v trgovino, kupili 
lepo m oško kolo z lučjo in prtljažn ikom , 
te r  zadolžili najm lajšega, da ga je  sam  od
pe lja l na  neznančev dom. P r i  h iši je  b ila  
sam o žena. L ucijanov  človek je  prislon il 
kolo k zidu rekoč: »To je  za vašega moža. 
Pošilja  oktet!« —  in  je  odšel. Tako, je  m i
slil, bo bolje in  lepše. H k ra ti pa  je  L uci
ja n  še e n k ra t sedel k m izi te r  nap isa l ubo
gem u človeku pismo, v k a te rem  je  stalo 
tu d i tole: »Spoštovani p rija te lj; tole ko
m aj kaj v redno  kolo, ki sm o vam  ga po
slali, ne m ore b iti cena za vaše sodelova
nje. Je  le skrom na pomoč, ki vam  jo da je 
mo z velik im  upanjem , da vas bomo km alu  
v ideli in  s l i š a l i  v  naši sredi. P re jm ite  
naše naj toplejše pozdrave . . .  in  srečno vož
njo  n a  p rvo  vajo!«

L ucijan  je  b il p rav  ponosen in  srečen 
h k ra ti. P ridob il bo m oža za veke. N estrpno 
je  čakal p rvo  vajo, ko bo' v idel srečni 
obraz revnega pevca, ki so m u tovariši, k i 
jih  še n iko li v  ž iv ljen ju  ni videl, tako  ne
sebično pom agali. P riš la  je  v a ja  —  moža 
od nikoder. Vsi so se spogledovali. J e  m ar 
bolan; ga n i kaj povozilo . . . ?  M orali so peti 
v sep tetu . No, p rav  gotovo pride  v  drugo.

P a  je prišlo  čez tr i  dni pismo. Takole 
je  pisalo v n jem : »Spoštovani tovariš! N i
sem  si m ogel m isliti, da boste tako  v z tra j
ni. V p rvem  pism u sem  vam  zam olčal še 
en  razlog, za to, da ne bom  m ogel sode
lovati. M enil sem , da bo tis to  k a r dovolj. 
Veste, k a r  nekako  sk riv am  to stvar. Med 
vojno je  b lizu  h iše pad la  bom ba — in  od 
ta k ra t  sem  gluhonem . K olesa pa sem  zelo 
vesel. Z n jim  se vozim  lov it ribe. P a  brez 
z a m e re 'in  vsem  isk rena  hvala!

Vaš P e te r

EPILOG

N a svečani skupn i seji vseh  občinskih 
d ruštev  in  organizacij, je  za uvod in  p r i
je tn o  razpoloženje zapel L ucijanov  septet. 
L ucijan  pa  je  dobil še eno funkcijo . Iz
volili so ga za p redsedn ika  d ru štv a  p r ija 
te ljev  občinskih  podpirancev.

L ucijanu  vso srečo!
Vinko Ošlak

DELOVNE NEZGODE V MESECU 
AVGUSTU 1971

Ivan Ovnič, čistiln ica —  p ri m ehan
skem  čiščenju odlitkov  m u je  padel tu jek  
v oko.

Ludvik Kotnik, liv a rn a  —  p ri b rušenju  
u litkov  m u je  padel tu jek  s s tra n i očal v 
oko.

Ivan Pokeržnik, čistiln ica — p ri b ruše
n ju  u litkov  m u je  padel tu je k  v  levo oko.

M aks Vrance, top iln ica  II —  p ri čišče
n ju  iz livka je  prišlo  do m anjše eksplozije, 
p r i čem er je  dobil opekline po treb u h u .

Anton Rogina, v a lja rn a  —  p ri dvigo
v a n ju  5500 kg veza gredic s pom očjo 10 ton. 
elek. m ostnega žerjava  je  prišlo  do poru
šitve veza zarad i in iciala v členku verige. 
P r i  tem  so m u gredice povzročile odprt 
p relom  desne stegnenice.

Milan Kolar III, kovačnica —  p ri zala
g an ju  v peč se m u je gredica sko ta lila  na 
n a r t  desne noge.

Franc Kranj, v a lja rn a  —  p ri ravnan ju  
gredic ga je  stisn ilo  za m ezinec desne roke.

Štefan Krcnker, kovačnica —  p ri kova
n ju  se m u  je  izm aknil kovanec iz klešč in 
so ga te  u darile  po ustih .

Anton Jerčič, pro m et — p ri vzvratni 
vožnji m u je vo lan  izbilo iz rok, p ri čemet 
si je  poškodoval zapestje  desne roke.

Stanko Mlakar, m ehanska obdelovalni- 
ca —  na o stružku  si je  porezal s r e d in e c  
leve roke.

Peter Skrivalnik, kovačnica — p ri raz- 
sekovan ju  m a te ria la  s sekačem  se je  u tr
gal del sekača in  m u  poškodoval koleno 
leve noge.

Marija Janet, v a lja rn a  —  p r i ravnan ju  j  

gredic je  stop ila  na valjčnico, p r i č e m e t  | 
je  p ad la  in  si poškodovala roko.

Štefan Lozinšek, liv a rn a  — p ri v livan ju  , 
m u je  tekoče jek lo  brizgnilo  za čevelj in i 
ga opeklo po n a r tu  desne noge.

Alojz Hovnik, liv a rn a  — p ri zapenjan ju  1 
zgornje polovice okv ira  je  p ri h itrem  dvi- j  

gu vrglo  okv ir iz k riv in e  in  m u  poškodo- j, 
valo  levo roko. i

Maks Senica, liv a rn a  —  p ri zapenjan ju  , 
zaboja s pom očjo verige si je  poškodoval , 
levo roko. j
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Ivan Pokeržnik, čistiln ica —  p ri b ru še 
nju odlitkov  m u je  padel tu jek  v  levo oko.

Franc Vrečar, čistiln ica —  p ri m eh an 
skem  čiščenju jek len ih  u litkov  se m u je  
eden sko ta lil na levo roko in  m u poško
doval kazalec.

Konrad Kristan, m ehanska obdelovalni- 
ca — p ri v k lap ljan ju  »demaga« ga je  tip 
kalo udarilo  po levem  ušesu.

Urban Poberžnik, topiln ica I —  p ri obe
šen ju  košare na  kavelj žerjavne verige  ga 
je stisn ilo  za prste.

Matevž Suhovršnik, k lad iv a rn a  —  p ri 
| Okroglanju kovanca  ga je  u d a ril ročaj m a

trice po palcu  leve roke.
Ivan Naroločnik, TK R —  p ri k on tro li

ran ju  odlitkov  si je  poškodoval levo roko.

je bilo zaman. Tudi medicina je v  izjem 
nih primerih brezmočna.

Hvaležni smo ti za tvoj trud, tvoj do
bri značaj nam bo ostal za vzgled, in če
tudi nisi mnogo govoril o sebi, vemo, da 
si bil, tako kakor med nami dober dela
vec in  tovariš, tako tudi doma dober mož 
in oče hčerki in sinu.

Spomin na tebe, dragi Franci, bo ostal 
v nas in našem kolektivu vedno svetal in 
nepozaben. Z žalostjo v  srcu in solznimi 
očmi se danes za vedno poslavljamo od 
tebe z željo, da počivaš v  miru in naj ti 
bo lahka koroška zemlja.

Tvoji ženi, otrokoma in sorodnikom pa 
izrekamo v  imenu sodelavcev iskreno so
žalje.

AVGUSTA SO NASTOPILI DELOVNO 
RAZMERJE

K otn ik  M ilan III. — PK, Sajevec N ada — 
SS, R ižnik B ranko  — KV, G ril F ran c  — 
NK, M ak V ladim ir I. — PK , F o rštn e r S re 
čko —  PK , M erkač Jože — PK, A ntonič 
Jožef —  PK , Čižič Ivan  — NK, Todorovič 
Silva, dipl. inž. —  VS, M uri M irko —  KV, 
Švab A nton  —  KV, S tek i P avel —  KV, Ši
m enc M arjan  —  PK , P lesivčnik  D ragica — 
PK , P e trič  Feliks — KV, R epotočnik H arij
II. —  PK, K ovačec Jožef — KV, G rabner 
C vetka — PK , M olner A ndrej — KV, Ko- 
stadinovič N enad  —  KV, Feguš Janez  — 
PK , G rab n er T erezija  —  PK, Golob E rv in  

—  KV, Šim enc M ilan — KV, Pšeničn ik  
M arjan  —  KV, K rivograd  D rago —  PK , 
M ak M arija  — SS, Podgoršek Tom islav —

KV, B u rja k  D anilo — KV, M encinger M ar
jan a  —  PK, H rib a r Zm ago — NK, D erflin - 
ger M ilan  —  NK, T orcm iler S lavica — PK, 
K ak er M ajda — PK , M lakar M arjan  — 
PK , S k riv a ln ik  P e te r  — PK , P olanšek  S i
m on —  PK , D ežm an M arjan  II. —  KV, 
Š tru c  Srečko II. — NK, Sroič A lojz II. — 
KV, K rivec Š te fan ija  — NK, M aurič P avel
—  PK , A braham  R udolf — PK , Cekon A n
drej —  PK , C ifer A nton  —  PK , V isinski 
M ilan — SS, P oberžn ik  D rago —  NK, N a
po tn ik  M artin  —  PK , N aglič E dvard  — 
PK , Bošnik F rid e rik  — PK , G orenšek  V la
sta  —  PK , P olanšek  M arjan a  —  NK, K etiš 
A vgust — PK , Š po lja r F ran c  —  PK , K lep 
E dvard  II. — PK , L ešnik  D rago —  PK, 
H aberm an  V ida —  SS, Večko F ran jo  — 
PK , B ilobrk  B ariša  —  NK, Z irgoi M arija
— PK , K ran jc  V inko —  SS, O bre tan  M ar
je ta  —  NK, Z aberčn ik  A n ton ija  —  PK, 
K rev h  A lojz II. — KV, E rjav c  Jožefa — 
PK , M linar Zorko — KV, K ran jc  M irko — 
SS, O sojnik H ugo —  PK , C apelnik  A n d re 
ja  —  NS, M linar Iv an  II. —  KV, P lim on 
M ilan —  NK, M ak V lad im ir II. —  PK , 
A braham  M arjan  II. —  PK , Š u le r Vinko
II. —  PK , H artm an  M arija  —  NK.

AVGUSTA SO ODŠLI IZ PODJETJA

R ek Jožef —  NK, S tan isav ič  Novica — 
KV, P epevn ik  K ris tija n  — KV, R udel 
F ran c  —  KV, K am enik  E m ilijan  —  PK, 
Popič V ik to r —  NK, R epanšek  M arjan  — 
PK, K elc V lad im ir — NK, B uto len  Josip
— NK, N ovosel M ira — NSS, A rnau tov ič  
H a jru d in  —  NK, A rih  S tanko  — KV, N a- 
vo tn ik  B ranko — PK , A braham  M arjan  I.
— NK, K ro f F ran c  I. —  KV, M ilovanovič

bi, ko je človek na višku svoje moči, da 
Ustvarja družbi, družini in sebi.

Rodil si se leta 1932 v  Mežici. Odraščal 
si v številni družini in si imel zaradi tega  
težko mladost. V družini vas je bilo osem  
otrok. Doma ni bilo kruha za vse. Obisko
val si šolo in poleg tega moral služiti še 
Pri kmetu. V vojnem času si moral šolo 
Večkrat prekiniti. To ni omajalo tvojega 
cilja za boljšo bodočnost in si kljub tež
kim pogojem opravil industrijsko šolo le 
ta 1951 kot kvalificiran livar. Delal si s 
Polno močjo in z željo, da bi svoji druži
li, ki si si jo ustvaril, lahko zagotovil 
boljše življenje, kot si ga imel ti nekdaj
V otroških letih. Vse bi bilo v  redu, da
V tvoje življenje ni prehitro prišla bole
hen, ki te je mnogo prezgodaj položila v  
Urob.

Na žalost si že leta 1966 postal delni 
•hvalid in bil zaradi tega premeščen na 
^ažje delovno mesto, da bi ti bilo življe
nje olajšano in da bi se ti zaprla bolezen, 
ki pa ni mirovala. Preživel si zato precej 
Casa v bolnišnici. Vendar, kakor je kruta 
življenjska usoda, ki že marsikateremu ni 
Prizanesla, tako je na žalost tudi sedaj 
Plnogo prezgodaj prišla vrsta na tebe. V  
Pajlepši življenjski dobi se te je lotila za
hrbtna bolezen, kateri se nisi m ogel upreti.

nekaj let si jo potrpežljivo prenašal in 
Ppal, kakor tudi mi vsi s teboj, da se ti bo 
kravje vrnilo in da se boš spet zdrav vr- 
hil med nas. Toda na žalost, vse to upanje

Gozdna pot

F R A N C  K R O F
Dragi Franci!
V im enu sodelavcev bi ti rad povedal 

nekaj besed v  slovo. Sredi leta smo in tu
di to bo minilo, prišla bodo nova, ki jih 
ra tebe ne bo več. Bil si sredi življenja, 
Vendar se je za tebe končalo prezgodaj. 
Tvoje življenje je ugasnilo v najlepši do-



R adoljub  —  KV, Z abel Ivan  —  KV, A dam  
M arje ta  —  NS, Jazbec M ihael —  NK, V er- 
d inek  Jože —  PK , A ntle j R ajm und  —  PK, 
G oričan Jan k o  — PK , Iršič  F ranc  — PK, 
S to ln ik  M irko —  NK, G rab n er K onrad  — 
NK, M arošek F ran jo  — PK , V ertačn ik  A v
g ust —  PK , P odo jsteršek  B ogom ir —  NK, 
Casl M ilan —  PK.

11. N a po to v an jih  bodi šted ljiv , toda  
ne skop. P ij m an j ko t gostite lj, da  t i  osta
ne  več časa za pohvalo  n jegove gosto ljub
nosti.

12. T ujec se lahko  še tak o  zabub i v  vse 
mogoče naro d n e  noše, v u r i nev arn o sti ne 
pozabi, da  je  p ra v  tako  človek ko t ti!

HUMOR ZA ŽENSKE

Naši
upokojenci

N ovica S tan isav ič , 
ro j. 12. a v g u s ta  1910, 
v  že lezarn i od 22. 
ja n u a r ja  1951 d a lje  
v p re s led k ih , n a z a d 
n je  v  to p iln ic i I. ko t 
z id a r ponovc. S ta r . 
upok . 1. a v g u s ta  

1971
DVANAJST ZLATIH PRAVIL ZA POT 

V TUJINO

D v an a js t z la tih  p rav il za p o tovan je  v 
tu jino , k i jih  je  o b jav ila  nem ška d ružba 
E uropa-U nion , m i pa  p rire d ili za našo ra 
bo:

1. N ikoli ne pozabi: v  dom ovini si 
eden  m ed m ilijon i, v  tu jin i pa  si sam o 
Jugoslovan , po čigar besedah  in  d e jan jih  
si tu jec  u s tv a ri podobo tvo jega  naroda.

2. Ne p rik riv a j, da si Jugoslovan , ven
d a r glej, da inozem cu zarad i tega  ne  bo 
nep rije tn o .

3. Če p rism u k n jen o  verjam eš, da je  v  
tu jin i vse slabše ko t dom a, ne hodi tja . 
Če pa  m isliš, da  je  na  tu je m  vse bolje, 
se ne  v račaj.

4. Ko po tu ješ po tu jih  deželah, p osk r
bi, da bodo odm evale od tvo jega m olka. 
Čim  tiš ji boš, tem  g lasneje  bodo govorili 
drugi.

5. O blači se tako , da  boš neopazen, 
v en d a r si ne posadi fesa n a  glavo.

6. Zapoj, če te  za to  prosijo , v en d a r 
sam o v  tem  p rim eru .

7. Ne d eb a tira j o s tvareh , v  k a te rih  te  
tu jec  p rekaša. K je r  pa si ti  boljši, sm eh
lja je  dovoli, da  te  p rem aga. Tako boš do
b il p rija te lja .

8. Pom isli na  to, da je  mogoče v  tu j 
jez ik  p revesti le  im ena k reposti in  pregreh . 
K aj v resn ici pom enijo, m oraš o d k riti v 
vsak i deželi posebej.

9. P o tru d i se razum eti, k a r  se ti  p ri tu 
jih  lju d s tv ih  zdi nenavadno . Če pa  ti  to  
ne  uspe, išči vzrok  za to  nazadn je  p r i d ru 
gih.

10. V tu jin i dv igni p rs t samo, da b i se 
česa naučil, ne  pa  da  bi poučeval.

Z ap e lja ti dekle n i nič posebnega, am pak 
n a jti  tako, k i je  v redna, da jo  z a p e l je š . . .

K ierk eg aard

P la to n sk a  ljubezen  se m i zdi ko t večno 
c iljan je  b rez  sprožitve.

Busch

Ne v e rjem i solzam : ženske jočejo le  zato, 
da dobijo lepe oči'.

S trin d b erg

O dpor ženske n i zm eraj dokaz n jene  
kreposti, tem več pogosto n jen ih  izkušenj.

de Lenclos

č e  b i m oški zm eraj vedeli, kaj si žen
ske m islijo, b i b ili d v a jse tk ra t bolj p re 
drzni.

K a rr

M ladi m oški b i rad i b ili zvesti, pa  niso. 
S ta ri bi ra d i b ili nezvesti, pa  ne m orejo 
biti.

W ilde

In tu ic ija  ženske je  re z u lta t m ilijon le t- 
nega nerazm išljan ja .

H ughes

G rde ženske in  neum na dek le ta  so ne
p recen ljiva  dragocenost.

K ita jsk i pregovor

S rečna ženska ne hodi v družbo.
Balzac

Hotuljska mala šola Foto: M. Kotnik

S tan k o  A rih , ro j. 27. 
o k to b ra  1914, v  že
le za rn i od 6. m aja 
1946 d a lje  v  p re 
s led k ih  v stro jnem  
re m o n tu  k o t klepar- 
In v a l. upok . 19. av 
g u s ta  1971

Iv a n  Z abel, ro j. 5. 
fe b ru a r ja  1913, v  že 
le za rn i od 4. o k to 
b ra  1944 d a lje  v  
p re s led k ih , n a z a d 
n je  v  s tro jn e m  r e 
m o n tu  k o t žag ar. 
S ta r . upok . 24. ju l i 

j a  1971

ZA DOBRO VOLJO

Razlika
»K akšna je  raz lika  m ed rokoborbo iD 

m odern im i plesi?«
»Pri rokoborb i so n ek a te ri p rijem i Pre'  

povedani.«

Pomembno vprašanje
K aj je  lažje: razm išljan je  a li p o l j u b l j 3'  5 

nje? <
(Dobro prem islite!) <
Seveda razm išljan je! >
Z akaj?  j  i
Z a razm išljan je  je  p o trebna  le  ena gl3' 

va, za p o lju b ljan je  pa dve.
t
t 
t

Prijateljice i

»Lili, novega p rija te lja  im am , A nton3’ 
ga poznaš?«

»Oh, A nton! Im en iten  fan t; a li še v e d n °  1
tako  grozno sm rči?« ^

Najbolje
»Od kod pa im aš ta  čudoviti krznen*

plašč?« je  občudujoče vzk likn ila  film s^3 
zvezdica. »Za takega se borim  že nekaj le^* 

»Nehaj se boriti!« j i  je  svetovala  p rij3'  
teljica.

Zmeraj vljuden

»Koliko m islite, da sem  stara?« „
»Po rdečilu  vaših  u s t bi vam  prisodil 1 

let, po loku obrv i 19 in  po b a rv i lic 16.4 
»In v  resnici.«
»Da skupaj 52 let.«


