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zavesti delovnega kolektiva

Delovni kolektiv nafega podjet-
ja je pri volitvah organov samo-
upravljanja dne  15. junija 1964
pokazal zelo visoko stopnjo druz-
beno-politi¢ne zavesti in zrelosti
Vv samoupravljanju.

To dokazujejo podatki o ude-
lezbi volivcev ter o veljavnosti
oziroma neveljavnosti glasovnic v
posameznih delovnih enotah in
v podjetju kot celoti, kar je raz-
vidno iz naslednje tabele:

V celoti je udelezba pri volit-

vah znaSala 90.8 %, od teh je bilo
neveljavnih glasovnic samo pet
ali 0.6 %,.

Delovne enote Koper, BreZice,
Dravograd in Koc¢evje so izkazala
100 % udelezbo, delovne enote Aj-
dovi¢ina, Novo mesto, Ptuj in
Murska Sobota pa skoraj 100!
udelezbo.

V dveh najveéjih delovnih eno-
tah (ljubljanska poslovalnica in
uprava podjetja) pa je bila ude-
lezba pri volitvah samo 87.3Y.

Stevilo

Stevilo Stevil_o Stevilo evilo
Delovna enota el odda.mh neveljavnih vel,]a.vm_h
glasovnic  glasovnic  glasovnic
Uprava podjetja 102 89 2 87
Ljublj. poslovalnica 189 165 - 165
Zalog 66 59 1 58
Postojna 51 48 —_ 48
Ajdoviéina 40 39 — 39
Koper 19 19 - 19
Novo mesto 24 23 — 23
Brezice 22 22 —— 22
Celje 58 55 1 54
Maribor sklad. 69 60 1 59
Ptuj 21 20 — 20
Murska Sobota 25 24 - ik
Dravograd 15 15 — ’ 15
Kocevje 10 10 — 10
Maribor rafinerija 45 37 —_ 37
Delavnica Lj. 24 21 — 21
Avtopark Lj. 56 51 -—_ 51
Skupno 836 759 5 754

Delavski svet Petrol
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V LJUBLJANI

LITVE - ZRCALOD Predlagana je sprememba

cen naftnih derivatov

Danes v nasi drzavi prodajamo
osnovne naftne derivate, tj. mo-
torni bencin in plinsko olje po
enotnih plafoniranih maloprodaj-
nih cenah. Plafonirane cene dolo-
¢a in spreminja Zvezni izvrsni
svet.

Ta sistem velja praktiéno Ze od
leta 1945. dalje; od takrat do da-
nes so se spreminjale v povezavi
s sploSnim gibanjem gospodarstva
samo cene, princip odrejanja cen
pa je ostal isti vsa povojna leta.
Ta sistem je bil uveden v &asu,
ko je imelo trgovanje z naftnimi
derivati zelo majhen obseg in se
je prodaja odvijala v glavnem
preko skladis¢ kot grosistiéna tr-
govina, doéim drobne prodaje
spri¢o nerazvite motorizacije ta-
krat praktiéno ni bilo .

Sistem enotnih maloprodajnih
cen moremo danes ocenili za pre-
zivel, ker skriva v sebi skrajno
nestimulativne elemente v pogo-
jih danasnjega gospodarjenja. V
¢em se odraZajo slabosti seda-
njega sistema cen nafinih deriva-
tov?

Preden lahko odgovorimo na to
vprasanje, je treba najprej ome-
aitl, da pesdajao) rafincije Kol
prodajalei nafine derivate po do-
lo¢enih maloprodajnih cenah, in
sicer fco Zelezniska postaja kup-
ca — obi¢ajno trgovskega pod-
jetja. Za kritje stroSkov prodaje
enoten rabat v visini 8 %, na pro-
dajno ceno,

Prevozne stroske od velikih
skladis¢ dalje do manjdih in na
bencinske servise pladajo trgov-
ska podjetja iz dobljenega rabata.
Tako se znajdejo v neenakoprav-
nem in finanéno mnogo slabSem
poloZaju tista trgovska podjetja,
ki morajo blago transportirati do

kupcev ali do bencinskih servisov
na mnogo daljSe relacije in po
slabsih komunikacijskih sredstvih.

Tak je poloZaj npr. pri Jugo-
petrolu v Kotoru, ki porabi za
kritje transportnih stroskov od
svojih veéjih skladis¢ do kupcev
in bencinskih servisov skoraj ves
prejeti rabat, druge stroske pro-
daje in minimalno akumulacijo
pa mora pokrivati iz dotacij.

Druga slabost sistema enotnih
cen je v dejstvu, da placa danes
mali potrosnik, ki kupi enkratno,
recimo 20 litrov bencina, prav isto
ceno kot veliki potrosnik, ki kupi
dnevno po 10 in veé ton istega
blaga na istem mestu. Popolno-
ma jasno je, da so stroski prodaje
vV prvem primeru relativno mnogo
vecji kot v drugem, vendar se ti
v sistemu enotnih cen pri kupcih
ne odrazajo prav nic.

Tretja slabost sistema enotnih
cen je nestimulativen wvpliv na
gradnjo bencinskih servisov kot
maloprodajnih enot. Ce namreé
ratunamo, da je treba z 8 9, kriui
najprej stroSke vskladiSéenja, pri
manjkljaje ter druge grosistiéne
stroske na skladiséu, placati pre-
voz' ed skladififa do bencinskega
servisa, ki je oddaljen tudi do 50
km in Se veé, potem lahko ostane
od skupnega rabata za kritje stro-
Skov bencinskih servisov v naj-
boljSem primeru le 3 do 49, ra-
bata.

Iz raznih statisticnih analiz je
razvidno, da vse druge trgovske
dejavnosti poslujejo z mnogo vec
jimi razlikami v cenah tako v
trgovanju na debelo, kot v trgo-
vanju na drobno.

Resitev problemov, ki se pojav-
ljajo zaradi sistema enotnih ma-
loprodajnih cen je v uvedbi vsaj

delno ekonomskih cen za naftne
proizvode. Pripomniti moramo, da
popolne ekonomske cene zaradi
zelo razliénih {ransportnih stro-
Skov, ki znaSajo tudi 10%, od
prodajne cene, sploh niso mozne,
ker bi potem morali prodajati
bencin in plinsko olje na sleher-
nem bencinskem servisu po raz-
litcnih cenah. Ta razlika bi bila
v nekem primeru sicer minimal-
na, vendar kljub temu ne bi pri-
pomogla k urejenosti sistema. Ker
poslujejo posamezni bencinski
servisi tudi z razliénim odstot-
kom ostalih prodajnih strodkov,
paé¢ z ozirom na obseg prometa,
bi bila to v sistemu popolnoma
ekonomskih cen Ze dva razloga za
nastanek razliénih cen v posamez-
nih maloprodajnih enotah.

V komisiji poslovnega zdruzZe-
nja trgovskih podjetij z naftnimi
derivati so zaradi navedene pro-
blematike menili, da naj bi kot
delno izboljSanje sedanjega siste-
ma cen predlagali kompromisno
reSitev. Njene glavne znaéilnosti
bi bile naslednje:

1. Rabat, ki ga odobravajo rafine-
nerije, naj bi ostal v isti visini
kot desglej in maj bi cluzi! iz
kljuéno za pokrivanje stroskov
trgovine.

2. Cene na bencinskih servisih,
torej v prodaji na drobno, naj
bi bile za 49, viSje od cen v
skladis¢ih, torej v prodaji na
debelo.

3. Z ozirom na razli¢ne transport-
ne strofke od proizvajalcev -
rafinerij do grosistiénih skla-
diS¢ in do posameznih bencin-
skih servisov naj bi uvedli tako
imenovane conske cene, ki bi
upostevale omenjene razlike v

(Nadaljevanje na 2, strani)

Pred kratkim je bilo usta-
novljeno poslovno zdruZenje
»Industrijska cona Koper« v
v Ljubljani, v katero se je
vélanilo tudi nase podjetje
Glavni direktor naSega pod-
jetja tov. Joze RoZman je bil
1zvoljen tudi za predsednika
tega poslovnega zdruZenja.

Marsikdo izmed ¢lanov na-
Sega kolektiva se bo vprasal,
kateri interesi narekujejo na-
Semu podjetju, da se Zzanima
za luko Koper in posebej za
vélanjenje v navedenem po-
slovnem zdruZenju.

Na prvo vprasanje je odgo-
vor zelo jasen.

Koprski luski sistem s seda-
njim obi¢ajnim pretovornim
prometom ( v najkraj$em ¢asu
bo dobil tudi povezavo z Ze-
leznico, obstoja pa tudi pred-
log za gradnjo naftovoda Ko-
per—Dunaj) obdpira; nove in
daljnoseZne perspektive tudi
nasemu podjetju.

V luki Koper, ki ima indu-
strijsko cono in prosto carin-
sko cono, naértujemo velike
investicije: rezervoarske kapa-
citete za bencine, plinsko olje
in kurilno olje za skupno okrog
36.000 ton v prvi fazi (kar je

VLOGA PETROLA V LUKI KOPER

skoraj Sestkrat veé&, kot zna-
Sajo rezervoarske kapacitete v
Zalogu), nadalje instalacije
(kotlarna, upravna zgradba,
tralopostaja, itd.) in cevovode
za pretakanje goriva z ladij
Vv rezervoarje in iz rezervoar-
jev v Zelezniske in avtomobil-
ske cisterne za prevoz v zaled-
je. V tej zvezi bomo organizi-
rali tudi sluzbo tako imenova-
nega bunkeriranja domacih in
tujih ladij v koprski luki (oskr-
bovanje z gorivom).

Zaradi izvedbe teh velikih
investicijskih nalog smo zain-
teresirani za delo tega poslov-
nega zdruZenja in za ¢lanstvo
v njem.

Naloge tega poslovnega zdru-
Zenja so namre¢ prav v tem,
da uredi celotno industrijsko
cono v luki Koper in organi-
zira vse skupne servise tako,
da bodo lahko podjetja v luki
zgradila svoje obrate in potem
poslovala s ¢im manjs$imi stro-
Ski.

V tem primeru gre torej za
novo obliko kooperacije med
vsemi tistimi gospodarskimi
organizacijami, ki hoc¢ejo so-
delovati pri gradnji industrij-




Predlagana je sprememba cen naftnih derivatov

(Nadaljevanje s 1. strani)
transportnih stroskih. V tem
primeru bi zaradi razli¢nin
transportnih stroskov prodaj.
bencin v Crni gori in na otokih
po visjih cenah, kot, recimo, v
Zagrebu ali Ljubljani, do ko-
der so manjsi transporini stro-
ski sprico blizine rafinerij.
Opisani predlog pri odgovornih

organih oblasti doslej Se ni bil

sprejet. Kljub temu pa je med-
tem prislo do delne spremembe

v rabatu. Predpisan je bil namred

poveéan rabat za motorne ben-

cine v visini 12 Y/, kar vsaj deino
zboljSuje finanéno stanje tisiua

trgovskih podjetij z naftnimi de-
rivati, ki imajo v svojem sestavu
mnogo bencinskih servisov. Na
teh servisih obic¢ajno prodajajo

" vedéje Kolicine bencina, ¢igar stiro-

Ski maloprodaje so najvisji.
Slej ko prej pa velja poudariti,
da je to le korak v izpopolnjeva-
nju sistema cen naftnih derivatov
in s tem v zvezi tudi k ureditvi
nac¢ina pokrivanja trgovskih stro-
Skov. V bliznji prihodnosti bo se-
danji sistem potrebno Se bolj te-
meljito izpremeniti in vanj vnesti
¢im ve¢ ekonomskih elementov.

Milan Semenic

SE O NASIH SOFERIJIH

Ob dnevu 3oferjev je podjetje
»Avtoobnova«, Maribor nagradilo
nasega voznika v Mariboru tova-
risa Franca PERNETA za dose-
zenih 100.000 km brez generalne-
ga popravila z roéno uro v vred-
nosti 21.000 din.

Vozilo Zastava 615 B (poltovor-
no) smo kupili leta 1958 in po
prevoZenih 16.000 km so original-
ni glavni lezaji »stekli«, kar je bil
v tem ¢asu pri teh vozilih znan
pojav. Podjetje »Avtoobnovas,
Maribor je takrat vozilo general-
no popravilo ter vgradilo njihove,

po lastni konstrukeiji izdelane
glavne lezaje. Do danes je vozilo
prevozilo nad 116.000 km brez
naknadnega generalnega popravi-
la in je motor Se vedno v soraz-
merno dobrem stanju.

Sicer pa vsa vozila redno vzdr-
zZujemo ter sproti odpravljamo vse
napake, kar je tudi delno prispe-
valo k temu uspehu.

To vozilo je skoraj ves ¢&as
upravljal tov. Franc Pernat, ob-
¢asno pa tudi tov. Franc Zorko.

Ob tej priliki obema ¢estitamo
in iskrena zahvala!

ZLATE ZNACKE CLANOM KOLEKTIVA

V prejsnji stevilki nasega glasila
smo objavili imena ¢lanov kolek-
tiva, ki so dopolnili 10 let sluzbo-
vanja Ze konec aprila 1964. V da-
nasnji Stevilki objavljamo imena
¢lanov kolektiva, ki bodo dopol-
nili 10 let sluzbovanja tekom leta
1964.

Skl. Ajdovigina: Cermelj Franc,
zaposlen od 15. 6. 1954; JoZe Bra-
tina, zaposlen od 1. 8. 1954; Mar-
jan Bavdéer, zaposlen od 1. 9. 1954;
Ana Cernigoj, zaposlena od 1. 9.
1954; JoZe Rebek, zaposlen od
25. 10. 1954; Janko Gorjup, zapo-
slen od 23. 11. 1954

Skladis¢e Brezice: Stanko Zor-
ko, zaposlen od 1. 12. 1954.

Skladis¢ée Celje: Franc Lesko-
var, zaposlen od 16. 9. 1954.

Skladis¢e Maribor: Marta Ko-
ren, zaposlena od 1. 7. 1954; Franc
Hojs, zaposlen od 16. 8. 1954; Ivo

Lokar, zaposlen od 1. 9. 1954.

Skladis¢e Ptuj: Stefan Malek,
zaposlen od 16. 7. 1954.

Skladis¢e Postojna: Stane Kri-
Zaj, zaposlen od 1. 8. 1954.

Skladii¢e Murska Sobota: Slav-
ko Svatina, zaposlen od 1. 12. 1954;
Ivan Ker¢émar, zaposlen od 1. 12.
1954.

Skladis¢e Zalog: Stane Ogulin,
zaposlen od 7. 6. 1954.

Rafinerija Maribor: Franc Lob-
nik, zaposlen od 5. 5. 1954; Stanko
Herceg, zaposlen od 14. 5. 1954;
Joze Zeleznik, zaposlen od 1. 12.
1954. .

Poslovalnica Ljubljana: Franc
Grm, zaposlen od 25. 5. 1954; Jer-

. nej Artaé¢, zaposlen od 15. 7. 1954.

Uprava Ljubljana: Bogomir To-
mazi¢, zaposlen od 15. 10. 1954.

Vsem navedenim tovarisem
iskreno cestitamo!

-
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Raport 1z negovalnice v Portoroiu

Razvoj motornega vozila nam
prinasa s seboj neSteto novih
vprasanj, na katera morajo odgo-
varjati in jih urejati razne stro-
kovne sluZbe pri oblastnih orga-
nih, po specializiranih ustanovah
in podjetjih. Pri nas je bil gledc
na ta razvoj v zadnjih letih stor-
jen korak naprej v razvoju cest-
nega omrezja, z gradnjo sodobniu
bencinskih servisov, raznih mote-
lov, parkirnih prostorov itd. Mis-
lim pa, da smo Se pred par leti
vsi tisti, ki smo potovali z avto-
mobili, najbolj pogresali ob nasih
cestah ve¢, dalj ¢asa odprtih me-
haniénih delavnic ter negovalnic.

V tem sestavku mislim sprego-
voriti o teh zadnjih z namenom,
da bi kolektivom v podjetju,
bodo v bliznji ali dalj$i bodoéno-
sti prevzeli v upravljanje tovrst-
ne objekte posredoval nekaj nasih
izkuSenj. Danes stanje glede nego-
valnic ni ve¢ tako kriti¢éno.kot je
bilo 3e pred par leti, ker so se
izgradnje takih objektov lotila
nekatera avtoservisna in avtopre-
vozniska podjetja in tudi na$
Petrol.

Ko je DS sklenil, da naj bi se
mi lotili te nove dejavnosti, nas
je nemara vse skrbelo, kako bo
5lo, ker s tako dejavnostjo res
nismo imeli nikakrs$nih. izkudenj.
Tako je pred enim letom zrasla
poleg bencinskega servisa v Por-
toroZu Se negovalnica za avtomo-
bile v veliko zadovoljstvo tam-
kajsnjih motoriziranih Primorcev
in kot zelo vaZna dopolnitev 1

vsej turistiéni dejavnosti. Kdor
ima vec¢krat priliko slediti delu v
negovalnici, bi lahko potrdil, kar
sem prej omenjal, namre¢, kaksno
»veliko brezno« je tam, kjer teh
Se danes ni in kako veliko »Zejo«
smo v Portorozu s to negovalnico
pogasili avtomobilistom. Avto je
namred predrag, da bi ga hladno-
krvno zapuscali necdistega in ne-
namazanega.

Portoroska pralnica je odprua
vse dni v tednu, razen v pone-
deljek popoldne (v ¢asu izven se-
zone). V njej sta bila do pred-
kratkim zaposlena dva pomoZna
avtomehanika, sedaj smo zaposlili
Se tretjega, ki pomaga delno to-
varisu, ki je v jutranji izmeni,
delno pa tovari$u, ki pride na
delo popoldne. V prvih petnajstih
dneh t. m. je dosegla 156.000 din
prometa. Le-ta je bil v zimskem
¢asu za nekaj tiso¢akov nizji, pri-
¢akujemo pa, da bo v glavni tu-
risti¢éni sezoni znatno vis§ji.

Opravljajo vsa dela, ki spadajo
k negi avtomobila, kot so: zunanje
pranje, spodnje pranje, naftiranje,
notranje ¢is¢enje, mazanje itd.
Lastniki vozil so z uslugami na-
splodno zadovoljni in se radi vra-
¢ajo, ko jim »luZze« in prah za-
mazejo vozilo. Ker lastniki pu-
S¢ajo vozila pred negovalnico je
nujno, da imajo zaposleni Sofer-
ski izpit, da ga zapeljejo oz. od-
peljejo iz pralnice. Pri tem naj
obvezno dajo na sedeZ pred vo-
lanom polivinilasto ali drugo pre-
vleko, ker je kaj lahko pokvariti,

Bencinski servis je v prvi vrsti
sicer prodajno mesto naftnih de-
rivatov, vendar ne moremo za-
nikati njegovega tehni¢nega po-
mena in vloge. Pri oskrbi vozil
ne gre le za to, da vozniki lahko
nadaljujejo voZnjo s polnimi re-

“zervoarji, ampak je treba poskr-

beti tudi za druge stvari. Iz tega
razloga kontroliramo hladilni si-
stem in zrac¢nice ter poskrbimo za
varnost voinje s c¢iSéenjem Sip.
Ceprav vsa ta dela v vsakodnevni
govorici imenujemo usluge, le ni-
so prave usluge, ¢etudi jih oprav-
ljamo brezplaéno. Usluge jih lah-
ko imenujemo le s stalis¢a kupca,
medtem ko so za prodaialea v
preteZni vecdini primerov izhodisé-
na to¢ka za prodajo. Pri nudenju
in opravljanju nastetih »uslug«
ima namre¢ prodajalec najlepso
priloznost za ponudbo blaga, ki
je vozniku vozila Se potrebno.
Tako imenovana usluga za pro-
dajalca torej preneha biti sama
sebi namen, vendar pa je iz psi-
holoskih razlogov Kkoristno, da v
zavesti kupcev obdrzi svoj prvo-
bitni karakter. Z drugimi bese-
dami povedano: predajalec naj
»uslugo« spretno izkoris¢éa za po-
veCanje prodaje ustreznega blaga
(krp za brisanje $ip, sredstev proti
zarositvi Sip, Antifriza, ventilskih
iglic in kapic), kupec pa naj sma-

tra ¢is¢enje 8ip, kontrolo zraénic

in hladilnika za uslugo, Tako bo-
sta oba najbolj zadovoljna: kupec
bo imel o bencinskem servisu do-
bro mnenje in njegovo vozilo bo
strokovno vzdrZevano, prodajalec
pa bo na ta nac¢in nevsiljivo po-
vecal prodajo. ‘
Uvodoma smo namenoma p*
nastevanju uslug obsli eno naj-
vaZnejsih in za prodajo najuspes-
nejsih opravil: kontrolo olja v
motorju; paé¢ zato, ker bo v nada-
ljevanju govora samo o tem.
Vsak na$ proizvajalec ve, da je
v program postrezbe voznika mo-
tornega vozila na bencinskem ser-
visu vkljuéena tudi kontrola olja.
Na splodno pa se vse premalo
uposteva razloge, zaradi katerih
temu opravilu pripisujemo tolik-

Sen pomen. Zato jih skusajmo
razloziti in obenem utrditi kot
nacela, ki naj nas vodijo pri delu.

Za kontrolo olja %e posebej ve-
1ja, da s stalii¢a prodajalca prven-
stveno ni usluga kupcu, temveé
strokovno-poslovni prijem kot iz-
hodis¢e za ponudbo in prodajo.
Tudi tedaj, ko do prodaje ne pri-
de (¢e pri kontroli ugotovimo, da
je stanje olja zadovoljivo) je opra-
vek sam 8Se vedno strokovni pri-
jem, kajti na kupca tudi v tem
primeru uc¢inkuje pozitivno. Na
tem mestu je treba reé¢i tudi to,
da je vazno ponuditi kontrolo olja
na ¢imbolj primeren naéin. Pri
tem prodajalec najveckrat naredi
napako! Ni namreé¢ vseeno, V
kaksnem tonu ponudimo to uslu-
go. Nezainteresirano govorjenje ne
vodi k uspehu. Kontrolo olja je
treba nuditi na nacin, iz katerega
kupec lahko ugotovi pomen tega
opravka., Govoriti je torej treba
v sugestivnem tonu.

Ce za prodajalca kontrola olja
izgublja znacaj usluge, pa ga za
kupeca obdrzi v vsej svoji Sirini.
Kupcu samemu namreé¢ tega dela
ni treba opravljati, pomeni mu
torej razbremenitev, pogosto pa
mu je tudi izdatna pomo¢ zaradi
njegovega pretezno nejasnega po-
znavanja maziva in njegove funk-
cije v motorju, Prodajal¢evo do-
bro opravljeno delo vzbuja v
kupcu zadovoljstvo in simpatije
ter zaupanje do prodajaleca. Vse
to so pomembni psiholoski ¢ini-
telji v poslovnem Zivljenju in je
potrosnikovo dobro mnenje potr-
ditev prodajalé¢eve strokovnosti.

Iz prakse vemo, da vsaki po-
nudbi kontrole olja S$e ne sledi
tudi dejansko izvajanje dela, oz.
prodaje olja, ker pa¢ kupec kon-
trolo lahko tudi odkloni, Za od-
klonitev sta predvsem dva vzro-
ka: nac¢in, kako je prodajalec kon-
irolo ponudil (o ¢emer smo Ze go-
vorili) in kupé¢evo trdno prepric¢a-
nje, da je stanje olja zadovoljivo.
Z odklonitvijo odpade vsaka moz-
nost prodaje motornega olja. Ce
pa prodajalec vrhu tega kontrolo
olja tudi opuita, so moZnosti za

kar se z rokami naredi. Ravno
tako je vaZno, da imajo zaposlen:
tudi dobro, po moznosti »8icar-
sko uro«, da lastniku operejo vo-
zilo za tisti ¢as, za katerega so se
dogovorili. Slabo je, ker ob pral-
nici ni primerne sence za tista
vozila, na katerih so bile oprav-
ljene vse delovne operacije, in ki
pod vro¢im soncem ¢akajo na last-
nika.

Ce mi ne bo kdo zameril bi
tukaj rad nasel priliko, da bi se
pohvalil, kako smo jo »pogrun-
tali«, ko smo za notranje ¢isce-
nje kupili sesalec za prah in se
ta prav dobro obnese. Tudi tisti,
ki so sestavili opremo za pralnico,
so bili na mestu, res pa je, da bi
lahko 8e malo pritisnili, da bi bilo
Se bolje. Ce drugega ne, naj !
nam poslali vsaj vagon rezervnih
tesnil, pa kaksno cev... No, zdaj
sem pa res zadovoljen, ko mi je
bila dana prilika, da sem jih malo
pokritiziral.

Zaposleni v pralnici so lahko
za lastnika avtomobila dragoceni
svetovalei, ko ga opozarjajo na
razne pomanjkljivosti pri njego
vem avtomobilu. Veckrat se tudi
zgodi, da opravljajo manjsa p.
pravila ali da opozarjajo na me-
njavo olja itd., kar lahko preprec
na vozilu veéje okvare. Na ta
naé¢in tudi pomoZni avtomehanik
lahko mnogo prispeva k ugled:
nasega podjetja. Kolektiv pa n:
spozna to naso novo kategorijo
zaposlenih in naj uposteva, da je
njihovo delo tezko in naporno.

vedeti
motorju

prodajo seveda 3e manjle! Zato
se je treba ravnati po pravilu, da
je kontrolo olja treba ponuditi res
slehernemu kupcu ter na njegovo
privolitev sugestivno vplivati, S
tem se bo povecala tevilnost ugo-
tavljanja in zato tudi koli¢ina pro-
danega motornega olja.

Pri opisovanju kontrole olja se
ne moremo omejiti le na njen po-
men glede na poveéanje prodaje,
ampak je treba spregovoriti tudi
o prakti¢tnem izvajanju dela. Vse
prevefkrat Se vidimo, kako ne-
strokovno nekateri prodajalei
kontrolirajo olje in kako po-
manjkljivi so njihovi postopki vse
od odpiranja motornega pokrova,
manipulacije s pripravami in tja
do razgovora s kupcem. Ce Ze ne
takojdnji odstranitvi, naj vsaj
zmanjSanju Stevilnih napak pri-
pomoreta danasnji sliki:

Feva ponazoruje nepravilni po-
stopek. Drza kontrolne palice ni
pravilna, Olje odteka ¢ez oznako
in tako ni mogoc¢e ugotoviti gla-
dine olja. Kaplja seveda tudi na
motor, ker kontrolna palica ni
uprta. Cistilne volne v roki je
mnogo preveé¢, Glavna napaka pa
je slej ko prej v tem, da se kupec
ne more pravilno informirati in
tako je izgubljen najmoénejsi ar-
gument za ponudbo.

Na drugi sliki je prikazan pra-
vilni postopek. Drza kontrolne pa-
lice je ustrezna, koli¢ina ¢&istilne
volne je pravilna, kontrolna pa-
lica je trdno uprta, da ne more
z nje kapljati olje, kupec pa ima
lepo moZnost, da se sam prepric¢a
o stanju olja.

Ob koncu Se to: olja ne kon-
troliramo brez Kupca. Brez nje-
govega privoljenja namreé olja
ne moremo doliti. Zato o stanju
olja kupca obvezno obvestimo,
najbolje tako, da mu vedno po-
kaZzemo kontrolno palico. ‘

Ce se bo vsak prodajalec zave-
dal pomena svojega dela in ¢e ga
bo pravilno opravljal, ne more
izostati uspeh. To ne bo le uspeh
celotnega kolektiva, ampak tudi
— in predvsem prodajaléev uspeh.

: Janko KeZar
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Novi organi
upravljanja

Sistem samoupravljanja, ki je
bil dolo¢en z novo ustavo, z no-
vim zakonom o volitvah delavskih
svetov in z nasim prvim statutom,
Je bil v juniju 1964 v celoti uve-
ljavljen v nasem podjetju in v
vseh delovnih enotah.

Pri volitvah dne 15. junija 1964
S0 bili izvoljeni delavski svet pod-
Jetja in sveti v vseh delovnih eno-
tah, na prvi seji delavskega sveta
dne 26. junija 1964 pa upravni
odbor podjetja in razne stalne
komisije.

Mirno lahko trdimo, da je sa-
moupravljanje v nasem podjetju
steklo po novih tirnicah sproséeno
in brez zapletljajev.

Objavljamo novo zasedbo orga-
nov upravljanja:

Delavski sfot
podjetja

predsednik: Janez Silar

namestnik: ing. Milan KoSir.

Clani: Kosir ing. Milan; Oblak
Boris; Cerni¢ Mihaela; Boc Mar-
jan (uprava podjetja); Silar Janez;
Jan¢ar Jakob; Cicerov Stane
(Ljubljanska poslovalnica); Grum
Ivan; Gostin¢ar DuSan (Zalog);
Muha Janko (Postojna); Cuk Leon
(Postojna-Sezana); Cotar Rado
(Ajdovaéina); Gregori¢ Alojz (Aj-
dovi¢ina—Nova Gorica); Srebot-
njak Jernej (Koper); Mirti¢ Ciril
(Novo mesto); Cerjak Martin (Bre-
Zice); Turk Nada; Zupanc Maks
(Celje); Hojs Franc; Novak Her-
man; Lokar Ivo (Maribor); Zorec
Alojz (Ptuj); Cimerman Anica
(Murska Sobota); Baé¢ Alojz (Dra-
vograd); Rus Ivan (Kotevje);, Za-
gradnik ing. J.; Miklo3i¢ Franc
(Maribor-rafinerija); Mlakar Mi-
ha (Ljubljana-delavnica); Bojc
Anton; Sisko Franc (Ljubljana-
avtopank), Curk Joie (aeloservn
~Braik)e-——s g

Upravni odbor
podjetja

predsednik: JoZe Butala
namestnik: Vinko ing. Wernig
Clani:

Butala JoZe, Cotar Rado, Go-
stinéar ing. Oton, Wernig ing.
Vinko, Pelikan Rado, Zagradnik
ing. Janez, Turk Milko in Tra-
peéar Rudi.

Namestniki:

Jakob Jan¢ar, Semeni¢ Dusan,
Serbela Egon, MatjaZi¢ Stane,
Vidmar Darinka, Vrhovec Janja,
Cegnar Janez, Zuccato Vinko.

Svet delovnih enot

1. Uprava podjetja: Wernig
ing. Vinko, Gostin¢ar ing. Oton,
Culig Stjepan, Vrhovec Janja,
Kosir ing. Milan.

2. Ljubljanska poslovalnica:
Cicerov Stane, Grosek Anton, Lo-
boda Sreco, Arta¢ Jernej, Bricel)
Franjo.

3. DE Zalog: Comino
Grum Ivan, Blatnik Stane,
terca Cilka, Paviéi¢ Justin,

4. DE Postojna: Grmek Mili-
voj, Luin Emil, Strel Leopold,
Druzina Anica, Rebec Silvo.

5. DE Ajdovséina: Srecko Ko-
suta, Sever JoZe, Bavec Kazimir,
Petri¢ Edvard, Brus Alojz.

6. DE Koper: Klems$e Bogdan,

7. DE Novo mesto: Mirti¢ Ci-
ril, Grabensek Ivanka, Razdevsek
Zlatko, Plut Frane, Vardijan Ka-
rel.

8. DE Brezice: Susteri¢ Franc,
Hervol Franec, Manc¢ek Rudi, Zor-
ko Stanko, Zokalj Ivan.

9. DE Celje: Toplisek Milan,
Breznik Stefan, Lah Ivan, Zu-
panc Maks, Juhart Jakob.

10. DE Maribor-sklad.: Lauko

Oto,
Pe-

‘Frane, Ferk JoZe, Hojs Franc, Lo-

kar Ivo, Radosavljevi¢ Branko.

11. DE Ptuj: Zorec Alojz, Au-
di¢ Kristina, Domiter Rozika, Re-
bernak Maks, Kukovec Marjan.

12. DE Murska Sobota: Svatina
Slavko, Ciz Stefan, Benko Pavel,
Ker¢mar Ivan, Zilavec Franc.

13. DE Dravograd: Hvalec An-
ton, Nebernik Leopold, Garmus
Leopold, Pogorevénik Ivan, Zugelj
Milka.

14. DE Kodéevje: Turk Franc,
Andeseli¢ Matilda, Pirnar Anton,
Rus Ivan, Majeti¢ Anton,

15. DE Rafinerija Maribor: Mi-
klodi¢ Franc, Zigman Franc, Le-
opold Krepfl, Arnu§ Anton, Bez-
get Joze.

16. DE Delavnica Ljublj: Mo-
dic Anton, Mlakar Miha, Pre-
Sern Slavko, Marinéi¢é Viktor, Ste-
blaj Joze.

17. DE Avtopark Ljublj. Erent
Ivan, Drobni¢ Anton, Ferkulj Jo-
Ze, Celec Evgen, Zgavc Franc.

Opomba: Prvo imenovani je
predsednik DE, ostali so ¢lani.

Komisije
delavskega sveta

Novi statut podjetja predpisuje,
da delavski svet imenuje dolo-
¢ene komisije, ki opravljajo
ustrezne posle iz pristojnosti de-
lavskega sveta in tudi izdajajo
odlo¢be, kakor tudi komisije, ki
imajo samo nalogo, da strokovno

——
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Novi Delavski svet Peirol med zasedanjem v sejni dvorani

obdelajo posamezno konkretno
problematiko in o njej predlo-
zijo Delavskemu svetu svoje po-
roc¢ilo, da o njem sklepa.

Na prvi seji Delavskega sveta
podjetja dne 26. 6. 1964 so bile
izvoljene naslednje komisije:

Disciplinska komisija — pred-
sednik: Rado Pelikan; ¢lana: Sta-
ne Ciferov in Ana Pre$a; namest-
niki: Egon Serbela, Stane Matja-
#i¢ in Marija Vidic,

Upravni odbor poditniskih do-
mov — predsednik: Srefo Lobo-
da; ¢lani: Lado Franzot, Vinko
Zuccato, Darinka Vidmar in An-
dreja Remias,

Centralna Kkomisija za sluZbo
HTV — predsednik: ing. Milan
Ko8ir; ¢lani: Anton Modie, Vinko
Bren¢i¢, Joze Simenc in JoZe Bu-
tala.

Komisija za varstvo Zena, mla-
dine in invalidov — predsednik:
Mika Cerni¢; ¢lani: Francka Po-
ljanec, Vinko Bren¢i¢, Ela Grab-
nar in Franc Pavliha.

Stanovanjska komisija — pred-
sednik: Janja Vrhovec; élana; Du-
San Semeni¢ in Janez Cegnar.

Ta komisija je pristojna le za
delovne enote: uprava podjetja,
Ljubljanska poslovalnica, delav-
nica avtopark in skladis¢e Zalog,
sicer imenuje vsaka delovna eno-
ta svojo komisijo.

- T AT
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Novi Upravni odbor naSega podjetja med sejo

Komisija za sklepanje in odpo-
vedovanje delovnih razmerij —
predsednik: Janja Vrhovec: éla-
na: Marjan Boc in Egon Serbela.

Ta komisija je pristojna le za
te-le delovne enote: upravo pod-
jetja, delavnico in avtopark. Si-
cer pa vsaka delovna enota zase
imenuje svojo komisijo za skle-
panje in odpovedovanje delovnih
razmerij.

NOVI CLANI
KOLEKTIVA

V CASU OD 1. 5. do 31. 7. 1964

Poslovalnica Ljubljana: JAn-
drej Gros, Trzi¢; Regina Zver, Lj.;
Janez Baloh, Jesenice; JoZe Ga-
Spersi¢, Kranj; Janez Koselj, Je-
senice; Mihael Koénjek, Kranj;
Dimitrij Jevénik, Lj.; Janez Per-
ko, Lj.; Andrej Kré¢, Kranj: Izi-
dor Glava¢, Lj. (vsi prodajalci);
Rozalija Sovinc, Lj.; Marija Vrh-
njak Lj. (snazilki).

Uprava Ljubljana:
Toma3i¢, str. ing.; Peternelj Ales,
str. ing.; Ana Prea, pravnica;
Malé¢i Setina, strojepiska; Janez
Lipovec, kemotehnik; Ema Pro-
Sek, knjigov.; Ivan Zgajnar, knji-
gov.; Fran¢iska Zgone, knjigov.:
Vida Nemani¢, snazilka: Milka
Savié¢, snazilka.

Ing. Tone

Poslovalnica Koper: Josip Ster-
pin, Portoroz prodajalec.

Skladis¢ée Zalog: Marija Djura-
ki, administr.; Marija lleni¢, ad-
ministr.; Ilija Gluvié, Ivan Ni-
mac, Sava lka¢, Rudolf Pavlié,
Smail Nuhanovié (vsi delavci);
Marija Kovacevié¢, snazilka.

Delavnica Ljubljana: Vidergar
Joze, Joze Zupan, Stanislav Se-
Lenik, Janez Skerjanc (vsi mon-
terji); Janez Zrimee, pom. obra-
tovodje delavnice.

Avtopark Ljubljana: Milan Me-
nard, Joze Turs$i¢, Ivan Petrovic,
Joze Visnikar, Lucijan Skolaris,
Franc Sajovic, Joze Baskové (vsi
Soferji); Maksimiljan Tisler, Alojz
Perpar, Viktor Zibek (vsi sprem-
ljevalei). -

Skladis¢e Postojna: Feruci Zu-
leti¢, Andrej Lenassi, Sonja Ga-
brena (vsi prodajalei).

Raf. Maribor: Anton Krepek,
kurjaé; Ignac Kocmut, delavec.

Aceroservis Brniki: Franc Teran,
Kne Andrej, Ivan Zorman (vsi
trije gasilei).

IVANU JURCI V SLOVO

Knjiga tvojega Zivljenja leZi od-
pria pred menoj. Poéasi jo listam:

Nekje med Vrhniko in Borovni-
co ti je tekla rana mladost. Oée
ti je bil progovni éuvaj, po zna-
¢aju trd marljiv, skromen, samo-
tar. Vso skrb za druZino je nosila
mati, pomagal si ji ti, Ivan, kot
prvorojenec. Takrat ti je bilo 13
let.

Prva svetovna vojna je minila.
Napravil si izpit za &uvaja in
sluZil na Zeleanici, dokier nisi Sel
k vojakom. Cez dve leti si se vr-
nil domov; v druZini je bilo tedaj
12 otrok. Nekod, ko si priSel z
dela, si naSel pred hiSo vse svoje
bogastvo, znamenje, da se umak-
ni, Ker je Ze ¢as.

Zaprosil si za aktivno vojasko
sluzbo v Srbiji in sluzboval v po-
krajini od Leskovca do bolgarske
meje. Tudi podoficirski izpit si

napravil, se oZenil dve leti pred
drugo svetovno vojno in leta 1941
bezal z druzino pred Bolgari v
Banat in nato v Sabaec. Zadel si
tezko pot begunca; delal si po
kmetijah, kot delavec v tovarnah
in se vrnil v Slovenijo leta 1948.
Vsa druZina se je preselila s leboj
v Zalog. Bil si sprva zaposlen kot
pomoZni uradnik na Zeleznici, na-
to pa si priSel k Petrolu ter se za-
poslil kot skladiSéni delaveé in tu
ostal do svoje srmti — do 24. ju-
nija 1964. leta.

Dragi Ivan! Bil si nam ljub in
drag; radi smo te imeli in nismo
vedeli, da si rasel v tako teZkih
socialnih razmerah in da ti je Ze
prva svetovna vojna prekrizala
lepe Zivljenjske naérte. Tudi za
tvojo poznejSo bedo nismo vedeli.
Pred nami si stal vedno tih in
skromen, tovariski in zvest svoji
sluzbi in domu.

Bila ti je zemlja trda in sve!l
mrzel! Naj ti bo sedaj lahka, po-
¢ivaj v njej v miru, saj si ji bil
vso svojo trnovo Zivljenjsko pot
zvest do zadnjega diha!

V. B.
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Pismo iz Crikvenice

Véeraj sem prispel z druzZino
v na$ pod¢itniski dom v Crikvenico
na desetdnevni oddih. DeZ je cur-
koma lil vso pot od Ljubljane
in tudi v Crikvenici je 3e deZe-
valo, ko smo stopali iz avtomo-
bila, ¢igar »jetniki« smo bili dobre
itiri ure. »Jetniki« pravim zato,
ker smo boli¢ali skozi mokra
okenska stekla v dez in celo v
meglo.

V domu nam je prijazni uprav-
nik zaZelel dobrodoslico.
ste en dan prezgodaj,« omeni
mimogrede in pristavi, da to ni
prvi¢. Vajen je reSevati probleme
ob takih prilikah. Kljub temu,
da je ¢as za kosilo Ze minil, pa ne
odidemo la¢ni od mize. Dom je
bil polno zaseden, kljub temu nam
upravnik obljubi, da bo Ze kako
uredil za spanje. Sicer so pa tu
tudi znanci, razpoloZljive blazine
in lezalni stoli. Za eno noé¢ si
¢lovek res ne dela problemov,
zlasti ¢e je sam kriv; vaZno je, da
se za nekaj ur nekam polozis, kot
pravimo.

Ponoé¢i sanjamo o lepem dnevu
in soncu, ki pa ga zjutraj ni.
Obla¢no je. Nevihta, ki je divjala
pred dnevi, je nanosila na ulice
blato in precej ohladila ozracje,
zato si po zajtrku ne zaZelimo
kopanja, ker pa¢ ni sonca.

NOVA DEJAVNOST IN

Z dograditvijo novega moder-
nega ljubljanskega letalid¢a na
Brniku pri Kranju je Slovenija
dobila moZnost za odli¢ne letal-
ske zveze z vsem svetom.

Edina letalska zveza s starega
letalis¢a v Mostah je bila z Beo-
gradom in v sezoni e z Dubrov-
nikom, toda le z manj§imi potni-
skimi letali DC-3, ki so prepei,ala
najve¢ po 28 potnikov hkrati. Ta-
ko letalo je na teh relacijah pora-
bilo kve¢jemu do 800 litrov avio-
bencina. Tako je bilo oskrbovanje
Z gorivom in mazivom precej eno-
stavno. NaSe podjetje je oskrbo-
valo ta letala s preurejeno staro
avtomobilsko cisterno TAM, na
kateri je bila montirana ¢rpalka
majhne kapacitete okoli 80—100
litrov na min.

Nase podjetje je bilo Ze med
gradnjo novega letalis¢a dolocen
kot soinvestitor za izgradnjo skla-
dis¢a z vso potrebno opremo za
vskladii¢enje in pretakanje goriv
ter oskrbovanje avionov z gorivi
in mazivi.

Znasli smo se pred povsem dru-
gaénimi in novimi problemi kot
na starem letaliséu, saj na novi
betonski stezi, dolgi 2200 m in
Siroki 40 m, lahko pristajajo ve-
liki Stirimotorni avioni tezki pre-
ko 100 ton. Taki avioni porabijo
veliko ve¢ goriva in tudi nadin
polnjenja je povsem drugacen.
Najve¢ goriva porabijo avioni s
turboreakcijskimi motorji, pa tu-
di samo polnjenje -teh “avionov je
zahtevnejse.

Veliki Stirimotorni avioni, ki
priletijo vec¢krat tedensko iz Ho-
landije, Svedske, Anglije in od
drugod, napolnijo svoje rezervo-
arje s 5.000—10.000 litri avio-ben-
cina, véasih pa celo veé. Tako je
prodaja avio goriv Ze presegla ko-
li¢ino 500.000 litrov na mesec.

Ce pogledamo &%e zahteve, da
mora biti avion napolnjen s to-
likino koli¢ino goriva v pol ure,
nekateri pa $e prej, in da uporab-
ljajo razli¢ni avioni 3 vrste goriv
(100 in 115 oktansko ter gorivo za
reakcijske motorje MG 1) in da
morajo biti ta goriva popolnoma
¢ista — delci pod 5 tisoéink mili~
metra in brez vsake primesi vode
— si lahko zamislimo, kak$na teh-
ni¢na sredstva so potrebna za
tako zahtevne naloge.

Ze med gradnjo letalii¢a so bili
izdelani projekti za na$ aeroser-
vis; sestavlii smo tudi seznam po-
trebne opreme; domade in tuje.
Uvozna oprema, to je 2 specialni
avtocisterni za polnjenje avion-
skih rezervoarjev (ki so v krilih
letala pod tlakom, specialne pri-
kolice-cisterne za oskrbovanje le-

»Prisli -

Vsak si po svoje preganja cas,
nekateri posedamo okrog mize za
namizni tenis, ki je, ne vem iz
kaks$nega razloga, prisla ob pra-
vo sluzbo. Sre¢ujemo se z znanc
in neznanci. Kolektiv je velik, saj
se res ne moremo vsi poznati. Pri-
jeten pogovor stete med nami.
Seveda se pogovarjamo tudi o
svojem delu in o »Petrolu«, ki
nas druzi.

Pri mizi sedi tudi nekaj tova-
riSic — Studentk, ki so bile med
poc¢itnicami zaposlene po nasih
servisih. Prijetno pripovedujejo
o svojih dogodivé¢inah, ocenju-
Jjejo nase in svoje delo, medseboj-
ne odnose, pa naj gre za sodelav-
ce ali kupce. Tudi nekaj veselih
dozivetij, ki se zgode na servisih
kljub resnemu delu kar mimogre-
de, so opisovale tako, kot bi jih
pripovedoval JeZek. Prisréno smo
se jim nasmejali, saj so po humo-
ristiéni ali satiriéni plati kar za
»Pavliho«,

Tako nam je mineval dan za
dnem v novih sreé¢anjih in v ve-
selih novih dogodivi¢inah in do-
véeraj$nji neznanci so postali
znanci. Vsakomur sicer po svoje,
vsem pa Vv sonénem razpoloZenju
do dne, ko smo se poslovili in se
z novimi moémi vrnili vsak na
svoje delovno mesto.

»Dopustnii«

NOV OBRAT PETROLA

tal z motornimi in turbo olji, pri-
kolice za oskrbovanje letal z me-
Sanico voda-metanol, razni mikro-
filtri — za c¢iséenje goriva delcev
pod 5 tisoé¢ink milimetra, odvajalci
vode za izlotevanje vode iz gori-
va, polnilne cevi za avtocisterne
in Se niz drugih posebnih naprav,
je Ze narodena, a je zaradi tezav
z deviznimi sredstvi $e nismo do-
bili. Tako smo ob otvoritvi letali-
S¢a bili brez rezervoarskega pro-
stora na letalis¢u samem in brez
domace kot tudi uvozne opreme s
katero mora biti opremljen mode-
ren in solidno urejen aeroservis.
Na hitro smo priredili, tj. opre-
mili s ¢érpalkami, merilei, filtri in
potrebnimi cevmi s pipami, dve
avtocisterni Skoda tako, da sta
bili sposobni dovaZati aviobencin
do letal in jih napolniti v ¢asu,
;cot to zahteva predpis na letali-
cu.

Jugoslovansko vojno letalstvo
nam je proti odskodnini posodilo

specialno  prikolico-cisterno za
polnjenje letal 2z reakcijskimi
motorji.

Zaloge goriva (ker %e ni bilo
vkopanih podzemnih rezervoar-
jev)pa smo imeli kar v prevoznih
prikolicah-cisternah, iz katerih
so precrpavali gorivo v avtomo-
bilske cisterne za polnjenje avi-
onov.

Kljub tej improvizaciji v no-
vemn aeroservisu, je nasSa sluZba
oskrbe avionov delovala kar za-
dovoljivo, to pa po zaslugi dobre
povezave skladisca Zalog, kjer je
zaloga aviogoriv, avtoparka, in pa
seveda v glavnem nasih usluzben-
cev na letalis¢u. Ob izidu lista
pa je situacija Ze precej drugacna.
Gradnja skladis¢a z 8 rezervoarji
po 100 m?, polnilnico avtocistern,
pisarnami, dovozno cesto idr. je
v polnem teku, specialne avtoci-
sterne in ostala uvozna oprema
pa bo dobavljena najkasneje v
septembru.

Med tem c¢asom smo zadasno
vgradili dva rezervoarja po 50 m*
in dve elektriéni érpaki za pol-
njenje avtomobilsih cistern. S tem
imomo Ze neko zalogo goriv n
letalid¢u in smo sprostili avto-
parku precej prikolie, ki so sluzile
kot rezervoarji za zalogo in jih
avtopark ni mogel uporabiti za
prevoz, s ¢imer je imelo podjetje
precejinjo izgubo.

Se mnogo zanimivega bi lahko
napisali o naSem aeroservisu in
delu v zvezi z oskrbo avionov z
gorivi. Pa naj bo ta ¢lanek samo
uvod nadaljnim prispevkom o de-
lu in napravah nasega aeroser-
visa na Brniku.

M K.

Pocitniski dom na Krvavcu

Nas poditniski dom leZi na juz-
nem robu planine Jezerca v visini
1435 m. Zgrajen je bil konec me-
seca decembra 1959, Dom ima tri
sobe, dve v zgornjem in eno po-
leg velike dnevne sobe v spod-
njem delu doma. Za kuhanje je
v gornjih dveh sobah na razpo-
lago Stedilnik, do¢im ima dnevna
soba za ogrevanje prostora velik
lon¢en kamin, za kuhanje pa jc¢
na voljo v kuhinji plinski stedil-
nik na butan plin. Sobe in kuhi-
nje so opremljene z vsemi potreb-
nimi Kuhinjskimi potrebs¢inami
(lonci, kozice, krozniki, skodelice,
jedilni pribor itd.). Vsaka soba
ima dve udobni leZi$¢i — po-
grade z zi¢nimi vlozki ter zadost-
nim Stevilom toplih odej. V do-
mu lahko preno¢uje dvanajst
oseb, za prehrano pa skrbi vsak
sam. X

Najenostavnejsi dosoip do po-
C¢itniSkega doma je iz Ljubljane
z avtobusom ali lastnim prevoz-
nim sredstvom skozi Cerklje do
spodnje postaje Ziénice v Zanjiv-
cu, kamor se pripeljemo v dobri
uri (okoli 36 km). Od tu si v 17
minutah udobne voZnje na zgor-
nji postaji Zi¢nice v Gospincu. Od
gornje postaje Zi¢nice je po mar-
kiranem kolovozu do planine Je-
zerca, kjer stoji nas dom, 30 mi-
nut peshoje skoraj ves ¢as v isti
visini.

Pes pridemo v na§ dom po na-
slednjih poteh:

Iz Cerkelj mimo vasi Grad skozi
Stisko vas do Ambroza, dalje po
kolovozu na planino Jezerca, kjer
so pastirske koce, v katerih do-
bi§ v poletnem ¢asu mleko, sir
in maslo — 2 in pol ure hoda.

Druga pot te pelje iz Stahoyvice
po dolini Bistri¢ice mimo vasi
Zakal in mimo AmbroZza (3 ure
hoda).

Tretja pot pelje iz Kamnika oz.
Tunjic do vasi Lanis¢e, po po-
lozni poti skozi majhen gozdicek
do vasi Sidraz, dalje mimo cerk-
vice Sv. Lenarta do vasi Jago-
S¢e. Pot nadaljujemo mimo kme-
tije Vombergar ter mimo Ambro-
Za ter smo v treh urah pri nasem
domu na planini,

S planine nad nasim domom
imamo lep in razseZen razgled,
saj sega od juZnega dela Savinj
skih Alp preko posavskih gridev
do Gorjancev, Gorskega Kotora,
Istre, Nanosa, od celotne verige
Julijskih Alp do gornje Savske
doline, preko Karavank, obmej-
nega predela Kladvo do Jezerske-
ga, Ko¢ne in Grintovca.

1z pocitniS8kega doma se lahko
odpravimo na lepe in prijetne
sprehode in ture: na vrh Krzii¢a
(1647 m) v 45 minutah, na Krizko
planino (1494 m) v 15 minutah,

k Domu na Krvaveu (1700 m) pre--

ko Krizke planine v 45 minutah
in Se na vrh Krvaveca (1853 m) v
nadaljnjih 40 minutah. Do Coj-
zove Kko¢e na Kokrikem sedlu
(1791 m) mimo doma na Krvavcu,
Velikega zvoha in pod Kalskim
grebenom je 5 ur hoda. Od Cojzo-
ve ko¢e na vrh Grintovca (2858 m)
si v slabih dveh urah. Na Koren
(1999 m), od koder je izredno lep
razgled na panoramo Kamniskih
planin, pride§ preko Krizke pla-
nine v dveh urah.

V zimskem ¢&asu so tik za do-
mom prekrasni tereni za smuda-
nje tako za odrasle, kot za otroke.
Najlepsa sezona za smucanje je
v marcu in aprilu. Za domom je
tudi teren za sankanje. Za zim-
sko razvedrilo je v domu na raz-
polago ve¢ parov smudi ter dvoje
sani. V vefernih urah pa si lahko
kraj$ag ¢as z raznimi igrami, saj
so v domu na razpolago igralne
karte, domine in druge igre.

V dolino se lahko vra¢amo po
poteh, ki so bile navedene pri do- .
stopih, spomladi pa je priporoé¢-
ljiv povratek preko planine Osre-
dek do Stahovice, od tam pa 'z
avtobusom do Ljubljane. Ta pot
te popolje po predelu, od koder
je izredno lep razgled in ki ima
zelo bogato planinsko floro.

Ce se Zeli§ navZiti gorske lepote,
¢istega zraka in miru, potem se
odlo¢i, da bo§ vsaj del svojega
dopusta prezivel v nasem podit-
niSkem domu na Krvaveu.,

L. F.

Zicénica na Krvavee

Ali je lojalna konkurenca med trgovskimi podijetji z
nafto in naftnimi derivati moZna v sedanjih pogojih?

Morda ne bo odveé, ¢e v naSem
glasilu napisemo nekaj o konku-
renci med trgovskimi podjetji z
nafto in naftnimi derivati, o nje-
nem vplivu na razvoj trgovske
mreZe in trgovanje na splosno in
o pogojih, v katerih se razvija ta
konkurenca.

Vsekakor zdrava konkurenca
prinasa druzbi mnogo koristi, ko
vpliva na kvaliteto in ceno proiz-
vodov ali storitev, na pravoc¢asno
oskrbovanje potrosnikov in na ne-
Steto drugih elementov, ki so po-
zitivni za razvoj gospodarstva in
dvigajo narodni dohodek. V kon-
kuren¢ni borbi morajo namre:
podjetja, ki se je uuelezujejo, stal-
no izbolsevati svoje poslovanje,
dvigati produktivnost in zniZe-
vati poslovne stroske s tem, da
razpolozljiva sredstva ¢im bolje
izkoris¢ajo. Kot potrosniki si naj-
brz take konkurence vsi Zelimo,
#al, da moramo ugotoviti, da bla-
godejnih posledic vse premalo ob-
¢utimo in pravo konkurenco V
resnici pogreSamo.

Zadnjih nekaj let tudi v nasi
stroki obcéutimo konkurenéni boj
in smo o tem izrekli Ze mnogo
besed. Sprejeli smo ga kot vzpod-
budo k boljSemu delu in smo tudi
z vedjim prizadevanjem celotne-
ga kolektiva, ¢eprav s precejsn
mi zrtvami dosegli prav v dobi te
borbe znaten napredek. Mislim,
da ne pretiravam, ¢e trdim, da
smo na celotnem podro¢ju nase
republike poskusali v okviru da-
nih moZnosti razviti maloprodaj-
no trgovsko mreZo, ter smo to v
glavnem tudi dosegli do taksne
meje, kot jo zahteva trziice.

Zdi se mi pa, da ta konkuren¢na
borba s stalif¢a enotnosti trzis¢a
in spri¢o sedanjih najvisjih ma-
loprodajnih cen bencina in plin-

skega olja ter pogojev formiranja
dohodka ni zdrava in v sedanjih
pogojih skrajno slabo vpliva na
razvoj trgovske mreze. Ugotovi-
mo, ¢e je to resni¢no in zakaj je
tako!

S predpisi je nasa trgovina de-
klarirana kot/trgovina na drobno.
Trgovskega podjetja za promet z
nafto in naftnimi derivati na de-
belo v Jugoslaviji torej ni. Vsi pa
vemo, da se bavimo s trgovanjem
na veliko in malo. Kot smo Ze
rekli, so nekaterim vrstam blaga
dolo¢ene najvisje prodajne cene.
Ali so dolo¢ene tudi marze oziro-
ma rabati za trgovino na debelo
in na drobno? Niso!

Dobavitelj nam daje enoten po-
pust pri blagu, ne glede na to, ¢e
ga prodamo preko skladiséa ali na
servisu, ali ¢e ga odpremimo di-
rektno potrosSniku. Vemo pa, da
imamo najmanj strof§kov pri di-
rektni odpremi, nekoliko ve¢ pri
prodaji preko skladisé¢, najve¢ pa
tedaj, ko prodajamo preko bencin-
skih servisov. Prav zaradi enot-
nih najvisjih prodajnih cen je
bilo do sedaj v praksi, da smo z
vedjim zasluZkom pri prodaji
preko skladi§¢ in pri direktni
prodaji krili ve¢je stroske pri
prodaji preko bencinskih servi-
sov in si s tem ustvarjali bazo
za razvo] podjetja.

Iz navedenega ¢ lahko skle-
pamo, da se konkuren¢na borba
za kupea komaj pojavlja pri ma-
loprodaji, pa¢ pa se tekma po-
javlja pri kupcih, ki jemljejo na
skladiséih in pri tistih, ki se jim
odpremlja blago direktno s skla-
dis¢éa dobavitelja, to je tam, kjer
to je tudi tam konkuren¢na bor-
ba najostrejsa, s strani tistega pa,
ki take prodaje doslej ni imel,

tudi najlaZja in najuspeinejsa.
Konkurent lahko kupcu v obliki
raznih popustov, kasaskontov ali
drugih bonitet prepusti del ra-
bata, ki ga je prejel od dobavi-
telja, pa bo $e imel od tega korist.
Pri tem bo seveda visoko cenjen
od kupca in bo Zel slavospeve
zlasti takrat, ¢e mu prejinji do-
bavitelj navedenih bonitet ni da-
Jal, ker jih je uporabljal za kritje
stro§kov in za razvoj maloprodaj-
ne mreze,

Prav s tega stali§¢a, posebej pa
Se zato, ker trgovini z nafto in
naftnimi derivati primanjkuje
sredstev za njen razvoj in jo ¢a-
kajo v neposredni bodoé¢nosti Se
velike in odgovorne naloge, ki za-
devajo celotno gospodarstvo, sma-
tram, da je taka konkurenca skod-
ljiva in morda celo umazana, ¢e
mislim na to, da jo v taki obliki
omogocajo neurejeni odnosi, ki
nastajajo zaradi dolo¢enih najvis-
jih maloprodajnih cen pri formi-
ranju razlike v ceni, kot proti-
vrednosti stroskov in dohodka, ki
bi morala biti pri posameznih na-
¢inih prodaje razlié¢na.

Menim, da nezdrava konkuren-
ca ne bo prenehala prej, dokler
ne bo nasi trgovini mogoce for-
mirati razike v ceni v zavisnosti
od nac¢ina prodaje in dejanskih
stroskov, Dokler tega ne bo, bo
Se nadalje konkurenéni boj Sel v
prid enega podjetja seveda v $ko-
do drugega vse dotlej, dokler ne
bo pri vseh konkurentih zdrknil
zasluzek na minimum. Imamo
morda v nasi trgovski stroki sred-
stev preved, je morda Ze tako ure-
jena in na takem viSku, da nam
je taka konkurenca potrebna? Ne!
Precej drugac¢na pa, zato tekmuj-
mo drugace!

L. P,



