
Kje smo v izobraževanju

V obdobju 1970-84 se je delež skupnih naložb za izobraževanje
v družbenem proizvodu sveta povečal od 5,2 na 5,7 odstotka (v
Evropi od 5,1 na 5,5 odstotka, v Jugoslaivji pa se je - zmanjšal od
4,9 na 3,9 odstotka, in v Sloveniji posebcj od 4,3 na 3,5 od-
stotka). Pri nas namenjamo za izobraževanje zaposlenih okoli
0,80 odstotka bruto osebnega dohodka, v državah OECD pa od
4 do 6 odstotkov. V letu 1983 je bilo v Jugoslaviji 79 odstotkov
delovnih organizacij, ki niso namenile nobenih sredstev za stro-
kovno izpopolnjevanje svojih delavcev, te organizacije pa zapo-
slujejo več kot pol vseh zaposlenih. Slovenija je zategatelj neko-
liko, vendar ne veliko na boljšem: takšnih organizacij je imela
58,4 odstotka (22 odstotkov vseh zaposlenih)... V letu 1983 je
vsak zaposleni (v družbenem sektorju) porabil za strokovno
izpopolnjevanje v Sloveniji 3,6 ure, v Jugoslaviji 1,2 ure in v ZR
Nemčiji (zakonsko predpisan miniumum) 40 ur.

Vir:»Izobraževanje odraslih kot sestavina razvojne politike
SR Slovenije« (Avtor kadrovsko-izobraževalna služba GZS)


