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POLITIENI IN STROKOVNI LIST;

Brez srcne kulture ni
socializma ne demokratizma.

Delo

Bili so Casi, ko so dclo, zlasti roéno
delo smatrali, da je ¢loveka nevredno
in za Cloveka necastno. Zato so dela
opravljali le suznji, ki niso imeli vred-
nosti ¢loveka z boZjo podobo, temved
so bili mrtva stvar, ki se more in sme
prodajati sem in tja. Clovek je bil za
kazen za greh izgnan iz raja, da si bo
moral v potu svojega obraza, t. j. s te-
Zkim dnevnim delom sluziti svoj vsa-
kdanji kruh, Pri tem, da je delo kazen,
manjvredna nadloga in nadlega za Clo-
veka je ostalo dolga stoletja. Dolga sto-
letia je bil CloveSki rod deljen v dva
glavna tabora: v tabor delavecev in v
tabor onih, ki so brezskrbno in udobno
ziveli od dela prvih. Tabor delaveev je
bil brez pravic, posameznik je bil tla-
¢an, manjvreden ¢lan CloveSke druzbe,
vse pravice so bile samo na strani dru-
gega tabora, v katerem so se zbirali
plemidi, 22tz w' LAty ¢ W -
= - . wthi . .1 ... Dolga stoletja
je trajalo, da ie delo prislo do svoje pol-
ne veljiave in do vseh svojih pravic., Sele
francoska revolucija, ki je prvi Zivi iz-
raz Clovkovega hotenja po enakosti in
svobodi, je proglasila in uveljavila na-
¢elo svobode, enakosti in bratstva, Ta
revolucija bi morala izbruhniti v Rimu
na sedezu papezev in na Celu revolucije
za enakost Cloveka s ¢lovekom bi moral
stati papeZz kot glasnik Kristusovega
nauka o liubezni in bratstvu. To se ni
zgodilo. Pariz je vrgel v svet klic po
osvoboditvi ¢loveka ali zahtevo po pri-
znanju vsakega posameznika v Cloveski
druzbi za enakovrednega ¢lana te dru-
zbe ali z drugimi besedami zahtevo po
priznanju dela za enakovrednega cini-
telia v vseh dejaniih in nehanijih velike
¢loveske druZine.

Tako je pricela pravica dela svoio
zmagoslavno pot po vseh drZzavah sve-
ta. Zmaga %e ni popolna, ker imamo Se
vedno dezele suZnjev in manjvrednili
narodov, ki opravljajo tlako za druge;
Se vedno so drzave, ki v svoji zakono-
daii, v morali in v tradiciji svoiih ljud-
stev pravic dela niso postavile na pra-
vo mesto in S nocejo priznati, da ie
edino ustvarjajoée ro¢no ali duSevno
delo gonilna sila napredka narodov in
drzav. Toda eno je gotovo: Kulturni na-
rodi hocejo svojo bodocnost graditi sa-
mo na temelje ustvarjajoéih sil naroda,
ki jih je zato treba vsestransko zaSCititi.
Delovna sila je zmagala in njej mora
biti vse drugo podreieno. Padla je ah
vsaj v padanje je vsemogolnost Kapi-
taiz.i, materijelnega bogastva, delovna si-
'a ie predmet resne in dosledne pravne
igﬁ"\:}:}-d'\f’ zakonodajno zgradbo drzav
* “favajo zakoni, ki so namenjeni
vsestranski _ ®ospodarsko-socialni  po-
vzdigi In zaS&iti naigirgih delovnih vrst
naroda. Na sprednji strani zakonodaine
zgradbe drZav so vzidanj mogotni za-
koni o za&&iti delaveev in dela, zakoni,
ki v najrazlitneiSih smereh urejajo de-
lovno pravo ali ki hoCeio dvigniti gospo-
darsko zivlienje iz vidika najpopolnejse
zaSCite dela in delovnega Cloveka,
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Strokouvni vestnik

Zavarovanje za slucaj
starosti in onemoglosti

V «Novi Pravdi» smo v nekaj ¢lan-
kih podrobno popisali predpise, ki ure-
jajo zavarovanje delaveev za slucaj sta-
rosti, onemoglosti in smrti. Dotaknili
smo sc¢ vseh vaznejsih doloch, ki imajo
za zavarovanega delavca poseben po-
men. Naravno je, da bo treba o tem ve-
levaznem zavarovanju Se veliko pisati
in opozarjati; delavei pa imajo dolz-
nost, da se za te stvari Zivo zanimajo in
se prizadevajo, da bi tudi od svoje stra-
ni vse storili, kar je potrebno, da hi za-
varovanje v prakti¢nem Zivlienju ne za-
delo na preve¢ ovir in tezav. Brez naj-
vestneiSega sodelovanja delaveev samih
zavarovanje ne bo gladko teklo — Sko-
do bodo imeli delavci sami. Zato delav-
ci zavedajte se, da gre za VaSo lastno
stvar. V prvi vrsti je treba zakon sam
do wvseh podrobnosti poznati, ker brez
poznanja zakona sodelovanje v koristno
smer ni mogoce.

Prav je, ako dancs to novo zavaro-
vanje pogledamo Cisto iz prakti¢ne stra-
ni, t. j. ako izratunamo, koliko bo zna-
gala pokojnina delavea v sluCaju one-
moglosti ali starosti. Takoj recemo, da
so te pokojnine skromne, ki niti zdaleka
za Zivljenje ne zados$¢ajo in jih moramo
smatrati samo kot zelo skromno pomoc
k wvzdrZevanju. Iz te ugotovitve sledi,
da bo pokojnina kot prispevek k dru-
Zinskim dohodkom nekaj veC pomenila
kakor tam, ko je onemogli delavec na-
vezan sam na sebe ali je morda celo
prisilien Ziveti v kraju z vecjo draginjo.
Pokojnine so tako skrommne, da jih mo-
remo smatrati kot simbol rentnega za-
varovanja, ki nas mora takoj siliti k
prizadevaniem za izboljSanje tega zava-
rovarnja,

" Pokojnina je v vsakem zavarovanju,
toraj tudi v delavskem, v prvi vrsti od-
visna od viSine zavarovalne premije. Ta
premija znaSa v naSem zavarovanju sa-
mo 3% zavarovane delavieve mezde.
V drugih drZavah znaSa ta premija naj-
manj 10%. V slovenskem pokojninskem
zavarovanju rudariev znasa ta premija
celo 14%, torej skoraj petkrat veé. Zdi
s¢ nam pa vazno takoj omeniti, da po-
koinine v rudarskem zavarovanju ne
znadajo petkrat ve¢, temved komaj dva-
krat, deloma le trikrat ved, kakor bodo
znaSale v splo$nem delavskem zavaro-
vanju. Tu vidimo, kakSen praktic¢en uci-
nek ima veliko Stevilo zavarovancev.
Pri nas je zavarovana mezda nizka, ista
znaSa dnevno povprecno samo 22 Din,
kar pomeni, da bo povpretna dnevna
premija za enega delavea znaSala 0.66
Din ali letno komaj 212 Din, od Cesar

odpade 106 Din na delavca, 106 Din pa
na delodajalca. Z bolniSkim zavarova-
niem bo znaSala skupna povprecna letna
premija za enega delavca 350 Din. Zne-
sek je na videz sila skromen, toda pri
nizkih delavskih placah pa tudi ta vso-
ta pomeni oblutno obremenitev delav-
¢evega proracuna.

Zakon priznava onemoglostno rento
gele po Stirih letih zavarovanja, tako,
da bodo delavci, ki bodo 1. septembra
letos v zavarovanju, pridobili pravico
do te pokojnine Sele z 2. septembrom
leta 1941. Renta znaSa do prvih deset
let zavarovanja osemkratni znesek po-
vprecnega letnega zavarovanega pri-
spevka. Torej je visina rente odvisna
od mezdneza razreda, v katerega je de-
lavec uvrscen, ni pa odvisna od let za-
varovania, ker je renta za deset let za-
varovanja za vse enaka, t. j. ravna se
samo po viSini mezdnega razreda. Po
desetletnem zavarovanju znaSa renta
desctkratno premijo. Na ta nacin znasa

letna renta pri a) manj kot in b) ved kot
desetletnem  trajanin  zavarovanja, in
sicer v XII mezdnem razredu 3605 Din
(5408 Din), v XI. razredu 3004 Din
(4507 Din), v X. razredu 2554 Din (3831
Din), v IX. razredu 2163 Din (3245 Din).
Pretezna vecina zavarovancev spada v
IX. in X. mezdni razred, tako da bo po-
vpreéna meseéna renta do 10 let zava-
rovania znasala 180 Din, po 10 letih za-
varovanja pa 270 Din.

Zakon pozna tudi skromno zavarova-
nje za slucaj smrti. Pravico do pokoj-
nine imajo samo otroci do 16. leta sta-
rosti; pokojnina znaSa eno Cetrtino
(25%) ocetove (materine) rente. Po teh
predpisih  znaSa najvisja letna dedia
renta 1352 Din. Vdova ima samo tri-
letno pravico do rente, in sicer v visini
25% mozeve rente, toraj znaSa tudi ta
renta najveC letno 1352 Din.

Zavarovanje je zgrajeno na skromnih
temeljih. Vendar pa bodo tudi iz teh
skromnih osnov prihajali letni dohodki
v znesku 18,000.000 Din, Celotna pre-
mija za vse panoge zavarovanja (bole-
zen, nezgode, starost, onemoglost, smrt)
znaSa sedaj 12.17% letnega zavarova-
nega zasluZka ali 70,852.000 Din za
dravsko banovino. Toda: Zacetek je tu.

40 let teikoslovaikega
narodnega socijalizma

Slovanska Praga se nahaja v zadnjih
tednih pod vtisom velikih slavnosti, Ki
se pripravljajo ob priliki proslave 40 let-
nice narodne socijalisticne stranke. Ve-
liki plakati opozarjajo cesSkoslovasko
javnost na ta dogodek, Casopisi pred-
vsem «Ceske Slovos, pa dnevno piSejo
0 pomenu narodnega socijalizma in pri-
nasajo obSiren program slavnosti.

Ze letosnja proslava 1. maja se bo vr-
Sila v znamenju jubilejnih slavnosti. 1.
maj je namre¢ v CeskoslovaSki republi-
ka tudi drZzavni praznik. Za glavne ve-
like slavnosti, ki se bodo vrsile v Bin-
ko&tih v Pragi, pa vlada Se prav po-
sehno zanimanje. Program je tako obgi-
ren in razdeljen na vse dele mesta, da
bo tako reko¢ sodelovala vsa Praga.
Vse strankine edinice so na delu Ze ne-
kaj mesecev, zato je verjetno, da na-
rodno-socijalisti¢na proslava ne bo do-
sti zaostajala za sokolskimi zleti, ki so
v Pragi vedno nekaj posebnega.

S to proslavo pa slavi bratski ¢eSko-
slovaSki narod tudi jubilej 40 letnega
dela svojega osivelega voditelja, pa ven-
dar vedno mladega Vaclava Klofata.
Klofag je leta 1897. stranko ustanovil, ji
dal idejni program in je njen voditelj
Se danes. Klofad ima za CeSkoslovaski
narod ogromne zasluge, zato je ljubljen

Pesem dela je postala najveli¢astnej-
%a pesem narodov. Narodi imajo svoie
narodne praznike dela, ki so posveceni
pocastitvi etosa dela in velikim nacijo-
nalnim zaslugam, ki jih ima delo za na-
rod in drZzavo. Denarno bogastvo ni nic,
ono je mrtvo, ako se ne zalne preta-
kati skozi Zuliave pesti delovnega naro-
da. Mo¢ narodov ne sloni na denarnem
bogastvu, temved samo in izkljuéno le
na kolini in na notranji vrednosti de-
la. Denarno bogastvo je samo takrat in
samo toliko vredno, kolikor narodu pri-
nasa delovnih prilik in s tem gospodar-
skih dobrin. Denarno bogastvo samo
na sebi ni gospodarska dobrina.

Spomlad je tu. Narava je oZivela, da
Hloveku pokaZe, kako mogo¢na in kako
neizmerna je mog& tainih delovnih sil, ki

delujejo skrivnostno in nevidno v osréju
narve. Spomlad v svojih Zivih in sveZih
slikah je simbol ustvariajo¢ih sil. Mesec
maj je kralj spomladi. Maj je liubezni
Cas, ker ljubezen ie hotenje in volja in
mod ustvarjanju, ljubezen je Zivlienje.
Ni slu¢aj, da je maj kot simbol in kralj
spomladi istoGasno mesec dela in me-
sec ljubezni. Po ulicah evropskih in sve-
tovnih velemest bodo donele pesmi de-
la, v prirodi bo pel slavec in bo klicala
kukovica... Kako bodo utripala naSa
srca, ki bijejo v prsih malega naroda,
ki svoie veli¢ine in bodoCnosti ne more
in ne sme videti v veliki Steviléni mo-
¢i, temved samo v svoil notranji sili. V
Cem je ta notranja sila? V ustvarjajo-
Cem delu!

pri svojih somi$ljenikih in spoS$tovan tu-
di pri politicnih nasprotnikih. Delo Klo-
fata je rodilo velike uspehe in je bilo
za svobodo bratskega naroda, lahko re-
c¢emo, odlocilnega pomena.

Tudi mi Jugoslovani smo dolZzni za-
hvalo bratu Vaclavu Klofatu za mar-
sikaj, saj je nas iskren prijatelj in veliki
pobornik CeSkoslovaske-ingoslovenske
vzajemnosti. Ne samo besede, temvel
za to govorijo tudi njegova neSteta de-
janja. Zato je jubilej bratov Cehov tudi
nas jubilej. Tudi naSa srca utripliejo za
te velike ideje, za svobodo naroda, za
demokracijo in dobrobit tako Ges$koslo-
vaskega kakor jugoslovanskega delov-
nega ljudstva. Skupno bomo proslavili
ta praznik v znamenju «Zvestoba za
zvestobo»,

Dr. Peter Zenkl —
fupan Prage

V soboto dne 24. t. m, se je vréila seja
obCinskega sveta velike Prage, da izvo-
li po odstopu 18 letnega primatorja dr.
Karla Baxe novega Zupana, ali kakor se
v Pragi naziva primatorja. Ker pripada
dosedanji primator dr. Baxa narodno
socijalisti¢ni stranki, je razumljivo, da
je prisel tudi za to izvolitev vpostev edi-
nole kandidat narodnih socijalistov, ki
so za to mesto kandidirali znanega ko-
munalnega strokovnjaka in socijalnega
reformatorja dr. Petra Zenkla.

Kliub temu pa je za te volitve vladalo
veliko zanimanje v Pragi, v vsej Cesko-
slovagki, pa tudi v na8i drZavi. Volitev
se je udelezilo 99 ob&inskil svetnikov,
od katerih je dr. Peter Zenkl dobil 81
glasov. Protikandidatoy sploh ni bilo,
pad& pa so komunisti in tako zvani ligaSi
18 po Stevilu, glasovali proti. Cehi so
zdrav, prevdaren narod. Kakor so se
pri lanskih volitvah zdruZili vsi pozitiv-
ni elementi za izvolitev prezidenta dr.
Edvarda Benesa, tako so tudi sedaj upo-
§tevali potrebo skupnega nastopa in iz-
volili kandidata najmo¢nei$e stranke v
obc¢inskem svetu,
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Socialna vzgoja
akademske miadine

—i¢—: Novi zakonodajni ukrepi, zlasti
dolo¢be o minimalnih mezdah uveljavlja-
jo vse vedji vpliv drZavnih oblasti na so-
cijalna vpraSanja. Nosilcem in izvrieva-
teljem drZavne oblasti je pripadla tezka
naloga, da reSujejo interesne spore med
delodajalci in delojemalci ter tako obli-
kujejo novo druZabno ureditev, ki bo
slonela na vedno vidnejSem drZavnem
intervencionizmu. DrZavna oblast je do-
bila moZnost vejega ustvarjanja, toda
brez tozadevne idejne predpriprave.
Vprasanje je le, ali bo kos tej novi na-
logi in ali bo ustregla osnovni misli, ki
je izzvala vse te zakonite posege v
prejSnji socialni in gospodarski libera-
lizem.

Pravilnost delovanja drZavne uprave
in upoStevanja novih potreb bo odvisna
v prvi vrsti od razumevanja njenih iz-
vriiteljev. Ako bodo le-ti doumeli vaz-
nost in vzroke socijalnih pojavov, bo
opravljeno delo v skladu z upravienimi
zahtevami zainteresiranih krogov.

Narodi, ki so sami doZiveli nastanek
in razvoj novih socijalnih ideologij, so
nadli med prista8i teh idej tudi veliko
prepri¢anih apostolov, ki so znali pra-
vilno izvajati nova nacela skozi vse
prakti¢ne nasledke. VKljub temu pa so
se tudi pri njih pojavile vrzeli in nedo-
slednosti, zlasti tam, kjer ni bilo Ze v
naprej pripravljeno dovolj izvrSevateljev.

Zaenkrat Se ne moremo presoditi, ka-
ko bo to vpraSanje reSeno pri nas. Lahko
pa ugotovimo, da je dosedanja praksa
pokazala, kako malo vaZnosti se je po-
sveCalo socijalni vzgoji uradniStva.

Poseganje drZzave v posameznikovo
interesno sfero bo imelo znatne posle-
dice tudi na polju celokupnega javnega
udejstvovanja, tako da bo nastala po-
treba za intervencijo s strani vseh jav-
nih Ciniteljev. Ako bodo le-ti imeli do-
volj razumevanja za socijalno stran za-
konodajnih ukrepov in niihovo upravi-
c¢enost, bodo ostali event. pretresljaji in
spori lokalnega znacaja ter ne bodo iz-
zivalj splo$nih teZav.

Ne glede na to, ali bodo sedaniji no-

sitelji javnih funkcij ustrezali novemu

socijalnemu duhu, je treba delati na
vzgoji naraSCaja v smislu novih nazi-
ranj. To nalogo ima v prvi vrsti univer-
za vsemi drugimi &nitelji, ki lahko vpli-
vajo na vzgojo akademikov kot bododcih
javnih delavcev in funkcionarjev.
Akademik ne sme prinesti z univerze
le suhoparno poznavanje paragrafov in
vseh mogocih naukov. Univerza, ki bi
se omejila na tako nalogo, ne bi bila
srediS¢e kulturnega udejstvovanja last-
nega naroda. Ona bi sicer ustregla za-
htevam mednarodne znanosti, toda brez
najmanje sledi narodnosti. Na ta nadin
bi se sama izlodila iz vsakega vpliva
na oblikovanje naziranja o perecih na-
rodnih problemih. Njene vezi z bodoco
inteligenco bi bile zelo ralle, tako da
ne bi nasla v njih nobenega opravicila
za svoj obstoj. Ako pa ho¢e poglobiti to
zvezo in poudariti svoj slovenski zna-

.Caj, potem mora pospeSiti proufevanie

perecih socijalnih vpraSanj, ki zadevajo
narodne sloje. S tem bo najvec¢ koristila
svojim sluSateljem, ki bodo odnesli iz
predavalnic Ze izdelano socijalno nazi-
ranje in prepricanje o koristnosti tega
Studija namesto obiCajnega spomina na
tezke izpite in vesele dogodke $tuden-
tovskega Zivljenja. Na ta nadin jim bo
omogoceno pravilno izvajati pridoblieno
znanje v poznejfem udejstvovanju,

Univerza mora pripraviti svoje dija-
§tvo za bodod¢i poklic, ki pa ni ved samo
navadno izpolnjevanje patriarhalnih na-
log, temveé uporabljanje pridobljenih
pogledov pri reSevanju zamotanih dr-
Zzavnih nalog. Tej svoji nalogi pa more
ustreci le s sodelovanjem akademikov
samih, ki morajo posvetiti velik del svo-
jega udejstvovanja spoznavanju socijal-
nih problemov skozi kriti¢no znanstveno
lupo in skozi dogodke vsakdanjega Ziv-
ljenja.

Na ta nacin bo mogoce preprediti bo-
disi indiferentnost, bodisi pretiranost v
socijalnih naziranjih akademske mladine
in s tem tudi nasprotstvo te mladine na-
pram interesom in pojmovanju vegine
nasega naroda,

Nasi vzgoiniki in delavstvo

VajeniSka anketa, ki je bila 25, marca
v dvorani Delavske zbornice, je $e naj-
bolj jasno pokazala, kak3na je miselnost
delodajalskih, kapitalisticnih  krogov
glede vzgoje in delavstva. Na tej anketi
smo ¢uli s te strani, da spada vzgoja,
gospodarska in socialna plat vajeniSkega
vprasanja samo v okvir delodajaléeve
pobude in odloCevanja. To se pravi z
drugimi besedami, da hoe samo kapi-
talizem odlocati tudi o vzgojnih vpra-
Sanjih delavstva. Delavstvo samo da je
na svetu samo zato, da prodaja tistim,
ki imajo denar, svoje delo. Pokazati ho-
¢emo, kako nekateri sodobni nasi vzgo-
jitelii samij sodijo o vzgoji narascaja, pa
naj gre za naraSCaj premoZnejSih ali pa
za naras&aj revnejSih slojev.

Profesor Copi¢ je v svojem predava-
nju v okviru tecajev za starse, ki iih pri-
reja Pedagosko druStvo v Ljubljani, po-
udaril, da so $ole, zlasti pa srednja Sola,
vse preved «gosposke» Sole, v tem smi-
slu namreé, da poSiljajo star$i ofroke v
Sole zato, da jim ne bo treba delati in
da mladi liudje, ki imajo spri¢evalo male
ali velike mature v Zepu, v resnici tudi
nodejo delati, ker mislijo, da jim mora
dati drZava, to je narod, mastno sluZbo
in pokojnino Ze samo zaradi tega, ker

Dr. Peter Zenkl je odlien &lan na-
rodno socijalisti¢ne stranke, saj je nien
podpredsednik. Toda zasluge dr. Zenkla
za pragko oblino so tako ogromme, da
res ni bila izbira teZka, kar priznavajo
tudi njerovi politi¢ni nasprotniki.

Dr. Peter Zenkl je tudi na% veliki pri-
jateli. Komaj 3 mesece je, kar smo ga
imeli v svoii sredi v Ljubljani, ko je
kot gost mestne obCine imel dve veliki
predavanji o svojem velikem socijalnem
delu v Pragi. Ze takrat smo vedeli, da
stoji pred nami bodoG pragki primator,
Zato se Stevilnim &estitkam novemu pri-
matoriu pridruzujemo tudi mi z iskreno
7elio, da bo z njemu lastno sposobnostjo
in spretnostio vodil prasko ob&no do
nadaljnfih uspehov.

imajo — spri¢evala. NaSe Sole na ta na-
¢in vzgajajo nekakSne boljse delomrz-
neze, ki so v bhreme vsega naroda.
Liudje pridejo iz Sol in vedo to ali ono
iz raznih predmetov in za silo morda
govore in Citajo kak tuj jezik, nimajo pa
ne volie ne sposobnosti za resni¢no
ustvarjalno duSevno delo, ¢ mani pa
da bi prijeli za rotno ali mesano delo.
S pomodjo kakSnih stricev in tet pa le
dobe sluzbe in igrajo vlogo inteligence.
Da taka inteligenca nima stika z naro-
dom, je jasno, posebno tuj ii ie delovni
narod in njega teZnje, zahteve in pra-
vice. Vedo sicer, da Zivi delavstvo pasje
Zivljenje in da je izkori&Cano, toda o
tem le tako vedo, kakor vedo, da je
glavno mesto Anglije London. Drugace
bi bilo, ako bi naso mladino vzgaijali 7e
v Soli za delo in samo delo. Tedaj bi
inteligenca spoznala upavicenost delav-
skih zahtev in bi se zdruZila z delav-
stvom v borbi za socialno pravico. Te-
dai bi inteligenca posvetila svoje modi
ne samo svojemu produktivnemu po-
klicu, temve¢ tudi vsem socialnim vpra-
Sanjem in bi z delavstvom vred stvo-
rila Steviléno in duhovno silo v narodu,
ki bi dvigala ves narod. Tedaj bi pre-
mostila prepad, ki ie nastal med delav-
stvom in inteligenco po krivdi inteli-
gence, ki ni imela razumevanja za de-
lovne plasti naroda in se je ter se Se
hote ali nehote prikljudi izkorigéevalcem
delovnega ljudstva. Delavstvo, zdruzeno
z inteligenco, vzgojeno v tem smislu, bi
tvorilo socialno in kulturno silo, pred
katero bi morali v kratkem kapitulirati
vsi izkoriSCevalei. Ta sila bi lahko pre-
obrazila ves narod politi¢no in kulturno
tako, da bi v njem vse plasti harmoni¢no
rasle in s produktivnim delom ustvarjale
zdravo kulturno Zivljenje celote.

V naSem Solstvu vladajo najvecje
zmesSnjave, Sole bruhajo vsako leto iz
svojih razredov tako zvane izobraZene
in Solane ljudi, ki od leta do leta vedajo
kader brezposelnih. Kar brez nadrta se
producira naSa inteligenca, ki ni zaradi

napacne vzgoje prav za prav za nobeno
pravo delo. V Solah zamrzi ro¢no delo,
za resno duSevno delo pa se tudi ne
usposobi. V Solah delijo spricevala in
se ne brigajo, ali je kje % moZnost za
zaposlitev in kje je ta moZnost, v kate-
rih poklicih in delovnih poprigcih. Manij
nadarieni iz premoznejsih slojev dobe
spricevalo, ker so jih star& in instruk-
torji pririnili do male ali velike mature,
zelo nadarjeni fantje ali dekleta iz de-
lavskih slojev pa propadajo kot brez-
poselni ali kot tezaki. Narod bji imel z
njiimi svoje najboljSe voditelje, ako bi
iim pomagal, da bi se izobrazili in iz-
Solali.

Zdravnik dr. Mis je opozoril v svojem
predavanju na socialno plat vzgoie, ka-
tero naSi ucitelji Zal $e ne upostevajo.
Otroci revnejSih slojev Zive v bedi, trpe
pomanjkanje, spe v nezdravih stanova-
njih, so zanemarjeni in bolni. Nagi uci-
teljii naj bi ve¢ paZnje posvetili tej stra-
ni pri izvrSevanju svojega poklica. Vsi
kot stan bi morali neprestano opozar-
jati na socialne nevarnosti za dusevno
in telesno rast narasCaja. Dandanes Zal
velina uciteljev in profesoriev deli v
Soli samo dobre ali slabe rede in po-
uCuje svojo stroko, za socialno stran
gojencev se pa ne zmeni resno. Ucitelj-
ski stan kot stan narodove inteligence
bi moral stati v celoti na strani delav-
stva v borbi za socialni dvig naroda.

To bi bila enako vaZna naloga uditelj-
stva kakor samo uCenje pisanja, branja
in racunanja. Profesor dr. Karel Ozvald
ie v svojem predavanju poudaril, da ni
inteligenten samo tisti, ki dela z glavo,
in da potrebuje inteligenco tudi vsak
delavec pri svoiem delu. Imamo dovolj
inteligentnih delaveey, pa tudi dovolj
neinteligentne gospode! Statistika pa
kaZe, da so otroci premozneisih stargev
inteligentneji kakor iz revnih slojev.
Zakaj? Zaradi tega, ker je z inteligent-
nostio ¢loveka tako, kakor s semenom,
ki ga je treba gojiti, zalivati, braniti
pred plevelom itd., da zrno obrodi. Zu-
nanji cinitelji, to je torej socialna plat,
igra veliko vlogo pri razvoiu prirojzne
inteligence. Beda, pomanixinje, zone-
marjenost in nehigienicno zivlicnie za-
mori pri otrocih iz nasih delavskih slo-
jev prirojeno inteligenco in jo ovira v
razvoju, Na vse to naj pomisliio naSi
vzgojitelji bolj resno in z vso svoio do-
bro voljo in pri koreninah naj zacno
reformirati nade vzgojstvo. Te korenine
s0 — sramotne socialne razmere delov-
nega lindstva.

NaSi vzgoiniki se torei, vsaj nekaieri,
zavedajo, da je treba zaleti zdraviti
nase Solske razmere z izboliSanjem na-
$ih socialnih razmer, Naj se tem posa-
meznikom pridruzi celoten stan udite-
liev, profesorjev in vzgoinikov.

Gospodarske razmere

Posledice francoske revolucije h kon-
cu 18. stoletja so se Cutile v vseh evrop-
skilh drZzavah, med katerimi je bila Av-
strija kot povsod, zadnja. Sele leto 1848.
je prineslo zasuZnjenim podanikom av-
stro-ogrske drZave nekaj svobode in
svetlobe v takratne gospodarske in po-
lititne razmere. Omajan je bil fevdalni
sistem grofovske nadvlade. Tako bomo
skoraj praznovali 90 letnico, odkar je
bila vsaj na papirju odpravljena tlaka,
od katere se je posvetna in posebno
cerkvena gosposka tako nerada lodila;
oblast peS¢ice ljudi nad masami kmet-
skega in delavskega ljudstva se je
zmanj$ala.,

Z ukinjenjem reakcijonarnega fevdal-
nega druZzabnega reda se zadenja doba
meScansko-liberalnega gospodarstva ali
kakor pravimo meSCanskega kapitali-
stinega druZabnega reda, ki ima svoje
temelje v napredku tehnike, t. j. indu-
strijalizacije.

Proti koncu 19, stoletia je dosegla
Evropa viSek gospodarske nadvlade
nad vsemi ostalimi deli sveta. Ogromna
kolonijalna posestva posameznih evrop-
skih drzav so nudila veliko mnozino
sirovin. Zlasti kolonije angleSkega im-
perija so Evropo naravnost zalagale s
sirovinami v toliki meri, da je morala
res postati sredisce celokupne svetovne
industrije. Sirovine sta predelala evrop-
ski delavec in kapital v industrijsko bla-
go, ter ga razpoSiljala preko moria kot
industrijske izdelke. Nastalo je medse-
bojno moderno zamenjavanje sirovin in
blaga, ki je dalo evropskemu delavstvu
mnogo zasluzka, kapitalu pa ogromne-
ga dobicka. Takrat nismo poznali ne go-
spodarske krize, $e manj kaksno brez-
poselnost. Vsak, kdor je hotel delati, je
lahko dobil zasluZek. Nasprotstva med
delom in kapitalom niso bila tako ostra
in vidna kakor dandanes kljub temu, da
je takrat obratoval isti kapital kakor
danes. Kar je v splofnem veljalo za ves
takratni gospodarski sistem, je veljalo
tudi za delavstvo v nasih pokrajinah.

Nih&e ni mislil, da bi se mogel ta go-
spodarski red kdaj izpremeniti ali vsaj
tako, da bi bil v $kodo proletarijatu.

Nekoliko pred svetovno vojno, po-
sebno pa med svetovno voino, ko je
bila vsaka evropska tovarna samo Se
izdelovalnica bojnega in morilnega oroz-
ja, se je zalel ruditi stari gospodarski
red z ustanavlianjem lastne izvenevrop-
ske industrije, ki je zacenjala konkuri-
rati Evropi. Svetovna voina je nasprotja
Se poglobila. Med svetovnim klaniem je
izostala konkurenca na svetovnih trgih
popolnoma in industrije ostalih konti-
nentov so zavzele svetovni trg.

Evropski izdelki so ostajali doma, iz-
venevropske drZave pa so prisle celo
ponujati Evropi svoije industrijske izdel-
ke po konkuren¢nih cenah. To je dum-
ping — n. pr. Japonske, ki ponuja tudi
na nasem domalem trgu kolesa i. dr.
ter s tem ubija domalo proizvodnjo.

Posledica je brezposelnost ogromnih de-
lavskih mnozic v komplicirani evropski
industriji.

Med svetovno voino smo $ele to&no
spoznali pomen in vrednost agrarih
drzav napram drZavam z razvito indu-
strijo. Prve so imele vse pogoje za do-
stojno preZivljanje domacega prebival-
stva; imele so ZiveZa v izobiljiu, medtem
ko so prebivalei v industrijskih drzavah
stradali. Po svetovni voini so se te raz-
like temeljito zabrisale, ker so zalele
tudi agrarne drZave ustanavliati lastno
industrijo, a tudi industrijske s prebi-
valstvom preobljudene drZave skugajo
z vsemi umetnimi pripomocki dvigniti
agrarno produkcijo in se tako gospodar-
sko in politicno osvoboditi, ter se ob-
dati s kitajskim zidom. Vsled tega je po-
nudba nadkrilila povpraSevanje in po-
sledica: Nizke mezde in brezposelnost.
Vsaka drZava je uvedla zas¢itno carino
za svoje agrarne oziroma industrijske
proizvode; omejeval se je uvoz in iz-
voz pridelkov in izdelkov. Tako opa-
zimo povsod v Evropi nakopiCenih
ogromnih dobrin agrarnega in industrij-
skega znacaja, ki jih opazujejo sestra-
dane mnozice z gnjevom v duSah.

V Evropi je nastalo toliko gospodar-
stev, kolikor je drZzav. Mednarodne do-
brine se le v toliko izmenjavajo, koli-

_kor je neobhodno potrebno za dobre od-

noSaje med posameznimi drZavami in
da sploh ne zastane splosno medsebojno
trgovsko obCevanje.

Ni nag namen dajati nasvete in nauke
delodajalskim krogom, kako in na kak-
Sen nacin obnoviti predvojno izmenjavo
industrijskih izdelkov, vendar vidimo,
da je prostora za vse ljudi dovolj; treba
ie vsem onim, ki imajo v rokah oblast
in vodijo kapital, gledati v bodo¢nost,
se uciti iz preteklosti, pa bo slednii& zo-
pet dovolj dela, denarja in zadovoljno-
sti. Evropsko gospodarstva mora zopet
dosedi preiSnjo mo¢ in veljavo; na kak-
$ni podlagi, bo pokazala bodo¢nost. No-
silca novega gospodarskega in socijal-
nega stanija, t. i. delavstvo in kapital bo-
sta morala vedno upoStevati prirodne
temelje in zemljepisne pogoje evropske
zemlje, ki se niso prav ni¢ izpremenili;
zemlja je ostala ista, organizacija denar-
ia je na visku. Pri sanaciii gospodarskih
razmer upostevajmo realna dejstva!

Naj nas ne uspava beseda, ki ji pravimo
apraviénosts. Sveze, delovne sile naroda,
ki si morajo privzgojiti tudi Zelezno vo-
ljo. da dosezejo v vztrajni borbhi svoje ci-
lje, naj zaéno borbo z organizacijo v moé-
ne, zavedne in ponosne socialne skupine,
ker morejo le kot enako motni socialni
¢initelj izvojevali praviénost. Moéni ne
deli slabemu pravice, daje mu kveé¢jemu
miloscino,

* .

Hoc¢emo, da sta delavee in nameséenee
v javni ali zasebni sluzbi vazen, resen in
soodlocujo¢ ¢initelj v janvnem, politiénem,
socinlnem, gospodarskem in pravnem Zziv-
ljenju!
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STROKOV NI

Jesenice.

Letosnji prvi maj praznujemo delavci,
zaposleni pri Kranjski industrijski druz-
bi, v novih prilikah, Delavstvo ima v
splo¥nem slab%e zasluzke, kakor pa jih
ie imelo lansko leto, ker je tudi sistem
kolektivne pogodbe bistveno drugacen.
Danes %e niso totno ugotovljene razlike
na zasluzkih, ker bo preizkusna doba
akordov potekla Sele koncem meseca
maja, ki bo Sele ugotovila stabilnost
akordov. Ugotavlia pa se Ze sedaj, da
je produkcija precej narasla in da se je
delovna mo¢ popolnoma izkoristila., V
takem tempu pa tudi delavec ne bo
vzdrZal toliko let v podietiu kakor je
dosedaj. Podjetie se racijonalizira po
vzgledu industrij v drugih drzavah, upe-
ljujejo se tudi mezdni sistemi kakor
drugie, toda visina delavskega zasluzka
v sorazmerju s cenami zaostaja. O po-
teku pogajanj za novo kolektivho po-
godbo smo sproti porocali, kake so bile
okoli8¢ine, pod katerimi se je sklepala
nova kolektivna pogodba.

Z novo kolektivno pogodbo je bila
uKinjena tudi posebna stanovanjska do-
klada, podjetie je pa izjavilo, da hode
znesek te stanovanjske doklade dajati
S¢ v naprej v druge socijalne namene.
Tako se ie Ze tudi v petek 23. aprila
vriil razgovor med zastopniki organi-
zacij, podpisnic kolektivne pogodbe, in
podietiem, kako naj se uporabi ta zne-
sek. Zastopniki organizacii so v nadelu
pristali na prvotni predlog, t. i. za lo-
kalno uvedbo dodatnega pokojninskega
zavarovanja, ki bi zna%al 25% k rednim
pokoininam Bratovske skladnice. V po-
drobnostih pa so si zastopniki organi-
zacij pridrzali rok, da razpravliaio z de-
lavstvom. Vsekakor je pozdraviti to po-
krenitev, ker bo imelo delavstvo tudi za
Casa svoje izmucenosti priboljdek.
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Mezica. V smislu sklepa ob&nega zbo-
ra priredi podruznica v dnevih 27. in 28.
junija avtobusni izlet po slededi progi:
Mezica ez Pliberk, Velikovee, Celovee,
Beliak, Podkoren, Jesenice, Bled, Brez-
ie, Ljubljana, Vransko, Gomilsko, So-
Stanj, Slovenigradec, Mezica. — Ogle-
dali si bomo razna vaZna mesta, kakor:
Celovee, Beljak, Jesenice, kier bomo
prenodili in si ogledali vazni industrijski
kraj, drugo jutro bomo zgodaj &li proti
Bledu in Breziam, kjer si bomo ogledali
najlepsi kraj nage domovine, nato nada-
liniemo pot proti Kranju in Ljubljani,
kier bomo imeli skupno kosilo. Nato si
l)_i':lcclamn mesto, nakar se bomo odpe-
liali proti Vranskem, Gomilskem, So-
Stanju, Slovenjgraden v MeZico, kamor
prispemo 28. junija zveder. — Tovarisi!
}«’sak se naj potrudi, da se tega lepega
izleta sigurno udeleZi, pogovorite se s
svojimi Zenami ter se nemudoma odzo-
vite okroZnici, da se udeleZite tega ko-
ristnega izleta, Ker moramo zaradi pot-
nega lista preko meje vedeti za tocno
Stevilo &lanov prosimo, da okroZnico
vsak podpie in napi$e da ali ne. Vsi to-
varisi, ki se bodo prijavili za ta izlet,
naj do 15. majnika placajo polovico voZ-
nie, ostalo polovico pa pri odhodu. Voz-
nja za osebo bo zna%ala Din 115.—, kar
je zelo ugodno, ter lahko trdimo, da je
mnogo cenejSa kakor z vlakom. Tova-
risi, zberimo se vsi za ta lep izlet! —
Oddajte takoj okroZnico nasledniemu to-
variSu, da ne bo zamude!

Sv. Pavel pri Preboldu.

gil?ije?naji VI}Odrnipici se zelo Zivahno
kolskcrn-don?ede‘m snm_pnrcdill v So-

omu predavanje o starostnem
zavarovanmiu delaveeyv in o pomenu or-
granizacije. :

Predavateli tov. Rupnik i Liubljane
nas e seznanil z vsemi dobrimi posle-
dicami tega za delavstvo tako vaznega
pojava. Orisal nam je v Stevilkah vigino
prispevkov in dajatev, Ki so za prye po-
Cetke sicer zelo skromni, vendar je pri-
Cakovati, da se bo iz teh prvih poetkov

Iz podruznic

razvil tekom let v institucijo, ki bo za
vedno odpravila nesocijalne pojave da-
nadnjih dni, da mora onemogel in star
delavec-invalid pritiskati na kljuke in
iskati milo&¢ine pri dobrosrénih ljudeh
svoje domovinske ob&ine. S tem zako-
nom smo delno stopili v krog modernih
drzav, ki so to vpraSanie do konca re-
gile. S tem v zvezi je spravil predava-
teli vprasanje delavskih organizacii, od
katerih je odvisen koristen in smotrn
razvoj delavskega zavarovanja, Bical je
nezdrav  pojav  neorganizirancev, ki
predstavljaio trota v paniu, ki Zivi od
pridnosti in borbenosti svoje okolice.
Pozivajo& vse, da delajo na to, da se ta
sramoten pojav v delayskih vrstah od-
pravi, ker je od tega odvisen ves so-
cijalno-gospodarski napredek delavstva
v boju, ki ga vodijo v imenu delavstva
strokovne organizacije.

Predavatelj je Zel za svoja izvajanja
priznanje prisotnih.

Takilh predavanj si Zelimo Se vec, ki
iith bo poklicala v Zivljenje snujoCa se
socijalno-gospodarska Sola, ki jo hole
NS7Z organizirati v vseh delavskih cen-
trih. >

TovariSi! Na nas leZi uspeh in dolz-
nost, zato vsi v organizacijo!

Maribor.

V soboto dne 24. t. m. se je vrsila v
dvorani restavracije «Povodnik» SirSa
konferenca Narodne strokovne zveze,
kateri so prisostvovali odli¢ni predstav-
niki narodno-napredne javnosti vsi ma-
riborski funkcijonarji NSZ in zastopniki
[zvrénega odbora, ki je konferenco skli-
cal. Konferenco je vodil predsednik 1. O,
tov. Juvan Rudolf, ki je v svojem otvo-
ritvenem govoru obrazlozil povod za
sklicanje in namen konference, v kate-
rem se je dotaknil wvseh vpraSani s
splono narodnega in socijalnega vidika,
apelirajo na navzode, na uvidevnost in
vaZnost narodno-delavskega pokreta za
Maribor in njegovo najbliZjo okolico z
ozirom na njegov narodni znacaj.

Tov. Rupnik, tainik 1. O., se je pa v
svojem referatu dotaknil raznih taktic-
no organizatornih vprasani in z nekate-
rimi konkretnimi ugotovitvami in obraz-
loZzitvami o namenu konference podal
snov za debato.

Razvila se je zelo Zivahna in stvarna
debata, katere so se udeleZili skoro vsi
odli¢niki javnega mnenja kakor tudi
funkcijonarji narodno-delavskega pokre-
ta. Stvarna in pouna izvajanja so od-
loéilno vplivala na smotrn potek konfe-
rence in nje konéne zakliu¢ke. Ugotov-
lieno je bilo, da je Maribor prav za prav
delavsko mesto, saj Zivi zaradi zelo raz-
vite industriie v Mariboru 30.000 ljudi,
ki pripadajo delavskemu sloju ali imajo
z niim neposredne stike in odvisnost.
Ob taki ugotovitvi je razumljivo, da igra
nag narodno zavedni delavec v Mari-
boru zelo vazno vlogo, ki daje s svojo
narodno zavednostjo na zunaj narodno
napredni znacaj mesta.

Debata se je vrsila z resniéno objek-
tivnostjo in resnostjo, odgovarjajoCo na-

menu izneSenega programa, v miljeju
najvedje prisrénosti, dobrohotnosti in
stvarnosti.

Zato so tudi sklepi odloCilne vaznosti,
katerih posledice se bodo opazile Ze v
dogledni bodo&nosti.

Predvsem ie vaZno, da se je ustanovil

1. urednigki odbor, ki ima namen
ustvariti predpogoie za propagando in
gospodarski temelj narodno-socijalnega
tiska;

2. ustanovi se «Socijalno-gospodarska
gola» po vzorcu ze poslujole take in-
stituciie na Jesenicah, ki prevzame po-
sle vzgoje in izobrazbe narodnega de-
lavstva;

3. ustanovi se stalno taini$tvo za Ma-
ribor in niega najbliZjo okolico;

4, razni drugi ukrepi, ki imajo namen
poZiviti in zdruZiti vse narodno misleCe
delavee v celoto.

Tov. Juvan ie ob zakljuénih besedah
ugotovil stvarnost, ki je mestoma s
krepkimi izrazi poedincev le prevlado-

vala plemenitosti namena, ki je obro-
dila tako lepe uspehe.

V poznih veCernih urah so se udele-
7Zenci razhajali z zavestjo, da so dali
duska svojemu notranjemu hotenju, da
se oZivi delo in odpravi pasivnost po-
vsod tam, kijer grozi Skodovati celot-
nemu narodno delavskemu pokretu, ki
daje Mariboru naroden znacaj. Brez na-
rodnega delavca ni narodnega Mari-
bora.

IzvrSevalni odbor se tem potom po-
novno zahvaljuje vsem udeleZencem, ki
so plemeniti nameri Zrtvovali nekaj ur
in pripomogli k mogo&nemu utisu, ki ga
je rodila stvarnost, strpnost in absolut-
na objektivnost, ki je dala konferenci
znak pravega narodno delavskega po-
kreta.

Ljubljana.

Podr. Strojne tovarne in livarne.

Nase Clanstvo mora voditi v Sloveniji -

neobicajno in edinstveno borbo. Borbo
za izplaCilo zasluZenih plad. Podjetje se
bori z velikanskimi gospodarskimi tez-
koCami. Zaposlitev delavstva je popolna.
Denarja pa nikjer. Ko pride dan izpla-
Gila, sc izplaCajo samo malenkostne
akontacije, ker baje ni denarja. Marsi-
katera delavska druZina in tudi posa-
meznik bi vsled takega nacina izplacil
zaSel v dolgove, iz katerih se najbrize
ne bo vel izkopal. Borba za redno iz-
placilo je upravicena, NeSteto poizkusov
se je Ze storilo, a vse zaman. Kot zad-
nje sredstvo se je delavstvo posluZilo
zadnje dni ustavitve dela vse dotlej, da
se izplaca vse, kar je poSteno zasluZe-
nega. V sredo se je vrsil v dvorani De-
lavske zbornice polnostevilno obiskan
shod, katerega je sklical zaupniski zbor
in na niem je porocCal staresina izvolje-
nih zaupnikov,

Na podlagi danih obljub s strani last-
nika podjetia, da se v Cetrtek in petek
izplacaio vsi zasluzeni prejemki, ie de-
lavstvo koné&no, vendar zelo nerado,
sklenilo, da se povrne v Cetrtek na delo.

Zeleti bi bilo, da vodi o tei edinstveni
situaciii radun tudi drzava kot naroénik
raznih izdelkov, da bi v redu poravnala
svoie naroCilne obveznosti.

Ne moremo si kai, da pripomnimo
znalilnost za naSe prilike, da se mora
eno najstarej$ih podjetij boriti s takimi
tezkoCami v Casu, ko sli¢ne industrije v
drzavi cvetejo in prospevajo bolj kakor
kdaj poprej.

Se bolj znacilno pa je, da mora pezo
vseh gospodarskih tezkod upravicenih in
neupravic¢enih nositi ravno bedno de-
lavstvo.

Zveza zidarjev in tesarjev.

Dolgotrajna pogajanja za sklenitev
kolektivne pogodbe za stavbinsko delav-
stvo cele dravske banovine so privedla
kon¢no do sporazuma.

Stavbinsko delavstvo, ki je dolgo let
bilo brezpravna raja, si ic lansko leto
priborilo provizoricno kolektivno po-
godbo, ki je v glavnem prinesla nekoliko
reda v anarhiio, ki ic vladala v stav-
binski stroki. Iz tega provizoriia ie ho-
telo delavstvo doseti definitivno kolek-
tivino pogodbo, zato je samo pozdrav-
liati sklenjen sporazum, za katerega je
moglo delavstvo pod silo razmer Zrtvo-
vati doberSen kos svojih upravi¢enih
Zelja,

Tudi ta sporazum 5e ne nosi pecata
definitivnosti, ker se bodo v jeseni pri-
tela zopet pogajanja za kolektivno po-
godbo, ki bo veljala za prihodnjo sezijo
in morda ob uvidevnosti vseh prizade-
tih $e za nadaljnje sezije.

Vsekakor predstavlja sporazum lep
napredek stavbinskega delavstva, ki bo
ob strumni solidarnosti v bodoce gotovo
e boljsi. K tolmaceniu sporazuma se
povrnemo v prihodnji Stevilki.

Stavbinci bodo 1. maja lahko z zado-
volistvom obhajali tudi praznik dela na
strokovno organizatornem polju. Le ta-
ko naprej!

Sv. Pavel pri Preboldu. V eni zadnjih
Stevilk «Del. politike» se je znan dopis-
nik obregnil poleg drugega tudi ob
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g. Ehrgotta, da se nima vtikati v de-
lavske zadeve itd. Mislimo pa, da to-
liko pravice kakor dopisnik, ima pag&
vsakdo. Svetovali bi mu, naj raje po-
sveti svojo pozornost tisti «razredno-
zavedni» osebi iz njegovega lastnega
tabora, ki skuSa svojo «razredno za-
vest» vtepati v glavo tudi delavcem
¢e§: Ali imate toliko denarja, da ga za
organizacijo stran mefete? Lepa «raz-
redna zavest», samo delavstvo ni do-
vzetno zanjo, vsled tega jeza pri so-
sedu. Imamo pripravlien lep Sopek iz
«razrednega» vrta in smo na Zeljo pri-
pravlieni postre¢i z njim.

Medvode. Nafa podruZnica se zelo
lepo razvija, le Zal, da imamo preved
Zrtev zaradi redukcij v papirnici. Bre-
me brezposelnih ¢lanov nas ne spravlia
v polozaj, da bi klonili duhom. Gremo
pa¢ po svoii zartani poti.

Sklenili smo prirediti vritno veselico
dne 20. junija na Sokolskem telovadiscu
in je Cisti dobitek namenjen brezposel-
nemu fondu in kritiu drugih socijalnih
potreb podruZnice. Podrobnosti priob-
¢imo v prihodnjj §tevilki.

NaSe podporno drudtvo. Pod gornjim
naslovom se dopisnik zaletava tudi v
Delavsko podporno druStvo, odnosno v
njega gostilno in liste, ki se tam naha-
iajo. Da bo dopisnik na jasnem, mu spo-
ro¢amo, da je gostilna poslovno pod-
jetie, v katerega lokale ima vsakdo
prost vstop, brez ozira na politi¢no pri-
padnost. Uprava drudtva naro&a pac &a-
sopise, katere obiskovalci zahtevajo.

| Ako bi se dopisnik zanimal, bi naSel v

lokalu tudi «Novo Pravdo» in razne dru-
ge liste, ki jih ima v Zelodeu. Ce bo do-
volj reflektantov, bo drustvena uprava
naroCila tudi «Delavsko politikos, Do-
pisnik, ki obiskuje lokal, pa take Zelje
doslej Se ni izrazil in druStvena uprava
doslej sploh e ni prejela kake sli¢ne Ze-
lje. Torej moZato na plan in ne streljati
izza plota,

wDelavska fronta“

Tako se imenuije list, ki ga izdaja no-
va «zelena» organizacija Zveza zdruZe-
nih delaveey ali kratko imenovana «Ju-
goras», t, j. «nepolitina» strokovna or-
ganizacija J. R. Z. V svoji zadnji Stevil-
ki so si gospodje privoséili tudi NSZ in
«Novo Pravdo». Vidi pa se, da so ti go-
spodje res Se zelo, zelo zeleni, zato se
na njih onemoglo jezo res ne izplaca
odgovarjati. V ¢lanku praviio, da raz-
voj moéi in veli¢ina narodnega socija-
lizma pri nas kaZe, da je to gibanie pri
nas brez tal. Nato pa pravi, da se kljub
lepim besedam o narodnem socijalizmu
ni posrecilo, pritegniti veliko delavcev.
Kon¢no pa vendarle ugotavlja, da ima
narodni klub v Delavski zbornici 21 de-
legatov, medtem ko imajo zelena§i samo
enega. Cudovita logika. Nikier ni¢ ni, pa
vendarle 21 delegatov in 18.000 glasov.
Prav radovedni smo, koliko ¢lanov ima
ZZD pod sedanjim protektoratom in ko-
liko bo teh &lanov e ostalo, ko protek-
toratov ve& ne bo. 1z ¢lanka se namrec
vidi, da imajo gospodje grozen strah
pred praznimi blaganami.

Iz urednistva.

Na pritozbe raznih dopisnikov odgo-
varjamo, da izhaija list vsak prvi in tretji
Cetrtek v mesecu. Vsi dopisi morajo biti
v rokah uredni$tva najkasneje vsak po-
nedelieck pred izidom lista, Izjema velia
samo za nujno vaZne zadeve. Ako se
drzite teh terminov in piSete samo na
eno stran papirja, prihranite urednistvu
delo na ¢asu in sigurnost priobCitve za-
7eljenega dopisa ob pravem &asu.

Porotaite za list vazne dogodke wsi,
ki ste sposobni pisave. V uredniski ko¥
metemo samo dvomliive in osebne za-
devscine.

Ker ie list edino socialno-politi¢no gla-
silo v Sloveniji in strokovno glasilo
NSZ, lahko presodite, kaj lahko piSete
za list. Dosledno hoCemo stati na tem
programu, ker je v doslednosti predpo-
goj obstanka in razmaha. Urednistvo.
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Vazne zahteve z Jesenic

Kaj pa stanovanjske vprasanje? Na
Jesenicah in Javorniku je v sploSnem
veliko pomanjkanje stanovanj, kljub te-
mu, da si je delavstvo samo zadnja leta
zgradilo precej hiSic. VpraSanje obsto-
je¢ih stanovaniskih hi§ se je Ze tudi vec-
krat obravnavalo in preiskalo, v kako
nehigijenicnih maijhnih prostorih mora
delavec stanovati s svojo druZino, to je
hiba, ki pospeSuje tuberkulozo itd. Ini._-
cijativnost delavcev samih za gradnjo
stanovaniskih hi§ bo ponehala z ozirom
na znizanje pla& DolZnost podietja bi
bila, da se zanima in skrbi tudi za ta
vpradania. Veliko Stevilo je delavcev, ki
se morajo dnevno po ved ur voziti s ko-
lesi ali pa peg hoditi k delu.

Podjetie razSiria svoje obrate in je s
tem nastala potreba zaposlitve Se vel-
jega Stevila novih delavcev. Vsi ti pa
bodo primorani hoditi po vec ur dalec iz
okolice k delu. Narodno strokovna zve-
za ie pokrenila Ze v tem smislu akcijo,
da je vlozila na ravnateljstvo DrZavnih
#eleznic vlogo za uvedbo delavskih via-
kov. V drugih drZavah imajo uvedene
delavske vlake v takih industrijskih cen-
trih kakor so Jesenice. Za taka vprasa-
nja naj bi se zanimale tudi drZavne obla-
sti in upostevale Zelje delavcev z vpe-
liavo delavskih vlakov. %

Strokovne organizacije pa pritiskajo
na podjetje, da ono gradi potrebno Ste-
vilo stanovani za svoje delavstvo. Pod-
jetie pa poudarja, da je pripravlieno gra-
diti, vendar pa ne more pristopiti k temu
vsled tega, ker so take investicije pod-
vrzene prevelikemu obdav&enju. Tudi v
tem pogledu skrbijo druge drzave s tem,
da takih investicij ne obremenjujejo z
davki in s tem omogo&ajo gradnjo sta-
novaniskih his,

V tem pogledu apeliramo na vse od-
loCuioCe kroge, da posvedtajo vedljo pai-
njo upraviceni zahtevi delavstva po
gradnii delavskih stanovanj s strani pod-
jetja, s strani drZavni oblasti pa, da ne
obdav@ takih investicii in da se vpelje-
jo delavski vlaki.

V interesu podietia bi bilo, da vpelie
za oddaliene vasi, avtobusno prevazanje
delaveeyv,

Socilalna zakonodaja v Bolgariji. [z-
el je zakon, ki ureja sklepanie kolektiv-
nih pogodb. Pogodbe je treba registri-
rati pri obrtnem nadzorniStvu. Kolek-
tivna pogodba je obvezna za vse delav-
ce in za vse delodajalce hrez ozira na
to, &e so &lani pogodbenih strank. Po-
godbe je mozno skleniti za en obrat ali
za vel obratov iste stroke. Pogodba

sme ftrajati najved tri leta. Z istim za-
konom je urejeno tudi poravnalno po-
stopanie v slu¢aju sporov. — Stavke in
izprtjia so prepovedana. Stavkujodi de-
lavec more izgubiti vse ali del pravic,
ki jih daje zakon o zaSciti delavcev.
Podietnik, ki izvede izprtje je kaznovan
z obutno globo. Kdor stavko ali izprtie
povzroci, je kaznovan z zaporom od 1
do 3 let. — Tak zakon ni posebno mo-
deren in je v niem malo smisla za so-
cijalne potrebe delavstva. — Bolgarija
je uzakonila pravico do platanega do-
pusta. Pri dveletni zaposlitvi znasa do-
pust 7 dni. Po enem letu zaposlitve ima
delavec pravico do dvatedenskega ne-
pladanega dopusta. BolniSki dopust ne
daie pravice do place. Dopust sme tra-
jati najve& 3 mesece, po tem cCasu je
delovno razmerje ukinjeno, toda delavec
ima Se devet mesecev prednosino pra-
vico na zaposlitev, ako so prazna me-
sta. Nadure placuje bolgarski zakon s
25% doklado. Izvedena je za$Cita mini-
malnih mezd,

Besede brez dejanl. V proradunski
seii v Narodni skupsCini je minister za
socialno politiko in narodno zdravje po-
dal nad vse Zalostno sliko o stanju in
razdirienosti jetike v nadi drzavi. Pove-
dal je, da je v treh letih umrlo na tej
bolezni 250.000 liudi. Ko pa listamo v
proradunu za postavko, ki bi bila name-
njena kot podpora ali v svrho proti-
tuberkulozne borbe med narodom, iste
ne dobimo, ker za take potrebe ni de-
narja. V drZzavnem proradunu potrebe
po sistematiéni, podrobni protituberku-
lozni borbi ne poznajo. Od besed do de-
jani ie pa¢ predale¢. Na ta nacin bo se-
veda jetika postajala vsako leto nevar-
neisa ljudska bolezen! Kdo nosi za te
stra$ne posledice odgovornost?

Delnitke druzbe v Nemdéiil. Nemska
vlada je izdala nov zakon o delniskih
druzbah. Ta zakon je zaradi tega zani-
miv in pouden, ker v praksi pokaze, ka-
ko narodno-socijalisticni reZim hoce
ostati zvest svojemu nauku, «da wveliki
kapital ne sme biti trdnjava za izKori-
Scanje malega ¢loveka». Predno so na-
rodni socijalisti prisli na vlado, so za-
htevali socijalizacijo denarnih zavodov,
velikih industrij in trgovin. Zakon o del-
ni¥kih druzbah tem zahtevam ni ostal
posebno zvest. Posebna novost novega
zakona je v tem, da morajo delniske
druzbe poseben odstotek Cistega dobicka
oddati v socijalne namene delaveev in
name$éencev (stanovanja, sport, kultu-
ra itd) in da morajo prejemki upravnih
svetnikov odgovarjati njihovemu delu in
odgovornosti. Najmanjsi akciiski kapi-
tal mora znasati 400.000 mark, s Cemur

ie ustanavlianje malih akcijskih druzb
izkljuCeno. Skupscinam delniskih druzb
je vzeta glavna beseda, ki io je dobil
upravni odbor, ki je tako postal neke
vrste vodja podjetja,

Brezposelnost v Zagrebu. Pri Borzi
dela v Zagrebu se je javilo okrog <000
brezposelnih delavcev, med katerimi so
v vedini tezaki in sezonski gradbeni de-
lavei. Ako raCunamo Se svojee teh brez-
poselnih delaveev, je v Zagrebu zdaj
okrog 16.000 ljudi, ki ne vedo, ali bodo
imeli jutri skorjico kruha, s katern oi
potolazili svoio lakoto.

Vzorna komunalna politika. Zagreb-
gka obCina je izdala uredbo, da moraijo
imeti vse brivnice v mestu Skoljke s
tekoCo vodo, in sicer tudi brivnice na
periferiji, kier mestna obCina $e ni zgra-
dila vodoveda in kanalizaciie. Brivcei
zagreb%ke periferije bodo torej morali
zapreti obrate, ker ne morejo instalirati
Skoljk s tekoCo vodo.

Osnutek uredbe o sanaciji bratovskih
skladnic. Delavska zobrnica je dobila na
vpogled osnutek uredbe o sanaciii bra-
tovskih skladnic. Osnutek predvideva
okoli 13 milijonov dinariev dohodkov in
ie v tem pogledu boli§i od prejdnjih
uredb.

Kazni za tihotapstvo.

Prav in moralno je, ako so tihotapci
za svoja kazniva dejanja tudi primerno
kaznovani. Toda kazni morajo biti pra-
vicne, kar predvsem pomeni, da morajo
biti za vsakega krivca enake. Neenakost
v kaznovaniu ie po ustavi nedopustna,
pomeni socialno Kkrivico in ustvaria med
drzavljani obutek pravne negotovosti
in neenakopravnosti,

VZigalniki so carinsko blago in mo-
rajo biti Zigosani, za kar je placati letno
pristoibino 100 Din. Kdor uporablja ne-
Figosan vzigalnik, je tihotapec. Zakon
predvideva za take osebe tolno dolo-
&eno kazen. Toda izvrine oblasti so pa
&le preko zakona in groze s kaznimi, ki
ith zakon ne pozna. Finanfno ministr-
stvo je izdalo odredbo, da bo iz javne
sluzbe odpudéen vsakdo, ki priZiga ciga-
rete z nezigosanim vzigalnikom. Z od-
pustom groze tudi privatna podjetja.
Prvié¢ je taka kazen naravnost neclove-
tko ostra, drugid pa ne gre, da bi taka
kazen zadela samo delavce in name-
¢ence, drugi bi pa stvar odpravili z ne-
kaj dinarii kazni. Pricakujemo zato, da
bo ta neenakost odpravljena.

Cistenje v Rusiji.

Stalin &isti z Zelezno metlo in Zrtev
tega CGiSCenija Je bil zadnje dni tudi bivsi
Sef GPU Jagoda, ki je baje koval zaroto
proti Stalinu in VoroSilovu. Gre za na-

daljevanje ¢iséenja v vodilnih vrstah, ki
ie zahtevalo ze Zivljenje vseh bivsih so-
delavcev Leninovih in prvih revolucio-
narjev. Jeseni bodo namred v Rusiji
taine in svobodne volitve, nato pa bodo
zaCeli izvajati tudi novo ustavo. Stalin
ie zaradi tega odstranil vse, ki bi lahko
delali zgago in ki nasprotujejo njegovi
politiki. Evropski desnicarski tisk je po-
rocal, da so nastala velika nesoglasia
med Stalinom in VoroSilovom in da se
hofe Vorosilov polastiti vse oblasti v
Rusiji. V resnici vlada med obema po-
polno soglasje in sta ruska voiska in
ruska komunisticna stranka sloZni in
imata iste cilje, vsaka seveda na svoj
nacin. Stalin je nedavno izjavil, da mora
vladati v Rusiji demokraciia v okviru
ideje ruske boljSeviske stranke. Liud-
stvo ima celo dolZnost kritizirati in kon-
trolirati delo in ravnanje voditeljev.
‘?‘%Driéo vznemirljivih vesti o razpadaniu
in razkroju v vrstah ruskih voditeljev
pa listi francoske vlade podé&rtavajo dej-
stvo, da je Rusija v gospodarstvu prva
na svetu in da bo imela v kratkem nai-
vedje zaloge zlata ter da bo s tem naj-
bogatejSa driava na svetu.

Najveé resnice je v tistih idejah, ki da-
jejo nasemu Zivljenju kar najve¢ inten-
zivnosti in globine ter ga delajo vrednej-
Sega. To so pa v 20, stoletju — socialne
ideje in kulturne ideje,

%

Narodno zavedni delavei imajo v narod-
ni drzavi velike dolZnosti, imeti pa mo-
rajo tudi velike pravice, da izpolnijo svo-
je poslanstvo pri graditvi narodne drzave
in narodne kulture!

Iz uprave lista,

Dogajajo se primeri, da nam vracajo
list ¢lani, ki imajo kot organiziranci pra-
vico do brezplatnega prejema lista.

PodruZnice naj svoje Clanstvo pouce
in skrbe, da se vse izpremembe naslo-
vov iavijo upravi.

Poverjenike, posebno one, Ki spe spa-
nje praviénega, pozivamo, da nam od-
govore na zadnjo okroZnico, da ne bo
pozneje neutemeljenih oitkov. Uprava
lista se trudi upostaviti red v dostavi
lista naroénikom in razSiriti krog na-
ro¢nikov. Ves trud pa je zaman, ako
poverjeniki ne store svoje dolZnosti.

Vsak &lan NSZ naj si Steje v dolz-
nost, pridobiti vsaj enega naroénika.

Z zadnjo Stevilko smo ustavili list
vsem, ki ga niso placali. Tako bo tudi
v bodoce.

Mi moramo kvisku! Ta namen naj
sluZi vsem poverjenikom in ¢lanstvu v
vzpodbudo! Uprava lista.

l I l priporocamo

CLANCM NARODNO STROKOVNE ZVEZE

Kolodvorsko

restavra (:1]'0
v Ljubljani

Kavarno Majcen

za Bezigradom

TOENA POSTREZBA!

tehniénimi

in moderno

Polnilna

SOLIDNE CENE!

JESEXICE, GORENJISKO, Gosposvelska ¢. 8

AR - Zatevajte na s List o vseh

Novo opremljene sobe! Pristna $tajerska vina: ,p_.uh in lokalih, kjer trosite

Dobra domaéa kuhinja!

Se priporoca MARIJA ORAiEM

LAV

Vsakdo nai ve,—

da je trgovina s papir-
jem, pisarniskimi,
razmnozevalnimi,
in Solskimi
potrebs&inami

IV.BONAC

LJUBLJANA
Selenburgova ulica 5
najbolje
sortirana trgovina
peresa,
pisemski papir, albumi,
pisalne garniture,
keramika, biZuterija in
druga moderna darila

Zastopstvo za OZALID

A

Restavracija

Vsako nedeljo zve&er plesna zabava brez
vstopnine. — Se priporoca

L.egat

Jesenice — FuzZine

restavrater

AVT.CIV.ING

LASTNIK: L. PAULIC

wVIKTORIJA®Y

NA ZALOGI JE TUDI

NajniZje cene!

wof denar!
v

m. A, Stebi

ZASTOPSTVO SKODOVIH ZAVODOV

Elektromotorje iz znamenitih Skodovih zavo-
dov v Pz‘zm:, kakor fudi lestence, svelilke,
kuhainike in wvse elekiricne aparale dobile

PO NAJNIZJIH CENAH V PASAZI PALAGE

v Ljubljani, Aleksandrova cesia Stev. 4

Posebno opozarjamo na najnovejse likalnike,
s katerimi se prihrani 30— 500/, stro$kov za tok

VES OSTALI ELEKTRO-TEHN. MATERIJAL

Za konzoreij ,Nova Pravda® izdaja dr.J. Bohinjec, odgovorni urednik Franjo Rupnik. Za Delnitko tiskarno, d. d. v Ljubljani Josip Strukelj. Vsi v Ljubljani.



