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Leto IV.

Lonosm' smo, da je mogel 39odovinski V1. kongres KL dati prosvetnim delavcemn, ki so vilanjeni v nasih Gdrusenjih, 3a doslej opravljeno

delo tako tehtno priznanje. Ko cestitamo vsem nasim drustvom k novemu letu, Felimo,

napor nasih moci v oblikovanju resnicne socialisticne sole.

A

da bi bilo to priznanje wvspodbuda 3a maksimalni

(Ila tej poti ¢im vec uspeha v letu

1953/

A

Delavske upeavljanie in peasvetui debavci

Preteklo leto je bilo leto velikega
preobrata v nasih druzbeno ekonom-
skih odnosih. Ta preobrat, ki je pri-
&el z uporom proti antisocialistine-
mu nasilstvu Moskve leta 1948, nam
je z neizprosno stvarnostjo pokazal
nesluten revizionizem in izdajstvo, ki
ga je izvrsilo drZavno vodstvo SZ
{0z, VKP(b), kar je isto). Osvobojeni
iluzij, da je Sovjetska zveza domo-
vina socializma, smo odloéno odvrgli
njene vzore in dosledni Marxu in
Engelsu krenili na pot dosledne gra-
ditve socializma.

Vv letu 1951 je bil sprejet prvi
zakon o delavskem upravljanju. To
je bil revolucionaren akt in strasen
udarec revizionizmu in izdajstvu so-
cialisti¢nih idej. Uresniteno je bilo
geslo »Tovarne delaveem«, Toda to
je bil Sele pricetek. Prvi zakon je bil
Se vezan ma administrativnho plani-
ranje in zato upravljanje Se deloma
formalno. Toda leto 1952 je prineslo
bitne spremembe. Delavsko upravlja-
nje je dobilo svojo materialno osno-
vo. V okvriu druzbenega plana so de-
lovni kolektivi postali dejansko go-
spodarji nad zaupanimi jim sredstvi
za proizvodnjo, Neposredni proizva-
jalec je spoznal, kot edinka in kot
celota, do od proizvodnosti zavisi
napredek nage socialistitne skupno-
sti. Kajti od boljSega ali slabSega
upravljanja, niZje ali visje produk-
tivnosti zavisi veliéina narodnega
dohodka pa tudi osebni prejemki.
Proizvajalec je prenehal biti mezdni
delavec, postal je solastnik in upra-
vitelj druzbenih proizvajalnih sred-
stev. ’

Zvezni, republiski in okrajni
druzbenj plan odkrivajo neposrednim
proizvajalcem, kar v Kkapitalistini
druzbi nikdar ne morejo spoznati.
Odkriva jim razdelitev narodnega

dohodka po posameznih republikah, *

seznanja jih s socialistitno nujno-
stjo, da industrijsko naprednejse re-
publike pomagajo zaostalejsim, da
za splofne drzavne potrebe prispeva-
jo vet kot za ostale itd. Zato se za-
nimajo za ljudsko armado, za odnose
med narodi, spremljajo razvoj go-
spodarstva v drugih deZelah in mjih
proizvodnost dela, ki se z enako me-
ro meri na svetovnem trgu, katere-
mu po ekonomski zakonitosti pripa-
da tudi naSe gospodarsivo. Vse bolj
spoznavajo, da pomeni nizka proiz-
vodnost biti izkoriS$¢an od industrij-
sko razvitejsih dezel.

Vv odnosu med stopnjo akumula-
cije in plaénim fondom so izraZene
proizvajaléeve pravice, pa tudi dolz-
nosti, ki jih ima do skupnosti. Tako
n. pr. delavec »Impola« v Slov. Bi-
strici dobro ve, da je za vsakih 100
dinarjev, ki jih prejme kot plato za
opravljeno delo, dolZzan dati skupno-
sti 2,551 dinarjev, delavec Trbovelj-
ske cementarne 1,110 dinarjev, onl
iz Tovame emajlirane posode 1,500
dinarjev, delavka iz Tekstilne tovar-
ne v Mariboru 2,200 dinarjev, grad-
beni delavec pa 100 dinarjev.

Ne samo to. Visja ali niZja stop-
nja akumulacije opozarja delavca
na nizjo ali vigjo proizvodnost, ga
vzpodbuja k bolj$emu gospodarjenju
za boljsi, naprednejsi nac¢in proiz-
vodnje. ,

V glavi proizvajalca se vse bolj
odraza druzbeno ekonomska stvar-
nost, da je on dejanski nosilec na-
predka. Zato z vse vefjo odgovorno-
stjo pristopa k vpraSanju gospodar-
jenja ne samo v kolektivu, temwvet
tudi s tistimi sredstvi, ki jih daje
za splosne druzbene namene, za
prosveto, znanost, kulturo, zdravstvo,
socialno skrbstvo, driavno upravo
itd

To in nadaljnji razvoj materialne
osnove (industrializacije) in poglab-
ljanje socialisti®tnih odnosov, ki
5& najbolje razvijajo z delavskim
Uprayljanjem, postavlja pred delav-
ski razred in vse njegove organiza-
cije bolj kot kdaj koli preje vpra-

Kakovost proizvodov se zboljSuje.
Izbor potrosnih predmetov je vse
vetji. Delovni kolektivi si del pre-
sezka pla¢nega fonda, ki je rezultat
uspesSnega upravljanja, razdeljujejo,
vetji del pa stavlijajo na razpolago
ob¢inam in okrajem, kulturnim or-
ganizacijam, ali vlagajo v investi-
cije, ki posredno vplivajo na dvig
zivljenjskega in kulturnega standar-
da delovnih ljudi,

Delavski razred je pokazal in do-
kazal svojo gospodarsko in polititno
zrelost in sposobnost.

Toda poleg vseh uspehov prav za-
radi delavskega upravljanja, ga pre-
veva ena osnovna slabost. Ta slabost
ne prihaja do izraza samo v nepravil-
nem pojmovanju delavskega uprav-
ljanja pri nekaterih redkih kolekti-
vih, ali pri nekih pojavih &pekulant-
stva, izkorii¢anja monopolnega po-
lozaja, komandiranja od zgoraj, pa-
danja pod vpliv strokovnjakov itd.,
temveé je manj ali veé splofen po-
jav, Ta slabost je neznanje. Ne sa-
mo nepoznavanje ekonomsko poli-
tiénih zakonitosti, temve¢ tudi splos-
no tehni¢nih, kulturnih, politiénih.

Prav v tem se postavlja vprasa-
nje odnosa prosvetnih delaveev do
delavskega upravljanja. Ta odnos 3e
ni vsem jasen. Ni redek primer, da
nekateri prosvetni delavei v 3olah
Sirijo med ufenci mnenje, da fiziéno
delo ni ¢astno, c¢e§ slabi ufenci naj
gredo delat, tam jih bodo mnauéili
reda itd, Tudi prevladuje miSljenje,
da je za izutitev nekega proizvodne-
ga poklica potrebno le najminimal-
nejSe znanje. Toda to je tipi¢no mi-
Sljenje kapitalisti¢tnega druZbenega
sistema, ki je zreduciral osebnost de-
lavea na obitajen privesek stroja, da
bi ga obdrzal v podrejenem polozZaju.
Socialistiétna druzba pa zahteva za
delavea mnogo veé, zahteva vse, da
bo celovit ¢lovek, sposoben uprav-
ljati nad stvarmi, da bo poznal za-
konitosti prirodnega in druzbenega
razvoja in si podrejal prirodne sile
v interesu delovne skupnosti.

Iz takih in podobnih nepravilnih
odnosov do delavskega upravljanja
izvirajo tudj teZave, na katere nale-
timo pri vzgoji novih gospodarskih
kadrov v &olah uéencev v gospodar-
stvu. Ne »kdor kolix — najboljsi pe-
dagogi bi morali vzgajati delavsko
mladino. Danes pa mnogokje ni
tako.

Ob wvolitvah v zbore proizvajal-
cev se je prenekateri prosvetni deia-
vec spraseval, zakaj ne morejo v ta

‘predstavniSka telesa biti voljeni tudi

prosvetni delavei. Hudoval je, &es
kaj mi nismo produktivni? Ali, kako
bodo delavei wvodili gospodarstvo
okraja, obéine? Kdo bo zastopal ko-
risti prosvetnih delaveev? In v
ogromni meri so se prosvetni delav-
ci ob volitvah v zbore proizvajalcev
pasivizirali, Res, delo prosvetnih de-
laveev je produktivno, vendar ne v
ekonomskem smislu. Toda ono je
druzbeno koristno in potrebno, zelo
potrebno, Vendar materiaino boga-
stvo se ustvarja samo v proizvodnji
in to bogastvo je toliko vedje, v ko-
likor so proizvodne sile razvitejse.
Od stopnje tega razvoja pa zawvisi
celotna druZzbena madgradnja, ki s
svoje strani zopet vpliva na ekonom-
sko osnovo.

Celotno Marxove in Engelsovo
delo poéiva ma tem spoznanju. V pi-
smu Blochu pravi Engels: »...Po
materialistiénem pojmovanju zgodo-
vine, sta v zadnji instanci odlotujoca
momenta v zgodovini produkeija in
reprodukcija resni€nega zivljenja...«
Zato je razumljivo, da sindikalne or-
ganizacije ter najdirSe organizacije
delavskega razreda posvelajo proiz-
vodnji, delovnim pogojem, higiensko
tehniénj zaséiti itd. toliko pozornosti,
da pa mnogokrat prosvetni delaveci
niso in ne najdejo v teh razglablja~
njih vsebine svojega dela. Ob teh

kalni aktiv razpravlja o vzgoji, iz-
hajajo¢ pri tem iz slabosti, ki so se
pokazale v delavskem upravljanju.

Pred sindikalnimi oprganizacijami
stoji odgovorna naloga. da Se v vecé-
ji meri kot doslej izpolnjujejo svojo

Republiski odbori ZdruZenj prosvetnih delavcev

vlogo kot fole upravljanja, &ole so-
cializma. Brez dvoma pa imajo pro-
svetni delavéi prav na tem podrotju
se posebno odgovorno nalogo in to v
dveh smereh. Prvié, da oni, ki so se
prosvetljensko najviSe dvignili, od-
loéno usvajajo delavsko miselnost in
se otresejo starih nazorskih vplivov,
navad in pogledov, drugié pa, da

SKLCEDPI
I. obénega zhora ZdruZenja ucifeljer Slovenije

Razdobje od ustanovnega do prvega obénega zbora ZdruZenja
uditeljev je znaédilno po tem, da se je v nafem delu pokazala e vedja
sproséenost. To je na eni strani posledica III. plenarnega zasedanja
CK KPJ, po drugi strani pa vpliv korenitih sprememb v nasem
javnem Zivljenju, predvsem demokratizacije naSe uprave in uprav-
ljanja podjetij po delovnih kolektivih ter vedno veéjega zanimanja
in razumevanja presvetne in vzgojne problematike od strani delov-
nega ljudstva.

Uc¢iteljstvo in ufiteljska organizacija so to dobro razumeli in so
tudi aktivno sodelovali v razvoju, vemo pa, da delo $e ni bilo popolno.
To se je izraZzalo v premajhni samozavesti élanstva nekaterih dru-
stev, preslabi aktivnosti v druZbenem zivljenju, premajhni vztraj-
nosti in odlo¢nosti pri boju za uveljavljanje napredne prosvetne po-
litike ter za lastne pravice.

Obéni zbor je razpravljal o teh ugotovitvah ter postavlja po
objektivni presoji dejanskega stanja in gledano perspektivno na nas
nadaljnji razvoj — vsem svojim drustvom in €lanom naslednje naloge:

1. Zaradi hitrejsega razvoja socialistine Sole je treba Se bolj
okrepiti delo na idecloskem podro&ju, najti primerne oblike za vzgojo
nafega ¢lanstva ter ga tako povezati z naSo stvarnostjo. Ne moremo
se zadovoljiti samo s strokovnim &tudijem, temve& ga moramo poglo-
biti in razsiriti s $tudijem naSe politi¢ne in gospodarske problematike.
Zavedamo se, da bo le ideolosko mo&an vzgojitelj uspesno izvrseval
napredne vzgojne in izobraZevalne naloge. Pravilno izvajanje druz-
bene in moralne vzgoje, napredek naSe pedagoSke prakse in teorije,
nase pravilno ljudsko-prosvetno delo, vse to je odvisno od trdne
ideoloske osnove.

2. Obéni zbor uentavlja, da je treba dvigniti nivo sploSne uéi-
teljeve izobrazbe. V ta namen bo treba reformirati $tudij na uéite-
1jis¢u ter omogotiti uéiteljstvu postopno visjo izobrazbo. Ucéiteljska
drustva naj poiséejo najboljse oblike za intenzivno izobrazbeno izpo-
polnjevanje vsega svojega ¢Clanstva. Posebno skrb pa naj posvetijo
mlajSemu uéiteljstvu, kateremu naj kratki te€aji, knjiZnice in men-
torstvo in drugi pripomocki vzbudijo veselje za stalno samoizobra-
Zevanje, ki nam mora postati vsem osnova za razSiritev izobrazbe.
Utiteljska drudtva naj organizirajo klube, diskusijske vefere, kult.
centre s knjiZnicami in ¢&italnicami in naj dajo svojim ¢lanom vso
moZnost, da bodo lahko pri vsem svojem delu nastopali samostojno
in z vedjimi pobudami za vzgojno in izobraZevalno delo. V ta namen
je treba tudi okrepiti zveze z bratskimi ZdruZenji iz vseh naSih re-
publik pa tudi z naprednimi uéiteljskimi gibanji v inozemstvu.

3. V skladu z demokratizacijo vsega nafega Zivljenja stopajo
pred utiteljsko organizacijo tudi nove naloge. Izrazimo jih lahko z
vetjo aktivnostjo in samostojnostjo pri reSevanju pedagofkih in Sol-
sko-organizacijskih vprasanj. Nasa druStva morajo postati pobudniki
za pravilno ureditev naSega S$olskega sistema, za pripravo dobrih
uénih naértov, solidnih uc¢benikov, vedjega Stevila ponazoril in udéil,
pobudniki novih uénih naértov, da bi iz nadih $ol odpravili verba-
lizem in ustvarili vse pogoje za vzgojo naprednega, samoiniciativnega,
delovnega &loveka. Prav tako morajo postati inciator Sirfega kultur-
nega dela in udejstvovanja v svojih okrajih. Okraji Ljubljana-mesto,
Maribor-mesto, Radovljica, Trbovlje, Novo mesto, M. Sobota. Tolmin
se obveZejo, da bodo do 1. maja 1953. pripravili svoje predloge za
sestavo novega uénega nacrta. Republiski odbor pooblas¢amo, da
sestavi po potrebi komisije za refevanje pedagoskih in drugih vpra-
Sanj.

Druitva morajo mobilizirati najboljSe praktike, da bodo z vetjim
sodelovanjem pri pedagoskem tisku sodelovali pri graditvi naSe na-
predne pedagoske teorije na osnovi napredne pedagoske prakse.

4, Da bomo lahko gornje naloge uspe$no vrsili, je potrebno,
da se ustvarijo materialni pogoji za delo. NasSa dru$tva in posamez-
niki se morajo odloéneje boriti za pridobitev veéjih materialnih sred-
stev za naSe Zolstvo. Posebno skrb je treba posvetiti obmejnemu
Solstvu. Urediti je treba vsa vpraSanja z zvezi z materialnim polo-
zajem prosvetnih delaveev tako, da bo vaZnost prosveinega dela do-
bila svoj odraz tudi v prejemkih.* Iz uredbe o prosvetni znanstveni
stroki naj se odstrani zloglasni &len 19., ki.zapostavlja prosvetne de-
lavce v primeri z enako izobraZenimi usluZbenci drugih strok. Drustva
morajo odlo¢neje in samostojneje skrbeti za trdnost in &istoto svojih
vrst. Proti &lanom, ki kaj zagreSe, naj ukrepajo samostojno, pri
disciplinskih prestopkih pa naj drustva skrbe, da bodo oblastni organi
pritegnili v posvet zastopnike drustev, preden izrefejo kazen nad
¢lanom uéit. drustva. Drustva naj temeljito razpravljajo s svojimi
dlani o obvezni naro¢nini pedagoskega tiska in naj tozadevno spreje-
majo konkretne sklepe. Prispevke za pedagoski tisk naj pobirajo
Solski upravitelji istofasno s ¢lanarino. Finanéno poslovanje drustev
je treba poenostaviti, znamkice pa odpraviti.

Ugditeljska organizacija si mora &im prej prostaviti dobro mate-
rialno osnovo, da bo lahko odlo®neje posegla v nafe prosvetno- in
kulturno Zivljenje.

* (Med najvaZnejSa odprta vpra%anja Stejemo vpraSanja ure-
ditve premijskih dodatkov oziroma honoriranja nadstevilnih ur na
osnovnih Solah, dodatkov za te%ja mesta, napredovanj v razredih in
periodi¢nih povigkih za VIII. razred, vadkih dodatkov za stanovanje
in kurivo ter funkeijskih dodatkov.)

posvete vse svoje sile stvari socia-
lizma, delavskemu razredu, ga stal-
no dvigajo na visjo stopnjo sociali-
stitne zavesti. S tem bodo doprina-
Sali svoj veliki delez v borbi za vse
boljSe delavsko wupravljanje, vse
globlje socialisticne druzbeno eko-
nomske odnose, =

V pismu Starkenbergu pravi En-
gels: ». .. Ekonomski pogoji so po na-
Sem mnenju tisti, od katerih je na-
vsezadnje odvisen zgodovinski raz-
voj... Polititni, pravni, filozofski,
religiozni, literarni, umetniski idr.
razvoj sloni na ekonomskem razvo-
ju. Ti vsi pa u¢inkujejo tudi drug na
drugega in tudi na ekonomsko osno-
vio. Ekonomski poloZaj torej nikakor
ni edini aktivni vzrok, vse drugo pa
pasivna posledica, marvet gre za
medsebojno udinkovanje na osnovi
ekonomske nujnosti, ki se v zadnji
instanei vselej uveljavi.. .«

Vsa nasa praksa potrjuje, poseb-
no pa Se delavsko upravljanje, gor-
nje ugotovitve, Prosvetni delavei s
svojim delom, posredovanjem svoje-
ga znanja, dviganjem zavestj lahko
v veliki meri vplivajo na na$ celotni
gospodarski razvoj, za vse boljse
upravljanje nasega gospodarstva v
mestu in na vasi. To pri¢akuje od
njih delavski razred. Kajti od vsega
tega zavisi, kolik&na bodo sredstva,
vedja ali manj8a, ki jih bo mogoce
staviti na razpolago prosveti, znano-
sti in kulturi

Zato ne more iti mimo prosveinih
delavcev razpravljanje o druzbenem
planu, o delavskem upravljanju, o
zborih proizvajalcev, 0 nasem gospo-
darstvu sploh. Nasprotno, oni morajo
hiti tisti, ki delovnim ljudem odpira-
jo perspektivo naSega razvoja in jih
neprestano bogate z znanjem, ki je
osnova delavskega upravlja n{;a-.

. F.

UCITELJSKI PEVSKI ZBOR
SPOROCA:

Naért za semestralne vaje je tak:

Vaje se bodo zatele v Cetrtek 22
januarja 1953 (obéni zbor) in se bodo
vriile posebej za moski zbor (za ka-
terega bodo razpisane tudi avdicije
za nove ¢lane) in Zenski zbor. Me-
%ani zbor bo osvezil prvi koncertni
spored in bo ma koncu vaj opravil
po moznosti krajSo turnejo v Celje,
Maribor in Ptuj. Dogovori za izved-
bo turneje so v teku. Za primer
turneje naj si ¢lani pripravijo
obleke po tem enotnem predpisu:
moski &rne obleke, €rno kravato,
7enske ¢rne obleke do srede méé
pod koleni, ovratnik brez svetlih
okraskov., Odbor mislii da je to
potrebno, da ne bj zbor zaostajal v
svojem zunanjem nastopu za drugi-
mi kvalitetnimi zbori.

Avdicije za nove kandidate za
moski zbor se bodo vrdile v sredo,
dne 21, januarja 1953, od 10. ure da-
lje na V. gimnaziji, Strossmajerjeva
ulica 1 v Ljubljani. PoCensi s seme-
stralnimi vajami, se ne bo vet pla-
¢evala ¢lanom hrana, temvel samo
potni strofki in nastanitev, tako, da
se bo vsak &lan sam vzdrZzeval. Ra-
zume se, da bo odbor slej ko prej
pripravijen organizirati sprejem v
menzo tistim, ki bi to Zeleli. S tem
ukrepom smo normalizirali poslova-
nje po zgledu starega Utiteljskega
zbora, ki tudi nj vracal stroSkov za
hrano,

Podrobnejsa obvestila slede.

Upravni odbor UPZ
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6\00; im narocnikom

in sofrudnikom cesti-
tamo k novemu letu

5 3eljo, da bi imeli v

razpravljanjih stojijo ob strani, ob- Vsem prosvetnim delavcem, ki so — zdrufeni v svojih sindikalnih njem cim ved uspehoo

je vzgoje.

Zakaj?

Uspehi delavskega upravljanja se
kaZejo na vseh podrodiih naSega
Zivljenja, Skoraj da ni kolektiva, ki
ne bi bolje gospodaril kot pred letom
dni, Proizvodnost se dviga, Z mnogo
manj delovne sile so planske naloge
dosezene in mnogokje prekorafene.

tozujol krajevne ali okrajne svete,
da ne vodijo brige o prosvetnih de-
laveih, ne da bi uvideli, da so usod-
no povezani z delavskim razredom v
borbi za dvig produkcije in repro-
dukcije resnitnega Zivljenja. Ne
moremo Si tolmaciti odsotnosti pro-
svetnih delaveev na mnogih okrajnih
sektorskih konferencah, kjer sindi-

zdrufenjih — v letu 1952 dali izdaten doprinos nadi socialistiéni domovini
na polju vzgoje in izobrazbe mladega rodu, Zelimo v movem letu 1953 Je
izdatnej¥ih uspehov v boju z zaostalostjo ter proti izkori¥anju nerazgle-
danosti nafih delovnih, zlasti kmeékih mnoZic.

Naj vam to leto prinese tudi mnogo osebnega zadovoljstva v vafem
sicer teZkem, a druzZbeno tako pomembnem delu.

Svet za prosveto in kulturo LRS

’ Urednistvo in uprava
Prosvetnega delavca
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Stran 2

»PROSVETNI DELAVEC«

Stev. 1

REPORTAZA O OBCNEM ZBORU
UCITELJEV LRS

(14, in 15. XIL 1952)

»Prosvetni delavece je v svoji
zadnji Stevilki objavil izredno teht-
no poroéilo predsedstva republiSke-
ga odbora ZdruZenja ufliteljev Slo-
venije, ki ga je na prvem rednem
ob¢énem zboru dal Joze Zorn. V njem
je zajeta skorajda vsa problematika,
ki trenutno previaduje na zborova-
njih in sestankih ugiteljstva. 7Z isto
problematiko se je bavila tudi Se
vetina diskutantov, ter jo 3e moé-
neje osvetlila in podértala. Ceprav

je ta wvetina dobro diskutirala, jo
bomo v tej reportaZi prezrli (objav-
ljeni izvletek Zornovega referata je
bil tako obseZen, da se resno bojimo
zamere pri ostalih zdruZenjih pro-
svetnih delavcev!) in se zaustavili
pri tistih, ki so marsikaj povedali,
o {femer bo moral razmisljati novi
odbor Zdruzenja, ¢eprav njih besede
niso nasie konkretnega odmeva VvV
sprejetih resolucijah, ki se morajo
vedno gibati v spiosnem okviru.

Finantno poslovanje nasih Sol

O tem je govoril delegat drusdtva
Litija. Finanéno poslovanje ljudskih
odborov in s tem v zvez tudi financ-
no poslovanje £ol je odvisno od na-
3ih splo$nih gospodarskih prilik In
od razvoja demokratizacije naSega
javnega zivljenja. Tov. Kardelj pravi
v svojem ekspozeju k predlogu splos-
nega zakona o ljudskih odborih,
da poteka proces decentralizacije v
dveh smereh: navpiéno v smislu raz-
vijanja &m vetje samostojnosti in
prenasanja najSirSih pristojnosti na
osnovne drzavne in druzbene orga-
ne, pa vodoravno v smislu prena-
Sanja vrste druzbenih funkcij od
aparata drzavne izvriilne oblasti na
samostojne samoupravne druzbene
organe, Tov, Poli¢ pa pravi v Sesti
Stev. »Ljudske upraves, da bo tudi
proraéun okraja v svoji podrobnejsi
delitvi povsem neodvisen od prora-
&unov visjih enot. To se pravi, da
bo v bodote samo od krajevnega ali
od okrajnega odbora odvisno, kako
bo uporabljen tisti del narodnega
dohodka, ki odpade na kritje tako
imenovanih proratunskih potreb. Za-

to bi morala nasa zdruzenja zahte-
vati:

1. prora¢une vaskih osnovnih &ol
naj bi Se nadalje potrjevali in pre-
gledovali Okrajni ljudski odbori;

2. poenostavitev finanfnega po-
slovanja — upraviteljstva naj bi
imela pri Narodni banki svoj ratun
in mna rafunsko Kknjizico naloZen
denar; ~

3. Solam se naj doloéijo globalni
zneski, s katerimi bi mogli upravi-
telji samostojno razpolagati vse leto;

4, v primerih, ko obtine ne b1 iz-
vrdile svojih davénih obveznosti, 5o0-
le zaradi tega ne bi smele biti pri-
zadete s tem, da bi ne dobile v pred-
ratunu ze zagotovljenih kreditov;

5. obroke proratunskih dotacij
naj bi Sole prejemale v januarju,
maju in septembru;

6. vsakemu upravitelju naj bo
dovoljeno imeti v rofni blagajni do
2000 dinarjev, da mu ne bo treba
zalagati svojega denarja za nujne
izdatke in potem ¢akati tudi po veé
mesecev na povratilo.

Ali vodijo nase ob¢ine Zupniki?

Tako se je vprasal marsikdo, ko
je poslusal delegata drusStva Ljublja-
na-okolica. Sole se v tem okraju zi-
dajo povsem nenatrino in nekdanje
cerkvene meje Se danes povzrotajo,
da hodijo n. pr. otroci iz Jar§ mimo
svoje Sole v domzalsko, ker tefe tik
za Zolo farna meja. Lokalni patrio-
tizem slavi pravcate orgije. V Mo-
stah so pripravili sedem uéilnic za
enorazredno Solo! Toda bliznja Ko-
menda ni na noben naéin hotela pod
Moste. Prav tako ima Zalog sedem
uéilnic za 80 otrok. Vodice hotejo,

da se gradi nova Sola prav v Vodi-
cah, ceprav bi bilo smiselno, graditi
novo Solo za ftri vasi skupaj. Na
okraju pa k vsemu temu pravijo:
»Prepri¢ajte najprej ljudi, pa bomo
uredili.« Z eno samo odlotbo bi se
dalo doseti, da noben oirok v teh
krajih ne_ bi imel dlje v Solo kot
najve¢ poldrugi kilometer, in da bi
bile udilnice enakomerno obreme-
njene, ne pa tako kot je sedaj, ko
ima ena Sola premalo prostora, dru-
ga pa preved.

Ljubljana in SeZana

V Ljubljani so v splosnem boljsi
pogoji za pouk, je izjavil predsednik
ljubljanskega drustva uciteljev, ker
50 v mestu nastavljeni skoraj sami
starejii ucitelji. Zato je ljubljansko
uéditeljsko drustvo dolino prispevati
k mnapredku Solstva vet kot ostala
drustva, Ker so v sezanskem okraju
vetinoma same mlade uéne moci, se
je drudtvoe v Ljubljani odlotilo, da
bo prevzelo nad okrajem mentorstvo,
da ne bji tudi v bodofe ostalo vse
samo pri ugotovitvah. Drustvo bi
najprej podrobneje proucilo polozaj
v 3olah sezanskega okraja, nato pa
tja poslalo nekaj svojih verziranih
&lanov, ki bi ostali na Solah po ne-
kaj tednov kot nekaksni instruktorji
mladih zatetnikov.

K problemu Sezana (ki pa ni
samo sezanski problem!), sta se ogla-
sila tudi delegata iz Trbovelj in
Gorice. Ugotovila sta, da je namera-
vano pomoé Ljubljane sicer ireba
pozdraviti, vendar pa nobeno »men-
torstvo« ne bo tako uspesno, kot bi
bila uspe$na nastavitev nekaterih
starejsih, dobro izvezbanih moé&i v
okraj, ki bi se tam tudi za stalno
naselili. Probleme prosvete more re-
Sevati le ¢lovek, ki je med tamkajs-
njim ljudstvom zasidran. Mnogo bi
pomagali Primorski tudi inSpektorji,
ki bi jih bilo treba nastaviti velje
Stevilo, ne pa tako, da wvrsi sluzbo
za ves okraj en sam upokojenec (ka-
kor je to primer v Gorici).

Ostra kritika komisij za uc¢benike in DrZzavne zaloZbe

Delegati drustev Ljubljana, Lju-
tomer, Radovljica, Ptuj nikakor niso
zadovolini z delom DrZavne zaloZbe
Slovenije in s sestavljalei nekaterih
utbenikov. DrZavna zaloZba svojih
nalog ne izvriuje v redu. Solski
zvezki so Skandalozni; ufil ni na-
prodaj; nobenih novih slik, le ne-
kaj zastarelih; kupiti ne more$ niti
slik nasih wvelikih umetnikov, niti
slik nasih herojev. U&ne knjige so
mnogo predrage. Za I. razred gimna-
zije, torej Se za obvezno Solanje, sta-

Dvignimo splosno

Tov. Vinkler je med drugim go-
voril tudi o tem. Mlajsim uciieljem
manjka poleg strokovne tudi Sirsa
izobrazba, Namesto da bi bila ta
veéja kot pred vojno, je celo manjSa.
V tej zvezi je seveda wvpraSanje
knjige izredne vaZnosti. Te so zares
predrage, vendar je treba iskati moz-

nejo nad 1000 din. Poleg tega pa
moramo v prvem in drugem razreau
delati Se s tremij ali Stirimi razlicni-
mi izdajami, kar dela rabo gitanke
povsem iluzorno. V slovenskih ¢itan-
kah skoraj ni beril, ki bi se dala
lepo obnavljati. Rafunica za drugi
razred ni ra¢unica, ampak navodilo
za utitelja. Citanke so polne takega
besedila, da mora uéitelj veéino fasa
uporabiti za besedno razlago, kajti
uporabljeni pojmi so dale¢ od sotas-
ne utenceve zmogljivosti.

izobrazbeno raven

nosti, da pridejo tako do prosvetne-
ga delavca kot do ljudskih mnoZic.
Reformirana Presernova knjiznieca,
kot se sedaj oblikuje, pomenja ne-
posredno dopolnilo utiteljevega de-
la. Zato naj bi bil uéitelj tudi njen
najmoénej$i propagandist.

Solski sveti

»Marsikaj "smo Ze zamudili pri
popularizaciji Solskega dela in udi-
teljstva,« je dejal tov. ZdeSar, ki je
bil delegat ljubljanskega drudtva.
»Ce ne bomo 3li iz S0l ven, tudi ma~
terialnih vprasnj Sole ne bomo mogli
resevati. Na nasih Solah morajo za-

Ziveti Solski sveti, ki naj dobe tudi
neke kompetence, Mogoce ne bi bilo
napak, ako bi soodlocali pri kad-
rovskih vprasanjih. V Ljubljani je
neka gola samo s pomodcjo Solskega
sveta zbrala za svoje potrebe dva
milijona dinarjev.«

Opo=zorilo!

Ker smo prepozno prejeli gradivo
o obénem zboru ZdruZenja profesor-
jev in uéiteljev strokovnih Sol, ga v
tej Stevilki $e nismo mogli objaviti.

PRAVNI SVETOVALEC

Zdruzenja prosvetnih delavcev
bodo imela odslej pravnega sveto-
valca, da bo moZno hitreje resevati
vprasanja pravnega znataja.

Zato se v podobnih zadevah obra-

¢ajte na Republiske odbore oziroma
na »Prosvetnega delaveas, ki bo uve-
del posebno rubriko »Pravni sveto-
valece,

IZ UPRAVE
Naro¢niki, ki ste premesfeni na
druga sluzbena mesta, sporotajte

nove naslove naSi upravi, da Vam
ne bodo posamezne Stevilke PD
manjkale!

Nakazujte naroénino tromeseéno,
da se uprava ne bo borila s finané¢-
nimi tezavami!

Dopisujte in nakazujte posebej za
»Prosvetlnega delavca« in posebe] za
»Sodobno pedagogiko«!

Poverjeniki grup, sporotajte spre-
membe v naslovih takoj ob prese-
litvi naro¢nika, da ne bodo izvodi
prihajali po nepotrebnem nazaj!

Opomnite ¢lane na stare dolgove.
Pridobivajte nove naroénike.

Socializem je boj proti zaostalosti

Minister Franc Kimovec-Ziga je
teoreti¢no osvetlil tezave, ki se po-
javljajo v prosveinem in Solskem
delu. Zelo skop povzetek:

Noben narod ne more preskociti

razvojnih faz zgolj z deklarativno iz-
javo, da gradi socializem. Socialistié-
ni odnosi temelje na dolocenih eko-
nomskih odnosih in mi Sele ustvar-
jamo pogoje za socialisticne odnose.
To se pravi, da se bori pri nas za
napredno ideologijo Se vedno samo
tisti ¢lovek, ki je resni¢éno idealist, ki
neomajno veruje v napredek, ki je
pripravljen za idejo socializma Zr-
tvovati vse. Nasa ekonomika mora
nujno dose¢i ve¢ kot pa doseZe da-
nes, o tem smo si na jasnem. Tudi
pot ‘k temu nam je kolikor toliko
jasna. Kaj pa naj naSa Sola da, o
tem pa na$i pogledi Se niso povsem
razéiséeni in mnogo dlje od posplo-
gitev, od tez, Se v svoji Solski praksi
nismo prisli. Nemogoce je, da bi nas
prosvetni delavec Se nadalje Zivel v
iluziji, da je veéja ali manjSa skrb
za materialno osnovo odvisna zgolj
od oblasti. Ne od oblasti, ampak od
prosvetnih delavecev samih je odvis-
no, v koliko bodo znali neposrednim
proizvajaleem pribliZati tudi vzgojna
vpraSanja, jih zainteresirati za mate-
rialno pomo¢. Delavei problemov
Sole in prosvete neposredno ne cu-
tijo. Mi pa bomo sposobni oblikovati
zavest teh ljudi Zele tedaj, ko se bo-
mo sami otresli vseh iluzij in zasta-
relih delovnih metod. Na podeZelju
se borimo z zaostalostjo. Kmetje si
prirodnih zakonov ne znajo razlo-
ziti. Ce jim povemo, kako -lahko
zmagajo v boju z naravo, jim s tem
pomagamo, Toda pomagamo jim ne
s tem, da jih ucimo fizike in kemije
nasploh, ampak ¢&e jim povemo,
kako si konkretno lahke podredijo
naravno silo, Ne gre pa samo za pri-
rodne zakone — tu smo Ze marsikaj
dosegli, Gre tudi za druZbene in
ekonomske zakone. Te morajo inte-
lektualni delavei izredno dobro po-
znati. Treba je vedeti, kako se ti
zakoni v konkreini praksi odrazajo.
Gonilna sila teh zakonov je razredni
boj, ki v na8i razvojni fazi Se mni
konc¢an. Prav zato pa moramo ve-
deti, kam naj  usmerjamo zavest

Za zakljucek pa Se

Ker je bil obéni zbor pravi de-
lovni obéni zbor, brez sledu kake
manifestativnosti, so se delegaii po-
vetini vzdrzevali tudi ploskanju. Ja-
sen, logiten in notranje prepri¢an

govor trboveljskega delegata tovari-'

fa Marcijana pa je vse tako pri-
tegnil, da so_mu dali priznanje s
spontanim, moénim odobravanjem.
Govoril je o tezkih nedostatkih iz-
vensolske in, pofSolske vzgoje v Za-
gorju, za katere je v dobrSni meri
soodgovoren tudi zbor tamosnje niZje
gimnazije, predlagal pa je tudi enot-
no upravno vodstvo nizjih gimnazij

in osnovnih Sol.
*

Minister Franc Kimovec-Ziga je
bil na vseh letofnjih ob&nih zborih
zdruZenj prosvetnih delavcev, teprav
gost in zastopnik Sveta, kakor enak

mladega &loveka, Razvijati je treba
proizvodnost dela ¢loveske roke.
Upravljanje po delovnih kolektivih
je Sele zafetek procesa. Danes ima-
mo Se vedno opraviti z izkoriScanjem
¢loveka po ¢Cloveku. Zato je idejni
boj izhodii¢éna postojanka tudi ka-
dar govorimo o problemih fole in
Zolnikov. Ta idejni boj je pa prav v
Solskem podre¢ju zvezan z velikan-
skimi teZavami: v poklicu je ena
tretjina takih, ki so se Sele po osvo-
boditvi usposabljali zanj. Ce jih se-
daj postavljamo na najbolj odgovor-
na mesta, ne smemo biti nestrpni,
kajti nestrpnost bi nas nujno vodila
v razodaranje. Tudi ni nas najhujsi
nasprotnik klerikalizem, ampak Ko-
modnost. Utitelji, ki so klerikalni,
so klerikalni veéinoma iz komodno-
sti ter prepri¢ani, da svojo obrt po-
vsem dobro opravljajo. Ti se ne bo-
do zagreli v prizadevanju za novega
tloveka, Mi ne izlotamo iz vrst Sol-
skih delavcev tistih, ki hodijo v cer-
kev, ker so pobozZni, ampak tiste, ki
hodijo v cerkev zato, da oponirajo
proti socializmu.

Tu so Se finance. Od vsega na-
rodnega dohodka trofimo 13 % za
socialne dajatve! Znesek za ostale
dejavnosti mora zato nujno biti pié-
leje odmerjen, saj ne moremo voditi
neke megalomanske politike. Ce ho-
¢emo ostati svobodni, moramo dajati
tudi armadi, ali pa se moramo pro-
dati. Morda.bi potem nekaj let Ziveli
udobneje, toda kaj potem? Mi hoée-
mo ostati svobodni, mi ho¢emo osta-
ti svetilnik malim narodom, zato pa
bomo &e nadalje placevali visoki
davek, ki se od vseh nas zahteva.

V konkretnem Seolskem delu so
analize potrebne. Kar objektivno je,
ne moremo zanikati. Toda teh analiz
ne dobivamo. Na razliénih sejah
predstavniskih organov razpolagamo
zgolj s statisticnimi podatki, ki jih
je sestavljal kak ¢lovek, ki nima
vpogleda v delo prosvetnih ustanov
in drustev. Tako se ne da boriti za
koristi vasSih Sol. Treba je razviti vse
SirSo iniciativo drustev, ki bi morala
prevzemati tudi funkeije svetov za
prosveto tam, kjer se ti svojih nalog
ne lotevajo dovolj smelo in perspek-
tivno.

nekatere zanimivosti

med enakimi. Prihajal je med prvi-
mi, odhajal med zadnjimi, vedno je
bil pripravljen dajati odgovor mna
vsako, njemu zastavljeno vprasanje.
Njegova navzotnost je samo Se po-
vetala sprosSfenost diskusije, kakor
je njegova diskusija vectala idejno
raven samega obnega zbora.

*

Ko je kandidacijska komisija spo-
rocila, da tov. Zorn ne kandidira,
ker odhaja na novo sluzbeno mesto,
verjetno med delegati ni bilo niko-
gar, ki bi to njegovo odlogitev
odobraval, Ko se je nato tovaris
iz Trbovelj biviemu predsedniku
za njegovo delo zahvalil, je sledil
silen aplavz, ki je dokazal, da zna
tlanstvo upostevati predanost sindi-
kalnemu delu. Mrs

OBENI ZBOR REPUBLISKEGA ODBORA
ZRUZENJA VZGOJITELJIC SLOVENLIE

20. XII. se je vrsil obcni zbor Re-
publiskega odbora ZdruZenja vzgo-
jiteljic Slovenije. Prisostvovali so
mu poleg 18 delegatk Ze zastopnica
Centralnega odbora ZdruZenja vzgo-
jiteljic Jugoslavije tov, Crnjanski
Julka, zastopnik Sveta za prosveto
in kulturo tov. Herman Vida in za-
stopnik Zdruzenja prosvetnih delav-
cev Slovenije tov. Vedernjak Marija.

Iz poroéila predsednice tov. Pir-
nat posnemamo nekatere misli:

Vzgojiteljice so bile postavljene
pred tezko nalogo ob osnovanju dru-
Stev: morale so priceti = samostoj-
nim redevanjem drustvene proble-
matike iz podroéja predsolske vzgo-
je. Kljub neizkuSenosti so se te na-
loge lotile z vnemo in Ze v prvem
razdobju delovanja dosegle dolotene
uspehe.

Odnosi do vrtcev so se po resolu-
luciji III. plenuma CK KPJ v mno-
gih okrajih izboljsali, tako da so
otroci dobili lepse prostore in opre-
mo pa tudi primerne vzgojitelje, Po-
nekod pa Se vedno ni bilo razume-
vanja in so bile imenovane za vzgo-
jiteljice osebe brez primerne stro-
kovne in moralne kvalifikacije za
vzgajanje najmlajsih,

Vzgojiteljice streme za tem, da
bi se uveljavilo obvezno ohiskovanje
vricev s petim starostnim letom. Po-
trebna pa je pri tem kot pri vseh
drugih prizedevanjih podpora osta-
lih prosveinih delaveey, predvsem
utiteljav, ki naj bi se pobliZze sezna-
nili s pedagodkim delom v wvrteih;
posebej Se velja to za utiteljstvo na
Solah, katerim so prikljuéeni vrtei.

Ker Stevilo vrtcev maradca, je po-
trebno povecanje kvalificiranega ka-
dra. Sedaj so v vrteih zelo mlade
vzgojiteljice, ki Se niso kvalificirane
in opravljajo izpite v €asu sluzbova-
nja. Delovni #as vzojiteljic po okra-
jih pa ni omejen na 6 ur, zato tudi
nimajo dovolj &asa za pripravo na
izpite, manjka jim pa tudi strokovna
pomo¢ pri Studiju izpitne snovi.

Za pomot vzgojiteljicam je Zdru-
Zenje organiziralo ob podpori Sveta

za prosveto in kulturo v preteklem
letu tedaj, udelezba na njem je bila
zele dobra.

Tudi v strokovnih aktivih, ki so
formirani v veé¢jih centrih, se uspo-
sabljajo vzgojiteljice za svoje odgo-
vorno delo. Poleg tega pa se c¢lanice
udelezujejo predavanj ljudskih uni-
verz in imajo skupinske sestanke,
kjer razpravljajo o ozjih strokovnih
vprasanjih.

Pomoé, ki jo nudijo inSpektorji,
mi povsod izdatna. Problemi v vrt-
cih nekaterim indpektorjem $e niso
znani, zato tudi nimajo pravega od-
nosa do teh ustanov in njihovega
kadra (Gorica, Postojna).

Na okrajih se zelo podasi uve-
ljavljajo zastopnice drudtev v Svetih
za prosveto in kulturo, zato se 8¢
vedno dogaja, da stvari, ki zahtevajo
kolektivnega reSevanja, urejajo le
posamezniki (Tolmin, Maribor).

Rawvoj vrteev in njihovo vredno-
tenje zavisi tudi od moralnih kvali-
tet vzgoinega kadra. Dokler se vrici
zapostavljajo kot vzgojne ustanove,
posebno pa e, ¢e imajo nekvaliteten
kader, starii ne bodo izrocali svojih
otrok v vzgojo. Zato smatra Zdruze-
nje, da bi se tiste, ki ne kaZejo no-
benega napredka in volje do izbolj-
Sanja svojega dela, ki rusijo ugled
dobrim vzgojiteljicam, morale izlo-
¢ith iz wvzgojiteljskih vrst. Moralna
kvalifikacija vsakega prosvetnega
delavea mora biti mujno viSja kot
pri ostalih delavcih. ’

Clanice so potrebne zaséite tako
pri prevedbah, kot v sluZzbenem od-
nosu sploh. Predvsem se mora ure-
diti -delovni &as v nasih podeZelskih
vrtcih, kjer je ponekod raztegnjen
na ves dan. Zaradi tolikine zaposli-
tve pada kvaliteta dela, vzgojiteljice
se ne morejo pripravljati na izpite,
redni dopust pa jemliejo vzgojitelji-
ce med letom v »etapahe,

Gospodarski problemi domov so
postali teZji tam, kjer gre za samo-
stoino vzdrZevanje in fo je pri ve-
¢ini, zato bi morali dobiti dotacije
ne samo za vzgojno osebje, temvel

delno tudi za pomoZno osebje; v vri-
cih z otroki od 3—5 let bi morale
biti tudi negovalke.

ZdruZenje si je v pretekli dobi
prizadavalo orgamizacijsko utrditi
drugtva, ki jih je v Sloveniji 14. —
Odbor je uspesno sodeloval z ostali-
mi zdruZenji.

Odbor Zeli, da bi se drustva ¢im-
bolj osamosvojila. Z uveljavljanjem
drustev kakor tudi ¢élanov v druzbe-
nem Zivljenju se bodo rezultati dela
dvigali, Z dobro voljo in nekaj iz-
kuinjami pa bo rasla tudi drustvena
zavest in z njo vloga wvzgojitelja
predsolskih ustanov.

*

V diskusiji so posamezne zastop-
nice okrajnih drustev podkrepile po-
rotilo predsednice ter manizale pro-
bleme, ki so aktualni v posameznih
vrteih.

Z velikim odobravanjem so dele-
gatke sprejele predlog wvzgojiteljice
iz Ljutomera, ki je predlagala, da
naj inSpektorji delajo vsaj 14 dni v
vritcu, da bodo spoznali ves potek
dela in potem tudi pravilneje oce-
njevali delo wvzgojiteljic.

Zastopnica iz Maribora je poro-
Zala o uspehih izmenjave izkufenj z
okoliskimi wvrtei; kvaliteta dela se
dviga tudi s stalnimi hospitacijami.
Sodelovanje z ostalimi drustvi pro-
svetnih delavcev pa tam ni zado-
voljivo. Tudi ni pozitivno odjeknila
prikljutitev vrtecev k osnovnim So-
lam.

V Slovenj Gradecu je sodelovanje
s star$i zelo tesno. Kadar se vrii ro-
diteljski sestanek, pripravijo otroci
tudi program, starfem pa predavajo
vzgojiteljice o raznih vzgojnih vpra-
ganjih. Clanice so tudi vaditeljice
predsolskih otrok pri »Partizanuc.

V okraju Celje mesto in okolica
je najbolje organizirano delo v Pol-
zeli, vendar tudi drugod €lanice re-
alizirajo program drustva. Kulturno-
prosvetna delavnost ¢&lanic je pre-
cejSnja. Odnosi do vzgojiteljic pa Se
niso zdravi, ponekod jih stejejo celo
med pestunje.

V Kranju so dobili vrtci mnoge
uéne pripomocke in igrafe iz vaje-
niskih Sol.

V Gorici se morajo vzgojiteljice
boriti za primerne prostore; bolje je
v Tolminu. Tudi kader bi moral biti
v teh obmejnih predelih najbolisi,
pa ni.

Na Gorenjskem na Jesenicah, v
Radovljici in Kranju se vrSe stalne
izmenjave izkusenj. Borba za pro-
store tudi tu ni lahka.

Ljubljanske wvzgojiteljice imajo
dobre strokovne aktive. Za dvig
kvalitete dela bi morali dobiti tim-
vet prirofnikov, zato naj bi se zbi-
ral material, ki bi se tudi objavil.

Zastopnica Centralnega odbora
ZdruZenja tov. Crnjanski je ugoto-
vila napredek v delu Zdruzenja. Me-
ni, da naj bi se ¢imbolj pritegnilo
vzgojiteljice k delu v drustvu. Na-
loga Zdruzenja je skrbeti za lik
vzeojitelja, ki se mora strokovno iz-
popolnjevati in biti ideoloSko na
liniji Zveze komunistov. Vazno je
stalno izmenjavanje izkustev in njih
objavljanje v glasilu »PretSkolsko
dete«. Predvsem je treba uveljaviti
te#nje, ki jih je nakazal VI. kongres
KP na podro¢ju Solstva. Mnozi¢no
naj se vzgojiteljice udejstvujejo v
Drustvu prijateljev mladine, da se s
tem <¢imbol] razSiri zanimanje za
vrtce in za delo v njih. Politiéno
delo naj se razvija v drusStvih s po-
moéjo predavanj. Tov. Crnjanski je
tudi izrazila priznanje ZdruZenju za
opravljeno delo, Zele¢ ¢im veljega
razmaha dejavnosti, za katero imajo
vzgojiteljice Slovenije vse pogoje.

Tovari&éica Hermanova je izrazila
7eljo po tesnejfem sodelovanju med
vzgojiteljicami v samem okraju, po
razvijanju druZabnega Zivijenja, ki
naj utrdi vezi, obenem pa naj se
raz&iri tudi sodelovanje z ostalimi
drustvi prosvetnih delaveev.

Po diskusiji so se izvrSile volitve
in sprejem sklspov.

Republiski odbor ZdruZenja je v
glavnem ostal nespremenjen.

K 30, CLENU UREDBE
O PREVEDEI

Upravi¢ena malodusnost tovarisa
na Zoli me je napotila k temu pisa-
nju. Profesor je, v prosv, sluzbi od
aprila leta 1948, prej je bil v sluzbi
drugod. Celih 11 let se mu ne 3teje
v napredovanje. Danes je star 40
let ter uvrSten v XIII. pl. razred.
Poznam tov. teajnico, ki polaga iz-
pite za maturo. Je mlada in v XIL
pl. razredu. To je hud udarec, ki ga
bo cutil ta tovaris in mnogi ravno
tako prizadeti do konca sluZbene
dobe, Vem, da je tezko relevati
mmoge individ. primere, ker prvi
odstavek 30. ¢lena Ze vnaprej pove,
kakina bo reSitev take pritoZbe,
vendar je pa tem naSim tovarisem
z mnogimi leti sluzbe, a z n}alo leti
v utit. sluzbi treba pomagati.

Opomba uredniStva: Ali v vafem
okraju niso poznali naknadnih na-
vodil prevedbenim komisijam, da
naj vse take primere obravnavajo
individualno in da smejo Steti del
dobe, ¢eprav ni bila enaka ali so-
rodna sluzbi v prosvetnoznanstveni
stroki?

Kjer so Se taki primeri kot jih
navaja na$ dopisnik, naj drustva
napravijo vlogo na revizijsko komi-
sijo pri predsedstvu vlade
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Weitelii posebuega Salstva se eloeovali

20. decembra so se zbrali k prve-
mu rednemu obénemu zboru delegati
ZdruZenja defektologov Slovenije, ki
so zastopali ustanove za gluhe, sle-
pe, dusevno zaostale, moralno ogro-
zene in invalidne otroke, v Ljubljanj
na Zavodu za slepo mladino, da se
pogovore © izvrSenem 1in bodofem
delu,

Porotilo izvrSnega odbora, ki ga
je podal tov. tajnik Susnik, je bilo
izérpno in se je dotikalo vseh pe-
reCih vprasanj, ki so vplivala na de-
lo zdruZenja. Poseben poudarek je
bil na stanju vzgajaliif, ki so v Pla-
nini, Smledniku, Viénji gori in Pod-
smreki, Gradacu in VerZeju. Ta kra-
jevna porazdelitev je zelo ponesree-
na. Stavbe, v katerih se te ustanove
nahajajo, so iz zdravstvenih i vzgoj-
nih vidikov neprimerne. Zaposienost
vzgojnega kadra je prevelika. Delav-
nice so revne in primitivne. Nujna
je preselitev v bolj primerne okoliSe.

Porotilo je omenjalo tudi ostale
veje posebnega Solstva: surdo, tiflo
in oligofrene pedagoge, ker je v vseh
teh panogah pomanjkanje ustrezne-
ga narastaja. Fosebne teZave imajo
oligofreni, ker je &tevilo teh otrok
veliko, 5ol oziroma oddelkov pa
prav malo. Porotilo je obravnavalo
tudi materialne prilike ustanov in
samega uditeljstva. Ni stroke pro-
svetnih delaveev, ki bi ustvarjala
pod bolj neugodnimi pogoji (izvzem-
§i defektologe v Ljubljani). Saj ni
stroke prosvetnih delaveev, kjer bi
¢lani imeli na ustanovah tudi do 30,
40 in celo ¢ez 50 ur tedenskega
efektivnega dela, ¢emur je treba do-
dati %e ure, ki so potrebne za korek-
fure zvezkov, priprave za pouk, vo-
denje opazovanj, pisanje karakteri-
stik itd.,, itd. in da ti ¢&lani kljub
temu najdejo 8e €as za drustveno
zivljenje, najdejo Ze &as za izven-
folsko delo, individualni Studij, za
idejno-politi¢no in strokovno pogiab-
ljanje ter, ¢e hotete, najdejo e cas
tudi za zabavo. Brez dvoma, da tako
delo nase ¢lane do skrajnosti izér-
pava in bo potrebno, da se kljub
sploSnemu pomanjkanju kadrov do-
deli na posebne vzgojne ustanove
zadostno Stevilo ljudi, ki bodo tako
obremenitev odpravili. Prekomerno
delo so opravljali zlasti &lani dru-
stev: Verzej, Smlednik, Gradac, Vis-
nja gora in deloma Celja, Maribora
in Ljubljane. Clani  opravljajo to
delo prostovolino, z zavestjo, da se
prav s tem delom vkljutujejo v
armado deslovnih ljudi nasSe domo-
vine, ki prav tako daje vse od sebe
za ustvarjanje boljSih Zivljenjskih
pogojev. Clanj se v polni meri za-
vedajo odgovornosti pred druzbo, ki
jim je zaupala vzgojo in izobrazbo
defektne mladine, katero jo prav
tako treba usposobiti za samostojno
zivljenje v cocialistiéni skupnosti.

Za tako delo upraviéeno pritaku-
jejo realizacijo bolj ugodnih delov-
nih pogojev na ustanovah, ki mora-
jo biti v vetjih krajih ali pa vsaj
v neposréidni blizini kulturnih sre-
dis¢. Za tako delo upravi¢eno pri-
cakujejo boljSe nagrajevanje po
principu: kdor ve¢ daje skupnosti,
ima od mje tudi pravico veé prita-
kovati.

Referat tov. Pavc¢ita: Desetletni
razvoj posebnega 3Solstva je dal sliko
o obstojefih zavodih. Iz izvajanega
je razvidno, da se je po osvoboditvi
ogromno napravilo, vseeno pa so e
velike naloge pred nami. V republi-
ki je okoli 12000 defekinih otrok,
od katerih se zaenkrat vzgaja in po-
utuje le ena &etrtina. V nadaljeva-
nju je nanizal naért, kako bi se naj
pristopilo v 10letnem razdobju k
izgradnji posebnega Zolstva.

Po porotilih se je razvila Ziva
razprava, ki pa je bila enostranska.
Pri vseh diskutantih je bilo opaziti
zaskrbljenost zaradi porazdelitve re-
publiskih ustanov na okraje. Poseb-
no se je poudarjala perspektivnost
za mnadaljnji razvoj] teh wustanov.
Ali bodo okraji pravilno uravnavali
svoje odnose do teh zavodov in kako
bo z graditvijo novih?

Tov. minister Kimovec je nato
govoril o samoupravljanju, ki je
plod nasega socialisticnega razvoja.
Poudaril je, da ni strahu, da bi se
posebno Solstvo pod novimi pogoji
ne razvijalo v istem praveu kot
doslej. Potrebno pa je, da tudi to
Solstvo stopl iz ozkega kroga svojih
brig in tezav in prikaZe delovnim
ljudem nujnost svojega obstoja. Za-
hvalil se je uéiteljstvu, da vztraja
tudi pod slabsimi pogoji na svojih
mestih in opravlja svojo dolinost v
korist defektnih otrok.

Tov. ZdeSar je zagotovil uédite-
ljem posebnih %ol, da jih bo Zdru-
Zenje udtiteljev vedno podpiralo, ker
je razvoj ene kot druge panoge 3ol-
stva {esno povezan. Opozoril je na-
vzote, da pristopijo kot osnovne Sole
in gimnazije k ustanavljanju zavod-
nih svetov, s katerimi bodo dobili
1zdatno pomoé.

Tov. Rupnik je prikazal stanje in
prilike Zavoda za gluho mladino v
Portorozu. Ugotovil je, da se tukajs-
nji defektologi premalo zanimajo za
Posebno folstvo v STO.

Obéni zbor je sprejel primerno
resolucijo, ki jo je odposlal vladi
LRS. Nadalje je odobril vet sklepov
In predlogov, ki naj jih izpelje v
glavnem neizpremenjeni novi odbor,

Od sklepov in predlogov bi na-
vedli:

1. Na utiteljiSéih naj se uvede v
zadnjem letniku defektologija.

2. Ustanovijo naj se samostojni
logopedi¢ni oddelki po vseh ve¢jih
centrih.

3. Posamezni pomozni oddelki naj
se spremene v samostojne edinice.

4. Pokrene naj se v zvezi z Zdru-
Zzenjem uciteljev veéja delavnost, da
bi veé uéiteljev vstopalo v vrste de-
fektologov.

5. Uredijo naj se izpiti za ucitelj-
stvo na vzgajaliScih.

6. Ustanovi se naj defektolodki
in&titut in centralna knjiznica za de-
fektolgijo.

7. Popravi naj se napredovanje,
opusti 3% odbitek od place, starej-
§im naj se priznajo periodiéni po-
viski, Upokojenci naSe stroke se naj
prevedejo v ustrezne razrede po
sluzbemih letih,

Obéni zbor je pokazal veliko res-
nost in pripravljenost za konstruk-
tivno delo in wvoljo vsega ¢lanstva,
da mavezlic tezavam dosledno vziraja
na poti socialisti¢ne izgradnje nasega
Solstva. Albin Ogorelec

K PREVEDBI PROSVETNIH DELAVCEV

PREVEDBENA TABELA

, Stcvllo'r i
Pladilni razredi Jo | VI | VIL VIL|IX. | X, | XT. | XIT (XTI xw.lxv. {xvI.
]
959 109 | 40 | 111 | 116 [ 119 | 108 [ 116 | 74 | 166 | — | —
Profesorji 100%s (11,36 | 4,17 |11,57 [12,00 | 12,4 |11,26 (12,09 | 7,71 | 17,3 | — | —
Predmetni 616 |33 [0 | 59 | 62 | 58 | a3 |47 | 72 |0 | 3 | =
uéitelji 100% | 535 (22,72 9,57 10,06 | 8,76 | 6,95 | 7,62 |11,66 [16,72 | 0,48 | —
Uditelji 4463 — 3 990 135 518 203 219 620 | 531 | 1144 10
100% | — | 0,07 |21,96 | 3,24 |11,60 | 6,56 | 4,90 |11,65 [11,89 | 25,63 | 0,22
a0 | — | — | 8 | 8 |27 |12 | 26 | 31 |las | 215 | 50
Vzgolitelji 100% | — | — [225 1,5 (425 | 3 | & (77| 11 {5375 | 12,5

Po prevedbi v prosvetno - znan-
stveni’stroki v nazivih profesor sred-
nje Sole, predmetni uéitelj, uéitelj in
vzgojitelj se nam po gornji tabeli
kaZe zanimiva slika o rezmerjih v
pladilnih razredih, istoasno pa tudi
o kadru po sluzbenih letih.

Ugotoviti moremo n. pr,, da je v
nazivu profesor srednje Zole % do-
kaj enakomerno porazdeljen, manjsi
Jje samo v VII. in XIII, plaéilnem
razredu, kar pomeni, da je Steviléno
najmanj profesorjev z 21—24 sluz-
benimi letj in kadra s tri do Sest-
letno sluZbemo dobo, torej kadra, ki
ki bi se bil Solal v letih 1929—1931
in v ¢asu narodnoosvobodilne borbe
(takrat je bila univerza zaprta). Raz-
meroma dober je dotok najmlajSega
kadra (17,3%), nizek pa je % profe-
sorjev v najviSjih plaéilnih razredih
v primerjavi s predmetnimi uéitelji.

Polozaj pri predmetnih uditeljih
je bistveno drugaCen; razlika med
VI + VII = 27,07 proti 16,72 v XIV.
razredu in 0,67 v VIII. razredu ter
pod 10% v ostalih razredih pomeni,
da bo v kratkem nastopila ob&utna
vrzel v srednjem kadru predmetnih
uciteljev, torej tistem, ki bi s svoji-
mi jzkuSnjamj in prakso mogel po-
magati mlaj&im, To stanje je posle-
dica raznih sistemov wusposabljanja
v predaprilski Jugoslaviji za pouce-
vanje na nski Soli; wvisok %
starejéih je posledica pravice oprav-
ljanja izpitov za me&Stansko-Solskega
ucitelja takoj po prvi svetovni vojni
oziroma do 1930. leta brez posebnega
rednega Solanja, dofim su se morali
pozneje uéiteljski kandidali za me-
stansko Solo vpisati na visjo peda-
gosko 3olo v Beogradu ali Zagrebu,
Vigji % v XII in XIV. razredu pa
je Ze rezultat SZolanja na VPS v
Ljubljani.

V nazivu uéitelja je poloZaj naj-
bolj pester in kaZe prvenstveno na
pomanjkanje kadra z 12 do 21 leti

sluzbe, oz, tistih utiteljev, ki bi mogli
v svojem razredu in svojem okolju
najkrepkeje wvplivati na razvoj so-
cialistitne zavesti. To obenem {udi
potrjuje, da je NOR izirgala iz na-
§ih vrst prav tiste, ki bi v sedanji
razvojni dobi trosili najve¢ energij
za na%o Solo, za nag naraSfaj in za
preobrazbo naSe vasi. V NOB je dalo
Zivljemje (po nepopolnih podatkih)
137 uditeljev rojenih v letih 1900 do
1920. Ni pa nam seveda Zal za tisti-
mi, ki so zapustili drZzavo zaradi
sodelovanja z okupatorjemn.

Razveseljivi sta Stevilki 11,65 v
XIIL in 11,89 v XIV. razredu; v teh
je utiteljstvo, ki je povectini aktivno
sodelovalo v narodnoosvobodilni bor-
bi, se deloma v tem ¢asu Solalo,
skratka uciteljstvo, ki je prezeto z
duhom nase revolucije. Vendar so v
teh razredih 3e tudi taki, ki nimajo
odgovarjajofih izpitov, kar nas za-
skrbljuje.

Najbolj problemati¢en je XV. raz-
red s 25,63%, oziroma 1144 ucitelji.
V tem platilnem razredu so nasi za-
Cetniki, Kakor je po eni strani raz-
veseljivo to visoko Stevilo, tako nas
vznemirja dejstvo, da so mea njimi
tudi oni prosvetni delavei, ki so Ze
vet let v sluzbi, pa %e nimajo ustrez-
nih izpitov, torej delno ablturienti
uditeljis€a, wvetinoma pa absolventi
vsakoletnih te¢ajev, s katerimi smo
skusali nadomestiti manjkajote vr-
zeli, Vemo pa, da na$i mladi uéitelji
zelo potasi opravljajo dopolnilne iz-
pite, o femer je govora na drugem
mestu.

Stanje kadra v nasih otro3kih
vricih je po gornji tabeli najbolj
krititno, Razmerje med kadrom v
vi§jih in niZjih pladilnih razredih
dokazuje, da smo v nasih vrtcih za-
¢eli s povsem novimi ljudmi, ki se
Sele v sluzbi izpopolnjujejo in nato
opravljajo izpite, zaradi Gesar jim je
tudi po uredbi dan izjémen poloZaj.

PROCES USPOSABLJANJA UCITELJEV

Delegati obénega zbora ZdruZe-
nja uciteljev pa tudi' ¢lani Odbora
za sploSnoizobrazevalno Zolstvo so
meseca decembra veliko razpravljali
o vlogi uéitelja, o pogojih dela, o po-
lozaju in o sposobnostih naSega uéi-
telja. Sliko, ki sicer ne kaZe uspo-
sobljenosinega stanja, pa do neke
miere vendarle razkriva tudi s svoje
strani danasnjo situacijo, nam daje
tabela placilne lestvice uditeljev,
predmetnih uéiteljev in profesorjev
v Sloveniji po zadnji prevedbi. (Giej
tabelo v &lanku »K prevedbi pro-
svetnih dslavceve.) Iz tabele je prav
lepo razvidno med drugim tudi to,
da je rast profesorjev in predmetnih
utiteljev v pladilni lestvici nekam
normalna, da pa je razpored uéiteljev
kar izrazito nenormalen. V najniz-
jem razredu je nad eno etrtino udi-
teljev, v najvisjem tudi skoraj ena
Cetrtina, vsi srednji razredi od IX.
do XII. pa so z izjemo X. (Clen 19!)
globoko pod normalo. To se nekako
sklada tudi s podatkom, da je izmed
4440 utiteljev danes kar ena detrti-
na, ki $e ni opravila izpita.

Skodljive posledice, ki jih Je za-
sejala vojna med ufiteljski kader,
osvetljujejo tudi naslednji podatki:

Po vojni nam je primanjkovalo
uéiteljev. Zato smo bili prisiljeni —
kar je pojav tudi v mnogih drugih
drzavah — odpirati za narastaj udi-
teljske teCaje. Gojenci, ki so uspes-
no dovriili tefaje, pa so bili dolZni,
da, ¢eprav Ze v sluzbi, z naknadnimi
izpiti nadoknadijo pomanijkljivo, na
tedajih pridobljeno znanje. Po vojni
se je v utiteljskih teéajih izobrazilo
1879 uéiteljev. Od 1508 udtiteljev, ki
so do leta 1948 koneéali utiteljski te-
¢aj in so bili takoj nato sprejeti v
uditeljsko sluzbo, %e 857 uditeliev ni
opravilo diplomskega izpita. Med te-
mi utitelji pa je Se tudi 729 takih,
ki nimajo niti predhodnega izpita.

Slab uspeh prizadevanja, da ¢imprej
usposobimo uécitelje tudi na teoret-
skem podrogju, se kaZe tudi v tem,
da so se mnogi med njimi dvakrat
alj celo trikrat prijavili za izpit, pa
ga zaradi nezadostne priprave niso
opraviii, V letoSnjem letu je od uti-
teljev, ki morajo v $&tirih letih po
konéanem telaju urediti svojo 1zo-
brazbo, napravilo 40 utiteljev pre-
hodni, 60 uditeljev pa diplomski
izpit,

Miladi uéitelii, ki morajo Se oprav-
ljati izpite, sluZbujejo po raznih
okrajih. Mnogi okraji so jim sproti
pomagali, da so se lahko redno pri-
pravljali na izpite, Znali so jim pri-
skrbeti primerne mentorje in in-
struktorje, ki so jim dajali vsa po-
trebna navodila za 3tudij in za delo
v razredih, Mnogi okrajl, posebno
tam, kjer so nize organizirane Sole v
vecini, pa tega niso zmogli. Mnogo
je primierov, da sluzbuje mlad, neiz-
kusSen uéitelj na eno in dvorazred-
nici, da ima vse leto celodneven po-
uk, v svojem prostem &asu pa
opravlja #e vse druge naloge, ki so
v zvezi z uciteljskim poklicem.

Razen teZav objektivne narave
pa je tudi kup primerov, ko se uéi-
telji notejo za svoj poklic usposa-
bljati. Mnogi med njimi jemljejo
zadevo prelahko in upajo, da jih bo
redilo dopolnilnih izpitov veliko po-
manjkanje uciteljskega kadra, Ne-
katerim je postala ufiteljska sluZba
zgolj uradniSko vprasanje, kjer zna-
nje ni bistveno, drugim pa je tudi
celo samo denarni priboljdek v ziv-
ljenju. V zadnji dobi se je med udi-
telji, ki bi se morali pripravljati na
izpit, udomadtilo tudi naziranje, da
lJahko uéitelj na enomesenem tefa-
ju brez veake predpriprave preudi
snov za izpite in se mu zato ni treba
7¢ poprej stalno in redno priprav-
ljati. In prav ta misel, da zadostuje

za uspeSen pouk Ze vsakodnevna
formalna priprava, najbolj skoduje
izobraZevalnemu in vzgomemu pro-
cesu mladine ter uditeljskemu ugle-
du, Dokler vsak uéitel] ne bo po-
vsem obvladal snovi popolne sred-
nje Sole in dokler ne bo svojega
znanja vsak dan v Zzivljenju razsir-
jal, ne bo mogel dobro opravljati
poklica socialisticnega uditeija.

Na izboljSanju tega stanja so za-
interesirana tako drustva uéiteljev
kot tudi drusStva profesorjev in
okrajni sveti za prosveto. Zato je
potrebno, da drustva urede evidenco
vseh tistih ¢lanov, ki Se niso opra-
vili dopolnilnih izpitov. Ob tej evi-
denci je trnzba ugotoviti wvzroke in
razloge zakasnitve in po razgovorih
s prizadetimi tudi takoj odloditi, kdo
je upraviteno zakasnil, koga pa je
treba predlagati za odpust iz ud¢i-
teliske sluzbe, oziroma za prehod v
drugo sluzbo.

Uprave drustev naj v sodelova-
nju z okrajnimi inspektorji, s ¢lani
okrajnih svetov za prosveto in s po-
moéjo <¢lanov profesorskih drustev
pripravijo natrt za sistematsko po-
moé¢ vsem uciteljem, ki morajo opra-
viti $e dopolnilne izpite, pa se sami
ne morejo pripravljati. Razen olaj-
Sanj pri pouku in razbremenitve od
drugega dela naj doseze)o posebne
okrajne komisije predvsem to, da
bodo wutitelji in profesorji nudili

vsem potrebnim tudi redno stvarno
pomod¢,

IzkuSnje iz preteklih let kaZejo,
da se mnogi uéitelji, ki se priprav-
ljajo za izpite, ne znajo uéiti. Neka-
teri mne poznajo virov, knjig in
skript, lfi jih je treba predelati, ali
pa se uce iz knjig, ki niso primerne
za dopolnilne izpite. Po vzgledu ne-
katerih drustev bi bilo zelo umestno
povsod uvesti individualno mentor-
stvo. V zvezi s profesorskimi drustvi
pa bi se marsikje mogla organizirati
tudi strokovno instruktivna pomoé,
Potek celotnega Studija pa naj &e
posebej spremljajo ali po potrebi
tudi vodijo starejdi uitelji-praktiki.
Tako vodstvo pa mora biti prosto-
voljno, da bo prizadetim v wvzpod-
budo

Sele ko bodo vse te stvari v teku,
bodo mogli veé&ji okraji organizirati
eventualne veémeseéne seminarje,
kjer bodo uctitelji, ki so se prijavili
k izpitom, svoje z lastnim delom pri-
dobljeno znanje poglobili, starejsi
praktiti pa osvezili. Usposabljanje
ne velja namre¢ le za mlade udite-
lje. Bolj kakor kdaj koli se moramo
truditi, da bomo wsi u&iteljii obvla-
dovali ¢im vel izobraZevalne snovi,
Brez Siroke in stvarne izobrazbe ne
moremo dosedi ne vzgojnih ne izo-
brazevalnih uspehov., Utitelj obrt-
nik se bo moral umakniti uéitelju
mojstru! Z. J.

V CEM JE PRAVZAPRAYV

»SEZANSKI

Ko smo v zadnjem déasu prebirali
porocila z obénih zborov ZdruZenj
obeh nasih drustev, smo ¢lani sezan-
skega okraja dobili nekaj grenkih
pod nos. Ne bi hoteli trditi, da &isto
po kriviei, a vendar... Prav tale
svendar« pa bi radi vsaj malo raz-
predli.

Najprej: Ali smo bili res tako ne-
delavni, da moramo ta ofitek kar
mirno pozreti? Kakor se stvar vza-
me...

Takole mislimo: Res je, da od-
bora obeh drustev v preteklem letu
nista opravila svoje naloge tako, da
bi mogli biti zadovoljni. Prav iz tega
pa izvirajo nekatere slabosti nalega
dela, ki pa so predvsem organizacij-
skiega znataja: zaostanek pri pobira-
nju é&lanarine, slaba povezava obeh
odborov z odboroma zdruZenj, ne-
redno porotanje itd., itd. To so bile
resnitne pomanjkljivosti v delu na-
&ih drustev, ki bi jih ne bilo treba
in ki jih bo mogote z malo dobre
volje kaj hitro odpraviti. Toda dela
drustva menda vendar ne pomo occ-
njevali samo po delu odbora, ki
iteje 5 ali 8 ljudi, medtem ko se-
stavlja drustvo 80 in ve€ ¢lanov.
Vsem tem pa nedelavnost: ne more-
mo olitati, ne le zato, ker bi bilo to
kriviétno, ampak predvsem zato, ker
bi se bilo treba v tem primeru pre-
sneto resno zamisliti. To bi se nam-
re¢ reklo, da je na tleh vse vzgojno,
tako 3olsko kot ljudsko prosvetno
delo v nafem okraju, kar pa nika-
kor ne drZi. Clanom nasih drustev je
v sezanskem okraju zaupanih 80
osnovnih o0l in 5 niZjih gimnazij z
nekaj tisoé otroki, zato ni vseeno ali
ti ¢lani delajo ali ne.

Mislim, da smemo trditi, da so
¢lani nadih drudtev tudi lani delali,
pa naj sta Ze odbora drustev zbrala
statistitne podatke o tem ali ne. Naj
z nekaj Stevilkami, ki prikazujejo
stanje do meseca junija, skuSamo
vsaj delno podpreti to trditev!

Na osnovnih %olah in v 4 gimna-
zijah je bilo lani:

180 roditeljskih sestankov, 234
proslav in 82 prireditev. Clani nasih
drustev so imeli 250 predavanj na
proslavah, v LU itd. Vodili so 151
pionirskih kroZkov in priredili ob
koncu &Solskega leta skupno okrajno
pionirsko razstavo, poleg vrste raz-
stav na posameznih folah. Utitelji
50 organizirali z uenci oz. dijaki 107
ekskurzij. V okoli 20 izobraZevalnih
teéajih, ki so dobro delali, je glavno
breme slonelo na ramenih prosvet-
nih delavcev. Da imamo v okraju
dve dobri MKUD v Tomaju in Her-
peljah, je tudi zasluga nasih &lanov.
Pa ¢e pri tem ne omenjamo uspele-
ga mladinskega koncerta zdruzenih
mladinskih pevskih zborov iz 4 gim-
nazij, ki smo ga imeli v Komnu, in
nastopa v dveh mladinskih oddajah
Radia Koper — pokazejo te &tevilke
vendar vsaj to, da bi imelo uéitelj-
sko drudtvo na obénem zboru dovolj
porodati ne le o delu svojih €lanov,
temved celo o nekaterih prav lepih
uspehih. Konno so lepi uspehi, ki
smo jih letos dosegli v kolonijah,
tudi zasluga nasih Clanov, ki so v
njih prevzeli vzgojno vodstvo.

Stevilke so Stevilke, toda tistemu,
ki jih zna brati, bodo le povedale,
da so v njih skriti nasi napori, Ni-
kakor se ne bi mogli torej sprijazniti
s sploino ugotovitvijo nedelavnosti,
ampak je nasa krivda le v tem, da
smo o tem mol¢ali ne le v tisku,
ampak, kar je huje, celo na ob¢nih
zborih.

O kaki nedelavnosti ¢lanstva ni
govora in v tem ni iskati kake po-
sebne problematike, razen fe gre za
nedelavnost posameznikov, kar pa
nikakor ni neki specifiéno sezanski
pojav.

V porodilu predsednika uditelj-
skega ZdruZenja smo tudi brali ugo-
tovitev, da se &lani med seboj niti
ne poznamo. To pa v precejsnji meri
drzi, zlasti %e mislimo pri tem ma

PROBLEMc

mlajse uditelje. Te pomanjkljivosti
sta se lani dobro zavedali tudi obe
drustvi in prav zaradi tega sta ob
koncu Sol. 1. organizirali druzabni
veter v Tomaju, ki je zelo dobro
uspel. Toda, kaj to pomaga? Lani
smo se nekoliko zblizali med seboj,
letos pa so nas premestitve spet tako
premesale, da je potrebno, da se
znova seznanjamo. Je Ze tako pri
nas, da se nam zdi nas okraj nekaka
»vadnica« za mlade utitelje. Vsako
leto jih dobimo toliko in toliko na-
ravnost iz ucéiteljis¢a. To samo na
sebi 5¢ mi najhujSe. Huje je to, da
pridejo ti mladi tovarisi po veliki
vecini v na$ okraj nekako tako kot
na »pdsluZzenje kadrovskega roxa« za
eno ali dve leti; zato so pr1 nas bolj
gostje in nimajo niti najmanjsega
namena, da bi postali »naSi«. Se ve¢:
vtasih se kar ne moremo iznebiti
obtutka, da ti tovariSi niti kovékov
ne izpraznijo, ampak jun Je nas
okraj le prehodna postaja, kjer ne-
strpno ¢akajo na prvo mozno priliko
za »prevoz nekam proti Ljubljanie,

Ali je potem ¢udno, ¢e se med
seboj ne poznamo?

To vetno menjavanje in preselje-
vanje prosveinega kadra pa ima Se
vse drugacne posledice, kot je ta, da
se slabo poznamo med seboj. Pri nas
prav zaradi tega ne moremo priti do
nekega poglobljenega Solskega in
ljudsko prosvetnsga dela. Mlad ¢lo-
vek potrebuje eno leto, da se viZivi
v Solsko delo in se privadi okolju.
Drugo leto zatne posegati v Zivljenje
vasi, tretje leto pa, ko bi Sele mogel
zatetl z resnim in uspeSnim delom,
Ze zaprosi za premestiev. Kam? I,
nekam v blizino Ljubljane!

In kakor vse kaze, bo to stanje
trajalo Se lep ¢as, Zlasti e sedaj, ko
je tudi na podrodju razmedfanja
prosvetnih kadrov zagospodoval »za-
kon o ponudbi in povprasevanjue,
Ce se Se tako trudimo, da n1 dvignili
materialno stanje 8ol, uredili za uéi-
telje stanovanja itd. itd., vendar je
poplnoma jasno, da $e dolgo, ¢e sploh
kdaj, ne bomo mogli tekmovati s
tako zazeleno Ljubljano ali vsaj nje-
no okolico.

Resitev tega problema (to je eden
od najresnejsih tzv. sezansklh pro-
blemov!) pa vidimo le v vzgoji do-
madsga uciteljskega naraStaja. Prav
zaradi tega posiljamo Ze nekaj let
na nasa uciteljista dijake, da si bo-
mo vzgojili prosvetne delavce, ki so
zrastli na teh tleh, ki so na te kraje
navezani in ne bodo silili prog. Ven-
dar imamo tudi tu tezave: tako ima-
mo na uditeljid¢u v Portorozu vrsto
nasih dijakov, za katere nastaja od
meseca do meseca problem, ali bodo
mogli nadaljevati s Solanjem, ker
znada tam meseéna vzdrzevalnina v
dijaSkem domu 4500 din, to Je eno
otrodko doklado in pol. Pri tem pa
moramo poudariti, da je tam precej
otrok malih in srednjih kmetov, ki
nimajo otroskih doklad in seveda
takih stroskov ne zmorejo., Ali bi se
ne dalo tega resiti z dodelitvijo pri-
merne Stipendije za celo Solsko leio,
ne pa da reSujemo to nekako sproti
s podporami? Mesec za mesecem Lri-
hajajo zlasti na nafe gimnazije ma-
tere teh dijakinj, &es: priporotali ste
nam, naj pofljemo otroka tja, zdaj
nam pa pomagajte!

Pa 8e nekaj! Leto za letom posi-
ljamo najboljSe utitelje na viSjo pe-
dagoiko Solo. Vendar pa pride le
redko kateri nazaj k nam, saj jih
imamo vssga le tri ali Stiri. Kje so?

Preje smo priznali, da je ena
od slabosti v delu nasih drustev, da
o svojem delu premalo govorimo,
Se manj pa piSemo. Ce to drzi, pa
se nam zdi, da smo svoje tezave,
to, v Cemer vidimo mi »sezanski
probleme, Se vse preved razkritali.
Tako zelo emo ga v prejénjih letih
razbobnali, da nam to sedaj samo
skoduje. Razmere pri nas smo tako
spopularizirali¢, da se sedaj vsakdo
g (Nadalj. na 4. str.)
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»PROSVETNI DELAVEC«

Stev. 1

NASA DRUSTVA SO PREVZELA OBVEZNOST
ZA SESTAVO NOVIH UCNIH NACRTOV

Na letnem obénem zboru Zdru-
7enja uciteljev je bil med drugimi
sprejet tudi vaZen sklep, da bodo
nekatera okrajna drudtva pripravila
do 1. maja 1953 svoje predlogs za
novi uéni naért za osnovne Sole. Za-
misel, da naj utiteljstvo samo pri-
pravi predlog novega ufnega nafrta,
pravzaprav ni nova. Ze nekaj let
razpravljamo in kritiziramo uéne
natrte, ki smo jih dobili po osvobo-
ditvi. Dajali smo tudi Ze svoje pred-
loge za popravo 0z. spremsmbo na-
érta, ki so bili do neke mere sprejeti,
zadovolini pa vendar z mnafrtom ni-
smo. Mislim, da do kraja zadovoljni
ne bomo z nobenim uénim naértom
vsi. Zakaj? Predvsem zato, ker no-
ben uéni naért ne more zadovoljiti
vseh: mesta, industrijskiega in rudar-
skega srediscéa, prekmurske in istr-
ske vasl. Nadalje tudi 5e¢ vse pre-
malo poznamo naSega otroka, ker —
resnici ma ljubo bodi povedano —
smo ga doslej vse premalo Studirali
in spoznavali in zato ni ¢udno, da =o
zlasti prvi uéni naérti upostevali
predvsem snov in Sele v drugi vrsti
tistega otroka, kateremu moramo
snov posredovati. Studij otroka pa
zahteva dolgotrajno raziskovanje,
ugotovitve in izvajanje zakljulkov,
ki pa bodo le relativni, do kraja do-
gnani pa ne bodo nikoli, ker bomo
vedno in v vseh razdobjih srecavali
nove moments, nove elemente v fu-
stvovanju, misljenju, znataju in vo-
lji otroka, ker je otrok v veliki meri
tudi del in rezultat okolja in stvar-
nosti, v kateri zivi in raste. Nazadnje
pa je uéni naért le odraz svoje dobe
in stvarnosti, ki v razvijajoti se so-
cialisti¢ni druzbi ne more biti sta-
tiéna, ker neprestano raste, se raz-
vija in poglablja. Zato bo novi u¢ni
naért, ki ga mislimo pripraviti, ka-
kor vsi dosedanji, dober in odraz
zivljenja samo za neko doloteno
dobo.

Utiteljsko drustvo v Ljubljani je
prvo sprejelo misel izdelave predlo-
ga za novi uéni naért. Toda njegovo
delo ne bi imelo prave vrednosti, e
bi ostali le pri tem, Zato je obtni
zbor sklenil, da bo pritegnil k sode-
lovanju vet okrajnih drusteyv in to
iz najbolj tipiénih okrajev. Tako
smo se odloc¢ili, da bhi svoje predloge

pripravila drustva iz okrajev: Ljub-
ljana in Maribor-mesto, Radovljica,
Trbovlje, Novo mesto, Murska So-
bota in Tolmin. Veéina teh okrajev
ima tudi dobre pedagoske centire
{(utiteljiséa) in dovolj izkuSsnega uéi-
teljstva, da bodo predlogi lahko do-
bri, ¢e se bodo drustva in posamez-
niki s srcem zavzeli za delo. Razume
pa se, da bodo dobrodosli tudi pred-
logi tistih drustev, ki bi se sama od-
loéila, da bi pri delu sodeiovaia.
Napaéno bi bilo, ¢e bi kdor koli
hotel drustvom in uéiteljstvu vsiliti
#e vnaprej neke direktive za to delo.
Zaradi jasnosti pa moramo vendar
reti nekaj besed, da ne Ppodo dru-
Stva, ki so prevzela nalogo, v dvo-
mih. KakSen smisel ima ponovno
razpravljanje o utnih nalrtih Ze se-
daj, ko dosedanjega 3e nismo niti
dobra preizkusili, $& manj pa kritic-
no analizirati? Vsi vemo, da smo po
osvoboditvi dobili Ze $tiri ucne na-
&rte, kar je bilo vse prej, kakor v
korist nasi osnovni Soli. Kateri so to-
raj vzroki, da pripravljamo nov na-
¢ért in v fem bo delo okrajnih dru-
itev, ki so to nalogo prevzeia?
Prvi in najvaznejsi je v tem, da
vsi, t. j. uéitelji in ljudje, ki z zani-
manjem spremljajo naSe delo in so
kot drzavljani zainteresirani na
uspeinem delu nase Sole, ugotavlja-
mo, da Sola, v primerjavi z razvo-
jem v podjetjih, tovarnah, rudnikih
ete. zaostaja za nafo stvarnostjo.
Nihte ni doslej konkretno ugofovil,
v ¢em in kako zaostaja, Se manj pa
je povedal, kako in kaj naj bi delala,
da bi se vsebina in oblika njenega
dela, t. j. utnovzgojnega prizadeva-
nja zlivala v harmoni¢no celoto z
naso stvarnostjo, kar bi nam dalo
pravico imenovati naso Solo sociali~
stitno Solo. Najbrz smo se doslej vse
premalo poglobili v Zivljenje, katero
polje zunaj Sole in naSega pedago-
gkega prizadevanja, da bi to lahko
ugotovili stvarno in konkretno. Ven-
dar pa bi bilo popolnoma zgreseno,
¢e bi kdo hotel trditi, da ni v nasi
Soli in v delu uéiteljstva, pa naj bo
to v vsebinskem ali oblikovnem po-
gledu, vse. polno novih elementov,
katerih prejénja slovenska Zola ni
poznala in ki danadnji Soli Zze do
neke mere dajejo pravico govoriti o

(Nadalj. s 3. str.)

boji priti v nas okraj. Zato mam na-
redi kaj slabo uslugo tisti, ki na ves
glas govori o nasih tezavah, in bi
nam vse holj ustregel, ¢e bi znal
prav potihoma pofepetati tam, kjer
je treba, in bi dosegel n, pr. da bi
nam odobrili proratun, ki smo ga
predlozili za leto 1953. Konéno pa,
saj gremo tudi pri nas naprej: gra-
dimo nekaj novih Sol, tudi obnovili
smo jih nekaj prav letos, a radi bi
3li hitreje, In lahko bi Sli, ¢ée bi
imeli na razpolago wvsaj toliko sred-
stev, kot jih imajo drugi okraji.
Samo en primer: medtem ko je imel
na$ okraj lani v proratunu za eno
osnovno Solo okoli 50 tiso¢ dinarjev,
je imel ljutomerski okraj pet do
sestkrat toliko.

Morda se bo komu zdelo, da to
ne spada ve¢ v okvir druStvene
problematike. Vendar mislimo, da
je prav v tem in preje navedenih
tezavah wvir vseh problemov.

No, pa Se en primer!

V nafem okraju imamo po ve-
&ini zelo mlad uéiteljski kader, 25
let pade na enega povpreéno, a &e
bi pogledali natanéneje, bi videli, da
ima ve¢ kot polovica uciteljev okoli
20 let. To pa pomeni, da bi ti mladi
ljudje, ki se 3ele uvajajo v svoje
delo, potrebovali, veliko pomoéi, Kdo
naj jim jo nudi? Starejsi tovarisi?
Ko bi jih imeli! Res je, da bosta
morali obe drustvi ve¢ kot doslej
razmisljati o tem in iskati moZnosti,
vendar pa je to tudi dolznost Solskih
inSpektorjev. Toda za ves sezanski
okraj imamo enega samega inspek-
torja, Kako naj en sam ¢lovek, pa
¢e je e tako prizadeven in pozrivo-
valen, ustreZe upraviCeni Zelji mla-
dih tovaridic na enooddelnih Solah,
naj jih &im wvedékrat obiSCte, ko pa
ima na skrbi nad osemdeset Sol od
Istre in Brkinov do gornjega Krasa.
Se, ¢e bi bil »motoriziran«, kar pa
zal ni, bi bilo to tezko. In vendar Ze
nad eno leto ali e vet prosimo za
sezanski okraj Se enega infpektorja,
a ga ni in ga ni. Kaj bi se v vsej
Sloveniji res ne dalo dobiti ¢loveka,
ki bi bil pripravljen priti malo k
nam? Morda smo res prisli malo na
»slab glase, a tako hudo spet mi,
saj delamo tu nekateri ze sedem let,
to je od osvoboditve., Mar res ni
nikogar, ki bi hotel za mnekaj let
zamenjati ljubljansko meglo z nafo
%e skoraj obmorsko klimo? Vse ka-
%e, da ga ni. Vemo, da prisiijena
stvar ni nikoli dobra, toda... naj
mar zato ostanemo pri nas brez
kadrov? Mi veliko razmisljamo o
tem, morda bi se $e¢ kod drugod
malo zamislili.

Vidite, to je »sezanski« problem,
kakor ga vidimo mi, ki tu delamo.
Strnili bi ga lahko v dva glavna
problema: v problem dobrih, stal-
nih kadrov in v problem materialne
baze za razvoj nasega Solstva.

Se nekaj: &lane drudtva predmet-
nih uéiteljev je najbolj presenetila
ugotovitev v predsednifkem poroci-
lu na obénem =zboru uciteljskega
zdruZenja, da je med utitelji in

tako imenovanimi spredmetnimi« pri
nas mneko nesoglasje, prepad. Od
kod taka informacija, ne vemo, in
tudi ni vazno. Radi bi povedali le
tole: razdruZitvi smo se prav v na-
Sem okraju najbolj trmasto upirali,
ker smo se na skupno delo navadili
in smo tudi ¢utili, da bo to imelo
slabe posledice, kar se je lani po-
kazalo vsaj v pasivnosti obeh od-
borov, ¢e v nitemer drugem. Da pa
smo letos sklenili ostati vsax zase,
ni vzrok v kaki »snadutosti« ali kaj
vem ¢em, ampak bolj v tem, da smo
se vetnih reorganizacij Ze malo na-
velicali in moramo pocasi priti iz
tega in zaCeti s pozitivnim delon.
S tem pa $e ni refeno, da bomo Mmed
drustvi postavili kitajski zid, ker se
le predobro zavedamo, kako smo Ze
po naravi svojega dela, Se zlasti
danes, ko spada niZja gimnazija v
sklop splosno izobraZevalnega Zola-
nja, drug od drugega odvisni in drug
drugemu potrebni, Koncéno pa ima-
mo v vsem okraju enega samega
profesorja in menda 8 predmetnih
utiteljev, torej res mni razloga za
kako »svzvifenost« ali ne vem Ze
kaj.

Tu vidi nekdo sbav-bava« tam,
kjer ga ni.

Tako smo skuSali vsaj malce po-
kazati resnitne seZanske probleme.
Ce bomo v nasem okraju redili te
velike probleme, potem bodo kar
sami od sebe izginjali tudi problem-
¢ici, kakrSen je n. pr. ta, da se med
seboj slabo poznamo. Kadar bomo
dosegli ustalitev kadrov, se bomo
spoznali med seboj, morda celo bo-
lje kot Ljubljanski uditelji, ki se res
lahko poznajo, ¢ée ne od drugod pa
vsaj iz kavarne, mislimo tiste, ki
se drze te ljube Ljubljane od nasta-
vitve do upokojitve, :

Ker Ze vidim, kako se mekateri
muzajo, ¢e$ pa smo jih le. prisilili,
te Sezance, da so spregovorili,; maj
povem Ee tole:

Neki nas prosveini delavec mi je
zadnji¢ rekel: »Eh, je Ze dobro de-
lal nas lanski odbor, naj refe kdo,
kar hote.« Ko sem ga malo debelo
pogledala, se je nasmejal: »Res, res!
Takole mislim: prej$nja leta smo
govorili, pa nas ni nihée prav sligal,
Letos je pa nas odbor nekam skriv-
nostno moléal, pa so to takoj opa-
zili. To je tako, kot ¢e ti zgovoren
in #ivahen otrok mnenadoma ob-
molkne, pa prav z molkom pritegne
pozornost zaskrbljene mamice, ki se
boji, da je otrok bolan. Ej, ta tak-
tika molka je bila zelo pameina,
zdaj so se zaleli vsaj zanimati za
nas,« se je na koncu e prav hudo-
musno nasmehnil.

Zdaj pa Se brez Sale: res je meki
sezanski problem, Se ve¢ jih je, toda
mislim, da jih sami drudtvi niti sam
Svet za prosveto in kulturo seZan-
skega okraja ne bodo mogli reSiti.
Drustvi bosta morali prenehali s
stalktiko molka« in pritegovati k re-
fevanju tega vprafanja vse tiste, ki
bi nam mogli in hoteli pomagati.
Upajmo, da jih bo prav veliko!

N. Z.

socialistiéni Soli. Huda nasa napaka
je bila tudi v tem, da na naloge Sole
in svoje pedagosko delo gledamo vse
prevet skozi ocala sedanjosti in nje-
nih potrich, premalo pa mislimo na
to, da pripravljamo mladino za bo-
dotnost, ki res raste sedaj, toda se
bo nadalje razvijala v naslednjih de-
setih, dvajsetih letih. To je pa ¢€as,
ki bi ga kot utitelji morali imeti
pred oémi, ko vzgajamo oiroka

Pri sestavi novega ufnega nadlria
bomo morali tudi temeljito izkori-
stiti dosedanja izkustva, ki jih ima-
mo v letih po osvoboditvi dovolj
glede zmogljivosti na&ih otrok. Na
neki &oli sem prisostvoval zanimi-
vemu razgovoru o temi: »Kaj nam
je v danasnji praksi ostaio od na-
prednega pedagoskega in metodic-
nega dela v stari Jugoslaviji«. Uci-
telji so si bili edini v tem, da je
danasnji otrok mnogo bolj razgledan
od otroka v stari Jugoslaviji, v
vprasanju, intelektualnih sposobno-
sti, sposobnosti sprejemanja in od-
dajanja snovi itd. pa so bhila mmenja
deljena. Na podobne misli sem naie-
tel pri mnogih Solnikih an eni pra-
vijo, da je dulevna zmogljvost otro-
ka dovoljna, da lahko snov predelajo
po sedanjem ucnizm mnadértu, drugi
pa trdijo, da to ni mogote. Tako bo
druga naloga uciteljev, ki nodo pri-
pravijali predloge v tem, ¢a bodo
skrbno in premisljeno proucili, kaj
in koliko lahko damo otrokxu v do-
loteni starostni dobi.

S tem vprasSanjem se veze tudi
vprasanje, ali naj bo mnas$ bodoti
uéni naért minimalen ali maksima-
len. Tudi v tem so mnenja deljena.
Za kakrino koli resitev se bo to ali
ono drustvo odloéilo, ni vazno, Vaz-
no pa je, da bo svojo odlotitev teht-
no utemeljilo, ker le potem bo re-
publidka komisija Zdruzenla lahko
objektivno sestavila iz poslansiga
predlog novega nafrta, ki ga bo
predlozila kot predlog ZdruZzenja
uciteljev Slovenije.

Ob tem delu, ki ga je prostovoij-
no prevzelo utitelistvo, kar bo go-
tovo moéno mobiliziralo Ijudi za
aktivno udejstvovanje na podrofju
pedagodkega dela, se mi zdi vazno
podértati e nekaj. Ze precej Casa
razpravljamo Solniki in Zirfa javnost
o sistemu nafega cbveznega osemlet-
nega Solanja, ki Ze danasnjim potre-
bam, Se¢ bolj pa potrebam wv bliZznji
in daljni prihodnjosti ne ustreza v
celoti. Nismo se Ze odlotily, kako bi
ga preuredili, da bi bil bolj Zivljenj-
ski in v gkladu s socialistiénim raz-
vojem naSega gospodarskega, kultur-
nega in politiénega Zivljenja, ker bi
bila wvsaka bprehitra odlofitev ver-
jetno slaba in Skodljiva. Naj bo Ze
tako ali drugade, na vsak na€in bo
moralo  ostati .in  postatn obvezno
osemletno Solanje harmonicna ce-
lota, kar je danes samo do neke
mere, Zato se mi zdi, da bi bilo delo
nasega uditelistva, ki bo priprav-
ljalo predlog za novi natrt, samo
polovi¢arsko, ¢e ne bomo pritegnili
k sodelovanju ZdruZenja profesor-
jev, da bi tako obe ZdruZenji sesta-
vili celoten naért za osemietno So-
lanje.

To je samo nekaj misli, ki nas
bodo spremljale pri sestavljanju no-
vega utnega nacrta. Tehni¢na izved-
ba bo za vsako drustvo svobodna.
Lahko se odlo#i za sestavo predloga,
ki bo v celoti nov, neodvisen od
sedanjega veljavnega natrta, lahko
vzame sedanji nacrt kot izhodiste
dela ali da k njemu svoje pripombe
glede razgiritve, skréenja snovi, do-
polnitve, popravkov in izprememb.
Zelja uditeljstva in ljudstva je, da
bi pri sestavi sodelovalo v resnici
¢im ved ljudi, ki bi na osnovi svoje
prakse, dobrih in slabih izkustev
pripomogli slovenski sSoli do natria,
ki bo v skladu z napredno znanostjo
in z naSo stvarnostjo. To se pravi,
da mora biti v skladu z Zivljenjem,
ki vse mocneje teZi in raste v socia-
listi¢no stvarnost, mora biti najbolj-
Se, kar lahko ustvarimo na tem
podrotju v danaSnjih pogojih in na
stopnji danaSnjega razvoja kot na-
predni, ljudski uéitelji. Tako bo se-
stava predloga za nov uéni naért
istotasno tudi preizkusni kamen
modi nadih drustev. Pokazal bo, v
koliko smo Ze sposobni ne samo $0-
delovati pri razvoju in vodenju
Solsko - prosvetne problematike in
politike, temveé aktivno ustvarjati,
oblikovati in usmerjati razvoj nase
Sole ter njene uéne in vzgojne de-
javnosti, Saj se mi zdi, da nas nika-
mor ne vodi nezadovoljstvo s stvar-
mi, ki nas bolijo; zagrabiti bomo
morali za delo sami, ker imamo sa-
mi in samo mi dovolj izkustev, da
bomo lahko povedali in napizali do-
bre ¢itanke, uébenike, ¢lanke za pe-
dagoski tisk in vse ostalo. Prepri-
¢ani smo lahko, da se bo med na-
sim ¢&lanstvom naSlo za to delo do-
volj sposobnih ljudi in volje — v
tem pa bo tudi Ze dejansko uresni-
éen dober del demokratizacije v
nasem Solstvu, ki nam je bila doslej
zaZelena, toda odmaknjena, ker ni
bila zZiva in prijemljiva. V. C.

POPRAVEK

V zadnji Stevilki smo pri objavi
porocila predsednika ZdruZenja ufi-
teljev tov. Zorna navedli, da ima
Zdruzenje 3444 &lanov. Bralci so ti-

skovno pomoto verjetno popravili ze °

sami. Clanov je ravno za 1000 vel.
Pravilno torej 4444!

SUROVO KRSENIJE CLOVESKIH PRAVIC

Pod takim naslovom je dne 23.
decembra 1952 objavila »Borba« na
najvidnejSem mestu c¢lanek Mitre
Mitrovié, ki ga spodaj v prevodu
objavljamo z Zeljo, da bi opozarjal
vse naSe drustvene odbore na po-
trebo budnosti, kajti tudi mi smo Ze
imeli naso ina¢ico OLO Pancevo (bil
je to pred leti OLO Tolmin), in z de-
centralizacijo obenem se je moéno
povectala moznost, da se v posamez-
nih krajevnih ali okrajnih odborih
za neko prehodno dobo se uveljavijo
avtokratsko nastrojeni posamezniki
kot brezdusni birokrati.

Clanek se glasi:

Pred dvema dnevoma sem v pan-
Cevskem okraju naletela na takSenle
akt:

Okrajni ljudski odbor Pancevo,
Tajniftvo Sveta za prosveto in kKul-
turo, Stev. 14493, 28. novembra 1952.

Upraviteljstvu Sole — Starcevo,

Opazilo se je, da je mogole vi-
deti utitelje, -ice, ob delovnih dneh
pogosto v mestu Panéevu, prav po-
sebno wuditeljice iz Starfeva in B.
Brestovca. Ta pojav so zapazili tudi
posamezni ¢lani Sveta in ga na svo-
jem zadnjem sestanku kritizirali,
Ker je v tem priSlo do skrajnosti in
ker ta pojav vpliva na kakovost dela
in uspeh v $Soli, morajo vodje Sol s
to prakso prekiniti in jim prihajanje
v Pancevo prepovedati,

Odsotnost s sluZbenega mesla,
tudi za eno popoldne, smejo dovo-
ljevati samo na podlagi po predpisih
vloZene prosnje in to za sedaj samo
enkrat na mesec. Nedelja se racéuna
kot vsak delovni dan in uéitelji tudi
ob nedeljah, brez dovoljenja ne smejo
zapusScati sluzbenega mesta. Izjema
so samo odhodi po sluZzbeni dolino-
sti in odhodi v nujnih in opravice-
nih primerih., O gornjem obvestite
vse ulitelje proti podpisu na aktu.

SF — SN!
Za nacelnika
Djordje Jovanovié

Kot vidimo, ima akt datum 28.
november 1952!

Se 1. 1946 sem se trudila, da pre-
govorim neko utiteljico, naj — ka-
dar koli si Zeli iti v mesto, v kino,
gledali§¢e ali na sprehod, pa je s
poukom gotova in nima drugih ob-
veznosti — odide brizz skrbi. Vas je
bila blizu mesta. Kljub mojemu do-
povedovanju ni smela, In tedaj sem
bila minister za prosveto v Srbiji.

Leta 1949 smo dobili Resolucijo
tretjega plenuma CK KPJ, ki je da-
la Sirok razmah demokratizaciji v
prosvetnem in kulturnem Zivljenju
in odloéno wvzirajala na pravilnem
odnosu do prosvetne inteligence, Kje
pa smo v razvoju socialistiéne demo-
kracije v wvsem nasem drZavnem,
druzbenem, gospodarskem Zivljenju-
Sele danes? Imamo ze delavske
svete, tu je novi nadrt ustavnega
zakona. ..

No, o vsem {em znajo govoriti tudi
tisti ljudje, ki hkrati piSejo taksnele
akte.

Toda, taksni birokratski molji
ovirajo hiter razvoj, ga vlecejo dalec
nazaj, prav v srednji vek. S svojo
administrativno-birokratsko ozkostjo
in hudobnostjo surovo krsijo osnov-
ne d&loveske pravice: prosvelne de-
lavee internirajo na »sluzbeno me-
sto«. Nedeljo proglasajo za delovni
dan. Predpisujejo intelektualcu po
predpisih vloZene prodnje za to, da
lahko gre enkrat na mesec popoldne
v kino ali na sprehod, intelektualcu-
u¢itelju in uciteljici, katerih vas je
magari samo pol ure oddaljena od
mesta, In vse to v preveliki goredi
borbj za w»socialistiéno« delovno di-
sciplino! Kajti, pravijo nekateri: kaj
pa Ce je seja Solskega odbora ali
kaka prireditev ali kaj podobnega?
Ce je, potem zaveden prosvetni de-
lavec tudi ne bo odsoten. Mogote pa
bo odsotenji prav zaradi tega, ker
ste ‘ga internirali? =~ =

Pri nas se je treba drugace boriti
za zavest in zavednost prosvietnega
delavca in delovnega Cloveka sploh,
Tudi ti se bore zanjo. Toda tako —
to ni dovoljeno, je protizakonito, je
najsurovej8a kriitev temeljnih ¢lo-
veskih in drZavljanskih pravie. O
spostovanju principov socialistitne
demokracije in o iskanju zavesti in
iniciative ljudi, o vsam tem ni v ta-
kih in podobnih primerih, pa kjer

koli bi se, Ceprav morda ne v zvezi
s prosvetnimi delavei, v nasi drzavi
pojavljali, niti sledu.

Vse to nima nobene zveze s so-
cializmom. In za tako ravnanje ni
nobenega opravicila. Nasproino, taks-
na in podobna praksa je samo pri-
mer najbolj temnega birokratskega
odnosa do ljudi, proti kateremu pa
se je treba najostreje boriti.

ol ol ol il

KAKO JE S »TIPICNIM«
PODCENJEVANJEM
PREDMETOV IN KADROV?

Odgovoriti Zelim piseu é&lanka pod
tem naslovom, objavlijenim v 10. 5tev.
Prosvetnega delavea,

_ Zakaj sem dodelil vzgojiteljici-tetaj-
nici v otrodkem vrteu Se poudevanje
petja, telovadbe, risanja in rofnega dela
v II. razredu osnovne S$ole? Ugotovitev
Jje bila pravilna: zato, da sem razbreme-
nil uditeljico-tedajnico. Toda zakaj?

Prvi¢é zato, ker je uciteljica-telajnica
poudevala dva oddelka (to¢neje, enega
poufevala redno, a drugega nadomesto-
vala) in to celodnevno skupno 80 otrok.
__ Drugi¢ zato, ker sta v otroskem vrtcu
bili istodasno dve wzgojiteljiei in to v
enem oddelku in v enem prostoru z 28
otroki. Vsaka izmed wvzgojiteljic je bila
vsako drugo popoldne popolnoma pro-
sta. S tem, da sem vsako wvzgojiteljico
tedensko obremenil po dve uri v II. raz-
redu, njihova zaposlitev %e vedno ni do-
segla normalne obremenitve. To sem na-
pravil Sémrazumno z okrajnimi prosvet-
nimi inSpektorji, ki so se o stanju na
mestu prepric¢ali.

Potrebe 3%e vedno narekujejo (zlasti
v Prekmurju) marsikaj, kar ni popolno-
ma v skladu s stroko.

V istem otrotkem vrteu, kjer so
skadri podcenjevani«, je ves mesec julij
letoinjega leta nadomescéala celotno delo
uflteljica (pa je nisem jaz dodelil) &e-
prav, kot pravi avtor stipidnegas prime-
ra, Ji ni mogel uéni program posredo-
vati strokovnega znanja iz predSolskih
podroélj. Vzgojiteljiel pa se je medtem
omogodilo, da se je udeleZila vaj in na-
stopa v Utiteljskem pevskem zboru, ka-
terega ¢lanica je.

In konéno: otrofki vrtei v nagem
okraju niso nastajali tam, kjer upravi-
telji niso pokazali razumevanja zanje.

Upravitelj Sole Cankova

ZA BOLJSE ZIVLJENJSKE
POGOIJE

. Tovari§ E. F., ravnatel] na mnizji
gimnaziji v Ribniei na Pohorju, se je
sredl septembra porodil, Sedaj mu seve-
da ne zadostuje ved soblea s 6 m® zato
je obéinski ljudski odbor sklenil, da se
isarna knjigovodskega centra preseli v
e pripravijen lokal. ReSitev so odobra-
vall vsi, tudi obfinski odbor OF., A glej,
tov. E. F. ¢aka Ze dva meseca ter se
stiska z Zeno udliteljico v tesnem pro-
storu. Kdo je kriv? Uprava obéinskih
podjetij? Smatramo, da samo neodlod-
nost oblinskega ljudskega odbora, ki bi
bil dolZan svojim uditeljem priskrbeti
primerna stanovanja, in nerevolucionar-
nost frontnega odbora.

UD — Maribor-okolica

MATERIALNE POTRERE
HRASTNISKEGA SOLSTVA

Zaradi prizadevanja MLO smo danes
Ze tako dale¢, da bodo lahko zaleli s
preurejanjem biviega rudniskega pisar-
nitkega poslopja v zafasne Solske pro-
store. Zaenkrat sta v naértu 2 uéilnici
in delovna soba za uéitelje. Naért mi je
zelo vieé. Prostori so veliki in, po legi
sode¢, sondéni. Uc¢enci in uditelji bodo
lahko s prostorli zadovoljni. Tako bomo
potasi le prisli tako dale¢, da bo za 5ol-
sko rabo neprimerna uéilnica v biviem
nemSkem wvrteu izlofena. Prostorna sti-
ska pa s tem e ne bo odpravijena, Pri
sedanjem Stevilu udencev (539) potrebuje
osnovna $&ola ob maksimalni izrabi pro-
stora (45 uéencev v oddelku z dopoldan-
skim in popoldanskim poukom) 6 ucéilnie.
Zeleti bi pa bilo, da bi imeli vsaj vi%ji
razredi svoje uéilnice, da bi bilo omo-
goleno pravilno zradenje. Mogode se bo
dalo to dosedl z ureditvijo Ze katerega
prostora v omenjeni zgradbi. Pri tem
pa ne smemo pozabiti na primeren pro-
stor za Solsko telovadbo. Nanjo bo treba
misliti Ze sedaj, da ne bo kasneje nelju-
bih presenefenj In skrbi. Prostor pred
zgradbo, ki bi bil kot nalas¢ primeren
za telovadbo bo zavzela cesta,

Pa tudi gimnazija Se ni brez teZav.
Dvorisfe ¢aka pridnih rok in gramoza.
Pri tem upam, da nam bodo priskodili
na pomoé tudi kofarkarji, kil so na dvo-
rii®e navozill za ped ilovice, tako da se-
daj tonemo v blatu. Tudi ograja je v
razsulu.

Mislim, da je naloga nas uditeljev, da
na te stvari neprestano opozarjamo in
da sami pomagamo po svojih moéeh od-
stranjevati nedostatke. Preteklo 3Solsko
leto smo Ze tako ravnali, saj smo si sami
uredili dvorife in Jportno igriife. Tudi
letos smo pripravijeni pomagati po svo-

jih modeh. OstroZnik Mirko

RAZREDNIKI!

Kadar prirejate ekskurzijo v
Ljubljano, narocite popreje Kkosilo
(obrok din 50.—) in veterjo (cbrok
din 40.—) v Studentski menzi, Trg
revolucije 1 (Kazina).

CLANARINA v lefu 1953

1. Od 1. januarja 1953 se pladuje sindikalna Clanarina:
od prejemkov do din 6000.— . . . . din 30.—
od prejemkov od din 6000.— do 8000.— din 50—
od prejemkov od din 8000.— do 10 000.— din 80.—
od prejemkov od din 10000.— do 16 000.— din 100.—
od prejemkov od din 16 000.— dalje . din 150.—

V prejemke se ratuna vse mese¢ne dohodke razen otroskih doklad.
Blagajniki, naroéite takoj potrebne znamkice!

2. Ko ste obrafunali ¢lanarino do 31. decembra 1952 in predali ¢lanom
znamkice, vrnite preostale dosedanje znamkice, to pa z dvojnim njiho-
vim seznanom po razredih; en seznam se vrne kot potrdilo o prejemu,
drugi seznam ostane pri Republidkem odboru.

3. Od 1. januarja 1953 imajo na$a ZdruZenja pri Narodni banki naslednje

nove Stevilke:
ZdruZenje utiteljev Slovenije .

ZdruZenje profesorjev in pr. uéit. 'Sloveni-je .
ZdruZenje uéit. in prof. strokovnih Sol Slov.

ZdruZenje vzgojiteljev Slovenije .

ZdruZenje specialnih Sol Slovenije 2
Rep. odbor Sindikata ugit. in prof. Slov. .
Utiteljski pevski zbor »Emil Adamié«

»Prosvetni delavec . . . .
»Sodobna pedagogika« . . . .

Prosimo, da pri nakazovanju dena

ne bo nepotrebnih zmed!

. .. . . bB04-»T«-210

. 604-»T«=-211
604 - »T« =212
604 - »T« =213
604 - »T« - 233
604 - »T« =230
604 - »T« - 152
604 - »T« - 140
604 - »T« - 141

rja dobro pazite na te Stevilke, da
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»PROSVETNI DELAVEC«

Stran 5

IN SE ENA MISEL K PETEMU RAZREDU

1.

Prvo, kar pogledam v vsaki novi 3te-
vilki Prosvetnega delavca, je vpraZanje
petega razreda, vendar se mi zdi, da ve-
&na &lankarjev ni zgrabila problema s
prave strani. Po mojen namre® ne gre
za peti razred, kakor govori o njem ve-
¢ina ¢lankarjev. Vsi ti peti razredi so
odtrgani od celotnega 3olskega sistema
in pomenijo v naSem sisternu osemlet-
nega #olanja slepo ulico. V kolikor se
posamezniki zavzemajo za tak peti raz-
red, gredijo in imajo prav tisti, Ki se
proti takernu razredu tudi borijo.

Po mojih dosedanjih izkuinjah, po-
sebno izku3njah zadnjih dveh let, sem
prisel do zaklju¢ka, da bo treba preure-
diti celoten sistern osemletnega Solanja;
¢asi, ko smo se kot pijani ploeta drzali
¢érke zakona o osemletnem 3Solanju, pa
magari na Zkodo uspehom, S50 za nami.
Praksa kaZe, da je v danadnjem sistemu
nekaj narobe. Narobe pa so tele stvari:

V Eeimnazijo lahko prihajajo samo
tisti otroeci, ki imajo gimnazijo v kraju
samem ali pa wvsaj blizu, kajti dijaszki
domovi ne morejo zajeti vseh prizadetih
dijakov, niti jih star3i holejo dati tia;

v gimnazijo prihajajo tudi tisti, ki
zgolj fakajo na to, da dovrie svojo 5ol-
sko obveznost, in, ki jim obisk gimna-
zije omogofa prejemanje otroikih do-
klad. Gimnazija je zanje le <&akalnica;

ni¢ nas ne moti, & podiljamo v uk
in Zivljenje ljudi s polovifarskim zna-
njem. Polovi¢arsko mislim v temle
smislu: Snov je v niZjih gimnazijah raz-
porejena tako, da je v celoti predelana
fele po &tirih letih 3tudija, vsako pred-
fasno trganje pa prikrajia dijaka za %,
Y5, ali '+ zahtevane izobrazbe, odvisno
pat od razreda, v katerem neha. Kaj
ima 15-leten fant ali dekle od konéanega
I. razreda gimnazije? Vse leto se mudi
= tujim jezikom, iz zgodovine pozna sa-
mo zgodovino starih kulturnih narodov,
nitesar e ne ve o Slovanih in o naZih
narodih. V zemljepisju morda pozna ma-
temati¢no geografijo, nié pa ne ve o po-
sebni geografiji kontinentov in drZav, da
0 domovini niti ne govorim! Kako in
kje naj se v takem otroku zbude domo-
ljubna ¢@ustva? V prirodopisju pozna
plankton in njegov gospodarski pomen,
pozna polZe in kobilice, nitesar pa ne
ve o rastlinah in njih gospodarskem po-
menu, da o ¢loveku in njega izvoru
niti ne govorim. Po konfanem II raz-
redu gimnazije se mu je znanje nekoliko
razsirilo, vendar %e zmerom ne ve nic¢
o Evropi, o kme¢kih uporih in mnai
narodni zgodovini. Se kondani tretji raz-
red pusti na otroku ogromen nepopisan
list, saj %e zmerom ne pozna geografije
FLRJ, zgodovine 19, in 20. stol., da NOB
niti ne omenim, in & bi bilo treba, ne
bo znal izratunati niti prostornine naj-
preprostejiega geometrijskega telesa,
kajti to je Zele snov IV. razreda! Nujno
bo nekega dne ta dijak opazil v svojem
znanju obéutne luknje, ki mu jih tudi
veferna gimnazija ne bo mogla zamasiti;

nismo upostevali, da vsi otroei niso
enako sposobni za Solanje v gimnaziji,
meriti pa zahteve v gimnaziji po njih
zmogljivosti, bi bila ¢&ista izguba za vso
naso skupnost.

Se marsikakino pomanjkljivost bi
lahko naStel, a naj zadostujejo navede-
ne. Ze zaradi teh pa je treba resno mi-
sliti na dzpremembo dosedanjega 3ol-
skega sistema. Ta naj bo urejen po na-
slednjih vidikih:

1. Enakopravnost
mestu in na deZeli.

2. Pomod dobrim dijakom, da izko-
ristijo vse svoje intelektualne sposob-
nosti Ze v starosti med 10. in 14. letom,
kajti od masti, ki si jo bodo nabrali v
tem ¢&asu, bodo dobro Ziveli v vsej visji
gimnaziji.

3. Otroku, ki se mu je zataknilo Ze
v ljudski Soli in je za prve 4 razrede
potreboval 6 ali 7 let, omogofiti, da kljub
temu dobi v zadnjih dveh. letih svojega
Solanja neko zaokroZeno celoto iz vseh
glavnih predmetov in mu potem tudi nu-
diti moZnost vkljuditve v obrt, kajti bo
kljub temu lahko dober roéni delavec v
tej ali oni obrti,- le mojster najbriZ ne
bo mogel postati, ker se v tem primeru
zahteva tudi precej teoretitnega znanja
in splofne razgledanosti.

Praktiéno bi obvezno osemletno 3o-
lanje moglo biti takole:

ad 1. Vsaka osnovna #ola je osemraz-
redna, tako v mestu kot na deZeli in v
zadnji gorskl vasi. To osnovno 3olo mora
natelno obiskovati vsak otrok podéenil
s 7 letom pa do 15. leta. V kraju, kjer
s0 dane moZnosti, se ustanovi popolna
gimnazija. Udeneec, ki je dovrsil vsaj z
dobrim uspehom 4, razred osnovne Sole,
lahke nadaljuje Zolanje w I. razr. gim-
nazije, ¢e pa je dovrsil 4. razr. osnovne
fole samo z zadostnim uspehom, ali pa
&e njegov dotedanji uéitelj in dom spo-
znata, da otrok bodisi telesno ali dusev-
no 5e n! dozorel, gre Se v peti razred
in Zele od tam naslednje leto v I. gim-
nazijo. V petem razr. se bodo zbrali tudi
vsi tisti ucenci, ki nimajo namena do-
vriiti vseh &tirih razredov ni%je gimna-
zije, oz. se jim je Ze v osnovnl %oli to-
liko zataknilo, da jih je 5 razr. ujel v
13 ali 14 letu starosti. S tem, da bi bila
vsaka osnovna Sola osemletna, se izog-
nemo nepravilnosti, da mestni otroei ob-
vezno nadaljujejo Solanje samo v gim-
naziji, podeZelski pa'le, &e imajo zanj
materialne moZnosti.

ad 2. Ce bomo dijakom, ki nimajo na-
mena dovriiti vseh &tirth razredov nii-
je gimnazije s Solanjem v vi§ji osnovni
Soli omogodili primerno izobrazbo, po-
tem bodo v gimnaziji ostall tistl, ki se
bodo zavedali, ¢emu hodijo tja. Delo v

za vVse otroke v

taki gimnaziji bo bolj resno in predvsem
temeljitejSe; od teh otrok bomo lahko
zahtevalli neprimerno vel in bodo ti tudi
laZe dali, saj jih ne bodo ovirali tisti, ki
sede v razredu samo zato, ker morajo. Ce
bo pri vsem tem ta niZja gimnazija Se
del celotne gimnazije, bo kvaliteta dela Se
bistveno bolj#a, kajti visja gimnazija bo
viekla niZje navzgor. NiZja gimnazija kot
samostojna ustanova, je namreé spadek,
nikjer zakoreninjena, ni¢ skupnega nima
Z osnovno 3olo in prav tako ni¢ z visjo
gimnazijo. Ne refem, da na papirju te
povezanosti ni, a praksa kaZe tako. Pa
Se nekaj je. Gimnazija ni samo uéni na-
¢rt in pa odliéni profesorji! Podljimo
najboljSe nafe prbfesorje v eno nasdih
podeZelskih gimnazij, kjer gredo dijaki
po konéanem pouku past krave ali v
gozd po drva, kjer ni v 5o0li na razpolago
ne uéil in ne ostalih materialnih pogo-
jev, kjer predvsem nimajo doma dijaki
moralne vzpodbude, kjer dijaki ne sre-
¢ajo na poti v Solo in iz fole nobenega
novega obraza, kjer nimajo ne filma, ne
gledalida, ne te ali one razstave, ne ta-
kih in drugatnih izloZb, kjer se jim to-
rej vse dulevno obzorje &iri zgolj v 3oli,

pa bomo videli, kaj in koliko bodo ti
profesorji naredili iz teh otrok. Upam
re¢i, da bo znanje zadostno oecenjenega
dijaka iz Ljubljane ali drugega vedjega
kraja Se zmerom vedje in predvsem Sir-
Se kot pa znanje magari odlitno ocenje-
niejg.zlm dijaka s kake podeZelske gimna-
zije!

ad 3. Za otroke, ki zaradi takih ali
drugaénih razlogov ne bodo konlali 3ti-
rih razredoy gimnazije, je treba v visji
osnovni Soli prirediti ufni nadrt tako, da
bodo v petem in Sestem razredu zaklju-
¢ili vso snov v vseh predmetih, povsod
tam, kjer pa bo dovolj otrok Se za sed-
mi in osmi razred (kar pa bo normalno
le v oddaljenih gorskih Zolah), se ponov-
no predela ta snov v 3irfem obsegu in
5 potrebnimi dodatki, ki so bili v petem
in Zestem razredu izpustenl. Po konéa-
nem 3estem razredu je mogoée iti v uk
v vedino obrti, s pridrikom seveda, da
takim ufencem ne bo mogode dosedi
mojstrske kvalifikacije brez naknadno
opravljenih izpitov iz sploinoizobraZeval-
nih predmetov. Prav tako je mogole iz
vsakega razreda visje osnovne £Zole s
potrebnimi dopolnilnimi izpitl prestopiti
v ustrezajofi razred niZje gimnazije in
s sprejemnim izpitom tudi v vifjo gim-
nazijo. efde

gala sem!

morda 1000 m globok.

dobro italijanski.

”

mesto in morje.

sama preZivljam.

Iz mojega ucifeljevanja v Ifaliji

Kar je bilo, pozabljeno je,
le brazgotina v duli ostala mi je.

4. februarja 1931 me je fadistiéna vlada premestila iz nadih kra-
jev v Ligurijo, v malo vasico Marsiglie, 800 m nad m. gl. v Apeninu.
Potrtega srca zaradi te krute krivice sem odpotovala iz domacega
kraja in §la s trebuhom za kruhom.

Po dolgem potovanju sem dospela v Marsiglie. Nebo je bilo na-
bito s ¢rnimi oblaki in deZevalo je dan in no¢, tako da sem se na-
hajala v obupnem poloZaju. Prehladila sem se in zbolela. Prenesli
s0 me v bolninico v Genovi, kjer sem lezZala 20 dni skoraj nezavest-
na. Moji doma niso ni¢ o tem vedeli, ker nisem hotela sporociti, da
ne bi bili v strahu zame. Po bolezni sem zopet romala » Marsiglie.
Zacela sem spet s Solo in se po sili privaditi vsemu hudemu. Zma-

Moje nekam mrivo oko se je oziralo po tej ¢udni naravi, po
Apeninu. Nikdar si nisem mogla predstavljati to grozno aqli vendar
pre¢udno gorovje, ostrih, golih vrhov, od veénega deZevija razpokanih
sten brez zelenja, mrive narave in pustinje. Povsod globeli in pre-
padi. Tihi mesec v noCi je Carobno razsvetljeval te wvrhove, ki so
§trleli kakor ¢udne prikazni v modrino neba. Obéudovala sem s stra-
hom to precudno stvarstvo. Vasica je bila majhna. Komaj 18 hific je
Stela. Visela je na neki Apeninski stolici. Pred njo je bil prepad,

Neko¢ se je tu udrlo polovico hi§ in zgrmelo v prepad. Tedaj
se je ubilo deset ljudi. To je bilo pred 200 leti, tako so mi pripove-
dovali ljudje. Hidice so bile kakor votline medvedov, le redko Katera
je bila hifi podobna. Sola je bila kakor hlevéek za ovce, vsa lesena.
Solska soba, edina, je imela kar iz navadnih desk zbite klopi, dolge
in ozke. Zelezna pefica, stoléek, piSkova mizica brez predalka, mala
marmornata tablica ma steni — to je bila vsa oprema 3olske sobe.
Kadar je deZevalo, smo morali beZati domov, kajti drugade smo se
premodéili do koZe. Imela sem samo 24 otrok, morala sem pa poudevati
§tiri razrede. Otroci so govorili genoveski dialekt, ki ga nisem razu-
mela. Otroci spet niso mene razumeli, ¢eprav sem govorila precej

Discipline niso hoteli poznati. Skakali so mi ven in noter po
mili volji. Nisem jih mogla ukrotiti. Kadar sem koga karala, mi je
bliskovito zbeZal kar skozi okno domowv. Bili so hitri kot jastrebi, kar
zleteli so, kamor jih je bilo wvolja. Bili so slabo obledeni in vedno
bosi, kako so se prefivljali, mi je $e sedaj uganka. Sele naslednje
Jolsko leto smo se sprijaznili in zaceli razumevati. Morala sem se
privaditi njilhovemu dialektu, ki je bil delno Ze francosko mnarelje.
Potem je §lo dobro. Niso bili »trdi« ljudje, ampak razumni. Marsi-
fesa so se radi udili. Zelo radi so me posludali, kadar sems jim pri-
povedovala o nadih lepih 3olah in krajih. S&asoma sem zalela hoditi
z njimi po visokih Apeninih in se tuko seznanila s to ¢udno naravo.
Ljudi tam sem mazvale za planinske orle. Kar fréijo ti z wvelikimi,
bosimi nogami po gorah, ne dohajad jih!

Pot iz Marsiglie je bila preteZavna zame. Tri ure hoda do Ge-
nove, po kamenitem kolovozu in strminah. Saj vodi tudi glavna cesta
po Apeninu, a le do vecjih krajev. Na Marsiglie je bilo treba iti pes.
A vendar sem nekolikokrat zlezla v Genovo in si ogledala prelepo

V vznoZju naselja pa raste juino lepo in sladko sadje, tega so
mi ljudje dajali dovolj. V teku dveh Solskih let sem imela dva obiska.
Enkrat je prifel ravnatelj iz Kapale in enkrat nadzornica iz Genove.
Bila je to majhna gospa. Ne vem, kako je mogla vendar sama prilezti
v Marsiglie brez spremstva. Bila je zelo dobra in moéno usmiljena.

Po dveh letih sem bila premedfena Se vidje — 1200m nad m.
gl., v St. Stefano, na §tirirazredno ljudsko Solo. Tam sem sluZila 12
let in postala kakor domada. Imeli so me wvsi radi. Bili so pa wvsi
proti fasiju, niso ga trpeli. Kar sem tam dozZivela, je dolg roman.
Tudi zbolela sem, bruhala kri, zadnje leto pa skoraj umrla. Bila sem
v bolnidnici dva meseca v Chiavari. Ozdravela sem spet. Prifla sem
domov 1943. leta, nato mi je pa zbolel soprog in umrl. Sedaj sem
vdova Ze 8 let. Sre¢na sem, da sem upokojena doma, ter da se lahko

Knafelje Stefanija je bila upokojena Sele potem, ki je imela Ze
42 let efektivne sluzbe. Po tej vojni je bila med prvimi, ki so prijeli
za delo in je zelo vesino opravljala sluzbo v Belskem in pomagala
mlajsim uéiteljem. (Opomba urednistva.)

S. K.

1Z TUJIH LISTOV...

UCENJE S PESMLJO

V milanskem tedniku »Tempo« je
porotile o novih metodah pouka, ki
jih je osvojiia  tovarna gumijastih
izdelkov »Pirelli« v Milanu. Nas pa
predvsem zanima pouéevanje jezikov
v tej Soli. AngieStina se namreé v
tej Soli ni¢ ve¢ ne pouluje po ka-
kem uébeniku, ampak s pesmimi.
Utitelj napife na tablo besedilo pe-
smi, razlozi besede in siovnitne po-
sebnosti, nakar slifijo tefajniki pe-
sem z gramofonske plosce, jo zatne-
jo peti skupaj, nekajkrat ponovijo,
dokler je popolnoma ne znajo.

Ta nadin udenja tujega jezika je
brez dvoma zelo prijeten in tudi
utinkovit. Gotovo pa je, da nikdar
ne more doseci uspeha, ki ga doseze
»klasitna« So.ska metoda, ker ji
manjka potrebna sistemati¢nost in
je gotovo za naSe Sole uporabna le
kot dopolnilo k rednemu pouku. In
prav tu bi se dalo tudi na nasih So-
lah marsikaj izpopolniti. Zakaj se ne
bi tudi nadi uwéenci nauéili pesmic v
tistih tujih jezikih, ki se jih udijo.
Seveda, na$ profesor tujega jezika
nima zaenkrat Se magnetofona, na
katerega bi posnel pesem in jo v
razredu predvajal, tudi gramofona
verjetno nima, Morda pa ima kje
klavir, s katerim bi lahko podal
melodijo. Toda vedina ima vsaj glas
in malo posluha. Profesor naj torej
kar pogumno zapoje doloteno pesmi-
co, razred pa jo bo takoj »poprijele.

Vsaka pesmica neverjetno pozivi
pouk, zanimanje za tisti jezik in ima
vedno tudi dokajsnjo »Solskox vred-
nost: nekaj besedi, dolotene slovnic-
ne posebnosti, vse to mu bo z me-
lodijo za vedno ostalo v spominu.

Nadim tovarifem, ki v Solah utijo
tuje jezike, ne bi mogli dovolj pri-
poroditi, naj od ¢asa do ¢asa pozivijo
svoj pouk s kaksno pesmico. M. H.

DVOJEZICNI SVET

S tem naslovom priob&uje mesetnik:
sRapports France - Etats - Unis« zanimiv
Clanek, iz katerega povzemamo:

Vsak dan nam tisk porofa o izkus-
njah in naporih, da bi se premostila naj-
velja ovira za sodelovanje med raznimi
narodi: razlitnost jezikov. Vnele so se
hude polemike, kakine metode bi bilo
treba izbrati. Samo v Evropi je kakih
20 jezikov. Nemogode si je zamisliti, da
bi kak narod zapustil svoj jezik in s
tem'vso svojo dufevno kulturo ter spre-
jel neki drug jezik. Prav tako utopiéna
je reditev, da bi se oprijeli nekega
umetnega jezika, kot je to sku%al do-
seli esperanto all velapik.

Tretjo resitev nam je predlagal Jean
— Marie Bressand, ko skufa prodreti s
svojim naértom o dvojeziénosti. Po nje-
govem naj bi ljudstvo vsake deZele z
glasovanjem izbralo tuj jezik, ki se ga
hote nauciti. Tak jezik naj bi imel po-
tem v Solah tako veljavo kot materinski
Jezik. Jutridnji ljudje, pravi, morajo biti
sposobni, da mislijo in se izrazajo v
dveh jezikih, Seveda bi bilo.tudi tu tre-
ba omejiti Stevilo jezikov na minimum.
Organizatorji tega gibanja predlagaio le
dva: anglei¢ino in francodfino.

FrancoS¢ina, ki je bila tri sto let
diplomatski jezik in je Se danes najbolj
proina za ijzrazanje najdrobnejiih od-
tenkov &ustev in misli, se je morala v
zadnjih desetletjih predvsem iz politi¢nih
ozirov precej Umakniti angles¢ini, ki je
postala vodilni jezik v svetu. Pri &irje-
nju dvojezitnosti tudi ne smemo poza-
biti, da je Sovjetska zveza v drzavah
svojega vplivnega podrotja 2Ze tako
uvedla dvojezi¢nost, ker je v vseh sate-
litskih drZzavah rustina obvezna.

WV Franciji in Angliji Ze delujeta taki
dvojeziéni Soli; v vsaki drZavi po ena.
Posebnost take fole je v tem, da se tuj
Jezik ne uéi le kot predmet po nekaj ur
tedensko, ampak da se v tujem jeziku
predavajo tudi nekateri drugi predmeti,
n. pr. zgodovina, zemljepis in podobno.
Tako bi se ufenec res nauéil tudi mi-
sliti v tistem jeziku in bo kot absolvent
perfektno obvladal dva jezika.

Oglejmo si tako Solo, ki Ze deluje
blizu Versaillesa pri Parizu. To je po
stopnji osnovna Scla in ima danes Ze
nad 200 ulencev, od katerih je &etrtina
AngleZev, Cetrtina Americanov, ¢éetrtina
Francozov, ostali pa so Holandei, Danci,
Italijani, Kanad¢ani in NorveZani. Ugi-
teljice povsem obvladajo francoski in
angleski jezik, s ¢imer je podano jam-
stvo, da se bodo otroci res naué&ili obeh
jezikov.

Pouk v franco3¢ini temelji na upo-
rabi sosnovnega besedif®as podobno kot
imajo Anglezi svoj @basic English«. To
osnovno besediS¢e obsega sicer le kakih
400 besed, toda kljub temu zadoita za
sporazumevanje in udéenje. Vsaka na-
rodnostna skupina pa ima tudi svojo
uciteljico, ki skrbi, da se ucenci vadijo

tudi- svojega materinega jezika. Pouk
uporablja aktivno metodo. Uenci spo-
znavajo bliZnjo okolicoe, trgovino in
kmeéko delo v bliZini Zole. UZenje po-
teka sprosfeno, saj ves dan odmevajo
tr?ncoske in angletke pesmi iz otro3kih
grl.

MAZANJE TAL Z OLJEM
ZOPER PRAH NAJ BI BILO
ZDRAVJIU SKODLJIVO?

Tov. Lilija Bogomil nam je spo-
rocil, da nekateri zdravniki odkla-
njajo mazanje podov v udéilnicah s
prasnim oljem, Cte§ da se v njem
nabira Se we¢ mikrobov in je zato
mazanje zdravju Skodljive. Ker so
redke utilnice, ki ne bi bile dvakrat
na leto namezane z oljem in je to
doslej majcenejsi naéin <&iS&enja
(okrajne predratunske postavke za
solsko higicmo so izérpane navadno
ze v nekaj mesecih!) zeli nag dopis-
nik, da bi se oglasili strokovnjaki in
povedali, kako je s to stvarjo.

Da stvar poenostavi, je nafe ured-
nistvo ubralo drugo pot.

S posredovanjem Sveta za pro-
sveto in kulturo smo dobili mnenje
mikrobioloskega instituta Medicinske
visoke Sole v Ljubljani. Glasi se
takole:

Mikrobioloski institut

medicinske fakultete

v Ljubljani.

Stev. 461/52.

V boju proti prahu v Solskih
zgradbah je v nasih skromnih mate-
rialnih razmerah po nasem mnenju
najbolja uporaba prasnega oija za
mazanje podov v utilnicah. Olje ve-
Ze bakterije in ne dovoli, da se pri
pometanju dvigajo v zrak. Eventu-
alne patogene bakterije, ki se naha-
jajo v razpokah se unityjo pri pra-
nju podov z vrelo vodo in sodo, ki
se vrsi seveda vedno pred mazanjem.
Idealno bi bilo, ¢e bi imela uéilnica
na tleh gumo ali linolej. Guma nima
razpok, izolira ropot pri hoji otrok,
pod nogami je toplo, tla pa se lahko
hitro in dobro otistijo, ne da bi se
pri tem prah dvigal v zrak.

Pod od ksilolita, teraca in podob-
no se <£isti z mokro krpo dnevno,
enkrat ali $e bolje dvakrat tedensko
se ga opere z vrelo vodo, milom in
sodo. Pod od gume in linoleja se po-
lzg dnevnega brisanja z vlazno krpo
namaze po moznosti vsakih 14 dni s
pasto, sli¢tno kot se to dela pri par-
ketih, Leseni pod se najbolje rmpre-
gnira z mineralnim oljem enkrat
mesetno ali vsaj vsaka dva meseca.
Najbolj higiensko odstranjevanje
prahu je z elekiritnim sesalcem.

Cis¢enje Solskih prostorov se mo-
ra vrSiti vsak dan. Ako nimamo apa-
rata za odstranjevanje prahu, obri-
£emo tla z mokro krpo ali posulemo
z vlainim Zaganjem in nato pometa-
mo z mokro metlo, Pol ure po kon-
¢anem pometanju se obriSe v udil-
nici prah z vlazno krpo. To pa mo-
ramo anapraviti vsaj pol ure pred
poukom. Poirebno je umivati tudi
okna, vsaj vsakih 14 dni. Ravno tako
moramo tudi vsakih 14 dni oprati
spodnje dele zidov, Ce so oljnato pre-
pleskani ali ¢e je zid sestavljen iz
ploSéic. Zid operemo z mladno vodo
in milom, ¢e je potrebno pa tudi z
dezinfekeijskimi sredstvi. Odstraniti
moramo prah in pajtevine tudi s
sten in stropa. To delamo enkrat
mesecno z omelom, ki je zavit v fla-
nelasto krpo.

V boju proti prahu v Solskih pro-
storih je treba misliti tudi na prah
krede, knjig, raznih uéil, rulpiranega
pohistva, zidu, oblek, prhljaja koZe,
kapljic pri govoru in kasljanju itd.
Zato j2 potrebno, da so stene uéilni-
ce giadke in da je pohiStvo izdelano
iz solidnega materiala z gladko po-
vriino. V ugilnicah in hodnikih naj
se postavijo pljuvalniki, po moZno-
sti s tekoto vodo. Pri straniSéih, ki
so izvor najbolj nevarnih infekcij, je
potrebno skrbeti za najvetjo €istolo.
V poletnem Casu, ko se vrsi pouk pri
odprtih oknih, moramo paziti, da so
Solska dvorista snazna in v splofnem
higiensko urejena.

Predstojnik instituta:
Prof. dr. Valentinéié Milica
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Zeli vsemn prosvetnim delaveem
v novem letu 1953 mnogo
uspehov pri odgovornem delu
vrgoje mladega naraséaja
socialistiéne Jugoslavije

®

DELOVNI KOLEKTIV

TOVARNE UCILV ERNOMLIU

®

IZDELUJEMO MODERNO IN SCLIDNO
SOLSKO POHISTVO IN OPREMO, VSE
VRSTE UCIL IN TEHNICNE IGRACE. VASA
NAROCILA BOMO TOCNO IN VESTNO
IZVRSILI IN UPOSTEVAL! VASE PREDLOGE

®




Sran 6 »PROSVETNI DELAVEC« Stev. 1

Prodaja vse vrste knjig, revij, ¢asopi-
L " sov, Solskih in pisarniskih potrebgin
i i ter udila

ISKARNA P

Poslovalnice: Koper, lzola, Piran,

K o p E R Portoroz in Buje

Osem prosvetnim delavcem ;“-‘é—g‘

in ostalim odjemalcem 3elimo

srecno novo leto 1953

-

Liskaena o
izdelava vseh vrst tiskovin, ilustracij,
katalogov, &asopisov, revij, brosur in knjig

SLOVENSKI KNJIZNI
ZAVOD V LJUBLJANI

PRIPOROGCA NASLEDNIA DELA:

T .

vezava preprostih in najboljsih del Dr. Milan Vidmar: RAZGOVORI O SKRIVNOSTIH ELEKTROTEHNIKE.
. 480 strani. Vez. v platno din 895.—.
o ® ObseZno poljudno delo znamenitega slovenskega znanstvenika, odlicen
m m ; 3 uvod v poznanje fizikalnih in tehniénih problemov elektrotehnike.
M. Milanovié: ZGODOVINA ASTRONOMIJE OD NJENIH PRVIH ZACETKOV

DO LETA 1727. Prevedel Crtomir Zupanéié¢. 176 str. Vez. din 225.—.
Spi.s znamenitega srbskega znanstvenika je v celoti primeren za bralce,
ki imajo Ze nekaj astronomskega in matematiénega znanja; tem pa bo
nudil globoke poglede v razvoj nazora o vesoljstvu od prvih zaéetkov v

izdelava eno- in veébarvnih kliSejev
Egiptu, Asiriji, Babilonu preko Grike do novejsih spoznanj, ki so do-
konéno ovrgla tisolletne &lovelke zmote,

v
Stampilioena >
Charles Darwin: IZVOR CLOVEKA. Prevedla prof. RuZena Skerlj. 222 str.

izdelava vseh vrst Zigov in pecatov Vez. din 108.—.

Maurice Maeterlinck: ZIVLJENJE TERMITOV. 160 str. Bros. din 145.—.
LJUBLJANA - NAZORIJEVA 6

Izredno zanimivi pogledi v Zivljenje ZuZelke, ki se je z druZbeno »orga-
nizacijo« zavarovala svoj obstoj. Spis, ki izhaja vedno znova.

DOBIJO SE V VSEH KNJIGARNAH

. || DRZAVNA ZALOZBA
o R SLOVENIJE

ucila in razne . Sy .
pisateljevin pesni-

tiskovine =

VLIUBLJANI
. tovnih klasikov,

Ha ealogi ima sodobno politi&no s

S A literaturo, revije
Solske in ! 18

pisarniske
potreb&¢&ine

POSEBNO
OPQZARJAMO
UCITELJSTVO
NA KNJIZNICO
PRIROCNIKOV

*

casopise, slovarje
itd.

7ma.ua.ea!m;£

strokovno in po-
ljudno znanstveno
literaturo, s katero
se lahko vsak v
vsaki stroki izo-
brazuje in izpo-
polni svoje znanje

Teili 40 e ali pa bodo izili v nagheajiom tasu nasbednfi pricotniki:

Drago Vonéina: PRAKTICNA NAVODILA ZA SOLSKEGA
UPRAVITELJA

Viado Rapé: NEKAJ METODIGNIH NAVODIL ZA POUK
V 2. RAZREDU OSNOVNE SOLE

Andrej Skulj: SOLSKI VRT KOT UCILO
Joza Trdina: TELOVADBA V RAZREDU
Pavel Kunaver: IZLETI Z MLADINO

' Marta in Radovan Klopé&i&: RISANJE V OSNOVNI SOLI

Vse zqoraj navedeno dobite v nafih poslovalnicah in podrufnicah, ki o v vseh vegjih krajih Sirom Slovenije

Urejuje urednifki odbor. Odgovarja Jofe Zorn. Uredniftvo Ljubljana, Masarykova £t. 14/I, Tel. 22-586. Uprava Nazorjeva 3/I. Tel. 21-297, Letna naroénina din 300.—. Stev. éek. raé. 604-»T«-141
Tiska tiskarna »JoZe Moikrié«, Ljubljana.




