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Razprava o Kkriti¢ni analizi

Razsirjeni politicni aktiv
Perutnine je skupaj z Ob-
¢inskim svetom ZSS Ptuj,
organiziral 25. februarja te-
matsko razpravo, na kateri
smo obravnavali Kriticno
analizo delovanja politi¢ne-
ga sistema socialisticnega
samoupravljanja ter poroci-
lo 0o samoupravnih odnosih
in delegatskem sistemu v
ptujski obéini.

Poleg vodstev DPO, or-
ganov upravljanja in vod-
stev TOZD in DO Perutni-
ne, so na razpravi sodelo-
vali Se predstavniki DPO in
lzvrsnega sveta obéine Ptuj
ter delegati ob¢inskega
sveta ZSS.

Poseben poudarek je bil
namenjen Kritiéni analizi, o
kateri je v tem Casu veliko
govora. lzhodis¢a za raz-
pravo je podal ¢&lan pred-
sedstva CK ZKS, Stefan
Korosec, ki je prisotne se-
znanil s problematiko, ki je
narekovala oceno delova-
nja politicnega sistema, za
katerega radi recemo, da ni
dober. Postavlja se torej
vprasanje ali je slab si-
stem, ali ga ne izvajamo ta-
ko, kot bi ga morali in kaj
je vzrok druzbene krize ali
je vzrok v politiénem siste-
mu ali je vzrok ekonomske-
ga znacaja.

Kot meni Stefan Koro-
Sec, se ni konstituiral dru-
zbeno-ekonomski odnos, v
katerem bi odlocal o do-
hodku delavec in tu je na-
stala kriza. V administrativ-
nih prijemih torej ne more-
mo najti izhoda. Vzrok za
obstojeCe stanje je v od-
nosih medsebojnega odlo-
¢anja in v izkrivljanju izva-
janja sistemskih dolo¢il, ne
pa v sistemu samem, Ce-
prav bo tudi tu treba kaj
spremeniti.

Analiza je le prvi del ak-
tivnosti, drugi del pa so

predlogi sprememb za uéin-
kovitejse delovanje in do-
grajevanje politicnega si-
stema socialistiCnega sa-
moupravljanja. Razprave v
delovnih in drugih sredinah
pa bodo oboje e dopolnile
in tako se bo pokazalo kaj
je treba spremeniti in kaj
je dobrega, kar moramo v
prihodnje bolj krepiti. Tova-
ris§ Korosec je pri tem opo-
zoril, da upravljalci veckrat
zanemarjajo svoje samoup-
ravljalske pravice in dolz-
nosti, kar je voda na mlin
birokratskemu odlo€anju v
imenu samoupravljanja.
Nujno pa moramo razloce-
vati odloéanje od vodenja.
Tudi pri delu samouprav-
nih interesnih skupnosti je
se veliko nepravilnosti in
neracionalnega troSenja
sredstev.

Po razlagi je Stefan Ko-
rosec odgovarjal na mnoga
vprasanja cClanov nasega
kolektiva in gostov, ki jih
je zanimalo, kako brzdati
inflacijo, kako uravnavati
cenovna nesorazmerja med
dragimi vhodnimi surovina-
mi in velikokrat administra-
tivno dolocenimi cenami
koncnih izdelkov, zlasti v
kmetijstvu. Mocna cenov-
na nihanja, ko enkrat vse
cene sprostimo drugi¢ vse
zamrznemo, neke realne
sredine pa prakti¢no ne po-
znamo, mo¢&no ovirajo pro-
izvodnjo.

Podobno je pri izvoznih
aktivnostih. Prehitro menja-
vamo pogoje gospodarje-
nja, zato delavci zaradi
kompliciranega gospodarje
nja zgubijo obcutek in in-
teres do prizadevanja za
povecanje izvoza.

Zanimivo je tudi vprasa-
nje nagrajevanja. Vrsto let
Ze govorimo o minulem de-
lu, vendar s sedanjim vred-
notenjem le-tega ne more-

mo biti zadovoljni. Neu-
strezno je najveckrat na-
grajevanije inovacijskih pre-
dlogov. Tezko je najti tudi
nacin, kako dobrega delav-
ca ustrezno nagraditi v pri-
merjavi z manj prizadev-
nim. Oba imata namrec
enake pravice, najveckrat
pa so slabsi delavei bolj
agresivni v zahtevah.

Govora je bilo 8e o toz-
dovski organiziranosti. Bila
je to dobra zamisel, vendar
se veckrat ne izvaja pra-
vilno, kar povzroa marsi-
kje tezave pri gospodarje-
nju. Vsekakor bi bilo napak
TOZD ukinjati brez tehtne-
ga premisleka, tako kot
smo jih pred nedavnim
marsikje ustanavljali. Pri
odpravi teh in podobnih ne-
pravilnosti bi vsekakor mo-
rale ve¢ storiti DPO, e zla-
sti sindikat, ki doslej niso
bile dovolj ucinkovite.

Splosna ugotovitev je bi-
la, da morajo za razvoj in
perspektivo delovne orga-
nizacije odgovarjati stroko-
vne sluzbe, vprasanje raz-
porejanja dohodka pa mo-
ra biti prepusceno delav-
cem.

Po zakljuéni razpravi o
Analizi je o razvoju samo-
upravnih odnosov in dele-
gatskega sistema v obé&ini
izérpno porocal predsednik
sveta za samoupravne od-
nose in delegatski sistem
pri OS ZS8S Ptuj Martin
Mlakar, ki je v poroé€ilu na-
kazal tudi usmeritve za na-
daljnje delo, s ciljem izbo-
liSevati samoupravljanje. V
ta namen so clani sveta
obiskali nekaj vecjih DO v
ob¢ini. Pri tem se je svet
povezal z obéinsko konfe-
renco SZDL, ZK in skup-
§éinskimi organi.

Ugotovljeno je med dru-
gim bilo:

1. Pri pravno formalni
plati, da vec¢ina DO samo-
upravne splodne akte ima,
vendar so ti dokaj neuskla-
jeni in se ne wodrazajo v
samoupravnem Zzivljenju.

2. Pri kvaliteti samoup-
ravnega zivljenja t.j. delo-
vanju DS, uspesnost med-
tozdovskih vezi, polozaju
delavcev v odlocitvah in
delovanju komisij in odno-
sov v DO; da veéina DO

(Nadaljevanje na 3. strani)



Franc Vraber

Sedanje stanje ameriSkega kmetijstva

Nadaljevanje

Porogilo o mojih zapazanjih in
vtisih iz ZDA ne bi bilo popoino,
¢e ne bi vsaj v grobih obrisih
opisal tezav, ki trenutno pestijo
amerisko agrarno proizvodnjo.
Problematika je bila, bolj kot da-
nes, aktualna v jesenskih mese-
cih lanskega leta, ko sem jo v
okviru danih moznosti neposred-
no spremljal. Do danes so neka-
teri najvecji problemi ze reseni
— med drugim je sprejet nov
zakon o pomoé&i farmarjem —
vendar svojih vtisov, ki so bili
zabeleZeni tokrat, ne Zalim me-
njati, da bi tako lahko na&im
bralcem baolje prikazal kruto res-
nicnost ameriskega vsakdana.

Korenine sedanje problemati-
ke segajo priblizno 10 let nazaj,
sodu pa je izbila rAno lanska
rekordna letina v poljedelstvu.
Trine cene Zit so zaradi velike
ponudbe moéno padle, zato ve-
gini ameriskih farmarjev ne po-
krivajo proizvodnih stroskov. Po-
sledica takSnega stanja v polje-
delstvu je tudi padec cen zivi
Zivini, zlasti govedu in svinjam, a
tudi te cene ne pokrivajo vloZe-
nih stro8kov. Perutninarstvo je
zaradi svoje prilagodljivosti in
Se zlasti zaradi svoje vertikalno
povezane organiziranosti nekoli-
ko na boljgem, vendar ga resuje
le visoka stopnja finalizacije in
direktno poseganje na podro&je
potrosnje.

Ratuna se, da znasa trenutna
izguba v kmetijstvu ZDA tezke
milijarde dolarjev, k tej izgubi
prispeva v veliki meri tudi zadol-
Zzenost ameriskih farmarjev. S
kmetijstvom se v ZDA ukvarja
priblizno 2,5 % prebivalcev, nji-
hovi dolgovi pa znasajo preko
200 milijard dolarjev. Ker v ZDA
dolgov ne »odplacuje« inflacija,
so krediti farmarjev ob slabem
vnovéenju proizvodnje taksno
breme, da ga kljub rigoroznosti
sistema ne zmorejo sami. Zaradi
tak8nega stanja je bil zakonsko
menjan celo sistem organizacije
kmetijskih bank, vendar pa je
zaradi krize, ki pretresa vedino
ameriskih farmarjev, v zadnjem
gasu ved bank propadlo. Odpla-
tevanje dolgov kmetjiskih proiz-
vajalcev je v veliki meri odvisno
od prodaje kmetijskih proizvo-
dov. Pri tem je bistvenega po-
mena Izvoz pridelkov, zlasti pse-
nice, soje in koruze. lzvoz ame-
gkih farmarjev pa je zaradi
politike precenjene vrednosti
dolarja v zadnjih letih padel sko-
raj za polovico in znaSa trenutno
manj kot 30 milijard dolarjev.
Kmtijska proizvodnja v ZDA ni
subvencionirana, kar ji na sve-
ovnem trgu dodatno zmanjSuje
konkurenénost.

Zakon ponudbe in povpraSeva-
nja bo kljub trenutnim ukrepom
zvezne administracije, ki so na-
stali delno tudi kot posledica
splosnega emocialnega stresa,
slej ko prej ostal glavni regula-
tor ameriSke kmetijske proizvod-
nje. Sklep o dveletni garanciiji
cen nekaterih Zit in enoletni ga-
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ranciji cene riza in bombaza ni
dolgoroéna reSitev. Proizvodnja
hrane v ZDA presega potronjo
in nadaljnje padanje cen je v
taksnih pogojih neizbe#no. To
pomeni, da se bo &tevilo
farmarjev e naprej zmanjSevalo.
Pricakujejo, da se bo 3tevilo
farm — zlasti na radun propada
manj8ih — zniZalo za preko
200.000.— oz. da bo deleZ kme-
tijskega prebivalstva padel na
vsega nekaj veé kot 2%. To
ne pomeni, da bo koliéina kme-
tijske proizvodnje padla, pomeni
pa, da se bo Se nadalje koncen-
trirala v veliki trzni proizvodnji
manjSega Stevila proizvajalcev.

Tak8no stanje v amerigkem
kmetijstvu ne dela velike pregla-
vice samo kmetijskemu ministr-
stvu, temvec tudi zvezni vladi
v Washingtonu, saj vpliva na ce-
lotno ekonomiko ZDA. Zvezni
prora¢un ima tako rekordni de-
ficit in ZDA imajo prvic po 70
letih deficit tudi v svoji zunanje-
trgovinski bilanci. Americani tre-
nutno placujeio vet za tuje inve-
sticije in troSiijo ve¢ denarja za
nakun uvozenih dobrin, kot pa
dobijo za svoj izvoz. Platujejo
tudi ve¢ obresti za najeta tuia
posoiila, kot iih dobijo za svoje
kredite drugim dezelam.

Tak&no stanje je amerisko go-
snodarstvo &utilo Ze nekaj let.
Tovarne, ki niso bile sposobne
tekmovati z nizjimi cenami uvo-
zenih artiklov, so morale zaoreti
svoja vrata in odoustiti na tisocCe
delavcev. Naibolj sta bili v tem
smislu prizadeti ¢evljarska in tek-
stilna industrija, za njima pa le-
snopredelovalna in pohistvena

ter nazadnje seveda celotno
kmetijstvo, -

Na stevilna vprasanja, ki se ob
tem pojavljajo, je zelo tezko naj-
ti prave odgovore.

Kaj je glavni razlog za tak3no
stanje in kako bo lahko ameri-
tka proizvodnja v bodode 3Ze
konkurenéna, ée ne bodo uvelja-
vili protekcionistiéne politike oz.
umetne zaséite domade proizvo-
dnje? Umetne bariere uvozu bi
pa v najkrajSem &asu rodile ena-
ke povraéiine ukrepe drzav uvoz-
nic ameriSkega blaga. Vse glas-
nejSe je vpraSanje, kako je mo-
goce, da je tuje blago v Ameriki
cenejSe, ce se vedno trdi, da je
ameriska proizvodnja najboljsa
in med najuspesnejsimi na sve-
tu?

Na takSna in Stevilna druga
resna vprasanja sta, kot je vide-
ti, moZna dva glavna odgovora:

— Deficit v zveznem proradu-
nu bi bilo moZno odpravljati z
zmanjSevanjem zadolzevanja, z
nizjimi obrestnimi merami in s
tem z znizanjem vrednosti dolar-
ja na svetovnem trziscu. Tako bi
ameriSki proizvodi postali kon-
kurentnejsi na svetovnem trii-
scCu.

— Uvesti bi bilo treba zakon-
ske in administrativne mere za
pospesSevanje izvoza, kot to de-
lajo Stevilne drzave v svetu.

Ameriski izvozniki trdijo, da
s0 na svetovnem trgu v neena-
kopravnem poloZaju, ker jim dr-
Zava pri prodoru na tuja trzis¢a
ne pomaga. lzpostavljeni so za-
§Citnim predpisom, carinam in
drugim oviram drZzav uvoznic.
Zlasti ¢utijo neadekvatno kon-
kurenco pri tistih proizvodih, ki
iih nekatere drzave svoiim izvoz-
nikom subvencionirajo. To je naj-

PERUTNINARSTVO V ZDA

cesce pri kmetijskih proizvodih.
Evropska gospodarska skupnost
je na primer za prihodnja 3 leta
namenila 10 milijard dolarjev za
subvencioniranje svoje kmetij-
ske proizvodnje. Med temi proiz-
vodi je tudi perutninsko meso, ki
bi se na tak nacin lahko vrinilo
tudi na donosno amerisko trzi-
iCe.

Znano je, da so pri ustvarja-
nju umetnih barier za uvoz iz
ZDA posebno veliki mojstri Ja-
ponci. Testiranje ameriskih pro-
izvodov za pridobitev uvoznega
dovoljenja lahko traja tudi po
veé let. Po drugi strani pa je 'do-
tok japonskih proizvodov v ZDA
nezadrzen. Kljub odkritemu od-
poru ameri8kih industrijskih in
politienih krogov proti uvozu iz
Japonske se v Ameriki poveéuje
Stevilo japonskih avtomobilov,
kompjuterjev ter radijske in te-
levizijske tehnike.

Potrosniki vseh vrst so v ZDA
rekordno zadolZeni. Nekdaj dra-
goceni prihranki v bankah so v
glavnem skopneli. Govori se, da
so potrosniki v tem pogledu pre-
vet¢ dobesedno sledili viadini po-
litiki zadolzevanja, pod parolo
»kupi danes, plaéaj kasneje«.
Teksno stanje moéno vpliva tudi
na prej omenjeno problematicno
stanje zunanjetrgovinske bilance
drzave, ki trenutno veé dolguje,
kot ima dolznikov. Velike se odi-
ta sodelovanju z dezelami tretje-
ga sveta, ki ni sposaben vracati
svoiih dolgov. Ve&a se pritisk na
zniZevanje vrednosti dolarja in
vse veé je zahtev po protekcio
nizmu. Pri tem je najzahtevneje
kmetijstvo, ki v sedanjem stanju
zahteva ustrezno finanéno po-
moé ali vsaj odloZiev odplaéeva-
nja dolgov na najete kredite.

Tipiéna ameriska farma v drzavi IOWA. Obsega 800 ha obdelovalne zemlje (soja 400 ha, koruza 200 ha,
pSenica 150 ha, ostalo 50 ha). Letno odda okrog 700 govejih pitancev; obdelata jo v celoti oce in sin
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Ob taksnem splo$nem gospo-
darskem stanju v ZDA so ameri-
ski farmarji s svojimi druzinami
v resniéno nezavidljivem poloza-
ju. Stanje nazorno ilustrira po-
datek, da farma s priblizno 1000
ha obdelovalne povrsine komaj
prezivi 3—4 &lansko druZino, ob-
delati pa jo morata najve¢ dva
¢élana druzine. Na kolikor toliko
sprejemljiv dohodek na taksni
povrsini lahko racuna le tisti po-
ljedelec, ki si je z umno agroteh-
niko in neizmernimi napori zago-
tovil nadpovprecne pridelke.

Stevilo farmarjev tako %e na-
prej upada in padatek, da se bo
stevilo kmetijskega prebivalstva
do leta 2000 zmanjSalo na vsega
1.5 %, se zdi vse bolj realen. Ze
danes je preko 60 3% kmetijske
proizvodnje v rokah pribliZzno
200.000 velikih farmarjev. Ve&ina
farmarjev trenutno ni sposobna
odplatevati svojih obveznosti.
Tudi v tej zvezi se zvezni vladi
in Se zlasti ministrstvu za kme-
tijstvo, oéita, da v zadetku se-
demdesetih let, ko so se farmar-
ji ob velik konjunkturi v kmetij-
stvu, brezglavo zadolzevali za o-
premo in povecanje premozenja
— tudi po 20 % obrestni meri,
ni odigralo svoje vloge. Dolgo-
roéno se situacija v vsakem po-
gledu lahko bistveno menja in
tudi tezave, v katerih so danes
odplacevalci dolgov, so posledi-
ca povsem drugaénih razmer

Veé&ina nekmetijskih ekonomi-
stov v ZDA ofita danes kmetij-
cem kratkovidno ravnanje. Vred-
nost dolarja je v tem &asu bis-
tveno porasla, cema zemlje je
padla, prehrambene navade po-
trosnikov pa so se spremenile.
Spekuliranje z zemljo se je torej
slabo obrestovalo, zato Stevilne
in prezadolzene farme danes Za-
lostno propadajo. Stanje v jesen-
skih mesecih preteklega leta je
bilo take hudo, da so mnogi o-
bupavali in celo tragiéno konca-
li. Siroka javnost je reagirala s
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v Washingtonu.

sotustvovanjem. Med drugim je
bil organiziran skupni koncert a-
meriskih pevcev »country glas-
be«, da bi z izkupitkom poma-
gali najrevnejsim in da bi e bolj
opozorili na resnost stanja v
amerikem kmetijstvu.

Zares je Zalostno, ¢e pomisli-
mo, da so prav ti kmetijci tisti,
ki poleg prebivalstva ZDA pre-
hranijo Se veliko milijonov ljudi
po svetu in veliko prispevajo k
izvozu ZDA. Amerika je vedno
znala izkoristiti svoje velike na-
ravne danosti za proizvodnjo hra-
ne. Tezko je razumeti omejitve-
ne ukrepe v kmetijstvu ob tako
velikem &tevilu lagénih ljudi v
svetu. Za tujca je zelo nenavad-
no stalno vsiljivo propagiranje
vecje potrosnje hrane v vseh
sredstvih javnega obveScanja in
Se zlasti na televiziji znotraj
ZDA. Namesto da bi nasitili lag-
ne, se tako siti dodatno »obre-
menjujejo«, saj mnogi pretirano
ponudbo razumejo preveé dobe-
sedno.

KANBAE STATE 'MIVERSITY
ASHLAND
RESEARCH FARM

Polja za poizkuse v proizvodnji soje — na posestvu univerze v
Kansasu. Vse ameriske kmetijske fakultete razpolagajo z bogatimi
kapacitetami za prakticni pouk, ki se mu posveéa veliko pozornosti.
Vse obdelajo Studenti skupaj z asistenti in profesorji

Fotografije: Franc Vraber

Arhitekt
TOMAZ MEDVESCEK

je prejel nagrado

PreSernovega sklada 1986.

biroja Ljubljana.

pehov.

Med leto$njimi nagrajenci PreSernovega sklada je tudi
arhitekt TomaZz Medvescéek iz Gradisovega projektivnega

Novico omenjamo v naSem cCasopisu zato, ker je bil
izbran za projektanta naéega poslovnega :
nekaj ve¢ kot 8 leti. Tomaz Medvescek je poleg projek-
tiranja nase stavbe sodeloval tudi pri njeni gradnji.

Na njegove dosezke v slovenski arhitekturi in na pri-
znanje, ki ga je dobil, smo ponosni tudi mi.

Iskreno d<estitamo ter mu Zelimo Se nadaljnjihqu];-

centra pred
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(Nadaljevanje s 1. strani)

formalno po tej plati deluje
skladno z zakonom, predvi-
deni organi so aparat za
izglasovanje izven njih do-
govorjenih sklepov, redko-
kdaj pa so dejansko kre-
atorji razvojne, gospodar-
ske in politicne situacije v
0ZD.

3. Pri delovanju delegat-
skega sistema v veliki ve-
¢ini DO delegacije delajo
relativno uspesno, v mno-
gih pa konference delega-
cij niso uspedne, da so ve-
zi med samoupravnimi or-
gani in delegacijami skrha-
ne, da je vpliv delegata za
odloéitve relativno majhen,
da je informiranost o de-
lu slaba, ne nazadnje da
delegat nima potrebnega
ugleda med delavci.

4. Pri samoza$éitnem de
delovanju delavcev preko

SKD ugotavljamo, da v
0OZD ta organ ima pravno
podlago za delo, ki je dolo-
¢ena v samoupravnih aktih,
ni pa pobudnik za ukrepa-
nje, kaj Sele za realizacijo,
torej ni nasel svojega kon-
kretnega mesta v samoup-
ravnem sistemu,

Tistim, ki so Zzeleli po-
mo¢, so ¢Elani sveta sveto-
vali, kako izboljsati delo.

K poroéilu ni bilo bistve-
ne razprave, prisotni so ga
sprejeli z velikim odobra-
vanjem fin svetu za samo-
upravne odnose in delegat-
ski sistem izrekli pohvalo
za opravljeno delo.

Med obiskom v Perutnini
si je Stefan Korosec ogle-
dal proizvodnjo v perutnin-
ski klavnici in se seznanil
s problematiko nase delov-
ne organizacije.

Urednik
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Hubbardove napovedi za

naslednjih 10 let

Hiter napredek v delu Hub-
bardovih fs(rs(mkov.r pri broj-
lerski selekciji se nadaljme.
tako pri Zenski kot pri moski
liniji. Najnovejsi podatki pri-
rasta za leto 1985 za moske
brojlerje so slededi:

starost 22 dni vzreje 1840¢
starost 35 dni vzreje 2040 ¢
starost 42 dni vzreje  2.590¢

Za leto 1986 napoveduje fir-
ma Hubbard pri optimalnih
pogjih vzreje — porast zgor-
njih tez za dan prej in zmiZa-
nje konverzije za 1 %.

Cilj Hubbardovih genetikov
iz New Hampshira v nasled-
njih 10 letih je nuditi trzi&céu
reprodukcijski material, ki bo
dajal poprec¢no zivo tezo vzre-
jenih brojlerjev v visini 1,82
kg s 3200 Kcal/kg krmil. Pa se
ostale napovedi:

nosti in za obstanek na vrhu
zelo trda.

Cilji, ki so jih izpostavili in
potencial, s iaterim razpola-
gajo tako glede genetske ka-
pacitete izhodis¢nega materi-
ala kakor tudi glede kadra, ki
pod okriljem firme MERCK
bistveno in hitreje napreduje,
vlivajo zaupanje v bodocnost.
Oc¢iten je tudi obéutek da se
firma Hubbard v zadnjem ca-
su vse bolj odpira in v stro-
kovnem pogledu vse bolj di-
rekino in tudi javno konfron-
tira s svojimi tekmeci (Na
simpoziju PSA — 85 v Amesu
so imeli Hubbardovi strokov-
njaki 4 referate. PSA pome-
ni zdruZenje perutninarskih
znanstvenikov ZDA).

Hubbardovi strokovnjaki za-
gotavljajo, da so razvili ge-

1986 1996
— starost po dnevih vzreje 43 36
— konverzija krme 1,85 1,67
— Kcal/za kg z.t. 5.920 5.344

Povecanje dednega deleza
za prirast in konverzijo bo di-
rektno pri obeh spolih. Zato,
pravi Hubbard, se bliza cas,
ko bo rentabilno vzrejati broj-
lerje loceno po spolu.

V prodaji starsev bosta na
razpolago oba tipa operieno-
sti, hitra in pocasna, kar bo
odvisno od povprasevanja
kupcev v razli¢nih delih sve-
ta. Na to moramo zelo paziti.
Poc¢asna operjenost omogoca
vizuelno seksiranje DSP broj-
lerjev. Hitrooperjene jarkice
nesejo nekoliko drobnejsa
jajca, brojlerji pa dosezejo
tezo 1—2 dni pozneje z ugod-
nejso konverzijo, v visini 1 %
Mini ko$ s pocasno operjeno-
stjo bo v vedji ponudbi zlasti
za zapadno Evropo.

V zadnjih dveh letih je
bilo v selekciji in bo tudi v
bodoce znadilno povecano pri-
zadevanje za visjo nesnost za
povecanje DSP po kokosi let-
no pri vseh tipih brojlerskih
starsev z gnetsko sposobno-
stjo, pa tudi skrb za odprav-
ljanje obolelosti nog.

Napredek napovedujejo tu-
di v selekcijskem delu pri ko-
koéih nesnicah konzumnih
jajc za znamenito GOLDEN
COMET tako v nesnosti kot v
tezi jajc.

Predstavniki firme Hubbard
so pod vodstvom direktorja
razvoja in raziskav in pod-
predsednika firme Dr. Jamesa
H. Smitha predstavili ing. Vra-
berju ob priliki njegovega obi-
ska pri firmi Hubbard okto-
bra 1985 tudi obsezen pro-
gram_genetike in genetskega
inZeniringa, ki ga imajo pred
seboj. Na njem dela trenutno
intenzivno Sest odli¢nih stro-
kovnjakov, ki se zavedajo da
je tekma za razvoj v bodoc-
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netske moznosti za hitrejse
priras¢anje mesa, ki jih bodo
v bliznji prlhodnostl lahko se
bolj izkoristili. Hitrejsi napre-
dek trenutno najbolj zavira

aralelna selekcija v zvezi z
1zlo¢anjem Dbo]e{()sti nog, ki
niso sposobne prenesti vse
vec¢je obremenitve zaradi teze
mesa. Napredek v odpravlja-
nju obolelosti nog pa je postal
hitrejsi, odkar so prodrli do-
kazi, da je obolelost tudi po-
sledica genetskih razlogov, oz.
heritabilitete.

V korelaciji s tezo in pro-
blematiko nog je tudi odli¢cna
sposobnost konverzije krme
Hubbardovih zZivali. Novi se-
lekcijski program je komplek-
sen in mnogo rigoroznejsi, kot
je bil ze doslej. Glede na prej
omenjene negativne lastnosti
nog se ne izlocajo le posame-
zne zivali ampak cele druzine
— na osnovi podatkov proge-
notestiranja.

Za 3Se hitrejSo premostitev
problematike obolelosti nog
j¢ za maticéne jate pravkar v
imtenzivni pripravi tudi pro-
gram nove tehnologije vzreje
in reje. Novi program predvi-
deva lo¢eno restrikcijo in lo-
¢eno krmljenje petelinov. Gla-
vni namen takSne tehnologije
je obdrzati peteline na nizkih
tezah z manjsim prsnim ko
sem in v primerni plemenski
kondiciji. S tem pa bo zagoto-
vljena boljsa oplojenost in
manjsa problematika obolelo-
sti nog.

Locena restrikcija in pre-
hrana petelinov in Zenskih zi-
vali temelji v glavnem na upo-
rabi posebne krmilne opreme,
ki na eni strani  petelinom
prepreduje uzivanje krme, ki
je namenjena Zenskim Zivalim
na drugi strani pa omogoda

to¢nejse doziranje krme za
oba spola zivali. MoZnosti je
vec¢, vendar se krmilna opre-
ma v ta namen $e ne proiz-
vaja serijsko.

Primer: Nad krmo v krmil-
nikih za nesnice se namesti
mreza z odprtinami velikosti
64243 m/m, ki preprecuje pe-
telinom krmljenje. Za peteline
pa se v objektu namestijo po-
sebni krmilniki (10—12 peteli-
nov na 1 krmilnik), ki so tako
visoki, da jih kokosi ne dose-
Zejo, krmilo za peteline pa se
lahko to¢no dozira. Za peteli-
ne je mozno uporabljati tudi
drugac¢no kvaliteto krme, npr.
s samo 129% proteinov. Ker
pa zival mora dobiti na dan
doloc¢eno koli¢ino proteinov,
je po Hubbardovih izkusnjah
primerneje ostati glede prote-
inov pri enaki kvaliteti, kot
jo ima krmilo za nesnice. Bi-
stveno pa je mozno zmanjsati
koli¢ino kalcija, kar je za me-
tabolizem moskih Zivali ugod-
nejse in tudi v prid manjse
obolelosti nog.

Racunalnistvo vse bolj prodira v proizvodnjo tudi pri nas

Poizkus s takSnim nacinom
lo¢enega krmljenja moramo v
nasi proizvodnji vsekakor ¢im-
prej izvesti vsaj v enem ob-
jektu.

Nadaljnji korak pri zmanj-
sevanju problematike obolelo-
sti nog, prevelike teze peteli-
nov in oplojenosti valilnih
jajc je tudi predvidena reja
maticnih jat — zaenkrat le
distih linij in starih starSev —
v kletkah oz. baterijah obe-
nem z umetnim osemenjeva-
njem. Prednosti takine reje se
de intenzivno preizkusajo in
so zelo obetajoce.

Firma Hubbard, katere pro-
venienco vzrejamo, nam to-
rej obljublja s svojim znan-
stveno raziskovalnim delom
na podrocju genetskega poten-
ciala nadaljevanje visoke rasti
produktivnosti tudi v bodoce,
Uspeli bomo samo takrat, e
bomo tudi mi podobno pro-
gramirali nase delo na vseh
podroc¢jih in ¢e bomo sposob-
ni izkoristiti visoki nivo teh-
noloskega potenciala.

Slavko BRGLEZ
Franc VRABER

Ob boleci izgubi drage Zene in mame,
MARIJE KAMENSEK,
se iskreno zahvaljujemo vsem sodelavcem iz
Mesokombinata Perutnina Piuj,
ki so jo pospremili na njeni zadnji poti
in so¢ustvovali v najtezjih trenutkih.

Hvala za izrecena soZalja v pisni in ustni obliki,
za darovano cvetje in denarno pomod,

Moz Albin in héerka Danica z mozem Bojanom
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NAZAJ K OSNOVAM

V angleskem stirokovnem
¢asopisu  WORLD POULTRY
je bil ob koncu lanskega leta
natisnjen zelo zanimiv in ob-
giren strokovni clanek na 10
straneh z maslovom BACK TO
BASICS ali dobesedno, kot je
prevedeno v nasem mnaslovu,
Jedro ¢lanka povdarja, da v
perutmnarstvu ne smemo po-
zabljati na abecedo. Zaradi
zanimivega pristopa avtorjev
in tudi za nas veljavne aktual-
nosti, bomo osrednjo misel
¢lanka priredili za vse tiste,
ki jih poblematika zanima. Iz
¢lanka ne mislimo prevajati
podrobnosti iz tehnologije.
Resni¢no pa moramo spozna-
ti, da se je treba znova in zno-
va ufiti i to tako, da obnav-
ljamo oz. nme opusCamo tega,
kar je dobro in preizkuseno
in da k temu znanju in izkus-
njam nenehno dodajamo nova
spoznanja. Novosti pa se po-
javljajo wvsakodnevno pri nas
in v svetu, in to vedno mod-
neje in hitreje.

Clanek so napisali strokov-
njaki — perutninarski specia-
listi — svetovalci pri Ministr-
stvu za kmetijstvo Velike Bri-
tanije, Oddelek za razvoj kme-
tijstva in svetovalne sluzbe
(ADAS). Vedina nasvetov je
pridobljenih v komercialnih
vzrejmih poskusih na razisko-
valni farmi ministrstva (GRE-
ADTHORPE) in v poskusih na
drugih farmah. Ce koga <la-
nek zanima, ga lahko dobi v
nasi sluzbi.

Moto njihovega nasveta je
ta, da se mora vodstvo farme
ali podjetja nenehno varovati
oz. braniti pred povpretnimi
vzrejnimi doseZki z nenehnim
odpravljanjem drobnih napa-
kic in tehnolo$kih zmot. Res-
ni¢nost tega vodila potrjuje
tudi nasa kratka zgodovina.
PP je imela do sedaj vecino-
ma boljse poslovne in razvoj-
ne rezultate od drugih perut-
ninarjev gotovo zaradi malo
boljsega dela od drugih. To
moramo zadrzati tudi v bodo-
¢e v vseh delovnih sredinah.
Vsak nas delavec, od stipendi-
sta, administratorja in delavca
v farmah, klavnici in proiz-
vodnji krmil, do trgovca in
$oferja, se mora zavedati, da
je osebni dohodek odvisen sa-
mo od uspeha v vzreji, prede-
lavi in prodaji piscanca 1n
njegovih produktov.

NEKAJ POUCNIH GESEL
I1Z CLANKA

— Velike so razlike v pro-
fitu med proizvajalai v vseh
sektorjih perutninske indu-
strije, ki nastajajo samo za-
radi boljSega ali slabjega
dela.

— Vso pozornost gre posve-
cati detajlom, razlike nastaja-
jo v glavnem kot posledice
kombinacij malih, drobnih &i-
niteljev.

— V teZnji po izboljSanju
proizvodnje je treba nenehno
imeti pregled nad obstojetimi
in moznimd ter lazjimi in tez-
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jimi tehni¢nimi in tehnoloski-
mi reSitvami.

— Planirati je treba vedno
vnaprej in meniti progres re-
zultatov. Pregledi morajo biti
enostavni, uspesni in zadovo-
ljivi. Preglede moramo stalno
analizirati.

— Srednjeroéno (4—S5 letno)
planirati cilje dn jih sproti
analizirati z dosezenimi rezul-
tati npr.:

znaten obseg proizvodnje, ki
je pri perutninskem mesu celo
za 05 % visji od proizvodnje
v ZDA in je najvecji v drzavi,
Tudi po kvalitetii. Tu nekje
vidimo optimum nasega naci-
onalnega perutninarstva. Zara-
di kompliciranosti gospodar-
skega polozaja v drzavi se na-
gibamo k temu, da proizvod-
nje nebi povecevali z movimi
investicijami, ampak ho¢emo

Cilj-plan Dosezeno
a) Nesnost
1. Nesnost na vhlevljeno
kokos 160 156
2. Poraba krmil g.dnevno
na kokos 114 119
3. Pogoin v % 10 13
b) Vzreja brojlerjev:
1. Stevilo dni vzreje 40 44
2. Ziva teza kg 1,80 1,69
3. Konverzija krmil
(moka) kg 1,95 2,10
4. Pogin % 4 6,6

Dosezeni rezultati navadno
niso taks$ni, kot bi lahko bili.
V mnogih primerih se pojav-
ljajo razlike med dosezenimi
rezultati in med potencialno
mo#nimi, kar se odraza do-
hodkovno pri proizvajalcih. K
temu pa prispevajo sicer eno-
stavni, nereseni ali zakoreni-
njeni detajli (tudi tehnoloske
zmote).

Pomembno je, da nikakor
ne dovoljujemo slabsanja re-
zultatov. Kolikor se rezultati
zacnejo slabsati od prej dose-
zenih (kar se v biologiji rado
dogaja) je potrebno proble-
me z vztrajnim delom resevati
tako dolgo, da se dokopljemo
do resnice in potem do izbolj-
$anja. Resitev ni v spremembi
oz. znizevanju planskih nor-
mativov (to je kapitulacija
stroke!), ampak je potrebno
izkoristiti vse izkuSnje in zna-
nje nasih delavcev in strokov-
njakov ter strokovnjakov iz-
ven DO, s katerimi sodeluje-
mo, da dosezemo cilje, ki mo-
rajo vedno biti, kot smo Ze
uvodoma rekli, nekoliko nad
povprecjem ostalih.

RAZMISLJAMO
O ELEMENTIH
SREDNJEROCNEGA PLANA

Do sedaj smo bili navajeni
pri srednjeroénem planiranju
v glavnem predvidevati rast
proizvodnje in move investici-
je. Kvantitativno smo dosegli

povedevali njeno kvaliteto in
tu dosegati boljSe rezultate.
Samo z normalnimi rezultati
lahko pove¢amo letno rast za
2—3 %! To bo zelo tezko, ce
ne bomo na vseh nivojih upo-
stevali abecede zahtev tako v
tehnologiji vzreje in predela-
ve, kot v organizacijskih prin-
cipih poslovanja. Pri vzreji je
potrebno doseci tudi optimal-
ni nivo zdravstvenega stanja
(zniZzanje pogina, znizanje kon-
verzije) pri predelavi pa pri-
pravimo kvalitetnejsega pis-
¢anca za prodajo v izdelkih
doma in v izvozu. Pri organi-
zaciji dela bo treba izpopol-
njevatl nagrajevanje po uspe-
hu in po prizadevnosti. Za vse
tri cilje pa mora biti skupni
imenovalec znanje oz. stro-
kovnost, Doseganje boljsih
normativov in izboljanje zna-
nja, bi morali biti glavni ele-
menti srednjero¢nega plana,
ki pa ga pripravljamo.

Ni pray, da smo opustili
strokovno g,cfopoln evanje, ki
Smo ga pr e¢ kot 20 leti
zacell uvajati. Spominjam se,
da so delavci na farmi Breg
morali uspesno konéati stro-
kovni teaj, da smo imeli la-
sten originalni Pravilnik o na-
grajevanju, da je voznik DSP
moral imeti nizjo kmetijsko
$olo in da je bilo razvito izo-
brazevanje ob delu na vse kva-
lifikacijske stopnje. Do leta
1973 so v perutninski proiz-
vodnji trije delavci koncali

III. stopnjo, od takrat pa no-
beden ved.

Pomanjkljivo je tudi prena-
Sanje znanja, izkusenj in pri-
padnosti na mlajSe in novo-
zaposlene delavce.

Tako bi morala biti ena od
nalog srednjerotnega plana
uvedba lastnega sistema izo-
brazevanja in napredovanja
na delovnih mestih. Tudi si-
stem Stipendiranja oz. prido-
bivanja novih kadrov naj po-
stane ucdinkovitejsi. Sedanje
stanje ni zadvoljivo. Poglejmo
podatke iz zaklju¢nih rac¢unov
o kadrovski strukturi v raz-
dobju zadnjih 9 let in o rasti
nekaterih vrst proizvodnje:
(Glej tabelo)

Iz tabele je razvidno, da
smo produktivnost ekstenziv-
no goveéevali intenzivno pa
ne. Ce pomislimo, da smo v
tem obdobju razvili wvi§jo
stopnjo tehnlogoije v farmah
(stari star$i), in v predelavi
(perutninski izdelki, izkosce-
vanje, izvoz), so podatki o za-
ostajanju vseh profilov stro-
kovne izobrazbe zaskrbljujoci.
Imamo le 4,8 % delaveev z vi-
soko in visjo izobrazbo. Iskra
jih ima 10—12 %. Porast pri
KV je nastal v glavnem zaradi
Soferjev in trgovcev. Pri PK
ali pri priu¢enih imamo celo
negativni indeks! Prav tako
nam je premocno naraslo raz-
merje pri nekvalificiranih de-
laveih, glede na ostale zapo-
slene.

Ob razpravah in analizah
letnih in srednjero¢nih planov
posvecamo premalo skrbi po-
roc¢ilom o kadrovskih giba-
njih.

V naslednjem srednjeroc-
nem planu moramo sprejeti
obveznost izboljsevanja pozi-
tivnih normativov in slabsa-
nja megativnih ter dvig zna-
nja. Ce se napr. dogovorimo
za letno zniZanje pogina v vi-
gini 0,5 %, je v tehnologiji po-
trebno planirati, kaj storiti,
da bi se to doseglo (manj jajc
na tleh, manj umazanih jajc,
sanitacija, znanje, kadri, sti-
mulativno nagrajevanje, po-
mod laboratorija in znanstve-
nih institucij itd.). Ni prosto-
ra, da bi pisali o Stevilnih
ostalih primerih normativov,
ki nam bodo omogocili doseci
vecjo kvaliteto in produlktiv-
nost brez vecjih vlaganj. Kva-
liteta bo pomembna vedno
bolj tako zaradi inozemskega
trga kot zaradi konkurence na
domacem trgu. Za nalozbe bo
ostalo malo denarja, ¢e hoce-
mo realizirati rekonstrukcijo
perutninske klavnice.

Slavko Brglez

PROIZVODNJA KADROVSKA STRUKTURA
7 Milijon T s Visok % NK od
LETO  Blvion - jaje T per: 128 u‘%’."ﬁé’w Visia. Srednja VK ¥ PK NK il
1975 138 228 56 925 18+4-21 101 40 241 339 145 16
1984 338 313 3.700 1.601 30+47 192 41 470 322 447 30!
INDEKS 245 164 6.600 173 197 190 103 195 98 308
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Komisija za Sport Ze aktivno dela

»Dela za komisijo bo do-
volj, nas najveéji uspeh pa
bo, ce bomo uspeli priteg-
niti k sodelovanju ¢imvec
sodelavcev, zlasti Zensk in
mladih« pravi sedanji pred-
sednik komisije za Sport
STEFAN VRBNJAK.

Konferenca OOZS je imenovala komisije za posamezne aktivnosti.
Tako kot prej$njaleta imamo komisije za: izobrazevanje, kulturo,
SLO, odlikovanja, informiranje in &port. Ceprav na seznamu po-
slednja je najaktivnejSa komisija za Sport. Z delom je zaela Ze
komisija za kulturo, medtem ko za ostale niso znane kak3ne aktiv-
nosti.

Da komisija za Sport ?e razgibano dela je nekaj najbrZ pripi-
sati tradiciji dela organizatorjev Sporta v naSem kolektivu, levji
dele? za to aktivho delo pa kaZe vsekakor pripisati zagnanosti
Stefana Vrbnjaka, Soferja v Transservisu, ki je sedanji predsednik
te komisije.

Doslej je bilo organizirano tekmovanje v slalomu za Zenske in
moske, pomerili so se Sahisti, zacele pa so tudi Zze pikadarice.

Smucarsko tekmovanje je bilo organizirano 23. februarja pri Treh
_kraljih na Pohorju. Kar blizu 70 korajznih smuarjev se je zbralo,
zato je moral pa pomoé za prevoz 3e avtobus Transservisa.

Pot do Impolovega rekreacijskega centra pri Treh kraljih je bila
kar solidno spluZena, kljub obilici snega, delavci centra pa so
odlicno pripravili smucisée. Progo so postavili ¢élani Smucarskega
kluba Ptuj, ki so tekmovanje tudi vodili. Vse je bilo pripravijeno le
sonce se ni prikazalo zavoljo megle. Kljub megli so startali ob
napovedanem casu.

Startalo je 31 moskih do 35 let starosti. 12 moskih nad 35
let-veterani in zal le 4 Zzenske. Kaj res ni korajze? No resnici na
ljubo je bilo tudi nekaj takih, ki so ocenili, da je proga pretezka in
so odstopili. Voljo pa so le pokazali. Vsi tekmovalci so peljali dva-
krat kot se za prave slalomiste spodobi. Treba je reéi, da jih je bilo
kar prijetno gledati, saj so nekateri prav elegantno drseli med vratci.
Ea{ume se, da tudi brez padcev ni slo, pa kaj bi to, primeri se celo

rizaju.

ey -
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Navijaéev sicer ni bilo, zato pa toliko ve& nestrpnosti na cilju,
kjer so najboljéi sproti raéunali ali so Ze prvi ali ne ve&. No, med
Zenskami je bila najhitrejSa Alenka Brglez iz Mesne industrije, med
moskimi pa Marjan Fercec in med veterani Erih Sara, oba iz DSSS.

Za pravilnost poteka tekmovanja in natanéno merjenje éasa so
poskrbeli ¢lani Smuc¢arskega kluba Ptuj in potrebno je poudariti, da
so nalogo vestno in dosledno opravili, saj ni bilo nobene pritozbe.

Za konec $e to, da so tudi v hotelu poskrbeli za nase dobro
pocutje in za sorazmerno ceneno hrano v samopostreZnici. Torej,
konec dober, vse dobro in razpolozeni smo se vraéali na Ptuj.

REZULTATI NAJUSPESNEJSIH

Zap. SKUPNI
&t PRIIMEK IN IME TOZD CAS
ZENSKE
1. Brglez Alenka MI 2.16,34
2. Podbreznik JoZica DSSS 232,72
3. Belsak Albina DSSS 2.56,54
4. Vindis Milena DSSS 3.28,14
MOSKI NAD 35 LET
1. 8ara Erih DSSS 1.59,34
2. Polanec Franc T8 1.59,62
3. Domiter Anton TOK 1.59.87
4. Brodnjak Franc TOK 2.02.35
5. Cimerman Milivoj TOK 2.05,18
6. Mlakar Martin DSSS 2.09,37
7. Lah Kondrad TK 2.10,94
8. Petek Joze T8 2.12 61
9. Bozic Andrej COM 2.20,33
10. Tovornik Alojz COM 22221
MOSKI DO 35 LET
1. FerCec Marjan DSSS 1.53,22
2. Gajser Joze T8 1.53,81
3. Turnsek Zdravko T8 1.55,16
4. Kovat Andrej COM 1.57.32
5. Stropnik Edo COM 1.58.27
6. Plohl Vlado MI 1.59.27
7. Plohl Dusan MI 1.59,80
8. Jeromel Gorazd DSSS 2.00,40
9. Prelog Boris TIS 2.00,79
10. Jakomini Stanko TIS 2.01,16
EKIPNA UVRSTITEV
i5 1l. 1. V. V. VI. VII.
TRANS. DSSS M FARME COM. TISK. TOV.
TOK KRMIL
1.53,81 1.53,22 1.59.80 1.59.87 1.58.,27 2.00,79 2.02,57
1.55,16 1.59,34 1.59,27 2.02,35 1.57,32 2.01,16 2.10,94
1.59,66 2.00,40 2.01,89 205,18 220,33 2.14,89 —
548,59 5.52 96 6.00,59 6.07,40 6.15,92 6.16,84 —
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Boj proti alkoholizmu

V prejs$nji Stevilki Perutni-
narja smo v zvezi s problema-
tiko alkoholizma pisali o poj-
mu, kaj je alkoholizem in kdo
je alkoholik.

V mnadaljevanju zelimo se-
znaniti bralce o telesnih in ne-
vroloskih posledicah alkoholi-
zma, o alkoholizmu v zdruZe-
nem delu o na¢inu in postop-
kih, kako pripravimo alkoholi-
ka na zdravljenje.

TELESNE IN NEVROLOSKE
POSLEDICE ALKOHOLIZMA

a) Telesne posledice

Telesne posledice alkoholi-
zma izhajajo iz dejstva, da se
alkoholik praviloma hrani
slabse, tako kalori¢no kot vi-
taminsko. Torej je alkohol po-
vzrocitelj S&tevilnih telesnih
bolezni in ni organa v telesu,
ki ga alkohol ne bi na kakr-
senkoli nacin poskodoval. Na
sluznicah povzroca vnetja, od
katerih je najpogostejSe vnet-
je zelodcne s{uzn-ice — katar,
ki lahko privede do &ira. Mo-
7en je tudi ¢ir na dvanajster-
niku, vnetje sluznice tankega
in debelega ¢revesja, kar moti
pravilno prebavo. Pogoste so
tudi krvavitve, ki se lahko
smrino koncajo.

Jetra kot center presnove,
so eden od najpomembnejsih
organov, ki jih okvari a{ko-
hol. 10—20 % alkoholikov ima
cirozo jeter, ki povzroca tezke
komplikacije. Nadalje vpliva
prekomerno uzivanje alkoho-
la na oslabitev sréne miSice,
na ledvicne teZave, upadanje
spolne moci, spremembo bar-
ve koze itd.

b) Nevroloske posledice

NajpogostejSa  mevroloSka
komplikacija, ki lahko vodi v
invalidnost, je vnetje Zivcev,
predvsem na nogah, kar po-
vzrota boleé¢ine pri hoji, po-
no¢ne krée, oslabelost misic
in mec.

Pri dolgotrajnem prekomer-
nem uzivanju alkohola pride
tudi do propadanja zivénih
celic v mozganih. Te se ne ob-
navljajo, posledice pa se kaze-
jo v spremenjenem obnasanju
in kasneje v popolnem propa-
du ¢lovekove osebnosti. Alko-
holik izgubi interes za okolico,
socialno propada, ne obvlada
ve¢ cuslev. dzgublja spomin,
je razdrazljiv in agresiven.
Prizadet je tudi center za
ravnotezje, nastopajo govorne
motnje itd.

Praviloma se zgoraj nastete
bolezni izboljsajo, vendar ne
dokoncéno pozdravijo, z absti-
nenco, ki je nujna in prvi po-
goj za zdravljenje odvisnosti
od alkohola.

Po podatkih 15 % vseh mo-
skih, ki pridejo na prvosto-
penjsko invalidsko komisijo
zaradi ocene delovne sposob-
nosti, boleha zaradi alkoholiz-
ma. Predhodno zaradi tega v
delovni organizaciji sploh niso
bili obravnavani. To pomeni,
da je delovna organizacija le-
ta in leta tolerirala njihov al-
koholizem, dokler niso zaradi

Marec 1986

posledic le-teca popolnoma
omagali. Invalidska upokoiji-
tev je za DO sicer resitev, ker
se tako resi alkoholika in vseh
problemov v zvezi z njim. To
pa ni resitev za alkoholika,
ker ima Se ve¢ ¢asa za popi-
vanje, dokler popolnoma ne
propade. Ce alkoholik nima
nepopravljenih telesnih ali du-
sevmih okvar, ga je potrebno
na invalidski komisiji oceniti
kot sposobngea za delo s
predhodno postavitvijo pogo-
ja, da se ozdravi alkoholne
odvisnosti.

ALKOHOLIZEM V
ZDRUZENEM DELU

Alkoholizem v zdruZenem
delu je predvsem wvprasanje
reda in delovne discipline, pa
tudi humanih socialisti¢nih
samoupravnih odnosov. Neka-
tere delovne organizacije so
pri sprejemanju delavcev v
delovno razmerje premalo po-
zorne na to, ¢e delavec morda
ni alkoholik. Ker niso osvesce-
ne, kakino 8Skodo povzroca
alkoholizem v delovni organi-
zaciji, tudi alkoholikovih krsi-
tev ne obravnavajo dovolj do-
sledno. Pravijo, da za to nima-
jo Casa oz. potrebne motiva-
cije. § tem pa odloZijo s svo-
jih mamen nalogo, ki je na-
celoma tudi ne more opraviti
nobena strokovna sluzba, saj
v dolo¢eni delovni sredini no-
bena ni posebej zadolZena za
celovito vzdrzevanje reda, de-
lovne discipline in medseboj-
nih odnosov. Torej je za rese-
vanje problematike alkoholiz-
ma odgovorna celotna DO pre-
ko samoupravnih organov,
vodilnih in vodstvenih delav-
cev ter strokovnih sluzb.

KAKO PRIPRAVIMO
ALKOHOLIKA NA
ZDRAVLIJENJE

Pripraviti alkoholika na
zdravljenje zaradi alkoholne
odvisnosti pomeni motivirati
ga, da spremeni nacin zivlje-
nja. Delovna organizacija, dru-
zinski ¢lani oz, drugi svojai
morajo istoasno od njega
zahtevati zdravljenje, hkrati
pa mu tovarisko stati ob stra-
ni in pomagati. Nenehne pros-
nje, groznje in prepri¢evanja
ne pomagajo, ker se nanje na-
vadi in jih ne jemlje resno.
Ena od najpogostejith napak
v DO je, da vso skrb za aﬁ(a;o-
holika prelozijo na socialno
sluzbo, ces, da je za to pla-
cana.

Bistveno za uspesen zacetek
zdravljenja al lika v de-
lovni organizaciji je:

— da alkoholikov neposre-
dni vodja, samoupravni orga-
ni in ustrezne strokovne sluz-
be (kadrovska, socialna, slu#-
ba varstva pri delu...) dobro
poznajo problematiko alkoho-
lizma v in osnovne prin-
cipe zdravljenja;
da neposredni vodje in
ostalo vodstvo, obvezno zahte-
vajo od alkoholika dosledno
delovno disciplino, samoupra-
vni organi pa obvezno ukre-
pajo v primeru krsitve te di-

scipline, Krsitve morajo biti

. natanc¢no zapisane po datumih

in podkrepljene z dokazi, da
jih alkoholik ne bo mogel iz-
podbijati s svojimi obrambni-
mi  mehanizmi. Strokovne
sluzbe morajo opraviti vsaka
svoj delez pri pripravi na
zdravljenje.

Eden od prvih korakov so-
cialne sluzbe je, poklicati na
razgovor alkoholikove Zeno
oz. svojca ter jih seznaniti s
pravilnim ukrepanjem glede
zdravljenja in s primerno li-
teraturo.

Vsi skupaj, zlasti pa sindi-
kat, morajo delaveu — alko-
holiku jasno pokazati, da ga
kot ¢loveka cenijo in so mu
pripravljeni pomagali.

Zakon o zdruZenem delu
vsebuje dovolj jasne smerni-
ce, kjer navaja katere krsitve
delovnih obveznosti je treba
disciplinsko obravnavati in za
katere se lahko izrede disci-

linski ukrep prenehanja de-
ovnega razmerja.

Malokateri alkoholik se od-
lo¢i za zdravljenje sam od se-
be, ampak Sele takrat, ko se
znajde v izredni stiski oz. v
brezizhodnem poloZaju doma
in v delovni organizaciji. To
pa je zahtevek za razvezo za-
kona s strani Zene in v delov-
ni organizaciji disciplinski po-
stopek, ki mu sledi preneha-
nje delovnega razmerja, koli-
kor se me odlo¢i za zdravlje-
nje. Kot smo Ze omenili, pa
mora biti tej neizprosni zah-
tevi pridruzena dobrohotna
pripravljenost pomagati mu
pri zdravljenju tako s strani
zene oz. svojeev kot delovne
organizacije.

o je skoraj edina pot, da
alkoholik pristane na zdrav-
ljenje. Zelo nehumano in ne-
tovarisko od njegovih sodelav-
cev je, ¢e ga leti Sditijo in
sEregIedu jejo njegove prekr-
Ske. § tem mu ne pomagajo,
ampak pripomorejo k temu,
da z leti fizi¢no in osebnostno
popolnoma propade. Pred oc-
mi moramo namre¢ imeti dej-
stvo, da je alkoholik bolnik,
ki si sam ne more ve¢ poma-
gati. Le redki so primeri, da
se za zdravljenje odlodi sam.

M. R.

Sahovsko prvenstvo PP

Za nami je tudi tekmovanje 3ahistov. 17. februarja so se pomerili
posamezno. Devetnajst se jih je zbralo, kar je doslej najved. Teden
dni kasneje je bilo ekipno tekmovanje. Oboje tekmovanje je bilo
dobro organizirano zato ni bilo zapetljajev. Skoda le, da ni tekmovala

nobena Zenska.

UVRSTITEV NAJBOLJSIH POSAMEZNO:

Zap. j
.-‘.'t_p Tekmovalec TOZD alg.:(paj 2:?:?.‘29““
1. ZLENDER BORIS DSSS 5% 1
2. LETONJA SRECKO PF 5 2
3. SEDLASEK BRANKO TS 5 3
4. ROJIC BORIS DSSS 5 4
5. FIJAN MILAN PT 4'% 5
6. CIGLAR FRANC DSSS 4 6
7. GAVEZ MIRKO TS 4 7
8. BABUSEK BRANKO TOK 4 8
9. VAUPOTIC STANISLAV MI 4 9
10. RAKUSA ALOJZ TS 4 10
UVRSTITEV EKIPNO

£ S
Zap. 29 88
st. Ekipa [rsdasl 2B | i poge| e B2 RS
1. M | | | | | 0 5
2. FARME | [ 1% 1 |1% 4 3
3. DSSS | | 1% 1% | 1 5 2
4. SERVIS | [ 2] 1 | 38 ‘ <5 i
5. TISKARNA | [ pg [ o | 3% 4

Trenutno Ze tekmujejo tekmovalke v pikadu, v pripravi pa je 7e
sreéanje strelcev, ki se bodo ﬂomerili v obeh konkurencah, zenske
28. marca v dvorani Mladika od 14.

in moski, v éetrtek 27. in pete
ure dalje.

V tem letu aka komisijo za Sport in konferenco sindikata Se
organizacija srecanja med Sportniki Koke, Podravke in Perutnine, ki
bo po predvidevanjih 20. septembra. Nasi &portniki pa se bodo pome-
rili s slovenskimi perutninarji in poskuZali obraniti 1. mesto. Sreéa-

nje bo 31. maja v Murski Soboti.

Dela za komisijo bo torej dovolj, najveéji uspeh pa bo, kot pravi
Stefan Vrbnjak, &e bo komisija prek vodij za posamezne discipline
uspela pritegniti k tej rekreativni dejavnosti éimveé novih delavcev,
saj se zadnja leta sre€ujejo, le eni in isti. Zlasti bi morali pritegniti
¢imveé¢ zensk in mladih delavcev.

Ptujski perutninar m Stran 7



HUMOR

Sef je prisel nekaj prej v sluz-
bo in videl, kako se knjigovodja
poljublja s tajnico.

»Ali ste za to pladani?« ga
vprasa.

»Ne, to delam brezplagno,«
odgovori knjigovodja.

XK KX

»Moja nova tajnica je najmanj
mesec dni v zaostanku z delom,«
se pritozuje direktor. »In pri
vsem tem je komaj en teden pri
nas v sluzbi.«

UGANKE REBUS

On je sin mojih starSev, a ni

moj brat. Kdo je?

Vse imajo zastonj, pa niso za-

dovoljni?

Kaj postavi vrtnar najprej v

svoj wvrt?

Kaj s pranjem ne postane &i-
sto, temve¢ Se bolj umazano?

Kaj je v sredini Drave?

2 - |LADIA DE so
JING I\ e E,
MINRR corival T w TELECA DRUG|
NASKOK
KRANT FPRER)- [NIZ
VALKA [FAG).
RATEC |RAST!NR|CETH
sesvc| prs | NOENO TRGOV-
EDI | PRI | Vi <%0
KEBSING. | KIMONU AN oN BLAGD
{ EREST SEeT.
{ JPevée > FERUT-|BesEDE
PecTHER DOLINA | MING [sLoV.
Al ot | SLIEAR
18kl TELUR br it Pegur- |
(L M5KT = = B w1 / v
AE P REMET G.cRKA NINAR
J /G TENKA :
VAN MANIST
POTRL oToK
AMPER.
PRI PO-
VEDNA
FESEM
CLUNTIR

PTUJSKI PERUTNINAR, glasilo delovnega kolektiva in kooperantov Mesokombinata Perutnina Ptu], lzdaja delavskl svet OZD. Glasilo ureja uredniskl odbor: Mirke
“ Bauman, Lojze Cajnko, predsednik), Irena Javernik, |da Kozel, Anton Medved, namestnik predsednika, Vida Nahberger, JoZe Relsman, Marija Sirovnik, Dusan 3prah,

Jovo Tarbuk. Glavni urednik Lojze CaI}nko
neg

vratamo. Glasilo je oproiéeno temel

v
a8

odgovornl urednik Jovo Tarbuk, Naklada 2200 |zvodov, uredniStvo In uprava Ptu], Potrieva 8. Rokoplsov In fotografi] ne
prometnega davka, na podlagli mnenja Sekretariata za Informacije prl IS SR Slovenije, Stev 421-1/72, z dne 5. 12, 1977.

Tiska TOZD Ptujska tiskarna, Ptuj.




