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IzobraZevanje ni le nujno potrebno za napredek, iz dneva v dan postaja vse bol] pogoj obstoja!

orip®  Nasa republika slavi svoj jubilej in
o d¢prosvetni delavci. Kajti oblast dela, svoboda, enakopravnost,

* \brastvo, solidarnost, ustvarjalnost — ti temelji nase sociali-
Sticne skupnosti — so solasno nosilni steber vsega vzgojno-
izobrazevainega dela. Prosvemni delavec, ki sprejema in v
Svojem delu uresnicuje pripadnost tem ciljem, je delavec
it med delavei in ustvarjalec v dejavnosti posebnega druZbenega
Pomena. Zato je 29. november zanj dan, ko lahko s poseb-
nim ponosom stopa v korak z delavci na vseh podrocjih, saj
izobrazevanje ni le nujno potrebno za napredek, iz dneva v
dan postaja vse bolj pogoj obstoja.

Slavnosmo ozradje pa terja tudi soocenje postavijenih
Ciliev z njihovim uresnicevanjem: da bi bili ponosni na
dosezeno, pa tudi kriticni, ostro kritiéni do napak, da bi
Pogledali, do kod smo priSli po poti v smeri postavljenega
cilja in kje zaostajamo; da bi se v prazni¢nih dneh oddahnili
in pripravili za novi zagon, usmerjen v novo ustvarjalnost, v
hovi napredek. Usmerimo tedaj prazni¢ne Zaromete na
nekatera vprasanja, ki ostro zadevajo prosvetne delavce.

v njej Se posebejw
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Najprej: ali je prosvetni de-
¥ ki deluje na podrocju
0% 1 'lega dr&ibenega pognel:;:
“&opraven delavec med delav-
‘&' Ko postavljamo tako vpra-
. _Hle, ne moremo mimo vrste
 Ritkov in veckrat povrinih sta-
ku B, ki jih sreéujemo vsak dan.
Pty ni¢ ne bo trpelo slavnost-

*I:Z ® ozradje, &e jih bomo pogle-

u'j bo nasa
5
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nova pot podobna temu studencu pri spomeniku mia-
i v Jajeu — studencu, ki nikoli ne usahne in je vedno mlad. Naj
3 to izvir nasega ustvarjalnega dela, boja za napredek in priza-
;¥anja za uresnienje ciljev nase druzbe. Ob dnevu - republike -
‘Bkren Gestitamo vsem delavcem v vzgojno-zobraZevalnih zavodih,

i dali meposredno in brez olepde-
vanj, z namenom, da bi lo¢ili
zmo od plev.

Prisluhnimo glavnemu oéit-
ku, ki ga je sliSati s strani pro-
svetnih delavcev: ,,Dokler pro-
Svetni delavci po druzbeni viogi
in dohodku zaostajamo za de-
lavci na drugih podrodjih dela,
posebno v gospodarstvu, toliko

|h'll nagim bralcem in sodelavcem ter jim Zelimo vedre, sproiéene

o- Mazniéne dni! Foto: S. Tersek
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dasa ne moremo govoriti, da
smo enakopravni delavei med
delavci.* In najbolj pogost od-
govor Stevilnih posameznikov
zunaj prosvete: ,,Prosvetni de-
lavei imajo resda niZje osebne
dohodke, imajo pa tudi niZje
delovne obveznosti in Se pocit-
nice, ki krepko presegajo okvire
rednih dopustov delavcev v dru-
gih dejavnostih. “

Pojdimo po vrsti! Ali je druz-
bena vloga Erosvemih aveey
res manjsa, kot bi morala biti?
V ustavi piSe, da sta vzgoja in
izobrazevanje dejavnosti poseb-
nega druzbenega pomena. Torej
ima posebno vlogo terdelo, vsak
delavec pa toliksno, kolikor k
njemu prispeva!* Nihée v nasi
druzbi ne more — in ne sme! —
imeti vnaprej posebne vloge,
lahko pa se posebej uveljavi, a
le s posebnimi napori.

In tu je treba povedati, da so
vrata Siroko odprta! V Sloveniji
imamo izjemno visoke potrebe
po’ izobrazevanju. Ze osnovne
Sole tretjina ucencev ne konéa
z uspehom. Skoraj deset tiso¢
mladih ljudi zagenja vsako leto
svojo poklicno pot z bistveno
slabSimi moznostmi za uspeh v
Zivljenju. Mnoge med njimi
usmeri ta neuspeh v nekvalifici-
rano delo z omejenimi razvoj-
nimi moZnostmi. Osebna izguba
se tu zdruzuje z druzbeno, Se
posebno v nadi republiki, kjer
postaja kvalificirani delavec vse
bolj dragocen. Prav gotovo udi-
telj ni edini, ki lahko temu od-
pomore, gotovo pa je, da lahko
s svojo posebno prizadevnostjo
in skrbjo za vsakega posamez-
nega ucenca ob sodelovanju s
starSi in druzbeno skupnostjo v
ucencevem okolju marsikatere-
mu mlademu ¢loveku odpre
pot do vefjega znanja, do po-
klicnega izobrazevanja in s tem
do boljsih zivljenjskih moz-
nosti.

Potem je tu usmerjanje v po-
klic, pri katerem mladi élovek
ne reduje le osebne dileme. Iz-
bira poklica je resda v prvi vrsti
odvisna od njegovih osebnih
nagnjenj in sposobnosti, toda tu
so Se potrebe druzbe, ki jih je
treba upostevati, e naj vsak
posameznik v njej dobi ustrez-
no zaposlitev. In ne nazadnje je
vsak clovek vezan na svoje
okolje, ki ga spodbuja, zal pa
mnogokrat premalo. Bilo bi kri-
vi¢no trditi, da mora biti uéitelj
odgovoren za poklicno usmeri-
tev vsakega ucenca; toda kljub

temu, da mora biti skrb za nove
delavee temeljna naloga temelj-
nih organizacij zdruzenega dela
in interesnih skupnosti, ostaja
predvsem ucitelj v oceh vsakega
mladega Cloveka tista oseba,
tista osebnost, ki ji najbolj ver-
jame, zaupa. Za dobro usmerja-
nje pa mora uéitelj poznati in
sodelovati ne le z uéencem,
temve¢ tudi s temeljnimi orga-
nizacijami zdruZenegd dela in
samoupravnimi interesnimi
skupnostmi, kjer se bodo mladi
ljudje zaposlovali. Brez dogo-
vora s temi bi bilo usmerjanje
velkrat jalovo.

'in visol
‘ni Se vecji ali kot da bi bila za

Osip na stopnji osnovne 3ole
nas tako pekli, da velikokrat
pozabl{:ﬂ‘na na osip v srednjih

ih solah. Kot da ta osip

ustvarjalnost  dovolj  samo
osnovna $ola! V druzbeni naért
smo zapisali, naj bi do leta
1985 80 % generacije konéalo
srednjo $olo. Danes dosegamo
komaj dobro polovico tega in
mnogo premalo smo storili, da
bi se pomaknili proti temu
cilju. Prav gotovo je treba pri-
znati, da je bilo srednje Solstvo
celo desetletje pastorek 3e celo
znotraj Solstva ter da nekateri
domovi za u¢ence prav kri¢e po
sanaciji. Res je tudi, da akcija
za reSevanje tega S samouprav-
nim sporazumom v letu 1973 ni
prinesla uspeha; Krivdo je treba
iskati tako v izobrazevalnih
skupnostih, ki so si premalo
prizadevale, kot pri delovnih
organizacijah, ki za svoje pri-
hodnf‘e delavce niso pokazale
dovolj razumevanja. To pa ni
toliko neuspeh samoupravnega
sporazuma kot posledica tega,
da neposrednega stika med de-
lavei v srednjem Solstvu in de-
lavei v temelljnih organizacijah
zdruzenega dela ni bilo. Doka-
zano je, da pogovarjanje prek
posrednikov ne prinese uspeha.
Jasen dokaz, da morajo prosvet-
ni delavei k delaveem v temelj-
nih organizacijah zdruZenega
dela, da morajo njim neposred-
no razlozZiti potrebe, ki niso le
potrebe prosvetnih delavcev za
njihovo delo, temve¢ v prvi
visti razvojne potrebe otrok de-
laveev v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela, pa tudi razvoj-
ne potrebe teh temeljnih orga-
nizacij zdruzenega dela kot de-
lovnih kolektivov, pogoj za nji-
hovo prihodnjo ustvarjalnost, ki
j¢ pogoj za obstoj. Prosvetni
delavei se morajo pogovarjati in
sodelovati kot delavci z delavei.
Le to lahko pripelje iz zagate.

BoljSe materialne razmere so
za uspeh srednjega Solstva po-
£0j, a ne edini, ne zadostni. Vse
preve¢ znanstvenih analiz kaze,
da sodobni uéni prostori in pri-
pomodcki res izboljfajo delo, a
glavni nosilec tega ostaja ven-
darle ucitelj. Ucitelj s svojim
znanjem in osebnostjo, zavzet
ustvarjalec in tovari§ mlademu
¢loveku. Ne oblast nad njim, ne
razpolagalec z njegovo usodo, v
roki me¢ ocen vihte¢. Ucitelj —
Cetudi vedno primus inter
pares, prvi med enakimi — je
ugleden tembolj, ¢im manj je
selektor, ¢imbolj je razvijalec
mladih ljudi.

Pri tem se moramo spet ozre-
ti na usmeritev naSe samouprav-
ne socialisti¢ne skupnosti: s sta-
lis¥a posameznika pomeni ta
zahteva njegov najveéji mozni
osebni razvoj, s stalis¢a druzbe
razvoj moralnega in umskega
potenciala in delovnih sposob-
nosti celote. Uéitelj, ki nacrtuje
in si prizadeva za vsakega svo-
jega ucenca — kot sodelayca, ki
ga naCrtno usmerja od dela k
delu, od uspeha do uspeha tega

sodelovanja, ki ga razvija kot

delavca in osebnost, kot ustvar-
jalca, tak ucitelj ima poseben
pomen za tega mladega Cloveka
in celotno druzbo in nihée mu
tega pomena ne more odvzeti,
ker ga ni dobil z deklaracijo,
temvec z ustvarjalnostjo.

Je na stopnji visokega Solstva
drugace? Poleg Se hujsega osipa
mu ocitamo Se odtujenost in
nenaértnost pri usmerjanju.
Veljajo na tej stopnji posebni
zakoni?

Prav gotovo ne! Res je, daje
visoko Solstvo v konici piramide
naSega Solstva in terja ostrejSa
merila tako po sposobnostih
kot po delu, Narobe bi bilo, Ce
bi bilo drugace. Toda dejstvo
je, da se tesna vez, ki je med
u¢iteljem in uencem v osnovni
Soli, zrahlja v srednijih Soli in Se

bolj v visokem 3olstvu. Odtuf'e- i

vanje uceCega se mladega ¢lo-
veka od ugitelja ne prinasa s
seboj ni¢ dobrega. Prav gotovo
mora imeti skupno delo na fa-
kulteti drugaden znagaj kot v
srednji ali osnovni 3oli, a skup-
na vsem ravnem ostaja ta skup-
nost uéitelja in udenca, dijaka,
Studenta; to skupno iskanje,
razpravljanje, delo, veselje nad
uspehi, dozivljanje vrednot,
znanstvenih in moralnih. Samo-
upravljanje na vseh stopnjah So-
lanja, posebej v visokem Sol-
stvu, se ne zrcali le na sestan-
kih. Ti so kaj formalni okvir
resniéne samouprave — skupne
ustvarjalnosti uéitelja in mladih
ljudi. V takem stalnem sodelo-
vanju mora pasti tudi osip, in to
ob ohranjeni ali celo zvisani ka-
kovosti, saj se bo metoda selek-
cije morala vse bolj umikati me-
todi razvijanja sposobnosti.
In nenalrtnost pri usmer-
janju? V visoken Solstvu res
_ belezimo izrazito moteno Stu-
dijsko strukturo. Medtem ko v
srednji Soli Se sre¢ujemo dokaj
urejeno porazdelitev vpisa na
'sploSno izobraZevalne in stro-
kovne, poklicne srednje 3ole, s
prevladovanjem tistih, ki so na-
menjene kadrom za neposredno
proizvodnjo, je v visokem Sol-
stvu zadnja leta nasprotno: vpis
na Studijskih smereh za nepo-
sredno proizvodnjo, torej za
ustvarjanje - dohodka, izredno
pada, narasca pa vpis na smeri v
“t.i. ,druzbeni nadgradnji‘’,
Ugotovitev, ki terja ukrepanje!
A tudi analizo, ¢emu je tako?
Predpostavka, da so strokovni
kadri v neposredni proizvodnji
za svoje delo slabSe nagrajeni
kot drugi strokovni delavei v
delovnih organizacijah, je go-
tovo eden izmed vzrokov, ki ga
je mozno in tudi treba takoj
odpraviti. Toda dejstvo, da te
anomalije $e ni na srednji stop-
nji, kaze na drugi, morda celo
ivedji vzrok: da je prehod iz
strokovnih srednjil,l Sol, posebej
poklicnih, v visoko 3olstvo za-
prt. Medtem ko se tudi pod-
povpre¢ni gimnazijec lahko vpi-
Se kamorkoli v visokem Solstvu,
je celo nadarjenemu mlademu
delavcu, ki kon&a poklicno
Solo, pot naprej zaprta. Ta ver-
tikalna zaprtost, ti zidovi med

PODPREDSEDNICA IZVRSNEGA SVETA SR SLOVENIJE DR. ALEKSANDRA KORNHAUSER PROSVETNIM DELAVCEM OB DNEVU REPUBLIKE:

USTVARJALNOSTI PROSTO POT!

Solami, morajo biti v nasi novi
visokodolski zasnovi najprej po-
drti. A ne bo dovolj, ¢e jih
bomo porudili samo z zako-
nom: predvsem u&itelj na po-
klicni $oli bo lahko tisti, ki bo
najbolj sposobne in ustvarjalne

ade delavce usmerjal v viso-
kosolski studij, seveda v sodelo-
vanju z visokoSolskim u&iteljem
in organizacijo zdruZenega dela.
Kajti kadrovanje je naloga vseh
treh.

Koliksna kopica dosedanjih
in koliko novih nalog je pred

uciteljem? Kako naj jih
zmore? :
Njegovo delo ni lahko in zato

je posebnega druzbenega po-
mena. Terja naprednega ucitelja
z veliko znanja, vedno novega
znanja, terja zanj stalni izobra-
Zevalni sistem, ki je v pripravi,

Vsak ucitelj naj bi imel odprto

pot do najvisjega znanja — tako-
je zapisano v zahtevah za sistem

izobrazevanja uditeljev. To pa
pomeni, da bomo v znatni meri
Ze v letoSnjem Solskem letu od-
prli moZnost vsem uciteljem, da
nadaljujejo svoj Studij bodisi na
ustrezni smeri fakultet, bodisi
na podiplomski stopnji, ¢e so si
visokosolsko diplomo Ze pri-
dobili, Studij zanje bo organi-
ziran redno in izredno. Profesor

na vaski osnovni Soli ali doktor -

znanosti na srednji Soli naj ne bi
bil vec toliksna redkost.

Kot studenec hitro usahne,
¢e se ne napaja, usahne tudi
uditelj, ki se nenehno ne izpo-
polnjuje. Za pomo¢ ali bolje: za
organizirano naértno strokovno
izpopolnjevanje so v pripravi
redni Studijski tecaji, ki naj vsa-
kemu ucitelju omogocijo iz-
popolnitev znanja, pa tudi na-
E;edovanje v njegovem poklicu.

sota treh meril naj bi bila
odloéilna za napredovanje: delo
na 3oli, strokovno izpopolnje-
vanje in delo v okolju. Vsa tri
merila so enakopravna. Kajti
ucitelj ne more uspeSno delati
brez potrebnega znanja, a tudi
ne brez sodelovanja z delavei v
druzbi, v kateri zivi. Njih mora
prepri¢evati o vlogi in pomenu
svojega dela, njim mora poka-
zati, kod vidi pot v napredek,
kje lahko pomaga njim in njiho-
vim otrokom, a tudi kje morajo
oni njemu pomagati. S svojo
osebnostjo, § svojim znanjem in .
delom se je ucitelj delZan boriti
za napredek.

Prav te dni bomo &i pred
delavce v temeljne organizacije
zdruZenega dela s programi za
delo druzbenih dejavnosti v letu
1974. Med njimi bosta pred-
nostna izobrazevanje in znanost
kot osnovna nosilca naSega go-
spodarskega razvoja. Med potre-
bami izobraZevanja za leto
1974 so zajete naloge, o katerih
je -govora. Rac¢umi potrebnih
sredstev pa so zasnovani tudi na
samoupravnih sporazumih o de-
litvi dohodka in osebnih dohod-
kov, ki so za prosvetne delavce
Era\r sedaj izpopolnjeni tako, da

o njihovo delo enakopravno
ovrednoteno z delom na drugih

(Nadaljevanje na 3, strani)
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- KDOR NI POUCEN, NE MORE PRAVILNO ODLOCATI

Tako kot vec¢ let doslej so tudi letos v nasi republiki ocitne
velike razlike med predvideno ekonomsko politiko in njeno ures-
nicitvijo. Kako je z ustavnim nagelom o neposrednem odlocanju
delaveev glede skupnih obremenitev gospodarstva? Letos se e ne
izvaja in vse kazZe, da delavei tudi v prihodnjem letu ne bodo imeli
kaj desti besede pri tovrstnih odlocitvah; odloéali bodo le o tistem
delezu denarja, ki ga bo treba odsteti za druZbene dejavnosti. —
Tako mnenje smo slisali v razpravi na 21. seji predsedstva repu-
bliskega odbora delavcev druzbenih dejavnosti (letosnjega 6. no-
vembra), ko so clani ocenjevali druzbenoekonomski razvoj Slo-
venije v letu 1973 in govorili o pripravah na financiranje druzbenih

dejavnosti v letu 1974.

Kaj povedo stevilke? Te kaZejo,da naras¢ajo obveznosti gospo-
darstva (davek na dohodek TOZD, materialni stroski, pogodbene
obveznosti, stroski bancénih storitev, obresti in sredstva prora-
Cunskih skladov) veliko hitreje kot osebni dohodki in sredstva za
druzbene dejavnosti. Ukrepi ekonomske politike v letu 1972 in
1973 niso uveljavili XXI. in XXII. dopolnila republiske in zvezne
ustave. Gospodarski sistem in njegovi instrumenti niso usklajeni,
ekonomska politika ni dosledno sankcionirana na vseh podrocjih,
odtujena sredstva Se vedno omogodajo koncentracijo kapitala in
nesmotrme nalozbe, na katere ne vpliva zdruzZeno delo. Odgo-
vornost ni dosledno uveljavijena, trdna druzbena disciplina je e
vedno samo pojem. Zato se e vedno dogaja, da so tisti, ki krsijo
zacrtano politiko in merila, nagrajeni, kaznovani pa oni, ki jo spo-
Stujejo. Delni ukrepi v politiki cen, pavsalne zamrznitve, ki ohra-
njajo privilegije enih in povzrocajo obup drugih, vse to so le posle-

dice navedenih pojavov.

O vsem tem je razpravijalo predsedstvo na svoji seji, izoblikovalo
sklepe in stalisca, v katerih poudarja, kako nujno je upostevati
ustavna dopolnila, v skladu s sprejetimi sporazumi za leto 1974 pa
sprejeti programe in odlocitve za delo druzbenih dejavnosti
(okvirmo usmeritev bo podal druzbeni dogovor v republiki). Ob
vsem tem pa je pomembno tudi tole opozorilo: Vecina druzbenih
dejavnosti opravija naloge take narave, da je treba zagotoviti nji-
hovo neprekinjeno in nemoteno delovanje. Ker novi sistem finan-
ciranja druzbenih dejavnosti, kot ga predvidevajo ustavne spre-
membe, Se ni dograjen, bi bilo nujno predvideti dolocene zacasne
ali prehodne resitve, ki bi preprecile morebitne krizne situacije ob

zacletku leta 1974.

Predsedstvo tudi predlaga, da je treba &imprej sklicati skupno
_sejo predsedstva Zveze sindikatov Slovenije in izvrsnega odbora
republiske konference SZDL, na kateri naj bi sprejeli osnovna po-
liticna stalisca in uéinkovit akcijski nacrt delovanja obeh organov
pri uresnicevanju nalog v zvezi s samoupravnim sporazumevanjem

in druzbenim dogovarjanjem.

O novem statutu za osnovne Sole, novostih glede sprejemanja
programov in vrednotenja dela druzbenih dejavnosti, ki se pri-
pravijajo za prihodnje leto, izhodis¢ih za vrednotenje dela delavcey
v druzbenih dejavnostih in predlogih republiskega odbora v zvezi s
tem ter o drugih vprasanjih je tokrat vec¢ povedal za bralce nasega
¢asopisa predsednik RO Sindikata delavcev druzbenih dejavnosti.

VINKO KASTELIC,

VPRASANIJE: Sodelavei v
republiskem odboru Sindikata
delavcev druzbenih dejavnosti

- Slovenije so izdelali teze za sta-
tut osnovne 3ole. Ob tem pa se
pojavljajo nekatera vprasanja,
kot npr.: samoupravljanje v Soli
je po veljavnem zakonu v
osnovni Joli organizirano doslej
nekoliko drugace, kot je nave-
deno v teh tezah. Kako je s
tem?

ODGOVOR: Zakon o osnov-
ni Soli Se ni usklajen z ustavnimi
dopolnili in, razumlijivo, niti z
novimi ustavnimi resitvami. Pri
izdelavi tez statuta je republiski
odbor sodeloval z republiskim
sekretariatom za prosveto in
kulturo, kjer pripravijajo nove-
lizacijo omenjenega zakona.
Dolocbe zakona o osnovni Soli
bodo glede samoupravljanja
uveljavile nacela, ki jih Ze vse-
bujejo teze statuta. To pomeni,
da Solam zato ne bo treba do-
polnjevati statuta.

VPRASANIJE: Svet 3ole po
teh tezah ni pravzaprav vec
samo organ 3ole, temveé skupni
organ, sestavljen po delegatskih
nacelih vseh subjektov, ki so-
delujejo v vzgoji in izobrazeva-
nju...

ODGOVOR: Da, druzbena
Junkeija vzgoje in izobraZevanja
je kot taka vsebinsko definirana
v dokumentih Zveze komuni-
stov in skupscine SR Slovenije.
Prav tako je v austavnih dopol-
nilih in tudi v osnutku nove
ustave SR Slovenije doloceno,
da sta vzgoja in izobraZevanje
dejavnosti posebnega druzbe-
nega pomena. Obenem je v
ustavnem osnutku predvideno,
da se ustanavljajo samoupravne
interesne skupnosti in njihove
enote, v katerih vsi zainteresi-
rani skupno po nacelih spora-
zumevanja in dogovarjanja ures-
nic¢ujejo svoje skupne interese.
Naloga statuta sole je, da ome-
njena nacela pravno predpise in
omogoci funkcionalne, torej
ucinkovite refitve.

Svet Sole je tako skupni or-
gan vseh zainteresiranih subjek-
tov v procesu vzgoje in izobra-
Zevanja, kjer se uresnic¢uje dru?-
beni interes, hkrati pa se Ze v
dolocenem smislu  opravija
druzbena funkcija, ki jo pred-
videva osnutek ustave za enote
samoupravne interesne skup-

nosti (¢len 85 osnutka ustave
SRS). Ta svet je torej Ze zaro-
dek prihodnje skupséine enote
interesne skupnosti. Podruzblje-
nje vzgoje in izobraZevanja naj
ne gre torej po dveh locenih
tirih, na eni strani prek organov
enot samoupravnih interesnih
skupnosti, po drugi strani pa
prek predstavnikov ali dele-
gatov javnosti v svetih Solskih
zavodov.

VPRASANJE: Kaj pomeni
dolo¢ba tez, da Sola nima v
svoji sestavi temeljnih organi-
zacij zdruZenega dela?

ODGOVOR: Take dolocilo
ne pomeni ni¢ drugega kot to,
da so teze statuta uporabne za
tiste osnovne sole, ki se v tem
trenutku ne zdruzujejo v ob¢ini
z drugimi osnovnimi Solami na
podlagi samoupravnega spo-
razuma o zdruZevanju. Sicer pa
se samoupravno vsebinsko or-
ganizirajo kot temeljne orga-
nizacije zdruZenega dela.

Omenimo naj, da so prav
prosvetni delavei v vedini obéin
v letosnjih razpravah o uresni-
Cevanju ustavnih dopolnil me-
nili, da so integracije v solstvu
primerne in nujne. Ti integra-
cijski procesi so misljeni kot
sodelovanje in skupno urejanje
vseh zadev, ki naj pripomorejo
k Se uspesnejSemu opravijanju
nalog Sole in racionalnemu po-
slovanju, ne smejo in ne morejo
pa biti centralizacija samo-
upravljanja. To je obenem tudi
smisel vsebinskega uresnice-
vanja ustavnih dopolnil.

Prakticéne teZave pa so v tem,
da v vecini primeroy niso izde-
lane ustrezne strokovne in
ekonomske analize ter predlogi
samoupravnih sporazumov o
zdruZevanju, ki naj omogodijo
ustrezne samoupravne odlo-
Citve delovnih skupnosti. Pra-
vilna je pot, ki so jo ubrale Ste-
vilne Sole in temeljne izobraze-
valne skupnosti s tem, ko so
ustanovile komisije, ki Ze pri-
pravljajo te analize, ki jih zakon
0 konstituiranju temeljnih or-
ganizacij zdruZenega dela za-
hteva za kakovostne samo-
upravne odlocitve. Integracijski
procesi se bodo nadaljevali tudi
v naslednjem letu, samoupravno
organiziranje zdruZenega dela
pa ne bo koncano z 31. de-

cembrom 1973. To, da bo novi
statut sprejet Se letos, je torej
Sele prva faza teh prizadevanj.

VPRASANJE: Kaj pa po-
druZniéne 3ole?

ODGOVOR: Glede podruz-
nicnih Sol gre za razlicno veli-
kost teh sol z ve¢ ali manj od-
delki, pa tudi za razlicno odda-
ljenost teh sol od maticne sole.
Teze predvidevajo resitve v tem
smislu, da podruZnicne sole ne
bi bile temeljne organizacije
zdruZenega dela, temved le od-
delki dali organizacijske enote
maticnih, torej centralnih sol
To pomeni, naj statut ustrezno
omogoci aktivno sodelovanje v
strokovnem in samoupravnem
delu tudi delavcem podruznic-
ne Sole. Tudi zainteresiranim
ob¢anom. -na obmocju krajevne
skupnosti, kjer deluje taka po-
druznic¢na Sola, naj bi omogo-
¢ili neposredno sodelovanje v
ucéno-vzgojnem procesu prek
Solskega odbora ali drugega or-
gana, ki deluje pri podruznicéni
Soli in je tudi ustrezno zastopan
v svetu sole.

Kot je bilo Ze poudarjeno, so
teze izhodisée in pripomocek
za ustvarjalno delo prosvetnih
delavcey pri sprejemanju njiho-
vih samoupravnih aktov. Pri
tem naj poudarim, naj bi bil sin-
dikat pobudnik samoupravnega
urejanja zadev, dolinost vo-
dilnih delavcev pa je, da pri-
pravijo  ustrezne  strokovne
predloge za samoupravne od-
locitve v kolektivu,

'VPRASANIE: Za prihodnje
leto se pripravijajo pomembne
spremembe glede sprejemanja
programov in vrednotenja dela
druzbenih dejavnosti. V ¢em so
pravzaprav bistvene novosti?

ODGOVOR: Ze ustavna
dopolnila, sprejeta leta 1971,
predpisujejo, da delavci v orga-
nizacijah zdruZenega dela ne-
posredno odlocajo o svojem
dohodku, torej o dohodku, ki
ga namenjajo za svoje in vse
druzbene potrebe. To dolo¢ilo
pomeni, da v prihodnosti ni ve¢
mogoce dolocati prispevkov s
predpisi  druzbeno-politi¢nih
skupnosti, temve¢ da se naj de-
lavei v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela neposredno
odlocajo s sprejemanjem samo-
upravnih sporazumov, v katerih
so doloceni programi in sred-
stva za delo druZbenih dejav-
ROSTI.

Prakticno to pomeni, da je
treba za leto 1974 s samoupray-

_mimi sporazumi, ki jih bodo

sprejemali delavei v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela,
sprejeti programe in odlo€itve o
sredstvih za delo druzbenih de-
Javnosti, Okvirmo usmeritev na
podlagi dokumenta o ekonom-
ski politiki SR Slovenije za leto
1974 'bo podal druzbeni do-
govor v republiki. Na tej osnovi
bodo lahko nastajali obéinski in
medobcinski druzbeni dogo-
vori. Razumljivo je, da bo mo-
ral ta druzbeni dogovor o skup-
ni potrosnji vsebovati potrebne
prioritete, upostevajo¢ posebej

sklepe III. konference ZK Slo- .

venije o odpravijanju socialnih
razlik, hkrati pa osnovna merila
svobodne menjave dela za ma-
terialno vrednotenje programoy
druzbenih dejavnosti ter nacin,
kako nadzorovati izvgjanje pro-
gramov.

Zato je predsedstvo repu-
bliskega odbora Sindikata de-
lavcev druzbenih dejavnosti
Slovenije sprejelo izhodis¢a za
vrednotenje dela delavcey v
druzbenih dejavnostih. Ta iz-
hodis¢éa pa so utemeljena z na-
slednjimi ugotovitvami: z do-
polnitvami samoupravnih spo-
razumov o delitvi dohodka in
osebnih dohodkov za posa-
mezne skupine gospodarskih in
druzbenih dejavnosti v letu
1973 so bili dogovorjeni (ne pa
tudi izplacani!) osebni dohodki
med gospodarstvom in druzbe-
nimi_ dejavnostmi  usklajeni.
Sem Stejemo tudi dodatna sred-
stva za delovne izkusnje v samo-
upravnih sporazumih s pod-
rocja Solstva, ki so uveljavljena
kot dodatek na kalkulativne
osebne dohodke. Dogovorjeni
osebni dohodki v teh samo-
upravnih sporazumih uposte-

vajo tezavnost razlicnih delov-
nih razmer in drugih elementov,
relevantnih za vrednotenje dela.
Zato so dogovorjeni osebni
dohodki izracunani na pogojno
nekvalificiranega delavea v 80~
spodarstvu visji kot v druzbenih
dejavnostih. To pomeni, da je
politika dohodka in osebnih «
dohodkov v samoupravnih spo-
razumih gospodarstva in druz-
benih  dejavnosti  usklajena.
Zato ni mogoce v okviru eko-
nomske politike za leto 1974
predvidevati za druzZbene de-
javnosti  drugacnega porasta
osebnih  dohodkov, kot bo
predviden za gospodarstvo. Pri
tem naj omenim, da gre za do-
govorjene osebne dohodke v
samoupravnih sporazumih, ne
pa za konkretrie osebne do-
hodke, s katerimi razpolaga
posamicna ustanova ali delovna
organizacija,

VPRASANIJE: In kaj pred-
laga republiski odbor oziroma
njegovo predsedstvo?

ODGOVOR: Republiski od-
bor predlaga, naj bi v ekonom-
ski politiki za leto 1974 in v
druzbenem dogovoru o skupni
in splosni porabi doloéili enot-
no izhodisce, tako da se od-
visno od izpolnitve programa
dogovorjeni osebni dohodki v
gospodarstvy in druzbenih de-
javnostih lahko povecajo zg
enak odstotek in da so samo-
upravai sporazumi druzbenih
dejavnosti izhodisée za vredno-
tenje dela pri kalkulacifi cen
storitey ali programov dela. Pri
tem samoupravne inleresne
skupnosti ali financerji uposte-
vajo nacin pridobivanja in obli-
kovanja dohodka temeljnih or-
ganizacij zdruZenega dela druz-
benih dejavnosti in svoje, torej
druge vire_dohodka, tako da
omogocijo. organizacijam zdru-
Zenega dela druzbenih dejav-
nosti uresnicitev samoupravnih
sporazumov ob najustreznejsem
in smotrnem opravijanju de-
lovnih nalog ali uresnicitve
programa. Razen tega naj bi, Ce
bi prislo do vecjega odstopanja
cen in osebnih dohodkov od
predvidene ekonomske politike,
Ze sredi leta ustrezno uskladili
osebne dohodke v dejavnostih,
Kjer bi ti zaostajali.

VPRASANIJE: Razliéno na-
rai¢ajo obremenitve gospodar-
stva, skratka mnogo hitreje na-
rai€ajo obremenitve kot so
davki , pogodbene obveznosti,
obresti ipd. kot pa obremenitve
samih osebnih dohodkov. Kaj
to pomeni? .

ODGOVOR: Ti tendi po-
menijo, da se slabsajo mozZnosti
druzbenega standarda in da je
relativno vse manj denarja za
podrocje Solstva, zdravstva, kul-
ture in podobnih dejavnosti.
Zato obstaja resna nevarnost,
da bodo delavci samoupravno
odloédli o svojih obremenitvah
Za druzZbeni standard, medtem
ko ne bodo imeli niti pregleda
niti vpliva na druge obreme-
nitve. Zato bi morali delavcem
predioziti bilanco obremenitve
celotnega dohodka ne glede na
to, da se bo v letu 1974 odlo-
¢alo o davkih, pogodbenih ob-
veznostih in podobnem $e na
star nacin. Neodtujljiva je
namre¢ pravica delaveev, da so
informirani o celotnem do-
hodku, da izrazijo svoje mnenje
in staliséa, ki pomenijo obvez-
nost za tiste, ki v sistemu do-
koncno odlocajo. To je nasa
neodlozljiva politiéna obvez-
nost in ¢e ne bo uresnic¢ena, bo
sindikatom onemogodeno so-
delovanje v tej samoupravni
akciji. Predsedstvo je posebejf
opozorilo na politicno dimen-
zijo problema, saj se tej samo-
upravni poti izredno mocna
upirajo tehnokratske in etati-
stic¢no-birokratske sile, ki Zelijo
ohraniti oblast nad preseznim
delom, ki ga ustvarjajo delavcei.

VPRASANIJE: In kako naj bi
pridli pred delavce s temi pred-
logi?

ODGOVOR: Na vsak nacin

.usklajeno. Usklajeno delo vseh

samoupravnih interesnih skup-
nosti in drugih porabnikov je
obveznost. Tako bodo delavci v
temeljnih  organizacijah zdru-
Zenega dela imeli v enem do-

kumentu vpogled in pregled
vseh programov in potrebnih
sredstev ter predloge samo-
upravnih sporazumov. To po-
meni, da morajo samoupravne
interesne skupnosti spremeniti
dosedanjo metodo programira-
nja in prikazovanja podatkoy
tako, da bo. delavcem jgsno,
kaksne in kolikine storitve ter
po kaksni ceni bodo prejeli na
podlagi sprejetega samoupray-
nega sporazuma, in naj jim bo
tudi omogoceno odlocanje o
prioritetah zadovoljevanja svo-
Jih potreb na - posameznem
podrociju.

VPRASANIE: Poleg sanacije
osebnih dohodkov na podrocju
vzgoje in izobrazevanja, ki je
delno stekla, obstajajo resni
problemi, predvsem glede sta-
novanjskih vprasanj prosvetnih
delavcev. Kaj menite?

ODGOVOR: Da, to je res.
Stanovanjska perspektiva, pred-
vsem mlajsih druZin prosvetnih
delavcev se odmika ob vse vecji
ceni stanovanj. Menim, da bi
morali sprejeti v temeljnih in
drugih izobraZevalnih skupno-
stih ter obéinah odlocitve, da
se ob solskih investicijah ob-
enem zagotavlja denar za sta-
novanja prosveinih delavcev, ki
bodo v teh novih solah pouce-
vali. Prosvetni delavei morajo
sami prek svojih organizacij
sodelovati pri snovanju in tudi
delu prihodnjih samoupravnih
stanovanjskih interesnih skup-

ZIDOVI NISO RAZTEGLJIVI

nosti in tam dobiti potreb
nufno mesto.

VPRASANIE: Nalog tort
malo, roki so kratki, kako}®
bomo opravili? _

ODGOVOR: Zaradi zahly,
nosti teh nalog, ki jih je

opraviti v zelo kratkem ca ovﬁ
posebna dolZnost samih Eva

lavcev  druzbenih dejavndy
torej tudi vzgoje in izobry
vanja, da so neposredno uds
Zeni v teh procesih in usposy’
ljeni za pravilno in kakovos§
seznanjanje delavcev s to I
blematiko, kot tudi za pripr
programoy  in  samoupray
sporazitmov. Organi  upi’
ljanja, vodilni in strokovni ¢
lavei so neposredno in osebl Yasy
odgovorni za strokovnost of; P.
vil in organiziranost dela. U Y°]
ganizacijo zdruzenega deld 5"
druzbenih dejavnostih in drif °©
delovne skupnosti pa mo ";
hitreje kot doslej razvijati §
stem dohodka in dosegati ve4:>
ulinke pri delu z razpolo
vimi sredstvi. Pri tem naj sep el
sebno  poudarim  obveznty
sindikalnih organizacij na
ravneh, da so politicno o0asy
vome za pravocasne pobude 4, b
akcijo, za sodelovanje v njej

y

.

Lepa bela Ljubljana, postajalisée Stevilnih turistov, vsako-
letno prizorisce velikega spektakla kmecke ohceti in rekiamé §y.
za slovenski turizem sprejme vsako leto pod strehe svojih 50l o
in domov tudi zelo veliko mladih ljudi. Ti pa seveda nimajo ;e
povsem ,,prostega vstopa“, saj jih Sole sprejmejo ali pa ¥
odklonijo — zaradi slabSega ucnega uspeha ali najveckrat — ;.
zaradi prostorske stiske. S to neprijetno zadevo, adapta- D
cijami srednjeSolskih in domskih prostorov in podobnim se'§
mora vsako leto veliko ukvarjati tudi svet za vzgojo in ly,.
izobraZevanje nasega mesta. Njegove prvenstvene naloge naj Ref,
bi bile sicer vsebinske zvrsti, toda brez strehe nad glavo nista §
mogoca niti pouk niti ucenje.

za to, da bo vecina delave k&-
informirana in sama odlocalag:.”
samoupravnih sporazumih, B
pa da to delajo vodilne sty -
ture in oZji organi upravijanje,. .
delovnih organizacijah. :{c'
™
.
da
:.
My ]

Udelezili smo se 23. seje sve-
ta za vzgojo in izobraZevanje
skupiCine mesta Ljubljane in
zvedeli:

Sola za oblikovanje je pred
nedavnim zamenjala — v dogo-
voru z zavodom Festival — del
prostorov v Krizankah. Sedaj
ima sicer boljSe, ne pa $e po-
vsem dobre delovne razmere;
prostora je Se vedno premalo,

Vzgojna posvetovalnica, ki je
imela nekdaj svoje prostore na
Poljanski cesti, se je preselila v
Sisko. Sedanji ustanovitelj ob-
&ina Center, in SiSka — ob&ina,
kjer je sedaj posvetovalnica,
predlagata, naj bi prevzela usta-
noviteljstvo skupS¢ina mesta
Ljubljane, ljubljanske ob&ine pa
bi prispevale svoj deleZ pri so-
financiranju izgradnje nove po-
svetovalnice. Na seji sveta za
vzgojo in izobraZevanje so se s
tem strinjali, Poudarili so, da je
Siroka dejavnost vzgojne posve-
tovalnice posebno dobrododla
Solam, katerih ustanovitelj je
prav mestni svet. Njegovo delo
je torej skrbeti za povezavo in
usklajevati obveznosti obé&in, ki
morajo prispevati svoje delez.

Dijaski domovi so sramota
nafih mest — je rekel Sergej
Vodnjak, podpredsednik mest-
nega sveta Ljubljana, ko so go-
vorili 0 razmerah, v katerih mo-
rajo Ziveti gojenci in delati nji-
hovi vzgojitelji. Sedaj financira
domove republiska izobrazeval-

-na skupnost, vpraSanje investi-

cijskega vzdrzevanja pa bi mo-
rali resiti s posebnim sistemom.

Zanimivi so podatki, ki jih je
zbral aktiv ravnateljev ljubljan-
skih domov: ti povedo, da je v
domovih kar 1866 kvadratnih
metrov poviiine uporabljene za
stanovanja domskih delavcey in
tudi drugih. Ce bi te prostore
izpraznili, jih preuredili in na-
mensko izrabili, bi dobili za pol
stare milijarde skoraj toliko
prostora, kot ¢e bi zgradili nov
dom (za 466 gojencev).

In 3¢ podatki iz ankete o
gospodarjenju s srednjeSolskimi
prostori, ki jo je pripravila stro-

kovna sluzba sekcije za vzgof
in izobraZevanije:

Solski center za vzgojo pist
niskih kadrov nima svojih pf#iZ]
storov. Z najemodajalci prost?
rov za osnovno dejavnost imaf
ur;jene pogodbene odnose.

oklicna 3ola kovinars¥
stroke je preSolala u&ence nek t
terih strok; s tem je pridobl¥
nekaj prostora in tako omogf
gila boljie moznosti_za Solanfh
sedanjih ucencev. Sola je ¥
vedno v dotrajani leseni barafip,,
in torej med prvimi potrebi
noyih prostoroy. g

Sola za medicinske sestre j& .
vsako leto znova pred istim profy,
blemom; prijav za Solanje je v
kot prostora, Jasno je, da
morala imeti svoje prostore 0%
kliniénem centru, saj je pouk Y.
Soli neposredno povezan s prak:
ticnim delom v vseh ljubljamy;
skih bolniSnicah in 2 delom g~
domu. Toda, ob naértovanj¥}
tega centra so, zal, pozabili Mj >
prihodnje osebje. §

Poljanska gimnazija ima dvojy
izmenski pouk: v eni izmeni &
17, v drugi pa 16 oddelkove !
Zato da so se lahko vpisali difg
jaki, ki so letosnjo jesen prosilj,
za sprejem, so morali mladinskO;"
sobo spremeniti v uéilnico; sétf,
daj nimajo niti enega prostordj
za svobodne dejavnosti. ok

Za uporabo telovadnic (n€h,
najboljih) v ,,tujih jisah® mo g,
rajo odSteti ljubljanske srednjéf,
Sole kar precej denarja. Anketd
pa ugotavlja, da je v nekateril
Solah tudi nekaj praznih prosto p,
rov, ki bi jih lahko s pocenl
preureditvijo spravili v red in ﬁhhﬂ
modernizirali. Kljub temu da s0
stanovanja v §ol]ah ze zdavnal
wprezivela rec*, pa vendar v tefl g
s,0stankih preteklosti* e vednd #‘:
stanujejo delavci zavodov. leg

Vst ti podatki seveda §e zda 'zt

le¢ niso v veselje, povsem ¥
nasprotju pa so z mnenjem fr*
stih, ki so v konceptu razvojd 4
mesta Ljubljane zapisali, da se*
danje zmogljivosti ljubljanskil i
srednjih Sol ~ ustrezajo potré .

bam. ? 4 a!!
MARJANA KUNEJ
L
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1 6. do 10. oktobra so bili
torgfiinem ¢érnogorskem me-

Budvi: V1. kongres zgodo-
0= Jugoslavije, II. jugo-
Iski simpozij o pouku zgo-

cako!

',_ €, II. medkatederska kon-
casub filozofskih fakultet —
wih B0V Z3 zgodovino, zvezno
v nobs Vanje arhivskih. delavcev
obrd2vije ter skupicina Zveze
) ude zgodovinarjev  Jugo-

svas . kongres zgodovinarjey
to pLavije je obravnaval temo
iprd®s vasi in mest skozi zgo-
prav I, Zasedal je v plenumu
uprtkcijah, Na kongresu so
vni d22Clenjeni Stevilni odnosi
osebi ¥asmi in mestom, vse od
¢ opt® pa do konca druge sve-
Jg. (FVojne.
gresa se je udeleZilo
, dnif’ delegatov iz nase domo-
o Pa tudi delegacije iz So-
jati £° zveze, Bolgarije, Ro-
pflJ¢, Madzarske, Poljske in
oloil je. Iz Slovenije je bilo na
 Se oSy 60 zgodovinarjev. Na
eznd, elicastnem  posvetovanju
2 ys@'© prebranih ve¢ kot 100
~detvenih referatov, $tevilnih
(de & cratov, ob teh pa je po-
je b bogata razprava,
Jwc k4] zanimiva - je ugo-
alak”y> da so slovenski zgodo-
pn R sodelovali kar z 10
strul© pripravljenimi referati in
anjlb.  Pripomogli  k  razéi-
anju  pomembne  zgo-
‘lske problematike v od-
p med vasjo in mestom.
T. Bogo Grafenauer je imel
dan v plenumu uvodni re-
+! pod naslovom ,Problemi
4 in vasi v zgodovini na-
o oy Jugoslavije*, v katerem je
ol 23] vrsto novih ugotovitev,
iy kodo obogatile naSe zgodo-
Y9 Bpisie. Omenjeni avtor je
pf # % drugi referat ,,Problemi
ol Mizacije in etnicne struk-
{* Prebivalstva slovenskih po-
0 v grednjem veku®, ki je
tav-tako dobro ocenjen.
$\€lerati slovenskih zgodovi-
U8 50 bili zelo zanimivi. Naj
“f Mastejem: Franc Zwitter:
#Cna struktura in politi¢na

'r'\

ia

"

pRNZE KOVACIC:

)SIW

SO ZBOROVALI

vloga mest v slovenskih dezelah
od srede 19, do zacetka 20. sto-
letja; Ferdo Gestrin: Boj za
podezelsko trgovino med me-
stom imrvasjo od 15. do zacetka
17. stoletja; Vasilij Melik:
Razvoj prebivalstva mes¢anskih
naselbin v slovenskih dezelah
od srede 19. do zacetka 20. sto-
letja; Tone Ferenc: Nemska ko-
lonizacija v Sloveniji od 1941
do 1945; Miro Stiploviek: Slo-
venske politi¢ne stranke in nji-
hovi kmecki programi od leta
1918 do 1920; Sergej Vilfan:
Tipologija srednjeveSkih mest
na Slovenskem in etni¢na struk-
tura njihovega prebivalstva; Ja-
roslav.  Sagel:  Gospodarska,
etni¢na in druZbena struktura
Norika, Istre in Panonije in
Alenka Nedok: Razvoj kmec-
kega gibanja v okviru ljudske
fronte na Slovenskem,

V vseh sekcijah, kjer so bili
prebrani referati, so Zeli slo-
venski zgodovinarji izredno pri-
znanje. V plodnih razpravah so
udeleZzenci opozarjali na §te-
vilne probleme. Posebno uspes-
na je bila V. sekcija, ki je obrav-
navala problem vasi in mesta
med ljudsko revolucijo. Novi iz-
sledki bodo prav gotovo dobro-

dodli marsikateremu zgodo-
vinarju, $¢ posebno pa peda-
goskim delaveem.

Mnogo, zanimivih in bogatih
poro¢il je bilo prebranih na II.
jugoslovanskem simpoziju o
pouku zgodovine. Porocevalci
so razpravljali o pouénih, idej-
nih, didaktiéno metodiénih vi-
dikih pouka zgodovine, o mo-
demih  ucébenikih, o pro-
blematiki zastopanja zgodovine
narodov in narodnosti v re-
publiskih programih, o sodobni
zgodovini v osnovni $oli in gim-
naziji ter o drugih aktualnih
problemih, Opozarjali so, da bi
morali ve¢jo pozomost po-
svetiti enakopravni zastopanosti
zgodovine vseh jugoslovanskih
narodoy in narodnosti, ob tem
pd’ dodajati snov iz zgodovine
naroda ali narodnosti svoje re-
publike. Dogovorjeno je bilo,

O literarnem

Bustvarjanju otrok

ol (Nadaljevanje in konec)

rokov éut iz eti¢nega pod-

4 prihaja do svojega prist-
, itk _spontanega izraza prav
<o} [8tih spisih, v katerih opisu-
otk Tok svoje osebne doZivijaje,
iy Prikazuje svojo -navezanost
obk“Vali, na svoje stare starde in
'Y humornih in fantastiénih
Navah njegovih razpolo-
- Iskih sestavkov, ,,deloma* —
W0 deloma navajen v navedni-
al’ = prihaja do izraza njegov
p}. %@ pravicnost tudi tedaj, ka-

Opisuje razmerje in odnose
04 OIroki in njihovimi starsi,
e} ‘Ove znacaje ali kako znacaj-
Ve .POtezo. Temeljno otrokovo
ik Ulje je osamljenost. Slisal
ilif" nekega otroka, ki je v igral-
o, kotu prazne dnevne sobe v
- em vricu v zamejstvu nago-
al 14 svojega konja (ne vem
v ali je bil to gugalni konji-
* ali tak na kolesih): ,Eh,
I konjicek, ti nimas mame,
“J0 pa imam. Ti nimas ocka,
“ 8¢ pa imam in kljub temu
" pray. tako sam, cisto sam
ety . . . Otrok bi rad imel
mater, bratca, dedka,
in zvezde samo zase, v bo-
blodnjah spoznava, da to
Mogoce, da je ta tu, oni tam,
Mora iskati in najti sam,
ne bo tega storil namesto
» nihde mu ne bo odvzel
bremena; tako priéne gra-
Y zbrani osamljenosti same-

Sebe,

Iz osamljenosti se rojevajo
Yiskrenejse pripovedi. To bi
W v prvi vrsti vedeti mentor
. wPriyariti*, prirediti svoje za-
5}!*8. moralna ali estetska na-
e .
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¢
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na ro otrokovo dispozicijo.

Skratka, ne postavljati predpi-
sov pred otrokova doZivetja, ki
pomenijo Zivljenje, ampak jih
postavijati za njim, torej z otro-
kovimi pripetljaji ilustrirati na-
éela; podobno kot to poéne
moderna literatura, ki se ne po-
stavlja pred vsakodnevno banal-
nostjo z visokoletecimi mislimi,
ampak stoji za banalnostjo, sko-
zi in z njeno pomocjo in s svojo
estetsko kakovostjo pripove-
duje globlje misli o ¢loveku.
Zivalske zgodbe — otrok pa¢
obvlada Zival, to bitje, manjse
od njega — so zalo skoraj naj-
boljSe in najboli prepricljive
strani v njegovih spisih; v ne-
kem smislu mu Zivali nadome-
§¢ajo imaginarmega dvojnika iz-
miSljienega prijatelja, osamljen-
ca, kakrien je on sam, zavezni-
ka, ki je v zaroti proti odraslim.
Otrokova osamljenost se zato
rada veZe na osamljenost starih
ljudi, Odtod tudi toliko med-
sebojnega razumevanja med
viucki, babico in dedkom;
otroski spisi kar vrvijo od opi-
sov tega solidarnostnega odno-
sa. Nadalje so prepricljivo pri-
kazana prijateljstva (po moZ-
nosti seveda ne prijateljstva, ki
so jih otroci sklenili v istem raz-
redu). Humor, s katerim otrok
prenekaterikrat dogleda svojo
nebogljenost, je  naslednja
Zlahtna in vitalna prvina otro-
kove izkusnje s svetom in ime-
nitna osnova za njegove kritic-
ne izpovedi o samem Ssebi,
(,,Nekaj tako smesnega se mi je
zgodilo®, pravijo otroci ali
»tako traparijo sem napravil, da
jo moram kar zapisati, da se

naj se ustanovi stalna komisija
za pouk zgodovine pri izvrinem
odboru Zveze zgodovinarjev
Jugoslavije, ki bo obravnavala
ta problem. Da pa bi se uéitelji
zgodovine ¢imbolj usposobili za
posredovanje omenjene zgodo-
vinske problematike, so udele-
zenci menili, da je treba Ze na
zgodovinskih katedrah uspo-
sobiti predavatelje za nove pro-
grame, $e posebej za zgodovino
narodnosti. Precej razprave je
bilo tudi v zvezi s poucevanjem
nafe ljudske revolucije in po-
vojnega obdobja. Sklenili so, da
je treba e bolj kot doslej po-
svetiti posebno pozomost ljud-
ski revoluciji ter novej§im druz-
benopoliti¢nim gibanjem doma
in po svetu ter mladino ne samo
fragmentamo, temve¢  vse-
splofno seznaniti z nafo naj-
slavnej3o zgodovino.,

UdeleZenci so z nezadovolj-
stvom ugotavljali, da pri ne-
katerih zgodovinskih katedrah v
Jugoslaviji Se ni uveden pouk
metodike zgodovinskega pouka.
Dogovorili so se, da je treba to
pomanijkljivost  Cimprej od-
praviti.

S posebno pozornostjo so
razpravljali o skrbi za velje
strokovno, ideolosko in meto-
di¢éno usposabljanje uciteljev
zgodovine. Ob ugotovitvi, da e

po tolikih letih nimamo enotne -

zgodovine narodov Jugoslavije,
saj sta doslej iz3li le dve knjigi,
so udeleZenci menili, da je treba
pri tem delu pohiteti, kaijti le
tako bo uéiteljem na voljo do-
brodoslo gradivo, ki ga bodo
lahko s pridom uporabili.

V razpravi je bilo na¢eto tudi
vpradanje povojne sodobne zgo-
dovine. Na zgodovinskih ka-
tedrah bi bilo treba odpreti tudi
oddelke za to razdobje, kajti le
tako bi ucitelji dobili potrebno
u¢no snov in ne bi bili v tej pro-
blematiki prepuséeni sami sebi.

Posebej so poudarjali, da so
uditelji zgodovine $e bolj kot
drugi dolZni skrbeti za idejno-

bom lahko smejal,” ko bom
bral, ,,Slabo imenujemo fisto
modrost, pri kateri se ne mores
smejati,“ pravijo indijski budisti
kot refren na to otrokovo pri-
pravijenost.) Otrokov domis-
ljijski svet je resda podloZen ali
skaljen, kakor pac¢ hocemo, z
zgledi iz kina, televizije, stripoy
ipd., vendar je v njegovih do-
misljijskih sestavkih tudi kaksna
osebna iskrica, lastna le njemu,
tako rekoé njegova Sifra. Med
domisljijskimi spisi otrok so
zato najboljsi tisti, v katerih
mali avtor pripoveduje o nekem
svojem skrivnem koticku ali
celo o imaginarnem prijatelju,
ki velja v njegovih oceh zmeraj
za nekakSnega mojstra dvojnih
situacij: zdaj je otroku enako-
praven prijatelj in potem spet
do smrti vdan sluZabnik, in spet
preganjalec njegovih pristnih,
normalnih strahov in uresnice-
valec njegovih najbolj irealnih
Zelja. Tule bi hotel Se dodati, da
ima otrok pray zagotovo skrom-
no zalogo Zivljenjskih izkusenj;
zato se veckrat zgodi, da je fan-
tazijski lik v njegovih pripo-
vedih pogosto prav grozljiv kon-
glomerat razliénih in raznorod-
nih elementov. Skratka, da do-
daja enemu predmetu veé po-
menov ali narobe, razliénim
predmetom en pomen; lako je
otrokoy svet nekako enovrsten
in prehod med izmiSljenim in
stvarnim nadvse rahel in zmeraj
mogo¢. To paé mora literarni
mentor Sirokosréno tolerirati.

V spisih, ki sem jih obravna-
val v tem odseku svoje na mo¢
improvizirane razprave, piSe
otrok o tistem, kar je povsem
naravno predelal v sebi. Torej
pripoveduje samemu sebi, po-
dobno skoraj kot to dela za svoj
dnevnik, medtem ko je v vseh
drugih spisih v prvi vrsti pripo-
vedoval drugim in za druge.
Zgolj s formalnega staliica je to
velik razloéek, vsekakor pa po-
stane ta usoden, kadar ho¢emo

JUGOSLOVANSKI ZGODOVINARIJI

politiéno vzgojo nase mladine v
nadi samoupravni socialisticni
druzbi.

Na II. medkatedrski konfe-
renci filozofskih fakultet — od-
delkov za zgodovino so pod na-
slovom ,Reforma pouka zgo-
dovine® razpravljali o Stevilnih
problemih v zvezi z omenjeno
tematiko ter sklenili, da se ime-
nuje komisija, ki bo glede na to
razpravo pripravila smernice za
reformo tega pomembnega
predmeta v Solah,

Zanimiva razprava je bila
tudi na zveznem posvetovanju
arhivskih delavcev Jugoslavije.
Omeniti je treba odprto pismo,
ki so ga ti delavci posredovali
javnosti o neizpolnjenem Arhiv-
skem sporazumu med Jugo-
slavijo in Avstrijo. Letos nam-
re¢ mineva Ze 50 let, odkar je
bil podpisan Arhivski spo-
razum, po katerem se je Avstri-
ja obvezala, da bo izroéila Jugo-
slaviji arhive, ki so nastali kot
arhivske enote na dana$njem
jugoslovanskem ozemlju in so
presli potem na ozemlje da-
nasnje Avstrije.

Na skupi¢ini zgodovinskih
drustev Jugoslavije je bilo po-
dano poro¢ilo o uspesnosti dela
tega drustva, Ugotovljeno je
bilo, da je Zveza zgodovinskih
drustev Jugoslavije pomemben
idejno-politiéni dejavnik, ki se
je bojeval proti posameznim po-
javom nacionalizma in vodi se-
daj skrb za idejno vzgojo nade
mlade generacije v duhu
marksizma,

S tako pomembnega zboro-
vanja so jugoslovanski zgodo-
vinarji poslali tudi pozdravno
pismo tov. Titu, v katerem je
jasno poudarjeno, da se bocfu
zgodovinarji §¢ naprej zavzemali
za marksisti¢no vzgojo nase
mlade generacije in za pravilno
interpretacijo nase zgodovine,

Ob koncu so sklenili, da bo
naslednji, to je VII. kongres
zgodovinarjev Jugoslavije leta
1977 v Vojvodini,

DRAGO NOVAK

z neutemeljenimi sugestijami in
popravki, ki izvirajo iz drugac-
nega tipa pisanje (torej iz cen-
zuriranega pripovedovanja za
druge) posegati v to fakturo
otrokove osebne izpovedi.

V spisih, ki obravnavajo od-
nose do starfev in drugih odras-
lih, se otrok vcasih boji ,,povra-
Gilnih ukrepov* odraslih in to
ga seveda zavira. Tako materi
kot uciteljici najbrz ni v¥ed, ce
govori héerka o tem takole:
»Razumem svojo mamo (ucite-
ljico) in veckrat sem to Ze po-
Skusala na razlicne nacine.
Toda, moja mama (uciteljica) je
nepoboljsljiva in zato mi vsako-
krat  zmanjka potrpljenja.“
Ocetu in ucitelju ne ugaja, Ce
mu otrok ocita, zakaj uporablja
tako ,,bedaste besede', kot ,,da
sem jaz zmeSan in mi manjka
koleséek v glavi“. Tu pride do
izraza otroku lastna, Se neod-
krita simpatija in antipatija do
dolocenih izrazov. Ne smemo
se preveckrat ponavijati. Otrok
se upira puhlicam, ki jih odrasli
vsak dan uporabljamo kot mno-
gopovedne termine.

Rad bi omenil Se spise omokl

iz zavoda za slepo in slabovidno
miladino. Mislim, da so kakor
koli Ze telesno ovirani otroci ne
samo eni izmed najpozornejsih,
ampak tudi eni najbolj postenih
opazovalcey. Najbrz nastopa pri
slepih glas kot najmocnejsa ma-
nifestacija Zivljenja. Neko¢ mi
Je neki decek — sedela sva v na-
taceni jedilnici pri vederji,
imeli smo neko ekskurzijo, po-
vedal, da slisi vsak razgovor pri
vsakem od omizij, medtem ko
sem bil jaz dobesedno oslepljen
od Stevilnih obrazov, kretenj
luci in sem zaznal samo zmes-
njavo glasov. Bil je to srecen in
zadovoljen otrok. Rekel mi je,
da spozna znalaj cloveka po
glasu in da so se v zavodu ved-
krat sli tole igro: znaéaj in raz-
polozenje vsakega prisleca so
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Ledolomilka — risba, Matjaz Cuk, 3.b, osnovna 3ola Tone Cufar,

25. OBCNI ZBOR
Drustva matematikov, fizikov, astronomov Slovenije

Drustvo matematikov, fizikov in astronomov praznuje letos ve&
pomembnih a;‘,!:bileje\.r. 11. decembra bo minilo 100 let, odkar se je

rodil soven

i matematik prof. Josip Plemelj, 25 let je minilo
odkar je bilo drudtvo ustanovijeno in 20 let Ze izhaja Obzomik za
matematiko in fiziko. Zaradi tega je drustvo pripravilo na Bledu
rojstnem kraju prof. Plemlja, 7. in 8. decembra vec proslav. V

petek, 7. decembra, bo do enajste ure sprejem za ¢lane drustva in
za goste v hotelu Jelovica. Ob enajstih bo uvodno predavanje o
razvoju sodobne matematike. Popoldne ob sestnajstih bo spo-
minska prodava in odkritje spomenika prof. Plemlju. Naslednjega
dne bo ob devetih najprej proslava petindvajsetletnice drustva in
dvajsetletnice izhajanja OMF, zatem pa 3e petindvajseti jubilejni

ob¢&ni zbor drustva.

Vse, ki bi Zeleli prijaviti udelezbo in si rezervirati prenoéisce,
prosimo, da pisejo na nasloy: Pripravljalni odbor ob&nega zbora
DMFA SRS, Gimnazija Jesenice 64270 Jesenice.

MARJAN GOJKOVIC

USTVARJALNOSTI PROSTO POT!

(Nadaljevanje s 1. strani)

podrocjih. Sedanje zaostajanje
osebnih dohodkov prosvetnih
delavcey — tako je stalisce IS —
je treba v celoti odpraviti. Od-
lo&no se je treba zavzeti, da ne
bo neskladij v dohodkih iz dela,
ne v prosvetnih vrstah ne v
druzbenih dejavnostih; ne med
njimi in gospodarstvom.

To bomo odloéno terjali pri
druzbenem dogovarjanju za leto
1974, P tem pa bodo morali
sodelovati vsi delavci na pod-
ro¢ju druzbenih dejavnosti!
Kai'ti kdo bi lahko na primer
bolje pojasnil delavcem potrebe
izobraZevanja kot uéitelj? Se-
veda le pod pogojem, da bo 3el
k njim kot enakopraven delavec
k delavcem!

Prav to pa je tisto, za kar se
pravi ucitelj v resnici bojuje: da
bi se lahko dogovoril neposred-

presojali samo po glasu in nadi- -

nu njegovega govorjenja in kar
So pozneje izvedeli o tem ¢lo-
.veku, se je povsem skladalo z
njihovo sodbo. Pravil mi je e,
kako je za slepe mocan veter
nekaj takSnega kot za nas
megla; v njem izgubi slepi usme-
ritev, cuti se zgubljenega. Pravil
mi je e, kako zacuti bliZino
zidu, kako pa bliZino mize, to-
rej vertikalo in horizontalo itd.
Dobro bi bilo, ¢e bi v spisih sle-
pih mentorji zbujali v otroku
poseben in samo njim lasten
vidik, po katerem Zivijo in so
prica Zivijenju.

Zadnja stvar, ki se mi zdi po-
membna, je vpraSanje: kaj je
otrokov spis po formalni in vse-
binski plati? To je zmeraj ski-
ca, fragment. Tudi v pravi lite-
raturi obstaja osnutek, frag-
ment, Se ved, ta je postal v zad-
njih 20, 30 letih previadujoca
pripovedna oblika. Ker ljudje
ne Zivimo vec celovitega Zivije-
nja — kakor so ga, kot mislimo
dandanasnji, nekoc Ziveli nasi
predniki — je postala tudi so-
dobna pripoved odzivna za to
in na moc fragmentarna. Pisati
tako, kot da nam bi pescena
ura Se zmeraj odstevala ¢as in bi
nam bile vse reci, vse mejne si-
tuacije v Zivljenju, rojstvo, smrt,
ljubezen, vzroki in" posledice
povsem jasni in razumljivi, ne
moremo ali ne znamo vec¢ — ali
vsaj toliko c¢asa tega ne bomo
zmogli poceti, dokler ne bomo
dobili zadovoljivega odgovora
na vsa naSa vpraSanja. Tako
imamo, Ce se vimem, v literaturi
mojstrsko skico, na drugi strani
pa topoumno popolnost umet-
niSkega proizvoda, na primer
topoumen SuSmarski sonet.
Skica ima smer, nima pa konca.
Skica je izraz sveta, ki se neneh-
no odpira in menjava, je neza-
upnica vsemu konénemu in do-
konénemu. Ce so razvaline
Akropole simbol otoZja za nek-

no s tistimi, za katere dela, da
bi jim lahko prikazal svoje delo
in razloZil potrebe zanj, pa da
bi prisluhnil njihovim Zeljam in
potrebam, da bi-jim po svoji
modi pokazal, kako zagotoviti
Se ve&jo ustvarjalnost.

Ozrimo se e enkrat na ugo-
vore, omenjene v uvodu.

Ima uditelj, ki tako dela,
lahko potitnice daljle, kot je
dopust kateregakoli delavca?
Dela tak ugcitelj manj kot drugi
delavci? Je njegovo delo manj
pomembno? Je kdo, ki mu
lahko oponese zahtevo, da je
enakopraven delavec med de-
lavei tako po odgovornosti kot
po pravicah, tudi po dohodku?

citelj, tak, kot si ga Zelimo
in potrebujemo, j za raz- -
vojpuslvmiimstl{e mjpredck
Si kdo lahko drzne zapirati
ustvarjalnosti prosto.pot?

danjo celotnostio, je nasprotno
dandanasnji sodobni umetniski
fragment upanje ter obljuba za
celotnost in popolnost, ki naj bi
nekoc¢ nastopila, katere pa ni-
koli ne bomo mogli obvladati.
Ta kratek ekskurz, kaj pomeni
fregmant v sodobni knjiZev-
nosti, je bil potreben zato, da bi
poudarili, kako nenaravno bi
bilo, ¢e bi vsakokrat in ob vsaki
priloznosti  primorali  otroka,
malega avtorja, da bi njegov spis
— osnutek moral imeti uvod, .
sredino in poanto, to je v sebi
strogo sklenjeno obliko. Ce :
odraslemu ni mogode ohraniti
glavi vsega, kar se dogaja (k
splosni zdravnik ne more b.
specialist za vse bolezni) in ¢
je nade Zivljenje bolj podobno
Sporadom, raztresenim med
seboj locenim otokom, kot pa
sklenjeni enovitosti, potem je
povsem nesmiselno zahtevati od
tega otroka, ki je Sele na zacet-
ku Zivljenja, nekaksno popol-
nost. Zato sem tudi opozoril na
to, da bi moral biti mentor raz-
gledan po moderni domaéi in
svetovni knjiZevnosti; mislim da
bi mu bilo to vseskozi v mocno
oporo in uteho. Prepri¢an sem,
da bi moral vzgojnik iz intim-
nega sveta otroka, kakrsnega
sem poskuSal reproducirati,
sprejemati impulze tako zase
kot za svoje varovance. Otrok,
ki je pisatelju pokazal sestavek,
v katerem je opisal, kako mu
oce veckrat oponasa, ,,da mu
manjka koles¢ek v glavi, je po-
baral tega pisatelja, koliko ko-
lesckov pa mora potemtakem
imeti clovek, ki hoce veljati za
sprejemljivega v svetu. ,Reci-
mo, da jih ima pet,“ je improvi-
ziral pisatelj.** Tebi pravi oce,
da ti manjka eden. Sicer nisem
strokovnjak, mislim pa, da so
Stirje koleS¢ki kar ¢eden kapi-
tal. Peti, ki ga Se ni, bo Ze e
priSel zraven.'* Otrok je podo-
ben cloveku, ki zadenja zbirati
svoje premoZenje; ¢as ima.



Trdne vezi

Kljub temu da Ze od vsega
zacletka, odkar je zacela z de-
lom posebna osnovna sola v
Hrastniku, Solski prostori po-
sebne osnovne Sole ne ustrezajo
svojemu namenu, so uditelji in
predavatelji skupaj z ucenci na
podrocju vzgoje in izobrazeva-
nja dosegli dobre uspehe. V pe-
tih oddelkih posebne osnovne

Na rob

Vec kot 7000
nepismenih!?

Pred dobrim letom sem pre-
bral senzacionalno novico: na
Svedskem so nasli enega ne-
pismenega! To je bil starejsi
mozakar, ki se je menda le po
éudezu izm sicer strogim,
‘predvsem pa natanénim in Ste-
vilnim tovrstnim pregledom.
Zdaj si upam trditi, da imajo
tudi na Svedskem nepismene,
Geprav enega samega. Svedi se
torej ne morejo ve¢ pohvaliti,
da pri njih ni nepismenih!

Tudi mi se lahko pohvalimo.
In 3e kako! V Sloveniji imamo
namre¢ najmanj nepismenih v
nadi drzavi. Koliko? O tej ste-
vilki raje moléimo, Cela armada
nepismenih koraka med nami,
Starih in mladih, Zensk in mo-
gkih.

Tovame delavcem, pravimo,
Delavcem pa je treba dati tudi
mozZnosti rednega, izrednega ali
dodatnega 3tudija, takega ali
druga¢nega izobrazevanja. V
znanju je mog!

In prav pri tem se ne more-
mo ogniti ugotovitvam, da ima-
mo v treh obalnih obé&inah: Ko-
pru, Izoli in Piranu, ved kot
22.000 zaposlenih delavcev, ka-
terim se ni posreCilo zriniti
skozi vrata vseh osmih razredov
osnovnih 3ol. Se bolj zaskrblju-
joce pa je to, da nekatere vecje
delovne organizacije, ki zapo-
slujejo po tiso¢ in ve¢ delavcev
— med te sodijo Tomos, Meha-
notehnika, Luka in Delamaris —
vse premalo ali pa skoraj ni¢ ne
store za izobraZevanje svojih de-
lavcev. Ponekod jim zaradi
,tumusa“ ali izmenskega dela
ne omogo¢ijo niti rednega obi-
skovanja pouka, ki ga sleherno

_leto, Ze vrsto let zapored, orga-
nizira obalna delavska univerza.

Skoraj nemogoce pa je, in
prej bi verjel, da so uradni po-
datki neresni¢ni ali celo zlo-
namemi, da je na nasi slovenski
obali kar nekaj ve¢ kot 7000
obé&anov nepismenih! Vsak ko-
mentar je odvec! Delaysko uni-
verzo ¢aka torej tezko in odgo-
vomo delo, ki ga sama, brez
sodelovanja delovnih organiza-
cij ne bo mogla uresniciti. Co-
kla prizadevnemu delu in raz-
voju bodo torej delovne organi-
zacije na obali, ki imajo v svo-
jem kolektivu ve¢ kot sedemsto
(700!) nekvalificiranih delavcev
in kaj malo razumevanja za
strokovno ali osnovnosolsko
izobraZevanje.

TONE URBAS

sodelovanja

Sole je vpisanih letos 31 ucenk
in ucencev iz hrastniske obcine,
ki se pray te dni pripravijajo na
tezko pricakovano selitev v ne-
koliko boljSe in ne tako utes-
njene prostore, kot so sedanji.
Naj ponovim Ze veckrat iz-
recene besede in misel, da v
vzgoji ni odlocujoca metoda
posameznega uditelja, niti me-
toda cele Sole, temvec organiza-
cija Sole, kolektiva in organiza-
cija vzgojnega procesa. To so
tisti dejavniki, ki vodijo k uspe-
hu, k uspehu posameznika in
tudi Sole v celotnem procesu
vzgoje in izobraZevanja.
Hrastniska posebna osnovna
Sola Ze vrsto let uspesno sode-
luje s podjetji v ob¢ini, kjer se
zaposlujejo njihovi absolventi.
Posebno dobre in urejene odno-
se imajo s hrastnisko steklarno,
kamor posiljajo svoje ucence na
prakso, pa tudi pri tehnicnem
pouku je poudarek na tovrstni
industrijski proizvodnji. Sicer
pa so tudi do sedaj vsi absol-
venti posebne osnovne $ole na-
§li zaposlitev v domadi obcini,

Ce Ze ne v domacem kraju. S .

tem vracajo druzbi denar, ki ga
daje za Solanje in- poklicno
usposabljanje otrok, potrebnih
posebnega Solanja. Ta denar se
posebno bogafo obrestuje tedaj,
Ce se ti otroci po koncanem
Solanju zaposlijo na tistih delov-
nih mestih, kjer po svojih psiho-
fiziénih  sposobnostih  lahko
opravijajo doloceno delo.

TRBOVLJE:

V Zasavju
Za organizirano
podaljSano
bivanje

V letosnjem Solskem letu de-
luje v Zasavju ze 24 oddelkov
za podaljsano bivanje, vanje je
vpisanih okoli 650 uéencev in
dijakov. V trboveljskih oddel-
kih za podaljsano bivanje starsi
ne placujejo nicesar, razen ko-
sil, €e se otroci nanje narocijo,
v Zagorju ob Savi pa so uvedli
le manjse prispevke, ki so od-
visni predvsem od osebnih do-
hodkov starsev.

V Zagorju ob Savi in Trbov-
ljah so ve¢inoma sprejeli v od-
delke podaljsanega bivanja le
ucence in dijake zaposlenih
starev, otroke iz socialno ogro-
zenih druzin in dijake ter uéen-
ce, ki nekoliko teze chvladajo
obvezno u¢no snov.

Ure tehni¢nega pouka so v slehemni posebni osnovni %oli nadvse

s

pomembne, za mnoge uéence pa tudi privlaéne. Foto: T. Urbas
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,Nova Sola na Logu bo re§ila marsikatero nevseénost, pravi
FRIDA OROZNOVA. Foto: T. Urbas

TEMELJNA IZOBRAZEVALNA SKUPNOST HRASTNIK
Nova Sola in pokriti bazen

Obcani hrastniske obgine so
se leta 1971 na referendumu
odlo¢ili, da bodo pet let plage-
vali samoprispevek, ki bo name-
njem za gradnjo nove 3ole v
Hrastniku in za pokriti bazen v
neposredni blizini 3ole. Dela v
novi Soli, ki bodo pravzaprav
povezana s sedanjo zgradbo
osnovne Sole heroja Rajka na
Logu, bodo kmalu kon¢ana.

,Ce bo 8o vse po sedanjih
predvidevanjih,” pravi raduno-
vodkinja temeljne izobrazevalne
skupnosti v Hrastniku FRIDA
OROZNOVA, ,bo nova $ola za
leto3nji dan republike Ze nared.
Z novo 3olo bomo pridobili 12
novih uéilnic. Tako se bodo
lahko tudi nizji oddelki osnov-
ne $ole v centru preselili v solo
na Log, kjer bodo imeli viji
razredi enoizmenski pouk, nizji
pa dvoizmenskega.*

— Kdo bo dobil sedanje pro-
store osnovne 3ole v centru?

,Vet kot sto uCencev nizje
glasbene Sole se ze ves &as stiska
v dokaj neprimernih prostorih.
Receno je bilo, da bo prostore
osnovne Sole v centru poslej
uporabljala za svoje namene
nizja glasbena $ola. To bi bilo
tudi najbolj prav. saj sedanji
prostori glasbene 3ole ze dolgo
ne ustrezajo.*

— Starsi ucencev zelo pogre-
$ajo oddelke podaljsanega biva-
njav 3oli. . .

., tezavami podaljianega bi-
vanja smo se srecavali tako re-
kot vsak dan. Zaradi pomanjka-
nja prostorov za redni pouk se
nam nikakor ni posrec¢ilo dobiti
primernih prostorov za podalj-
§ano bivanje v Joli. V novi 3oli
bodo tudi prostori za to dejav-
nost.*

— Na podrocju vase temelj-
ne izobraZevalne skupnosti
imate. samo eno centralno
osnovno Solo, to je osnovno
solo heroja Rajka, enoto na
Dolu pri Hrastniku in le dve
podruzniéni Joli za niZje raz-
rede v Turju in na Kalu. Kako
je s prevozi uéencev?

_ ,,Nekaj ved kot sto u€enk in
ulencev se vsak dan vozi v $olo
z avtobusi. Iz Podkraja in Ce&
se vozijo v osnovno 3olo na
Log, iz Mamega pa v 3olo na
Dol. Okoli 12 starih milijonoy
porabimo vsako leto v te na-
mene. Ve¢ kot teZav pri pre-
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vozu imamo zadreg s prostori v
goli. Komaj smo nasli prostor,
ki smo ga lahko namenili u&en-
cem, da bi laze pocakali na
avtobus.*

— Ali imate poskrbljeno za
malice in kosila?

»Solska kuhinja v novi %oli
bo vsak dan pripravila tudi to-
plo malico, kar doslej ni bilo
mogoce. Mnogi 3olarji in pred-
Solski otroci imajo tudi brez-
plaé¢no malico in kosila. Kdo je
upravicen 'do brezplacénih malic
in kosil, doloéi vsako leto ob
zacetku Solskega leta skrbstveni
organ pri skupi¢ini ob&ine
Hrlastnik, seveda v sodelovanju s
Solo,

Samo v osnovni 3oli dobiva
brezplaéno malico 265, brez-
platno kosilo pa okoli 50
otrok. Tudi v vzgojno-varstve-
nem zavodu prejema 19 otrok
brezplaéne malice, nekaj pa jih
pladuje le delno glede na doho-
dek starSev.*

— Koliko je temeljna izobra-
Zevalna skupnost naredila v
akeiji za brezplaéne uébenike?
»Za zadetek smo zagotovili
vsem ulencem prvega, drugega
in tretjega razreda vsch osnov-
nih Sol na naem obmoéju brez-
pla¢ne ucbenike in vse pripo-
mocke, ki sodijo k sodobnemu
pouku nove matematike.**

— Nam lahko za konec tega
pogovora kaj ve¢ poveste o delu
kadrovske komisije pri temeljni
izobrazevalni skupnosti Hrast-
nik?

,,Petélanska kadrovska komi-
sija je zaCela delati Sele lani.
Med §tevilnimi vprasaniji in na-
logami so med drugim obravna-
vali tudi §tipendijsko politiko v
ob¢ini in sklenili posvetiti veéjo
pozornost 3tipendiranju mladih
in sposobnih za pedagoske po-
Klice. Se posebno so se zavze-
mali za Stipendiranje nadarjene
kmecke mladine in ugotavljali,
koliko novih kadrov bodo po-
trebovali. Ker vodijo v Hrast-
niku celotno $tipendijsko poli-
tiko, si je kadrovska komisija
pri temeljni izobraZevalni skup-
nosti prizadevala, da pri tistih
Studentih, ki se odloijo za pe-
dagoske poklice, ne bi uposte,
vali cenzusa. Toda tej Zelji niso

ugodili.*
TONE URBAS
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Celoletne male Sole

Za organizacijo in uresnicitey
delovnega programa malih sol v
hrastniski obéini skrbi Ze od
vsega zaletka vzgojno-varstveni
zavod. Ze pred dvema letoma
so se v Hrastniku odlodili za
celoletno malo solo. K temu jih
je vodila misel in Zelja, da bi
vsem otrokom v obéini zagoto-
vili pred vstopom v solo enake
zacetne moznosti. To se jim je
tudi posrecilo, kajti letosnji za-
Cetni in lanski ucni uspehi pri
otrocih, ki so prvi¢ prestopili
Solski prag, so v primerjavi z
ucnimi uspehi prejsnjih let, ko
male Sole $e ni bilo, nadvse
uspesni. To pa je tudi porok, da
bodo v Hrastniku s celoletnimi

CRNA NA KOROSKEM:

Sola na visini 1135m

Pred dnevi se je 33 javorskih
otrok preselilo iz stare in dotra-
jane krajevne Sole v novo 3olo.
Edini prostor nekdanje gostilne,
ki so jo imenovali uéilnico ali
razred, je bil teman, vsa zgradb
brez tekoCe vode, strop pa
moéno podprt, sicer bi se zday-
naj zrusil.

V novi 3oli bodo imeli otroci
tudi 7,25 metra dolg in 4,5
metra §irok dnevni prostor, ki
bo predelijen 2z raztegljivimi
vrati. Seveda je v tej Soli tudi
prostor Se za pisarno in knjiz-
nico, stanovanje za ucitelja,
sanitarije, kuhinjo in kotlarno.

Nova 3ola na Javorju nad
Crno na Koroskem stoji na vi-
§ini 1153 metrov visoko in je za
ta kraj nedvomno zelo po-
membna. Sola je stala okoli
950.000 din. Republiska iz-
obrazevalna skupnost je v te

-

Solcev, Foto: T. Urbas

HRASTNIK:
Najprej Sola,
potem bazen

Zdaj ko je nova Sola na Logu
Ze skoraj nared, ko v uéilnicah
sedanje osnovne 3ole heroja
Rajka ne bodo uéenci veé
zmrzovali, saj jih greje nova na-
peljava centralnega ogrevanja,
mislijo tisti, ki skrbijo za uresni-
éevanje nalog ob referendumu,
Ze na gradnjo pokritega bazena.

Pokriti bazen bo stal v nepo-
sredni bliZini sedanje nove 3ole,
tako da ga bodo lahko s pridom
uporabljali uéenci pri urah te-
lesne vzgoje. Uporabljali ga
bodo tudi domagini, saj bo to
prvi in edini plavalni bazen v
Hrastniku.

NOVO MESTO:

Visje Stipendije

Novomegka temeljna izobra-
Zevalna skupnost 3tipendira 58
dijakov in Studentov na sred-
njih, vigjih in visokih $olah. Na
nedavni seji so med drugim tudi
sklenili, da bodo zaradi poveca-
nja zivljenjskih stroskov pove-

7

Dela pri novi oli na Logu se Ze blizajo koncu. Urediti bo treb M C
Se okolico in $ola bo pripravljena za sprejem hrastniskih osnofig
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0jih
1 dn a-
ali

BKi ty
malimi  §olami  nadalfs Na
Tistih nekaj tisocakoy vecopi,
kor stane celoletna mala S§8ka
v primerjavi z znanjem in
nostim hitrejSega  prilagficija
prvosolékov Solskemu Zivigave,
prava malenkost. Tlﬁl

O vrednosti in pomenug:

letne male $ole so se prepf Lk
tudi starsi, ki kljub vcasgle
ugodnemu yremenu in odftd
nosti Sole oziroma vzgojngMm -
stvenega zavoda redno posgomi
ali vodijo otroke k pouifd
zadnjih nekaj letih se je le 4 §
kdaj zgodilo, da pred§test
otrok iz Se tako oddaljent- P
ne bi pred vstopom v
solo obiskoval male sole,

3, A
!_‘
namene prispevala 300,00080sl:
ostalo pa so prispevali temf#ia"
izobrazevalna skupnost iZ}
ven na Koroskem, skup$led
ob¢ine Velenje ter doma¢fi!
svojim delom pri 700 me{™™

dolgemu vodovodu. i

1i?
PRESKA: e
e o 1 s
Stirje oddelkitx
V 25 oddelkih osnovne jy
Franca Bukovca v Preski j&:.
tos vpisanih 705 ucencev. B |
imajo v dveh izmenah, V g 3
oddelkih posolskega bivanj:
S0 namenjeni uc¢encem od  na
ga do petega razreda, je vkl
nih 83 ucencev. Poleg prehify
in razvedrila imajo ucenci
daljsanega bivanja tudi strof
no pomoc¢ pri opravljanjufiyy
skih obveznosti. 1

&ali Stipendije svojim stipef}
stom. Tako bodo studenti pi*8
ga letnika na vi§jih in visOiC
Solah prejemali 670 din, '
denti gega letnika 700 Ciin
tretjega 760 din in Getrtega e
nika 800 din.

Stipendije srednjesolcem {™
povecali za 50 oziroma WM
din; dosedanje Et;pendije P

2

znasale od 328 do 525 din 0}*
sedno. 1]
- B

LIUBLJANA: 5
Svet starSev 4,

v Soli u

Ta mesec so starsi v osnlb;
goli Vlada Miklavea na Vi
cih pri Ljubljani na roditelj¥nj
sestankih izvolili predstava®{G
svete starSev. Ti bodo v prfh D
nje sodelovali z razrednimi % W
telji pri urejanju izobrazeval® G
materialnih, vzgojnih in Ir
tezav.

Clani oddelénih svetov 4
§ev so Ze na prvem skup®
sestanku izvolili tudi svet bJE
Sev Sole, prek katerega

starsi posredno vkljuéeni v d F
sole. | €
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éc za razredno proslavo v
‘ljih Solah. 4 recitatorji ali
“dmatorji, gramofonske plo-
* ali posnetek na magneto-
5K trak:)
dalf’ Nacisti¢ni stroj gazi po
ed fOpi. Pod njim jeéijo Cesko-
a SiP8ka, Poljska, Danska, Nor-
in Nizozemska, Belgija,
lagh¥cija, Le tri drzave v Evropi
7ivlif ive, etudi v negotovosti,
jimi tudi Jugoslavija.

arca 1941 se Hitlerjevi
repfll ukloni tudi jugoslovanska
asifjevska vlada. Ljudstvo je na
odf¥tamotni podpis odgovorilo z
ying*m protestov, ki narekujejo
posfomirljivemu vodji tretjega
»uk#%a novo brezglavo odlocitev.
lefa Se slutil ni, da za valovi
edsPlestov odloéno stoji ilegalna
enef). Pesnik Oton ZupanZid je
p 7RVl

{
il e

Deklamacija — O. Zupandié:

3, April 1941, Fadisticne
flade z vseh vetrov vdirajo v
)00oslavijo. V desetih dneh jo
eméPlavijo in vsilijo ljudstvu svo-
iz {Weizprosne zakone, svoj krva-
upstfed. Milijoni so prepusceni
1acitlju, kakrinega zgodovina ne
metlni, nasilju vojaka samo-
fica, slepemu nasilju ognja,
2 in uboja. Kaj bo z nami
ti? Je svet res s teajev, je
N res tako skruden, da ne do-
k- Ul iskre razsodnosti? Zadnje,

I Ke iskre upanja? Za Zicami
ne pyene Ljubljane so temni,
4 jlodn.i gozdovi. Tja moramo
. PPl pot! Sprejeli nas bodo kot
/ @ore, stare znance, postali
M bodo streha, dom, zeleni

,Ic? dinker, Sem ne drZe ravne poti,
i ' Nam bo mimejia noé, iz njih

chi© jutri napadali in zmago-
cik

*ODekiamacija — Bor: Jutri gre-
FMovnapad ...

L, Pod vodstvom KPJ se je
] na¥ odlocen spopad z
Upatorjem. Na peti partijski
iferenci je bila ustanovljena
komisija, ki se je kasneje
ovala v vojni komite. Vo-
ga je Josip Broz — Tito,
avec

12. Srénost, pogum, nesprav-

Partija mladim e posebej na-
Wila: ,,Zdaj se bije posledniji
Y z najvedjim sovraznikom
evropske mlade generacije, s
i¢nimi zlo€inci, proti kate-
M si se ti, mladina, vedno
fipravljena borila, kadar te je
B2vala komunistina stranka.
I more§ zdaj stati ob strani?
more$. Biti mora$ v: prvih
boja proti zlo&incem,
aj svoje sile v Zvezi komu-
licne mladine, da pod vod-
fYom Komunisti¢ne stranke
goslavije zavzame$ svoje me-
['0 v borbenih vrstah delav-
4epa razreda.”
el 3, Sredi noé¢i smo vstali, si
“8li v roke in se dogovorili:
S0'0ramo pregnati fasiste in nji-
H0ve pomocnike iz nase domo-
Ope, ustvariti moramo enotno
aflatsko druzbo vseh jugoslo-
“nskih narodov, uni¢iti mora-
n P10 oblast burZoazije. Tako smo
l_prisegh'. To prisego smo pod-
 P8ali s krvjo, ki nam je tekla iz
M0 in ust, V svet smo jo kricali
f kriki ranjencev, z vzdihi osa-
Melih mater, z nepoteSljivim
kom osirotelih otrok in z zad-
limi vzdihi talcev.

4. Deldamacija — Kajuh: Pesem
talcey

o, l. Nevsakdanja prisega. Ni
dola pisana na belem drZavni-
4 ﬂ_‘em papirju, zato je sovraznik
@l mogel najti in ne sezgati.
h-,gggeli smo v krematorijih
§ ‘dchaua, Mauthausena, Ra-
Yensbruecka,  Buchenwalda,
iecima, goreli so nadi do-
MOVi — prisega pa je ostala.
4. 2. Partizan — borec jo je no-
4~ Na vse Stiri strani naSe deZele,
W eustavliiy, nepremagljiv, ne-
: Bg;lkupljiv. Med sovraznikovimi
§ Onimi vrstami si je izbojeval
Plosto pot, fasisticni jekleni
T0C je spremenil v svoj bojni
| %op: "da se je lahko branil,
Wpadal, da jeskrival ranjene in
Jim 7dravil rane, da je lahko
Pokopaval in objokoval mrtve
lovarige,

e

08t so lastnosti mladih. Zato .

DAN REPUBLIKE

3. In Cas ga je vedno nasel
budnega. Vedel je, da bo nje-
gova budnost preganjala in do
smrti utrudila sovraznika. V
svoje srce je zarisoval podobe
nove domovine, kakrSne ni
nih&e dotlej niti slutil. S &rnim
ogljem, ki ga je naSel na pogo-
ri$éu svojega doma, je risal svet
v jasnih, mogo¢nih, drznih &r-
tah.

29. november 1943 — rojstvo
nove Jugoslavije. Rojstvo iz
nade zemlje, ki jo je Ze tri leta
pojila kri, rojstvo iz tlacanskih
stoletij, ki nas dotlej niso kli-
cala po imenu, rojstvo iz teme

Casa, ki pusti umirati le negod--

ne ptice, sokole pa vznemirja s
slutnjo tezko pri¢akovanega ju-
tra. Rojena je bila domovina, o
k:lteri je pisatelj proletarec zapi-
sal:

4. ,Jaz, bratje, pa vem za
domovino in mi vsi jo slutimo.
Kar so nam siloma vzeli, za kar
S0 nas oguljufalj in opeharili,
bomo dobili povrnjenc in po-
placano s stoterimi obrestmi!
Nasa domovina je boj in prihod-
nost; ta domovina je vredna naj-
ZlahtnejSe krvi in najboljSega
zivljenja. Iz muke l-l.1|;{]§>ljenja in
suZenjsStva neStetih milijonov bo
zrasla nafa domovina: vsa ta
lepa zemlja z vsem svojim neiz-
mernim bogastvom. Tedaj bodo
le 8e grenak spomin te gosposke
domovine, na suZenjstvu zida-
ne, s krvjo in solzami grajene,
sramota ¢love§tvu, zasmeh pra-
vici . . Druga¢no melodijo bo
dobila pesem o ,lepi nali do-
movini*!

(Sledi glasbena sg)remljava -

. Kozina: Bela krajina

2. Na drugem zasedanju
AVNOJ v Jajcu je bila tudi
42-&lanska slovenska delegacija.
Na kodevskem zboru ji je bilo v
imenu ljudstva naroceno: ,,Po-
vejte tam, da ho¢emo Jugosla-
vijo kot demokratiéno zvezo
delavecev, kmetov in delovne in-
teligence, da no¢emo nikoli ve¢
burZuazne oblasti, temve& samo
ljudsko oblast in Jugoslavijo
kot plamenico Sestih republik.
In ne pozabite: Slovensko Pri-
morje in Beneska Slovenija mo-
rata biti prikljuéena mati¢ni
domovini. To mora biti sprejeto
med sklepi zasedanja. Povejte,
da se Ze od maja borita na
Primorskem Gradnikova in Gre-
gorciceva brigada.*

3. Slovenski partizanski od-
redi, skupina odredov, ceta, ba-
taljoni, brigade! Fasisti in belo-
gardisti jih razbijajo, pa se spet
strnejo. Cankarjev bataljon je
dal v slavni drazgoSki bitki
Nemcem vedeti, da se pri nas, v
nasih vaseh ne bodo nikoli po-
Sutili doma. Stajerski bataljon
Frepreéi okupatorju, da bi izse-
jeval nase ljudi iz Posavja. Pri-
morski bataljon zacrta Itali-
janom meje Ljubljanske pro-
vince pred vrati Ljubljane, Med
rofko ofenzivo, v kateri so Ze-
leli okupatorji naértno uniéiti
partizansko gibanje na Dolenj-
skem, so bile med najtiSimi boji
ustanovljene nove brigade —
Matije Gubca, Ivana Cankarja,
Ljube Sercerja, kasneje pa na
Gorenjskem Se Franceta Pre-
ferna in na Stajerskem Slavka
Slandra. In povsod so Sle z
njimi slovenske pesmi in vedno
pred njimi slovenska zastava,
Zdaj vihrajo¢a v boju, zdaj sklo-
njena v minutah tisine,

4, ,Kako ¢udno lepo je da-
nes moje Pohorje! Ko bom pre-
stregel zadnji strel, bo v teh
gozdovih spet mir, In vse bo
spet dobro in prav. Sneg ob
skopnel in spet bo Pohorje zele-
no; zival bo'ubita in clovek bo
spet postal ¢lovek.* Tako neka-

* ko se je mrzlega januarskega

dne pred tridesetimi leti pogo-
varjal hrabri, stari Sarh, vodja
pohorskega bataljona, s sabo in
s svojimi mrtvimi tovarisi.

Tako smo se borili — zaljub-
lieni v svoje Pohore, v svoj
Kras, v slovenske potoke in tra-
ve, jezera in doline, v padnike in
planine, verujo¢ v svobodo, ki
nas je sredi nodi zbudila in po-
klicala k prisegi.

1. Deklamacija — M, Klop¢ic:
Komandantovo vprasanje

2. Rasla je nova Jugoslavija:
iz pohoda v pohod, z juriSa na
juriS, Rasla je v boleéinah in
upanju, v strahu in zanosu, v
sovraStvu in ljubezni. Hitlerju je
bila vedno bolj trn v peti. Zato
je vztrajno preizkusal njeno
mo¢& v novih in novih ofenzi-
vah, hotel ji je iztrgati srce. —
Vrhovni Stab s Titom'na &elu.

3. Bitka na Neretvi, bitka na
Sutjeski! Dve legendi naSega
boja, ki bosta za vse &ase ostali
zapisani na prvih straneh nafe
nove zgodovine. 70.000 nem-
Skih vojakov in podkupljene

-soldateske je februarja 1943

sklenilo obro¢ pri Neretvi.
Dvajset dni so Zejni krokarji
srepo preletavali zimsko divjino
in prezali na plen. Splasili so jih
Sele mostovi, ki so na lepem
zleteli v zrak. Krokari so se
vretaje razbezali — ranjenci so
bili reSeni.

4. Drugo legendo vedo pove-
dati obronki Maglica, Vrhu-
njaka in Zelengore, 3e danes jo
lahko slisi§ v kanjonu Sutjeske.
Ta legenda pripoveduje o 1100
junakih, ki so se tod z nad¢lo-
veSkim uporom ustavljali so-
vraznikovi sili, dokler niso
mrtvi postali seme za novo rast.

2. Ofenziva na Drvar maja
1944 je bila nadvse skrbno pri-
pravljena. Okrepil jo je Se zrad-
ni desant padalcev, ki naj bi
ujeli vrhovnega komandanta.
Toda prebivalci Drvarja, sko-
jevci in za8¢itne Cete so sovraz-
nika zadrZali.

1. Kot trhlo drevo so se za-
Geli ruditi faSistiCni reZimi in
njihove vojske. 20. oktobra
1944 je bil osvobojen Beograd,
aprila 1945 so se srecali na Labi
sovjetski in anglo-ameriski vo-
{akl Nemc¢ija I]:; bila razpolov-
jena, na Reichstagu v Berlinu
so zavihrale zavezniSke zastave.
8. maja 1945 so Nemci podpi-
sali brezpogojno kapitulacijo in
2. septembra 1945, potem ko
se je dvignil nad Hiroimo in
Nagasaki oblak novega unice-
valnega oroZja, je morala kapi-
tulirati tudi Japonska.

2. Jugoslavija, prekaljena v
bojih, je poslala Stiri elitne
armade na Stiri strani, da posta-
vijo mejnike novi, socialisti¢ni
drzavnosti. Tri so hitele proti
severovzhodu, severu in severo-
zahodu, ¢etrta je Sla po davnih
naselitvenih sledeh na zahod,
proti Istri, Reki in Trstu, Ta je
osvobodila Reko in Trst ter Go-
rico, potem pa je neustavljivo
prodirala po Soski dolini na Ko-
rosko. Ob vojvodskem stolu na
Gosposvetskem polju je iz naj-
hrabrejsih fantov postavila stra-
Zo.

3. Umakniti smo morali stra-
ze z Gosposvetskega polja, za-
pustiti smo morali Trst in Gori-
co. Ker smo okusili sadove voj-
ne, ker smo morali pokopati
mrtve. Ker smo morali pospra-
viti ruSevine in posejati polja.
Ker smo si morali postaviti stre-
ho nad glavo, speljati ceste in
Zeleznice, zgraditi mostove, po-
staviti tovarne. Ker sta nam bila
potrebna mir in dobro sosed-
stvo. Samo zato smo umaknili

svoje prednje straze iz Trsta, iz

_Gorice, iz Celovea.

1. Vojne je bilo konec, revo-
lucija pa se je nadaljevala. Po-

" stavljeni smo bili v neizprosen

svet dveh nasprotujoéih si blo-
kov, ki sta zacela novo, hladno
vojno. Postavljeni smo bili pred
novo preizkuSnjo. Spet smo
morali zbrati ves svoj pogum,
da nismo tako kot mnogi drugi
postali igraca v rokah velesil.
Odlo¢ili smo se za samostojno,
nado pot v socializem. Za pot,
ki vodi skozi Tjentiste, Jajce,
Ko&evje in Crnomelj, za pot, ki
drzi skozi naSe kraje k na$im
ljudem.

" 2. Ne priznavamo nasilja,
ker smo ga tiso¢letja sami oku-
$ali in se v zadnji vojni na Zivlje-
nje in smrt spopadli z njim.
Priznavamo le' poStene odnose
med narodi in drZavami, ki te-
meljijo na naZelih Ustanovne
listine OZN. Smo mlada drZava
in drzava mladih. Zato ne spre-
jemamo zvija¢nih namer gene-
ralov, ki v foteljih razmisljajo o
novih vojnih pohodih in poZa-
rih. Smo mlada drzava in drzava
mladih, ki ne drZijo krizem rok,
temved si sami mesijo svoj
kruh. Smo mlada drzave in
drzava mladih, ki pozna politi-
kantstvo in apetite imperiali-
stov, smo mlada drZava in drza-
va mladih, ki ima pravico in
dolZznost spodbujati k uporu
vse, ki poskusajo podobno kot
mi vtisniti v zgodovino svoj
obraz. ;

3. Smo mlada drzava in po-
tomci davnih, hrabrih rodov.
Skozi stoletja smo nosili nji-
hovo dediS¢ino. Z njo smo
kljub bi¢u in psovkam ostali v
nadih vaseh, v nasih mestih, ob
nasem morju, na grebenih nasih
planin, In nobena beseda nam
nikoli ni pomenila toliko kot
beseda ,,svoboda®, Kajti ta be-
seda pomeni sre¢o in kruh.
V¢asih pozabljamo na to bese-
do, ker nismo dovolj budni, ker
nam tuji, nepoklicani izprijenci
hinavsko slikajo drugaéno sre-
¢o, ponujajo drugacen kruh,
kot ga daje domovina. Ne-
ugnani smo, a sovraznikom se
ne damo! ée je treba, znamo
takoj spet urediti svoje vrste.

Tito: Rije¢ i djelo, 5. ploi¢a, 2.
stran — ,,U borbi za socijalisti¢-
ke ciljeve nama je potrebna i
kritika, ali . . .*

1. Jugoslavija in vsi, ki v njej
Zivimo, delamo, naértujemo in
gospodarimo, uZiva v svetu spo-
Stovanje in ugled. Pridobila si ga
je zato, ker v njej Zive ponosni
ljudje, ki znajo ceniti svoje de-
lo, svoj boj in trajne Eloveske
vrednote. Tiste vrednote, ki so
nas v boju zdruzile v bratsko
skupnost sorodnih narodov. Po-
stali smo svet v malem, toda ne

tisti svet, ki se rudi, ki propada,.

temveC nov — jutriSnji svet, v
katerem bo dovolj sonca, pro-
stora, kruha za vsakega Cloveka,

svet, kot ga je zaslutil pesnik S.

Kosovel.

4. Deklamalé:j{? — 8. Kosovel:
Ko bo svet or vit cvetoé . ..

IVO ZRIMSEK
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posvetovanja.

22-773.

INSTITUT ZA DELO PRI PRAVNI FAKULTETI v Ljub-
ljani in CENTER ZA SAMOUPRAVNO NORMATIVNO
DEJAVNOST PRI DOPISNI DELAVSKI UNIVERZI pri-
rejata dne 6. decembra 1973 V LIUBLJANI, v dvorani v
Krizankah, Trg francoske revolucije 2

posvetovanje o postopku za Konstituiranje in vpis v register
vzgojnovarstvenih in izobrazevalnih organizacij in o med-
sebojnih razmerjih delavcev v zdruzenem delu.

Posvetovanje bo ponovljeno dne 7. decembra 1973 v Ma-
riboru v ‘veliki sejni dvorani Doma druZbenih organizacij,

Na posvetovanje vabimo - vzgojno-varstvene organizacije,
osnovne, poklicne in srednje 3ole, Solske centre in druge pro-
svetno-kulturne organizacije, ki se morajo ponovno kon-
stituirati in sprejeti ustrezne splosne akte do 31. decembra

Udelezenci posvetovanja bodo prejeli gradivo na zacetku

Prijave sprejema in daje tudi vsa pojasnila In§titut za delo pri
pravni fakulteti v Ljubljani, Trg revolucije 11, telefon

Portreti

Tovarig strojnik tede na vrtnarsko zabavo

IDEJNO USPOSABLIANJE
PEDAGOSKIH DELAVCEV

Seminarjema o metodiénih vidikih idejnosti pouka na podro&ju
druzboslovnih in naravoslovno-matematiénih predmetov, ki ju je
zavod za Jolstvo SR Slovenije v sodelovanju z marksisti¢nim cen-
trom pri CK ZKS organiziral v aprilu in maju 1973, bodo sledili
seminarji o idejnosti pouka pri vzgojno-oblikovalnih predmetih in
tujih jezikih. ;

Tako kot na omenjenih prvih dveh seminarjih se bodo semi-
naristi tudi v prihodnje uvodoma seznanili s temeljnimi idejno-
pedagoskimi temami, nakar bodo obravnavali po predmetnih sku-
pinah metodi¢no-didaktiéne vidike idejnosti pouka pri dologenem
predmetu.

Prvi iz vrste teh seminarjev je namenjem uciteljem telesne vzgoje
v srednjih Solah. UdeleZzencem seminarja (22. in 23. novembra) je v
uvodnem delu govoril o idejni usmerjenosti vzgoje in izobraZevanja
v samoupravni socialistiéni druzbi Mitja Rotovnik, o nacionalni
zavesti kot posebni druzbeni kategoriji Tone Svetina, o idejnosti
telesne vzgoje na temeljih socialisti¢nega humanizma pa Rado Jan.

Sledil bo seminar, ki bo zajel problematiko idejnosti na pod-
roju likovne in glasbene vzgoje, nato pa e seminar za ucitelje
tujih jezikov.

Na temelju Ze objavljenega gradiva o marksisti¢ni idejnosti v
vzgojnodzobraZevalnem procesu se udeleZenci seminarjev laze
vkljucijo v razpravo in skupaj s predavatelji razmisljajo o tem, kako
bi kar najbolj uspesno uresniCevali nadela idejnosti o vzgojnem
delu nasploh in pri posameznem splo§no izobrazevalnem predmetu.,

DOPOLNILNO PEDAGOSKO IZOBRAZEVANJE

Zavod za Solstvo SR Slovenije bo za ucitelje in vzgojitelje
s srednjo izobrazbo, ki si morajo pridobiti dopolnilne peda-
gosko izobrazbo, organiziral poseben seminar kot pripravo
na izpit od 28. januarja do 2. februarja 1974.

Ker bo to zadnji tovstni seminar v Solskem letu 1973/74,
naj vodstva 8ol in domov za ucence srednjih Sol prijavijo tiste
ucitelje in vzgojitelje, ki se 3¢ niso udelezili tak3nih semi-
narjev in si morajo po veljavnih predpisih pridobiti peda-
gosko izobrazbo.

Na seminarju bodo udeleZenci dobili tudi informacijo o
Studijskem gradivu za predpisano dopolnilno pedagosko
izobraZzevanje kot tudi o naginu opravljanja izpita.

Solam, ki bodo prijavile kandidate, bomo naknadno spo-
ro¢ili, kje bo seminar in jim posredovali vse druge informa-
cije.

Prijave zbira: Zavod za Solstvo SRS, Ljubljana, Poljanska
c. 28, Center za strokovno izpopolnjevanje pedagoskih de-
lavcev. Rok za prijavo je do 15. decembra 1973,

@ X,

Prosvetni delavci
se izpopolnjujejo ob prebiranju
svajega glasila!

N
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PISE:
SILVO TERSEK

JAJCE -
MESTO MLADIH -
SPOMENIK SVOBODE!

Mesto stoletij, prizorisce
mnogih vojn, zibelka sociali-
sticne republike Jugoslavije.
Miadim pomeni to mesto spo-
znavanje pomembnega dela
nase zgodovine, starejse navdaja
s spomini. Jajce je spomenik
svobodi. Tradicija in sedanjost
si segata v roke. Kljub vsemu je
Jajce mesto mladih. Srecal sem
dekleta v dimijah, miadenice v
tradicionalnih opankah. V njih
je gorela tradicija. Rekel bi, da
se v tem delu Bosne in Herce-
govine ni spremenil cus, Kot se
nista spremenili reki Vardar in
Pliva in kot se ni spremenila
trdnjava Hrvoje Vukcica-Hrva-
tinica. Tako bi mislil, ko bi
hodil po strmem Majdan soka-
ku, ¢e bi stopil v dZamijo Esme
Sultanije, ¢e bi Sel na Zivinski
sejem. Toda tudi povsod tam se
prepleta tradicija z Zivo seda-
Hjostjo.

Letnica 1439 opomni turista
na prve turske cete, ki so pri-
diviale pred Jajce. Matija Kor-
vin, ki se je zavedal strateskega
polozaja mesta, je obdal Jajce z
mogocénim  obzidiem. Leta
1525 je Husref-beg z dvajset li-
so¢ vojaki vdrl v mesto . . .

Zgodovina niza dogodek za
dogodkom. Kaj je pomemb-
nejSe od pomembnega? Pride
okupacija, splosna ljudska vsta-
ja in po tretji osvoboditvi Jajea

mesta so ponosni na ta dan, na
vse, kar se je v dneh drugega
zasedanja AVNOJ zgodilo v
tem mestu. Jajee je tudi sicer
ponosno meslo.

Po cestah drdrajo kmecki
vozovi, polni Zena in moz v tra-
dicionalnih kmeckih oblacilih.
Deset, dvajset kilometroy dale¢
so pripotovali, da bi v mestu
nakupili, prodali, zamenjali . . .
Ob reki Plivi, na robu novega
naselja — predmestja Jajca, stoji
SREDNJESOLSKI CENTER.

 Prav v teh solskih objektih, ki

e niso popolnoma zgrajeni, je
zacrtana nekaksna meja misel-
nosti. V prostorih centra sred-
njih sol ni deklet v dimijah in ni
miadenicev v opankah, Cepray
se je to .Se pred leti dogajalo.
Dragan Ajder, direktor omenje-
nega Solskega centra, pravi, da v
Jajeu mladost odlocéa o misel-
nosti ljudi s tega obmocja. Med
tradicijo in sedanjostjo res. ni
ostrih prehodoy, toda . . .

,Prebivalci nasega mesta in
okolice se zelo radi solajo. Vsak
tretji prebivalec obiskuje to ali
ono solo. “

To ni Bosna, o kakrsni govo-
rijo mnogi, ki so precej dalec¢
od teh krajev. Res pa je tudi, da
Jajce kljub vsemu Se ni mesto,
kakrsno bi Zelelo biti. Vecji del
svojih hotenj je usmerilo v raz-
voj turizma, Ceprav bi rado po-
stalo tudi kulturni, sportni in
ekonomski center. In sola?

WV teh krajih ni naravaih
mozZrosti za razvoj kmetijstva.
Ljudje so spoznali, da jim pot v
solo zagotavija lepSe Zivijenje.
Pri nas so teZave s Solanjem
otrok samo Se v osnovni Soli.
Tu se véasih spopademo s po-
gubno tradicijo. Nekaterim star-
Sem se zdi, da je Solanje potrata
¢asa. Toda, ucenec, ki uspesno
konca osemletno osnovno So-
lanje, nadaljuje z zobraZeva-
njem v srednji soli. V zadnjih
§tirih letih se ni na nasem ob-
modcju niti enkrat zgodilo, da se
,.absolvent“ osemletke ne bi bil
vpisal v srednjesolski center.
Sicer pa je Jajce mesto s Solsko
tradicijo. Sole odpirajo tudi

Sodobna pota vzgoje

in izobrazevanja

PiSE: DR. ANA KRANJC

IZOBRAZEVATI SE MORAS,
IZOBRAZEVANJE POTREBUJES

Ce bi ustavili na cesti nase
Solarje in jih vprasali, zakaj ho-
dijo v Solo in zakaj se uce, bi
nam preprosto odgovorili: ,,Ker
moramo.** In zato, ker mora,
zadne otrok prvi razred osnov-
ne Sole. Vsi delajo tako, druzba
nalaga starSem obveznost, kot
eno od njihovih dolZnosti, da
posiljajo otroke redno v osnov-
no Solo. Otrok ,,mora*v solo in
v njej ,,mora‘ ostati do 15. leta
starosti. In kaj potem?

V' raznih srednjih Solah je
priblizno 40 % otrok dolocene
starosti. Ce pristejemo $e po-

" Klicne Sole in razne druge obli-
ke Solanja po koncani osem-
letki, potem se ta odstotek
dvigne kar na 80 % in vec. Sred-
nja Sola torej nikoli ne zajame
vseh otrok, ker ni ve¢ obvezna
sola. Ce bi se pa spet obrnili na
primarni vir informacij in vpra-
Sali dijake same, zakaj nadalju-
jejo Solanje, bi bilo med njimi
zelo malo takih, ki bi lahko
rekli, da so se odlocili za nada-
ljevanje Solanja zgolj po lastni
odlocitvi in iz svojih nagibov.
Vecinoma jih silijo starsi ali
drugi sorodniki ali pa nanje
vplivajo prijateljske skupine, ne
da bi sami pravzaprav vedeli,
zakaj se Se izobraZujejo.

V' osnovni Soli torej ni Casa
za pomisljanje. Otrok se Sola
zaradi splosne druZbene zahte-
ve, pod pritiskom celotnega

druzbenega sistema, njegove
specificne organizacije in orga-
nizacije _konkretnega Solskega
sistema. Pritiski, ki silijo mlade,
da se Se nadalje izobrazujejo v
srednji Soli, so le v manjsi meri
odsey splosnih druzbenih strem-
ljenj. K nadaljevanju solanja jih
sili bolj neposredno ozje social-
no okolje: druZina, soseska, do-
bri zgledi v domacem kraju,
tovarisija in podobno.

Sele pri visokoSolskem iz-
obrazevanju in pri raznih obli-
kah izobraZevanja odraslih po-
Stane izobraZevanje plod nekih
neposrednih osebnih ali Sirsih
druzbenih potreb. Odrasli se ga
udelezujejo po svoji izbiri, ker
zacutijo potrebo, da bi morali
iz tega ali onega podrocja ve¢
znati.

Sistem permanentnega iz-
obraZevanja zdruZi vse stopnje
izobraZevanja v enotno kohe-
rentno celoto. Tudi po tej plati
in pa zaradi razlicnih pritiskoy
in potreb, ki se porajajo, tega
izobrazevanja ni mogoce vec lo-
¢iti Strogo na posamezne Stop-
nje z bistveno razli¢nimi last-
nostmi. Tudi v osnovnoSolsko
delo se prikradejo razne oblike
svobodnih dejavnosti, dela v
krozkih, interesnih skupinah,
neobvezno udenje v raznih zu-
najSolskih centrih (npr. likovna
vzgoja, balet, ucenje tujih jezi-
kov itd. v Pionirskem domu v

se: ¢e nekomu vzamemo pra-
vico do Solanja, smo mu vzeli
tudi pravico do dela. Ce druzba
mi zgradila driavljanu tovarn, ¢e
ni naravnih moznosti za obde-
lovanje zemlje, za Zivinorejo ali

Pogled na Jajce. Foto: S. Tersek:

gozdno gospodarstvo, mu mora
drugace omogociti normalno
zZivljenje. Tudi v moznostih §o-
lanja se kaZe socialno raziiko-
vanje . . ."

Center sredwjih strokovnih
sol v Jajeu je bil ustanovijen
leta 1967 med primi solskimi

Ljubljani). Razne oblike prosto-
voljnega neformalnega ucenja
potekajo  predvsem  zunaj
pouka, porajajo pa se predvsem
na temelju zavestnih potreb.

Najizraziteje so Se Strokov-
njaki ustavili ob potrebah po
izobraZevanju pri delu z odras-
limi, ne glede na to, kaksno
Solo obiskujejo: redne vecerne
Solske programe za odrasle ali
pa Stevilne sklenjene seminarje.
Mnogi se celo zatecejo k samo-
izobrazevanju ali ucenju na
domu. Na splosno ugotavijajo:
¢imbolj neformaino je izobraze-
vanje odraslih, c¢im manj je
strukturirano.in ¢imbolj nefor-
malno je, tem vec energije mora
vioZiti v svoje izobrazevanje po-
samezen ucenec. To pa pomeni,
da je potreba po izobraZevanju
bolj izrazita in jasno izraZena.
Tisti, ki se hoce izobrazevati
sam, mora to tudi hoteti. Ko bo
naletel na razne teiave zZe pri
sestavljanju programa, nato pa
pri izbiranju in zbiranju virov za
udenje, pa Se pri samem ucenju,
mu bo ta potreba po izobraze-
vanju vir za nadaljnje vzdrie-
vanje motivacije za ucenje.

Posameznik ima lahko za iz-
obrazZevanje zelo samosvojo po-
trebo, specificno samo zanj. Po-
treba je zelo konkretna in nevsi-
ljiva za druge. V takih primerih
se mora posameznik Se posebej
osebno angazZirati pri nadalj-
njem pridobivanju znanja, Kajti
prav  takega izobraZevalnega
programa, kot bi ga on Zelel, ne
ponuja nobena Sola, veéerni te-
Caj ali dopisno izobraZevanje.
Pripravljen mora bifi, da sam
kombinira razne vire in tako
uspesno nadaljuje svojo pot pri-
dobivanja znanja. V takih pri-
merih govorimo o individualnih
potrebah po izobraZevanju.

Razvil se je iz nekdanje teh-
niske sole in sole za ucence v
gospodarstvu. Pozneje sta se mu
prikljucili Se gimnazija in sola s
prakticnim poukom. Z zdru-
zZitvijo sol v Solski center so Ze-

leli kar najbolj izrabiti solski
prostor, denar in ucitelje —
zmogljivosti, ki pred tem niso
bile povsem izrabljene. Gimna-
zija je imela 220 ucencev in
prav toliko.jih je bilo tudi v Soli
za udence v gospodarstvu.
Tehniska 3ola je imela 320

DRUZBENE POTREBE
PO RAZVOJU SODOBNEGA
IZOBRAZEVANJA ODRASLIE

Zacetki zgodovine sodob-
nega izobrazevanja odrastih se-
gajo tja do preloma tega stoletja
in ne mnogo dalj. Skoraj socas-
no se je pricelo porajati na raz-
nih koncih sveta. Ker ¢asovno
tako sovpada, lahko predvide-
vamo, da Se je razvijalo na te-
melju istih ali pa vsaj zelo po-
dobnih druzbenih potreb. Logi-
ka nasega misljenja pa bi nas
tako privedla do povsem napac-
nega Sklepa. FPreseneti nas
divergentnost druzbenih teZenj,
ki v posameznih dezelah podpi-
rajo razvoj izobraZevanja odra-
slih. Te so tesno povezane z
zgodovinskim razvojem, kultur-
no tradicijo, gospodarskim in
druzbenim razvojem deZele.

Sovjetska zveza je Sele po
oktobrski revoluciji zacela bolj
intenzivno razvijati izobrazeva-
nje odraslih. Z revolucijo je za-
rezala globoke brazde v staro
druzbo, ¢loveka in narod je bilo
treba spremeniti v duhu moc-
nih, novih druzbenih spre-
memb. Zacelo se je mnoZicno
druzbenopoliticno  izobraze-
vanje odraslih. To naj bi spre-
menilo zavest in miselnost mno-
zic. Tako mnozicnega izobraze-
vanja odraslih, kakr$no je bilo
takrat v Sovjetski zvezi, zgodo-
vina Se dolgo ne bo poznala.
Odpravljanje nepismenosti je
bilo le stopnicka za bistveni del
mnoZiénega politicnega izobra-
Zevanja. Druzbene potrebe so
bile silovite in tak je bil tudi
odmev v praksi.

Malo pred tem se je narod-
nostno prebujala Danska. Ko je
iskala svojo identiteto, je nasta-
la potreba, da jo z izobraZe-
vanjem priklice v zavest vseh

njesolskem centru 1280 ucen-
cev (najvec¢ v soli s prakticnim
poukom!), kar ustreza potre-
bam tamkajsnjega gospodarstva
in prebivalstva.

Med omenjenimi dijaki je
tristo takih, ki se vozijo v Solo
iz Kupresa, Mrkonji¢ grada,
Donjega Vakufa... tudi pet-
deset kilometrov daleé. Pozimi
jim starsi v Jajeu najamejo sobe,
placajo prehrano ... Ali 1o
zmorejo? Mnogi so zaposleni v
tujini. Marke so dvignile tudi
dijakovo Zivljenjsko raven. Ta-
ko trdi direktor Ajder, Ceprav o
tem niti sam ni popolnoma pre-
prican. Ve, da bi njegovi ucenci
potrebovali dijaski dom, da bi
morala biti » Jajcu delavska ali
dijaska restavracija. Star§i za-
htevajo prevoz svojih otrok.
Solski center ima na voljo eno
samo ,kombi* vozilo. Potre-
buje ga za prevoz uciteljev. Sol-
ski center ima dve poslopji, ki
sta med seboj oddaljeni dva
Kilometra.

Kljub vsemu se zdijo ome-
njene tezave prislecu iz eko-
nomsko razvitejse republike
zmerne. Ali je pricakoval v $ol-
Stvu manj urejene razmere?

wFrihodnje leto bomo presli
na kabinetni sistem pouka. Ze
sedaj imamo dobro opremijene
kabinete za kemijo, fiziko, bio-
logijo, osnove clektrotehnike,
tehnisko risanje in konstrukcije.
Razmisljamo o programiranem
pouku. Vemo, da bo moral ta-
krat vsak ucitelj veliko vec de-
lati. , Pravi‘* prosvetni delavec
bo sprejel tak nacin dela.
Institut za testiranje in prever-
janje kadrov, ki je v Bosni in
Hercegovini Ze zaZivel, je veliko
pripomogel k vecji zavzetosti
(angaziranju) prosvetnih delav-
cev. Zelimo, da pride iz nasega
centra kar najbolj sposoben de-
lavec in samoupravijavee, **

Sola, ki dobiva veliko uci-
teljev iz gospodarskih organi-
zacij (inzenirje!), ima nam vsem
znane tezave., Mnogi inZenirji,

ljudi, ki jim je ta deZela pri
srcu. Vneti domoljubi so usta-
novili tako imenovane visoke
narodne Sole. Namenjene So
bile ljudstvu in niso bile le na
visoki stopnji izobrazbe (tako
kot tudi nase delavske univerze
ne dajejo univerzitetne iz-
obrazbe, ceprav jih tako imenu-
jemo). Visoke avtoritete, naj-
bolj znani akademiki pa so sto-
pili s svojega Parnasa in iz-
obrazevali ljudi tudi na najnizji
ravni, kogarkoli, ki je prisel y
narodne visoke Sole. Vpliv te
druzbene potrebe se je razsiril
tudi na Sosednje skandinavske
dezele.

Zahodno Evropo, Se posebno
Anglijo, nazirajo problemi hitro
razvijajoce se industrije. Osnov-
na druzbena potreba postaja Sir-
jenje poklicne izobrazbe in
vzgajanje delavca za industrijski
nacin proizvodnje. Ob ustrezno
spremenjenih  delovnih  raz-
merah vedno bolj cveti Stro-

kovno izpopolnjevanje. Prejsnji -

klasicni intelektualni eliti se
pridruzi nova elita tehni¢no vi-
soko izobrazenih ljudi. Njihov
pomen prav ni¢ ne zaostaja za
pomenom prejsnjih  uglednih
izobrazencev, ki so v duhu pre-
teklega casa premlevali pred-
vsem latinska besedila in me-
gleno filozafijo.

Velik premik v populacijskih
spremembah na severno ameri-
Ski celini neusmiljeno zacrta
predvsem pragmatisticno pot
izobraZevanja odraslih. Priselje-
nec je imel pred oémi en sam
jasen smoter za svojo prihod-
nost: pricakoval je, da bo eko-
nomsko uspel in se povzdignil.
IzobraZevanje naj bi ga uspo-
sobilo za ¢imbolj donosno delo.
Seveda je moral pri tem premo-
stiti tudi nekatere kulturne raz-
like, nauciti se je moral jezika,

dobri pedagogi, - zapuscajlf
lovna mesta. Vzrok: mon
opraviti nekatere izpite

dagoskih predmetov, d

Studirati in porabiti veliko!
Sicer pa je sodelovanje
srednjesolskim centrom |
spodarskimi organizacijam
dovoljivo. Ob¢inska skups§
ki je ustanoviteljica centra

njih Sol, je ob zacetku sol$}
leta zagotovila osem ucitely
stanovanj.

.Ce ima prosvetni dew
normalne zivljenjske in deld
razmere, ga ni tezko zadrif
prosvetmo-pedagoski sluzbl
nas - zapu$cajo delovna
samo tisti ucitelji, ki so b
brani za delo v obcinski
republiskih sluzbah. V' ni
mestu ni prosvetnega delt
ki bi delal v soli dve leti, i{
ne imel stanovanja. Ker | S
solski center tudi veliko 1§
nosti za honorarno delo,
strpnih  pogovoroy o 0S¢
dohodkih. Mentorstvo v 2!
Solskih aktivnostih nagrajul
posebej.

Poudariti je treba, da so'l
v novih ucnih nacrtih veé
kor samo pomembno V8
srednjesolski centri; bili 50
silei  posameznih ucnih |
gramov. Tuzla, Kjer je raff
kemicna industrija, je pr
nalogo, da bo izdelala
nacrte za kemijo, elektros
niski center v Sarajevit pa [
delal ucne nacrte za del §
grama svoje stroke. Repu0
prosvetno-pedagoski  zavod:
r”ﬂ(’”f:‘.’."?{’ programe samao I
ficiral.

Tenkocutje za ohranitev:
dicije in korak s éasom. VI
solah v Jajeu obravnavajo V
vembni dogodke, ki so &
povezani z I zasedan’
AVNOJ. Tudi v~ pripravelif \.
proslavo ob 30-letnici 1I. 2 \
danja AVNOJ so miadi iz J§
prevzeli pomembne naloge.
svojega in nasega mesta SO
odlocili narediti sopek — Soif
prijateljstva med narodi in§ St&
rodnostmi Jugoslavije. !35
12y
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ki so ga govorili v novi de#
Toda tudi to je ocenjeval SN
prizmo ¢im vecje [inancné
‘materialne uspesnosti. Tej
bi se podredilo vse njegovo}
obrazevanje. Za drugacno
obrazevanje skoraj ni bilo §
prostora ne casa. Pojav je
tako mnozicen, da je po® '
znadilnost mlade  amemy .
druzbe. Moznosti za druge 0% f
ke izobraZevanja so bile sko}
izkljucene. Suhoparno in b
obli¢no strokovno izobriy
vanje spominja na pripravijit
mnozic za laZjo manipuldd vi
nekaj desetletij pozneje, ko ff
stanejo ljudje druzbeno in 1
da tudi v nekem smislu 7e ¥
turno otopeli.

ga
m

Vsaka druzbena potreba i 9
izobrazevanju doZivija nestq
individualnih razli¢ic, kot
Zicen pojav pa je odsev do
Genega Casa in stopnje razvoy
kot taka pospesi integracijol
stema izobraZevanja odrask
ko posamezne programe smE}
no med seboj povezuje kot I

¢a nit. .

Pri nacrtovanju  izo?
Zevanja odraslih se nikoli
smemo naslanjati le na trenu”
potrebe po izobraZevanju. To%
dogaja le v druzbah, ki so*
stale v razvoju. Namen izob'
Zevanja je tudi, da odpira no
potrebe po znanju, bodisi %
razvija povsem nova ali pa P!
nasa iz drugih druzb tiste, ki*
se Ze tam razvile. Vsaka di
je po svoje le enostransko
nicila svoje izobraZevalno
slanstvo. Veé druzb skupaj
odpira bolj celostno podo
izobrazevanja. Vsi mi naj bi%
ucili na svojih izkusnjah in
primerjali z drugimi, da b
sadovi nasega dela ¢imbolj ¥
gati,

e
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- OSNUTEK TEZ

ZA SAMOUPRAVNI SPORAZUM 0 MEDSEBOJNIH RAZMERJIH DELAVCEV V ZDRUZENEM DELU

delavci v temeljni organizaciji zdruzenega dela neposredno in
enakopravno urejajo medsebojna razmerja pri delu. Zato je
nujno, da je tudi ta, izredno pomembni del interne zakono-
daje v vsaki organizaciji zdruZenega dela prilagojen ustavnim

V Zelji, da bi pomagali delovnim skupnostim osnovnih ol
pri pripravi nove interne zakonodaje, objavijamo TEZE
samoupravnega sporazuma o medsebojnih razmerjih delavcey
v zdruZenem delu za osnovne sole. Te teze so le skelet in
izhodisca, pripomocek pri izdelavi osnutka samoupravnega
sporazuma o medsebojnih razmerjih delavcev za posamezno
Solo; zato tudi ne zajemajo vseh tistih dolodil, ki jih lahko
opredeli vsaka organizacija zdruZenega dela posebej,

Vse osnovne Sole obveséamo in opozarjamo, da bo treba
ustrezna dolocila samoupravnega sporazuma o medsebojnih
razmerjih delavcey v osnovni soli uskladiti z republiskim za-
konom o medsebojnih razmerjih delavcey v zdruzenem delu
in z noveliranim zakonom o osnovni $oli, ki bosta v kratkem
. sprejeta.
=

o

Na podlagi 4. in 5. Clena zakona o medsebojnih razmerjih de-
lavcev v zdruzenem delu (Uradni list SFRJ, §t. 22/73) in . . . &lena

Statuta . ... sprejetega dne . . . so delavci na zboru dne . .. na pod-

lagi sprejetega predloga ugotovili, da sta 2/3 delavcev dali pismene
Zjave dne . . . in tako sprejeli naslednji

SAMOUPRA VNI SPORAZUM O MEDSEBOJNIH
» RAZMERJIH DELAVCEV V ZDRUZENEM DELU

1. SPLOSNE DOLOCBE
- %L ulen

S tem sporazumom urejajo in uresnicujejo delavci v delovni or-
Ranizaciji (delavci Sole) pravice in obveznosti iz medsebojnih raz-

g merij v zdruZzenem delu v skladu z ustavo, zakonom, ratificiranimi
4 mednarodnimi sporazumi ter druzbenimi dogovori, samoupravnimi

o Sporazumi, ki jih sklene ali pa k njim pristopi delovna organizacija

~ $ola, in statutom Sole.

... ¢len
S tem samoupravnim sporazumom urejajo delavci-Sole tele pra-

“J' Vice in obveznosti iz medsebojnih razmerij v zdruzenem delu:

— nadin in mozZnosti pridobivanja lastnosti delavca v zdruZenem

1 delu

— razporeditev na delovno mesto ali delo
— temeljno pravico do izpopolnjevanja in razvijanja delovnih

f Sposobnosti ali pravice in obveznosti do usposabljanja

=

-

— razporeditev, zagetek in konec delovnega Casa

— odmor, pocitek, dopust in odsotnost

— temeljne pravice in obveznosti iz varstva delavcev

— posebno varstvo Zensk, mladine in invalidov

— temeljno praivco do osebnega dohodka

— odgovomost delavcev

— prenchanje lastnosti delavca

— wvarstvo pravic delavcev.

Druge pravice in obveznosti iz medsebojnih razmerij delavcev se
Urejajo v naslednjih samoupravnih sporazumih ali pravilnikih:

— .samoupravni sporazum (pravilnik) o sistemizaciji delovnih
Mmest

— samoupravni sporazum (pravilnik) o delitvi dohodka in

- Osebnih dohodkov

— pravilnik o zivljenju in delu fole

— pravilnik o delitvi stanovanj

— pravilnik o splo§nem ljudskem odporu

— pravilnik o knjigovodstvu

— pravilnik o volitvah in odpoklicu delegatov organov samo-
upravljanja ;

— pravilnik o nadomestilu potnib in drugih stroSkov (lahko tudi
fe drugi pravilniki).

Sonlen

Pravice in obveznosti iz medsebojnih razmerij v zdruzenem delu,
ki se urejajo s tem sporazumom, veljajo:

— za delavce 3ole, ki so pismeno izjavili na na¢in, kot ga dolo&a
ta samoupravni sporazum, da se strinjajo s temi pravicami in ob-
Veznostmi;

— za delavce, ki pismene izjave niso dali, pa v roku 30 dni od
uveljavitve samoupravnega sporazuma niso pismeno izjavili svoje
volje, da jim preneha lastnost delavca v zdruZenem delu;

— za delavce, ki pridobe lastnost delavca v delovni organizaciji
lpo uveljavityi tega sporazuma po postopku, ki ga ta sporazum do-
oca. ;

II. TEMELINE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
DELAVCEV V ZDRUZENEM DELU

1. Pridobitev lasnosti delavca
v delovni organizaciji
...Clen

Vsak, kdor je dopolnil 15 let starosti in izpolnjuje splosne zdrav-
stvene pogoje ter posebne pogoje za prosto delovno mesto, ki ga
Zeli Sola izpolniti, lahko pridobi lastnost delavca v zdruZenem delu
v temeljni organizaciji v skladu z ustreznim druZbenim dogovorom
in samoupravnim sporazumom o zaposlovanju in po postopku, ki
ga doloca ta sporazum.

... Clen

Po dolocilih tega sporazuma je prosto delovno mesto tisto na
novo uvedeno delovno mesto, delo ali izpraznjeno delovno mesto,
ki ga delavci temeljne organizacije ne Zele zasesti z razporeditvijo
delavcev, ki so Ze zdruzili delo v tej organizaciji; to delovno mesto
ali delo tudi ni namenjeno pripravnikom ali §tipendistom, za katere
S0 se delavei Ze prej zavzeli, da bodo stopili v zdruzeno delo z
njimi,

Na podlagi predloga (ustreznega organa) sprejme pristojni organ
sklep o zasedbi prostega delovnega mesta.

.+ Clen
Sola je praviloma vedno dolzna razpisati delovno mesto za po-
samezne ucne predmete ali skupine uénih predmetov. Pri razpi-
sovanju delovnih mest upoiteva u&no obveznost, dologeno z
zakonom (zakon o osnovni 3oli) tako, da mora razpisati delovno
mesto, €e je nezasedenih 16 ur pri petdnevnem delovnem tednu.

... Clen
Vsa prosta delovna mesta pedagotkih delavcev, pomocnika rav-
natglja, delovna mesta $olskih svetovalnih sluzb, tajnika in ra¢uno-
vodje kot tudi druga delovna mesta, za Katera je tako dolo&eno v
pravilniku o sistemizaciji delovnih mest, se zasedajo po javnem
razpisu.
Za vodilna delovna mesta se §tejejo: (novi zakon? )

....................

.........

Delovna mesta razpiSe ustrezni organ — delovna skupnost ole,
razpis pa opravi tri¢lanska razpisna komisija, ki jo imenuje delovna
skupnost 3ole. - '

-

...Clen

‘Na temelju sklepa (ustreznega organa — delovne skupnosti fole)
0 javnem razpisu prostega delovnega mesta se objavi javni razpis.

Objava razpisa mora vsebovati: :

— ime ole;

— naziv delovnega mesta in ali bo delavec zdruzl delo za nedo-
loZen ali doloZen &as s polnim ali manj kot polnim delovnim &a-
som;

— posebne delovne pogoje za delovno mesto, ki so dolodeni s
sistemizacijo delovnih mest (tudi za poskusno delo) z zahtevo, da
kandidat predloZi dokaze o zahtevanih pogojih;

— IOk za prijavo kandidatov, ki ne sme biti dalji kot 30 dni in
ne krajsi kot 15 dni;

_— rok, v katerem morajo biti kandidati obvesteni o izidu raz-
pisa;

— nacin prijavljanja.

Razpisi delovnih mest pedagoskih delavcev so redni (v &asu od 1,
do 18. aprila), naknadni (v ¢asu od 1. do 15. julija) in izredni.
Redni in naknadni razpis delovnih mest poslje razpisna komisija do
20. marca oziroma 20. junija republiskemu sekretariatu za prosveto
in kulturo, ki ga objavi.

Izredni razpisi in razpisi ostalih delovnih mest se objavljajo v
dnevnem ¢asopisju. '

...Clen

Ko pretece rok za prijavo na razpisano prosto delovno mesto,
izdela razpisna komisija porocilo o poteku razpisnega postopka do
izbire kandidata.

Poroc¢ilo mora vsebovati:

— podatke o vseh prijavljenih kandidatih

— opis postopka v zvezi s pogovori in med postopkom spre-
jetimi odlo&itvami

— obrazlozen predlog za kandidata, ki po mnenju razpisne ko-
misije najbolj ustreza razpisnim pogojem.

..-Clen

Ce prijavljeni kandidati izpolnjujejo pogoje iz javnega razpisa,
mora delovna skupnost Sole sprejeti sklep o izbiri med prijavljenimi
kandidati v 20 dneh od dneva, ko je potekel rok za razpis. Ce
izpolnjuje pogoje javnega razpisa en sam kandidat, ga mora delovna
skupnost 3ole s sklepom izbrati za razpisano delovno mesto.

O izbiri odlo¢a delovna skupnost Sole s sklepom, ki ga sprejme
ﬂil podlagi javnega ali tajnega glasovanja z vecino glasov vsch
¢lanov.

... Clen
Ce prijavljeni kandidat ne izpolnjuje pogojev iz javnega razpisa
ali ¢e se nanj nihCe ne prijavi, sprejme delovna skupnost ole sklep,
da se razpis ponovi.
Zacasno, vendar ne dalj kot za eno 3olsko leto (1. 9. do 31. 8.),
lahko izbere za razpisano delovno mesto delovna skupnost 3ole
prijavljenega kandidata, ki ne izpolnjuje pogojev.

we. Clen

Razpisna komisija seznani vse prijavljene kandidate pismeno s
sklepom o izbiri, in sicer v 8 dneh potem, ko je delovna skupnost
Sole odlocala o izbiri. 3

Pismeno obvestilo vsem prijavljenim kandidatom mora vsebo-
vati:

— .jzrek sklepa o izbiri med prijavljenimi kandidati

— nadin vpogleda v razpisno gradivo

— organ, na katerega lahko naslove neizbrani kandidati zahtevo
za varstvo svojih pravic, in rok, v katerem lahko vloZe zahtevo..

Vsak, ki se je potegoval za razpisano mesto, pa misli, da je kr¥en
razpisni postopek in da je ta kriitev bistveno vplivala na izbiro
kandidata ali da sprejeti kandidat ne izpolnjuje z razpisom dolo-
&enih pogojev, ima v 8 dneh od sprejetega sklepa o izbiri kandidata
pravico zahtevati ponoven preizkus. Zahteva za ponovni preizkus
zadrZi izvrditev sklepa.

voslen :

Kandidata, ki je bil izbran izmed prijavljenih kandidatov, seznani
s sklepom o izbiri razpisna komisija s pismenim obvestilom, ki
mora vsebovati:

— izrek sklepa o izbiri;

— .dan, ko naj izbrani kandidat podpise pismeno izjavo o tem,
da se strinja s pravicami in obveznostmi, ki jih dolo¢a samoupravni
sporazum o medsebojnih razmerjih;
~ — dan, ko je izbrani kandidat dolZan zaZeti delo v organizaciji
(Soli). '

S pismenim 'obvestilom o izbiri se vro¢i izbranemu kandidatu
tudi samoupravni sporazum o medsebojnih razmerjih ter druge
sporazume, ki urejajo pravice in obveznosti delavcev v organizaciji.

Po vroditvi pismenega obvestila o sklepu o izbiri delovnh skup-
nost Sole ne more preklicati sklepa o izbiri.

oo Slen

Pismeno obvestilo o sklepu o izbiri ter vrogeni samoupravni
sporazum pomenita pravno podlago za dokonéno odlogitey izbra-
nega kandidata, &e Zeli zdruZti svoje delo v organizaciji ali za
podpis pismene izjave, da se strinja s pravicami in obveznostmi, ki
jih dolo¢a samoupravni sporazum o medsebojnih razmerjih.

S podpisom pismene izjave iz prvega odstavka tega ¢lena pridobi
izbrani kandidat lastnost delavca v zdruZenem delu.

...¢len
Pedagoski delavec, ki opravlja vzgojno-izobraZevalno delo v raz-
redu, pa kandidira na razpis delovnega mesta v drugi organizaciji,
mora najpozneje v 8 dneh po prejemu obvestila o izidu razpisa
pismeno obvestiti delovno skupnost Sole, kjer dela, da je sprejel
drugo razpisano delovno mesto.
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2 St. 19-—231&*

...Clen

Prosta delovna mesta tehni¢nih in pomoznih delavcev se objavijo
v javnih informacijskih sredstvih.

(Glede objavnega postopka se analogno uporabljajo doloéila o
javnem razpisu.) ;

...Clen

Za administrativno tehni¢ne ali pomozne delavee, ki Zelijo pri-
dobiti lastnost delavca v zdruzenem delu v delovni skupnosti, se
lahko doloédi v pravilniku o sistemizaciji delovnih mest poskusno
dobo, ki pa mora biti objavljena 'v objavi ali razpisu prostega de-
lovnega mesta.

Ce delavec poskusnega dela ne opravi uspeino, mu preneha
lastnost delavca v 15 dneh po vrocitvi pismenega obvestila o pre-
nehanju lastnosti delavca, ¢e ne vloZi zahteve za ponovni preizkus.
Ce vlozi zahtevo za ponovni preizkus, pa zahtevi ni ugodeno, pre-
ll.':eha lastnost delavca z dnevom vrocitve obvestila o zavrnitvi za-

teve.

s av Clen
Ustrezni organ obvesti delavca o uvedbi poskusnega dela, za-
¢etku le-tega, o nalogah in trajanju, hkrati s pismenim obvestilom o
sklepu o izbiri. .

Senitlen
Ko podpise izbrani kandidat pismeno izjavo o tem, da se strinja s
pravicami in obveznostmi, ki jih ureja samoupravni sporazum o
medsebojnih razmerjih, pridobi lastnost delavca v zdruZzenem delu.
Z dnem, ko zalne delati v organizaciji (Soli), pridobi delavec
pravice in prevzame obveznosti iz zdruZenega dela v tej organizaciji
(Soli).

.+« Clen

Ce delavec, ki je pridobil lastnost delavca v zdruzenem delu,
brez upravi¢enega razloga ne za¢ne delati dolo¢enega dne, izgubi
lastnost delavca v zdruzenem delu v tej organizaciji (3oli).

Izgubo lastnosti delavca po prvem odstavku tega ¢lena ugotavlja
pristojni organ, ki vraca delavcu ustrezno odlocbo. Ce se delavec
ne strinja z vroceno odlo¢bo, lahko vioZi v 8 dneh od vrocitve
zahtevo za ponovni preizkus pri organu, ki je sklepal o izbiri.

s clen

Delavec zdruzuje svoje delo praviloma za nedoloden &as. Za
dolocen &as lahko zdruZuje delavec svoje delo le, ¢e gre za na-
domesCanje zaradi:

— porodniskega dopusta

— odsluzitve ali dosluZitve vojaskega roka

— daljie obolelosti =

— opravljanja javnih dolZnosti

— strokovnega izpopolnjevanja

— zacasno povecanega obsega dela
: — prenehanja lastnosti delavca v zdruZenem delu med Solskim
etom.

Delavec zdruzi svoje delo za dolo¢en €as na enak nacin kot za
nedoloen &as in ima vse pravice in obveznosti delavca, ki je
zdruzil svoje delo za nedoloc¢en &as. .

e ...Clen
Glede na naravo nekaterih del se v pravilniku o sistemizaciji
doloti, da delajo delavci na svojih delovnih mestih manj kot polni
delovni ¢as,
Svoje delo z nepolnim delovnim &asom zdruZijo na nacin, ki ga
dolocata zakon in ta sporazum.

2. Razporejanje delavcev na delovna mesta
...¢len

Delavec zaéne delo v Soli na delovnem mestu ali pri delu, za
katero je bil izbran.

Ravnatelj Sole je dolZan seznaniti delavca, ki je zacCel delati v
joli, z nalogami na delovnem mestu, s pogoji, pod katerimi se delo
opravlja, z na¢inom dela in s sodelavci.

S (1

Delavec ima pravico, da se ga ob nastopu dela'in med delom
(prerazporeditev, napredovanje) v organizaciji razporeja na delovna
mesta, ki ustrezajo njegovi strokovni izobrazbi doloenega poklica
in drugim njegovim delovnim sposobnostim.

V izrednih okolis¢inah, kot je na primer nadomescanje delavca
zaradi bolezni, porodniskega dopusta, oroznih vaj, strokovnega

- usposabljanja, opravljanja strokovnega izpita itd., se delavec lahko
izjemoma zacasno, toda najve¢ za dobo treh mesecev razporedi na
delo, ki ne ustreza njegovi strokovni usposobljenosti. V takem
primeru pripada delavcu osebni dohodek, ki bi ga prejemal na
prejdnjem delovnem mestu, Ce je to zanj ugodne;jse.

e Glen

Predlog za razporeditev delavca na drugo delovno mesto da rav-
natelj Sole. O predlogu sklepa delovna skupnost $ole ali drugi po
statutu Sole za to pristojni organ, odlo¢bo pa izda ravnatelj.

...clen

Delavec, ki je razporejen na drugo delovno mesto v skladu z
dolocbami prejinjega clena, je dolzan delati na tem delovnem
mestu. Ce brez upravi¢enega razloga odkloni delo na drugem de-
lovnem mestu, huje kr¥i delovno obveznost.

... Clen

Delav&eva pravica in dolznost je, da v skladu s potrebami, ki jih
zahteva delovno mesto, izpopolnjuje svoje strokovne in delovne
sposobnosti. '

Delovna skupnost 3ole zagotavlja izpopolnjevanje in razvijanje
delovnih sposobnosti v skladu s prvim odstavkom tega ¢lena, se
posebno z:

— organiziranjem strokovnih sestankov in posvetov delavcev

— posiljanjem delavcev na dodatno $olanje in izpopolnjevanje

— primemimi oblikami obvei¢anja delavcev o najnovejsih
strokovnih in druzbenih dogajanjih.

i CLOAL

Delavec, ki po kon€ani srednji, visji ali visoki Soli prvi¢ pridobi
lastnost delavca v zdruZenem delu, si pridobiva izkusnje za samo-
stojno delo na podlagi svoje izobrazbe z delom na ustreznih de-
lovnih mestih kot pripravnik.

Delavec—pripravnik ima med pripravni§ko dobo enake pravice in
enake obveznosti kot drugi delavci.

PripravniSka doba za pedagoskega delavca traja dve 3oiski leti.
Med pripravnisko dobo mora pripravnik voditi delovni dnevnik, Za
nadzor mad delom in strokovno vodstvo pri pripravnikovem delu
dolo¢i ravnatelj Sole starejsega sodelavca (mentorja), ki pomaga
pripravniku z nasveti. Mentor mora hospitirati pri pripravniku in
mu pripraviti vsaj §tiri vzorne §olske ure v Solskem letu.

Strokovni izpit uéiteljev in vzgojiteljev se opravi po dolo¢bah
pravilnika'o opravljanju strokovnega izpita uciteljev in vzgojiteljev
(Uradni list SRS, §t. 24/68).

L dlen
Povraéilo stroskov in nadomestilo osebnega dohodka in odsot-
nosti z dela, za cas strokovnega izobraZevanja in splo§nega izpo-
polnjevanja urejajo posebni pravilniki.

3. Delovni ¢as

sLaolen

Delovni ¢as na Soli traja 42 ur tedensko. Ta Cas pa se pri peda-
goskih delavcih deli v ¢as opravljanja u¢ne obveznosti, as za pri-
prave in Cas za opravljanje drugih zunajucénih aktivnosti; ta traja za
pedagoske delavce, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo v
oddelku 20 ur po 45 minut tedensko; za pedagoske delavce, ki
opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo v oddelku za podaljano
bivanje ucencev 26 ur po 60 minut ali toliko, kolikor predpise
ustanovitelj ali temeljna izobrazevalna skupnost.

Za druge zunajuéne delovne obveznosti se §tejejo: razrednistvo,
popravljanje nalog, deZurstvo, Solske konference, izpiti za redne
ucence, delo s skupnostjo ucencev, roditeljski sestanki, skrb za
knjiznico, kabinete, delavnice in telovadnice; mentorstvo pri izva-
janju prostovoljnih dejavnosti, individualni stiki s star§i in drugimi
osebami v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom, obvezno stro-
kovno izpopolnjevanje, vodstvo Solskih kuhinj ter drugo delo v
zvezi z vzgojno-izobrazevalno dejavnostjo Sole.

Cas za druge zunajucne delovne obveznosti sme za posameznika
znadati toliko, kolikor je razlika med celotnim delovnim &asom in
ucno obveznostjo ter asom za priprave.

Sporazum o normativih delovnih obveznosti pedagoskih de-
lavcey je sestavni del tega sporazuma.

...Clen
Delovni ¢as pedagoskih delavcev je podrobno dologen z urni-
kom, ki ga sprejme delovna skupnost 3ole ali drugi s statutom za to
pristojni organ na ravnateljev predlog. Urnik mora biti v skladu z
doloébami prejsnjega ¢lena tega sporazuma.

¢len

Delovni &as za delavece na 3oli je:

-1. za pedagoske delavce po umiku;

2. za vse druge delavce pa po vnaprej dolo¢enem razporedu, ki
ga sprejme delovna skupnost 3ole oziroma drug po statutu Sole za
to pristojni organ na ravnateljev predlog za vsako 3olsko leto po-

sebej.

s Clen

Pod pogoji, dolo¢enimi s tem sporazumom, se u&na obveznost
pedagoskega delavca oziroma delovna obveznost delavea v izjemnih
primerih lahko podalj$a nad polni delovni Gas za najvec 6 ur te-
densko. Taka daljSa u¢na obveznost se delavcu lahko doloci samo
za Cas, dokler je to potrebno.

DelavCevo delovno obveznost je mogoce podaljsati nad polnim
delovnim Casom, in sicer:

— za pedagoske delavce:
ob nenadni delavCevi odsotnosti, ki zahteva zaradi nemotenega
nadaljevanja pouka nadome3¢anje odsotnega; krajsi odsotnosti za-
radi strokovnega i?,p()polnjevanda; dodatnem in dopolnilnem pouku
v razredu, kjer poucuje; pouku v naravi; smucarskih tecajih; v
krozkih interesnih dejavnosti; ob izrednih dopustih; ob organizaciji
pouka in ustrezni strokovni zasedbi pedagoskih ur;

— za delavce strokovnih sluzb in upravno-administrativne de-
lavce: : -
ob teko¢em opravljanju njihovega dela in delu v raznih komisijah
in dezurstvu, ¢e je potrebno;

— za tehni¢no pomozne delavce: .
ob dodatnem urejanju in ¢i§Cenju po konéanem opravilu raznih
adaptacijskih ter obrtniskih del, ciSCenju snega, raznih neodloz-
ljivih opravilih in dezurstvu, ¢e je potrebno.

= ..Clen :

Delavec, ki brez upravicenega razloga odkloni doloceno daljso
uéno obveznost oziroma delovno obveznost, s tem huje krsi de-
lovno dolZznost. §

Delo v podaljsanem delovnem &asu se obradunava po samo-
upravnem sporazumu o delitvi osebnih dohodkov, uposteva pa se
tudi kot poseben pogoj pri odmerjanju letnega dopusta.

..« Clen

Na delovnih mestih, kjer se opravlja delo samo za doloZen &as,
in na delovnih mestih, ki so dolocena v tem sporazumu, je delovna
obveznost lahko tudi kraj§a od polnega delovnega Gasa.

Taksna delovna mesta morajo biti dologena tudi v aktu o siste-
mizaciji. Na delovna mesta, kjer se opravlja delo z nepolnim de-
lovnim ¢asom, so lahko sprejeti tudi delavei, ki opravljajo podobna
dela z nepolnim delovnim casom Ze v neki drugi delovni organi-
zaciji, prvenstveno pa nezaposleni delavci.

lienega bolezenskega dopusta ne viteje v letni dopust. R

e Glen

Daljso delovno ali uéno obveznost dolo¢a delovna skupnost 5
ali drug po statutu za to pristojen organ na predlog ravnatelja 509"
Delovna skupnost 3ole ali drug po statutu 3ole za to pristojen offf|
dolo¢a tudi razpored na delovna mesta, kadar je treba zaCasi,
nadomestiti za ve¢ kot 5 delovnih dni odsotnega delayca na 5
Pri nenadnih odsotnostih do 5 delovnih dni odlo¢a o razporedi
ravnatelj Sole. '

4. Dopusti in odsotnost
w2 ol6N

Letni dopust pedagoskih delavcev se praviloma ujema z letmf®s
Solskimi pocitnicami in traja najve¢ 30 delovnih dni po nasled®
razporeditvi: i

(Treba je vstaviti tabelo glede na delovne razmere — tezavnd}
dela, zahtevnost dela, vpliv dela in delovne okolice na delav®§,
telesno in dusevno napetost pri delu idr. — delavéevo delovno doty
fjn bza )dmga obdobja, ki so 3 po zakonu izenacena z deloWiy

obo. g

Med Solskimi pocitnicami so lahko delavei poklicani na tedajé iy
strokovno izpopolnitev in na delo za dopolnilni pouk. O &asu ™
¢ajev morajo biti obvesceni najmanj mesec dni pred nastopom I
nega dopusta. Letni dopust traja praviloma do 25. avgusta, ko
za¢no popravni izpiti in druge priprave za zaCetek Solskega leta.

Tudi drugi delavei na $oli morajo praviloma izrabiti letni dopV
med letnimi Solskimi pocitnicami.

Ce pedagoski delavec ne more izrabiti letnega dopusta med 50
skimi poéitnicami, traja letni dopust najve¢ 30 delovnih dni, 1
gova dolZzina pa se odmeri po merilih iz 1. odstavka tega ¢lena.

Upravno administrativnim in tehni¢no pomoznim delavcem ¥
odmeri letni dopust po naslednjih merilih:

(Vstaviti je treba tabelo glede na delovne razmere in deloviy
dobo, kot je navedeno za pedagoske delavce; pri tem je treba up*
§tevati, da sme znaati letni dopust najmanj 18 delovnih dni.) 8

Delavcu, ki je delal v podaljsanem delovnem casu ali se mu R
razpored delovnega ¢asa med letom pogosto spreminjal, invalido®
materam z otroki, starimi do 7 let ipd. (navesti j¢ treba §e druft
primere) se podalj$a v prejsnjem odstavku doloceni letni depust?
za 4 delovne dni v mejah do 30 delovnih dni.

Razpored letnih dopustov sprejme delovna skupnost Sole ali P
statutu 3ole za to pristojni organ na predlog ravnatelja Sole,
skladu z organizacijo dela na $oli v letnih pocitnicah pa tudi zuf§
letnih pocitnic — pri tem je treba upostevati Zelje posameZi¥
¢lanov delovne skupnosti. :

. msrdlen
Delavec ima pravico izrabiti svoj letni dopust brez prekirﬂw:i#

na njegovo zahtevo ali z njegovo privolitijo se mu sme odobriti,
ga izrabi v dveh delih. En del dopusta mora trajati brez presle
najmanj dva delovna tedna t. j. 12 delovnih dni.

L olen

Casa kakr$nekoli odsotnosti z dela, ki se priznava v delo i
dobo, ni mogoce odbiti od letnega dopusta.
Ce delavec med izrabo letnega dopusta zboli, se mu ¢as d

.,L‘léﬁ o
Delavec je lahko odsoten z dela do 7 delovnih dni v posam
koledarskem letu v naslednjih primerih:

(Treba je navesti primere in Stevilo dni odsotnosti, npr.: !

za opravljanje izpitov na redni 3oli 1 dan
za opravljanje strokovnega izpita Sdn p
za opravljanje diplome na visji ali visoki 3oli do 7 dni
ob poroki, smrti v 0Zji druzini, rojstvu, selitvi 3do |,

udelezba na kongresih, seminarjih, strokovnih
predavanjih itd.

7 dni)

Ne glede na vzrok odsotnosti z dela smejo trajati vse odsotn‘?%
z dela v koledarskem letu najve¢ 7 delovnih dni.

Ob taki odsotnosti ima delavec pravico do nadomestila osebne? 7
dohodka skladno z doloébami tega sporazuma, -

Tako odsotnost dovoljuje delovna skupnost 3ole ali drug po st
tutu Sole za to pristojen organ.

Ce napoti delovna skupnost delavca na strokovno izobrazevaf
ali izpopolnjevanje ali na opravljanje dolocene naloge delo‘_’l“ '
skupnosti zunaj Sole, ima tak delavec med tako odsotnostjo pravi
do nadomestila osebnega dohodka, dolocenega s tem sporazumof™

Delovna skupnost ali za to po statutu 3ole pristojni organ
lahko odobri delavcu na njegovo Zeljo odsotnost z dela za do--*
(npr. enega leta) brez pravice do nadomestila osebnega dohodka'
primerih, ko gre za dopolnilni $tudij, na katerega ga ni napot™
delovna skupnost 3ole. Potem ko taka odsotnost z dela potebm’
lahko delavec vrne na prejinje delovno mesto. Njegove pravice ¥
obveznosti, ki se pridobivajo po delu in iz dela, mirujejo.

5. Varstvo delavcev, zena, mladine
in invalidoy
... Clen !
Zaradi ugotovitve zdravstvenih in psihofizicnih sposobnosti 7
varmno opravljanje dela na dolo¢enem delovnem mestu se mora
delavec zdravstveno pregledati.

coalen

Vec kot polni delovni éas ali ponoéi ne sme delati dc]avkaﬂ“d
nosecnostjo ali ¢e ima otroka, starega najmanj do enega leta.

... Clen
Med nose&nostjo in porodom ima delavka pravico do 105 kol
darskih dni dopusta; od tega lahko izrabi 28 dni pred porodom™
ostalega pa po porodu. Na svojo Zeljo in na podlagi zdravniskes®
iZ\:iida lahko nastopi delavka porodniski dopust 45 dni pred P*
rodom,
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: sy Clen
o 1;9 pretece porodniski dopust iz prejinjega Clena, ima delavka
fdvico:
f| L. % nadalje izrabiti porodniski dopust do Sest mesecev, ratu-
~J0C od dneva, ko delavka nastopi ta dopust ali

f 2. delati §tiri ure na dan do osmega meseca otrokove starosti, &e

YZahteva. :

. Ta skrajsani delovni &as, ki znasa za nepedagosko delavko 4 ure

1€vno, se za pedagosko delavko skraj$a sorazmerno glede na uéno
¥eznost, doloéeno z urnikom, priprave in druge zunajuéne de-

. Me obveznosti. Delavka, ki izrabi porodniski dopust do Sest
“Secey, ima pravico do nadomestila osebnega dohodka po pred-

B8lh o zdravstvenem zavarovanju.

Delavka s skrajsanim delovnim ¢asom ima pravico do udelezbe
i1 delitvi sredstev za osebne dohodke za §tiri ure na dan, za de-
¥ni Eas nad §tiri ure na dan pa pravico nadomestila osebnega
Yhodka po predEisih o zdravstvenem zavarovanju. Skrajsani de-
Mj Gas se §teje kot polni delovni as pri obradunavanju delovne
e kakor tudi pri ugotavljanju in dolo¢anju vseh pravic iz dela,
f“en pravic do osebnega dohodka. Pravica do osebnega dohodka je
i"tjena z dolo¢bami tega sporazuma.

nds

ancien

. Delaycu, ki % ni star osemnajst let, se mora zagotoviti letni
“Opust osnovah in merilih . .. ¢lena tega sporazuma, povecan
|4sedem delovnih dni.

...Clen

Delavec, pri katerem nastopi invalidnost, ima pravico delati na
"ojem ali drugem ustreznem delovnem mestu, ¢e more glede na
feostalo delovno mozZnost brez poklicne rehabilitacije delati na

*m delovnem mestu.

Delavcu, ki mu pristojni zdravstveni organ zaradi invalidnosti
j9¢de na preostalo delovno moznost doloci krajsi delovni Cas od
Polnega delovnega casa, se tako doloen delovni ¢as ne sme po-
Blati;

6. Osebni dohodek

(Delovna skupnost $ole mora glede na osnutek republiskega za-
1X0na o medsebojnih razmerjih delavcev v zdruZenem delu itd. do-
0¢iti osnove in merila za delitev sredstev za osnovne dohodke
kakor tudi nacin obraCunavanja in izplacevanja osebnih dohodkov
 samoupravnem sporazumu o medsebojnih razmerjih v skladu s
Smoupravnim sporazumom in druzbenim dogovorom o merilih za
T2porejanje dohodka in za delitev sredstev za osebne dohodke.

- Glede na to je treba v to poglavje vnesti dolo¢be iz dosedanjih
avilnikov ali drugih aktov o delitvi sredstev za osebne dohodke.)

7. Odgovomnost

b ...Clen

Delavec je dolzan opravljati obveznosti, ki izhajajo iz zdruZenega

4 in ki mu jih nalagajo zakon, samoupravni sporazum in drugi
Ploni akti. e !
Obveznosti delavca v zdruZenem delu so zlasti: .

Nem 1'in delovno sposobnostjo, v skladu z naravo dela, ki ga *
vlja;
— da ne izostaja z dela brez opravi¢enih razlogov in da ne za-
Muja dela;

~ da pazljivo ravna z druzbenimi sredstvi;

— da skrbi za tovariSke odnose do delavcev, s katerimi zdruzuje
Woje delo;

— da izpolnjuje druge dolZnosti, ki izvirajo iz dela in ki po tem §
porazumu ne pomenijo krsitve delovnih dolznosti.

...Clen
~Delavec je odgovoren za neizpolnitev svojih vnaprej dologenih
Obveznosti ter za druge krsitve ter obveznosti, ki jih stori ali opusti
PO svoji krivdi.
Krsitve obveznosti iz zdruzenega dela so laZje in hujse.

...¢Clen
Lazje krsitve obveznosti iz zdruzenega dela so:

..........................................................

...¢len
Huijge krsitve obveznosti iz zdruzenega dela so:

..........................................................

...Clen
Ukrepi za kritve obveznosti iz zdruzenega dela so:
— opomin
— javni opomin
— zadnji javni opomin
_— odstavitev delavca z vodilnega delovnega mesta in razpore-
ditev na drugo delovno mesto. -

B

= da opravlja svoje delo skrbno in vestno z vsem svojim zna-

...Clen
Delavec mora povrniti organizaciji materialno $kodo, ki jo po-

vzro¢i na delu ali v zvezi z delom namerno ali iz skrajne malomar-
nosti. -

: s Clen

Postopek za ugotavljanje krSitev predpisanih obveznosti, ugo-
tavljanje povzroCene materialne $kode, organe za zacetek in vo-
denje postopka, organe za izrekanje ukrepov, roke zastaranja za-
cetka in vodenja postopka, zastaranje roka za izvrsitev ukrepov ter
druge pogoje in na&in za uresnievanje pravic in obveznosti v zvezi
zk odgovornostjo urejajo delavci s posebnim ustreznim splo$nim

tom. .

8. Odstranitev z delovnega mesta
in iz sole

e A T

Delavec se lahko odstrani z delovnega mesta v naslednjih pri-
merih:

— Ce je proti njemu uveden kazenski postopek za dejanje, ki ga
je storil na svojem delovnem mestu v zvezi z delom;

— e bi s svojo navzoénostjo na delovnem mestu motil delo ali
uni¢eval dokumentacijo, proti njemu pa je uveden postopek zaradi
hujse krsitve delovne dolZnosti.

Delavec se lahko odstrani iz $ole:

— Ce je proti njemu uveden kazenski postopek zaradi kaznivih
dejanj, za katere je predvidena kazen nad tri mesece zapora;

— Ce je zaloten pri hujsi krditvi delovne obveznosti ali kaznivem
dejanju iz prejsnje alinee,

..« Clen
Sklep o odstranitvi z dela sprejme (pristojni organ). Sklep o
odstranitvi iz §ole sprejme (pristojni organ). :
Zahteva za varstvo pravic zaradi odstranitve ne zadrZi njene iz-
vrSitve, . :

& clen
Med odstranitvijo z delovnega mesta ima delavec pravico do
osebnega dohodka na novem delovnem mestu, med odstranitvijo iz
Sole pa ima delavec pravico do nadomestila osebnega dohodka v
visini polovice popreéne meseéne akontacije osebnega dohodka, ki
jo je imel v preteklih treh mesecih.

9. Odskodninska odgovomost
...¢len A
Delavec, ki namenoma ali iz velike nepazljivosti povzroéi 3oli

materialno §kodo — na delu ali v zvezi z delom, mora to skodo
povrniti.

...Clen

. Ce se ugotovi, da je delavec povzrogil 3oli materialno $kodo s
kriitvijo obveznosti in je zoper njega uveden postopek za ugotav-
ljanje krSitev obveznosti, se delavceva odskodninska odgovornost
ugotavlja v tem postopku. ' . e Al S

e clen ‘ '

O delavéevi dolZnosti, kdaj je treba povrniti materialno $kodo,
odlo¢i delovna skupnost s sklepom.

Zoper odlocitev o pla¢ilu odskodnine ima delavec pravico za-
htevati ponoven preizkus varstva svoje pravice.

10. Prenehanje dela

...Clen

Delavcu lahko preneha lastnost delavea v delovni skupndsti Sole:
1) ce izjavi, da ne Zeli delati na Soli;

2) na podlagi pismenega sporazuma z drugimi delavci na 3oli;

3) kadar se delovna skupnost Sole odlo¢i, da prencha delavcu
lastnost delavca v delovni skupnosti $ole zato, ker je dopolnil po-
kojninsko dobo 40 let (moski) oziroma 35 let (Zzenska);

4) v primerih, ki jih dolo¢a 56. &len ZMRD (Uradni list SFRJ,
§t. 22/73). V primerih iz 1. in 3. toEke tega ¢lena mera delavec
‘ostati na delu Senaslednji Cas:

(V lestvico je treba ynesti &as, ki ne sme biti manjsi od 30 dni in
ne daljdi od 3est mesecev, in to glede na delovne pogoje, pomen
delovnih mest, delovno dobo in druge okoli§¢ine, pomembne za
delo na posameznih delovnih mestih.)

.-+ Clen
Delaveu lahko preneha lastnost delavea v delovni skupnosti ole,
¢e je ob njeni pridobitvi zamol¢al ali dal neresni¢ne podatke glede
pogojev, doloc¢enih za delo na dolocenem delovnem mestu, in so ti
podatki vplivali na pridobitev lastnosti delavca v delovni skupnosti
Sole. 2 .

... Clen

Delavcu lahko preneha lastnost delavea v delovni skupnosti 3ole,
e ne izpolnjuje svojih obveznosti na $oli in s tem huje krsi skupne
interese drugih delavcev ali Sole (huj$a krsitev obveznosti).

s adlen

Pismeno in obrazlozeno odlotbo o prenehanju dela izda po
sklepu delovne skupnosti ravnatelj 3ole. Odlocba mora vsebovati
zlasti rok, do katerega mora delavec e ostati na oli, pravni poduk,
da delavec lahko sklep o prenehanju izpodbija, in poduk, v katerem
¢asu se mora priglasiti zavodu za zaposlovanje, da bi mogel uvelja-
viti ustrezne pravice med brezposelnostjo.

11. Varstvo pravic delavcev

cenilen

Delavec ima pravico, da je navzo¢ na vsakem sestanku, kadar se
odlo¢a o njegovih obveznostih in pravicah. Ravnatelj Sole ga mora
v 8 dneh obvestiti, kdaj je sestanek, da se ga bo lahko udelezil.

Vabila, obvestila, odlo¢be in druga pisma v zvezi z varstvom
pravic in obveznosti iz dela se dostavljajo delavcu tako, da se mu
vrocijo neposredno ali s priporo¢enim pismom na zadnji naslov, ki
ga je dal delavec Soli. Ce pa delavec tega noce sprejeti ali ¢e naslov
ni znan, je treba izobesiti taka obvestila na vidnem mestu. Vrocitev
;.felja za izvrSeno, ¢e preteCe 8 dni od dneva, ko je bila tako oprav-
jena.

... Clen

Sklep delovne skupnosti Sole je po opravljenem ponovnem pre-
izkusu dokoncen in izvriljiv takoj, ko delavec prejme o tem od-
lo¢bo.

Rok za zahtevo o ponovnem preizkusu je 15 dni od prejema
odloc¢be, ¢e v tem sporazumu v posameznih primerih ni doloéen
drugacen rok.

Delovna skupnost Sole ali drug-za to pristojen organ mora o
zahtevi za ponovni preizkus odlo¢iti v 30 dneh. Ce v tem roku ne
odloci, se Steje, da je o zahtevi za ponovni preizkus odlodeno
negativno. -

12. Dolznosti delavcev v zvezi
s splosnim ljudskim odporom
: -=i- clen
Delavci sol so dolzni, da ob pripravah za vojno ali v vojni nada-
liujejo z delom in da se v skladu z vojnim in razvojnim naértom ol
pripravljajo ali prevzemajo nove obveznosti in dolZznosti, ki jim jih
doloca ta nacrt.

22 . Clen
Delavei §ol so dolzni cuvati kot tajnost podatke, ki so po-
membni za splosni ljudski odpor. Podatki, pomembni za splogni
ljudski odpor, so: delovno podroéje po vojnem in razvojnem
nacrtu in vojna lokacija §ol.

vaaiolen
Delavec, ki je po sistemizaciji Sole zadolZen za splodni ljudski
odpor, mora podatke, ki so s prej$njim ¢lenom tega sporazuma
dologeni kot tajni, €uvati in varovati v Zelezni lagﬁ]]'(ni.qukumenti
po prej§njem ¢lenu morajo biti zape&ateni in jih lahko pregledujejo
samo pooblas¢ene osebe.

... Clen
Kot tajnost morajo delavei Jole uvati tudi podatke, ki so po-
membni za splodni ljudski odpor in ki jih dolocajo za tajne tudi
zakon o splodnem ljudskem odporu in drugi predpisi s podrocja

.sploSnega ljudskega odpora.

\ “i.€len y iy :
Delavci so dolzni, da se strokevno izobraZujejo in obiskujejo
pouk o splosnem ljudskem odporu zunaj rednega delovnega Casa.

... Clen

Delavec, ki je voja3ki obveznik, je dolZan, da se na poziv vojaskih
organov takoj odzove vabilu. Delavca Sole, ki se izmika vojaski
obveznosti, mora ravnatelj naznaniti obcinskemu organu v skladu z
dolo¢ili zakona o vojaski obveznosti.

...Clen

Delavec, ki je zadolZen za zadeve splosnega ljudskega odpora je
dolZan, da da pristojnemu ob&inskemu upravnemu organu po do-
locilih zakona o vojaski obveznosti podatke o vojaskih obveznikih.

... ¢len
Delavec, ki je zadolzen za zadeve splosnega ljudskega odpora, je
dolzan, da da pristojnemu obcinskemu upravnemu organu podatke
o vojaskih obveznikih glede dolocitve rodu, sluzbe in posameznih
dolznosti v JLA.

e clen

Nabornik obveznik in oseba v rezervnem sestavu sta dolZzna v
osmih dneh od nastanka spremembe prijaviti pristojnemu obdcin-
skemu upravnemu organu, pri katerem sta vpisana v vojasko evi-
denco: spremembo stanovanja (novi naslov), spremembo stalnega
bivali§¢a, zatasno ve¢ kot 60 dni trajajoco odsotnost iz stalnega
bivali§¢a, odhod v tujino za vselej ali za ve¢ kot 60 dni in vrnitev iz
tujine, pridobitev Solskih in strokovnih kvalifikacij, vrnitev od vo-
jakov in izgubo vojaske listine.

Zenske — vojaski obvezniki, ki so v vojaski evidenci, morajo
prijaviti spremembo iz prvega odstavka tega Clena, poleg tega pa
tudi spremembo v druZinskem Zivljenju, ki vpliva na vojaske ob-
veznosti.

Delavci ol izpolnjujejo svoje dolZznosti iz 1. in 2. odstavka tega
¢lena tako, da spremembe, ki so navedene v tem ¢&lenu, sporo€ijo
osebi, ki je na 3oli zadolZzena za zadeve splo3nega ljudskega odpora.
Ta oseba je dolZna, da te spremembe najkasneje v 8 dneh sporo¢i
pristojnemu obé¢inskemu upravnemu organu.

.- Clen
Delavec, ki je zadolzen za zadeve splosnega ljudskega odpora, je
dolzan, da takoj, najpozneje pa v 8 dneh prijavi pristojnemu organu
druzbeno-politicne skupnosti odsotnost nabornika obveznika ter
osebe v rezervnem sestavu, ¢e je bil iz neznanega vzroka vec kot 15
dni odsoten z dela.
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VEDNO BOLJE

TUDI MI SE UCIMO SAMI

Predmet: Spoznavanje narave in druZzbe
U&na enota: PRAZNIK REPUBLIKE

PROSVETNI DELAVEC

- OSNUTEK TEZ

ZA SAMOUPRAVNI SPORAZUM
0 MEDSEBOJNIH RAZMERJIH DELAVCEV V ZDRUZENEM DELU

STRAN 10

Razred: tretji
Avtor: Marica Fras, uciteljica osnovne 3ole Slava Klavora v ™ p .
boru dinsk,
i ismene izjave in objavi sporazum tako, da ga prejmejo vsi delavci NAVODILA ZA UCENCE .-.:]alo C
13. Prehodne in konéne doloébe g!)le ] ] P 4 ’ ga preyme] Bral si 7e nekaj partizanskih zgodb in s ogledal diafilm ,,S e tu
Ny nik je vdd v naso domovino*‘. Danes bos o nasi domovini med Pismi
... Clen ... ¢len zvedel e veé, ' i
Delovna skupnost Sole ali drug po statutu Sole pristojni organ Ta sporazum zacne veljati z dnem objave. Ucil se bos sam. Za samostojno ucenje pa potrebujes ucbe de
mora najkasneje v 30 dneh od dneva veljavnosti tega sporazuma R ,,Svet pred domac¢im pragom* in delovni zvezek. V razredu pa
sprejeti v tem sporazumu navedene splo$ne akte. Uporabljeni viri: na voljo: Titova slika, slika mesta Jajce ter drzavni grb. ili 1
— Zakon o medsebojnih razmerjih delavcev v zdruzenem delu Dobil si liste z yprasanji in odgovori. A
— PreCiSceno besedilo dolocil temeljnega zakona o delovnih raz- Na vsakem listu pazljivo preberi vprasanje, nato pa odgo"
... Clen merjih (dolo€ila TZDR, ki §e niso prenehala veljati) oznacen s §tevilko, ki jo ima vpraganje, vpisi v zvezek!
Ta sporazum je sklenjen, kadar 2/3 wvseh delavcev delome — Sporazum o delovnih razmerjih osnovnih 3ol v Ljubljani Na naslednjem listu preveri, &e si pravilno odgovoril! Ce nif!
skupnosti §ole pismeno izjavita, da se strinjata s pravicami in ob- — Priro¢nik za pripravo samoupravnih normativnih aktov s ko- | popravi!
veznostmi, ki so v njem dolocene. mentarjem (samoupravni sporazum o medsebojnih razmerjih) — Zapomni si pravilne odgovore, da bos po koncanem delu u Sm
Delovna skupnost Sole ugotovi, da sta podali 2/3 delavcev izdala Dopisna delavska univerza v Ljubljani snov obvladal! _ !ed(r)l
e 1. Odpri uébenik ,Svet pred domaéim pragom* na strani 1_3*u\res-
Preberi 5. odstavek in zapisi datum fistega rojstnega dne, Kil tujip,
bomo vsi praznovali! 2 bo ¢
Odgovor na 1. vprasanje: obja

Smesno ime ni

Kako vzgajati uence, kaj bo v ucni uri tisto, kar bo ucence tudi
kultiviralo, jih osebnostno oblikovalo in izoblikovalo v ljudi? Vsak
uditelj se pri pripravi u¢ne ure pogosto sprasuje prav to. Naloge
poudevanja so poleg stvamo-predmenih in formalno funkcionalnih
tudi vzgojne. In prav okoli teh vzgojnih nalog je veliko nedore-
&enega, nejasnega in mogole preve¢ spekulativnega. Nel-ateri
poudarjajo, da vzgaja Ze sama ucna snov, Ce je stvarnodogi¢no
pravilna, drugi posebej poudarjajo dobro organizacijo dela med
poukom, tretji pa velik vzgojni vpliv ut‘:iteljieve osebnosti. Izkusnje,
ugotovitve in raziskave kaZejo, da je uciteljev vpliv, njegov odnos
do Solskega dela, do uencev in njegovih kolegov na ucence zelo
mod&an, Nikakor ne pretiravamo, ¢e modificiramo Makarenka, ki je
dejal starfem, da ne vzgajajo otrok samo tedaj, ko jih viecejo za
lase ali postavijajo v kot, pa¢ pa tudi takrat, ko sede za mizo, jedo,
berejo Casopis, skratka, vedno; prav tako je z uCiteljem, saj ne
vzgaja samo v razredu, pa¢ pa tudi na hodniku, vzgaja, ko gre po
vasi ali ulici in ga otroci natanéno opazujejo. SrediiCe otrokovega
Zivijenja in misljenja je Sola in v vecini otrok je Zelja, postati dober

¢lovek,

Zanimivo je, da se sam nikoli
nisem povsem dobro zavedal,
kako moéan vpliv na vsakega
ugenca naredi izreSena misel,
pohvala; graja, kazen, ko sem §e
delal neposredno z ucenci. Ob
obilici razrednega in Zolskega
dela, zlasti pa Se ob misli na
uresni¢enje ucnega nadrta, sem
verjetno nehote storil kateremu
ucencu krivico, na videz majh-
no in nepomembno, toda za
otroka dovolj veliko. Kako ve-
lik vpliv ima uditelj na ucence,
isem spoznaval 3ele, ko sem
delal z ucenci posredno, kot
Solski pedagog in psiholog.
Vsakr§na, lahko tudi mimo-
grede storjena krivica, se glo-
boko zareZe v ucenca in ga
vznemirja in kako tezko je zanj,
&e se mu ne posreci zopet najti
poti do uéitelja. Kako tezko je
u¢encem, ko Ze vnaprej vedo,
da bodo pri posameznem uci-
telju doziveli samo neuspeh, da
bo ucitelj ob njihovem delu
samo razoCaran.

Pa ne mislim govoriti o raz-
iskavah Kurta Lewina, o ugo-
tovitvah dr. Tolé¢i¢a in dr. Co-
lanovi¢eve, zapisanih v knjigi
Psihologija otroka in mladost-
nika ali o sijajno opisanih vtisih
dr. Segulove, ki jih je napisala v
Sodobni pedagogiki leta 1950
kot $olska in3pektorica. Ne, paé
pa sem o vsem prej navedenem
razmisljal, ko sem poslusal krat-
ko radijsko oddajo iz cikla Ne-
navadni pogovori z naslovom
Tovari§ najde za vsakega smes-
no ime.

Kako je bila oddaja Ziv-
lienjska, brez nepotrebnega
pretiravanja sila pronicljiva in
doziveta! Prav gotovo so tak3ni
ucitelji, ki hote ali nehote pri
svojem vsakdanjem delu v raz-
redu zalijo ucence. Véasih so
neucakani, véasih hocejo biti
zabavni, v€asih jim ni do res-
nega dela ipd. Tako je tudi uci-
telj v tej oddaji imenoval neka-
tere ucence s smeSnimi imeni,
kot ,bunka bunkasta® in ,3ki-
lasti medved®, pa verjetno ne s
kak3nimi slabimi nameni, am-

pak kar tako, mimogrede. Kako
so soSolci sprejeli ti sme3ni
imeni in kako globoko kot kri-
vica in razoCaranje sta se zare-
zali v dulevnost obeh otrok!
Nista se ve¢ pocutila enako-
pravna in enakovredna, zato sta
hotela to pridobiti z odporom.

V oddaji je bilo zelo lepo
prikazano, da so tudi ucenci Ze
osebnosti in da jih ne smemo

obravnavati kot objekt “brez ,

lastnega misljenja in vredno-
tenja, Kako velik vpliv imajo
ucitelji na vedenje in Custveni
svet otroka ter na njegov odnos

do dela, je bilo prikazano po- .

vsem naravno. Kaj doZivljajo
uCenci, kako se v svoji dusey-
nosti bojujejo s krivicami in
kaSne reakcije so lahko tipicne
za tak3no situacijo, je bilo po-
vedano doZiveto in plasticno.
To kaZe, da je potrebno pri
pedagoskem delu mnogo bolj
upodtevati psiholoski ali Se na-
tanéneje mentalno-higienski
vidik. Vzgojno in izobraZevalno
delo mora upostevati tudi po-
trebe uéenca kot cloveka s svo-
jo vrednostjo, s perspektivo, da
se bo lahko aktivno vkljuéil v
druzbo.

Naj opozorimo tudi na to, da
ima pojem ,potreba” v peda-
goskem smislu razli¢en pomen.
Ta izraz se najpogosteje upo-
rablja kot nagnjenje ali Zelja, ki

rihaja do izraza pri Cloveku.
%e se te potrebe zadovoljijo,
ima ¢lovek obcutek zadovolj-
stva, v nasprotnem primeru pa
imamo obé&utek neprijetnosti,
ki v&asih deluje kot izvor nega-
tivnih reakcij. S tak$nim naci-
nom dela pri obravnavi dolo-
&ene teme (sklanjatev samostal-
nika je gotovo delovala na
ucence kot tenzija in prisila) in
z neprimemim odnosom do
udencev lahko uditelj pripo-
more do neprijetnih frustracij v
uéencih. Raziskave v ZDA so
pokazale, da prav nezadovolje-
vanje ucencevih potreb v Soli
vodi do odklonilnega stalis¢a
ucencev. Ugotovili so namrec,
da je pri 75 % udencev prav to

KUPITE — PREBERITE

mIEEESEEESNARNAREERRNET

vsem smesno

vzrok, da ne nadaljujejo 3olanja
na srednji stopniji.

Oddaja je tudi pokazala,
kakino mo¢ in vrednost ima
radio kot komunikacijski medij
in kaksno pridobitev pomeni ta
ciklus oddaj v obsegu drugih
vzgojno-zobrazevalnih  oddaj,
ki jih pripravlja uredni§tvo pri
miadinski redakeiji. To in po-
dobne oddaje bi lahko e po-
sebno dobro izrabili pri pouku
o temeljih socialisti¢ne morale,
pri vodenih uciteljskih skupi-
nah pri strokovnem izpopol-
njevanju na 3oli ali v aktivih ali
v drugih skupinah ter pri stro-
kovnem izobraZevanju prihod-

*vzgojno-izobrazevalnem

njih pedagoskih delavcev. Poleg
uredniStva in redakcije (za ka-
kovostno usmeritev in izbor
tematike) velja Se posebej po-
hvaliti avtorje oddaje: Evelino
Kajzer, dr. Anico Kos-Mikus in
reziserko Rosando Sajko, saj je
bila realizacija Se posebno Kka-
kovostna. Zdi se mi namre¢, da
smo §e vse premalo pozorni do
vrednosti in dosezkov naSega
radia na tem podroc¢ju in da
prav ti kakovostni dosezki, ki
so rezultat dolgoletnega vztraj-
nega dela, silijo, da bolj upo-
Stevamo ta medij pri nasem
delu.

MILAN ADAMIC

PROBLEMI IZOBRAZEVANJA KADROV
ZA BLAGOVNI PROMET

(IX. ob&ni zbor skupnosti Solskih centrov
za blagovni promet)

Tradicionalno so se tudi letos
zbrali predavatelji Solskih cen-
trov za blagovni promet pred
zatetkom novega 3olskega leta
na ob&nem zboru Skupnosti
Solskih centrov za blagovni pro-
met SR Slovenije. Za letosnji
IX. obéni zbor so se zbrali v
Novi Gorici. :

Iz porogila predsednika
upravnega odbora Ludvika
Rebeuska je bilo razvidno, da je
obseg vzgojno-izobraZevalne de-

javnosti za potrebe blagovnega’

prometa v zadnjih letih izredno
narasel. V preteklem Solskem
letu se je namre¢ Jolalo v teh
Solah ve¢ kot 8 tiso& ulencev
in sludateljev. Tolikino poveca-
nje pa je v nesorazmerju z raz-
polozljivimi Solskimi zmoglji-
vostmi1 ustanov, ki so bile zgra-
jene pred dobrimi 15 leti. Za-
Celi so graditi nove prostore v
Celju in Slovenj Gradcu, kljub
temu pa bo 3e vedno premalo
prostora za ucence te stroke.
Na obé&nem zboru so podrob-
neje obravnavali vrsto aktualnih
vprasanj, med njimi mrezo Sol-
skih centrov za blagovni.pro-
met, Se tesnejSe sodelovanje z
gospodarstvom, moZnosti usta-
novitve posebne izobraZevalne
skupnosti, samoupravni spora-

zum za podro&je srednjega
jolstva, preveliko uéno obreme-
nitev uéencev, problematiko
ucbenikov, raziiritev obsega
medSolskega tekmovanja itd.
Ze pred obé&nim zborom so raz-
pravijali v posameznih delovnih
skupnostih o vsebini §tudije raz-
voja Solske mreZze za potrebe
blagovnega prometa v Slovenii,
obéni zbor pa je to Studijo po-
trdil. Studija naj bi bila temelj
za nadaljnji razvoj Solskih cen-
trov za blagovni promet, stanje
in perspektivni razvoj trgovine v
Sloveniji. UdeleZzenci obénega
zbora so zato protestirali proti
vsem posegom, ki ovirajo na-
daljnji razvoj tega Solstva in za-
nikajo potrebe te gospodarske
panoge (kot na primer v Murski
Soboti).

Ve¢ kot 150 udelezencev
ob¢nega zbora je v predmetnih
aktivih podrobno obravnavalo
izkugnje preteklega $olskega
leta in nato plenum seznanilo s
posameznimi predlogi za izbolj-
Sanje in dopolnitev uénih pro-
gramov,

Doma¢ini so pripravili krajsi’

izlet v Slovensko Beneéijo, s
postankom v Cedadu.
Ir

SLOVENSKIM SOLSKIM PISATELJEM

V sedanjem Casu splosSnega
napredka ima skoro vsak stan
svoj Casnik, vsaj po naprednej-
§ih drzavah in deZelah . .. Pred
15. leti je na priliko zacel izha-
jati ,Uéiteljski Tovari§** in pred
3 leti ,Slovenski uditelj. Pa
pustimo zgodovino uciteljskih
Casopisov fer govorimo vaznej-
50 besedo. Kdo si ne Zeli dobrilr
casnikov? Kateri slovenski uci-
telj si ne Zeli dobrega Solskega
¢asnika v svojem jeziku? Go-
tovo vsak! Toda vsak pri¢akuje
to le od urednika, nekoliko tudi
po pravici. Urednik pa sam ne
more ¢udezev delati, to je,sam

ne more vsega spisovati in vsega

urediti; in ako bi to storil, bi bil
¢asnik po enem kopitu spisan,
ter bi bil dolgocasen. Tore;j tre-
ba, da pri ¢asniku ve¢ mogij so-
deluje, da se bero v njem razne
misli, razni nazori, mnogoteri
nasveti, razli¢ne novice. Le po-
tem zadobi list ve¢jo vrednost
in veljavo. Po vrednosti organa,
ki zastopa in zagovarja interese
tega ali onega stanu, sklepa se
tudi na vrednost njega samega.
Skerbite- torej, slovenski uéi-
telji, vsak po svojej moci, tudi s
peresom, da bodo Vasi organi —
polni dobrega gradiva Vam in
narodu na korist!

SLOVENSKI UCITELJ 1875

| NASLEDNJI UCNI URI)

29. november,

Vilnz
2. Preberi 8. odstavek! Ugotovi, kdo bo imel 29. novemiy ¢
rojstni dan? djo

Odgovor na 2. vprasanje: Nas
Rojstni dan bo imela naga republika. ?R“P'
3. Kako je nasi republiki ime? tud:
Preberi Slaviéin odgovor pri stevilki 10, pa bos znal tudll ;) -
odgovoriti! Urec
Zapidi ime tudi s kraticami! Sitn
Odgovor na 3. vprasanje: don
Ime ji je Socialisticna federativna republika Jugoslavija — S¥¥ Po
4. Beri dalje! Odgovori: kdaj in kje je bila rojena ali ustan 'n‘}h“
liena SFRJ? Oglej si sliko tega mesta! A
Odgovor na 4. vpraganje: . Sve;
Ustanovljena je bila 29. XI. 1943 v mestu Jajce kalk

5. Oglej si ucne pripomocke v razredu in odgovori: Kje je # Mir

pisan ta vaZzen datum? ?1?5
Odgovor na 5. vprasanje: Pise

Datum je zapisan na drzavnem grbu. |
6. Pazljivo preberi prve tri stavke pri stevilki 11 in odgovori!
A) Kaj je bilo v tistem ¢asu pri nas?
b) Kajso med vojno sovrazniki poceli v nasi domovini?
Odgovor na 6. vpraganje:
a) Bila je vojna.
b) So iki so ropali, pobijali ljudi, poZigali domove.
7. Odstavek preberi do konca! : .
Kaj so storili vsi posteni ljudje nase domovine?
Odgovor na 7. vpraganje: smlli
Ljudje so se zdruzli kot bratje. Z oroZjem so se uprdi .
nikom in domac&im izdajalcem.
8. Oglej si naslovno sliko in preberi 12. odstavek!
a) Kako se je imenovala nasa vojska?
b) Kdo jo je vodil?
Odgovor na 8. vprasanje:
- a) Imenovala se partizanska vojska.
b) Vodil jo je tovaris Tito.
9. Preberi 13. odstavek!
Kaksen naslov so 29. XI. 1943 podelili Titu v mestu Jajcu?
Odgovor na 9. vprasanje: :
Titu so podelili naslov marsal Jugoslavije.

10. Preberi 15. odstavek v celoti! Posebno pazljivo pa prvi J‘
stavek! E
Kdo je tovarisu Titu podelil naslov mar3al?

Odgovor na 10, vpradanje:
Naslov so podelili zastopniki vseh jugoslovanskih narodov.

11, Preberi v 18. odstavku drugi in tretji stavek! Pom.iSﬁ_t
odkritosréno odgovori: Kaj s Zelijo drugi otroci, Kaj si Zelis ti
kaj vo3¢is domovini ob njenem prazniku?
Odgovor na 11. vprasanje: :
Zelimo mirno, svobodno in sreéno Zivijenje. (Cé si odgov
tako, se pridruzujem tvojemu vos&ilu.)

DODATNA ZAPOSLITEV ZA UCENCE, KI HITREJE USPE
KONCAJO Z DELOM (ALI DOPOLNJEVANJE UCNE SNOVI

Marjivo si delal. Cestitam!

Sposoben si, zato si oglej $e sliko na strani 129!

Opazuj jo in poskusaj odgovoriti:

1. Kod je vodila pot zastopnike slovenskih partizanov v Med
Jajce?

2. Zakaj je bila pot slovenskih zastopnikov v mesto Jajcelﬂ
porma in nevama?
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NAVODILA ZA UCITELJE |

1. Priprava uencev za samostojno delo v prejinjih uénih ura¥

— ogled diafilma ,Sovraznik je vdrl v naso domovino* ali pf
povedovanje primeme zgodbe iz NOB;

— spoznavanje nekaterih mest nase domovine, med njimi
Jajce, pojem drZavni grb.

2. Priprava uénih pripomockov:

— uébenik , Svet pred domadim pragom*, delovni zvezek;

— drzavni grb, }

— Titova slika,

— slika mesta Jajce.

3. Ucenci si v ucbeniku na strani 136 ostevil&ijo odstavke Sﬂi’}
Cevega in Slavi¢inega dvogovora (primer: 1 — Stic..., 2 — Sl
vica . . ., 3 — Stric . . , — odstavkov je 18).

4. Odgovori na listih naj bodo v rdeéi ali drugi barvi. Po dog®
voru lahko udenci odgovarjajo ali v celih stavkih ali samo z ustré®
nimi besedami. _

5. Iz postavljenih vprasanj te uéne snovi izberi primerna vp#™

%anja za ustno ali pismeno preverjanje!
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RADIO

IN SOLA

Pred nedavnim je nase mla-
Insko uredniStvo Radia pova-

o0 tovariSice iz slovenskih 3ol
12 tujem in njihove ucence, da
91 se tu in tam oglasili s svojimi

| Pismi in nam sporoéili, kako v

jini Zivijo, kako se ucijo, kaj
fUelajo in s &im se ukvarjajo v
' Efostem ¢asu. Kmalu smo do-

ili kopico pisem iz oddelkov
Slovenske Sole v Stuttgartu in
$osednjih krajih, kjer pouduje

4 tovarisica Dragica Nunci¢. Teh

isem je bilo preve¢, da bi jih
o objavili v celoti. Nekaj

“|¥mo jih objavili v Pionirskem

ledniku, kjer nameravamo
Uvesti rubriko ,Nadi otroci iz
Wjine piSejo*. To pravzaprav ne

nova rubrika, kajti Ze sedaj
Objavljamo v tej nasi oddaji Ste-
¥ilna pisma otrok, ki nam piSejo
1z vse Slovenije. Otroci, ki Zivijo
$ Syojimi starSi na tujem in ho-
lijo tam tudi v Solo, bodo tako
12§ Pionirski tednik samo Se
Popestrili. Prav gotovo pa bomo
iz teh njihovih pisem zvedeli
Wdi marsikaj zanimivega. V
Prvih pismih, ki smo jih dobili v
Urednistvo, nam pisejo $e o po-
Citnicah, ki so jih preziveli v
domovini. Vsak jih je prezivljal
Po svoje, vsak je ohranil v spo-
Minu kak dogodek, ob katerem
My je e zdaj prijetno.

Morda bo tudi bralce ,Pro-
Svetnega delavca® zanimalo,

0 se nadi otroci v tujini spo-
‘Minjajo poéitnic v domovini.
Objavljamo samo najbolj zna-
Cilne odlomke iz posameznih
Pisem:
Roteja Miheli¢ iz slovenske
e v Reutlingenu:
V Jugoslavijo smo prisli srec-

Tokrat sem obiskal center
strokovnih ¥ol v Ljubljani in
prosil direktorja, tovarifa Ja-
neza Zeleznika — pedagoga v
pravem pomenu besede, ki je
vse svoje poklicno Zivljenje po-
svetil mlademu rodu in $e diplo-
miral kot politolog, ter ucitelja
predmeta obramba in zaScita
Jozeta Simgi¢a in Vinka Kle-

kovnika, naj mi pojasnijo, kako
Vzgajajo in poucujejo udence
svojega centra, ko gre zZa uspo-

* menciGa, oba rezervna podpol-

h
]
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e
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sabljanje v vojaskih spretnostih.
Tovarisi so radi ustregli prosnji,
Saj je organizacija vsega, Kar
sodi v obrambo in zaicito, v
_centru na ugledni vi§ini. To je
~ posebno pohvalno zato, ker na

" poklicnih solah, ki jih v letos-

njem letu obiskuje v Sloveniji
kar 22.000 uéencev, poudujejo
omenjeni predmet komaj tri
leta. Pri uénem programu se-

I""veda ni. razlik med temi in dru-

gimi srednjimi Solami, &e iz-
Vzamemo tezavo, ki nastaja
Zato, ker so ucenci pri teore-
ticnem pouku le pol 3olskega
leta v vsakem letniku. Ugitelji
morajo obravnavati predpisani
program bolj intenzivno. Ven-
dar v centru strokovnih 3ol za-

. radi tega ne dosezajo ni¢ manj-

Sih uspehov; prej bi lahko trdili,
da celo ve¢je kot v Solah, kjer
imajo ucenci za pouk na voljo
vse Jolsko leto. V nekem smislu
30 uéenci centra celo na bolj-
Sem kot njihovi vrstniki, saj jih
delovne organizacije, v katerih
opravljajo obvezno delovno
prakso, vkljudujejo v svoje
oblike organiziranja splosnega
ljudskega odpora. Torej nepo-
sredno zdruZevanje teorije in
prakse, tako pri usposabljanju
za poklic kot za obrambo.

'NAZI OTROCI 1Z TUJINE PISEJO

no. Stara mama je bila vesela,
ko me je po dolgem casu spet
videla, K stari mami Sta priSla
na pocitnice tudi bratranec To-
maz in Mitko. Tja je prisla tudi
moja prijateljica Natasa. Potem
sva se z NataSo in njeno puncko
igrali po vse dneve.

Bojan Crnec iz slovenske Sole
v Sindelfingnu:

Na morju smo se vozili s
&olnom, veliko smo plavali in
lovili Skoljke. Pri tem sem imel
jaz najve¢ srece. NasSel sem
morske zvezde, rakove kiesce in
Skoljke. Pocitnice v domovini
so kmalu minile. Nekega dne
me je oce zgodaj zjutraj zbudil
in mi ukazal, naj mu pomagam
pripraviti prtljago. Vprasal sem
ga, zakaj to delamo. Oce je
odgovoril, da sybomo odpeljali
nazaj v Nemcijo. Bil sem Za-
losten.

Marija Knavs iz slovenske
Sole v Calwu:

Zelo smo bili veseli, ko smo
prisli  cez slovensko mejo.
Doma so nas Ze nestrpno prica-
kovali stara mama, Stari oce,
tete, strici in drugi sorodniki.
Ko smo prisli, se je stara mama
od veselja razjokala. Drugi dan
smo §li pomagat stari mami na
njivo kosit deteljo.

Miran Greiner iz slovenske
Sole v Sindelfingenu: .

Ko sem bil pri stari mami na
poditnicah, sem krmil prasice.
Za to sem dobil od stare mame
100 dinarjev. Ko smo se morali
vrniti v Nemdijo, sem bil zelo
slabe volje,

Jozica Cus iz slovenske Sole v
Calwu:

Doma sem plezala po drevju,

OBRAMBA IN ZASCITA — CELOSTNA VIGOJA
OBRAMBNE SPOSOBNOSTI MLADEGA RODU

ENOTNA HOTENJA

Ko so se pri centru pred
tremi leti zaCeli pripravljati na
poudevanje predmeta obramba
in zaicCita, so se lotili dela na
pravem Koncu, Kabinet so opre-
mili s potrebnimi pripomocki,
zlasti z oroZjem in si zagotovili,
kar je najbolj pomembno, od-
liéne uéitelje. ' To niso samo
ljudje, ki se na svojo stroko za-
res spoznajo, so tudi bojevniki,
ki so gli skozi vojno obdobje
nase revolucije in so aktivno
skrbeli za varnost domovine e
po koncanem narodnoosvobo-
dilnem boju, ko je bilo nujno
potrebno zatreti delovanje pre-
maganega, toda $e ne pomirje-
nega sovraznika. Za uspeien
start v uvajanje novega pred-
meta in tudi pozneje je centru
izdatno pomagala Uprava za
narodno obrambo pri skupséini
mesta Ljubljane. Odli¢ni uéi-
telji in dobra oprema, to je te-
melj — ni pa Se vse. Tega pase v
centru Ze od zacetka dobro za-
vedajo. Zato druge predmete
najtesneje povezujejo z obram-
bo in zaicito. Zvezo vzpostav-
ljajo, ko poucujejo druzbeno
ureditev Jugoslavije, ob raz-
misljanjih o ustavnosti in ustav-
nih spremembah, pri splo§ni
zgodovini in zgodovini narod-
noosvobodilnega  boja, pr
pouku slovenskega jezika, pri
geografiji, pri telesni vzgoji in
drugod.

Dvoje je zelo pomembno:
ucenci ob pomo¢i svojih pro-
fesorjev spoznavajo zvezo med
notranjepoliti¢nim Zivljenjem v
drzavi in obrambo ter zunanje-
politi¢nimi dogajanji in obvez-
nostjo krepitve obrambne spo-
sobnosti deZele. Tako na primer
povezujejo s predmetom zadnja

-dogajanja na Bliznjem vzhodu,

nabirala gobe in jedla hruske ter
slive. Bila sem sre¢na. Skoda,
da smo se morali veniti nazaj v
Nemcijo. Doma je bilo zelo
lepo.

Borut Zeks iz slovenske
Sole v Sindelfingnu:

Ko sem prisel domov, sem Sel
najprej pogledat v hlev k pra-
Sickom. Na vsem lepem je nekaj
reklo ,,Stumpf* in Ze sem bil v
luzi. Prasicki so gledali, jaz pa
sem se moral smejati. Doma
sem tudi jahal. S prijatelji sem
igral ping-pong in se kopal v
potoku. Ko smo se vrnili v
Neméijo, mi je bilo zelo hudo.
" Marjana Cerovsek iz sloven-
ske Sole v Sindelfingnu:

Moja babica ima velik tray-
nik. Na tem travniku smo se
lovili in igrali. Z dedkom sem
sla veckrat na polje, kjer sem
pomagala pri delu. Skoda, da
smo se morali vraiti v Nemcijo.
Ko smo odhajali, sta babica in
dedek jokala. :

Danilo Knavs iz sovenske
sole v Calwu:

Moj atek je kupil stari mami
kosilnico. S to kosilnico sem
tudi jaz pomagal stari mami ko-
siti deteljo in travo.

Rezika Sustersi¢ iz slovenske
Sole v Reutlingenu:

Ko smo bili pri stari mami,
sem se igrala z mucki in z zajc-
ki. Bila sem tudi na morju. Tam
sem se sondcila in igrala v mivki.
V Mednem, kjer sem doma, pa
je ta ¢as moj ocka zidal hiso.
Nasa hisa ima Ze 'streho in okna.

Jozek Tkaléi¢ iz slovenske
Sole v Vaihingenu:

Ko sem bil v Sloveniji na
pocitnicah, so prisli vsi moji
prijatelji k meni. Naredili smo

vendar ne le z vojaskega, tem-
ve¢ tudi z druzbenega in zgo-
dovinskega vidika. Povedati
moram, da ni tako preprosto
dose¢i enotnega vpliva na vse
ucence v centru. Vedeti mo-
ramo, da zdruZzuje le-ta 7 po-
Klicnih 3ol, ki pripravljajo 1370
mladih ljudi za 16 razlicnih
poklicev. Uciteljski kolektiv
Steje priblizno 100 ¢lanov, ki se
za enotno delo dogovarjajo na
pedagoskih  konferencah za-
voda, Razen tega so vkljuceni v
organizacijo splosnega ljudskega
odpora, kjer sami preizkusajo
svoje sposobnosti in se nadalje
usposabljajo, hkrati pa tudi po
tej poti vplivajo na ucence, saj
jih pripravljajo na neposredno
obrambo. Seznanjajo jih z boj-
nimi nacrti, predavajo jim,
kako je treba ravnati, Ce pride
do napada, vadijo jih v stre-
ljanju. Tako se ni bati, da bi
bile med vojaki centra ob voj-
nem izbruhu kakrine koli raz-
like. Ne bi bilo profesorja —
vojaka in uenca — vojaka, vsi
bi bili eno. Najbolj znacilen
primer pripravljenosti oznacuje
vaja, ki so jo uprizorili po se-
minarju za vzgojno osebje. Ob
znaku za preplah je center
usklajeno zacel akcijo. Odbijal

je sovraznika, sanitetne skupine - |

so reevale ranjence, gasilci so
dusili pozar. Razlik med dekleti
in fanti ni bilo, prav tako, to
naj poudarim Se enkrat, tudi ne
med uditelji in ucenci.
Obrambna vzgoja se seveda
ne omejujé samo na center.
Kadar koli se zunaj zavoda po-
javi priloZznost za poglabljanje
te pripravljenosti, jo kolektiv
zavoda izrabi. Ko je prisel na
spored film ,,Sutjeska®, so uci-
telji ucencem najprej poglob-
lieno pojasnili — torej zunaj
rednega poudevanja — kaj sploh
Sutjeska pomeni za jugoslo-
vanske narode. Povedali so jim
tudi, kaj je velika epopeja, ki

zmaja in ga spuscéali. Hodili smo
se tudi kopat v toplice.

Nevenka Gosteénik iz sloven-
ske Sole v Calwu:

Ko sem bila doma, sem po-
magala kopati krompir in trgati
fiZzol. Hodila sem tudi v trgo-
vino po kruh. Potem je prisel
cas, ko je bilo treba nazaj v
Nemdéijo. Jaz bi pa tako rada
ostala Se v Jugoslaviji.

Leon Kokol iz slovenske Sole
v Ravensburgu:

Ko sem bil doma, sem poma-
gal babici obirati jabolka. Jaz
sem jih pobiral po tleh in jih
dajal v kosaro. Ko je bila kosara
polna, sem nesel jabolka v klet.
Sadje sem zlagal v zaboj. Babica
me je pohvalila, da sem priden.
Pri moji babici je tako lepo!

Erika Planko:

Ko sem bila na pocitnicah na
morju in v Kranju, smo imeli
lepo vreme. Pri moji teti imajo
kuzka. Z njim sem Se igrala.
Skoda, da je dopust tako hitro
minil. Najraje bi ostala kar pri
tetah v domovini. Tete so jo-
kale, ko smo odhajali. Obljubile
so mi kuZka,

TomaZz Modic iz slovenske
Sole v Degerlochu:

Ko sem bil doma, sva Sia z
mamo na sprehod v Tivoli. Tam
sem videl veverice, ki so skaklja-
le po dreviu. Z mamo sva Sla
tudi v Zivalski vrt.”

Sabina Cilendek iz slovenske
Sole v Calwu:

Ko smo bili s kolonijo na
morju, smo §li na izlet v Trst,
Koper in v Lipico. V Lipici smo
videli lepe konje in sploh je bilo
v Sloveniji zelo lepo.

nosi ime po mali reéici, po-
menila v vojaskem smislu (v
razvoju dogodkov doma in po
svetu) v celostni zgodovini dru-
ge svetovne vojne. Nato so si
film skupinsko ogledali in se po
kon¢anem predvajanju pogo-
varjali o njem.

KROZNA POT

Metoda dela, ki so jo upora-
bili v tem primeru, je sicer na
sploh znacilna pri delu ko-
lektiva. Vzemimo ekskurzije.
Znaéilna je tale: Ljubljana, Tur-
jak, Kocevje, Kocevski rog,
Zuzemberk, Ljubljana. Nabrz
bo to postala stalna oblika

O, T

Foto: J. Sobjan

VESELI TOBOGAN

Vabimo vas, dragi bralci Prosvetnega delavca, da v nedeljo, 2.
decembra, ob 8.05 prisluhnete Veselemu toboganu, ki smo ga
posneli v Porabju med tamkajinjimi slovenskimi otroki. Oddaja je
bila sicer na sporedu 7e konec avgusta. Menimo pa, da je takrat
veliko ljudi zaradi dopustov ni slialo. Ker so nam jo pomagali
pripraviti otroci in njihovi uitelji v dezeli, kjer Ze stoletja in sto-
letja ohranjajo v izjemnih okolis¢inah slovenski jezik, slovenske
pesmi in slovenske obi¢aje, smo menili, da bi jo bilo treba dati se
enkrat na spored. Slovenci v Porabju, okrog pet, est tiso€ jih Zivi v
nekaj vaseh, govorijo podobno narecje, kot ga govorijo na Go-
rickem v Prekmurju. V svojem jeziku in svojih obicajih so ohranili
marsikatero starinskost. Upamo, da smo s tem Veselim toboganom
vsaj malo prikazali, kako in kaj je ohranila pescica Slovencev, ki ni
imela nikoli srece, da bi Zivela skupaj s svojim narodom v mati¢ni

domovini.

20 in bolnisnico v Kocevskem
rogu. Pri zadnji ekskurziji so na
Bazi 20 slovesno podelili knji-
zice Zveze komunistov Stirim
nanovo sprejetim ucencem ter
dve odlikovanji uciteljema.
Pripravili so tudi demonstra-
cijo vojaskega spopada med par-
tizansko enoto in sovraznikom.
Dezevalo je na vso mo¢. Toda
to ni motilo nikogar, §e najmanj
ucence, ki so bili bodisi aktivno
bodisi le kot gledalci vkljuceni
v spopad. V ZuzZemberku so
ucenci spoznali del narodno-
osvobodilnega boja, ki je po-
tekal na tamkaj$njem obmocju.
Pred vsako ekskurzijo seznanijo

Udenci se pod vodstvom ucitelja obrambe in zasCite JoZeta
Simsica-Jelena seznanjajo z oroZjem

ekskurzije, saj ima izreden zgo-
dovinsko-patrioti¢no-borbeni
znac¢aj. Doslej je bila organizi-
rana dvakrat. Najprej so ucenci
na Turjaku spoznali pomen
nekdanje belogardisti¢ne posto-
janke, ki so jo partizani uniéili.
Pripovedoval je partizan — ude-
lezenec bitke. V Kocevju so si
ogledali Seskov dom, v katerem
je bil zbor odposlancev sloven-
skega naroda, nato bivali§ce
voditeljev narodnoosvobodilne-
ga boja na Slovenskem — Bazo

uditelji ucence z njenimi po-
drobnostmi, po njej pa s¢ 0
dozivetem zivahno pogovarjajo.
Tako kroZno pot pripravljajo za
tretje letnike, torej za tiste, ki
se z obrambo in zal¢ito sezna-
njajo drugo leto, Ucence drugih
letnikov seznanjajo z dogodki v
Begunjah in Dragi ter jih odpe-
ligjo tja. Komemoracija za
padle je sestavni del ekskurzije.
Med kraji, ki jih obiskujejo
ucenci centra strokovnih §ol, so
$e Rasica, kjer domacini pripo-

vedujejo o poZigu vasi ter dru-
gih zlo¢inih nemskega okupa-
torja, Urh, kjer spoznavajo kru-
tost domacih izdajalcev, in
drugi, manj znani kraji. Na Go-
ricanah si ogledujejo prostor,
kjer je. bila cetrta konferenca
Komunistiéne partije Jugosla-
vije. Zadnja ekskurzija, Ki jo je
organiziral center, je bila naj-
bolj veli¢astna. Vsi uéenci so se
s posebnim vlakom, imel je
dvajset vagonoyv, odpeljali v
Kumrovec. V Kumroveu so jih
poleg drugih domacinov sprejeli
tudi predstavniki druzbenopo-
liticnih organizacij. Ucenci so
doziveli slovesno zborovanje,
udelezili so se $portnih iger,
predvsern pa so si ogledali
rojstno hifo tovarifa Tita ter
muzej. Vse ekskurzije so pri-
pravljene, o njih pa se §e dolgo
po vmnitvi pogovarjajo in obu-
jajo spomine. Tudi opisujejo jih
in fotografirajo. Pri vsem tem je
najpomembnejse, da uéenci
niso samo objekt, temve¢ sub-
jekt ekskurzij, saj se nanje pri-
pravljajo tudi prek takih oblik
samoupravljanja, kakr$ne so
razredne skupnosti.

Kolektiv centra strokovnih
§ol misli tudi na utrjevanje
obrambne sposobnosti Jugo-
slavije v §irSem smislu. Ucence z
dobrimi uénimi uspehi ter mo-
ralno-politiénimi  kvalitetami
predlaga pri Upravi za narodno
obrambo kot kandidate za re-
zervne oficirje.

Naj s tem podatkom kon¢am
svoj sestavek in ponovim ugo-
tovljeno dejstvo: Center stro-
kovnih 3ol v Ljubljani celostno
pripravlja svoje wucCence na
obrambo in zai¢ito domovine.
To se mu tudi posreéi zaradi
enotnih hotenj.

Ce ne bi delali tako, gotovo
ne bi dosegli uspehov, saj gre za
iztedno heterogeno skupino
uciteljev in uéencev.

J.H.
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CESA SE JE SPOMINJAL SOLNIK BIMBEL, KO JE gTUDIRAL ZA SOFERSKI IZPIT (V NADALJEVANJIH)

Nimas$ prednosti

"'
e Af e iy

Ta prometni znak Bimblu ni delal tezav. Sploh se je privadil Ze
vseh geometrijskih oblik — trikotnika, kroga, pravokotnika. Kot
Solar je zaradi njih dobival cveke, a njihova simbolika v sluzbi

" promela ga je ocarala. Krog in v nfjem STOP, pa ve cel svet, da se je

treba ustaviti. Prednost, ki ti jo prometna znanost zbije na niclo,
pa je trikomme oblike.

Za Bimbla nic¢ bolj jasnega kot to, da nima prednosti. 1z razreda
se prvi usujejo otroci, on mora pocakati (¢e hoce, da ostane Ziv).
Kadar nje zavija v trebuhu, jim mora opraviciti izostanek, sam pa
vseh Sest ur vztrajati v dostojanstveni formi, ne glede ra to, da ga
kolje protin. Na izletih se mu mulci nacejajo s pivom in liker¢ki, on
pa mora zaradi zgleda piti jupi. Direktor je deset let mlajsi, a ker
ima svojo pisarno in ker je Sef, mora biti Bimbel tiho. Kolegice so
kar naprej prehlajene, on pa mora nadomescati. Enlkrat samkrat je
poskusal zboleti, pa so zagnale tak vris¢, du je scagal. Kristesmarija

je rekla Tinica, ¢e bos e ti lezal, bomo Solo zaprii.

Bimbel je strasno urno kapiral prometne znake, ker so bili v taki
Zivi povezavi z Zivljenjem domace prosvete. Zato ni mogel razu-
meti, da je tovaris Hecko, ki je na soli pet let ucil prometno vzgojo,
pri teoriji padel. Kako je mogoce? Kalsno krivo prometno vero je
moral razsijati med mladino, ¢e se naenkrat izkaze, da ne pozna
cestno-prometnih predpisov. Ali pa Carli, ki je pogmil pri prak-
ticnem, cetudi je znano, da zna dobro racunati. Nesla ga je pa
varnostna razdalja. Ali pa Cuki, ki se je pred trinico s fickom
zaletaval v sejmarje. Pri sahu pa vedno ve, kdo je kmet in kdo
kraljica. In oni prabivsi inspektor. Sam od sebe mu je povedal, da je
pogrnil in se mu ponujal v tolazbo, ces, Bimbo, ne obupaj! Da bi
zaradi neke potencialne moznosti Ze kar obupaval, to pa ne! Pro-
metna znanost mu je sama lezla v glavo. Celo tovaris iz moto-mota
je nekajkrat rekel: Ja, tovaris, tako je.

Bimbel ga je imel vsako uro rajsi. Ob njem je dozZivel stimulacijo,
saj ga je enkrat pred vsemi pohvalil: Vi pa po nareku najbolf hitro
pisete, Kot bi bili kak ucitelj!

Bimbel je skienil, da ga bo ob koncu studija povabil na kavico.

Hirbel

IZ NAJSTAREJSIH SLOVENSKIH LISTOV

KAJ SE TIRJA OD VSAKEGA
UCITELJA

Ucgitelj mora pred vsemi dru-
gimi ¢ednostmi, Ki jih je treba v
uciteljskem stanu, imeti ljube-
zen do mladine in sploh do uéi-
teljskega stana. Ce ugitelj mla-
dine neljubi, nikoli ne more
zvesto spolnovati svojih imenit-
nih dolZznosti. Zatorej naj vsaki,

preden si izvoli ugiteljski stan,
dobro premisli in prevdari, Ce je
pregret s to nebesko iskro; in
ako se cuti merzlega do tega
stana, naj nikar ne bode ugiteljj
bolje je, da gre .drugam kruha
iskat. — Da pa si ucitelj pri
otrocih ljubezen pridobi, se naj
ogiba dveh poglavitnih pogre-
gkov, namre¢: mehkljatosti in
jeze. Ucitelj se more vedno pre-
magovati, da je popolni gospo-
dar svojih obcutkov. Veckrat
mora Se vnanje resen in ojster
kazati, akoravno se smeja v ser-

cu; kakor skerben oce naj se
pogovarja z otroci, jih hvali,
opominja in tudi kaznuje, ¢e je
treba. Ugitelj, ki opravlja svojo
sluzbo le zavoljo denarja, je
enak najetemu delavcu in dni-
narju, ki stori le toliko, kolikor
je vredno placilo, ki ga prejem-
lje. Ugitelj pa ne sme misliti, ce
more termaste ucence kaj ka-
znovati, da ga potem ucenci ne
ljubijo. Tudi Siba je lahko lju-
beznjiva. Prava ljubezen ne
mehkljaj je ojstra, pa vendar ne
grenka; je krotka in pohlevna,
pa vendar ne taka, da ne priza-
nasa, kedar je treba ojstreje
opominjati in strahovati.
Uciteljski tovars 1864. str. 317
do 318

PEDAGOGICNI  POGOVORI

Mnogokrat sliSimo toziti sta-
rise: nasi otroci so tako razpo-
sajeni, taxo neubogljivi, tako

POGLED SKOZzZI

SOLSKO OKNO

Mi HOCEMO ZIVLJENJA

divji, ¢e ravno jim dajemo to-
liko lepih naukov. Dragi starisi!
To je jako lepo od vas, da da-
jete otrokom lepe nauke, kako
se imajo obnasati, kako imajo
ravnati in ¢esa ne smejo storiti.
Ali je to napaéno od vas, da jim
dajete mnogokrat preveliko, da
celo preve¢ lepih naukov. Cesar
je preve¢. to ni nikdar dobro.
Ako kdo povzije preve¢ hrane.
si preoblozi zelodec. in postane
bolan: tako tudi s preve¢ lepimi
nauku preoblozena otrokova
glava ne more biti zdrava, Ce
ste pa zmedli otroku glavo s
temi vecnimi pridigami, s temi
premnozimi lepimi nauki, kako
morete od njega pri¢akovati, da
bo ravnal po vasih naukih. Po-
sebno matere imate to napako,
da rade prevec govorite. Zenske
so ze tako prevec jezi¢ne, po-
sebno pa matere, ki hocejo
vedno, da bi bili njihovi otroci
mnogo popolnejsi in boljsi kot
drugi. Ako tedaj kako napako

pri otroku vgledate. precej mu
zaCnete ocitati in ga zmerjati.
ter ga s premnozimi besedami
hocete pripeljati na pravo pot.
Otrok se znabiti do sedaj ni ve-
del. da je ravnal napacno, nihce
mu morda e prej ni povedal, da
ni prav, ako stori kaj tacega. In
zdaj se mu ocila njegova na-
paka s tako neizmerno mnozico
besed. Najpervo je potreba dati
otroku jasen pojem o tem, kaj
ni prav. Ni treba cakati. da bi
otrok storil kaj nepravega, da bi
se mu potem povedalo to.

-Poduk o tem. kaj ni prav, naj se

mu da prav na Kratko, s par be-
sedami. Kajti, ako otrok Se ni
pokvarjen, bode gotovo ‘pri vsa-
kem dejanji vprasal starise. ako
sme to storiti? In potem se mu
kar kratko rece: ,,Tega ne smes,
jaz ti prepovem.” Vse daljne
razlaganje o Skodljivosti je ne-
potrebno, celo Skodljivo . £.

Ugiteljski tovari§ 1877

veto. Boste? “ sem jih rotila. Kimali so mi, kot bi me tolazili. V'
njihovih oceh pa je bil cuden mir. Nict ognja. Joj, strasni otroci.
.Ne bodite zalostni, tovariica, saj se bhomo potudili,* je v
imenu vseh obljubil najmanjsi, Jure, ki ni imel druge naloge, kot du
bo tiho sedel ob partizanskem ognju.
Talo je napocil slovesen dan. Vsa sola — no, saj nas ni bilo
veliku, bila je enorazrednica — se je Ze dobro uro pred predstavo

Bila je to prva Solska proslava za vso vas. Prva v mojem ucitelje-
vanju. Je kaj cudnega, ¢e sem bila Zivéna? Pa Se otroci so bili tako
cudni: o¢i se jim kar niso hotele svetiti od srece, da smejo nasto-
pati. Profesorji pa so me — posebno pri metodiki in pedagogiki —
ucili, kako bodo eotroci Zareli od srece, ko jih bom ucila nove
snovi. Cudni otroci! Sploh niso. po meri in pravilih nasih peda-
goskih knjig! Najvecji v razredu, Marko, ki sem mu namenila v
lepem prizoréku viogo partizanskega komandanta, se je celo upri,
da ne bo nastopal. Ata ne pusti! Ne bo in ne bo nastopul za dan
republike. Strasno! Kolektivna kazen — polurno nepremicno stanje
v klopeh — je zalegla: pod vzdihi, prosnjami in groznjami soSolcev
Je Marko klonil.

Potem je bila tu $e Cirila. Ne, ta se ni upirala. Zanosno in divje
glasno je deklamirala pesem ,Mi ho¢emo Ziveti®. Ko je prisla do
vrstic ,,Ne smrt samo, mi hocemo Zivljenja!* je kar zavpila ,,mi
hocemo Zivleina!* Besnela sem, vpila in hlipala od Zalosti zavoljo
tega ,,Zivlejna* — a samo nekajkrat se mi je posrecilo, da je rekla
sZivljenja .

,,Cirila, potrudi se, prosim te! Vsaj za oder se potrudi! Glgj, iz
vse vasi in okolice bodo prisli ljudje na proslavo. Poslusali te bodo.
Vse vas bodo poslusali, zato govorite ¢im lepse in ¢im bolj dozi-

pomikala proti neometanemu zadruZnemu domu. Se enkrat mo-
ramo ponoviti na odréku — dmugace nam je bil zadruzini dom
vedno zaprt zaradi pomembnih zadev: tam so razdeljevali umetna
gnojila ali pa odkupovali pridelke. Tudi ceplienje psov je bilo v
zadruznem domu — Se sreca, da ga je vasica imela!

Zdaj pa je bil kiju¢ od dvoranice v mojih rokah. Odklenem,
odprem vrata, prizgem lucéi: pred nami se zasveti bledo rumenilo
susecega ovsa. Stoli so stali na vsaki strani ob stenah, vsa ta pa so
bila prekrita z ovsom. Naslonila sem se na podboje, da bi ne bila
padla. Kaj me res hocejo uniciti? Mene, solo in proslavo? Kdo?
Klju¢ mi je dal sam obcinski tajnik.

., Tovarisica, sli bomo po grablje in metle. Za nekaj vrst stoloy
bomo Ze lahko odgrenili ovsa. Vec ljudi pa tako ne bo,* je modro
in pokroviteljsko predlagal uporni Marko. Bil je pac¢ najvecji in tudi
najstarefsi. Menda je tako najbolje dojel mojo strahotno stisko.

Nicesar veé nisem ukazala, ne svetovala. Eden od otrok mi je
prinesel stol in sesedla sem se ob odréku. Otroci pa so prinesli
grablje in metle, ocedili prostor pred odrom, postavili dve vrsti
stolov, pripravili partizanski ogenj na odru — vse, kar je bilo treba.

Potem se je nakapalo nekaj ljudi. Ne, niti tisti dve vrsti nista bili
povsem zasedeni. Otroci so bili ¢isto mirni: ne zacudeni ne razoca-
rani. Ko sem rekla, da je prisla ura, so zaceli s sporedom. Parti-

LJUDJE MED LISTJEM

., Zlasti pa poudarimo vpliv kulture na pedagosti proces! Pogld
vso to plazo, ki preplavija miade duse. Kultura je resilni pas,
polnjen z moéjo, ne pa z zrakom. Zato si bomo v tem mesé
ogledali japonsko razstavo, Moderno galerijo, Sutjesko, sestald}
bo kulturna komisija za domsko glasilo, pripravili bomo prosit
za najsvetlejsi dan v letu, uredili bomo knjiznico .,. ., Tovarisit
kje bomo imeli ucne ure? ** plaho vpade glava pri vratih. GO
sovraznih oci jo prepodi.

,,Ce bomo uspeli v judo ligi, gremo v kvalifikacije. Iz Siske P
deta dve ekipi, iz Maribora tri, ping-pong bo v sredo, odbojki

Cetrtek, v petek ucencev ni, v ponedeljek bomo sli v boj za

il

morial Franca Mimohoda, v torek . . .

,,Ce kolega dovoli: ti: je seznam predavanj. Nase osnovne sole
nimajo v programu spolne vzgoje, dati jim moramo osnove iz i
meljev samoupraviljanja, Delavska univerza je poslala dopis o sef
narjih za miadinsko organizacijo, psiholog Omega bo imel dré
predavanje o patoloskih motivacijskih procesih v razlicnih okoljil
procesu ucenja, s posebnim poudarkom na razlicne socialne stri
ture v nasih solah . . .*

,.Ce kolegica dovoli: klub OZN mora spregovoriti o pered
problemih sveta, o zatiranih in poniZanih narodih, o domovin$y
pravici in nasem odnosu do dogodkov. Povabili smo §tirdente !
Konga, Libije in Kuwaita, sqocenje z ljudmi iz vsega sveta je ved)
bolj prepricljivo kot deklaracije in gore knjig . . .* '

,.Ce kolegica dovoli: razstava umetniske fotografije bo janua j
pripravili smo fotografski tecaj za zacetnike, uredili smo no
temnico, ¢rno-belo sledimo dnevnim dogodkom, oko kamere
pociva, €ez nekaj let bo vsaka generacija videla svoj razvoj na cé¥
loidnem traku. Pravkar je razstava aktualnosti, potem bo . . . “

.,Ce kolegi dovolijo, bi uvedli redne diskusijske ure za pos
mezna podrocja. Vsaka sekcija naj zase sledi razvoju, nato pa bons
te izkusnje tematsko povezali. Sestanemo se enkrat letno . . .

Pri vratih se pojavi snazilka. ,,Prosim, naj gre dezurni z menoj
prico. V pwem nadstropju so razbili stranis¢ro skoljko. Jaz !

lak

fast

umazanije ne bom cistila! V drugem nadstropju je nekdo razbi Uy,
loncke z roZami. Naj se naredi zapisnik!“ In dezurni treséi svezel| pri

papirja predse in odvihra s snazilko.

.

,, Tovarisi pedagogi! Dobil sem razpis aktiva, dobil sem predldf g

: ; S ] . : A del.
ucnega nacrta za letosnje leto, dobil sem urnik strokovnih sent B
narjev za to leto, dobil sem predlog za sestavo delovne komisije, M =

bi proucila lansko delo in na osnovi izkusenj deklarativno izp!
polnila vzgojni nacrt. Smernice so bile nakazane Ze lani, letos pa i
bomo le se poglobili in primemo definirali. Imenujem komisijo, ¥
bo sestavila okvirno besedilo o vzgojnih smotrih in nacinih obra¥|
nave miladega ¢loveka. Prosim, da predlagate tovarise, ki so na ten

podrocju izvedenci in so Ze delali v podobaih komisijah. Besedill

bomo nato skupaj

popravili, preverili, dopolnili in skrajsali. Ko
ostane, je jedro . . .**

ma

Pre
ali

. Tovarisica, ali lahko dobim dovolilnico? * Kopja motenih @ I ne
se sovrazno zapicijo v individuum, ki si drzne motiti pedago$™ Sre

OLIMP. Izgine.

Vs

Pridrvi vratar: ,,Skupina gostov iz vseh krajev je prisla, ¢e % |,
lahko prenoéili pri nas. Jutri imajo zbor mentorjey.** In dvanals| p
velikih vodij skupin si oddahne. Koncéno bodo videli svoje ucencé

Primmsk‘e hise, akvarel, akademski slikar in likovni pedagog Lojze
Zavoloviek iz Velenja

zanskemu komandantu se je zatikalo, a_prizor je le stekel do sre¢:
nega konca, ko se partizani resijo iz belogardisticne zasede. Potem
je prisla na vrsto Cirila: govorila je kot vedno — divie zanosho =
stolom, stenam in ovsu ,,Ne smrt samo, nii hocemo Zivlejna!*

Prav ima,”* je napol revsknil nekdo od odprtih vrat semnt
Upognjen, zgaran kmet s planine je po nakljucju prisel po oves 2d
svoje konje. |

Prostava se je koncala. Malostevilni gledalei in otroci so se mirni
razsli na svoje dolge poti domov. Mene pa je Zrio. Ob prvi prilo

IVAN CIMERMAN In

D

rosti sem potozila solskemu nadzorniku.

»Oh, dekle, dekle — ali ne bi ti malo pozabila na svoje zvezke =
in se pozanimala za Zivijenje na vasi, za starse otrok? Tu Zivijo le
od krompirja, pa od ove in od dela v gozdu. Se oves za konje s0
morali kupiti drugje — bil je pac viaZen in so ga razgrnili po za-
druzni dvoranici, preder ga prodajo kmetom, Pa se nekaj: zvpnik

Jje bil — mogoce je tudi sedanji — najmodrejsi moz v vasi. Poslusali |

50 ga. Brat tega tvojega upornega Marka, sedemnajstleten fant, jé
padel pri beli gardi. Prav nad vasjo je bil spopad. Padlo je se vet
domacinov, tudi civilistov, ki so v stralu pred granatami in streli
begali v gozd. No, ne #ri se. Obzirno povprasaj — otroci so izroceni
tebi. Otroci so — kot vsi otroci na svetu, Poslusaj jih — ne samo
poducuj.*

Kot pripev nadzomikovim mirnim besedam sem vedno spet in
spet zaslisala Cirilin napol divji glas ,,Ne smrt samo, mi hocemo
zivlejna!*

Lenka Zalesnik
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MAVRICNI GEJZIR

Jaki v Moderni galeriji od 12. novembra do.2. decembra
Joza Horvat-Jaki je samorastnik ali bolje — fenomen med samo-

/ ;' lastniki, ki se je po trnovi poti uveljavil med izsolanimi umetniki,

trdil si je mesto, ki mu pripada in ki mu ga je tujina 7e zdavnaj

" Priznala,

Njegovo izredno plodno, lahko bi rekli divie ustvarjanje, je v

i dourniski strugi nestetih ciklusov zapustilo doslej ve¢ kot 6000
| ‘.TEI.. Slikanje je umetniku nuja oziroma edini mozZni nacin obsta-

lanja, ;

Jakija ne moremo ukleniti v filozofijo, saj nam je ne ponuja, ne
Moremo ga meriti z obic¢ajnimi umetniskimi merili. Vsak teoreticni
Mmodel bi bil zanj neprimeren.

Ali lahko gejzir, ki plane visoko pod nebo in se razprsi v tisoce

| Mavricnih kapljic, stisnemo in utesnimo? To bi bilo isto, kot ¢e bi

Poizkusili ukleniti neukrotljivost narave same. Narava preprosto je.
tako je z Jakijevo umetnostjo. Ne moremo je zanikati, zajeziti
ali ustaviti: moramo jo sprejeti.

V umetnikovem ustvarjanju ni ni¢ stati¢nega, vse je gibanje in
Reukrocena vitalnost. Razstavija zato, da bi sestavil, zavriska od
Stece, da bi zajecal od Zalosti Niha med resnicnostjo in sanjami,
Med pametjo in norostjo. Pokaze nam neraziskan svet podzavesti z
Vsem mocvirjem seksualnosti. Odkriva nam cudne, temacne
labirinte notranjosti, ki jih nosi v sebi vsak izmed nas, ceprav jih
herad priznava ali se jih ne zaveda.

“Umetnik nam nié ne skriva in ni¢ ne vsiljuje. Njegova okrutnost
Ima skoraj vedno priokus Zalosti, véasih nam zbuja grozo ali nas
Prestrasi s svojo brutalnostjo, da bi nas zopet presenetil s prefinje-
hostjo, nesluteno neZnostjo. Njegova dela so mogocna simfonija

Z@vljenju, Zivljenje samo.
areci kontrasti Zametnih olj so zdaj radostne zdravice rojstvu
Hovega, zdaj kriki groze pred razpadanjem in smritjo ali pa celo
igransko prefinjena govorica.
Slap luci in teme hkrati. Okrutna prepricljivost resnice, to je
Jakijeva umetnost in on sam. TEA DOMINKO

MLADINSKO GLEDALISCE

Nekoliko izjemna kombinacija Burke o jezi¢nem dohtarju ne-
Znanega francoskega avtorja in Plesaste pevke Eugena Ionesca — to
Je bila letosnja druga premiera v Mladinskem gledaliséu v Ljubljani.
Spored tega gledaliséa obeta v sezoni 197374 vse najboljse, po-
Sebno za srednjesolsko miadino, ki doslej v nasih gledalis¢ih ni
imela moznosti videti zanjo posebej pripravijenih predstav. Vod-
$tvo Mladinskega gledalisca pa meni, du je dolzno ta primanjkljaj
Po svojih moceh zmanjsevati. Pred Mladinskim gledaliscem je torej
Pomembna preizkusnja. Glede na dosedanje kvalitete in pri-
Zadevnost gledaiskega ansambla pa verjamemo, da bo zacriano
delo uspesno izvedeno.

Tokrat, na drugi premieri, je bilo na odru in v dvorani enako
Zivahno, vecina obcinstva pa so bili srednjesolci.

Prva — Burka o jeziénem dohtarju je bila srecanje z neznanim
francoskim avtorjem iz srednjega veka, sre¢anje s spretnimi goljufi,
§ triom premetencev (jezicnega dohtarja je odigral Joze Mraz,
Suknarja Bozo Vovk, ovéarja pa Niko Gorsi¢), med katerimi zmaga
hajrevnejsi pa tudi najbolj prebrisani — ovcar. Besedilo v verzih, ki
Sta ga prevedla Kristina Brenkova in Emil Smasek, je ponekod
hare¢no obarvano in popestreno s folklornimi elementi nase de-
Zele. To je bil razposajen, divji spektakel, ob katerem se je zazdelo
obéinstvo na odru, ki je s smehom komentiralo dogodke, nekako
odve¢. Zmesnjava na odru namred Ze sama po sebi potegne
8ledalce z dinamicéno igro, prefernostjo in ognjemetom humorja.
Razrgse se v burko, bogato okraseno s situacijsko komiko.

Druga burka — za modernejsi okus — Plesasta pevka, delo zna-
Mmenitega romunskega avtorja FEugena lonesca, je ,.antidrama*,

»Dobro slikanico otroku
v roke«

Siroka kulturna akcija, ki jo
je organizirano zacela Zveza
prijateljev mladine Slovenije v
povezavi z zavodom za Solstvo
SRS za to, da bidobra domaca
slikanica postala last naSega
otroka, se nadaljuje. Pred ne-
davnim so-se zbrali v Pionirski
knjiznici v Ljubljani pisatelji,
ilustratorji, slavisti, zalozniki in
drugi druzbeni delavci, da biy
zavzeli razpravi poiskali naj-
ustreznejio pot, kako uveljaviti
dobro domaco slikanico.

Kot smo Ze prejsnji mesec
porocali, se bo letos Zveza pri-
Jatljev mladine Slovenije zavzela
za slikanice Mladinske knjige,
Partizanske knjige in $e za zbir-
ko POJTE Z NAMI pri Drzavni
zalozbi Slovenije.

Ko so govorili o tem, kako
poteka kultuma akcija, so me-
nili, da dosedanji nacin delova-
nja (udelezba pisateljev na semi-
narjih za ucitelje, Kjer naj bi v
polumi informaciji predstavili
slikanico) ni najbolj posrecen.
Pozornost seminaristov — ucite-
ljev je — razumljivo — usmer-
jena Eovsem drugam, zato iz-
zveni kratka informacija o slika-
nici v akviziterstvo in se raz-
vrednoti. Menili so, da so ti
obiski bolj v prid pisatelju kot
pa sami slikanici. Predlagali so,
naj bi en seminarski dan posve-
til: slikanici. Ta tema naj lgi bila

tudi strokovno obdelana glede

na uporabo slikanice pri pouku.
Potrebna bi bila boljsa povezava
s knjiznicami, star$i in otroki,

Veliko primemneje bi bilo, so
menili razpravljavci, da bi bila
samostojna tema o slikanici ena
od tem na seminarjih sloven-
skega jezika in likovnega pouka,
saj se pri slikanici soéasno po--
javljata literarno in likovno izra-
zanje. Le tako bi se lahko uéi-
telji bolj poglobili v gradivo in
se sproti seznanili z novostmi.
Pri tem naj bi sodelovali avtorji,
zalozniski delavci in seveda —
svetovalci oziroma vodje semi-
narja. Pogovor o slikanici naj bi
bil ob seminarjih za moderniza-
cijo slovenskega jezika v prvem
razredu osnovne Sole, kjer naj
bi to temo tudi metodiéno
obravnavali. O tem se bodo do-
govorili z zavodom za Solstvo
SRS in z vodji seminarjey.

Zvedeli smo, da je zavod za
Solstvo prek vzgojno-varstvenih
zavodov zacel akcijo ,knjizne
police* ki naj bi otroku pribli-
zala vse vire informacij, slika-
nic, dnevno casopisje in revije.
Knjige in dikanice bi si lahko
izposojali tudi star$i in otroci,
ki sicer niso v vzgojno-varstve-
nem zavodu,

Slisali smo, da pripravija za-
lozba Mladinska knjiga informa-
tivie slikanice, kjer bodo do-
maci avtorji opisali pojave iz
otrokove okolice (prometna
sredstva, Zivali, rastline, idr.), ki
smo jih doslej zelo pogresali.

,.Nasa temeljna napaka je, da
je knjiga nasploh skrita. Nikjer
je ni: ne v Solskih hodnikih ne v

razredih. Ne storimo dovolj, da
bi Ze zgodaj oblikovali pri otro-
ku odnos do knjige,” so menili
v zivahni razpravi.

Menili so, da bi morale za-
lozbe dobiti za slikanice vedjo
finanéno pomoé. Subvencije
kulturne skupnosti v ta namen
so le kaplja v morje: slikanica je
ge vedno draga in zato tudi
nedostopna otroku.

Udelezenci sestanka so ostro
obsodili poplavo ki¢a v nasih
trgovinah. Kot kaze, postaja
invazija sabih slikanic poseb-
nost jugoslovanskega knjiznega
trga. Kar 27 naslovov slikanic,
najve¢ koprodukeijskih, ni pri-
memih za nase otroke, saj je
slaba kakovost njihovo edino
priporo¢ilo. Slikanice, ki jih po-
giljajo na nas trg podjetja Jugo-
reklam, Orbital, Progres — se-
rije: Marinka, Andersen, Mul-
der, Jogi in druge lahko imenu-
Jjemo kar &isti und.

Nekaj teh ,cvetk* je v pro-
daji, zal, celo pri Partizanski
knjigi. Ali se sploh zavedamo,
kako zelo skodujemo s tem
dobri domaéi slikanici? Tak
nacin ,ponujanja pod pultom*
zasluzi najostrejSo javno Kri-
tiko.

Kultumi delavci so zahtevali,
da je treba poslati sezname ne-
zazelenega Kkica vsem $olskim
vodstvom in poklicati na odgo-
vornost trgovee in zaloznike, ki
ta ki¢ posredujejo. (Popoln se-
znam slabih slikanic bomo ob-
javili v prihodnji Stevilki nasega
lista.)

- Kot mozna oblika za uveljay-
ljanje dobre slikanice bi bil tri-
dnevni seminar, kakrinega je
pred dvema letoma pripravil
Pionirski dom z naslovom ,,Ure
pravljic*.

'V razpravi so peedlagali, naj
bi kulturni delavci posredovali
delavskim  univerzam dobre
teme za njihove izobrazevalne
programe, ki sedaj niso vedno
najboljsi. Ena taka tema bi
lahko bila posveéena domaci
slikanici, pripravam za novo
leto ipd.

Zalozbe naj bi delale pove-
zano, po skupnem programu,
Morda bi bilo dobro organizi-
rati ob izidu slikanice pogovore
na Solah z ucitelji in uéenci,

Kultumi delavci so poudarili
potrebo po sodelovanju in po-
vezavi z vsemi javnimi sredstvi
obveséanja, ki naj bi redno en-
krat mesecno porocala o akceiji
za dobro domaco slikanico. V
to akcijo naj bi se vkljugila tudi
radio in televizija, morda s stal-
nimi petminutnimi oddajami.
Dogovorili so se, da bo vsak na
svojem podrogju opozarjal jav-
nost na pomen Knjige v sodobni
soli. J

Vse te ustvarjalne predloge
bo pomagala uresniciti komisija
pri Zvezi prijateljev mladine
Slovenije ob prizadevni pomoéi
vseh kultumih delaveev, ki Ze-
lijo podpreti dobro domaéo sli-

kanico. TEA DOMINKO

TUDI ZA SREDNJESOLCE

polna nesmislov, ki jih nenadzorovano izgovarjajo poneumljeni mo-
demni ljudje. Ti nesmisli, ki ob razmisljanju ubijajo duso, saj po-
menijo razosebljenje osebnosti, pa so v predstavi podkrepljeni s
Stevilnimi komicnimi situacijami. Igralci Alja Tkaceva, Brane
Ivanc, Majolka Sukljetova, Sandi Pavlin, Milena Grmova in Pavle
Rakovec nam predstavijo ljudi, ki so v resnici brez krvi, brez volje
do zivljenja. To so ljudje civiliziranega sveta, osiromasene lutke, ki
manifestirajo reviéino in praznoto ljudi, spremenjenih v avtomate.

Obe igri je zreziral Dusan Jovanovic, ki je zasnoval tudi sceno in
kostume.
MARJANA KUNEJ

4 _ ™)

Na letosnjem BorStnikovem srecanju v Mariboru je doseglo
Mladinsko gledaliS¢e iz Ljubljane izjemen uspeh. Prva od
uprizoritev v tej sezoni — A. Harrisa igre Androkles in Lev je
prejela od Zdruzenja dramskih umetnikov Slovenije

nagrado za najboljso predstavo
BORSTNIKOVEGA SRECANIJA 73

¢lan ansambla Silvij Bozi¢ je prejel nagrado publike na BS
73, za kreacijo vloge Androkla v omenjeni igri

reziser Mile Korun pa Borstnikovo nagrado za reZijo te gleda-
liske predstave,
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Boj za staro pravdo, Mlakar Ivan, osnovna 3ola Leskovec pri
Krskem. Reprodukcija grafike je s III. grafi¢nega bienala jugoslo-
vanskih pionirjev v Kostanjevici na Krki, na temo ,Le vkup, le
vkup uboga gmajna . ..* Razstavo je slavnostno odprl pokrovitelj
Krsto Hegedusic. Ob tej priliki je v domu kulture v Kostanjevici
nastopilo primorsko dramsko gledalis¢e iz Nove Gorice z dramo
Spanskega pesnika revolucije Garcia Lorce: Dom Bemarde Albe

Aktualno

o danasnji umetnosti
PONIZEVALNO

S prastarih grbov in fresk razberemo, da so bile ptice pomembne
Clovekove spremijevalke. Talko kot v vsem Zivem svetu imamo tudi
med njimi krotke in napadalne, golobe in sokole. S prvimi clovek
ze tradicionalno simbolizira mir, z drugimi pa se pobrati, kadar gre
na lov in v boj. Starejsi ljudje se §e Zivo spominjajo raznih ptic,
pritrjenih vrh razlicnih zastav in vtisnjenih v razlicne grbe. Oblast-
niki in vodje so jih postavljali na konice zastavnih drogov zato, da
bi z njimi oznanjali polet neke organizacije, naprednost na novo
ustanovljenega drustva ali pa ponos ob praznovanju pomembnih
obletnic.

Tudi cinaste ptice na nasi sliki so na vrhu drogov. Ce pa na-
tancheje pogledamo, so ti drogovi podaljsane clovekove roke, ki z
grabec¢imi prsti stiskajo ptice za vrat. Te ptice pa prav gotovo ne
obetajo poleta v svobodo.

ltalifanski kipar Valeriano Trubbiani je verjetno dobil ustvar-
Jalno zamisel ob Stevilnih procesijah, sprevodih in pohodih vete-
ranov iz prve in druge svetovne vojne. Udelezenci, ozaljsari z me-
daljami, kazZejo vsaj simbolicno borbenost nekdanjih dni. Ptice v
iztegnjenih Eloveskih rokah opozarjajo na zasuznjevanje, na to, da
bo odyvzeta svoboda vsemu tistemu, kar bi se po naravi lahko spro-
stilo in poletelo brez togih, strumnih in krcevito iztegnjenih rok
dogmaticnega cloveka. Videti je, da so vsi poizkusi iztrguti se iz
cloveskih rok, zaman. V stisnjenih pesteh davljeni golobji vratovi
kazejo na nic¢ kaj castno célovekovo poslanstvo: clovek mnogokrat
zavestno jemlje naravi njeno bistvo — svobodo. Visoko v nebes je
posegel in poniZal naravo v nehumanost, grozljivost. V mislih imam
tisoc¢e bombarderjev v drugi svetovni vojni, stotisoce ujetnikoy v
taboris¢ih. Kolikokrat se je Ze clovek dvignil visoko, toda kako
nizkotno je vselej izrabil nove iznajdbe, nove energije in s tem
podrl toliko opevani humanizem. V takih tezkih trenutkih se
Clovek zateka k izrazilom umetnosti.

Kako pretresijive so te vertikale, ki silijo kviski. Kako lahko-
miselen bi bil tisti, ki bi verjel vzgonu in ne videl grabecih rok, ki
hlastajo po visavah, da bi vse to ponizale v statiko brezkrvnega,
brezbarvnega, v svinceno vsakdanjost. Clovek ve, da ni pti¢, toda
vsaj njegove Zelje poletijo vcasih visoko. Kaksno razocaranje pa
dozivi, ko mu prav cloveska roka ugrabi vsak smisel. Tal: je obicaj
divjih, nepravih lovcev. Ujetost v polnem poletu je hujsa kot po-
izkus prvega letenja. Te roke se posastno dvigajo v nebo, Roke, ki
dajejo tudi Zivijenje, so v tem primeru znanilke ujetosti, prepo-
vedanega, zabranjenth visav. Italijanski avtor se zaveda, da ti po-
nosni simboli zal oznanjajo simbole zasuZnjevanja. Kaj vse je iz-
povedal v dani situacifi, pa nam ni tezko razvozlati. Verjetno pri-
Cakuje, da se bodo te krcevito stisnjene roke razprle, pustile
pticam svoboden polet in se odprie socloveku v prijateljski stisk.

IGOR PLESKO
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Ptice — cink, aluminij, 1972, Valeriano Trubbiani, Italia
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Mladi ljudje — predvsem na

prehodu v puberteto — hocejo
zajeti bolj ali manj popolno .

podobo sveta, najti svoje mesto
v ¢loveski druzbi ter svojo vio-
go v prihodnosti.

Samo za&etek Solanja (prvi in
drugi tazred) je celota — potem
pa s¢ spoznanja o svetu razbi-
jejo na Solske predmete; te na-
vadno poudujejo razli®ni udi-
telji. Iz posameznih kup&kov
znanja si mlad &lovek le redko
zmore sam ustvariti predstavo o
celoti. Potrebuje pa jo. Hode
jo! V to zeljo in hotenje mladih
ljudi se uspesno vpleta cerkev s
svojim naukom o svetu in é&lo-
vekovem Zivljenju.

Nasa 3ola pa boleha za poziti-
vizmom, vsa je obrnjena v pre-
teklost. Dijak se lovi in izgublja
med vsemi mogocimi vojnami
zgodovinskih obdobij — e kdo
vprasa, kateri sistemi so'vseda-
njih evropskih driavah, pa bi

komajda vedel odgovoriti, Vre-

nje in spopade v danasnjem sve-
tu, vlogo nase druzbene ure-
ditve je treba prikazati in na-

PODOBA SVETA?

uditi svobodno misliti, primer-
jati, sklepati.

Clani marksistidnega centra
pri CK ZK Slovenije menijo, naj
bi marksizem ne bil samo me-
toda podajanja posameznih
predmetov in vodilo pri vzgoji,
pa¢ pa tudi celostno spoznanje
o svetu. Ne gre za ime novega
Solskega predmeta, ne za ure, ki
jih bo pobral — pac¢ pa za na-
¢in, kako posredovati mladim
ljudem celostno marksisticno

oznanje o svetu in Cloveski

ruzbi ter — kdo bo to posre-
doval in kako. Na vzgojno-
izobraZevalnem podrogju dela
premalo ljudi.

Ali bo v novi ustavi bolj jas-
no opredeljena potreba po mar-

ksisti¢ni vzgoji? Ali bo vse pre-,

puséeno bolj ali manj posamez-
nikom, pismenim dokumentom
in nakljuénim posegom? Vsako
praznino — tudi duhovno prej
ali dej nekaj zapolni. Mi pa raje
oditamo.— kot da ne bi hoteli
delati in vzgajati, ali pa kot da
nam je to dvoje pretezko, S

— Nasa najsibkejsa tocka je, da naredimo programe in jih
pozneje zavestno ignoriramo z izjavami, da nicesar ne sme

biti tabu.

~ Ob vsem razpravljanju si ¢ vedno nismo na jasnem,

kako naj se opredeli vpliv

lovnih ljudi na Solstvo.

— Druiba premalo skrbi za vzgojo in izobrazevanje. Z
neurejenim dotokom denarja se zmanjSuje kakovost sole.
— Prelahko smo sli prek zahteve po nacrtovanju vzgoje in

izobrazevanja.

— Ne za kadrovanje ne za uéne naérte se nismo menili —

zdaj pa zahtevamo k

To so nekatere misli s seje

_ komisije za druzbeno-politi¢na

in idejna vprasanja znanosti,
prosvete in idejnopoliti¢no

- usposabljanje komunistov pri

CK ZK Slovenije. Sicer pa so na
seji razpravljali ob brogurici, ki
je pripravljena za X. kongres
Zveze komunistov Jugoslavije
in ima naslov ,Osnove idejne
platforme reforme vaspitanja i
obrazovanja i program njenog
ostvarivanja“. To je prvi¢, da
partijski kongres sprejema pose-
ben dokument o vzgoji in iz-
obrazevanju. Radunamo lahko,
da se bo s tem znatno povecala
skrb vse druzbe za to podrocje.

Dokument je odsev stanja v
razvoju jugoslovanskega Solstva.
Po sprejetju bo treba &imprej
izdelati republiski dokument.
Pri tem je treba jasno opredeliti
dolznosti in pravice republik.
Osnov se bo treba drzati v treh
jasnih teZnjah:

— marksistiéna  usmeritev
vzgoje in izobraZevanja;

— odstraniti je treba socialne
neenakosti;

— razviti moramo vse oblike
izobraZevanja: stmjeno, ob delu
in prehajanje iz dela nazaj v

€.
Nasa druzba stremi k ¢imbolj
mnoZicnemu srednjesolskemu
izobraZevanju. Tudi v vi§je in

ovostno 3olo!

visoke Sole bi radi vklju&ili &im
ve¢ ljudi. Toda druzba me. bo
ekonomsko zmogla silno dra-
gega in dolgotrajnega mmnoZic-
nega izobraZevanja. Tisti mladi
ljudje, ki so zmoZni redno in
pridno $tudirati do najvi§je rav-
ni, morajo Cutiti do druzbe so-
odgovornost, kot jo cuti dela-
vec. Sicer pa so cfani komisije
menili, da je treba vse srednje,
vidje in visoko 3olstvo naérto-
vati, tako da se bo mogoce
kadarkoli vkljugiti v poklic — in:

se potem vrniti k $tudiju. Tako

imenovani ,,povratni §tudij** ob-
staja zdaj pretezno za delavce in
kmete — administracija in
izobraZenstvo poizkusata Solati
svoje otroke nepretrgano. To ni
dobro v primerih, ko mladina
ne 3tudira resno. Slaba stran:
mladina ni rentabilna in drugo
— dozoreva dosti prej, kot pa se
vkljuduje v druzbeno-gospodar-
ski proces. Moéi trosijo v praz-
no — in pogosto celo sebi in
druZbi v skodo.

Kadar govorimo o povratnem
izobrazevanju, so tako imeno-
vane ,enake moZnosti“ pravza-
prav diskriminacija tistih, ki pri-
hajajo iz prakse. Nase izobraZe-
vanje — do najvi§jega — se Se
vedno opira predvsem na ver-
balno znanje. Izkusenj ob delu
ne preverjamo in jih torej ne

KDO NAM JAMCT?

vkljuéujemo v izobraZevalni
sistem. In to bi bilo nujno: za
vse, ki nadaljujejo Studij na
temelju prakse, bi morali veljati
posebni pogoji, ki bi jim omo-
gocali uporabljanje njihovega
prakti¢nega znanja. Nase visoko
solstvo glasno zahteva reformo
— saj ni mogoce, da je prav pri
nas 3/4 Studentov lenih ali pa
nesposobnih za Studij (osip je
do 80 %). Delavec in kmet —
tema se vsak Skart ali nedelay-
nost takoj in strogo maséuje —
tega sploh ne moreta razumeti.

Poglavja o vzgoji vse premalo
poudarjajo, da se vzgoja ne zag-
ne $ele z vstopom v $olo. Mate-
ram bi morali omogogiti, da
prvo leto Zivlienja ostanejo z
otrokom, potem pa pripraviti
dovolj vzgojno-varstvenih zavo-
dov in vzgojiteljic! Od tretjega
leta naprej mora druzba nadrt-

-no organizirati vzgojo mladih

ljudi — pa bo manj tezav v
srednjih in visokih Solah.

Med pomanjkljivosti doku-
menta za X. kongres ZK Jugo-
slavije lahko Stejemo tudi na-
slednje: besedilo gradi na osno-
vi ,razvitega nac¢rtovanja* v na-
Sem Solstvu — torej na osnovi
necesa, ¢esar ni. Pogosto prede-
lujemo, izpopolnjujemo ucne
naérte — premalo pa jih uskla-
jujemo z nafim druZbenim in
gospodarskim razvojem. Vloga
jole v danaSnjem sistemu ni

jasno opredeljena, nadrtovaf™
in gospodarsko utrjena. In V&t

.dar dajejo zanjo denar nadi #2Uy:

lovni ljudije, ki so celo s sail§
prispevki pripravljeni resevis
to, kar druzba prepuita M™
klju¢ju. Solstvo ni trgovina, §

najdljivost in Spekulacija — tof'l,

nalozba druzbe v njen gospl
darski in kulturni razvoj. 4
vzgojo in izobrazevanje je tref
odvajati vecji delez narodneéffgp
dohodka, hkrati pa je treba |
iskati Se nove vire financiranf
KOLIKOR JE NAJVEC MO4
NO, MORAMO TUDI V TE4
PARTIJSKEM DOKUMENT!
UTRDITI MATERIALNE
MELJE VZGOJE IN IZOBR
ZEVANJA. _

Poglavie o vzgoji so na
dopolnili z mislijo, da vzgo}

Sole — in vendar vzgaja tud
dom, vzgajajo vsa javna ob&ilf
krajevna skupnost, pa tudi d!
§tva in politiéne organizaci
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Nikomur ni mogoce na &effq¢

prilepiti take ali drugal®®
vzgojne nalepke — mladega-&l0}
veka vzgaja in mu doloca sméf
razvoja celotno Zivljenje d
be, katere ¢lan je. Zato je P
membno, da se tudi Zveza k0
munistov zaveda, da je pokli}:
cana sprejeti na tem podrocfif
dologene smemice — in tulf
obveznosti.

NEZA MA

r

svojega glasila!
\&

Prosvetni delavci
se izpopolnjujejo ob prebiranju

OB 70-LETNICI DOLFETA PRESERNA

V' Domzalah sem obiskal
uglednega domzalskega in slo-
venskegu pedagoga Dolfeta Pre-
Serna, ki je letos slavil svojo
Sedemdesetletnico.

Rojen je bil v Trstu, kjer sta
se sre¢ala v boju za kruhom
mati, doma iz Planine pri Ra-
keku, ter oce, doma iz Motni-
ka, V druZini je bilo veé otrok,
a ko so postali godni za Solo, je
izbruhnila 1. svetovna vojna.
Ostali so brez Sole, kot begunci
so morali zapustiti  trZasko
obmocdje. Dolfe se je tedaj Sele
vpisal v Solo, tako da je opravil
diplomski izpit na ljubljanskem
uciteljiscu komaj leta 1926,

Po maturi so ga namestili na .

enooddeléno Solo v vasici Ku-
zZelj blizu Broda na Kolpi, kjer
je bil pet let Solski upravitelj in
ucitell. Taki odrocni kraji so
omogocili marsikateremu slo-
venskemu ucitelju, da se je po-
glabljal v literaturo in $tudij psi-
holoskih, pedagoskih in sociolo-
Skih problemov, ki so v dobi

med obema vojnama pritegnili

slovensko uciteljstvo in sproZili
kasneje gibanje miajSega ucitelj-
Stva z imenom ,iciteljski po-
kret*. Takrat se je pojavila tudi
zahteva po visokoSolski iz-
obrazbi slovenskega uditelja,
teZnja, ki postaja danes zopet
aktualna. Nadaljnjih pet let je
sluzboval v Banji Loki.

Dolfe PreSeren je bil priljub-
lien predavatelj tudi v uditelj-
skem drustvu. Solska praksa,
podprta s teorijo iz strokovnih
knjig, mu je omogodila Siroko
razgledanost, posebno iz meto-
dike, v. katero se je Se posebno
poglabljal. Vrsta odli¢nih stro-
kovnih predavanj v uditeljski
organizaciji mu je ustvarila tudi
med tovarisi ugled, kakrsnega je
Ze uZival med mladino in starsi,
Od éasa do &asa je prijel tudi za
pero in porocéal o domacem
Zivljenju v dnevne liste ter posi-
ljal strokovne é&lanke v ,,Uditelj-
skega tovariSa“. Nai pripom-
nim, da Kk -izobrazevalnim
akcijam slovenskega uciteljstva
med obema vojnarna ni prispe-
vala druzba niti dinarja in da je
bil nas uditelj kljub ne prevec
visokim dohodkom in desto
zelo tezkim Zivijenjskim razme-
ram na podefelju — ni bilo
aviobusnih zvez med kraji, elek-
trike, dodatkov za teZje Zivljenj-
Ske wn delovne razmere itd, —

narocnik vseh slovenskih knji-
Zevnih revij, kupec slovenske
beletristike, vsak organiziran

« Clan udciteljskega drustva je pre-

jemal tudi stanovski list ,,Uci-
teljski tovaris“, bil je narocnik
Slovenske Solske matice, pa
tudi vseh publikacij, ki so
obravnavale slovenske Solske in
kulturno-prosveine probleme.

Nadaljnjih pet let je sluzbo-

val v Vrhu nad Laskim (nekda-
njem Sv, Lenartu).
Iz tiste dobe zasledimo mno-
ge Dolfetove clanke stanovske
vsebine v ,,Uditeljskem tova-
risu®, svoje socioloske ugoto-
vitve je razvijal v prilogi UT
»Prosveti®, pedagoske razprave
pa v pedagoSki reviji ,,Popot-
nik®, v katerem je objavil pred-
vsem Spise pedagoSko-metodic-
nega znacaja iz Solske prakse.

Tukoj po prihodu nacistov na
Spodnje gmjersko v Muelltroffu
na Bavarskem je v trpljenju in
pomanjkanju dale¢ od domacih
in brez podpore od doma preZi-
vel teZke Zase do osvoboditve;
nato se je vril domoy — sicer
iz¢rpan in bolan — vendar poln
volje, da bo sodeloval pri ob-
novi Solstva v opustoseni slo-
venski domovini.

Dobre Solske organizatorje so
tedaj zelo potrebovali; zato je
takratno ministrstvo za pro-
sveto narodne vlade Slovenije v
Lijubljani poslalo. Dolfeta. Pre-
Serna kot Solskega nadzornika
na domzalsko in kamnisko ob-
modje, kjer je sodeloval pri ob-
novi Solstva, predvsem pri stro-
kovnih pripravah uciteljstva za
Solsko delo v novih druzbenih
razmerah. U¢iteljem je pomagal
na konferencah in v razredih pri
strokovnem izpopolnjevanju v
pedagogoki, metodiki, psiholo-

giji in sociologiji ter pisal refe-

rate in prispevke v ,,Prosvetnega
delavea®,

Medtem je potreba po uéi-
teljskih kadrih rodila III. osnoy-
ni pedagoski tecaj v Celju (bil je
v & L 1946 /47 zaradi pomanj-
kanja prostora v Arji vasi in v
Zalcu). Ker je manjkalo ustrez-
nih predavateljev, je ministrstvo
za prosveto v Ljubljani poslalo
v ta tecaj kot profesorja peda-
gogike in metodike Dolfeta Pre-
Serna, ki je svojo nalogo odli¢-
no opravil kot predavatelj in
tudi sodelavec v vodstvu tecaja.
Po koncu tecaja je Dolfe Pre-

Seren prevzel mesto predmet-
nega ucitelja slovenskega jezika
na osemletki v Domazalah, V
miadih je zbujal ljubezen do

materinS¢ine, do slovenske do-
movine in jih vzgajal v sociali-
Stiéne obcane.

ALBIN PODJAVORSEK

ZIVLJENJSKI JUBILE)
NEKDANJE UCITELJICE

V tifini skromne sobe doma
upokojencev in oskrbovanceyv v
Polj¢anah je letos slavila devet-
desetletnico upokojena ucite-
ljica Pavla Bregantova, roj. Maj-
cen.

Rojena je bila 1. 6. 1883 v
Slivnici na Pohorju. Studij jo je
povedel v Gradec, Trst in nato v
Maribor, kjer je koné&ala ugite-
ljisce.

Najprej je sluzbovala v Lehnu
na Pohorju. Na: Pohorju se je
tudi porocila z uciteljem Bre-
gantom, ki je pozneje postal
Solski upravitel;j.

Ko se je odselila iz pohorskih
krajev, je dobila sluzbo v Blan-
ci, kjer sta zivela z mozem do
zacetka druge vojne.

Po vojni sta se preselila v
Maribor, kjer je moZ postal pe-
dagoski vodja, ona pa je bila
dokonéno upokojena. iz

Leta 1960 je ovdovela. Zi-
vela je v uliteljskem domu, ki
so ga med obema vojnama za-
¢eli graditi tudi na pobudo nje-
nega moza.

Do visoke starosti je sama
urejala svoje majhno gospodinj-
stvo. Dolga desetletja ji je
zdravje dobro sluzilo. Prav bol-
na ni bila nikoli. Sele ko se je
pred nedavnim oglasila starost s
svojimi teZavami, je $la za nekaj
¢asa v bolnisnico. Po okrevanju
je hcerka Juga Zelela, naj bi

mati priSla k njej v Portoroz, .

kjer Zivi. Toda uéiteljica Pavla
nekako ne more zapustiti svoje
ljubljene Stajerske. Odlo¢ila se
je, da bo odsla y dom dr. Jozeta
Potréa.

Svoje dni preZivlja v postelji.
Se vedno je vedra in Zivahna.
Ko smo jo obiskali, je kar kma-
Iu utonifa v spomine na dolga
leta svojega ugiteljevanja.

Zahvaljevala se je za obisk in
cestitke tov. Marjani, predsed-
nici Rdecega kriza in tov. Po-
tiskovi, ki ji je kot predstavnica
krajevnega odbora Polj¢an za-
Zelela se mnogo let.

Posebno pa so jo razveselili
Solarji petega razreda, ki so ji

od vodstvom uéiteljice Kmec-
ove zaigrali igrico Otroci in
vojna.

Z velikim zanimanjem je sle-
dila malim igralcem. Ucenci
detrtega razreda so zapeli in
recitirali pod vodstvom tov.
Franckijeve nekaj pesmi. Slav-
lienka je z malimi pevei celo
zapela.

Zazdelo se nam je, da se je
ob Solarjih prestavila nazaj za
dolga desetletja, v &as, ko je
tudi ona Zivela med otroki.

Ko smo ji zaZeleli, naj prezivi
Se mnogo rojstnih dni, so nas
njene oc¢i ofinile prav Zivahno
in hudomusno je pomeZiknila:

,Kaj mnogo rojstnih dni! Se
na stoletnico vas povabim.*

ERNA STAROVASNIK

MED NARAVO, ATELJEJEM IN SOLO

Pred nedavnim je praznoval
Zivijenjski jubilej, Sest desetletif
Zivljenja, akademski kipar in sli-
kar GABRIJEL KOLBIC, ki
sicer poucuje ucence 0snovne
Sole Ivan Cankar v Mariboru,
Poucuje ze od leta 1947, izdal
pa je tudi dve pesniski zbirki.

Ko sem gu obiskal in mu
cestital ob jubileju, sva takole
pokramljala:

.,Obletnice, kakrsnekoli Ze,
so pomembne, nekdo dopolni
pol stoletja, drugi sklene svoj
umetniski opus, V<casih se ne
zavedamo, koliko je dal umer-
nik domovini, ne zavedamo se

njegove koristnosti za narod, za
kulturo, zato pa bi mu bilo
treba dati toplino. Prav moji
stanovski kolegi na osnovni Soli
pa so mi pripravili prijetno pre-
senedenje ob moji obletnici,
Hvalezen sem jim, “

O ¢em trenutno razmisljate,
ob Sestdesetletnici?

Kot vsak umetnik, imam
tudi jaz razne nacdrte. Zdi se mi,
da Se nisem dozorel do konc-
nega umetniskega izraza. Moje
ustvarjalno umetnisko delo $e
ni kondano. Za umetnika, ki bi

bil rad ves dan ob svojem delu, -

ki bi rad eksperimentiral in se

poglabljal v dovrsenost, sta Sola
in pedagoska sluzba velika oseb-
na Zrtev.

Kritiki mnogokrat trde, da se
umetnik ne razvija dovolj, da je
uklenjen v akademske okvire.
Pogresam veé sodelovanja med
umemiki, ki so razbiti na sku-
pine in prepuséeni sebi.*

PROFESOR VENCESLAV COPIC
OSEMDESETLETNIK |

Letos praznuje 80detnico
rojstva po vsej Sloveniji in zunaj
nje znani pedagog prof. Vendce-
slav Copic, ki je s svojim oseb-

nim stikom in delom med $ol-

sko mladino, dijaki in uéitelji, s
Stevilnimi spisi, razpravami in
uébeniki ustvaril toliko pedago-
skih vrednot, da je njegova
osebnost zelo zelo spoStovana,

Rodil se je leta 1893 v Lo-
kayeu pri Ajdovigini, kongal
uditeljide v Gorici in uditelje-
val Ze pred prvo svetovno vojno
v Povirju pri SeZani in Stjaku,
Prisla je prva svetovna vojna. V
novembru leta 1918 so ga Itali-
jani pregnali; prigel je v Jugosla-
vijo, kjer je sluzboval v raznih
krajih e kot uéitelj. V Zagrebu
je studiral psihologijo, pedago-
giko in-matematiko in bil po-
tem profesor na uditeljiséu v
Ljubljani od leta 19241942,
V drugi svetovni vojni je delal
kot vnet aktivist OF na terenu v
Ljubljani, leta 1942 pa so ga
odpeljali v zapore in v interna-
cijo, kje;iﬁ bil do leta 1945.

Kot odli¢en pedagog in pisec
aktualnih pedagoskih razprav in
knjig 'je bil zaposlen od leta
1945 na ministrstvu za prosveto
kot vodja izpitnih komisij za
utiteljstvo, predsednik -
Skega sveta in komisije za uéne
nacrte,

Bil je med najaktivnejSimi
organizatorji dijaii.dh in rodi-
teljskih svetov. Kot tajnik Zve-
ze drustev ,Sola in dom‘ je
vodil izdajanje pomoZnih uénih
knjig za srbohrvatski, nemski in
francoski jezik, izdajal je mla-
dinsko revijo SrednjeSolec in

‘urejal publikacije Pedagoikega

centra v Ljubljani. Ze leta 1938
je ustanovil Pedagosko drustvo
v Ljubljani, ki $e vedno opravija
pomembno gko
cijo. Njegove napredne clanke
najdemo v Roditeljskem listu,
Popotniku, Sodobni pedago-

fitnk-

|

Zelo radi zahajate v nara
med vase Slovenske gorice,
ste domacin iz Velke?

.Da, v naravo zahajam rad
ob vsaki priloZnosti — z mapo
in barvami. Rad imam ta svei,
ljudi v njem, saj sam izhajam i
njega, Tukaj is¢em motive. Pri-
pravijam razstavo

FRANCIKRZ

giki, Uciteljskem tovarisu in
Prosvetnem delavcu.

Se po upokaojitvi leta 1951 je
v goriskem in ol :
vodil seminarje in te¢aje, oprav:
ljal inspektorske posle, spisal}
vrsto razprav in prediogov 72§
u¢ne nacrte in organizacijo 3ol
ske mreZe. Odliéno prakso po-
uka v osnovnih 3olah je pokazal
pri uditeljskih u osobll,jenost-
nih izpitih, ki so bili na matié-
nih 3olah kandidatov, kjer s0
uditelji po svojih uénih nasto-
pih dobili veliko metodi¢nih
navodil za pouk vseh predme-
tov, posebno domoznanstva. N8
temelju teh izkustev je napisal
Priroénik za pouk domoznan-
stva, priroénik Pisanje v osnov-
ni foli ter razpravo Ugiteljski
strokovni izpit.

Usitelji se $e sedaj cudijo
njegovemu sijajnemu spominu
za letnice, stevilke v zgodovin-
skem razvoju nasega Solstva,
sposobnosti za reSevanje najb:
kocljivih metodi¢nih in psiho-
lotkih vprasanj. Na vse zna t
koj, razumljivo in trdno Enrdz

jigh

kuseno odgovoriti. V
Osnovna $ola na Slovenskem
18691969 je opisal razvoj
pouka matematike in zemlje-
pisa v osnovni Soli. Njegovo nztl
noveje delo pa je Zbornik ob

R

100Jetnici uéiteljis¢a v Ljub-
ljani, it

Za njegovo delo ga je ljudska "
oblast dvakrat odlikovala z re-
dom zasluge za narod, mu iz-~
ro¢ila medaljo za zasluge za iZ-'

eyl

w
d
m

gradnjo. socializma, lefa 196602

pa ga je imenovala za pedago-"
skega svetnika.

Ob tej njegovi obletnici mu
Zelimo, da nam iz svojega boga- -

O

tega izkustva in pl‘edan{)ﬂl‘ﬂ.h

vzgojnemu poklicu napise ter:
osvetli Se 3tevilna vprasanja
vzgoje nasega mladega rodu!

DRAGO VONCINA

¢
I
t
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PROSVETNI DELAVEC

V skladu z dologili pravilnika za potrjevanje uébenikov za
o1 Btovne in srednje Sole (Uradni list SRS, 20/70)
qlazpisuje

VOD ZA SOLSTVO SR SLOVENLIE
NATEEAS
i1 av-tqnje u&benikov, delovnih zvezkov in priro&nikov:
10SNOVNE SOLE’
- 1, Zemljepis za 6. razred :

4 2. Zemliepis za 7. razred
| 3. Zemljepis za 8. razred

> i 4, Priro¢nik za uitelje zemljepisa na osnovnih Solah

4 18, Zgodovina IV, za gimnazije

4SREDNJE SOLE

il 1. Biologija I. za gimnazije
. Biologija II. za gimnazije
- Biologija III. za gimnazije
. Fizika za I1. razred gimnazije
. Fizika za IIl. razred gimnazije
. Fizika za IV, razred gimnazije
- Kemija I, za gimnazije
. Kemija II. za gimnazije
. Kemija III. za gimnazije
. Geografija I, za gimnazije
. Geografija II. za gimnazije
. Geografija III, za gimnazije
. Geografija IV, za gimnazije
. Geografija, priro¢nik za uéitelje na gimnaziji
A 3. Zgodovina L. za gimnazije

4 16.. Zgodovina I, za gimnazije
I7. Zgodovina I11. za gimnazije

4l 19. Zbirka zgodovinskih virov za gimnazije

20, Gradivo za poklicne gradbene 3ole

21, Gradbeni elementi za poklicne gradbene ¥ole

| 2. Strojeslovje za tehniSke strojne Sole :

23, Tehnologija elektromateriala za tehniSke elektro Sole

jakd in 8ibki tok)
24, Elektronski elementi za tehniSke elektro ole (3ibki tok)
{ 25, Ojadevalniki za tehniske elektro 3ole (3ibki tok)
26. Enciklopedija jakega toka za tehniske elektro $ole (ibki

tok

27, BIeP(triéna merjenja za tehniSke elektro Sole (jaki in
§ibki tok)

28. Lalt{aoratorijske vaje za tehniSke elektro Sole (jaki in $ibki
to

30. Enciklopedija elektrozvez za tehniske elektro Sole (jaki
tok)

31, Angle¥&ina za Sole za prodajalce

32, Angles&ina za Sole za prodajalce, prirocnik za ugitelje

33, Nems¢ina I11. za srednje Sole

34, Nemscina IV. za srednje Sole

35, Nemscina II1. za srednje Sole, priroénik za ugitelje

36. Nems&ina IV, za srednje Sole, prirocnik za ugitelje

Avtorji naj se prijavijo pismeno do 10. decembra 1973
sektorju za udbenike in ugila Zavoda za Soistvo SR Slove-

2| Dije, Ljubljana, Poljanska cesta 28. Vsi prijavljeni bodo
| ]

Prejeli-ustrezna navodila.

:| Rokopis ucbenika je treba predloziti v treh izvodih. Na-

Iesto rokopisa lahko avtorji predlozijo tudi Ze obstojeda

ipta. Avtor in zavod bosta rok za oddajo rokopisa
dologila sporazumno. Za u&benike in priroénike, ki bodo
Sprejeti, grejmejo avtorju obi¢ani avtorski honorar, razen
tega pa Zavod za ¥olstvo SR Slovenije podeljuje posebne
avtorske nagrade od 2000 do 7000 din. Nagrado lahko
Prejme tudi avtor rokopisa, ki ne bo potrjen za natis.

29, Elektriéne napeljave za tehniske elektro ole (jaki tok)

- ZAVOD ZA SOLSTVO SR SLOVENDJE
3 LJUBLJANA, Poljanska cesta 28
IoN—
ijﬂ M —
ave|
sal | GLASBENA SOLA TRBOVLIE

L5 5 Eua? B8 *nvpo 2y

fazipisuje prosta delovna mesta:

delovnim ¢asom; i

= uditelja za harmoniko, P ali PRU za nedoloden &as s

#polnim delovnim ¢asom;

— utitelja za harmoniko, P ali PRU, za doloen &as s
polnim delovnim &asom;

= uditelja za kitaro, P ali PRU, za dologen &as s skraj$anim
delovnim &asom;

~ uditelja za klarinet, P ali PRU, za dologen &as s skrajSa-
nim delovnim &asom;

= ucitelja za balet, PRU, za dolofen 8as s skrajsanim
delovnim &asom;

| — uditelja za nauk o glasbi, P ali PRU, za nedoloden &as s

| polnim delovnim &asom

| Osebni dohodki po pravilniku o delitvi osebnih dohodkov

| Glasbene Sole Trbovije. Stanovanj ni. ;

= ucitelja za klavir, P ali PRU za dologen &as s polnim .

delavski univerzi izdal

cev v zdruZzenem delu
Zenem delu

drZzanosti od dela

njihovem delu

O oo ~ICvba S w B =

Vidmar)

Cena 75,00 din

Vzgojno-varstvene organizacija, Sole, Solske centre in vse
druge vzgojno-izobraZevalne organizacije obves¢amo, da bo
Center za samoupravno normativno dejavnost pri Dopisni

PRIROCNIK ZA PRIPRAVO
_SAMOUPRAVNIH NORMATIVNIH AKTOV
ZA IZOBRAZEVALNE ORGANIZACLJE

ki bo vseboval naslednje osnutke normativnih aktov:

. Statut izobraZevalne organizacije
. Samoupravni sporazum o medsebojnih razmerjih delav-

. Samoupravni sporazum ‘0o obveznosti delavcey v zdru-
. Pravilnik o nadomestilih osebnega dohodka zaradi za-

. Pravilnik o nadomestilih potnih in drugih stro§km;
. Pravilnik o uporabi sredstev sklada skupne porabe
- Pravilnik o volitvah in odpoklicu organov upravljanja in

. Pravilnik o organizaciji in vodenju knjigovodstva
. Pravilnik o delavskem nadzorstvu

10. Pravilnik o splo$nem ljudskem odporu

11. Strokovno navodilo o pisarniSkem poslovanju

Cena v prednarogilu 360,00 din

Socasno tudi opozarjamo vse vzgojno-izobrazevalne organi-
zacije, da je v nasi zalozbi iz3el priro&nik:

POSTOPEK ZA KONSTITUIRANIJE IN VPIS V REGISTER
ORGANIZACI) ZDRUZENEGA DELA (avtorja dr. Poli¢ in

Do 31. decembra 1973 se morajo tudi vse vzgojno-izobraze-
valne organizacije ponovno konstituirati. V tem priro&niku
boste nasli vrsto koristnih napotkov, kako je treba izvesti
priprave, kaksne so naloge samoupravnih organov in strokov-
nih sluzb, kaj mora vseboyati priglasitev za konstituiranje.
Vsebuje tudi vrsto obrazcev, ki naj pripomorejo oziroma
olajSajo izobrazevalnim organizacijam izvedbo postopka in
registracijo pri gospodarskem sodi§&u.

Naro¢ila sprejema:
DOPISNA DELAVSKA UNIVERZA
LJUBLJANA, Parmova 39, p. p. 106

za predsolske otroke

Radgona.

poteku razpisnega roka.

KOMISIJA ZA VOLITVE IN IMENOVANJA SKUPSCINE
OBCINE GORNJA RADGONA
razpisuje delovno mesto

ravnatelja vzgojno-varstvenega zavoda Radenci
Pogoji: po ¢lenu 13 zakona o vzgojno-varstveni dejavnosti

Kandidati, ki izpolnjujejo poleg splosnih pogojev tudi pogoje
iz tega razpisa, naj se priglasijo na razpisano delovno mesto v
15 dneh po objavi razpisa na naslov:

Komisija za volitve in imenovanja skupsgine obéine Gomja

O rezultatih razpisa bodo kandidati obve§&eni v 60 dneh po:

.

VELENJE

" 30.6.1974

s prakso,

RAVNATELJSTVO POSEBNE OSNOVNE SOLE

razpisuje prosto delovno mesto
ulitelja za razredni pouk za dologen &as od 1. 2. 1974 do

Pogoj za zasedbo delovnega mesta je: ortopedagog ali ugitel;j

OSNOVNA SOLA IZLAKE

za dolo&en ¢as

razpisuje prosto delovno mesto
— uditelja razrednega pouka na podruZni¢ni 3oli Sentgotard,

Razpis velja do zasedbe delovnega mesta.

15 dneh upravi zavoda,

VZGOJNO-VARSTVENI ZAVOD IZOLA

razpisuje zanedoloden &as prosta delovna mesta:
— dveh vzgojiteljic — na voljo sta samski stanovanji
— otroske sestre — nastop sluzbe 1°1. 1974
Pogoj: ustrezna Solska izobrazba.
Prodnje z Zivljenjepisem in konénim spridevalom posljite v

Vzgojiteljici lahko nastopita sluzbo takoj ali po dogovoru.

Izdelki otrok vzgojno-varstvenega zavoda MeZica

| Vzgoja in varstvo

-DRUZBA SKRBI ZA DUSEVNO
NEZADOSTNO RAZVITE PREDSOLSKE OTROKE

Predsolski otrok, ki kaze
motinje v svojem razvoju, je se
vedno zelo dojemljiv za proces
odpravijanja in ublaZitev teh
motenj. V Marboru imajo Ze
ustanovljene oddelke za pred-
solske duSevno nezadostno raz-
vite otroke, v Ljubljani pa prav-
kar poteka akcija s tem name-
nom.

Svet za otrosko varstvo pri
TIS Ljubljana je rezerviral de-
nar za nakup in opremo pro-
storov za vzgojo in varstvo pri-
zadetih predfolskih otrok v
Ljubljani. Kupili bodo nekaj
dvosobnih stanovanj v Siski,
Mostah in za BeZigradom, ki
bodo prikljuéena kot enote k
vzgojno-varstvenim  zavodom
Krim-Rudnik, Litostroj in %e k
nekaterim drugim vzgojno-var-
stvenim zavodom. V teh enotah
bodo zbrali otroke, ki kaZejo
laje oblike motenj v razvoju in
bodo kasneje verjetno vedina
vklju¢eni v normalne ole. Ne-
kaj teZe prizadetih otrok pa se
Ze ¥ola v vzgojnem zavodu Ja-
neza Levca. Za delo s prizade-
timi predsolskimi otroki so naj-
primernejse vzgojiteljice. Zanje
pripravlja zavod za jolstvo SRS
seminar, s katerim bodo vzgoji-
teljice pridobile znanje za delo
Z nezadostno dusevno razvitimi
otroki. Strokovna skupina, ki
bo ,letea*, bo vzgojiteljicam
pomagala in jim dajala stro-
kovne napotke za individualno
ravnanje s posameznimi otroki.

Akcija Druitva za pomoé
dusevno nezadostno razvitim
SRS za ljubljansko obmogje je
namenjena predvsem resevanju
krti¢nega stanja druZin z du-
Semo prizadetimi otroki, saj
varstvo prizadetega otroka one-
mogoca materi zaposlitev. Po-
sledica tega je niZja Zivljenjska
raven v druZini in $¢ mnogo
drugih druZinskih problemov.
Da bi zajeli vse otroke, je Dru-

_§tvo za pomo¢ nezadostno raz-

vitim osebam' SRS povabilo k

sodelovanju priznane strokov-
njake iz otroske klinike, otro-:
gkega dispanzerja Ljubljana-
Center, zavoda za 3olstvo SRS,
ljubljanske patronazne sluzbe in
predstavnike temeljne izobra-
Zevalne, skupnosti Ljubljana.
PatronaZna sluzba je priskrbela
seznam ofrok iz ljubljanskih
obéin, ki so dusemo in
kombinirano moteni. Posebna
skupina je izdelala vprasalnik,
patronaZne sestre pa so izvedle
anketo na domu teh druzin. Iz
podatkov je drustvo ugotovilo,
da od 96 izprasanih starSev 64
starfev Zeli vkljuditi otroke v
primeren vzgojno-varstveni za-
vod. Priblizno 10 % otrok je
tezko prizadetih, 45% jih je
srednje prizadetih in zaostajajo
v razvoju, 45 % otrok pa je laze
prizadetih; ti so custveno in
vedenjsko moteni in le nekoliko
zaostajajo v razvoju. Pred vklju-
itvijo v vzgojno-varstvene za-
vode bo otroke ocenila $e stro-
kowna skupina psiholoskega
oddelka otroskegh dispanzerja
Ljubljana-Center.

Lage prizadete otroke, ki le
nekoliko zaostajajo v razvoju ali
kaZejo znake socialne neprila-
gojenosti, bo treba vkljuciti v
obi¢ajne skupine vzgojno-var-
stvenih zavodov, ki bodo neko-
liko manj stevilne, vzgojiteljice
pa dodatno usposobljene. Ob-
ravnaval naj bi jih tudi specialni
pedagog. Srednje dusevno pri-
zadeti otroci potrebujejo svoje
posebne skupine in dodatno
usposobljeno osebje, tezko pri-
zadeti pa bno dnevno var-
stvo, vsem zaradi razbre-
menitve starfev; teh otrok ne bi
vkljucevali v sistem vzgojno-
varstvenih zavodov, Otroci spa-
stiki bodo dobili svoj oddelek v

‘novem vzgojno-varstvenem Zza-

vodu Ane Ziherl. Gluhi, na-
glusni, slepi, slabovidni in te-
lesno invalidni otroci so v veliki
veCini ustrezno obravnavani v
posebnih $olah in zavodih.
ZMAGA GLOGOVAC

GOSTINSKA SOLA CELJE

razpisuje prosto delovno mesto

— uditelja kuharstva, STU ali PRU
Pogoji: konZana poklicna Sola kuharske smeri (prednost
imajo kandidati s kon¢ano hotelsko 3olo ali ustrezno visjo
§olo) in najmanj 5 let prakti¢nega dela v kuharstvu.

Razpis velja do zasedbe delovnega mesta.

NAS PRAVNIK SVETUJE

PRAVICA DO ODMORA
VPRASANJE: Po splosnih
th vzgojno-varstvenega za-

Yoda lahko koristijo trideset-
Minutni odmor med delovnim
" som e tisti delavei zavoda, ki
Prebijejo na detu 7 ur efektiv-
dela dnevno. Zanima nas,
i imgjo pravico do istega od-
Morg tudi drugi delavei, ki de-
%0 v zavodu le 5 oziroma 6 ur
f no? '
Vzgojno-varstveni zavod

ODGOVOR: 26. -&l. zakona

- 9 medsebojnih razmerjih de-
! lyeey v zdruzenem delu dolo-
- &, da ima delavec, ki dela v
flem dnevu enkratni polni de-

- lovnj ¢as, pravico do najmanj
tidesetminutmega odmora.

i
1
j
)

!
iy

Migljeno je nepretrgano delo
sedem do osem ur na dan v
skladu z doloéili samouprav-
nega sporazuma o medsebojnih
razmerjih. Zakon $e doloda, da

odmor ne sme biti na zacetku -

ali na koncu delovnega &asa.
Vzgojitelji v vzgojno-varstve-
nih ustanovah nimajo nepreki-
njenega delovnega casa, saj je
vzgojno-varstvena  obveznost
vzgojiteljev 30 ur vzgojno-var-
stvenega dela na teden. Odmor
med delovnim Casom zato ni
zakonsko doloZen oziroma ob-
vezen. To vprasanje lahko ure-
dite glede na poseben znadaj
dela v vzgojno-varstvenih zavo-
dih s samoupravnim sporazu-
mom o medsebojnih razmerjih .
delavcev v zdruZenem delu.

STROKOVNI 1ZPIT

VPRASANIJE: Na soli ima-
mo tovarisico, ki dela Ze ved
kot pet let v prosvetni stroki,
pa Se ni naredila strokovnega
izpita. Vemo, da po zakonu o
osnovni Soli zaradi tega ne iz-
polnjuje ved pogojev za pouce-
vanje, zato se sprasujemo, kaj
naj naredimo, Spremembe uci-
teljev med Solskim letom nam-
re¢ na ucence ne vplivajo naj-
bolje.

Osnovna Sola

ODGOVOR: 64. é&l. zakona
o osnovni 3oli doloc¢a, da udi-
telj, ki v petih letih ne opravi

strokovnega izpita, ne sme ved-

opravijati vzgojno-4zobrazeval-
nega dela na osnovni Soli. Sola

ima torej zakonsko osnovo ozi-
roma je celo po zakonu dolZna,
da prosvetni delavki odpove
delovno razmerje ali pa, ji po-

nudi drugo ustrezno delovno -

mesto, ki ni vzgojno-izobraze-
valno, e je tako delovno mesto
nezasedeno. Zato je treba tako
delovno mesto razpisati, saj se
delovna mesta uditeljev, ki
opravijajo vzgojno-zobraZeval-
no delo poln ali najmanj polo-
vicen delovni &as, zasedajo po
razpisu. Ce se na razpis prijavijo
kandidati,. ki ne izpolnjujejo
pogojev iz razpisa, je
sprejet tudi kandidat, ki teh
pogojev ne izpolnjuje. Tak kan-
didat se sprejme v delomo raz-
je za doloden &as, vendar

. najdalj zaenoleto. T SAREC

REDNA LETNA
KNJIZNA ZBIRKA
PRESERNOVE DRUZBE .

V letu 1973 bo Presernova druzba izdala za svoje &lane
naslednje knjige:
1. PRESERNOV KOLEDAR 1974
2. Marjan Kolar: d
SNEZNE VERIGE, roman
3. Ivan Tavéar: i
VISOSKA KRONIKA, zgodovinski roman
4, Jakob Alesovec:
KAKO SEM SE JAZ LIKAL, miadinska povest
5. Ing. Vladimir Ribarié:
IKARUS LETI V VESOLJE, poljudnoznanstvena raz-
prava o letalstvu in vesoljskih poletih \
6. NASE STANOVANIJE, bogato ilustrirana knjiga o sodob-
. mem urejanju stanovanj (priredil jo bo Ivan Spolar)
Vseh Sest knjig bodo &lani prejeli za 50 din, v platno vezane
(koledar bo brosiran) pa boEo veljale 80 din.
Vse knjige iz te zbirke bodo prejeli ¢lani hkrati v mesecu
decembru 1973, Se lahko postanete &lan!
Pisite na naslov: Presernova druzba, Ljubljana, Opekarska—
Borsetova 27
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Pionirji BreZic — zmagovalci pred razglasitvijo rezultatov. Foto:

Baskovi¢

»B0J ZA STARO PRAVDO«

V jubilejnem letu hrvatsko-
slovenskega kmed&kega upora so
pionirji pokazali posebno aktiv-
nost. Za njimi so §tevilne akcije
in tekmovanja za plaketo Matije
Gubca; prirejali so fotografske
razstave, se udeleZili slovesnosti
v Gornji Stubici, pokazali svoje
likovne stvaritve na graficnem
bienalu v Kostanjevici, imeli fi-
latelisti¢ne razstave, obcinska
tekmovanja na temo Boj za
staro pravdo in pohode po po-
teh kmeckih upornikov. V vseh
akcijah je sodelovalo okrog
30.000 pionirjev iz 76 pionir-
skih odredov.

Posebno zanimanje pa so
ugenci pokazali za kviz tekmo-
vanje Boj za staro pravdo. Re-
publiska Zveza prijateljev mla-
dine in Ob&inska zveza prijate-
liev mladine Brezice sta za fi-
nalno prireditev sprejeli 11 pri-
jav tri¢lanskih ekip, zmagoval-
cev na obginskih tekmovanjih.
BreZi¢ani so 9. in 10, novembra
gostili pionirje iz Dolenjskih
Toplic, Zagorja ob Savi, Sent-
janza, Vitanja, Kamnika, Rake
pri Krskem, Mirne na Dolenj-
skem in ljubsljanskih Sol Center,
Bezigrad in Siska. Prvega dne so
opravili predtekmovanje, .tako
da se je v finale uvrstilo Sest
najboljiih ekip. Ze izlo&ilni na-
stop je pokazal odli¢no priprav-
ljenost vseh prijavljencev, in pri-
dakovati je bilo posebno zani-
miv finale.

Sklepno tekmovanje je bilo v
breziskem prosvetnem domu,
med gosti pa je bil tudi predsed-
nik prosvetno-kulturnega zbora
skups¢ine SRS Milos Poljansek.
Slovesnost je zacel predsednik
Obcinske zveze prijateljev mla-
ding Brezice Ludvik Metelko, ki
je posebej poudaril, da ni na-

kljucje, da je tekmovanje v Bre:

Zicah, saj je prav na tem ob-

mocju pred 400 leti potekalo
zgodovinsko in revolucionarno
gibanje kmeckih upornikov. V
programu, ki ga je veie pove-
zoval televizijski napovedovalec
Rado Casl, so skrbno priprav-
lieni recital na temo o kmeckih
uporih prikazali uc¢enci s Seno-
vega, nato pa je Slo zares. Vseh
est finalnih ekip, med njimi
tudi BreZicani, je dokazalo, da
so dobro predelali knjigo prof.

Stanka Skalerja Boj za staro

pravdo. Ker so ob koncu kar tri
ekipe zbrale enako Stevilo tock
in ker je bilo tako tudi po
dodatnih vprasanjih, je zmago-
valca doloé¢il zZreb. Najbolj sre¢-
no roko so imeli domadini.
Konéni vrstni red je bil takle:
1. BreZice, 2. Ljubﬂiana—Center,
3. Raka, 4. Ljubljana-Siska, 5.
Dolenjske Toplice in 6. Ljub-
ljana-Bezigrad. Lepo priprav-
lieno slovesnost je sklenila fol-
klomo-instrumentalna skupina
osnovne 3ole Sestine iz Hrvat-

‘ske. Prve tri ekipe so prejele

fotoaparate, vsak udelezznec pa
knjigo prof. Skalerja in diplomo
Obéinske zveze prijateljev mla-
dine Brezice. Diplome so po-
delili tudi Solama Senovo in

stine za sodelovanje pri kul-
turnem programu.

Republidko kviz tekmovanje
Boj za staro pravdo je bilo
uspeino organizirano. Posebej
pa so se izkazali domagcini, saj
so breziski pionirji oba dni go-
stili na svojih domovih 50
vistnikov iz vse Slovenije, orga-
nizator pa Se 20 njihovih men-
torjev. Svoje delo je dobro
opravila tudi republiska Zirija, k
uspehu celotne prireditve pa so
pripomogli delavci Obdéinske
zveze prijateljev mladine Bre-
Zice in kolektiv osnovne Sole
bratov Ribar.

VLADO PODGORSEK

rac¢una je 50100-67845314,

nase Samopomoci.

SAMOPOMOC PROSVETNIH IN ZNANSTVENIH DE-
LAVCEV SLOVENUE prosi in poziva ¢lane in poverje-
nistva, ki $e niso poravnali letosnje ¢lanarine, da jo Cimprej
podjejo na naslov ,Samopomo¢ prosvetnih in manstvenih
delavcev, Ljubljana — Gosposka ul. 3. Stevilka nasega ziro

Clanarina za leto 1973 znasa 60,00 din.

Pohitite z vpla¢ilom, da bomo lahko pravoéasno napravili
letni obradun! Prosimo, ne zavirajte nasega dela!

Obenem vabimo k vpisu prosvetne delavee, ki S niso ¢lani

|

|

mest.

-

POSEBNA OSNOVNA SOLA KRANJ
razpisuje prostadelovna mesta:

— ucitelja za tehni¢no vzgojo

— ortopedagoga (za oddelek za delovno usposabljanje)
ucitelja za telesno vzgojo (nastop dela 1. feb. 1974)
treh Cistilk — NK ali PK (nastop dela 1. febr. 1974)
hidnika — KV (nastop dela 15. dec. 1973)

— administratorke (nastop dela 15, jan. 1974)

Vloge Sprejema razpisna komisija do zasedbe delovne

Letna naroénina: 20 din za

List izdajata republiski odbor Sindikata delavcey druZbenih
dejavnosti SRS in izobraZevalna skupnost SRS — Izhaja 3ti-
rinajstdnevno med Solskim letom — Ureja uredniski odbor,
odgovorna urednica NeZa Maurer, namestnica urednice Mar-
jana Kunej, tehni¢na urednica Tea Dominko.

‘Naslov uredniStva: Ljubljana, Poljanska . 6/I, telefon
315-585. Naslov uprave: Ljubljana, Nazorjeva 1/1, telefon
22-284, postni predal 355-VII,

Rokopisov in fotografij ne vraamo.

posameznike, za Sole in druge
ustanove 40 din — St. tek. raduna: 50101-678-47093.

Tiska CZP Ljudska pravica. ISSN 0033-1643.

e

obsojali,

najboljsi skrbniki. Kdo je torej

PREBERITE -
SOLA ISCE UCITELJE, UCITELJ PA STANOVANJE

Mnogi se Se spominjamo, da je nekdaj na podezelju ob¢ina
morala uéitelju priskrbeti stanovanje in brezplaéno kurjavo.
Tako je vsaj vedel, da bo pod streho in da ne bo zmrzoval.

Dandanes je stanovanjska stiska povsod: v mestih in na
podezelju. V malokaterih krajih so ucitelji tako sreéni, da so
zanje sezidali poseben stanovanjski blok. Razpisi ostajajo
brez odmeva, mnogokrat tudi zato, ker Sole ne morejo
priskrebeti uditeljem strehe nad glavo. Ce bi imele Sole
dovolj denarja za gradnjo ali adaptacijo stanovanj, pa za to
vseeno ne bi poskrbele, bi jim lahko o¢itali, da so paé
zanikme in same krive svojih tezav. Tedaj bi jih torej lahko

Toda — Sole nimajo denarja, obéine pa tudi niso vedno

ucitelji brez strehe in otroci brez uciteljev?
Nas list poziva Sole, naj sporoéijo — kratko in jasno, brez
retiravanj in olepsevanj — koliko u¢iteljev jim manjka zato,
Eer zanje niso mogli dobiti stanovanj.

SPOROCITE!

odgovoren za to, da ostajajo

UREDNISTVO

SEMINAR -
SURDOPEDAGOGOV SLOVENIJE
NA GOLTEH

Letodnji seminar slovenskih
surdopedagogov je bil na Gol-
teh nad Mozirjem. Organiziral
ga je zavod za Jolstvo SRS.

Osnovna tema seminarja je
bila: Komuniciranje pri giuhih
otrocih. Precej enotno stalisce
vseh treh zavodov v Sloveniji
(Ljubljana, Maribor, Portoroz)
namre¢, da je edina ustrezna
oblika komuniciranja gluhega
otroka razvit glasovni govor,
dokazuje, da se zavodi resno
prizadevajo odpraviti sporazu-
mevanje s kretnjami. To je tre-
ba pozdraviti §e toliko bolj, ker
se zavodi po svetu zelo razliéno
odlo¢ajo — eni za kretnjo, drugi
za govor, &etudi bo Ze kmalu
preteklo stoletje, odkar je mi-
lanski kongres uciteljev gluhih
odlo¢no zahteval, naj uditelji
opustijo u¢enje kretnje in spod-
bujajo oralni govor pri gluhi
mladini.

Nekaj tem, obravnavanih na
seminarju: Teoretiéni uvod v
komuniciranje, Govor kot so-
cialna uporaba znakov, Psiho-
loski aspekti komunikacije,
Vpliv govora na mentalni razvoj
gluhih, Stalis¢e do oblik komu-
nikacije, Stali¢e do razli¢nih
oblik komunikacije, Komunici-
ranje.

Uspesno je bilo sodelovanje
psihologov s surdopedagogi; to
dokazujejo tudi koreferati, ki
so jih pripravili psihologi, ki
proucujejo slusno prizadete
otroke. Zeleti pa bi bilo e
veCje sodelovanje drugih stro-
kovnjakov — otologov, psihia-
trov in sociologov pri skupnem
raziskovanju in reSevanju pro-
blematike v zvezi z govorom
gluhih otrok.

Nekaj- stalis¢, ki so jih spre-
jeli udeleZenci seminarja:

— Slovenski jezik v svojih se-
stavinah za uporabo pri vzgoji
govora gluhega otroka ni po-
vsem raziskan: npr. frekvent-
nost besed, sistem glasov in be-
sed pri gradnji govora, mnozina
besed, potrebnih na posamezno
razvojno stopnjo, opozicije na
frekventni lestvici itd. Zato
predlagajo ustanovitev fonet-
skega instituta.

— V slovenskem merilu bi
bil potreben strokovni usklaje-

valni organ, ki bi urejal pred-
metnik, uéni program, izobra-
Zevanje kadra in pridobival de-
nar.

— Pri vzgojnih in psihi¢nih
raziskavah na podroéju slusno
prizadetih otrok naj bi sodelo-
val tudi pedagoski institut.

— Dosledno je treba uvesti
in urediti individualni slusni tre-
ning za vse sluino prizadete
otroke od predSolske stopnje in
ves proces rehabilizacie —
skupno z nadaljnjo rehabilita-
cijo odraslih gluhih.

— Tako kot v vseh strokah
sta tudi v tej nujna permanent-
no izobrazevanje in $olanje stro-
kovnih delavcev. Pripomo&ek
pri dopolnilnem izobraZevanju
naj bi bilo tudi enotno strokov-
no glasilo s podro¢ja surdo-
pedagogike.

— Dopolniti bi morali sistem
izobraZevanja na PA in na fa-
kulteti. Tu so se namre¢ sku-
pine opredelile za sistemn verbal-
nega govora kot osrednjega ko-
munikacijskega sredstva — zato
_Ie surdopedagogu potrebna so-
idna strokovna osnova.

— Posebno pozornost so na
seminarju posvetili vzgoji sluino
prizadetih otrok. Predlog: uved-
ba ritmike kot obveznega pred-
meta ter posebnega ucitelja na
vseh stopnjah rehabilitacije.

— Potrebno je ¢im boljse go-
vorno izrazanje, nujni so ustrez-
ni skupinski in individualni slus-
ni aparat ter nenehno in enotno
vzdrzevanje aparatur. Za sode-
lovanje je treba pridobiti elek-
tro institute, ki naj bi nove
izsledke vnasali v izpopolnitev
aparatur ob tesnem sodelovanju
terapeviov.

— Surdopedagogi so zahte-
vali, da bo treba utrditi v posa-
meznih zavodih za rehabilita-
cijo slusno in govorno prizade-
tih otrok teamsko delo. Stro-
kovni team naj spremlja otroka
od vstopa do odhoda iz zavoda.

Za tehniéno izvedbo pa tudi
vsebinsko usklajeno delo na se-
minarju se moramo zahvaliti za-
vodu za 3olstvo SRS in njegove-
mu pozrtvovalnemu  zastop-
niku, svetovalcu za posebno Sol-
stvo prof. Janezu Vivodu.

BOGO JAKOPIC

GLASBENA SOLA KAMNIK®

cas <
Pogoji: P ali PRU

dneh po objavi razpisa.

razpisuje prosto delovno mesto
ucitelja za klavir s polno u&no obveznostjo za nedoloéen

Nastop sluzbe s 1. 12, 1973 ali po dogovoru.
Kandidati naj poSljejo prijave z dokazili o strokovnosti v 15

RAZPISNA KOMISIJA PRI

zakonom o glasbenih Solah.

IZOBRAZEVANJE DOMZALE

razpisuje prosto delovno mesto:
ucitelja za klavir za nedoloc¢en ¢as

Pogoj: Na razpis se lahko prijavijo kandidati, ki izpol-
njujejo pogoje za udcitelje na glasbenih Solah v skladu z

Rok za prijavo je 15 dni po objavi.

ZAVODU ZA GLASBENO

Z VSEH

SODELOVANJE MLADIH V
DRUZBENOEKONOMSKEM
RAZVOJU

Strokovnjaki za stanovanjske
probleme predvidevajo, da bo
leta 1980 ze dve in pol mili-
jarde ljudi ali 55 % vseh prebi-
valcev starih manj kot 25 let.
Okrog 60 % mladih bo tudi Se
tedaj zivelo v obmocjih v raz-
voju. Zdruzeni narodi so obja-
vili $tudijo pod naslovom ,Po-
ro¢ilo o mladini®, v katerem
zahtevajo, naj vlada in medna-
rodne institucije posvetijo pro-
blemom mladih ve¢ pozornosti.

IzhodiSce za sestavo tega po-
roéila so bila staliS¢a mladih iz
14 dezel (med drugim tudi iz
Jugoslavije). Porocilo poudarja,
da mladi vse bolj i¢ejo moz-
nosti, kako bi sodelovali v pro-
cesu druzbenoekonomskega
razvoja. Opozarja tudi, kako
pomembno je, da mladi sodelu-
jejo na vseh Eodruéjih dejav-
nosti — od izobrazevanja in za-
poslovanja do prehrane in
opravljanja prostovoljnega dela.

Studijo je obravnaval eko- °

nomski in socialni svet ZdruZe-
nih narodov letosnjega julija v
enevi.

RAZPIS ZA REFERATE
IN KOREFERATE

Predsedstvo akademije peda-
gofkih znanosti v SSSR je razpi-
salo natecaj za obdelavo refera-
tov in koreferatov na temo:
»Praksa politehni¢ne in delovne
vzgoje ucéencev osnovnih, sred-
njih in vi§jih razredov*, ,,Sode-
lovanje uciteljskega kolektiva s
komsomolsko in pionirsko
organizacijo v Soli*, ,,Sodelova-
nje druzine in Sole pri vzgoji
ucencev®, ,Izku$nje ucno-
-vzgojnega dela ob prehodu na
splodno srednje izobrazevanje*.

Kinematografi prikazujejd

o®
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LEGENDA O CRNEM
CHARLEYU je western, ki
skuga poZiviti to filmsko zvrst
tako, da obravnava rasne pro-
bleme. Svoboda, ki je obsojena
na vecen beg pred preganjalci-
gospodarji in pristanek na Ziv-
ljenje v brezpravnem suZenjstvu
sta zametek zapleta tega we-
sterna, ki skusa refevati poleg
émskih tudi indijanske pro-
bleme. Zal, samo to. — mb
" SKANDALI NEKE LADY
lahko imenujemo druzinski film
reziserja Roberta Bolta, ki ga
poznamo iz filma Ryanova héi.
Poleg njegove Zene, ki nosi tudi
to pot glamo viogo, igra 3e
njegov tast. Film je obrtno
brezhibna melodrama, ki. bo
gledalcem privabljala v oéi po-
toke solz. Imenitno za tiste, ki
ljubijo patetiko in jo istovetijo s
Custvenostjo, za druge pa manj
zanimivo. — mb

KAVBOJ BREZ MIRU —
Zgodba se res dogaja na za-
hodu, glavna junaka jahata in
imata pistoli. Toda, to 3e zdaleé
ni kavbojka, temve¢ subtilna iz-
poved Zvljenjske filozofije
Petra Fonde, sina slavnega ame-
riskega igralca- Henrija Fonde.
Njegov filmski izraz je res
ekspresiven, filozofija pa po-
globljena in prijetno stoi¢na ob
danasnji naglici in ¢loveski
razrvanosti. Fotografija Vil-
mosa Zsigmonda je odli¢na in
nas nemalokrat preseneti z do-
miselnostjo. Skoda, da naslov ni
dobesedno preveden. The hired
Hand — Najemnik — ta naslov
bi bil mnogo bolj primeren.
Film je vsekakor ena izmed
boljsih stvaritev, zahteva pa zre-
lega gledalca. — MM

OBSEDNO STANIJE je zelo
angaZziran politiéni film Coste
Gavrasa, ki ga poznamo Ze po

VETROV

To je ena od akcij, ki nd
pomagala prenaSati poziti'f
znanstvene izku$nje. Razpis
anonimen. K sodelovanju |
vabljeni ucitelji, ravnatelji 3
pedagoski svetovalci, sodeld
znanstvenih institutov in no
narji; vsi ti lahko prijavijo sV
dela.

VEDNO MANJ STUDENTO}
NA ANGLESKIH UNIVERZ

Centralni univerzitetni $
za sprejem Studentov je obj#N
poro&ilo, ki kaZe, da so bilf
od 10 kandidatov, ki so zapi{
sili za vpis na univerzo, odk§
njeni. Oktobra 1972 je bilo #
univerzi 2744  nezasedef
mest, to pa je dvakrat vec ¥
leta 1971 (1372). Tako se je#
primer Stevilo prostih mest 4
naravoslovne znanosti v primé}
javi z lanskim letom zmanj$#}
od 743 na 606 (letos), medtef
ko se je Stevilo praznih mest?
humanisti¢ne vede povecalo®
779 na 884, za razne tehnitf -*
smeri pa od 626 na 1400, o

V poroéilu je objavljen fufl}
zgodovinski pregled razvoja v
verze od leta 1900 do [efse
1970. ;

SINDIKAT AN
JAPONSKIH UCITELJEV |
Sindikat japonskih uéiteljeig"

ki je bil ustanovljen leta 1944
ima danes 600,000 &lanov. Nj¢
govi €lani so uéitelji ol
stopenj. Ta organizacija si pri#
deva za uresni¢enje treh glavi
smotrov: za obnovitev eXlpo
nomskih, druzbenih in pO¥ge
ti¢nih pravic uciteljev, za 08,
mokratizacijo pri pouku in s¥iy
bodo Studija ter za prispevek Hite
izgradnji Japonske kot deleZfig
ki se bojuje za mir in svoboddke

|

Te
filmu ,,Z“, Razkriva resnico !
odnosu ZDA do latinskoamer
gkih dezel, trpljenje naroda ¥
njegov odpor. Film je mocan ¥ ™
odlicno narejen z neverjetniff®
ritmom. Odli¢no glasbo je
speval Mikis Teodorakis, igra)f
pa Iv Montan, Renato Salvator
in mnogi drugi znani igralci.
MM

VELIKANOVE  PUSTC
LOVSCINE — Reziser Manl
Lucidi je skudal narediti male®
nenavadno kavbojko. Zato ¥
gawni junak, ki ga igra Bud
Spencer, silak, ki rajsi bezi, kot
da bi se postavil v bran. X
skrajno dobrodusen; pesti up®|:
rabi le v sili. Seveda ga k tem?|}
prisilijo  Zivljenjske razmer®| ¢
Spet lahko gledamo klasién®
prizore z divjega Zahoda. — M}

POGREB V LOS ANGE
SU je kriminalka z" element
psiholoske drame. Mogoce J
prav to pritegnilo Jean Lou#
Traitignanta, da je sprejel gla¥!|
no vlogo. Igra ¢loveka, ki mof
po naroéilu, da bi zasluZil dendf
in se s tem redl koc '
dolgov. Umor se mu ne posreé
toda podjetni delodajalec ho&,
likvidirati tudi njega. Tako po
stane morilec nenadoma pré
ganjanec, ki se nima kam zated
in resiti. Film je narejen breZ
hibno, vendar so ob prizofil
streljanja uporabljali pre
rdece barvé. — MM

RDECI BARON je biografij# |
enega izmed najslavnejsih |
lotov 1. svetovne vojne, barond
von Richtchofena. To je vojl|
film. Dogajanje poteka na let!'|
lis¢ih in v zraku. Ob Richt:
hofenu spoznamo mnogo ]jll&
med drugimi tudi Goeringa,
so postali kasneje znani Hider
jevi sodelavci, pa tudi slamé
francoske in ameriske pilote, ki
so se bojevali proti Nemcem-
Zahtevno nalogo snemalca
odli¢no opravil Michael Reed-
Reziser Robert Corman je do-
bro vodil igralce, med katerinti |
je odigral naslovno viogo John
Philip Law. Film bo vie¢ pred”
vsem tistim, ki so jim pri srcd
letalstvo in vojni élm.l — MM




