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PODIETIA »GRADIS«

eni 1972

Direktor Cestnega sklada SRS inz. Lojze Blenku§ meni, da bi morali prvi odsek
hitre ceste od Vrhnike do Postojne zgraditi prej kot v reku 30 mescev

V prejsnji Stevilki nasega Tasopisa smo naSe bralce seznanili

% gradnjo prvega odseka hitre ceste Sentilj—Gorica med Vrhniko in

Postﬂjno. Ker je gradnja prvega odseka Ze tako rekot pred durmi,

o to priloZnest izkoristili za kratek pogovor z direkterjem Cest-

Nega sklada SRS, ing, Lojzetom BlenkuSem. Kot veme, je Cestni

S| R, . S .
klag Slovenije investitor prve slovenske Stiripasovne magistrale

’

d“'ektorja ing. BlenkuSa pa brZkone precej »Gradisovcev« pozna

%€ iz Skopja, kjer je vet mesecev usklajevalo delo in napore sloven-

skih gradbenih podjetij pri obnovi glavnega mesta Makedonije.

Uvodoma je direktor inz Blenkus
]POUdaril, da na trasi med Vrhniko
N Postojno ni ve? nikakrinih ovir,
1 bi lahko tako ali drugate zavlekle
Sradnjo, Celotne povrsine na trasi
gg Vrhnike do Postojne so #e razla-
¢ne, le en sam manjsi objekt (za-
ebna stanovanjska hida) bliza Verda
8 ¢aka na dokonéno razlastitev. Ta
Zadeva se je nekoliko zavlekla; ker
4vi lastnica omenjene hife v Ame-
1, vendar zaradi tega objekta na
trasi pray gotovo ne bo nikakrinih
Xamud in “zadrgkov. Tudi soglasje
Mednarodne hanke za obnovo in ra-
V0j po mnenju inZ. Blenkuia prav
80tovo ne bo problematitno, Takoj
0 bo mednarodna banka dala so-
8lasje — in to lahko ze pri¢akujemo

Start v letu 1970
bl
26lo uspesen

Za obradunski mesec februar le-
0S nismo izdelali meseénih obra-
Cunov, Zato bomo morali potakati
ha obradun za prvo trimeseéje,

Kljub temu pa smo zbrali ne-
kaj podatkov za dobo od 1. L do
15, 11, 1970.

Najvedje razlike v primerjavi z
anskim enakim obdobjem so pri
Skupini gradbisé zaradi del v Por-
Orofu, Samo gradbena dela so
Znasala 25 mio. din, kar predstav-
Ja v primerjavi z lanskimi 11,5
Mio, din povecanje skoraj za 2,2-
krat,

Efektivne ure so porasle za 40 %/,
tevilo zaposlenih pa za 23% —
Vse za grupacijo gradbisé.

Iz tega izhaja, da je vsak zapo-
slenj opravil veé ur in veé nadur.

Se tri gradbene enote, ki delajo
V Portoro#u, so imele prek 20 %
Nadur, Rekorder je prej ko slej
SPO 2z nad 25y nadur.

V vsem podjetju smo v tem éasu
Obravili skoraj 150.000 nadur, ali
149 0/, od efekiivnih ur, Lani smo
toliko nadur opravili Sele meseca
maja,

Vrednost &iste proizvednje na
efektivno uro je znazsala lani do
5. IL. za gradbi$éa 23,06 din, letos
V enakem é&asu pa 36,26 din. In-
€ks znasa 157, kar je zelo dobro.
2 podatek bi bil izreden, ¢e ne
i bilo v januarskem in februar-
Skem obratunu — tako ket vsake
leto — tudi en del lanskih oprav-
ljenih pa letes cbragunanih del.

‘manjkanja

v prvi polovici aprila — bo vse ure-
jeno tudi s formalne plati, tako da
bodo graditelji lahko na traso pripe-
ljali svojo mehanizacijo.

V nadaljnjem pogovoru je inZ.
Blenkus$ izrazil prepricanje, da bo
mozno priceti s pripravljalnimj deli
na trasi Vrhnika—Postojna Ze konec
aprila ali vsaj v zadetku ma a. Sploh
je direktor Cestnega sklada SRS vat-
krat poudaril, da je investitor zelo
zainteresiran za hitro delo in tudi za
dograditev ceste prej, kot je predvi-
deno. “Za gradnjo -odseka Vrhnika--
Postojna je namreé predviden rok 30
mesecev, Cestnj sklad SRS pa meni,
da bi lahko izvajalei ta rok skrajSali
za en do dva meseca, morda pa 3e
veé. Ce ralunamo,-da bi zadeli na
cesti delati v maju 1970, bi torej 30-
mesetnj rok potekel novembra 1972,
Po mnenju inz Blenkusa pa bi bil
tako pozen termin Ze lahko bolj ali
manj-problematiten za kvaliteto as-
faltnih del. Direktor Cestnega sklada
SRS je izrazil prepri¢anje, da so iz-
vajalei — GAST, GIPOSS, Mavrovo
iz Skoplja in Jugoslavija-put iz Beo-
grada — dovolj solidna podjetja ozi-
roma grupacije, ki lahko rok 30 me-
secev skrajSajo vsaj do zaCetka je-
seni 1972, ¢e Zze ne celo do poznega
poletja 1972, tako da bi vsaj v jeseni
1972 imeli na tem gradbiséu likof.

Seveda pa bo treba kar takoj skra-
ja kreplko poprijeti in pohiteti ze pri
zemeljskih delih, tako da se ne bi
pozneje nabrale neljube in nepotreb-
ne zamude, Vsi izvajalei bodo mo-
rali takoj pripraviti glavne nacrte
za vse objekte (viadukti, most cez
Ljubljanico, nadvoz pri Postojni), saj
la predvsem zaradi objektov, ki niso
vemo iz prakse, da se je pri nas mar-
sikatera gradnja ceste moéno zavlek-
bili pravoctasno pripravljeni. Zato je
treba Ze letos zaceti tudi z gradnjo
vseh objektov, vzporedno pa seveda
razviti na celi trasi tudi zemeljska
dela, ki jih, kot smo porotali v prejs-
nji stevilki, ni tako malo.

Na vprasanje, ali lahko pomanj-
kanje nekaterih vrst gradbenega ma-
teriala (cement, les, betonsko Zelezo)
povzroti zamude na cesti, je inz.

Blenkus odvrnil, da to vprasanje ne~-.

poscedno investitorja pravzaprav ne
tangira, vendar to ne pomeni, da je
investitor popolnoma brezbrizen do
problematike, ki nastaja zaradi po-
1 gradbenega materiala.
Cestni skad SRS je Ze predvidel ne-
katere ukrepe, tako da zaradi po-
manjkanja materiala ne bi prislo do
zastojev med gradnjo ceste Vrhnika
—Postojna.

Inz. Blenkui je $e omenil, da v
Cestnem skladu SR Slovenije prav
tako intenzivno obravnavajo vpra-
Sanje spremljajotih objektov in na-
prav, kot so.-signalizacija, cesino-
prometni znaki, hortikultura, objelti
za pobiranje cestnine in podobno. Na
tem podroc¢ju Se nimamo dosti izku-
senj, vrh tega pa si prizadevamo, da
bi nekatere zadeve (npr. cestno-pro-
metne znake po barvi, velikosti itd.)
¢im bolje uskladili ne samo z drugi-
mi republikami. marved tudi z dru-
gimi drzavami. Tako bi dobili na vseh
hitrih cestah v Evropi enake ali vsaj
zelo podobne znake, objekte, signali-

zacijo, hostikulturno ureditev in po-
dobno. :

Direktor Cestnega  sklada SRS je
tudi menil, da zima ne bi smela za-
vreti del na odseku Vrhnika—Po-
stojna, saj pri zemeljskih delih nekaj
stopinj pod ni¢lo ne povzrocéa pro-
blemov. InZ. Blenkus je tudi omenil,
da bo nadzor nad kvaliteto del pre-
vzela posebna skupina strokovnja-
kov iz Cestnega ‘sklada SRS, pogo-
varjujo pa se tudi o sodelovanju
sirokovnjakov iz zavoda za raziska-
vo materiala in konstrukcij iz Ljub-
ljane.

Konéno je inZ. Lojze Blenku§ po-
udaril, da je prepric¢an v sposobnost
vseh izvajalcev, med katerimi je tudi
nase podjetje, ki si je Ze marsikje
pridobilo lovorike s kvalitetnim de-
lom. Nova hitra cesta ima vse sloje
(nosilni, vezni in obrabni) tako di-
menzionirane, da bo lahko prenesla
tudi najtezji tovorni promet in se po
tej strani skoraj povsem pribliZuje
normativom (zlasti nems$kim DIN
normam), ki jih uporabljajo pri
gradnji modernih Stiripasovnic v Za-
hodni Evropi. Vrh tega bodo asfalt
ugrajevali v ved¢ etapah, saj taksna
nova tehnologija omogota znatno
boljse rezultate in tako daje res so-
lidne cestne povrdine kot tudi druge
cestne sloje.
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*»OBLJUBE«

Natrtnost pri narocanju - manj jeze pri nabavi

Sef naSe nabavne sluzbe Ivan Bozi¢ zatr juje, da bodo letos tezave s kritiénim

materialom Se precej vecje kot lani — Bo p
do zastojev na gradbisc¢ih?

Lani so se na nekaterih gradbii¢ih pritoZevali, da jim manjka
zdaj ta zdaj oni material. Vendar pa kaksnih prav posebnih proble-
mov ni bilo, vso sezono 1969 smo nekako sreéno prebrodli. No, zdaj
pa smo Ze Cisto na pragu sezone 1970 — lahko bi rekli, da so neka-
tere enote Ze kar dobro zaorale v letoSnjo sezono. In ker je tu in
tam sliSati, da bodo letos problemi s tako imenovanim krititnim
gradbenim materialom Se ve&ji kot lani, smo kar takoj povprasali
Sefa nabavne sluzbe, tovarisa Ivana Bozica, kaj meni o letoSnji sc-
zoni in kako bo sploh letos poskrbljeno za gradbeni material.

Vprasanje: »Ali bo res letos pri nas
Se¢ veé¢ problemov s kriticnim grad-
benim materialom kot lani?«

Odgovor: »Preden bi odgovoril na
konkretno vprasanje, bi rad z odgo-
vorom segel Se nekoliko nazaj. Na
zadnji seji delavskega sveta sem sli-
Sal, da se nasemu podjetju letos obe-
ta precej vetja realizacija kot lani —
menda priblizno 50 milijard starih
dinarjev. Ce pomislimo, da smo lani
dosegli realizacijo okrog 35 milijard
Sdin, je to seveda res velik skok.
Ob tej novici sem bil po eni strani
prijetno preseneten, saj si nedvomno
vsak zeli napredka v nasem podjet-
ju, vsak je prav gotovo vesel, Ce
vidi, da napredujemo, rastemo in se
razvijamo, Po drugi strani pa sem
bil ob tej novici hkrati zaskrbljen
kot odgovorni za nabavo v nasem
podjetju. Tdako velik skok v proiz-
vodnji bo nedvomno terjal tudi veli-
ke skoke pri nabavi materiala. In &e
smo e lani bili velikokrat zaskrb-
ljeni in smo se sprasevali, kje naj
dobimo ta ali oni material, bomo le-
tos nedvomno Se holj. Sploh pa bo
letos to za nas 3e posebno velika od-
govornost in skrb, saj je sezona iZe
tu, nasa sluzba pa prakti¢no nji imeia
¢asa, da bi se za svoje naloge pravo-
¢asno in v miru pripravila. Hotem
povedati, da bi nam bilo precej lazje,
¢e bi imeli vsaj konec lanskega leta
nezkoliko trdnejSe planske postavke,
tako da bi Ze novembra ali decembra
1959 vedeli, kaj nas ¢aka v sezoni
1970 in kolik$ne bodo letos nase na-
loge glede nabave materiala.«

Vprasanje: »Terej, hocete povedati,
da bo letos pri nekaterih vrstah ma-
teriala Se bolj Skripalo kot lani?«

Odgovor: »Prav gotovo bo letosnja
sezona $e bolj kriti¢tna kot lanska,
¢e ze ne zaradj drugega, pa prav go-
tovo tudi zaradi tako moéno pove-
tanega obsega proizvodnje. Naj to
svojo trditev podkrepim le z dvema,
tremi podatki: lani je »Gradis« pora-
bil okrog 45.000 ton cementa, letos
ga bomo za vse naloge potrebovali od
65.000 do 70.000 ton. Betonskega Ze-
leza smo lani porabili nekaj veé kot
8000 ton, letos ga bomo morali do-
biti priblizno 12.000 ton.«

Vprasanje: »Kje pa bo najvet te-
zav? Kateri material je po vaSem
najbolj kritiéen?«

Odgovor: »Hja, to je pa res tezko
reci. Saj so danes ze skoraj vse vrste
materiala kritiéne. Primanjkuje nam
cementa, zelo velike tezave so Ze ne-
kaj let z Zelezom. Primanjkuje opaz-
nih plosé, ki jih proizvaja LIP Bled,

primanjkuje cevnega podpornega ma-.

teriala. Hlodovine skoraj ne dobis,
isto velja za nekatere ploc¢evine, ki
nam jih uspe dobiti le z najbolj$imi
zvezami. Kriticne so tudi nekatere
vrste opeke, radiatorji, siporeks, plo-
¢evina in tako naprej in tako naprej.
Skratka, letos nam ne bo lahko in
prijetno.«

Vprasanje: »Mislite, da lahko pride
letos zaradi pemanjkanja materiala
do zomud in zastojev na gradbiséih?«

Qdzovoer: »Ne bi rad, da bi me kdo
razglasil za defetista in pesimista,
vendar me tj problemi moc¢no skr-
bijo. Ni izkljuteno, -da bo na tem ali
onem gradbiscu tudi letos zaskripalo,
morda celo bolj ket lani. Spet bi
stvari nekoliko ilustriral: omenil
sem, da-bomo potrebovali letos okrog
12,000 ton betonskega Zeleza. Iz Ze-
nice pa imamo po pogodbi zagotov-

riSlo zaradi pomanjkanja materiala

ljenih komaj 6000 ton, torej le po-
lovico potrebne kolidine. Ce ne bo
drzava takoj sprostila uvoza, potem
ne vem, kako bo z Zelezom. Sicer pa
poglejte, spet dokaz vet¢: tu vidim,
da ima beograjski grosist »Tehno-
promet« v skladis¢ih 18 ton Zeleza.
To podjetje, ki je po svojem prometu
podobno na$i »Metalki«, bi moralo
imeti v skladiséu vsak dan na zalogi
vsaj 200 do 300 ton Zeleza, kot vi-
dite, pa ima le borih — 18 ton. No,
takoj bcm dal nalog, da to Zelezo
kupimo, seveda, ¢e ga ni Ze kdo pred
nimi, ki je bil hitrejsi.. .«

Vprasanje: »Pa se ne da v {eh te-
zavah nié ukreniti?«

Odgovor: »No, tako skrajno pesi-
mistino spet ne smemo gledati, ¢e-
prav sem rekel, da sem zaslirbljen
in s tem opozarjam na velike tezave,
ki nas ¢akajo v letosnji sezoni. Se-
veda si bomo morali pomagati na
razne nacdine. Med drugim bomo
imeli v Ljubljani kmalu urejene §tiri
velike silose za cement, od katerih
dr#i vsak po 500 ton. To bo ne sa-
mo naSa Zelezna rezerva, marved
nujno potrebna koli¢ina, da bome
lahko zagotovili kontinuiteto dela na
gradbiséih, saj vemo, da ob sobotah
in nedeljah kamioni ne razvaZajo
cementa iz cementarn, nasa gradbi-
$¢a pa morajo v ponedeljek zjutraj
zaceti delati. Zato mora biti cement
v ponedeljek zjutraj na gradbiscu.
Seveda pa vsi nasj ukrepi ne spre-
menijo osnovne ugotovitve, da ima-
mo gradbenega materiala premalo,
vrh tega pa vecini materiala tudi ne
ustreza cena., To velja tako za Zelezo
kot za cement, ki sta v zahodnoev-
ropskih drzavah precej drazja kot
pri nas. V .tem wvidim tudi osnovni
problem pomanjkanja nekaterih vrst
materiala.«

Vprasanje: »sMénda je letos po celi
Evropi- precejsnja stiska za gradbeni
material, zlasti na Zahedu?«

Odgovor: »To je res. Italija, Nem-
¢ija, Avstrija in druge drZzave veliko
gradijo in materiala povsod primanj-
kuje. Zlasti v Italiji, pa tudi v Nem-
¢iji, so cene precej poskoéile. To je
osnovno vpraSanje, kajti kjer je
majhna ponudba, se oblikujejo viije




Nalozhav sirokovno znanje
|e najhol] rentahilna

Dvajseta seja upravnega odbora centra za
izobrazevanje — Realizacija samoupravnih
dogovorov — Letos za izobrazevanje 219 mi-
lijona starih dinarjev — Potrebe po kvalifi-
ciranih strokovnih kadrih se iz dneva v dan
vetajo — IzvrSujemo vse oblike dopolnilnega
izebrazevanja

Na 20. seji upravnega odbora centra za izobraZevanje je bil
potrjen predlog predraduna centra za leto 1970. Predradun centra
je sestavljen na osnovi dejanskih potreb po kadrih in zajema vse
oblike izobraZzevanja. Ob danasnji visoko razviti tehnologiji v nasi
proizvodnji in sploh v poslovnem Zivljenju je interes vsakega pro-
izvajalca predvsem po vodilnih kadrih, da si zberejo okrog sebe
timve¢ kvalificiranih strokovnjakov. Zal pa teh ni dovolj, zato jih
moramo stalno vzgajati in izobraZevati, Mnogo kadrov, ki smo jih
za drag denar vzgojili, nam je pobrala tujina. Zato moramo vedno
pri¢enjati znova in znova. Vsako leto gre skozi teéaje, ki jih orga-
nizira center za izobraZevanje 600—T700 delaveev, redno S$tipendi-
ramo ve¢ kot 30 §tudentov. Poleg tega napravi vsako leto zakljuéni
izpit na poklicni Soli od 100 do 120 vajencev vseh poklicev.

Tudi letos smo namenili za izobraZevanje 2,19 milijona starih
dinarjev. Od tega 38 milijonov za Stipendiranje, 56 milijonov za
delovodske in druge Sole, veljo vsoto smo namenili izobraZzevanju
odraslih, to je za organizacijo raznih teajev za polkvalificirane
in kvalificirane delavce, 32 milijonov za pripravnike itd. Skratka
kar precej$nja vsota, ki jo nase podjetje prispeva za izobraZevanje.
To pa je hkrati tudi v skladu s samoupravnimi dogovori, ki sta jih
nedavno podpisala predsednik DS podjetja Janez Kustrin in glav-
ni direktor ing. Hugo Kerzan.

Nas sistem samoupravljanja in gospodarski napredek podjetja
bo uspeSen samo tedaj, ¢e bo naSe delo poceni in strokovno na vi-
soki ravni ter ¢e bomo imeli dovolj kvalificiranih in strokovno
usposobljenih kadrov. To nalogo pa lahko uspeSno opravijo prek
vseh oblik rednega in dopolnilnega izobrazevanja.

Dosedanji rezultati izobraZevanja kaZejo, da dejansko obstaja
povezava med stopnjo izobrazevanja in kvaliteto ter storilnostjo

. pri delu, Posebno bi poudarili §e funkcionalno izobraZevanje, ki
usposablja delavce za ¢im vedjo delovno uéinkovitost. Pomembén
je prenos znanja od izkuSenih strokovnjakov na mlajSe, ki se sre-
¢ujejo vedno znova z novimi problemi. Tudi tehnologije in organi-
zacijske metode se neprestano razvijajo. Uspeva tisti, ki se jih

~posluzuje in ki strokovno znanje na¢rtno uvaja v delo ter ga ne-
prestano preverja.

Ddziv je hil skromen

Na centrali podjetja je skupaj z upravo delavskih domov in
birojem, to je v okviru sindikalne organizacije na centrali, zapo-
slenih veé¢ kot deirtina vseh Zensk v podjetju. Tako kot za druge
Zene v podjetju je poskrbel sindikat za praznovanje osmega marca
tudi za Zenske, ki delajo v sklopu centrale.

Vemo, da praviloma tiste enote, ki imajo manj Zensk, bolj
potastijo svoj »neZni del« kolektiva, pa najsi bo z dalj$im delopu-
stom, z bogato obloZeno mizo ali z daljSim izletom, Menda kljub
temu v Rusijo naSe Zene $e niso $le. ker za nekatere bogate kolek-
tive niti ni ve¢ taka redkost.

NasSa zaposlena Zena — hotela ali ne — v veéini primerov
opravlja dvoje del. Enkrat je zaposlena pri podjetju, drugi¢ pa pri
mozu. Morda prav zato precejinje $tevilo mo? izraZa na dan Zena
hvaleznost svoji izbranki Ze s tem, ko potrpeZljivo ¢aka v vrsti
cvetlicarne. Drugi, ki imajo moZnost, izkoristijo priloZnost v sluZbi
tako, da so Sirokogrudnejsi ob Zenskem praznovanju, ko jim odre-
jajo delopust v minutah, urah in celo dnevih — ¢eprav vedo, da
je s tem zgubljenih toliko in toliko ur, dinarjev, milijonov.

Vsaka od dveh skrajnosti — glede obsega praznovanja — bri-
kone ni primerna. Na centrali so imele Zenske prostih 30 minut in
platano kosilo. Odziv je bil skromen, saj je bilo na kosilu komaj
nekaj cez dvajset Zensk.

Kolikor kdaj reéemo in najvetkrat ne samo kdaj — na radun
naSih Zena kak$no pikro, pa ni prav, da jim véasih tudi katero
zagodemo.

Ne vprasujemo se zakaj! S tem zapisom bi radi povedalj nasim
Zenam, da nam je #al za njihovo pokvarjeno veselje in dA bomo
v bodoée bolj pazljivi in predvsem bolj pozorni do njih — saj brez
njih tudi slab%a polovieca malo pomeni.

lIspeh prvega tecaja
1a PKY zidarje v Portorozu

: V okviru programa centra za izobraZevanje je bil v Portorozu
tJ.. na samem delovnem mestu organiziran tefaj za polkvalificirane
zidarje. Tecaj je obiskovalo in uspe$no zakljuéilo 18 kandidatov.

Poleg teoreti¢nega dela, so bile v ¢asu trajanja tetaja pri prak-
titnem delu izvedene naslednje koli¢ine del:

— zidanje s siporeksom - : . . 268

= BROby oMl e L e 579
i 5 020 (BT 191 N i 572
7 i P 2t R R S e e i 1
— desklveeunt Codri ttd st 202

Praktiéni del tecaja je uspes$no vodil viji instruktor Franci
Valant.

Teo‘retiéni d&j{ pouka je bil v baraki gradbii¢a Ljubljana v
PortoroZu, prakticen del pa na sektorju Ljubljana in Jesenice.

Strokovno vodstvo ter tudi te¢ajniki sami so bili z uspehom teéaja
zelo zadovoljni.

V marcu in aprilu bosta v Portorozu e dva tefaja, in sicer na
sektorju Jesenice, drugi pa zopet na ljubljanskem deloviitu.

Stran 2 % »GRADISOV VESTNIK«

Volili bomo 24. aprila — Letos samo polovice ¢lanov delavskih svetov na novo, €2
dve leti pa drugo polovico :

Letos bomo na novo volili celotni
delavski svet podjetja in delavske
svete oziroma svete v enotah v se-
stavi podjetja. Po spremenjenem
statutu je dolotena za navedene or-
gane upravljanja Stiriletna mandat-
na doba s tem, da se vsake dve leti
polovica ¢lanov zamenja. Zato bomo
letos volili polovico skupnega Stevila
¢lanov, ki jih wvsaka volilna enota
za dobo dveh let, potem pa vsake
dve leti samo polovico &lanov in se-
veda za S§tiri leta.

Volitve razpise delavski svet pod-
jetja trideset dni pred rokom, ki je
dolo¢en zanje, Hkrati imenuje tudi
volilne organe — volilne komisije in
komisije za sestavo volilnih imeni-
kov, dolodi:volilne enote in Stevilo
¢lanov, k jih vsaka volilna enota
voli v - delavski. svet podjetja, ter
Stevilo ¢élanov delavskih svetov enot
oziroma svetov enot v sestavi pod-
jetja. Za izvolitev delavskih svetov
enot oz. svetov enot bodo le-ti ime-
novali svoje volilne organe. '

Volilne komisije morajo doloé¢iti
volista in imenovati volilne odbore
za vsako voliste. Ko bodo na zborih
predlagane kandidatne liste, jih bo-
do volilne komisije razglasile.

Vsak volivec, ki je vpisan v volilni
imenik, bo volil na volis¢u tajno z
glasovnicami dvakrat, enkrat kandi-
date za ¢lane delavskega sveia pod-
jetja in enkrat delavski svet enote
cziroma svet enote, kateri pripada.
Rezultate o volitvah boedo objavile
volilne komisije.

Na kratko je s tem opisan posto-
pek oziroma delo, ki ga je trcba
opraviti v zvezi z velitvamij organov
upravljanja v podjetju. O vsebini in
pomenu volitev pa bi bilo treba vet
spregovoriti.

Samoupravljanje v delovni orga-
nizaciji, kakor ga opredeljuje nasa
ustava, pomeni zlasti pravico in
dolznosti delovnih ljudi, da uprav-
liajo delovno organizacijo neposred-
no ali po organih upravljanja, ki jih

sami volijo. Upravljanje obsega or-
ganiziranje proizvodnje in dolotanje
naértov in programov delovne orga-
ganizacije za njeno delo in razvoj
ter odloCanje o smotrni rabi druzbe-
nih sredstev. da se doseZe &im vetja
utinkovitost delovne ,organizacije in
¢im vecji utinek za druzbeno skup-
nost. Delovn; ljudje v delovni orga-
nizaciji sami razporejajo dosezeni
dohodek in zagotavljajo razvoj ma-
terialne osnove svojega dela, odlo-

-tajo o delovnih razmerjih ¢lanov

delovne skupnosti, skrbijo za izbolj-
Sanje delovnih pogojev, zagotavljajo
notranjo kontrolo in javnost dela.

Z uveljavitvijo ustave (ustavni
amandma XV) delovni ljudje v de-
lovni organizacij; sami odlo¢ajo, ali
bodo poverili dolofene samoupravne
pravice in dolZzuosti sveojim izvolje-
nim organom upravljanja. Z nasim

statutom smo  uredili- vprasanja, ki~

zadevajo vprasanja upravlianja, ka-
tera poverjajo ¢lanj -nase delovne
skupnosti svojim izvoljenim orga-
nom upravljanja. Poudarjena je vec-
ja odgovornost in kontrola nad nji-
hovim delom s stalnim obvestanjem
delovne skupnosti o nameravanih
in sprejetih odloéitvah, neposredno
pa upravljajo delovni ljudie v pod-
jetju prek zboros delovnih skupin
in z referendumom, kadar gre za
odlotilna vprasanja za delovno or-
ganizacijo.

Iz navedenega lahko sklenemo, da
¢£2 moramo pri predlaganju kandi-
datov za ¢lane organov upravijanja
zavedati nasih dolznoszti in pravic. ki
izhajajo iz ustavnega doloéila. Iz-
brali bomo tak3ne ¢lane naSe de-
lovne skupnosti v organe uprav-
lianja, katerim zaupamo in ki to za-
sluzijo, ker so tudi s svojim doseda-
njim delom Ze dokazali, da jim lah-
ko zaupamo odgovorno nalogo.
Hkrati pomeni tak$no zaupanje po-
sameznikom tudi priznanje za nji-
hov dosedanji trud pri prizadevanju
v reSevanju skupnih nalog za dose-

Aprila bomo volili nove organe samcupravljanja. Izbirajie zares
najboljSe!

ADALJEVANJE S PRVE STRANI —

Nacrinost...

cene. Pri nas pa cene cementa in Ze-
leza kar.vztrajno tis¢imo navzdol.«

Vprasanje: »Ali ima Gradis moZ-
nost, da pride do veéjib koli¢in ma-
eriala kot dober in soliden plaénik?«

Odgevor: >To je wvsekakor nada
karta, na§ adut, s katerim igramo.
Toda vprasanie je, kako dale¢ lahko
gremo v tej igri. Omenil sem Ze, da
so kriti¢nj skoraj vsi materiali. Ve~
mo pa tudi, da moramo vsakegsa
prvega v mesecu imeti dovolj de-
narja vsaj za osebne dohondke. Skrat-
ka, kot promptni pla¢niki imamo do-
lotene prednosti, vendar so tudi tu
neke meje.«

Vprasanje: »Kaksne pa so moZno-
sti, da dobimo Zelezo v trgovski mre-
Zzi, na primer pri ljubljanski Me-
talki%«

Odgover: »Javna tajnost je, da Ze-
lezarne prodajajo trgovini Zelezo pod
dolotenimi pogoji, tako da trgovina
kupi tudi nzkaj tistega blaga, ki ne
gre tako dobro v denar kot betonsko
Zelezo. Zato trgovska podjetja niso
preve¢ navdusena nad nakupova-
njem v Zelezarnah in ¢e morajo tam
kupiti tudi nekai nekurantne robe,
jo skusajo potem nekako vsiliti tudi
tistim svojim kupcem, ki bi radi
imeli zelo iskano blago.«

Vprasanje: »Doslej smo mnajvec
omenjali betonsko Zelezo. Kaj pa ce-
ment, ki je skoraj najvaznejsi grad-
beni material?«

Odgzovor: »Za cement me ne skrbi
v tolikéni meri kot za Zelezo, ¢eprav
vemo, da iz slovenskih cementarn,
zlasti iz Trbovelj, pred letom 1872
ne moremo pri¢akovati znatno veé-
jith kolitin kot doslej. Trboveljska
cementarna je $e v rekonstrukeciji,
zdaj proizvaja okrog 200.000 ton let-
no, po rekonstrukeiji obljubljajo let-
no proizvednio od 500.000 do 600.000
ton. Z uvozom pa so Ze nekaj let
stalne tezave. Prvi¢ dobimo obljub-
ljene koliéine ponavadi prepozno,
Sele novembra ali decembra, ko je
vreme Ze neugodno in ko gre sezona
z2 h koncu. Potem je pomanjkljivost
tudi v tem, da prihaja cement iz
Vzhoda v vre¢ah, nase podjetje pa se
je ze davno orientiralo na rinfuzo
cement v silosih. Vrh tega je uvoze-
ni cement drazji od domacega, pa
tudi v barvah in kakovosti ni kon-
stanten. Tako bodo prav gotovo tudi
s cementom letos vedje ali manjse
tezave, zdi se mi pa, da bomo »ce-
mentno problematiko« vendarle ne-
kako laZe redili kot tisto, ki nam jo
bo povzrotalo betonsko Zelezo.«

Vprasanje: »Torej bo imela letos
nabavna sluZzba obilo problemov in
zato najbrz niso wupraviteni ocitki,
ki letijo viasih na to sluzbo?«

go postavljenih ciljev, za nenehd |

razvoj podjetja in izboljsanje po80
jev dela. Pri tem bo vsekakor velikO
prispevala aktivnost druZbenih 2
politiénih organizacij v podjetju, da
bodo na svojih sestankih v ¢asu pIi®

pray na volitve razpravljali o tisti
¢lanih delovne skupnosti, kateril
gre zaupanje. da bodo izvoljeni ¥
organe upravljanja. Na zborih, ki€
se bodo predlagali kandidati mora:
mo imeli razéidtena staliséa in bl
prepri¢ani, da bodo tisti, katere bom?
predlagal; kot kandidate za ¢lane 0
ganov upravljanja. tudi uspesno
lovali v teh organih. -

Volitve v delavski svet podjeti?
in v delavske svete enot oziromg
svete enot bodo 24, aprila letos. '
roku 30 dni pred tem dnem pa J®
potrebno ~ opraviti. poleg drugib e
omenjenih opravil tudi zbore deloV~
nih ljudi zaradi predlaganja kandi~
datov, ki nai bi jih izvolili v organ®
upravljanja. Casa ni veliko in
potreba do kraja izkoristiti ¢as,
je za to na voljo.

van Mavéec - Sesetdesetletnik

Rodil se je Z0. 4. 1910 v Gonfanh
Murska Sobota. Izhaja iz l{mEH‘fe
d:uzine. Ko je bil star 14 let, 1€
izgubil s’'arse, posestvo pa so razde-
lili tako, da je wsak dobil majhen
koitek zemlje, kar ni pomenilo f0
liko, da bi se dnln Fiveti od zemll®
Zatem se je §el v/t za zidaria. Tﬂd%
v tistih éasih tudi zidarji niso meli
v domaéi okolic: veliko mo¥nosti 2
zasluzek. Mato ce je del ugit se A
tevljarja. Po odsluZzeniju vojaskegd
roka se je odlog¢ii za delo v inozem”
stvu. Tako je leta 1933 odsel na d_9.1°
v Francijo, pozneje pa v Nemfijo
Ne bi zelel na siroko opisovati, kako
se je Zivelo v inozemstvu, lahko pa
samo retem, da je bilo trdo -delﬂ
za trdi kruh Tudi danes je verjetn?
treba trdo delati v tuiini. vendar S0
razmere boljse, kot so bile tista pré _'
vojna in medvoina leta, kar lahko
ugotovimo tudi v domovini. saj J€
sedaj razlika v prid delavca kot dan
in noé. 3

Po kont¢ani drugi svetovni vojo!
se je vrnil v porudeno domovin®
kjer se je zaposlil pri gradnji proge
Preserje, za tem dne 13. 1. 1948 seé
je zaposlil pri »Gradis« Maribor. Z8~
tem je delal v Zenici, po zakljuckd
v Zenici je bil itiri leta na avto cesth
Kriko. Nato je pritel k OGP Ljub:
ljana, kjer je %e danes. Na rojstn!
dan bo imel sluZbenega staia. na-
tanéno 35 let, 5 mesecev, 17 dni.

Na vprasanje. ali misli sedaj oditi
v pokoj, pravi da ne »Ce mi bo do-
puitalo zdravie, bom %e delal, take
da bom imel 40 let sluzbenega staza.«
Na vpra$anje, kako se potuti Z
zdravjem pravi, da kar dobro. »Sa-
mo ne me posiljati k zdravniku, {2
mi takoj za¢ne nastevati vrsto PU‘
lezni in me pogiljati od specialistd
do specialista, kjer potem res ze PO~
stanem bolan.«

V kolektivu je zadovoljen in tako
naj ostane tudi v prihodnje.

Martin Plzent

i

NADALJEVANJE S PRVE STRAN

Odgovor: »Ne vem sicer, kaksni S0
ti ot¢itki, brikone pa je razumljivo
da se v enotah in na gradbigtih J€-
zijo. ¢e ne dobijo pravotasno tega ali
onega materiala No, mislim pa.
precej nasih ljudi v enotah ve, kako
tezko je wvéasih dobitj gradbeni ma=
terial. Delamo kolikor moremo, tru-
dimo se, da bi vsem usiregli, ¢eprav
to veasih presega naSe moti in nast
zmoznosti. Sicer pa naj povem,
je skozi naSe pisarne &lo lani vs2
mesec ratunov za okrog 11 milijarg
starih dinarjev. toliko smo namrec
nakupili tega ali onega materiala. To
pa torej pomeni, da vsi skupaj dela-
mo vedno veé, da podietje raste mn
se razvija. Zato je treba delati na-
prej in vztrajati, teZav in problemDY
smo menda %e vajeni. Morda pa zdal
na zatetku sezone. vidimo vse za ?"
ve v nekoliko prevet sivih barva:
pa bomo — ¢e se kaj obrne na boli€
— poleti in jeseni tem bolj prijetn®

[

Gradisov vestnik

»Gradlsov vestnike lzdais delavski

svet podjet}a Gradis Urela g:

urednlki odbor Odgovorni uredni

Lojze Cepud Tiska tiskarns »TO"

neta Tomiidas v Ljubljani — Izhaja
meselno




Hoteli so zras|

kot gohe
00 dezju

Portoroz je skoraj ¢ez no¢ skoraj popolnoma spre-

——

menil svojo podobo — Tam, kjer so Se pred dobri-

S

mi tremi meseci stale pritlicne hisice, se danes

—

dvigajo novi devetetazni. hoteli — To je resnicen

__ dokaz sposobnesti nasega podjetja in nasih gradi-

teljev, ki so delali velikokrat tudi penoéi-in -ob ne-

—

- deljah

Tisti, ki Zze nekaj mesecev niso bili v PortoroZu, danes skoraj ne bi
Mmpgli prepoznati tega nasega pomembnega obmorskega turisticnega sre-
di§¢a. Ko smo lani 20. novembra obiskali Portoroz, je bila med starim
hotelom »Palace« in morsko obalo sama »ravnina«, pravzaprav razrito
8radbs¢e, po katerem so ropotali bagri, kamioni, nakladaci, buldozerji
in drugi gradbeni stroji. In ko sva ¢ez §tiri mesece — toé¢neje 23. marca
— spet priSla v PortoroZ, skoraj nisva mogla verjeti svojim odem. Na
ravnini, ki je bila 8e lani novembra res samo razrita zemlja gradbiséa,
8e Ze dvigajo v nebo visoki hoteli s Sestimi, sedmimi in celo devetimi —
etaZami, Nekateri od novih hotelskih objeklov so celo' Ze prepleskani.
V njih pa ze delajo obrtaiki.

To je res velik uspeh vseh nasih enot, ki delajo v PortoroZzu. Sek-
torski vodja Joze Grebenc je uvodoma dejal: »Imamo celo nekaj naskoka
Pred planom, takole priblizno 14 dni smo pred roki, ki smo jih zcstavili
8 planom. Nekajkrat smo potrebovali od etaze do elaze komaj Stiri do
bet dni.«

Mariboréani gradijo, kot smo Ze svoj ¢as pisali, v PortoroZiu novi
hotel »Central« in $e eno depandanso. Investitor obeh zgradb pa je hotel
»Palace«, Novi hotel »Central«, ki bo imel okrog 500 leZis¢, je %est ozi-
'oma devetetazna stavba, ki ima spodaj prikljucen trgovski dc! objekta
Z dvema etaZama.

y V pogovoru z graditelji smo izvedeli, da so delali velikokrat podnevi
In ponoti, zlasti takrat, ko so betonirali plosce. Zdaj je tu 310 ljudi,
Vendar si je morala mariborska enota, tako kot tudi jeseni$ka in ljubljan-
ska, nekaj ljudi sposoditi pri drugih gradbenih podjetjih. Povedali so,
da hodo na hotelu prihodnji teden Ze dokondcali ostre$je, tako da bi ne-
1}Elko okrog 10. aprila lahko na holelu »Central« razvili ockraseno smrecico,
Ce je namre¢ kon¢ano ostreije tista faza, ko lahko postavii na objektu
tradicionalno zidarsko znamenje .(nekateri so menili, da lahko postavis
Smre¢ico Ze takoj potem, ko je zabetonirana vrhnja betonska plo3¢a).

aribor¢ani so nam 8e povedali, da bodo v aprilu zadeli forsirati zidar-
ska dela, saj jih ¢aka $e precej dela pri zidanju obodnih in predelnih
§ten, Precej dela bo tudi na kanalizaciji, vendar bo poleti' za gradbince
8 manj kruha, saj bodo imeli tedaj glavno besedo obrtniki. V glavni
Sezoni bo ostalo na gradbiiéu le $e okrog 100.delaveev, drugi se bodo
Preselili spet na nove objekte, izposojeni delavei pa v svoje delovne
Organizacije.

»Upamo, da bomo do konca oktobra vse zakljucili, tcko da bo hotel
»Central« zrel za tehniéni pregled oziroma za prevzems, je povedal Sef
Joze Grebenc. »Investitorju je morda vseeno, saj bo s tem hotelom letos
Sezono zamudil, drugade se ni dalo narediti. Za nas pa ni vseeno, ali
Oncéamo prej ali pozneje, kajti ¢e bi ljudje po hotelu samo postopali,
1 bila to za nas le izguba. Zato bomo tudi poleti in jeseni z delom hiteli
t_ako kot doslej, saj je na$ interes, da vse delo opravimo solidno in kva-
lltetno, hkrati pa tudi hitro kolikor je le mogoge.«

Tudi Jeseni¢ani, ki gradijo za hotel »Central« novi hotelski- objekt
*Slovenski dom« z »Ribjo restavracijo«, uspe$no izpolnjujejo svoje na-
1928, saj je hotel »Slovenski dom« prakti¢cno pod streho., V novem hotelu,:
1 bo -imel okrog 400 leZis¢, je zdaj pri gradnji zaposlenih okrog 170 ljudi,

S0 prav- tako delali marsikdaj pono¢i in podnevi ter ob nedeljah in
Sobotah. Ko smo prili na gradbi$ée Jesenic¢anov, smo sliali, da bodo
t0 no¢ (torej 23. marca) zabetonirali vrhnjo betonsko plodé¢o novega hotela.

_Enako kot Maribor¢ani in Jeseni¢ani so v PortoroZu uspeini gradi-
telji iz Ljubljane, ki so semkaj prili prvi, zato je tudi njihova depan-
ansa »Jadranka« s 175 lezis¢i praktiéno gradbeno Ze konéana. Osem-
etazna stavba z li¢nimi balkoni, pobarvana z rdeto sinkolit batvo, je Ze
Sprejela obrtnike, ki polagajo pode (tapison) in tapete. Ljubljanéani
IMajo v PortoroZu okrog 240 delavcev, nekaj je tudi izposojenih pri dru-
8ih gradbenih podjetjih. Gradbeno vodstvo Ljubljana gradi- tu razen
depandanse »Jadranka« e zvezni trakt ob hotelu »Riviera«, ki je prav
tako ze pod streho.

. Sektorskega vodjo ljubljanskega gradbi$é¢a, Marjana PrimoZi¢a, Zal
Nismo dobili, ker so ga opravki zadrzali drugje, zato so nam s podatki
Postregli mladi tehniki in inZenirji, zaposleni na tem gradbis¢u. Izvedeli
Smo, da se zdaj najbolj mudi v depandanski »Jadranka«, ki mora biti
Pripravljena za prevzem prvih tujih gostov Ze do prvomajskih prazni-

Ov. Zvezni trakt ob starem hotelu »Riviera« bo seveda popolnoma do-
kong¢an gele po glavni sezoni, vendar je investitor s tem Ze racunal. V
Zveznem traktu, ki bo imel okrog 175 lezi§¢, so v osmih etazah zidarji,

I bodo kmalu opravili svoje naloge in prepustili prostor obrtnikom.

Tako smo v nekaj urah na hitro pregledali razseZno gradbis¢e Por-
t‘%l_‘oia, v katerem delajo fri nase delovne enote, in se lahko na lasine
OCi prepricali, da so vsi nasi graditelji doslej uspe$no izpolnili res velike
In odgovorne naloge. Novi hoteli v Portoro#u so resni¢no zrasli kot gobe
Do dezju, tako da mnogi domaéini in tudi tujei, ki prihajajo ob sonénih
d?EVih v vse vec¢jem Stevilu v Portoroz, skoraj ne morejo verjeti svojim
OCem. Slisali smo, da je zadnje dni prislo na obisk v Portoroz zlasti pre-
€e] Trzadanov in prebivalcev drugih italijanskih mest, ki se niso mogli
na?uditi spremembi, nastali v nekaj kratkih mesecih, seveda pa so vsi
Obéudovali tudi visoke in ponosne zgradhe novih hotelov. Kot smo slisali
1Z.ve¢ ust, pa je tako bleste¢ uspeh lahko doseglo samo veliko, moZno in
Vsestransko usposobljeno podjetje kakrino je »Gradis«, ki ima za tako
ObseZne naloge ne samo dovolj mehanizacije in kadrov, marve¢ tudi de-
lovnih izkugenj. %)
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Joze Jeraj: Dela nam ne bo zmanjkalo

To je zmogel samo Gradis

Kaj je povedal Franc Bratoz, v. d. direk torja v hotelu »Palace« Portoroz

V PortoroZiu gradijo Mariboréani
za hotel »Palace« novi hotel »Centerc
in Se eno depandanso. Zato smo po-
iskali tudi v hotelu »Palace« direk-
torja, da bi iz ust investitorja slisali,
kaj pravi o graditeljih novih hotel-
skih objektov.

»Vsi smo si enotni, da v tako krat-
kem casu ne bi moglo zgraditi toliko
velikih objektov nobeno drugo pod-
jetje kot Gradis saj vemo, da je
to najvetje gradbeno podjetje v Slo-
veniji, ki ima svoje enote Sirom po
Sloveniji,« je dejal tovari§ Franc
Bratoz, vriilec dolZnosti direktorja
v hotelu Palace. »Vsaj doslej smo
zadovoljni in nimamo na delo Gra-
disa nikakrinih pripomb. Tudi od
nasSega nadzornega otrgana, ki nad-
zoruje celotne investicije, nimamo
nikakrsnih bistvenih pripomb, ki bi
lahko vrgle slabo lu¢ na izvajalca
gradbenih del.«

V nadaljnjem pogovoru pa je vr-
Silec dolZnosti direktorja izrazil ven-
darle dolo¢eno zaskrbljenost, ne to-

Folel »Central« v Portorozu je in-
vestitor tistih novih hotelskih objek-
tov, ki jih gradita nasi enoti GV
Ljubljana in Jesenice. Ko .smo ob
zakljutku obiska pri nasih gradite-
ljih obiskali Se simpatiéno direkto-
rico JoZico Senica, smo lahko. slisali
res laskava priznanja.

je ne morejo verjeti

Kai pravi Jozica Senica, direktorica hotela »Central« v

liko na izvajalce gradbenih del kot
na druge, ki kakor koli sodelujzjo
pri celotni investiciji. »Skrbi nas, da
bo morda zaskripalo kje drugje —-
pri vodovodu, cestah, priklju¢ku na
elektricno omreZje in podobno. Ce
ne bo vse pripravljeno o pravem d&a-
su do zadnjih podrobnosti, nam lah-
ko vcasih navidezna malenkost po-
kvari u¢inek e takc velikih investi-
cijskih vlaganj,« je poudaril tovaris
Franc Bratoz.

Medtem ko bo novi hotel »Center«
dograjen 3Sele po glavni sezoni, pa
mora biti depandansa pripravljena
za sprejem prvih gostov Ze do 1. ju-
nija. Po mnenju pomoc¢nika direk-
toraj hotela »Palace« tovarisa Roma-
na Krejacita bodo dela v samih ho-
telskih objektih opravljena pravo-
¢asno oziroma v rokih, ki so dogo-
vorjeni med investitorjem in izva-
jalcem gradbenih del, konkretno
»Gradisom«. Pa¢ pa ga nekoliko skr-
bi, kako bo z ureditvijo okolice, kjer
je Se veliko dela in je pravzaprav Se

»Mislim, da je tako obseZne na-
loge lahko v tako kratkem roku
opravil edinole Gradis, ki je naj-
vecje gradbeno podjetje v Sloveniji
in je kot tak tudi lahko angaziral
vse svoje kapacitete v strojih in lju-
deh. To, kar je zgradil Gradis v pi¢-
lih treh mesecih, je res skoraj ne-

Hvala vain, tovarisi!

Oglasam se kot'dolgoletnj delavec
pri GV Maribor in leto3nji tecajnik
za strojnika lahke mehanizacije.
Prosim vas, da sprejmete mojo
iskreno zahvalo za tovarisko razu-
mevanje ter vsestransko pomoé pri
utenju, da bi si pridobili éimve(‘;

Zahvala

Ob izgubi dragega oteta se iskreno
zahvaljujeva predstavnikom kolek-
tivov SPO in KO podjetja Gradis,
ki so prisli iz oddaljene Ljubljane
ter se po zelo teZki poti povzpeli do
najine rojstne vasi Bate in ga sku-
paj z nami pospremili na njsgovi
zadnji poti ter nam izrazili svoje so-
¢ustvovanje. Obema kolektivoma pa
hkrati tudi iskrena zahvala za da-
rovani venec.

Hvalezna brata
Ivan in Joze Kustrin

‘znanja ter ga uporabili da nalem

delovnem mestu,

Tako se oddolzujem wvsem, ki s‘o,

nam omogotili. obiskovati tefaj ter
mi s tem uresniéili del mojih Ziv-
ljenjskih Zelja. Na tedaju sem si
pridobil podlago za nadalinje u¢enje,

saj je znan pregovor, da se Clovek

uéi, dokler je- Ziv. Nikdar ni treba
ostati pri tistem, kar si Ze dosegel
— tako nas ué¢i naSa socialisti¢na in
samoupravna druzba, ;

To priloZnost ﬁporablj_am za to, da..

bi pozdravil vse tovarise, ki sem jih
spoznal na tefaju. Tistim pa, ki niso
dosegli dovolj uspeha, Zelim, da bi
imeli drugi¢ ved srede.

Ob 25-letnici Gradisa zelim vsem
sodelavcem in ¢lanom kolektiva ve-
liko uspehov v prihodnosti in Se to,
da bi se povzpeli e za kakino me-
sto viSe na lestvici najboljsih grad-
benih kolektivov v Jugoslaviji. Gra-
disovemu vestniku in njegovemu
uredniku Lojzetu pa zelim veliko
prispevkov o dosezkih naiih kolek-
tivov in tudi o posameznikih, kakor
npr, zadnji¢ o nasem Janzekovicu-
Zeki ob njegovi petdesetletnici. Na-

vsezadnje vas vse skupaj _legq po--

zdravljam. ‘
Josip Ljubiéi¢

celoten Portoroz eno samo veliko
gradbisée — seveda z vsemi negativ-
nimi stranmi, ki jih imimo skoraj na
vsakem gradbis¢u. Nekatera zname-
nja Ze kazejo, da bo treba prav pri
komunalnih objektih in urejania
okolice novih objektov zelo hitro za-
vihati rokave in znatno bolj pospe-
Siti delovni tempo, sicer se lahko
zgodi, da bi pomanjkljivo urejena
okolica in drugi spodrsljaji na ko-
munalnih objektih precej zmanjsali
pozitivne rezultate, dosezene pri
gradnji samih hotelskih objektov

»Se enkrat lahko poudarim,« je de-
jal ob slovesu tovari§ Franc Brato#,
»da je’ tako ogromne naloge zmogel
edinole Gradis. V tem smo si wvsi
edini. Ce bi se teh zahtevnih naiog
lotilo -kaksno organizacijsko a
sposobno podjetje, bi se morda )
zdaj trudili z izkopi in na temeljih,
medtem ko je Gradis v dobrih freh
mesecih spravil vse objekte, tudi ti-
ste - devetetaZne, iz temeljev Ze do
strehe.«

Portorozu
verjetno, vsaj za laika, Ljudje, ki

prihajajo v Portoroz skoraj ne mo-
rejo verjeti, da je v srediséu tega
turisticnega naselja skoraj cez not
zraslo ni¢ koliko novih in modernih
hotelskih objektov, in to ne majhne,
marve¢ celo devetnadstropne stavbe,
Mislim, da je treba s tega vidika iz~
raziti podjetju Gradis vse prizna-
nje za dosezene uspehe.«

~V nadaljnjem pogovoru je direk-
torica Jozica Senica $e omenila, da
se ji zdi, da je k dobrim delovnim .
rezultatom, ki so nedvomno rezultat
dobre organizacije (precejkrat so na
gradbis¢u delali no¢ in dan, kakor
tudi ob sobotah in.nedeljah) in ve-
likih kapacitet, nekoliko prispevalo
tudi tiho tekmovanje med tremi eno-
tami, saj v Portorozu delajo tako
enote Ljubljane in Jesenic kot tudi
Maribora, Vsekakor se nohena enota
— vsaj’na.tihem — ne bl marala
osramotiti s slabsimi. rezultati.

Ob koncu je direktorica JoZica Se-
nica povedala, da bo hotel »Centralx
v _yseh novih objektih, ki jih gradi

‘»Gradis«, pridobil priblizno 1000 no-

vih.lezi&¢, To pa je za hotel in tudi
za Portoroz najvaznejse, kajti za ka-
kacitete 'v réstavracijah ni taksna
stiska, kakrsna je za postelje. Med-
tem ko bo novi hotel »Slovenski
dome«, ki ga grade Jeseni¢ani, po-
vsem dograjen sele po glavn; letos-
nji- sezoni, bo zvezni objekt »Rivi-
era« dograjen konec maja (gradijo
ga Ljubljantani), nova depandansa
»Jadranka« pa bo pripravljena :za
sprejem gostov Ze do prvomajskih
praznikov. Direktorica je izrazila
prepricanje, da bo ta rok izpolnjen,
3aj se je tudi na lastne oti Ze pre-
pricala, da j= v novi depandansi Ze
precej obrtnikov, ki bodo do zadnjih
dni aprila prav gotovo opravili svoje
dele. '
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Zvezni traki hoiela »Riviera« gradi PE Ljubljana

‘Pogled na nov hetel »Central« in depandansi

LivljenjevPortoroiunipocen

Nekaj minut pegovora s tremi strokevn jaki ob nasi morski obali

V pisarni gradbenega vod-
stva Ljubljana v Portorozu
smo nasli tri mlade fante, tri
tri na%e strokovnjake, ki so Ze

nekaj mesecev zaposleni v na-
Sem podjetju. Zdaj so v nasem
turisti¢nem sredi$¢u ob sloven-
ski morski obali, Potem ko so
nam povedali to in ono o uspe-
hih in delu na gradbi¢u, smo
jih Se za nekaj minut skusali
zaplesti v pogovor o bolj "ali
manj »privatnih zadevah«. To-
da tehnika Drago Re$eta in
Rado Mlakar ter mladi inZenir
Joze Rotar niso bili kaj po-
sebno zgovorni.

»Se kar gre,« so odgovarjali
z nekoliko kislim smehljajem,
ko smo sprasevali, kako se kaj
pocutijo .tu v Portorozu. Kot
da jim nekaj leZi na dusi, pa
pravzaprav sami dobro ne ve-
do, kaj.je tisto, kar jih morda
tezi.

Pogovarjali smo se o hrani,
0 celodnevnem delu, o moZno-
stih za zabavo, o prenotig¢ih
in podobno. SliSali sme, da
imajo za zabavo na volin te-
levizor, sicer pa kdaj pa kdaj

Trije

raje zvecer zavijejo v kino.
Hrano v hotelu »Central« so
pohvalili, tudi cena 1100 sta-
rih dinarjev za celodnevno
oskrbo — hrano in preno-
tis¢e — se jim ni zdela preti-
rana.

»Ali se da ziveti od teren-
ske?« sem vpras3al.

»Seveda, ¢e se zadovoljite
zgolj s hrano v Centralu«
sem dobil odgovor, ki ga je
spremljal spet nekoliko ¢uden
nasmeh,

»Zivljenje v Portorozu ni
poceni, je kar dovolj drago,« je
nekdo dopolnil prejinji od-
govor.

In spet smo govorili kar ta-
ko o tem in onem, o delu na
gradbis¢u, o odnosih, 0 moz-
nostih, da gredo v Ljubljano
vsaj ob nedeljah in podobno.

»Poleti bo glavno delo kon-
tano, potem boste lahko &li na
cesto Vrhnika—Postojna-«

»Zdi se mi, da me cesta ne
bo videla. ker se zame Ze za-
nima vojska,« se je nasmejal
Rado Mlakar.

mladi strokevnjaki. V ozadju depandansa »Jadranka«
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»No, to je vsekakor slabsa
varianta od cestne,« sem sku-
Sal v pogovor vnesti spet ne-
koliko 3ale.

In tako v nekajminutnem
pogovoru nismo zvedeli kaj
dosti, Morda so nasi mlad:
strokov njaki, ki smo jih spra-
Sevali, Ze po naravi bolj mol-
Cedi?

Kdo ve?

Znanega slikarja PICASSA
so vpraSali nekoé&, &e wveruje
v ¢udeZ. »Seveda moram ver-
jeti, ker Ze nekaj éasa vem, da
je zmani slikar UTRILLO v
svojem Zivljenju maslikal 2000
slik, sedaj jih je pa na svetu
4000/«

Znani angleski drZavnik
Churchill je bil povabljen na
neko wvecerjo. Vsa jedila so
servirali mrzla. Ko so nc kon-
cu zaceli to¢iti Sampangjec, je
vzkliknil: »No, konéno nekaj
toplegal«

Tako, sedaj pa hitro na kosilo!

Tudi holel »Slovenski dom+~ z »Ribje restavracijo« je Ze ped

strche

Spet ni deviz za gradhene Siroje

Ze lani, ko so se v Sloveniji zadeli resni pogovori in priprave za
gradnjo hitre ceste Sentilj—Gorica, so se pristojni &initelii — od re-
publike do federacije — dogovorili, da bodo gradbenim poedietjem,
ki se boco po licitaciji uvrstila med gradilelje iz sodobne kcormunika-
cije, priznali od celotne investicijske vrednosti 10 odsiotkov v devi-
zah, tako da bi si gradbena podjetja lahko pravo¢asno nakupila v
tujini najsodobnej$o gradbeno mehanizacijo. Ta dogovor so podprli

organi zveznega izvrinega sveta in pooblastili zvezno gospodarsko

zbornico, da prek Narodne banke SFRJ, ki naj bi dala potrebne de-
vize za nakup gradbenih strojev. uresni¢i omenjeni dogovor.

Kot smo Ze pisali v zadnji $tevilki nasega lista, smo se e moéno
priblizali zafetku gradrje prvega odseka hitre ceste: Vrhnika—Postoj-
na, tako da je do pripravljalnih del le %e nekaj kratkih tednov. Zal
pa o obljubljenih devziah, k naj bi jih gradbera codijetja dobila za
nakum modernih gradbenih strojev, vsaj trenulno fe ni ne duba ne
sluha. Seveda je veakemu laiku jasno, da gradbena podjetja potrebu-
jejo mehanizacijo zdaj in takoj, ne ra fele ez nekaj mesecev ali
merda celo let, ko bo gradnja odseka Vrhnika—Postojna #e konéana.
Menda tudi ni treba posebej na dolgo in iroko razlagati, kaj pome-
nijo za gradbince sodobri stroji, kar $e zlasti velja za zemeljska dela
in nizke gradnje. Ce torej hocejo vsi,, da bomo gradili hitro. dobro in
poceni, polem res ne bi smeli odlasati z dedelitvijo deviz za nakup
strojev. saj so se o tem konéno merodaini organi tudi Ze dogevorili.

Upajmo torei, da na devize le ne Lo treba ¢akati fe mesece in
mesece, kajti vedeti io treba, da modernih gradbenih stroiev tudi ne
more§ kupiti tako ket Zzemlje v pekarni, marveé¢ {rzja makup v naj-
boljfem primeru vsaj nekaj tednov.

Sonja Dollar je nova tajnica v PE Koper. Verjeli ali ne,

v

Kopru se dobi odli¢na kavica. Kako jo skuha, {o je tajnost

tajnice



Yarnost prometa

Za varnost vseh, ki se dan za dnem gibljemo po nasih cestah

Zagotovo: lahko trdimso, da vetiko Stevilo- &la
nev nasega kolektiva niti ne ve za npova pravila
v cestnemm prometu, kaj 3ele, da bi jik dobro
pornali — saj vsakdo pa¢ ne bere Uradnega s-
153

Zato- hotemo s tem ¢lankom opozoriti "se na
ta- najnovejsi cestno prometni pravilnik in hkrati
povzemamo nekaj njegovih pomembnejsih do-
lo¢il.

@ Sprememba smeri — kako?

Voznik, ki ima namen kaj napraviti z vozilom
v prometu, na primer umakniti wvozilo na vo-
zis¢u v desn> ali v levo, spremeniti prometni
pas, po katerem vozi, zaviti v desno ali v levo,
na loéno pet ali na povriino, ki ni namenjena
za javni promet, sme to zafeti samo, ¢e se prej
prepric¢a, da lahko stori brez nevarnosti za dru-
ge udelezence v prometu, ki vozijo za njim all
50 pred nfim, ali pa se z njimi srecuje, Pri tem
mora paziti na poloZaj vozila ter na smer in
hitrost voZnje,

: ® Srecavanje na klancih:
Previdno!

"Na delu ceste z velikim vzdolZnim
(planinske in druge ceste), na katerem je sre-
¢evanje vozil nemogoée ali zelo oteZkoceno,
mora voznik vozila, ki vozi navzdol, pa opazi,
da mu ptribhaja navKkreber drugo vozilo nasproti,
na primernem mestu ustaviti svoje vozlo in
omogotiti sre¢anje  vozilu, ki vozi navkreber. Ce
pa vozilo,” ki vozi navzdol, nima pred seboj
primernega mesta, da bi se ustavilo,
nik, ki vozi navkreber ustaviti svoje vozilo na
primernem je pred njim na njegovi
desni omogodili srefanje vozilu, ki
vozi

mora vaz-
mestu, Ki
strani in
navzdol.

® Prehitevanje

V novem pravilniku je napisano doloc¢ilo (Ce-
sar temeljni zakon ne poudarja nedvoumno),
da vozniku, ki se po prehitevanju drugega vo-
zila vra¢a na skrajni desni prometni pas ce-
stid¢a, pri tem ni treba dati ustreznega svetlob-
nega signala — z desno utripajofo luéjo, kar je,

“

nagiﬂom

kot vemo, vozniSka praksa Zc doslej kar
wdpravila

Vosnik ne sme peehitevati drugega vozila, ki
se priblizuje zaznamovanemu prehodu za pes-
ce ali vozi Ctez tak prehod- in ne voziti mimo
vezila, ki stoji zato, ker puita mimo peSce na
takem prehodu.

Sama

@ Proinest premeta — nevost

Novi pravilnik tudi natanéno doloa, da se
mora voznik, Ki ga prehiteva drugo vozilo (in
ki na te opozarja z ustreznim svetlobnim zna-
kom), umakniti s svojim vozilom ¢&im bolj na
desno stran cestiséa, tako da prehitevanje omo-
goti: celo ustaviti mora v takSnem primeru,
¢e je cestis¢e preozko za varno prehitevanje in
¢e so vozila za njim hitrejsa od njega.

To dolo¢ilo novega pravilnika (oziroma sank-
cije v zvezi s tem) bo najbrZ precejSen trn v
peti mnogim »nedeljskim« voznikom, ki se se-
daj, kot vidimo in" jih srefujemo na naSih ce-
stah s kak3nimi S$tiridesetimi kilometri na uro,
najraje drZijo »zlate sredine« cestidca.

® Strozje parkiranje

~ReZim parkiranja je po novem pravilpiky tudl
precej bolj strog kot doslej. Temeljni zakon ra-
zen natelnih smerniec v tem pogledu ne pred-
pisuje kaj poscbnega.

Na vozilu, ki se je ustavilo, ali je parkirano
na vozitu, se za vstopanje ali izstopanje ne
smejo odpirati vrata na tisti strani, na kateri
tete promet vozil, ¢e so s tem ovirani drugi
udelezenci v prometu all je ogroZena prometna
varnost. Za tako ravnanje je dolZan skrbetl
voznik.

Voznik je dolzan storiti vse, da se parkirano
vozilo ne bi samo premaknilo s kraja, kjer ga
je pustil (pravilnik naSteva vse potrebne ukre-
pe za to), parkirano vozilo' pa je voznik dolZan
tudi za&¢ititi pred neupraviceno uporabo — na
primer s {em, da obvezno vedno zaklene njegov

volan, vrata in zapre vsa okna.
Vozila ne smejo biti parkirana na voziS¢u v
dveh wvrsiah,

S pravilnikom je toéno pr-odpisano, kje voz-
nik zlasti ne sme ustaviti ali parkirati vozila.
Ce je voznik matornega vozila na doloenem

mestu, kjer je wvozilo parckiral, na svolem ka-
zalcu parkirnega CGasa Ze oznacil zatetek parki-
ranja, ne sme spremeniti oznatbe Casa, ne da bi
premaknil vozilo s tistega mesta.

@ Nagle zaviranje prepovedano

Kogarkoli med vozniki motornih voezil bi vpra-
3ali, kdo je kriv npr., pri tako imenovanih ve-
riznih tréenj (obicajno se zgodijo zaradi tega,
ker prvi voznik v kolonli nenadoma pritisne na
zavore, vozniki za njim pa se polem zaletavajo
drug v drugega), bi najbriZ vsak odgovoril, da
je Kkriv tisti, ki se od zadaj zaleti v prednje
vozilo — saj tudi sodna praksa iz dosedanjib
primerov to dokazuje.

Voznik ne sme spreminjati na¢ina voZnje mo-
tornega vozila tako, da maglo zmanjSuje hitrost,
razen ob neposredni nevarnosti. Voznik, ki ima
namen znatno zmanjsati hitrost voinje motor-
nega vozila, se mora — razen ob neposredni ne-
varnosti — najprej prepriéati, ali lahko to stori
brez nevarnosti in ve¢jega oviranja drugih voz-
nikov, ki vozijo za njim.

Pri znatnejsem- /maanan]u hitrosti voﬁa}e
mora voznik pravocasno, §'tem, da neka]f{l‘at
zaporedoma pritisne na komando delovne za-
vore, n:l?namu SVO] namen z vkljuéltvun zad-
n]lh lu(’:1, razen e se prej prepnéa da za njim
ni drugih vozil ali da so na veé&ji razdalji.

® Uporaba luéi v prometu

Pri voZnji po megli mora imeti voznik motor-
nega vozila ves ¢&as priZgane srednje luéi za
osvetljevanje cest ali posebne Iufi za meglo. S
pravilnikom je tudi predpisano, kdaj mora voz=-
nik motornega vozila namesto dolgih Iud imeti
priZgane srednje Iuci za osvetljevanje ceste.

® Nanasanje blata na vozisce
je prepovedano

Pri vkljuditvi v promet s kolovozne poti ali
z drugih povriin, na katerih ni javnega pro-
meta, na pot s sodobnim voziS¢em, mora voznik
odstraniti z wvozila blato, ki bi s tem, da bl
odpadalo z vozila po vozi§¢u, lahko oviralo all
ogroZzalo varnost prometa.

Tale maksi meda mi pa ni nié vieé

@ Pesci — veéja odgovornost

Preden stopi na voziste, da bi se jzognil oviri
na plo¢éniku, mora pesec zlasti paziti na ocdda=
ljenost in hitrost vozila, ki se mu priblizuje,
da more oceniti, ali ne ogroZza merda s tem var-
nost prometa.

PeSec mora na krajih, na katerih je prehod
za pesce, iti ¢ez vozisSte pod pravim kotom na
vzdolZno os ceste,

‘Na VOZ]S\’.‘LI, ki je namenjeno za promet,. :iisq fi
dovoljene: otro3ke igre, voznja otroskih vozil

(otroSkih koles, kotalke in dr), in ne sankanje
in smudanje. # -, 4 3 > ST

ki hodijo
in opazovati njihovo hojo, zlastl
invalidov ter starih in slabotnih

Voznik je dolZan paziti na peSce,
¢ez vozisde,
hojo otrok,
ljudi.

V pravilniku je toéno predpisano, kaj mora
voznik iz previdnosti ukreniti v zvezi s hojo
pedcev.

@ Zakljucek

Kazenske doloébe tega pravilnika predvidevajo
denarne kaznj 50 in 20din takoj na mestu za
posamezne prekrSke doloédil po élenih.

Novi cestno-prometni pravilnik je v veljavi
od februarja 1970 in gotovo je, da se bo moral
z njim seznaniti vsak wudelezenec v prometu,
ki ne ho hotel imeti teZav zaradi nepoznavanja

novih pravil. Manj bolece je, ¢e pravilnik o pra-
vilih cestnega prometa dvakrat preéita, kakor
pa da se z njim seznanja »takoj na mestu«!

B. B.




DS podjetja

SKLEPI

XXXVIL. seje delavskega sveta podjetja,
ki je bila dne 27, februarja 197 v Ljub-
1jani.

1. Sklepi zadne seje so bili izvrSeni.

2. Porotilo- overovatelja zapisnika se vza-
me k znanju.

3. Potrdijo se sklepi zadnje seje uprav-
negt odbora podjetja.

4. Delavski svel podjetja je po razpravi o
zakljutnem raéunu podjetja za poslovno
leto 1959 sprejel naslednji sklep:

1. Odobri se zakljuéni radun podjetja za
poslovno leto 1969 z naslednjim finanénim
stanjem na dan 31. 12, 1969.

AKTIVA:

I. Obratna sredstva

1. Denarpa sredstva 10.330.906 16

2. Terjatve iz poslovnih

razmerij 66.506.166 83

3. Terjatve iz dohodka 4.714.367.43
4. Sredstva v obratunu 7.480.337.22
5. Zaloge 63 211.334.14

II. Plasmaji iz poslovnih
sredstev i 9.764.599 65

III. Osnovna sredstva

1. Osnovna sredstva v
funkciji po sedanji
vrednosti 41.285 034 55

2. Osnovna sredsiva
v pripravi

1V. Sredstva sklada stanovanjskih

872.094.60

his 13.151.903 30
V. Poslovna sredstva izven
funkcije 957.149 55
VI Rezervna sredstva in
sredstva drugih skladov 3.253.713 60

VIl Sredstva skupne porabe

SKUPAJ AKTIVA

19.988.498 80

241.516.105.73

Sklepi organov
samoupravijanja

PASIVA:

L. Kratkoro®m viri poslovnih gospodarstev

1. Tekoée obveznosti 74.030.058.65
2. Obveznosti iz dohodka 19.879.018.68
3. Obveznosii v obradunu 4.440.698.25
4. Druge {iekode
obveznosti 1.664.328.72
5. Del dohodkov,
vkalkuliran v vrednosti
zalog 4.714.367.43
IL. Dolgoroéni viri poslovnih
sredstev
1, Dolgoroéne obveznosii 9.063.090.54

2, Trajni viri poslovnih

sredstey 101.800.717.13

IIL. Viri rezervnih sredstev in

drugi skladi 5.332.115,63

IV. Viri sredstev skupne

porabe 20.591.710.70

PASIVA SKUPAJ 241.516.105.73

2, Odobri se predlog upravnega odbora
podjetja, da se dohodek v viSini din
120.402.268 94 razdeli:

— pogodbene obveznosti 4.460.476.70
9.195.190.87

89.454 978.74

— zakonske nbveznosti
=— za asehne dohodke
— v rezervni sklad podjetja
obvezni del 1.125.681.80
— v skupne rezerve
gospodarskh 1.074.815.50
13.215.864.53

1 875 260.80

organizacij
— v poslovni sklad

— v sklad skupne porabe

skupaj: 120.402.268.94

3. Odobrijo se reprezentanéni strodki za
leto 1969 v visind din 112 26255,

1. Odobrijo se stroski za reklamo in pro-
pagssnds podjelys v vidink din 289.041.75 za

leto 1669, \

1
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_‘?‘h podatkoy izstavilo rafun za pogovore tu-
Jim uporabnikom telefona.

= Radéun &t. 229/69 z dne 10. 1, 1870 {per 31,
12 1959) gost. podjetje Kajuh So3tanj za noé-
Ne malice na sektorju TE Sostanj se prizna
" odobri v visini 1.474.50 din, V zvezi s pri-
Plave in plaéilom malie pri noénem delu
h;""-"éa U0 vsem odgovormim vodjem stav=
bise, da posebne no¢ne malice ni, lahko pa
S¢ v takih primerih skuha 8aj, Caj pripravi
®Zurna oseba na gradbiitu (sklad3énik, &i-
Stilka), Stroske za taj, stadkor, limono oz.
um pa povrne blagajna PE proti predlo=

2tvi raguna trg. podjetja, kier je bilo na-
bavijenq,

B KO Ljubljana — L redna seja DS — Vze-
Il so k znanju porotilo Sefa obrata o anga-
Ziranosti z dell, zasedenosti po delavnicah
in o problemih nabave materiala.

Po razpravi pregleda angaZiranosti za dela
v posameznih delavnicah se zadoliuje upra-
vo KO, da v bliZnji prihodnosti da prediog
za zaposlitev za enega obratovodja.

Poslje se predlog CDS glede obiskovanja
Wacker teCaja za tov. JoZeta Karuna in
Alojza Mehleta.

DS je sprejel sklep, da ni dovoljeno pri=
nasati oziroma nabavljati malico med delov=
nim ¢asom, razen v &tasu malice, ki je med
10 in 10.3¢ uro.



|z dela Cenira za
izobrazevanje

V skladu s programom centra za
izobrazevanje so bili v februarju in
marcu naslednji tetaji, Posamezne
tetaje obiskujejo:

Tecaj za instrukterje:

Stjepan Strelee, Andrej  Pajtak,
Rado Cedilnik, Ivan Jagodi¢, Ivan
Balazic, ‘

’Teéaj za polkvalificirane zidarje,
Portoroz:

Ali¢ Mehmed, Lazar Boji¢, Hasan
Bojri¢, Rade Culibrk, Osman Cuto-
ri¢, Munip Djehverovié¢, Izet Fatic,
Hasib Hasanié¢, Stipo Kaji¢, Suljo
Kadrié, Zuhdija Karali¢, Meho La-
ti¢, Jusuf Panjevi¢, Husejn Salka-
novié, Milan Srbac, Boro Umicevi¢,
Rajko Vujinovié¢ in Ekrem Vehar.

Tedaj za OD in konzolna dvigala:

Ramo Mujezinovié, Joze Weiner,
Stjepan Jaklin, Rasim Buni¢, Mu-
stafa Tutji¢, Mijo Cujié, Razim De-
di¢, Marjan Stibad. Ejub Veli¢, Neso
Djaki¢, Nenad Maksimovié, Milan
Dragicevié in Mehmed Hodzic.

',I‘,‘e'Ea.jr za .pomoine delovodje:

Franc Mekis, Alojz Semeni¢, Peter
Sajnovi¢, Andrej Stiglec, Mijo Barié,
~ Vilko Lackovié, Stefan Pajtak, Ivan
Pocedié, Joze Srok, Alojz Topolovee,
Anton Jelovtan, Josip Kristofi, Stan-
ko Bratusa, Janez Ragoli¢, Mihael
Pepelnik, Momir Jefteni¢, Joze Pla-
tia, Ivan Mazodi.

Tecaj za PK Zelezokrivee:

Mirko Lukacek, Mijo Kolac, Rajko
Stankovié, Mehmed Kadiri¢, Miloje
Aleksi¢, Dervi§ Basié, JoZze Rep, Ili-
ja Filipovi¢, Mile Rajkovi¢, Kojo
Togi¢, Muhamed Sestan, Ramo Se-
stan.

Teéaj za KV zidarje, Ravne
na Koroskem:

Viktor Gaber, Ivo Grgié¢, Peter Ko-
lari¢, Ivan Kovadi¢, Stefan Kohek,
Ivan Lampret, Matija Majcen, Rasim
Mamié, Ilija Miski¢, Husein Mura-
tovié, Jovo Nenadovié, Ilija Petrusié,
Milan Plavsi¢, Dragoljub Radojéié,
Ivan Sklepié¢, Franjo Sr¢ié, Antanas

O POPISU NOVIH DELOVNIH MEST ALI NOVE SKRBI DIREKTORJA
KADROVSKO SOCIALNE SLUZBE inz DRAGOVANA SEVERJA — Le

kako bomo poslihtali nase kadre?

Stanojevié, Bela Takaé, Esad Tatar,
Joze Toplak, Frane Turk, Djuro Ver-
ner, Franc Volf, Martin Vinko, Ibra-
him Jusufovié.

Tecaj za KV tesarje, Ravne
na KoroSkem:

Stojan Aleksov, Djuro Bosilj, Stan-
ko Demasr, Ivan Djuranec, Hasan
Dzambié, Ivan HanZe, Ivan Kuser-
banj, Mato Klajlié, Sejfula Mamié,
Joze Nabertnik, Mustafa Porié¢, Franc
Rajh, Tomo Viéié.

Tecaj za PK zidarje in tesarje,
Ravne na Koroskem — vajenci:

Ivan Borovnik, Ivan Bricman, Bo-
jan Filip, Franjo Fuzir, Metod Ko-
nec¢nik, Franc Kraker, Ivan Lagoja,

Alojz Lesjak, Silvo Lupsa, Ivan Luz-
nik, Stanko Mersak, Milan Obreza,
Bernard Obreza, BoZzo Oder., Marjan
Oderlap, Franc Poberznik, Matija
Pikl, Marjan Rogina, Ivan Sainec,
Anton Slifter. Slavko Sumah. Joie
Telc¢ek, Viljem Unaut, Rudi Verov-
nik, Silvo Zalubersek, Frane Vauh
in Stanko Drofelnik.

Tecaj za polkvalificirane tesarje
in zidarje

Anton Herga, Husein Nahié, Bran-
ko Oblak, Martin Oblak, Ivan Para-
diz, Slavo Petrusi¢, Ante Petrovié,
Peter Rasto¢nik, Doljan Rati¢, Ivan
Sréi¢, Husein Skenderovi¢. Bego Ti-
ran, Slavko Vidovi¢, Ivo Marcinko-
vié, Bela Aakad,

Kaj je pokazala analiza o
uspesnosti podietja

V lanskem letu je dr. Stane MoZina med drugim izvedel primerjavéd
med 10 uspe$nimi in 10 neuspeSnimi podjetji.

Rezultati so pokazali, da so precej$nje razlike v posameznih I{araf:i’
teristikah. Te karakteristike smo razdelili v vzroéne, posredovalne 18

koncne faktorije

Prikazano v sumarni obliki so razlike med uspe$nimi in manj uspes-

nimi podjetji naslednje.

Manj uspesna podjetja:
Vzroceni faktorji
Neustrezne spremembe, ne dajejo
priznanj za akcije, premalo ali
preve¢ posvelovanj oz. izmenjav,
nerealne moznosti, za uspesno delo,
nedoloteni cilji, naloge, ki niso
opredeljene in kontrolirane. vpliv,
mo¢ ni sankcionirana z odgovor-
nostjo, ne dajejo toliko poudarka
na izkoris¢anje delovnega ¢asa pri
vodilnih in strokovnih lsuzbah kot
pri delavcih itd.

Bolj uspesna podjetja:

Ustrezne spremembe, dajejo pri-
znanja za akcije, je zadosti posve:
tovanj in izmenjav mnenj. so stvars
ne moznosti za uspeino delo, cill!
so kot podlaga za uspeh pri deld
in razvoj podjeilja. naloge so opre
deljene in kontrolirane, vpliv, mot
je sankeionirana z odgovornosti%
poudarek je na izkoris¢anju dclll\"”
nega ¢asa pri vseh. posebno pa se
pri vodilnih in strokovnih sluZba
itd.

Posredovalni faktorji

Malo zaupanja inzadovoljstva pri
delu. manjia stopnja motiviranosti
za delo, manj medseboinih stikov
in skupnega dela. kemunikacije v
slavnem tedejo navzdol. ne pa tudi
navzgor. pri odlofanju ne sodelu-
jejo. vsi oereanizaciiski  nivoiji,
ustrezno znanje se- ne uposieva,
podatki o uspeSnosti se malo upo-
rahljajo, Zele si pomo¢ - (kontrolo)
s strani druZbenih organov.

Kenéni faktoriji

Nizek popreéni osebni dohodek na
zaposlenega, vi§ji stroski na enoto
proizvoda. skladi na =zaposlenega
pefajo. Stevilo zaposlenih. posebno
e strokovnih kadrov se manjsa.
majhna ideniifikac'ja in velika
fluktuacija. neuéinkovito refevanie
problemov in nezadovoljstvo z re-
zultati.

Iz gornjega se vidi,

gafnega nacina dela in upravljanja v podjelju. el
uvriéeno med bolj uspeina podjelja, ¢eprav smo pri nekaterih tocka
dosegli manisi rezultat. Iz celotne analize pa je razvidno. da ije ques’m('
podietja predvsem odvisna od nas sam’h. nase organivaciie. dela. naprav
in znanja, kar je potrebno preverjali in preizkusali v

bodoce.

Precej$nja stopnja zZaupanja-in 237
dovoljstva pri delu. ve¢ja stopnl?
motiviranosti Za delo, veé . medses
bojnih stikov in skupnega deld
komunikacije te¢ejo navzdol in nas
vzgor. pri odlo¢anju. sodelujejo vsl
organizacijski nivoji na pndi'dz_'_;’
ustreznega znania, podatki o uspe*
nosti se precej uporabljajo, Zzele
veé samostojnosti pri delu in alcl-
je.

Visok popre¢ni osebni dohodek 0@
zaposlenega. nizji stroski na enot?
proizvoda. skladi na zapuslenegd
rastejo. §tevilo zaposlenih. posebn?
strokovnih kadrov raste, velikd
identifikacija in majhna flukluds
cija. uéinkovito refevanje proble
mov in vetie zadovoljstvo z dos€
zenimi rezultati.

da obstoje razlike, ki so predvsem rezuliat dru-

Nage podjetje je Dbil0
st

praksi tudi ¥




5. Lokacija, kjer so upravni prostori cen-
irale in gradbenega vodstva Ljubljana, je
predvidena za razSiritev Kkliniénih bolnic v
Ljubljani. Z ozirom na to, da bo v nekaj
letih nujna preselitev centrale in gradbene-
ga vodstva, predlaga delavski svet podjetja,
da se po zakljuénem raunu za leto 1969 in
tudi v naslednjih letih rezervira postopoma
ustrezna sredsiva za gradnjo novega ob-
jekta.

6. Strokovne sluzbe naj pripravijo za raz-
pravo na eni od prihednjih sej delavskega
gveta analizo reZijskih stroskov in vezave
obratnih sredstev v zalogah materiala in
vrednosti- nedokonéane proizvodnje.

7. Delavski svet sprejme plan sredstev za
investicijsko vzdrZevanje za leto 1970 Vv
skupnem znesku 5.077.820 din, kar pomeni
9.57 % od osnovne vrednosti osnovnih sred-
stev.

8. Delavski svet priporoca, da se naj iz-
platila osebnih dohodkov po konénem obra-
¢unu za preteklo letc uskladijo takb, da se
obdr?i likvidnost podjetja. Vse enote naj
dvigajo gotovino le po predhodnem dogo-
voru 7 gospedarsko-finanéno sluZbo.

9. V komisijo za narodno obrambo imenu-
je delavski svet podjetja naslednje tov.:
ing. - Kerzan Hugo kot predsednik, PiSkur
Nusa, ZupantCi¢ Rajko, Brglez Vinko, ing.
Peteln Alfred, PiZent Martin in Trplan Ev=
gen kot ¢lani.

10. Delavski svet pooblastéa glavnega di-

rektorja, da voli predhodne razgovore Vv
zvezi z integracijo in porofa delavskemu

svetu, ki bo dokonéno odloéal.

11. Delavski svet vzame na znanje infor=
macijo o angaZiranosti podjetja v letu 197C.
Predsednik DS podjetja
Kustrin Janez
L4ts

UO podijetja

SELEPI

V1. seja upravnega odbora podjectja, ki je
bila dne 26, februarja 1870 ob 9. uri
v Ljubljani

1. Sklepi prejsnje seje so bili izvrieni.

2, Upravni odbor sprejme interne cene Ze-
lezokrivskega servisa v Ljubljani, kakor so
bile predloZene s strani strokovnega sveta
Zelezokrivskega servisa z dne 26. 2. 1970,
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Cene reZijske ure pa veljajo samo za obra-
¢un med obratom in PE, katerim nudi obrat
polne usluge. Vse cene veljajo od 16. 2.
1970 dalje.

3. Upravni odbor sprejme k znanju poro-

_ Gilo strojno prometnega obrata o korid¢enju
teZke mehanizacije v letu 1969.

4. Upravni odbor predlaga delavskemu
svetu podjetja, da sprejme naslednji sklep:
Pozitivna razlika med plansko in dejan-
sko ceno betonskega Zeleza za leto 1969 v

viSini 161.150.50 din se prenese na obratna
sredstva. 3
Rabat, doseZen od siporexa za leto 1969

v znesku 152.949.— se prenese na obratna
sredstva s tem, da se prizadetim enotam
izstavi pripadajode dobropise za obe vrsti
materiala,

5. Upravni odbor predlaga delavskemn
svetu, da sprejme zakljuéni radun za leto
1969, kakor je hil predloZen skupno s poro-
&ilom in z analizo poslovanja posiovnih enct.
Delavskemu svetu naj se predlozi labela o
delitvi dohodka.

6. Upravni odbor vzame na znanje infor-
macijo o angaziranju kapacitet podjetja za
leto 1970.

Predsednik UO podjetja

Lukaé¢ BoZo,
L X,

VainejSi skiepi pos‘ovn h enct

W 33. seja DS enote Keper — Ostanek nseb-
nega dohodka iz leta 1969 se izplads v le-
toSnjem letu v visini 70 %, ostalo pa se vioii
v hranilni sklad osebnib dcohodkov, Delitev
naj se vrsi proporcionalno do 1. § 1970,

— Od ustvarjenih skladov poslovne cnote
v letu 1969 se dodeli dotacija sindikalni po-
druZnici *Gradis« Koper v viSini din 20.000.

— Clani DS so se dogovorili, da se sklice
raziirjena seja vseh organizacij oase enote
dne 9. 3. 1970 ob 16. uri 30 min v samskem
domu »Gradis« Koper k obravnavi spreme-
njenega statuta naSega podjetja

B GV Muoribor — XXV, rednega zasedanja
DS — Porocdilo predsednika UO se sprejine
na znanje, prav tako pa se potrdijo vsi pred-

logi, ki jih predlaga UO DS v potrditev,
kot sledi:
Potrdi se porodilo inventurne komisije

s predlogom, da se ugotovljeni nastali manj-



ki v znesku din 550,85 knjiZijo v breme iz-
rednih izdatkov, nastali wviSki® v znesku
133,95 N din pa v breme izrednih dohodkev,

DS nadalje sklene oziroma izda soglasje za
odpis dotrajanega inventarja in materiala v
znesku din 33.754.40. 3

DS prav tako soglata s predlogom UO, da
se za obrad¢unski mesec februar izpla¢a 30 %
gibljivega dela na ratun PE.

— Ker je iz prikaza finantnega uspeha po
posameznih gradbis&ih ugotovljeno, da so
nekateri gradbeni objekti delali z zgubo, se
sklene, da se v bodode sproti spremlja us-
peh posameznega gradbiS€a in da se grad-
bisdu, ki ne pokase zadovoljivega finantnega
rezultata, posveti vedja pozurnost in da se
takol tudi prou&ijo vzroki za slab rezullat,

Ker %e sedaj ugolavijamo da gradbisce
FI. KO in gradbis¢e Merkur ne dosegata za-
dovoljivega finanénega rezullata, je takoj
ugotoviti vzroke ze slabh tinanéni uspeh.

Kolikor so slabi finanéni rezultail po-
clediva povisdanja ¢en matenalov, kakor tudi
povidanja OD delaveev, je tako)] uvellaviti
vse -azlike, do Katerih smo na podlagi sa-
moupravnih dogovorov in skladno s pogodbo
upravi¢eai, Razlike pri uaveljaviianju
materialov ip razlike na racun povifanja OD
je tako) uveljaviti pri vseh investitorjih.

cen

— Porodilo Seta o problematiki GV in
stanju gradbisé se sprejm= K znanju.

Iz poroéila je ngotoviti. 9o zaradi ugodne
zame delamo na vseh gradiis¢éih z normal-
nim lempom, na nekaterih gradbiséih pa celo
s pospelenim tempom  Istodasoo ugutavija-
ds bu treba v letodSnjem lety lzvrsiti
w2reintis gradbens dela v takem obsegu, ki
ok¥viru zmogljivosti samega gradbe-
Po (lnﬁédah_nh gredvidevaniih
boa  obfutno  primanjkovalo  delovne
surojne opreme i mehanizavije, prav tako
pa bodo nastali problemi z dobavo Kkriti¢-
nih vrst materiala. Ker imamo za leto 1970
Ze postavljen plan, oz zagotovljena dels in
ker so¢ nam e (udi znane tezave ki se bodo
pejavlijale pri tealizaciji tega plana, pred-
laga DS, da se nujno pristopl k izdelavi pla-
nov za posamezne objekle, ki naj bi ubsegali
potrebe po delovnd sili, stiojni in gradbem
mehanizaciji in gradbenem materialu.

o

niso v
nega vodstva

sile,

Te plane je lzdelati takoj zu vse obiekle
du bi lahko tehni¢na in Kadrovska sluZba
pravilno in pravofasno usmerjali razpoloZ
ljive kadre in _delovno silo, oziroma stroje,
mehanizacijo in gradbeni material.

— Imenuje <e komisija za odiikovanje Kka.
tere naloga je pripraviti predloge za delav-

ce. ki so 25 let neprekinjeno zaposleni pr
podjetiu. V komisijo se imenujejo:

predsednik Vinko Veit — namestnik Mir@
Zorz, ¢lani: Alojz Zorec, Viktor Pernat, Af-
ten Gruden.

® GV Maribor — V. redna sejo L0 — FO°
novno se sklene. da se pospesijo dela. ki 0
v zvezi z organizacijo sradbidéa v slatini
Rudenci. Predvsem je takoj pestaviti vodstye

gradbi§ta in izdelati potrebe po \ehnicnen;
strokovnem Kadru in aelsveih, kakof tud
petiebe po materialu in mehanizaciji. pPri=

prava dela naj tako), ko bo dobila nd raz-
polage naérte ozituma projekte, izela pro-
gram dela na tem gradbigtu,

— Kljub temu. ds je UO na prejénii sejd
sprejel sklep, da zavadj kratkih rokov
dovrditve prevzetin  obickiov v poitorozv
posveti femu  gradbiséu vsa pozornost, S€
ugotavlja, da se je zradhis¢u v Purtorozi
pusvetilo premalo pozornost predvsem }far
se tite dobave dirobne mehanizacije strojev
in materiala, Stotiti je vse mozne ukrepe
da se dobavije krili¢ne vrste materiala. strois
cevni material in stojke, ¢e huéemo, da ob-
jekte dogradimno pogodnenih rokih.

we

UO soglasno potrdi poroéile inventure KOS

misije, ki predlags DS, da sprejme skleps
da se nastali manjki v znesku dip 550 85
knjizijo v breme izredrih 1zdalkov, dggtoys
ljeni viski v wvigini 12395 pa v breme jzrednil
dchedkov.

— Odobri se prosnji UO sklada za Posta”
vitev umetnusinega paviliuna v Marihnlrus
s tem da se nakaZe znesek v visini 500 din.

Pri delitvi peliebno upedtes
vall 2e sprejete
sonjer za vis)i in
kakor tudi glede nakupa novih s
ta kader.

skladov, Lo
sklepe uglede nakupa gars
visoko strokovni Kader
anovanj 2@

B Celje — V. redna seja U0 - Teletunskl
razgoverl naj se umeiijo no palhujuelse Pres
povedujelo se wvsl pilvatm telelonskl poRy-
vori; Za vse tuje gopistnike = uporabnike
nagih teletonskin stevitg (stntniki KO sHo
idr) se uvede knjipga telelfonskib pr:;_-u\umv-

klieng

dalum pogovola,

ceny

v kalero vpisuielo
stevilko
podpis csehe, k1 je¢ teletonirala
bo lzdaln za vse teléfonske 'Hevilke POSE
ben zvezek lefon:.

ski pugovull,

p,.u“\.nra in
rainistvo PE

fHS [AZRGVOLd

kinr se b, 2ayison all L«

e 2
Knjigovudsive bo na osnov
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novih Stanovanj

\Y naselju OLMO pri Kopru so nova stanovanja Se

Vedno med najcenejsimi, ¢e ne kar najcenejsa v Slove-

L -

niji

Koprska enota bo letos med drugim dogradila priblizno 200 no-

vih stanovanj v soseski Olmo, ki leZi za tovarno Tomos. To bo

seveda kar lep uspeh za Kopréane, saj pomeni 200 stanovanj tudi

kar lepo finanZno realizacijo, ki se priblizuje 18 milijonom novih

dinarjev. Razen 200 stanovanj, ki bodo letos predvidoma vsa pro-

dana razliénim kupcem; pa bo koprska enota zaZela na novo graditi

Spet precejSnje Stevilo pritlitnih montaZnih stanovanjskih objektov,

tako da bodo imeli Ze letos pripravljeno »rezervo« za stanovanjski

fond, ki bo usposobljen za vselitev v letu 1971.

V naselju Olmo, ki so ga zacelj

- DPripravljati e leta 1968, so lani

dili in vselili 56 stanovanj. Le-

nji »skok« na 200 novih stano-
Vanj torej tudi pomeni, da bo letos
skoraj kontana prva faza izgradnje
" Dove soseske Olmo, v kateri je pred-
Videnih skupno 312 stanovanj v pri-
tlignin vrstnih, montaznih hifah, Od
Omenjenih 200 stanovanj so jih ne-
a] Ze dogradili, tako da so se e
Vanje vselili stanovalci. preostala
Stanovanja pa bodo izgotovljena-do
Onca leta. V vseh stanovanjih so
Zdaj obrtniki, ki polagajo pode, le-
Pljo tapete na stene in montirajo
Notranjo opremo (vzidane omare,
YErajenj elementi v kopalnci in ku-
hinj; itd). Najvetji kupec novih sta-
Dovanj v soseski Olmo je tovarna
TOMOS, ki je za svoje delavee tu

kupila kar 108 stanovanj, mediem ko
so drugi veéji kupci ob&ina Koper,
stanovanjsko podjetje in drugi. Pre-
cej stanovanj pokupijo tudi manig
Sa podjetja in ustanove, med novimi
stanovalei pa je tudi dovolj tistih, ki
S0 si vrstne hisice v Olmu kupili iz
lastnih sredstev oziroma s posojilom
pri banki, . s

Seveda pa je ena izmed glavnih
prednosti nove soseske Olmo ne-
dvomno izredno nizka cena stano-
vanj, ki je za danasnje razmere na
stanovanjskem {rzis¢u skoraj sme3-
no nizka. Ce vemo, da se v Ljub-
ljani nih¢e veé ne ¢udi cenam od
250.000 do 300.000 starih dinarjev za
kvadratni meter stanovanjske povr-
Sine, potem je seveda cena 130.000
starih dinarjev v naselju Olmo res
skrajno nizka. Ob tem je $e treba

NASELJE OLMO

-

povedati, da je v tej ceni vratuna-
na tudi vsa komunalna ureditev, saj
ima Clmo Ze urejeno kanalizacijsko,
vedovodne in elektritno omrezje,
asfaltirane ceste, v kratkem bo tudi
odprt trgovinski center koprskega
podjetja »Jestvina«, prav tako pa so
urejene vse dovozne ceste, da bi lah-
ko uvedli redno avtobusno progo iz
Olma v Koper. Urejena je tudj hor-
tikultura in javna razsvetljava, Ze
lani so stanovalci tega naselja dobili
tudi garaZe. Skratka, Olmo je popol-
noma urejeno stanovanjsko naselje,
zato ni ni¢ Cudnega, da je vse vet

in vet kupcev stanovanj, v katerih
stane kvadratni meter stanovanjske
povrsine komaj 130 000 starih dinar-
jev. Seveda je treba povedati, da je
ta cena povpreina za celotno naselje,
tako da pride pri majhnih stanova-
njih kvadratni meter za malenkost
drazji, pri velikih stanovanjih pa je
nekoliko nizji od povpreéja.

Nasi graditeljj Olma so s tem, da
ze dve leli niso spremenilj cene, do-
kazali, da so solidni proizvajalei, ki
ne hlastajo po pretiranih profitih ali
celo po izkorid¢anju. Hkrati pa so

stabilne in res nizke cene stanovanj

v Olmu dokaz, da je mozno pri nas
graditi ne samo solidna, marveé tudj
dokaj cenena stanovanja, seveda pod
pogojem, da vsi faktorji, ki sodelu-
jejo v procesu stanovanjske gradit-
ve, ne istejo izkoriséevalskih ekstra
profitov, marve¢ ostajajo v solidnih
mejah. Obenem pa so stabilne cene
stanovanj v soseski Olmo posreden
odgovor vsem tistim, ki so imeli svoj
¢as celo kopico najrazliérejsih pri-
pomb, upraviéenih in $e ve¢ neupra-
vitenih, prav na raéun te nove sta-
novanjske koprske soseske.

Lakaj v centralni ielezokrivnici

Nekaj mnenj o nekaterih problemih v naSem najmlajSem chratu — Vse priznanje
delavcem v Zelezokrivnici — Kazz, da so tezave nastale predvsem zaradi
Premajhne zmogljivosti obrata, ki v kenicah ni zmogel vseh naroéil

Lani smo v naSem podjetju ustanovili centralno Zelezokrivnieo,

ki naj bi, namesto razdrobljenih in majhnih, pa 3e precej slabo

opremljenih Zelezokrivnie, delala za vse enote v Ljubljani in v njeni

blizini, Toda Teprav nova enota 3e ni stara niti poelno leto dni, so

se Ze lani zaleli v centralni Zelezokrivnici kazati nekateri problemi.

Zdaj, ko bo od »rejstva« centralne Zelezokrivnice preteklo ravno

Polno leto, ko nekateri ta obrat hvalijo, drugi pa imajo tudi raz-

litne' pripombe, je torej ravno pravi €as, da pogledamo, kaj bi Se

kazalo izboljsati in dopolniti, tako da bi bilo kritiénih pripomb ¢im

manj. Za mnenje smo vprasali tri tovarife — ing. JoZeta Ursica,

ing, Saso Skulja ter vodjo Zelezokrivnice ing. Janeza Kohneta.

InZ, Joze Ursic:
PREDVSEM BOLJE PLANIRATI

Ko smo se pogovarjali z in% JoZe-
tom Ursi¢em, je med drugim omenil,
a »rojstvo« centralne Zelezokrivnice
¥ Ljubljani ni bilo ravno enostavno.
Tecej ¢asa je bilo treba marsikoga
Prepri¢evati, da je takien obrat so-
obnejsi, da bo tu proizvodnja bolj
1'~'=}':i0r1.51111::1, da bodo v obratu mecder-
N stroji z velikimi delovnim udin-
0m in podobno, No, lani spomladi
& slednji¢ Zelezokrivnica zazivela,
Vendar vsi niso docela zadovolijnj z
Njenimi rezultati.

. Po mnenju inz Ur&ita v centralni
2elezokrivnici res nekaj ne tece do-
OTo, saj obrat eni hvalijo, drugi pa
majo tudi pripombe. Zlasti je slifatj
od nekaterih, da ne dobijo pravo-
tasno Zeleza, ki so ga narodili. Fo
mnenju inZ Urdi¢a bi morali pregle-
_ati organizacijo in jo bolje uskla-

diti, pri ¢emer naj bi bila osnova. za
Uspesno delo preciznejée planiranie,
Sey&‘da pa bi se plana tudi morala
Tzati, kajti nemogote je, da pri

aksnih zadevah odloéa dobra volia
POsameznika ali prepritevanje. Taks-
Nih subjektivnih momentov v ma-
€rni proizvodnji ne moremo z nice-

Mer upraviditi, marve¢ je Ilahko
a le plan. Seveda pa mora biti

plan realen in postavljen na znan-
stveni osnovi. Inz. Ursi¢ je tudi izra-
zil mnenje, da je v Zelezokrivnizi
nekaj zelo dobrih starih delavcev,
ki. jih je pravzaprav skoda za ta ob-
rat. saj bj bili bolj koristni na ob-
jektih pri polaganiju armature oziro-
ma kot vodje skupin na gradbistih

InZ Sasa Skulj:
V KAPACITETAH
YSAJ 20 ODSTOTKOVY REZERVE

Inz, Sasa Skulj je prav tako no-
udaril, da je bil tak obrat nujen, saj
smo tako laZe kupili nove siroje in
jih tudi bolje izkoristili. Sploh je
zelezokrivnica Ze prvo leto skrivila
precej vet ton Zeleza, kot smo mislili.
Vendar pa so se med letom na ta
obrat nagrmadile takine naloge, da
ith Zelezokrivnica pri najboljsi volii
spleh ni zmogla opraviti v rokih. InZ,
Skulj je ve*krat poudaril, da pri tem
ne zadene nikakrina krivda ljudj v
zelezokrivnici. Delavei v tem obratu
so delali skrajno poirivovalno, dali
so vse od sebe in vetkrat delalj tudi
pono¢i, tako da so uvedli dve izmeni.
Vendar pa so bile kolitine za ljudi
in stroje Se vedno prevelike, tako
da v skrajnih konicah niso mogli

dovolj hitro izpolniti vseh nalog. Ta-

ko so nastajali zastoji, najprej v ze-
lezoxrivnici, potem seveda fe na
gradbigéih.

Medtem ko so si nekatere enote
(Jesenice, Celje) v najhujgih konicah
5e lahko pomagale iz zadrege s sta-
rimj zelezokrivnicami, ki jih Se ima-
jo, pa gradbeno vodstvo Ljubljana in
enota Ljubliana-okolica te mo#nosti
rista imeli., saj sta obe enoti zdaj,
ko imamo v Ljubljani samo central-
no Zelezokrivnico, popolnoma odvisni
od novegza obrata.

Po mnenju inZ. Skulja je treba
Cimprej urediti novi obrat tako, -da
bodo v njem vsi potrebni stroji in
tudi pcdaligati halo. Sploh bi morali
vse kapacitete v Zelezokrivnici tako
usmeriti, da bj imeli vsaj 20 do 30
odstotkov rezervnih zmogljivosti, to
pa predvsem za najhujge' konice. Po
mnenju inZz Skulja mora Zelezokriv-
nica postati servis vseh enot. Dokler
ne bomo uredili teh vprasanj, zlasti
kapacitete Zelezokrivnice, se proble-
mi, ki so se pojavili Ze lani, lahko
tudi letes ponovijo. To pa seveda ni
v interesu enot, saj so lani v Ljub-
liani nekatera gradbi§ta (Remiza,
stolpnica v Kersnikovi ulici, obielkti
v Luki Koper in v Portorozu) ¢akala
na Zelezo tudi po vet tednov. Nj tre-
ba posebej razlagati. da tako na
gradbistu nastaijaio 8kode, ki gredo
v milijone starih dinarjev, saj je Ze
nekaj milijonov skode ob tem, ¢e na
primer stolpni 7%erjav brez koristi
podiva mesec dni.

Inz. Skulj je tudi poudaril, da je
treba pospesiti priu¢evanje v Zelezo-
krivnici, tako da bi v tem obratu
uredili pravo $olo z inStruktorji in
Solo za strojnike ma Zelezokrivskih

.strojih. Sploh morajo Zelezokrivei

obvladati tako krivljenje na strojih
kot tudi polaganje armature.

InZ. Janez Kohne:
OBLJUBE BO TREBA URESNITITI

Vodja centralne Zelezokrivnice inZ.
Janez Kohne je v marsitem potrdil

ni

.

vse tiste, kar sta povedala inz. Ursi¢
in inz. Skulj, Lani je Zelezokrivnica
opravila ogromno delo, saj so v tem
obratu lani ukrivili ve¢ kot 4000 ton
armature, ¢eprav je bila po planu
predvidena zmogljivost 2200 do 2600
ton. Letos so predvidene fe velje na-
loge — okrog 5000 ton. Ze doslej, do
zadnjib dni marca, so ukrivili pri-
blizno 1000 ton armatur,

Po mnenju inZ Kohneta je vseka-
kor. treba zgradit; prizidek oziroma
podaljsek (20 m), tako da bo sedanja
hala, dolga 32m, dobila ustrezno
dolzino 52 metrov. Sele potem bodo
lahko postavili valjéno progo, pre-
grupirali nekatere stroje in sploh ta-
ko uredili delo, da bo teklo &m bolj
smotrno, kot v pravi sodobni indu-
strijski proizvodnji. Nujno pa je tudi
potreben stolpnj Zerjay za transport
zeleza; saj zdaj priblizno 10 delavcev
ure in ure prenasa na ramenih teike
kose Zeleza. To delo ni samo skrajno
tezasko, marve¢ je tudi neracionalno,
saj v moderni proizvodnj; taksno
delo opravljajo izkljutno stroji.

Skratka, inz, Kohne meni, da bo
obljube treba uresnititi, sicer utegne
v -obratu spet priti do tega, kar se
je veéasih zgodilo lani, ko Zelezokriv-
nica v kratkem ¢asu ni zmogla vseh
nalog, pa Ceprav so uvedli delo v
dveh izmenah, V kratkem bomo Ze
sredi pomladi, zato zdaj ni vec izgo-
vorov, da ne bi mogli zgraditi po-
daljska.

Glede vzgoje kadrov je inZz, Kohne
mnenja, da v naglici ni mogoce dosti
narediti, tudi Zelezokrivec se mora
uéiti nekaj mesecev in ¢elo nekaj let,
da dobi ustrezno prakso in da do_br9
spozna vse stroje. Po mnenju inz.
Kohneta Zelezokrivski stroji sicer
niso kdo ve kako zapleleni za uprav-
ljanje, pa¢ pa mora biti delavec pri
teh strojih in napravah zelo previ-
den, saj sc mozne precejinje poskod-
be pri delu. Glede starih, izkuSenih
Zelezokrivcev je priznal, da bi bili
morda bolj potrebni na gradbistih.

0 gladko

Zd'aj s0 ze nekaterim najboljsim de-
lavecem prikljuc¢ili kot pomoénike
kvalificirane Zelezokrivee, tako da se
bodo ob pomoti najboljih e bolj
izpopolnili in v treh ali $tirih mesecih
spoznali vse finese, Se zlasti pa smo=
trno organizacijo.
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Uimo se nem$ko | Vsa stanovanja prodana

V prvi stolpnici v Novih Jar$ah ob $martinski cesti v Ljubljani se bodo sreéni
stanevalci vselili zadnje dni aprila

14, Lektion

Die Wohnung. Wir sind in unserer Wohnung! sie ist im ersten
tock eines Hauses in der Stadt Frankfurt. Die Wohnurng hat vier

Zimmer und einega Nebenriume. Das grissie Zimmer ist das Wohn-
zimmer. Hinter dem Wohnzimmer liegt das Schlafzimmer. Die Kiiche
befindetsich recht vom Korridor oder Vorzimmer, Links sind das
Kinderzimmer und das Arbeitszimmer des Vaters. Neben dem Schlaf-
zimmer ist dann noch das Badezimmer.

gern — lieber — am liebsten

(rad) — (rajse) — (najrajse)

Ich tanze gern Walzer, ich tanze lieber Tango, ich tanze am lieb-
sten Polka
‘ Bilden Sie dnliche Sitze: kaufen (Butter, Wurst, Schinken) lernen
(Englisch, Italienisch, Deutsch), arbeiten (im Biire, im Haus, im Gar-
ten), baden (im Fluss, im See, im Meer)
- Die Frage fiir die Zeit heisst »W a n n« (kdaj)

Wann werden Sie wieder mit mir tanzen? Wann kaufen Sie Brot?

vanje, topla voda) in Ze precej dobro
urejeno okolje (bliznja avtobusna
postaja, trgovine itd.). 3
Med obiskom gradbis¢a v Novih
Jarsah pa smo Se izvedeli, da 0O
stolpnica S-3 predvidoma vseljiva
konec letosnjega leta, zadnja (54
_pa prihodnjo spomlad. Vrh tega bo-
do blizu samskega doma zaceli let0S
graditi $e blok L, ki bo imel v petil
etazah nekoliko vegja stanovanid
kot so v stolpnicah. Enota Ljubljana-
okolica, ki je lani usposobila v Vev-
¢ahi dva stanovanjska bloka (A in B),

Nase podjetje oziroma toéneje — enota Ljubljana-okolica —

je Ze lani zgradilo prve dve stolpnici v Novih JarSah ob Smartinski

cesti v Ljubljani. Predvideno je bilo, da bi se Ze konec lanskega
leta v obe stolpnici vselili stanovalei, Vendar je naSim graditeljem
naérte prekrizala ljubljanska toplarna. OmreZje toplarne namred
ni bilo pravotasno speljano do obeh stolpnic in tako seveda ni bilo

ni¢ z vselitvijo strank konec lanskega leta.

Ko smo te dni obiskali gradbis¢e (dvoinpolsobna) ‘pa “36m:  Vsem

Wann werden wir zusammen im See baden? Wann wirst du wieder

Tennis spielen? Wann kommt ihr wieder zu uns?

Die U

hr

v novih Jar3ah, smo srecali ob obeh
stolpnicah precej delavcev, ki so ure-
jali okolico, vrh tega pa smo tudi
videli, da sta obe stavbi Ze lepo po-
slikanj in popolnoma zastekleni. Prva
stolpnica (S-1) je rumenkasto-zelene,

stolpnicam, ki so jih projektirali®v
natem projektivnem biroju, dajejo
lep videz dokaj prostrani balkoni,
sicer pa je v stavbah ves komfort,
ki ga nudijo dvigala; toplarna (ogre-

pa se pripravlia, da zaéne v Veviah
graditi %e tretii stanovaniski .blok
delno za potrebe vevike  papirn.c6
delno pu tudi za delavee .in uslu=
bance drugih delovnih organizacij.

Das ist eine Uhr, An der Wand hingt eine Wanduhr. (stenska ura). -
In der Tasche haben wir eine Taschenuhr (Zepna ura). Am Arm habe
ich eine kleine Uhr, das ist eine Armbanduhr (ro¢na ali zapestna ura).
Auf dem Nachttisch neben meinem Bett steht ein Wecker (budilka). in opravkov uspeli zaplesti v kratek
Er klingelt am Morgen und weckt mich. pogovor, nam je zatrdil, da se bodo

Alle Uhren haben ein Zifferblatt (Stevilénica) mit den Ziffern von I stanovalei prav gotovo lahko wvaselili

. druga pa rdetkasto-rjave barve (S-2).
Vodja_gradbisca, inZenir Nikola Bur-
nik, ki smo ga med obilico dolznosti

1 bis 12. Auf dem Zifferblatl drehen sich zwei oder drei Zeiger (kaza- Se pred prvomajskimi prazniki, torej
lec). Der grosste Zeiger ist der Minutenzeiger, der klejnere ist der v zadnjih dneh aprila. Povedal je, da’
Stundenzeiger. Der kleinste dreht sich am schnellsten-und heisst der. - te dni (gradbisée smo obiskali 20.
Sekundenzeiger. Eine Uhr geht manchal zu schrell oder zu langsam.~ marca) v .stanovanjskih prostorih
~ Wenn sie zu schnell geht, sagen wir: sie geht vor. Wenn sie zu lang- -pridno. polagajo parket, .sicer. pa so
sam geht, sagen wir: sie bleibt zuriick. Wenn die Uhr vorgeht oder - glavna dela v obzh stolpnicah tudi
. Furiickbleibt, geht sie falsch, sonst geht sie richtig. Wenn die Uhr steht, #e konéana.
uss ich sie aufziehen. Die Uhr im Turm .(na stolpu) schligt die
tunden. Wir fragen: wie viel hat die Uhr geschlagen?
Es ist jetzt halb zehn oder 9 Uhr 30, es ist jetzt halbvier oder 3
Uhr 30. Die Post, die Eisenbahn und der Rundfunk oder das Radio

Tako se bodo torej konec aprila
sreéni stanovalci lahko konéno vse-
lili v prvi stolpnici v Novih Jarsah.
Sreca novih stanovalcev pa bo tokrat
$e tem vedja, ker so stanovanja v
obeh 12-nadstropnih stolpnicah raz-
meroma poceni, saj v Ljubljani Ze
precej ¢asa ni ve¢ tako komfortnih
stanovanj, kjer bi veljal kvadratni
meter stanovanjske povriine manj
kot 200.000 starih dinarjev

No, v tretji in ¢&etrti stolpnici v
Novih Jarsah, ki Ze rasteta iz tal
(stolpnica S-3 je bila 20 marca zgra-
jena do 2 etaZe, stolpnica S-4 pa je
ze v tretji etazi), pa seveda stanova-
nja ne bodo ve¢ tako pocen:, ¢eprav
bodo Se vedno cenejsa kot v marsi-
katerem objektu v Ljubljani, ki ne
nudi ni¢ vetjega udobja kot stolp-
nice v Novih Jarsah. V eni .izmed
zadnjih Stevilk naSega lista smo Ze
pisali, da se »Gradis« trdno drzi po-
godbenih cen in to je tudi veljalo za
stolpnici S-1 in S-2 v Novih Jarsah,
¢eprav bi morda ta ali oni zatrjeval,
da so bile cene teh stanovanj pre-
nizke oziroma premalo akumulativne
za nade podjetje. No, skratka, med
tistimi, ki silijo s cenami stanovanj
navzgor, si »Gradis« prav gotovo ni
pridobil prvenstva.

Tako kot v stolpnici S-1 in S-2
bodo tudi v tretji in Cetrti stolpnici
pretezno manjsa stanovanja, naived
eno- ter enoinpolsobna. Najmanjsa
(garsonjere) merijo 36 m® najvetja

b B

&
A N
i

jasno). In der Familie sagt man: 5 minuten nach 6, 10 minuten vor
11, 20 Minuten nach 5 usw (und so weiter — in tako dalje). Das ist
auch gut zu verstehen.

Wann stehen Sie auf (aufsiehen — vstati)? Ich stehe um 6 Uhr
auf. Wann friihstiicken Sie? Friihstiicken — zajtrkovati) Ich friihstiicke
um 7 Uhr 45. Wann arbeiten Sie? Ich arbeite von 6 Uhr30 bis 15 Uhr,
Wann essen Sie? Zu Miitag um 15 Uhr 30 und am Abend um ein
yiertel nach sieben. Heute gehe ich noch ins Theater. Es beginnt um
20 Uhr 15 und dauert bis 22 Uhr 45.

Zagen: 3 Uhr 30, 14 Uhr 25, 19 Uhr 40 usw. Das ist leicht und klar

Der Kalander

Der Kalender hiingt an der Wand oder sfteht auf meinem Schreib-
tisch und zeigt mir das Datum. Welches Datum haben wir heute?
Heute ist der 6. Mai.

4. Mai 5. Mai
vorgestern gestern

6. Mai
heute

7. Mai
morgen

8. Mai
iibermorgen

Heute ist Mittwoch, der 6. Mai. Gestern war Dienstag, der 5. Mai.
Was war vorgestern? Vorgestern war Montag, der 4. Mai. Morgen ist
Donnerstag der 7. Mai. Wann ist Freitag? Ubermorgen isi Freitag,
der 8. Mai. Wann ist der nichste Sonntag? Der nichste Sonntag ist
am 10. (ten) Mai. Wann fingt das Jahr an? (anfangen oder beginnen
— zaceti). Am 1, Januar (am ersten Januar) fingt das neue Jahr
an. Wann hirt es auf? (aufhoren oder enden). Am 31. Dezember hort
das alte Jahr auf. Wann haben wir Ferien? Ferien haben wir im
Sommer,

Die Tageszeiten.
(sprememba vrstnega reda besed)

“am Morgen
morgens

am Abend
abends

am Vormitiag
vormittags

in der Nacht
nachts

am Miitag
mittags

am Nachmittag

nachmittags Stelpnice v Novih Jarsah tik pred vselitvijo

um Mitternacht
mitternachts

etovall

Umstellung

Ich arbeite vormittags im Biiro. (normalni besedni red)
Vormitfags arbeite ich im Biiro, (obratni besedni red!)

Mutter geht abends ins Theater. (normalni besedni red)
Abends geht Mutter ins Theater. (obratni besedni red)

- Ich fahre morgen nach Frankfurt., Morgen fahre ich nach Frank-
furt.

Man sagt: am Morgen, am Mittwoch, am Abend, den 3. Juni.

Man sagt: Im Sommer, im Winter, im Mai, im Juli...
Man sagt: um sieben Uhr, um Mitternacht...
Man sagt: zu Weihnachten, zu Ostern, zu Neujahr...

Jahr oder jihrlich.
.Dauer (trajanje)

Ich lerne jetzt Deutsch

Ich Iernte 1960 Russisch

Ich werdé Englisch lernen,

‘Vollendung  (konec)

Ich habe schon Deutsch

Eelernt

Ich- hatte damals Russisch

gelernt

Ich werde dann Englisch
gelernt haben

Worter

die Wohnung — stanovanje
bringen — prinesti

die Kochin — kuharica
so...wie — tako kakor

das Wohnzimmer — dnevna seba
baden — kopati se

der Stock — nadstopje

die Vergangenheit — preteklost

manche — nekateri
iiberall — povsod

gestern — véeraj

vorgestern — predvéerajs$njim
morgen — jutri
iibermorgen — pojutrisnjem
anfangen — zaceti
aufhdren — nehati

Malo zgodaj je sicer, da govorimo
o letovanju ob morju, ko nas Se son-
ce ni ogrelo in se sive megle podijo
nad nami. Sneg pa vabi Se sedaj na
Pohorje, kjer je stalno odprt na$
dom. . Tisti, ki so dolZzni skrbeti za
to, da bodo ¢lani kolektiva imeli
moznost letovanja, pa morajo Ze
sedaj urediti in urejati vse potreb-
no. Tako se je sestal upravni cdbor
potitniskih domov 20. t. m., da bi
pregledal predratun za letosnje leto
in ugotovil, ali so bile opravljene
vse predvidene priprave za. poslcva-
nje pocitniskih domov. Sezona na
morju se bo pri¢ela 10. junija.in do
takrat je treba.poleg rednih popra-
vil objektov pripraviti Se ustrezni
kader, pregledati in doloéiti, kak3ni
bodo predvideni stroski ter postaviti
cene oskrbovalnega dne.

Lani so nasi potitniski domovj za-
kljuéili pozitivno svoje poslovanje,
¢e vzamemo vse tri domove Poret,
Ankaran in Pohorje v enem obralu-
nu. To je bilo mogoée doseti samo S
povetanjem prometa, saj so bili vsi

domovi becljse izkoristeni kot leto
praj. Tudi za letoSnjo sezono pri¢a-
kujemo enako izkoristanje nasih ka-
pacitet, saj bi bilo prav, ¢ bi se nasj
12 N din na dan. Za nzkvalificirane
ki jim gre vsako leto, in da.izrabito
ugodnosti, ki jih ima delovna skup-
nost Gradisa, ker imamn urejene
domove in je vsakemu dana moi-
nost, da jih uporabi. Osnova za or-
ganiziran dopust ¢lanov nase delov-
ne skupnosti so vsekakor nasi pocit-
niski domovi. Drugi del je doplacilo
k veéjim stroskom letovanja, katere
ima vsak, ko gre na dopust. Vsak
¢lan kolektiva, ki ima pravico do
rednega letnega dopusta, prejme
namre¢ v mesecu, ko bo - izkoristil
svoj dopust, enkratno izplagilo 120 N
din za sebe, za vsakega druzinskega
¢lana, katerega wvzdrZuje, pa §e po
20 N din. Ce bo prebil v organizira-
nem domu s polno oskrbo nepretr-
goma vsaj 3 dni, vendar ne za vet
kot 10 dni v enem koledarskem letu,
bo prejel za vsak dan po 15 N din
za sebe, za ¢lana druzine, katerega

narasli tudi drugi stroski in rjsebr_ll
dohodki zaposlenih., Zato je bilo nuj-
no ceno oskrbovalnega dne prilago- '
diti dejanskim stroskom. Na navede-
no ceno ho imel seveda vsak ¢lan
kolektiva popust v zneskih, ki so {31“
prej navedeni. Upravni odbor racu=
na, da bodo s tak$no ceno pokrill
strodki, upoitevajoé enaku zasedb®
kot je bila lani v unasih pn("ilnis‘;klh
domovih, da pa je $e kljub temt
pristopna. Prijave za letovanje Y
nadih domovih razen za Pohorje, L
je stalno odprt, bo potrebno poslatl
najkasneje do 15. maja letos, da ®

mogote v redu razporediti vse Prl~
javljence v posameznih terminib.

Konéno #elimo, da bi bilo dos_h
sonca in da bodo na$i clani kolek=
tiva, ko bodo letovali v nagih potit-
nigkih domovih, z vsem zadovolin'
znanja ter ga wuporabili na nasem

die Zukunfi — prihodnost

Als ich studierte — ko sem 3tu-
diral

damals — takrat, tedaj

der niichste Monat — prihodnji
mesec

wieder — zopet F

gern, lieber, am liebsten — rad,
rajse. najrajse

fas Barnd — trak

tler Wecker — budilka
enn — cCe, ako

alsch — napaéno

richtig — pravilno

ie Glocke schligt — ura bije
e Rundfunk — radio

lar — jasno, cisto

verstehen — razumeti

vzdrzuje in z njim letuje, pa Se po
12.— din na dan, Za nekvalificirane
in polkvalificirane delavce ter za
delavce na delovnih mestih, kjer se
zahteva niZja strokovna izobrazba,
pripada vi%je doplagilo, in sicer 23
N din na dan, za €lana druZine pa
po 20 N din na dan pod pogoji, ki
velja za druge delavce.

Upravni odbor poé&itniskih domov
je sklenil, ko je pregledal predratun
stroskov za oskrbovalni dan v na-
§ih poditniskih domovih, da bo od
1. aprila letos dalje cena za en dan
polne oskrbe 30 N din. Za tiste, ki
ne bodo bivali nepretrgoma 3 dni pa
bo cena 35 N din na dan. Stroski hrane
" Hilda Mlakar so se zviSali na trgu, prav tako so

Weihnachten — bozi¢
Ostern — velika noé¢
verschieden — razli¢en

die Ferien — pocitnice

die Umstellung — prestava
stiindlich — vsako uro
tiglich — dnevno
wichentlich — vsak teden
monatlich — vsak mesec
jihrlich — vsako leto
morgens — zjutraj
vormittags — dopoldne
mittags — opoldne
nachmiitags — popoldne
abends — zvecer

nachts — ponoci
mitternachts — o polnoti
friih — rano, spit — pozno
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V neki boljsi reslavraciii v
Londonu je eledala Zena je-

Lahvala

Ob smrti mojega octeta ¢utim dolz-
nost, da s¢ s tem najiskreneje za-
hvalim kolektivu Gradis SPO in KO
za izrazena sozalja, poklonjeni ve-
nec in udelezbo na pogrebu ter sin-
dikalni podruznici za podarjeni ve-
nec.

dilni list in vpradalg svojega
mo?a? »Kako pa je tuka] s
polzi,«

To je sligal pri sosednii mizi
Amerikanec in obupano od20-
voril: »Tj so se preoblekli v
natakarje.«

Vsem in vsakemu posebej iskrena
hvala!

Man sagl: jede Stunde oder stiindlich, jeden Tag oder téglich,”
jede Woche oder wichentlich, jeden Monat oder monatlich, jedes




Del teéajnikov za kvalificirane tecarje in zidarje na
.Ravnah pazljive poslusa predavanje

Iz dobro pouéenih virov smo zvedeli, da nam=-ava ¢lan naSega kolektiva in znani interpretator narcdno
Zabavne glasbe basist Boris, znan tudi pod imenom Miki in &lan ansambla V. Ahaéica fer Se nekaterih,
breiti na podroéje klasiénega jazza. Zanj se posebej zanima ansambel »The modern jazz quariet«

e

Del tecajnikov za PKV tesarje

Ce so0 vso no¢ na poli, ni ¢udno, ée {akole zadremljes.

_W|

Adica Simon je odSla v prezgodnji pokoj

Zaradi slabega zdravja je bila na
Ravnah na Koroskem veliko prezgo-
daj upokojena naga prijazna tajnica
Adica Simon. V podjetju je bila za-
poslena polnih 16 let.

Adica je poznana v podjetju kot
dobra in vestna sodelavka s pol-
nim ¢utom odgovornosti do vseh na-
log, ki jih je z velikim veseljem
izvrsevala.

Kaj naj ji zelimo ob slovesu? Go-
tovo prav ni¢ drugega kot obilo
zdravja in srefe v krogu svoje dru-
gine, hkrat; pa se ji iskreno zahva-
ljujemo za njeno vseskozi veliko in
pozrtvovalno delo.

Pred zakljutkom redakcije smo
tudi od Adice prejeli prodnjo, naj
objavimo naslednjo zahvalo:

»Danes, ko se predfasno poslav-
ljam od svojega kolektiva se zahva-
ljujem vsem delavecem, Se posebno
pa oZjim sodelavkam, vodstvu, sin-
dikalni podruZnici in $efu enote za
vse razumevanje in pomo¢ v moji
bolezni, Iz vsega srca Zelim vsem
obilo uspeha in napredka. Na celot-
no podjetje, v katerem sem prezive-
la-toliko lepega, prav gotovo ne bom
nikolj pozabila.

Se enkrat hvala vsem.
Adica Simon«

»Zekova« 50-leinica

Tecajniki iz Gracanice
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V kisikem bo gotov film o gradnji hale na »Talisu« v Mariboru. Film prikazuje celotno gradnjo moniazne nhale m' objckiov
v Luki Koper. Ko bo film gotov, ga bomo predvajali v vseh poslovnih enolah

Centrala se vendarle seli

Preteklo sredo se je izpol-
nilo dolgoletno pri¢akovanje.
Polozen je temeljni kamen za
novo poslopje centrale podjet-
ja v Ljubljani. Temeljni ka-
men je polozil predsednik
osrednjega delavskega sveta
Janez Kustrin. Generalni di-
rektor inz. Hugo Kerzan pa je
imel priloznostni govor.

V njem je orisal dosedanja
prizadevanja za novo poslopje
centrale, ki pa so vse doslej
ostala brez uspeha. V novem
poslopju, ki bo imelo 18 etaZ
bodo prostori tudi za nove od-
delke podjetja, predvsem =za
Studij ‘in razvoj, razsiril se bo
oddelek za pripravo dela, usta=
novljen pa bo tudi psiholoski
oddelek, v katerem hodo pri-
znani psihologi raziskovali na-
Se pocéutje, navade in odnose.
Dve etazi 'sta rezervirani za
projektivni biro.- Zgornje nad-
stropje je namenjeno za koor-
dinacijo dela, ker mora imeti

& B % i —

preglad nad vsem nasim delo-
vanjem in bo to najlaze opra-
vilo z najvisjega nadstropja.

V kleti ho velika restavra-
cija, kjer bodo kuhali tople
obroke za vse usluzbence cen-
trale, prav tako pa tudi za vse
enote Gradisa, ki delajo v
Ljubljani. Posebna novost bo
v novi stavbi tudi otroski vr-
tec, v katerem bo prostora za
okrog sto otrok. V spodnjih
kletnih prostorih pa bodo
montirali velike hladilne na-
prave, ki so jih skonstruirali
v NASA. V njih- bo imela
kadrovska sluzba podjetja
shranjene rezervne kadre vseh
vrst zvanj in poklicev, kar bo
veliko prispevalo k nadaljnje-
mu napredku podjetja.

Stavba bo stala na prostoru,
ki je Ze dolgo na$a last, in si-
cer .ob Titovi cesti na. vogalu
pred nevo posto.in nasproti
Bavarskega dvora.

R

ZADNJE VESTI

- [l NOVO POVISANJE. OSEB- -

= NIH DOHODKOV Zaradi
zviSanja Zivljenjskih stroskov
se v sindikalnih krogih Siri
ideja, da bi morali osebne do-
hodke zaposlenih gradbincev
povecati Se 2za nadaljnjih 21
odstotkov. Po. sklenjenem do-
govoru se bodo osebni dohodki
povisali za 23 odstotkov. Z no-
vim predlogom bi se osebni
dohodki povisali tako za sku-
paj 44 odstotkov. Med delavei
ta vest — za¢uda — ni bila kaj
prijazno sprejeta. Boje se
namre¢, da ho novo poviSanje
osebnih dohodkov sprozilo plaz
novih podrazitev in nadaljnjo
inflacijo, kar pa je v nasprot-
ju z gospodarsko in druZbeno
reformo.

H UMESTEN PREDLOG
Skupina druzbeno aktivnih
- Zensk nasega podjetja je na
nedavnem zasedanju sklenila
predlagati, naj bi 8. marec pre-
maknili na 1. april. Predlog so
Ze posredovale zvezni skupSci-
ni. V utemeljitvi so zapisale,
da bi bil 1. april veliko umest-
nejsi kot 8. marec predvsem
zaradi tega, ker so dobile letos
silno razlitne nagrade, -arila
in proste ure. To navajajo po-
sebej iz izkuSenj Gradisovih
kolektivov, ki so letos zelo
razli¢no obhajali praznik Zensk,
Ponekod so dobile velike na-
grade, imele celo prost dan, v
drugih kolektivih zunaj Gra-
disa pa so te razlike Se veliko
vetje, kar povzroca nerazpolo-
Zenje in navsezadnje ne ves,
kaj je res in kaj je le govorica.
Prav zato predlagajo, naj bi
praznik prestavili na 1. april,
saj tako nihc¢e ne verjame, kaj
je katera dobila.

B ISCEMO INKASANTE
Ker bo nova avtomobilska ce-
sta Ze kmalu stvarnost, bo tre-
ba misliti Ze zdaj, kako bodo
pobirali cestnino. NaSe podjet-
je, ki bo zgradilo tudi blagaj-
ne, kjer bodo avtomobilisti
placevali cestnino, je razpisalo
72 prostih delovnih mest inka-
sanioy, Pogoj je znanje {treh
sveiovnih jezikov (nemscine,
angleScéine in francoSéine). Sin-
dikat pa predlaga, da bi po-
brano cestnino namenili za
rekreacijo delaveev, ki nimajo
avtomobila.

@ NOV POCITNISKI ' DOM
NA MORJU — Pravkar. je bil
odprt nov pocitniski dom Gra-
disoveev na Golteh na Mozir-
ski planini. Kolektivi, ki gra-
de turisticne objekte v Porto-
rozu, pa so sklenili, da bodo
postavili 5e enega na morju.
Predvidevajo namreé, da bodo
vsa dela na teh turisti¢nih ob-
jektih opravili pred rokom.
Ker pa bodo v takem zaletu,
ne bodo mogli kar na mah
prenchati z delom. Vso odvis-
no in presezno energijo bodo
zato koristno usmerili in zgra-
dili 3e en pocitniski dom v
Portorozu za naSe delavece.
Ker je prostora v PortoroZu
zdaj 2%e =zelo malo, so naSl
zelo izviren izhod. Postavili ga
bodo kar na pomolu, in sicer
tako, da bodo ob njem prista-
jale tudi ladje. Zato bo spodnja
etaza v bistvu pristaniS¢e, nad
njim pa bodo restavracija, sobe
in drugi prostori. Predvidevajo,
da bodo zgradili tudi Stiristez-

no avtomatsko kegljiS¢ée na
terasi pocitniSkega doma.

B VELIKANSKI STROJI —
Tovari§ Anton Martinsek je .
preteklo sredo nenadoma od-
potoval v ZdruZene drZave

Amerike. Pokazala se je nam-
re¢ izredna priloZnost za nakup
velikanskih strojev, ki so upo-
rabni za velika zemeljska de-

la. Gre za bagre, buldozerje in _

nakladac¢e, ki na mah izkop-
ljejo, odrinejo, naloZe in od-
peljejo do sto ton materiala.
AmeriSka tvrdka
kredit na odplacilno dobo 63
let in z obrestno mero enega
odstotka s tem, da zacne od-
pla¢ilni rok teci Sele pet let po
dobavi strojev. Le-te bomo po-

trebovali pri zemeljskih celih
na vsej dolzini avtomobilske
ceste v Sloveniji od Sentilja do
Nove Gorice.

FILM O PETINDVAJSET-
LETNICI GRADISA — Snema-
jo ze zadnje metre filma, ki
smo ga posneli za petindvaj-
stoletniei Gradisa, Posneti so
%2 vsi objekti, ki smo jih v

tehletih zgradili. Zdaj pa sne-
majo Se najzasluZnejsse delav-
ce, delovodje, inZenirje in vse

tiste, ki so prispevali k naSim
uspehom. Ker pa vsi ti niso
preve¢ fotogeni¢ni, bi bili do-

je ponudila ~

brododsi predlogi zlasti za taj-
nice in druge predstavnice Zen-
skega spola, da bi tako pope-
strili film in ga tudi posodobili

same kvalificirane de-

Siljali
lavce, zlasti -zidarje, tesarje in

Z¥elezokrivee kakor tudi stroj-
nike. Tako jih v -naSem pod-

Integracija gradbenistva

Siovenije

Na pobudo republiskega od-
bora sindikata gradbenih de-
lavcev Slovenije in na lastno
7eljo vseh kolektivov gradbe-
nih podjetlij Slovenije — do=
slej med njimi ni nobene izje-
me — so Ze stekle priprave za
integracijo vseh gradbenih
podjetij v Sloveniji.

Preteklo sredo je bil v Ljub-~
ljani Ze pripravljalni sestanek,
ki so se ga udelezili predstav-
niki vseh gradbenih kolekti-
vov, na katerem so izrazili
enotno Zeljo po ¢Eimprejsnji
zdruzitvi. Stekli so Ze prvi po-
govori o oblikovanju statuta
skupnega podjetja. Posebej je

razveseljivo, da ni noben iz-
med prisotnih predstavnikov
izrazil kaksnih posebnih Zelja
in si skusal ze vnaprej zago-
toviti kakgen poseben poloZaj
v zdruZenem podjetju.

S tem bodo odpadle vse ne-
potrebne licitacije, zdruzila se
bo vsa mehanizacija, ustvar-
jena bo moznost koncentraci-
je najsposobnejsih  kadrov.
Predvsem pa ho mozno sesta-
viti dolgoroéni plan razvoja
gradbeniitva v Sloveniji, kar
bo nedvomno vplivalo na grad-
benidtvo v vsej Jugoslaviji, ¢e
ne celo v Evropi.

IADNJE VESTI

nom. Zdaj pa smo iz zaneslji-

vih wvirov izvedeli, da so se so osebni dohodki, ki so jih
kolektivi Gradisa, ki delajo v najprej zahtevali v devizah,
tujini, odlo¢ili priskoditi pa napqsled pa spoznali, da v do-
pomoé¢ in nam poslati nekaj movini ne moremo imeti vet
teh strokovnjakov nazaj. V valut, ampak je platilno sred-

no zakljufena. Poglavitna stvar

v duhu seksualne revolucije. jetju doma Ze zelo primanjkuje Beogradu, od koder so te - esti, stvo samo dinar. Tako lahko
@ POMOC IZ TUJINE — Do- in smo na marsikaterem grad- so povedali, da pogajanja %e  pritakujemo prvo »poSiljko«
slej smo na delo v tujino po- bi&¢u zaradi tega Ze pod pla- te¢ejo in da bodo kmalu 'spe§- strokovnjakov Ze aprila.
TEK NADOLGO | yps7A | 0824L0{ KOM- | USTA- | BAJE- ‘j‘?,,%r 3
ZIVLIE-
NISKO
PRAVILO
: RERAV] W WV | ¥ 2
vigsro | PROSTO\ 1ALt | - nAcIsT!
VOL/EC | BEBA- PREBIY.
08 SKA- 4 " ¥OST 08 ziL 1!
pe | e
JEZERU ia
; GRIVCEY ol
| ZAvR-
NITEV, 1LOVICA ‘
0DEOVOR ; /
A SN F i ;
DOLE BT
53 JANGL./ TOVARI |
M. IME S‘/DRO
STRA - GMS&;/M BOLEZEN| ?
PAS/E - LUDOLF.
/
NISCE ZELJE 1 SteEVILO &)
KRAJ- MEDMET | ome
NETO Z. IME JADRAN. OTOK
MATERINA ZADNJICA TRPLAN
DUSICA TANEZ i 'gg( .
[0RI6.| GRICAR _|PREdiog 2 .
I1ZGON, DELOVOF
: DIA PE
1ZMECEK MARIBOR
PRAVIVA AVIOM, 0ZNAKA ook
MNOZICA ZA VEL. BRITAN. OCEANU




