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VoS¢im ji iz vsega srca:
Praznuj, domovina,
Praznuj, moja Jugoslavija!
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Ocena
tricetrtletnega
gospodarjenja
10D Saniteta

OteZkodene gospodarske razmere
S0 povzrotile, da smo zabelezili
SlabSe rezultate kot smo pri¢akovali
N planirali,

Pri proizvodnji smo zaostali za
Planom za 3 %. Najveéji zaostanek
Smo zabelezili pri proizvodnji vseh
YIst oblizev, vati, stanidevini in ovo-
Jh. Vzroki za ta izpad vrednosti
Proizvodnje so predvsem: pomanj-

anje materialov, neplanirani izvoz
Vate in zastoji v proizvodnji vsled
“astarele opreme v belilnici. Na
Manjio proizvodnjo je vplivala tudi
Omejitev izvoza, saj .nekaj dasa ni-

O proizvajali izvozne izdelke.

ljub zaostanku za planom smo

Droizvedli za 6% veé fzdelkov kot
,}‘Enakem obdobju preteklega leta

et

)
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in pri tem povecali produktivnost
za 7 %. Navedene rezultate smo do-
segli z izdelavo produktivnejsih iz-
delkov, z zmanjSanjem S$tevila za-
poslenih v »reziji« in pri izdelavi
izdelkov ter uvajanju nove tehno-
logije (maske, Vir super) in boljSem
vzdrZzevanju (remonti).

Na podro¢ju nabavne funkcije se
Se mnaprej srefujemo s tezavami
vseh vrst, vendar opazZamo, da se
je stanje v celoti gledano za malen-
kost — izboljSalo (preskrba s prejo).
Nabava vseh vrst materialov pa je
izredno otezkofena in pogojevana z
deviznim pokritjem, kar pomeni, da
moramo Vvso pozornost nameniti
preskrbi z devizami.

Na podro¢ju izvoza zaostajamo
za planom za 37 %, kar je posledica
predvsem omejenega izvoza, nekaj
pa smo k temu prispevali tudi sami
z nekvalitetnim delom. Zato je po-
trebno ponovno povdariti, da je iz-
voz nasa prva naloga in da je kva-
liteta izdelkov nujen pogoj za vklju-
¢evanje na zahtevna svetovna trzi-
S¢a. Ker smo prejeli Ze nekaj rekla-

macij, moramo zato pri¢eti naj-
ostreje nastopati proti posamezni-
kom, ki neodgovorno delajo in s

tem ogroZajo na$ nadaljni obstoj.

Boljse rezultate smo dosegli pri
prodaji na domacdem trgu, saj smo
le za 1% zaostali za planom. Dose-
zeni rezultat je predvsem posledica
velikega povpraSevanja po izdelkih,
kar je povzroéilo, da smo prodali
zaloge in posledica maréevske po-
drazitve izdelkov, ki je bila nekaj
visja kot smo planirali.

Ocene doseZenih finanénih rezul-
tatov kaZejo, da se je rentabilnost
poslovanja izbolj$ala, saj smo za-
ostanek za planom bistveno izbolj-
Sali. IzboljSani rezultati bodo le
pripomogli k temu, da bomo opra-
vi¢ili obstojefo viSino osebnih do-
hodkov, ni¢ pa ni moZnosti za po-
vec¢anje. V kolikor bomo hoteli
zmanjsati cca 10 %-tni zaostanek za
povpreéjem sorodnih OZD, potem
moramo povedati dohodek, kar pa
je ob zamrznitvi cen moZno le z
ve¢jim izvozom, proizvodnjo in var-
¢evanjem na vseh nivojih.

Razmere na podrodju varstva
pri delu se pospeSeno urejajo, ven-
dar nismo =zadovoljni s S&tevilom
lazjih nezgod pri delu, ker so se
povecale iz 11 na 24 primerov. Za-
to predlagamo vsem vodjem dela
in delaveem, da storijo nekaj veé
za varnost pri delu in osebno var-
nost.

Devetmeseéni
nja TOZD
gledano dobri, ne pa tako dobri, da
ne bi bilo potrebno angaZirati vseh
zaposlenih za veéjo uéinkovitost in
kvaliteto dela. Enako velja tudi za

rezultati poslova-
»Saniteta« so v celoti

DSSS, ki naj s svojim delom v
ustvarjalnem smislu pripomorejo k
veéji proizvodnji in povedani pro-
duktivnosti. V ta namen je skupni
delavski svet Ze sprejel ukrepe za
izboljSanje poslovanja, ki so dobra
podlaga za premagovanje teZav s
katerimi se sreduje naSa druzba.

Direktor TOZD Saniteta:
Leskovec Janez, dipl. oec.
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T10ID Filtri

I. PROIZVODNJA

Ze v prvem polletju nakazano
zmanj$evanje osnovne proizvodnje,
se je v tretjem kvartalu Se pove-
¢alo, doseganje plana za to obdobje
zna%a samo 66 %.

Tako visoko nedoseganje plana
je povzroédil izpad izvoza, ki je bil
planiran tudi za III. kvartal, ena-
komerno po vseh mesecih.

— izvoz na Kitajsko, razen prve —
testne koli¢ine ni bil realiziran.
Odgovora na poslano koli¢ino do
konca avgusta ni bilo. Tako ve-
liko, potencialno trziS¢e 8Se ni
obdelano, ocenjujemo pa, da je
kvalitetno zelo zahtevno. Obstaja
moznost, da se nam je kupec iz
neznanih vzrokov  odpovedal
uvozu, ali pa se je preusmeril na
bliZzje, zelo konkurenéne dobavi-
telje.

— Velika ponudba in ostra konku-
renca inozemskih in tudi doma-
¢ih kupcev, je preprecéila konti-
nuiteto prodaje na turSkem tr-
Zi§¢u,

— Neenotno in dogovorjeno nasto-
panje na licitaciji v avgustu pa
je prodajno ceno tako zniZalo,
da je Ze uprasljiva proizvodnja
tudi v opravljanju storitev in
izvozu preko =zunanjih izvozni-
kov.

— Nadomestna oziroma dopolnilna

proizvodnja krep filtrov %e ni
stekla. Dogovorjeni roki za pro-
izvodnjo osnovne surovine v Pa-
pirnici Reka so prekoradeni, prvi
vzorci papirja izdelani v avgustu
pa niso v celoti kvalitetno zado-
voljivi.
Nepripravljenost kupcev, da se
odred¢ejo uvoznim surovinam in
da z vso modé¢jo podprejo proiz-
vodnjo domadih filtrov je vzrok,
da Papirnica Reka ni pripravlje-
na na vedje napore pri proizvod-
nji osnovne surovine.

— Pri doseganju planirane proizvo-
dnje je obéuten razkorak med
planirano vrednostjo in doseZeno
viS§ino skupnega prihodka pri
opravljenih storitvah. Evidenti-
rani prihodek je niZji za vred-
nost dostavljenih surovin v pre-
delavo, dohodek pa je po oceni
na skoraj isti vigini.

— Predvidena oziroma Ze dolgo na-
értovana proizvodnja novih iz-
delkov iz netkanega tekstila je
stekla, vendar v manjsih koli&i-
nah in asortimanu kot so to
predvidene trZne analize.
Ugotavlja se preoptimistié¢no pla-
niranje, ki meji #e na nepozna-
vanju zahtev kupcev.

Pri zahtevnej§ih izdelkih kvali-
teta vlaknovine ni ustrezna, vse
¢eSfe pa se dogaja, da zmanjku-
je osnovne surovine za predela-
vo, ker je kapaciteta proizvodne
linije Ze premajhna, ob tem da

je tudi asortiman izdelkov Ze ze-
lo &irok.

Izkoristek strojnih zmogljivosti
za obdobje devetih mesecev znaSa
58 %, ob tem je bila v juliju in av-
gustu proizvodnja skoraj v celoti
ustavljena,v v septembru pa so se
opravljale samo usluge oziroma pre-
delava od kupcev dostavljenega ka-
bla.

s g e
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Zamenjava uvoZenih surovin z
domadimi kljub vloZenim naporom
ni dala uporabnih rezultatov. Sre-
¢ujemo se z nestrokovno miselno-
stjo kupcev, da je to korak nazaj,
da so vsake drugaéne reitve od ob-
stoje¢ih manj kvalitetne in za po-
troSnika nesprejemljive.

Po drugi strani pa nas pri za-
menjavi surovin omejuje zelo ozek
izbor proizvajalcev osnovnih suro-
vin, ki v zaostreni devizni situaciji
nimajo posluha za refevanje dodat-
nih problemov tobaéne industrije.

Produktivnost zaradi nastetih
vzrokov pada, ker se poveluje §te-
vilo opravljenih roénih wur pri

ostalih dejavnostih, zmanjsuje pa
se izkoriSéenost razpolozljivih stroj-
nih kapacitet.

Meseéna produkfivnost: indeks
ustvarjene proizvodnje proti korigi-
ranemu Stevilu zaposlenih s tem, da
so v tem indeksu Z%e upostevane
usluge, viSina tega pokazatelja zna-
3a 86,1 %.

II. GOSPODARJENJE S SRED-
STVI DRUZBENE REPRODUK-
CLJE

Porabljena sredstva: Dokonénih
podatkov za obravnavano obdobje
Se ni, pri oceni lahko izhajamo iz
Sestmeseénih  razélenjenih  nepo-
srednih strofkov in ocene iz meseé-
nih poroé¢il materialne porabe.

Poraba osnovnih in pomoZnih
materialov je pod dolofenimi nor-

mativi, moéno pa je preseZena pO-
raba osnovnih surovin pri predela-
vi vlaknovin. Pri analiziranju pre-
koraéenja porabe je bistveno ne-
pravilno oz. viija teZa vlaknovin,
Stevilne napake, zaradi katerih se
pri predelavi blaga izlota, zaradi
uporabljenosti blaga pa ugotavlja-
mo tudi kraje, ker prostor ni pri-
merno zavarovan.

III. PROCES MENJAVE

Nabava: Nabava reprodukeijskih
materialov je teZja, zlasti problem
je oskrba z ovojnim papirjem, le-
pilom, vlakni, sukanci, barvami.
Zaradi slab%e oskrbljenosti trzii¢a
s temi izdelki, pada kvaliteta repro-
dukcijskih materialov, kar ima
vpliv na izgled in kakovost izdel-
kov, ki so poslani kupcem. V tem
éasu konjukture vseh reprodukcij-
skih materialov, je tefko uveljaviti
reklamacije na kvaliteto, ker je na-
bavno trZi¢e osiromaSeno z vsemil
izdelki.

IV. ZAPOSLENOST IN OSEBNI
DOHODKI

Opazno je zaostajanje izpla¢anih
osebnih dohodkov v TOSAMI, V
primerjavi s sorodnimi tekstilnimi
tovarnami ali pa z gospodarstvom
v obéini.

Z ofenzivno prodajo z visjimi
cenami, ki bodo pokrile narai¢ajoce
stroSke in z novimi izdelki z realno
vidino pokritja in z zelo gospodarno
in kvalitetno * proizvodnjo, moramo
povedati dohodek in osebne dohod-
ke, sicer lahko pri¢akujemo ob na-
daljnem padanju standarda, pred-
vsem delavca, resne posledice.

V. FINANCNI REZULTATI
POSLOVANJA

Zaradi vseh pla¢anih ali zavaro-
vanih izvoznih stimulacij so finané-
ni rezultati izjemni in to primerja-
ni, ali z Gospodarskim naértom za
leto 1982 ali z doseZenimi rezultati
preteklega leta,

Zaradi zoZevanja obsega poslo-
vanja se velik del obratnih sred-
stev (deviznega in danarskega izvo-
ra) preliva v dohodek, ker ni po-
gojev za normalni obseg proizvod-
nje.



VI. OCENA POSLOVANIJA

Z gospodarskim naértom prevze-
tevobveznosti Vv proizvodnji niso do-
Sezene, finan¢ni rezultati daljSega
obdobja pa so primerni.

Zaviralni momenti v deviznem
Poslovanju s tujino, neobdelano po-
Vezovanje za nastop v tujini, tudi
v poslih predelave oziroma oprav-
ljanje storitev grozijo, da bo ta do-
nosna proizvodnja usahnila.

Obilna finanéna sredstva ostaja-

jo neizkoridéena, ker ni ustreznih
akeij za postavitev novih tehnologij
in programov.

Iz poroé¢il o delu tehniéno raz-
vojnega sektorja in komercialnega
sektorja za devet mesecev, je raz-
vidno, da se sluzbe preokopirane s
teko¢o problematiko, da postaja
problem, spremljati na ustreznem
tehni¢énem nivoju obstoje¢o proiz-
vodnjo.

direktor TOZD Filtri
Franc Cerar, ing.

Vliaknovinarski oddelek
Se pribljizuje zastavljenim ciljem

% Verjetno se §e spominjate obljub
i‘ﬂa"CEV, ki so delali na projektu
In sodelovali pri nakupu linije za
IZdelavo. netkanega blaga, da bo
mg)ino izdelati na liniji 24.000.000
m*/letno,

izOb pregledu porodil meseéne pro-
t"°dn_}e lahko opazimo, da so bile
se lell-Ibe_ na realnih osnovah, saj
0?] izdelali delavei vlaknovinskega
: delka v mesecu septembru cca
000.000 m?* — to¢neje 1.923.360 m’,
ziroma 43.555 kg vlaknovine v gra-
Maturi od 20 — 28 g/m?

Res, da je to prvi najuspednejsi
g‘.‘mzvpdpi mesec v ¢asu obratova-
vga linije, vendar moramo iskati
lint:qke Zza nedoseganje zmogljivosti
ieklt:-"e bolj z objektivnih kot sub-
5 Vnih tezavah. V zadetku obra-
§tVa_nja je bilo potrebno izvrsiti

evilne spremembe na strojih,
gl'gdvgem pri impregnirnem stroju,
4] smo bili vezani na predelavo

Omaéih surovin in smo morali te-

mu primerno prilagoditi posamezne
strojne elemente.

Kot ve¢ ali manj vsak proizvod-
ni obrat je tudi ta oddelek prizade-
la trenutna situacija z repromateri-
ali. Tako se pojavljajo tezave pri
edinem domac¢em dobavitelju celu-
loznih vlaken =»Incel« Banja Luka,
glede kvalitete kot tudi koli¢inskih
dobav. V oddelku ugotavljajo, da
je ta dobavitelj v stanju dobavljati
vlakna v odgovarjajo¢i kvaliteti,
vendar zaradi specifiénih zahtev in
njihovih teZzav pri proizvodnji vlak-
na, nam teh vlaken ne dobavljajo
vedno v zahtevani enakomerni kva-
liteti. Zaradi razprodane proizvod-
nje vlaken in Stevilnih zastojev v
DO »Incel« Banja Luka, smo ome-
jeni tudi pri dobavi surovin vsled
¢esar je prislo do zastojev tudi v
vlaknovinskem oddelku.

Druga
vezivno sredstvo,
domacega dobavitelja,

pomembnej8a surovina,
je tudi produkt
vendar na-
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kup te surovine delno pokrivamo z
deviznimi sredstvi. Poleg omenjenih
surovin uporabljamo v oddelku tu-
di nekatera pomoZna sredstva, ki
jih ni moZno dobiti na domadem tr-
gu in za katera — d¢eprav v manij-
Sem znesku porabljamo devizna
sredstva. Da bi prisli do teh prepo-
trebnih deviznih sredstev, smo ve-
zani na izvoz izdelkov pri katerih
je wvgrajena vlaknovina (plenice,
damski vlozki). Stekli so tudi pogo-
vori o izvozu meterskega blaga, de-
prav Kkapacitete strojev zadoiéajo
komaj za potrebe domacega trZii¢a.

V oddelku se zavedajo, da je tu-
ji kupec pri kriterijih kvalitete
strog in dosleden ter da nas vsaka
reklamacija obremenjuje s precejs-
njimi dodatnimi stroski.

Prav zaradi tega je potrebno v
oddelku izvrSiti manjsi remont t.j.
zamenjati jeklene obloge in obnovi-
ti rahljalne elemente, od dobavite-
lja vlaken =zahtevati konstantno
zahtevano kvaliteto, od zaposlenih v
oddelku pa natan¢énost, odgovornost
in vestnost pri delu.

Direktor TOZD Saniteta:
Leskovec Janez, dipl. oec.

Nove
brezcolnicne
Statve

Proizvodni program nafe DO se-
stoji v preteZni meri iz tkanin in

izdelkov iz njih. Strojni park v
tkalnici sestoji iz starih statev Pi-
canol — enosirinske in dvoSirinske
in novejsih statev Zbrojevka. Stroji
Picanol so zastareli, iztroSeni in
hrupni. Hrupnost v tkalnici presega
100 dB, kar je nad dopustno mejo
in je tudi eden izmed vzrokov, da
tehniéni prevzem v tkalnici Se ni
izveden.

Z namenom, da moderniziramo
strojni park v tkalnici, da zmanjsa-
mo hrup, da raz8irimo proizvodni
asortiman in zaradi ugodnih kredit-
nih pogojev, ki nam jih je ponudila
omenjena firma, smo se odloé&ili za

(Nadaljevanje na naslednji strani).
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nabavo novih statev firme ZBRO-
JEVKA iz CSSR.

V ta namen smo imeli na preiz-
lkusnji ene statve ve¢ mesecev.

Na novih statvah bomo tkali ga-
zo, kaliko in tetra, ki je za nas nov
izdelek. Do sedaj nam je tetra bla-
go dobavljal TT SenoZefe. Stroski
tega blaga so se povecali in tudi
dobave so se zmanjSale tako, da

nam je proizvodnja tetra plenic v
zadnjih treh letih stalno upadala.

Nove statve imajo tovarnidki na-
ziv P 165 ZB-8. Nove statve so brez-
¢olni¢ne. Colni¢ek zamenjuje lami-
narni zraéni pretok. Na statvah je
mozno tkati dvojno Sirino v skupni
Sirini 160 em. Najvedje Stevilo ob-
ratov je 300 na minuto. Planirano,
da bodo obratovale z 80 % izkorist-
kom. Statve poganja elektromotor
z moéjo 1,35 KW in na uro porabi
20 m' komprimiranega zraka. Nove
statve proizvedejo Stirikrat ve¢ bla-
ga v isti ¢asovni enoti, gabariti pa
so si zelo izenac¢eni, Skupno bo to-
rej 36 statev. Na vseh 35 novo na-
bavljenih statev bo moZno proizve-
sti 4.036.480.000 vot. na leto.

7 namestitvijo novih statev bo-
mo iz proizvodnje izkljuéili 24 iz-
trofenih Picanol statev. Tako bo-
mo na leto proizvedli 3.066.112.000
votkov veé oz. 2.459.520 m tkanin.

Anzi Friderik, dipl. ing.

Sindikalne vesti

Na eni izmed prej$njih sej KO
OZS je bilo govora o nakupu sta-
novanja v Bohinju, ki ga bi uvrstili
med nase pocitniske kapacitete. Po
sprejetih zveznih ukrepih ni moZno
nabavljati osnovnih sredstev iz
sklada skupne porabe, drugje pa ni
razpolozljivih sredstev. Ker pa tre-
nutno stanovanj, za katere smo bili
zainteresirani ne gradijo, se bo o
moZnem nakupu ponovno razprav-
ljalo prihodnje leto.

Ker so prepovedane vse nego-
spodarske investicije, se asfaltiranje
parkiri§éa ne more opraviti v leto3-
njem letu, postavili bodo le razsvet-
ljavo.

Klub samoupravljaleev tudi le-
tos organizira Solo samoupravljanja
za funkcionarje DPO, ¢lane samo-
upravnih organov in delegacij. V
Iz)'?"l skupini se bodo 3olanja udele-
ili:

TOZD Saniteta — GroSelj Angelca
TOZD Filtri — Volmajer Marinka
DSSS — Hribar JoZi

Naslednje obiskovalce Zolanja se
bo predlagalo sproti. Zaradi neka-
terih teZav pri obradunu osebnega
dohodka obiskovalcem $ole samo-
upravljanja, naj se vsem &teje cas
folanja kot izredni pla¢an dopust.

Predsedstvo republi¥kega sindi-
kalnega sveta je podalo predlog, naj
se vsi &lani sindikalnih organizacij
pridruzijo akeiji pri pomoéi priza-
detim v neurju KOOZS Tosama
predlaga, naj se organizira enotna
akeija pomoé¢i prizadetim v neurju
na ravni obéine.

Tov. Urbanija Martina, doseda-
nji predsednik komisije za kulturo,
je prekinila delovno razmerje v na-
51 delovni organizaciji, zato je po-
trebno imenovati novega predsed-

nika komisije za kulturo, za kate-
rega se imenuje tov. Klopéi¢ Nada.

Clani KOOZS so opozorili na
nekatere nejasnosti pri organizira-
nju Kluba upokojencev in organiza-
cije Zveze borcev v Tosami. Potreb-
no je pregledati status organizacije
ZB, ali imajo svoj pravilnik, kdo
sploh je lahko élan ZB. Prav tako
ne more biti veljaven sklep o zdru-
zitvi Kluba upokojencev in organi-
zacije ZB, ker je vsaka organizacija
samostojna in razpolaga s svojimi
sredstvi.

Pokojni tov. Viktor Paviek je
bil namestnik predsednika zbora
&t. 7, zato je potrebno evidenti-

rati novega. Za novega podpredsed-
nika se evidentira tov. Prenar JoZe.

Potrdi se predlog krajevne skup-
nosti Dob, da se tov. Hafner Mar-
jan in Osolin Franc imenujeta v
skupiéino KS kot predstavnika To-
same.

S. Rode

Resolucija
10. kongresa ZSS

Glede na to, da bodo osnovna
vodila pri delu ZS usmeritve vseh
treh konferenc ZSS se bo le ta za-
vzemala za uresnifitev pogojev de-
la in samoupravnnega odlo¢anja de-
lavcev v zdruZenem delu, ki so od-
lo¢ilni za hitrej8i druZbeni razvoj in
premostitev gospodarskih teZav.

Ker ciljev stabilizacije ne bo
mogoce uresni¢iti brez sodelovanja
vseh subjektivnih sil bo treba
ustvariti razmere, v katerih bo de-

lavec spoznal, kako pomembne SO
njegove odlo¢itve tako na njegov
polozaj v druZbi kot polozaj njego-
ve delovne organizacije. Naloga sin-
dikata pri tem je, da pomaga de-
lavcu pri rasti njegovega vpliva na
vseh podroé¢jih njegovega dela in
zivljenja.

Zdruzevanje dela in sredstev je
eden temeljnih pogojev za dosled-
nejse uresni¢evanje politike cen, ki
naj se oblikujejo na samoupravno
dogovorjenih osnovah, upoitevanje
ekonomske zakonitosti plansko trz-
nega gospodarstva.

Tudi vkljuéevanje v mednarodno
delitev dela je ena od pomembnih
nalog, kjer si bo sindikat prizade-
val za Se moénejSo uveljavitev in-
teresov skupnosti za ekonomske od-
nose s tujino.

Posebno pozornost je treba po-
svetiti delitvi po delu in rezultatih
dela, kar je motiv za boljSe gospo-
darjenje z druZbenimi sredstvi.

Prav tako je treba krepiti dele-
gatski sistem, pri €éemer mora sin-
dikat dati pobudo za aktivnost de-
lavecev in navodila za izpostavitev
obravnavanja tistih vprasanj, ki so
pomembna za dolofen krog delav-
cev. V ta namen je treba oZiviti de-
lo konferenc delegacij, iskati nove
poti interesnega povezovanja dele-
gacij s strokovnimi in drugimi de-
javniki. Nad vsemi temi nalogami
pa je Se bolj treba izpostaviti odgo-
vornost, tako osebno kot kolektiv-
no, pri éemer ima pomembno nalo-
go delavska kontrola, sistem obve-
§¢anja in odgovornost sindikatov
pri varstvu samoupravnih pravic.

LM

PREDSTAVLJAMO VAM
INOVACLJIO

Ponovna uporaba
oblog
vlaknovinskega
mikalnika

Ob snemanju obloge z vlaknovin-
skega mikalnika se je tov. OraZem
JoZetu porodila ideja, da bi bilo
mozno to oblogo ponovno uporabiti
na mikalnikih Hartman za katerega
ni potrebna tak3na kvaliteta kot na
vlaknovinskelm mikalniku.

V ta namen so oblogo previdno
odvili in navili na lesene kolute.
Mo¢éno istrofene obloge z mikalnika
Hartman je zamenjal avtor sam.
Inovacija je dala rezultate. Ugotov-
ljena in izratunana je bila gospo-
darska korist, ki znafa 27.605 din Vv
enem letu,

Predsednik komisije za
inventivno dejavnost
Anzi Friderik, dipl. ing.



o

St. 11 — november 1982 5

Ocena akcije NNNP ,DomZale 82” v nasi DO

Vsakoletna akcija NNNP ima
$V0] pomen in cilj. Letodnja je bila
Za naso DO izredno pomembna, saj
Smo preverili mobilizacijo delovnih
obveznikov in prehod na vojno pro-
1zvodnjo.

Jggno je, da so bile priprave na
mobilizacijo nekaj dni pred akcijo
MUjno potrebne pa ne samo to, vsi
Odgovorni za izvedbo smo bili pred
tem na posvetih, organiziranih v ta
hamen, na katerih smo se seznanili
Z nasimi nalogami in cilji akecije. Pri
bripravah smo si pomagali z izku-
Snjami, pridobljenimi v dosedanjih
Vajah NNNP,

K pripravam smo pristopili z vso
Fesnostjo in v tem ¢asu organizira-
li samoupravne organe, ki delujejo
V_vojnih pogojih, kadrovsko dopol-
nili organe DPO, komiteji za SLO
In DS so skupaj z narodno in ci-
Vilno zagZito obravnavali in sprejeli
varnostno oceno itd.

. Na dan same akcije, ki je bila
lzvedena v zgodnjih jutranjih urah
dne 16, 19, 82, se je pokazala visoka
Zavest nagih delavcev, ki so se z vso
Odgov_ornostjo lotili nalog, ki so jim
Poverjene, da je bilo res tako nam
Pove podatek, ‘da je vedina vojne
Proizvodnje obratovalo %e ob 6. uri.
Posebno pohvalo zasluzijo delave
In de}avke, ki so se kljub opravicte-
Nim izostankom (bolniska, porodni-

—_—
e

ki dopust) edzvali pozivom.

Seveda smo med akcijo naleteli
na nekaj tezav, ki pa niso bistveno
vplivale na potek akecije: napr. te-
Zave, ki so nastopile ob zasedbi de-
lovnih mest, predvsem pri usposob-
ljenosti delavcev. kajti nekaj delav-
cev je ob tej priliki bilo razporeje-
nih na delovno mesto, kjer niso Se
nikoli delali; pomanjkljivosti pri
usposabljanju enot CZ; organizacij-
ske tezave kurirjev, kajti sodelovali
so prvi¢ pri tako obsezni mobiliza-
ciji. Opozoriti moramo tudi na dej-
stvo, da se akcije niso udeleZili vsi
vpoklicani delavci, take primere mo-
ramo vsekakor odpraviti, ker nega-
tivno vplivajo na ostale udeleZence
vaje.

V akeciji so aktivno sodelovale
DPO, ki so spremljale potek akcije,
obravnavale njen pomen ter ocenile
politiéno situacijo v DO ob novo
sprejetih  stabilizacijskih ukrepih.
Potek akcije je usmerjal komite za
SLO in DS, prav tako tudi izvajanje
vseh poverjenih nalog.

Med drugim je bil namen akcije
preveriti nafo organiziranost in us-
posobljenost delovanja ob takih pri-
merih. Pripravljenost smo dokazali
in kljub nekaterim tezavam, ki jih
moramo tekom leta odpraviti, akeci-
jo uspeSno izvedli.

Dréar Marta

Sodelujmo

PROSNJA ZA SODELOVANJE
PRI ZBIRANJU SLOVENSKE
PRIPOVEDNE SLOVSTVENE
FOLKLORE

% V sekeiji za ljudsko slovstvo pri
Nitituty zq slovensko narodopisje
¢ Nanstvenoraziskovalni center Slo-
enske akademije znanosti in umet-
;'g?tl) v Ljubljani je v pripravi
f ;rkﬂ slovenskega slovstvenega
Olklornega gradiva (bajke, povedke,
Era."lJlCE, smesnice, uganke, prego-
ori), pri kateri Zelimo dati pred-
N0st novemu terenskemu gradivu.

Prizadevamo si, da bi bila zbir-
za kolikor mogode popolna, zato se
Zaupanjem in prepri¢anjem, da
Na§ klic ne bo zaman, obradamo tu-
Na cenjene bralce Tosame z na-
Slednjo prognjo:

T Prosimo in vabimo vas, da bi
bajke, povedke, pravljice, sme-
Dice, uganke, pregovore in mo-
Bole e kaj podobnega, kar Zivi
V vaSem ckolju ali zgolj le e
V spominu iz mladih dni, zapi-
sali in poslali na Inititut za slo-
vensko narodopisje na spodaj
Navedeni naslov. Veseli bomo, &e

se bo Arhiv slovenskih ljudskih
pripovedi, ugank, pregovorov pri
omenjenem Indtitutu obogatil z
vaiim prispevkom, saj to pome-
ni kamendéek ve¢ v mozaiku slo-
venske kulture — v tem prime-
ru slovstvene dedi$¢ine, VaSe de-
lo bomo ustrezno citirali in na
primerno mestu poudarili — ka-
dar bo do predvidene izdaje pat
prislo.

Pri tem je treba opozoriti, da ne
pridejo v postev prepisi ali ob-
nove iz starih zbirk Iljudskih
pravljic, pripovedk ipd.,, saj te
#e imamo na razpolago in jih
bomo vsekakor primerno uposte-
vali.

— druga moZnost je ta, da nam
sporotite naslove ljudi, za katere
veste, da z njimi ljudsko oz.
folklorno izroéilo Se Zivi. Ob pri-
loZznosti bi jih obiskali sami in
njihove pripovedi posneli na
magnetofonski trak.

V vsakem primeru pa prosimo,
da je naveden natanéen naslov pri-
povedovaleca, njegovi rojstni podat-
ki in poklic in prav tako naslov in
omenjeni podatki zapisovalca ter
kraj in datum zapisa oz. pripove-
dovanja.

Zanesljivo pri¢akujemo vaSo po-

§to in vas v tem upanju prav lepo
pozdravljamo,

Marija Stanonik
Inititut za slovensko narodopisje,
ZRC SAZU,
61000 Ljubljana
Novi trg 3
— ¢ —

Predlog je zanimiv, kajne? To-
rej na plan vsi tisti, ki poznate ori-
ginalne stare domislice! Lahko jih
vrZete tudi v Tosamin nabiralnik,
da jih bomo objavili najprej pri
nas.

Veseli bomo wvsakega izvirnega
prispevka.

KorajZzo v roke in veselo na de-
lo! ;

Urednistvo Tosame

9. kongres
zveze Sindikatov
Jugosiavije

9. kongres ZSJ je potekal od 11.
do 13. novembra v Beogradu. Kon-
gres je delal v 7 komisijah, uvod-
nik z naslovom »Zveze sindikatov
Jugoslavije v borbi za nadaljni raz-
voj socialistiénega samoupravljanja
in uresnid¢evanje ekonomske stabili-
zacije«, pa je imel predsednik Sve-
ta ZSJ.

Komisije so obravnavale sledeée
teme:

1. druZbeno-ekonomski
razvoj

2. vprajanja samoupravnega odloca-
nja delavcev v zdruZenem delu
in politiénem sistemu socialisti¢-
nega samoupravljanja

3. razvoj dohodkovnih odnosov, pri-
dobivanje in razporejanje dohod-
ka, ¢istega dohodka in razporedi-
tev sredstev za OD

4, vpraSanje zivljenskega standarda
in socialne politike

5. politiéna organizacijska in kad-
rovska izgradnja ZS

6. mednarodno sindikalno sodelova-
vanje

7. vpraSanje jugoslovanskih delavcev
na zadasnem delu v tujini.

Na kongresu' je sodelovalo 1073
delegatov iz osnovnih, obé&inskih, re-
publiskih in pokrajinskih organiza-
cij ZS.

odnosi in

M. L.
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. Ob migotanju majhne svetke, se
nam utrne solza v spomin na pre-
minule drage. Ko tako stojimo drug
ob drugem pri s cvetjem okrasenem
grobu, se vsak s svojimi mislimi
povrne nazaj v ¢as, ko je poéivajoci
e zivel. Spominjamo se njihovih
obrazov, navad, dobrih in slabih
lastnosti, ki nam drugade ne pridejo
na misel.

»Vse Zive stvari umrejo, nié¢ ni
veénega,« sem davno nekje slisala.
Takrat nisem znala najti v teh be-
sedah pravi pomen. Danes je dru-
gade, starejSa sem in ravno na dan

mrtvih se jih spomnim in pomislim,
kako resni¢ne so.

Zazrem se v nagrobno ploido in
med letnico rojstva in smrti iS¢em
starost umrlega. Smrt ne prizana3a
nikomur, ne beteznemu staréku, po-
stavnemu dekletu. Kako kriviéna je
véasih usoda. Ne uslisi proSenj na
smrt bolnega, ki se muéi in prosi
za konec, rajsi izbere komaj roje-
nega in ga prikrajsa za tiso¢ drob-
nih stvari, ki jih ne bo nikoli spo-
znal, nikoli videl.

Ko stopim mimo grobnice padlih
v vojni, ugledam drobno Zenico
zgubanih lic, kako nemirno bega z
ofmi po plod¢i z imeni. Katero iSde,
ime moZa, sina? Ne vem. Smrt je
nekaj nedoloé¢ljivega, hladnega,
strahu wvzbujajoftega. Kako hrabri
so bili borci, talei in tudi drugi, ko
so ji v tezkih vojnih ¢éasih nenehno
stali nasproti.

Dan mrtvih, spomin na nestete
rodove pred nami, ki so nekoé Zi-
veli, delali, se veselili in bhili Za-
lostni, tako kot mi danes in bodo
nove generacije za nami.

S. Rode

S sej samoupravnih organov

Gospodarjenje v trimesedju 1982

V zvezi s poslovanjem v prvih
devetih mesecev letoinjega leta so
na delavskih svetih TOZD Saniteta,
TOZD Filtri in DSSS sprejeli nasle-
dnje sklepe:

— Sprejme se ugotovitveni sklep
zborov organizacijskih enot TOZD
Saniteta, TOZD Filtri in DSSS
z dne 26. 10. 1982 o zadasni raz-
poreditvi celotnega prihodka, do-
hodka in é¢istega dohodka z mo-
rebitnimi popravki ki bodo nas-
tali ob dokon¢ni ugotovitvi celot-
nega prihodka, dohodka in d&iste-
ga dohodka.

— Sprejme se sklep o ugotovitvi pe-
riodi¢nega obrad¢una v TOZD Sa-
niteta, TOZD Filtri in DSSS za
obdobje januar - september 1982
z naslednjo vsebino:

— bilanca ukpeha od 1. 1. do 30.

9. 1982
— posebni podatki k bilanei us-
peha od 1. 1. do 30. 9. 1982

— predpisane dodatne priloge

— finanéno poroéilo

— finanéno porodilo o porabi ZS

SSP

— poroé¢ilo o poslovanju obrata

i druzbene prehrane.

~“.@Glede na sklep s prejinje seje

delavskega sveta DSSS, da se zmanj-

§a izpladilo stimulativnega dela OD

po kriteriju stroski v DSSS v zad-

njih 3 mesecih namesto 5% samo
0,8%, naj se uposteva pripomba, da
se pri zakljuénem racunu za leto
1982 ob morebitnem poraéunu OD,
upoiteva tudi odtegljaj 4,2% v zad-
njih 3 mesecih v DSSS.

Javna razprava

— V 15-dnevno javno razpravo se
predaja Navodilo o oskrbovanju
s sanitetnim materialom, ki dolo-
¢a nacin delitve higienskega ma-
teriala in materiala za prvo po-
moé za potrebe delavcev Tosame.

— V 15-dnevno javno razpravo se
dajeta Samoupravni sporazum o
trajnem poslovnem sodelovanju
med Tosamo in Incel Banja Lu-
ka in Samoupravni sporazum o0
pokrivanju izgub za leto 1982 v
vifini 1,2 miliarde starih din za
dobavljenih 600 ton cell vlaken.
Oba samoupravna sporazuma se
obravnavata na zborih organiza-

. cijskih enot.

— V 15-dnevno javno razpravo se
daje sprememba Akta o organi-
zaciji, sistematizaciji delovnih
mest in odgovornosti v TOZD Sa-
niteta, s tem da se organizirajo
naslednja delovna mesta v oddel-
ku mikalnice:

- — drobljenje celuloze
— izdelava cik-cak vate
. — izdelava zvite vate.

Osebni dohodki

— Sprejmejo se naslednje ocenitve

nalog:
— monter

strojev od 13. — 16. kategorije
— popravljalec

palet 10. kategorije.

Samoupravno sporazumevanje

— Pristopi se k Samoupravnemu
sporazumu o zdruZevanju sred-
stev za pospeSevanje izvoza v le-
tu 1982.

— Sprejme se Samoupravni spora-
zum o zdruzevanju deviznih sred-
stev med TOSAMO in INTER-
EUROPO.

— Sprejme se Samoupravni spora-
zum o zdruZevanju deviz — uvo-
znih pravic za uresnifitev nemo-
tene kontinuirane proizvodnje
TOZD Utensilia.

— Sprejmejo se samoupravni spo-
razumi o spremembah in dopol-
nitvah srednjeroé¢nih planov ban-
ke.

Sprejme se delovni program de-
lovne skupnosti Banke DomZale.

— Pristopi se k Samoupravnemu
sporazumu o ustanovitvi Samo-
upravne komunalne skupnosti ob-
¢ine Domzale.

Omenjeni samoupravni sporazum
se sprejme zaradi organizacijskih
sprememb ki so nastale v skup-
nosti z ukinitvijo izvrinega od-
bora in novo ustanovitvijo skup-
nih organov uporabnikov in iz-
vajalcev.

Tosama ima v Skupécini Samou-
pravne komunalne interese skup-
nosti eno delegatsko mesto.

— Pristopi se k spremembam in do-
polnitvam Samoupravnega spora-
zuma o merilih, pogojih, naéinih
in postopkih za dosego dogovor-
jenega obsega uvoza blaga in
strojev ter odliva deviz za obdo-
bje 1981 — 1985.

Korosec Nada
MezZnar Silva

00000000000000C000000000
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Dsebne vesti

Rojstni dan praznujejo od 12. 11.
do 11. 12, 1982

TOZD SANITETA
kalnica
24, 11, Cajhen Marija, 5. 12. Cerar
Martina, 3, 12, Cerar FrandiSka, 3.
12. Gotar Joz, 25. 11. Hribar Kata-
fina, 16. 11. Lonéar Franéiska, 27.
1. Osovnik Marija, 17. 11. Pirnat
gira, 13. 11. Rode Terezija, 6. 12.
rbanija Marija, 14. 11. Vrhovnik
Gizela, 1. 12, Keré Stefka, 15. 11.
Kralj Majda,

Otrogka konfekcija
§3-.11. Arnu§ Elizabeta, 20. 11. Gro-
elj Frantiska, 5. 12. Ivaneti¢ Maj-
Ka’i 2. 12. Jeretina Marica, 27. 11.
: TiZnar Ivanka, 23. 11. Lukanc An-
C;mia, 28. 11. Rihtar Silva, 3. 12.
& Upica Marija, 14. 11. Strukelj Bo-
Slava, 22. 11 Pestotnik Viktorija,

E?‘-\nitef.na konfekcija
e 12. Cerar Marija II., 20. 11. Er-
e nio JoZica, 24, 11, Gosti# Angelca,
Kol 11. Gregori¢ Elizabeta, 9. 12.
la? bl Marta, 15. 11. Kveder Niko-
la' 20. 11. Lederer Elizabeta, 24.
N Pangur Majda, 28. 11. Podbeviek
arija, 28, 11. Sudnik Cecilija, 19.

r I
Brankafl Ana-Marija, 22. 11. Burja

Tkalnica ovojev

27, 11, 3 e
Pt Bet;&:drejka Andrej, 23. 11. Ro

;’"Drnvuamlca
. 12, Kokalj Cecilija, 23. 11. Osolin
fane, 9. 12. Koprivnikar Rozalija,

;’t\?tomatska tkalnica

12 11. Gosti¢ Valentina, 29. 11. Grad
zé‘anéléka, 12. 11. Seviek Slavka,
B 11. Smolnikar Stefka, 11. 12. Sin-
d?:jec Marija, 22. 11. Vehovec An-

Belilnica
12._‘9- 11. Kokalj Franc, 13. 11. Kosmaé
avle, 10. 12. Urankar Franc,

_ylaknovmskt oddelek
5 12. Cerar Franc, 3. 12. Gornik
rane, dipl. ing,,

]"Odstvo saniteta

N?' 11. Anzi Friderik, 26. 11. Hrovat
13"“3, 29. 11. T.eskovec Janez, 26.
L. Urbanija Marija,

TOZD FILTRI

6. 12. GroSelj Majda, 25. 11. Janéar
Elizabeta, 16. 11. Kramar Jozi, 20.
11. Pavli¢ Andrej, 25. 11, Pevec Ju-
lijana, 12. 11. Sankovi¢ Stanislava,
5. 12, SuSnik Marija,

DSSS

23. 11. Medved Marija, 26. 11. Po-
gadar NuSa, 11. 12, Bunié Kristina,
9. 12. Deisinger Stefka, 30. 11. Kav-
ka Marija, 18. 11. Preloviek Marija,
15. 11. Breznik TomaZ, 13. 11. Je-
senc Stane, 12, 11. Keré Miha, 4. 12.
Keré¢ Joze, 14 .11. Rode Janez, 15.
11. Grilj Franc, 9. 12. Breznik Hele-
na, dipl. ing., 16. 11. RoZi¢ Franc,
dipl. ing., 7. 12. Krasnik Marija, 30.
11. Novak Kristina, 2. 12. Debeve
Marjan, 9. 12. JudeZ Zvonka, 22. 11.
Burja Vinko, 7. 12. Jeretina Frane,
8. 12. Piskar Niko, 26. 11. Burja Ju-
lijana, 17. 11, Capuder Albert

PRISLI V DELOVNO

ORGANIZACIJO:
\

P K@

Kosma¢ Brane — TST
Florjané¢i¢ Bogdan — EPS
Jeretina Betka — mikalnica
Keré¢ Stefka — mikalnica
Per Dragica — mikalnica
Ana Gerlica — mikalnica
Urbanija Janja — mikalnica
Avbelj Danica — mikalnica
Klander Franc — mikalnica
Cerar Silvo — mikalnica
Vidovié Andelka — TST
Tambolad Lidija — TST

ODSLA IZ DELOVNE
ORGANIZACIJE:

kels Ll ihi3) 2] o0 4 6l

o i8S
o
— Jeni¢ Zdenka — na lastno Zeljo
RODILI SO SE:

ZAHVALE

Lepo se zahvaljujem sindikalni
organizaciji za pozornost in obisk
v ¢asu moje bolezni.

Pozni¢ Francka

Ob odhodu v pokoj se zahvalju-
jem sodelavkam in sodelaveem iz
oddelka mikalnice za prejeto dari-
lo in za knjiZno darilo, ki sem ga
dobila od delovne organizacije.

Celotnemu kolektivu Zelim Se ve-
liko delovnih uspehov.

Morela Ivanka

Prisréno se zahvaljujem vsem so-
delavkam in sodelavecem iz oddelka
mikalnice, ki so mi podarili lepo da-
rilo ob mojem odhodu v pokoj.

Prav tako se zahvaljujem za knji-
Zno darilo delovne organizacije, v
kateri sem prezZivela celotno dobo.

Veliko delovnih uspehov Zelim
delovni organizaciji in posebej mi-
kalnici, da bi tudi v bodo¢e uspesno
poslovala.

Glavinac Ivanka

Sodelavcem in sodelavkam iz po-
mo#nih obratov se prisréno zahva-
ljujem za spominsko darilo, delov-
ni organizaciji pa za knjiZno dari-
lo, ki sem ga dobil ob mojem od-
hodu v pokoj.

Kolektivu pa Zelim mnogo de-
lovnih uspehov.

Cerar JoZe

Ob smrti mojega dobrega odeta
SKUBI VIKTORJA se zahvaljujem
vsem sodelaveem iz PomoZnih ob-
ratov za izredena soZalja, cvetje in
spremstvo na njegovi zadnji poti,
ter sindikalni organizaciji za denar-
no pomod.

Najlep§a hvala oktetu Tosama
za lepo odpete pesmi.

Nande Skubi

Kozjek JoZetu — héi

Ob smrti mojega oleta
VINKA OCEPEA

se najlepSe zahvaljujem sodelavcem
iz komerciale za venec in vsem os-
talim, ki so mi izrekli soZalje in
spremili oc¢eta na njegovo zadnjo

pot.
sin Vinko
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