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GOSPODARSKI NACRT ZA LANSKO LETO SMO VSEM TEZAVAM NAVKLJUE
V CELOTI REALIZIRALI

(Foro¢anje s 15. izredne seje delavskega sveta)

V 14, Stevilki nadega glasila smo objavili informacijo o poslovaniju
Podjetja za lansko leto in osnutek gospodarskega nadrta za leto 1990,
V ponedeljek 19. marca pa smo to isto materijo obravnavali na samo-
upravnih skupinah, kjer so bili podani tudi predlogi dopolnitev
statuta podjetja. To pa je bil tudi dnevni red torkove izredne seje
delavskega sveta. Zapisati moram, da na zakljucni ra¢un ni bilo
Pripomb in da smo pravzaprav vsl nekako zadovoljni, da je sprico
lanskega sploSnega rospodarskega zloma sploh tak$en kot paé je.

Lahko bi bil tudi drugaden.

Ob obravnavi zakljunega raduna je tudi &as za oceno dela vodstva
podjetja.

Osnova za to oceno je realizacija rospodarskega naérta za lansko leto,
ki pa je bil domala v celoti realiziran. Dohodek smo dosegli nad
planiranim z cospodarskim naértom, pravtako pa so odhodki zaostajali
Za predvidenimi. S plac¢ami smo sledili inflaciji v okviru poslovnih
Pezultatov. ; :

ZadolZenost se je sicer nekoliko povedala nad planirano, je pa vendarle
manjsa od terjatev, ki jih imamo do nasih kupcev.

lzpeljane so bile planlrane investicije, nekatere pa so zdaj v do-
kon&ni realizaciji in so bile zamaknjene izkljuéno zaradi teZav s
Strani TAM,.

Na podro&ju trienja so bili doseZeni pomembni koraki v osvajanju do-
macega in tujega trZzidca. DoseZena je bila nova kvaliteta sodelovania
S8 tujimi partnerii, kar potrjujejo nove kooperacijske in licenéne
iogodbe. 8e poseben uspeh si lahko £tejemo sodelovanje s firmo GRAU
feidelberg, korporacija Ekli- [ iz Amerike, kjer smo na seznamu kot
resni kooperanti na podroéju zavornih sistemov.

K zaplsanemu pravzaprav ni ka] dogatlj razen morda to, da je ob vsem,
kar se je lani v na¥i o%ji in #ir3i domovini dogajalo pravi &udeZ,

da smo sploh ostali nad gladino, za kar ima brez dvoma zasluge vodstvo
podjetja, z njim pa ves kolektiv.

In prihodnost?

Lahko bi rekli, da so zdaj na3e oli bolj kot v preteklost uprte v pri-
hodnost. Kaj ¢aka cospodarstvo v teh izjemno nestabilnih &asih naijbrZ
nihée ne ve, zato pa je lahko na¥% gespodarski nadrt narejen le na
Osnovi predv1devanj in pricakovanj.

Vodstvo zagotavlja, da bomo rospodarski nac¢rt za leto3nje leto reali-
zirali. Orgrozijo ga lahko le:
1. Neuspeh Markovicevega pro-rama ekonomske stabilizacije zospodarstva
2. NeuspeZna sanacija TAM, AvtomontaZa in e nekaterih drugih veé&jih
sistemov, od katerih je odvisna in bo ostala tudi v bodole nasa
proizvodnija, saj o prestruktoriranju proizvodnje pri nas e dolgo
r\\\\_, ne bomo mogli razmis$ljati, vsai v celoti ne
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35 Uveljavitev kolektivnih pogodb, & katerimi bo brez dvoma zastavljend
mnogo visja cena dela. Te cen=gpasEne bo pﬂenesl vedina nadih izdelkl,
Vztrajanje pri tem bo torej pOﬂenllo ukinjanje teh, po uveljavitvi
kolektivne pogodbe nelikvidaih izdelkov, s tem pa tudi prestevanije
1judi, vezanih na te izdelke. :

K1jub toliko neznankam je delavski svet brez pripomb potrdil osnutek
vospodarskeza nacrta za tekode leto.

UKREPI ZA IZBOLJSANJE MATERTALNEGA POSLOVANJA

Rezultati neka; zadnjih inventur so bili taksni, da sc narekovali po-
uebno obravnavo strokovnih sluZb in odbora samoupravine delavske kontrolf
Te so ugotovile, da so inventurne razlike posldica neﬁrﬂ”l*new poslo~
vanja z dokumentacxjo, ki so lahko dalje posledica neznanija, malomarnef’
dela, neustrezno varovanih skladigé, ncusklajenih skladisénih evidenc;
neustrezne kadrovske zasedbe itd.

Te in nekatere druge slabosti bodo odpravili ukrepi za izboljSanje ma-
terialnega poslovanja, ki jih je pripravilo gospodarsko podrodje, . .
srou¢il poslovodni odbor in potrdil delavski svet.

Ukrepi so napisani v enajstih to&kah in opredeljeni z mnosilei aktivnost
~daj je na vrsti realizacija teh ukrepov, zato, da bo skladiséno poslo’
vanje resnino bolje in, da bodo nenazadnije inventure odraz dejanskeqad
stanja. '
Podobne ukrepe smo sicer Ze pri prejsSnjih inventurah sprejeli, Zal pa

e v glavnem ostalo le pri tem. Glede na situacijo sem prepridan, da
o tokrat drurace.
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SVINJSKE V'OLOVICE

Naro¢nike sviniskih polévic obves¢amo, da bo dobava le-teh v sredo,
28. marca 1990 ob 14.70 u»i pri bivdi vratarnici ob SGI.

5 seboj prinesite vedje plastitne posode za transport mesa. Fo Zelji
vam bodo mesarji meso tudi razkogali.

M.
VSTEVANJE CASA VOZNJE V DIZLOVNI CAS
Velkrat se pojavlja vprasSanje kako se tretira Cas, prebit na voZnji
oziroma potovainju na podlagi potnega naloga.
Glede na to, podajamo kratko pravrio razlago tega.pojma.
i . . . iz g i 0
SluZzbeno potovanje ™ © napodlagli potnega naloga opravijeno. enkratno ge’

oziroma opravilo in ni edina oblika opravljanja dela, h kateremu je
olo¢en delavec razporejen. Cas, prebit na sluZbeni poti se v polni
delovni &as véteva le delno in sicer le v okviru dela, opiavljene a v
svezl s potnim nalogom. V fond delavéevega polnega delovneza -&asa pa
je 3teti tisti del Casa prebitega pri wvoZnji, sovoinji ali &akanju na
rometno sredstvo, ki pomeni “131¢Po med normalnim J__,:,1{1_1“1 delovnim
tasom in tasom efektivnega opravljanja dela.
Opisane pravn  ureditev sluZbenih potovan] v podjetiu izvajamo v okv:.-Lu
..avedenih zakcnskih doloc¢il. Iz navedence obrazlage pravre pralse sledi:
a se Gas voiInie oziroma sluZben=Za potovanjc izven okvira rednera
fonda ur ne more vStevati v delovail ¢&as.
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VOLITVE
Iravite, da so volitve tajne,
Ja e te ol
Kako pa bomo potem vedeli kie so?

so res?
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