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SOCIALISTIČNE REPUBLIKE SLOVENIJE

Številka 3 Ljubljana, četrtek 7. februarja 1980 Cena 15 dinarjev Leto XXXVII

207.

Ustavno sodišče Socialistične republike Slovenije 
je v postopku za oceno ustavnosti in zakonitosti 
dela določne 189. člena statuta občine Ljubljana Šiška, 
na seji dne 17. 1. 1980

odločilo:

Razveljavi se tisti del določbe 189. člena statuta 
občine Ljubljana-Šiška (Uradni list SRS, št. 2/78). ki 
določa, da zbor združenega dela. zbor krajevnih 
skupnosti in družbenopolitični zbor enakopravno:

— imenujejo in razrešujejo individualne poslo
vodne organe organizacij združenega dela posebnega 
družbenega pomena, če je tako določeno z zakonom, in

— dajejo soglasje k imenovanju vodij strokovnih 
služb posameznih samoupravnih interesnih skupnosti 
oziroma vodij skupnih služb samoupravnih interesnih 
skupnosti.

Obrazložitev

Na pobudo občana je ustavno sodišče uvedlo po
stopek za ot.no ustavnosti in zakonitosti v izreku 
te odločbe navedenih določb statuta občine Ljubljana 
Šiška

1. Samoupravna pravica delavcev po 129. členu 
ustave je, da po svojih delegatih v delavskem svetu 
odločajo o imenovanju in razrešitvi individualnega po
slovodnega organa. Skupščina, kot organ družbenopoli
tične skupnosti, o imenovanju in razrešitvi individual
nega poslovodnega organa organizacije združenega 
dela, ki opravlja dejavnosti oziroma zadeve posebnega 
družbenega pomena v smislu 4. odstavka 51. člena us
tave lahko le soodloča, ne more pa izključno odločati. 
V skladu s temi ustavnimi določbami tudi -z zakonom 
ni mogoče odvzeti delavcem samoupravne pravice, da 
o navedenih zadevah odločajo po svojih delegatih v 
delavskem svetu.

Ustavno sodišče je v svoji odločbi U I 21/79, U I 
22/79 in U I 23/79 z dne 3. 7. 1979 (Uradni list SRS, 
št. 23/79) že ugotovilo, da določbe 1. odstavka 57. člena 
zakona o srednjem šolstvu (Uradni list SRS, št. 18/67, 
20/70, 31/72 in 18/74), 19. člena zakona o organizaci
jah za izobraževanje odraslih (Uradni list SRS, št. 
16/77) ter 3. odstavek 32. člena zakona o izobraževa
nju in usposabljanju mladostnikov z motnjami v te
lesnem in duševnem razvoju (Uradni list SRS, št. 
19/76), po katerih individualne poslovodne organe iz
obraževalne organizacije imenuje in razrešuje usta
novitelj, niso v skladu z 51. in 129. členom ustave.

2. Po 32. členu ustave imajo delavci delovnih 
skupnosti, ki opravljajo dela za samoupravne inte
resne skupnosti samoupravne pravice v skladu z na
ravo dela, ki ga opravljajo ter v skladu z družbeno in 
politično odgovornostjo, ki jo imajo za izvrševanje 
svojih funkcij in nalog skupnosti, za katere Opravljajo 
dela. Medsebojne pravice, pbveznosti in odgovornosti 
delavcev teh delovnih skupnosti ter skupnosti, za ka
tere opravljajo dela, se urejajo s samoupravnim spo
razumom oziroma pogodbo v skladu z zakonom.

Zakon o združenem delu v 543. členu določa, da 
vodjo delovne skupnosti imenuje in razrešuje delav
ski svet organizacije združenega dela, ko dobi mnenje 
delavskega sveta delovne skupnosti. Določbe tega za
kona o delovnih skupnostih organizacij združenega 
dela se nanašajo tudi na delovne skupnosti v samo
upravnih interesnih skupnostih ter njihovih združe
njih in zvezah, če zakon ne določa drugače. Z določ
bami republiških zakonov je le .za nekatere delovne 
skupnosti, ki opravljajo dela za samoupravne inte
resne skupnosti določeno, da k imenovanju vodje de
lovne skupnosti daje soglasje skupščina družbenopo
litične skupnosti Določba statuta, ki ne upošteva raz
lične zakonske ureditve glede imenovanja vodje de
lovne skupnosti, samoupravne interesne skupnosti tako 
nasprotuje 32. členu ustave in 408. ter 543. členu zako
na o združenem delu.

Ustavno sodišče je zato na podlagi 413. člena usta
ve in po 2. alinei 3. odstavka 25 člena zakona o po
stopku pj-ed Ustavnim sodiščem SR Slovenije (Uradni 
list SRS. št. 39/74 in 28/76) odločilo, kot je navedeno v 
izreku te odločbe.

Ustavno sodišče Socialistične republike Slovenije 
je sprejelo to odločbo v sestavi: sodnica, ki nadomešča 
predsednika dr. Majda Strobl in sodniki: dr. Viktor 
Damjan, dr. Josip Globevnik, Marjan Jenko, Riko Ko
lenc, Tine Remškar, Franc Simonič in Olga Vrabič.

St. U I 34/79-11

Ljubljana, dne 17. januarja 1980.

Sodnica:
ki nadomešča predsednika 

Ustavnega sodišča SR Slovenije
dr. Majda Strobl, 1. r.

208.

Ustavno sodišče Socialistične republike Slovenije 
je v postopku za oceno ustavnosti 1. odstavka 57. člena 
zakona o srednjem šolstvu. 19. člena zakona o organi
zacijah za izobraževanje odraslih in 3. odstavka 32.
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člena zakona o izobraževanju in usposabljanju otrok 
in mladostnikov z motnjami v telesnem in duševnem 
razvoju, ria seji dne 22. 1. 1980

odločilo:

Jgotovi se, da so določbe:
1) 1. odstavka 57. člena zakona o srednjem šc 

(Uradni list SRS, št. 18/67, 20/70, 31/72 in 18/74),

2) 19. člena zakona o organizacijah za izobraže
vanje odraslih (Uradni list SRS, št. 16/77) in

3) 3. odstavka 32. člena zakona o izobraževanju in 
usposabljanju otrok in mladostnikov z motnjami v 
telesnem in duševnem razvoju (Uradni list SRS, št. 
29/76)

prenehale veljati.

Obrazložitev

Na podlagi 1. odstavka 412. člena.ustave SR Slo
venije, je ustavno sodišče z odločbo št. Ul 21/79, Ul 
*22/79 in U I 23/79 z dne 3. 7. 1979 ugotovilo, da v izreku 
te odločbe navedene zakonske določbe niso v skladu 
z ustavo SR Slovenije. Ker navedene zakonske določbe 
niso bile usklajene z ustavo v šestmesečnem roku v 
smislu 2. odstavka 412. člena ustave SR Slovenije so 
prenehale veljati in je Ustavno sodišče po 2. odstavku 
412. člena ustave in po 2. alinei 3. odstavka 25. člena 
zakona o postopku pfed Ustavnim sodiščem SR Slove
nije (Uradni list SRS, št. 39/74 in 28/76) to ugotovilo 
s svojo odločbo.

Ustavno sodišče Socialistične republike Slovenije 
je to odločbo sprejelo v sestavi: sodnica, ki nadome
šča predsednika dr. Majda Strobl in sodniki: dr. Vik
tor Damjan, dr. Josip Globevnik, Marjan Jenko, Riko 

.Kolenc, Tine Remškar, Franc Simonič in Olga Vrabič.

St. Ul 21/79

U I 22/79

U I 23/79

Ljubljana, dne 22. januarja 1980.

Sodnica,
ki nadomešča predsednika 

Ustavnega sodišča SR Slovenije 
dr. Majda Strobl 1. r.

209.
Ustavno sodišče Socialistične republike Slovenije 

je v postopku za oceno ustavnosti in zakonitosti pra
vilnika o reševanju stanovanjskih pravic delavcev v 
DO »Metka« Celje na seji dne 22. 1. 1980

odločilo:

Pravilnik o reševanju stanovanjskih pravic delav
cev v DO »Metka« Celje, ki so ga dne 15. in 20. 3. 1978 
sprejeli delavski svet TOZD Proizvodnja tkanin, de
lavski svet TOZD Konfekcija Kozje in delavski svet 
Delovne skupnosti skupnih služb, se razveljavi.

Obrazložitev

DruZbem pravobranilec samoupravljanja Celje je 
začel postopek za oceno ustavnosti in zakonitosti zgo
raj navedenega pravilnika. Po predlagateljevem mne
nju je pravilnik nezakonit, ker ga niso sprejeli delavci 
z referendumom, marveč so ga sprejeli delavski sveti 
temeljnih organizacij in delovne skupnosti skupnih 
služb.

Ustavno sodišče je na prvem mestu ugotovilo, da 
je obravnavani pravilnik v nasprotju z zakonom, ker 
ga niso sprejeli delavci z referendumom, kot je to 
določeno v 463. členu zakona o združenem delu. Razen 
tega je pravilnik v neskladju z ustavo in zakonom 
tudi zato, ker določa osnove in merila za dodeljevanje 
stanovanj in stanovanjskih posojil enotno in celovito 
za vso .delovno organizacijo. Takšno urejanje stano
vanjskih vprašanj š samoupravnim splošnim aktom 
delovne organizacije ni v skladu z ustavnim položa
jem delavca v temeljni organizaciji, kot ga opredelju
jejo 16. do 23. člen in 36. člen ustave, po katerih je 
temeljna organizacija osnovna oblika združenega dela, 
v kateri delavci neposredno in enakopravno uresni
čujejo svoje družbenoekonomske in druge samouprav
ne pravice in odločajo o drugih vprašanjih svojega 
družbenega položaja. Razen tega tudi ni v skladu s 
13., 179., 180. in 463. členom zakona o združenem delu. 
Po teh zakonskih določbah odločajo delavci o svojih 
neodtujljivih pravicah v temeljnih organizacijah zdru
ženega dela. S samoupravnim sporazumom o združitvi 
v delovno organizacijo, ki ga sprejmejo v vsaki te
meljni organizaciji z referendumom, določijo le skup
ne osnove in merila za urejanje posameznih pravic, 
obveznosti in odgovornosti, ki izvirajo iz skupnih in
teresov. Konkretne osnove in merila, ki se uporab
ljajo v neposredni praksi, pa delavci določijo v ustrez
nih samoupravnih splošnih aktih, ki jih v skladu z 
zakonom sprejmejo v vsaki temeljni organizaciji.

Glede na povedano je ustavno sodišče na podlagi 
413. člena ustave in ob uporabi 25. člena zakona o 
postbpku pred Ustavnim sodiščem SR Slovenije 
(Uradni list SRS, št. 39/74 in 28/76) odločilo na seji, 
kot je razvidno iz izreka te odločbe.

Ustavno sodišče je to odločbo sprejelo v sestavi: 
sodnica, ki nadomešča predsednika ustavnega sodišča 
dr. Majda Strobl in sodniki dr. Viktor Damjan, dr. 
Josip Globevnik, Marjan Jenko, Rlko Kolenc, Tine 
Remškar, Franc Simonič in Olga Vrabič

St. Ul 86/79-9 x

Ljubljana, dne 22. januarja 1980.

Sodnica,
ki nadomešča predsednika 

Ustavnega sodišča SR Slovenije
dr. Majda Strobl 1. r

210.

Ustavno sodišče Socialistične republike Slovenije 
je v postopku za oceno ustavnosti in zakonitosti do
ločbe odloka Skupščine občine Piran iz leta 1976 o 

..spremembah in dopolnitvah odloka o ureditvi cest
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nega prometa v občini Piran in nekaterih določb skle
pa Izvršnega sveta SO Piran z dne 3. 4. 1979 o ukre
pih za ureditev prometa v mestu Piran za čas re
konstrukcije zdravstvenega doma, na seji dne 
22. 1. 1980

odločilo:

Razveljavijo se:

— določba 1. alinee 2. člena odloka SO Pii'an o 
spremembah in dopolnitvah odloka o ureditvi cest
nega prometa v občini Piran (Uradne objave, št. 11/76), 
kolikor pooblašča izvršni svet tudi za urejanje pro
metnega režima na javnih prometnih površinah, in

— določbe 3. in 4. alinee pod 1) ter določba pod 5) 
sklepa Izvršnega sveta SO Piran, št. 351-23/74—79 z 
dne 3. 4. 1979 o ukrepih za ureditev prometa v mestu 
Piran za čas rekonstrukcije stavbe zdravstvenega 
doma, ki se nanašajo na uvedbo prepustnic — nalepk 
za stanovalce Pirana in delavce, ki potrebujejo svoja 
vozila za službene namene.

Obrazložitev

V zvezi s pobudo občana iz Ljubljane je ustavno 
sodišče s sklepom z dne 22. 11. 1979 začelo postopek 
za oceno ustavnosti in zakonitosti v izreku te odločbe 
navedenih določb odloka Skupščine občine Piran in 
sklepa Izvršnega sveta Skupščine občine Piran.

S sklepom Izvršnega sveta Skupščine občine Pi
ran z dne 3. 4. 1979 so bile z dnem 15. 4. 1979 poleg 
nekaterih drug'h ukrepov v zvezi z ureditvijo pro
meta v mestu Piran za čas rekonstrukcije zdravstve
nega doma uvedene tudi prepustnice — nalepke za 
stanovalce Pirana in delavce, ki potrebujejo vozila v 
službene namene. Vozilom brez nalepk tako od uve
dene zapore prometa do preklica uvoz v mesto ni 
dovoljen. Izvršni svet Skupščine občine Piran je pri 
ureditvi prometnega režima ukrepal na podlagi že 
omenjenega odloka Skupščine občine Piran, ki dolo
ča v 1. alinei 2. člena, da prometni režim na javnih 
prometnih površinah ureja in določa izvršni svet na 
predlog oddelka za gospodarstvo in krajevnih skup- 
nosti.

Ustavno sodišče je ugotovilo, da z omenjeno do
ločbo občinskega odloka dano pooblastilo Izvršnemu 
svetu Skupščine občine Piran, kolikor vsebuje poleg 
pravice določanja tudi neomejeno pravico urejanja 
prometnega režima na javnih prometnih površinah, ni 
v skladu z zakonom o varnosti cestnega prometa 
(Uradni list SRS. št. 24/75 in 23/79). V zvezi s tem so 
v neskladju z zakonom tudi določbe sklepa Izvršne
ga sveta Skupščine občine Piran o uvedbi prepustnic 
— nalepk za nekatere imetnike vozil, ker pomeni tak 
ukrep dejansko prepoved prometa za vsa druga vozila.

Po 6. členu zakona o varnosti cestnega prometa 
iz leta 1975. ki je veljal v času. ko je oh*mska skup
ščina Piran s svoiim odlokom iz leta 1976 pooblastila 
Izvršni svet Skupščine občine Piran tudi za urejanje 
prometnega režima na javnih prometnih površinah, 
je bilo urelanie prometa v naselju v celoti v pristoi- 
PO»t' phčt'-'tk0 el—inščine 7a 7n"otnvltev nemotenega 
in varnega poteka prometa v naselju je občinska

skupščina lahko uredila promet v okviru ukrepov, 
ki so bili navedeni v 12 točkah 6. člena že omenjenega 
zakona. Med njimi je tudi ukrep prepovedi prometa 
na posamezni cesti za vsa vozila ali za posamezne 
vrste vozil (točka 2. člena 6. zakona). Z zakonom o 
spremembah in dopolnitvah zakona o varnosti cest
nega prometa, v letu 1979 uveljavljena sprememba 
določbe 6. Člena zakona o varnosti cestnega prometa 
iz leta 1975 tudi ne daje podlage za neomejeno ure
janje prometa z ukrepi izvršnega sveta občinske 
skupščine. Izvršni svet občinske skupščine oziroma 
občinski upravni organ za promet sta od uveljavitve 
omenjene spremembe 6. člena zakona o varnosti cest
nega prometa pristojna le za sprejem tistih ukrepov, 
ki so navedeni v 2. odstavku spremenjenega 6. člena 
zakona, med katere pa ni vključen ukrep prepovedi 
prometa na posamezni cesti za vsa vozila ali za posa
mezne vrste vozil. Omenjeni ukrep je naveden med 
ukrepi iz 1. odstavka 6. člena zakona, kjer so nave
dene tiste zadeve s področja urejanja prometa, ki jih 
sprejema občinska skupščina In s katerimi se zago
tavlja nemoten In varen potek prometa v naselju.

Glede na vse navedeno je ustavno sodišče po 
413. členu ustave SR Slovenije in na podlagi 3. od
stavka 25. člena zakona o postopku pred Ustavnim so
diščem SR Slovenije (Uradni list SRS, št. 39/74 in 
28/76) odločilo, kot je razvidno iz izreka te odločbe.

Ustavno sodišče je sprejelo to odločbo v sestavi: 
sodnica dr. Majda Strobl, ki nadomešča predsednika 
in sodniki dr. Viktor Damjan, dr. Josip Globevnik, 
Marjan Jenko, Riko Kolenc, Tine Remškar, Franc 
Simonič in Olga Vrabič.

St. Ul 107/79-17

Ljubljana, dne 22. januarja 1930.

Sodnica
ki nadomešča predsednika 

Ustavnega sodišča 
SR Slovenije 

dr. Majda Strobl 1. r.

211.
Na podlagi 3. odstavka 271. člena zakona o 

sistemu državne uprave in o Izvršnem svetu Skup
ščine SR Slovenije ter o republiških upravnih organih 
(Uradni list SRS, št. 24/79) izdaja Izvršni svet Skup
ščine SR Slovenije

ODLOK

o prenehanju veljavnosti odloka o d''*r'*",v! n-vjvišjih 
ravni cen proizvodov in storitev iz pristojnosti 

republike

1. člen

Odlok o določitvi najvišjih ravni con -"-i -vr>dov 
in storitev iz pristojnosti republike (Uradn; lisi SRS, 
št. 26/79) preneha veljati.

i ,, t
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2. člen
Ta odlok začne veljati .osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
Št. 38-1/78
Ljubljana, dne 30. januarja 1980.

Izvršni svet Skupščine 
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik <
dr. Anton Vratuša 1. r.

212.
Na podlagi 10. člena zakona o intervencijah v 

kmetijstvu in porabi hrane (Uradni list SRS, št. 1/78) 
in tretjega odstavka 271. člena zakona _o sistemu dr
žavne uprave in Izvršnem svetu Skupščine SR Slo
venije ter v republiških upravnih organih (Uradni list 
SRS, št. 24/79) izdaja Izvršni svet Skupščine SR Slo
venije

ODLOK
o spremembah odloka o kompenzaciji proizvajalcem

kruha
1. člen

V 1. členu odloka o kompenzaciji proizvajalcem 
kruha (Uradni list SRS, št. *25/79 in 1/80) se besedi 
»31. januarja« nadomesti z besedama »29. februarja«.

2. člen
V 7. členu odloka se besedi »29. februarja« na

domestita z besedama »31. marca«.

3. člen
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi 

v Uradnem listu SRS.
Št. 426-7/79
Ljubljana, dne 30. januarja 1980.

Izvršni svet Skupščine 
Socialistične republike. Slovenije 

Predsednik
dr. Anton Vratuša 1. r.

213.
Na podlagi 2. in 6. člena zakona o ureditvi neka

terih vprašanj družbene kontrole cen v SR Sloveniji 
(Uradni list SRS, št. 32/72) in 2. točke odloka o ukre
pih družbene kontrole cen iz pristojnosti republike 
(Uradni list SRS, št. 6/73, 14/76) izdaja Izvršni svet 
Skupščine SR Slovenije

ODLOK

o določitvi najvišjih ravni cen za električno energijo

1. člen

Tarifne postavko, po katerih temeljne organiza
cije združenega dela elektrogospodarstva Slovenije 
zaračunavajo uporabnikom električno energijo, smejo 
znašati največ: '

1. za gospodinjski odjem:

1. obračunska moč mesečno 6,95 din/kW,

2. energija:

a) pri enotarifnem merjenju 0,93 din/kWh,

b) pri dvotarifnem merjenju 0,52 (TvIt) in 
1,04 din/kWh, (VT);

II. za krmiljeni odjem v gospodinjstvu:

1. obračunska moč mesečno 6,95 din/kW,

2. energija 0,36 (MT) in 104 din/kVVh (VT);

III. za odjem javne razsvetljave 1,26 din/k\Vh;

IV. Za druge odjeme:

■v
Sezona Obračun-
-viSJa ska moč

in mesečno
nižja v dtn/k\V

Prevzeta delovna 
energija v din'kVVh 

(VT) (MT)

Prekomerno prevzeta 
jalova energija v 

flin/kVArh 
(VT) (MT)

1. odjem naO, 0,4 kV razen odjema 
pod I., II. in III.

2. posebni odjerr - VS

na 110 kV NS

3. ostali odjem VS

110 kV NS

4. odjem na VS

1—35 kV NS

2. člen
Pri povečanju cen v skladu s tarifnimi' postavka

mi iz prejšnjega člena temeljne organizacije združe

32,05 1,88 0,94 0,28 0,14

255,00 0,35 0,175 , 0,065 0,0325

102,00 0,14 0,07 0,065 0,0325

329,80 0,58 0.29 0,12 0,06

164,90 0,29 0.145 0,12 0,06 •

343,50 0,72 0.36 0.14 0,07

171,75 0,36 0,18 0,14 0,07

nega dela elektrogospodarstva Slovenije niso dolžne 
upoštevati rokov glede obveščanja kupcev oziroma 
odjemalcev v smislu 20. člena uredbe o tarifnem si-
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stemu za prodajo električne energije (Uradni list 
SFRJ, št. 24/65 in 33/65).

3. člen
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.

Št. 38-4/78

Ljubljana, dne 31. japuarja 1980.

Izvršni svet Skupščine 
Socialistične republike Slovenije

Predsednik
dr. Anton Vratuša 1. r.

214.
Na podlagi 2., 3. in 6. člena zakona o ureditvi 

nekaterih vprašanj družbene kontrole cen v SR Slo- . 
veniji (Uradni list SRS, št. 32/72) in odloka o družbeni 
kontroli cen za premog vseh vrst, naravni plin in 
karboplin (Uradni list SFRJ, št. 38/79) izdaja Izvršni 
svet Skupščine SR Slovenije

ODLOK
o zadržanju cen premoga

1. člen
Cene, po katerih organizacije združenega dela — 

proizvajalci premoga prodajajo - premog, ki ni na
menjen termoelektrarnam in toplarnam za proizvod
njo energije, se zadržijo na ravneh, ki so v skladu z 
dosedanjimi predpisi obstajale na dan uveljavitve te
ga odloka.

Cene iz prejšnjega odstavka se lahko sprememijo 
s sporazumom o spremembi zadržanih cen, sklenjenim 
med organizacijami združenega dela, katerih eene so 
zadržane, in organizacijam združenega dela, ki kupu
jejo premo". V postopku sporazumevanja o spremembi 
zadržanih cen sodelujejo s svojimi mnenji tudi pred
stavniki potrošnikov na ravni republike.

2. člen
Z dnem, ko začne veljati ta odlok, preneha ve

ljati določba prvega odstavka 1. člena odloka o dolo
čitvi najvišjih ravni cen premoga (Uradni list SRS, 
št. 30/79).

3. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad

nem listu SRS.

St. 38-26/79

Ljubljana, dne 30. januarja 1980.

Izvršni svet Skupščine 
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik
dr. Anton Vratušu 1. r.

215.
Na podlagi 579. člena zakona o združenem delu 

(Uradni list SFRJ, št. 53/76) in na podlagi usmeritev 
6.4 točke resolucije o politiki izvajanja družbenega 
plana SR Slovenije za obdobje 1976 do 1980 v letu 
1980 (Uradni list SRS, št.1/80) sklenejo Izvršni svet 
Skupščine SR Slovenije, Izvršni svet Skupščine me
sta Ljubljane, Izvršni svet Skupščine obalne skupnosti 
in Izvršni sveti občinskih skupščin v SR Sloveniji, 
Republiški svet Zveze sindikatov Slovenije, Gospodar
ska zbornica Slovenije in Služba družbenega knjigo
vodstva v SR Sloveniji

DOGOVOR v

o uresničevanju družbene usmeritve razporejanja 
dohodka v letu 1980

I. SPLOSNE določbe

1. člen
Z namenom, da uresničijo usmeritve, sprejete za ' 

razporejanje dohodka ter oblikovanje in porabo sred
stev za osebne dohodke in skupno porabo delavcev v 
organizacijah združenega dela in v delovnih skupno
stih v resoluciji o politiki izvajanja družbenega pla
na SJt Slovenije za obdobje 1976—1980 v letu 1980 ter 
uskladijo svojo aktivnost, določajo Izvršni svet Skup
ščine SR Slovenije, Izvršni svet Skupščine mesta 
Ljubljane, Izvršni svet Skupščine obalne skupnosti in 
Izvršni sveti občinskih skupščin v SR Sloveniji, Re
publiški svet Zveze sindikatov Slovenije, Gospodarska 
zbornica Slovenije in Služba družbenega knjigovod
stva v SR Sloveniji (v nadaljnjem besedilu: udele
ženci dogovora), s tem dogovorom svoje obveznosti in • 
naloge pri uresničevanju sprejete stabilizacijske druž- 
beno-ekonomske politike v letu 1980 ter način njene
ga izvajanja.

2. člen
Udeleženci dogevera se bede zavzemali, da bo,do 

delavci v organizacijah združenega dela hkrati z za
ključnim računom za leto 1979 sprejeli tudi dopol
njene in z resolucijo usklajene planske akte za leto 
1980. Razmerja v teh planskih aktih bodo določili ta
ko, da bo zagotovljeno razmerje med sredstvi za oseb
ne dohodke in skupno porabo ter sredstvi za akumula
cijo (za pospešeno amortizacijo, za razširitev in zbolj
šanje materialne osnove1 dela ter za rezerve), ki bo 
usklajeno z usmeritvami resolucije in tega dogovora.

Tako dopolnjene planske akte, v katerih bodo de
lavci predvideli razmerja za razporejanje dohodka, 
bodo v organizacijah združenega dela usklajevali na. 
ravni delovne organizacije oziroma z drugimi organi
zacijami združenega dela, s katerimi so temeljne orga
nizacije dohodkovno povezane.

Pri uskladitvi planskih aktov bodo delavci v de
lovni organizaciji za posamezne temeljne organizacije 
pri planiranju rasti sredstev za osebne dohodke raz- 
ličnp upoštevali usmeritve resolucije. Udeleženci tega/ 
dogovora pa bodo dali pobudo, da se posebej prouči • 
izpolnjevanje resolucijskih usmeritev v delovni orga
nizaciji, če temeljne organizacije v njej skupaj ne bo
do upoštevale sprejetih usmeritev.
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II. USMERITVE ZA RAZPOREJANJE DOHODKA 
IN OBLIKOVANJE SREDSTEV ZA OSEBNE 
DOHODKE V MATERIALNI PROIZVODNJI

3. člen
Delavci v temeljnih organizacijah združenega dela 

naj ob pripravljanju in sprejemanju svojih planskih 
aktov za leto 1980 ter ob razporejanju dohodka in či
stega dohodka v letu 1980 uresničujejo usmeritev re
solucije za 25 odstotkov počasnejšo rast sredstev za 
osebne dohodke od rasti dohodka v SR Sloveniji tako, 
da upoštevajo:

1. prispevek živega dela delavcev ter njihovega 
upravljanja in gospodarjenja z družbenimi sredstvi 
pri ustvarjanju dohodka organizacij združenega dela.

Ta prispevek naj delavci ugotavljajo na podlagi 
kazalcev kvalitete gospodarjenja, ki jih bodo oprede
lili v svojih'planih, zlasti pa na podlagi povečane pro
duktivnosti dela, povečanja izvoza, zniževanja stro
škov in smotrnejše porabe energije. Zagotove naj, da 
bodo v celoti, kakor tudi po posameznih kazalcih do
segli v letu 1980 povečan prispevek delavcev k ust
varjenemu dohodku napram letu 1979;

2. nujnost sorazmerno večjega zaostajanja rasti 
sredstev za osebne dohodke za rastjo dohodka v tistih 
organizacijah združenega dela, kjer raste dohodek ob
čutno hitreje od poprečne rasti dohodka v gospodarst- 
stega dohodka niso zagotovili počasnejše rasti sredstev 
za osebne dohodke za rastjo dohodka v tistih organi
zacijah združenega dela, kjer raste dohodek občutno 
počasneje od poprečne rasti dohodka v gospodarstvu;

3. primernost manjšega zaostajanja rasti sredstev 
za osebne dohodke od rasti dohodka v tistih temeljnih 
organizacijah združenega dela, v katerih je preeejšen 
del prihodka ustvarjen z izvozom;

4. nujnost sorazmerno večjega zaostajanja rasti 
sredstev za osebne dohodke od rasti dohodka v tistih 
organizacijah združenega dela, v katerih v letu 1979 
z doseženimi razmerji v razporejanju dohodka in či
stega dohodka niso zagotovil počasnejše rasti sredstev 
za osebne dohodke od rasti dohodka ter so tako osebni 
dohodki na delavca naraščali sorazmerno hitreje;

5. nujnost sorazmerno manjšega oziroma večjega
zaostajanja rasti sredstev za osebne dohodke od rasti 
dohodka v tistih organizacijah združenega dela, kjer 
so osebni dohodki nesorazmerno nižji oziroma višji od 
poprečnih osebnih dohodkov na zaposlenega v gospo
darstvu. ,

Udeleženci dogovora si bodo prizadevali, da bodo 
delavci v organizaciji združenega dela uresničevali 
navedene usmeritve tako, da bodo pri planiranju in 
pri odločanju o razporejanju dohodka v letu 1980 ena
kovredno in v medsebojni odvisnosti upoštevali na 
podlagi teh usmeritev opredeljene kvalitativne in 
kvantitativne kazalce v 4., 5., 6., 7. in 8. členu, vendar 
vedno v skladu z ustvarjenim dohodkom in upošte
vanja obveznosti iz dohodka.

4. člen
Delavci v organizacijah združenega dela naj us

meritve 1. točke 3. člena tega dogovora izvajajo tako, 
da bodo prispevek živega dela delavcev ter njihovega 
upravljanja in gospodarjenja z družbenimi sredstvi

pri planiranju in pri odločanju o razporejanju dohodka 
ugotavljali zlasti po naslednjih kazalcih:

— izkoriščenost proizvodnih zmogljivosti,
— proizvodni stroški na enoto ustvarjenega do

hodka,
— proizvodni stroški na enoto proizvoda,
— porabljena energija na enoto proizvoda,
— produktivnost dela, merjena s fizičnim obsegom 

proizvodnje na delavca,
— produktivnost dela, merjena z ustvarjenim do

hodkom na delavca,
— dosežena akumulacija v primerjavi z dohod

kom,
— dosežena akumulacija v primerjavi s poprečno 

uporabljenimi poslovnimi sredstvi,
— doseženi dohodek v primerjavi s poprečno upo

rabljenimi poslovnimi sredstvi,
— delež prihodka, ki ga organizacija združenega 

dela ustvarja z izvozom,
— porast izvoza, zmanjšanje uvoza in odnos med 

izvozom in uvozom,
— stopnja obračanja obratnih sredstev,
— izraba delovnega časa.

Povečanje prispevka živega in minulega dela k 
povečanju ustvarjenega dohodka bodo delavci v orga
nizacijah združenega dela ocenjevali glede na dosežene 
rezultate v letu 1980 v primerjavi z letom 1979 in v 
primerjavi s planiranimi nalogami in cilji v letu 1980. 
Ugotovljene rezultate, izražene prek teh kazalcev, bo
do primerjali z rezultati, doseženimi v drugih temelj
nih organizacijah združenega dela v delovni in sestav
ljeni organizaciji združenega dela ter v sorodnih or
ganizacijah združenega dela oziroma v podskupinah 
dejavnosti. Ce bodo na podlagi medsebojnega primer
janja vseh kazalcev ugotovili, da se je v letu 1980 
prispevek delavcev na podlagi živega in minulega dela 
k ustvarjenemu dohodku povečal napram letu 1979, 
lahko sorazmerno več sredstev razporede za osebne 
dohodke. Kolikor pa bodo. ugotovili, da je prispevek 
delavcev k ustvarjenemu dohodku v letu 1980 enak ali 
nižji kot v letu 1979, bodo sorazmerno znižali sred
stva za osebne dohodke.

5. člen
Načelo sorazmerno počasnejše rasti sredstev za 

osebne dohodke kot dohodka, če ta narašča občutno 
hitreje od poprečne rasti v gospodarstvu, bodo delavci 
uresničevali tako, da bodo:

— določili del dohodka, ki je rezultat dela v iz
jemno ugodnih naravnih pogojih, oziroma je rezultat 
izjemnih ugodnosti na trgu ali drugih izjemnih ugod
nosti pri njegovem ustvarjanju ter v svojih planih 
zagotovili, da se bo ta del dohodka razporejal pretež
no za razširitev materialne podlage dela delavcev v 
temeljnih organizacijah združenega dela;

— v svojih planih in pri odločanju o razporejanju 
dohodka zagotovili, da se pretežni del dohodka, ki 
ni rezultat povečane produktivnosti živega in minulega 
dela, temveč spremenjenih odnosov na trgu in pri 
pridobivanju dohodka, razporeja za razširitev mate
rialne podlage dela delavcev v temeljnih organizaci
jah združenega dela;

— zagotovili v svojih planih in pri odločanju o 
razporejanju dohodka, da se tudi povečani dohodek,
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ki je rezultat povečane produktivnosti živega in mi
nulega dela, razporeja tako, da hitreje naraščajo 
sredstva za razširitev materialne podlage dela kot 
sredstva za osebne dohodke.

6. člen
Da bi zagotovili najmanj 25 odstotno zaostajanje 

rasti sredstev za osebne dohodke za rastjo dohodka v 
SR Sloveniji ter hkrati zagotovili ublažitev vpliva po
gojev pridobivanja dohodka na oblikovanje sredstev 
za osebne dohodke v posamezni temeljni organizaciji 
združenega dela, naj delavci v temeljni organizaciji 
združenega dela pri planiranju in odločanju o razpo
rejanju dohodka ob povečanem prispevku živega in 
minulega dela k ustvarjenemu dohodku po kazalcih 
iz 4. člena tega dogovora zagotove, da bo odstotek za
ostajanja rasti sredstev za osebne dohodke za 3-odstot- 
ne točke večji od odstotka rasti dohodka. Pri rasti do
hodka iznad 50 odstotkov pa bi sredstva za osebne 
dohodke smela rasti največ za polovico rasti dohodka.

Zaostajanje rasti sredstev za osebne dohodke za 
rastjo dohodka, opredeljeno v prejšnjem odstavku je 
lahko manjše, če je prispevek živega in minulega dela 
delavcev k ustvarjenemu dohodku v letu 1980 znatno 
večji kot v letu 1979.

Tudi 'za organizacije združenega dela, ki ustvarjajo 
vsaj 15 %> celotnega prihodka z izvozom blaga in sto
ritev (tj. razmerje med dinarsko vrednostjo izvoza 
blaga in storitev, povečano za izvozno stimulacijo in 
celotnim prihodkom) oziroma ustvarjajo devizni priho
dek . po določbah 67. člena zakona o deviznem poslo
vanju in deviznih odnosih s tujino, je to zaostajanje 
lahko manjše. Dobljeni odstotek porasta sredstev za 
osebne dohodke po 1. odstavku 8. člena te organizacije 
popravijo tako, da

— pri udeležbi izvoza v celotnem prihodku od 
15—33°/» povečajo v 1. točki 8. člena določene odstotne 
točke za največ dodatni dve odstotni točki;

— pri udeležbi izvoza v celotnem prihodku od 
33—66 "/o za največ 4 dodatne odstotne točke;

— pri udeležbi izvoza v celotnem prihodku nad 
66 "/n tako, da jih povečajo za največ 6 dodatnih od
stotnih točk.

Temeljne organizacije, ki so se v letu 1979 ali 1980 
na novo konstituirale ter temeljne organizacije v ka
terih so bile v letu 1979 oziroma bodo v letu 1980 akti
virane naložbe, ki zahtevajo zaposlitev novih delavcev 
ter v prvem letu obratovanja objektivno ne dajejo 
ustreznega dohodkovnega učinka, opredelijo v svojih 
planskih aktih, kako bddo uresničile usmeritve iz reso
lucije ne glede na določila 1. odstavka tega čfena.

7. člen
Ob planiranju in razporejanju dohodka in sred

stev za osebne dohodke v letu 1980 na osnovi usmeri
tev 3. člena tega dogovora bodo delavci v organizaci
jah združenega dela upoštevali tudi dosežena razmerja 
v razporejanju dohodka v letu 1979 v primerjavi z 
letom 1978 v svoji temeljni organizaciji združenega 
dela, v sorodrtih organizacijah združenega dela, kakor 
tudi v podskupini dejavnosti. Pri tem bodo ugotavljali 
in primerjali predvsem v letu 1979 glede na leto 1978 
doseženo razmerje med porastom sredstev za aku
mulacijo (sredstva za pospešeno amortizacijo, sredstva 
za zboljšanje in razširitev materialne osnove dela. in 
za rezerve) in porastom sredstev za osebne dohodke in 
skupno, porabo.

Kolikor je bilo razmerje v razporejanju dohodka 
v temeljni organizaciji združenega dela ugodnejše od 
razmerja v sorodnih organizacijah in podskupini de
javnosti lahko delavci v temeljni organizaciji zdru
ženega dela v letu 1980 nekoliko hitreje povečujejo 
sredstva za osebne dohodke, kot pa naj bi jih glede na 
usmeritev iz 4., 5. in 6. člena tega dogovora. Kolikor 
pa je razmerje v razporejanju dohodka slabše od raz
merij v sorodnih organizacijah in podskupini dejav
nosti, pa naj rast sredstev za osebne dohodke še bolj 
zaostaja za rastjo dohodka kot pa samo na podlagi 
usmeritev iz 4., 5. in 6. člena tega dogovora

8. člen
Usmeritve iz pete točke 3. člena tega dogovora naj 

delavci v organizacijah združenega dela upoštevajo 
tako, da odstotek rasti sredstev za osebne dohodke, 
ki ga bodo. ugotovili na podlagi enakovredne uporabe 
in medsebojnega primerjanja kazalcev iz členov 4, 5, 6, 
in 7 tega dogovora posebej pa, če bodo povečali pri
spevek živega in minulega dela iz ustvarjenega do
hodka, ustrezno povečajo oziroma zmanjšajo, kakor 
sledi:

1. Pri 22 odstotni rasti dohodka naj dobljeni od
stotek porasta sredstev za osebne dohodke popravijo 
glede na višino povprečnih razporejenih osebnih do
hodkov (bruto) na delavca v letu 1979 in sicer:

— do 8000 dinarjev — povečajo za največ 3 od
stotne točke,

— od 8001 do 9000 dinarjev — povečajo za največ 
2 odstotni točki,

— od 9001 do 9800 dinarjev — povečajo za največ 
1 odstotno točko

— od 9801 do 10400 dinarjev — pustijo nespreme
njenega,

— od 10401 do 11300 dinarjev — zmanjšajo naj
manj za 1 odstotno točko,

— od 11301 do 12300 dinarjev — zmanjšajo naj
manj za 2 odstotni točki,

— od 12301 do 13500 dinarjev — zmanjšajo naj
manj za 3,5 odstotne točke,

— nad 13501 dinarjev — zmanjšajo najmanj za 
5 odstotnih točk.

Če je rast dohodka večja ali manjša od 22 "/n se 
po 1. točki tega člena ugotovljena rast sredstev za 
osebne dohodke poveča'ali zmanjša tako, da se za 
vsako odstotno točko večje ali manjše rasti dohodka 
poveča ali zmanjša ugotovljena rast sredstev za osebne 
dohodke za naslednje odstotne 1očke:

— za 0,10 odstotne točke — pri osebnih dohodkih 
med 9001 in 12300 dinarjev,

— za 0,15 odstotne točke — pri osebnih dohodkih 
med 12301 in 13500 dinarjev,

— za 0,20 odstotne točke — pri osebnih dohodkih 
do 9000 dinarjev in nad 13501 dinarjev.

9. člen
Za temeljne organizacije združenega dela mate

rialne proizvodnje, kjer se del sredstev za enoitavne 
ali za razširjeno reprodukcijo oblikuje na podlagi 
samoupravnih sporazumov o temeljih planov ali na 
podlagi zakonov (energetika, železniško, luško in cest
no gospodarstvo, PTT, komunalno gospodarstvo ipd.)
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se izvajalci ih uporabniki v samoupravni interesni 
skupnosti dogovorijo o hačelih in merilih za razpore
janje dohodka in za oblikovanje sredstev za osebne 
dohodke in za skupno porabo v organizacijah združe
nega dela izvajalcev.

Delavci v temeljnih organizacijah združenega dela 
iz 1. odstavka tega člena zagotavljajo taka razmerja 
razporejanja dohodka, da njihova sredstva za osebne 
dohodke naraščajo usklajeno z naraščanjem sredstev 
za osebne dohodke delavcev v gospodarstvu, če dose
gajo planirane oziroma v samoupravni interesni skup
nosti dogovorjene rezultate dela.

10. člen
Delavci v temeljnih organizacijah združenega dela 

naj vztrajajo, da bodo na podlagi informacij poslo
vodnih organov in predlogov samoupravnih organov 
mesečno, posebej temeljito pa ob periodičnih obraču
nih, ugotavljali bspešnost svojega dela in gospodarje
nja ter na podlagi ugotovljenega prispevka k ustvarje
nemu dohodku ter skladno s kriteriji v resoluciji, v 
tem dogovoru in svojih planskih aktih odločali o raz
porejanju dohodka.

III. USMERITVE ZA RAZPOREJANJE DOHO.DKA 
IN OBLIKOVANJE SREDSTEV ZA OSEBNE 

DOHODKE V ORGANIZACIJAH IN SKUPNOSTIH 
IZVEN MATERIALNE PROIZVODNJE

11. člen
>

Delavci v temeljnih organizacijah združenega dela 
trgovinskih organizacij na debelo in zunanjetrgovin
skih organizacijah združenega dela naj v skladu z us
meritvami resolucije v svojih planskih aktih za leto 
1980 zagotovijo, da bodo sredstva za osebne dohodke 
rasla v skladu z rastjo dohodka po načelih za mate
rialno proizvodnjo (4. in 5. člen tega dogovora), vendar 
naj ne bi razporejena sredstva za osebne dohodke v 
letu 1980 porasla v teh temeljnih organizacijah zdru
ženega dela več kot 16 %> v primerjavi z letom 1979.

Trgovinske temeljne organizacije v delovnih orga
nizacijah ali delovne organizacije skupnega pomena 
v sestavljenih organizacijah združenega dela, ki imajo 
v teh organizacijah združenega dela v skladu z zakoni 
urejene odnose na podlagi udeležbe v skupno ustvar
jenem prihodku s proizvodnimi temeljnimi organiza
cijami in se s temi temeljnimi organizacijami združe
nega dela tako tudi sporazumejo, oblikujejo sredstva 
za osebne dohodke v skladu z njihovo rastjo v temelj
nih organizacijah, s katerimi so združene v delovne 
organizacije ali sestavljene organizacije združenega 
dela.

12. člen
Delavci v delovnih skupnostih oanK m arugih fi

nančnih organizacijah, samoupravnih interesnih skup
nostih in v drugih samoupravnih organizacijah in 
skupnostih razen iz 16. člena tega dogovora naj v 
skladu \z usmeritvami resolucije in tčga dogovora v 
svoj ih. planskih aktih za leto 1980 ter pri razporejanju 
dohodka med letom sporazumno z uporabniki zago
tovijo, da bodo osebni dohodki na zaposlenega ob 
predvidenem obsegu dejavnosti in planiranih stroških 
rasli v skladu z rastjo osebnih dohodkov na zaposle

nega v materialni proizvodnji. Izplačana sredstva za 
osebne dohodke v letu 1980 naj ne bi porasla za več 
kot 16 % v primerjavi z letom 1979, v prvi polovici 
leta 1980 pa ne bodo presegala polovice izplačanih 
sredstev za osebne dohodke v letu 1979, povečane 
za 10 %>.

Delavci V delovnih skupnostih v delovnih organi
zacijah in sestavljenih organizacijah združenega dela 
naj s samoupravnimi sporazumi z delavci v temeljnih 
organizacijah združenega dela, za katere opravljajo 
storitve ter v svojih letnih planskih aktih v soglasju 
z delavci v temeljnih organizacijah združenega dela 
zagotove, da bodo njihovi osebni dohodki odvisni od 
prispevka, ki so ga s svojim delom dali k ustvarjanju 
dohodka temeljnih organizacij združenega dela ter da 
bodo sredstva za osebne dohodke delavcev v teh de
lovnih skupnostih rasla v skladu z osnovami in merili, 
dogovorjenimi v teh aktih, vendar največ v soraz
merju z rastjo sredstev za osebne dohodke delavcev 
v temeljnih organizacijah združenega dela.

Delavci v temeljnih organizacijah združenega dela, 
kjer odnosi pridobivanja dohodka z delavci v delov
nih skupnostih niso urejeni v skladu z zakonom o 
združenem delu, naj zagotove, da bodo sredstva za 
osebne dohodke delavcev v delovnih skupnostih rasla 
počasneje od sredstev za osebne dohodke delavcev 
v temeljnih organizacijah združenega dela in največ 
za 16 %. nad obsegom sredstev za osebne dohodke teh 
delavcev v letu 1979.

13. člen
Uporabniki in izvajalci naj se v okviru samo

upravnih interesnih skupnosti družbenih dejavnosti na 
republiški ravni sporazumejo, da sredstva za osebne 
dohodke izvajalcev v predvidenem obsegu dejavnosti 
in planiranih stroških v masi ne bodo več kot 16 °/o 
presegala sredstev za osebne dohodke v primerjavi z 
letom 1979.

Izjemoma se lahko uporabniki in izvajalci v po
sebnih izobraževalnih dejavnostih in Izobraževalni 
skupnosti Slovenije dogovorijo, da se sredstva za oseb
ne dohodke v skladu z načeli tega dogovora povečajo 
toliko, kolikor je nujno za uvedbo novih vzgojnoizo- 
braževalnih programov, ki bodo nadomestili sedanje 
poklicne šole s periodično organizacijo pouka s tem, 
da se celotna poraba v teh skupnostih ne poveča več 
kot 16 %> v primerjavi z letom 1979.

V skladu s to usmeritvijo naj se uporabniki in 
izvajalci v samoupravni interesni skupnosti dogovo
rijo za kriterije oblikovanja sredstev za osebne do
hodke temeljnih organizacij združenega dela izva
jalcev. Porast sredstev za osebne dohodke v posa
mezni temeljni organizaciji združenega dela je v skla
du s temi kriteriji lahko različen.

14. člen
Uporabniki in izvajalci naj v okviru samo

upravnih interesnih skupnosti družbenih dejavnosti na 
občinski ravni v svojih samoupravnih sporazumih do
ločijo sredstva za osebne dohodke Izvajalcev tako, da 
ob predvidenem obsegu dejavnosti in planiranih stro
ških v masi ne bodo za več kot 16 Vo presegala sred
stev za osebne dohodke v primerjavi z letom 1979, 
razen če občinska resolucija oziroma dogovor glede 
na različne potrebe po ra;^ zaposlovanja oziroma 
glede na spremenjen program dela posamezne dejav
nosti ne določa drugače.
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15. člen
Delavci v organizacijah združenega dela družbe

nih dejavnosti naj v skladu z usmeritvami resolucije 
v svojih planskih aktih za leto 1980 zagotovijo, da 
bodo osebni dohodki na zaposlenega rasli v skladu z 
rastjo osebnih dohodkov na zaposlenega v materialni 
proizvodnji v ustrezni družbenopolitični skupnosti. 
Razporejena sredstva za osebne dohodke v letu 1980 
naj ne bi v posamezni temeljni organizaciji združenega 
dela družbene dejavnosti porasla za več kot 16 u/o v 
primerjavi z letom 1979, oziroma v skladu s sprejetimi 
kriteriji iz 13. in 14. člena tega dogovora.

V prvi polovici leta 1980 izplačana sredstva za 
osebne dohodke naj ne presegajo polovice izplačanih 
sredstev za osebne dohodke v letu 1979, povečanih za 
10«/o.

16. člen
Delavci v delovnih skupnostih organov družbenor 

političnih skupnosti, državnih organov, organov druž
benih skupnosti, delovnih skupnosti družbenopolitič
nih organizacij, družbenih organizacij, društev in 
Službe družbenega knjigovodstva naj v skladu z us
meritvami resolucije za leto 1980 zagotovijo, da bodo 
osebni dohodki na zaposlenega rasli v skladu z rastjo 
osebnih dohodkov na zaposlenega v materialni pro
izvodnji v ustrezni družbenopolitični skupnosti, vendar 
izplačana sredstva za osebne dohodke v letu 1980 ne 
bodo porasla za več kot 16 ’Vo. V okviru tega povečanja 
se lahko v proračunu družbenopolitične skupnosti za 
posamezne delovne skupnosti določi različno poveča
nje sredstev za osebne -dohodke.

Ne glede na določbe prejšnjega odstavka se v 
skladu z nalogami, ki jih imajo po resoluciji, sredstva 
za osebne dohodke v organih za ljudsko obrambo, or
ganih za notranje zadeve, inšpekcijskih organih, te
meljnih sodiščih in temeljnih javnih tožilstvih posebej 
določijo v proračunu družbenopolitične skupnosti.

V prvi polovici leta 1980 naj izplačana sredstva za 
osebne dohodke ne presegajo polovice izplačanih 
sredstev za osebne dohodke v letu 1979, povečanih 
za 10%.

IV. USMERITVE IZPLAČIL SREDSTEV ZA NAMENE 
SKUPNE PORABF

17. člen
Izplačevanje sredstev za namene skupne porabe 

v letu 1980 naj ne prešeže 13% poraste glede na 
izplačila v letu 1979.

Delavci, ki so v letu 1979 za namene skupne pora
be v temeljni organizaciji oz. delovni skupnosti izpla
čali zneske iznad poprečno izplačanih v gospodarstvu 
SR Slovenije naj pri izplačilih v letu 1980 iz namenov 
skupne porabe za vsakih 5-odstolnih točk prekoračit
ve nad poprečnimi izplačili v gospodarstvu v letu 1979, 
zmanjšajo rast teh izplačil za 1-odstotno točko od 
dogovorjenih 13 °/»J__

Delavci, ki so v letu 1979 za namene skupne po
rabe v temeljni organizaciji oz. delovni skupnosti iz
plačali zneske izpod 70% poprečno izplačanih sredstev 
za nambne skupne porabe v gospodarstvu SR Slove
nije, bodo pri izplačilih v letu 1980 za namene skupne 
porabe izplačali največ 70% poprečno izplačanih 
sredstev za namene skupne porabe v letu 1979, pove
čane za 13 %.

Sredstev izplačanih za stanovanjsko izgradnjo 
določbe tega dogovora ne zajemajo

18. člen
Delavci v organizacijah združenega dela in v de

lovnih skupnostih naj se pri izplačevanju iz sredstev 
skupne porabe odločajo predvsem za povečanje re
gresa za organizirano prehrano med delom, vendar do 
največ 550 din mesečno na delavca.

Pri višini regresa za prehrano med delom delavci 
v organizacijah združenega dela naj upoštevajo te
žavnost delovnih pogojev in ustrezno nadomeščanje 
potrošene energije delavcev med delom tako, da bo ka
lorična sestava organiziranega obroka med delom us
trezna.

V organizacijah združenega dela, kjer kljub pogo
jem nimajo organizirane prehrane med delom, naj se 
v letu 1980 ne povečuje znesek regresa za prehrano 
med delom, ki se izplačuje v bonih.

19. člen
. Delavci v organizacijah združenega dela in v de

lovnih skupnostih naj pri izplačilih iz sredstev skupne 
porabe povečujejo sredstva za izobraževanje in za 
regres za organizirani letni oddih.

20. člen
Delavci v organizacijah združenega dela in v de

lovnih skupnostih naj zagotovijo, da vsa ostala izpla
čila iz sredstev skupne porabe ne bodo presegala rav
ni, dosežene v letu 1979.

Pri tem naj zmanjšajo izplačila za izlete, strokov
ne ekskurzije, proslavljanja ter za športne igre.

V. NALOGE IN OBVEZNOSTI
POSAMEZNIH UDELEŽENCEV DOGOVORA

21. člen
Udeleženci dogovora bodo:
— spremljali izvajanje obveznosti organizacij 

združenega dela, da v svojih planskih aktih za leto 
1980 predvidijo razmerja v razporejanju dohodka 
in čistega dohodka, kot jih predvideva resolucija, ter 
pri tem uporabljali določila tega dogovora,

— delovali tako, da organizacije združenega dela 
pri razporejanju dohodka in čistega dohodka ravnajo 
v skladu z načeli, ki jim narekujejo obveznost pospe
šene razširitve materialne osnove dela in učinkovito 
izrabo razpoložljivih zmogljivosti (proizvajalnih sil),

— redno spremljali uresničevanje predvidenih 
razmerij v razporejanju dohodka in čistega dohodka 
po resoluciji v organizacijah združenega dela, v obči
nah in v republiki in pri tem uporabljali določila tega 
dogovora,

— ugotavljali z uporabo določil tega dogovora po 
svojih organih in službah ter ha tej podlagi družbeno 
presojali, ali je razporejanje dohodka in čistega do
hodka v organizacijah združenega dela usklajeno z 
usmeritvami v resoluciji,

— predlagali v skladu z določili zakona o zdru
ženem delu ukrepe za varstvo samoupravnih pravic 
in družbene lastnine, kadar v organizacijah združene
ga dela ne bodo uveljavljena razmerja predvidena z 
resolucijo,

. — tekoče spremljali ter zlasti ob zaključnem ra
čunu za leto 1979 ter ob periodičnih obračunih ocenili 
delovanje tega dogovora in po potrebi predlagali us
trezne dopolnitve,

— terjali, da organizacije združenega dela v tem 
letu v skladu z zakonom o združenem delu in usme
ritvami tega dogovora oblikujejo in sprejmejo samo
upravne sporazume o razporejanju dohodka ter osno
ve in merila za razporejanje čistega dohodka.



Stran 234 URADNI LIST SRS St. 3 — 7. II. 1980

22. člen
izvršni svet Skupščine SR Slovenije bo v skladu 

s tem dogovorom in republiško resolucijo v okviru 
svojih pristojnosti spremljal, kako se v SR Sloveniji 
uresničujejo določbe resolucije o politiki izvajanja 
družbenega plana SR Slovenije v letu 1980 na pod
ročju razporejanja dohodka in oblikovanja sredstev 
za osebne dohodke, s tem da bo:

— ugotovil, kako temeljne organizacije združe
nega dela s področja materialne proizvodnje in druž
benih dejavnosti in v resoluciji posebej navedenih 
podskupin dejavnosti v svojih planih uresničujejo 
sprejete opredelitve politike dohodka in osebnih do
hodkov,

— na podlagi podatkov Službe družbenega knjigo
vodstva spremljal:

a) usklajenost dinamike Izplačanih osebnih dohod
kov,

b) uresničevanje planiranih razmerij v razpore
ditvi dohodka in čistega dohodka ter izplačevanje 
sredstev za osebne dohodke in za skupno porabo po 
periodičnih obračunih,

c) uresničevanje predvidenih razmerij v dinamiki 
Izplačil za posamezne namene skupne porabe.

Izvršni svet Skupščine SR Slovenije bo ob perio
dičnem obračunu za 6 mesecev in ob periodičnem ob
računu za 9 mesecev 1980 posebej ocenil, ali je prišlo 
do takih odstopanj od temeljnih ciljev sprejete druž
benoekonomske politike na področju delitve dohodka, 
razporejanja čistega dohodka in izplačevanja osebnih 
dohodkov in sredstev za skupno porabo, da je potreb
no uvesti posebne ukrepe za izvajanje te politike. Po 
predhodnem posvetu z drugimi udeleženci tega dogo
vora bo v tem primeru Izvršni svet Skupščine SR Slo
venije predlagal sprejem zakona oziroma v okviru 
svojih pristojnosti sprejel potrebne predpise za zago
tovitev izvrševanja z resolucijo dogovorjene politike.

23. člen
Izvršni sveti občinskih skupščin bodo prispevali s 

svojo aktivnostjo, da bodo organizacije združenega 
dela uskladile in sprejele svoje planske akte z usme
ritvami resolucije o politiki izvajanja družbenega pla
na v letu 1980 za področje razporejanja dohodka in 
čistega dohodka do konca februarja 1980.

24. člen
Izvršni sveti občinskih skupščin bodo vztrajali, da 

delavci organizacij združenega dela ob sprejemanju 
zaključnih računov za leto 1979 uskladijo razmerja v 
razporeditvi čistega dohodka z razmerji, h katerim 
jih je zavezovala resolucija o politiki uresničevanja 
družbenega {Jlana za obdobje od leta 1976 do leta 1980 
v letu 1979, ob upoštevanju pogojev poslovanja In de
lovnih rezultatov vsake temeljne organizacije združe
nega dela.

25. člen
Izvršni sveti občinskih skupščin bodo ugotavljali 

usklajenost planskih aktov za leto 1980 z usmeritvami 
resolucije.

Če ugotovijo neusklajenost planskih aktov s pod
ročja razporejanja dohodka z usmeritvami resolucije, 
obvestijo o svojih ugotovitvah prizadete samoupravne 
organizacije oziroma skupnosti in občinski Svet Zveze 
sindikatov Slovenije, da mu sporočijo svoja mne
nja in morebitne predloge.

Ce organizacija združenega dela ne upošteva pred
logov Izvršnega sveta občinske skupščine poroča iz

vršni svet o svojih ugotovitvah in o stališčih orga
nizacij združenega dela občinski skupščini.

V poročilu občinski skupščini izvršni svet konkret
no navede, v čem obstojajo v planskih aktih organi
zacij združenega dela neusklajenosti in s katerimi po
stavkami resolucije ter navede razloge za te neuskla
jenosti, ki so bili ugotovljeni po razpravi na seji iz
vršnega sveta. Posebej navede razloge, s katerimi 
predstavniki prizadetih organizacij združenega dela 
utemeljujejo ugotovljene neusklajenosti ter njihova 
stališča do obveznosti, da morajo v dogovorjenem roku 
neusklajenosti odpraviti.

Hkrati s poročilom izvršni svet predloži občinski 
skupščini morebitne posebne predloge za ukrepe eko
nomske politike, ki bodo vplivali na odpravljanje mo
tenj pri pridobivanju in razporejanju dohodka v te
meljnih organizacijah združenega del'

26. člen
Izvršni sveti občinskih skupščin bodo mesečno in 

ob periodičnih obračunih spremljali, kako organizacije 
združenega dela z razporejanjem dohodka in osebnega 
dohodka uresničujejo sprejete planske akte za leto 
1980 ter usmeritve v "resoluciji in tem dogovoru. Pri 
tem ocenjujejo zlasti:

— ali so ob doseganju planiranega dohodka za
gotovile tudi planirana razmerja v razporejanju do
hodka

— ali so ob manjšem ustvarjenem dohodku od 
planiranega zmanjševale tucjj obseg sredstev za oseb
ne dohodke in skupno porabo v skladu z resolucijo;

— ali so ob večjem ustvarjenem dohodku od pla
niranega zagotovile tudi primerno relativno hitrejšo 
rast sredstev za akumulacijo; '1

— ali organizacije združenega dela izven mate
rialne proizvodnje ne presegajo dogovorjenih stopenj 
rasti osebnih dohodkov;

— rast izplačil sredstev za skupno porabo delav
cev in kolikšna so ta izplačila za posamezne namene;

— ali in kako ugotavljajo del dohodio, ki je re
zultat izjemnih ugodnosti.

27. člen
Izvršni sveti .občinskih skupščin spremljajo ures

ničevanje resolucij skih usmeritev in tega dogovora v 
organizacijah združenega dela, po dogovorjeni meto
dologiji, ki jo udeleženci sprejmejo kot prilogo tega 
dogovora in je njegov sestavni del — in sicer:

a) mesečno na podlagi podatkov o izplačilih oseb
nih dohodkov, ki jih bo posredovala služba družbene
ga knjigovodstva;

b) ob periodičnih obračunih na podlagi podatkov, 
ki jih bo posredovala služba družbenega knjigovod
stva.

Pri svojih ugotovitvah bodo upoštevali tudi po
datke, ki jim jih bodo predložile organizacije združe
nega dela.

Pri presojanju skladnosti razporejanja dohodka, v 
posamezni temeljni organizaciji združenega dela bodo 
upoštevali tudi kvalitativne in kvantilativne kriteri- • 
je in kazalce po 3. do 8. členu tega dogovora, kakor 
tudi druge kazalce iz planskih aktov posamezne te
meljno organizacije združenega dela za leto 1980. O 
svojih ugotovitvah bodo obveščali občinsko skupščino, 
organizacije združenega dela, in' tudi odbor udeležen
cev tega dogovora. Svoje Ugotovitve bodo istočasno 
posredovali tudi . občinskemu svetu Zveze sindikatov
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Slovenije ter družbenemu pravobranilcu samouprav
ljanja občin.

28. člen
Izvršni svet občinske skupščine bo skupaj z ob

činskim svetom Zveze sindikatov Slovenije ocenil raz
loge odstopanj od planskih ciljev ali usmeritev reso
lucije in tega dogovora v posamezni organizaciji zdru
ženega dela ter po potrebi predlagal občinski skupšči
ni, da podrobneje obravnava ekonomski položaj te 
organizacije.

Izvršni svet da občinski skupščini pobudo za spre
jem ugotovljenemu stanju najprimernejšega začasnega 
ukrepa družbenega varstva samoupravnih pravic in 
družbene lastnine za organizacije združenega dela ozi
roma samoupravne interesne skupnosti,

— ki ne usklajujejo planskih aktov z izhodišči 
resolucije

— ki razporejajo dohodek na osebne dohodke in 
skupno porabo v nasprotju z usmeritvami resolucije 
in tega dogovora, pa zaradi tega lahko nastajajo mot
nje v samoupravnih odnosih oziroma v družbeni re
produkciji.

29. člen
Republiški svet Zveze sindikatov Slovenije bo or

ganiziral in usmerjal dejavnost osnovnih organizacij 
in organov zveze sindikatov in sindikatov dejavnosti 
za uresničevanje obveznosti iz 21. člena tega dogovora.

Poleg tega bo zagotavljal, da bodo osnovne orga
nizacije in organi zveze sindikatov in sindikatov de
javnosti:

— spodbujali s politično aktivnostjo delavce k 
smotrnemu upravljanju z družbenimi sredstvi, za uve
ljavljanje položaja, vloge in odgovornosti delavcev v 
sistemu socialističnega samoupravljanja, za dosledno, 
odgovorno in zavestno uresničevanje vseh usmeritev 
družbenogospodarske politike v letu 1930 ter usmeri
tev tega dogovora;

— dajali pobude za dograjevanje sistema delitve 
po delu in rezultatih dela v organizacijah združenega 
dela, v skladu s stališči Republiškega sveta Zveze sin
dikatov Slovenije o delitvi po delu in rezultatih dela 
ter v skladu z usmeritvami tega dogovora ter njiho
vimi plani za leto 1980;

— organizirali in spodbujali aktivnost delavcev 
pri obravnavi zaključnih računov za leto 1979 ter pri 
pripravi planov za leto 1980 in si pri tem prizadevali, 
da se na podlagi celovite ocene položaja temeljnih or
ganizacij združenega dela v družbeni reprodukciji ter 
gospodarjenja in upravljanja z družbenimi sredstvi v 
temeljnih organizacijah združenega dela zagotovi raz
porejanje dohodka in čistega dohodka v letu 1979 v 
skladu z družbenimi usmeritvami za hitrejše narašča
nje sredstev akumulacije od sredstev za osebne do
hodke in skupno porabo. Vztrajali bodo, da delavci 
predvidijo vse potrebne aktivnosti za odpravljanje 
slabosti v gospodarjenju ter na tej podlagi v planih 
za leto 1980 zagotovijo dosledno uveljavljanje politike 
gospodarske stabilizacije ter vseh načel za razpore
janje dohodka in čistega dohodka v skladu s tem do
govorom;

— terjali, da se sproti mesečno, temeljito pa ob 
periodičnih obračunih opravijo analize pridobivanja in 
ustvarjanja dohodka ter da se, upoštevajoč kazalce 
uspešnosti ter prispevek delavcev k ustvarjenemu do
hodku razporejanje dohodka in čistega dohodka, spro
ti prilagaja usmeritvam iz resolucije o izvajanju druž
benega plana 1976—80 v letu 1980 in tega dogovora.

Vztrajali bodo, da se pred vsakim odločanjem o za
časnem razporejanju dohodka in čistega dohodka ter 
ob vsakem odločanju o izplačilih sredstev za osebne 
dohodke na delavskem svetu predhodno ugotovi druž
bena in gospodarska smotrnost predlaganega razpo
rejanja;

— posvečali posebno pozornost skladnosti upora
be sredstev skupne porabe v temeljnih organizacijah 
združenega dela z usmeritvami iz tega dogovora, ter z 
že sprejetimi stališči in usmeritvami zveze sindikatov;

— obravnavali sproti vsa opozorila o neustreznem 
razporejanju dohodka in čistega dohodka v posamezni 
temeljni organizaciji združenega dela ter vztrajali na 
ukrepanju samoupravnih organov v temeljnih orga
nizacijah združenega dela za usklajevanje razmerij v 
razporejanju dohodka in čistega dohodka v skladu z 
resolucij skimi usmeritvami za leto 1980 ter tem do
govorom,- ter po potrebi družbenemu pravobranilcu 
samoupravljanja ali občinski skupščini podali pobudo 
za ukrepe družbenega varstva.

30. člen
Gospodarska zbornica Slovenije se bo skupaj s 

splošnimi združenji in' medobčinskimi gospodarskimi 
zbornicami v skladu s tem dogovorom in republiško 
resolucijo prizadevala za uresničevanje tistih določb 
resolucije o politiki izvajanja družbenega plana SR 
Slovenije v letu 1980, ki se odražajo na področju raz
porejanja dohodka in čistega dohodka, tako, da bo v 
skladu s svojo programsko usmeritvijo:

— dajala pobude za takšen način planiranja, s 
katerim bo upoštevanje realnih potreb in možnosti 
povečanja materialne osnove dela iz razporeditve či
stega dohodka dobilo ustrezno mesto.

— opozarjala na potrebo temeljite proučitve vloge 
vsake organizacije v procesu družbene reprodukcije 
ter s tem povezanih pogojev in rezultatov gospodarje
nja, kot okvira za razporejanje dohodka in čistega 
dohodka;

— delovala, da pomočila ob periodičnih obračunih 
in zaključnem računu dobe takšno vsebino, ki bo de
lavcem dala potrebne elemente za realno primerjavo 
planiranih in doseženih rezultatov kot ene izmed osnov 
za razporejanje dohodka in čistega dohodka v letu 
1980;

— oblikovala stališča do predloženih skupnih meril 
za razporejanje čistega dohodka v večjih delovnih in 
sestavljenih organizacijah;

' — opozarjala pri obravnavi poslovnih rezultatov 
organizacij združenega dela v gospodarstvu ha takšne 
primere razporejanja dohodka in čistega dchcdka. ki 
ne bodo v skladu z resolucij skimi usmeritvami za loto 
1980 ter s tem dogovorom;

— nadaljevala z delom pri izdelavi strokovnih 
podlag za takšna merila za razporejanje čistega do
hodka in za delitev sredstev za osebne dohodke, s 
katerimi bo v večji meri prišla do izraza odvisnost 
delavčevega osebnega dohodka od njegovega prispev
ka k dohodku;

— posvečala posebno pozornost izobraževanju po
slovodnih kadrov o tistih vidikih dohod ko vn h odno
sov, ki neposredno ustvarjajo možno.ti za bolj go
spodarno in donosno poslovanje.

Za uresničitev teh nalog bo Gospodarska zbornica 
Slovenije z dogovorom s splošnimi združenu in med
občinskimi gospodarskimi zbornicami kc..krztizirala 
program dela v letu 1980.
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31. člen
Služba družbenega knjigovodstva bo spremljala 

uresničevanje tega dogovora in informirala udeležence 
o usmerjanju razporejanja dohodka in delitvi sred
stev za osebne dohodke in skupno porabo delavcev.

V ta namen bo služba družbenega knjigovodstva 
mesečno in trimesečno, po dogovorjeni metodologiji, 
ki je kot priloga sestavni del tega dogovora, informi
rala udeležence dogovora o gibanju in razmerjih v 
razporejanju dohodka in delitvi sredstev za osebne 
dohodke in skupno porabo na ravni republike in po 
posameznih občinah, in to po podatkih iz periodičnih 
obračunov v letu 1980 in zaključnega računa za leto 
1980 organizacij združenega dela in delovnih skupnosti, 
ter tudi po drugih podatkih, ki jih službi družbe
nega knjigovodstva pošiljajo organizacije združenega 
dela in drugi uporabniki družbenih sredstev.

32. člen
Za spremljanje izvajanja tega dogovora oblikuje

jo udeleženci odbor udeležencev. V odbor udeležencev 
delegirajo:

Izvršni svet Skupščine SR Slovenije 3 člane
Republiški svet Zveze sindikatov 

Slovenije . 3 člane
Skupščina Gospodarske zbornice 

Slovenije. 3 člane
Služba družbenega knjigovodstva 

Slovenije 2 člana

Udeleženci dogovora so se sporazumeli, da izmed 
svojih delegatov v odboru predsednika odbora udele
žencev imenuje Izvršni svet Skupščine SR Slovenije, 
namestnika predsednika odbora udeležencev pa Re
publiški svet Zveze sindikatov Slovenije.

Kadar se na odboru udeležencev obravnavajo 
vprašanja, ki se nanašajo na vse udeležence sode- 
lujicjo v odboru 'udeležencev enakopravno Rot njegovi 
člani tudi po en delegat vsakega udeleženca tega do
govora.

VI. POSEBNE, PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE

33. člen
Udeleženci dogovora priporočajo, naj se delavci 

pri končnem obračunu osebnih dohodkov ob zaključ
nih računih za leto 1979 vzdrže izplačil osebnih do
hodkov po zaključnem računu, ker bi jim to omejevalo 
možnosti skladne rasti sredstev za osebne dohodke z 
dohodkom po tem dogovoru v letu 1980.

34. člen
Ko delavci v organizacijah združenega dela uskla

dijo planske akte z usmeritvami resolucije in tega do
govora, organizacija združenega dela o tem obvesti 
Službo družbenega knjigovodstva.

S tem za takšno organizacijo združenega dela 
oziroma delovno skupnost Služba družbenega knjigo
vodstva preneha ugotavljati izvajanje določbe osme
ga odstavka 15/1 točke resolucije o politiki uresniče
vanja družbenega plana Jugoslavije za dobo od 1976 
do leta 1980 v letu 1980.

35. člen
Ta dogovor se lahko spremeni oziroma dopolni po 

cjnakepj postopku, kot velja za njegovo sklenitev. Po

budo za spremembo oziroma dopolnitev dogovora lah
ko da vsak udeleženec dogovora

36. člen
Ta dogovor začne veljati naslednji dan po objavi 

v Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 
1980.

St. 428-5/78
Ljubljana, dne 5. februarja 1980.

Podpisniki tega dogovora so:
Izvršni svet Skupščine SR Slovenije, Izvršni svet 

Skupščine mesta Ljubljane, Izvršni svet Skupščine 
obalne skupnosti in Izvršni sveti občinskih skupščin v 
SR Sloveniji, Republiški svet Zveze sindikatov Slo
venije, Gospodarska zbornica Slovenije in Služba druž
benega knjigovodstva v SR Sloveniji.

METODOLOGIJA

za spremljanje izvajanja dogovora o uresničevanju 
družbene usmeritve razporejanja dohodka v letu 1980

A.
V skladu z 31. členom dogovora bo Služba druž

benega knjigovodstva mesečno obveščala izvršne svete 
občinskih skupščin o višini in gibanju izplačanih oseb
nih dohodkov po podatkih iz obrazca OD (Uradni list 
SRS, št. 2/75).

Na ravni občino bodo obdelani:
1. Skupaj za področje gospodarstva ter po posa

meznih področjih, panogah in skupinah dejavnosti s 
področja gospodarstva, razen za delovne skupnosti 
banic in drugih finančnih organizacij, tile podatki na 
delavca:

a) višina poprečnega izplačanega mesečnega oseb
nega dohodka v letu 1979,

b) višina poprečnega izplačanega mesečnega oseb
nega dohodka v obdobju od 1. 1. do ...........  1979,

c) višina poprečnega mesečnega izplačanega oseb
nega dohodka v obdobju od 1. 1. do ........... 1980,

d) rast (indeks) izplačanih poprečnih mesečnih
osebnih dohodkov v obdobju od 1. 1. do 1980 v
primerjavi z istim obdobjem v letu 1979 in v pri
merjavi z letom 1979.

\ t
2. Skupaj za vsa področja izven gospodarstva ter 

po posameznih področjih, panogah in skupinah dejav
nosti s področja izven gospodarstva in za delovne 
skupnosti bank in drugih finančnih organizacij:

a) enake podatke kot pod prvo točko in še po
datke:

b) skupaj izplačani osebni dohodki (masa) od 1. L
do ...........  1980.

c) skupaj izplačani osebni dohodki (masa) v letu 
1979 povečani za 10% do 30. 6. 1980 oziroma za 16 " n 
od 1. 7. 1980 dalje (1/12 mase izplačanih OD v letu 1979 
krat število mesecev v obravnavanem obdobju* pove
čana za 10%> oziroma 16 %).

d) rast (indeks) izplačanih osebnih dohodkov (ma
sa) v posameznem obdobju letošnjega leta v primerjavi 
z letom 1979.

e) poimenski seznam organizacij pri katerih so v 
letošnjem letu skupaj izplačani osebni dohodki pod b) 
večji od podatka pod c) in znesek ter °/o preseganja.
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3. Za udeležence tega dogovora, razen za izvršne 
svete občinskih skupščin bodo podatki in kazalci iz 1. 
in 2. točke obdelani na enak način tudi na ravni re
publike.

B.
V skladu z določbo 31. člena tega dogovora bo 

Služba družbenega knjigovodstva tudi po podatkih iz 
trimesečnih, polletnih in devetmesečnih periodičnih 
obračunov v letu 1980 in po zaključnem računu za leto 
1980 sporočala izvršnim svetom občinskih skupščin po
datke in kazalce, ki so našteti pod I., II. in III. točko pod 
A. Podatki in kazalci bodo izračunani za posamezna 
obračunska obdobja v letu 1980 (januar—marec, janu
ar—junij, januar—septomber in za leto 1980), za ista 
obdobja v letu 1979 in indeks, razen podatkov in ka-

a) Kazalci za izkazovanje rezultatov dela delavcev 
in poslovanja TOZD
1. Celotni prihodek v primerjavi s porablje

nimi sredstvi (v %> z eno decimalko
2. Dohodek na delavca (v dinarjih)
3. Dohodek v primerjavi s poprečno uporablje

nimi poslovnimi sredstvi (v a/o ženo decimal
ko)

4. Celotni prihodek v primerjavi z uporablje
nimi obratnimi sredstvi (koeficient obračanja 
z eno decimalko)

5. Čisti dohodek na delavca (v dinarjih).
6. Razporejena sredstva za osebne dohodke in 

skupno porabo na delavca (v dinarjih)
7. Akumulacija v primerjavi z dohodkom (v 

°/o z eno decimalko)
8. Akumulacija v primerjavi s poprečno upo

rabljenimi poslovnimi sredstvi v ("/o z eno 
decimalko)

b) Kazalci uresničevanja plana v TOZD:
1. Doseženi dohodek v primerjavi s planiranim 

(v "/o z eno decimalko)
2. Doseženi osebni dohodki v primerjavi s pla

niranimi (v % z eno decimalko)
3. Dosežena sredstva za akumulacijo v primer

javi s planirano (v %> z eno decimalko)
c) Podatki in kazalci o razporejanju dohodka ter 

oblikovanju sredstev za osebne dohodke, skup
no porabo in akumulacijo:
1. Dohodek (v tisoč din)
2. Doseženi čisti dohodek (v tisoč din)
3. Del čistega dohodka (razporejena sredstva) za 

osebne dohodke (v tisoč din)
4. Del čistega dohodka (razporejena sredstva) 

za skupno porabo delavcev v TOZD (v tisoč 
din)

5. Sredstva za akumulacijo (v tisoč din)
6. Možni odstotek rasti sredstev za osebne do

hodke glede na planirano rast dohodka po 
točki c, poglavje C te metodologije (v “/o z 
dvema decimalkama)

7. Složni odstotek rasti sredstev za osebne do
hodke glede na doseženo rast dohodka po 
točki C, poglavje C te metodologije (v "/o 
2 dvema decimalkama)

8. Doseženi odstotek rasti sredstev za osebne 
dohodke (v % z dvema decimalkama)

d) Podatki in kazalci o osebnih dohodkih in zapo
slenih:

zalccv, ki se po vsebini nanašajo le na leto 1980. Ob 
vsakem podatku in kazalcu je naveden vir podatka 
(oznaka za AOP) iz bilance uspeha, posebnih in do
polnilnih podatkov iz periodičnega obračuna za leto 
1980 oziroma iz zaključnega računa za leto 1979 (ZR/79) 
ter način izračuna.

I. Po vseh periodičnih obračunih v letu 1980 in 
zaključnem računu za leto 1980, za vsako temeljno or
ganizacijo združenega dela in enovito delovno orga
nizacijo, ki ima sedež na območju posamezne občine 
in posebej za delovne organizacije, ki imajo v svoji 
sestavi temeljne organizacije združenega dela, s pod
ročja gospodarstva, razen za delovne skupnosti bank 
in drugih finančnih organizacij, tele podatke in ka
zalce:

(036,: 016) X 100 
017 :143

(017 :141) X 100

036 : (141 manj 142)
091 :143

(072 do 076) : 143

[(059 + 077 do 084) : 017] X 100

[(059 + 077 do 084) : 141] X 100

(017 :147) X 100 

(072 :149) 'X 100 

[(059 + 077 do 084) : 150] X 100

017
091

072

073 do 076 
059 + 077 do 084

[(072 obdobje 1980) : (072 obdobje 1979) X 1(X>M — 100
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1. Poprečni mesečni izplačani čisti osebni do
hodek na delavca v posameznih obdobjih 
leta 1980 in istih obdobjih leta 1979 (v di
narjih)

2. Poprečni mesečni izplačani čisti osebni do
hodki na delavca za posamezna obdobja v 
letu 1980 in za ista obdobja v letu 19^9

3. Izplačani čisti osebni dohodki v obdobju 
(masa*

4. Izplačani čisti osebni dohodki za obdobje 
(masa)

5. Poprečno število zaposlenih na podlagi de
lovnih ur

6. Poprečno število zaposlenih na podlagi sta
nja ob koncu meseca

e) Podatki in kazalci o izplačanih sredstvih za na
mene skupne porabe iz sredstev skupne porabe
v OZD in iz čistega dohodka
1. Izplačana sredstva za namene skupne pora

be (v dinarjih)
2. Izplačana sredstva za regres za prehrano (v 

dinarjih)
3. Izplačana sredstva za regres za letni dopust

(v dinarjih)
4. Izplačana sredstva iz sredstev skupne porabe 

za druge namene (za osebne prejemke in 
druge potrebe) (v dinarjih)

5. Izplačana sredstva za namene skupne porabe 
na delavca na mesec (v dinarjih)

6. Izplačana sredstva za regres za prehrano 
delavca na mesec (v dinarjih)

7. Izplačana sredstva skupne porabe za druge 
namene (za osebne prejemke in druge potre
be) na delavca na mesec (v dinarjih)

106 : (143 X štev. mesecev v obdobju)

112 : (143 X štev, mesecev v obdobju)

106

112

143

144

(155 do 158 + 195 + 196)

1664+ 195 

157 + 196

155 + 158
(155 do 158 + 195 + 196) : (143 X število mesec v ob
dobju)

(156 + 195) : (143 X štev. mesecev v obdobju)

(155 + 158) : (143 X štev. mesecev v obdobju)

II. Po periodičnih obračunih za obdobje januar—ju
nij, januar—september 1980 in po zaključnem ra
čunu za leto 1980:
a) za vsako TOZD in enovito delovno organiza

cijo, ki ima sedež na območju občine in posebej 
za delovne organizacije, ki imajo v svoji sestavi 
temeljno organizacijo združenega dela, s pod
ročja družbenih dejavnosti (15. člen dogovora) 
in

b) za vsako delovno skupnost iz 12. in 16. člena 
dogovora:
1. Podatke in kazalce, ki so našteti pod I. e in 

kazalec
2. Razporejena sredstva za osebne dohodke v 

posameznih obračunskih obdobij v letu 1980 
v primerjavi z 1/2, 3/4 razporejenih sred
stev za osebne dohodke v letu 1979

PUI—VI/1980 

PUI—IX/1980

072

072

ZR 072 
2

ZR 072 X 3
4

Ta kazalec bo izračunan po polletnih in devetme
sečnih periodičnih obračunih tudi za vse temeljne or
ganizacije združenega dela trgovinskih organizacij na 
debelo in zunanjetrgovinske organizacije (11. člen do
govora).

III. Po vseh periodičnih obračunih v letu 1980 in 
po zaključnem računu za leto 1980 bo Služba družbe
nega knjigovodstva obdelala:

a) na ravni posamezne občine:
— vse podatke in kazalce iz I. točke po posamez

nih področjih iz gbspodarstva;
— podatke in kazalce iz I. d in I. e točke po po

sameznih skupinah in panogah dejavnosti iz področja

izven gospodarstva. Po periodičnih obračunih za ob
dobja januar—junij, januar—september in po zaključ
nem računu za leto 1980 tudi kazalec pod II/2 točko.

b) na ravni republike: '
— vse podatke in kazalce iz I. točke po posamez

nih podskupinah, skupinah, panogah in področjih iz 
gospodarstva in

— vse podatke in kazalce iz I. d in I. e po posa
meznih podskupinah, skupinah, panogah in področjih 
izven gospodarstva. Po periodičnih obračunih za ob
dobje januar—junij, januar—september in po zaključ
nem računu za leto 1980 tudi kazalec pod IR2 točko.

4'
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C. Prvi faktor:

Udeleženci dogovara bodo spremljali uresničeva
nje usmeritev resolucije o politiki izvajanja druž
benega plana v letu 1980 ter 4. do 8. člena dogovora 
po naslednjih kazalcih:

a) prispevek živega in minulega dela k ustvar
jenem dohodku se ugotavlja po kazalcih iz 4. člena 
dogovora in tudi I. a točke poglavja B te metodolo
gije.

b) dosežena razmerja v razporejanju dohodka v 
letu 1979 (za I—IX/79) se ugotavlja za posamezno or
ganizacijo združenega dela in podskupine dejavnosti 
na naslednji način:

1. razmerje med porastom sredstev za akumulacijo 
in porastom sredstev za osebne dohodke in skupno po
rabo:

[obdobje 1979 (059 + 077 do 084)] :
[obdobje 1978 (059 + 077 do 084)]

[obdobje 1979 (072 do 076)] :
[obdobje 1978 (072 do 076)]

(koeficient z dvema decimalkama)
Ti kazalci sc primerjajo z enakimi kazalci v de

lovni organizaciji, oziroma sestavljeni organizaciji 
združenega dela, sorodnih organizacijah združenega 
dela in podskupinah dejavnosti. Kazalci točke a) in b) 
za podskupine dejavnosti za devet mesecev leta 1979 
so sestavni del te metodologije; kazalci na osnovi za
ključnih računov za celo leto 1979 pa bodo objavljeni 
v Uradnem listu SRS do 15. aprila 1980.

c) odstotek zaostajanja rasti sredstev za osebne 
dohodke za rastjo dohodka po opredelitvah 6. in 8. 
člena dogovora se izračuna takole:

1. možni odstotek rasti sredstev za osebne dohodke 
glede na planirano rast dohodka (p):

p = r [100 — (r + 3)]
pri tem je r planirana rast dohodka v letu 1980 glede 
na doseženi dohodek v letu 1979 ZR 79-(017)

2. možni odstotek rasti sredstev za osebne dohodke 
glede na doseženo rast dohodka (p(1):

p,,. ~ rd [100 —(rd 4- 3)]
pri tem je rd dejanska stopnja rasti dohodka v letu 
1980 —
[/017) obdobje 1980 : (017) obdobje 1979/ X 100] — 100

3. korekcijski faktorji
(po opredelitvah 8. člena dogovora)

— glede na raven poprečnega mesečnega razpo
rejenega osebnega dohodka na delavca v letu 1979

I—XII/1979 (072) : I—XII/1979 (143 X 12).
Glede na višino poprečnega osebnega dohodka sv 

kot korekcijski faktor upošteva naslednje število od
stotnih točk:

Poprečni mesečni
razporejeni OD (bruto) Korekcijski taktor 1

v din
do 8000 
8001 do 9000 
9001 do 9800 
9801 do 10.400 
10.401 do 11.300
11.301 do 1^300
12.301 do 13.500 
nad 13.501

Drugi faktor:
— glede na rast dohodka se rast sredstev za oseb

ne dohodke ugotovljena po izračunu 1. in 2. točke c) 
korigira za vsak odstotek razlike rasti dohodka od 22 'Vo 
za naslednje odstotne točke:

+ največ 3-odstotne točke 
+ največ 2-odstotni točki 
+ največ 1-odstotno točko 

0
— najmanj 1-odstotno točko
— najmanj 2-odstotni točki
— najmanj 3,5-odstotne točke
— najmanj 5-odstotnih točk

Poprečni mesečni 
razporejeni OD (bruto) 

v din
do 9.000 

9.001 do 12.300
12.301 do 13.500 
nad 13.501

Korekcijski taktor 2

0,20-odstotne točke 
0,10-odstotne točke 
0,15-odstotne točke 
0.20-odstotne-točke

PRIMER:
planirana rast dohodka v letu 1980 v primerjavi 

z letom 1979 25 Vo

poprečni mesečni razporejeni osebni dohodek (bru
to) na delavca v letu 1979: 12000 din

Možni odstotek rasti sredstev za osebne dohodke 
v letu 1980 glede na planirano rast dohodka (p):

p «= 0,25 [100 — (25 + 3)] = 18 Vo
1. korekcijski faktor pri 12.000 din OD =—2
2. korekcijski faktor ^ razlika med planirano rast

jo dohodka v TOZD in 22 Vo : 25 %> — 22 Vii = 3 Ve
Pri ravni OD 12.000 se ta razlika množi z 0,10 Ve, 

tako, da je drugi korekcijski faktor: 3 Vo X 0,10 Vo = 
= 0,30 Ve
1. in 2. korekcijski faktor skupaj: (—2 + 0,30)
- —1,70 Vo

p = 18 Vo — 1,70 Vo = 16,30 Ve

/

/
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POMOŽNA TABELA

Pregled možnih stopenj rasti sredstev za esebne dohodke po usmeritvah členov 6 in 8 dogovora
v “/•

0 BOD
79 od od od od od od

do 8.001 9.001 9.801 10.401 11.301 12.301 nad
% 8.000 do do do do do do 13.501
rasti
dohodka

9.000 9.800 10.400 11.309 12.300 13.500

1 2 3 4 5 6 7 8 9

i 8,16 7,16 4,06 3,06 2,06 1,06 0,61 0,16
2 8,90 7,90 4,90 3,90 2,90 1,90 1,40 0,90
3 9,62 8,62 5,72 4,72 3,72 2,72 2,17 1,62
4 10,32 9,32 6,52 5,52 4,52 3,52 2,92 2,32
5 11,00 10,00 7,30 6,30 5,30 4,30 3,65 3,00
6 11,66 10,66 8,06 7,06 6,06 5,06 4,36 3,66
7 12,30 11,30 8,80 7,80 6,80 5,80 5,05 4,30
8 12,92 11,92 9,52 8,52 7,52 6,52 5,72 4,92
9 13,52 12,52 10,22 9,22 8,22 7,22 6,37 5,52

10 14,10 13,10 10,90 9,90 8,90 7,90 7,00 6,10
11 14,66 13,66 11,56 10,56 9,56 8,56 7,61 6,66
12 15,20 14,20 12,20 11,20 10,20 9,20 8,20 7,20
13 15,72 14,72 12,82 11,82 10,82 9,82 8,77 7,72
14 16,22 15,22 13,42 12,42 11,42 10,42 9,32 8,22
15 16,70 15,70 14,00 13,00 12,00 11,00 9,85 8,70
16 17,16 16,16 14,56 13,56 12,56 11,56 10,36 9,16
17 17,60 16,60 15,10 14,10 13,10 12,10 10,85 9,60
18 18,02 17,02 15,62 14,62 13,62 12,62 11,32 10,02
19 18,42 17,42 16,12 15,12 14,12 13,12 11,77 10,42
20 18,80 17,80 16,60 15,60 14,60 13,60 12,20 10,80
21 19,16 18,16 17,06 16,50 15,51 14,50 13,00 11,50
22 19,50 18,51 17,50 16,50 15,50 14,50 13,00 11,50
23 * 20,22 19,22 18,12 17,12 16,12 15,12 13,67 12,22
24 20,92 19,92 18,72 17,72 16,72 15,72 14,32 12,92
25 21,60 20,60 19,30 18,30 17,30 16,30 14,95 13,60
26 22,26 21,26 19,86 18,86 17,86 16,86 15,56 14,26
27 22,90 21,90 20,40 19,40 18,40 17,40

17,92
16,15 14,90

28 23,52 22,52 20,92 19,92 18,92 16,72 15,52
29 24,12 23,12 21,42 20,42 19,42 18,42 17,27 16,12
30 24,70 23,70 21,90 20,90 19,90 18,90 17,80 16,70
31 25,26 24,26 22,36 21,36 20,36 19,36 18,31 17,26 ,
32 25,80 24,80 22,80 21,80 20,80 19,80 18,80 17,80
33 26,32 25,32 23,22 22,22 21,22 20,22 19,27 18,32
34 26,82 25.82 23,62 22,62 21,62 20,62 19,72 18,82
35 27,30 26,30 24.00 23,00 22,00 21,00 20,15 19,30
36 27,76 26.76 24,36 23,36 22,36 21,36 20,56 19,76
37 28,20 27,20 24,70 23,70 22,70 21,70 20,95 20,20

20,6238 28,62 27,62 25,02 24,02 23,02 22,02 21,32
39 29,02 28,02 25.32 24,32 23,32 22,32 21,'67 21,02
40 29,40 28,40 ' 25,60 24,60 23,60 22,60 22,00 21,40
41 29,76 28,76 25,86 24,86 23,86 22,86 22,31 21,76
42 30,10 29,10 26,10 25,10 24,10 23,10 22,60 22,10
43 30.42 29,42 26,32 25,32 24,32 23,32 23,57 22,42
44 30,72 29,72 26,52 25,52 24,52 23,52 23,52 22,72
45 31,00 30,00 26,70 25,70 24,70 23,70 23,45 23,00
46 31,26 30,26 26,86 25,86 24,86 23,86 23,56 23,26
47 31,50 30,50 27,00 26,00 25,00 24,00

24,12
23,75 23,50

48 31,72 30,72 27,12 26,12 25,12 23,92 23,72
49 31,92 30,92 27,22 26,22 25,22 24,22 24,07 23,92
50 32,10 '31,10 27,30 26,30 25,80 24,30 24,20 24,10

Stolpec 1 stopnje rasti (johodka (v %)
Stolpci 2 do 9 stopnje rasti sredstev za osebne dohodke (v %>) po 1. odstavku 6. člena s korekcijskimi fak
torji člena 8.
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Šifra dejavnosti

O

•j Število organizacij

!

Dohod ?k n: delavca 
(v di.iarjil)

Doseži ni čisti osebni 
dohocek na delavca 
(v dir ar j ih)

Razpoiejene sredstva za 
' osebna dohodke in 

skupno poiabo na 
delavca 
(v dinarjih)

Celotn prihodek v 
primerjavi s porabljenimi 
s red st vi
(v °/i i 1 decimalko)

Dohod k v primerjav) s 
popre jno uporabljenimi 
poslov nimi sredstvi 
(v •/• ; 1 decimalko)

Celotn prihodek v 
primerjavi z 
upora oljenimi obratnimi 
sredstvi
(koef. obr. z 1 decimalko)

Akumulacija v primerjavi 
z dohodkom 
(v 6/# z 1 decimalko)

Akumulacija v primerjavi 
s pop očno uporabljenimi 
poslov nimi sredstvi 
(v °U 1 decimalko)

Razme je med porastom 
sredst2v za akumdlacijo 
in porastom sredstev za 
OD ir skupno porabo 
(koef. z 2 decimalkama)
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216.
Na podlagi 173. člena zakona o sistemu družbe

nega planiranja in o družbenem planu SR Slovenije 
(Uradni list SR Slovenije, št. 1/80) in glede na dolo
čbe točke 6.4. resolucije o politiki izvajanja družbe
nega plana SR Slovenije za obdobje 1976—1980 v letu 
1980 ter določila 15. točke resolucije o politiki izvaja
nja družbenega plana SFR Jugoslavije za obdobje 1976 
do 1980 v letu 1980 izdaja Zavod SR Slovenije za druž
beno planiranje v soglasju z Republiškim komitejem 
za družbeno planiranje in informacijski sistem 

ODREDBO

o evidenci kazalcev iz planskih aktov temeljnih 
in drugih organizacij združenega dela za leto 1980

1. člen
Temeljne in druge organizacije združenega dela 

ter delovne skupnosti morajo kot obvezno prilogo is
točasno s predložitvijo zaključenega računa za leto 
1979 predložiti Službi družbenega knjigovodstva tudi 
podatke o razporejanju dohodka iz svojega planskega 
akta za leto 1980 v dveh izvodih na obrazcu, ki je se
stavni delo dredbe.

2. člen
Podružnica Službe družbenega knjigovodstva op

remi obrazce za računalniško obdelavo in posreduje 
en izvod Izvršnemu svetu skupščine občine, en Izvod 
pa Zavodu SR Slovenije za družbeno planiranje, ki 
izvrši obdelavo teh podatkov zu potrebe spremljanja 
določb resolucije o politiki izvajanja družbenega 
plana SR Slovenije za obdobje 1976—1980 v letu 1980 
in določil dogovora o uresničevanju družbene usme-

TEMELJNA ORGANIZACIJA ZDRUŽENEGA DELA 
ORGANIZACIJA ZDRUŽENEGA DELA ........................

ritve razporejanja dohodka v letu 1980 za republiko 
kot celoto in za vse občine v SR Sloveniji.

3. člen
Odredba začne veljati osmi dan po Objavi v Urad 

nem listu SRS.
Direktor Zavoda SR Slovenije 

za družbeno planiranje:
Zdravko Pražnlk 1. r.

Soglaša:
Republiški komite 

za družbeno planiranje 
in informacijski sistem

Jože Novinšek 1. r.
/

NAVODILO:

Podatek v Četrtem stolpcu se mora ujemati z. us
treznimi podatki za elemente po zaključnem računu 
v Bilanci uspeha za leto 1979. Podatek v petem Stolpcu 
pa se povzema iz planskega akta za leto 1980, ki ga 
je sprejel delavski svet in ki je usklajen z usmerit
vami republiške resolucije za leto 1980

Dne ................................. 1980

Predsednik delavskega sveta

Direktor

(M. P.)

OBRAZEC:

Zap. Oznaka Znesek v letu Znesek v letu
ELEMENTI za AOP 1979 1981) Indeks

V ZR reallzirsn planiran

1 2 3 4 5 6 «* (5 : 4) X l»e

01 Dohodek 017
02 Doseženi čisti dohodek 091
03 Poprečno število zaposlenih na 

delovnih ur
podlagi

143
04 Del čistega dohodka za osebne dohodke 072
05 Del čistega dohodka za namene skupne 073 do

porabe 076
06 Sredstva za akumulacijo 059 +

077 do
084

217.
Na podlagi drugega odstavka 93. člena zakona o 

rednih sodiščih (Uradni list SRS, št. 10/77), v zvezi z 
drugim odstavkom 2. člena pravilnika o stalnih sodnih 
tolmačih (Uradni list SRS, št. 1/79) izdaja republiški 
sekretar za pravosodje, organizacijo uprave m pro
račun

PRAVILNIK
o programu preizkusa znanja oseb. ki želijo biti ime

novane za stalnega sodnega tolmaču

1. člen
Preizkus znanja osebe, ki želi biti imenovana za 

stalnega sodnega tolmača, obsega po določbi pod e) 
prvega odstavka 2. člena pravilnika o stalnih sodnih 
tolmačih (Uradni list SRS, št. 1/79)

— preizkus znanja jez.ika, iz katerega naj bi pre- . 
vajaia, in jezika, v katerega naj bi prevajala, in

— preizkus znanja iz pravne terminologije.
2. člen

Preizkus znanja jezika se opravlja pismeno it
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ustno, oboje v enem dnevu.
Pismeni del preizkusa obs 3ga prevod tožbe, obtož

nice, sodne ali upravne odlo :be, pogodbe, spričevala 
ali druge listine in podobno.

Ustni del preizkusa obseg; preverjanje znanja po
govornega jezika in pravne t< rminologije v jeziku, za 
katerega želi kandidat biti inr enovan za stalnega sod
nega tolmača.

Preizkus znanja iz pravi e terminologije obsega 
poznavanje:

— temeljnih ins itutov s področja družbenopoli
tičnega in družbenoekonomsk ga sistema;

— organizac je pravosodn h in upravnih organov;
— temeljnih institutov 1 azenskega in civilnega 

prava, ki se najpogosteje po avljajo pri delu spdnih 
tolmačev (v obtožnicah, v somih in i pravnih odloč
bah, tožbah, oporoka i, pogodbah in javnih listinah)j

Pismeni del prev kusa trn a največ dve uri, ustni 
del pa največ ero uro.

Učno gradivo za preizkus znanja iz pravne termi
nologije priprav Republiški : ekretariat za pravosod
je, organizacijo uprave in proi ačun.

3. člen
Preizkus ka idid; ta za st tl neg a sednega tolmača 

' za govorico in znake gl uh one nih oziroma samo glu
hih ali nemih obsega:

— govorico dušno prizadetih: gestikuliranje, zna
kovni govor, prstno ibeccdo;

— preizkus znanja iz pr ivne terminologije.

4. člen
Kandidat za sta nega scx nega to'mača opravlja 

preizkus znanja pred komisi, o, ki jo vsakokrat se
stavljajo predsednik in najme nj dva člana ter zapis
nikar.

Predsednik n člani kom sije imajo namestnike.
Predsednika, člai e komisije in zapisnikarja ime

nuje republiški sekretar za iravosodje, organizacijo 
uprave in proračun iz vrst strokovnih delavcev re
publiškega sekre :aria,a, pristo nega za pravosodje, vi
sokošolskih uči! el je' Filozo ske fakultete, članov 
Društva znanstvenih in tehni nih prev ajalcev Slove
nije, članov Zvez slus’no prizae etih Slovenije in po po
trebi tudi drugih oseb, usposobljenih za preizkus zna
nja posameznega tujega jezika

5. člen
O preizkusu znanja se za vsakega kandidata piše 

zapisnik, ki vsebuje: priimek in ime, stalno prebivali
šče kandidata, sestavo komisi, e, jezik (oziroma govo
rico) za katerega se opravlja preizkus znanja, datum 
preizkusa, potek preizkusa in uspeh preizkusa.

Uspeh preizkusa oceni koi lisija z oceno »JE OP
RAVIL« ali »NI OPRAVIL«.

O uspešno opravljenem proizkusu znanja Izda ko
misija i andidalu potrdilo. Obi azec potrdila je sestav
ni del tega prav Inika in je o rjavi jen skupaj z njim.

6. člen
Preizkusa znanja je oproščen diplomirani pravnik, 

ki je pri ustrezni visokošolski >rganizac:ji uspešno op
ravil preizkus znanja jezika, z: katerega želi biti ime
novan za stalnega sodnega tol nača.

Republiški sekretar za rravosodje, organizaci
jo uprave in proračun lahko e prosti preizkusa znanja

osebo, za katero ugotovi, da je glede znanja in delov
nih izkušenj sposobna opravljati delo stalnega sod
nega tolmača.

7. člen
Ta pravilnik začne veljati osmi dan po objavi v 

TTradnem listu SRS.
St. 113-1/76
Ljubljana, dne 15. novembra 1979.

Republiški sekretar za 
pravosodje, organizacijo uprave in 

proračun 
Jože Pacek L r.

SOCIALISTIČNA REPUBLIKA SLOVENIJA 
REPUBLIŠKI SEKRETARIAT ZA PRAVOSODJE, 

ORGANIZACIJO UPRAVE IN PRORAČUN

POTRDILO
o opravljenem preizkusu znanja za stalnega sodnega 

tolmača

iz ....................
rojen(a) dne 
stanujoč
je dne .............................. opravil(a) pred izpitno komisijo
pri Republiškem sekretariatu za pravosodje, organi
zacijo uprave in proračun v smislu pravilnika o stal
nih sodnih tolmačih (Uradni list SRS, št. 1/79) preiz
kus znanja za stalnega sodnega tolmača za ........... ......

Številka: 
Datum:

Zapisnikar
Predsednik komisije

Člani komisije 
Zig

218.

Na podlagi petega odstavka 10. člena zakona o 
varstvu živali pred kužnimi boleznimi (Uradni list 
SRS, št. 18-1146/77 in 2-43/78) izdajata republiški se
kretar za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano in Re
publiški komite za zdravstveno in socialno varstvo

ODREDBO
o spremembi odredbe o ukrepih za preprečevanje, 

zatiranje in izkoreninjenje stekline

1
V odredbi o ukrepih za preprečevanje, zatiranje 

in izkoreninjenje stekline (Uradni list SRS, št. 25-1546/ 
78) se prva točka odredbe spremeni, tako da glasi:

»1
Za območje okuženo s steklino, se št^je območje 

cele občine, na katerem je ugotovljen eden ali več
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primerov stekline. To območje se šteje za okuženo še 
v času treh mesecev po zadnji ugotovitvi stekline.

Za območje, neposredno ogroženo s steklino, se 
šteje območje sosednjih občin, ki meje na okuženo ob
močje, in sicer v globini 10 km.

Za območje, ogroženo s steklino, se šteje drugo 
območje SR Slovenije.)«

2

Ta odredba začne veljati naslednji dan po objavi 
v Uradnem listu SRS.

St. 322/A-0122/79-V/PI

Ljubljana, 10. januarja 1980.
Republiški sekretar 

za kmetijstvo, gozdarstvo 
in prehrano

Ivo Marenk, dipl. inž. 1. r.
Predsednik Republiškega komiteja 

za zdravstveno in socialno varstvo
prim. dr. Anton Fazarinc 1. r.

219.
Na podlagi 8. točke 1. odstavka 251. člena statuta 

Skupnosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja 
v SR Sloveniji (Uradni list SRS, št. 13/78) in sklepa 
skupščine skupnosti pokojninskega in invalidskega 
zavarovanja v SR Sloveniji na seji dne 10. decembra 
1979 skleneta Skupnost pokojninskega in invalidskega 
zavarovanja v SR Sloveniji (nadalje: skupnost) in 
Zveza društev gradbenih inženirjev in tehnikov Slo
venije

POGODBO
o izvajanju noUojninskega in invalidskega zavarovanja 

gradbenih inženirjev in tehnikov v SR Sloveniji

1. člen
S to pogodbo se ureja izvajanje, pokojninskega in 

Invalidskega zavarovanja za gradbene inženirje in 
tehnike, ki so člani društva gradbenih inženirjev in 
tehnikov Slovenije in opravljajo dejavnost samostoj
nega projektiranja ali nadzora v gradbeništvu kot edi
ni ali glavni poklic (v nadaljnjem besedilu: zavaro
vanci).

2. člen
Lastnost zavarovanca pridobi gradbeni inženir ali 

tehnik z dnem, ko postane član društva gradbenih in
ženirjev in tehnikov Sloveni;e in prične opravljati de
javnost samostojnega projek.ranja ali opravljanje 
nadzora v gradbeništvu v svobodnem poklicu, kot 
edini ali glavni poklic.

Pravica do pokojninskega in invalidskega zava
rovanja preneha s prvim naslednjim dnem po izsto
pu iz članstva v društvu ali s prenehanjem opravljanja 
dejavnosti samostojnega projektiranja ali nadzora 
v gradbeništvu.

3. člen

Prijavo v zavarovanje in prijavo sprememb, ki 
vplivajo na pravico do zavarovanja ali’ na obseg pra
vic iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja mo
ra vložiti gradbeni inženir ali tehnik pri pristojni 
območni delovni enoti skupnosti v osmih dneh od

dneva pridobitve lastn >sti, ki ga obvezuje k zavaro
vanju, oz. v osmih dne i od dne\ a nastanka spremem
be. Prijavi v zavarovmje priloži potrdilo zveze o 
članstvu v društvu, o dnevu vstopa v članstvo dru
štva in o tem, da je predlagate ju c.ejavnost svobod
nega gradbenega inžen rja ali tehnika edini ali glavni 
poklic.

Za izvajanje xikoininskega in invalidskega za
varovanja je pristojna območna delovna enota skup
nosti, na območju kate: e ima zavaro /anec stalno pre
bivališče.

4. člen
Pristojna območna delovna eno'a skupnosti izda 

na podlagi pr jave v ;avarovanje oDvestilo o pokoj
ninskem in invalidsken zavarovanju ki ga vroči pri
javitelju in zvezi društev gradbenih nženirjev in teh
nikov Slovenije. V obvestilu določi datum začetka za
varovanja in osnovo zi plačevanje prispevkov. Ce sc 
zavarovanec z obvestilom ne strinja, zda območna de
lovna enota skupnosti ustrezen posamičen akt.

5. člen
Osnova za plačevanje prispevkov' in za odmerja

nje pravic iz pokojnins tega in invalidskega zavarova
nja je poprečni meseči i znesek čistega osebnega do
hodka od opravljanja samostojni dejavnosti projekti
ranja ali nadzora v grač beništvu iz pi eteklega koledar
skega leta s tem, da za /arovalm osnova ne more biti 
nižja od poprečnega osebnega dohodka delavcev v 
gospodarstvu v SR Slc eniji v preteklem letu.

Za zavarovance, ki prvič stopijo v zavarovanje po 
tej pogodbi in v prete tlem letu nimajo dohodka od 
opravljanja takšne san ostojne dejavnosti, je osnova 
za zavarovanje v teke čem letu enaka dvakratnemu 
poprečnemu osebnemu dohodku dela/cev v gospodar
stvu v SR Sloveniji v ireteklem letu.

6. člen
Zaradi določitve osnove zavarovanja mora zavaro

vanec predložiti pristojni območni delovni enoti stro
kovne službe skupnosti >dločbo davčnega organa skup
ščine občine o ugotovitvi višine osebnega dohodka, ki 
je podlaga za odmero davka, v osmih dneh od prejema 
odločbe.

Za čas, dokler v keledarskem letu ni znan osebni 
dohodek iz 5. člena te oogodbe, plačujejo zavarovanci 
akontacijo na prispevek po osnovi zavarovanja iz 
nrejšnjega leta.

7. člen
Prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarova

nje se plačujejo od za -arovalnc osnove, določene po 
5. in 6. členu te pogodb-- in sicer po stopnjah prispev
kov, ki so določeni Za osebe v delovnem razmerju pri 
zasebnih delodajalcih, $ reračunano na neto stopnje.

8. člen

Zavarovanci za prirpevek za pokojninsko in inva
lidsko zavarovanje so mVarovanci sami.

Prispevki zapa:lej o v plačilo zadnji dan v mesecu 
za nazai.
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9. člen
Zavarovancu gredo pravice iz pokojninskega in in

validskega zavarovanja v obsegu in ob pogojih, koj to 
določa zakon in statut skupnosti pokojninskega in in
validskega zavarovanja v SR Sloveniji.

10. člen
Zavarovanje po tej pogodbi se izvaja od 1. ja

nuarja 1976 dalje. Prijavo v zavarovanje za leto 1979 
je treba vložiti neglede na rok iz 3. člena te pogodbe 
v enem mesecu po objavi pogodbe v Uradnem listu
SRS.

Prispevke za leto 1979 mora zavarovanec porav
nati v dveh mesecih, računano od dneva prijave v za
varovanje.

11. člen
Ta pogodba začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.

St. 130/20-01000
Ljubljana, dne 4. decembra 1979.

Skupščina SPIZ v SRS 
Predsednik 

Dante jjasnič 1. r.

Zveza društev gradbenih 
inženirjev in tehnikov 

Slovenije 
Predsednik IO

Franc Martinec 1. r.

ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBČINI

LJUBLJANA

220.
Na podlagi 16. člena odloka o nadomestilu za 

uporabo stavbnega zemljišča na območju ljubljanskih 
Občin (Uradni list SRS, št. 35'79) ter 57. in 89. člena 
statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, št. 2/78) je 
Skupščina mesta Ljubljane na 26. seji zbora združe
nega dela dne 31. januarja 1980 in na 24. seji zbora 
občin dne 31. januarja 1980 sprejela

SKLEP
O vrednosti točke za izračun nadomestila za uporabo 

stavbnega zemljišča na območju ljubljanskih občin

1
Vrednost točke za izračun nadomestila za upora

bo stavbnega zemljišča na območju ljubljanskih ob
čin za leto 1980 je 0,008 dinarjev.

2
Ta sklep začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.

St. 38-3/79
Ljubljana, dne 31. januarja 1980.

Predsednik
Skupščine mesta Ljubljane

Marjan Rožič, 1. r.

BREŽICE
221.

Izvršni svet Skupščine občine Brežice je na osno
vi 11. in 13. člena zakona o urbanističnem planiranju 
(Urgdni list SRS, št. 16/67 in 27/72) na 45. redni seji, 
dne 16. januarja 1980 sprejel

SKLEP
o javni razgrnitvi predloga novelaoije zazid ’vc— 

•načrta za Trnje

1
Na javni vpogled se za trideset dni od dneva ob- 

•jave tega sklepa v Uradnem listu SRS razgrne pred
log novelacij zazidalnega načrta za Trnje.

2
V času javne- razgrnitve lahko poda k novelaciji 

zazidalnega načrta svoje pripombe in predloge vsak 
občan ali zainteresirana delovna ali druga organiza
cija.

3
Sklep se objavi v Uradnem listu SRS, na oddelku 

za gospodarsko upravne zadeve SO Brežice in KS Bu- 
košek na krajevno običajen način.

4
Javna razgrnitev bo na oddelku za gospodarske 

upravne zudeve-odsek za urbanizem in gradbene za
deve SO Brežice, vsak delovni dan ter v prostorih 
Krajevne skupnosti Bukošek.

Št. 350-i/30

Brežice, dne 18. januarja 1980.

Predsednik 
Izvršnega sveta 

Skupščine občine Brežice
Stane Ilc 1. r.

DOMŽALE

222.

Svet Krajevne skupnosti Zlato polje je na podlagi
2. člena zakona o samoprispevku (Uradni list SRS, št. 
3/73), 16. do 22. člena zakona o referendumu (Uradni 
list SRS, št. 23/77). 142. člena statuta občine Domžale 
in v skladu s statutom Krajevne skupnosti Zlato polje
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in na osnovi referenduma za samoprispevek za sofi
nanciranje asfaltiranja in rekonstrukcijo ceste Cep- 
Ije—Pšajnevica v KS Zlato polje dne 15. decembra 
1979 sprejel

SKLEP

o uvedbi krajevnega samoprispevka za sofinanciranje 
asfaltiranja in rekonstrukcijo ceste Čeplje—Pšajnevica 
na celotnem območju krajevne skupnosti Zlato polje 

pri Lukovici

1

Za celotno območje Krajevne skupnosti Zlato po
lje, katera obsega naselja Preserje pri Zlatem polju, 
Obrše, Tmovče, Podgora, Mala Lašna, Brezovica in 
Zlato polje, se na podlagi sklepa o razpisu referen
duma z dne 1. 12. 1979 (Uradni vestnik občine Dom
žale, št. 15/22. 12. 1979) in na osnovi izvedenega refe
renduma 23. 12. 1979, uvede krajevni samoprispevek 
za sofinanciranje asfaltiranja in rekonstrukcijo ceste 
Čeplje—Pšajnevica, po izdelanih načrtih, planu in na 
osnovi predpisanih soglasij.

2

Samoprispevek se uvede za dobo 5 let od 1. 2. 1980 
dalje s tem, da se lahko plača v 60 obrokih. Prvi ob
rok zapade v plačilo 1. 2. 1980, konča pa se 31. 1. 
1985.

3

Krajevni samoprispevek plačujejo:

— vsi zaposleni 120 din mesečno,

— vsi lastniki zemlišč do 7 h mesečno 30 din,

— vsi lastniki -zemlijšč od 7 ha do 15 ha mesečno 
60 din,

— vsi lastniki zemljišč nad 15 ha mesečno 140 din.

Zavezanci plačila krajevnega samoprispevka po
stanejo tudi občani, ki se bodo v času trajanja uvedbe 
samoprispevka za stalno preselili na območje krajev
ne skupnosti Zlato polje.

4
Zneski samoprispevka se lahko, po kriterijih na

vedenih v 3. členu tega sklepa, vplačajo v 1 ali v 60 
obrokih.

5

Samoprispevka ne plačujejo občani v primerih, 
ki jih določa prvi odstavek 10. člena zakona o samo
prispevku (Uradni list SRS, št. 3/77).

Samoprispevek se ne more uvesti od socialnih 
podpor, invalidnine, pokojnine z varstvenim dodat
kom, otroškega dodatka, štipendije učencev in študen
tov ter od nagrad, ki jih prejemajo učenci v gospodar
stvu, kot tudi upokojenci.

Vse morebitne sporne zadeve in olajšave v znesku 
in roku plačila bo na pismeno prošnjo reševal svet 
Krajevne skupnosti Zlato polje

6

Nadzor nad zbiranjem sreastev m uporabo sred
stev bo opravljal svet Krajevne skupnosti Zlato polje.

Svet Krajevne skupnosti Zlato polje je dolžan, 
da po preteku plačilnega roka v občinskem glasilu 
ali na drug krajevno običajen način seznani občane 
o višini zbranih sredstev, njihovi porabi in o drugih 
pomembnih , . kih, ki se tičejo samoprispevka

7
Sredstva krajevnega samoprispevka se zbirajo na 

posebnem žiro računu Krajevne skupnosti Zlato polje 
pri SDK Ljubljana PE Domžale št. 50120-842-006-300838 
z nazivom >Krajevni samoprispevek KS Zlato polje« 
in so namenjena izključno za sofinanciranje asfalti
ranja in rekonstrukcijo cest Čeplje—Pšanjevic'

8
•

Od občanov, ki ne izpolnjujejo obveznosti iz sa
moprispevka v določenem roku, se obveznosti prisilno 
izterjajo po predpisih, ki veljajo za izterjavo davkov 
občanov.

9
Predračunska vrednost asfaltiranja in rekonstruk

cije ceste Čeplje—Pšajnevica znaša 15,000.000 din, s 
samoprispevkom pa bi zbrali približno 700.000 din v 
petih letih, preostala sredstva do predračunskega zne
ska pa se bodo zbrala iz drugih virov.

10

Ta sklep začne veljati osmi dan po objavi v Urad
nem listu SRS, objavi pa se tudi v Uradnem vestniku 
občine Domžale in na krajevno običajen način, upo
rablja pa se od 1. 2. 1980 dalje.

Sklep o uvedbi krajevnega samoprispevka za so
financiranje asfaltiranja in rekonstrukcijo ceste Cep-1 
lje—Pšajnevica je sprejel Svet Krajevne skupnosti 
Zlato polje na svoji redni seji dne 25. decembra 1979

St. 113/79 ■, .

Zlato polje, dne 25. decembra 1979

Predsednik sveta 
Krajevne skupnosti Zlato polje

Janez Hribar 1. r.

GROSUPLJE

223.
Na podlagi 16. in 23. člena zakona o financiranju 

splošnih družbenih potreb v družbenopolitičnih skup
nostih SR Slovenije (Uradni list SRS, št. 39/74) ter 44. 
in 191. člena statuta občine Grosuplje (Uradni list 
SRS, št. 10/78) je Skupščina občine Grosuplje na skup
nem zasedanju zbora združenega dela. zbora krajev
nih skupnosti in družbennnolitičnega zbora dne 26. de
cembra 1979 sprejela
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ODLOK

o spremembi odlpka o proračunu občine 
Grosuplje za leto 1979

1. člen
V odloku o proračunu občine Grosuplje za leto 

1979 (Uradni list SRS, št. 11/79) se spremeni 2. člen 
tako, da se glasi:

din
. Skupni prihodki občinskega proračuna 

za leto 1979 znašajo: 50,990.009

— za tekoče občinske potrebe v po
sebnem delu proračuna 50,483.000

— za tekočo proračunsko rezervo 507.000

* 2. člen

Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad
nem listu SRS, uporablja pa se od 1 januarja 1979.

St. 400-2/79

Grosuplje, dne 26. decembra 1979.

Predsednik
Skupščine občine Grosuplje

Janez Lesjak, 1. r.

324.
Na podlagi 26. člena zakona o financiranju sploš

nih družbenih potreb v družbenopolitičnih skupnostih 
(Uradni list SRS, št. 39/74) ter 44. in 191. člena statuta 
občine Grosuplje (Uradni list SRS, št. 10/78) je Skup
ščina občine Grosuplje na skupnem zasedanju zbora 
združenega dela,'zbora krajevnih skupnosti in družbe
nopolitičnega zbora dne 26. decembra 1979 sprejela

ODLOK

o začasnem financiranju proračunskih potreb 
občine Grosuplje v I. trimesečju 1980

\ V
1. člen

Dokler ne bo sprejet proračun občine Grosuplje 
z» leto 1980. se bodo začasno, najdlje pa do 31. marca 
1980 financirale proračunske potrebe občine Grosup
lje na podlagi trimesečnega načrta proračunskih pri- . 
hodkov in njihove razporeditve.

2. člen '

Trimesečni načrt razporeditve sredstev ne sme ' 
presegati ene četrtine razporejenih dohodkov prora
čuna za leto 1979.

3. člen

Doseženi dohodki in razporejena sredstva po tem 
odloku bodo sestavni del prihodkov in njihovega raz
poreda v proračunu občine Grosuplje za leto 1980.

4. člen
Splošne določbe proračuna občine Grosuplje za 

leto 1979 se bodo smiselno uporabljale tudi pri izvrše
vanju začasnega financiranja v I. trimesečju 1980

5. člen
Izvršni svet Skupščine občine Grosuplje je po

oblaščen, da v primeru neenakomernega dotoka pri
hodkov najame za nemoteno financiranje proračun
skih potreb posojilo v ustrezni višini iz sredstev re
zervnega sklada proračuna.

6. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad

nem listu SR Slovenije, Uporablja pa se od 1. januarja 
1980 dalje.

St. 400-10/79

Grosuplje, dne 26. decembra 1979.

Predsednik
Skupščine občine Grosuplje

Janez Lesjak, 1. r.

225.
Na podlagi določil 2. odstavka 74. člena zakona o 

varstvu pred požarom (Uradni list SRS, št. 2/76) z 
namenom, da se zagotovijo sredstva za financiranje 
programa požarnega varstva, opredeljena v samoup
ravnem sporazumu o obsegu in načinu združevanja 
t(>r uporabi sredstev, namenjenih za zadovoljevanje 
potreb in realizacije programa skupnosti varstva pred 
požarom občine Grosuplje in določil 180. in 191. člena 
statuta občine Grosuplje (Uradni list SRS. št. 10/78) 
je Skupščine občine Gzpsuplje na skupnem zasedanju 
zbora združenega dela, zbora krajevnih skupnosti in 
družbenopolitičnega zbora dno 26. decembra 1979 spre
jela

ODLOK

o financiranju temeljnih nalog programa vsvstva 
pred požarom v občini Grosuplje za leto 1980

1. člen

Delavci v temeljnih organizacijah združenega dela 
in v drugih, skupnostih in delovni ljudje, ki z osebnim 
delom s sredstvi v lasti občanov opravljajo gospodar
sko in negospodarsko dejavnost in se jim ugotavlja 
dohodek, pa niso pristopili k samoupravnomu spora
zumu navedenim v glavi tega odloka, so po določilih 
tega odloka dolžni plačevati prispevek za financiranje 
programa skupnosti požarnega varstva v občini Gro
suplje.

2. člen
Prispevek se plačuje iz dohodka temč*..iih in 

drugih organizacij združenega dela oziroma iz sred
stev delovnih skupnosti in občanov ki z osebnim de
lom in lastnimi sredstvi opravljam gosnod-o-eVo ni( 
negospodarsko dejavnost in sc jim ugotavlja dohodek.
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3. člen
Temeljne in druge organizacije združenega dela 

ter delovni ljudje, ki z osebnim delom s sredstvi v 
lasti občanov opravljajo gospodarsko ali negospodar
sko dejavnost, ki niso podpisali samoupravnega spo
razuma o financiranju programa samoupravne inte
resne skupnosti varstva pred požarom na območju 
občine Grosuplje, plačujejo ta prispevek po stopnji 
0,45 °/e od bruto osebnega dohodka.

4. člen
Temeljne in druge organizacije združenega dela 

ter delovne skupnosti plačujejo prispevek ob vsakem 
dvigu sredstev za izplačilo osebnih dohodkov. Občani, 
ki z osebnim delom in z lastnimi sredstvi opravljajo 
gospodarsko ali negospodarsko dejavnost in se jim 
ugotavlja dohodek, plačujejo prispevek od odmerne 
osnove, ki se šteje za osebni dohodek iz katerega se 
plačujejo prispevki' za samoupravne interesne skup
nosti. Prispevek odmerja in pobira davčna uprava SO 
Grosuplje.

5. člen
Ta odlok začne veljati takoj po objavi v Uradnem 

listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 1980 dalje.

St. 400-11/79

Grosuplje, dne 26. decembra 1979.

Predsednik
Skupščine občine Grosuplje

Janez Lesjak, 1. r.

226.
Na podlagi 30. člena zakona o sistemu državne 

upravfe in o Izvršnem svetu Skupščine SR Slovenije 
ter o republiških upravnih organih (Uradni list SRS, 
št. 24/79) in 190. člena statuta občine Grosuplje (Urad
ni list SRS. št. 10/78) je Skupščina občine Grosuplje 
na skupnem zasedanju zbora združenega dela. zbora 
krajevnih skupnosti in družbenopolitičnega zbora dne 
20, decembra 1979 sprejela

ODLOK

o sestavi komiteja za družbeno planiranje 
in gospodarstvo

1. člen
S tem odlokom se določa sestavo komiteja za 

družbeno planiranje in gospodarstvo (v nadaljnjem 
besedilu: komite) kot kolegijskega upravnega organa 
občine Grosuplje.

2. člen
Komite sestavljajo predsednik in 8 članov in to:

— predstavnik samoupravne komunalne skupnosti

— predstavnik družbenih dejavnosti
— predstavnik krajevnih skupnosti
— predstavnik družbenopolitičnih organizacij

— predstavnik delovne organizacije
— trije predstavniki iz vrst javnih delavcev.

3. člen
Člane komiteja iz vrst javnih delavcev imenuje 

izvršni svet Skupščine občine Grosuplje na predlog 
predsednika komiteja.

4. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.

St. 020-1/80

Grosuplje, dne 26. decembra 1979.

Predsednik
Skupščine občine Grosuplje

Janez Lesjak, 1. r.

227.
Na podlagi 1. odstavka 30. člena in 1. odstavka 

43. člena zakona o financiranju splošnih potreb v 
družbenopolitičnih skupnostih (Uradni list SRS, št. 
39/74) ter 101. člena statuta občine Grosuplje (Uradni 
list SRS, št. 10/78) je Skupščina občine Grosuplje na 
skupnem zasedanju zbora združenega dela, zbora kra
jevnih skupnosti in družbenopolitičnega zbora dne 26. 
decembra 1979 sprejela

ODLOK

o uporabi sredstev rezervnega sklada občine Grosuplje

1. člen

Zg delno kritje stroškov sanacije nastale škode 
kot posledica elementarne nezgode — naliva in povod
nji, ki je v mesecu novembru 1979 uničila posamezne 
cestne odseke, mostove in druge objekte ter kmetij
ske pridelke na območju občine Grosuplje se uporabi 
500.000 din rezervnega sklada občine Grosuplje.

2. člen

Sredstva rezervnega sklada, iz 1. člena tega odloka 
se uporabljajo za navedene namene brez obveznosti 
vrnitve ter se dodelijo za delno kritje nastale škode 
naslednjim uporabnikom:

I din

a) posebnemu računu za pospeševanje
kmetijstva za sofinanciranje semena 100.000

b) Komunalni skupnosti Grosuplje, enoti 
za ceste:

— za delno sanacijo občinskih cest 280.000
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din

— za delno sanacijo krajevnih cest 120.000
Skupna uporaba sredstev 500.000

3. člen
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.

St. 402-33/79

Grosuplje, dne 26. decembra 1979.

Predsednik
Skupščine občine Grosuplje

Janez Lesjak, 1. r.

IDRIJA

228.
m a podlagi 21. člena zakona o kulturnih skupno

stih (Uradni list SRS, št. 38/74 in 31/76) in 207. člena 
statuta občine Idrija, je Skupščina občine Idrija na 
skupni seji zbora združenega dela in zbora krajevnih 
skupnosti dne 27. decembra 1979 in sklepa Skupščine 
kulturne skupnosti občine Idrija z dne 14. januarja 
1980 sprejela

O DI- O K

O določitvi prispevne stopnje za kulturno skupnost 
občine Idrija zk leto 1980

1. člen
Za občinsko skupnost za kulturo se za leto 1980 

določa prispevna stopnja v višini 1,08 °/o iz bruto oseb
nega dohodka.

2. člen
Po stopnji Iz prvega člena tega odloka obračunavajo 

In plačujejo prispevek navedepi občinski« skupnosti 
delavci in delovni ljudje, ki so zavezani plačevati pri
spevek in niso nrl=trvnili k aneksu k sarnriuoravnemu
Sporazumu o temeljih plana občinske kulturne skup
nosti Idrija za leti 1979 in 1980.

3. člen
Ta odlpk začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.

St. 420-5/80

Idrija, dne 14. januarja 1980.

Predsednik
Skupščine občina Idrija

Cveto Šulgaj 1. r.

LJUBLJANA CENTER 

229.
Zaradi zagotavljanja organiziranega družbenega 

vpliva na razvijanje demokratičnega, samoupravnega 
in družbenega odločanja v delegatskem sistemu, za
radi organiziranega ustvarjalnega vpliva na razvoj 
socialističnih samoupravnih družbenoekonomskih In 
političnih odnosov ter zaradi čimprejšnjega družbene
ga vpliva pri oblikovanju in izvrševanju družbene po
litike, izvrševanju funkcije oblasti in opravljanju dru
gih družbenih zadev sklepajo na podlagi 147. člena 
ustave SR Slovenije ter 228. in 229. člena statuta ob
čine Ljubljana Center (Uradni list SRS, št. 2/78):

— Skupščina občine Ljubljana Center,
— Izvršni svet Skupščine občine Ljubljana Center,
— Občinska konferenca ZK Ljubljana Center,
— Občinska konferenca SZDL Ljubljana Center,
— Občinski svet Zveze sindikatov Slovenije Ljub

ljana Center,
— Občinski odbor ZZB NOV Ljubljana Center,
— Občinska konferenca ZSMS Ljubljana Center.

DRUŽBENI DOGOVOR

o družbenih svetih v občini Ljubljana Center

1. člen

S tem družbenim dogovorom se določajo področja 
družbenega življenja in dela v občini Ljubljana Cen
ter in uprava področja občinske pristojnosti, za katere 
se ustanovijo družbeni sveti.

S tem dogovorom se določa tudi udeležence, ki 
sodelujejo v delu posameznih svetov.

2. člen
V občini Ljubljana Center se ustanovijo družbeni 

sveti za naslednja področja družbenega življenja in 
dela:

1. družbeni svet za razvoj samoupravnih odnosov,

2. družbeni svet za družbenoekonomski razvoj.

3. člen

Za upravna področja iz občinske pristojnosti se 
ustanovijo:

1. družbeni svet za uresničevanje upravnega nad
zorstva,

2. družbeni svet za vprašanja uresničevanja dav
čne politike.

4. člen
O delu družbenega sveta za razvoj samoupravnih 

odnosov sodelujejo udeleženci tega dogovora. Pravna 
fakulteta v Ljubljani ter Inštitut za sociologijo in fi
lozofijo.

V delu družbenega sveta za razvoj samoupravnih 
odnosov sodelujejo v skladu s programom njegovega 
dela tudi posamezne znanstvene in strokovne organi-
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zacije ter znanstveniki, strokovni in drugi javni de
lavci kot posamezniki.

5. člen
O delu družbenega sveta za družbenoekonomski 

razvoj sodelujejo udeleženci tega dogovora, Gospo
darska zbornica za območje Ljubljane, Inštitut za re
gionalno ekonomiko in socialni razvoj ter Društvo 
ekonomistov Ljubljana.

V delu družbenega sveta za družbenoekonomski 
razvoj sodelujejo v skladu s programom njegovega 
dela tudi poslovne banke, posamezne organizacije 
združenega dela, znanstvene in strokovne organizacije 
ter znanstveniki, strokovni in drugi javni delavci kot 
posamezniki.

6. člen

V delu družbenega svdta za uresničevanje uprav
nega nadzorstva sodelujejo udeleženci tega dogovora, 
Inštitut za javno upravo pri Pravni fakulteti v Ljub
ljani ter pristojni občinski upravni organi.

V delu družbenega sveta za uresničevanje uprav
nega nadzorstva sodelujejo v skladu s programom nje
govega dela tudi strokovni in drugi javni delavci kot 
posamezniki.

7. člen

V delu druzoenega sveta za vprašanja uresničeva
nja davčne politike sodelujejo udeleženci tega dogo
vora, razen izvršnega sveta občinske skupščine, Gospo
darska zbornica za območje Ljubljane ter Združenje 
samostojnih obrtnikov občine Ljubljana Center.

V delu družbenega sveta za vprašanja uresniče
vanja dayčne politike sodelujejo v skladu s progra- 
mojn njegovega dela tudi strokovni in drugi javni 
delavci kot nosameznikl. z ' .

8. člen

Družbene svete ustanovi občinska skupščina z od
lokom, s katerim določi tudi njihovo delovno področje, 
sestav in način dela.

9. člen
Ta družbeni dogovor začne veljati, ko ga podpi

šejo pooblaščeni predstavniki udeležencev tega dogo
vora.

Dogovor se ob j d vi v Uradnem listu SRS.

Udeleženci: 

St. 020-20/78

St. 01-1/4

Ljubljana, dne 21. marca 1979.

Sekretar
Občinske konference ZKS 

Ljubljana Center
Slavko Korbar 1. r.

St. 01-1-002-71/79

Ljubljana, dne 6. marca 1979.

Predsednik 
Občinske konference 

SZDL Ljubljana Center
Milan Gaspari 1. r.

St. 360/G-D/79

Ljubljana, dne 11. aprila 1979. v

Predsednik
Občinskega sveta zveze sindikatov 

Slovenije
1 Ljubljana Center

Milan Draksler 1. r.

St. 156/79
* X ,

Ljubljana, dne 16. aprila 1979.

Predsednik .
Občinskega odbora 

ZZB NOV občine Ljubljana Center 
dr. Bogomir Peršič 1. r.

St. 07-31

Ljubljana, dne 8. novembra 1979.
... v.>

Predsednik 
Občinske konference 

ZSMS Ljubljana Center 
Pavel Pensa 1. r.

St. 020-20/78

Ljubljana, dne 14. februarja 1979. *

Predsednik 
Izvršnega sveta

Skupščine občine Ljubljana Center
Zdenko Mali 1. r.

Ljubljana, dne 27. februarja 1979.

Predsednik
Skupščine občine Ljubljana Center

Miroslav Samardžija 1. r.
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POPRAVE K
f

V odredbi o označitvi pos. ovnih prostorov oziro
ma poslovnih sedežev m moto nih vozil v občini Lo
gatec (Uradni lisi SR i, št. 38/'9) s( črta 10. člen

Sekre ar SO Logatec
Niko Glavato v ič 1. r.

POPRAVI K

V sklepu o vvedbi krajev rega samoprispevka za 
sofinanciranje piograna za esfalt ranje cest, obno
vitev električnegi omrežja in komunalno ureditev na 
območju krajevn ■ skupnosti Platnu Brezovica (Urad
ni list SRS. št. 3(-2001/79, z dr e 8. 12. 1979) se v VII. 
točki številka žiro računa črta in nadomesti z nasled
njo številko »501.0-842-060-600 >22« SDK Vrhnika.

/ .
’redseđnk

sveta k ajevne skupnosti 
BI a na Brezovica
Sta ic S cuble 1. r.

VSEBIN/1

USTAVNO SODtSCE SR SLOV SNI JE

Stran

201. Odločba o deln raz /cljavltvt 189. rlena statuta ob
čine Ljubljana Šiška

208. Odločba o ugotovitvi, da so prenehale veljati do
ločbe:
1. 1. odstavka 57. člena zakonr o srednjem šolstvu
2. 19. člena zak >na o organlzar IJah za Izobraževanje 

odraslih In
3. 3. odstavek 3i. člena zakon o izobraževanju In 

usposabljanju otrok in mla' ostn kov z motnjami 
v ' elesnem l a du evnem ra vojn

209. Odločba o razv cljav tvl pravil lika o reševanju sta
novanjskih pra Ic d -lavcov v DO * Metka« Celje

210. Odločba o razveljavitvi določb odloka Skupščine ob
čine Piran o s iremembah in dopo nltvah odloka o 
ureditvi cestne; a prometa v o čini in o razveljavit
vi nekaterih določb sklepa I vršnega sveta Skup
ščine občine P ran a ukrepih za ureditev prometa 
v mestu Piran

IZVRSNI SVET SKUPŠČINE .R S .OVENIJE

211. Odlok o prene vanju veljavnosti oc* 1 2 3 loka o določitvi 
najvišjih ravni cen proizvodov in s orite v iz pristoj
nosti republike

Stran
212. Odlok » spremembah odloka o kompenzaciji proizva

jalcem kruha 228

213. Odlok o določitvi najvišjih ravni cen za električno
energijo 228

214. Odlok o zadržanju cen premoga 229
215. Dogovor o uresničevanju družbene usmeritve razpo

rejanja dohodka v letu 1980 229
216. Odredba o evidenci kazalcev iz planskih aktov te

meljnih ih drugih organizacij združenega dela za 
leto 1980 247

REPUBLIŠKI ORGANI IN ZAVODI

217. Pravilnik o programu preizkusa znanja oseb, ki želi
jo biti imenovane za stalnega sodnega tolmača 247

218. Odredila o spremembi odredbe o ukrepih za prepre
čevanje, zatiranje in izkoreninjenje stekline . 218

DRUGI REPUBLIŠKI ORGANI .IN ORGANIZACIJE

219. Pogodba o izvajanju pokojninskega in invalidskega 
zavarovanja gradbenih inženirjev in tehnikov v SR 
Sloveniji 249

ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBČINI

220. Sklep o vrednpsti točke za izračun nadomestila za
uporabo stavbnega zemljišča na območju ljubljan
skih občin 250

221. Sklep o javni razgrnitvi predloga novclacije zazidal
nega načrta za Trnje (Brežice) 250

222. Sklep o uvedbi krajevnega samoprispevka v krajev
ni skupnosti Zlato polje (Domžale) 250

223. Odlok o spremembi odloka o proračunu občine Gro
suplje za leto 1979 251

224. Odlok o začasnem financiranju proračunskih potreb
občine Grosuplje v I. trimesečju 1980 252

225. Odlok o financiran ju temeljnih nalog programa var
stva pred požarom v občini Grosuplje za leto 1980 252

226. Odtok o sestavi komiteja za družbeno planiranje in
gospodarstvo (Grosuplje) 25»

22". Odlok o uporabi sredstev rezervnega sklada občine
Grosuplje • 253

228. Odlok o določitvi prispevne stopnje za kulturno
skupnost občine Idrija za leto 1980 254

229. Družbeni dogovor o družbenih svetih v občini Ljub
ljana Center 254

— Popravek odredbe o označitvi poslovnih prostorov
oziroma poslovnih sedežev in motornih vozil v ob
čini Logatec 256

— Popravek sklepa o uvedbi krajevnega samoprispev
ka za sofinanciranje programa za asfaltiranje cest, 
obnovitev električnega omrežja in komunalno uredi
tev na območju krajevne skupnosti Blatna Brezovi
ca (Vrhnika) 256

l

Izdaja Časopisni zavot: Uradni hst S IS — Direktor In odgovorni urednik Milan Biber — Tiska tiskarne Tone Tomšič, 
vsi v Ljubljani - Naročnine za leto 980 340 din. Inozemstvo 500 din — Reklamacije se upoštevajo le mesec dni po izidu 
vsake številke — Uredništvo In ' prav i Ljubljana. Gregorčičeva 27a. poštni predal 379/VJI — Telefon direktor, uredništvo, 
uprava ir kn1i«o ’odst' o 20 701 r odej i preklici In naročnine 23 579 — 2iro račun 50100-603 40323 - Oproščeno prometnega 

davka po mr enju Sekretariata za informacije v izvršnem svetu Skupščine SU Slovenije, št. 421-1/72


