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P R O G R A M A  P R ED ELA V E STEKLENIH IN OSTALIH 

SPECIALNIH V LA K EN  Z A  POSEBNE N A M E N E

Že uvodom a je  potrebno po
udariti, da je  prvotno im e pro
grama »predelava steklenih  
vlaken« potrebno sprem eniti v 
»PROGRAM  ZA P R E D E L A 
VO ST E K L E N IH  IN  O ST A 
LIH SPE C IA L N IH  VLA
K E N .«

Že im e sam o nam  pove, da je  
tokom  razgovorov prišlo do 
različnih novih spoznanj pri 
predelavi nekaterih vlaken kot 
so npr. kevlar in ogljikova  
vlakna.

Po sestanku s predstavniki 
in štitu ta  ljubljanske banke 
smo dolžni narediti določeno  
spremembo ozirom a dopolni
tve obstoječega programa, 
istočasno pa ga razširiti na po
dročje predelave ostalih  v la
ken.

Vse dejavnosti okrog reali
zacije programa so v teku.

T renutno je največji zastoj 
pri izdelavi idejnega projekta  
adaptacije obstoječih  prosto
rov in gradnje objekta za ople- 
m enitiln i del proizvodnje. 
Vzporedno s tem  tečejo tudi 
vse druge dejavnosti, kot so 
dogovori z bodočimi odjem alci 
teh  proizvodov, posebej še  s 
predvidenim i sovlagatelji, na
dalje dogovori z dobavitelji 
opreme, osnovnega in repro
dukcijskega m ateriala, razgo
vori z dom ačim i in tujim i ban
kami itd.

Posebej je verjetno treba  
poudariti dogovarjanje s pred
stavniki JLA, ker se na tem  
področju odpirajo m ožnosti 
predelave nekaterih  specialnih  
vlaken.

Že v tem  dopolnjenem  pro
gramu bom o vključili predela
vo vlakna »kevlar« in ogljiko
vih vlaken.

V obdobju zadnjih nekaj 
m esecev sm o uspeli zbrati veli
ko podatkov o predelavi kev- 
lerja in ostalih  specialnih v la 
ken za  posebne nam ene.

K er so bili podatki ob izde
lavi prvotnega projekta pre

skrom ni in ker je  bila proiz
vodnja nam enjena v glavnem  
za posebne nam ene, sm o to
krat sm atrali, da je  boljše če v 
programu ne definiram o, am
pak je bila obravnavana pod 
postavko »tkanine za  druge 
nam ene«.

V celotnem  obdobju priprav 
za realizacijo om enjene inve
sticije sm o uspeli zbrati toliko  
podatkov, da je  danes defini
ran proizvodni program od su
rovine do potrošnika tkanin  
in vseh teh  m aterialov, vk lju 
čeno s končnim  izdelkom .

Skupaj z nekaterim i OZD se 
dogovarjam o za konkretne  
preizkuse, nekateri pa so že v 
teku, vse to delam o v sodelo
vanju z in stitu tom  za bezbed- 
nost v Beogradu.

N a  razgovorih v Tržiču in 
Beogradu sm o definirali, kje 
vse se lahko uporablja te 
specialne tkanine.

K oličina postavljena v pro
jekt je  še le  začetek tega dela 
proizvodnje. Zato že razm iš
ljam o skupaj z ostalim i DO o 
drugi fazi elaborata, ki naj 
združuje v obliki konzorcija  
vse faze predelave od pridobi
vanja surovine do izdelovalcev  
končnih  proizvodov.

V želji, da take inform acije 
ne bi b ile predolge; ker bodo 
izhajale tekoče najm anj za 
vsako četrtletje  in ker je  bilo 
na zadnjih  zborih delavcev  
podano ustm eno tolm ačenje bi 
v tej inform aciji v najkrajši 
m ožni obliki podali sam o še  
sledeče:

V se vrednosti iz investicij
skega programa, ki je bil 
izdelan jun ija  1981, so prera
čunane na vrednosti konec 
leta 1981. T ako je vrednost 
investic ije 435.400.000 din.

Združevanje sredstev drugih  
OZD izven DO B P T  in sred
stev  DO B P T  bo urejeno s 
Sam oupravnim  sporazum om  o

združevanju dela in sredstev  
za izgradnjo obrata za izdela
vo stek len ih  in ostalih  speci
alnih tkanin  v okviru TOZD  
T kaln ica  ob udeležbi na skup
nem prihodku. V njem  so 
poleg ostalih  pogojev skupne
ga poslovanja določeni tudi 
deleži združevanja sredstev  
posam eznih udeležencev spo
razum a. T e  sam oupravne spo
razum e sm o zainteresiranim  
OZD že dali v podpis.

Izvozn i učinek investicije  
zadovoljuje vse zahtevane kri
terije in m očno popravlja že  
sedaj zelo ugodno usm erjenost 
naše DO v izvoz.

V DO B P T  smo le ta  1981 
izvozili za 3,310.261 $ ali za
101.735.000 din k lasičnega tek
stila , kar predstavlja 15,1 % 
celotnega prihodka DO. S tem  
izvozom  sm o presegli plan za 
35,6 %, v primerjavi z letom  
1980 pa sm o izvoz povečali za  
55 %. D ejstvo  je, da je konku
renca k lasičnega tek stila  na 
zahodnih trgih, kamor DO v 
celoti izvaža, izredno velika, 
pa tudi cene, ki jih dosegam o v 
izvozu so nižje od cen na do
m ačem  trgu, kar še  zm anjšuje  
že tako m ajhen ostanek  do
hodka. Zato je vsako p oveča
nje izvoza m ožno le ob skraj
nih naporih celotnega delov
nega kolektiva. K er pa razm e
rom a enostavna proizvodnja  
klasičnega tekstila  ne daje 
večjega dohodka, sm o se v DO  
odločili, v skladu z družbenim  
planom  o prestruktuiranju  
slovenske tekstilne industrije  
v tehnično bolj zahtevno pro
izvodnjo, da se del proizvodnje 
preusm eri v predelavo stek le
nih vlaken, ki je tehnološko  
zahtevnejša  od obstoječe, zah
teva več vloženega znanja ter 
daje več m ožnosti za aktivno  
vključitev v nadaljnji razvoj, 
saj se razvoj proizvodov in 
tehnologije izdelave in dodela
ve stek len ih  tkanin tudi v

svetu še nadaljuje. P oleg tega  
pa bo načrtovana investicija  
prispevala tudi k boljšim  
izvoznim  rezultatom , saj bo
m o z izvozom  dosegli kar 
57,9 % celotnega prihodka 
obrata za  izdelavo steklenih  
tkanin (v nadaljnjem  besedilu  
obrat 1ST), seveda ob upošte
vanju udeležbe v končnem  
proizvodu. D evizn i prihodek  
obrata za  1ST načrtujem o v 
višini 256.238.000 din, kar je 2,5 
krat toliko kot sm o z izvozom  
ustvarili le ta  1981. M ožnosti 
izvoza, tako direktnega, kot 
tudi na osnovi udeležbe v 
končnem  proizvodu so povsem  
realne. G lede na pogoje izvoza  
na konvertibilni trg namreč 
načrtujem o, da bom o dosegli v 
izvozu le 70 % cene izdelka na  
dom ačem  trgu.

Ob upoštevanju  izpada dela  
dohodka zaradi m anjše proiz
vodnje k lasičnega tekstila  v 
TOZD T kaln ica  in ob upošte
vanju izvoza na podlagi nove  
investicije se bo delež izvoza v 
celotnem  prihodku DO BPT  
povzpel na 32,2 %. D evizni pri
hodek DO po investiciji na
črtujem o v višini 356.295.000 
dinarjev.

Ker je  bilo že v predhodnih  
inform acijah om enjenih  precej 
podrobnosti, lahko podam o na  
zaključku sam o še kratko 
oceno planiranega začetka in
vesticije.

Ker so bile posredovane vse 
potrebne vloge za pridobivanje 
soglasij, za pridobivanje neka
terih kreditov in ker je  bil 
vsem  partnerjem  poslan osnu
tek sam oupravnega sporazu
ma, še  vedno lahko pričakuje
mo, da se  bo odvijalo vse po 
začrtanem  programu. Po tem  
programu je začetek  realizaci
je investicije v prvem kvartalu  
leta  1983 s tem , da je do konca  
leta investicija v ce loti zak lju 
čena, vključno s poizkusnim  
obratovanjem .



ODGOVORI N A  V P R A Š A N JA  SINDIKALNIH SKUPIN
N a s in d ik a ln ih  sk u p in ah  v tem e ljn ih  o rg an izac ijah  in  

D SSS so b ila  p o s ta v lje n a  ra z n a  v p ra šan ja , n a  n e k a te re  so 
b ili odgovori že d an i n a  zb o rih  delavcev , n a  d ru g a  p a  bomo 
odslej ob jav lja li odgovore v g lasilu .

Za d an ašn jo  š tev ilk o  sm o p rip ra v ili  odgovore n a  v p ra 
šan ja , k i zadevajo  s tan o v an jsk o  področje .

1. K aj je  s p rev eč  odvede
n im i s red s tv i s ta n o v a n jsk e 
ga p risp ev k a  v le tu  1982? 
A li bodo v rn jen a  delovni 
o rgan izac iji, a l i  bom o dob i
li za to  s tanovan ja?

Odgovor na to  vprašanje je  
bil sicer že posredovan na od 
boru za družbeni standard, 
vendar ga ponovno posreduje
m o. Za preveč odvedena sred
stva  sm o se s Sam oupravno  
stanovanjsko skupnostjo do
govorili, da se vračunajo v 
nakup stanovanj, vendar za 
enkrat še ni določeno, kakšna 
stanovanja to  bodo (ali garso
njere ali enosobna sta n o v a 
nja). V sekakor bodo sredstva  
poračunana in  n i bojazni, da 
se dogovor ne b i realiziral, saj 
je predvideno, da bo to  že v 
letošnjem  letu.

2. Z ak aj se glede n a  p e 
rečo s tan o v an jsk o  p ro b le 
m atik o  ne k u p i n ekaj s ta 
novanj?  Z an im a n a s  zased
ba  s tan o v an j la s tB P T ?

S tan ovanj za nakup v zad
njem  času  ni na razpolago, 
razen v redkih primerih v 
adaptiranih h išah  (revita liza
cija) , drugi problem  pa so sred
stva, saj je  znano, da le-teh  ni 
toliko, da bi šli v nakup večje-

fa števila  stanovanjskih  enot, 
er je  sedanja cena  kvadratne

ga m etra stanovanjske površi
ne že preko 3 stare m ilijone in 
bi bila  cena enosobnega stan o
vanja preko 140 starih  m ilijo
nov. Ob tem  je treba povedati, 
da je b ilo  v tem  letu  vloženih  
precej sredstev za adaptacijo  
prostorov na Blejski 13 (uredi
tev  sanitarij in  elektroinstala- 
cije v  znesku 243 starih  m ilijo
nov) .

V  bodoče računam o na to, 
da b i postopom a pričeli z n a 
kupom  stanovanj, če  bodo 
le -ta  na razpolago.

Zasedba stanovanj, nad k a 
terim i ima razpolagalno pravi
co B P T , je  bila ob začetku leta  
1982 sledeča:

v 279 stanovanjih  oz. sobah  
so nosilci stanovanjske pravice 
aktivni delavci B P T  in sicer: 

65 iz TOZD Predilnica  
105 iz TO ZD T kalnica  
21 iz TOZD O plem enitilnica  
31 iz TOZD K onfekcija  
27 iz VE O 
3 0 iz D S S S
U pokojenci B P T  so nosilci 

stanovanjske pravice v 242 
stanovanjih , družinski upoko
jenci (zakonci um rlih upoko
jencev B P T ) v 24 stanovanjih , 
v 95 stanovanjih  pa so s ta n o 
valci, ki ne delajo v B P T  
(tuji).

3. Ali so b ili re s  dodeljen i 
k re d iti  za s ta n o v a n jsk o  iz
g rad n jo , ko  p ro silec  n i iz 
poln jeval pogojev?

Žal je vprašanje postavljeno  
tako sp lošno, da bo tudi odgo
vor lahko le splošen. N am reč, 
če b i b ilo  konkretno in  z n a 
vedbo prosilca, b i b il odgovor 
lahko res konkreten z vsemi 
dejstvi. K ljub tem u velja p o 
vedati naslednje: Sredstva za 
kreditiranje dobim o tako, da 
vsako leto  izločim o določeno  
vsoto  (v  lanskem  le tu  3.500.000 
dinarjev) v banko, ki nam  po

preteku dogovorjenega roka 
om ogoči koriščenje 100 % večje 
vsote (v  lanskem  letu  sedem  
milij. din) kot je  bila oročena. 
P o razpisu kreditov se poleg 
prošnje zahteva vsa potrebna  
dokum entacija ter potrdilo o 
nam enskem  stanovanjskem  
varčevanju. P o  končanem  ro
ku se prošnje obravnavajo in s 
strani sam oupravnih organov  
potrdijo kriteriji za dodeljeva
nje kreditov. Seveda se sklene 
n ato  ustrezna pogodba in 
prosilec lahko začne koristiti 
kredit. T o  je običajen p osto 
pek, če ima prosilec izpolnjene 
vse pogoje. Ce le eden od pogo
jev n i izpolnjen, banka ne do
voli odobritev kredita. Z ato je 
eventuelna bojazen oz. m ne
nje, da je  nekdo dobil kredit, 
pa ni izpolnjeval pogojev, brez 
osnove. V erjetno je do tega 
vprašanja prišlo zaradi n etoč
ne oz. nepopolne inform acije.

Iz  stanovanjskega področja 
je b ilo  postavljeno tud i vpra
šanje lastne udeležbe pri dode
litvi družbeno najem nega sta 
novanja. Ker je  to  vprašanje 
že obdelano v članku »S tan o
vanjska problem atika« odgo
vora tu  n e bi navajali.

S T A N O V A N JS K A  P R O B LEM A TIK A
Le zelo re d k i n a š i sodelavci n iso  im eli n a  svojem  oseb

nem  »dnevnem  redu«  to v rs tn e  p ro b lem atik e . V ečina  se je  v 
b ližn ji a li d a ljn i p re te k lo s ti s re č a la  s pom em bnim  v p ra ša 
njem , k a k o  p r i t i  do s tan o v an ja . R ešitev  teg a  p ro b lem a n a j
v e č k ra t n i b ila  e n o s ta v n a  in  je  t r a ja la  dalj č a sa , v časih  se 
je  čas  m eril k a r  z le t i  in  ne  sam o z m eseci. N ek a te rim  so 
b ila  d o de ljena  d ru žb en a  s tan o v a n ja , d rug i so s pom očjo 
k re d ito v  p riče li z ind iv id u a ln o  g rad n jo  a li so s tan o v an je  
kup ili. V sp lošnem  p a  je  re šev an je  s ta n o v a n jsk ih  v p ra šan j 
več a li m anj podobno  že d o lga  le ta , ra z lik a  je  le v tem , da 
p o s ta ja  ce lo tn a  s ta n o v a n jsk a  p ro b le m a tik a  iz le ta  v leto 
bolj pereča , v zadn jem  času  p a  že k a r  k r itič n a . O tem  je  n a  
n ek a j v p ra ša n j odgovoril re fe re n t za  d ružben i s ta n d a rd  
D an ilo  R oblek.

K ak šn a  je  tr e n u tn a  s itu a 
c ija  p r i re šev an ju  s ta n o 
v an jsk ih  v p ra šan j v  BPT?

Situ acija  je  vse prej k o t rož
n a ta , če ne že skoraj kritična. 
N a  obstoječih  prednostn ih  li
stah  je nerešenih še 115 prim e
rov, od tega za dodelitev  76 in 
za zam enjavo 39. V zadnjem  
času prošnje prihajajo skoraj 
vsak dan in je  trenutno  41 
novih prosilcev, pri katerih  bo 
izvedeno točkovanje in uvrsti
tev na prednostne lis te . T o  
pom eni, da bo skupno 156 
nerešenih primerov, če pa ob 
tem  upoštevam o še neizpod
b itn o  dejstvo, da praznih s ta 
novanj ni, potem  je situacija  
resnično brezupna.

S ko lik im i s tan o v an ji 
razp o lag a  BPT?

N aša delovna organizacija 
ima 672 stanovanjskih  en o t, to  
pom eni, da im am o nad njim i 
razpolagalno pravico, v uprav
ljanje pa so dane Sam ouprav
ni stanovanjski skupnosti.

Ce pogledam o, kdo biva v 
teh  672 stanovanjih  (v  to  šte
vilko so  vključene tudi sobe) 
vidim o, da so v 279 stanova

njih  naši še ak tivn i delavci, v  
242 stanovan jih  so naši upoko
jenci, v 24 družinski upokojen
ci, na  ža lo st pa kar v 95 sta n o 
vanjih  ljudje, ki ne delajo v 
B P T .

Precej je  bilo prim erov, ko 
so nekateri naši nekdanji 
delavci dobili stanovanja v 
B P T , n ato  pa odšli iz delovne 
organizacije. O bstoječa stan o 
vanjska zakonodaja je  žal ta 
ka, da v večin i primerov d elav
cu  n e m orem o odpovedati s ta 
novanjske pravice, v primerih 
kjer zakon to  dopušča, pa je  to 
kar dolgotrajen postopek, ne 
glede na to  ali gre postopek  
preko upravnega organa skup
ščine občine a li preko sodišča. 
T u d i v primerih, ko gre za 
očitno kršenje stanovanjskega  
zakona, k o t  npr. nasilne vseli
tve, n ezakon ito  koriščenje s ta 
novanja brez odločbe itd ., se 
zadeve vlečejo v nedogled in  
tudi sta ln e urgence ne pom a
gajo dosti.

V čem  je  vzrok , da je  š te 
vilo p ro s ilcev  za s ta n o v a 
n ja  ta k o  visoko?

Vsi vem o, da je  za doseganje  
planirane proizvodnje potreb
no, da stroji obratujejo, kar 
med drugim  pom eni, da m ora
jo biti ob njih tud i delavci. 
T eh  v zadnjem  času prim anj
kuje, zato  so sprejeti novi 
delavci, ki pa so  kot po pravilu  
brez ustreznega stanovanja. 
Ob sk len itv i delovnega raz
merja vsi delavci prinesejo p o 
trdila o prijavi b iva lišča , v en 
dar kasneje (nekateri že prvi 
teden po zaposlitvi) že prinese
jo  prošnjo za stanovanje z u te 
m eljitvijo, da  jih  je  stanod aja

lec vrgel iz stanovanja da so  
se sprli med seboj itd. Po odda
ji prošnje potem  skoraj vsak  
teden dva do trikrat urgirajo 
za stanovanje, češ da delajo  
že toliko in  toliko časa, čeprav  
je njihova delovna doba v 
B P T  v večini prim erov krajša 
od enega le ta . D obro vem o, da 
proizvodnja rabi delavce, ve
mo tudi, da jim  je  treba zago
tov iti ustrezno b ivališče, a smo 
žal nem očni, ker ni na razpola
go n iti stanovanj n iti samskih  
sob. Problem e rešujem o z raz
nim i zam enjavam i, skušam o



N A Š  R A ZG O V O R
O o k rep čev a ln ic i oz. to p lih  o b ro k ih  te r  vsem , k a r  je v 

zvezi s tem , že dalj č a sa  nism o p isa li v n ašem  glasilu . D a bi 
č la n e  k o lek tiv a  sezn an ili tu d i s to v rs tn o  d e javnostjo  te r  
p ro b lem atik o , ki se ob tem  po jav lja , smo zap rosili 
poslovodjo  o k rep čev a ln ice  tov . A ndreja  D rak s le rja  za ra z 
govor.

N a n aša  v p ra š a n ja  je  odgovoril tak o le :

O paža se, d a  štev ilo  o b ro 
kov  postopom a n a rašča?  
K oliko d e lav cev  se poslužu
je m alice  v naši o k rep če 
valnici?

R es je, da je število  obrokov  
v stalnem  porastu. Od leta  
1979, ko je b ilo  izdanih v celem  
letu  150.618 obrokov, se je šte 
vilo  precej povečalo. V letu
1980 jih  je  bilo 170.951, v le tu
1981 190.292, v letošnjem

Ervem p olletju  pa 106.067, kar 
i v celoletnem  merilu pom e

nilo preko 212 tisoč obrokov. 
K ljub tako visokem u številu  
izdanih obrokov ne moremo 
biti zadovoljni, saj nam  podat
ki za prvo polletje pokažejo, 
da se le 69 % vseh delavcev  
poslužuje m alic v okrepčeval
nici. K temu naj dodam , da 
obstajajo objektivni in subjek-

ST A N O V A N JSK A
PR O B L E M A T IK A

najti kom binacije, s katerim i 
bi jih  rešili čim  več, toda 
včasih  nam  samo en prosilec 
podre celotno zadevo, če ne 
pristane na zam enjavo. V 
takih primerih je  potem  rešen  
le en  problem  nam esto  treh, 
štirih a li celo  petih.

T re n u tn o  s ta n je  po vsem  
tem , k a r  je  b ilo  p o v ed an e 
ga, n i  zadovoljivo , k ak o  pa 
izgleda s itu a c ija  v  bodoče?

N a ža lost tudi za naprej ne 
m orem  povedati kaj optim i
stičnega. V bližnji prihodnosti 
ni videti b istvenih  sprememb  

lede prostih stanovanj, zato  
o reševanje stanovanjske  

problem atike podobno seda
njem u. Z raznim i zam enjava
m i bom o skušali rešiti najbolj 
pereče problem e, koliko bo 
teh, pa je  zaenkrat težko reči, 
kajti razlika m ed potrebam i in 
m ožnostm i je taka, da pravega 
in učinkovitega izhoda iz te 
težke stanovanjske problem a
tike ne vidim o. Ob vsem  tem  
velja pripom niti, da vsak pro
silec vidi le  sebe k o t najbolj 
kritični primer, ker n i sezn a
njen s ce lotno  problem atiko. V 
kakšnih razm erah živijo neka
teri naši sodelavci, vedo poleg  
nas, ki se s tem  vsakodnevno  
ukvarjam o, le še člani ocenje
valn ih  kom isij.

V zadnjem  času  je  precej 
g ovora  o la s tn i udeležbi. 
K ako  je  s tem?

R es je, da je  v zadnjem  času  
veliko govora o la stn i udeležbi 
pri dodelitvi najem nih s ta n o 
vanj. T o  n ovost je prinesel v 
lanskem  le tu  sprejeti zakon, ki 
določa, da je  lastna  udeležba  
obvezna, višina le-te pa je od
visna od povprečnega dohodka 
na družinskega člana v % glede 
na povprečni osebni dohodek v 
S R S  v preteklem  le tu  ter vred-

tivni faktorji za tako nizek % 
posluževanja m alic v okrepče
valnici.

V letu  1982 smo planirali
195.000 obrokov oz. tako 
število  obrokov sm o planirali 
za 11.527.586.— din vseh stro
škov. V prvem  polletju  smo 
pripravili oz. izdali 106.067 
en ot a li 54 % planiranih. S tro 
ški so znašali 5.958.476.99 ali 
51 % planiranih. V tem  letu  
sm o planirali, da bodo m ateri
alni strošk i na en o to  obroka 
37.50 din, dejansko pa sm o 
porabili 35.40 din na enoto  
obroka. Skoraj identičen  poda
tek beležim o pri režijskih stro 
ških, kjer sm o porabili 4.67 din 
na en o to  obroka, planirali pa 
smo 5.59. K tem u m oram  
dodati, da sm o planirali naba
vo drobnega inventarja (lon-

nostjo stanovan ja . V išina la st
ne udeležbe je  od 5 do 20 od
sto tk ov  vrednosti stanovanja  
in m ora b iti po zakonu p lača
na pred vselitv ijo  oz. sk len itvi
jo stanovanjskega razmerja 
(pred izdajo odločbe o dodeli
tvi stanovanja). Glede na to, 
da je  lastna  udeležba novost, 
se pojavlja precej težav, saj 
običajno prosilci, ki so visoko  
na prednostni listi, nim ajo  
sredstev za p lačilo  lastn e ude
ležbe. V letošnjem  letu  smo 
im eli tri primere, ko so prosilci 
plačali izračunan znesek, ven 
dar je bilo v enem  primeru kar 
težko dobiti prosilca, ki bi imel 
in teres vse liti se  v stanovanje  
ter plačati lastno  udeležbo. 
T ako n astaja  problem  že pri 
starejših stanovanjih , ki imajo 
m anjšo vrednost, kaj bo šele 
pri novejših  ali adaptiranih  
stanovanjih  si težko prestav
ljam o.

V išina la stn e  udeležbe se v 
povprečju po izkušnjah in 
izračunanih primerih vrti oko
li desetih  odstotkov, to  pa po
m eni, da bi b ilo  treba za novo  
enosobno stanovanje (45 k v. 
m etrov) p lačati med 10 in 15 
starih milij onov.

T o  pa je že znesek, ki m arsi
kom u onem ogoča vselitev  v 
stanovanje, čeprav je visoko 
na prednostni listi.

Brez lastn e udeležbe bi se v 
tako stanovan je vselila  lahko  
le družina, katere dohodki na 
družinskega člana ne bi dosegli 
višine 20% povprežnega do
hodka na člana družine glede 
na povprečni OD v SR S v 
preteklem  letu , ker v tem  pri
meru to  ni obvezno.

Sedaj je  la stn a  udeležba še 
problem atična, vendar bo čez 
leto  ali dve situacija že boljša, 
saj bodo in teresen ti za to 
vedeli in bodo v ta nam en  
pravočasno pričeli z varčeva
njem.

cev, kozic, jedilnega pribora 
itd.), vendar pa do te realizaci
je še ni prišlo. V kolikor bo do 
realizacije prišlo, bodo režijski 
stroški na enoto  nekoliko  
večji.

T orej lahko zaključim , da 
sorazm erom a dobro poslujem o  
s finančnim i sredstvi, katere 
sm o planirali za leto  1982,

V primerjavi z letom  1979 so  
se m aterialni stroški obroka v 
letu  1982 povečali kar za 
258%, kar je izredno visoko, 
vendar če upoštevam o, da se je  
sveže m eso podražilo za 300%, 
fižol za  540 %, riž za 378 %, 
kruh 244% , sladkor 279%, olje 
za 293 % in testen in e za 300 % 
itd., pa je  poraba v letu  1982 
na realnih osnovah.

Iz n av ed en eg a  sledi, d a  je  
poslovan je  uspešno , v e r
je tn o  pa  bi b ilo  lah k o  še 
boljše. K aj m en ite  o tem ?

K ljub dobrim  rezu ltatom  
upam  trditi, da bi bilo stanje  
lahko še boljše, v kolikor bi 
pritegnili k sodelovanju vse 
zainteresirane delavce, s tem  
m islim  na koristnike m alic in  
sam oupravne organe. P oleg  
tega bi om enil, da se m oram o 
predvsem  zaposleni v okrepče
valnici potruditi, da vložim o  
m aksim alne napore za izbolj
šanje kakovosti m alice. K ak o
vost m alic ni vedno odvisna od 
subjektivnih  faktorjev, v veliki 
meri vplivajo nanjo tudi ob 
jektivn i faktorji. N i potrebno, 
da bi spom nil na zgodovino  
obstoječe okrepčevalnice, ven 
dar bom o morali, v kolikor 
hočem o zagotoviti m inim al
ne h igiensko-tehnične pogoje, 
krepko sprem eniti — ad apti
rati objekt. M alo verjetno je, 
da bom o lahko v takih pogojih  
dela in s takim i sredstvi pri-

kljub tako visokem u povišanju  
obrokov, za katere pa ne m ore
m o trditi, da n iso  dovolj kalo
rični in pestri.

K o že govorim o o cenah , 
b i b ilo  zanim ivo v ideti, 
k ak o  so se g ibali s tro šk i od 
le ta  1979 dalje .

G ibanje stroškov na enoto  
obroka je naslednje:

pravljali raznoličnejše, kvali
tetnejše obroke. N aj se vrnem  
v lansko le to  in  naj povem , da 
odločba, s katero nas je  sani
tarni inšpektor obvezal, da do 
konca ju lija  1981 predim enzio
niram o kanalizacijo, uredimo 
tla  v jed iln ici (prelakirano, 
vendar ni dosti pom agalo) 
zagotovim o toplo in mrzlo 
vodo v zadostnih količinah, 
povečam o hladilne kapacitete; 
vendar doslej n i skoraj nič 
narejenega. Vprašam  se, za- 
kaj?

K aj bi b ilo  tre b a  s to r iti ,  
da  bi b ili izpoln jen i vsi te h 
n ičn i in  sa n ita rn o  h ig ien 
ski pogoji?

V saka pobuda o ureditvi oz. 
adaptaciji v zaostrenih pogo
jih  gospodarjenja se zelo 
počasi in neznatno pom ika v 
pozitivn i smeri. Pri takem  
številu  obrokov dnevno kot so  
sedaj (dop. 500, pop. 250, noč. 
65) in upoštevaje, da bomo 
m orali v najkrajšem  času 
zagotoviti obrok za še več 
zaposlenih v B P T , moramo 
pristopiti z vso  resnostjo k 
zagotovitvi m inim alnih pogo
jev  obratovanja. Če izvza
m em o topli del kuhinje, v 
katerem  pripravimo s seda
njo kapaciteto  iz dveh se
stavin  560 malic na eno izm e
no, ostalih  prostorov skoraj ni

(Nadaljevanje na 4. strani)

1979 1980 1981 1982 -  
6 m esecev

M aterialn i stroški 13.72 11.74 24.64 35.48
R ežijski stroški 1.65 2.41 5.38 4.76
OD +  prispevki 7.76 7.86 11.00 12.18

Ekonom , cena 23.13 29.01 41.02 52.42



(Nadaljevanje s 3. strani) 
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oziroma so zelo utesnjeni. V 
kolikor hočem o, da bom o pri
pravljali obrok v znosnejših  
pogojih, obenem  pa zagotovili 
sanitarno higienske pogoje, 
bom o m orali povečati skupino 
k otlov (1 kom ad), prekucna 
ponev (1 komad), dislocirati 
pom ivalnico iz toplega dela 
kuhinje, povečati prostore 
pred toplim  delom  kuhinje, 
izboljšati h ladilne kapacitete s 
hladilno komoro, loč iti ostalo  
prodajo od izdajnega pulta 
obrokov, urediti stopnišče v 
zgradbi za prehod v kletne 
prostore — pripravljalnico ze 
lenjave in pom ivalnico črne 
posode.

K ak šn e  so m ožnosti za 
p r ip ra v lja n je  k osil v  o k rep 
čevalnici?

V takih  pogojih  dela kot so  
sedaj, si upam  trditi, da ka
kršnakoli m isel na pripravo 
kosil odpade. Vse kapacitete, s 
katerim i razpolagam o in s pro
storsko u tesnjenostjo  komaj 
shajam o pri pripravi malic. 
P oleg  tega nam  prim anjkuje 
delovne sile za pripravo kosil 
in več vrst m alic. Strokovnost 
kadra tudi n i najboljša, saj 
im am o osebje večinom a samo 
priučeno ozirom a z interno  
kvalifikacijo, pridobljeno s te 
čajem  za kuharice v obratih  
družbene prehrane. S tem  ne 
trdim, da je nem ogoče priprav
lja ti še  boljših  obrokov, vendar 
pa je pri tako različni m en ta li
te ti koristn ikov s tako različ
nim i navadam i prehranjeva
nja skoraj (če ne povsem ) n e
m ogoče zadostiti slehernem u  
okusu. N ajveč  pripomb na 
obrok pa izhaja prav iz teh 
vzrokov.

O m enili s te  p ripom be, za 
k a k šn e  pripom be g re  n a j
pogosteje?

Ce obrok nekom u ni všeč, s 
tem ne m orem o trditi, da je 
cela m alica zanič. V slučaju, 
da zm anjka obroka predvide
nega s p lanom  pa obstaja  na 
eni Strani naša napaka, na 
drugi pa tudi objektiva. Zelo 
težko je brez predhodnih  
podatkov vedeti, a li proizvod
nja norm alno obratuje, ali je  
okrnjena ali pojačana. Im eli 
smo prim er, da nam  je  v času  
dopustov zm anjkalo v popol
danskem  času m alice za kon
fekcijo. Predvidevali sm o, da 
je konfekcija n a  dopustu , ven 
dar pa je že polno obratovala. 
P oleg  tega pa je  s strani kon
fekcije prišla pripom ba, da je  
za njih m alice zm anjkalo, za 
kasnejše pa je  bilo m alice d o 
volj. T e  pripombe so n e
um estn e, saj popoldne na 
m alico za konfekcijo ne pride 
nihče več.

Sm atram o, da m oram o take 
in podobne primere s sodelova
njem  med tem eljn im i organi
zacijam i in  okrepčevalnico  
skupno reševati. Skupna nalo
ga je , da zagotovim o malico 
delavcem . M islim , da je  pred
vsem  ob sobotah  in v času  
dopustov naloga TO ZD , da 
nam  jav ijo  štev ilo  m alic, naša 
pa, da to  štev ilo  obrokov kvali
tetno  in pravočasno pripra
vimo.

KREDITIRANJE STANOVANJSKE GRADNJE
Č ep rav  sm o v n a š ih  d nev 

n ih  in fo rm ac ijah  že p isa li o 
n o v ih  p o go jih  za k re d i
t ira n je  s ta n o v a n jsk e  g ra d 
nje, ob jav ljam o  dopis LB — 
T em eljn e  b a n k e  G orenjske.

Ljubljanska banka — T e 
m eljna banka G orenjske 
K ranj pri svojem  poslovanju s 
kreditiranjem  pom aga depo
nentom  banke ter njihovim  
delavcem  pri reševanju njiho
vih stanovanjskih  vprašanj.

E n a  od oblik je  kreditiranje 
stanovanjske gradnje na pod
lagi vezave sredstev sklada 
skupne porabe družbenoprav- 
nih oseb. Od 1. 1. 1982 dalje 
posluje banka po  novem  sk le
pu o kreditiranju stanovanj
ske gradnje na podlagi veza
ve sredstev družbenopravnih  
oseb, katerega glavne zn ačil
n osti so:

1. K o r is tn ik  p o so jila
P ripadajoče posojilo lahko 

koristi družbenopravna oseba 
sam a a li pa pravico do posojila  
prenese na svoje delavce.

2. N am en  poso jila
B anka daje po tem  sklepu  

posojila  za naslednje namene:
— pridobitev novih stan o

vanj ali stanovanjskih  h iš od 
pooblaščen ih  organizacij,

— nakup družbenih stan o 
vanj, zgrajenih iz sredstev so li
darnosti od stanovanjskih  
skupnosti za m lade družine, ki 
v njih  stanujejo ,

— graditev stanovanjskih  
hiš,

— prenovo starih stan o
vanj ali stanovanjskih  hiš,

za stanovanjsko gradnjo,
— plačilo kom unalnega op

rem ljanja stavbnega zem ljišča  
investitorjev  novih  stan ovan j
skih objektov,

— delavcem  za nakup sta 
rih stanovanjsk ih  en ot od fi
zičnih oseb pod pogojem , da 
prodajalec obvezno porabi 
Kupnino dobljeno iz posojila  le  
za nakup ali zidavo novih  s ta 
novanjskih  en o t prek banke,

— organizacijam  za ude
ležbo drugim organizacijam  
pri nakupu ali zidavi najem nih  
stanovanj.

3. V išin a  poso jila
P o  poteku  čakalne dobe, ki 

je  lahko 10, 18. a li 36 m esecev, 
si družbenopravna oseba ali 
delavec pridobi pravico do po
sojila  v višini od 140 % do 
260%. P osojilo  se  odobrava le 
za standardno stanovanjsko  
površino. M ožna vsota vseh  
posojil, ki jih  delavec lahko  
dobi za objekt, je  odvisna od 
nam ena posojila  (nakup etaž
nega stanovanja , gradnja sta 
novanjske hiše, prenova itd.).

4. O d p lač iln a  doba  za po
sojilo

O d dobe vezave sredstev  
družbenopravne osebe je od

visna odplačilna doba za po
sojilo, k i je  pravilom a eno leto  
krajša od dobe vezave sred
stev.

Če po poteku  čakalne dobe 
najam e posojilo družbeno
pravna oseba, je odplačilna  
doba lahko od 4 — 9 let, če pa 
najem ajo posojilo delavci, od 4 
let do 16 le t in 9 m esecev.

5. O b re s tn a  m era
V sa posojila po  navedenem  

sklepu so  po 5 % letn i obrestni 
meri.

6. O bm očje k re d itira n ja
B anka daje posojila  po n a 

vedenem  sklepu za vse kraje v 
S F R J, kjer im a družbeno
pravna oseba svoje organi
zacijske enote in če s tem  
posojilom  rešuje stanovanjsko  
vprašanje delavcev, zaposlenih  
v teh enotah.

7. N am ensko  v a rč e v a n je
delavcev

Če družbenopravna oseba 
prenese pravico do posojila  na  
svoje delavce ali če  sama 
najam e posojilo za  svoje de
lavce, morajo le -ti redno 
nam ensko varčevati. Po pravil
niku, ki je veljal do 31. 12. 1981 
je  bil pogoj enoletno  redno 
nam ensko varčevanje. Z no
vim  Sklepom  o kreditiranju  
stanovanjske gradnje na pod
lagi vezave sredstev družbe
nopravnih oseb, ki velja  od 1.
1. 1982 dalje, pa je ta  pogoj še 
poostren, in sicer m ora im eti 
delavec, na  katerega se prena
ša  pravica do posojila, ob

prenosu že realizirano nam en
sko varčevanje za objekt, k i ga 
kupuje ali gradi.

D a  prehod od enoletnega  
rednega nam enskega varče
vanja na potečeno vsaj dvo
letno nam ensko varčevanje ne 
bi bil preveč skokovit, je 
izvršni odbor Ljubljanske ban
ke — T em eljne banke G o
renjske Kranj sprejel sklep, da 
se do 30. 6. 1983 zah teva  od 
delavcev, na katere bo pre- 
prenešena pravica do posojila, 
le enoletno redno nam ensko  
varčevanje, po tem  roku pa 
realizirano dvoletno nam en
sko varčevanje. Ljubljanska  
banka — T em eljna banka G o
renjske K ranj upošteva le 
nam ensko varčevanje skle
njeno v katerikoli tem eljni 
banki, združeni v Ljubljansko  
banko.

P ozivam o delavce, ki načr
tujejo, da bodo reševali svoj 
stanovanjski problem s po
sojilom  pridobljenim  na pod
lagi vezave sredstev sklada 
skupne porabe njihove or
ganizacije v Ljubljanski banki 
— T em eljni banki Gorenjske  

K ranj in še n im ajo sklenjene 
pogodbe o stanovanjskem  var
čevanju občana, naj to  pogod
bo čimprej sklenejo.

D elavc i dobijo informacije 
oz. sk lenejo  pogodbe v L jub
ljanski banki -  T em eljn i 
banki G orenjske K ranj — PE  
za stanovanjsko kom unalno  
gospodarstvo — oddelek sta 
novanjsko kom unalnih naložb  
vsak dan (razen sobote) od
6.30 — 14. ure, ob sredah pa od
6.30 — 16. ure.

SOLIDEN NASTOP 
NAŠIH TEKMOVALK

S prepričljivo zm ago na 
občinskem  tekm ovanju  v naši 
občini si je  ekipa prve m edi
cinske pom oči delovne or
ganizacije B om bažna predil
nica in tkaln ica  priborila pra
vico do nastopa na 9. repub

liškem tekm ovanju v N  ovi 
Gorici. K ljub  pom anjkljivim  
pripravam  zaradi prepoznega  
obvestila  o datum u tekm o
vanja se je  naša ekipa v N  ovi 
G orici dobro odrezala ter med  
61 sodelujočim i zasedla 43. 
m esto.

N ekaj podrobnosti: le tos je  
v naši republiki na tekm o
vanjih  ekip prve m edicinske 
pom oči sodelovalo na občinski 
ravni kar 1462 ekip z 8772 
tekm ovalci. V Tržiču je tek
m ovalo 29 ekip, zm agala je 
ekipa B P T . Zm agovalne ekipe 
iz občinskih merjenj znanja in 
spretnosti so se uvrstile na 
republiško tekm ovanje ekip 

rve m edicinske pom oči, ki je  
ilo  25. septem bra v N  ovi 

Gorici. 61 sodelujočih ekip je 
bilo iz 54 slovenskih  občin. 
M ed ekipam i so bile tudi 
občinske enote civ ilne zaščite, 
ekipe občinskih če t prve 
m edicinske pom oči itd. N a
9. republiškem  tekm ovanju je 
zm agala ekipa L jubljana-B e- 
žigrad pred T rbovljam i in 
Č rnom ljem , Tržič pa je bil 43.

Predstavim o našo ekipo: L i
dija Fornazarič — vodja ekipe, 
T on čk a  Žepič, Jan a  Prim ožič, 
B reda N em e, N ad a  B anovič in 
A n a  R ožič. V rezervi sta  bila  
B arbka Varagič ter B ožo Eler.

-m v



Mestne linije
Tržič—Ravne—Bistrica- 
Tržič—Kr iže—Tržič

-Zvirče VOZNI RED
INTEGRAL TOZD GORENJSKA TRŽIČ

D D D D D D D D D D

POSTAJE Km 1 2 3 4 5 6 7 8 9

RAVNE 0 odhod 5,20 5,45 6,45 8,20 10,00 11,45
Tržič AP 1 5,25 5,50 6,50 7,50 9,25 10,10 11,50
Peko 2 5,27 5,52 6,52 7,52 9,28 10,12 11,52
Bistrica K 3 5,30 5,55 6,55 7,55 9,30 10,15 11,55
Loka 4 5,57 6,57 7,57 9,35 10,17 11,57
Kovor 5 6,00 8,00 10,20 12,00
Zvirče 6 prihod 6,03 8,03 10,23 12,03

ZVIRČE odhod 6,25 8,03 10,25 12,10
Kovor 6,27 8,07 10,27 12,12
Loka 6,29 7,40 8,09 9,35 10,29 12,15
Bistrica K 5,35 6,32 7,42 8,12 9,38 10,32 12,17
Peko 5,37 6,34 7,44 8,14 9,40 10,34 12,19
Tržič AP 5,40 6,35 7,45 8,15 9,45 10,35 12,20
RAVNE prihod 5,45 6,40 8,20 9,50

Tržič AP 0 odhod 8,50 10,50
Preska 1 8,52 10,52
Pristava 2 8,55 10,55
Pristava blok 2 8,56 10,56
Križe 4 8,58 10,58
Križe »Jaka« 5 8,59 10,59
Trio 6 9,00 11,00
P ilam a 6 9,02 11,02
Peko 7 9,03 11,03
Tržič AP 8 9,05 11,05

RAVNE 0 odhod 13,30 14,45 15,20 17,20 19,45
Tržič AP 1 13,35 14,05 14,50 15,50 16,50 17,50 19,10 19,50
Peko 2 13,36 14,07 14,52 15,52 16,52 17,52 19,12 19,52
Bistrica 3 13,38 14,09 14,55 15,55 16,55 17,55 19,15 19,55
Loka 4 13,40 14,12 14,57 15,57 16,57 17,57 19,17 19,57
Kovor 5 15,00 16,00 17,00 20,00
ZVIRČE 6 prihod 15,03 16,03 17,03 20,03

ZVIRČE odhod 15,05 16,05 17,05 20,05
Kovor 15,07 16,07 17,07 20,07
Loka 13,40 14,15 15,09 16,09 17,09 18,09 20,09
Bistrica K 13,42 14,17 15,11 16,11 17,11 18,10 20,11
Peko 13,44 14,19 15,13 16,13 17,13 18,13 20,13
Tržič AP 13,45 14,20 15,15 16,15 17,15 18,15 20,15
RAVNE prihod 14,25 15,20 17,20 20,20

TRŽIČ AP 0 odhod 15,25 18,50
Preska 1 15,27 18,52
Pristava 2 15,30 18,55
Pristava, blok 2 15,31 18,56
Križe 4 15,33 18,58
Križe »Jaka« 5 15,34 18,59
Trio 6 15,35 19,00
P ilam a 6 15,37 19,02
Peko 7 15,38 19,03
Tržič AP 8 prihod 15,40 19,05
AP T R Ž IČ -SL A P odhod 5,45 13,45 SL A P-T R Ž IČ odhod 5,50 14,00

LEGENDA: D — delavnik, V — vsak dan

Z' \

»Tržiški tekstilec« — glasilo delovne organizacije Tisk TK Gorenjski tisk Kranj v 2000 izvodih. —
BPT Tržič —  Ureja uredniški odbor: predsednik Glasilo izhaja enkrat mesečno. List dobijo člani ko-
Lauseger Vili, člani Anderle Libor, Perko Vili, Kra- lektiva brezplačno. —  Glasilo je po 7. točki I. od-
še ve c Ana, Cerar Franc, Kogoj Meta, Janc Anica, stavka 36. člena Zakona o obračunavanju proizvo-
Zupan Marija, Eier Zdenka, Stritih Zdenko. Glavni dov in storitev v prometu, Uradni list št. 33-72,
in odgovorni urednik Furlan Janez. —  Naslov ured- prosto plačila prometnega davka.
mštva BPT Tržič 64290, telefon 50-571 int. 204 —

V______________ J



N a  podlagi 32. člena Zakona 
o stanovanjskem  gospodarstvu  
(U radni list S R S  št. 3/81),
6. č len a  D ružbenega dogovora 
o skupnih osnovah za zagotav
ljanje in usklajevanje sam o
upravnih družbeno ekonom 
skih odnosov na področju sta 
novanjskega gospodarstva  
(Uradni list SR S  št. 15/81) in
11. člen a  Pravilnika o pogojih  
in m erilih za pridobitev posojil 
iz združenih sredstev vzajem 
nosti v občini Tržič, sprejetim  
na 12. redni seji skupščine  
Sam oupravne stanovanjske  
skupnosti Tržič dne 6/10-1981, 
je  Odbor za planiranje in 
graditev na se ji dne 24/9-1982 
sprejel sklep, d a  se objavi

RAZPIS
za dodelitev posojil oz. zbi
ranje v log za dodelitev kre
d itov iz sredstev vzajem nosti 
delavcem  za nakup stanovanj 
v okviru družbeno usm erjene 
gradnje, za gradnjo indivi
dualn ih  hiš, za prenovo stan o
vanj in stanovanjskih  hiš in 
nakup stanovanj s strani 
T O Z D -ov, delovnih skupnosti 
in drugih sam oupravnih  
skupnosti, ki združujejo sred
stva  vzajem nosti.

I. NAMEN IN  OBSEG
SREDSTEV

P osojila  se  razpišejo iz dela 
sredstev, ki jih  vzajem nostno  
združujejo organizacije zdru
ženega dela in druge skupnosti 
pri Ljubljanski banki — TBG  
-  PE  T ržič v letu  1982 za 
gradnjo individualne hiše, na
kup etažnega stanovanja oz. 
prenovo in TO ZD v višini 
4.500.000,00 din.

II. PO G O JI ZA 
PR ID O B ITEV  
PO SO JILA

1. S p lošn i pogoji:
a) T O ZD -i in  delovne skup

n osti in druge sam oupravne 
skupnosti z obm očja občine 
T ržič, ki v skladu s spora
zum om  o tem eljih p lana in 
aneksi k njemu združujejo 
sredstva vzajem nosti v okviru 
stanovanjske skupnosti.

b) R azpisa se lahko ude
ležijo sam o delavci, katerih  
tem eljna organizacija združe
nega dela in delovne skupnosti 
združujejo sredstva za  vza
jem nost po sam oupravnem  
sporazum u o tem eljih  plana 
S S S  Tržič in imajo sedež v 
občini Tržič, n e glede na to, 
kje im ajo sedež njihove enote  
(po 3. č lenu  pravilnika).

V si upravičenci do prijave 
za razpis po 3. členu pravilnika 
m orajo im eti sklenjene po
godbe o nam enskem  varče
vanju za  nakup stanovanj, 
gradnjo hiše ali prenovo sta
novanja oz. stanovanjske hiše 
in zagotovijo  la stn o  udeležbo  
oz. izpolnjujejo pogoje 21. 
člen apraviln ika .

2. T O Z D -i in  delovne skup
nosti in druge sam oupravne 
skupnosti z obm očja Tržiča  
pridobijo pravico do posojil iz 
sredstev vzajem nosti, če izpol
njujejo naslednje pogoje:

— da im ajo srednjeročni in  
letn i program reševanja sta
novanjskih  vprašanj svojih  de
lavcev,

— da kupujejo stanovanje v 
okviru usm erjene stanovan j
ske gradnje stanovanj v občini 
T ržič in sprejetega stanovanj
skega standarda,

— da prispevajo lastno  ude
ležbo v višini 40 % ce lo tne in 
vesticije,

— da so kreditno sposobni.
3. P osojilo  za  gradnjo hiše 

lahko dobi delavec, če  ima 
dograjen objekt do III. grad
bene faze (streha pokrita s 
strešno kritino) oz. pri gradnji 
m ontažne hiše, če je  dokončna  
plošča nad k letjo  in  sklenjeno  
pogodbo za dobavo m ontažne

4. Za prenovo stanovanj oz. 
stanovanjske hiše se pridobi 
posojilo  le v primeru, če se s 
tem  poveča stanovanjska po
vršina oz. se s prenovo izboljša  
top lotna  izolacija, sanitarna  
oprem a, ali se racionalizira 
ogrevanje.

5. N ajdaljša  odplačilna do
ba odobrenega posojila je  19 
let, obrestna m era 4 %, s tem , 
da se bo obrestna mera 
neodplačanega kredita spremi
njala  glede na sprem em be po 
bančnih  predpisih.

6. O dplačilna doba za 
T O Z D -e in  delovne skupnosti 
je  diferencirana in  odvisna od 
ekonom ske m ožnosti oz. kre
d itne sposobnosti najem oje- 
m alke posojila , s tem , da je 
najdaljša doba 10 let po 4 % 
obrestni m eri, k i se spreminja 
glede na bančne predpise.

7. P osojilo  lahko dobi le 
kreditno sposoben posojiloje
m alec.

8. D elavci, k i so v preteklih  
letih  dobili odobrena sredstva  
po kriterijih  takratnega razpi
sa, se za  dodelitev kreditnih  
sredstev lahko razvrstijo le v 
primeru, če  je m anjše število  
prošenj in  če razpisana vsota  
ostaja  po razvrstitvi novih  
upravičencev.

9. V  kolikor kom isija ali 
osta li organi pri skupščini 
S SS , ki so pristojni o odloča
nju, ugotovi netočnost po
datkov, k i j ih  j e  prosilec nave
del v  dokum entih , se prosilče- 
vo prošnjo začasno zadrži, 
njegov primer pa preda 
arbitražni kom isiji, ki ugotovi 
upravičenost oz. neupraviče
n ost za dodelitev kredita.

III. V IŠ IN A
D IF E R E N C IR A N E  
L A ST N E  U D E L E Ž B E

1. V sk ladu  s 27. členom  
praviln ika znaša lastn a  ude
ležba prosilca za pridobitev  
posojila  za  gradnjo, nakup ali 
prenovo stanovanj ali stano
vanjskih  h iš  najm anj 20 % od 
predračunske vrednosti ali 
končne kupoprodajne cene ob 
u poštevan ju  standardne sta
novanjske površine.

2. O snova za  določitev vi
šine la stn e  udeležbe in višina  
posojila , k i pripada delavcu po 
tem  pravilniku se izračuna v 
skladu z do ločili 28. člena.

3. Za la stn o  udeležbo delav
ca se š te je jo  privarčevana

sredstva nam enskega varče
vanja in posojilo na podlagi 
nam enskega varčevanja.

IV . K R IT E R IJI ZA 
DOLOČITEV 
PREDNOSTI ZA 
PRID O B ITEV  PO SO JIL

P rednost za dodelitev po
sojila ima delavec ki:

a) im a nižji povprečni m e
sečni dohodek na člana dru
žine,

b) kupuje ali gradi stan o 
vanje oz. stanovanjsko hišo v 
okviru usm erjene ali zadružne 
stanovanjske gradnje,

c) kupuje standardno sta
novanje, ki znaša za 1 do 4 
člansko družino do 70 kv. m, ki 
se z vsakim  dodatnim  članom  
poveča za 15 kv. m,

č) gradi stanovanjsko hišo v 
okviru usm erjene oz. zadružne  
individualne gradnje

d) bo z nakupom , dogradi
tvijo ali prenovo sprostil druž
beno stanovanje in

e) im a daljšo skupno de
lovno dobo v občini Tržič.

V išina posojila bo odvisna 
od štev ila  upravičenih vlog, 
zato bo pristojni organ ob
likoval najvišji m ožni % poso
jila  za posam ezne upravičence 
tako, da bo om ogočil posojilo  
čim  večjem u štev ilu  prosilcev.

O snova za  izračun posojila  
individualne gradnje je  le do 
standardne stanovanjske po
vršine do 90 kv. m, s tem  da je  
izhodišče za ceno.kv. .m v letu  
1982 v v išin i 30.000 din.

V. DOKUM ENTI K VLOGI
ZA PO SO JILO

1. T O ZD -i in delovne skup
nosti ter druge sam oupravne  
skupnosti:

— srednjeročni program re
ševanja  stanovanjskih  vpra
šanj svojih  delavcev,

— sklep sam oupravnega or
gana o najetju  posojila,

— kupoprodajna pogodba o 
nakupu stanovanja,

— dokum entacija o zago
tovilu  lastne udeležbe in kre
ditne sposobnosti,

— pregled sredstev in ob
veznosti sklada skupne po
rabe, ki se nanašajo na stan o 
vanjsko gradnjo.

2. U deležen ci razpisa mo
rajo k vlogi za posojilo na 
predpisanem  obrazcu, ki jih  
dobi prosilec pri L B  TBG  
P oslovn a  enota  Tržič, T rg  svo
bode 4, priložiti:

a) kupoprodajno pogodbo 
za nakup stanovan ja  v občini 
Tržič,

b) gradbeno dovoljenje s 
tehn ično  dokum entacijo,

c) potrdilo pristojnega or
gana SO Tržič o priglasitvi in 
opisom  del, k i se predvideva s 
prenovo stanovanja oz. stan o 
vanjske hiše,

č) predračun prenove,
d) zem ljiško knjižni izpisek,
e) potrdilo o višini OD in 

družinskih članih  za  leto 1981,
f) izjavo D O , da se prosilec 

lahko udeleži razpisa
g) potrdilo o številu  družin

skih članov,
h) dokazilo o nam enskem  

varčevanju
i) adm inistrativno prepoved  

na OD v dveh izvodih,
j) potrdilo o prem oženj

skem stanju.

VI. ROK ZBIRANJA 
VLOG IN NAČIN 
O BJA V E REZULTATOV 
RAZPISA

R azpis za  dodelitev  posojila  
se objavi v združenem  delu in 
drugih skupnostih  na  zato od
rejenih m estih , na oglasni 
deski sam oupravne stanovan j
ske skupnosti Tržič — C an
karjeva 1 in preko inform a
tivnih sredstev — R adio Tržič.

R azp is za zbiranje upravi
čencev je  od 1. oktobra 1982 do 
31. oktobra 1982, za to  bodo o 
izidu razpisa upravičenci ob
veščeni najkasneje v 30 dneh 
po seji Odbora, katerega  
pristojnost je oblikovanje 
dokončnega predloga.

V IL  NASLOV
ORGANIZACIJE, K I 
ZBIRA VLOGE

P o  12. členu pravilnika  
opravlja LB TBG  Poslovna  
enota  Tržič vsa bančna, fi
nančna in knjigovodska ter 
druga teh n ična  opravila, zato  
vse inform acije in sprejem anje 
zahtevkov po tem  razpisu op
ravlja L B  TBG  P oslovna  
enota  Tržič, T rg svobode 3 v 
času svojih  uradnih ur.

P rosilci bodo o času obiskov  
kom isije, ki bo ocenila  dejan
sko stanje prosilcev in pri
pravila predlog, sproti pism eno  
obveščeni.

SA M O U PR A V N A
ST A N O V A N JSK A
S K U P N O ST
TR ŽIČ
Odbor za  planiranje



KADROVSKE VESTI
V m esecu av g u stu  in  

sep tem bru  so v n ašo  delov
no o rgan izac ijo  p riš li n a 
sledn ji delavci:

TOZD P re d iln ic a
D žolič  Slavica  
Želenturovič F atim a

TOZD T k a ln ic a
Jurin  A nton  
T raj kov V ladko  
B lažič  R obert 
C epič M edina  
H rovat M arjeta  
Inajetovič M irsad  
Zolič Safet 
K uhar Robert 
K lasan  S tip o  
M ilo vano vič L j ubinka 
Iskra Darja  
M ehonič R ase ma

TOZD O plem en itiln ica
A geljič M ato  
K neževič Cvičan  
Živanovič M ilenko iz JLA

VEO
P raprotnik J anez 
R adosavac M ilorad  
K uhar Franci

DSSS
B izjak  M arko 
Brodnik T atjana  
Sadar D ušica  
Č anak Andreja  
Šparovec H elena  
P aplar Irena  
M andelj M arina  
P ajek  Ivan  
N ikočevič E nver

V istem  č a su  so iz delovne 
o rgan izac ije  o d šli n a s led n ji 
delavci:

V pokoj
U rbanc Frančiška  
K otn ik  M arija 
M irič A ntonija  
P otočn ik  Ivana  
Sušn ik  R ada  
Vidm ar M arija  
Prim ožič M arija

G osar Em ibja  
Švegelj Frančiška
In v a lid sk a  upoko jitev
K avčič A na  
K ubot Frančiška  
Jerm an Ivana  
Štukelj M arija

P re n e h a n je  delovnega ra z 
m erja  za do ločen  čas
K ašper Vida  
K revs Janja  
L azukič Barbara

P o  la s tn i iz jav i
A lič M evia 
O kij an B iljana  
B lagojevič Jelica  
Savič Zoran  
A hačič M arjan  
N edeljkovič V esna 
Loborec Leopoldina  
Đurič M arica  
R ahič Šem sa  
Špendal A nton  
M ali A nton  
Ljihaj H išni

D isc ip lin sk a  izk ljučitev
Cosič D rago -  TOZD T K A L 
NIC A
K robot V esna — TOZD  
T K A L N IC A
Jukič S n ežan a  — TOZD
T K A L N IC A
A lič S tan e  -  D SSS
Jefin ič M ilovan — TOZD
T k aln ica

Ob izgubi dragega očeta in 
m oža Zijada A liča se iskreno 
zahvaljujem  vsem  sodelavcem  
TO ZD Predilnica za izraze 
sožalja in finančno pomoč 

Ž alu joča  žen aM ev la  
in  o tro c i

Ob sm rti dragega m oža in 
očeta  Škantar Petra se iskreno 
zahvaljujem  sodelavkam  in 
sodelavcem  za denarno pomoč, 
izraženo sožalje ter sprem stvo  
na njegovi zadnji poti.

A ni s sinom  B ran k o m

---------------  -  \

NAŠE MAMICE
____________ ______j

M istrič  I sm e ta  rodila 24. 6. 
1982 dečka

V aljav ec  M ajda rodila 
16. 7. 1982 deklico

K a la n  C v e tk a  rodila 1. 7. 
1982 deklico

N uhan o v ič  D erv iša  rodila 
27. 7. 1982 deklico

R o b lek  S o n ja  rodila 30. 7. 
1982 deklico

D izdarev ič  B o rk a  rodila 
13. 8. 1982 dečka

v.

N E ZG O D E  PRI DELU
IZ TKALSKEGA STRO JA  
J E  VRGLO ČOLNIČEK

Jesene V lasta, zaposlena v 
TOZD T kaln ica  je  delala na  
tkalskem  stroju. N enadom a je  
iz tkalskega stroja priletel čo l
niček in ji poškodoval prst leve 
roke.

NEVAREN NAČIN DELA 
NA RAZPENJALNEM  
SUŠILNIKU

K om adina Zdravko, zapo
slen v TOZD O plem enitiln ica, 
je v nočn i izm eni delal na raz- 
penjalnem  sušilniku.

N e  da bi u stav il stroj, je 
vpeljal tkanino na dok. Pri 
tem  mu je potegnilo najprej 
eno roko, nato  pa še  drugo

med valje in mu m očno poško
dovalo kožo. N a  srečo, je km a
lu prišel m imo sodelavec, ki je  
stroj u stav il in ponesrečenca  
rešil iz oprijema valjev.

NEZGODA NA POTI 
Z DELA DOMOV

H odžič H amida, zaposlena v 
TOZD Tkalnica, je pri sesto
pu iz tovarniškega avtobusa  
na Jesen icah  padla in si pri 
tem  poškodovala roko.

PR I SPU ŠČA N JU  PALETE 
PREMALO PA ZLJIV

Agelič M ato, zaposlen v 
TOZD O plem enitiln ica, je  
spuščal paleto s surovo tkani
no. Pri tem  pa je  im el levo  
nogo preveč pod paleto tako, 
da mu je stisn ilo  palec.

ZAHVALE

O b odhodu v pokoj se so
delavkam  in sodelavcem  od
delka E litex  iskreno zahvalju
jem  za nepričakovano prese
nečenje in dragocen spomin.

Pri nadaljnjem  delu želim  
vsem  dosti uspeha ter m nogo 
m edsebojnega razum evanja in  
m anj naporov.

T o n čk a  M irič

Sodelavcem  in sodelavkam  v 
TO ZD Predilnica se iskreno 
zahvaljujem  za darilo ob upo
kojitvi, ter jim  želim  še naprej 
veliko uspehov.

U rb an c  F ra n c k a

D elovnem u kolektivu, so
delavkam  in sodelavcem  navi- 
ja ln ice za zbrana darila ob 
odhodu v pokoj se iskreno 
zahvaljujem , obenem  pa želim  
vsem  obilo delovnih uspehov, 
osebnega zadovoljstva, pred
vsem  pa zdravja.

F ra n c k a  K u bo t

Iskreno se zahvaljujem  so
delavkam  in sodelavcem  
TO ZD O plem enitilnica za 
obisk in denarno pom oč v času  
m oje bolezni.

Iv a n k a  L au seg a r

Ob odhodu v pokoj se so
delavkam  in sodelavcem  iz 
skladišča gotovih  izdelkov za 
hvalju jem  za lepo darilo in 
jim  želim  še  veliko delovnih  
uspehov. S u š n ik R a d a

Sodelavkam  in sodelavcem  
TO ZD T kalnica in TOZD  
K onfekcija  se zahvaljujeva za 
denarno pomoč, ki je bila 
zbrana od priliki požara v 
stanovanju . Zahvala velja  tudi 
za pomoč iz socialnega sklada.

R o p re t C iril in  M alči

NEVARNO
TRA N SPO RTIRA N JE
BOMBAŽA

M ikulič Ivan, zaposlen v 
D S S S  kot transportni delavec  
se je  poškodoval pri transpor- 
tiranju bom baža v TOZD Pre
dilnica. B a la  bom baža, ki jo je  
drugi delavec spuščal z dviga-
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lom, je zdrsela iz oprijem a 
klešč in padla na voziček, 
katerega je  prezgodaj podsta
vil ponesrečenec. Pri padcu  
bale se je voziček m očno zagu- 
gal in pri tem  zadel M ikoliča v 
levo roko.

NEZGODA ZARADI 
KRU ŠEN JA  OMETA 
IZ STROPA

Sadikovič Ifeta , zaposlena v 
TOZD Tkalnica, je  bila ravno 
v obratni pisarni, ko je iz 
stropa padel velik  kos om eta  
in ji pri tem  m očno poškodoval 
glavo.

Ob upokojitvi se za izkazano  
pozornost iskreno zahvalju 
jem  vsem  sodelavcem , družbe
nopolitičnim  organizacijam  in 
sam oupravnim  organom . Vsem  
želim  pri delu in razvijanju sa 
m oupravnih odnosov veliko  
uspehov. M ilan Tl.ibugon



IZŽREBANI
REŠEVALCI

V uredništvo sm o prejeli 64 
rešitev nagradne križanke, 
med njim i je bilo le 17 ne
pravilnih, kar kaže, da kri
žanka ni bila težka. Z žrebom  
so bili določeni naslednji do
bitniki nagrad:

1. nagrado 120,00 din prejme 
M a rja n  D o lin a r  — nabavni 
sektor

2. nagrado 100,00 din prejme 
M arija  V o d n ik  — TOZD  
T k aln ica

3. nagrado 90,00 din prejme 
L ilja n a  Ž ivanovič — TOZD 
K onfekcija

4. nagrado 80,00 din prejme 
K a r e l B a h u n  -  upokojenec 
B P T

5. nagrado 70,00 din prejme 
D an ica  P la jb e s  — nabavni 
sektor

6. nagrado 60,00 din prejme 
M arija  O m an  — TOZD  
T kaln ica

7. nagrado 50,00 din prejme 
M agda M ali — TOZD Pre
dilnica

8. nagrado 40,00 din prejme 
A n a  T iš le r  — okrepčevalnica

9. nagrado 30,00 din prejme 
S lavko  P a jn ta r  — upoko
jenec B P T

10. nagrado 20,00 din prejme 
J a n a  P rim ožič  — finančni 
sektor

R ešitve današnje križanke 
oddajte do 15. septem bra v 
nabiralnik pred vhodom  v 
okrepčevalnico. Pri reševanju  
vam  želim o veliko uspeha.

U redništvo


