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Delavska, P Y 3 .  V  I C O .
Glasilo krščanskega delovnega ljudstva

Izhaja  vsak četrtek  p o p o ld n e; v slučaju  p razn ika  
dan popre j — U redništvo : L jub ljana , M iklošičeva 
cesta — N efrank irana  pism a se ne spre jem ajo

Naročnikom in bravcem!
Radi tarifnega gibanja grafičnega delav­

stva smo prenesli tisk te številke v Kam nik v  
tiskarno Slatnar. —  Zaradi tega naj nam 
tovariši morebitne zamude o proste.

UPR A V A  »DEL. PRAVICE«

Š k o d ljiv o  g o sp o d a r stv o
M edvojna in povojna doba je  ustvarila  nove vr­

ste p od jetn ike  in gospodarstvenike, ki se po svojem  
nastanku in delovanju  b istveno razlik u je jo  od starih  
so lidn ih  gospodarstvenikov. Ti pod je tn ik i so si na 
lahek način p ridob ili p rem oženje, m edtem , ko so še 
tisoči in tisoči krvaveli na b o jn ih  po ljanah . Povojna 
doba je  te vrste lju d i še pom nožila  in m arsikom u se 
čudim o, kako m u prem ožen je  »leti na kup«, velika 
m nožica lju d i pa si s trd im  delom  od zore do m raka 
kom aj zasluži n a jpo trebnejši vsakdanji k ruh .

R azum ljivo  je , da so ti novodobni bogataši sku­
šali čim  na jb o lje  investira ti svoj na lahek način  pri- 
služeni denar v različne vrste in d u strij. T oda, kakor 
so si p ridob ili denar, tako zahtevajo tud i, da se jim  
v in d u striji pom nožuje. K je rk o li se v in d u striji po­
jav ijo , ne v id ijo  ne splošne koristi, ne m oralne odgo­
vornosti napram  in dustrijsk im  tovarišem , da bi pa 
im eli kak ob z ir do zaposlenega delavca ali nam eščen­
ca v svojem  obratu , se ne izplača o tem  n iti govo­
riti. T ako vidim o na eni strani, da ti lju d je  n im ajo  
n ikakega obzira do splošnih  koristi, ki naj jo  dopri- 
naša ind u strija , na drugi stran i um azano in brezob­
zirno  konkurenco  na trgu  izdelkov in na tre tji na­
ravnost izzivajoče obnašanje  napram  svojim  usluž­
bencem .

Ti novodobni, docela zm aterializiran i kapitalisti 
so poolnom a dem ora liz ira li gospodarsko živ ljenje, ki 
je  iz vsaj delno  solidnega ob ratovanja  zašlo v narav­
nost d iv jo  gonjo za dobičkom  preko vsake ovire. Do 
danes kap ita listično  gospodarstvo ali k ratkom alo  ka­
p italizem , žre samega sebe in da nihče ne ve, kakšen 
bo konec tem u div jem u procesu, je  prav zasluga teh 
ljud i, ki so kakor gobe po dežju  zrastli po vseh 
evropsk ih  državah in resno ogrožajo m oralne in so­
cialne osnove evropskega družabnega m iru.

N ajtežji boj s tem i m odern im i špekulativnim i 
kap ita listi b ije  seveda delavstvo. Le poglejm o po in­
dustrijah , kako se delavstvu godi. Sram ota je  narav­
nost za p rosv itljen i vek, da so taki socialni škandali 
sp loh mogoči. Ne pom aga noben zakon, noben delov­
ni red , nobena beseda o človekoljubnosti, o odnosa- 
jih  med človekom  in človekom , dandanes se v indu­
s tr iji zanikava vsako socialno vprašanje, un iču je  se 
človek, d ružina , pošten je  in dostojanstvo človeka. Ka­
di sam ega dobička se podp ira  hinavščina, laž, o b re­
kovanje, natolcevanje, denuncijanstvo i. t. d. Kratko- 
m alo nem orala. Skoro, da se bo uresničilo  m arsikako že 
izrečeno m nenje , da si pošten in m oralno neoporečen 
človek ne bo m ogel dandanes zaslužiti n iti vsakda­
njega kruha. Za dokaz tem u naj bo poleg d rug ih  in­
dustrij predvsem  tekstilna, ki nudi najslal>*o sliko, 
kam pe lje  človeka zm aterializiran  duh.

P ro ti tem u nem oralnem u, docela /m a te ria liz ira ­
nem u duhu, ki zastruplja  vse javno ž iv ljen je  in grozi 
s krvavim  obračunavanjem  na vseh straneh , je po-

Posam ezna številka Din 1.-. — C ena: za 1 mesec 
Din 4.-, za četrt leta Din 10.-, za pol leta Din 20.-; za 
inozem stvo D in 7.- (m esečno) — O glasi: po dogovoru

Tekstilna industrija je že nekaj let naj­
močnejša industrijska panoga v Dravski ba­
novini, ki zaposluje še vedno 12.300 delav­
stva. Vse v povojni dobi nastale tekstilne 
tovarne so se postavljale v krajih, kjer so se 
ustanovite ji nadejali, da bodo dobili kar ce­
nejše delovne moči, n. pr. Kranj, Kočevje, 
Maribor, Otiški vrli pri Dravogradu i. t. d., 
torej v krajih z izrazitim kmetskim okoli­
šem. Razumljivo je, da je obubožano km et­
sko iti polkmetsko delavstvo napolnilo vse 
tekstilne tvornice, ne ozirajoč se na delovne 
in plačilne pogoje. Tako so podjetja dobila 
veliko delovno maso, ki je postala sredstvo 
za kopičenje mastnih dobičkov.

Če se ozremo na plače, k i jih  prejema de­
lavstvo tekstilnih tovarn, kjer znaša povpreč­
na plače ženske delavke Din 11,- do Din 14,- 
dnevno, se moramo nujno vprašati, kam gre­
do sadovi delovnih rok? Pa tudi v večjih tek­
stilnih podjetjih n i dosti boljše v pogledu  
plač in delovnih pogojev. Poleg lega se vse­
povsod vpeljava strogo priganjaški sistem, 
pri čemur služi zlasti akordni sistem dela, ki 
je uveden v vseh tovarnah, ne ozirajoč se na 
življenjski eksistenčni minimum.

Razumljivo je, da take razmere nujno  
ustvarjajo gospodarsko katastrofo, o čemur 
ko danes že tudi uverjeni vsi razumni gospo­
darski krogi. Ves konkurenčni boj, ki se da­
nes vrši med podjetji te stroke, gre na račun 
delavskih mezd.

Mi smo že čestokrat poudarjali, da taka 
gospodarska politika izpodkopava tem elje  
gospodarstvu samemu in s tem splošnemu na-

trobilo , (lu nastopi že onkrat vso, ka r pošteno m isli. 
I5oj, ki ga b ije  dandanes delavstvo za svoj k ru li in  
dostojanstvo, je  boj proti zlil m aterializm a, ki navi­
dezno zatira  pravice samo delavstvu, dejansko pa ({ro­
ži vsemu delovnem u ljudstvu, končno pa tudi m irne­
mu socialnem u žitju  človeštva.

Naj bi iz toga vidika razum ela delavsko borbo  
vsa naša javnost, prav  tako pa tudi oblast, iu vse­
povsod podp ira la  težko borbo  delavstva za pravico, 
človeško dostojanstvo, za spoštovanje in upoštevanje 
socialno zakonodajo.

* *  »

Iz let v  Z agreb
Za izlet v Zagreb 4. avgusta sprejem am o prijavo 

do to rka 30. t. m. S p rijavo  prosim o, da se nam pošlje  
tudi denar za vožnjo  v znesku D in 45.—.

Oglasi, rek lam acije , in naročnina na upravo: 
Delavska zbornica, M iklošičeva cesta 22, I. nadstr. 
Telefon 2265 — Številka čekovnega računa 14.900

rodnem u blagostanju. O pozarjali sm o na 
nujno potrebo zakonite zaščite m in im aln ih  
delavskih  m ezd, ki m orajo slon eti na ek si­
stenčnem u m inim um u, s katerim  b i se on e­
m ogočila  koristolovcem  n elo ja ln a  k onk uren ­
ca na račun delavskih  plač. Prav tako zah te­
vam o en otne k olektivne pogodbe za vso tek ­
stiln o  industrijo, s katerim i je treba u red iti 
enotno delovno in p lačiln o  razm erje. N u jn o  
potrebno je , da se reši vprašanje socialne in  
h ig ijen ske zaščite delavstva v tek stiln i in d u ­
striji, ker ne m orem o d ovo liti, da b i radi več­
jih  dobičkov, ki gredo v velik i več in i preko  
m ej naše države, propadlo naše delovno lju d ­
stvo. V »Glasu naroda« smo pred časom  o tej 
zadevi čita li sledeče: »T ekstilna industrija  
zasluži pri nas ogrom ne dobičke, ki n iso v 
nobenem  razm erju z n jen im  gospodarskim  
pom enom  za naš narod. Če je  ta industrija  
poleg lega še tako bahavo n ep rem išljena , da 
javno povdarja svoje n ezan im anje za naše 
gospodarsko živ ljen je , če k ončno še prezira  
osnovne dolžnosti, ki jih  im a vsako p od jetje  
do svojega delavstva, potem  postaja  takšna  
industrija gospodarsko šk od ljiva , proti ka­
teri je  treba tudi prim erno n astop iti. N aš  
narod sicer do sedaj v tem  pogledu- n i še 
pokazal prave od ločn osti, toda tu d i grehi na 
ta račun ne bodo večno ostali nekaznovani.«

V ed eli sm o, da bodo gospodarstveniki 
sled ili stališču delavstva, ki že vsa leta  op o­
zarja na šk od ljive p osled ice brezm ejnega iz- 
koriščevanja širokih  p lasti delovnega lju d ­
stva. Če m erodajni faktorji sam i ne bodo  
u v id e li nujno  potrebo zaščite m in im aln ih  
delavskih  m ezd na p od lagi eksistenčnega živ- 
ljen sk em u  m in im u m a, potem  je  naloga d elav­
stva sam ega, da z en o tn im i k o lek tivn im i po­
godbam i u red i d elovn e in p lačiln e razm ere 
tako v tek stiln i, kakor tud i v osta lih  in du strij­
skih panogah. Zalo pa je  n u jn o  potrebno, da 
se vse delavstvo v tek stiln ih  tovarnah organi­
zira v strokovnih organizacijah  in zahteva  
združeno u red itev  vseh perečih  vprašanj, ki 
tako živo posega jo v socialno, kakor tud i v 
gospodarsko živ ljen je . K onkurenčna um aza­
n ija  na račun delavskih  p lač bo s tako en ot­
no delavsko voljo  in borbo iz ločena, in m ar­
sikateri špekulant v tej stroki, ki računa na 
bogastvo tekom  noči, bo od letel iz onih  vrst 
gospodarskih krogov, ki jim  je industrija res­
no gospodarstvo, ne pa šp ek ulacija .

Zahtevamo enotne plače delavstva 
tekstilne industrije



Stran 2. DELAVSKA PRA VICA«, dne 26. ju lija  1935. Leto vnr.

Borba jeseniškega delavstva 
zaključena

Že v zadn ji okrožnici »Delavske Pravice«, ki smo 
jo  izdali c ik lostirano , smo poročali o stavki, ki je 
izb ru h n ila  na Javo rn ik u  v petek, dne 12. t. m. Prav 
tako smo navedli vzroke, ki so do stavke dovedli.

Po razb itju  pogajanj, v ponedeljek , dne 15. t. m., 
k je r  n ik ak o r ni bilo  dobiti zadovoljivega izhoda 
spornim  vprašanjem  glede obratov na Jav o rn ik u , je 
nastalo neko brezpravno in težko stanje. Vsled tega 
so strokovne organizacije  tako Jesenic  kakor Javor­
n ik a  vzele vajeti v roke in sestavile m edstrokovni 
odbor, ki naj bi ed in i im el leg itim acijo  v sporazum u 
z delavstvom  vse po trebno  u k ren iti, da se nastali 
spor na m iren  način likv id ira. Ta od b o r je  takoj po­
tom  glavnega zaupnika iskal stike s pod jetjem . Po 
da ljših  p o g ajan jih  je  p o d je tje  končno pristalo  na to, 
da se popoldne vrši v p rosto rih  tovarn iške kazine 
in form ativna razprava, k je r  naj se določi, k je in v 
kašnem  okviru naj bi se cven tueln i razgovori nada­
ljevali.

Popo ldne  so se nato zopet sestali zastopnik i ob­
lasti, delavstva in p o d jetja . R azgovori so pokazali, da 
so pogajan ja  m ožna, vendar rad i spo rn ih  točk iz ko­
lek tivne pogodbe zelo o težkočena, k e r ni na licu 
m esta po treb n ih  tehn ičn ih  pripom očkov, da bi se 
m ogle trd itve , tako ene kot druge strani, točno in 
dokončno ugotoviti. Vsled tega je  delavska delegacija 
p red lagala , naj bi se pogajan ja  o sporn ih  točkah iz 
k o lek tivne  pogodbe za ob rate  na Javorn iku  vršila  v 
o b ra tih  na Javorn iku . P red log  se je  utem eljeval s 
tem , da ravno vsled tega p ri p o gajan jih  n ikam or ne 
pridem o, ke r ni na razpolago tehn ičn ih  pripom očkov, 
s katerim i se bi m oglo ugotoviti trd itve  tako ene kot 
d ruge strani.

K ončno je  p o d je tje  na to p ristalo . D oločila se je 
ožja kom isija , katero  so tvorili in špek tor dela, za­
stopn ik i pod je tja , glavni zaupnik , o b ra tn i zaupniki 
posam eznih  oddelkov in po en delavec iz vsakega 
obrata, za ka tera  so se pogajan ja  vršila. K om isija  je 
takoj odšla na delo. R azprava je  tra ja la  do 3. ure 
z ju traj.

V četrtek  18. ju li ja  so se nato dopoldne in po­
po ldne  pogajan ja  nadaljevala . K om isija , ki je  bila 
na Javorn iku , je  ob tej p rilik i p red lož ila  razpravi 
svoje predloge. Poročala je , da se je  sporazum  glede 
nedoločen ih  cagljcv, da lje  radi 6 A m ateria la , adju- 
staže fine proge in sploh vseh sporn ih  točk, razven 
dveh. N adaljn i razgovori so se sukali glede zahtev, 
ki so b ile  p red  meseci vložene tako za javorn iške, 
kak o r jesen iške obrate, toda K ID  na n je ni odgo­
vorila , n iti p ristala , da bi se o n jih  pogajali. P o d je tje  
je  izjavilo , da se bo o vseh teh p red log ih  tako za 
Javorn ik , kak o r Jesenice, razprav lja lo  pod vodstvom  
in špek to rja  dela, čim  se upostavi zopet redno  obra­
tovanje. P rav  tako pa tudi v onih p red log ih , ki so 
vloženi in sporni glede ko lek tivne pogodbe, ker je 
nam reč za iste po trebno , da se ugotovi n jih  stvarnost, 
ko o b ra t o b ra tu je .

Spor je  bil tud i radi tega, ke r p o d jetje  ni hotelo  
spre jem ati ob ra tn ih  zaupnikov, to predvsem  na Ja ­
vorn iku . Zato je  pod jetje  ob p rilik i te razprave iz­
javilo , da se bodo za važnejše stvari sprejem ali za­
upn ik i dvakrat na teden pri tehničnem  ravnateljstvu , 
p ri obratovodstv ih  pa vsak čas. D alje  je  p o d je tje  iz­
jav ilo , da bo v teku desetih  dn i izdelalo delovni red 
in ga potom  glavnega zaupnika pred lož ilo  delavstvu 
v p roučitev . G lede reduciran ih  delavcev, ki so b ili pa 
pozneje  sp re je ti na slabša mesta, je  p o d je tje  izjavilo , 
da jih  bo zaposlilo zopet v obra tih , da bodo tako 
p riš li do boljšega zaslužka.

G lede sp re jem an ja  novih delavcev pa je  pod je tje  
izjavilo , da si to pravico  izk ljučno  p rid ržu je , vendar 
bo  upoštevalo p red loge zaupnikov in strokovnih  o r­
ganizacij.

D alje je  p o d je tje  izjavilo , da ne bo izvajalo nika- 
k ih  posledic nad delavstvom  rad i stavke in zasedbe 
tovarn , vendar pa tega ne m ore razširiti tud i na one, 
k i so izvršili nasilstva nad posam eznim i uslužbenci 
p o d jetja . Zvečer ob 19. se je  razprava p rek in ila  in 
določilo , da se n ad alju je  v petek  popoldne ob pol 16. 
u ri. D opoldne pa se je  ponovno sestala kom isija , ki 
je  im ela nalog, da reši še ostali dve sporni točki za 
o b rate  na Javorn iku . K om isija  je  to rešila  za delav­
stvo na zadovoljiv  način, nakar je  popoldanska raz­
prava razprav lja la  o vseh navedenih  vprašan jih , ka­
k o r tudi o vprašan jih  ponovne upostavitve o b ra to ­
vanja. Svojo izjavo radi rep resa lij nad delavci je  pod­

je tje  om ililo  v to liko , da bo napram  onim , ki bi bili v 
zvezi s stavko, radi nasilstev nad uslužbenci izvajala 
posledice šele potem , ako bi b ili sodno obsojeni. 
Z večer ob 23. uri so pogajan ja  v to liko  dozorela, da 
so m ogli zastopniki delavstva o tem  poročati delav­
stvu. Delavstvo je  pristalo  na to, da se zapisnik, ki 
se je  ob te j p rilik i delavstvu tud i p rečita l, podpiše. 
S tem  je  bila dejansko  stavka, ki je  tra ja la  na Javor­
n iku osem  dn i, na Jesenicah pa pet, zaključena. Ob 
VŽ 3* uri ponoči se je  potem  zapisnik podpisal. Pod­
je tje  je  še izjavilo , da bo č im prej zaposlilo vse de­
lavstvo in da se bodo vpoklici na delo  vršili popo l­
nom a nepristransko. V k o lik o r ni v posam eznih  ob ra­
tih  m ogoče zaposliti vsega delavstva naenkrat, se bo 
delavstvo zaposlovalo v tu rnusih .

Za čas izpraznitve tovarne do upostavitve dela, 
se p o d jetje  strin ja  s tem , da bodo obratn i zaupniki 
p odp ira li organe pod je tja  v nadzorovanju  ob ra tn ih  
naprav  radi kon tro le , da se stan je  naprav v tem  času 
ne izprem eni.

Ob 2. uri z ju tra j je delavstvo zapustilo  ob ra te  
in m irno odšlo na svoje dom ove.

Ta gigantska borba naj bo resen nauk vsem pod­
je tjem , naj spoštu je jo  pogodbe in ne h risk ira jo  de­
lavskih zastopnikov. Č estokrat je bilo med razpravo po 
v darjeno , da je  v velik i m eri vzrok, da je  tako daleč 
p rišlo , na tem , ke r posam ezni obra tovodje  ne poznajo  
določb naše socialne zakonodaje, kak o r tudi ko lek­
tivne pogodbe. Ni nam reč dovolj, da o b ra tn i ravna­
te lji in ostali organi p o d je tja  znajo ravnati s stro ji 
in tehn ičn im i p ripom očki, m arveč je  p rav  tako po­
trebno, da se znajo  sporazum eti na m iren  način tudi 
z zaposlenim  delavstvom  in n jihovim i p redstavn ik i.

K er je pod je tje  izdalo javnosti potom  časopisja 
poseben kom unike, v katerem  je  h o te lo  seveda na 
svoj način pokazati vzroke stavke, je  vrhovni m ed­
strokovni odbor v im enu delavstva poslal daljše  po­
jasnilo  vsej javnosti. T a kom unike  je  dnevno časo­
p isje  tudi priobčilo .

Delavstvo je  pokazalo, da je  v borbi za svoje 
pravice d isc ip lin irano  in enotno in se je  razven v par 
slučajih , ki pa so seveda pri tej stvari iskali popol­
nom a druge koristi, podred ilo  vodstvom  strokovnih  
organizacij in jim  popolnom a zaupalo. Le tem  se je  
b ilo  zahvaliti, da ni p rišlo  do kak ih  večjih  inciden­
tov, ki hi b ili lahko usodcpolni.

Grafično delavstvo v boju
Že nekaj tednov se nahaja  grafično delavstvo v 

S loveniji v hudem  boju za oh ran itev  svojih  pravic in 
živ ljenjskega obstoja. Znano nam je , da je  grafična 
organizacija  najm očnejša delavska organizacija  v Slo­
veniji in da si je  grafično delavstvo v teku desetletij 
S svojo zavednostjo  in d isc ip lin iranostjo  p rib o rilo  
delavstva dosto jen  in upravičen  položaj. Prav tako 
kot grafično delavstvo, pa so organ izirana tudi gra­
fična p o d je tja  v D ruštvu tiskarnarjev . Za vso Slove­
n ijo  obsto ja  enotna ko lektivna pogodba.

Letos s 1. ju lijem  je  po tek la  veljavnost ko lek ­
tivne pogodbe. Delavstvo je  zavzelo stališče, da je 
treba pogodbo podaljšati za več let, dočim  je  pa tiskar­
ski karte l odločno vz tra ja l na p odaljšan ju  samo za 
eno leto. T ako delavstvo, kakor tudi karte l se nam ­
reč dobro  zavedata, da drugo leto  poteče pogodba 
tudi na H rvatskem  in v S rb iji, in bi b ila  s tem  dana 
ugodna p rilik a , da ves združen jugoslovanski tiskar­
ski kap ita l udari po tiskarskem  delavstvu te r  ga go­
spodarsko oslabi.

To je  glavni vzrok vsega spora. N ajp rej je  iz­
b ru h n il spor v N arodni tiskarn i v L ju b ljan i, ki se je  
že dolgo p rip rav lja la , da nastopi p ro ti lastnem u de- 
lastvu s tem , da je  skrivaj izučevala stavkokaze, ne­
katere, nekdaj prav im enitne  može, celo v inozem ­
stvu. — D ne 28. ju n ija  je  Društvo tisk arn arjev  spo­
ročilo  zastopnikom  delavstva svoje pogoje in določilo 
rok za odgovor do 1. ju lija . T oda še p red  potekom  
tega roka je N arodna tiskarna  izprla  vse svoje delav­
stvo ter doprinesla  nov dokaz k nem oralnosti kap i­
tala. V nasledn jih  dneh so tudi ostala lju b ljan sk a  
p o d jetja  izprla  svoje delavstvo. T o se je  zgodilo na 
ta način, da so zahtevala od svojega delavstva, naj 
pom aga staviti ozir. tiskati »Jutro« in »Slovenski Na­
rod«, katerega so tak ra t že dela li stavkokazi. Seveda

je  zavedno delavstvo take zahteve odk lon ilo , za k a r 
je  m oralo takoj zapustiti delo. S 15. ju lijem  je  b ilo  
.c vse lju b ljan sk o  grafično delavstvo na cesti.

D ruštvu tisk arn arjev  pa to ni b ilo  zadosti. Z vso 
silo  je  p ritiska lo  tu d i na m aribo rske  in celjske ti­
skarne, da m orajo  tudi one izp re ti svoje delavstvo. 
G rozilo  jim je  z iz te rjan jem  raznih  m eničnih  obvez­
nosti, češ, da k ršijo  so lidarnost in sploh izvajalo nad 
njim i vprav kap ita lističn i tero r, tako da so se ta pod­
je tja  končno res m orala uda ti in da so izp rla  svoje 
delavstvo, ka terem u so pa pri tej p rilik i izrek la  ob­
žalovanje, da se m orajo  u k lo n iti p ritisk u  karte la , ker 
so ona s svojini delavstvom  popolnom a zadovoljna.

T ako je  končno stopilo  vse grafično delavstvo v 
S loveniji v boj za obstanek, ki m u je  bil vsiljen. G ra­
fično delavstvo, ki je  e lita  delavskega pokre ta  v Slo­
ven iji, sc dobro  zaveda, da se ne b o ri samo zase, 
am pak tud i za vse svoje brezposelne tovariše, vdove] 
siro te  in invalide, ki jih delavstvo samo s svojim i p ri­
spevki vzdržuje. G rafično delavstvo se pa tudi zave­
da, da se bori za boljše  čase vsega našega delavstva 
in da kaže po t rešitve vsem desettisočem  delavstva, 
ki se bore za skorjico  k ru h a  bodisi v tek s tiln ih  to­
varnah M aribora  ali K ran ja , ali v težki in d u striji Je ­
senic ali v gozdovih G oren jske in Š tajerske in No­
tran jske  ali pa v trboveljsk ih  ru d n ik ih  in vse povsod 
drugod, koder b ije  naš slovenski delavec trd  boj za 
obstanek.

P rav  tako pa se vse ostalo delavstvo zaveda veli­
kega poslanstva grafičnega delavstva. Vsi desettisoči 
delavstva s sim patijo  sp rem lja jo  to svojo elito , svojo 
avantgardo, ki b ije  boj za obstanek ne samo za sebe, 
am pak vsega slovenskega delavstva. Tovariši grafi- 
čarji, vztra jno  naprej do zm age: mi vsi delavci smo 
z vam i! J \

D e la v sk i ta b o r i
V avgustu t. I. priredi JSZ večje delavske  

tabore. Ti tabori bodo v sledečih krajih:
4. avgusta SV. PETE R  PRI M A R IB O R U  

za Maribor in okolico.
11. avgusta I). M. V PUŠČAVI za Mari­

bor, Brezno, Sv. Lovrenc, Ribnica na Poli.
7 7. avgusta SV. JURIJ nad Tržičem za  

Tržič, Kovor, Lese, Križe.
II. avgusta NA DUPLICI (delavski dan)  

za Duplico, Kamnik, Domžale, Vevče. Tabor  
se bo vršil s sv. mašo na Homcu. Popoldan­
ska prired itev  pa se bo vršila na Duplici. To­
čen spored tega dne še pravočasno objavimo.

18. avgusta NA SV. PLA N IN I za Zagor­
je, Trbovlje, Hrastnik, Laško.

18. avgusta SV. R O K  nad SLOVEN SKO  
BISTRICO za Slovensko Bistrico in okolico.

25. avgusta SV. JOŠT N A D  K R A N JE M  
za Kranj, Št. Vid, Medvode, Škofjo Loko, Je­
senice, Javornik.

Skupine, ki niso navedene, naj se p r i ­
družijo  najbližnjemu taboru, ki se bo vršil v  
njihovem kraju. Želeti je, da se teh taborov  
v čini večjem številu udeleže tudi neorgani­
zirani. Zato bo treba močne osebne agitacije. 
Poleg tega naj skupine v  čim večjem številu  
obiščejo sosedne tabore. Da bo izvedba tabo­
rov čim boljša, naj s top ijo  odbori krajevnih  
skupin v  stik z  b ližn jim i strokovnimi skupi­
nami, kakor tudi krajevnimi podružnicami  
naše Mladinske zveze.

Tabori morajo biti  močan odraz naše 
moči in rasti. Zato na delo, da bo uspeh na­
ših zunanjih prired itev  čim večji.
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U k in ite  1% izred n i d op rin os k  u s iu žh en sk em u
d a v k u !

Im am o že dve razsodbi, da je  1% izredni d o p ri­
nos k uslužbenskeinu davku p ro tizakonit. V endar 
finančna  d irek c ija  v L ju b ljan i še nadalje  zahteva, da 
ga delavstvo p laču je. R azsodba upravnega sodišča v 
C elju  pod F/485/4—5 od 30. ok tob ra  1934. jasno in 
nedvoum no pove, da delavci niso zavezani tem u dav­
ku. Dravska finančna d irek c ija  v L ju b ljan i se je  na 
to razsodbo pritož ila  na najv išje  upravno sodišče v 
državi, na državni svet, ki pa je  pod F 485/34/11 od­
ločil, da se p ritožba  dravske finančne d irek c ije  za­
vrne in je  ponovno p o trd il p rav ilnost razsodbe celj­
skega upravnega sodišča. Dve instanci sta to vpraša­
n je  rešili v p rilog  delavstva. T oda od tedaj je  že p re ­
teklo več kot pol leta, davek pa se še nadalje  po­
bira. Z nano je  tudi to, da se ne pobira  povsod.

V zrok tej zm edi je  v tem , ke r finančno m in istr­
stvo ne izda finančnim  d irek c ijam  odloka, s kate­
rim  se ta nezakoniti davek uk in ja . Vsled tega pa tudi 
finančna d irek c ija  pravi, da bo vse do tedaj, dok ler 
ta odlok od finančnega m in istrstva  ne dobi, pob irala  
1 %  izredn i doprinos k uslužbenskeinu davku.

Skrajn i čas bi že bil, da finančni m in iste r ta 
odlok izda. T ako stanje, kot je sedaj, škoduje  ugledu

N aš ta b o r  n a  g o r i O ljk i
V nedeljo  se je  vršil naš prvi letošnji tabor. Že 

v soboto zvečer so p rih ite li prvi C eljani na goro, 
k je r  so m ed p ritrkavan jem  zvonov pričakovali nede­
lje. Ko sm o v nedeljo  dopoldne lezli p ro ti vrhu, so 
nam  p rih ite li nasproti. Rili so veselo razpoloženi, 
kot pred  leti naši K rekovci, ki so prav tako na vsak 
tab o r p rih a ja li en dan p re je  na goro.

Do desete u re  dopoldne so naši tovariši lezli iz 
vseh strani na lju b k o  in lepo goro O ljko. T ako so 
prišli O koninčani, N azarčani, V elen jčan i, C eljani in 
iz b ližn je  okolice. Celo Sv. Jed e rt nam  je  poslala 
svojega zastopnika. Ob lepi udeležbi taborjanov  se 
je  v ršila  v cerkvi sv. m aša, ki jo  je  daroval gospod 
iz družbe oo. lazaristov  p ri sv. Jožefu v C elju . Med 
sv. mašo je  gospod im el prav  lep cerkven govor, ki 
se je  po vsebini nanašal na pom en dotičnega dne.

Po sv. maši smo se zbrali p red  cerkv ijo  na lepem  
prostoru , k je r  smo im eli svoje zborovanje. T ovariša 
'Žumer iz L jub ljane  in Hočevar  iz C elja sta nam  v 
svojih  govorih podala točno sliko sedanjega časa in 
nadvse važno vlogo delavstva v tej dobi. Prav tako 
sta om enila  ozko povezanost delavca, km eta  in ob rt­
nika v bo ju  za pravico in človeško dostojanstvo. Vsi 
trije  se m orajo  bo riti za svoj ž iv ljen jsk i obstanek in 
tovariško p o d p ira ti v bo ju  p ro ti strašnem u m aterija- 
lizm u. 1 ov. H očevar je  prav posebno podčrta l nu jno 
potrebo k rem en itih  značajev v dosledni borbi za p ra ­
vico. 1 ake značaje m ore dati le krščanstvo iz svojih 
globin, to je  zrasti m orajo  iz naših  lastn ih  vrst.

Izvajanjem  govornikov so navzoči sled ili z vso 
pazljivostjo  in z odobravanjem  dokazali, da so misli,

državne uprave same. Poleg tega pa smo m nenja , ako 
najv išja  državna sodišča nekaj razsodijo , da velja  to 
za vse in vsakogar. T ak i razsodbi bi se m oralo  pod­
vreči tud i finančno m inistrstvo in izdati tozadeven 
odlok.

*  *  *

Delavska zbornica v L jub ljan i nam je  poslala p re ­
pis vloge glede odtegovanja 1% doklade na usluž- 
henski davek, ki jo  je  poslalo cen tralno  tajn ištvo  DZ 
finančnem u m in istru . Vloga se glasi dobesedno ta­
ko le:

»G ospodine m in istre ! I Vi i G ospodine Pretscd- 
nik vlade Stojadinovič obečali ste da čete odm ah dati 
naredbe da se poštu je  Z akon u pogledu na jedan  od 
sto p rireza  na službenički porez. Državni savet je  dao 
tum ačenje da je  naplata toga p rireza  od rad n ik a  ne­
zakonita  i to tum ačenje je  svakako m erodavno. 
M edjutim  ovakav raspis ni do danas ni je  dan, p rirez  
se nap laču je  i zbog toga dolazi do neprestanog suko- 
ba izm edju  radn ika  i poslodavaca i izm edju  poslo- 
davaca i poresk ih  vlasti. Čast mi je  ponovo zam oliti 
da održ ite  datu  reč i da jed an p u t uč in ite  k raj ovom e 
suviše dugačkom  sporu.«

izrečene na tem  taboru , ne le razum eli, am pak tu d i 
sp re je li. Želja vseh taborjanov  je  bila, da se delav­
stvo Savinjske doline razg ib lje  iz svoje zaspanosti in 
s poln im  ognjem  in zanosom  stopi v vrste organizi­
ranega delavstva.

Demontaža soc. pol. zakonodaje
V p red logu  finančnega zakona za 1. 1935-36 ,ie 

p redvideno , da se naj inšpekcija  p a rn ih  kotlov izloči 
izpod nadzorstva m iniststva za socialno po litiko  in 
dodeli m inistrstva za gradnje.

C entra lno  tajn ištvo  D elavskih zbornic se je  tem u 
odločno uprlo . To nam reč znači, da se hoče zopet del 
socialne zaščitne zakonodaje  dem ontira ti. Inšpekcija  
p a rn ih  kotlov nam reč ni postala ko t tehn ična inšpek­
cija , marveč kot socialna inšpekcija  s to nalogo, da 
v tem  pogledu zaščiti in terese zaposlenih  delavcev. 
l ’ri vsem je  treha, da se slične izprem em be zakona
o zaščiti delavstva uredc  v sporazum u z zain teresi­
ranim i zbornicam i, kar pa sc v tem  slučaju  ni zgo­
dilo. Zato je naprosilo  cen tralno  tajn ištvo  delavskih  
zbornic finančni odbor, da ta p red lo g  ne obravnava, 
pač pa ga zavrne in zahteva, da se po rednem  potu 
išče u red itev  tega vprašanja.

Na podlagi tega hi se zopet del važne socialno 
po litične  zakonodaje  izločil izpod nadzorstva m in istr­
stva socialne po litike, kar bi bilo delavstvu, ki je  za­
posleno p ri teh  s tro jih  v veliko škodo. U verjeni sm o 
da se to ne ho zgodilo.

P o treb n a  b e s e d a
K ad ar je  človek v posebno neugodnem  položaju , 

razm išlja  bolj globoko in živo, ter ima p red  očmi 
vse gorje in trp ljen je , ki ga je  žc okusil sam in to­
variši in obrne pogled tudi v bodočnost.

T akole  sem razm išljal tudi jaz, ko sem p red  ča­
som , v letošnjem  letu, delal v vodi globoko pod zem­
ljo, p rem očen in prem ražen. K akor druge dni, tako 
sva s tovarišem  zopet šla na delo. N ekaj sto tin  me­
trov  po vodoravnem  rovu, potem  navzdol po jašku 
in zopet po rovu pridem o na svoj k ra j. D elali smo 
nov navpičen jašek. Rilo ga je  že kak ih  20 m etrov. 
K ljub  tem u, da sva hodila  dan za dnem  na to delo, 
sva se zgrozila ob pogledu na curke vode, ki je  tek la  
od vrha doli po jašku. Zdelo se nam a je , da je  še 
h u jše , kakor je  b ilo  p re jšn ji dan. T ek lo  je  kakor ob 
hudem  nalivu, ali kak o r da bi vlival iz škafa. Ni se 
nam a lju b ilo  govoriti. Samo spogledala sva se in raz­
um ela. M oram o gori na delo. K ar sapo nam a je  za­
piralo , ko sva stopala po lestvi navzgor. Skopala sva 
prem og, tako da je  bil p rosto r za vlaganje vencev, to 
j e  lesa, (tram ov), s ka te rim i se zavaru je jo  stene, ro­
variš je  ostal zgoraj, jaz sem šel pod jašek , ter z žer­
javom  v lekel vence (les) v višino. Voda je enakom er­
no tekla od vrha dol po m eni, se zbirala pod nogam i 
med prem ogom  in b latom , ter p rih a ja la  v čevlje, ki 
so b ili že p restari, da bi držali vodo.

V takem  stan ju  so mi m isli bežno h ite le  k ženi, 
otrokom , k tovarišem  in n jih  družinam , ter k onim  
bednim , ki ne sm ejo delati, ki nim ajo  pravice živeti. 
Na drug i stran i pa so se m isli ustavile  tudi pri onih, 
ki žive v razkošju , in še p ri onih , ki gledajo vso be­
do trpečih  površno, m alom arno, in se zato k lju b  te­
m u, da bi b ili dolžni, ne pobrigajo  za te revne. Ra 
tudi one sem videl, ki se za bedne trp in e  b o rijo  in 
jim  hočejo  pom agati. In tako se je  m ešala skrb, bol, 
srd in upanje .

V duhu  sem gledal ženo, kako se tru d i od zore 
do m raka. Posla ima z gospodinjstvom , z m alim i 
o troki in še se m uči, da p ridela  nekaj k ro m p irja , ter 
tako pom ore k skrom ni plači, da vsai otroci ne bodo 
lačni, tako pravi. Skrom no živi, obleke že več le t za 
sebe  ni m ogla kup iti. O troci gredo v šolo, m orajo  l>iti 
oblečeni in ti greš večkrat kam  ter m oraš b iti »bolj­
še« oblečen, jaz že p reb ijem , tako m eni. In vid im  
družine tovarišev. N ekateri im ajo še številnejše ka­
kor jaz. N im ajo  pa n iti pedi zem lje, kum or bi nasa­
dili k rom pir. T ud i tam  slišiš: »K adar še to raztrga­
mo, ka r im am o, bom o nagi.« Ta pogled gre drugam , 
v razkošne sobane, k je r  ob 10. ali 11. dopoldne vsta­
ja jo  lene ženske, ka tere  zahtevajo, da se jim  reče 
»m ilostljiva«. V sta jajo  jest in pit in se zabavat. N aj­
večkrat nim ajo  nič o trok. S lužk in je  m orajo skrbeti 
za take nadute lenobe ko t za bo ln ike , zraven pa po­
slušati n jih  sitnosti.

Takole  človek p rem išlju je , ter sc zdrzne ob m i­
sli, kako dolgo bo še prenašal to gorje v vodi. Danes, 
ju tr i , po ju trišn jem  in še in še. Ob koncu plačilne pe- 
rijo d e  bo priše l kdo od vodstva rudn ik a . M ar bo upo­
števal neugodne okoliščine, v k a te rih  delam o, in re­
k e l:  »Vidim , da ste trpeli, bom pa nekaj več plačal.« 
K aj še, zadovoljni bom o, ako nas ne bo zm erjal in 
im el za lenuhe. On zahteva samo storitev . Kaj mu 
m ar, ako ru d ar trp i, kaj mu m ar, ako oboli. Lahko 
tud i pogine. G re se za storitev , družba m ora im eti 
dob iček . Oni od vodstva, ki bo več dobička nared il 
v,a družbo , je  večji v očeh lastnikov. In kdor ima 
večji vpliv  pri m ogočni d ružb i, je  tudi večji, vpliv­
ne jš i v okolici, v javnosti je  bolj zaslužen za narod. 
Ako je  ta dobiček izžet na račun izm učenih  delavcev 
in izstradanih  delavskih d ružin , to je  postranska stvar. 
Kom u pa p rid e  na pam et, da bi rekel, da to ni prav.

Saj je  to m enda čisto v skladu z naukom , ki 
p rav i, da ima vsak svobodo p ridob iti im etje  ko liko r 
hoče in s kakršn im i sredstvi hoče. Ako je  bolj učen, 
bo lj zvit, bolj b rezobziren , bo pač lahko im el večje 
dohodke. Postave, ki bi jim  to prepovedala , ni. Rož- 
jim  zakonom  se rogajo. Da bi sami prišli do p rep ri­
čanja, da so oni spodaj v ru dn iku  vendar tudi lju d je , 
ki m orajo  živeti dosto jno, to je  neverjetno .

Ko sem m islil na vse k riv ice, ki so se že p riza­
de ja le  revnim  in brezpravnim  trp inom  in krivice, ki 
se še gode, sem nehote za tren u tek  stisnil pesti. T em  
lju d em  lahko dan in noč in leto  za letom  praviš, da 
je  treba im eti obzir do revn ih  in pod ložn ih . Je, kakor 
da bi tolkel po prazni posodi, vedno isti odm ev. Pa­
ra n i so in takšni bodo ostali, tako sem m islil. Ako bi 
Pm  postave dopuščale, bi si tu d i p rivoščili igro z 
m odern im i sužnji v am fiteatru , k je r  bi se ta suženj 
bo ril z zverm i. K ot že rečeno, takšna je  n jih  vzgoja 
in  takšno n jih  m išljenje .

Pa m isli gredo še naprej. V du h u  sem gledal l ju ­
di, izobražene, ki p riznavajo  krščanska načela, ki trde, 
da v eru je jo  v Roga, te r  hočejo  pravično družbo. Nas 
trpeč ih  delavcev pa ne razum ejo .

Ko sem to le pom islil, me je  zgrabila  silna bol 
in iz oči so mi p riv re le  solze, ki so se pom ešale s 
padajočo vodo. Sram  me je , da se je  to zgodilo, saj 
m ožje ne točim o solz za m alenkosti, a vendar je  bilo 
res. G ledal sem znane obraze in m enil, da bi b il zdaj 
eden od teh tuk a j in hi samo eno u ro  gledal to stanje 
v kakršnem  mi delam o osem  u r dnevno. Jaz hi m u 
ruzložil vse gorje pri delu , p o m an jkan je  v d ruž inah  
in m išljen je  trpeč ih  rudarjev . U verjen  sem , da bi me 
m oral razum eti. R azum eti, zakaj smo delavci bolj 
borben i kakor oni, ki ne  ču tijo  naše bo li. R azum eti 
ne samo m ene, am pak vse tiste , ki ču tijo  isto, kakor 
jaz. Seveda bi m oral b iti človek, ki veru je , da je  
delavec enako stvar božja ko t in teligent.

U verjen  sem, da bi m arsikdo, ki bi vse gledal ne 
skozi m eglo, am pak v resnici od b lizu  tako kot mi, 
k i vse na lastni koži občutim o, m islil drugače! Ne hi 
nergal in nam dajal p riim ke kot nezreli, prevratneži 
i. t. d.

Zato smo mi delavci bo rb en i, k e r  se živo zave­
dam o krivic, ki se nam  gode. Mi krščanski delavci pa 
še predvsem  zato, ker vem o, da je  Stvarnik  ustvaril

svet za vse lju d i. Ne pa zato, da b i eni v pom anjka­
n ju  in v p renapornem  delu  ob na jneugodnejših  po­
gojili h ira li, drugi pa v razkošju  in p reo b ilic i živeli.

M nogi nam  hočejo predbaciva ti, da smo egoisti, 
češ nevoščljivi ste, ako im a kdo več. Pa ni res. D ej­
stvo je, d a  skoro  vsi oni, ki se bolj živo u d e jstvu je jo  
v organizaciji, zato trp ijo . To znači, da se ne gre za 
lastn i jaz, am pak za trpečega sočloveka, za ves zati­
ran i stan.

Saj bi b ilo  za m arsikoga p rije tn e jše  p ustiti delo 
v organizaciji in borbo  p ro ti n asilju  izžem alcev te r  
dela ti zase in za d ružino . P o d je tn ik i bi im eli takega 
človeka rad i, pa še m arsikdo  bi m u čestital, da je  po­
stal tako »pam eten«. T oda m eni se zdi, da je  človek, 
ki je  spoznal po trebo  pravične delavske borbe, pa se 
je  pom aknil v m irno zatišje, silen  slabič. In ako hi 
vršil vse verske dolžnosti, boj za trpečega človeka bi 
pa opustil, bi ne m ogel im eti m irne  vesti.

M islim , kom ur je  kaj za delavstvo, nas lahko  
razum e. Mi delavci smo hvaležni vsakem u, ki nam  
blagohotno in iskreno nudi roko  ter nas p o d p ira  v 
naši pravični borbi. D okler se bodo godile krivice, 
bo tud i naše s trem ljen je  za odpravo teh  krivic. T o re j 
bo tud i v bodoče boj p ro ti k riv ici, p ro ti izkoriščanju .

K dor nas razum e, naj se nam  p rid ru ž i. K dor nas 
ne  razum e, naj nas ne sodi. L. L.
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C eljsk o  o k rožje
CELJE. Že v eni p re jšn ji številki smo objavili, 

da im a Poselska zveza v C elju  svoj dom. Dom ni 
p riše l v n jihovo last, da hi p rinesel dobiček, ne, dom  
im ajo za svoj prosti čas, da bodo v n jem  p rire ja le  
tečaje , se zb ira le  k sestankom , pevskim  vajam  in d ru­
go. Pa še drug  važnejši nam en ima. Vzeti hoče pod 
streho  stare onem ogle članice in še ona m lada dek le­
ta , ki gredo v m esto in ki končno razočarana tavajo 
po  ulieah. Jasno, da je  treb a  za to sredstva, zato so 
se o b rn ile  za pom oč p red  vsem na bansko upravo, ki 
im a tud i svoj socija ln i odsek. O brazložile  so svoj 
nam en, v lju d n o  p rosile  in se že vnaprej zahvalile . . .  
P a  je  b ilo  zastonj. Ni bilo m ogoče ustreči iz p rora­
ču nsk ih  razlogov. Če bo povsod tak  odziv, kam or so 
se služk in je  o b rn ile  po pom oč, potem  bodo pač mo­
ra le  b iti b rezbrižno  prepuščene m lada dek le ta  in one­
m ogle služk in je  času, ki bo z n jim i neusm iljeno  rav­
na l. B ila  pa b i vctidur d o lžn o st, da b i predvsem  jav­
n e  in stitu c ije  skrb e le  za om iljen  je  ž iv ljen jsk ih  raz­
m er služk in j, ki so to lik ra t prav od gospode brez­
p ravno  b itje ! Zato ne m orem o razum eti, da socialni 
odsek  banske uprave odklan ja  tako  n u jn o , ž iv lje n j­
sk o  važno prošn jo !

L esn o  d e la v stv o
NA ZA R JE. P ri nas se je  p riče lo  živahnejše giba­

n je . V n ed eljo  p roti večeril je  naša godba im ela svoj 
p rv i nastop na lepem  gričku sredi M arijinega dom a. 
Dočim  je  b ila  godba ustanovljena šele p red  dobrim  
le tom  in jo  tvo rijo  skoro  sami delavci v našem  les­
nem  p o d je tju  z izjem o štirib  fantov iz b ližn je  oko­
lice, je  to svojo prvo p re izk u šn jo  prav dobro  pre­
stala . Tu nastop je  pokazal ves požrtvovalen tru d  in 
železno vz tra jnost pri učen ju  tako kapeln ika  dom a­
č in a  M atevža H iderja, kakor tu d i vseh godbenikov. 
Nazarčani kakor tu d i izle tn ik i, ki se m udijo  v Nuzar- 
j ih ,  so b ili godbi hvaležni za to p rired itev . Želim o 
le, da se godba večkrat pokaže v tem  lju b k em  pavi­
ljo n u , iz katerega se sliši sv iran je  daleč po okolici. 
G odbi pa želim o velik  uspeh na začeti po ti, fantom  
sam im  v veselje. N azarčanom  in okolici pa v razvedri­
lo in ponos. D olžnost naša pa je , da godbo vsestran­
sko podpiram o v n jenem  idealnem  strem ljen ju  in 
m orda bi b ilo  celo prav, da bi o rgan iziran i člani naše 
strokovne skupine ustanovili poseben m alenkostn i 
m esečni prispevek, ki naj bi bil gospodarska podpora  
naši m ladi godbi. N jen prospeh  je  naš skupni p ro ­
speh. — Pričeli smo tud i z g rad itv ijo  dom a, ki bo 
e n k ra t skupno središče vsega našega k u ltu rnega  udej­
stvovanja. K er ni fondov za to našo stavbo, so p ričeli 
z zastonjskim  prostovo ljn im  delom  -— k u lukom . Ne­
k a te ri prav razum ejo  to pričeto  delo in so že m arsi­
ka te ro  uro žrtvovali, d rug i se seveda težko odločijo . 
Pa bo treb a  treba tud i te dob iti, posebno m lade fan­
te, ki bodo največ im eli od dom a. »D rukarjev« za 
tak o  važno delo v N azarjih  ne sm emo im eti. V soli­
darnosti je  moč v b o rb i, prav tako pa tud i v g radnji 
našega k u ltu rnega  hram a. M očna delavska zavest, 
strum na delavska organizacija , godba in naš bodoči 
dom , naj bodo (lika N azarjev v bodočih letih . Na­
zarje  bodo tako naš ponos in v čast vsej Savinjski 
d o lin i, kam or bo z veseljem  priše l vsakdo, popotn ik  
a li izletn ik .

T ek stiln o  d e la v stv o
K R A N J. K ako zna kap ita lizem  izkoriščati delav­

stvo in ko liko  upošteva državne zakone, ki šč itijo  
delavstvo, to se n a jb o lj vidi p ri nas v K ran ju . Pri 
vsej b rezposelnosti, ki vlada danes, se dela v neki to- 
tovarn i po 12 u r  dnevno. T a delovni čas tra ja  od 5. 
z ju tra j do 5. popoldne, druga partija  pa dela od 5. 
p o p o ldne  do 5. z ju tra j. Delavec m ora nepretrgom a 
d e la ti, brez vsake hrane in brez vsakega počitka po l­
n ih  12 ur. K riv ica, ki se dela na ta način delavstvu, 
je  neodpustljiva. K rši se zakon o zaščiti delavstva 
ka r dvakrat, in sicer 1. se krši 8 u rn i delovni čas, 2. 
ke r n im a delavec p ri 12 urnem  delu nobenega počit­
ka. Z akon pravi, da m ora delavec po 8 u rnem  delu 
im eti e n o uro oddiha. Po leg  tega se pa v tej to­
varni dela tud i ob nedeljah . Na ta način se ne  po ­
b ija  b rezposelnosti, pač pa se jo  povečuje. K je  je  
tukaj Inšpekcija  dela, ki ima nalogo, da take stvari 
p rep reč i?  Kje, so tukaj lju d je , ki im ajo  dolžnost, da 
ubogega delavca ščitijo  p red  tu jim  kapita lom , ko sam 
še ni dosti m očan, da bi se postavil za svoje p rav ice?
I u na licu mesta, k je r  se dela vnebovpijoča kriv ica 

ubogem u delavstvu, tu je  n jihovo delo. Na tem me­
stu se v id i, odkod p rih a ja  kriza  in brezposelnost. 
N aloga vseh m erodajn ih  fak torjev  je, da se take in

podobne stvari p rep reč ijo . T udi naloga ob ra tn ih  za­
upnikov je, da po svoji moči, k o lik o r jim  je  dana 
m ožnost, kot zakoniti zastopniki delavstva, take stva­
ri skušajo p rep reč iti.

K R A N J. V nedeljo  14. ju lija  smo im eli v K ran ju  
velik  delavski sestanek, ki se ga je  udeležil tudi tov. 
P e te r  L om bardo iz L jub ljane . V svojem  govoru je  
pokazal vso kriv ičnost današn jih  razm er v industriji, 
moč združenega delavstva in nu jno  po trebo  enotnega 
in skupnega nastopa vsega delavstva v boju za izbolj­
šanje gospodarskega položaja. Prav tako je  tudi raz­
ložil osnove krščanskega socializm a ter pobil očitke, 
ki jih  razni naši n ep rija te lji celo iz ka to lišk ih  vrst 
p redbacivajo  našem u krščansko socialističnem u po- 
kre tu . — R azen tega je  tov. F a jfar po jasn il delavstvu 
boj grafičnega delavstva za novo ko lek tivno  pogodbo 
in na tem  zgledu pokazal delavstvu, kakšno pot mora 
nastopiti, da bo lahko doseglo bo ljši gospodarski po­
ložaj. — D elavstvo se je  s sestanka vračalo z novim  
upanjem  in korajžo  in na jbrž  ni več daleč čas, ko 
bo tud i k ran jsko  delavstvo im elo lepše ž iv ljen je.

TRŽIČ. Izleta v Zagreb se udeležim o tud i mi. 
Ako se nas zbere zadostno število  skupaj se pe lje ­
mo s svojim  avtobusom  in bo v tem  slučaju  stala 
vožnja iz T ržiča 65.— do 70.— Din. K dor se želi 
izleta udeležiti, naj se najkasne je  do 28. t. m. p r i­
javi, in sicer v p red iln ic i tov. Z upanu  C irilu , pri 
Peko P reše rn u  K arlu , v pap irn ici Je rm an u , v Runo 
Fr. Kogoju. P rijav ite  se pa lahko tudi p ri vseh d ru ­
gih skupinsk ih  odb o rn ik ih  in zaupnikih .

O b lačiln o  d e la v stv o
ŠT. VID NAD LJU B LJA N O . Delavstvo v tovarni 

»Štora« je  pričelo  pod vodstvom  JSZ gibanje, da 
sklene s pod jetjem  ko lek tivno  pogodbo. JSZ  je. na­
prav ila  osnutek take pogodbe in ga p red lo ž ila  vod­
stvu p o d jetja . K er je  pod je tje  v p rin c ip u  prista lo  na 
pogajan ja, so se ista vršila  12. in 19. ju lija . Delavstvo 
je  zastopala JSZ in o b ra tn i zaupniki, tovarno pa g, 
ravnatelj Vogel in g. dr. D erm astija, p red sed n ik  
upravnega sveta. Pogajanju so se vršila pod vodstvom  
Delavske zbornice. P ri p rv ih  p o g ajan jih  so ostale 
neresne glavne točke — plače in  kategorizacija  de­
lavstva. P ri d rug ih  p o g ajan jih  smo p rišli tu d i v tej 
točki do soglasja. O pogodbi sami p rih o d n jič . Za en­
krat poudurim o le to, da gre edina  zasluga, da se je 
sprožila  m isel o ko lek tivn i pogodbi, s trokovn i orga­
nizaciji. N eorgan izirano  delavstvo nim a sm isla za ta­
ko važne delavske zadeve, pa tudi ni sposobno, da bi 
izdelalo osnutek  pogodbe in da bi m oglo uspešno za­
stopati napram  p o d je tju  zahteve, ki jih  je  v osnutku 
postavilo. Zavedam o se, da s pogodbo ni še vse dose­
ženo, da je  ostalo Še veliko delavskih  vprašanj nere­
šen ih ; zavedam o se, da ž iv ljen je  takorekoč vsak dan 
na novo p rik liče  taka vprašanja, zavedam o sc pa še 
p rav  posebej, da bo m oglo taka vprašanja  uspešno 
reševati le strokovno  organizirano delavstvo. Zato bo­
di naš sk lep : S tro ko vn o  organizacijo v naši tovarni 
bom o še b o lj poglobili. — P ozabiti pa tud i ne sme­
mo, da ima veliko zaslugo, da je  p rišlo  do kolektivne 
pogodbe, tovariš L om bardo , ki je  sestavil osnutek  in 
ki je  zastopal na pogajan jih  težnje delavstva p reu d ar­
no, odločno, zato tud i uspešno. E nako so zastopniki 
pod je tja  pokazali veliko  uvidevnost, in s tem  p rip o ­
m ogli, da je  prišlo  do sporazum a m ed n jim  in delav­
stvom.

P apirničarji
Javna zuhvala. Povodom  sm rti naše lju b ljen e  

m atere, delavke v pap irn ici G oriče, K ošenina M arije, 
se zahvalju jem o vsemu delavstvu, ki je  doprineslo  
tako svoje m aterije lne  žrtve z nabavo venca in s p ri­
spevkom  za pet sv. maš, kakor tudi da je  s svojim  
sodelovanjem  in številno  udeležbo pripom oglo  k lu­
ko lepem u pogrebu svoje so trp inke. Vsem Bog pla­
čuj!   Ž alujoča rodb ina  M urije K ošenina. — Preska,
dne 9. ju li ja  1935.

Z aupnikom  D e la v sk e  za lo žb e
Vse tovariše zaupnike naše Delavske založbe 

(K rekove kn jižn ice) v lju d n o  naprošam o, naj pri svo­
jih  naročn ik ih  p o berejo  naročnino in jo  č im prej na­
kažejo. Z aostanki so zelo velik i, tiskarna  pa hoče 
im eti po ravnane račune. Zato prosim o, sto rite  vse, da 
nam zaostanke č im prej nakažete.

K ak o r smo že poročali, se bo odbor p o tru d il, da 
bodo v bodoče vse knjige odgovarjale  duhu  in ciljem  
naše založbe.

Prosim o, da nas podp ira te  p ri našem  delu  in 
nam  tudi v bodoče p ridob iva te  novih naročnikov.

O dbor D elavske založbe.

V lad a  pred  p ar lam en tom
I e dni je  ves <ras zasedala neprestano N arodna 

skupščina, da sprejm e dvanajstine. Ob koncu te de­
bate je  govoril tudi p red sed n ik  vlade. R ekel je  m ed 
drug im , da bo nadaljeval s p o litik o  pom irjevan ja , ob­
enem  pa izjavil, da n im a volilnega m andata. D vanaj­
stine so bile sp re je te  v pospešenem  postopku  z 218 
pro ti enem u glasu. O stala opozic ija  ni glasovala. —
V svojem  govoru je  p red sed n k  vlade om enil, da bo 
dopustil snovanje strank , ki ne bodo na tem elju  p le­
m enskih, versk ih  in po k ra jin sk ih  delitev. Pač pa ne 
bo ustvarja l teh  novih strank od zgoraj navzdol. T e 
nove stranke pa se bodo vsekakor m orale p re izkuša ti 
km alu v volitvah. Mi sm atram o, da so volitve zelo 
po trebne.

TOBAČN I DELAVCI V BEOGRA DU. V ponede­
ljek  z ju tra j je  p rišla  v B eograd deputaeija  tobačnih  
delavcev iz L jub ljane . V im enu cen trale  JSZ je  šel 
z dcputacijo  ta jn ik  P e ter L om bardo. V Beograd so 

•di tobačni delavci zaradi p rav iln ikov  o u red itv i 
razm er te r  p rav iln ika  o poko jn inskem  fondu. K akor 
znano, tobačni upokojenci živijo v velik i revščini iu 
se že leta  in leta  tru d ijo , da se razm ere zbo ljša jo  in 
en k ra t reši to pereče vprašanje.

V O LITV E V O K R O ŽN E URADE. M inister za 
socialno p o litiko  je  dobil pooblastilo , da lahko raz­
piše volitve v SUZOR in okrožne urade. Čitali pa 
smo že, da se uprave okrožn ih  uradov b ran ijo  volitev, 
prav tako pa tudi delodajalci, ke r vedo, da bodo vo­
litve m arsikaj razčistile. Jugoslovanska strokovna 
zveza pa, kakor je  znano, sto ji stalno na stališču, da 
volitve m orajo  b ili č im prej izvedene. Ves čas, kar 
obsto ja  ta zavod, volitev  še ni bilo, pač pa je  kratko- 
m alo odločal o tem  važnem  zavodu tisti, ki je  imel 
oblast v B eogradu. Zato pa so razum ljive  p ritožbe 
delavstva o poslovanju  zavoda, saj niso v n jem  še 
n ik d ar govorili pravi izvo ljen i delavski zastopniki.. 
Za volitve se bo krščansko socialistično delavstvo do­
bro p rip rav ilo  in docela uveljavilo  svojo voljo.

R azno
K R A N J. D elavsko veselico  p rired i naša skup ina  

JSZ v nedeljo  4 . avgusta na L ahorah  pri Stražišču. 
K er je  ves dob iček  nam enjen  le v ko rist delavstva, 
se bo delavstvo te svoje zabave gotovo rajši ude le­
žilo, kak o r pa veselic razn ih  m eščanskih iu nedelav- 
skih društev. Na veselici bo tudi tom bola in ostalo, 
tako da zabave gotovo nihče ne bo pogrešal. Vab­
ljen i!

USNJARSKA IN 
ČEVLJARSKA  

ZADRUGA
R . Z. Z O. Z.

V TRŽIČU

IZDELUJE V SAK O ­
VRSTNE OVČJE IN 
KOZJE KOŽE KA­
KOR TUDI BAR­
VANO  USNJE ZA 
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