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Proletarski redKrščanski socialisti
in Delavs

(R eferat tovariša F. T e r s e g l a v a  na občnem zboru Jugoslovanske strokovne
zveze dne 31. m aja 1931.)

Klub krščansk ih  socialistov Delav­
ske zbornice je tudi v tem času težke 
gospodarske in socialne krize vršil v 
D elavski zbornici svojo nalogo, da  v lo­
jalnem  sporazum u z vsemi delavskim i 
skupinam i te zbornice skuša lajšati po­
ložaj delavstva v Sloveniji, da bran i n je ­
gove pravice in ohrani socialno zakono­
dajo, oziroma jo zboljša, k je r in kolikor 
se v obstoječih razm erah da.

T reba je priznati, da se je Delavski 
zbornici ta naloga v izredno težavnih 
p rilikah , v katerih  zadnja leta živimo, 
posrečila, in  kdor njenega dela še vedno 
n e  bi vedel p rim erno  ceniti, ta naj se 
samo vpraša, kaj bi se bilo lahko zgo­
dilo, kakšen  bi lahko bil danes položaj 
našega delavstva, ako ne bi D elavska 
zbornica čuvala nad pravicam i delav­
stva in  ako ne bi si b ila  pridobila ugle­
da vseh m erodajnih  činiteljev, tako da 
so se njeni predlogi, nasveti in ugovori 
vedno resno upoštevali?

Preid im o sedaj k njenem u delu, h 
k a terem u smo tudi zastopniki k rščan­
skega socialističnega delavstva v njej po 
svojih močeh pošteno prispevali.

P reko  D elavske zbornice smo sku­
šali predvsem  ustvarjati v javnosti razu­
m evanje za delavske težnje in potrebe. 
To je bila  v zadnjih letih  težka in važna 
naloga. Preživljam o le ta  težke gospodar­
ske krize, ki so v naši državi obenem 
leta velikih zakonodajnih reform . Delo- 
dajavska zastopstva skušajo prepričati 
javnost in vlado, da zahteva gospodarska 
kriza poslabšanje delavskega socialnega 
zavarovanja in delavske zaščitne zakTi- 
nodaje. Zato je razum ljivo, da  se je de­
lavstvo balo, da ne bi stališče kapita la  v 
tej krizi vplivalo neugodno na vršeče se 
zakonodajno delo.

Sicer leže veliki vzroki sedanje go­
spodarske krize baš v tem, da potrošila 
moč delovnih množic ne odgovarja stal­
no rastoči produkciji. Iz tega sledi, da 
m ore odstraniti krizo le izboljšanje de­
lovnih pogojev, večje plače in k ra jši d e ­
lovni čas. K apital seveda gleda ravno 
narobe. On prav i: Poedina gospodarstva 
je mogoče v krizah sanirati tudi s tem, 
d a  se druga poedina gospodarstva še 
nižje potisnejo. Poedino gospodarsko 
podjetje postane bolj rentabilno, ako re ­
ducira delavstvo, podaljšuje delovni čas 
in  znižuje mezde.

Delodajavske stanovske organizacije 
in  zbornice se gibljejo v ideologiji izoli­
ranega gospodarstva in vplivajo v tem 
zm isiu na javno m nenje in javno u p ra ­
vo. V tem zmisiu so delodajavske orga­
nizacije takoj po 6. januarju  naslovile na 
najvišje m esto posebno spomenico, k jer 
dajejo izraza m nenju, da zahteva vedno 
težja gospodarska kriza poslabšanje de­
lavske zakonodaje in delovnih pogojev.

Nasproti tem u je bilo treba  energič­
ne  protiakcije. D elavske zbornice so 
razvile veliko propagando, da populari­
zirajo delavsko gledanje na te problem e, 
ki odgovarja po našem globokem uver- 
jenju tudi javnim interesom. (P ritrje ­
vanje.) V posebni spom enici na p red ­
sednika vlade so podvrgle spom enico 
deloda^avskih organizacij ostri pa objek­
tivni k ritik i. D elavska zbornica za Slo­
venijo je izdala z bogatim statističnim  
m aterialom  oprem ljeno študijo: »Iz sta­
tistike delavskega zavarovanja«, k jer po­
jasnjuje odnose med socialnim zavaro­
vanjem  in gospodarsko krizo in zbira 
tem eljite podatke o dosedanjih  rezulta­
tih našega zavarovanja. Istočasno je iz­
vedla veliko propagandno akcijo za iz­
vedbo delavskega starostnega zavarova­

nja, katero  so krepko  podprle tudi slo­
venske občine.

Svoje pozitivne predloge k reform i 
delavske zaščitne zakonodaje je sesta­
vila naša zbornica v člankih k unifika­
ciji obrtnega in rudarskega prava, p ri­
občenih v letnem  poročilu iz leta 1928. 
Tekst novega obrtnega zakona, pa tudi 
novega rudarskega zakona bo pokazal, 
da so bili vplivi teh študij na tekst za­
kona znatni. Nova zakonodaja bo ured ila  
kolektivne pogodbe, uvedla m inim alne 
odpovedne roke s prisiln im  značajem , 
dala novega razm aha obrtnem u šolstvu 
in izboljšala sodni postopek v sporih iz 
delovnega razm erja.

Lahko torej konstatiram o, da delo 
delavskih zastopnikov potom Delavske 
zbornice ni bilo zaman! (Odobravanje.)

Borba za revizijo delavske zaščitne 
zakonodaje, k je r  smo stali s početka v 
absolutni defenzivi — dokaz za razpo­
loženja v tej periodi tvori u redba o de­
lovnem času v obrti in  trgovini — kaže 
v drugi polovici, v veliki m eri rad i ak­
tivnosti in prizadevanja delavskih zbor­
nic drugačno lice. Novi zakoni, ki se 
pripravljajo , so osvojili m arsikako d e ­
lavsko zahtevo. (Odobravanje.)

Manj uspehov smo imeli dosedaj v 
naši borbi proti prehudem u obdavčenju 
delavstva. U elužbenski davek je bil od­
m erjen  zelo visoko, k er se nanj po za­
konu ne bi sm ele pobirati sam oupravne 
doklade. Z uredbam i o ku luku  se to za­
konsko načelo ni varovalo. Od delavstva 
se pobira v tej obliki progresivna sa­
m oupravna doklada, ki znaša za največ­
jega davkoplačevalca 5%, za najm anjše­
ga pa 120% in več. Storili smo vse, da 
inform iram o preko Delavske zbornice 
vsa m erodajna m esta, da se čuti delav­
stvo s tem i odredbam i krivično obdav­
čeno. Delno om iljenje ku luka v Dravski 
banovini je  gotovo vsaj delom a rezultat 
akcije zbornice.

V zvezi s problem om  brezposelnosti 
bo treba zavzeti delavsko stališče tudi k 
problem u racionalizacije. D elavska zbor­
nica je zavzela k tem u problem u *v le­
tošnjem  letnem  poročilu svoje stališče. 
T reba je, kakor je dejal ravnatelj Med­
narodnega urada dela, racionalizacijo 
racionalizirati in postaviti pod kontrolo 
javnosti. (Tako je!)

V zavesti, da  se dajo reševati vse te 
naloge le v sodelovanju z delavskimi 
svobodnimi organizacijami, ki so nosil­
ke iniciative in delavske m entalitete, je 
skušala Delavska zbornica strokovne or­
ganizacije vseh struj dvigati in podpi­
rati, ne d a  bi hotela s tem vplivati na 
pravec njihovega dela. P ri tej p rilik i se 
mi zdi potrebno poudarjati, da je živa 
organična zveza med D elavsko zbornico 
in svobodnimi delavskim i organizacija­
mi nujno potrebna zato, da  D elavske 
zbornice ne postanejo m rtev b irokrati- 
čen stroj (P ritrjevanje) ali pa da si ne 
skušajo prisvajati naloge, ki jih morejo 
edino uspešno vršiti le svobodne delav­
ske strokovne organizacije. • (Ponovno 
pritrjevan je .) Pač pa se m ora D elavska 
zbornica, ki p rejem a iniciativo od živega 
in nep re trgano  razvijajočega se delav­
skega pfjfe^taj oddolževati delavskim  
strokovnim  zvezam s tem, da jih m ate­
rialno in m oralno podpira. (Tako je!) 
Delavske zbornice brez ozadja svobod­
nih delavskih strokovnih organizacij bi 
bile za razvoj delavstva, njega dvig in 
funkcijo v javnem življenju popolnoma 
brezpomemben aparat. (Živahno p ritr­
jevanje.)

V kolikor so ji dopuščala pičla sred-

Iz Španije, dežele revolucije, p riha­
jajo dan na dan najrazličnejše vesti — 
med drugimi tudi ta, da so tam  razbili 
že nad 200 sam ostanov in da se vanda­
lizem še širi. Zanimivo je pa to, da so 
pustili frančiškanske sam ostane nedo­
taknjene, kljub temu, da imajo tudi oni 
ogromne kolegije.

To dejstvo da misliti. Ustanovitelj 
frančiškanskega reda, sv. F rančišek  A si­
ški, imenovan »Asiški ubožec«, je posta­
vil svoj red na popolno posnem anje K ri­
stusove osebe, na ukaze in svete  evan­
gelija. Odrekel se je vsej imovini, vsem 
lastninskim pravicam , da celo strem lje­
nju po imovini. In kakor je K ristus šel 
med najnižje plasti ljudstva ter pustil 
ošabne in visoke farizejske kroge, tako  
je ljubil sv. F rančišek radi K ristusa to, 
kar je majhno, ničvredno v očeh sveta. 
Ob njegovem času se je v C erkvi božji 
močno širil duh kapitalizm a in mamo- 
nizma. Vstajali so reform atorji, močni 
po številu in besedah. Brez uspehal Ne­
zadovoljstvo nižjih (tako zvanih »Mino- 
res«) je bilo vedno večje, višji (»maio- 
res«) pa so imeli vso oblast in orožje 
v rokah. Reform atorjem  se ne more od­
reči dobra volja, a m anjkala jim je ce­
lotnost evangelija, p rak tično  življenje. 
Njih nastop je bil navdahnjen s strastjo, 
z egoizmom. In zato je bilo vedno slab­
še. P repad i vedno hujši.

1 edaj je nastopil asiški siromak. Z 
živim zgledom, z odpovedjo od mamona, 
od vsake ugodnosti. Z ljubeznijo. S K ri­
stusom. In česar učeni reform atorji niso 
zmogli, je zmogel Asiški ubožec. Im e­
noval je svoj red: »Ordo fratrum  Mino- 
rum« — red proletarcev v današnjem 
smislu. Uspeh se je pokazal takoj. Ljud­
stvo je šlo za sv. Frančiškom  in tudi 
mogotci so morali osram očeni kloniti. 
N apetost je ponehala, sv. Frančišek  je 
rešil Evropo sigurne revolucije. Njegovi 
sinovi so nadaljevali njegovo delo. K a­
darkoli so se oddaljili od idealov svo­
jega očeta, je red hiral, a vedno so ga 
znova in znova oplojali in prenavljali 
Frančiškovi ideali.

In da so danes Frančiškovi sinovi 
svobodni, se imajo zahvaliti idealom 
svojega očeta. U poštevati moramo, da 
živijo skoro izključno od miloščine ljud­
stva. Človek bi pričakoval, da sovraštvo 
ljudstva ne bo delalo izjeme. Mi vedno 
mislimo, da je vse revolucijsko gibanje

stva, je skušala Delavska zbornica tudi 
om iljevati brezposelnost z d irektnim i 
podporam i iz svojega proračuna.

Tudi posredovalno delo zbornice je 
zavzemalo velik razmah. Samo v letu 
1929/30 je izvršila zbornica nad 200 po­
sredovanj v raznih zadevah. P ri tem je 
posvečala posebno pažnjo učinkoviti za­
ščiti obratnih zaupnikov te r mezdnim 
g ibanjem . Merilo za ugled, ki si ga je 
p ridobila  naša D elavska zbornica med 
delavstvom , je dejstvo, da v zadnjih letih 
v Sloveniji ni bilo tarifnega p o k re ta ,.p ri 
k a te rem  ne bi bila zaprošena zbornica 
za intervencijo.

Z nakupom  zgradbe D elavske zbor­
nice in  s soudeležbo pri zgradbi zborni­
ce v M ariboru je storila zbornica važno 
delo za jačanje delavskih organizacij in 
delavskega pokreta v Sloveniji.

★

Tovariši! Mislim, da mi boste vsi p ri­
trd ili, da je D elavska zbornica vršila po­
zitivno in potrebno delo v korist vsega 
delavskega stanu pa v občo blaginjo. To 
pa je zame neovrgljiv dokaz, da smo ta­
k ra t, ko smo kot k rščanska socialistična 
delegacija v to zbornico vstopili, zavzeli 
edino pravilno stališče: da moramo nam- |

delavstva naperjeno vedno zoper Boga 
in Cerkev. Toda siromak deli prav rad 
svoj zadnji košček kruha s siromakom. 
U pravičen in razumljiv pa je njegov od­
por zoper bogate zatiralce, zlasti če so 
to ljudje, ki nosijo K ristusa v načelih in 
ustih, v dejanju pa ne pokažejo niti tro ­
hice človeške pravice, kaj li še pravice 
evangelija ali pa ljubezni!

Tudi da dovolj povedati poteza p a ­
peža Pija XI., ki je postavil kat. akciji 
na čelo ne m orda sv. P e tra  ali sv. Pavla 
ali kakega apostola, am pak ubogega 
asiškega proletarca. To se pravi: če bo 
šla kat. akcija v smeri Frančiškovih 
evangeljskih idealov in to v dejanju, bo 
rodila nujno uspeh. Če pa ne bo ubo­
štvo A siškega sirom aka vodilo te ak ­
cije, am pak m orda kak drug moment, 
potem  ne bo kat. akcije, am pak popolna 
r e a k c i j a  in zgodovina o tej akciji 
ne bo drugega povedala kot obtožbo za 
soodgovornost pri polomu Evrope.

Papeževa ©krožnica 
.Ouadrasesfmo ano©‘

Mnogi se zanimajo za to okrožnico 
in sprašujejo, kdaj bo pričela izhajati v 
»Pravici«. Vsem tem bodi povedano, da 
bomo kmalu z enako skrbjo in pozor­
nostjo obravnavali novo okrožnico k a ­
kor smo okrožnico »Rerum novarum«. 
Znano je, da so glede Rerum novarum  v 
Nemčiji, Franciji in drugod nastala  razna 
nesoglasja glede točnosti prevoda, zato 
moramo počakati, da dobimo v roke 
uradni tekst nove okrožnice, da se ne 
prenaglim o v prevodu. Za točen prevod 
in kom entar bo treb a  časa in dosti š tu ­
dija, zato prosimo potrpljenja. Vsem ti­
stim, ki se za novo okrožnico zanimajo, 
bi tudi priporočali, naj dobro preštud i­
rajo okrožnico »Rerum novarum«, če je 
še niso, ker drugače tudi nove okrožnice 
ki je nekako spopolnenje in nadaljeva­
nje okrožnice »Rerum novarum«, ne bo­
do mogli prav in dobro umevati.

Atom.

Pismo iz uredništva. Tovariši, p re ­
malo opazujete življenje v obratih  in 
izven obratov. Če ne bi bilo tega, bi 
bili bolj pridni pri dopisovanju. P ri tej 
priliki Vas tudi opozarjamo, da še ni 
doba pasjih dni.

reč v tej zbornici delati v popolni soli­
darnosti z delavstvom  katerihkoli struj 
in nazorov na dvigu delavstva, delavske 
zavesti in delavske skupnosti. (Odobra­
vanje.) T ak ra t se naše stališče celo v 
lastn ih  vrstah  ni razum elo, so se poja­
vili veliki pom isleki in  izrekale bojazni. 
Rezultati našega dela pa nam  dajejo  da­
nes na celi črti prav. D elavska zbornica 
je po nem ali naši zaslugi solidarno za­
stopstvo skupnih delavskih in teresov in 
je zato zasigurana proti vsakem u napa­
du na  ranljivo mesto, k a r bi sicer ne 
b ila, če bi se delavci v njej p rep ira li za­
radi raznih teorij, nam esto da se skupno 
branijo  proti skupnem u kapitalizm u vseh 
struj in vseh barv. (Živahno p ritrjeva­
nje.) P rav  zaradi tega svojega p rak tič­
nega in pozitivnega dela — kajti ona ne  
b ran i samo, am pak obenem  grad i — 
vrši tudi važno funkcijo v javnem  in te­
resu  in v javni socialni zakonodaji. Zato 
z m irno vestjo p red  zastopniki našega 
krščanskega socialističnega delavstva 
polagam  v im enu našega kluba v De­
lavski zbornici račun o našem  delu  in o 
n jega sm eri, k a tera  bo, upam , ostala i v 
bodočnosti ista: Vse delavstvo edino za 
svoje božje in  človeške pravice v pošte­
ni borbi in  v poštenem  delu za blagor 

I vsega občestva! (Živahno odobravanje.)
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OBČNI ZBOR JUGOSLOV. STR. ZVEZE
Na občnem zboru JSZ dne 31. maja je 

bilo izvoljeno sledeče vodstvo:
Načelstvo: Srečko Žumer, Jože Rutar, 

Milan Valant, Joža Langus, Alojzij Bur- 
keljc, Jože G ostinčar, Henrik Satler in La- 
nis Lah.

Namestniki: Miro Jeršič, Jože Vrhove, 
K atarina Zupan, Maks Vrhovnik, M artin 
Kopač, Karel Pintar, Jože Petrovčič.

N adzorstvo: Dr. A leš Stanovnik, An­
ton Jež, O skar Schiller, Jože Baš, France 
Kordin, dr. Joško Pokorn.

Na seji dne 8. junija se je na novo 
favoljeno načelstvo konstituiralo tako-le: 
Načelnik Srečko Žum er; I. podnačelnik 
Jože Rutar; II. podnačelnik Alojzij Bur- 
keljc; tajnik in gospodar Milan Valant; 
blagajnik Joža Langus; odborniki: Jože 
Gostinčar, Henrik Sattler in Damis Lah.

Na občnem zboru so bile sprejete tudi 
te-le važne resolucije:

Gospodarski položaj delavstva.
Občni zbor Jug. strokovne zveze ugo­

tavlja, da se življenjski pogoji industrij­
skega in ostalega delavstva stalno slabša­
jo. Brezposelnost je vedno večja. Ta težki 
položaj se more zboljšati edino z aktiv­
nim sodelovanjem državne oblasti same. 
Predvsem bi bilo nujno potrebno, da bi 
privatniki in država krili vse svoje po­
trebščine v domačih podjetjih, zlasti pa 
one produkte, katerih domača industrija 

.producira v zadostnih količinah. Za iz­
vedbo tega naj državna oblast podvzame 
vsa sredstva, ki so ji na razpolago.

Strokovna organizacija.
Občni zbor Jugoslovanske strokovne 

zveze ugotavlja, da se razvijajo gospodar­
ske in socialne razmere tako, da niso de­
lavskim težnjam prav nič ugodne. Delav­
stvo je v stalni borbi za svoj eksistenčni 
obstanek. Ta borba pa bo za delavstvo le 
tedaj zmagovita, če jo bo vodilo organi­
zirano delavstvo. N eorganizirano delav­
stvo je v tem pogledu največji sovražnik 
delavskih teženj. Zato želi občni zbor JSZ, 
da se delavstvo organizira v strnjenih 
vrstah. Tovariše pa prosimo, da gredo 
med vse tiste tovariše, ki še niso spoznali 
svoje prve in glavne naloge, in jih z zgle­
dom in besedo prepričajo o nujni potrebi 
organizacije. Na ta način nam bo mogoče 
doseči zmago in cilje, ki jih zasledujemo 
v družabnem, gospodarskem in socialnem 
pogledu.

Duhovna skupnost.
Občni zbor Jugoslovanske strokovne 

zveze se zaveda, da stoji kršč. socialistično 
gibanje pred velikimi in težkimi nalogami. 
Zaveda se pa, da bo kos tem nalogam le 
takrat, če bodo njegove organizacije zgra-

Krščanski socalizem 
in Karl Marx

Znanstveni in kulturnohistorični pomen 
Marksovega nauka. ,

(Zbrani spisi župnika Hohoffa.)

(D alje )

Da se ni p rodaja lastne delovne sile 
(v obliki m oderne delovne mezde) po­
kazala kot izoliran pojav, am pak kot 
d ružabni predpogoj produkcije  b la­
ga — ta  okolnost predpostav lja zgo­
dovinske procese, potoni k a te rih  je 
b ila  prvotna zveza produkcijskih  sred ­
stev  z delovno silo razd rta ; p redpostav­
lja procese, potom k a te rih  si stoji n a ­
sproti m asa ljudstva, delavci ko t nelast- 
n ik i in  nedelavci kot lastn ik i teh  pro­
dukcijskih sredstev.

Produktivno udejstvovanje svoje de­
lovne sile  je omogočeno delavcu pod 
gospodarstvom  kapita lističnega p roduk­
cijskega sistem a še le  v tem  trenu tku , 
ko stopi n a  podlagi svoje p rodaje  (t. j. 
delovne sile) v zvezo s  produkcijskim i 
sredstvi. Ta delovna sila  je  torej bila  
p red  prodajo  ločena od produkcijskih 
sredstev , od p redm etn ih  pogojev svoje­
ga udejstvovanja. V tem stan ju  ločitve 
ne more biti n iti d irek tno  izprem enjena 
za produkcijo vrednosti za njenega 
lastn ika, niti za produkcijo  blaga, 
od katerega  prodaje bi mogel (nam reč 
lastn ik  te  delovne sile) živeti. K akor 
h itro  pa stopi potom prodaje  v zvezo s

trakovna zveza
jene na popolni in absolutni duhovni 
skupnosti. Preteklost ni bila ugodna za 
njo. Sedanjost, še bolj pa bodočnost je na­
ša. Zato moramo stremeti za tem, da pri­
demo čimprej do tega cilja-

Vsak član krščansko socialističnega gi­
banja mora biti apostol te ideje. Ne sme­
mo se strašiti niti gm otnih niti drugih 
žrtev. S tega stališča je nujno potrebno, 
da je vsak član kršč. soc. organizacij na­
ročnik in pospeševalec glasil teh organi­
zacij, v prvi vrsti »Delavske Pravice«. Od 
te zahteve občni zbor ne more odstopiti, 
ker je to glavni pogoj za ustvaritev du­
hovne skupnosti. Vodstvu Jugosl. s tro ­
kovne zveze pa se naroča, da ta sklep 
izvrši dosledno in strogo.

Socialna zakonodaja.
Stalno se jav ljajo  tendence, da bi se 

socialna zakonodaja v naši državi v celot­
nem obsegu revidirala na slabše. V oči- 
gled sedanjemu težkemu položaju delav­
stva bi pomenilo tako dejanje na eni s tra ­
ni še nadaljnje poslabšanje eksistenenm 
pogojev delavca, na drugi strani pa bi se 
povečala m alodušnost in nezaupanje de­
lavstva. Zato pričakuje oočni zbor Jugosl. 
strok, zveze, da bodo merodajni faktorji . 
vse take tendence brez nadaljnjega odklo- ' 
nili. Še več. Občni zbor Jug. strok, zvezo 
pričakuje, da se bo socialna zakonodaja 
še izpopolnila in sicer je potrebno:

1- Da ostanejo določbe zakona o za­
ščiti delavstva neokrnjene. Še neizvedeni 
deli tega zakona se morajo izvesti čim- 
preje.

2. Da postane zakon o zavarovanju 
delavcev v pogledu zavarovanja za slu­
čaj bolezni in nezgode neizpremenjen, da 
se pa izvede zavarovanje za slučaj s ta ro ­
sti, onem oglosti in sm rti čim prej, kakor 
predvideva sedaj obstoječi zakon-

3. Da je zavarovanje za slučaj brezpo­
selnosti nujno potrebno reorganizacije v 
sledečem pravcu: Prispevki, nabrani v ta 
namen, se morajo uporabiti izključno za 
podpore brezposelnih. Vsak brezposelni 
delavec oz. delavka mora dobiti najmanj 
to, kar določa in predvideva uredba o da­
janju brezposelnih podpor. Slučajni toza­
devni primanjkljaj naj krije država iz last­
nih sredstev. Organizacija javnih borz de­
la se mora preurediti v pravcu čimvečje 
autonomije z omejitvijo nepotrebne b iro­
kracije.

4. Da je z ozirom na obstoječo krizo 
rudarskega zavarovanja nujno potrebno, 
da se pristopi k čimprejšnji likvidaciji te 
krize. Ker je članstvo bratovskih skladnic 
že sedaj obremenjeno do skrajnih mej s 
prispevki za zavarovanje, je mogoče to 
krizo rešiti le z aktivnim sodelovanjem 
podjetij in države.

5. Da je položaj tobačnih vpokojencev

produkcijskim i sredstvi, tvori sestavni 
del produktivnega kap ita la  kupca ravno 
tako, kako r produkcijska sredstva.

D enar m ore kupiti le živo, človeško 
»delo«, k e r  je delovna sila  svobodnih 
m ezdnih delavcev v stanju  ločitve od 
n jenih  produkcijskih sredstev in  k e r je 
ta ločitev uk in jena le s tem, da je de­
lovna sila  p rodana lastn iku  produkcij­
skih sredstev, da torej p ripada  kupcu 
tudi možnost, da sp rav i to silo v pogon. 
S tem pa  ni rečeno, da padajo m eje te 
delovne sile skupaj z m ejam i delovne 
mase, ki je  potrebna za reprodukcijo  
n jene lastne cene.

Produkcijska sredstva sam a posta­
nejo le p redm etne oblike produktivnega 
kapitala, a li produktivni kapital, od tega 
m om enta dalje, ko  jim  je b ila  vtelesena 
delovna sila  kot osebna b itna oblika 
istega (kapita la). K akor n i to re j člove­
ška delovna sila po svoji narav i k a p i­
tal, tako tud i niso produkcijska sred ­
stva. Ta specifični družabni k a ra k te r  
dobe le pod gotovimi, zgodovinsko raz­
vitim i pogoji.<

K apital ni le reč, am pak neko dolo­
čeno družabno in gotovi zgodovinski 
družabni tvorbi pripadajoče produkcij­
sko razm erje. To razm erje je vidno na 
reči in podeljuje tej reči svojstveni d ru ­
žabni značaj. K apital ni vsota m ateria l­
nih in produciranih produkcijskih sred ­
stev. K apital so v kapita l sprem enjena 
produkcijska sredstva, ki so sam a po 
sebi tako  malo kapital, kakor je zlato in 
srebro  samo po sebi denar, K apital so 
od gotovega dela družbe m onopolizirana

neizmerno slab in da je daleko pod eksi­
stenčnim minimom. Z ozirom na to je 
nujno potrebno, da izda monopolska 
uprava takoj in tak pravilnik, ki bo omo­
gočal vpokojencem tako življenje, kakr­
šnega zaslužijo vpokojenci na podlagi 
svojega dolgotrajnega in zvestega dela.

6. Z ozirom na organizirano gonjo 
.proti enotnim delavskim zbornicam iz­
javlja občni zbor Jugosl. strok, zveze, da 
so delavske zbornice delavstvu in državi 
nujno potrebne za izpeljavo delavskih 
problemov. Delitev Delavskih zbornic po 
raznih poklicih pa sm atram o za napad na 
svobodno odločitev delavstva v lastnih 
zadevah in vprašanjih, zlasti še radi tega, 
ker vzdržuje delavstvo delavske zbornice 
z lastnimi sredstvi. Delitev delavskih zbor- 

'nic bi pomenila dejansko oslabitev in raz­
drobitev delavske akcijske sile- Zato stoji 
občni zbor JSZ neomejeno na stališču 
enotnih delavskih zbornic. Krščansko so­
cialistično delavstvo se bo borilo proti 
vsakim napadom, ki bi imeli za cilj bodisi 
ukinitev delavskih zbornic samih, bodisi 
razdrobitev zbornic po posameznih po­
klicih.

Kovinarji.
Katoliška kovinarska internacionala.

Predsedstvo katoliške kovinarske in te r­
nacionale je zbralo podatke o m ednarodno 
gospodarskem  socialnem in strokovnem  po­
ložaju kovinarjev, ka te re  je na svoji se ji dne
2. marca 1981 obravnavalo v Lucernu. Iz po­
ročil moremo ugotoviti, da postaja gospo­
darsk i položaj kovinarjev  v vseh deželah 
vsak dan  kritičnejši rad i stalnega zniževanja 
plač in vedno naraščajoče brezposelnosti.

G lavni vzrok te ogrom ne krize vidi vod­
stvo v m odernih  tehničnih  napravah  in p re ­
tiran i racionalizaciji, ka te ra  se brez ozira 
na položaj delavstva najbolj razvija v kovin­
ski industriji.

Zato p red laga predsedstvo K atoliške ko­
vinarske in ternacionale  M ednarodnem u u ra ­
du dela v Ženevi, da vpliva na vse države 
članice, da energično podpirajo socialno za­
konodajo.

P redvsem  ugotavlja predsedstvo  sledeče: 
Da je v vseh državah, odkar je uveljavljeno 
delavsko pravo oziroma svoboda združeva­
nja, zaznam ovati porast delavske zakonoda­
je. Zato želi, da m ednarodni urad dela  v 
tem pravcu razvija svoje delo in g radi m ed­
narodno socialno politiko. N ajvažnejše je 
vprašanje ured itve tarifno pogodbenega za­
kona, zedinjevalnili in poravnaln ih  obratn ih  
svetov. Nič m anj ni važno, da se ustanovijo 
gospodarski sveti, ki bi u rejali, oziroma do­
ločali višino produkcije.

Predsedstvo naroča svojim zastopnikom 
v M ednarodnem uradu  dela, da te  želje ko­
v inarsk ih  delavcev tolmačijo in p renesejo  
na m ednarodni forum.

Vse prik ljučene cen trale  pa predsedstvo 
prosi, da o teh problem ih v svojem časopis­
ju  mnogo razpravljajo  in tako skušajo pre- 
kvasiti javno m nenje, da bo v spornih  slu­
čajih vsa ostala javnost vedno na stran i de­
lavcev.

Javornik. K akor je videti, tovarni to  ne­
urejeno razm erje z delavstvom zelo prija. 
Sicer se v ršijo  takole včasih kakšni razgo ­
vori, ki pa ne dajo nobenega pravega re­
zultata. Ali se vodstvo tovarne prav nič ne 
zaveda, da si s tem m nogo škoduje? K ajti

produkcijska sredstva, k a te ra  p red stav ­
ljajo. napram  živi delovni sili posamo- 
stojnjene produkte in pogoje za udej­
stvovanje te sile. Ta sredstva so torej s 
pomočjo tega nasprotja poosebljena v 
kapitalu. K apital niso le v samostojno 
silo sprem enjeni produkti delavcev, p ro ­
dukti kot obvladovalci in kupci p rodu­
centov, am pak so tudi družabne sile in 
bodoča, posebno določena oblika tega 
dela.

Že Adam Smith jasno opredeljuje, da 
ne obstoja lastnost kap ita la  v stvareh 
kot takih in pod vsakim  pogojem, am ­
pak da je ta  lastnost funkcija, k a te ra  je 
rečem  pod raznim i okoliščinam i dana 
ali pa tudi ne.

Poleg mojstra naj govore tudi n ek a te ­
ri njegovi učenci, ki se trudijo, da bi po­
pularizirali M arxov nauk o bistvu k a ­
pitala.

C. A. Schramm pravi: »Kdor je paz­
ljivo sledil stvarnem u prep iru  socializ­
ma z liberalizmom, je m oral opaziti, da 
so naziranja teh strank  o vrednosti in 
o delovanju kap ita la  diam etralno na­
sprotna.

Socialisti trdijo, da kapita l delavca iz­
sesava, da mu odvzame večji ali vsaj 
velik del njegovega delovnega donosa, 
ne da bi mu dal za to kako protiuslugo. 
(Pri tem menimo le tistega kapitalista , 
ki ne dela, am pak pusti, da deluje za 
njega njegov denar.) T aka je pa p re tež ­
na večina m odernih kapitalistov  in nosi 
zato krivdo na naraščajoči bedi in ubo­
štvu mas; zaradi tega se m ora voditi boj 
p ro ti kapitalu.

delavec v tem položaju prav  gotovo ne vrši 
svojega dela, kot bi ga, ako bi imel s svojim  
delodajalcem urejeno pogodbeno razm erje. 
Videz je, da tovarna delavce iz ig rava in ne 
misli resno na sklepanje kolektivnih dogo­
vorov.

2 e  na zadnjem javnem shodu vsega da- 
lavstva je delavstvo energično zahtevalo, da 
se to vprašanje nesigurnosti zaslužka v naj­
krajšem  času uredi in pristopi k rešitvi tega 
za vse kovinarje tako perečega problem a. 
Vsaj to bi želeli, da tovarna jasno pove, kaj 
nam erava, da m orem o potem tudi mi sto riti 
svoje.

Ali sm o res sam o suhe številke, katere 
se p restavlja na računskem stro ju?

K ovinar.
Rudarji

H udajam a. S tro k o v n a '  skupina rudarjev  
im a redne m esečne sestanke v Laškem  vsako 
prvo nedeljo v mesecu, p ri Sv. Je d e r ti pa 
vsako tretjo . N ekatere tovariše vidim o na 
vsakem  sestanku, kar je  vsekakor hvale­
vredno. N ekateri pa pozabijo, ali pa imajo 
d ruge opravke. Naj vsak tovariš u red i vse 
svoje zadeve tako, da bo isto nedeljo  lahko 
storil svojo dolžnost, to je, da se bo udeležil 
sestanka. Saj imamo vendar vedno toliko 
važnih stvari, da si jih  povemo, da zasle­
dujem o vse delavsko gibanje in da tako med 
seboj gojimo res pravo tovarištvo. Tako bo­
mo postali p ravi borci za delavske pravice 
te r bomo med delavstvom  pokazali, da je 
naš boj potreben in dober. Potem bodo — 
tako smo uverjen i — tud i oni, ki ob vsaki 
p rilik i hujskajo proti delavskim  zaupnikom  
in organizaciji in  to v škodo celokupnega 
delavstva, priznali, da smo na p rav i poti. 
Zato tovariši ne bodim o polovičarski, sto­
rim o vse k a r od nas zahteva organizacija in 
k a r  smo kot člani dolžni storiti. Bodimo 
povsod red n i: pri plačevanju članarine, na 
sestank ih  itd. P ri Sv. Jed e rti bo torej p ri­
hodnji sestanek 21. junija.

Lesni delavci
Prevalje. V lesnem industrijskem  podjetju 

»Korotan«, ki je znano kot skrajno  n asp ro t­
no vsakim težnjam  zaposlenega delavstva, so 
pred  kratkim  prejeli odpoved 3 delavci (za­
upniki) pod pretvezo pom anjkanja dela. Mi 
pa vemo, da je vzroke teh odpustov iskati 
povsem drugje. P red  nedavnim  je delavstvo 
tega podjetja potom svoje centralne o rg an i­
zacije Jugoslovanske strok, zveze predložilo 
spom enico, katera je vsebovala razne nered- 
nosti, ki vladajo v tem podjetju.

G ospodje, ki so bili dosedaj vajeni, da 
je delavstvo na vse krivice in šikane le m ol­
čalo, so se pri tem močno razburili, zlasti 
ker se je delavstvo predr?n ilo  ziniti zoper 
obstoječe slabe razm ere. K er bi utegnilo 
o rgan iz irano  delavstvo podjetju in javnosti 
dokazati, da mu g re  za pošteno delo tudi 
pošteno plačilo, da ima pravico tudi do člo­
veškega ravnanja pri delu, je treba, da o rg a ­
nizacijo  razbijejo  in p ri tem ne štedijo z 
nobenim i sredstvi. N ajboljše sredstvo pa je 
p ri tem odpust zaimnikov. U dari pastirja  in 
ovčice se bodo razkropile. To velja tudi za 
ljudi, ki izpovedujejo krščansko svetovno na- 
ziranje.

K riza v lesni industriji jim ne služi le 
za zniževanje delavskih plač in uvedbo skrajno 
nevzdržnih razm er v delu, ampak tudi za 
razbijanje delavske solidarnosti. Podjetje pa 
se zelo moti, če misli, da bo s takimi sred ­
stvi zam ašilo delavstvu usta, da ne bo govo­
rilo  resnice in zahtevalo pravice. D ružin ­
skega očeta, ki je nad 8 let zvesto služil pod­
jetju in pri tem trpel občutno pom anjkanje, 
m etati na cesto, se pravi namenom a lzigra-

Liberalizem  nasprotno pravi, da je ka­
pital bog, ki rosi blagoslov. Brez k ap i­
ta la  ne bi človeštvo napredovalo. K api­
tal vzdržuje in redi delavce; s porastom  
kap ita la  se dviga tudi splošno blago­
stanje človeštva, nastaja vedno večja iz­
obrazba, ponravstvenost. Pospeševanje 
zbiranja kap ita la  je torej zaradi sploš­
nega blagra nujno potrebno in v sak e­
ga, kdor oznanjuje boj p ro ti kapitalu , 
moramo sm atrati za uničevalca nap re­
dujoče kulture.

Neglede na tiste, ki osporavajo so­
cializem zaradi jasno razvidnih osebnih 
koristi, obstoja še veliko število n a ­
sprotnikov, ka teri se s prej navedenim i 
naziranji strinjajo le zato, ker razum e­
vajo pod kapitalom  nekaj drugega k a ­
kor socialisti.

Narodno gospodarstvo je nam reč za­
mudilo, da ni postavilo trdnih definicij 
za pojme, katerih  se poslužuje v vsaki 
narodno-gospodarski razpravi. V saka de­
ba ta  se pa m ora preliti v prazno b ese ­
dičenje, kakor hitro  obstoje različna mi­
šljenja o osnovnih pojmih. Če hočemo o 
kakem  vprašanju pam etno debatirati, se 
m orata oba dela prej sporazum eti v 
osnovnih pojmih, da ne bo kdo menil z 
isto besedo to, drugi zopet ono. Pojmi so 
znanstvene računske enote, -čijih v red ­
nost m ora biti trdno določena.

Liberalizem  ima pa drugačno p red ­
stavo o pojmu kapita la  kakor socia­
lizem.

Oglejmo si torej naprej razlago libe­
ralizm a o kapitalu. Najboljše bomo to 
napravili, če navedem o dotična m esta iz



Leto IV. DELAVSKA PRAVICA* dne 11. junija  1931. Stran 3.

vati delavstvo. Podjetju  svetujem o, da odpo­
ved teh delavcev umakne, ker nim a nobenega 
stvarnega razloga za odpust. D elavstvo pa 
v tem vidi, kako krvavo potrebna mu je o r­
ganizacija.

Železniki. V nedeljo 14. junija se vrši 
članski sestanek organ iziranega delavstva ob 
pol 8. zjutraj v D ruštvenem  domu v Železni­
kih. V abimo vse tovariše, da se tega sestan­
ka gotovo udeleže.

Bohinjska Bistrica. Članski sestanek  o r­
ganiziranega delavstva se bo vršil v nedeljo 
14. junija ob 1. popoldne v D ruštvenem  do­
mu v Bohinjski Bistrici. P ride  zastopnik iz 
L jubljane. V abimo vse delavce, da pridejo 
m ed nas na sestanek.

Cestarji.
Banovinski cestarji.

K raljeva banska uprava dravske banovi­
ne je odredila 10 oziroma 9 u rn i delavnik 
za banovinske cestarje. S to odredbo so bili 
cestarji zelo p rizadeti in so potom Jugoslo­
vanske strokovne zveze naslovili na bansko 
upravo sledečo spom enico:

Z odlokom Kr. banske uprave V.-M. 693/1 
z dne 14. feb ruarja  1931 se je odm eril ba­
novinskim  cestarjem  delovni čas, ki znaša 
v poletnih m esecih 10 in zim skih mesecih 
9 u r dnevno. S tem je upostavljen 9 u rn i d e ­
lovni čas.

Banovinski cestarji ugovarjajo tej odm eri 
delovnega časa te r utem eljujejo svoj ugovor 
s sledečim :

1. G orenja odredba nasprotuje § 6 zako­
na  o zaščiti delavstva. Če sm atra  Kr. banska 
uprava, da za banovinske cestarje ne velja 
zakoniti 8 u rn i norm alni delovni čas, naj o 
tem  odloča m in ister za socialno politiko.

2. Glasom točke 27., člena 8. u redbe o 
službenem  razm erju  državnih cestarjev in 
n jih  pre jem kih  iz le ta  1929, ka tera  velja tu ­
d i za banovinske cestarje, je določen 8 urni 
m inim alni delovni čas .S tem je dana mož­
nost, da se delovni čas cestarjev določi tudi 
p reko  8 u r na dan. P ri tem pa se je treba 
ozirati na določbe § 6. odst. 6, zakona o za­
ščiti delavcev, k i pravi, da v ostalih podjet­
jih  razven podjetij, navedenih  v § 1. zakona 
o zaščiti delavcev, tra ja  delovni čas 8 do 10 
u r  na dan po narav i in  teži posla.

Delo na cestah, pri ka terem  je cestar iz­
postavljen vsem vrem enskim  neprilikam , bi 
n ikakor ne smelo b iti odm erjeno po najvišji 
možnosti, ki jih daje zakon.

3. Delo cestarja pa n i samo težko, am pak 
tud i slabo plačano. C estar s sedanjim i p re ­
jem ki n ikakor ne m ore preživ ljati sebe in 
svoje družine. Vsled tega je nujno prisiljen  
iskati življenskih sredstev  še drugje. Tisti, 
k i imajo kaj lastne zemlje, si pomagajo s 
tem, da po končanem delu obdelujejo zem­
ljo. Tisti, ki nim ajo ničesar, in teh je ogrom ­
na večina, pa m orajo po končanem  delu  na 
cesti v dnine, da si kaj prislužijo za preživ­
ljanje. D eseturno delo jim cnemogočuje vsak 
postransk i zaslužek in jih s tem spravlja v 
skrajno  nevzdržen položaj.

4. Po dosedanji razdelitv i delovnega dne­
va bodo cestarji v zim skem  času do G. ure 
zvečer na delu, čeravno je ob tem času že 
ob pol peti u ri tem a in je vsako delo na 
prostem  nemogoče.

Z ozirom na zgoraj navedeno želijo ce­
starji, da se jim odredi 8 u rn i delovni čas 
in  sicer tako, da bodo delali v poletnih m e­
secih, ko je več dela in daljši dan, 9 ur, 
pozimi pa 7 ur na dan. Delo v poletnih m e­
secih, to je od 1. ap rila  do 1. oktrobra, naj 
tra ja  od 7 do 12 ure  in od 13 do 17. Delo 
v zim skih mesecih, to je od 1. oktrobra do 
30. marca, pa od 8 do 12 in od 13 do 16 ure.

S tem delovnim časom ne bi bilo delo na 
cesti prav nič p rik ra jšano  zlasti, k er je v 
zim skih mesecih daljše delo na prostem  itak 
nemogoče. Ravno tako pa v poletn ih  mesecih 
delavec v 9 urah  dela na prostem  popolno­
ma izčrpa delovne moči. Vsako daljše delo

Bastiata, ker velja ta  še danes kot apo 
stol gospodarskega liberalizm a.

V svojem spisu »Kapital in obresto- 
vanje« pravi B astiat: »N ekateri ljudje si 
domišljujejo, da je kapital le denar, in 
mu zaradi tega odrekajo vsako ploditve- 
no zmožnost. V sekakor je novec nespd- 
soben, da bi se pomnožil s parjenjem. 
Toda neresnično je, da bi kap ita l pom e­
nil isto kot denar. Že pred  odkritjem  
žlahtnih kovin so obstojali kapitalisti. 
Upam si celo trditi, da je bil tak ra t k a ­
kor sedaj vsak več ali manj kapitalist.
— Kaj je torej kap ita l?  Obstoji iz dveh 
reči. Prvič iz snovi v svrho predelava- 
nja, v kolikor jih ne moremo zaradi po­
rabljenega truda  dati brezplačno. N. pr. 
volna, predivo, usnje, svila, les in slično.
— Drugič iz orodja, ka terega  se človek 
poslužuje, da more izvrševati delo: roč­
no orodje, stroji, ladje in slično. — Brez 
teh reči ne bi bilo človeško delo izdatno, 
ne bi skoraj ničesar ustvarilo; in ven­
dar so te reči same predpostavljale dol­
go trajno delo. Zaradi tega polagajo ve­
liko vrednost na posest teh reči. Iz tega 
vzroka je čisto v redu, da jih izmenja­
vajo in prodajajo, da vlečejo iz njih do­
biček, če jih sami uporabljajo ali pa da 
zahtevajo odškodnino, če jih drugemu 
posodijo.«

Liberalizem  sm atra torej, da je že v 
vseh pripravah, surovinah in orodjih ka­
pital. V tem smislu moremo seveda trd i­
ti, da je bil vsak že od nekdaj kapitalist. 
Kajti ljudje so imeli v vseh časih po­
trebna orodja, s katerim i so si u stv ar­
jali vse potrebno za življenje.

bi bilo zgolj nesm isel, k i otežkočuje položaj 
cestarja, de lu  sam em u pa ne prinaša  prav  
nobenih koristi.

C estarji zato prosijo kr. bansko upravo, 
da uvažuje gorenje težnje in svoj odlok po 
navedenih predlogih sprem eni.

K raljevska banska uprava naj im a pred  
očmi, da bo uspešno delo na cestah posebno 
sedaj, ko so ceste vsled večjega prom eta po­
trebne vedno večje pažnje in nege, le tedaj 
uspešno, Če bo tudi cestar p resk rb ljen  z 
vsem, kar nujno rab i za svojo eksistenco.

Ni pa danes za cestarje pereče sam o vpra­
šanje delovnega časa. T reba bo strem eti za 
tem, da se službeno razm erje, zlasti k a r tiče 
plač te r  p resk rbe  za starost in onemoglost, 
tako ured i, da bo odgovarjalo potrebam  in 
razm eram  cestarjev.

'Za dosego tega je nujno potrebno, da so 
vsi cestarji o rganizirani v strokovni organi- 

•zaciji. Opozarjamo na cestarje, ki še  niso 
organizirani, da  to nem udom a store. V to 
svrho naj se obračajo na JSZ v L jubljani, 
palača Delavske zbornice, p ri kateri je orga­
niziranih  že večje število cestarjev.

Viničarji
K apela. Dne 31. ap rila  se je vršil občni 

zbor skupine ob jako lepi udeležbi. Poroči­
la tajnika, predsednika in b lagajnika so bi­
la najlepše sprejeta . Tako tudi nadzorstva. 
Izvoljen je bil p re jšn ji odbor, ki go tvorijo 
to v a riš i: Vaupotič Franc, Knez Ivan, Kozar 
Jožef,, V rbančič Jožef in Zadravec Franc. 
Nam estniki so : Hojs Jakob, Muhič Ivan in 
Trnovec Jakob. N adzorstvo: Fekonja Jakob, 
Grosm an Jakob in V erzel Jožef. Po važnem 
poročilu tajn ika zveze tov. P. Rozmana se je 
razvila zelo živahna in stvarna debata p red ­
vsem o izdajanju bolniških podpor. Tov. 
Hojs in  nekate ri so k ritiz ira li dejstvo, da 
neka te ri člani za najm anjšo malenkost že 
hočejo podpore, dočim drugi, ki so bili bolj 
potrebni, ki so im eli težke slučaje bolezni 
v družini in so bili p ris iljen i k licati celo 
zdravnika na pomoč, prijave za podporo 
niso poslali, k er sm atrajo, da ne gre vleči 
za vsako stvar našega skupnega prem oženja 
v podpornem  skladu. Občni zbor skupine je 
soglasno odobril in sp re je l predlog tov. Hojs 
Jakoba, ki se g lasi: Vsi člani skupine brez 
izjeme se m orajo v svrho zdravljenja vsik- 
dar poslužiti ubožnega lista in svojega okrož­
nega zdravnika. Strogo naj se pazi povsod, 
da nihče ne bo zahteval podpore, ki ni iskal 
pomoči zdravnika in ki ni v resnično nuj­
nem slučaju. Zato m ora biti prijava za bol­
niško in nezgodno podporo podpisana od 
zdravnika, pri katerem  je član iskal pomoči, 
in od prič te r svojega zaupnika. Tako je tudi 
p rav  in drugače ne sm e bili. Podporni sklad 
je ustanovljen le za pomoč v najhujših  težkih 
položajih bolezni ali telesne nezgode, n ika­
kor pa ne za vsako m alenkost. Kdor mišli 
vara ti in izkoriščati organizacijo, tak goljufa 
pravzaprav 6am sebe. Sebičnost in p rofitar- 
stvo le povsod preganjajm o!

G ornja Radgona. Dne 7. jun ija  se je vršil 
občni zbor skupine. K akor vsikdar, tako tu- 
dj .sedaj, je bila udeležba najboljša. Tudi 
tukaj so ostali v odboru dosedanji tovariši. 
To je gotovo najboljši izraz zaupanja, ki ga 
im ajo in ga morajo imeti člani v svoje vo­
ditelje skupin. V oditelji pa m orajo to izka­
zano zaupanje tudi pravilno znati tolm ačiti, 
to je, da gredo vedno in povsod za ugled, 
razm ah in koristi svojih organiziranih  v in i­
čarjev, tovarišev in vzporedno s tem  za uve­
ljavljanje kršč. socialističnih načel. č lan i 
morajo svoje voditelje spoštovati, jim pri 
vsem ' iti k a r najbolj na roko, da se  njihovo 
delo la jša  in p rinaša uspehe. O dborniki in 
zaupniki pa m orajo najprej skrbeti za m ed­
sebojno soglasje; zahrbtnosti, zavisti in se­
bičnosti ne sme nobeden gojiti. Vsi morajo 
biti neustrašen i borci za pravice tlačenih 
s svojim  prak tičn im  krščanskim  življenjem 
pa m orajo biti za vzgled vsem. Vljudnost,

Če je že to kapital, ima liberalizem 
prav, če vidi v vsakem  delavcu k ap ita­
lista. Kajti vsak človek v naši klimi ima 
tako ali tako obleko, da pokrije svojo 
nagoto. Med tem ko se zadovolji Ba­
stia t s tem, da uvrsti vse ljudi med ka­
pitaliste, gre eden najučenejših naših 
ekonomov, profesor Roscher v Lipskem, 
vendarle korak naprej in uvrsti čisto 
resno med kapita liste  tudi hrčke in 
svizce. V svoji učni knjigi piše: »Živali, 
ki prespe zimo, imajo tudi že zaloge in 
stanovanja. Torej kapital.«

Kdor vidi, kakor profesor Roscher, v 
vsakem  stanovanju in v vsaki zalogi h ra­
ne kapital, m ora navadno sm atrati vsak 
boj proti kapitalu  za nespam etno de­
janje, ker, kakor znano, omogočuje eksi­
stenco današnjega človeštva šele to, da 
so na razpolago »kapitalne vrednote«. 
Mi vsi, ki živimo v severni klimi, mo­
remo le zaradi tega obstati, k e r so bili 
pred nami v dolgem tisočletnem  delu 
ustvarjeni predpogoji današnjega dru­
žabnega in gospodarskega stanja. T e­
kom te dobe so bile ukročene domače 
živali, pragozdi iztrebljeni, močvirja iz­
sušena, zemlja obdelana, ceste zgrajene, 
vasi in m esta sezidana itd. »Že prej iz­
vršeno, nabrano, nakopičeno delo« — 
tako  definirajo tudi starejši ekonomi po­
jem kapitala. V Zvezi, v k a te ri defini­
rajo m eščanski ekonom i pojem kapitala, 
pa moremo jasno spoznati, da niso s to 
definicijo zadovoljni, da ne morejo iti 
preko dejstva, da ustvarja kapital do­
hodke. Zaradi tega priključi B astiat svo­
ji razlagi o pojmu kap ita la  razpravo o

pravičnost in tovariška ljubezen m ora biti 
do vsakega. Zvezo je zastopal tov. Mir An­
drej* ka te ri je  podal jako lepo poročilo o 
vseli važnejših vprašanjih , ki se tičejo not­
ran je  ured itve organizacije. Tako je zopet 
m inul en občni zbor, za prihodnjega pa ee vsi 
Že odsedaj p ripravljajm o, to je, pridobivaj­
mo povsod članov, skrbim o za redno zb ira­
nje članarine, za rednost mesečnih sej, za 
večkratne sestanke, predavanja , ra  stalne 
dopiee od skupine v Del. Pravico in da se 
bode red  in prav ica izvajala povsod.

Ljutomer. Občni zbor naše skupine se 
vrši dne 28. junija ob 8. v K atoliškem  do­
mu. O dborniki in zaupniki razvijm o jako 
agitacijo da se  občnega zbora v največjem 
številu  udeleže tudi neorganizirani viničarji 
iz ljutom erske okolice.

Sv. Miklavž pri Ormožu. Naši dosedaj 
rjavi vinski griči so pozeleneli od bujne rasti 
trte . Tu in tam  se tudi že plavijo, viničar 
je že začel s prvim  škropljenjem . P uhal bo 
žveplo, brizgal bakren i vitrijol, trp ljen je  je* 
na višku. Pa tudi drugače v življenju orga­
nizacije se povsod že čutijo p rip rave  za »Vi­
ničarsko tombolo«, ka te ra  bo 29. junija ob
4. popoldne v d ru š tv en i dvorani. Glavni do­
bitki so: novo moško kolo, vreča moke, moško 
obleka, 200 Din in nova žepna ura. Z raven 
bo pa še 200 raznih  in k rasn ih  dobitkov. 
Povsod pri naših p rija te ljih  bomo potrkali 
za kakšen dar. V si člani skupine pa po svo­
jih  močeh prispevajm o za dobitke.- Na tom­
bolo pa že sedaj vabim o tudi vse tovariše 
bližnjih okoliških skupin. Tako L jutom erča­
ne, Bolfenčane, H um čane, L itm erčane in Sve- 
tinjčane. Samo pri nas in samo dne 29. ju­
nija bo mogoče dobiti za 3 Din (toliko stane 
karta ) moško kolo, vrečo moke, celo obleko, 
žepno uro, posebno pa denarja  200 D in. To 
bo »fajn«! K arte bomo prodajali vnaprej pri 
naših zaupnikih povsod, tako da bo dne 29. 
junija že vsak imel zadostno število srečk.

Delavsko zadružništvo
V iničarska kreditna zadruga.

V smislu pravil zadruge, m ora biti občni 
zbor razglašen 8 dni prej vsem članom. K er 
pa je zadnja »Delavska Pravica« izšla po ­
zneje kakor po navadi, so nekateri člani bili 
o občnem zboru obveščeni le p a r  dni prej. 
Zato se občni zbor zadruge dne 7. junija, ni 
vršil, ampak se sedaj vrši dne 28. junija ob
3. uri popoldne v prosto rih  zadruge v Slam- 
njaku pri Ljutom eru. Dnevni red: 1. P o ro ­
čilo načelstva. 2. Poročilo  nadzorstva. 3. Ra­
čunski zaključek za leto 1930. 4. Volitev nad­
zorstva. 5. Slučajnosti. D olžnost vseh, ki so 
člani zadruge je, da se sigurno udeleže obč­
nega zbora. Načelstvo.

Vabimo na občni zbor Delavske za ­
ložbe, ki bo v ponedeljek 15. junija t. 1. 
v poslovnih prostorih  ob pol 8 zvečer. 
Dnevni red  običajen, Radi m orebitne 
nesklepčnosti se vrši občni zbor pol ure 
pozneje na istem prostoru  z istim dnev­
nim redom  in ob vsaki udeležbi.

ičra kova m*adma
Jesenice. — V sem  m ateram  in očetom.

C entrala »K rekovih družin« v L jubljani, bo 
kakor druga le ta  tud i letos p rired ila  počit­
niško kolonijo za mladino in sicer v M artulje- 
ku, žel. postaja Gozd (pred postajo Dovje, 
Gor.). Ker je taka kolonija v zdravstvenem  
kakor vzgojnem oziru prav  posebno za de­
lavsko deco važna, je tudi naša skupina v 
sporazum u s centralo K rekovih  družin  oskr­
bela jeseniški deci udeležbo v tej koloniji. 
K ratka pojasnila: Sprejm ejo se otroci od
6 do 14 leta. V koloniji so vedno, ponoči ka­
kor podnevi, pod strogim  strokovnim  nad­
zorstvom voditeljev (profesorja, zdravnika, 
duhovnika) in so vedno bodisi v družbi, bo-

upravičenosti obresti, dobička, ki na­
sta ja  iz posesti kapitala. Ind irek tno  torej 
priznava, da so obresti, renta, dobiček 
v zvezi s pojmom kapitala. Pa tudi v na­
vadnem  izrazu ne pade nikom ur v gla­
vo, da bi imenoval delavca, ki poseduje 
lopato in ki si ž njo služi kruh, ali pa 
lesnega delavca, ki gre v gozd z žive­
žem, ki zadostuje za nekaj dni, da more 
opravljati svoje delo, — kapitalista. No­
beden ne pravi, da je šel ta  ali oni na 
delo s svojim kapitalom . Že v navadnem  
izraževanju sm atrajo ljudje za kapital 
dobrine, čijih posest povzroča dohodek 
brez lastnega dela.

K apitalne dobrine: Zaloge, surovine, 
orodja ustvarjajo posestniku le tedaj do­
hodek, če jih uporablja za novo produk­
cijo. Zaradi tega pridajajo liberalni eko­
nomi svoji definiciji v pojmu kapita la  
navadno pripombo, da se m ora sm a­
tra ti le tisti del dobrin kap ita la  kot k a ­
pital, ka teri se ne uporabi takoj, am pak 
se zbira in prihrani za bodoče namene.

Ves dohodek obstoja v vrednostnih 
predm etih. Vsi predm eti pa imajo le to ­
liko vrednosti, kolikoršno za to  po treb ­
no družabno delo je v njih obseženo. 
K apital ne ustvarja nove vrednosti. Vse 
dobrine kap ita la  postanejo le v tem  slu­
čaju kapital, če je dana možnost, tuji 
donos dela kasira ti (prejeti). — V tem 
smislu so obstojali že tisočletja kap ita li­
sti in kapital. Najprej nastopi kapital 
ko t le trgovinski in oderuški kapital. 
Kot trgovinski kapital hoče potom  cene­
nega nakupa in drage prodaje iz denarja 
več denarja narediti. Kot oderuški ka-

disi posamezno okupirani z delom , igro, 
športnim i vajam i, izvidništvom in predava­
nji. K olonisti se bodo v k ra jših  in daljših  
izletih povzpeli na lažje dostopne vrhove 
K aravank in Ju lijsk ih  Alp. Nameščeni bodo 
po vseh hig ijenskih  predpisih  po šo torih  
(zrak, gibanje, solnce), ki jih p resk rb i upra­
va kolonije. K olonija tra ja  od 12. julija do
2. avgusta. P rispevek za eno osebo za en 
dan znaša 12 Din. V šteta je h ran a  š tir ik ra t 
na dan, izleti, nadzorstvo, stanovanje, ev. 
zdravila itd. brez potnih stroškov do postaje 
Gozd-Martuljek.

Starši! O srečite svojo deco vsaj za par 
dn i iz tega revnega življenja in jo pošljite v 
to kolonijo v sveži zrak, k jer bo v p rav i 
o troški zabavi čula in našla zares mnogo le­
pega. K jer bi ti sicer nizki stroški rad i na­
šega bednega položaja še ne dovoljevali ude­
ležbe v koloniji, bo organizacija sama sku 
šala oskrbeti znesek, ki bo te stroške še 
znižal. Zato prijav ite  svojo deco. K olonije 
se lahko udeležijo tudi otroci, čeprav niso 
očetje p ri naši organizaciji ali ne delajo  v 
tovarni. 'Povejte o tej koloniji tudi vašim 
prijateljem . Stroški za te pa ostanejo kot 
so zgoraj navedeni. Vsa pojasnila in prijave 
v p isarn i skupine najkasneje do 19. junija.

Rudarski Pravilnik
Minister za šume in rude je izdal na- 

redbo o ustanovitvi fonda za preskrbova- 
nje brezposelnih rudarskih delavcev pri 
bratovskih skladnic in pobiranju pri­
spevkov za ta fond s sledečo vsebino:

1. Z dnem 1. aprila 1931 se osnuje pri 
vsaki bratovski skladnici za zavarovanje 
delavcev in osebja pri rudarskih podjetjih 
v kraljevini Jugoslaviji poseben »Fond za 

.preskrbovanje brezposelnih rudarskih de­
lavcev«.

O rganizacija tega fonda in redni 
upravni stroški tega fonda so po enakih 
delih v breme dosedanjih treh gran zava­
rovanja v bratovskih skladnicah.

2. Izza 1. aprila 1931 morajo pobirati 
vsi podjetniki, katerih delavstvo je še za­
varovano ali mora biti zavarovano pri 
bratovskih skladnicah, ob izplačevanju 
delavskega zaslužka posebne prispevke v 
korist fonda za preskrbovanje brezposel­
nih rudarskih delavcev, in sicer:

a) od delavskega kosmatega zaslužka 
za vsakega delavca pri svojem podjetju 
najmanj 1 'A%o (eden in pol od tisoč);

b) za svoje podjetje prav toliko, koli­
kor znaša seštevek prispevkov vseli de­
lavcev tega podjetja za omenjeni fond.

Zgoraj navedni skupni prispevki tako 
delavcev kakor podjetnikov se morajo 
vplačevati istočasno in na isti način kakor 
ostali prispevki v bratovsko skladnico.

3- Upravo in poslovanje fonda za pre­
skrbovanje brezposelnih rudarskih de­
lavcev, vrste in višino podpore brezposel­
nim rudarjem predpišem s posebnim pra­
vilnikom.

4. Ta uredba stopi v moč od dne raz­
glasitve v »Službenih novinah«.

Ta naredba je stopila v veljavo že me­
seca aprila. Ni izšel pa še pravilnik. Za­
radi tega bratovske skladnice še ne raz­
deljujejo podpor. Je pa nujno potrebno, 
da izide tudi ta pravilnik čimprej. To sta­
nje povzroča namreč le hudo kri med ru­
darji, zlasti pa povzroča splošno zmedo 
in neorientiranost.

pital pa izrablja stisko in zadrego so­
človeka, da mu da obrestonosno poso­
jilo; torej da bi prejel za denar več de­
narja. Kdor pa vzame več vrednosti, k a ­
kor je dal, vzame tuj delovni donos, ker 
obstoja vrednost le v delu.

»Trgovinski in oderuški kapital je to ­
rej obstojal že v prejšnjih časih. M oderni 
ali industrijski kapital je pa nastal šele, 
ko morajo svobodni delavci svojo delov­
no silo postaviti na trg  in tako  tistim, 
ki posedujejo dobrine kapitala: Surovi­
ne, orodje, zaloge ali tem  odgovarjajočo 
vrednost, denar, nudijo možnost, da na­
stopijo kot prekupčevalci v izrabi dela 
in kapitala. Sedaj dobijo posestniki teh 
dobrin možnost, da delajo iz denarja več 
denarja, vedno več denarja, to  je, da si 
prilastijo vedno in vedno več te r vedno 
znova tuj delovni donos.«

Pazljivi čitatelj bo mogel že iz teh 
označb spoznati razliko, k a tera  obstoja 
med liberalnim  in socialističnim pojmom 
kapitala. Liberalni pojem kap ita la  vidi 
že v vsakem  posedovanju dobrine k ap i­
tal, vsekakor pa prizna, da je le oni del 
dobrin, ki ga uporabljajo za produkcijo, 
kapital. Liberalizem  trdi, da je kapita l 
vedno obstojal in da je to le hudobija 
socialistov, če govore o sedaj obstoje­
čem kapitalističnem  produkcijskem  na- 
činu.  (D alje).

DELHVSKI TABOR  
bo 21. junija pri 

Sv. Barbari pri Prevaljal i
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To in ono
Jesenice. V nedeljo  dne 14. jun ija  t. 1. 

gremo vsi Krekovci, strokovničarji in naši 
p rija te lji n a  Golico. Odhod ob 8. z ju traj po 
p rih o d u  turistovskega vlaka. Z birališče pred 
kolodvorom . Izlet im a predvsem  nam en, da 
se m ed seboj spoznamo. P rid ružijo  se  nam 
tu d i B o r c i  iz L jubljane v krojih . Popoldan 
d ružabn i razgovor v m ali dvorani 'KiPD. To­
variši, glejmo, da nas bo Čim več! Nobenega 
ne sme m anjkati! Naše geslo m ora b iti: 
»Ven v naravo!« Živi borba!

Vevče. Poročil se je  tov. Pangeršič  Ivan, 
ta jn ik  strokovne skupine pap irn iškega de­
lavstva in  p redsedn ik  K rekove družine Za- 
jog-Sp. Kašelj, z gdč. Zajc Ivanko. Mlademu 
p a ru  želim o obilo božjega blagoslova.

Nove knUse
D ružba sv. M ohorja v Celju je založila 

knjigo »Okrasne gpenjavke za vrt in dom«. 
K njigo je spisal znani strokovnjak  ing. agr. 
C iril Jeglič. V tej knjig i so zbrane vse za

naše razm ere p rik ladne  spenjavke. Dano je 
navodilo, kako in kje jih  naj uporabljam o. 
Naši ljud je  strem e vedno bolj za tem,^ da 
im ajo svoje hiše, pa tudi delavci, okrašene 
s cvetjem . Z arad i tega je ta kn jiga velike 
važnosti. Za ude stane broš. 21 Din, za ne- 
ude 28 Din, vezana 30 Din odnosno 40 Din.

POSTRANSKI ZASLUŽEK.
Iz vseli krajev Slovenije iščemo provi- 

zijske zastopnike, posebno pa iz krajev, 
ki so izrazito kmetijskega značaja. Reflek- 
tanti naj pošiljajo svoje ponudbe na ured­
ništvo »Del. Pravice« v Ljubljani, Miklo­
šičeva cesta 22-1.

5. JULIJA 
D E L A V S K I  T A B O R  
v Ovšišah pri Podnartu

Odkritosrčen sluga _ V banko pride 
neki gospod in  vpraša slugo*: >Ali je 
gospod ravnatelj Poštenjalk dom a?« Na 
to odvrne sluga: »Oprostite! Tukaj ni 
noben ravnatelj pošten.«

Še ena iz banke. Možak z dežele 
p ride  v banko in nagovori b an k irja  s 
sledečim i besedam i: »Gospod b a n k ­

r o t e r . . . «  B ankir ga pa takoj zav rn e : 
»To še  nisem , zgodi se pa lahko.«

Berač. Berač odpre vrata in  reče: 
»Najponižnejše prosim  za mili dar.« 
Gospod v hiši pa ga zavrne: »Ne dam 
nič. P rid e  preveč nevrednih.« N akar se 
odreže berač: Potem daste pač vsa­
kem u toliko, kolikor meni.«
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je največja regulativna hranilnica v Jugoslaviji

1

9

Doma in na cesti, 
v vrtu in pri izletu
dobri in p ocen i platneni čevlji

„VIKTORIA“
s  š ivan im i gum i p o d p la t i

DETAUNE CENE PO PARU:
številke 24-27. 28-34. 35-41, 42-46

Dinar 30* " 35* -  50* “  60* -

Doblio se v vseh troovlnah čevljev.
Na veliko pri Palme Za8fet>, poi^ni predal 226.

Ugodna 
fazona, 

elastična 
hoja i

Sive, b e le  In 
črn« za 

šnlranie In 
na Spango.

Domači
Izdelek.

TMVIASMNG

Ima vlog nad Din 463,000.001

Na vsakem podplatu  
zaščitni znak 

W IM  P A S S I N  G

Za vse vloge jamči ljubljanska mestna občina z vsem svojim 
premoženjem in z davčno močjo

Vloge sprejema na knjižice in na tekoči račun —  Naložbe 
proti odpovedi obrestuje po dogovori!, kar najbolj ugodno

Posojila dovoljuje na posestva, menice in vrednostne papirje
čim najceneje

Za male trgovce in obrtnike ima kreditno društvo, za pupilne 
naložbe pa sodni depozitni oddelek

¥

Za varčevanje mladine izdaja domače hranilnike, za pošiljanje 
denarja po pošti pa svoje položnice

Telelon številka 2016 in 26.16 

Poštni čekovni račun številka 10553

Uradne ure za stranke so od 8. do 12.30

H erm an n  S u d e rm an :

GOSPA SKRB |
R o m an  S

K o ra k a l je  d a lje . V e se lje  d o  žv ižgan ja  m u je  
p re š lo  in  cim  v iš je  s e  je  d v ig a la  » b e la  h iša «  izm ed 
g rm o v ja , te m  te s n e je  m u je  b ilo  p r i  srcu . Ž e  je  
m ogel raz lo č iti n e k a k  p lo t, k j je  o b d a ja l d re v ja  in 
skozi šp ra n jo  m ed lis tje m  je  v id e l dolgo, n izk o  
p o s lo p je , k i g a  iz d a lja v e  n i n ik d a r  opazil, Za^ n jim  
še  e n o  in  v  č rn i v o tlin i v isok  p la m e n , k i  je  švigal 
sem  in  tja . T o  je  m o ra la  b i t i  k o v ačn ica ,.—  a k ak o , 
d a  š e  v  n e d e ljo  d e la jo ?

N eraz lo ž ljiv o  v e se lje , d a  b i joka l, ga je  zg ra ­
b ilo , in  k o  je  s le p o  d rv e l n a p re j ,  so  m u d r le  so lze  
iz oči.

N en ad n o  je zag led a l p re d  se b o j š iro k  ja re k , do  
ro b a  p o ln  votle. V ed e l je, d a  n e  b o  m ogel čez, a 
te m a  g a  je  s ilila , n a j p o sk u si oko li, in  p r ih o d n ji 
h ip  se  je  gosta  u m azan a  voda z g rn ila  n a d  n jim .

M oker d o  k o s ti, p o k r i t  s  p la s tjo  b la ta  in  alg , 
se  je  s p e t  p r iv le k e l  n a  suho .

P o sk u ša l je  o b le k o  su š iti, sedeJ je  n a  t r a to  
in  z rl p ro ti » b e li h iš i« . V e s  pogum  m u  je  u p a d e l, 
in  k o  ga je  n a z a d n je  začelo  zeb sti, se  je  v rn i l  ža­
lo s tn o  in  p o čas i dom ov.

4.
P o le tje , k i  je  p r iš lo , je  p r in e s lo  M ey h o fe rjev i 

hifii sam o s tisk o  in  sk rb . —  P re jš n j i  p o se s tn ik  je  
o d p o v e d a l v k n již b o  in  n ik je r  n i  b ilo  u p a n ia , d a  bi 
k d o  m o g e l p o so d iti  p o tre b n o  vso to ,

M ey h 6 fer se je  vozil te d e n sk o  tri-,^  š t i r ik r a t  
v  m e s to  in  se  v ra č a l dom ov  p o zn o  n a  v e č e r  p ijan . 
V č a s ih  je  o s ta l tu d i  čez n o č  zu n a j.
!• E ls b e th  je  v  ta k ih  n o č e h  se d e la  v  p o s te lji  in  
s trm e la  v  tem o . P a v e l se  je  p o g o sto  z b u d il, k o  je  
6 liša l n je n o  la h n o  ih te n je . P o te m  je  n e k a j  časa  le ­
ža l tih o  k o t m išk a , z ak a j n e  b i  ji  b il r a d  d a l ču titi, 
d a  b e d i, a  k o n č n o  je  tu d i  sam  začel joka ti.

Za Jugoslovansko tiskarno: K. C eč.

M ati je  n a to  u t ih n ila  in  če le  n i h o te l n e h a ti, 
je  v s ta la , ga  p o lju b ila  in  p o b o ža la  po  licu , a li pa  
m u  je  r e k la :

» P r id i  k  m en i, fa n t!«
V h ip u  je  b il p o k o n cu , z lezel v n je n o  p o ste ljo  

in  n a  n je n e m  v ra tu  sp e t zasp a l.
Oče ga  je  po g o sto  p re te p a l . R ed k o k d a j je  v ed e l 

zakaj. A sp re je m a l je  u d a rc e  k o t n e k a j, k a r  se  je  
ra z u m e lo  sam o po  seb i.

N ekega  d n e  je  s liša l, k a k o  je  oče zm erja l m a te r.
» N ik ar n e  joči, t i  so lzn ica ,«  je  re k e l, »le zato  

s i n a  sv e tu , d a  v ečaš  m o jo  rev šč ino .«
»A m pak, M aks,« je  o d g o v o rila  n a la h n o , »kaj 

b i ra d  z a b ra n il  tvo jim , d a  n o s ijo  n e s re č o  s te b o j?  
A li n i  tre b a , d a  sm o še  s lo žn e jš i, če s e  n am  slab o  
g o d i?«

O m ehčal se  je , zval jo  je  svojo d o b ro  ž e n k o  in  
o b k la d a l sam eg a  se b e  s h u d im i p sovkam i.

E ls b e th  g a  je  s k u š a la  p o m iriti, ga p ro s ila , n a j 
j i  z a u p a  in  n a j bo  p o g u m en .

»S eveda , p o g u m en  —  pogum en!«  je  znova p la ­
n i l  v jezo  in  zav p il: » Ž en sk e  la h k o  m o d ro  gov o rite , 
k o  s e d ite  d o m a in  p o n iž n o  ra z g r in ja te  p re d p a sn ik , 
d a  v am  sre č a  a l i  n e s re č a  p a d e  v  n a ro č je , k a k o r  jo 
p o šlje  lju b o  n e b o ; m o šk i p a  m o ram o  v e n  v  so v ražn o  
ž iv ljen je , m o ram o  se  b o je v a ti in  s tre m e ti  in  se p r e ­
g a n ja ti  o k ro g  z v so  m ogočo sodrgo . — P o jd ite  se 
so lit z opom in i. P o g u m e n  b o d i, da , d a  -t- p o g u m en  
b od i!«

Z g rm ečim  k o ra k o m  je  o d še l iz sobe  in  v e le l 
z ap reč i, d a  b i  se  p o d a l n a  v sa k d a n jo  pot.

K o se je  v rn il  in  p re s p a l  p ijan o st, je  d e ja l :
» T ak a  — zd a j je  tu d i  z ad n je  u p a n je  š lo  po  

vod i. P ro k le t  J u d , k i  m i je  h o te l v r in i t i  d e n a r  po 
p e tin d v a js e t od sto , p ra v i, d a  noče im e ti n ič  več 
Z  m ano . No, n a j  p a  p u s t i . . .  P o k a š lja m  se n a n j . . .  
Že o sv. M ih e lu  bom o  z a re s  šli lahko- b e ra č it , k e r  
to  p o t n a m  r e s  n e  b o  o s ta lo  n i t i  to liko , k o t je  č rn e g a  
za  noh to m . A m pak  to  t i  re č e m  — to k ra t  n e  p rež iv im  
u d a rc a  —  človek , k i  im a  še  k a j  časti, m o ra  g le d a ti 
n a se , in  če m e b o ste  le p e g a  ju tra  v id e li k a k o  b in ­
g ljam  g o ri n a  tra m u , se n ik a r  n ič  n e  ču d ite .«

M ati je  s tra šn o  zav p ila  in  o k le p a la  ro k e  o k ro g  
n jeg o v eg a  v ra tu .

»Na, n a , n a ,«  jo  je  m ir il , » saj n isem  ta k o  h u d o  
m is lil. Ž e n sk e  ste  r e s  p re v e č  b e d n i s tv o ri. E n a  sa ­
m a b e se d a  v as  v rž e  po  tleh .«

M ati je  bo ječe  s to p ila  od  n je g a , a  k o  je  o d še l 
iz sobe , je  se d la  k  o k n u  in  s s lirb jo  z r la  za n jim , 
k o t d a  b i si že  zdaj lah k o  k a j n a re d il .

Od časa  d o  ča sa  jo je  p re le te lo  d rg e ta n je , k o t 
d a  b i jo  z e b lo . . .

V noči, k i je  p r iš la  za  tem  d n em , se  je  P a v e l 
z b u d il in  zap az il, k a k o  je  v s ta la , v rg la  n a se  sp o d n je  
k r i lo  in  s to p ila  k  o k n u , s k a te re g a  je  sega l pog led  
do  b e le  h iše . Z u n a j se  je  l i la  sv e tla  m eseč in a  — 
m o rd a  je  m a ti r e s  g le d a la  tja . —  S e d e la  je  k a k e  d v e  
u r i  — in  n e g ib n o  s trm e la  v en , —  P a v e l se  n i gan il. 
K o je  p rič e l v s ta ja ti ju t r a n j i  so m ra k  in  je  s to p ila  
od ok n a , je  trd n o  za tisn il oči, d a  b i se  d e la l ,  k o t d a  
spi. P o lju b ila  je  n a jp re j  dvojčic i, k i  s ta  počivali d ru ­
ga  ob d ru g i v o b jem u > p o tem  je  p r iš la  k  n je m u  in  
k o  se je  sk lo n ila  n a d e n j, je  ču l k a k o  je  š e p e ta la :  
>Bog, d a j m i m očil S a j m o ra  b iti!«  Z a s lu til je , da  
se  je  p r ip ra v lja lo  n e k a j n e n a v a d n e g a .

K o se  je  d ru g o  p o p o ld n e  v rn il  iz  šo le , je  v id e l 
m a te r , d a  se d i v  u t i  o b le č e n a  v n e d e ljs k o  o b le k o  
z o g r in ja lk o  n a  ra m a h . L ica  so  j i  b i la  še  b o lj b le d a  
k o t s ic e r , ro k e , k i  jih  je  sp u s tila  v  n a ro č je , so ji  
d rh te le .

Z d e lo  se  m u  je , d a  je  č a k a la  n a n j, zak a j k o  ga  
je  v z rla , se  je  o d d a h n ila .

»K aj g re s te  z dom a, m a m a ? «  je  v p ra ša l začu ­
d en o .

»D a, f a n t . .  .< g la s  se  ji  je  t r e s e l  — »ne v  v a s  — 
m o ra š  o b leč i n e d e ljs k o  o b le k o  —  žam e ta s ti su k n jič  
je  u n ič e n  — a  iz  s iv eg a  sem  z d rg n ila  m ad eže  —  ta  
b o  še  d o b e r  —  in  čev lje  s i m o raš  n a m a z a ti — sam o 
brž!«

»K am  b ova  p a  š la , m am a?«
O b je la  g a  je  in  tih o  re k la :
»V » b e lo  h išo«!«

Izdaja za konzorcij »Delavske Pravice« in u re ja : Peter Lombardo.


