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Bilo je nekaj pomembnih dogodkov

Zadnji ¢as je bil za komercialni od-
delek zelo zivahen. Poleg priprav za
novo kolekcijo, ki potekajo pretezno
skozi celo polletje, pa smo imeli v tem
casu, ki je navadno zaradi nastopajocin
dopustov Ze bolj miren, Se vrsto drugih
komercialno propagandnih akcij.

Spri€o intenzivnih priprav na »splos-
ni ljudski odpore, se je tudi nase podje-
tje vkljucilo v izvajanje teh akcij.

V parku naSega podjetja smo pripra-
vili razstavo Sotorov, ki jih je na$ raz-
vojni oddelek skonstruiral v te namene.

Prikazali smo vec vrst Sotorov — od
preprostega Sotorskega Krila, majhnih
Sotorov, velikih sanitetnih, magacinskih
pa vse do koridorja in naSe atraktivne
zracne hale.

Razstavo so obiskali predstavniki
JNA in SLO. Obiskovalci, ki so istocas-
no nasi kupci, so bili nad razstavljenimi
izdelki in njih kvaliteto navduSeni.

Razstava ni imela samo ekonomsko
propagandni ucinek, temve¢ tudi ko-
mercialni, saj so sledila Ze prva naro-
¢ila, tako da bo na§ obrat konfekcije
nemoteno obratoval. Po nekaj letih smo
se zopet vrnili na trzisce, kot kvalitetni
dobavitelji izdelkov namenjenih JNA.

Drug vazen dogodek je bila novinar-
ska konferenca, ki smo jo sklicali prav
zaradi delovnega uspeha podjetja. Ob-
iskali so nas novinarji RTV, Dela, Mla-
dine, Privrednega pregleda in snemalci
RTV.

V vseh teh omenjenih casopisih so
bili objavljeni ¢lanki, v katerih nas po-
zitivno ocenjujejo in omenjajo kvalite-
to nasih izdelkov, rast prometa in po-
slovni uspeh, ki ga je podjetje doseglo
na trziscu. Tudi gledalci pri TV spre-
jemnikih so si to razstavo lahko ogle-
dali na malih ekranih.

Zelo pomemben dogodek za nase
podjetje pa je vsekakor dogovor »0
poslovno tehni¢nem sodelovanju« s to-

1zdelki iz plastificirane Trevire — za tehniéne namene

varno dekorativnih tkanin iz Ljubljanc.

Proizvodni program »Induplatic v
izdelovanju zaves in »Dekorativne« v
izdelovanju blaga za tapeciranje, se mo-
ra na zahtevo kupcev, ki imajo izbran
okus dopolnjevati,

Dekorativna je izdelovala do sedaj,
poleg Ze omenjenega blaga tudi zavese,
v bodoce pa bo z zavesami popolnoma
prenehala, mi pa bomo dessene nasih
zaves oblikovali tako, da bomo dopol-
njevali njihov proizvodni program, rav-
no tako pa bodo tudi oni njihove vzor-
ce prilagajali nasim zavesam.

Konc¢no bomo nasemu kupcu lahko
skupno nudili kompletirano blago za
notranjo opremo stanovanj.

Skupno bomo nastopali tudi v pro-
pagandnih akcijah, sejmih in raznih
drugih prireditvah,

Temeljni pogoj, na katerem slonijo
vsa prizadevanja za uspeSen razvoj in
napredek obeh podjetij, so tudi stro-
kovni kadri, ki si jih podjetji med seboj
ne bosta odvzemali, ampak se bodo z
obGasnimi tecaji in seminarji celo do-
polnjevali,

Razumljivo pa je, da bodoci razvoj
podjetij nacrtujemo na obeh stranech
samostojno, drze¢ se osnovnega dogo-
vora.

Smatramo, da bomo s tem potisnili
podjetje po koloseku naprej, kar bo
koristilo vsem zaposlenim, §e posebno
pa se bodo tega dogodka razveselili
kupci, ki se istocasno odlo¢ajo za nase
izdelke, to pa je tudi namen tega do-
govora,

Sestavek pripravil:
Dipl. ing. Avgust Orehek

II. kongres samoupravljalcev

Sarajevo je prisréno pricakovalo
4000 delegatov in gostov, ki so se ude-
lezili najvedjega zbora delovnih ljudi
— to je IL. kongresa samoupravljalcev,
ki je bil v dneh od 5. do 8, maja
letos. Plenarno zasedanje je otvoril Du-
San Petrovié-Sane, ki je poudaril, da je
kongresno leto — leto jubilejev.

Minilo je 20 let od sprejetja zakona,
. s katerim smo se pri nas lotili uresni-
¢evanja gesla »tovarne delavceme«, mi-
neva 30 let od oboroZene vstaje jugo-
slovanskih narodov, minilo je 50 let od
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vV Sarajevu

Leninovega dekreta o delavskem nad-
zorstvu in konéno, minilo je 100 let od
razglasitve pariSke komune.

Po uvoednem govoru, so predstavni-
ki osmih jugoslovanskih podjetij izro-
¢ilu tov. Titu spomenico, v kateri so de-
legati delavskega razreda delovnih lju-
di Jugoslavije izrazili globoko sposto-
vanje in hvaleznost, ki jo narodi Jugo-
slavije goje do njegovega dela in oseb-
nosti.

V svojem govoru je omenil, da je
najvecja vrednost samoupravljanja v

tem, da sproséa ustvarjalno pobudo
osebnost.

Tov. Tito je Se posebej poudaril, da
so temeljni interesi delavskega razreda
enaki, ne glede na narodnost.

Omembe vredno je, je dejal tov. Ti-
to, da bomo morali v bodo¢nosti ustva-
riti boljSe moznosti za zaposlovanje in
za izboljSanje socialnega polozaja de-
lavcev, zlasti tistih z nizkimi osebnimi
dohodki,

(Nadaljevanje na 3. strani)



II. kongres samoupravljalcev v Sarajevu

(Nadaljevanje z 2. strani)

Ob zakljucku svojega govora je tov.
Tito dejal, da pricakuje, da bo kongres
odgovoril na veliko nereSenih vprasanj
in da bo samoupravljanje dobilo svojo
vlogo na vseh ravneh nasega druzbeno
politiénega dela. Tega pa ne bomo do-
segli, ¢e ne bomo prav vsi, od posamez-
nikov pa do delovnih organizacij rav-
nali res odgovorno.

Po govoru tov. Tita, je iz svojega
referata podal izvlecke tov. Edvard
Kardelj. Dejal je, da samoupravljanje
ni izum jugoslovanske druzbe, ampak,
da je sama ideja stara toliko let, kot
zgodovina razrednega boja delavskega
razreda in da je ta ideja ravno pri nas
prisla do konkretne realizacije.

Tov. Kardelj je opozoril, da je bil
ta kongres sklican zato, da bi razprav-
ljali tudi o tistih Zgoéih vprasanjih, ki
se¢ nanasajo na razvoj samoupravlja-
nja, pri tem pa naj bi upostevali seda-
nje gospodarske, druzbene in politicne
tezave nase druzbe. Pri vsem tem pa si
moramo biti na jasnem, da sedanjih
tezav ni kriv sistem samoupravljanja.

Ob koncu je dejal; da delovni ljudje
pricakujejo, da bo kongres postal mo-
can dejavnik pri krepitvi enotnosti de-
lavskega razreda in svobodnih narodov
nase drzave.

6. in 7. maja je kongres nadaljeval
delo v Stirih komisijah, katere so zase-
dale vsaka v svojih prostorih.

Osebno sem bil zainteresiran za pr-
vo komisijo — to je bila komisija za
probleme nadaljnje izgradnje, razvoja
in pospedevanja ufinkovitosti samo-
upravljanja v organizacijah zdruZenega
dela. V tej komisiji je sodelovalo cca
1100 delegatov. Uvodni referat je podal
DuSan Petrovié-Sane, zatem pa se je
pricela diskusija. Ze takoj na zaletku
se je prijavilo veliko Stevilo diskutan-
tov, v popoldanskem c¢asu pa je stevilo
e porastlo. Med diskutanti je bilo prav
prvi dan veliko Slovencev (delegat iz
MTT Maribor je govoril o polozaju v
tekstilni industriji, dr. Avgustin Lah o
znanju — tehnicni kulturi — kadrovski
politiki itd.). Diskusija se je zavlekla
pozno v no¢€ in preseneden sem bil nad
vedenjem delegatov, ki dvorane niso
zapuscali ampak so z entuziazmom
spremljali zasedanje prav do konca.

Za zadnji dan kongresa je bila do-
lo¢ena plenarna seja na kateri so vse
Stiri komisije podale porocila,

1z teh porodil je bilo razvidno, da
je v vseh Stirih komisijah razpravljalo
500 delegatov. Posebno Stevilna pa so
bila pismena in ustna dopolnila na
predloge resolucij, ki so jih komisije za
vsako tematsko podrocje sprejele en
dan prej.

Ena od poglavitnih, je resolucija o
aktualno politiénih nalogah, katero bo-
mo morali dosledno izvajati.

Naj navedem samo nekatere zahte-
ve kongresa samoupravljalcev:

— Kongres opozarja na dosledno
zgraditev politicnega sistema s staliS¢a
krepitve vpliva neposrednih proizvajal-
cev,

— Kongres je dal polno podporo
vsem prizadevanjem za vzpostavijanje
vecje stabilnosti na trgu in premagova-
nje inflacije.

— Tudi v bodode se moramo boriti
in se zavzeli za popolno odprtost SFR]
do vseh progresivnih gibanj v boju za
mir in socializem.

II. kongres je sprejel 27 resolucij
in obenem zahteval, da postanejo nje-
govi sklepi usmerjeni v nadaljnjo afir-
macijo vloge delavskega razreda, Vv
skupnost, ki temelji na samoupravlja-
nju in enakopravnosti in da postanejo
temelj za obnasanje vseh in vsakogar.
Izkazujo¢ polno priznanje velikemu re-
volucionarju in borcu za socialisticno
samoupravljanje, se drugi kongres sa-
moupravljalcev pridruZuje zahtevi vseh
delovnih ljudi in nasih narodov — naj
bo Josip Broz-Tito, dozivljenjski pred-
sednik SFR]J.

Kongres se je blizal koncu, ko je na
govorniski oder ponovno stopil tov.
Tito.

V svojem govoru je cestital delega-
tom za uspesno opravljeno delo na kon-
gresu in poudaril, da je II. kongres sa-
moupravljaicev najpomembnejsi zbor
delovnih ljudi v Jugoslaviji, po V. kon-
gresu KP Jugoslavije leta 1948.

Dejal je, da nihée ne more razvred-
notiti jugoslovanske samoupravne druz-
be in da je samoupravljanje v nasi
druzbi pognalo Ze tako globoke kore-
nine, katerih ne more nihce ve pretr-
gati.

Kongres ne bo samo okrepil samo-
upravljanja, temve¢ bo odlocilno wvpli-
val na politicne faktorje nase drzave.

Nadalje je dejal, da bomo morali
uskladiti naso potrosnjo z nasimi moz-
nostmi in prenehati z Zeljami po grad-
njah, ki nimajo pokritja in katerih bre-
me morajo potem nositi delovni ljudje,
posebno tisti z nizkimi osebnimi do-
hodki.

Potrebno bo reorganizirati ZK in od-
straniti iz njenih vrst vse tiste, za ka-
tere v njih ni prostora, od ostalih pa
zahtevati popolno odgovornost za nji-
hovo delo.

Prav gotovo so vsi delovni ljudje Si-
rom Jugoslavije spremljali kongres in
§e prav poscbno govor tov. Tita.

Zaklju¢im naj z Zeljo tov. Tita, da
delegali prenesejo rezultate dela kon-
gresa in njegove osebne pozdrave vsem
delovnim ljudem,

MILAN NARAT

OPOZORILO

Pred ¢asom nam je Zavod SRS za
zdravstveno parstvo v Ljubljani poslal
bros$uro z naslovom sNormalno Zivlje-
nje tudi diabetiku«, katera je bila iz-
dana ob priliki letoSnjega svetovnega
dneva zdravja — 7. aprilu.

Gradivo so nam poslali s prosnjo,
da ga objavimo v nasem listu v obliki
celotnih clankov ali pa v obliki se-
stavkop posameznih c¢lankov.

V skladu s priporocili Svetobne
zdravstvene organizacije so vse objave
vezane na 7. april in na vse leto po
dnevu zdravja, zato z objavami Se ne
bomo kasnili.

Proi sestavek ste si v prejinji Ste-
vilki Konoplana Ze lahko prebrali, v
sedanji Stevilki z objavami nadalju-
jemo.

KONOPLAN — stran 3



Vloga In razvoj kemicnih
vlaken v svetu

Pri proudevanju razvoja treh glav-
nih skupin oz. grup surovin — poljedel-
ske in gozdne, nato rudarske in kon¢no
sintetiéne — lahko zaklju¢imo, da pro-
izvode iz prve grupe vedno bolj izrinja-
jo proizvodi tretje grupe — s tem da
jih zamenjujejo ali izpopolnjujejo.

Sintetiéni proizvodi najresneje kon-
kurirajo surovinam iz poljedelstva in
gozdarstva, kar §e posebno velja za su-
rovine, ki so potrebne tekstilni indu-
striji.

Posledica proizvodnje sinteticnih su-
rovin na svetovni ravni je — zmanj3a-
na potreba naravnih surovin.

Ze leta 1956, je svetovna proizvod-
nja umetne volne prekosila obseg pro-
izvodnje naravne volne in se pricakuje,
da bo njena potro¥nja $e nadalje hitreje
rastla kot potro3nja naravnih volnenih
vlaken.

Proizvodnja sinteti¢nih tekstilnih su-
rovin je ravno tako obCutno zniZala
proizvodnjo bombaZa in ogrozila cclo
proizvodnjo jute, ki je bila do sedaj ne-
obhodna v proizvodnji vre¢. Proizvod-
nja prirodne svile je toliko zmanjsana,
da ta proizvod ne igra ve¢ nobene zna-
¢ajne vloge v pogledu blagovnih tokov.

Povprasevanje po vseh vrstah pri-
rodnih vlaken je odvisno od dveh fak-
torjev:

1. §tevilo prebivalcev in visina do-
hodka,

2. konkurenca umetnih vlaken, ki je
pogojena s tehnoloskimi Cinitelji in ce-
nami.

Na osnovi ocen strokovnjakov
zdruZenih drZzav, se bo svetovno pre-
bivalstvo med 1960 in 1980 letom po-
vedalo za cca 1.285 milijonov ljudi, ali
za 439, Leta-1960 je bilo na svetu
okrog 3 milijarde ljudi, a Ze leta 1965
jih je bilo 3,3 milijarde.

Ocena porasta prebivalstva v svetu
do leta 2000 ima veé variant (3—4) in
feprav so razlike med njimi, se pri vseh
variantah opazi visoka rast prebival-
stva.

Primere ene od variant (I):

Stevilo
leto prebivalcev

v 000
1970 3,659,157
1975 4,070,083
1980 4,550,773
1985 5,096,198
1990 5,689,910
1995 6,325,593
2000 6,993,986
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Slika — nova pridobitev za nado adjustirno —
merilno navijalni stroj med montaZo

~ Predpostavlja se, da bo Stevilo pre-
bivalcev Latinske Amerike Ze leta 1980
izena¢eno s Stevilom prebivalcev iz Za-
padne Evrope. Na drugi strani se pri-
¢akuje, da se bo gravitacijski center
svetovnega prebivalstva vse bolj pre-
mikal iz podro¢ja ZDA — Zapadna Ev-
ropa proti Daljnemu Vzhodu.

Leta 1950 je v ZDA in Zapadni Ev-
ropi Zivelo 18 9, vsega svetovnega pre-
bivalstva. Pri¢akuje pa se, da se bo ta
0/, do leta 1985 zniZal na 14 9, a do le-
ta 2000 na samo 10 %,.

Najvedji porast prebivalstva prica-
kujejo v dezelah v razvoju. Zato bo
tudi v teh krajih prislo do relativno hi-
trega povecanja potreb po potrosnih
proizvodih.

V razvitih drzavah Evrope in Sever-
ne Amerike pa se pri¢akuje nizek po-
rast prebivalstva.

Kakor smo Ze omenili poleg prebi-
valstva in njegovega dohodka vpliva na
potro3njo prirodnih vlaken tudi konku-
renca umetnih vlaken.

V razvitih drzavah je skupna potros-
nja vlaken porastla za 6,1 milijonov
ton, v letu 1953—55 na 7,8 milijonov
ton v letu 1961—63 in na 8,9 milijonov
ton v letu 1965.

Pri tem pa je deleZ prirodnih vla-
ken padal v istem obdobju z 7394 na
64 %5 in nato na 58 9%,.

Zemlje v razvoju pa so potrosile:

v letu 1953—55 = 2,5 milij. ton vlaken
v letu 1961—63 = 3,4 milij. ton vlaken
v letu 1965 = 3,7 milij. ton vlaken

V teh deZelah pa je delez prirodnih
vlaken upadel pocasneje kot pri ostalih
in sicer z 88 %, na 86 %), in nato na 81
odstotkov,

V SSSR in Vzhodni Evropi je po-
tro$nja vlaken po letu 1965 postopoma

' rasla z povprec¢jem — 2,9 milij. ton v

letu 1961—63 in 3,2 milij. ton v letu
1965.

Medtem ko je bila ekspanzija umet-
nih vlaken do leta 1965 zelo majhna.

Prognoza skupne potro$nje bomba-
Za, volne in umetnih vlaken v razvitih
dezelah (vkljuéno SSSR in Vzhodna Ev-,
ropa), nam prikazuje, da bo delez umet-
nih vlaken rastel tudi v bodoce po ena-
ki stopnji naras¢anja kot do sedaj. V
zemljah v razvoju pa bo ta rast mnogo
pocasnejsa.

Na tretjem svetovnem kongresu
proizvajalcev kemicénih vlaken, je bilo
ugotovljeno, da se bo v letu 2000 sve-
tovna potrodnja tekstilnih vlaken pove-
¢ala na 58 milij. ton. Od tega bo odpad-
lo na sintetiéna vlakna preko 60 %, to
je cca 35 milij. ton.

V letu 1970 je znaSal deleZz sintetic-
nih vliaken 39 %,. Do leta 1980 bodo po
mnenju strokovnjakov kemiéna vlakna
krila 50 %), celotnih potreb po tekstilnih
vlaknih v svetu.

Medtem ko se §tevilo prebivalcev v
svetu veca letno za povprecno 2 Y%, sc
poraba vlaken veca za preko 4 9, letno.

Sestavek pripravila:
Dipl. ing. BoZa Pogacnik



Sladkorna bolezen, vzroki
in znamenja

Sladkorna bolezen — Diabetes mel-
litus je v glavnem dedna bolezen, pri-
rojena motnja v presnovi ogljikovih
hidratov, posredno pa je prizadeta tudi
presnova beljakovin in mascob ter dru-
gi presnovni procesi, kot so izmenjava
vode, mineralovo itd. zaradi popolnega
ali delnega pomanjkanja insulina.

Dedni defekt za sladkorno bolezen
je prisoten o trenutku spodetja, bolezen
pa se pojavi sele pozneje v Zivljenju,
vecinoma Sele med 40. in 60. letom sta-
rosti.

Do 20. leta starosti oboli okrog 20
odstotkop vseh diabetikop. Mladostni
in starostni diabetes se med seboj raz-
likujeta po stopnji klinicne slike in po
reakciji na zdravljenje.

Spoznavanje bolezni obstaja torej
Ze od nekdaj in ni tezko. Kljub inten-
zipnim Studijam, pa je vendar ostalo
neresenih Se veliko vprasanj o zoezi
s pravim pzrokom prirojene sladkorne
bolezni. Obstoji tudi zelo redka oblika
sladkorne bolezni, ki ni prirojena in
se razvije med raznimi obolenji na tre-
busni slinavki. Ta obolenja uniéijo &. i.
Langerhansove otocke, Ri izlo¢ajo hor-
mon insulin, Zato je koncni rezultat
teh obolenj isti kot pri prirojeni slad-
korni bolezni — pomanjkange insulina.

V cloveski hrani so poleg beljako-
vin in mascéob ena izmed glavnih se-
stapin ogljikovi hidrati. Ogljikovi hidra-
ti se v prebapnem traktu razgradijo
in se p obliki grozdnega sladkorja —
glukoze — resorbirajo iz Crevesja ©
kri, po prehodu skozi jetra pa pride
glukoza s krvjo po vsem telesu. Pre-
stop glukoze iz krvi v telesne celice
omogoca insulin. Ob izgorevanju glu-
koze v celicah se razvija energija, Ri
je nujno potrebna za razne Zivljenjske
procese (toploto, gibanje, dihanje, pre-
bavo, delo srca in drugih organov). Ko-
likor se glukoze v celicah ne porabi,
se uskladi$¢éi kot rezerva v obliki Zi-
valskega Skroba ali glikogena. Najvecji
del tega se deponira v jetrih, manjsi
del pa v miSicah. Tudi za to funkcijo
je odgovoren insulin. Po potrebi iz gli-
kogena zopet nastaja glukoza, za to
pa so potrebni drugi hormoni. Normal-
no delovanje trebusne slinavke z za-
dostno proizvodnjo insulina omogoca
normalno raven glukoze v krvi. Ta je
na tei¢e med 80 do 120 mg,. BrZ ko
poraste koncentracija glukoze v Rroi
¢ez normalo, povecana koncentracija
glukoze neposredno draZi beta celice
Langerhansovih otoékov k povecanemu
izlo¢anju insulina.

Sladkorna bolezen se lahko razoije
pri ljiudeh, ki so dedno obremenijeni,
tudi zaradi stalnih psihiénih pretresop
in stalne Zipéne razdrazljivosti. Ti stre-
§i prek moZganskih centrov v hipota-
lamusu delujejo na nadledviéno Zlezo,
da izlota hormone, ki dvigajo Rroni
sladkor. -

Kako spoznamo sladkorno bolezen:

Diabetik, ki se ne zdravi, ima po-
vecan kroni sladkor. BrZ ko poraste
raven kronega sladkorja nad 160 mg'/,
zacno ledvice s secem iz Rroi izlocati
preveliko koli¢ino sladkorja. Ker se ta
izlo¢a b topnem stanju, se poleg njega
izloéa skozi ledvice tudi velika koli¢ina
vode in drugih snovi. Koli¢ina b 24
urah izloéenega seéa se mocéno poveca.
Bolniki morajo na vodo pogosto tudi
ponoéi, cesar pred obolenjem niso opa-
zili, Velika izguba tekocin iz telesa ima
za posledico povecano Zejo, zaradi Ce-
sar veliko pijejo. Ker organizem zaradi
pomanjkanja insulina ne more izkori-
stiti glukoze iz kroi, ceprav je je dovolj
na razpolago, pri¢ne hujsati kljub do-
bremu teku in povecanemu uZivanju
hrane.

Véasih poteka sladkorna bolezen
brez najbolj tipicnih znakov in odkrije
sladkorno bolezen bodisi oesni zdrao-
nik, zaradi peSanja vida. Véasih isée
bolnik pomo¢ pri zdravniku za koZna
obolenja, zaradi srbenja koZe in raznih
toorb na kozZi. Ker so koZa in sluznice

prepojene s sladkorjem, se tod rade
razmnozujejo gljivice in bakterije, Ra-
tere povzrocajo razna vnetja in globoke
podkozne ture. Nezadostno izkorisca-
nje glukoze v perifernem tkiou zaradi
pomanjkanja insulina ima za posledico,
da tkiva v energetske namene izkori-
§Cajo beljakovine in mascobe, kar po-
vzroci obcutek splosne oslabelosti,

Temeljni pogoj za preprecevanje
poznih komplikacij je: 1. zgodnje od-
krivanje sladkorne bolezni, 2. takojinje
zdravljenje bolezni, to je dosledno upo-
Stevanje dietnih predpisov, 3. zgodnje
odRrivanje kRomplikacij ob stalnih am-
bulantnih kontrolah v dispanzerju za
diabetike. Vsaki dve leti naj bi bolnika
s sladkorno boleznijo temeljito pregle-
dali — izordili naj bi vse Rlini¢ne in
laboratorijske preglede organoo, na ka-
terih se lahko razvijajo diabeticne Rom-
plikacije.

Ceprap ne moremo vselej do kraja
prepreciti razvoja poznih kompliRacij,
jih s skrbnim zdravljenjem lahko vsaj
preloZimo ali omilimo.

Mrtviéni krc

Tetanus ali mrtviéni kr¢ je pravza-
prav redka bolezen toda zahrbtna, ker
zahteva, Kkljub najnovej$im metodam
zdravljenja, Se smrtne Zrtve. Znaéilno
za to obolenje je, da se okuZimo le sko-
zi ranjeno kozo ali sluznico. Prav zara-
di tega je vazno, da v poletnem ¢&asu,
ko smo §e bolj izpostavljeni raznim po-
§kodbam, zvemo o naravi, o povzroci-
telju, o zdravljenju in preprecevanju te
bolezni. Klica, ki povzroca tetanus je
zelo odporna in jo Ze normalno najde-
mo v ¢revesju konj in goveda ter Se ne-
katerih drugih domaéih Zivali. Z iztreb-
ki teh zivali pride v gnoj, na njive in
travnike, na ceste, skratka povsod ka-
mor ga zanese noga ali veter. Poscbno
rad se razvije tetanus e je v rani kak
tujek npr. zemlja, trska ali kamencek.
Bacili se naselijo v rani in izlo€ajo stru-
pe, ki prodirajo po krvi in mezgovnicah
do zivénih konéiCev v miSicah in do
Zivénih centrov v hrbteniénem mozgu.
Tam zastrupljajo Zivéne celice, ki
vzdrazene povzroc¢ajo krée raznih mi-
§icnih skupin. Ne glede na lokalizacijo
ranc se¢ zacne bolezen navadno v Zve-
kalnih miSicah. Zato ima bolnik okrog
ust znacilen nasmeh, ko zaradi kréa teh
misic niti ne more odpreti ust., Kasneje
preidejo kréi na miSiéne skupine vratu,
prsnega kosa, hrbta in udov. Ko so pri-
zadete vse midice, leZi bolnik v poste-
lji trd in raven kot deska, ne more se
ganiti. Kréi so lahko tako hudi, da veli-

kokrat povzroe smrt obolelega, veci-
noma zaradi krCev dihalnih miSic in
glasilk. Bolnikova usoda je odvisna od
pogostosti in moci napadov,

Cas od okuzbe do prvih znakov bo-
lezni imenujemo inkubacijo in je zelo
razlifen saj traja kak teden ali dva,
v¢asih tudi manj. Cim krajsa je inkuba-
cija tem hujSa je ponavadi bolezen.

Zdravljenje tetanusa se zafne zZe 2
oskrbo rane. Zdravnik izreze okuZeno
rano do zdravega. Na ta nacin odstrani
bacile tetanusa vsled Cesar se Zivievje
ne more vec naprej zastrupljati in zato
kréi v miSicah popustijo. Za pomoé
obolelemu organizmu se uporablja tudi
zasCitni serum proti tetanusu, S tem
serumom dobiva organizem v obrambo
protistrupe. Zelo vaZen pa je tudi boj
proti mifiénim kréem samim, pred-
vsem z raznimi narkoti¢nimi sredstvi.
S tem doseZemo da bolnik najhujsi del
bolezni, po moZnosti, prespi. Razen te-
ga je za nego bolnika vaZno, da je
okrog njega popolen mir. Vzdrazene
zivéne celice so zelo obécutljive na sle-
herni §um, dotik, svetlobo in podobno,
tako da nenadoma reagirajo s ponov-
veda je zdravljenje zelo komplicirano
in zahteva ustrezne aparature in skupi-
ne ljudi izurjenih za to delo. Ker zdrav-
ljenje kot vidimo ni enostavno in tudi

(Nadaljevanje na 6, strani)
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Mrtvicni krc

(Nadaljevanje s 5. strani)

ob najsodobnej$ih aparatih in niti ob
najbolj izkuSenih strokovnjakih ne za-
gotavlja 100 9/, uspeha je tem bolj vaz-
no, da skusamo bolezen prepreciti. Za-
to imamo na razpolago 3 moznosti:

1. Kirur§ka oskrba rane takoj po ra-
nitvi, ker tako onemogocimo napredo-
vanje bolezni.

2, Pasivna imunizacija: c¢e ranjeni
oz, vsaka oseba s koli¢kaj sumljivo ra-
no, to se pravi z rano, ki je onesnaze-
na s prahom, zemljo ali drugo nesnago
dobi zas¢itni serum prvih 12 ur po ra-
nitvi se zelo verjetno Se da prepreciti
izbruh bolezni. Zascitni serum pridobi-
vajo na ta naéin, da neki Zivali — naj-
veckrat konju — vbrizgajo tetanusove
strupe. V njegovi krvi se pricno ustvar-
jati protistrupi in ¢ez dolocen ¢as od-
vzamejo zivali sokrvico, t. j. serum, Ki
zdaj Ze vsebuje protistrupe proti teta-
nusu. Okuzenemu c¢loveku bodo ti pro-
tistrupi pomagali pri borbi z strupi,
ki jih v rani izloCajo tetanusni bacili.
Kakor pri vsaki pasivni imunizaciji tra-
ja tudi ta zascita priblizno 3 tedne. Da-
janje seruma je danes rutinski postopek
pri vsaki poSkodbi. Zato sedaj ne vidi-
mo vec¢ tetanusa po vecji poskodbi. Pri

nas v Sloveniji skoraj vsi oboleli za
tetanusom niso §li k zdravniku, ker se
jim je zdela njihova poskodba prema-
lenkostna in o nevarnosti tetanusa ni-
so nicesar vedeli.

3. Danes imamo za za$cCito pred to
nevarno boleznijo Ze tretje, Se uspes-
nejSe sredstvo — aktivno imunizacijo
— z njo dosezemo, da organizem sam
ustvari za§citne snovi — ki daje zanes-
ljivo zasCito za vecC let in je zato pri-
merna za splosno cepljenje. To je cep-
lienje s strupom tetanusa, ki so ga prej
napravili neskodljivega z raznimi po-
stopki. S tem cepljenjem dosezemo, da
se v krvi stvorijo protistrupi, ki $¢itijo
pred boleznijo posebno Se, ¢e cepljenje
ponovimo. Pri nas so s tem cepivom
cepljeni Ze otroci v prvem letu zivlje-
nja in to z enim samim kombiniranim
cepivom, ki vsebuje hkrati cepivo pro-
ti davici, oslovskemu kaslju in tetanu-
su. Postopek ponovimo c¢ez eno leto.
Nato pri vstopu in izstopu iz osemletke
(davico, tetanus) pozneje pa samo 5e
proti tetanusu.

Séasoma bo cepljenje lahko pred-
vsem nadomestilo zaS€itni serum proti
tetanusu, ki nam daje le kratkotrajno
zas€ito treh tednov, razen tega pa lah-
ko pri ponovni injekciji povzroci se-
rumske reakcije, V generacijah, ki so
ze bile delezne aktivne imunizacije,
skoraj ni vec tetanusa. Kadar pa bo s
cepljenjem zaSCiteno vse prebivalstvo,
bo v splo$no zadovoljstvo nas vseh ru-
brika o tetanusu ostala prazna.

Strokovna ekskurzija DITT-a
Jarse v »Muri« in »Svili«

Upravni odbor drustva inZenirjev in
tehnikov tekstilcev JarSe, je na svoji
zadnji seji sklenil, da se ¢lanom omogo-
¢i ogled dveh zelo perspektivnih to-
varn: »Muro« v Murski Soboti in »Svi-
lo« v Mariboru. Za ekskurzijo smo do-
loGili 21. in 22. maj, udelezili pa so se
je €lani DITT-a, TOSAME, TRAKA,
FILCA, tovarne UNIVERSALE in Indu-
plati.

Prvi dan smo si ogledali tovarno
oblacil Mura, ki je stara Ze 45 let. Pod-
jetje se je z lastnimi sredstvi, brez kre-
ditov uspelo prebiti v sam vrh tovrstne
industrije. Njihova konfekcija se deli
na lahko in tezko. Pod lahko konfekcijo
spada predvsem izdelovanje moskih
srajc, pod teZko pa konfekcioniranje
Zenskih in mogkih obladil.

Surovine dobivajo predvsem iz uvo-
za, ker zaradi prevelikega asortimenta
razpolozljivi domac¢i materiali ne zado-
§cajo.

V podjetju je zaposlenih precej mla-
dih ljudi, ki so do nedavnega mnozi¢no
odhajali na delo v sosednjo Avstrijo in
Nemcijo, sedaj pa raje ostajajo doma,
saj jim tovarna nudi dokaj dober zaslu-
Zek, ki znaSa v povprecju 1300 din, kar
pa za te kraje zares ni malo.

V tezki konfekciji je zaposlenih pre-
cej moskih in to v glavnem pri likalnih
in nekaj pri Sivalnih strojih.

Mura ima najsodobneje razvito teh-
nologijo, ima najmodernejse stroje, ka-
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terih amortizacijska doba traja le tri
leta.

Njihov izvoz je dosegel sedaj Ze 60
odstotkov celotne proizvodnje, kar je
lep uspeh in izpolnitev programa izvo-
za slovenske industrije.

Po kosilu v Murski Soboti smo na-
daljevali pot na Pohorje, kjer smo pre-
spali v Zelezniarskem domu, naslednji
dan pa nas je ¢akal Se ogled tovarne
Svila v Mariboru.

Ob razgovoru z njihovim usluzben-
cem smo lahko zasledili, da imajo veli-
ko strokovnega kadra, saj pride na vsa-
kih 3est delavcev po en strokovnjak.
Zaposliti nameravajo e nove strokov-
ne moci, v Zelji po ¢im vecji strokovno-
sti pa omogocajo izobrazevanje tudi de-
lavcem.

Povpreéni mesecni dohodek znaSa
1700 din.

Po daljSem razgovoru smo si ogleda-
li obrate, nad katerimi smo bili vsi na-
vduseni. Tkalnica oplemenitilnica in tis-
karna so najmoderneje opremljeni.

Poslovili smo se od prijaznega tova-
riSa, ki nas je vodil po tovarni in se
odpeljali proti domu, polni novih in le-
pih vtisov in z Zeljo, da bi bilo takih
podjetij pri nas ¢im vec.

Sestavek pripravila
5. G,

OBVESTILA
IZ KADROVSKE SLUZBE

Vstopi:

1. Marjan Cudri¢, del. v sklad. pre-
je, vstopil 14, 6. 1971.

2, Marija Kokalj, previjalka preje,
vstopila 14. 6. 1971.

3. Ivanka Zabret, Sivilja v konfek.,
vstopila 14. 6. 1971.

4. Terezija Hrovat, Sivilja v kon-
fek., vstopila 21. 6. 1971.

5. Rasima Garvanovi¢, previjalka
preje, vstopila 22. 6. 1971.

6. Franc Prenar, del. v sklad. pre-
je, vstopil 23. 6. 1971.

7. Anica Pestotnik, cistilka prost.
v ‘konfek., vstopila 28. 6. 1971,

8. Branko Dimc¢, mazaé strojev,
vstopil 28. 6. 1971.

9. Nada Jegli¢, previjalka preje,
vstopila 29. 6. 1971.

10. Franc Smrkolj, natakar v menzi,
vstopil 8. 6. 1971.

IZSTOPI:

1. Marjan Cudri¢, del. v sklad. preje,
izstopil 16. 6. 1971.

2. Pavel Zajec, mazac strojev, izsto-
pil 3. 6. 1971.

3. Roman Andrejka, pom, mojstra,
izstopil 15 .6. 1971,

4. Bogomir Rozman, inZenir organi-
zac. dela, izstopil 19. 6. 1971.

5. Janez Vombergar, mazac strojev,
izstopil 19. 6. 1971.

6. Kati Milanovi¢, tkalka, izstopila
30. 6. 1971,

7. Ida Kovadi¢, Sivilja v konfek., iz-
stopila 30. 6. 1971,

8. Janez Zabret, mojster izmene, iz-
stopil 30. 6. 1971,

POROCILI SO SE:
Ida KOVACIC, poroiena KAMSEK.

MISLI

Ali lahko zahtevate praviénost za
sebe, ¢e niste pravicéni do drugih?
Gustave Le Bon

Boj je ustvarila narava, sovrastpo

"si je izmislil ¢lovek.

Karel Capek

Da lahko postane ¢lovek srecen,
mora poznati sebe in svet okrog sebe
z drugimi ljudmi vred, otrok se mora
uditi, da lahko postane sreden, znati
mora delati, da si pridobi kar potre-
buje, znati mora premagovati sebe, ne
samo druge. Clovek mora znati vzira-
jati in trpeti, sicer ne bo znal Dbiti
srecen.



Elektronski racunalniki -
druga industrijska revolucia

V nasem podjetju Ze vec let dokaj
uspesno obdelujemo podatke na klasic-
nih mehani¢nih racunskih strojih na
Duplici. Jeseni lani pa smo podpisali
pogodbo o najemu modernega elektron-
skega racunalnika IBM sistem /3. Novi
stroj bo instaliran konec letoSnjega le-
ta, v tem Casu pa oddelek za elektron-
sko obdelavo podatkov ze pripravilja
prve obdelave zanj. Vendar kljub dokaj
bogati tradiciji in uspehom s tega pod-
ro¢ja marsikomu $e vedno ni jasen po-
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men in cilj teh sicer precej dragih in-
vesticij. Zato bomo v Konoplanu §¢ po-
sebej spregovorili o konkretnem delu
nasega bodocega racunalnika in o vseh,
skoraj leto dni trajajofih organizacij-
skih in programerskih naporih, ki so

prej pricel z delom,

V danasnjem prispevku pa si oglej-
mo, kakSen je poloZaj racunalniStva v
svetu.

V svetovnem merilu so elektronski
racunalniki Ze povsem izgubili svoj nek-
daj skrivnostni pridih. 1z neko¢ »cudo-
delnih« naprav, ki so na eni strani
Vzbujale strah in nezaupanje, na drugi

pa neizmerne obele, so se spremenili v
organizacijsko in znanstveno opremo z
izredno veliko in daljnosezno zmoglji-
vostjo, a — na zalost — tudi s povsem
jasnimi omejitvami.

Danes gre zato pri uvajanju racu-
nalnikov zlasti za dvoje vrst vprasanj:

— za racunalniSko reSevanje nalog,
ki jih prej ali ni bilo mogoce pravocas-
no resiti ali pa jih sploh ni bilo mogoce
resiti in

srednjih velikosti —

|
| Elektronski rafunalnik
| IBM sistem/360-20

Rl A R

— za prilagajanje organizacijskega
in raziskovalnega dela zahtevam, ki jih
postavlja narava rac¢unalnikov,

To dvoje je ne glede na Ze omenje-
ne omejitve v delu z racunalniki spro-
zilo- pravo drugo industrijsko revoluci-
jo, ki je sedaj v polnem razmahu. Ce
so iznajdbe v prvi industrijski revolu-
ciji povecale dotlej znano ucinkovitost
ali mo¢ za priblizno desetkrat, prina-
$a elektronski racunalnik povsem nova
razmerja.

Elektronski ratunalnik je do mili-
jonkrat hitrejsi od €loveskih mozganov
pa tudi od mehaniénih racunalnikov.
V cistem komercialnem poslovanju so
razmerja nekaj niZja, vendar stane npr.

to pa me seveda zelo zanima.
volj ¢asa.

sem bil Se med vami.

Mirka Kasnika.

PISMO VOJAKA ANTONA JURACICA!

Spostovane sodelavke in sodelavci

Stirinajst mesecev je Ze minilo odkar sem odSel na odsluZenje
vojaskega roka. Po tolikem ¢asu sem se konéno le odlocil, da se pam
preko tovarniskega lista KONOPLAN javim z nekaj vrsticami.

Najprej se pam najlepie zahvaljujem za redno posiljanje tovarni-
Skega glasila. Tako se vsak mesec spoznam z dogodki v podjetju, pse

Z pveseljem preberem vsako vrstico, ker za to najdem vedno do-
Ko odloZim ¢asopis, sem s svojimi mislimi dale¢ nazaj o dneh, ko

Takrat sem bil zares srecen, saj smo se med seboj zelo lepo ra-
zumeli, Sicer pa $e malo in spet bomo skupaj.

Zelo nestrpno priéakujem dneva, ko se bom ponoono vrnil v
kolektiv in s svojimi moémi prispeval k razvoju podjetja.

Na koncu vse skupaj najlepSe pozdravljam, e posebno pa tovarisa
direktorja, dipl. ing. Sreéa Berganta, dipl. ing. Antona Decka in tovarisa

Juracic Anton,
VP 2832/6, Gospic

!

ameriSsko ali zahodnonemiko banko
elektronsko izstavljanje ¢eka Se vedno
kar tristokrat manj od ro¢nega nacina.

Istoasno pa se je v primerjavi s
prej znanimi razsezZnostmi neizmerno
povecala koli¢ina podatkov, ki jih je
mogoce obdelati z ra¢unalniki in z njo
velikost sistemov, ki jih je mogoce z
njimi raziskovati in — kar je najvaz-
nejse — obvladati.

Prav zaradi tega sodi svetovni trg
raCunalni§ke tehnike med tiste, ki se
najhitreje Sirijo. V Sestdesetih letih in
v zacdetku scdemdesetih je naraScal v
poprecju za veé kot 15 odstotkov let-
no. Zaradi tako naglega vecanja Stevila
racunalnikov je zelo tezko natancno
ugotoviti, koliko jih imajo posamezne
drzave. Kljub temu pa bo zanimivo, ¢c
si ogledamo podatke iz ameriskih stro-
kovnih virov, koliko naj bi bilo racu-
nalnikov v svetu koncem leta 1969:

ZDA 70.000
Japonska 5.800
ZR Nemcija 5.750
Velika Britanija 5.600
Francija 5.000
Sovjetska zveza (ocena) 3.500
Italija 2.500
Kanada 2,400
Avstralija ; 900
Nizozemska 850
Svica 800
Vzhodnoevropske drzave 750
AfriSke drzave skupaj 750

Leto dni kasneje naj bi bilo po do-
macih podatkih v Jugoslaviji nabavlje-
nih in narocenih le 280 racunalnikov,
od tega v Sloveniji 95.

1z teh Stevilk lahko takoj vidimo, da
je racunalnistvo najbolj razfirjeno v
ZDA. V primerjavi z Jugoslavijo imajo
npr. desetkrat ve¢ prebivalstva, racu-
nalnikov pa 250-krat veé. Vse dezele po
teh podatkih, pa tudi dejansko, stevilc-
no precej zaostajajo za ZDA. Zlasti za-
ostajajo deZele v razvoju, ki so tudi
na tem podro¢ju Sele v zacetni fazi —
fazi osvajanja nove tehnike obdelave
informacij. Treba pa je priznati, da mo-
ramo navedene Stevilke jemati s pri-
drzki, ki izvirajo iz Ze omenjene nagle
rasti in zamud pri evidenci, a tudi za-
radi dejstva, da so racunalniki pomem-
ben element vojaske modi. Zlasti to ve-
lja za Sovjetsko zvezo, kjer lahko iz
znanstvenih, predvsem vesoljskih in
atomskih dosezkov sklepamo, na kako
visokem nivoju je pri njih racunalni-
§tvo, ¢eprav niso nikdar objavili nobe-
nih podatkov niti za racunalnike v go-
spodarstvu in javni upravi.

Naj za konec navedem $e nekaj po-
datkov o cenah racunalnikov, Danes je
najbolj razSirjen najem ra¢unalnikov in
le redko kdo se Se odloci za nakup. Pri
firmi IBM, ki v Jugoslaviji nudi najvec,
je mesefna najemnina za manj$e racu-
nalnike (med njimi je tudi nas) od 1.200
do 4.000 dolarjev, za srednje 5.000 do
10.000 dolarjev, najdrazji in najvecji pa
stanejo 18.000 do 30.000 dolarjev na
mesec. V republiskem centru pa bo in-
staliran §e mnogo drazji gigantski ra-
¢unalnik firme CDC, ki ga po ceni
sploh ne moremo primerjati z racunal-
niki, ki jih sicer uporabljamo v komer-
cialne namene.

B. NOVAK
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Zasedanje organov upravljanja

Dne 18. 6. 1971 sta imela odbor za kadrov-
ska vprasanja in poslovni odbor skupno sejo,
na kateri sta najprej na predlog Sefa kadrov-
sko organizacijskega sektorja ing. Janka Uk-
marja imenovala vsoje stalne komisije. Za
tem sta obravnavala spremembe norm v po-
sameznih organizacijah zdruZenega dela pod-
jetja, in sicer za delavce v pripravljalnici in
konfekciji. Sef ekonomsko analitskega sektor-
ja ing. JoZe Klesnik je predlagal tudi spre-
membe norm za delavce zaposlene na delov-
nih mestih v skladis¢u gotovega blaga, refe-
renta prodaje in v industrijski prodajalni.
Norma za prodajne referente, delavce v skla-
didCu gotovega blaga in industrijski prodajalni
je stara Ze 3 leta in je bila postavljena v Casu,
ko se je podjetje nahajalo v Kkriticni situaciji
zaradi sorazmerno visokih zalog gotovih izdei-
Kkov. Zato je bila temu &asu primerno dolc-
¢ena, in sicer tako, da je bila stimulativna
tudi pri sorazmerno nizkem doseganju reali-
zacije. Danes, ko pa se nahajamo v ¢asu kon-
junkture in ko, kljub temu, da smo izvréili
rebalans plana, presegamo realizacijo od 15
do celo 259, v posameznih obdobjih, se je
pojavila potreba, da nujno korigiramo tudi
norme delavcev zaposlenih na omenjenih de-
lovnih mestih. Delavcem, zaposlenim v skla-
diséu gotovih izdelkov, in prodajnim referen-
tom naj bi se norma v povprecju dvignila za
10 %,; o tem so bili navedeni delavci ze pred-
hodno obveiceni in je bilo z njimi o tem tudi
doseZeno soglasje. Z novim diagramom, s ka-
terim dolo¢amo osebne dohodke v primerjavi
z doseZeno realizacijo, je tem delavcem pri
normalnem preseganju realizacije, t. j. do 15
odstotkov, 3¢ vedno zagotovljen osebni do-
hodek od 112—120 %,. Za delavce v industrij-
ski prodajalni pa naj bi se izvrSil rebalans
plana za 17 %, v skladu s podraZitvijo tekstil-
nih izdelkov, obenem pa naj bi se jim tudi
dolo¢il nov diagram za ugotavljanje vrednosti
tocke v primerjavi z dosezeno realizacijo, Ki
je za 14 9, stimulativnej$i od prejsnjega.

Za tem sta odbor za kadrovska vpraSanja
in poslovni odbor obravnavala osnutek do-
datnih sprememb v naSem statutu, ki se na-
na$ajo na njune pristojnosti in pristojnosti
direktorja pri odlocanju o uporabi in razpola-
ganju s sredstvi podjetja. Tako naj bi po tem
prediogu odlocal odbor za kadrovska vprasa-
nja glede uporabe in razpolaganja s sredstvi
sklada skupne porabe do viSine din 30.000, po-
slovni odbor pa glede nakupa, prodaje in na-
jema osnovnih sredstev do vidine din 50.000,
medtem ko naj bi odlocal direktor glede upo-
rabe in razpolaganja s temi sredstvi do viSine
din 10.000. Navedena povefanja teh pristoj-
nosti se kaZejo kot nujna, ker se v OKviru
dosedanjih pristojnosti teh organov pri odlo-
¢anju o uporabi in razpolaganju z navedenimi
sredstvi ni dosegel smoter naSe nove statu-
tarne ureditve, po kateri naj bi se delavski
svet razbremenil obravnavanja vpraanj iz-
vriilne politike podjetja. Prav tako sta odbor
za kadrovska vprasanja in poslovni odbor
obravnavala §e vprasanje konkretnejse dolo-
éitve primerov in pogojev za uvedbo_dela v
¢asu, daljSem od polnega delovnega €asa, ki
ga Se zajema navedeni osnutek dodatnih spre-
memb v naSem statutu. Oba organa sta nave-
dene dodatne spremembe v naSem statutu
potrdila in doloc¢ila, da se dajo v javno raz-
pravo, nato pa na delavski svet.

Poslovni odbor je nato na predlog Sefa eko-
nomsko-analitskega sektorja sklepal Se o zni-
Zanju cen za Sotore, ki so bili razstavljeni na
sejmu, za 50 %. Omenjeni Sotori so bili izpo-
stavljeni vremenskim neprilikam, zaradi ¢esar
jih seveda ni ve¢ mogoce prodati kot nov iz-
delek. 50 %, zniZanje cene je v tak$nih prime-
rih standardno, zaradi Cesar je poslovni od-
bor ta predlog tudi sprejel.

Odbor za kadrovska vprasanja in poslovni
odbor sta nato obravnavala vprasanje Cedalje
pogostejiih tatvin koles in mopedov iz kole-
sarnice podjetja in sklenila, da se da tako na
oglasne deske podjetja kot v prostore, namec-
njene za shranjevanje koles, mopedov in av-
tomobilov, javno obvestilo, da podjetje ne
odgovarja za §kodo, ki bi nastala zaradi tat-
vine shranjenih vozil. Tak$no obvestilo naj se
obenem objavi tudi v Konoplanu. 2

Naposled je tov. direktor informiral ¢lane
poslovnega odbora in odbora za kadrovsiga
vprasanja o dolgoroéni politiki poslovanja
podjetja. Tako so v teku razgovori s Tovarno
dekorativnih tkanin, Ljubljana za sklenitev
pogodbe o poslovno tehniénem sodelovanju.
Ta pogodba naj bi temeljila na Ze tradicional-
ni poslovni povezanosti TDT in Induplati in
na medsebojnem spostovanju obeh partner-
jev. Obe podjetji imata v svoji poslovni in
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tehniéni dejavnosti mnogo stiénih todk, ki
omogo¢ajo . med njima tesnejSe sodelovanje
in doseganje ugodnejSih tehni¢nih in poslov-
nih uspehov. Pogodba naj bi predvsem dolo-
¢ila uskladitev proizvodnih programov obch
podjetij, pri ¢emer bi obe stranki v bistvu
obdrzali in dalje razvijali svoj dosedanji

glavni in bistveni proizvodni program. Nabav-

ni sluZbi obeh podjetij naj bi pregledali moz-
nosti za skupno narocanje in nabavo izdelav-
nega, pomoznega in drugega materiala, ki ga
obe stranki enako uporabljata, kar bi omo-
gocilo naroéila po niZjih cenah in v vecjih
koli¢inah. Prodajni sluzbi obeh podjetij naj bi
sicer poslovali samostojno, sodelovali pa bi s
tem, da bi vsaka od strank dala drugi popol-
no Kkolekcijo svojih izdelkov in informirala
kupce o proizvodnem programu in izdelkih
druge stranke. Prav tako bi podjetji tesno
sodelovali pri kreiranju novih izdelkov in no-
vih vzorcev. Podjetji bi tudi zdruzili sred-
stva in napore za reklamo in propagando ter
skupno nastopali na sejmih in razstavah,
RTV oddajah in drugih javnih obéilih. Prav
tako so v teku razgovori o poslovnem sode-
lovanju in bododi kooperaciji z inozemsko
firmo Sattler, Graz.

V svojem govoru je tov. direktor tudi po-
dal oceno o sedanjem stanju podjetja ter mje-
govih perspektivah. Sledovi naSega razvoja,
t. j. novi izdelki, zlasti zraéne hale, koridorji
in univerzalni Sotori, ki so bili tudi patenti-
rani kot na¥ izdelek, so tukaj. Za vse le
izdelke je Ze sedaj veliko zanimanje. Zaradi
dodatnih naroé€il smo bili prisiljeni uvesti 5ti-
riizmensko delo, prav tako pa smo bili zaradi
nastopa nekaterih izrednih pogojev prisiljeni
uvesti tudi nadurno delo. Glede tega dela je
tov. direktor izrazil upanje, da bo kolektiv,
zlasti pa tisti, ki bodo delali v takSnem delu,
sprejeli to z razumevanjem, saj narekujejo
podjetju uvedbo tak3nega dela ne le njegov
dana3nji interes, marveé v prvi vrsti njegove
perspektivne potrebe. Nafe kapacitete so da-
nes v celoti zasedene in tudi prihodnosti se
nam ni treba bati. To pa ne pomeni, da bi se
smeli pri svojih sedanjih uspehih uspavati,
nasprotno ti uspehi terjajo od nas Se vecje
prizadevnosti in delovne discipline.

Delavski svet je na svojem zasedanju dne
25. 6. 1971 najprej obravnaval obracun proiz-
vodnje in prodaje v obdobju januar—maj, ki
ga je podal Sef ekonomsko-analitskega sektor-
ja ing. JoZe Klednik. Pri obracunu proizvod-
nje je bilo ugotovljeno, da so bili variabilni
stroSki v navedenem obdobju za 2 % niZji od
predvidenih, pri tej proizvodnji pa smo pora-
bili tudi za 7,1 9, manj delovnih ur kot so bi-
le predvidene z normativom. V navedenem
obdobju pa so bili fiksni stroski za 3 9, vecji
od planiranih. Bistveno odstopanje je bilo
ugotovljeno pri skupini ostali material, kjer
izstopajo strofki za material za_ vzdrZevanje
in Gi§¢enje, ter pri skupini stroSkov za pro-
izvodne storitve, kjer izstopajo predvsem po-
pravila, izvr§ena po drugih. Zaloge po stanju
na dan 31. 5. 1971 so bile za 4 0/, veCje od
normativa; bistveno odstopanje zaloge ma-
teriala in pomoZnega materiala, medtem ko
so zaloge nedovriene proizvodnje in gotovih
izdelkov v upadanju, pri éemer velja posebej
poudariti, da dosegajo slednje komaj 70"
normativa. Terjatve po stanju na dan 31. 5.
1971 so za 60 %, vefje od normativa, tako da
je tudi potreba podjetja po obratnih sred-
stvih, ¢e ne upoStevamo nadih obveznosti do
dobaviteljev, za 26 9, vecja; €e pa te obvez-
nosti upostevamo, je ta potreba za 4 9, vecja
od normativa. V navedenem obdobju je bila

prodaja na domafem trgu za 28 %, veja od
planirane, pri izvozu za 13 %, skupna prodaja
pa za 27 %.

Obraéun prodaje v primerjavi s planom

Indeks

Kategorija jan.—maj plin 13?}

100 plan
bruto prodajna vrednost 116 120
variabilni strofki 110 115
prispevek za kritje 126 128
fiksni stro3ki 103 103
popusti in kondicije 112 113
izguba pri izvozu —_ 54
ostali odbitki 318 3
odbitki skupaj 104 106
dobicek 266 491
pogodbene obveznosti 86 91
zakonske obveznosti 84 84
osebni dohodki 101 98
dohodek 127 137

1z podatkov tabele lahko ugotovimo, da je
bilo poslovanje podjetja v obravnavanem 0b-
dobju zelo uspeino, saj je doseZeni dobicek
za 0391 04 veéji od planiranega, dohodek pa za
37 %,

ef ekonom.-analitskega sektorja je v zvezi
z reorganizacijo nekaterih sektorjev v podjet-
ju predlagal delavskemu svetu potrditev usta-
novitve posameznih novih delovnih mest.
Bistvena sprememba je nastala v ekonomsko-
analitskem sektorju, kjer se je organiziral nov
odelek za elektronsko obdelavo podatkov
(EOP), kar je posledica v decembru sprejetega
sklepa delavskega sveta, da podjetje najame
za svoje potrebe nov sistem za EOP. Organi-
zacija oddelka se bo realizirala v dveh fazah.
V prvi fazi, ki bo v letu 1971/72 bi bilo v tem
oddelku zaposlenih 10 delavcev, v drugi fazi,
ki bo v letu 1972/73, pa 14 delavcev. V prvi
fazi, ki se imenuje tudi faza uvajanja, se bo-
do obdelovali podatki s podro¢ja obraduna
OD in komercialnega poslovanja, v drugi fazi
pa bi se obdelovanje podatkov razdirilo tudi
na druga podro¢ja poslovanja podjetja. Za
organizacijo tega oddelka je bil izdelan po-
seben elaborat, v katerem so bila obdelana
zlasti naslednja poglavija:

formiranje oddelka EOP

podrejenost EOP

organizacijska shema EOP

opisi delovnih mest z oceno

plan kadrov

Solanje kadrov

zasedba delovnih mest

— sistem inZinerska pomod :

— predvideni enkratni stroSki pri uvajanju
in predvideni stroski po uvajanju

— strojni park in oprema

— planiranje prostorov in instalacij

— terminski plan EOP.

Sef racunovodskega sektorja tov. Marin§ko-
va je podala predlog, da bi podjetje za 1 let0
vezalo sredstva, ki jih je placevalo za ener:
getiko pri LB s 5%, obrestno mero. LB se j€
namred obrnil na podjetje s prodnjo,” da ch
sredstev zaenkrat e ne bi vnovéili. Podjetja:
ki bodo pristala na vezavo teh sredstev, bodo
imela pri banki prednost pri najemanju Kre
ditov. Glede na to, da nameravamo v zvezi %
naértovano rekonstrukcijo predilnice prositi z3
takSen kredit, je takorekoé nujno, da tej pros
nji LB ugodimo. Po krajii obravnavi je delav:
ski svet navedeni predlog potrdil.

vozila.

OBVESTILO

Na svoji seji z dne 18. 6. 1971 je odbor za kadrovska vpraSanja
obravnaval tudi vprasanje cedalje pogostejsih tatvin koles in mopedov
iz kolesarnice podjetja. V zvezi s tem odbor za kadrovska vprasanja
opozarja vse, ki v navedeni kolesarnici ali na parkiris¢ih podjetja shra-
njujejo svoja kolesa, mopede ali avtomobile, naj jih redno zaklepajo
in tako zavarujejo pred morebitnimi tatovi, prav tako pa naj tudi sami
skrbijo za lo, da bodo vrata ograje redno zaklenjena. Podjetje namreé
ne odgovarja za $kodo, ki bi nastala komu zaradi tatvine shranjenega




Kakdne gacdecobo
za lelovange

Sonce, morje, samota. . .

Kadar priénemo s pripravljanjem
brtljage za pocitnice oziroma dopust,
Ponavadi tudi tisti najoecji kovéki niso
zadosti veliki, da bi sprejeli pso garde-
robo za potovanje, sprehode.

Kljub temu pa velikokrat pozabimo
ha dolo¢ene malenkosti, ki bi nam na
morju ali v planinah pripomogle k
bolisemu pocutju. Zaradi tega je po-
trebno, da si nekaj dni prej, preden
bomo odpotovali, pripravimo spisek

bome izbcali

vsega kar potrebujemo za dopust in
potem po seznamu zloZimo vse za oseb-
no higieno, pribor za Ropanje, igro in
razvedrilo itd.

Vsaka Zenska naj bi vzela s seboj
vsaj dve kopalni obleki, tako da se
sonci vedno le v suhi. Gotovo ji bo
za plazo prisla prap kratka (lahko tudi
dolga) halja iz frotirja, dolge hlace za
izlete, ena obleka za sprehode, dve do

tri bluze, topli pulover in ena obleka

Joj, saj sva Ze tu
pri tej
»veliki vodi«

»Prijateljsko preprifevanje«

za obiske raznih vecernih prireditev ali-
lokaloo.

Zelo prikladna so Sportna Rrila iz
lanenega platna ali kaksnega drugega
materiala, ki se ne mecka.

Vsekakor pa ni priporocljivo, da no-
simo s seboj veliko garderobe iz fro-
tirja (Ceprav je trenutno zelo moderno),
ker zavzame veliko prostora in ker se
slabo susi.

Za otroke bomo poiskali garderobo
iz tanjsih materialoo — popelina, dio-
lena ali nekaj slicnega, skratka, lepo
se morajo prati in hitro susiti.

Sploh pa je najbolje, da pustimo
otroka na plazi kar golega in da kovoc-
koo ali potovalk ne polnimo. preveé
z otroSko garderobo.

Da bi se tudi moski na dopustu po-
Cutili prijetno, jim moramo pripravit;
dolge hlace iz balonske svile (ali ne-
kega drugega lahkega materiala), tanke
bombazne srajce ali bombaZne majice,
ki prepuscajo zrak.

Verjetno pa bo $e najbolje, da si
garderobo izbere sam, ker bo gotovo
izbral tisto, v ¢emer se najbolje poduti.

ORusi in potrebe pa so razliéni, zato
izberite tisto, b demer se boste pocutili
zares prijetno in udobno,

Premislek pa je vsekakor potreben,
kajti na dopust gremo praktiéno samo
enkrat v letu in zato ni vseeno, kako
ga prezivimo.

Pripravila A. L.
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PROIZVODNJA IN
KVALITETA V MAJU
197

V mesecu maju so Vvsi proizvodni
obrati delali v normalnih delovnih tur-
nusih, to je v dveh in treh izmenah, Le
predilnica sintetiCne preje je delala v
§tiri-izmenskem delovnem urniku, Su-
kanCarna preje je presla na visje Ste-
vilke, kar se pozna na izpolnjevanju
plana sukancarne.

Dobava bombaZne preje je bila v
mesecu maju koliéinsko in kvalitetno
dobra. V dobavi sinteti¢ne preje pa sta-
nje ni bilo zadovoljivo in to predvsem
v Nm 60/2 poliester barvan in dologene
barve v Nm 34/2 leacrilu. Vendar zara-
di tega obrat tkalnice ni imel bistvenih
zastojev, kateri bi vplivali na rezultat
izpolnjevanja plana.

V celoti so bili v vseh obratih razen
v sukancarni doseZeni boljdi rezultati,
kakor v mesecu aprilu.

V mesgecu maju so posamezni proiz-
vodni obrati izpolnili svoje proizvodne
naloge in v primerjavi z letom 1970 ter
kumulativno doseganje za pet mesecev
kot prikazuje navedena tabela.

Prejinji mesec je prifla v nafo tovarno na
obisk skupina Nemcev, t. j. delavska mladina,
organizirana v sIndustrijskem sindikatue, ki
zajema preteZno kemifno, papirno in keramic-
no industrijo — (I. G. CHEMIE — PAPIER —
KERAMIK), iz najrazliénejSih koncev Zahodne
Nemdije.

Ta strokovni nem$ki sindikat, je eden iz-
md Sestnajstih sindikatov v Zvezi nemikih
sindikatov (OGB) in se, kakor tudi ostali,
ukvarja z intenzivnim politinim izobraZeva-
njem mladine, ki je pri njem organizirana.

V Ljubljani je Zveza delavskih univerz Ze
nekaj casa pripravljala takina Studijska po-
tovanja za nem$ko sindikalno miadino. Taka
potovanja finansira glavno predsedstvo sin-
dikata iz Hannovra. Sami udeleZenci prispeva-
jo le po 100 mark.

Poleg glavnega predsedstva — centrale, pa
take grupe podiljajo tudi krajevne sindikalne
podruZnice in to ne samo v nao drZavo,

Obiskali so nas mladi iz Zahodne Nemcgije

temved povsod po svetu, tako na vzhod in
zahod.

. Po krajSem ogledu nafe tovarne, smo imeli
z njimi daljsi razgovor. Izredno jih je zanima-
lo udejstvovanje nase mladine, kak3na je nasa
vioga, kako reSuje probleme delavski svet,
kako je organiziran sindikat itd.

Na njihova vprasanja so odgovarjali —
predsednik sindikata, predsednik delavskega
sveta, §ef kadrovske sluZbe in predsednik
mladine.

Po prijetnem in prisrénem razgovoru sO nas
obdarili z njihovimi znackami in lepimi vZi-
galniki, v katere je vtisnjen njihov znak.

Kosilo smo jim pripravili v nadi menzi, na-
to pa smo z njimi odili na izlet na Veliko
planino.

Popoldne je minilo v prijateljskem vzdudju,
radi bi, da bi se §e kdaj srecali.

Sestavek pripravila
§8. G.

Izredno jih je zanimalo udejstvovanje nafe mladine

maj index kumul, index
1971 maj 1970 5 mes.  kumul. 70
\ % % % %
Predilnica  — predenje 113,7 102,4 112,5 120,1
— sukanje 85,3 84,4 106,3 114,9
Tkalnica — mtr 85,9 89,1 87,7 97,8
— m? 94,6 97,1 91,9 102,2
— 000 votkov 103,4 98,3 97,1 94,9
Oplemenit, — mtr 95,2 87,7 90 93,9
Konfekcija — Nh —- 112,2 — 130,3

Po posameznih grupah tkanin in
skupaj surove in adjustirane tkanine je

bila v maju dosezena naslednja kvali-

teta.
I. kval. II. kval. I1I, kval. Nereg. bl.
BombaZne tkanine 95,19 %, 2,19 %, 1,11 9%, 1,51 %,
Sinteticne tkanine 89,42 0y 4,98 9, 2,06 %, 3,54 Y%,
Bombaznolanene tkan. 90,71 Y% 4,959, 1,21 9, 3,13 Y%,

Surove tkanine

I. kvaliteta

1. kvaliteta

II1. kvaliteta
Neregularne tkanine

Kvaliteta surovih in gotovih adjusti-
ranih tkanin:

Adjustirane tkanine

916,9 %, 92,32 9/,
3,79 9/, 3,68 0
1,60 9, 1,52 ¥,
2,65 0/, 2,48 %

Izdaja v 850 izvodih kolektiv tovarne Induplati. Odgovorni urednik Anica Lajevic. Urcja uredniiki odbor; ing. Janko Ukmar,

kovec, dipl. ing. Janez Peczdir, dipl.
Majda Skrinjar, Ivo SeSek, dipl.

1z zgoraj navedenih podatkov vidi-
mo, da $e vedno prednjadita v rezulta-
tih predilnica in konfekcija. Vendar pa
je tudi tkalnica Ze presegla proizvodnjo
za 5 mesecev v primerjavi z letom 1970
in to v m? Zadovoljivo pa je, da je V
maju presegla tudi meseéni plan v 000
votkov. Slabsi rezultat v doseganju
plana v tekoc¢ih metrih in kvadrat me-
trih pa je zaradi mocnejSega odstopa-
nja asortimana glede na letno planirani
asortiman (art. 2021-96).

Kvaliteta surovih in gotovih adju-
stiranih tkanin je bila v maju boljsa kot
v mesecu aprilu in to kot celota in V
grupi bombaznih in sinteti¢nih tkanin.
V grupi pollanenih tkanin pa se je 5¢
poslabSala (art. 5000—145).

Pri bombaznih in bombazno lanenih
tkaninah je %, neregularnih tkanin vec-
ji kakor v mesecu aprilu. To je povzro-
¢ilo tudi povecanje iste grupe kvalitete
v skupnih procentih. Vzrok za poveca-
nje neregularnih tkanin predvsem bom-
bazno lanenih je iskati predvsem v sla-
bi pripravi za tkalnico in ne toliko V
kvaliteti surovin. To nam nakazuje
moénejSo kontrolo na posameznih fa-
zah dela v pripravi, prav tako pa seve-
da tudi pravocasno signaliziranje slabe
kvalitete priprave iz tkalnice v pripra-
vo.

Jarse, 24. 6. 1971 .

Tehnolog PTK:
ing. Franc Jeraj

ing. Lado Zabu-

pl. ing. Avgust Orechek, dipl. ing. BoZa Pogacnik, ing. JoZe Klednik, Cilka MrdZenovi¢, dipl. ing. Branko Novak,
ing. Alenka Korce-PleterSek, dipl. ing. Franc Verhovec, Janez Rainer. V urednifkem odboru sodelujejo po sluZ-

beni dolznosti, direktor, predsednik, sind. org., sekretar ZK, predsednik mlad. org. — Natisnila tiskarna PTT v Ljubljani
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