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Delovni ljudje, mladina in pionirji ob&ine Zalec

mnozicéno proslavljali

Osrednja prireditev
v Grizah

ORGANIZIRANEGA REVOLUCIONARNEGA DELAVSKEGA GI-
BANJA IN 25-LETNICO DELAVSKEGA SAMOUPRAVLJANJA V

OBCINIL

GOVORILA STA PREDSEDNIK IZVRSNEGA SVETA

SKUPSCINE OBCINE ZALEC JOZE JAN IN PREDSEDNIK OBCIN-
SKEGA ZDRUZENJA NOV IN STAR AKTIVIST RUDI CILENSEK-

URANKAR.

Svecanosti v pocastitev tako
pomembnih obletnic so se zace-
le v obé¢ini Zalec Ze 11. maja z
revijo pevskih zborov na Vran-
skem. Sledila je akademija na
zalskem stadionu, odprta je bila
slikarska razstava Doreta - Kle-
mensica v Savinovem razstav-
nem salonu, razna Sportna tek-
movanja, pohodi, od katerih je
bil najmasovnejsi pohod po po-
teh savinjskih borcev, razni tur-
nirji, odprta zanimiva razstava
NOB II. grupe odredov v dvora-
ni »Hmezad«, ki je bila' zelo do-
bro obiskana.

Sam dan osrednje proslave se
je prebudil ¢emeren in pust. Iz
nizkih oblakov je padalo kot
za stavo in ni¢ ni prenehalo.
Kljub temu so se mnozice obca-
nov, gasilcev, pionirjev in go-
stov zgrinjale v Grizah. Vsem je
bilo jasno, da v Limberku ne bo
ni¢. Zaskrbljeni in iznajdljivi
organizatorji so pripravili pro-
slavo v dvorani, H\'i pa nikakor
ni mogla sprejeti vseh proslav-
ljajoéih, Teritorialne enofe so
uprizorile improviziran napad na
kraj, godbi na pihala pa sta
igrali partizanske koraénice.

JoZe Jan in Rudi CilenSek sta
v svojih govorih poudarila po-
membnost praznovanja za vse
nas od najstarej§ih do najmlaj-

~ §ih, saj je 40-letno revolucionar-
no delo rodilo najlepsi sad, na
katerega smo ponosni — 30-let-
no svobodo. Pred 25. leti je de-
lavski razred sprejel kljuce to-
varn in uvedel samoupravljanje.
Bogati sadovi le-tega se nam o-
¢itno kazejo na vsakem koraku.

TOVARIS JOZE JAN JE V GO-
VORU MED DRUGIM DEJAL:

Tovarisice in tovarisi!

Spodnja Savinjska dolina za-
vzema v nasi preteklosti eno naj-
vidnejsih mest v boju za narod-
nostne pravice Slovencev. Ze v
dobi, ko si je nemski imperiali-
zem preko slovenskega ozemlja
gradil most k Jadranu, so pre-
deli nase doline ostali ftrdni in so
vzdrzali vso tezo tujega priti-
ska. Odlo¢énost in zivljenjska
mo¢ ljudstva je rastla okreplje-
na s kulturno dejavnostjo pro-
testantske dobe, skozi stoletja
od kmeckih uporov proti fevdal-
nim tlac¢iteljem, preko narodne-
ga prebujanja in borb za narod-
no in politiéno enakopravnost,
do revolucionarnih podvigov, ki

'so priborili oblast delavskemu

ljudstvu. Gospodarsko mocéna in
narodno zavedna dolina je pro-
ti nemskemu gospodarskemu in
politicnemn navalu nastopila z
odporom.

Ko govorimo o razvoju delav-
skega gibanja tudi ne moremo
mimo pomembne ugotovitve, da
je bila izredno moé¢na povezava
z zasavskimi revirji, ki se je
navzven v posameznih manifesta-
cijah in revolucionarnih akecijah
izredno moéno odrazala, poseb-
no pa ob prvomajskih srecanjih

delaveev na Mrzlici.

Partijska organizacija je od-
igravala v boju za demokrati¢ne
pravice in boljse zZivljenjske po-
goje delovnega ¢loveka veliko
vlogo. To je dosegla preko aktiv-
nosti ilegalnih partijskih organi-

zacij po Savinjski dolini sprva v
industrijskih centrih, nato pa tu-
di na vasi s Sirjenjem in izdaja-
njem naprednega tiska, posebno
pa z aktivno vlogo povsod tam,
kjer se je bil mocéan boj za pra-
vice delovnega ¢loveka. Ob tem
ne moremo mimo aktivne revolu-
cionarne vloge posameznih ko-
munistov kot Slavka Slandra, Al-
bina Vipotnika, Lojzeta Hoch-

krauta in drugih. Prav tako ne
moremo tudi mimo prvih élanov
KP v partijskih celicah v Pre-
boldu, kjer je bila organizacija
ustanovljena Ze leta 1932, v ka-
teri so v samem zacetku bili: Ru-
di Hribar, Franci Hribar, Filip
Jurhar, Joze Turk, Vili Slander,
Anton Cobal, Viktor Lenko, An-
ton Kotnik, Andrej Stergar in

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Ugodne vremenske razmere in dobra agrotehnika v maju sta omo-
godili hmelju bujno rast
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Skupni odbor za medsebojna

razmerja je sprejel naslednje
vaznejSe sklepe:

1. Potrdi vrstni red prosileev
za stanovanja, katerega je izde-
lala komisija za druzbeni stan-
dard na podlagi predlogov iz
javne razprave. Predlagani vrst-
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ni red je bil Ze objavljen EO
TOZD, na katerega so lahko
dali svoje pripombe.

2. Na predlog komisije za pri-
pravo predlogov za sistemizacijo
in oceno delovnih mest je zbor
sklenil, da sistemizira naslednja
delovna mesta:

‘;:1 = . - r. — . .
Sifra . Kateg. Zahteva Zaht. del. Poskus.
S pm  Naziv DM DM - Al izkus. lef delo 2
B
K7 555 vodja tehnolos. odd. V1~ - VSI 5 — - 54Db
KR 71 naértov. analitik S2 VISI 4 5 53530
K5 519 vodja PE lastna proiz. V3  VISI 5 5 e n5.20
KS 878 vodja betonarne V5 SSI 5 2 5,09
SS- 78 ref. za OD in prisp. S SSI 5 2026

Istocasno je sklenil, da ocenijo oziroma precenijo naslednja
delovna mesta:
e NazivDM an b cOeenmDY 2 o
b= =, == dosed. nova- QO

-]
o) SR =) =
19 Vodja prav. odd. VSI. V1. 429 -:4538 - SS
77 vodja HiP VISI Vi 5.49 3,80 SS
514 vodja plantaze NISE V5= 43,005 =2520 5~ KS
804 pomoé. v. kuhinje K¥ : V4 — 2,45 GS
429  tehni¢ni risar KV I3 2,15 2,50 SS
56 pomoZz admin. del. PR 12 1,55 1,60 SS
60 cistilka NE: I2 1,55 1,40 KZ, ME, ML
GR, KO, S8
5. Odboru je : bil predlagan za dopust in regresiranje leto-

predlog nacrta skupnega sklada
skupne porabe za leto 1975. Po
razpravi je odbor potrdil nacrt
skupnega sklada skupne porabe -
v skupnem znesku 1,052.000 din.

V skupni sklad skupne porabe
zdruzujejo vse TOZD, razen KR,
ki za leto 1974 ni ustvarilo ostan-
ka dohodka in Kmetijstvo Ilirska
Bistrica, ki v letu 1974 se ni bilo.
v_sestavu podjetja. Osnova za
zdruzevanje teh. sredstev je ¢i-
sti dobicek in pospeSena. amor-
tizacija (D + PAM), Za izraéun
prispevka pomnozi vsako osnovo
TOZD s faktorjem 29.

4. Odbor sklene, da konferenca
0O0S sprejme in doloci kriterije

Izobrazevalne akeije
I. Tecaji za pl‘idob'ite\f IKV
s testi in izpiti za izyrsil.
delovna mesta
— med delovnim ¢asom
— izven delovnega casa
II. Seminarji, predavanja za
dopolnilno usposabljanje
strokovnih delavcev
a) splosne teme (za sku-
pine DM)
— med delovnim ¢asom
— izven delovnega casa
b) specifi¢ne teme (enkratne)
— med delovnim ¢asom
— izven delovnega casa
Tecaji, seminarji,
predavanja za kooperante
— med delovnim ¢asom
— izven delovnega casa
IV. Honorarji mentorjem (mes.)
— za 1 pripravnika
— za dva ali skupino

I1I.

vanj za socialno sibke in priza-
devne delavce.

5. Na predlog kadrovskega od-
delka je odbor sklenil naslednje:

1) Po podpisu samoupravnega
sporazuma o Stipendiranju z ob-
c¢inami izdela obracun kadrov-
skega dela Stipendij po samo-
upravnih sporazumih in izplaca
eventualno razliko od 1. 1. 1975
dalje.

2) Na predlog komisije za
skupne kadrovske zadeve povisa

‘visino honorarja za predavatelj-

ske ure za delavee podjetja, ki
jih opravljajo na predavanjih,
seminarjih in tecajih, katere or-
ganizira podjetje:

Predavatelj. ura (45 min.)
(s pripravo)

stara cena nova cena
25,00 30,00
55,00 45,00
50,00 55,00
40,00 50,00
50,00 55,00
60,00 70,00
50,00 35,00
40,00 50,00
200,00 500,00
500,00 400,00

Tujim predavateljem placa
honorar po predlozenih racunih.

Obraéun za wuc¢ni material za
seminarje obracuna po tarifah,
ki so doloéene za ¢lanke v Hme-
ljarju po predhodni oceni stro-
kovnih delaveev (izvirnost, zbran
material itd.). -

6. Status
odobri:

izrednega Studenta

— za Solanje na srednji ko-
mercialni Soli v Celju Zohar Ru-
diju iz TOZD Strojna;

— za Solanje na viSji pravni
soli v. Mariboru Dréa Franen iz
TOZD Kooperacija.

7. Za delegata v svet vzgojno-
varstvene . ustanove otroskega
varstva Zalec imenuje tov, Gril
Bredo iz TOZD Notranja trgovi-
na.

Za delegata v svet Delavske
univerze Celje imenuje tov.
Marijo Wagnerjevo, dipl. inZ.
kmet. iz delovne skupnosti Skup-
nih sluzb.

Za delegate v upravni odbor
pocitniske skupnosti Zalec ime-
nuje naslednje:

1. Yogrine Frane iz KZ,

2, Sovi¢ Edo iz KS,

5. Janezi¢ Rudi iz KZ,

4, Gorsek Andi iz ME,

5. Gorsek Zdravko iz ST in

6. Vonéina-Dolinsek Danica iz
GR.

8. Na prosnjo TOZD Grad-
beniStyo Zalee in na predlog ko-
misije za druzbeni standard odo-
bri pokritje neporavnanih ob-
veznosti TOZD Gradbenistvo do
Hisnega sklada v znesku din

(Nadaljevanje na 4. strani)

Praznovanje v Grizah

(Nadaljevanje s 1. strani)
Stanko Zaversnik. Hkrati je bila
partijska celica ustanovljena tu-
di v Gotovljah, v kateri so de-
lovali: Frie Malgaj, Peter Mal-
gaj in Maks Susinski.

Po gladovni stavki rudarjev v
Rudniku Liboje leta 1955 se je
organizirala prva partijska celi-
ca, v kateri so bili Jurij Debe-
ljak, Lovro Pac¢nik, Ivanka Pac-
nik, Rudi CilenSek in Avgust
Fiser. V letu 1936 se je formira-
la ilegalna partijska organizaci-
ja tudi med zabukovSkimi ru-
darji, konec leta 1956 pa kra-
jevni komite KP v Zabukoyici, v
katerem so delovali: Rudi Ci-
lensek, Albin Vipotnik, Pongrac
Racek, Matevz Babi¢, Stefan
Tratnik, Joze Biderman, Franc
Klemen, Franc Lapajne, Vili Re-
bersak, Joze Pencl, Joze Strnad,
Joze Letonja, Anica Vipotnik,
Marija Vipotnik, Fani Racek, Fa-
ni Vipotnik, Julka Cilensek, Fa-
ni Strnad, Anica Lapajne, Joze
Sevénikar in Silva Cilensek, V
letih 1956 in 1940 so se partijske
organizacije razSirile v skoraj
vse kraje po Savinjski dolini.
Vsa ta imena komunistov v prvih
partijskih celicah omenjam za-
to, ker se zavedamo, da so oni
in kasneje tudi mnogi drugi do-

rinesli velik delez k razvoju
gelavskega gibanja pred vojno,
kakor tudi k oborozenemu od-
poru v ¢asu NOB v nasih kra-
jih.

Tudi v nasi Spodnji Savinjski
dolini in na okoliskih hribih so
padale med vojno Stevilne Zrtve.
Na celotnem obmocju obéine je
darovalo zivljenje 889 nasih lju-
di ali 2,89, od celotnega stevila
prebivalcev. V NOB na obmoc-
ju naSe obéine je sodelovalo po-
sredno ali neposredno 909, vseh
prebivalcev. Nas, ki danes Zivi-
mo 30 let v svobodi, nas. ki ze
25 let razvijamo socalisticne sa-
moupravine druzbene odnose, ob-
vezuje nasa preteklost, ko raz-
misljamo o danes in jutri, Nasa
revolucionarna preteklost je moc-
na spodbuda za nas nadaljnji
gospodarski in druzbeni razvoj.
Enotnost, bratstvo in enakost
borcev, delaveev in kmetov ter
njihova nesebi¢nost tekom revo-
lucije nas mora ob danasnjem
izredno hitrem razvoju znanosti,
tehnike, osebnega in druzbenega
standarda vedno znova in znova

opozarjati, da gradimo nov svet,
nas svet brez recepta kogarkoli,
da gradimo svet humanizma, svet
toplih ¢loveskih odnosov, da gra-
dimo svet enakosti in svobode,
da gradimo svet, ki ve¢ ne trpi
okovov fasizma, temvec svet brat-
sveta in enotnosti vseh narodow
sveta,

Ob tem, ko se zavzemamo za
pravice slovenske in hrvaske
manjsine v Avstriji in slovenske
v Italiji, toliko bolj razumemo
upravicene zahteve makedonske-
ga naroda za prizmanje pravic
njegove manjsine v sosednjih
drzavah. Zavedamo se, da lahko
pomenijo manjsSine le mostove
med narodi in drZavami. Zato
odloéno podpiramo praviéni boj
nasih rojakov v zamejstva za
priznanje najosnovnejSih nacio-
nalnih pravie. Odloéno moramo
povedati, da tisti, ki danes v Av-
striji zanikajo boj koroskih par-
tizanov na Koroskem in v, Itali-
ji, borbo nasih borcev v Bene--
¢iji in Julijski krajini ali sku-
sajo naso NOB prikazati dru-
gace, kot je dejansko bila, niso
dale¢ od mrac¢nih in skrajne re-
akcionarnih pozicij faSizma in
nacizma za casa druge svefovne
vojne.

TovariSice in tovarisi!

Pred nami je mnogo nalog. Iz-
hajajo iz dokumentoy 10. kon-
gresa ZK] in 7. kongresa ZKS
ter iz sprejetih srednjeroénih in
dolgorocnih  usmeritev naSega
razvoja. Preprican sem, da jih
bomo. z enako ali Se veéjo pri-
zadevnostjo in odgovornostjo nas
vseh tudi zmogli. §

Naj zivi bratstvo in enofnost
jugoslovanskih narodov in na-
rodnosti! ;

Naj zivi idejni tvorec nase re-
volucije in socialisticnega samo-
upravnega razvoja nase druzbe
— tovaris TITO!

Svecana akademija, v Kkateri
so sodelovali  zdruzeni pevski
zbori, pihalne godba iz Liboj in
mladina z recitalom, je priteg-
nila- navzoce in prikazala trdo
prehojeno pot do danes, ko Zivi-
mo srecni in zadovoljni v svo-
bodni domovini. '

Na prireditvi so se srecali sta-
ri predvojni in partizanski tova-
riSi. Obujali so spomine in se v
druzbi z mladino zabavali tja
v rano jutro.

Xy
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liazprave o problemaliki
Lmetijstva v ob¢ini Zalee

Na podlagi poro¢€ila, uvodne misli in razprave o pro-

blematiki kmetijstva v obcini Zalec na seji IS Skup-
§¢ine obcine Zalec so zbor zdruZenega dela, zbor
krajevnih skupnosti in druzbenopoliticni zbor Skup-
$c¢ine obcine Zalec na 11. seji 30. maja razpravljali o
kriticnem stanju v naSem kmetijstvu.

Odprt je celokupen kompleks blagovnega prometa in cen, zlasti
kmetijskih proizvodov. Ta postavlja kmetijstvo na rob xrentabilnosti.
Povzroca tudi vedno hujSe politicne, ekonomske in soeialne pro-
bleme. Zato ne smemo odlasati s konkretnimi resitvami na podrocju
blagovne menjave., Nemudoma jih moramo vgraditi v kompleksen
sistem ekonomske politike, katera mora postaviti kmetijstvo v cono
najbolj prioritetnih faktorjev stabilizacije.

Izvrsni svet obéinske skupséine Zalec je na zadunji seji razpravljal

z nasimi predstavniki in strokovnjaki o problematiki v kmetijstvu.

Na seji je aktivno sodeloval tudi sekretar za kmetijstvo in gozdar-
stvo dipl. inZ. kmet. Milovan Zidar

Prepocasen pristop in stalne zaostajanje urejanja cen kmetij~
skih pridelkov in proizvodov ne kaZe ugodnih premikov v smislu
izenacevanja rentabilnosti v kmetijstvu in ostalih panogah. Kljub
doloéenim poviSanjem cen ob visoki rasti fizicne produktivnosti dela
dosegamo tako pri hmelju, mesu in mleku vedno veéji razkorak med
rastjo prodajnih cen in rastjo cen reprodukcijskega materiala. Zato
celotna primarna proizvodnja dosega finanéno zelo neugodne rezul-
tate (izredno mizka rentabilnost).

Za naSe kmetijstvo so znadilna izredno visoka petrebna vloZena
sredstva na 1 ha kmetijskega zemljis¢a, kar na eni strani pogojuje
visoke obveze do vloZenih sredstev, na drugi strani pa onemogoca
hitro prilagajanje trznim razmeram v smislu prestruktuiranja pro-
izvodnje.

Kljub temu pa je z ozirom na zelo nizko akumulativnost tako
hmelja, mesa in mleka zaradi nespremenljive politike cen pripraviti
analizo moZnosti prensmeritve omenjene proizvodnje v rentabilnejso
in perspektivnejso proizvodnjo.

V okviru odprtega celokupnega kompleksa blagovnega prometa
in cen kmetijskih pridelkov moramo posebej opozoriti na stanje
pri izvozu hmelja, katerega je ob ustaljenem in vrednostno visokem
nivoju treba obravnavati prioritetno. Vsi pozitivni ukrepi na pod-
roéju izvoza morajo veljati predvsem za kmetijske proizvode, saj
le-ti predstavljajo osnovni faktor stabilizacije naSega gospodarstva.

Slabi rezultati na podroé¢ju kmetijstva povzrocajo neenakopravni
polozaj delavcev, ki se ukvarjajo s kmetijstvom v primerjavi z de-
lavei zaposlenimi v ostalih panogah, kar se kaze tako v niZjem
osebnem standardu, kakor tudi socialni problematiki v tem deln
nasega gospodarstva. Naloga celotne druzbe je, da polozaj delavcev
v kmetijstvu in ostalih panogah ¢im hitreje izenaci. =

Dosedanje parcialno reSevanje problemov (zlasti cen) v nasem
kmetijstvn preko proracunov in regresov perspektivne mi sprejem-
ljivo. Zato je potrebno €imprej poiskati ustrezne sistemske in soli-
darnostne reSitve enotno za celoten prostor SRS in SFR], ki morajo
konéno doseci enakopraven ekonomski poloZaj kmetijstva in ostalih

anog.
} \t? globalnih okvirih in moZnostih SRS v letih 1976—1980 je kme-
tijstvo obdelano preve¢ nacelno, zato zahtevamo, da se mora temu
podroé¢ju v omenjenem dokumentu posvetiti ve¢ja in bolj konkretna
pozornost. :

Srednjeroéni razvojni plan SRS mora postaviti kmetijstvo med
najbolj priorvitetne fakforje stabilizacije. Zato mora zelo konkretno
vgraditi v naS sistem ekonomske politike takSne instrumente, ki
bodo reSili odprte probleme celokupnega kompleksa blagovnega
prometa in cen — zlasti kmetijskih proizvedov, ki danes ne dajejo
kmetijstva nobene perspektive.

Glede na vedno slabSe rezultate uspeSnosti poslovanja v naSem
kmetijstvu naj Zavod za produktivnost dela v okviru projekta »Moz-
nosti intenziviranja gospodarjenja pri naSih nosileih¢ prou¢i moz-
nosti povecanja produktivnosti dela. Tako se naj pois¢ejo eventualne
notranje rezerve tudi znotraj nasega kmetijstva.

Investicijska aktivnost kombinata Hmezad se mora uskladiti s
politiko vlaganja v najrentabilnejSe nalozbe in razvoj tistih dejav-
nosti, ki dajejo najboljSe poslovne rezultate. Nerentabilnost lastne
in kooperacijske proizvodnje kaZze na potrebo skrbne investicijske
politike v cilju doseganj optimalnih uéinkov-kombinata kot celote.

Ustanovljena 16. TOZD
notranja trgovina

TOZD NOTRANJA TRGOVINA JE FORMALNO NAJMLAJSA TOZD
V PODJET]JU. USTANOVL]JENA JE BILA 19. FERUARJA 1925. V
APRILU SO BILE VOLITVE V SAMOUPRAVNE ORGANE IN SELE
SEDAJ BO TOZD SAMOUPRAVNO ZAZIVELA.

TOZD sestavljajo ‘razliéne po-
slovine enote in so nekatere raz-
kropljene po Jugoslaviji. Glavni
obseg in delovanje TOZD je gro-
sistiéni promet blaga, cestni pre-
voz, reklama in propaganda. V
prometu so zastopani predvsem
kmetijski proizvodi, kmetijski
repro-materiali, temu sledijo tudi
gradbeni materiali in kmetijski
stroji. TOZD si je zadala nalogo,
da oskrbuje z repro in investicij-
skim materialom TOZD podjetja,

ki se bavijo z lastno in koopera-
cijsko proizvodnjo. Prav tako je
tudi v programu prodaja proiz-
vodov po posameznih predstav-
nistvih ter prodaja proizvodov
predelovalne industrije. TOZD
Notranja trgovina razsirja svoj
program s proizvodi, ki jih ku-
puje za potrebe temeljnih orga-
nizacij podjetja in tudi za druge
samostojne organizacije zdruze-
nega dela oz. eksterne organiza-

(Nadaljevanje na 4. strani)

razuma,

2. seja zacasnega sveia ZK
zdruZene delovne organizacije
Dobrina

Obravnavane so bile pripombe na predlog poslovnika o
oblikovanju, organiziranosti, nalogah in pristojnostih ter o na-
¢inu delovanja sveta ZK. Sprejeto staliS¢e zahteva, da se poslje
predlozen in dopolnjen poslovnik v potrditev osnovnim orga-
nizacijam ZK, ki morajo pooblastiti ¢lane svefa za dokonéno
uskladitev in osvojitev na naslednji seji.

Predsednik kolegijskega poslovodnega organa je clane
sveta obvestil o programskih zasnovah in o dosezenih rezul-
tatih zdruzene delovne organizacije. Svet ZK opozarja, da je
informiranost pomanjkljiva, zato tudi v temeljnih organiza-
cijah ne c¢utijo pravega sodelovanja in obstaja nevarnost
prepocasnega uveljavljanja nalog, sprejetih s podpisom spo-

Konstitniranje sveta ni bilo v celoti opravljeno, ker je bilo
osvojeno staliS¢e, da morajo v sestavi sekretariata vse obcine,
v katerih delujejo temeljne organizacije, imeti svojega
stavnika. Svet je izvolil sekretarja tov. Franca Verstovika iz
nase delovne organizacije in za namestnika Vinka Pecnika iz
Tehnomercatorja. Med kandidati za sekretariat sta Ze clana
ZK iz naSega podjetja v ob¢inah Radlje in Ilirska Bistrica.

red-

VELICASTNO -
SIAVJE

V Poljani pod zasneZenim vr-
hom Pece je v teh dneh pred
tridesetimi leti slovenska parti-
zanska in jugoslovanska ljudska
vojska bila svoje zadnje bitKe
za svobodo in samoodloc¢ho slo-
venskega naroda, za novo Titovo
Jugoslavijo, za socialisticno re-
volucijo.

Na slavnostnem zborovanju, na
zgodovinskem prizorisén zadnje-
ga zmagovitega boja enot 1V.
operativne cone in 5. armade

jugoslovanske ljudske armade so
se v-soboto zbrali Stevilni udele-
Zzenci zadnjih bojev in obéani
Poljane in ckoliskih krajev, kjer
jim je spregovoril Mitja Ribicié.

~ VISOKO
ODLIKOVANJE

Predsednik: SFR] Josip Broz
Tito odlikoval za dolgoletno re-
volucionarno delo in izredne za-
sluge pri graditvi SFR] z redom
jugoslovanske velike zvezde Mi-
ho Marinka in Franca Leskoska-
Luko.
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Ustanovljena 16. TOZD

(Nadaljevanje s 3. strani)

cije zdruzenega dela. Tako je
TOZD Notranja trgovina razvila
svojo dejavnost v taksmo Sirino,
da predstavlja poslovanje za do-
mace TOZD le priblizno 2595,
ostalo pa predstavlja eksterni
promet. TOZD Notranja trgovina
deluje skoraj na celem jugoslo-
vanskem prostoru. Saj ima pred-
stavnistva v Zagrebu, Novem
Sadu in Skopju. PredstavniStva
delujejo na teritorialnem prin-
eipu in v glavnem pokrivajo vsa-
ka svojo republiko. Slovenijo pa
pokriva komercialni oddelek

stavnisStvo tehni¢no usposobiti za
normalno delo. Nujno bo ¢imprej
zgraditi skladiS¢e in zaceti ambu-
lantno oskrbovati maloprodajno
mrezo Zagreba in se tako poka-
zati kot solidno podjetje. Te in-
vesticije pa nismo v stanju izpe-
ljati sami, temve¢ morajo pri-
skoc¢iti ostale TOZD na pomoc s
finanénimi sredstvi. Vsako odla-
ganje je usodno oz. otezko¢a ma-
sovnejse plasiranje naSih proiz-
vodov.

Predstavnistvi v Novem Sadu
in Skopju sta pretezno nabavni
predstavnistvi. Prvo za zitarice,

V dvorani doma hmeljarjev v Zalcu je bila 19. maja odprta zani-
miva razstava II. grupe odredov slovenskih partizanskih cet. Ogle-
dalo si jo je veliko stevilo odraslih in otrok

(prej nabavno-prodajni oddelek).
Enote so med seboj tesno pove-
zane in so v prvi vrsti dolzne
voditi podjetnisko poslovno poli-
tiko. To pomeni, da so dolZne
najprej prodajati  proizvode
TOZD podjetja oz nabavljati za
“potrebe TOZD podjetja. V koli-
kor nimajo TOZD podjetja blaga
za prodajo v zadostnih koli¢inah,
‘ga lahko posamezne enote prosto
Kupijo od eksternih dobaviteljev
in ga posredujejo kupcem. To je
povzrocilo, da se moéno Siri in
razvija tudi promet med posa-
meznimi enotami oz. predstavni-
stvi (eden kupuje, drugi proda-
ja). TOZD Notranja frgovina je
postala tudi pomembna pri odku-
pu razlicnih proizvodov (gozdni
sadezi, polzi, zitarice itd.), prav
zaradi razpredene Komercialne
mreze in lastnega transporta.

Posamezne enote imajo v TOZD
Notranji trgovini razlicne naloge.
TRANSPORT pokriva potrebe
po prevozih v svoji TOZD in
OZD, ki nimajo svojih prevo-
zov. V prostem ¢asu pa oprav-
ljajo tudi eksterne prevoze.

EKONOMSKA PROPAGANDA
IN ARANZERSTVO opravlja iz-
kljuéno dela za potrebe vseh
TOZD podjetja. .

Tudi predstavniStva imajo raz-
liéne naloge. Zagreb ima glavno
nalogo plasirati nase proizvode.
Uspesno prodira z mleénimi pro-
izvodi, kmetijskimi proizvodi in
z mesnimi proizvodi. Z ozirom
na veliko Kkoncentracijo prebi-
valstva v Zagrebu, moramo pred-

drugo pa za poljedelske proiz-
vode. Nekaj blaga pa tudi plasi-
rata in to nasSega ali pa od nasih
poslovnih partnerjev, predvsem
tistih, s katerimi imamo pogodbo
o poslovno tehniénem sodelova-

nju (SIP, Motvoz). V Novem Sadu_

bo potrebno zgraditi skladisce s
susilnico za zitarice ter se tako
usposobiti za odkup in koopera-
cijsko proizvodnjo z zitaricami.

TOZD Notranja trgovina se
trudi, da pri poslih ustvarja ¢im
boljse, pristnejSe in kvalitetne
poslovne odnose. Zavedamo se,
da v eksternem poslovanju pred-
stavljamo podjetje in da s svo-
jim kvalitetnim delovanjem u-
stvarjamo ugled sebi in podjetju.

TOZD Nofranja trgovina si je
v letu 1975 zadala zelo optimi-

sticni program in to dosec¢i ce-.

lotni dohodek v visini 280.000 din,
kar je za 1109, veé kot lani.

Ce rac¢unamo, da bodo cene po-
rasle za priblizno 2897, potem
bo fiziéni obseg vseeno veéji za
priblizno 80 "), pri skoraj isti de-
lovni sili. To pomeni, da smo si
zadali optimisticen program. Tu-
di ostanek dohodka smo plani-
rali 4.030 din, ki sicer ni v ekvi-
valentnem porastu kot celotni
dohodek. To pa zato, ker na eni
strani pada razlika v ceni, na
drugi strani pa rastejo stroski
poslovanja.

S tem smo hoteli na kratko
prikazati delovanje in naloge 60-

clanskega kolektiva TOZD No-
tranja frgovina Zalec.

Ivan Debelak

JUNI] 1975

Delo samoupravnih organov

(Nadaljevanje z 2. strani)
170.055,95 iz skupnih stanovanj-
skih sredstev. TOZD Gradbeni-
Stvo mora ta sredstva vrniti pred
zakljuénim racunom za 1975, le-
to.

Na 11. seji dne 18. 4. 1975 je
skupni odbor za medsebojna raz-
merja obravnaval in sklepal o
naslednjih zadevah:

LETOVANJA

Dolocil je rezim in ceno leto-
vanja v pocitniskem domu v Cri-
kvenici in najetih poéitniskih ka-
pacitetah ob morju.

Hmezad razpolaga z naslednji-
mi kapacitetami za letovanje:

— Crikvenica 46 lezisé
— Rab-Barbat 14 lezisé
— Pag 20 lezisé

— Biograd na moru 54 lezisé

Skupaj 114 lezis¢
Potrdi cene za dnevni penzion

v pocitniSkem domu podjetja in

pogodbenih domovih in to:

— za ¢lane delovne skupnosti
podjetja in njihove ozje druzin-
ske ¢lane (zakonec, otroci in star-
§i, ¢e jih vzdrzuje in nimajo svo-
jih dohodkov) 75,00 din
— za oZje druzinske c¢lane, e
imajo lastne dohodke 85,00 din

— za otroke (2—10 let)

: 50,00 din

— za otroke do 2 let brez le-
ZiS¢a 25,00 din

— za eventunelne tuje goste —
odrasli 110,00 din

— za otroke do 10 let z lastnim
leziS¢éem 85,00 din

— za ofroke do 2 let brez le-
Zisca 50,00 din

V navedenih cenah ni vra¢una-
na fturisticna taksa, ki jo mora
placati vsak sam. Letovanje je
10-dnevno in se zaéne od 20. ju-
nija in traja do 8. septembra.

Zaradi izredno velikega stevila
prijav za letovanje na Rabu
vsem ne moremo ugoditi, zato
imajo prednost tisti, ki Se tam
niso letovali in imajo majhne
otroke.

Odbor je sprejel stalisce, da v
juliju in avgustu prvenstveno
upostevajo druzine s Soloobvez-
nimi otroki, pri kmetijskih de-
laveih pa sezono obiranja.

Stroski letovanja morajo biti
poravnani 14 dni pred nastopom
dopusta, akontacija v viSini 20 9/,
skupnih stroskev pa placana ob
razporeditvi.

Cena enkratnega prenocevanja
v brunarici na Golteh znasSa za
clane delovne skupnosti in nji-
hove druzinske ¢lane 10 din na
osebo. Vplacate pri recepeciji ho-
tela. Za prehrano skrbi vsak sam
ali pa se hrani v hotelu, kjer
ima pravico do popusta v visini
250/, od cene penziona.

V skupnem skladu skupne po-
rabe so planirana sredstva za
placilo strofkov letovanja social-
no Sibkih in prizadevnih delav-
cev, kakor tudi za zdravljenje
v zdravilis¢ih. Sindikalna konfe-
renca podjetja je doloéila krite-
rije, po katerih so ¢lani delovne
skupnosti podjetja upravicéeni do
doplacila penziona oz. regresira-
nja letovanj in stroSkov zdravi-
liséa iz tega sklada. Vsi upravi-
cenci regresiranja letovanja bo-
do enakopravno obravnavani pri
razporeditvi letovanj po predlo-
gih sindikalnih organizacij v
TOZD. :

Odbor je razpravljal in odlo¢al
o prosnjah za finanéno podporo
raznim organizacijam, drustvom
in socialnim ustanovam.

Na predlog kadrovskega oddel-
ka je odbor odobril status izred-
nega Studenta naslednjim:

— Udrih Silvi iz TOZD Koope-
racija za Solanje ma VEKS 1.
stopnja — smer knjigovodstvo —
informatika, in

— Podbregar Mariji iz TOZD
MeSalnica krmil za Solanje na
dveletni administrativni Soli v
Ljubljani.

Kolene Miri iz TOZD Mesnine
se ne odobri status izrednega
Studenta ma osnovi 183, ¢lena,
ker je zaposlena v podjetju od
20. 8. 1974.

Za stipendistki, ki sta na svojo
Zeljo zapustili podjetje pred po-
tekom dobe, doloéene po pogod-
bi o Sstipendiranju, je odbor
sklenil, da morata povrniti ce-
lotno prejeto Stipendijo v roku
6 mesecev, in sicer:

— Tominsek Marija, ekonom-
ski tehnik, je prejela skupno
10.650 din Stipendije, ki jo mora
vrniti do 31. 10. 1975;

— Skutnik Marija, kmetijski
tehnik, je prejela skupno 10.030
din Stipendije, ki jo mora vrniti
do 51. 10. 1975.

Ursi¢-Zolnir  Bozidari, dipl.
kmet. ing.. ki je prejela med
Studijem Studentsko posojilo v
znesku 8.400 din, podjetje zanjo
vrne posojilo v mese¢nih obrokih
in sklene z njo pogodbo o Stipen-
diji za dve leti. Franc Savinek

morali podpisati KR in KB

SKUPSCINA DELEGATOV
POSLOVNE SKUPNOSTI
ZA SADJARSTVO SLOVENIE

Na skupséini v Ljubljani je 18 trgovskih organizacij pod-
pisalo samoupravni sporazum o zdruzZevanju v Poslovno skup-
nost za sadjarstve SRS. Do sedaj je podpisalo samoupravni
sporazum 55 proizvodnih in trgovskih organizacij. Za Hmezad
so do sedaj podpisale sporazum: ZH, SM, KS. Sporazum bi se

Na skupséini so bile izvoljene organizacije v izvrSni odbor
poslovne skupnosti in 4 delegati, ki bodo zastopali proizvodnjo,
trgovino, predelavo in zdruZenje v grupaciji Zvezne gospodar-
ske zbornice. Za nase podjetje je v izvrsni odbor bila izvoljena
TOZD ZH in za delegata, ki bo zastopal proizvednjo pri gru-
paciji zvezne gospodarske zbornice Alfonz Selih.

!
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Osnove siliranja

Pri pripravi krme poznamo
ve¢ nacinov konzerviranja. To
so: suSenje na tleh, suSenje s
hladaim in foplim zrakom ter

siliranje.
Pri suSenju odstranimo mikro-
organizmom zivljenjsko vazno

snov — vodo. Pri siliranju pa se
posluzu jemo nasprotue poti, Obi-
cajno pri siliranju deloc¢ene ma-
se konzerviramo mikroorganiz-
me z njihovimi produkti vred.
Tu pa morajo biti mikroorganiz-
mi, oziroma mleéno-kislinske
bakterije zavestno podprte. Rast-
linsko krmo spravljamo svezo,

2. Moznost dihanja rastlinja
mora biti Ze s predhodnimi ukre-
pi omnemogofena, s cemer one-
mogotimo razvoj viSje tempera-
ture v kupu ter razgradnjo lahko
prebavljivih ogljikovih hidratov
(sladkorja).

5. Rastlinske plesni morajo biti
ze v zacetkn siliranja izkljucene.
UCINEK TEMPERATURE NA
KVALITETO SILAZE

Mleéno-kislinske bakterije ima-
jo dve temperaturni obmodcji, ki
jim ustrezata, Pri temperaturi

Takole so proti koneii maja silirali travo na farmi Zalog. Letos ‘so
marsikje zaceli kositi sono cvetoto travo ze sredi maja

ali Se bolje uvelo, razrezano na
5—5 cm. Tako pripisujemo mlec-
no-kislinskim bakterijam veliko
vlogo, ker kislina uni¢uje neza-
zelene bakterije, kar doprinasa k
temu, da doseze krma tisto stop-
njo kislosti, v kateri je obstoj
preteznemu delu drugih bakte-
rij onemogocen. Nekaj pomemb-
nih ciniteljev, ki so odlocujoce-
ga pomena za uspeh ali neuspeh
mlec¢no-kislinskih bakterij:

— odstranitev zraka,

— visina temperature,

— stopnja kislosti,

— hranilna vrednost,

— koli¢ina suhe snovi,

— intenziteta in doba vrenja.

Bakterije, ki potrebujejo za
svoj obstoj zrak, povzrocajo
plesni. Hladno mleéno-kislinsko
vrenje se lahko razvije samo v
popolnoma brezzra¢nih pogojih.
Ce se odvija vrenje prepocasi se
porabi preve¢ sladkorja in tako
nimajo mleéno-kislinske bakte-
rije ve¢ pogojev za svoj obstoj.
Podobne pogoje za svoje razvoje
rabijo masleno-kislinske bakte-
rije. Zelo vazno se je zaradi te-
ga drzati naslednjih meril:

1. TakojSnja oziroma hitra od-
stranitev zraka iz krme (mase).
da se lahko razvijejo mlecno-
kislinske bakterije takej in tako
pripomorejo do ustrezne stopnje
kislosti (¢e silos mi prvi vecer
poln — zvecer tladiti).

od 18—25° C poteka hladno miec-
no-kislinsko vrenje (samo v brez-
zraénih pogojih), pri 42—55°C
sledi toplo mleé¢no-kislinsko vre-
nje. Za dosego te temperature
pa mora biti prisoten kisik. Ma-
sleno-kislinske bakterije imajo
najboljSe pogoje za rast pri 35
do 40°C. Ta je pa Ze v blizini
temperature, kjer nastopi toplo
mlecno-kislinsko vrenje. Ogreva-
nju krmne mase se moramo za-
radi tega vsekakor izogniti.

STOPNJA KISLOSTI

Merimo je v pH enotah. Nizja
‘je stopnja kislosti, toliko kislejsa
je silaza. Mlec¢no-kislinske bak-
terije Zivijo pri pH od 59—4.2.
Najboljsi pH za masleno-kislin-
ske zasnove je pH med 4,5—55.
Gnilobne bakterije se najboljse
razvijejo med pH 55—7. Mle¢no-
kislinske bakterije uporabljajo
za svoj obstoj samo lahko top-
Ijivi Skrob — grozdni, mleéni,
sadni sladkor. Sladkor se naha-
ja navadno v sprosceni obliki v
rastlinskem soku, ‘kar je zelo u-
godno za bakterije.

TEHNIKA SILIRANJA

Najbolje se obnese siliranje
prevenele trave, ki je zgubila
50—35 9, vlage. Zaradi uvelosti
trave se je zvisal ozmotski pri-
tisk. kar pospesuje ustvarjanje
mleéne kisline. Razen tega je

krma lazja za transport, prostor-
ninsko manj zahtevna, silosi so
prostorninsko bolje izkoriSéeni.
Vazno pri tem je, da krma ni od
dezja izprana (izprani sladkorji)
in tudi nec¢ista krma (razno o-
brac¢anje po dezju) lahko povzro-
¢i ve¢ ali manj gnitje. Najbolje
je, da krmo kosimo popoldne,
ker je v tem ¢asn v rastlinah
najvec sladkorja. V prvem odko-
su je v travi obi¢ajno najveé
sladkorja v primerjavi z drugim
tli tretjim odkosom. Zato pripo-
ro¢amo najvec-tudi siliranje tra-
ve iz prvega odkosa, Torej naj-
bolje je silirati prvi odkos, ker
bomo pridobili najve¢ hranilnih
snovi. To smo pa v tem letn Ze
zamudili. Poznejse odkose bomo
lazje susili in to na klasi¢en na-
¢in, ali pa na prevetrovalnih na-
pravah. Zelo vaZzno je tudi, da so
silosi najpozneje v treh ali naj-
bolje v dveh dneh polni ter ze
istocasno tudi zaprti, Zaradi tega
je nujno, da se za siliranje pri-
pravimo organizirano in s pri-
merno mehanizacijo. Zelo prak-
ticno je, ¢e se pri tem delu zdru-
Zita dva ali ve¢ sosedov, ki ima-
Jjo skupno mehanizacijo in si pri
delu pomagajo.

KONZERVANSI
IN STIMULATORJI

Ce v silazni masi ni dovolj
sladkorja ali je v njej veliko
proteinov, je potrebno silirati z
dodatki — konzervansi ali sti-
mulatorji. Konzervansi so ke-
micni pripravki, ki jih dodaja-
mo silazni masi v relativno ma-
lih konecentracijah, delujejo pa
bakteriocidno oziroma bakterio-
staticno na mikroorganizme v si-
lazni  masi. Razlikujemo dve
glavni obliki konzervansov:

— bakteriocide,

— bakteriostate.

Zvepleni dioksid in natrijev

metabisulfid itd. delujejo bak-
teriocidno na mikroorganizme ter
onemogocajo razgradnjo sladkor-
ja in tako ne pride do ustvarja-
nja mlecne Kkisline ter drugih
kislin: to je tako imenovana
sladka silaza. Metabisulfid je
pokazal zelo dobre rezultate pri
siliranju leguminoz (detelj), do-
dajamo ga okrog 0,4—05%, od
teze silazne mase.

BAKTERIOSTATI

so pretezno anorgan. kisline (sol-
na, zveplena, forsforna) ali pa
organske (propionska, mravljiné-
na). Te kisline dodane silazi za-
ustavijo fermentacijske procese.
Te bakteriostate dodajamo po na-
vodilih izdelovalca.

STIMULATOR]JI

so kemic¢ne spojine ogljikohidra-
tov, ki jih dodajemo silazni ma-
si, da bi nastalo ¢im ve¢ mleéne
kisline. Najveckrat sluzi temu
namenu sladkor, kakor tudi do-
datek melase. Melasa se mora
razprsiti v najdrobnejSe (atomi-
zirane) kapljice, ki popolnoma
pokrijejo povriino zelene mase.
Vse to delamo z visokim tlakom
s pomocjo kompresorja. Na eno
tono zrele mase dodajajo 20—40
kglmelase razredcene s 50—55 kg
vode.

Agrotehnika ima na razpolago
Fostosil, ki so mu priloZena tudi
navodila za wuporabo. Na tem
mestu bi Se rad omenil nov im-
pregnacijski premaz za beton-
ske silose, to je sredstvo Donit-
P, ki ga je moZno dobiti pri
Agrotehniki, kakor tudi v vseh
trgovinal z reprodukeijskim ma-
terialom.

Mirko Pristoviek
inz. agr.
ZVZ Celje

Kako v govedoreji
krmiti uspeSno in ceneje

(Nadaljevanje in konec)

Ko govorimo o primerjavi ali
celo zamenjavi koneentratov z
voluminozno krmo, moramo ve-
deti naslednje: ¢e imamo v krm-
nem obroku priblizno 40 9%, ener-
gije obroka v obliki moénih kr-
mil, se zamenjava teh z volu-
minozno krmo izvede skoraj
enakovredno, radunajoé¢ pri tem
¢isto energetsko vrednosi. V ko-
likor pa voluminozno krmo
zmanjéujemo, delez mocénih kr-
mil pa povecdujemo. se ucinek
koncentratov v odnosu na volu-
minozno krmo — zmanjsuje.

V zatetku ¢lanka je bilo Ze o-
menjeno. da so razlike v ceni za
gkrobne enote voluminozne krme
in koncentratov v Sloveniji vec-
je kot v ostalih podroé&jih Jugo-
slavije. Istocasno pa velja ome-
niti. da so cene za vrednost
Srobne enote v voluminozni kr-
mi in koruzi, ki jo pridelamo
doma. obéutno nizje kot pa so
cene koncentratov za krave.

Da mora biti v obrokih za kra-
ve sorazemrno precej visok od-
stotek drazjih moénih krmil. je
krivda prav v tem, da osnovna
voluminozna krma ni dovolj kva-
litetna, kar onemogoca vecji de-
lez take krme v obroku, cetudi
je od koncentratov cenecjsa.

Na podlagi nekih raziskav gle-
de zamenjalnih odnosov, je bilo
konkretno ugotovljeno, da je v
obroku z do 309, travne silaze
ter 70 %, koncentratoy, 1 kg sila-
7ze zamenjal pribliZzno 1/4 kg kon-
centratov, ali obrnjeno 1 kg kon-
centratov je zamenjal 4 kg trav-
ne silaze. V obrokih, kjer je bi-
lo 509, travne silaze in le 409,
mo¢nih krmil pa je 1kg silaze
zamenjal le 20dkg koncentra-
tov, oziroma 1kg moénih krmil
priblizno 5 kg travne silaze.

Pri uporabi ysake krme za kr-
mljenje zivali je poleg njene ce-

{(Nadaljevanje na 6. strani)
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Kako v govedoreji
krmiti uspeSno in ceneje

(Nadaljevanje s 5. strani)

ne potrebno upostevati tudi fizio-
loske zahteve Zivali po kako-
vostni krmi.

Za to, ali zival poje veé ali
manj voluminozne krme, je ze-
lo odlocilna prebavljivest in od-
stotek vlaknine, pri silazah pa
tudi odnos kislin ter odstotek su-
he snovi v silazi.

Suhe snovi iz krmnega obroka
rabi 500-kilogramska zival okoli
10—11 kg t. j. kolic¢ine, ki daje
zivali tudi poln vamp in s tem
obtutek sitosti, kar je tudi zelo
vazno.

Glavni viri pridelovanja doma-
¢e osnovne krme. ki naj bi bila
¢im kvalitetnejsa in pa seveda
v zadostnih koli¢inah, so vseka-
kor tudi pri nas tisti, ki so se
v svetu Ze uveljavili.

PASA IN PASNO-KOSNI
SISTEM

Pasa in pasno-ko3ni sistem, se-
veda kjer so za to dani pogoji.
sta vsekakor mnajbolj priporoé-
ljiva tako =z staliS¢a pocenitve
spravila krme in krmljenja. ka-
kor tudi glede kvalitete krme

ter boljSega izkoris¢anja povr=
Sin na katerih se Zivina pase. Tu
je vsekakor treba upostevati Se
stranski ucinek na zdravje ziva-
li, da se gibljejo na svezem zdra-
ku in soncu. Mlada, na belja-
kovinah bogata trava pa vsebuje
tudi mnogo vitaminov, tudi ta-
kih, ki vplivajo na boljso plod-
nost zivali.

V novejSem ¢asu v svetu zara-
di varéevanja in ekonomiéne po-
rabe moc¢nih krmil, propagirajo
tudi pitanje Zivine na pasi.

Tudi pri nas v Sloveniji, ki je
ze po naravi bolj revna na zitih
in jih celo uvazamo iz drugih re-
publik, ni upravi¢eno misliti na
to, da bi vetje Stevilo goveje Zi-
vine lahko pitali s koncentrati
rentabilno.

Za pitanje na paSi pridejo v
postev predvsem zivali oziroma
pasme velikega okvirja, ki so
kasneje zrele in rastejo dalj Ca-
sa. To pitanje, za katero so pri-
merne. tudi .nase pasme, pred-

vsem pa svetlolisasta, je usmer-
jeno na vedjo tezo, t. j. do 580
kg pri lisasti ter na okoli 530 kg
pri sivorjavi pasmi.

e T R e

Visoki stolpi za seno na farmi Zalog

Intenzivnost pitanja na pasi je
odvisna predvsem od oskrbe ére-
dinskega paSnika. Z dusikom jih
ne smemo preveé¢ gnojiti, ker se
zivali na takSni rusi nerade pa-
sejo.

Za izraynavo razmerja hranil-
nih snovi -v pasi dodajamo u-
strezna moc¢na krmila in to po
1 kg na dan, pri ¢emer lahko ra-
¢unamo na dnevni prirastek od
0.9—1 kg na zival. éiva[i v _pas-
nem sistemu pitanja naj bodo
locene po spolu in obrazrozene,
ker so potem bolj mirne,

DOSUSEVANJE KRME

Dosufevanje krme z dosuse-
valnimi napravami je drug zelo
pomemben naéin za pridobivanje
zelo kvalitetnega sena, v kate-
rem so ohranjeni vitamini in be-
ljakovine (seveda, ¢e je trava
pravocasno koSena), prav tako pa
tudi Skrobne enote.

Te sisteme je moZno wgraditi
skoraj na vseh podstresjih go-
spodarskih objektov, pod kozolei,
v §u£ah in podobno, Pri nas v
celjski regiji so Ze zelo razSir-
jeni in skoraj ni boljSega rejea,
ki te naprave ne bi imel. Najveé
uporabljajo 50—60m* in 80 ni?
velike sugilne prostore za seno.

Navadno sta urejeni po dve,
veasih pa tudi po tri suSilne e-
note, pri ¢cemer pa se uporablja
samo en ventilator.

NajpogostejSe mapake, ki jih
pridelovalei — zacetniki lahko
napravijo so naslednje: prepoz-
na koinja, neprimerno predsuSe-
nje po kosnji. nepravilno nala-
ganje, uhajanje zraha na enem
ali ve¢ mestih, neuporabna ter-
mometra in vlagometra ter sonde
za odkrivanje tistih enot, kjer se
krma slabSe susi.

SILIRAN]JE

Silaza je zatela v krmnem o-
broku Zivali odigravati vse vaZ-
nejso vlogo, v svetu Ze dalj ¢a-
sa, pri nas pa v ved¢jem obsegu
v zadnjem casu. V Angliji npr.
je iz krmnega obroka ponekod
ze skoraj ¢isto izpodrinila seno,
katerega pridelovanje je tam
precej drago.

Ko Ze omenjam AngleZe. naj
povem ob tej priloznosti nekaj
zanimivosti iz poroécila skupine
strokovnjakov, ki je v organiza-
ciji biviega Poslovnega zdruZe-
nja »Styriac Celje—Maribor v
dogovorn z neko angle$ko pospe-
Sevalno organizacijo, tam opra-
vila strokovno ekskurzijo v lan-
skem novembru.

V sistemu krmljenja je pri
njih pasa preteZno nacin polet-
nega krmljenja. ODb urejenih
¢redinskih- pasnikih bolj redko
uporabljajo stalne pasnike, kate-
re raje preoravajo na tri do Stiri
leta, da s tem zvecajo zmoglji-
vosti pasnih povrsin. Trave skrb-
no selekcionirajo, Fasejo pa po-
dnevi in ponoci. Pripuste krav
imajo urejene tako, da jih veci-
na teli v oktobru in novembru.

Najvis§jo zimsko molznost do-
segajo s konzervirano krmo in z
dodatki veéjega dela koncentra-
tov, poleti pa vzdrZzujejo molz-
nost samo s pafo. S tem doseze-
jo za do 99, visji letni dohodek
od mleka, ki je pa pozimi drazje.

Vec¢inoma pozimi krmijo silazo
iz uvele trave, bolj redko pa po-
kladajo %e malo sena. Za mlec-
nost 5000 kg mleka porabijo let-
no na kravo okoli 1400 kg kon-
centratov. Precej tega pa je do-
ma pridelani jeémen.

Zelo zanimiv je postopek pri
vzreji sesnih telet, ki ga upo-
rabljajo na eni od drzavnih
farm, kjer ze 25 let preizkusajo
v praksi to, kar je raziskala zna-
nost.

Tele pridobi odpornost Zele v

~prvih 6 urah iz mleziva, ki naj

ga posesa takoj po telitvi: ce se
to da doseci. bo v glavnem z
njim vse v redu. Pri materi osta-
ne tele samo 12 ur, nato pa gre
v boks, kjer je samo.

Prve Stiri dni krmijo dvakrat
na dan in v tem ¢asu mavadijo
tele ¢imprej piti. S tem ga uspo-
sobijo. da zaCne uporabljati kot
prezvekovalec vse Zelodee in da
ga lahko Gimprej odstavijo. t. j.
26 do 28 dni po porodu.

Od petega dne starvosti naprej
teleta krmijo samo enkrat po
poljubno izbranem ¢asu, ki pa
mora ostati stalen. Sicer cenejsi
mle¢ni nadomestek so opustili,
ker je z njim preve¢ dela, ni pa
boljsa reSitey kot mleko. Ce mo-
ra otrok dobiti toplo mleko, za
tele to ne drzi. Le prve Stiri dni
dobi tele toplo mleko, da se laz-
je mnaué¢i piti. Za napajanje od
petega dne naprej pa dajejo 2
litra hladnega mleka na dan do
28 dni starosti; mleko je torej
lahko tudi mrzlo, vendar je vaz-
no, da je temperatura tega mle-
ka stalna ali da variira samo za
eno stopinjo Celzija. Napajajo
§ hladnim in kislim mlezivnim
mlekom, ki so dobro konzervira-
nega krmili tudi 100 dni starega.

Hladna voda ne moti teleta.
Ce se tele strese, ko pije hladno
tekoéino, je to normalno in do-
ber znak, v nasprotnem primeru
pa je z njim nekaj narobe. Se-
veda teletom krmijo tudi starter,
po 28 dneh pa gredo v skupinske
bokse. Tako torej Anglezi.

Vrnimo se k masi silazni ko-
ruzi. Silazna koruza v voSceni
zrelosti, da lahko okoli 500 metr-
skih centov silazne mase na ha.,
Torej na relativno mali povrsini
veliko krme in s tem seveda
moznost za rejo veé zivali v hle-
yu.

Pridelovanje oziroma spravilo
koruzne silaze pa zahteva inve-
sticije za silokombajn in meha-
nizacijo za polnjernje silosa, kar
pa je mozno ugodno rediti pre-
ko skupnosti, kjer ve¢ pridelo-
valcev vplaca svoj delez za stroj,
koristijo ga pa skupno. Tu je.
seveda Se investicija za gradnjo
samega silosa, brez katerega pa
si danes niti povprecen Zzivino-
rejec ne more predstavljati us-
pesne zivinoreje.

Zelo vaZen je tudi sam posto-
pek pri siliranju, ¢e ho¢emo do-
biti kvalitetno silazo, ki jo bodo
zivali rade Zrle. Predvsem je si-
lazno maso potrebno v najkraj-
Sem ¢asu spraviti v siols, po moz-
nosti v suhem vremenu in &im
bolj &isto, brez primesi prsti ozi-
roma blata. Zelo dobro jo je tre-
ba tudi stlaéiti, da se iztisne &im
ve¢ zraka. Ze pod temi pogoji
bodo nastopili tudi zaZeleni pro-
cesi mle¢no kislega vretja, ki si-
lazno maso konzervira z nastalo
mleéno kislino. V vsakem silosu,
bodisi, da je stolpast ali koritast,
lahko dobimo kvalitetno silazo
samo, ¢e smo upostevali zgoraj
navedeno.

Za obdobje zimskega krmlje-
nja je treba ratunati za okoli
6 m’ silaze na zival.

(Nadaljevanje na 11, strani)
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POZEBA IN OSIPANJE

Nenaértno pridelovanje ¢rnega
ribeza na Kozjanskem .in tudi
drugod po Sloveniji je nas ribe-
zarje dostikrat zavedlo v slepo
ulico, v razne probleme in pred
nekaj leti tudi v obcutno upada-
nje povrSin. Premalo smo se or-
ganizirano strokovno znanstveno
dopolnjevali in tuadi prepocasi
sledili in prevzemali znanstveni
napredek drugih, kjer gojijo ri-
bez v veéji meri.

Dejstvo je, da smo se pri nas
zelo malo poglobili v razna opa-
zovanja in poskuse pri ribezu,
nih¢e ni bil znanstveno in stro-
kovno zadolzen za konkretno
vecletno znanstveno delo. Pro-
blemi so se pojavljali, ribez je
propadal, donosi in pridelki so
pri nas komaj na polovici po-
vpretnih donosov v ]lswopi, ribe-
zarji pa so bili prepusceni bolj
sami sebi in svoji lastni iznajd-
ljivosti in strokovnosti.

Nacenjam konkreften problem
osipanja ribeza po cvetenju, saj
je znano., da ¢rni ribez bogato
eveti redno vsako leto, da pa
se cvetovi Stirinajst dni po cve-
tenju ne oplodijo in odpadejo.
Za to je bila pri nas skoraj ved-
no kriva pozeba.

V sosednji Avstriji
razliko od nas nekaj let nazaj
nastavljenih veliko poizkusov
pod strokovnim vodstvom, zato
so v dolo¢eni meri uspeli resiti
problem, saj imajo povprec¢ne ha
donose okoli Stiri kg na grm v
primerjavi z naSima dvema kg
na grm. Vedeti je treba, da je
ribezova kultura Se razmeroma
mlada, generativio zelo variabil-
na in zelo podvriena raznim
spremembam in vplivom glede
na mikroklimo podroéja in zna-
ne faktorje, kot so navedeni: le-
ga, struktura zemlje, pH, vetrov-
nost parcele, visinska razlika, in-
solacija, vlaga v zemlji, rastlini
pravocasno dostopna  hranila,
mikroelementi, oprasevanje, ¢e-
bele, kalijeva gnojila, zadrieva-
nje hladnega zraka in Se drugo.

Tako smo bili pri nas celo
desetletje nazaj prepri¢ani o zelo
veliki obéutljivesti érnega ribe-
za na pomladansko pozebo v ¢asu
cvetenja in se je vedno imelo
za vprok osipanja slano in padee
temperature: drugih vzrokov in
moznih faktorjev skoraj nismo
iskali.

Danes se ngotavlja in je skoraj
sigurno, da jeé pomladanska po-
zeba kot neposredni vzrok osipa-
nja ribeza soudelezena najveé s
50 4, ostalih 509/ pa so po do-
gnanjih drugi faktorji in so bolj
subjektivno-tehnoloSke narave.
Le-te je moZno zmanjsevati z
dobro’ strokovno sluzbo in z de-
lom. Kot mozne vzroke osipanja
razen pozebe bi lahko omenil:
sortiment, baziéno obmoéje pH
v zemlji, slabi pogoji v ¢asu za-
snove ribeza v prejSnjem letu,
pomanjkljiva zaS¢ita pred bolez-
nimi_in Skodljivei, pomanjkanje
rastlini dostopnega fosforja v ca-
su (‘\-Etﬁﬂ]ﬂ, pomanjkanje bora
in magnezija ter tudi drugih
mikl'oclementov, nepravilua kali-
jeva gnojila, splosna podhranje-
nost v ¢asu cvetenja, zaplevlje-
nost, pregosti, zasenceni grmi,
neprayocasna rez, grobau,]e, ne-
pravilno sajenje, oplodnja po ce-
belah in Se drugo. Vidimo, da je

imajo za
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vrsta pogojev dolga in da lahko
ribezarji sami najdemo fak-
torje, ki so bili v nasadih pri-
sotni in so vplivali na nizjo rod-
nost. Ugotavljajo, ¢e navedene

faktorje zmanjSajo na polovico,
kar ni noben poseben problem,
da lahko s tem povecajo rodnost
za en kg na grm, kar je okrog

nja, je na vecletnem opazovanju
in evidenci. Donosi ribeza so
mikroklimatski nasad od nasada
zelo razliéni in je ribez kljub
nekajkratni zaporedni slani in
padcu temperature na minus 2—3
stopinje é] ostal lepo roden in
se ni osipal. Zraven so pa bili
nasadi in tudi v viSjih legah,

Ribez bo tam, kjer ga ni prizadela slana, dobro obrodil

dva tiso¢ kg na hektar, kar pri
danasnjih cenah pomeni dva mi-
lijona starih dinarjev. Poudar-
jam, da rentabilifeta pri érnem
ribezu pricenja Sele pri donosih
2kg na grm, kar je 4.000 kg na
hektar in da bo potrebno stre-
meti za vecéjimi donosi in pri-
delki.

Dokaz, da ni samo slana in
nizke temperature vzrok osipa-

SILI

Siliranje trave je predvsem pri
pasno-kosnem sistemu zelo po-
memben in gospodaren nacin
konzerviranja krme. Za siliranje
trave pridejo v posStev v glav-
nem odkosi prve in tretje Kkos-
nje tj. spomladi in jeseni, ko je
pogostokrat slabo vreme. S tem
nacinom konzerviranja ohranimo
odlicno kakoveost mlade, fine
kratke trave z veliko beljako-
vin, katere ne moremo susiti na
tleh ali v suSilih.

Siliranje trave pre(hscm ob
prvi koSnji- je na nasem oZjem
podroéju razsirjeno predvsem v
Zgornji Savinjski dolini. Veci-
noma silirajo unvelo travo, delo-
ma celo ali zrezano.

Dobra travna silaza naj ne bi
imela ve¢ kot 269 vlaknine v
suhi snovi. V kolikor je ta od-
stotek vecji je znak, da je trava
silirana prepozno, tj. ze v fazi
cvetenja ali na splosno presta-
ra. Ugodna hranilna vrednost
tra\«ne silaze je takraf, ¢e dose-
ze okrog 150 Skrobnih enot na
kllogram in seveda tudi dobro
kislinsko razmerje, oziroma se-
stav, ki pa se doseze le v pn-
meru. da siliranje ne traja vec
kot dva dni.

kjer slane skoraj ni bilo, pa se
je mocéno osipal oziroma se ni
oplodil. Nujno bi bilo navedena
dejstva Se preuciti in na podlagi
vecletnih 'izkusSenj in opazovanj
bolj toéno dognati vzroke osipa-
nja po cvetenju, ker je to eden
glavnih vzrokov zelo variabilne
in povpre¢no nizke rodnosti na-
sih nasadov.

Mnenje je, da so ribezarji pri
gojenju ribeza zelo razdroblje-
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SLABOST CRNEGA RIBEZA

ni, da ima skoraj vsak drugacno
tehnologijo, da je tu premalo
strokovne povezanosti in enot-
nosti in da tudi isti ‘Se premalo
poslusajo in se premalo drze na-
vodil strokovne sluzbe in lite-
rature.

Dejstvo je, da je za vecji us-
peh pri dolo¢eni kulturi tudi
potrebna dolo¢ena zavest in tra-
dicionalnost, kar je Zze mocno
prisotno pri vinogradnikih in pri
hmeljarjih, kjer ni potrebno vec
posebno naglaSati vaznost dolo-
¢enih agrotehniénih ukrepov, pa
isti ' to vseeno pravoéasno nare-
dijo. Hmeljarji imajo Se kljub
stoletni tradiciji in izkusnjam Se
dodatne dobro vpeljano strokov-
no sluzbo, ki redno obiskuje svo-
je hmeljarje in jih uéi in opo-
zarja na razne strokovne prije-
me za dosego viSjih donosov in
boljso kvaliteto.

-Tudi ribezarjem bo potrebno
dvigniti zavest in strokovnost na
malo visjo stopnjo. Po vzorm
hmeljarjev bi se naj vpeljala
strokovna sluzba, katera bi na
daljSe obdobje nastavila poizku-
se in opazovanja v nasadih in u-
krepala v vseh problemih in na-
logah za povecanje in stalno rod-
nost ¢rnega ribeza.

V interesu ribezarjev bo po-
trebno vse nasade v rodnosti do
4000 kg na hektar pocasi ukinja-
ti in propagirati nasade nad
6000 kg, Se posebno pa visoke do-
nose nad 10.000 kg na hektar, to
je skoraj pet kg na grm, kar je
mozno dosegljivo.

Dognati in odpraviti vzroke
mlpddun[a ¢rnega ribeza in do-
sec¢i beljSo oplodnjo je naloga
in edina pot za povecanje rodno-
sti ¢rnega ribeza pri nas.

inz. Franc Valenéak

ANJE TRAVE

Sveza neuvela trava se tezko si-
lira brez dodatkov, ker vsebuje
preve¢ vlage ‘in beljakovin. Tu
si lahko pomagamo z dodatkom
5—10 9, zdrobljene koruze (Sro-
ta) ali melase od kemiénih pa z

mesanico natrijevega nitrata in
kalcijevega formiata, ki ga je
pred leti izdelovala kem. tovar-
na »Arbo« — Podgorje pri Ljub-
ljani.

(Nadaljevanje na 8. strani)

Stanko Bohte koplje jame za nizko Zi¢nico, po kateri se bodo vzpe-

njale trte nove sorte hmelja Atlas v ukoreniséu pri

Sempetru
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Siliranje trave

(Nadaljevanje s 7. strani)

Ceprav je susenje oziroma ve-
nenje dodatno delo, so predno-
sti tega postopka velike in se je
Ze na Siroko uveljavil.

Krma naj ovene v toliksni me-
ri. da se ji koli¢ina susine dvig-
ne vsaj na 309, od prejsnjih 15
ali 207, ki jo je imela sveza
pokoSena trava. Poskusi so po-
kazali, da je najugodnejsi odsto-
tek susine okoli 359 v herme-
ticno zaprtih silosih pa se od-
stotek susine dvigne lahko celo
do 509, To se lahko doseze le
v specilanih silosih tipa Harver-
store, kje se izgubi zaradi fer-
mentacije le okoli 10 %; hranilne
vrednosti silaze pri drugih vr-
stah silosa pa od 20—40 Y/, Dobra
stran tega silosa je v tem, da ga
pri dobro organizirani proizvod-
nji krme lahko polnimo med vso
rastno dobo: njegova slaba stran
pa je v visokih investicijskih
stroskih, ¢eprav so po izratunih
te investicije zelo rentabilne.
Naslednji problem je pri tem
silosu v tem, da zahteva dovolj
nvelo krmo in zato seveda fudi
ugodno vreme za spravilo veli-
kih koli¢in krme, ki jo lahko
spravimo v taksen silos ob naj-
ugodnejsi zrelosti.

Pri siliranju nasploh moramo
zelo paziti tudi na ¢istoco mase,
ki jo siliramo; zaradi neprimer-
nih strojev in neravnega terena
poberemo tudi zemljo z bakteri-
jami, ki izredno slabo vpliva na
kvaliteto silaze.

Zato je spomladi potrebno raz-
grabiti in poravnavati krtine in
potem pri kosnji paziti kako na-
ravnavamo rezilo kosilnice.

Pri koritastih silosih mora si-
laza brezpogojno biti pokrita z

nepropustnim pokrivalom, Kker
stalno zamakanje zelo skoduje
kvaliteti silaze. Pri teh silosih,
kjer v nje direktno vozimo ma-
so je veliko vecja nevarnost, da
na kolesih trakforja ali nakla-
dalnika vnesemo prst in bakteri-
je in s tem povzrotimo masleno-
kislo vrenje: to pri zivalih lahko
povzro¢i prebavne motnje in od-
klanjanje silaze.

Delno se temu lahko izognemo
s tem, da maso za siliranje zvra-
¢amo s strani z nasipa, vendar
jo je potem Se potrebuo tlaciti s
strojem, s ¢imer pa so zopet po-
dani pogoji za delno onesnaZenje
silaze.

Visoke tfemperature oziroma
vro¢ina v letnem ¢asu neugodno
vpliva na vrenje v silosu. Masa
Ze tako pride precej ogreta v si-
los nato pa se zaéne tako imeno-
vano dihanje celic in sproscenje

toplote, ki se lahko dvigne do -

55° C, kar pa lahko Ze onemogo-
¢i razvoj vrenja mleéno-kislih
bakterij. ki je zaZeleno in nor-
malno. To velja zopet predvsem
za koritaste silose, kjer je veli-
ko zgornje povrsine izpostavlje-
ne son¢ni pripeki, dobro silazo
poleti ali pozno spomladi le tez-
ko dobimo.

Tudi preveliko ovenjenje za ko-
ritaste silose pa tudi za nizke
stolpne silose ni priporoéljivo,
posebno, ¢e Se poleg tega krma
ni na kratko zrezana. Ker se
taksna masa ne bo dovolj stlaéi-
la, bo zacela plesneti, pri odkri-
vanju oziroma odvzemu pa bodo
nastala mnezelena in nevarna
naknadna vrenja.

Se nekaj pomembnega je, kar
na prvi pogled sicer ne izgleda,
je pa v resnici tudi zelo vaino

z ozirom na pricakovano kvali-
teto silaze: kdaj travo pokositi?
Zjutraj ali zvecer?

V lepem son¢énem vremenu se
pod vplivom sonca in ogljikove-
ga dvokisa v zraku proizvaja v
biljki sladkor (ogljikov hidrat).
ki pa v biljki kot asimilat osta-
ne le podnevi. Ponoé¢i se preseli
v korenine, kjer se kopi¢i v ob-
liki Skroba in tako zjutraj v nad-
zemnih delih biljke ni tega kon-
centrata, iz katerega se pri sili-
ranju dela mleéna kislina in ki
konzervira silazno maso.

S poskusi je ugotovljeno, da je
kolicina sladkorja v travi kose-
ni zvecer bilo skoraj enkrat veé
sladkorja kot pa v tisti, ki je bi-
la koSena zjutraj.

Racunati je treba tudi na to.
da je v slabem, dezevnem vre-
menu kosena frava veliko manj
sposobna za siliranje zaradi po-
vecane vlage oziroma vode, ki
slabsa sposobnost za siliranje.

Prav je, ¢e ima gospodarstve
na razpolago dva manjsa silosa,
ker se na ta nacin lazje lahko
prilagodi tehniéno in ¢asovno
pripravi razne silaze. V kolikor
obstaja le en silos, naj bo gra-
jen tako, da ga bo lahko dopol-
niti in da se pri tem ne bho po-
skodovala kakovost Ze okisane
krme.

Naj Se enkrat ponovimo od Ce-
sa je odvisna kakovost silaze:

— od hranilne vrednosti zele-
ne mase ob kosnji,

— od trajanja spravila silaze,

— od sistema silosa,

— od dolZine rezi zelene ma-

se in tla¢enja ter od dodatka raz-
liénih konzervansov.

Na splosno naj bi se ravnali
po pravilu, da spomladanski od-
kos trave pospravimo v glavnem

v silose, poletnega za seno, do-
¢im jesenskega delno za otavo
ostalo pa v kombinaciji s silaz-
no koruzo v silos.

(Dipl. inz. Anatolij Goriéan)

Po sklepu PZS
BIOTEHNISKR
FAKULTETE

z dne 28, 4. 1975

razpisujemo

vsip v 3. semester izredne-
ga Studija za diplomante
visjih agronomskih Sol. Stu-
dij bo organiziran za usme-
ritve poljedelstvo. Zivino-
reja, sadjarstvo-vrtnarsivo
in sadjarstvo-vinogradni-
Stvo, mogoce pa je tudi
studij po posebnih, indivi-
dualnih Studijskih progra-
mih. Studijski programi
bodo posebej prilagojeni za
diplomante raznih usmeri-
tev  visjih  agronomskih
sol. Pogoj za vpis je diplo-
ma visje agronomske Sole.
Prijave sprejemamo do 30.
junija 1975. V prijavah na-
vedite v kateri OZD ste za-
posleni ter kratko opiSite
potek dosedanjega Sola-
nja. Prijavam prilozite pre-
pis ali kopijo diplome vis-
je Sole. Prijavljeni kandi-
dati bodo sprejeli podrob-
nejse gradivo. Vpis bo v
septembru 1975. Solnina je
5.000 dinarjev na semester.

Podrobnejse informacije
daje pisarna agronomskega
oddelka Biotehniske fakul-
tete, Ljubljana, Krekov
trg 1.
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STOFO - komisija za
samoupravne akie

Zagreb, 14. 5. 1975,
Beograd, 21. 5. 1975

Komisija je izdelala nov pred-
log pravilnika o kontingentira-
nju izvoza zivine in Zivalskih
proizvodov.

Osnovne reSitve Ze uvajajo
bodoce  osnovne organizacije
STOFO kot skupnosti republi-
skih Zzivinorejskih zdruzenj in
upostevajo, da je proizvodnja
osnova vsega.

Kontingent naj se ne bi delil
ve¢ po podjetjih, temveé po re-
publikah. Zivinorejska poslovna
skupnost pa bi v Sloveniji deli-
la svoj delez v kontingentu po
OZD proizvajalkah. Le-te pa dr:p
locijo izvoznika, ki bo njihovo
koli¢ine izvozil.

Doslej so bili nosilci kontin-
genta izvozniki.

Osnova za delitev kontingen-
fa med republike pa je proizvod-
nja tistega proizvoda, katerega
izvoz se kontingentira. Obseg

preizvodnje se ugotavlja po sta-

tistiki, upostevajo¢ tudi pasem-
ski sestav. -4

Blizu hale za obiralna stroja pod Orlo vasjo je evapotranspiracijska postaja. Na njej merijo izhla-
pevanje vode iz zemlje, potrebo rastline hmelja po vodi, izhlapevanje vode z vodne povrSine in oprav-
ljajo meteoroloske meritve, kot so merjenje temperature zraka in zemlje, njiju vlago. mo¢ in smer

vetra in son¢no sevanje
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OPREMA TRAKTORJEV, PRIKLOPNIKOV IN VPREGE

Konec preteklega meseca je iz-
Sel nov zvezni pravilnik o napra-
vah, opremi, dimenzijah in skup-
nih tezah vozil v cestnem pro-
metu, ki med drugim dolo¢a ga-

Redno drugo skropljenje na poljih DE Kmetijstvo I

barite in opremo tudi za kmetij-
ske vlacilce, priklopnike in vpre-
ge. Tako priklopnik z ojesom z
eno osjo ne sme presegati- 6m
dolZzine, z dvema osema pa 10 m,
medtem ko vprezno vozilo
vkljuéno z vprego ne sme
biti daljSe kot 10 m. Vozilo sme
biti najsirSe le 25m in visoko
najvec¢ 4 m.

Pravilnik obravnava za trak-
torje le tiste vlacilce, ki na rav-
ni cesti ne morejo razviti vedje
hitrosti od 50 km na uro in imajo
dve osi ter kolesa s pnevmatika-
mi. Ti traktorji morajo imeti de-
lovno in parkirno zavore, ki mo-
rajo izpolnjevati pogoje, ki ve-
ljajo za potrditev tehni¢ne brez-
hibnosti.

Za osvetljevanje in svetlobno
signalizacijo morajo imeti frak-
torji: :

— glavne Zaromete z zasenceno
Tuéjo,

— pozicijske luci,

— zavorne luéi,

— odsevnike,

— smernike,

— luéi za osvetljevanje zadnje
registrske tablice.

Lahko ima tudi Se:

— Zzaromet za lu¢i z dolgim
snopom,

B s

— Zaromete za meglo,

— zZaromete in Iuéi za osvetlja-
vanje delovnega mesta,

— gabaritne luéi,
— luéi za vzvratno voZnjo,
— zadnje luéi za meglo in
— rotacijsko Iuc.

Traktor mora imeti svetlobni
ali zvocni signalizator delovanja
smernikov, ¢e voznik ne more
direktno videti najmanj po en
smernik z vsake strani vozila.

Traktor mora imeti tudi dusil-
ni izpusni lonec, ki dusi zvok
izpusnih plinov, plini pa ne sme-
jo izstopati navzdol in ne na
desno stran traktorja. Jakost
zvoka izpuha oziroma ropot trak-
torja ne sme presegati nad 85 dB.

Ce ima traktor kabino in vetro-
bran, potem mora biti vetrobran
iz varnostnega stekla, pralnikom
in utiralcem.

PRIKLOPNIKI se smejo spe-
njati le v priklopni napravi. ki
je pritrjena na ojacan del vleé-
nega vozila v zgibu tako, da omo-
goca premikanje priklopne na-

V Novem KloStru so tako kot Ze povsod cepili rZ

prave v vseh smereh, spenjalna
os ali svornik pa mora imeti
varovalo, ki pri normalni upe-
rabi onemogoca, da bi se speti
vozili lo¢ili.

Za priklopnik, pri katerem naj-
vecja dovoljena teZa ne presega
1,5 tone oziroma pri katerem naj-
vecja dovoljena teza ne presega
najvecje dovoljene teze kmetij-
skega traktorja, na katerega je
priklopljen, ni obvezno, da bi
moral imeti delovno in parkirno
Zavoro.

Drugi priklopniki, ki jih vle-
cejo traktorji, morajo imeti de-
lovno zavoro in parkirno zavoro.

Vsi priklopniki morajo imeti
Iu¢i za oznacevanje in signalizi-
ranje.

NAPRAVE NA VPREZNIH
VOZILIH — VOZOVIH

Ponoéi oziroma ob zmanjSani
vidljivesti mora imeti vpreino
vozilo na svoji levi strani dve
Iuéi, in sicer: na sprednji strani
lué, ki daje belo ali selektivno
rumeno svetlobo, na zadnji stra-
ni pa lu¢, ki daje rdeco svetlobo.
Ti dve lué¢i morata biti na vozilu
tako namesceni, da sta popolno-
ma vidni za druge udeleZence
v prometu.

Bela ali selektivno rumena
svetloba, ki jo dajeta lu¢i, mora

biti vidna samo za udeleZence v
prometu, ki so pred vpreznim
vozilom, rdeca svetloba pa samo
za udeleZence v prometu, ki so
za vpreznim vozilom.

Lué¢i morajo biti take; da je

" njihova svetloba ponodi pri dobri

vidljivosti vidna na razdaljo naj-
manj 150 m.

Namesto teh dveh luéi ima lah-
ko vpreino vozilo na svoji levi
strani eno samo lu¢, nameSéeno
tako, da je njena svetloba za
udelezence v prometu, ki so pred
njim, vidna kot bela ali selektiv-
no rumena, za undelezence v pro-
metu, ki so za njim, pa kot rdeca.

Vprezna vozila morajo imeti
dva rdeca odsevnika, ki nista
trikotne oblike, simetriéno na-
meScena na zadnji strani vozila
tako, da sta ponoé¢i, kadar sta
osvetljena z dolgim snopom Iuci
motornega vozila, pri dobri vid-
ljivosti vidna z razdalje najmanj
100 m.

Uéinkovita odsevna povriina
odsevnika ne sme biti od povr-
Sine ceste oddaljena manj kot
0.3m in ne ve¢ kot 1 m. Medse-
bojna razdalja ué¢inkovitih od-
sevnih povrSin odsevnikov ne
sme biti manjsa od 0,5m. Uéin-
kovita odsevna povrSina posa-
meznega odsevnika mora meriti
najmanj 20 em’

Janko Zupanek

Novo skladis¢e TOZD Hmezad — delovne enote Zunanja frgovina
stoji nasproti zelezniske postaje v Zalcu in bodo v njem uskladiséeni
uvozeni stroji

zlasti:

kmetijskih zemljisé;

domacih surovin.

TUDI MI VARCUJMO!

V skladu s programom varcevanja v SR Sloveniji, ki so

ga sprejeli Izvrsni svet skupséine SR Slovenije, Gospodarska
zbornica Slovenije in Zadruzna zveza SR Slovenije je potrebno

— omejevati in preprecevati razsipniStvo v proizvodnji,
predelavi, prometu in skladiSéenju hrane, predvsem v smeri
boljSega organiziranja distribucijske mreze;

— zavzeti se za boljSe izkoriséanje za kmetijsko proiz-
vodnjo sposobnih povrSin v SR Sloveniji s ciljem infenzivnejse
pridelave in doseganja vecjih hektarskih pridelkov; stimuli-
rati je potrebno taksne gradnje, ki ne zmanjSujejo povrsin

— prizadevati si, da se v okviru splosnih naprav za stabili-
zacijo zmanjSajo stroSki na vseh ravneh, tako v TOZD in nji-
hovi reziji kot Se zlasti pri porabi dragih reprodukcijskih
(vendar ne v Skodo vecje porabe umetnih gnojil!), v kolikor
jih je mogoce nadomescati s cenejSimi in enako vrednimi iz
domace proizvednje v skladu s teznjo za boljSe izkoriséanje
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Pomen, znadaj in problematika varstva
pri delu v podjetju

VSAKA DRUZBENA UREDITEV IMA TEZNJO ZAVAROVATI IN
SCITITI ZDRAVJE IN ZIVLJENJE LJUDI NA DELU. ZLASTI V NA-
SI SAMOUPRAVNI UREDITVI DELA IN ODNOSOV DAJEMO VED-
NO VEC]JI POMEN IN ZNACA] POSEBNO ZARADI EKONOMSKIH

IN SOCALNIH POSLEDIC, KI JIH POVZROCAJO NESRECE IN
ZDRAVSTVENE POSLEDICE ‘PRI DELU.

Varstvo pri delu je imelo do ukrepov na dejstvih zlasti, da so
sedaj Se vedno drugotni znacaj vzroki mneucinkovite proizvodne

prisotnosti kot pomembni ¢€ini-
telj v nizu prizadevanj za uspes-
nejso vodenje, organiziranje in
izvajanje proizvodnih nalog. Na-
loge varstva pri deln so se iz-
vajale po naprej dolocenem in
potrjenem programu ukrepov in
dela.

Osnovni pokazatelji, ki poka-
Zejo na stanje varstva pri delu
in v dolofeni meri tudi razno-
likost dela na podroéju varstva,
so ustvarjanje in vzdrzevanje za-

in delovnih navad tudi vzroki
nizke stopnje varnosti pri delu.

Delo se je odrazalo v nepo-
sredni tehni¢ni kontroli, sanira-
ranju pogojev za delo, vzgoji in
izobrazevanju, pomo¢ pri Kkon-
struiranju delovnih pripomockov
in tehnoloskih postopkov, izdaja-
nju internih strokovnih ocen za
delo in delovna sredstva, izdela-
ve internih splosnih in normativ-
nih pravil s podroéja varstva pri
delu in pozarnega varstva ter

statisti¢nih raziskovalnih in dru-

nimanja za varstvo pri delu: od-
i gih podro¢jih dela.

krivanje dejstev in osnovanje

Regionalna razprava
in staliSéa

Na regionalnem posvetu predstavnikov obéine Velenje, Mozirje,
Lasko in Zalec, v zvezi z razpravo o razvojnil moZnostih SFR] v
razdobju od leta 1976—1980 in dokumentu o globalnih okvirih in
moznostih razvoja SRS v casu od leta 1975—19580, ki je bil dne
{2. maja 1975 v Zalcu, se je razprava v konkretnih vpraSanjih
osredotocila na tista glavna gospodarska podroecja; ki so najpomemb-
nejsa v tem delu regije in sicer:

a) predelovalna industrija
b) energetika

¢) kmetijstvo in gozdarstvo
d) promet.

Pod toc¢ko ¢) je bilo med ostalim reéeno, da je pomemben nosilec
gospodarstva tudi Kmetijstvo in gozdarstvo. .

Razprava je Kkritiéno ugotovila, da je kmetijstvo v obeh doku-
mentih obdelano preveé macelno in da se mora predvsem v sloven-
skem razvojnem programu temu podroéju posvetiti vec¢ja in bolj
konkretna pozornost. ;

Kmetijstvo moramo pestaviti v cono najbolj PRIORITETNIH
FAKTORJEV STABILIZACIJE. Odprt celokupen kompleks blagov-
nega prometa in cen, zlasti kmetijs?’cih proizvodov postavija kmetij-
stvo kot panogo na rob rentabilnosti, kar povzroca tudi vedno hujse
politiéne, ekonomske in socialne probleme. S konkrefnimi' reSitvami
na podrocju blagovne menjave ne smemo odlasati in jih moramo
nemudoma vgraditi v kompleksen sistem ekonomske politike, katera
mora predstavljati instrument in'traso za dosego v obeh dokumentih
zastavljenih ciljev. ) :

V gozdarstvu je potrebno napraviti korak naprej tudi v obeh
dokumentih. Ugotovljeno je bilo, da nastopa vse vecje neraviovesje
med primarno proizvodnjo in lesno predelovalno industrijo. Iz leta
v leto postajamo vse vecji uvoznik lesa, na drugi strani pa zane-
marjamo obnavljanje slovenskih gozdov. Ob takem stanju se visijo
nenehni pritiski z obeh strani proizvodnje za administrativno raz-
resevanje.

V dokumentu je potrebno najii ravnotezje v tem, da ne kazemo
vetjo medsebojno odvisnost in nujnost ekonomskega povezovanja.

Nase gozdove moramo priceti obnavljati takoj in sistemati¢no,
ker je bilo doslej veliko premalo napravljenega.

V razpravi je bila ugotovljena tudi neskladnost teh dokuwmentov
z dokumenti 7. kongresa ZKS in 10. kongresa ZK]J, predvsem na
podroéju otroSkega varstva. premajhnega poudarka delavskemu
furizmn na racun komercialnega turizma. Potrebno je kompleksno
obdelati politiko investiranja v posamezne panoge v smislu policen-
tricnega razvoja SRS,

Razprava je tudi ugotovila, da morajo vzporedno s planiranjem
razvoja te¢i razvojni programi inferesnih skupnosti v republiki in
obc¢inah, za kar pa je bilo ugotovljeno, da te do danes so zelo malo
napravile in da zato niso usposobljene.

Razprava je podprla predvsem ftiste naloge izobrazevalnega
procesa, ki najbolj intenzivno podpirajo cilje za vzgojo nasega
cloveka, da se usposobi za ucinkovito in ustvarjalno delo, kot
osnovnega nosilca tako razvojnega programa SRS in SFR]J.

Iz veéletnih porocil, analiz de-
lovnih nezgod in od izjav zasli-
sanih ponesrecencev ali pri¢ je
dokazano, da je vrsto let okrog
459/, od poskodovanih poskodo-
vanih zaradi Kkrsitve osnovnih
uzane varnega in smofrnega na-
¢ina dela ter zaradi uporabe ne-
ustreznosti delovnih sredstev pri
delu. Ta podatek je precej za-
skl-bljuioé' oziroma je zelo ociten,
¢e upostevamo  strukturo zapo-
slenih.

Sledi misliti, da je vecina ne-
sre¢ nastalo prav zaradi NEOD-
GOVORNEGA ODNOSA NEPO-
SREDNIH ODGOVORNIH VO-
DIJ DELA ne samo do varnega
dela, ampak do dela sploh.

Kriitev zahtev varstva pri de-
lu se opazi kar v osnovah. Pri
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gradbeni del), medtem ko se
kompleksno varstvo v projektih
ne resuje, posebno ne interne
zahteve. Taksno sekundarno re-
sevanje varstvenih problemov je
vedno drazje od predhodnega.

Izvajanje sanacijskih in uredi-
tvenih ukrepov zahtevanih od
RID, sluzbe VD v podjetju ali
drugih éiniteljev. ne potekajo so-
casno v zahtevanih rokih ali pa
se sploh ne realizirajo.

Do nekaterih Ze nastetih pro-
blemov prihaja zaradi neprimer-
nega odnosa nekaterih strokov-
nih sluzb do uposStevanja zahtev
varstva pri delu. Ti problemi pa
bi bili v ve¢ji meri ublazeni ali
do njih sploh ne bi prislo, ¢e bi
bila koordinacija od strani stro-
kovnih sluzb do sluzbe varstva
pri delu boljsa. 'V samoupravnih
aktih (pravilniku o VD, pravilu
o zasnovi in izvedbi investieij)
je sicer doloéena primerna ko-
ordinacija, toda zal le na papirju.
Sluzba je veckrat obremenjena
z nenamenskim delom z raznim
administrativnim delom. AzZur-

Velik trosilec mineralnih gnojil potrosi 3ha hmeljis¢ v fem dasu
z enim polnjenjem

razpisih ali objavah prostih de-
lovnih mest se ne uveljavlja po-
goj oziroma zahteva o obvlada-
nju zahteve znanja iz tvarine
varstva pri delu za DM, za ka-
tero to predvideva akt o sistemi-
zaciji. Iste napake se opazajo pri
zaposlovanju ostalih delavcey,
zlasti na nevarnejsih in zdravju
Skodljivih mestih. Pri slednjih se
zanemarjajo tudi obvezni pred-
hodni ustrezni zdravniski pre-
gledi. Pri nabavah strojev, na-
prav in ostalih delovnih sredstev
se Se vedno zanemarjajo stalisca
in vrednosti pomena do varnost-
nih potreb. Posledice taksnega
odnosa se v poznejSem ¢asu odra-
Zajo kot nevse¢nosti, nepotrebna
dela in nepotrebni strosek zaradi
dodatnih del in dodatne opreme.
Tudi pri naro¢anju raznih pro-
jektov in nacrtov ter izdelavi
objektov pri zunanjih kot doma-
¢ih projektantih in izvajalcih so
se zanemarjala delodila 8. oziro-
ma 21. ¢lena Temeljnega zakona
o varstva pri delu, oziroma se
zanemarjajo dolocila 5. ¢lena Za-
kona o varstva pri delu. Tudi
kasneje pridobljena soglasja od
pooblaséenega zavoda o uposte-
vanju osnovnih varnostnih za-
htev vedno niso dovolj popolna,
ker se ve¢ ali manj nanaSajo le
na dolo¢eno oziroma naroceno
mnenje ali oceno (elektri¢éni del,

nost dela te je veckrat odvisna
tudi od odnosov znotraj skupnih
sluzb.

Dogaja se. da nekateri vod-
stveni delavei preocitno zapostav-
ljajo varnost. Zdi se jim Skoda
minimalnih sredstev za zavaro-
vanje delovnega mesta ali vzgoje
delaveev za potrebno strokov-
nost. Pri taksni tehnokratski mi-
selnosti sluzba varstva paé¢ ne
more prodrefi z ukrepi. V taks-
nih primerih se celo neodgovor-
no sciti dolo¢ene osebe, ki odlo-
¢ajo na posameznih podroéjih
brez pesluha za reSevanje var-
stvene problematike.

Neodgovorno in poveSno je pe-
rocanje v zvezi z delovnimi ne-
zgodami (izpolnjevanje in poSi-
ljanje prijav o nesreéah pri delu,
izpolnjevanje in posiljanje poro-
¢il v zvezi z odsotnostjo z dela
zaradi mnesre¢ ali bolezni). Po-
sebno svojstven je odnos pri iz-
polnjevanju, evidentiranju in da-
janju izjav o nesrecah pri delu
posebno, ¢e morajo to delo opra-
viti neposredni vodje. Najveckrat
so prijave izpolnjene z neresnic-
nimi in nelogi¢nimi podatki tako,
da je za nesre¢ni dogodek krive
podjetje, pa cetudi je ocitno, da
je do nezgode prislo zaradi ma-
lomarnosti delavca.

(Dalje prihodnji¢)
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Kmetijska mehanizacija
v Sloveniji

Proces opremljanja s stroji
poteka hitro in premalo racio-
nalno. Stevilo trakiorjev je na-
rastlo od 5415 (1969) ‘na 20.050
(1973). Povpreéna moé ftraktor-
jev je dosegla 27 KS, vedno veé-
je pa je povpraSevanje po stro-
jih z 40 ali ve¢ KM. Na druzbe-
nih posestvih pa se pomika ja-
kost traktorjev od 60 proti 100
in ve¢c KS. Za pogon sodobnih
strojnih linij se vse bolj uporab-
ljajo traktorji preko 150 KS, Do

leta 1973 je narastlo tudi Stevilo -

drugih prikljuckov in strojev:
kosilnic na 32.000, samonakladal-
nih prikolic 3500, molznih strojev
2300 kom, Zitnih kombajnov v
skupnostih 280 kom., v skupno-
stih imamo e 380 silokombaj-
nov, 36 kobmajnov za krompir.
Pri tak$nem maras$éanju strojne
opreme in traktorjev je na trgu
oskrba Se vedno nezadovoljiva.
V' Sloveniji imamo Se vedno veé
kot polovico mnovih traktorjev

Za trosilcem mineralnih gnojil gre brana v Loki in Brezju ob
Dresinji vasi

PREGLED YZROKOY DELOVNIH NEZGOD PO ENOTAH

vsako leto iz privatnega uvoza.
Glavni problem je tipizacija
strojnega parka in pa hitrejsi
razvoj domacih  zmogljivosti.
Glede na problem, ki ga ima
IMT Beograd v oskrbi s traktor-
skimi motorji, ta tovarna Ze pet
let ne izpolnjuje najavijenega ob-
sega proizvodnje; hkrati pa pre-
precuje bodisi uvoz, bodisi grad-
njo - novih  kapacitet. Projeki
»Store« bi zato morali pospesiti,
Se posebno, ker ima v aranima-
nu s tujim partuerjem moznost
del proizvodnje izvoziti, kar ne
bi pretirano povecalo ponudbe
na domacem trgu. Glede ostale
industrije strojev in opreme pa
velja pospesiti boljSo delitev pro-
grama po sklopih in ne po konc-
nih proizvodih, ¢e bi naj ob ved-
jilh serijah prisli do cenejse opre-
me v kmetijstvu. Slovenija bo
tudi v prihodnje kupovala trak-
torje, manjsi del za povecanje,
vecji pa za obnovo parka, saj je
skoraj petina strojev nabavljena
v rabljenem stanju, trajanje trak-
torja pa racunajo med 8 in 10
let. Tako bi letno povpraSevanje
v prihodnjik letih variralo med 2
in 3 tisoé stroji.

Za specialne stroje, ki pa jih
ne kaze osvajati v domaci pro-
izvodnji, bi morali poenostaviti
uvozno proceduro in zniZati da-
jatve, saj e mnogo kje pretira-
vamo z zascito domace proizvod-
nje, ki je ni,

Na podroéju kmetijske meha-
nizacije pa velja opozoriti $e na
dve znacilnosti, ki sigurno zmanj-
Sujeta ekonomske rezultate v
kmetijstval samen:

— v druibenem sektorju pre-
podasi uveljavljamo nove stroje
za pripravo setve in selev samo
(koruza), prav tako kompletira-
nje posameznih' linij prepocéasi
poteka;

1974

SkrajSan opis TOZD/DE
vzrokov nezgod

Kmet. Smarje
Kmet. Radlje

Kmet, 1I.
Kmet II1.
Kmet IV.
Gozdarstvo
Sadjarstvo
Vrtnarstvo

Kmet. 1.

Kmet, sk. sl.

Kooperacija

o)
(=)
(=1
—_

krmil

Meésnine
Mlekarna
Hmezad
Mesal.
Strojna
Gostinstvo
Hladilnica
Skupne sl.

neustreznosi delovnega mesta

neustreznost delovnih sredstev

neustreznost tal del. prostorov

pomanjkljivo ali neustrezno

vzdrzevanje delovnih sredstev

orodje ni bilo brezhibno

nesmotrn nad¢in — nev. met.

dela ;

pomanjkljivost transportnih

sredstev

neurejen notranji transport

neuporaba teh. var. naprav

na delovnih sredstvih

pomanjkanje ali neuporaba

ustreznih oseb. var. sredstey

nepoucenost pri delu

12 slaba organizacija dela

13 opravljanje nepoklicnega dela
ali premalo delov. izkuSenj

14 krsitev osnovnih pravil »VD«

15 osebni — malomarni odnos
do dela

16 infekcije v zvezi z delom

17 nezgode zaradi nereda in

- nediseipline

18 nezgode po drugi osebi

19 zaradi 6. zastrup. s pesticidi

20 prometne nezgode na delu

21 nezgode na poti na in z dela

22 poklicna obolenja

23 nezgodo povzrotila Zival

24 drugi razlogi — vzroki
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— v kooperaciji pa nismo raz-
vili dovolj strojnih skupnosti,
predvsem pa takih, ki bi za po-
samezno vrsto zdruZevala za ob-
delavo tudi dolocene zemljiske
povriine, saj je to pogoj za tpo-
rabo sodobnih strojev z vecjo
zmmogljivostjo. Za razvoj taksnih
skupnosti premalo skrbimo, po-
tem ko so Ze ustanovljene.
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“BENEFICIRANO
DELO

»Gozdni delavei in sekadi, ki pri
delu stalno uporabljajo motor-
10 in rocno Zago in sekiro bi naj
v 'bodoce imeli beneficirano de-
lovno dobo.

Vsakih dvanajst mesecev dela
Se jumn steje za pelnajst mesecev
zavarovarja.

Beneficiran staZ 12 mesecev za
14 mesecev se Steje tudi Sofer-
jem  tovornjakov in avtobusov.

Ta zavarovalna doba velja s
povecanjem od 1. januarja 1960
dalje, ceprav se 3teje v drugih
republikah ta doba Ze od 1945.
leta dalje.

Na novo
“delovno mesto

Svetovalee glavnega di-
rektorja BoZo Jurak odha-
ja s 1. junijem na Zavaro-
valnico Sava v Celje za
direktorja.

Na novem delovnem me-
stu mu zZelimo sodelavei u-
godno pocutje in veliko
delovnih uspehov!

(Nadaljevanje s 6. strani)

Vemo, da zaradi neoblikovanih
gibanj na trgu., zaradi nesoraz-
merja cen za proizvodna sred-
stva in kmetijske proizvode, prav
v zivinorejski panogi poloZaj ni
prav ni¢ roznat. Razni ukrepi so
imeli slabe uéinke, ker so bile
resitve kratkotrajnega znacaja.
Najbolj drasti¢en primer iz pre-
teklega obdobja je bila npr. za-
mrznitev cen mesa, medtem ko
so cene za koruzo bile proste.
Posledice tutimo Se danes. Ne-
normalna podrazitev krmil je
hudo. zamajala temelje v Zivino-
reji. Zato je sedaj na zZivinorej-
cih samih, da si pomagajo kar
najbolj uc¢inkovito s tem, da si
bodo izboljSali lastno krmsko
bazo, povecavali prirejo mleka
in mesa ter si s tem zmanjsevali
proizvodne stroske,

Le na ta nacin se bo dalo zo-
perstaviti vsem tezavam, ki se
neprestano pojavljajo v Zivino-
rejski proizvodnji in ki veckrat
na prvi pogled izgledajo nepre-
mostljive — pa niso.
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KMALU SREDNJEROCNI PLAN

V letu, v katerem bomo pri-
pravljali, usklajevali in spreje-
mali srednjeroc¢ni plan za ob-
dobje 1976—1980, je potrebno iz
sirS§ih vidikoy oceniti vlogo in
pomen kmetijstva za skladni go-
spodarski razvoj. Pri tem je ko-
ristna tudi ocena dosezkov in
problem minulega obdobja in
plana, ki ga bomo v tem lefu
realizirali, V tem smislu naj bi
bilo gradivo pripomocek, podla-
ga za opredelitev nalog, ki v pri-
hodnje éakajo delovne ljudi v
organizacijah zdruZenega dela in
njihovih asociacijah.

Zemljiséa so osnovni produk-
cijski faktor vsakega kmetijstva.
V minulih 6 letih smo v kmetij-
stva izgubili 14,000 ha njiv na
ra¢un urbanizacije in za druge
nekmetijske namene, z meliora-
cijami pa smo jih pridobili le
2.850 ha. Na slovenskega prebi-
valca odpade le 16 arov orne
zemlje. Pomembna je maksimal-
na racionalnost v rabi prostora.

Deagrarizacija v globalu hitro
poteka, - zmanjSevanje stevila
kmeékega prebivalstva se kon-
stantno nadaljuje po stopnjah
med 3 in 4%, Kmefkih gospodar-
stev, ki zivijo izkljuéno od kme-
tijstva je 80.000, prav toliko pa
je onih. na katerih presega do-
hodek iz kmetijstva polovico
skupnih  dohodkov. ;\'Q&ilcr_"
zdravstvenega zavarovanja 1z
statusa kmeta je 88.000.

Kmetijske delovne organizacije
so nosilei organizirane proizvod-
nje, predelave in prodaje. V 580
delovnih enot ali zadruznih enot
je vkljuéenih 42.707 ¢lanov kme-
tov (kooperantov ali zadrnzni-
kov). Proizvodne skupnosti kme-
tov so osnovna proizvodna celica,
v kateri zdruzujejo kmetje svoje
delo in sredstva, deluje jih blizu
780. V strokovne odbore in ko-
misije v zadruZni organizaciji je
vkljuéenih 2,569 kmetov.

Druzbena posestva gospodarijo
na 129.00 ha kmetijskih zemljisé,
to je 1429, od skupnih kmetij-
skih zemljis¢. .V letu 1973 je
druzbeno kmetijstvo sodelovalo
v skupni prodaji kmetijskih pri-
delkov s 4759, in vrednostjo
1,555 milijonov din. Zasebni pro-
izvajalei so bili v skupnem od-
kupu udelezeni s 1.456 milijoni
din ali 5259). Poleg tega so v
neorganizirani trzni proizvodnji
in prodaji realizirali kmetijskih
pridelkov za nadaljnjih 550 mili-
jonoy — kar pa predstavlja gro-
bo oceno, saj ta promet ni evi-
dentiran. :

Delez kmetijstva v druzbenem
proizvodu gospodarstva znasa
7.20,, delez zivilske industrije
pa 3,59, oba skupaj v letu 1975
— 10,7 %, kar je za tretjino manj
kot leta 1965.

Plan 1971/75 sicer ne bo v celoti
izpolnjen. Dosezena bo stopnja
259, poprefno letno namesto
2,79, pa vendar pomeni to Ze
glede na dosezeno v letu 1974 po-
vecano proizvodnjo za 2.400 va-
gonov psenice, 4.100 vagonov ko-
ruze, 2.800 vagomov sadja, 1.000
vagonov govejega mesa, 100 va-
gonov prasi¢jega in 900 vagonov
perutninskega mesa ter 6.600 va-
gonov preko mlekarn odkuplje-
nega mleka. Skupaj torej za
17.900 vagonov vecji pridelek v
letu 1974 kot leta 1970.

Ti dosezki so v letu 1974 zadeli
na dva problema: presezek mesa
in bistvena podrazitev krme, zato
je v prihodnje nujno povecati
proizvodnjo lastnih krmilnih Zzit
in drugih krmnih rastlin, zmanj-
Sati dokup iz drugih republik in
prav tako uvoz. V tej zvezi je
nujna intenzifikacija druZzbenih
posestev in razSiritev sodelova-
nja s kmeti. Pospesevalna sluzba
sodeluje s 25739 kmetijami, od
tega je 4515 ze moderniziranih
in 6.544 programov je v pripravi.

Opraviti pa imamo tudi z ne-
racionalnimi. postopki. Zato je
treba povecati Stevilo skupnosti,
da bomo bolj ekonomiéno pro-
izvajali. Transfer tehnologije je
se vedno prepocasen tako med
druzbenimi posestvi, kot med po-
sestvi in kmeti, zato so razlike
v dosezkih zelo obcutne.
Poseben problem so kadri, pri-
manjkuje jih v pospeSevalni

sluzbi, pa tudi na druzbenih po-
sestvih, zato je nujno povecati
vpise, pospesiti Studij in izbolj-

Veliki kompleksi rzi z rzenimi rozicki bodo kmalu dozoreli

POZDRAV IZ MORAVSKIH TOPLIC

V tem prelepem Kkoticku nase domovine smo se zbrali
udeleZenci vseh petih seminarjev, ki jih je organiziral RSZSS
in RKZSMS, na dvodnevnem seminarju.

Kot gost in obenem predavatelj je govoril tovari§ Franc
POPIT. Govoril je o gospodarski sitnaciji pri nas in o vzrokih,
da je naSe gospodarstvo zaSlo v nekatere tezave. Podal je tudi
kratko oceno o vlogi Jugoslavije v svetu, o sovraznem delo-
vanju raznih reakcionarnih sil doma in v tujini. Poudaril je
predvsem, da se mora krepiti vloga delavskega razreda in
partije. Na seminarju so nam predavali Se drugi priznani

. druzbenopoliticni delavei, kot generalna sekretarka 7ZSS. Go-
vorila je o vlogi sindikatov in njihovih nalogah pri uveljav-
ljanju naSega samoupravnega sistema.

Razsli smo se z novo vero in napojeni z nove mocjo za

nadaljnje nase delo.

Franc Majeti¢
TOZD Mesnine Celje
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sati delovne in uéne pogoje v
Solah. Razresiti moramo na novih
osnovah tudi financiranje pospe-
Sevalne sluzbe.

Ob nalogi, povecati rastlinsko
proizvodnjo, bodo v mnaslednjih
letih moéno narastle potrebe po
reprodukcijskih materialih in
opremi, zato je nujno pospesiti
gradnjo proizvodnih kapacitet za
gnojila, pa tudi za lastni traktor,
saj postaja pri gnojilih trans-
port vse bolj pomembna postav-
ka, oskrba traktorjev pa Ze vse
od leta 1970, ko je povpraSevanje
narastlo, ne zadosca. Letna po-
raba gnojil bo v prihodnjih letih
rastla od 16.000 vagonov na 20.000
in leta 1990 na 35.000 vagonov,
Prav tako pricakujemo samo v
Sloveniji v prihodnjih letih, da
bo povpraSevanje po trakforjih
znasalo letno med 2.000 in 5.000.

Po izdelani oceni ustvarja kme-
tijstvo na sektorju osebne re-
produkcijske in investicijske po-
rabe za okrog 3 in pol milijarde
din in ¢e temu priStejemo Se
kupno moé kmeckih gospodar-
stev iz nekmetijskih dejavnosti,
se ta poveca na 5 in pol milijard.

Kmetijske pridelke dobiva pre-
tezno zivilska industrija (629),
220/, jih gre v"prodajo trgovski
mrezi, 11 odstotkov direktno po-
troSniku, 5", pa predstavljajo
koZe, ki gredo tovarnam usnja.

Glede na premike cen v letu
1974 in prvi polovici 1975. leta,
ekonomsko v teZkem polozaju,
saj so bile cene mesa korigirane
jeseni 1975. Na sploh je kmetij-
stvo v letn 1974 in 1975 prevzelo
znatno breme stabilizacije na
svoje rame. V primerjavi z letom
1965 se je koli¢ina proizvodov,
ki jih je moé¢ kupiti za enourni
povprecni zasluzek, povecala za
50 do 80 '/, odvisno od vrste pro-
izvodov. Zaradi normalnega raz-
voja proizvodnje so korekecije
nujne, nasploh pa je v prihod-
nje zagotoviti postopne premike
v cenah, in ne velikih skokov.
kar je v mnogo¢em krivo admini-
striranje na tem podrocju.

Ker so se v letu 1974 zmanjsale
moznosti za izvoz mesa in zivine,
je kmetijska zunanjetrgovinska
bilanca bila to leto prvi¢ nega-
tivna. Zato je preorientacija k
racionalnejSim oblikam reje in k
vecji rastlinski proizvodnji tudi
iz tega vidika nujna. Enako nuj-
na pa je organizacija izvoza in
sploh boljsi in enovitejsi nastop
nasih organizacij v tujini.

Investicijska dejavnost je v
porastu, postaja vse bolj organi-
zirana, Kmetijska razvojna skup-
nost predstavlja institucionaliza-
cijo samoupravno organiziranega
sistema razsirjene reprodukcije

v kmetijstvu. Po trenutnih izra-

c¢unih pa je sitnacija za letos
problematiéna, saj organizacije
nimajo dovolj lastne ndelezbe, pa
tudi zmanjsana likvidnost zavira
normalni tok investiranja. Glede
na proizvodne naloge pa bi bilo
nujno prav obratno stanje.

Ob dosezenih rezultatih, ki so
posledica druzbeno organizirane
akeije, ne sme zaradi kasnega
reagiranja odgovornih organov
propasti  kontinuiteta prizade-
vanj, ki so jih delovni ljudje
vlezili v hitrejSi razvoj proizvod-
nje hrane.
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Po sklepu skupnega odbora za medsebojna razmerja z dne
18. 4, 1975 razpisujemo naslednje:

Stipendije in ucna mesta
za Solsko leto 1975/76
1. STIPENDIJE

i. Biotehniska fakulteta
— agronomska smer 1 Stipendija

2. Ekonomska fakulteta

— podjetniska smer 3 Stipendije
3. Pravna fakulteta 2 Stipendiji
4. Fakulteta za arhit. gradb. in geodezijo

— gradbeni oddelek — visoke gradnje 2 stipendiji
5. Visja tehniska Sola

— strojni oddelek 2 stipendiji
6. Visja agronomska Sola

— pospesevalna smer 2 stipendiji
7. Visja ekonomska komere. Sola

— finanéna smer 5 Stipendije
8. Visja pravna Sola 5 stipendije
9. Ekonomska srednja Sola 5 Stipendij
10. Tehniska Sola Celje

— strojni oddelek 5 stipendije

i1. Tehniska Sola

— gradbeni oddelek 2 Stipendiji
12. Tehniska kmetijska Sola 6 Stipendij
15. Poklicna mlekarska Sola 1 stipendija

Za otroke kooperantov podjetja, ki bodo po konéanem Solanju
ostali doma na kmetiji za

14, Tehnisko kmetijsko Solo v Mariboru 5 Stipendij
15. Solo za kmetovalce v Sentjurju 50 Stipendij
Pogoji:

1. Pri izbiri kandidatov za Stipendije imajo prednost prosilei,
ki so koncali osemletko, srednjo ali viSjo Solo z odliénim ali
prav dobrim uénim uspehom, ki imajo slabo gmotno stanje
in ostale pogoje, ki so v samoupravnih aktih podjetja ter po
kriterijih samoupravnega sporazuma o Stipendiranju ucencev
in studentov.

2. Prosnji za Stipendijo, ki jo je treba pravilno izpolniti na
obrazeu DZS 1,65 in jo ni treba kolkovati, naj kandidati pred-
lozijo:

— prepis zadnjega Solskega spricevala oziroma potrdilo o
opravljenih izpitih

— potrdilo o premozenjskem stanju in dohodkih druzinskih
¢lanov (izpolniti obe strani!) obr. 0,12

— mnenjei n priporocilo sole (za srednjesolce).
5. Rok za poSiljanje dokumentov je 30. junij 1975, za Solo pod
§t. 15 pa 51. avgust 1975.

4. Prepozno vloZenih proSenj ali proSenj brez zahtevane doku-
mentacije komisija ne bo obravnavala.

5. Proﬁhjg in dokumente posljite na naslov: Hmezad, kadrovski
oddelek. Zalec.

II. UCNA MESTA

1. Poklicna zivilska Sola Maribor
(za TOZD MESNINE Celje)

a) mesar klavnicar 5 u¢nih mest

b) mesar predelovalec 5 utna mesta

¢) mesar 6 uc¢nih mest

d) predelovalec mesa 1 uéno mesto
2. Solski center za blagovni promet

(za TOZD MESNINE Celje)

— prodajalka v delikatesi 5 uénih mest
3. Center poklicnih Sol »Boris Kidri¢« Celje

(za TOZD STROJNA Zalec)

— strojni kljucéavnicéar 9 u¢nih mest

— avtomehanik 8 u¢énih mest

— avtoklepar 1 uéno mesto

— avtoelektric¢ar 1 u¢éno mesto

— kovinestrugar 2 ucni mesti
4, Kmetijski Solski center Celje

— pokliena vrtnarska Sola

(za TOZD VRTNARSTVO Celje)

a) cvetlicar 2 uc¢ni mesti

b) vezalci cvetja 2 ucni mesti
5. Gostinska Sola Celje

(za TOZD GOSTINSTVO Celje)

a) natakar 2 ucni mesti

b) kuhar 2 uéni mesti

Pogoj za kandidate za u¢na mesta je uspesno koncéana osem-
letka, razen za poklica ozkega profila pod &t. 1, toéki a) in b),
kjer je pogoj konéanih 6 razredov osnovne Sole, zadovoljiv
rezultat testiranja, fiziéna in psihi¢na sposobnost.

K prosnji za ucno mesto morajo prosilei predloziti prepis
zadnjega Solskega spricevala.

Rok za posiljanje prosenj je 20. junij 1975.
Prosnje in spri¢evala posljite na naslov:

Hmezad TOZD Mesnine Celje, Cesta v Trnovlje za razpisana
u¢na mesta pod 5t. 1 in 2, za uéna mesta pod §t. 5 na Hmezad
TOZD Strojna Zalec, Ivanke Uranjekove 1, za u¢na mesta pod
st. 4 na Hmezad TOZD Vrinarstvo Celje, Ljubljanska 93, za
u¢éna mesta pod st. 5 na Hmezad TOZD Gostinstvo Celje,
Kidriceva 6.

Skoraj ni krompirjevega grma, da ne bi bilo na njem koloradskega

hrosca

V priéakovanju suse
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V GOSTEH PRI KMETIJCIH CRNE GORE

V Rivieri Niivice delavni
ZVEZA KMETIJSKIH INZENIRJEV IN TEHNIKOV JUGOSLAVIJE
JE PRIREDILA OD 4 DO 7. MAJA V HERCEGNOVEM REDNO
SKUPSCINO POD POKROVITELJSTVOM DKIT CRNE GORE. OBI-
SKALI SMO SKADARSKO JEZERO, NASADE NA CEMOVSKEM

POLJU IN SE NEKATERE OBJEKTE AGROKOMBINATA »15. JULg,
TITOGRAD IN MUZEJE CETINJA.

Letala proti Dubrovniku so v
prelepih prvomajskih dneh pre-
polna turistov iz severne Evrope,
zato slovenska delegacija ni le-
tela skupaj, ampak v skupinah,
kakor je pac¢ dobila mesto.

Cudovit je bil pogled skozi raz-
treane oblake na pokrajino pod
nami. Preleteli smo centralne
gore in odprl se nam je precu-
dovit pogled na obalo in morje.

Naslednjega dne so nas gosti-
telji popeljali z avtobusi po Bo-
ki Kotorski mimo Tivata in
Budve proti Skadarskemu jeze-
ru, kjer smo si ogledali mamut-
ske nacrte za izsuSitev velikih
predelov jezera po A in B pro-
jektu. Projekt C pa so Ze ures-
nic¢ili do precejsnje mere. Saj na
nekdanjem dnu Skadarskega je-
zera na Cemovskem polju na-
sproti titograjskega letalisca pa
tjia do mesteca Tuzi pod gorami
ob albanski meji, kjer zivijo Ma-
lizori, se raztezajo skoraj nepre-
gledni vinogradi vranca na Rih-
tarjevi podlagi, poskusni nasadi
raznega sadja, ki pa se ne ob-
nesejo. Tla so zelo kamenita in
po rasti frte za njo ugodna; ja-
blane, hruske in lesniki pa se za-
radi pomanjkanja vode in preve:
like vroc¢ine ne razvijajo najlep-
Se. Obnesejo pa se breskve, ki so
povsod v tej dolini tja do Tito-
grada zelo bujne.

Ogromno je Se neobdelanih po-
vr§in v tej priobalni coni Ska-
darskega jezera in veliko $e bo

truda in denarja vlozenega Vv u-
resnicitev tega programa.

Obsli smo vinograde v Sadinah
in e nasade breskev na Ljeskem
polju. Za zaklju¢ek so nam -po-
kazali klet v okolici Titograda in
nas, kot samo oni znajo, pogo-
stili s pedeno postrvjo in vran-
cem — ¢rnim érnogorskim vi-
nom. )

VoZnja skozi slikovite pokra-
jine mimo Reke Crnojeviéa do
Cetinja je potekla v debatah in
urejanju vtisov, ki jih je za kra-
tek c¢as bilo skoraj preveé. V
Cetinju smo obiskali muzeja in
na poti skozi Njegose z obzalo-
vanjem zrli na Njegosev mavzo-
lej na Lovcenu, ki je zarel v za-
hajajotem soncu obdan Se s sne-
gom. Slednji nam je onemogo-
¢il dostop na vrh.

Enkraten je bil pogled s ko-
torskih serpentin na v mrak se
utapljajo¢i zaliv in oranien od-
sev v morje se utapljajocega
sonca.

Nasledniji trije dnevi so bili
delavni. Saj je skoraj 600 delega-
tov in gostov v novem velikem
hotelu Riviera na Njivicah po-
slusalo uvodni referat predsedni-
ka ZKITJ Milorada Stanojevica
o nadaljnjem razvoju kmetijstva
v Jugoslaviji, tematske referate
o razvoju prehrambene industri-
je v Vojvodini, o razvoju kme-
tijstva v planinskih podro¢jih in
ob obali. O istih vprasanjih smo
razpravljali tudi po sekcijah, kjer
je bilo zelo zivahno.

Na plenarni skupséini so bila
podana poroéila o delu ZKITIJ,
izvoljeni novi organi in predlo-
Zen statut.

Ob zakljuéku na svecanem de-
lu skupscéine pa so razdelili pri-

znanja zasluZnim c¢lanom. Doma-
¢ini so zaigrali, zapeli in zaple-
sali.

Ve¢ o strokovnem delu skup-
§¢ine lahko preberete v 4. Stevil-
ki Ekonomike poljoprivrede. Vy

Pomlad na Kozjanskem

PROGRAM NALOG IN UKREPOV

ZA 1ZBOLJSANJE LETOSNJE GOSPODARSKE SITUACIJE

Delovna skupnost skupne sluzbe

Izhajajo¢ iz temeljnih doku-
mentov republiske resolucije o
druzbeno-ekonomski politiki in
razvoju Slovenije za leto 1975,
obéinske resolucije in staliS¢
sprejetih na obénem zboru osnov-
ne organizacije sindikata, sprej-
me delovna skupnost ta program.

Delovna skupnost strokovne
sluzbe, kot stroskovna kategorija
ima na podroc¢ju nalog in ukre-
pov za izboljSanje gospodarske

INDEKS CEN V TRGOVINI NA DROBNO 1965 = 100.0

1965 1970 1971 1972 1973 1974
Crn kruh kg 100.0 133.3 164.9 169.3 220.2 315.8
Testenine z jajci kg 100.0 1485 168.7 173.2 181.6 3083
}Srmnpir kg 100.0 1439 165.8 237.8 528.0 328.0
Jabolka kg 100.0 984 - 180,0 208.6 2412 187.8
Grozdje kg 100.0 127,7 187.4 228.5 229.6 —
Govedina s kostmi kg 100.0 145.7 161.1 183.1 217.9 270.0
Zaklan pradi¢ kg 100.0 139.7 151,6 174.6 205.6 248.9
Sunkarica kg 100.0 2523 278.4 302.8 331.5 381.6
Jajca kom. 100.0 158,3 177.1 202.1 275.0 287.5~
Mleko 1= 100.0 138.9 190.3 247.8 b By 345.1
Trapist kg 100.0 152,9 194.2 S228 475 2427 313.8
Olje 1+ 100.0 121.4 1259 1847 5 = 211.0 352.9
Sladkor kg 100.0 17,5 1529 169.2 e 21175 507505
Vino 1 100.0 136.6 279.6 3573 % 5109 601.7
Tkanina za mosko obleko m 1000 1350 155.3 168.6 197.9 296,7
Moska srajea kos - 100.0 203.8 229.1 2541 300.6 306.0
Mogki ¢evlji boks kom. 100.0 176.1 209.3 068,777 379037 " 4469
Zenski nizki cevlji kom. 100,00 - 211,2 269.9 5348.4 4592 ° 639.5
Elektriéni stedilnik kom: 100.0 185.3 204.2 226,7 326.4 426.0
Sekira 100.0 182.1 226.4 291.8 339.0 —_
Opeka kos 100.0 200.0 2775 3225 380.0 537.5
Cement kg 100.0 161.5 207.7 234.6 276.9 580.8
Delo moske obleke 100.0 215.1 240.1 275,53 330.0 535.9
Kino vstopnica 100.0 2719 331.1 328.5 386.4 5811

VIR: Izra¢unano po podatkih letopisa 1974,

situacije svojstven pomen. Ta po-
men se izraza z vrsto nalog, ki
vplivajo direktno na zboljsanje
gospodarske situacije v TOZD,
kar je eilj rednih nalog in
programa dela vsake posamezne
sluzbe, in vrste nalog in ukrepov
za ucinkovitejSe izpolnjevanje
rednih nalog in programa dela
sluzb. Konkretizacija le teh je
naslednja:

Struktura stroskov nase delov-
ne skupnosti poudarja, da je
stroSek delovne sile fisti strosek,
ki daje ton obsegu vseh stroskov
skupnih sluzb, saj znasa 70.1 7,
vseh stroskov.

Iz te ugotovitve izvira osredo-
totenje vseh ukrepov prav na
storilnosti in uéinkovitosti zapo-
slenih. [

ORGANIZACIJA DELA

Utecen nac¢in dela in organi-
zacije potekata ze nekaj let ne-
spremenjeno. Pri tem prihajajo
do neke stognje sobratovne sle-
pote«. Za resevanje teh tezav Ze
sodelujejo tuji strokovnjaki. Za-
to je nujno pospesiti delo v zvezi
s snemanjem obstojeéega stanja
in proucitvijo in izbiro boljsih
organijacijskih oblik s kadrov-
skimi in prostorskimi resitvami.
Pri tem so prioritetne naloge:

a) cilj najenostavnejsa vez
med skupnimi sluzbami in TOZD,
izklju¢iti vsako dupliranje na-
log in: odgovornosti;

b) elektronska obdelava podat-
kov mora posredovati istocasno
in primerno obdelane podatke
vsem sluzbam, ki podatke kori-
stijo, kajti s tem bo izkljuceno

‘dupliranje posiljanja in obliko-

vanja informacij mna nivojih

TOZD in skupne sluzbe;

¢) uvedba vecje koordinacije
posameznih sluzb — teamska ob-

-ravnava posameznih poslov, ki bo

(Nadaljevanje na 15. strani)



JUNIJ 1975

Hmelior—@

Beno Zupancic:
PLAT ZVONA, roman

Milena Mohori¢:

Fran Miléinski:

bodo prejeli Se knjigo:

Misko Kranjec:

mesecu novembru 1975,

Prefernova druzba

Redna knjizna zbirka
PreSernove druzbe

V letu 1975 bo Prefernova druzba izdala za svoje
narocnike naslednje knjige:

PRESERNOV KOLEDAR 1976

HISA UMIRAJOCIH, roman

PTICKI BREZ GNEZDA, mladinska povest
HIGIENA IN KOZMETIKA, priroénik

Zbirko bodo ¢lani prejeli broSirano za 70 din, vezano
(koledar bo brogiran) pa za 100 din. :

Clani, ki bodo imeli pla¢ano élanarino do 30. junija,
POVEST O DOBRIH LJUDEH
Vse knjige iz te zbirke bodo prejeli &lani hkrati v

Zbirko mnaro¢ite na mnaslov:

dekovni racun 50100-678-45127
61000 Ljubljana, Opekarska 27

OBJAVA

TOZD Kmetijstvo Zalee — DE
Gozdarstvo Polzela, zaposli ta-
koj veé delaveev za delo na Za-
gi in v gozdu, kjer je stalno de-
lo beneficirano,

Prijave sprejema DE Gozdar-
stvo Polzela.

OGLAS

Prodam hmeljski ogrodnik pri-
lagodljiv za stare in nove nasa-
de.

Joze Vedenik
Dolenja vas 3
Prebold

osebni dohodek 1.266,75 din.

od 1. 1. 1975 dalje.

ZDRAVSTVENO VARSIVO-
MINIMALNT OSEBNI DOHODEK

Po doloéilu zakona o minimalnem osebnem dohodku (Ur.
list SRS &t. 17/73) znaSa minimalni osebni dohodek 459, po-
re¢nega za poln delovni ¢as preratunanega osebnega dohod-
Ea- zaposlenih delavcev v republiki v preteklem letu. Popreéni
mesecni ¢isti osebni dohodek zaposlenih delaveev v SR Slove-
niji v letu 1974 je znasal 2815 din. Tako znaSa minimalni

Organizacije zdruZenega dela, ki so pooblastene za izpla-
¢ilo nadomestila osebnega dohodka za &as zadrzanosti od dela
nad 30 dni opozarjamo, da pri izracunu nadomestila uposte-
vajo povecan minimalni osebni dohodek, ki znasa 1.266,75-din

Pri tem vas opozarjamo, da je z 51. 12. 1974 prenchal
veljati odlok o izrednem povecanju minimalnega osebnega
. dohodka, ki se je povecal 1. avgusta 1974 za 120 din. Torej
minimalni osebni dohodek znasa 1.266,75 din od 1. 1. 1975 dalje.

Glede na povisan minimalni osebni dohodek se je s 1. 1.
1975 spremenil tudi cenzus za pridobitev oz. izgubo pravice
do zdravsivenega varstva iz naslova delavskega zavarovanja
za druzinske ¢lane (zakonca, starse) zavarovancev, ¢e se le-ti
ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo. Tako ima lahko zakonec
zavarovanca, ki se ukvarja s kmetijsko dejavnostjo najveé
5.067,00 din katastrskega dohodka, za starse zavarovanca pa
znasa ta cenzus 950 din, da lahko pridobi pravico do zdrav-
stvenega varstva iz naslova delavskega zavarovanja.

& STRAN @

Program nalog in ukrepov

(Nadaljevanje s 14. strani)
izkljuéila dosedanje veckrat ne-
koordinirano nastopanje posa-
meznih sluZb:

d) ukinitev vseh tistih delovnih
mest, ki jih z novimi nacini
obdelave EOP nadomes¢a.

Za pospesitev in izpeljavo teh
nalog je osnova natacno zaértan
program dela oddelkov in podro-
ben opis delovnih nalog na vseh
delovnih mestih.

Pri kadrovanju je nujno do-
sledno upostevati doloéila druz-
benega dogovora o osnovah ka-
drovske 'politike (ustrezna iz-
obrazba, praksa in uspesnost za
ustrezno delovno mesto). Stalno
mora biti tudi prisetno dopolnil-
no izobraZevanje starejsih in
mlajsih kadrov.

Dolznost vsakega delavea je,
da svoje pridobljeno znanje pre-
nasa na svoje sodelavce in dru-
ge delavee strokovnih sluzb.

Investicije v Hmezadu Ze dose-
gajo letno 80,000.00 din, zato je
nujno usposobiti investicijski od-
delek, da ekonomsko primerja in-
vesticije, daje nepristranske oce-
ne in da vodi izvajanje investicij
do konéne vkljuéitve v proizvod-
njo.

JKonfmlno sluzbo je potrebno
organizirati tako, da bo delovala
kot kompleksna sluzba podjetja,
ne pa kot kontrola posamezne
funkecije, s tem bo tudi njeno de-
lovanje nepristransko in ué¢inko-
vitejSe.

Uspesnost  pomoznih  sluzb
(strojepisnica) je potrebno pove-
c¢ati z boljSo tehni¢no opremlje-

nostjo. Prav tako je nujno v tem

letu izvesti ustrezno obnovo tele-
fonske centrale, s tem bo bistve-
no povecana komunikativnost
vseh sluZb, obenem pa bodo
zmanjSani sfroski vzdrZevanja
obstojece mneustrezne centrale.

DISCIPLINA DELA
IN DELOVNI CAS

S toéno opredelitvijo delovnih
nalog na eni strani, nasproti tem
pa z evidenco dela in evidenco
wrisotnosti v vseh sluzbah, bomo
1l:lvigni1i tudi delovno disciplino.

Pri postavljanju delovnih na-
log je nujno upostevati obseg
zbiranja informacij, nive in u-
streznost sluzbe. Ob predhodni
pravilni selekeiji bo izkljuéeno
nepotrebno prepletanje dela in

mnogokrat nepotrebna veéja po-
raba delovnega casa za postay-
Ijeno nalogo.

Razporeditev delovnega ¢asa
mora biti takséna, da ustreza zna-
caju dela, pri ¢emer je nujno u-
postevati konice procesa za od-
pravljanje nadurnega dela.

Tudi razpored letnih dopustov
mora biti prilagojen &asu, ki ga
dopus¢a znacaj dela.

Za_cas sestankov je potrebno
dolociti en dan v tednu, pri ‘tem
pa morajo vodje sestankov upo-
stevati vsa nacela o pravilnem
vodenju,

Zaradi prostorske utesnjenosti
oz. organizacije dela je v istem
prostoru « ve¢  zaposlenih. Pri
sprejemanju strank v pisarnah
so moteni pri delu ostali delavei.
Ta moment narekuje koriséenje
govorilnice v vseh primerih, ra-
zen kadar drugaée narekuje sa-
ma narava razgovora.

Takoj po namestitvi in uredi-
tvi prostorov je nujno pri vhodu
namestiti tablo z razporedom od-
delkov in zaposlenih. SluZbo in
zaposlene je nujno oznaciti tudi
na vratih pisarn.

Uvedba delovnega Casa izdaja-
nja materiala v ekonomatu bo
omogocila veéjo izkoriSéenost de-
lovnega ¢asa ekonoma obenem
pa tudi odpravila nepotrebno iz-
gubo casa vseh koristnikov.

Ceprav vsi ostali materialni
stroski predstavljajo le 29,99
skupnih stroskov, moramo skr-

.beti za racionalno uporabo zlasti

PTT storitev, energije, goriva in
ostalega pisarniSkega materiala.
Strokovne sluzbe se prikljucéuje-
jo skupni akeiji v tem letu, da
bodo prihranili 2%, materialnih
strosSkov. DM

Zlati znak 78S

Predsednik republiskega sveta
ZSS Janez Barbori¢ je 19. maja
v klubu poslancev v Ljubljani
podelil 65 zasluznim revolucio-
narjem in sindikalnim aktivi-
stom zlato odli¢je Zveze sindika-
tov Slovenije.

Med prejemniki tega visokega
priznanja za dolgoletno in nese-
bicno sindikalno delo je tudi nas
dolgoletni sodelavec in sedaj ze
upokojenec Franc Ivanéic.

Cestitamo!

Ceden kup nasekanih drv. Je to ostanek mile zime ali zelo zgodnje
opozorilo na hudo prihodnjo?
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Drago Kumer:
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Moje spricevalo

Zgodilo se je pred daonimi leti.

Srecen in vesel sem pritekel do-
mov in 7e na pragu zakrical:

— »0¢e, mati, tu imata odlicen
izkaz!«

Odprla sta drobno knjiZico in

brala: slovenski jezik — odlicno,
racunstvo — odlicno, zgodovina
in zemljepis — odliécno in tako

naprej. Samo pri pvedenju se je
zataknilo. Pisalo je: prav dobro.
. — sHm,« je rekel oce. »Vse le-
po in pravo, tvoje vedenje pa mi
ni psec.«

Mati je imela solze v oceh, gle-
dala me je. nekaj premisljevala,
nato pa oprasala: »Kaj pa si sto-
ril takega?«

In moral sem se opravicepati,
c¢eprav sta bila kriva ofe in mati.
Ali pa tudi ne. Hodila sta na dni-
no in sluzila kruh, jaz pa sem mo-
ral ¢uvati dom in Zivinico, paziti
sem moral na sestrico in brafa.
V tistem casu pa smo dobivali
slabe ocene iz pedenja, ¢e si ne-
opraviceno ostajal doma; meni je
uciteljica nastela cez ftridesef za-
mud. Ko me je pprasala, zakaj
me ni bilo o Solo, sem povesil
glabo in tiho priznal: »Delal
sem . . .«

Vedno mi ni verjela. Dejala je:
sDelala sta oce in mati.c

Se preden se je stroga uditelji-
ca e bolj razjezila, sem bojece
in kar sramezljivo povedal: »Na
bajto. kokosi in kozo sem pazil.
Pa na Kristino in Bollezarja. . .«

sNo, Ze prav,c me je potolaZila

udéiteljica, ko je videla, da imam-

solze o oceh. »Odetu in materi po-
vej, da je zate Sola proa sivar!«

Zdaj je oce vrgel izkaz na mizo
in zarobantil: »Povedati bi mo-
ral, da nismo bogatasi, da imamo
to leseno bajto in nekaj prgisc
ilovice, ki nam ne daje zadosli
kruha in da hodiva z mamo na
dnino. Kruh je za vsakogar proa
in najvaznejsa stvarl«

Torej na svetu je dooje najvaz-
nejse: oce in mati morata hoditi
na dnino in sluziti koiéek psak-
danjega kruha, jaz moram hoditi
p Solo, poslusati uditelje in si z
ucenostjo polniti mojo vedno sku-
itrano glavo.

Mati je namignila ocefu, naj
bo ze tiho. Mene je pogladila po
laseh in rekla: »K botri o sosed-
njo vas skoc¢i, ona ti bo ze kaj
dala.«

Nisem Ze bil pe¢ tak smrkavec,
da ne bi vedel, zakaj me nista
ofe in mati doignila p naroéje, me
ljubkovala in hovalila moj uspeh
v Soli. Nisem se razjokal, ker ni-
sem dobil darila, soetel desetak,
da bi z njim tekel v trg, si na-
kupil c¢okolade, sladoleda in slad-
kih bonbonov. Jezilo pa me je,
ko se je Grobelnikov Bojan ze
nekaj dni zapored hvalil, da mu
bo oce kupil kolo, da bo Skober-
netova Sonja dobila novo obleko,
Oresnikoo Joze pa pistolo na za-
maske. In nihée izmed njih ni
imel odli¢nega uspeha: Oresnikop
Jozek je izdelal komaj z dobrim.
S silo sem zadrieval solze, na
vso moc¢ sem stiskal pesti. iz drob-
nih prsi pa mi je vrel tih upor:
To je krivica!

Vzel sem spricepalo in tekel o
sosednjo pas. Tam sem imel bo-
tro. Kmética je bila. Moza je pred
leti zadela kap in zdaj je na grun-
tu kar sama gospodarila. Imela
je tri ali §tiri ofroke. Odrasli so
in $li po spefu. Bofra pa se je sa-
ma ugonabljala z zemljo in Zivi-
no. Naj je bil petek ali svefek,
bofro si nafel na njivi, traoniku,
v hleou. Nikdar pa ni bila slabe
volje. Komaj so zjufraj zapeli pe-
telini o kokoénjaku, Ze so se od-
prla vrata, botra je stopila v ros-
no jutro in kot slaveck dvignila
glas.

Od Celja do Zalca je rabno
polje,
po njem se sprehaja eno zaober
dekle. ..

Nasel sem jo. ko je z rocno
skropilnico skropila hmelj. Glas-
no sem pozdravil:

sDober dan, bofra. Izkaz sem
prinesel pokazat!«

Bila je mocéna, visoka in debe-
la, da se je v rizi komaj obrnila.
Imela pa je vedno dobrodusno
nasmejan obraz. Sla je z roka-
vom cezenj in se nasmehnila: sKa-
si se pa odrezal?«

Kukavica

Vse se vraéa. Spomini in po-
mlad. Oboje prihaja, ko si dalec¢
vstran. Naseli se ti v srce kot
sveZ dah prvih trav, ki se rodijo
in umrejo. Zemlja. Ljubljena in
tisockrat prekleta. Kdo bi znal
bolje razbrati veéno skrivnostno
pesem tvoje bolecine in srede.
Kmet. Vsak dan pije§ mnjegov
znoj kot nenasiten potok, poigra-
vas se z njim kot veter z liston.
Ti nisi njegov kruh ampak veli-
ka ljubezen. S teboj je povezan
najlepsi ¢as mojega Zivljenja.

Imela sem staro mamo, ki ji
nisem nikdar tako rekla, ker je
bila moja mama. Zena z velikim
srcem in odprtimi rokami. Ko
sem bila majhna, si je oprtala
ko¥ in iz njega sem veselo ku-
kala, ko sem glodala malico. To
je bila njena pot na njivo.

Delala je od jutra do mraka.

Nikoli nisem razumela zakaj ta-
ko gara. Cutila ni ne srag ne son-
ca. Za tanko rezino, ki jo da ma-
la kmetija. ]

Vsakokrat je tako rada poslu-
Sala kukavico. Vedno kadar je
bila na travniku mi je rekla: »Le
kako dolgo jo bom Se slisala.«

-Moléala sem, se nasmejala in od-

govorila: »Bodite no.« A v srcu
me je stisnilo. Bila je bolna in
slutila sem, da se njen oZivljenje
mi je dejala: »Bo§ videla, drugo
leto me ne bo vec.« V jeseni je
ugasnila.

Iz gozda pa klice ku-ku-ku-ku.
Tako rada bi se naslonila k njej,
da bi mi kot nekoé¢ povedala ka-
ko rada me ima. Toda pogovai-
jam se samo s cvetjem na hje-
nem grobu, ki krije mojo naj-
lepSo -pomlad.

Milena Cencelj

»Odlicnol« sem se pohvalil in
fudi meni so se usta kar sama
razpotegnila, Tlesknila je z jezi-
kom in rekla: »Ardu$, pofem si
bil pa zares priden! Ja, kaj pa
ti naj dam? Takale domov res
ne morem. Cakaj, sem se ze spom-
nila. V listinjaco zlezi in po gnez-
dilv poglej. Vsa jajca lahko pobe-
res. Res, pobi¢! V poéitnicah se
pa le oglasi. Bo§ kravam prelost
nosil in prasicem bos kidal. Pri-
des?«

»Pridem. bofralc so mi zaZzarele
o¢i. »Hoala, botra. Adijo«

» Adijo, Mihec, priden bodil Pa
doma jih pozdravil: je zaklicala
za mano. In ko sem bil Ze na dru-
gem koncu hmeljiséa. je mahala z
debelo roko in narocala z vreice-
c¢im glasom: »Mati naj pride, mo-
ke in masti ji bom dala. Da ne
bos pozabill Ti pa Se pod Sentja-
kobnico poglej. Mogoce je kaj na
tleh!« Potem pa je nadaljevala
delo.

Jaz sem tekel na Dotrin dom.
Res sem dobil nekaj Sentjakobnic,
ravnokar so se zacele trebiti in so
Ze fada.'e na tla; to so bila proa
najbolj zgodnja jabolka in zato
tudi najslajia. Potem sem zlezel
v lisinjaco in stikal po gnezdih.
Nabral sem {(rideset jajc in Se jih
je ostalo. Skrbno sem pritegnil
pas in jih zdeval za srajco, nato
pa pocasli krenil proti domu.

Malo pred domaco pasjo me je
je obstopilo pet pobalinop. Dpa
sta bila mlajsa, a ftrije vecji in
starejsi od mene.

»Cigap si? Kaj ne znas pozdra-
viti?« me je oprasal najoecji in
videl sem, kako stiska pest.

»Kaj nosi§ za srajco?« se je za-
repencil drugi in zamahnil z ro-
ko, da sem se komaj fe pravi ¢as
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upaknil, sicer bi mi psa jajca
podrobil.

»Nekaj je kradellc se je obreg-
nil tretji.

In ker nisem takoj odgoooril,
me je najvecji kresnil po nosu.

»Na, da bos vedells

Zabolelo me je. Na zgornji ust-
nici sem zacutil nekaj toplega.
Vedel sem, da je to kri. Z desnico
sem sedel za srajeco in zagnal jaj-
ca p obraz napadalca. Segel sem
dvakrat, trikrat, e in Se... Po-
balini so se pobrali z jajénimi ru-
menjaki na obrazih in hrbtih.

Domov sem prinesel dpajset
jaje. Mati jih je zdevala v pehar,
oce pa je nekam prikro dejal:
»Lahko bi dala tudi kaksno kuro,
zajca, petelina.c

Uzaljeno sem pogledal oceta.

»Ves, bolra me je povabila na
pocitnice. In bom fudi fel.«

»Kdo bo pa na drobiz pazil,
ha?c je rekel ode, segel v zibko
po Boltezarja in mi ga polisnil o
narocje.

-»Nikamor ne hodi, takoj bo ve-
cerja,c je rekla mali in mi vzela
brafca. »V nedeljo popoldne pa
greva k boftri.c

Vecerjali smo ocorfa jajca. Va-
nje smo pomakali kruh. Bolterzar
je segal po mojem izkazu, ki je
lezal na mizi, pa ga je mati brenk-
nila po roki in ga oétela: »Ajsi,
to je vendar Mih¢evo spricevalol«

Po vecerji sem zlezel na pec in
zaspal kot ubit. Sanjal sem, kako
mi je botra kupila novo obleko
in lakaste Solne. Sanje so se cez
kak mesec skoraj uresnicile. Botra
mi je kupila sandale in zelen Klo-
bucek ter ppri¢o vseh hudomus-
no zapela: »8i fantié¢ zelenega
Sf?jwiia’ bod’ vedno korajzen, ve-
sel...l<

naklonjen naslednjim:

Cestitamo!

Nagrajeni krizankarji
Izmed Stevilnih resSitev, ki smo jih prejeli, je bil Zreb

150 din prejme Ciril PSaker, Parizlje 4ia, Braslovie
100 din prejme lvica Terglav, F. Pohlina 4, Zalec
70 din prejme Stana Bué¢, Trubarjeva 2, Celje
50 din prejme Nandi Leban, Dolenja vas, Prebold
50 din prejme Vera Sepec, Vrbje, Zalec
Nagrade lahko dvignefe pri glavni blagajni v Zalcu.

Ce junija sonce pripeka,
vmes dezek pohleven rosi.
ni treba se bati nam teka:
obilo nam zemlja rodi.

Dez na Ladislava,
poletje po vodi splava.

Roka roko umije, denar pa obraz.
Tezko naredis korak naprej, ce
sedis v fotelju!

Slabo kolo spoznas po tem, kako
evili.

Cene so kot ljudje: bolj ko o
njil govoris, bolj rastejo.

Ce si zelo poslusen, ni zelo nuj-
no, da si zelo pismen!

Hmeljar izdaja delavski svet kombinata »Hmezade Zalec — Ureja uredniski
odbor: Anton Gubensek, dipl. kmet. inZ. — predsednik, in ¢lani: JoZe Rojnik,

kmet, Janja Kosir, dipl.

tehnolog Janez LuZevi¢, diplomiran kmetijski inZ.

Bogdan Pugelj, dipl. kmet. inZ., Vinko Strasek, pravnik, in Miljeva Kag&, dipl.
kmet. inZ. — urednica strokovne priloge, Glavni in odgovorni urednik inz, Vili
Vybihal. — UredniStvo je v podjetju »Hmezade« v Zalcu, Ulica Zalskega ta-
bora 1 — Glasilo izhaja enkrat na mesec v 5.000 izvodih, — Letna naro¢nina
36 din, — Tisk in kliSeji AERO, kemi¢na, grafitna in papirna industrija Celje.
— Po mnenju Sekrefariata za informacije pri Izvrinem svetu Skupiéine SR
Slovenije, 5t, 421-1/72 z dne 18, 2. 1974 je Hmeljar prost davka od prometa proiz-

vodov,




