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Plenarna seia republi¥kega odbora Sindikata prosvetnih in znanstvenih delavcev LRS

O nekaterih pojavih

V Zvezi Z osamosvajanjem Sol

Referat predsednice Republikega odbora Sindiketa
prosveinih in znmstvenih delavcev Slavice Zirkel-
bachove

Ko smo r izvajanjem Zakona
o0 finansiranju Jolstva pospe¥ili
proces osamosvajanja, je ta
sproZil Zivahno dejavnost v na-
§th  jolah, pa tudi precej pro-
blemov, nejosnosti, dvomov in
tefenj Ik staremu. Zdi se,
vebkrat le tefko razumemo wvse
pozitivne strani, ki jih prinafo
# nade 3ole demokratizacija in
radi obstanemo ob tefavah, ki
nam jih povzrofa nedoslednost in
vefkrat polovidarska demokra-
eija. V procesu, sredi katerega se
nahajamo, nam bi moralo biti
najbrZ bolj jasno, kaj hofemo in
zakaj. TeZje je velkrat wprada-
nje kako, zlasti v trenutnih go-
spodarskih teZavah, ki jih bodo
marsikje dutili tudi druZbeni
skladi za folstvo. Kljub tefavam
pa, ki se porajajo iz dneva v
dan, proces osamosvajonja Fol
tede in prinaia pomembne pozi-
tivne spremembe Jolam samim
ter v ednosu med $olo in druzbo.
Sole Ze samostoine upravijejo 2
druZbenimi sredstvi, - same ure-
jajo notranje odnose, z wveéjo
odgovornostje Tefujejo osnovne
probleme uéno-vzgojnega dela in
bodo Ze marsikje samostojno re-
Jevale  kadrovska  vpradanja.
Osamosvajanje jim prinada
vedno nove naloge, med katerimi
je trenutno ¥e vedno zelo aktual-
na izdelava in sprejem samo-
upravnih predpisoy, ki naj do=
sledno pravno wurede notranje
odnose. Gre predvsem 2a osnovp-
ne Stiri akte, ki bi jih ¥ole Ze
morale imeti, da si pridobe sta-
tus samostojnih z2avedov: pravila
dole, pravilnik o delitvi dohodka
in pravilnik o delitvi osebnega
dohodka ter finanéni naért.

Z anketo smo skufali ugoto-
viti, kakino je na ¥olah trenutno
stanje, katere samoupraune akte
Zze imajo in kaj jim povzroda
najved teZav pri osamosvajanju.
Dobili smo Zal le 110 vel ali
manj skopih odgovorov, ki nam
kaZejo, da so bile Sole fe prav
pred lratkim v negotovosti,
kakina sredstva bodo wuspele
dobiti pri druZbenih skladih za
dolstvo in je to zaviralo pripra-
ve pravilnikov. Pravila ima Ze
108 %ol od 110 in vedina zatrjuje,
da se prilagojena statusu samo-
stojnega zavoda. 69 %ol ima pra-
vilnik o delitvi osebnega dohod-
ka Z%e pripravljen, ostale ga pri=-
pravljajo, le 4 3ole pa bodo de-
lile osebne dohodke po Zakonu ©
javnih usluZbencih. 41 pravilni-
kov je sprejel delovni kolektiv,
potrdil pa Jolski odbor; 28 jih bo
oziroma jih je potrdil Svet za
folstve pri ObLO, ObLO sam ali
pa komisija pri ObLO. En pra-
vilnik je sprejel svet delovnega
kolektiva, potrdil pa delovni
kolektiv. Od 110 ima le 31 Fol
pravilnik o delitvi celotnega do-
hodka. Vseh 110 ima finanéni
naért. Verjetno je podobno sta-
nje tudi na Jolah, ki nam mniso
odgovorile, v kolikor niso po-
spedile pripravo samoupravnih
predpisov komisije za izvajanje
nadel in splo¥nth meril za deli-
tev dohodka v samostojnih usta-
novah, ki so Ze ali 3e bodo zah-
tevale tudi od 3ol potrebnoe doku-
mentacijo.

V anketi smo Folam postavili
tudi vpradanje, kaj jim pri osa-
msvajaﬂju pO‘l'JZ'i'Oéﬂ najveé¢ te-
%gp in nejasnosti. Odgovorov je
sicer malo, dajo mnam pa precej
jusno sliko, kaj bi bilo treba
pojasniti in kaj izboli¥ati.

Najved nejasnosti je glede
pristojnosti delovnega kolektiva,
folskega odbova in sveta za fol-
stvo  oziroma upravnega aparata
ObLO. Tu so precej jasne teinje,
naj dobe delovni kolektivi vel
prawic, administrativni aparat
ObLO naj se pa manj vmedava
v zadeve, ki naj bi jih delovni
kolektivi  samostojno  refevali.
Vet ¥ol smatra, da je ¥olski od-
bor nadrejeni organ upravljanja,
ki pa ni e sposoben pravilno in
samostojno relevati vsa vpra!q-
nja, ki spadajo v njegovo pri-
stojnost.

Tudi odnosi med upravnim
odborom drufbenega sklada za
Jolstvo in Solami niso jasni.
Mnogo ol ne ve, kako so se
sredstva formirala in delila in
Jele odkritih obradunov in tudi
vet sodelovanja med olami in

da -

upravnimi odbori sklada. Le pre-
vedkrat Se deli sredstva sklada
upravni aparat ObLO in to brez
kategorizacije in  objektivnih
meril za delitev dohodka posa-
meznim  vzgojno-izobraZevalnim
ustanovam. Veé %ol smatra, da
bi bilo pri delitvi sredstev treba
ved misliti na drufbeni poloZaj
dole, na njeno wvkljudevanje v
druzbeno-gospodarsko dogajanie
v kraju in na vlogo 3ole pri obli-
kovanju socialistitnega éloveka.
Pri delitvi se tudi niso upoite-
vale teZave posameznih Zol, ki
so slabo opremljene, brez uéil, v
starih stavbah.

Manj problemov so 3Iole na-
vajale v zvezi z delitvijo oseb-
nega dohodka, to pa zate, ker
vecdinoma Sole zadenjajo deliti
osebne dohodke po pravilnikih
in Se ob izpolnjevanju ankete

PROE

IN DELITVIJO DO]

LEMI V ZVEZI S FORMIRAN JEM
[ODKOV

Spri€o perefiegu matericinega problema so prosvetni delavei ponekod pozabili na spremembe druZbenth
: za nadaljnji razvoj bistvenega pomena

odnosov na podrotju Soistva, kar je

V Domu sindikatov v Ljubljani je bila dne 11. junija
seja RepubliSkega odbora Sindikata prosvetnih in znanstve-
nih delaveev. Pod predsedsivom tov. Slavice Zirkelbachove
so ¢lani odbora obravnava¥ predvsem tri vpraZanja: proble-
me v zvezi s formiranjem in delitvijo dohodkov v vzgzojno-

izobraievalnih ustanovah,

pojave prl osamosvajanju Sol in

pa probleme verifikacije poklicnih Scl. Seje so se udelezili
tudi ngledni gostje: fovarifi Viadko Majhen, Ludvik Gabrov-
fek, Marjan Jenko, Ivo Tavéar, Vladimir Cvetko in drugi.

V celoti ponatiskujemoe uvodna referata Slavice Zirkel-
bachove in tajnika Geze Cahuka. Le-ta je dejal:

Razvaj socialistiéne druZbene
ureditve pri nas je prifel do
stopnje, ki zahteva spremembe
tudi na podrodju Solstva; ta raz-
voj Je sproZil v zadnjem é&asu
vrsto novih ukrepov. Nov sistem
formiranja in delitve dohodka v
vzgojno - izobraZevalnih  ustano-

Veselo slovo od 3olskega lela

niso bile sredi tefav. Prav go-
tovo je situacija ¥e trenutno pre-
cej drugacna.

Zdi se, da se kolektivi letos
predvsem ukvarjajo s tem, kako
deliti dohodek po obsegu dela,
manj pa po kvaliteti, ker bi sicer
navajali ve¢ vprasanj, kako pra-
viéno oceniti kvaliteto dela vsa-
kega ¢lana delovnega kolektiva.

Pri osamosvajanju imajo dosti
tefav tudi manj¥e Hole, pred-
vsem eno- in dvooddeléne. Te
s0 ponekod pritegnili v delitev
dohodka centralne 3ole, drugod
so sklenili pogodbe z upravnimi
odbori druZbenih skladov za
Jolstvo.

Od wvseh ovpradanj, ki se
pojavljajo v zvezi z osamo-
svajanjem 3ol, pa se mi zde tri
osnovna:

1. Kako razvijati samouprav-
ljanje delovnega kolektiva, da
bodo prav vsi njegovi flani ak-
tivno sodelovali pri upravijonju
in bi s tem povefali moralno,
idejno-politidno in ekonomsko
odgovernost celotnega kolektiva.

2. Kako usposobiti ¥olske od-
bore za odgovorne naloge, ki so
4ih  doléni refevati v imenu
druibe.

3. Kako urediti odnose s sveti
2a %olstvo in wupravnimi odbori
drufbenih skladov za JSolstvo ter
folami, da bodo zagotovljeni
§ir§i druZbeni interesi in teZnje
po osamosvajanju uéno-vzgojnih
ustanov.

vah nas je postavil v objektivno
druga¢ne pogoje. Siroke razprave
so pokazale, da je vpradanje ¥ol-
stva Vv resnici perede in terja
ved¢jo druzbeno skrb za kvalitet-
nejsi razvoj in boljSo materialno
preskrbo. Prav na osnovi takih
zakljuékov smo pricakovali vse-
stransko angaZiranost in razume-
vanje za potrebe Zolstva v vseh
golitidno - teritorialnih  enotah.
Sindikat prosvetnih in znanstve-
nih delaveev je bil prvi pokli-
can, da se akiivmo zavzame za
timboljSo reSitev problema #ol-
stva. Podértati moramo, da so ob
tem  prizadevanju sindikalne or-
ganizacije uZivale wvsestransko
podporo SirSe druZbene skupno-
sti, zlasli politiénih organizacij,
Socialistiéne zveze in Zveze ko-
munistov, Skratka, vsi dru¥beno
politiéni faktorji so se zavedali
resnosti problema. :

Pri refevanju tega problema
pa nismo imeli opraviti izkljué-
no z materialnim vpraganjem,
paé¢ pa tudi z vpra%anjem stare
miselnosti, ki se je in se e opira
na dolgoletne tradicije v Solstvu.
Z ozirom na materialni polo#aj
Sol in vsestranske ugotovitve po-
treb po izbolj¥anju tegy polofaja
smo pri¢akovali, da bo material-
no vpradanje Zolstva refeno vzelo
kratkem &asu. Zaradi takega pri-
¢akovanja smo na zadetku ved-
krat precenjevali materialne mo#-
nosti obdin, tako da so zahteve
prerasle okvir materiainih zmog-

liivosti, Ne moremo sicer govo-
riti o merealnih zahtevah, ker so
bile potrebe dejansko pravilno
prikazane, vendar so ob reali-
zacijl -zahtev nastopile #tevilne
tefave in problemi. Kijub mno-
gim tefavam, ki so spremljale
vsa druZibena prizadevanja za
ugodnejso delitev skupnih sred-

. stev v korist Solstva, smo letos

dosegll v splo¥nem relativno za-
dovoljive uspehe, Dejstvo, da v
vseh ‘palitiéno - taritorialnih enn-
tah mniso uspeli obdutneje refiti
materialnega problema Zolstva,
je 'med posameznimi kolektivi

veinih delavcev povzrodilo
‘maloduije. Ti prosvetni delavei
so utemeljevali svoje staliiée ozi-
roma zastopali mnenja, da so vsa
prizsadevanja zastonj, da nifesar

ne moremo spremeniti, ker =za
potrebe Solstva ni razumevanja
cziroma materialnih pogojev. Da
je tako staliS¢e nepravilno, se je
pokazalo pozneje, ko so ljudski
odbori kljub teZavam poveéali
sredstva za osnovno dejavnost
$ol, prosvetni delavei pa mniso bili
pripravijeni, da bi povefana
sredstva delili na osnovi pravil-
nikov o delitvi osebnega dohod-
ka, pa¢ pa so ostali vse do sedaj
na akontacijah in pri zahtevah,
da je za delitev osebnega dohod-
ka po pravilnikih treba mnogo
veéjih sredstev. Ti prosvetni de-
lavel so sprido perefega mate-
rialnega problema pozabili na
spremembe druzbenih odnosov
na podroéju 3Zolstva, kar pa je za
nadaljnji razvoj bistvenega po-
mena, Tega sicer ne smemg po-
splositi, ker so v nekaterih ko-
munah kljub veliki aktivnosti
sindikalnih podruznic prosvetnih
delaveev in njihovem tesnem so-
delovanju z ljudskimi odbori, an-
gaziranosti drugih politiénih fak-
torjev, dosegli le minimalne
uspehe oziroma manjie izboljsa-
nje. Vendar je v teh primerih
vzrok povsem objektivno stanie
v komuni, Plenum Republifkega

odbora Sindikata prosvetnih in
znanstvenih delaveev . je grajal
premajhno zainteresiranost za
ckonomeke probleme komune in
premajhno poznavanje te proble-
matike, ker je smatral, da je le
na &irfi osnovi mogole dajati
konstruktivne predloge in se za-
vzemati za izboljianje poloZaja
Solstva. Velkrat je bilo preved
splosnih razprav o poloZaju Sol-
stva in premalo ekonomskih ana-
liz ter utemeljitev potreb in kon-
kretnih predlogov za resitev pro-
biema. Precej kolektivov je zelo
negotovo in poéasi pristopalo k
izdelavi pravilnikov o delitvi
osebnega dohodka. Preved se je
¢akalo na neka splodna mavodila
in smernice, ponekod celo na
osnutke, na osnovi katerih bi iz-
delovali pravilnike. Prav gotovo,
da s tem ne zanikamo zadetnih
teZav, kljub temu pa menimo, da
bi z wvedjo zavzetostio naredili
mnogo veé in mnogo prej, saj je
velik del kolektivov to s svojimi
uspehi tudi dokazal. Uspehi so
bili vedji tam, kjer sindikalne
podruimite niso podpirale splog-
nega tarnanja, paé pa so mobi-
lizirale &anstvo =za refevanje
konkretnih malog.

Polo¥aj prosvetnegu deluvca se lahko izbolifa smmo s socldistiénim

" ‘Marsikie 5o hitrejde pristopa-
nje 'k ‘nvajanju novega sistema
nagrajevanja ovirale tudi objek-
tivne tefave, kot so negotovost
glede formiranja sredstev, neiz-
delani objektivni kriteriji za raz-
deljevanje sredstev’ med posa-
mezne ustanove in podobno. Zelo
mnogo ¢asa se je zgubljalo v de-
batah o oportunosti uvajanja no-
Vega sistema nagrajevanja v pro-
sveti, Dokazovali so, ds i

litvi osebnega dohodka in da je
bolj pametno linearno povecteva-
nje plaé na osnovi dopolnitev
Zakona o javnih usluZbencih.
Obsojali so krivico, da bi neka-
teri — predvsem mlajsi prosvetni
delavei — dobili
ne dohodke v vedjem obsegu ka-
gor tisti z vijimi plaéilnimi raz-
redi, Poudarjali so, da so seda-
nfl  razponi pladilnih razredov
pravilni in da je take razpone
freba tudi ohraniti, Zdi se, da k
temu ni potreben komentar, kaj-
ti, ®e bi se le malo poglobili v
sam sistem in cilje, ki jih zasle-
duje, ter si skudali odgovoriti na
drugade zastavljeno vprafanje,
bi videli, da je le do sedaj bila
krivioa in da jo z novim siste-
mom skudamo odpraviti. Nihée
ne trdi, da so starejii prosvetni
delavei za svoje delo pravilno
nagrajeni, nihée ne more in ne
Bme delati razlike med prosvet-
nimi delavei po starosti, ker je
tako stalid®e nepravilno. Sociali-
stiéni princip nagrajevanja po
?;1“ lm_- dela razlik med starim

mladim, pa¢ pa dela razliko
med bolj&im in slabim. Vsa di-
skusija okrog starih in miladih je
bila umetno ustvariena in ne-
Osnovana. Prav gotovo, da bi Gilo
veliko manj razprav okrog tega
VPralanja, & bi bilo na razpo-
lago toliko sredstev, da bi lahko
izbolj%ali osebne prejemke vsem
Prosvetnim delavcem po njiho-
vem delu in kvaliteti dela. Ome-
jene materialne moZnesti so bile
tiste, ki so narekovale, da so se
prosveinim delaveem z nizjimi
prejemki v vedjem obsegu pove-
tali osebni dohodki kot tistim, ki
50 imeli viije prejemke Ze po
platilnih razredih. Sistem nagra-
1Wnpja Pa delu pa ne more do-
pustiti tako visokih razponov, kot
50 bili po plagilnih razredih sa-
No zaradi osebnih pogojev. Raz-
poni, naj bodo vedji ali manisi,

0 maorali odraZati kvaliteto
dela. Graje vredno je stalisde ne-
katerih kolektivov, ki zavladuje-
jo_nagrajevanje po pravilnikih,
¢e§ da so dobili premalo sredstev
Z2 prehod na novi sistem., Pri
tem ne bo odved, te se spomnimo
na teZave v proizvodnih
kolektivih, ki so prav tako za-
teli s gkromnimi materialnimi
n_adptvi, Vendar se je njihov po-

nugrajevanjem po delu

loZaj iz leta v leto krepil.-Ta po-
jav je ‘predvsem 8kedljiv posa-
meznim kolektivom, ker ses tem
njihov poloZaj v mnigemer ni iz-
boljSal, paé¢ pa so ostali na
istem, kjer so bili. Ti posamezni
primeri sicer ne morejo zavreti
razvoja, pa¢ pa ga zavirajo v
svojo lastno skodo. Nam je jas-
no, da tako stalid¢e mi pravilno
in ga naSe organizacije ne mo-
rejo in ne smejo podpirati, ker v
nitemer ne prispeva k izboljsa-
nju poloZaja Solstva.

Uvajanje novega sistema de-
litve dohodka je naletelo na veé-
je teiave tam, kijer so imeli
manjsa sredstva, posebno fe, de
80 se zavedali pomena stimula-
cije kvalitete dela, vendar so
kljub teZavam smatrali, da je
eding pravilno ¢timprej odpraviti
stari administrativni sistem na-
grajevanja in uvesti tak sistem
nagrajevanja, ki velja v wvseh
drugih gospodarskih panogah, pa
Cepray €e Vse upravitene zahte-
ve ne morejo uresniciti takoj na
zaCetku. Prepridani smo, da se
poioZaj prosvetnega delavea lah-
ko izboljsa samo po poti socia-
listiénega magrajevania po delu.
Z raznimi pozivi na ohranitev
notranjega miru folam, ali »pu-
stite nas pri miru, da bomo udi-
li», »dajte nam samo boljse pla-
¢e« itd., nikoli ne bomo in ne
moremo  izboljSati poloZaja ol-
&lva, niti povedati kvaliteto na-
Sega ‘dela. Stali3®a, naj ostane
vse pri starem zaradi ljubega
miru v zbornicah, so lahko zelo
nevarna, kajti sami dobro vemn,
da tak »mir« za vsako ceno ni
nikoli iskren, pa¢ pa v bistvu
hromi napredek. Daleé od tega,

da bi zagovarjali nered, prepire
in podobmo; smatramo, da mora
biti uditeljski kolektiv tolikg zrel
in sposoben. da se bori za na-
prednejsi sistem, ne da bi pri
tem trpelo vzgojno-izobraZevalno
delo, Dose¢i morame ravno na-
sprotno, ve¢jo angaZiranost po-
sameznikov, veéjo kvaliteto in
novo zdravo vzdusje, ki bo odraz
iskrenosti in praviénosti. To pa
so_kvalitete, ki se bodo odraZale
pri uspehih naSega dela. Pone-
kod so posamezni ¢lani kolekti-
vov resnié¢no prevel obremenjeni
Z novimi nalogami, ker so vse
breme prevzeli nase, vendar taki
prosvetni delavei ne samo, da Ze-
lijo uvedbo novega sistema, paé
pa tudi aktivno delajo na tem.
Medtem ko tistim prosvetnim de-
lavcem, ki od strani opazujejo,
S¢ vedno ne gre v radéun, da bi
kdorkoli ocenjeval kvaliteto niji-
hovega dela, ker to smatrajo za
rusenje uliteljeve avtoritete. Naj-
veékrat je vpradanje, kaj se skri-
va za tako avtoriteto. Kakor po-
vsod imamo tudi vy vrstah pro-
svetnih delavcev take ljudi, ki se
skrivajo za uspehi svojih kole-
gov ali za uspehi kolektiva, v ka-
terem delajo. Potemtakem nam
pi tezko razumeti, zakaj odkla-
njajo pravico kolektiva, da bi jih
ocenil, in proglasajo to kot ruge-
nje uditeljeve avtoritete. Ni po-
trebe, da bi nastevali vse nega-
tivne pojave, s katerimi smo se
sretavali in se e sreéujemo. Po-
trebno pa je podértati, da so xin-
dikalne organizacije dolZne rea-
girati na vse take in podobne po-
jave in jih prikazati v pravi lusi,
kajti éeprav so le osamljeni, Zke-
dujejo napredku,

Sistem vsakolemega dolofanju absolutnih kvet za

Solstvo

Omenil sem Ze, da so nejasna
staliséa glede formiranja sred-
stev sklada bila objektiven raz-
log, da nismo dosegli boljsih
uspehov, V wvedini komun do
sprejetja proraéuna sploh niso
vedeli s kakinimi sredstvi bo
sklad razpolagal. Razlog je pred-
vsem v tem, ker so dolocali sred-
siva za potrebe sklada v abso-
lutnih zneskih, namesto da bi
dolo¢ili odstotek narodnega do-
hodka oziroma odstotek dohodka
komune. Ce bi se sredstva skla-
dov za Solstvo formirala na
osnovi doloéenih odstotkov, bi
upravni odbori skladov za $ol-
sivo lahko izra¢unali, s kakinimi
sredstvi bodo razpolagali v te-
kofem letu. Veliko prej in bolj
obiektivno bi lahko izdelali kri-
terije, na osnovi katerih bi de-
lili sredstva posameznim Solam.
Ker pa so se sredstva dolofala

ni dober

v absolutnih zneskih, so bili
upravni odbori skladov odvisni
o« finanénih strokovnjakov v ko-
muni, ki so odlofali ¢ tem, ko-
liko milijonov lahko dajo v sklad
za 3olstvo.. Tako je bil v teh pri-
merih sklad za Solstve odvisen
od dobre volje in razumevania
posameznikov. S tem ne mislimo
zanikati dejstva, da so se komu-
ne trudile in dale za Solstvo, kar
se najveé mogle v danih pogoiih,
smatramo pa, da je sistem vsa-
koletnega dolo¢anja ' absolutnih
kvot nepravilen, ker je na ta na-
¢in razvoj Solstva odvisen od
vsakoletne konkretne situacije,
oziroma od vsakoletnih konkret-
nih potreb v komuni. Za skladen
razvoj Solstva z ostalimi gospo-
darskimi dejavnostmi v komuni
pa je nujno doloc¢iti stalnejso
obliko, ki bo zagotovila enako-
(Dalje na 2. str.)
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Kljub pomanjkljivostim - znaten korak naprej

(Nadaljevanje s 1. str)

meren razvoj vzgojno - izobraZe-
valne dejavnosti,

Viri, iz katerih so se formi-
rali skladi, nam kaZejo dokaj pl-
sano podobo v posameznih ko-
munah. Kot sem Z%e uvodoma
cmenil, so se v veeh komunah
povedala sredstva za potrebe #ol-
siva, v vetjem obsegu za osebne
izdatke in v manjiem za mate-
rialne sfréske. Povsod so vpraga-
nje osebnih dohodkov prosvetnih
delaveev postavili na prvo me-
sto, ponekod celo na raéun ma-
terialnih strofkov, Tako politiko
so komune zavestno sprejele s
predpostavko, da je nujno. pove-
catli osebne prejemke prosvetnim
delaveem, pa feprav omeiijo ma-
terialne sirodke na najnujinejge.
V sploinem je tako staliige v da-
ni situaciji povsem razumljivo,
narekovele pa so ga upravidene
zahteve prosvetnih delaveev in
pa omejene materialne moZnosti.
Sredstva za potrebe Solstva so se
formirala iz vseh v Zakonu o
finansiranju #olstva predvidenih
vitov. Iz ankete ki smo jo po-
slali obéinskim sindikalnim sve-
tom, na katero nam je -odgovo-
rilo 42 obéin, lahko ugotovimo,
da se je dele% sredstev neposred-
no iz obdinskega proraduna
zmanjal v veliki vedini obéin.
Globalni zneski iz ob&inskega
proraduna za potrebe’ Solstva so
se sicer povedali, vendar je pro-
centualna udele’ba manjéa zara-
di povedanih proradunskik sred-
stev komun. Drug vir sredstev v
gklad za Bolstvo je predstavljal
60 % deleZ iz po zakonu predpi-
sanega prorafunskega prispevka
za potrebe Solstva. Dopolnilni
proradunski prispevek so uvedle
skoraj vse komune, vendar so ga
zelo razliéno razporejale. V ne-
katerih komunah so ga v celoti
usmerili neposredno v sklad za
solsfvo, medtem ko so v veéini
ob¢in usmerili dopolnilni prora-
tunski prispevek le delno v sklad
za %olstvo, delno pa v druge na-
mene. Poleg omenjenih treh vi-
rov je pribliZno polovica obéin
uvedla fe nekatere izmed dopol-
nilnih virov, kot so: del dohod-
ka od obrtl, del dohodka od
kmetijstva, del sklada za izobra-
Zevanje iz gospodarskih organi-
zacij, del dohodka od davka na
promet, lanskoletne presezke in
podobno. Ta raznolikost med ob-
é¢inami nam kaZe razliéno tehni-
ko zbiranja sredstev. V tistih ob-
¢inah, kjer so vetino nastetih do-
hodkoy usmerili v obéinski pro-
raéun, je dobil sklad za Eolstvo
veéja sredstva neposredno iz pro-
raéuna. Nasproino pa so tiste ko-
mune, ki so Ze del posameznih
virov usmerile neposredno Vv
gklad za #olstvo, zmanjsale pri-
spevek iz obdinskega prorafuna,
Procentualno primerjanje, kolik-
Sen del sredstev obéinskega pro-
ra¢una gre v sklad za solstvo,
red cbéinami je nemogofe, ket
so nekatere obéine to prikazale
od bruto oblinskih sredstev, ne-
katere pa od tistega dela prora-
¢una, ki je ostal, ko so vsem za-
konito predpisanim obvezam za-
dostili in jih odrafunali. Kljub
temu, da zaradi razlicne tehnike
zbiranja sredstev v konénem re-
zultatu ni pomembnejdih razlik,
so veliko belj pravilno ravnale
tiste cbéine, ki so vedji del sred-
stev sklada formirale iz posa-
meznily virov v procentualnem
odnosu, , Tisle,.komune, ki kon-
centrirajos-vsa- sredstva v obéin-
slem profdfiiiu in potem iz tega
dalotajo kvote za potrebe Solstva,
zelijo obdrzati v bistvu admini-
strativni  sistem razdeljevanja
sredstev, to pa niti ni skladov-
ska politika, niti ni v soglasju 2
zakonom o finansiranju #olstva.
Zaradi take tehnike zbiranja
eredstev  tudi  upravni odbori
skladov ne morejo voditi samo-
sloine: politike finansiranja &ol-
stva, ker jih sama tehnika poslo-
vanfa spravlja v odvisnost od
drugih éiniteljev. Menim, da je
povsem pravilna zahteva, da ob-
éine v okviru zakonskih doloéil
dolotajo sredstva za potrebe #ol-
siva v procentuainem odnosu.
Tak sistem bi spremeni] vlogo
upravnih odborov skladov tako,
da ne bi bili samo posredovalci
med obfinskim preradunom’' mn
Zolami, paé pa bi bili resniéno
samostojni druZbeni organi. Ljud-
ski odbori bodo morali v bodode
ckrbeti bholj na&rtno za razvoj
énlske mrefe oziroma Solstva
gploh. Sedania borba za izboljia-
rnje materialnega poloZaja #ol-
stva nima kampanjekega znaéaja,
paé¢ pa moramo v bodode skrbeti,
da razvoj Zolstva ne bi zaostajal
za razvojem gospodarske dejav-
nesti, kot je bil to primer v pre-
teklosti.

Kljub vsem v zadetku leta 3e
ne predvidenim telavam in ome-
njenim pemanjkljivostim je uspe-
lo, da se je ma podro¥ju Zolstva
naredi]l znatnejsi korak, kot kdaj-
koli prej. Sredstva za osnovno
dejavnest ol so ge povedala za
cea 26 cdstotkov z ozirom na lan-
skoletng realizacijo, Iz podatkov
vidimo, da je med posameznimi
obé¢inami obdutna razlika, Za
primer maj navedem nekaj ob-
#in: oblina Herpelje Je povedala

sredstva za potrebe ¥olstva z ozi-
rom na lansko realizacijo za 15
odstotkov, Maribor-Tabor za 17
odstotkov, Zalec za 16 odstotkov,
Kamnik za 17 odstotkoy itd. Na
drugi strani pa imamo obéine, ki
obéutno cdstepajo od povpreéia
navzger, na primer: Celje 46 od-
stotkov, Sevnica 42 odstotkov,
Beltinci 42 odstotkov, Trzi¢ 33
odstotkov itd, Velika ved¢ina ob-
¢in je povedala sredstva med 20
in 30 odstotki na lanskoletno rea-
lizacijo. Dejstvo je, da so nasi
izratuni pokazali veliko vedje
rotrebe, ker smo Zeleli razvoj
solstva velitko bolj pribliZati raz-
voju gospodarstva, vendar smo
videli, da te pofrebe niso ure-
sniéljive Ze prvo leto. Prosvetni
delavei v posameznih oblikah ze-
lo veliko razpravljajo o skrivici«,
ki jo prina$a novi sistem zato,
ker so gospodarsko moénejie ko-
mune uspele povecati sredstva v
vedjem obsegu - kot gospodarsko
fibkejfe komune, Mislim, da ni
pravilno usmerjati razprave v to
smer, paé pa moramo iskati na-
¢in, kako bi povefall sredstva za
potrebe Solstva v manj razvitih
komunah. Tiste obé&ine, ki so Ze
letos uspele izboljiati polozaj
Solstva v veéjl meri, so lahko sa-
mo spodbuda ostalim obéinam,
da bodo decsegle enake uspehe.
Mekatere komune so poleg pove-
c¢anih sredstev za osncvno dejav-
nost povedale tudi sredstva za In-
vesticije v Zolstvu. Zelo verjetno
je, da se bodo zaradi omejevanja
proradunskih investicij ta sred-
stva prece] zmanjfala, od tistih
vsot, ki so bile predvidene Ne
bilo bi pa pravilno, ée bi se
kréila sredstva, namenjena =za
csnovno dejavnost. :

Velika heterogenost je tudi v
razdeljevanju sredstev skladov za
folstvo posameznim ustanovam.
Najve¢ obéin oziroma upravnih
odborov skladov za #olstvo je
ostalo v bistvu pri starih prora-
dunskih merilih z majhnimi spre-
membami in dopolnitvami. Raz-
poredill so 3ole v kategorije in
jim na osnovi nekih izradunov
dolo¢ili sredstva. Pokazalo se je,
da je bila kategorizacija premalo
temeljite pripravljena, ker =o
premalo proudili specifinosti po-
sameznih ustanov. Zaradi tega se
je pokazala potreba po veéjih
korekturah, ki so jih morali iz-
vriiti, preden so razdeljevali
sredstva. Z izjemo v ‘par komu-
nah letos: ne moremo govoriti o
nekih novth objektivnih merilih,
na -osnovi - katerih bi dobivale
$ole sredstva, Mislim, da je prav
sedaj ena izmed nalog podruZnic
Sindikata prosvetnih in znanstve-
nih delaveev in komisij pri ob-
¢inskih sindikalnih svetih, da se
poglobijo v ta problem in po-

.magajo upravnim odborom skla-

dov za £olstvo polskati objektiv-
ne kriterije, ki bodo spodbudno
vplivali na delo posameznih usta-
nov. Po segdanjih kriterijih ima-
mo 8¢ deste pojave, da so posa-
mezne ustanove v priviligiranem
poloZaju nasproti drugi ustanovi
v isti obéini.

Neurejen oziroma samo zalas-
no refen je problem financiranja
fol druge stopnje, kar je zlasti
perede v ljubljanskem okraju,
Prav tako je tudi neurejeno vpra-
tanje financiranja strokovnih #ol.
povsem odprto pa je vpraSanje
financiranja poklienih §ol. Uprav-

ni odborl obédinskih skladov za.

iolstvo niso radunali s financira-
niem poklienih #ol, zato jih ta
izdatek, deprav je v veéini komun
treba le delno - financirati poklicne
%ole, zelo bremeni. Nujno bo e
letos razéistiti vsa ta nejasna
vpra%anja in najti naéin za bolj
urejeno in stalnejio obliko finan-
ciranja poklienih in strokovnih
¥0l. Razjasniti bo treba staliila
okrog sofinanciranja nekaterih
ustanov med komunami. Temelji-
to bo treba pregledati in dolo-
¢iti, kaj naj se financira iz skla-
dov za Solstvo. Urediti pogodbe-
ne cdnose med skladom in po-
sameznimi ustanovami, da bi iz-
klju€ili razne negativne pojave,
kot so neutemeljene In previsoke
rnaknadne zahteve od skladov s
strani posameznih ustanov za
razéirieno dejavnostinrazne dru-
ge v zafetku leta nepredvidene
potrebe, Prav tako bodo tudi $ol-
ski kolektivi morali bolj teme-
ljito izraéunati svoje potrebe in
postavljati realne . zahteve do
skladov, DolZnost Sindikata pro-
svetnih in znanstvenih delavcev
je, da se za reievanje vseh teh
problemov poveife z odgovornimi
druzbenimi organi in tako pri-
speva svoj delez k osamosvajanju
vzgojno-izobraZevalnih ustanov.
Uspehi, ki smo jih dosegli na
podro¢ju Bolstva z uvedbo nove-
ga sistema financiranja in z uva-
janjem nagrajevanja po delu, ka-
fejo pozitivne rezultate, saj je
sam sistem delitve dohodka tak,
preko katerega se mora priti do
pozitivnih rezultatov. Tisti kolek-
tivi, ki so z vso resnostjo priceli
sistematiéno redevati ta problem,
Ze beleZijo uspehe tudi na uéno-
vzgojnem podrodju. Osebni polo-
Zaj prosvetnih delavcev se je iz-
boljgal. Uéiteljske plade so se na
osnovi ‘pra povedale in
znadajo: zaletne od 24.000 do

28.000 in konéne do 42.000 dinar-
lev, =zadetne plate profesor-
jev pa od 30,000 do 50.000 di-
narjev. Zelo se je razgibale in
izpopolnilo notranje Zivljenje.
Prosvetni delavei se ¢utijo enako-
pravne z delavei v drugih gospo-
darskih panogah. Zavest, da lah-
ko s svojim delom wvplivajo na
lastni standard, daje posamezni-
kom spodbudo za bolj%e in kva-
litetneje delo. Ceprav vemo, da
zaenkrat prosvetni delavec s svo-
jiim delom ne more ob¢utno vpli-
vati na obseg lastnega dohodka,
da to lahko stori le v omejenem
obsegu znofraj ustanove, so ven-
darle uspehi, ki pa bodo boljsi z
vefanjem materialne psnove. Ko-
lektivi so sicer s prvimi pravil-
niki 8li na linijo éim vedjega stal-
nega dela dohodka in tako zmani-
fati stimulativni del ng mini-
mum, ki je v nekaterih ustano-
vah komaj omembe vreden. Mi-
slim pa, da so to zadetne tefave,
na katere bomo -nujno morali
misliti in naSe pravilnike izpo-
polnjevati tako, da bo kvaliteta
dela prisla vedno do izraza, Ce
tega ne bi storili in bl se zado-
voljili samo s tem zadetnim siste-
mom, bi prav gotovo zgresili cilj.
Tudi upravni odbori skladov =za
Solstvo s0 Ze zadell razmiiljati,
ponekod pa tudi uvajati doloéene
rezerve, § katerimi mislijo ob
koncu leta stimulirati najboljse
kolektive, Kljub temu, da so to
le skromni zagetki, ki Ee nimajo
vetjega materialnega efekta, so
vendarle in bodo vedno bolj od-
lo¢ilno vplivali na politiko nagra-
jovanja posameznikov in posa-
meznih kolektivov.

V zadnjem €asu so zalele ob-
tinske komisije za delitev dohod-
ka posegati s svojimi merili na

podrotje Solstva, kljub temu, da
imajo navodilo, da se ta merila
ne nanasajo na Solstvo, Ukrepi
teh komisij so ponekod naredili
precej preplaha in zmede, ker so
dologali minimume in maksimu-
me, v okviru katerih bi se naj gi-
bale plade prosvetnih delaveev,
Take ukrepe so si prosvetni de-
lavei razlagali kot vradanje na
stari sistem v nekoliko spreme-
njeni obliki. V nekaterih komu-
nah so £le komisije celo tako da-
le¢, da so dolo¢ale elemente, po
katerih naj sestavljajo pravilni-
ke. Taki in podobmi ukrepi in
nejasnosti prav gotovo me pri-
spevajo k izboljfanju polozZaja,
pat pa ga fe bolj komplicirajo.

V razpravo o formiranju in
delitvi dohodkov je posegel tudi
tov. Vladko Majhen. Med pro-
svetnimi delavei je prevladalo
neko mnenje, ki ga bo treba ko-
rigirati, je dejal tov. Majhen, Bi-
stvo novega sistema, ki smo ga
zadeli izvajati v vzgojno-izobra-
Zevalnih ustanovah, je predvsem
spreminjanje druzbenih odnosov,
na to pa smo, kot kaZe precej po-
zabili, Ne gre le za vpradanje de-
narja. Novi druZbeni odnosi se
lahko odvijajo na Zibkej¥i ali pa
moénejsi materialni osnovi, kakor
se bo pa¢ druZba razvijala.

Tov. Majhen je nato govoril o
potrebl objektivnejiih kriterijev
za nagrajevanje po delu; pred-
vsem moramo upoitevati kvali-
teto dela in se posloviti z ostanki
uradniskega sistema, ki hromijo
nadaljnji razvoj vzgojno-izobra-
Zevalnega sistema,

V razpravo so posegli e drugi
€lani odbora in s svojimi stali$éi
iz prakse osvetlili nekatere pe-
rete probleme,

0 vprafmjih verifikacije poklicnih Sol

O vpraganjih wverifikacije je
uvodoma spregovoril ing. Suvo-
rov in poudaril pomen javne raz-
prave gradiva, ki ga je v osnut-
kih pripravil Svet za strokovno
izobraZevanje LRS; osnutke pred-
pisov naj bi javna razprava do-
polnila z ustreznimi predlogi in
se zlasti izjasnila, ¢e je pravilen
koncept, ki si ga je zastavil Svet
za strokovno izobraZevanje pri
refevanju strokovnega . jzobraze-
vanja v Sloveniji,

Velika vsebinska in organiza-
cijska reforma izobraZevalnega

sistema, ¢cemur pravimo na krat-' sko poli
ko verifikacija, pomeni tisto, kat

moramo izvestl v smislu_resolu-“vedati, je konéal tov. Suvorov,

cije o strokovnem izbraZevaniju,
vendar pa mora bhiti vsebinski
moto verifikacije istofasno izraz
globokih wvsebinskih sprememb,
Prepritan sem, je .dejal tov. Su-
vorov, da bo verifikacija v per-
spektivi povsem drugafen akt,
kot ga v trenutni situaciji poj-
mujemo, da bi v res sodobno ure-
jenem strokovnem Solstvu ne bilo
vel tako aktualnih problemov,
kot so sedaj; urejanje teh pro-
blemov s poseganji druZbe preko
institucij za verifikacijo je Ie
trenuten akt, ker bi verjetno to
morala opravljati neka druga in-
stitucija.

V bodofem razvoju nadega

izobraZevalnega sistema bomo
vsekakor imeli poleg verificiranih
tudi veliko vetje Etevilo neveéri-
ficiranih izobraZevalnih ustanov,
za katere ne bo niti potrebe in bi
bilo morda celo nevarno in gkod-
ljivo, ¢e bi pred njih kdo postav-
ljal zahtevo. po verifikaciji, Tu

predvsem mislim na tako imeno=-
vano funkcionalno izobraZevanije,
to je nadaljnje usposabljanje v
samem poklicu, ki pa je pri nas de
daleko premalo razvito. Tudi ta
vrsta izobraZevanja se bo morala
v bodoge razvijati v mnogo bolj
potencirani obliki v okviru verifi-

_ciranih izobraZevalnih dejavnosti,

To pa je v celoti izobraZevalnega
procesa in sisterna res stvar samo
gospodarskih organizacij, stro-
kovnih zdruZenj, zbornic itd, ki
bodo morale to vprafanje zagra-
biti z neko povsem jasno kadrov-
Pri vsem tem se moramo za-
da so omejeni koncepti in ves
ostali material nastali kot plod
letodnjega dela Sveta za strokov-
no jzobraZevanje z namenom, da
konéamo enkrat z improvizirani-
mi reditvami, kot se je to delalo
doslej, prav posebno pa g tem, da
v pogledu izobraZevanja ne sme-
mo prav nidesar improvizirati.
Zato je treba tudi jasno povedati,
da nima nih&e namena predlaga-
ne koncepte braniti, ampak je
prav nhamen javne razprave, da
da res utemeljene in argumenti-
rane predloge za dopolnitev s
konstruktivnim namenom.

V zvezi z javno razprave na
terenu namerava republizki od-
bor konec junija sklicati posveto-
-vanje predstavnikov strokovnih
gol, ki so v prvi vrsti zainteresi-
rani na tem vprafanju; na ta na-
¢in bi lahko mnenja vskladill in
iih posredovali Svetu za strokov-
no izobraZevanje.

SKLEPI -
sprejeti na seji RepubliSkegu odbora Sindikata
prosvetnih in znanstvenih delavcev LRS

V porodilth in razpravi je
prifle do izraza, da nekateri ko-
lektivi v wvzgojne-izobraZevalnih
ustanovah Je vedno prepodasi in
negotovoe uvajajo novi sistem
nagrajevanja in da se prepodasi
uveljavlja druzbeno osamosvaja-
nje wvzgojno-izobraZevalnih usta-
nov. Z ozirom na tako stanje so
sprejeti naslednji sklepi:

Pospelitt  je treba proces
druZbenega osamosvajanja vzgoj-
no-izobraZevalnih ustanov. Hi-
treje je treba razvijati vse orga=-
ne druZbenega upravljanja v
Solstvu, da bodo sposobni oprav-
ljati odgovorne maloge, ki jim
?h daje druZbeno osamosvajanje
ol.

Predvsem je treba razvijati
delovne kolektive v samouprav-
ne organe tako, da bodo wvsi

dlani  aktivno sodelovali pri
upravljanju in s tem zacutili
vedjo, moralno, idejno-politi¢no

in ekonomsko odgovornost pri
uéno-vzgojnem delu in s tem
dosegli boljfe uspehe.

Delovni kolektivi naj stalno
posredujejo ¢&lanom JSolskih od-
borov vso uéno-vzgojno in eko-
nomsko problematiko uéno-vz-
gojne ustanove tako, da jim po-
magajo refevati odgovorne nalo-
ge, ki jim jih drufba nalaga.

Kolektivi in sindikalne po-
drufnice morajo ¢imprej izdelati
in sprejetl samoupravne akte, ki
so neobhodno potrebni za poslo-
vanje ustanoy kot finanéno sa-
mostojnth zavedov, Pravila ol
in drugih vzgojno-izobraZevalnih
zavodov je treba prilagoditi sta-
tutu samostojnega zavoda oziro-
ma ustanove. Da bi zagotovili
enakomeren porast sredstev za
materialne potrebe Iole kakor
tudi 2a izboljfanje funkcional-
nosti in modernizacijo uéno-vz-
gojnih ustanov ter v pravilnem
sorazmerju zagotovili tudi veda-
nje osebnih prejemkov prosvet-
nih delavcev, je nujno, da izde-
lajo ¥olski kolektivi »Pravilnik o
delitvi dohodka«. Ustanove naj
izdelajo in {izpopolnjujejo »Pra-
vilnike o delitvi osebnega do-
hodkas in uveljavijo socialistic-
ni princip nagrajevanja po delu.
Prav tako je treba izdelati pra-
vilnike za delo raznih komisij
oziroma organov.

Pravilniki o delitvi osebnega
dohodke ¥e vse preved uposteva-
jo le pogoje in obseg dela, veliko
premalo pa Kvaliteto uéno-
vzgojnega dela, Sindikalne po-
druinice se morajo zavzemati za
izpopolnjevanje pravilnikov in
iskati &im objektivnej¥e kriteri-
je za nagrajevanje po kvaliteti
dela. Za stimulacijo lkvalitete
dela je potrebno v pravilnikih
zagotoviti velji odstotek sred-
stev, namenjenih za osebne do-
hodke, ker bomo le na ta naéin
prifli do cilja, ki si ga postavlja
socialistiéni princip nagrajevanja
po delu.

Glede formiranja druZbenih
skladov za ¥olstvo se je treba do-
sledno z2avzemati ‘za wuvajanje
skladovske politike. Sistem for-
miranja drufbenih sredstev za
Jolstvo naj bo tak, da bo omogo-
¢l upravnim odborom skla-
dov kot drufbenim organom
samostojno politiko finansiranja
Solstva. Da bi bilo to omogoéeno,
Je potrebno doloditi vire sredstev
v sklad za Jolstvo v procentual-
nem odnosu (in ne v -absolutnih
kvotah) z ozirom na narodni do-
hodek oziroma dohodek komu-

Strokovni izpiti usluZbencev
. _prosvetno-znanstvene sluzbe

Ker se na #olah in v tisku vse
¢efce pojavljajo vprafanja W
zvezi s strokovmimi izpiti pro-
svetno-znanstvene stroke, je se-
kretariat sveta za Jolstvo LRS
izdal posebno okroZnico pristo]-
nim okrajnim obé&inskim uprav-
nim organom z naslednjim pojas-
nilom: :

»Vsi strokovni izpiti usluZben-
cev prosvetno-znanstvene stroke
se opravljajo po veljavnih pred-
pisih, ki so bili objavijeni v Ob-
iavah SPK LRS v preteklih le-
tih, zlasti v §t. 5/52-1, z dodat-
nimi naveodili o izpitih za nazive
laboran v Objavah &t 4/53-VI,
arhivar prosvetno - znanstvene
etroke, arhivski pomo¢nik — v
§t, 6,93-VII, VIII, in za naziv
profesor srednje %ole v Objavah
§t. 4/55-VI, .

Komisija za naziv profesor
erednje fole. ki je imela prej
svoj sedeZ na univerzi, je sedaj
pri sekretariatu sveta za Zolstve
LRS, Ljubljana, Zupanéiceva
IV, -

Uéni kadri, ki so predli v pro-
svetno-znanstveno sluZbo iz dru-
gih strok, lahko opravljajo dopol-
nilni izpit iz pedagofke skupine
predmetov tudi pred opravljenim
it;-okovnim izpitom v svoji stro-

o

Gornje pojasnilo sekretariata

S5 LRS pa ne pomeni, da se ne

bl nifesar storilo za odpravo ne-
katerih nedostatkov pri doseda-
njih strokovnih izpitih. Razum-
ljivo in prav je, da se je v zvezi
z reformo strokovnih izpitov po
drugih . blikah in spri¢o ra-
sto€ih poireb na vseh strokovnih
codrotjih pri nas, razvila javna
diskusija o tem vprafanju in da
so nekateri diskutanti postavili
upraviéene zahteve po izholjia-
nju strokovnih izpitov, kot n. pr,,
da naj se pri profesorskih izpitih
odpravijo domaée naloge, da naj
se pri izpitih v veé&ji meri upo-
Steva praktiéna usposobljenost
itd, Posebna strokovna skupina
pri sekretariatu 85 LRS spreje-
ma in prouduje predloge posa-
meznikov, organizacij in ustanov
ter pripravlja osnutke novih
predpisov, ki bodo dani v disku-
silo prizadetim ustanovam in or-
ganizacijam, preden bo o njih
sklepal svet za ¥olstvo na eni iz-
med prihodnjih sej. Zato ni mo-
gote  Ze danes podati jasnejfe
slike predpisov,

Ne oziraje se na izid teh pri-
paav pa lahko %e danes svetuje-
mo kandidatom za strokovne iz-
pite, da naj ne ¢akajo na kakine
prefirane »odredilne« izpremem-
be, empak naj se pripravljajo na
izpite po do sedaj veljavnih
predpisih, Podrobnej$a navodila
dajejo tajni¥tva ustreznih izpit-
nih komisij.

Komisija za strokovne izpite
za naziv profesor srednje &ole
priporofa za izpitni predmet or-
ganizacija in zakonodaja prosvet-
ne sluzbe zlasti naslednje gra-
divo:

1. Zvezna organizacija oblasti
v FLRJ fer organizacija oblasti
v LR Sloveniji (gradivo: Shema-
titni prikaz... po stanju 1. L
1050, ‘Zalozil Uradni list LRS)

2, Uvodni zakon ter splofni
zakon o Solstvu (Ur. 1. FLRJ,
&t. 28/58 in &t. 23/60) 4

3. Zakon o osnovni Soli (Ur, 1.
LRS &t. 32/59)

4. Zakon o prosvetno pedago-
5ki sluzbi (Ur. 1. LRS &t 4/81)

5. Zakon o finansiranju Sol-
stva (Ur, 1. FLRJ &t. 53/80) -

6. Izobrafevanje odraslih na
Solah (Ur. 1. LRS &t, 21/59)

7. Resolucija o vlogl in nalo-
gah gimnazije v vzgojno izobra-
’evalnem sistemu (Ur. 1. LRS
§t. 32-207/61)

8, Skupnosti ugencev (M. Ni-
kolié: Zajednica ucenika — Iz-
dala »=Savremena $kola«, Beograd
1960)

9. Resolucija o izobraZevaniju
strokovnih kadrov (Ur, 1. FLRJ
§t. 25-334/60)

10. Priporodilo o nalogah na
podrodju strokovnega izobraZeva-
nja v LRS (Ur. L LRS, stevilka

30-267/61). .
Jus Stante

ne. Na ta nadin bi fel razvoj Jole
stva vzporedno z razvojem osta-
lih gospodargkih panog v komu-
ni, Povelan narodni dohodek bi
se odraZal v boljéi materialni
preskrbi ol in v kvalitetnejsi
vzgoji in izobrazbi, medtem ko
sistem dolodanja kvot preveé ni-
ha in je odvisen od trenutnih po-
treb in razumevanja. Upravni
odbori .skladov pa so tako le po-
sredovalci med obéinskim prora-
¢unom in Jolami.

Sindikalne  podrufnice pro-
svetnih delavcev in komisije za
vprasanja Jolstva pri obéinskih
sindikalnih svetih morajo aktiv-
no sodelovati z upravnimi odbo-
ri druZbenih skladov za Solstvo
pri izdelovanju objektivnih Kri-
terijev ze dodeljevanje sred-
stev posameznim wustanovam. V
dosedanji kategorizaciji in drugih
merilith, na osnovi katerih dobi-
vajo fole sredstva iz sklada, se $e
vse preved odrafajo proradunski
elementi. To pa je vzrok, da po-
samezne vzgojino-izobrafevalne
ustanove v isti komuni niso ¥
enakopravnem poloZaju. Na osno-
vi objektivnih kriterijev (¥tevilo
uéencev, oddelkov, uéni program
in sliéno) in ekonomskih analiz 2
upoStevanjem specifinosti posa-
meznih ustanov je treba izdelati
objektivna merila.

Poslovanje skladov mora bitl
izvedeno dosledno s pogodbeni-
mi odnosl s posameznimi ustano-
vami, da bi prepreéili nerealne in
naknadne zahteve do skladov.
Prav tako je potrebno v poslovni-
kih doloéditi, kaj in kako se finan-
sira iz druzbenega sklada za §ol-
stvo.

Finansiranje ol druge stop-
nje — strokovnih in poklicnih —
#e vedno ni redeno, oziroma je le
zadasno refeno. Naloga sindikalne
organizacije je, da s svojimi pred-
logi in aktivnim sodelovanjem z
ljudskimi odbori pomaga &m bolj
ugodno refiti ta problem. Prapv

Obcinskim
ljudskim odborom
in Solskim
odborom!

" Pozivamo ™ vse obéinske
ljudske odbore v LRS in Sol-
ske odbore, ki se hodejo
udeleZiti naknadnega razpisa
prostih sluZbenih mest v
vzgojno-izobraZevalnih usta-
‘novah, naj posljejo razpise
na naslov »Prosvetnega de-
lavea« najkasneje do 10. ju-
lija 1962! Ne zamudite roka!

takp je treba urediti vpra¥anje
sofinansiranja nekaterih ustanowv,
ki so okrajnega ali celoe republii-
kega 2nafaja. Nemogode je sta-
nje, da bi posamezne ustanove
podiljale radune za svoje usluge
posameznim obéinam ali gospo-
darskim organizacijam ker naj-
vetkrat teh sredstev niti ne mo-
rejo izterjati. Dosledno moramo
vztrajati, da se uredi vprafanje
ustanoviteljstva, katerega dol3-
nost je, da skrbi za materialna
vprafanja ustenove.

Z ozirom na dana¥nji polofaj
strokovnega  izobrafevanja pri
nas in na podlagi obrazlofitve
gradiva za javno razpravo po
vprafenju strokounega izobraZe-
vanje je plenum mnenja, da gra-
diva, dano jauvni razpravi, wvse-
buje tiste posamezne elemente, ki
bi strokovno izobraZevanje bodi-
st v izobraZevalnih ustanovah in
izobraZevalnih centrih pri gospo-
darskih organizacijah in drugih
sluZbah organizacijsko, material-
no in pedagofko utrdilo take, da
bi bilo celotno izobraZevanje kot
v ustanovah za izobraZevanje ta-
ko tudi v gospodarskih organiza-
cijah v stalni medsebojni pove-
2avi, grajeno na trdnih temeljih.
Problemi strokovnega izobraZe-
vanja v danainjem poloZaju te
veje izobraevanja so tako veliki
(problemi vajenskih in industrij-
skih ¥ol, finansiranje in vzgojna
plat), da terjajo solidne in hitre
refitve. Zato plenum pozdravlja
akcijo Sveta za strokovno izobra-
Zevanje s ‘tem, da predlagane
osnutke in koncepte: {imprej
osvoji, tako da bi v praksi prijlo
rclic} njihove &mprejinje realiza-

e,

Zaradi vaZnosti teh problemov
narofa plenum wvsem sindikalnim
podruZnicam, da o teh problemih
ne svojem obmodju razpravliajo
in da vse predloge in misljenja 2
ozirom na gradivo za javno raz-
pravo sporoéijo do konca tega me-
seca Svetu za strokovno izobra-
Zevanje LRS in Republifkemu
odboru Sindikata prosvetnik in
znanstvenih delavcey Slovenije,
ki bo po preulitvi le-teh dal tud
svoje. mnenie. : o
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Problem, ki ga je (ne prvil)
nate] tovarif J. Kavar v 10. Ste-
vilki Prosvetnega delavea pod
naslovom =Danainji $oli manjka
notranjega miru«, je toliko Ziv,
da je zelo prav, da se javno go-
vori 0 njem, nato pa se na pod-
lagi predlogov tudi ukrepa. Ne
v isti obliki, pa¢ pa z isto asnov-
no mislijo »Urediti razmere na
Eolah tako, da bodo le-te spasob-
ne vekiti svoje druZbeno poslan-
stvo«, j¢ o problematiki #ole raz-
pravijal HI. plenum Zveze prija-
teljev mladine Slovenije (marea
1962), Ogladamo se z namenom
prispevati misel k opozorilu to-
varila Kavarja, ki se problema
loteva prav gotovo dobrona-

merno.

Stw‘i bo koristilo, &e pove-
mo pravilni naslov, kamor je po-
fxebnod poslati . opozorilo. To nam-
re¢ velia prvenstvenc ¥oli. Uéno-
vzgojni Lolelstiv in vodstve #ole
sta druibi odgovorna za irvrii-
tev nalog, ki fih ta Sali postavlja
in jo tudi v tem smislu poobila-
dt¢a. Ce jo pri tem kaj narobe,

njihovimi -konji¢ki« res najmanj
krivi za to. Krivda je v tem, da
$ola ne izkoriéta v eeloti poobla-
stil, Il }ih je od druZbe prejela,
in me uveliavija v dovolini meri
takega sistema dela, ki zagotave
lja izpolnitev nalog.

Da bl ta trditev ne izmgledala
povréna, jo utemeljujemo s stati-
sti¢nim  podal xa katerega
smatramo, da je precej optimisti-
ten in ki govori, da je v razne
oblike organiziranega prostega
tasa rajetih komaj 20 % ¥oloob-
veznih ofrok. Ker se pogosto istl
otroei pojavljajo v vedih razlid-
nith skupinah, je verjetno ta %
fe ni%ji, Razen enega primera v
Sloveniji nl znan primer, da bi
le dejavnosti bile obvezne in bi
bremenile %ol in pouku odmer-
jen ¢éas. Zato teh dejavnosti ni
mo¢ smatrati za vzrok slabih
uéno-vzgojnih rezultatov, pa tudi
ne nemira. Al potem ta =ne-
mir« poveroée razgibanest oko-
lia, Sportni dnevi, tekmovanja,

akclje, predavanja, cepljenja
proti nalezljivim boleznim, izbi-
ra poklica...

Tovarid Kavar realno ocenju-
ie vse te stvari kot pozitivne.
Kaj je potem slabo? Slabih je
vet stvari. Med njimi so prav
goetovo tudi sledede: nekateri ne
lotijo ved, kaj so svobedne ali
prostovoljne dejavnosti otrok v
njihovem »prostem= ¢asu in kaj
epada med redne obveznosti
udenca na osnovi predmetnika in
Uénega naédrta. K tem prav go-
tovo prispeva dejstvo, da %e da-
nes nimamo tolmadenja tistega
dela zakona o osnovni foli, ki go-
vori o svebodnih dejavnostih, pa
prihaja do razliénih tolmadenj
nalog, ki jih imajo 3ala, uéitelj-
ki kolektivi in druZbeno okolje
pri tem. Analiza lanskoletnih
pionirskih iger je pokazala, da so
fole sprejemale nekatere dele
programa pionirskih iger v svoj
redni delovni program po delov-
nem urniku 3ole, prikazale pa so
ith kot uspehe svobodne dejav-
nosti otrok v njihovem prostem
¢asu. Zakaj to? Nihée nikogar ne
sili, pa tudi ¢e bi kdo to posku:
%al, ne bi smel uspeti. Nekateri
%olniki so program JPI prilaga-
jali svejemu rednemu delu tako.
da le-to ni trpelo, Zeleli so biti
zivljenjski in to jim je, ig}:or‘i—
$¢ajoé pobude programa pm_nlr-
skih iger, uspelo in ti se tudi ne
pritoZujejo.

(e &olska praksa usvaja pozi-
tivne izkuinje raznih akelj, kot
so pionirske igre in druge, kadar
wuv:;inladustema-limim
u¢no-vzgojnim podroé¢jem, je to
samo prispevek k modernizaciii
u¢no-vzgojne vsebine in metod
dela.

Analizg in ankete tudi jasno
govore o tem, da so Zelje, pobu-
de in vloga pionirjev pri naérto-
vanju nalog pionirske organiza-
tije, pa deprav gre za njihova
tekmovanja, neznatna, ali pa jih
v mnogih primerih sploh ni in
nacrte dala sestavljajo v zborni-
cah, ali na sestankih DPM, ali
pionirskih stareSinskih svetov.
Kdo je torej kriv za prematrpane
delovne nadérte?

Zal gre pogosto bolj za zuna-
nji videz kot za resniéne vzgoine
dose?ke. Koliko je n. pr. formal-
no voljenih raznih pionirskih in
mladinskih wvodstev ter skupno-
sti, raznih odborov in samo-
upravnih organov, v koliki meri
pa je resniéno zaZivels v nasdi
vzgoini praksi otroska samoupra-
va? Vsak formalizem v vzgojni
praksi pa je le ve¢ ali manj do-
datna obremenitev, ki nas poleg
tega 3e zavaja v povrino vredno-
tenje vzgojnega dela.

~Uéni uspehi so v splodnem
slabi« povzema misel - tovaris
Kavar. Ker nihde nofe biti kriv,
ne fola, ne dom, »nekdo pa mora
biti kriv<, naj bi lefala krivda v
razgibanem Zvijenju #ole brex

miru, Dokler ne bo instrumen-
tev, ki bodo Ze sami zahtevali
najresnejsi odnos do $olskega in
dela na sploh, ne samo od uédi-
telja in starfev, ampak tudi od
udenca, bomo fe in & iskali
krivea za neuspehe in neurejene
delovne razmere, Ti instrumenti
pa bi morali delovati ne samo
v 3oli, temved tudi v Zivljenju,
v katerega vstopa bivii ucenec
po kondani Soli. Ce je v tem
smislu potrebna dopolnitev Za-
kona o osnovni 3oli, bi morali
misliti tudi na to. Analize govo-
re, da bivii udenci vsestransko
razgibanth 8ol v vedini primerov
dobro uspevajo tudi v drugih Zo-
lah in da so dobri delavei v raz-
nih vejah nafega gospodarstva,
Cesar ni moé trditi za vse sole,
teprav so nekatere od teh vzira-
jale dokaj trdno na klasiénem
rezimu in klasiéno pojmovanem
miru,

Nihée ne more solskemu ko-
lektivu predpisovati dela izven
cltvira njegovih nalog, ker je ta
suveren izvajalec zaupane mu iz-
obrazbe in vzgoje, zavedati pa se
mora, da se ne bo Scla smela ni-
koli ve¢ zapreti v napaéno poj-

movanje »mir« &e bo hotela ob-
drzati in razvijati stik z Zivlje-
njem. Sola kot druibena vzgoj-
na ustanova je dolzna, da v ze-
delovanju z drustvi in organiza-
cijami omogoc¢i otrockom v njiho-
vem prostem dasu  ustvarjalno
aktivnost, sprostitev in tudi igro.
O pravem ¢asu, enakomerno po-
razdeljene med vse otroke in s
pravo mero organizirane svobod-
ne dejavnosti z vnaprej dolode-
nim vzgojnim ciljem lahko samo
bogatijo notranje Solsko delo in
ni prav nobene nevarnosti, da bi
povzroc¢ale nered in zmedo v Ziv-
ljenju sole. Nasproino, brez njih
bi 3ola bila nepopolno razvit or-
gan druZzbe. Sploéno je potrjeno
mnenje, da vse to Zivo vrenje in
delo %ole kot druZbene vzgojne
ustanove #olo bogati in bistveno
prispeva k njeni vsebinski in
metodiéni reformi.

Soli se bo vrnil mir, &m bo
vzpostavijen red. Toéno je zna-
no, koliko je uénih dni v Sol-
skem letu in kateri dnevi in v
kakéne nmamene so pouka prosti.
To dosledno spoStujmo, pa bosta
red in mir zagotovljena.

Vidmar Milojko

JOZETOVO SPRICEVALO

Ne vem, kaj mi je bilo, da sem
se takrat na zakljuéni Sol#d
konferenei vtaknil- v pogovor o
JoZetu. Razrednitarka petega
razreda je oklevala: »Velik je,
da ga ni mod ukretiti, zna pa ne.
Kaj hotem z njim?« V tistem
predpoéitniskem -  razpoloZenju
sem bleknil: »Daj mu dve, druga-
e se ga ne bos redila« Kasneje
sem to mnogokrat obzaloval, kaj-
ti ni 8ment, da je drugo leto pri-
fel Joke ravno v moj razred.

Saj poznate take primere. Bi-
ster zadosti, Zivahen, véasih ce-
lo simpatiéen, samo uéiti ge no-
¢e. Poskofan, knjigo pa bere, kot
bi fi*ol zbiral; razdrl in sestavil

bi ti motor, stredic in vejic pa ne ;

more postaviti v spis.

Saj mora biti pedagog iznajd- *

ljiv, potrpezljiv, vztrajen, vca-
sih pa morad biti le flegmatifen,
sicer bi se razletel, Ko sem iz-
¢rpal Ze vsa sredstva, da bi ga
prisilil k delu, sem ga zalel pu-
s¢ati pri miru. Osebno sva po-
stala celo prijatelja. Bila sva kot
strokovnjaka z razli¥nih podrodij,
Obé¢udoval me je, kadar sem og-
njevito reeitiral, in tudi jax sem

mu ploskal, kadar je z glavo po-
slal Zogo mimo vratarja v mreZo.

Zdaj, ko se bliza konec Solske-
ga leta, se je oglasila njegova ma-
ma pri meni.

»Kaj bo z njim?«

Izvlekel - sem redovalnico iz
predala.

»Saj veste, pri slovenséini, an-
gled¢ini, tudi pri matematiki je
bolj tako...«

»Dajte ga no lomitil« se je
prostodusno zadéudila, éeprav je
Ze prej vedela za vse njegove sla-
be rede.

Lepo sva se pogoveorila z Zeni-
co. Rada bi ga dala uéit za me-
sarja, samo moral bi imeti naj-
manj 3est razredov, Starejii brat

je e izuéen, srednji je pri vo- 3

jakih. Onadva ji nista delala to-
liko preglavic kot ta — najmlajsi.
Ponavljal ‘je ze v tretjem in ce-
trtem razredu. Ce bi 3e letos, bi
izgubila otrodke doklade.
Izgovoril sem se, da bomo na
konferenci odlofali o njem. Sam
ne vem, kakino stalid¢e naj zavza-
mem_Pedagog v meni se straino
upira: »Nobenega reda mi niso

podarili, za nekatere izpite sem se
pripravljal po veé mesecev. V

zivljenju ne bodo popustljivi do

Nekaj pa mi prigovarja: »Na-
util se ne bo ni¢, ¢etudi bo ponav-
ljal. Sicer so tedaji za dopolnitev
osnovne fole, toda samo smejal
se nam bo, kaj vse smo od njega
zahtevali in kako poceni je na-
pravil tefaj. Ce ga onemogoéimo,
se bo pobarabil.« Ce bi vedel, da
je tisti, ki se v 3oli ne odreze,
tudi v obrti zani¢, pa ne verja-
mem, da je res tako.

Sretal sem se tudi z mesas-
skim mojstrom,

~Kaj pravite o JoZetu?«

»Letos se mi Ze dva druga po-
nujata za vajenca, ampak zdi se
mi, da bo JoZe najbolj pripraven.

Morda res ne bi bil za k blagaj-
ni, za sekaéa pa bo izboren Tudi
v naki stroki je veé poklicev.
Dajte, popustite, &e se le dal«

Res ne vem, kaj naj napra-
vim.

Se vel JoZetov je na nakih ¥o-
lah. O njih razpravljamo na Sol-
skih konferencah. Ruijo nam
kriterije za ocenjevanje. Zaradi
njih jih dobimo pod nos, &e§ da
vzgajamo analfabete. Vendar pa
le ne bi bilo prav, da bi jim za-
pirali pot v Zivljenje. Rad bi vi-
del, da bi nekdo napisal studijo
o njih in postavil nacdela, kako
naj bi raveali z njimi. F. Zagar

fanta. To ne bi bilo vzgojno, ée V Zavodu za slepo mladine v Ljubljani: gofenel Studirajo relief
mesta Liubljane

bi ga spustili«

Pred poklicno odlocitvijo

1zbira poklica — prvi korak
v Zivljenje! Mladi ljudje, ki v le-
pih pomladanskih mesecih proti
poletjiu zakljuéujejo® 8. Trazred
osnovne Sole, zamisljajo v per-
spektivah svojo prihodnost, ob
njih pa izraZajo =zainteresiranost
za svaj nadalinji razvoj — =8
prav tako zaskrbljenost — njih
roditelji in drugi svojei, a ni¢
manjéi interes tudi njih poklie-
ni vzgojitelji, ki so jih privedli
do zakljuéka obveznega Solanja.

Priprave za ta odio¢ilni korak
so bile dolge in teiavne. Vso
prediolsko dobo mladega éloveka
in po vstopu v osnovno folo vse
dolgo razdobje osmih let folanja
je bilo mnogo prizadevanj rodi-
teljev in poklicnih wvzgojiteljev-
uditeljev, predmetnih uditeljev
in profesorjev, da bi privedli go-
jenca do tiste sposobnosti, ko bi
sam lahko zavesino in aktivna
sodeloval pri lastnem razvoju.
Smise] vzgajanja je samovzgaja-
nje, smisel izobraZevanja samo-
izobrazevanje. Oba ¢initelja,
vzgojitelj in gojenec, sta Sele ob
ohojestranskem vzajemnem delu
sposobna, dosegati zadovaljive
vzgoino-izobrazbene rezultate, a
slede na te rezultate je mladi
glovek tudi sposoben usmeriti
uspefnejie korake na Siroko pot
coklicev.

Po raznih izvedenih anketira-
niih v zadnjem razredu osnovne
$ole smo zvedeli za najrazliénej-
i poklicne zelje in interese nase
mladine v starosti 15. do 16. Ziv-
lienjskega leta. SluZba usmerja-
nia v poklice, kakor je organizi-
rana pri zavodih za zaposlova-
nje delavcev, je ob sodelovanju
$ol in 2zglednih prizadevanjih
uciteljstva za to dejavnost ukre-
nila vse potrebno, da so prejeli
i roditelji i uéenci ustrezne in-
formacije, v &tevilnih predava-
njih na roditeljskih sestankih, ob
obiskih razstav, prikazih filmov,
objavah v radiu, podatkih v ti-
sku ipd. pa so lahko spoznali
tidi pomen pravilne izbire po-
klica in pogoje, ki jih je treba
izpolniti, da se Vv em
primeru mlademu &loveku vrata
v neki poklic odpro.

. Postanek na razpotju jim je
pokazal pot v razne smeri. Ve-
liko &tevilo mladih ljudi se je

odlotila za nadaljevanje &tudija

v raznih srednjih strokowvnih #o-
lah, drugi epet bi Zeleli nadalje-
vati solanje v gimnaziji, mnogi
50 se odlo¢ili za strokovno iz-

. obraZevanje v poklienih Solah

ali na delownih mestih v smislu
tzudevanja ali tudi na esnovi-za-
poslitve za priufevanje. Akeija
poklicnega prosvetljevanja je do-

3 bro uspela.

Leto za letom absolvira ved
iIn wveé mladih ljudi obvezno
osnovno Solo; ob velikem &tevilu
miladincev in mladink se peojav-
Ija 2e nekako tekmovanje, ZXe
skoraj borba, kdo bo deleign
moZnosti, véasih bi lahke rekli
storaj w»srefe«, da bo sprejet v
Solo, v uk ali na delovno mesto.
Ob velikem 3&tevilu miladine so
kriteriji za sprejem Cedalje stroi-

© jl in skora] bo prisel ¢as, tako
. kaejo vsi znaki — ¢e ta das Ze

ni tu! — ko bo premalo samo
vspedna dovriitey 8. raz. osnovne
tele in bo odlodilno vlego od-
igrala tudi kvaliteta izobrazbe;
in niti ne ved¢ najugodnejie oce-
ne zadnjega razreda, marveé tu-
di wvseh vifjih razredov osnovne
fole. Pred uéence, a prav tako
tudi pred roditelje in vzgojitelje
se postavlja vpradanje pravilne-
ga odnosa do dela in pravilnega
odnosa do skupnosti, da bi vsi
skupaj v polni meri izpolnili svo-
jo dolznost; a kar se ti¢e mladi-

: re, da bi Ze v bliZnji bodo¢nosti

posvelila vse sile zavestnemu in
aktivnemu ufenju. V tem je
pravzaprav tudi pedagodki pomen

| sluZzbe poklicnega usmerjanja.

Drugo, na kar je treba opo-
zoriti, je tendenca nekega bega
od dela, ¢e je le-to bolj fizi¢ne-
ga znadaja, k pretezno intelek-
tualnemu ali administrativnemu
(pisarni8kemu) delu, pri katerem

ne bi bilo treba »ni¢ delati«; ta-
ko reke¢ vse Zeli »Studirati« Iz-
obrazevanje je Kkoristna dejav-
nost in vsaka napredna druZba
potrebuje izobraZene ljudi. Tako
omogoda tudi nadz druzba iz-
obratevanje marsikomu; marsi-
kdo starejéih v svojih miladih
letih ni imel tolikih moZnosti 3o-
lanja ,kakréne ima v konkretnih
pogojih nasa miadina. In mnogo
moznosti za Solanje v sredmjih
%olah ima tudi nasa mladina.
Vendar so vazni tudi motivi, za-
radi katerih se Zeli Selati. Ten-
dence »bega od dela« kot motiva
mnogokaterega $tudirajofega ni-
kakor ne smemo zanemariti. Cela
vrsta poklicev izumira, ker ni
dotoka mladine, v trgovini m. pr.
skoraj nmi moskih itd. Teh ten-
denc ne smemo zanemariti pred-
vsem tudi zaradi tega ne, ker
vemo, da so pri nas Se velika
podrodja dejavnosti pri nekate-
rih gospodarskih panogah (n, pr.
v kmetijstvu), ki jih dejansko de
niti nismo prav razvili. In tam
ne bomo samo intelektualno,
marveé¢ tudi fiziéno delali!

Sprito velikega navala nale
mladine — namreé¢ absolventov
8. razreda osnovne Sole — v sred-
nje %ole bome meseca junija
lahko pri¢da marsikatere miade
tragedije, ko bo ostal ob manijsi
kapaciteti sprejema v #ole (a tu-
di v poklicne Sale in v uk ali
priuditev na delovnem mestu)
mnogi mladi ¢élovek na cesti in
ne bo vedel ne kod ne kam. Vse
daljne perspektive in velike ilu-
zije bodo v trenutku na tieh in
mladi &lovek se bo znasel v ne-
kaki bedi, ki bi mu utegnila ob-
Ctutno zagreniti mlado zivljenje.

Kot vzgojitelji se zavedamo,
da za takega cloveka ni nifesar
skodljivejsega, kot ¢e bi v dobi
od 15. do 18. Zivljenjskega leta
ostal brez perspektive, brez neke
delovne = naslonitve skratka:
brez dela! Psihologila pubertete
utl, da se v tej dobi intenzivneje
oblikuje tlovekov karakter, gra-
di njegov svetovni nazor, raste
njegova osebnost. Zaradi tega je
e posebno vaino, poskrbeti za
zaposlitey mladih ljudi te dobe.
Drugade bomo lahko govorili o
obéutni pedagodki skodi, ki bo le
teikko popravljiva,

SluZba usmerjanja v poklice
opozarja na to, kakor tudi na
druga dejstva. Zmotna je nam-
reé misel, ki jo tu in tam zasle-
dimo ali tudi éujemo, da je sluz-
ba usmerjanja v poklice dol?na
tudi zaposlovati! Zaposlovati —
da! Toda delovnih mest ta sluZba
ne more ustvarjati! To pa je pro-
biem celotne druZbe, potreb na-
§ega gospodarstva in  javmnih
sluzb, perspektivne politike go-
spodarstva in javnih sluib — in
tu je dolZznost celotne nale druz-
be do najvijih forumov, da mi-
slijo tudi na zaposlitev vse nale
miadine, potem ko je uspesno
absolvirala osemletno obvezno
osniovno $olo! Albin Podjavordek

Iz Samopomoti PZDS

Na obénem zboru dne 20. V. &, L je
bil sprejet sklep, da se uvede s 1. ja-
nuarjem 193 ponovno starostna meja
45 let za sprejem v ¢lanstvo Samo-
pomo¢i. Clanom ki bodo po tem dne-
vu vstopill do 30. leta starostl, bo
pripadala 100 % posmrinina; &lanom,
ki bodo wstopili po 30. letu starosti,
se bhosta odbila za vsako kasnejie
leto po 2 od posmrinine. Taki ¢lanl
bode pa lahko dosegll tudl 100 po-
smrinino, e bodo poravnali vse po-
smriinske prispevke za &as po 30, le-
tu starosti.

Ta sklep o spremembi pravil in po-
slovnika ne zadene &lanov, ki so all
pa e bodo vstopii do 31. decembrs
1962, 8 to doloébo obdriljo stari ¢lani
pridobljene pravice, odpira pa ¥§e vra-
ta vsem onim prosveinim in znan-
stvenim delaveem, ki so iz tega all
onega vzroka prezrll vpis do sedaj.

V letu 1962 smo imell Ze 29 smrinih
primerov, kar skoraj ¥e presega nado
érnogledo postavke v proradunu (60
primerov za celo leto)., Upajmo, da
nam bo drugo polletje bolj prizane-
slo.

Nad sklad za brezobrestna posofl-
la polagoma naradfa, vendar 3e ne
tako, da bi lahko &li preko 30.000 din
na prosiiea, Prosilce opozarjamo na
obéutno povetanje banénih dajatev za
posredovanje pri odposiljavi in vrnit-

vl posojila. Uprava Samopomoii

Prve razprave o poklicnih Solah

Gradivo za javno razpravo o
problemih verifikacije Je takoj
spoletka naletelo na izredno ii-
1ok odziv. Prav to dokazuje, da
gre v celotnem nadem vZgojno-
izobrajevalnem sistemu za glo-
boke posege, ki bodo na korist
razvijanja nadega gospodarstva
in druzbenih sluzb. Prve razpra-
ve, ki so zajele Solske kolektive,
$olske odbore, obrtno zbornico,

ike industrijskih in va-
jenskih #%ol, so dovolj zgovorna
nakazale, da imamo nadela, pot,
pokateribomohodﬂim,dapa
stoje pred nami razni problemi,
ki jih bo potrebno postopno re-

v‘il]ﬂ;;cd:rmr'ljem;a. je  relativnost
kvalifikacijskih stopenj, ki z na-
stajanjem poklicnega 3olstva od-
padejo. Sol ne stopnjujemo, mar-
veé jih razvrééamo, Toda pray to
razvrééanje je vse prej kot eno-
stavna zadeva. S .prehajanjem na
strokovno izobraZevanje doloce-
nih mk}icev v pdﬂllmih folah bi
bilo napak misliti, da bi sedanji
ebttnoizobratevalni centri prene-

hali preko nodi. Res, vajenski si-
stem #olanja bo mogod
omejevan, reduciran povsod tam,
kjer bodo dani pogofi, da zaZivi
poklicna Sola, in zlasti tam, kjer
centru niso dani objektivni po-
goji za praktiéni pouk. Po vseh
vidikih sode¢ je pred nami dol-
gotrajnejsi ‘proces, ki nam bo po-
stopno in v svoji dokonéni stop-
nji nudil tisto, o ¢emer so da-
nes postavljena naéela. Perspek-
tiva je tu, pot zadrtana. Neod-
govorno bi bilo ne priznati ve-
likih, ' pozitivnih in tudi daleko-
seznih vrednot, ki jih Zeli uve-
liaviti novi vzgojno-izobraZeval-
ni sistem. Poklicne “3ole bodo
uvrstile v svoje vrste kandidate
za &iroke profile poklicev in te
$ole bodo smele potem, ko jim bo
priznana druZbena verifikacija,
izdajati spritevala, Mg?enje. da
prehajamo iz dosedanjih vajen-
gkih 30l na poklicne Zole, je to¢-
1o, s t¢imer je tudi povedano, da
gre v novih- pogojih za organizi-
rano veklajevanje in izobraZeva:
nje strokovnega kadra v smeri

teoretiéno in praktiéno dobro iz-

e Solanega posameznika in celote,

ki bo kos nadaljnjemu gospodar-
skemu in druZbenemu napredku.
N1 dvoma, da bo takeo po svoji
organizacijski strani, kakor po
vsebini &as samo to in ono pri-
lagodil izkustvom, praksa sama
bo pokazala, kako proces fe da-
lje izboljfati in mu zagotoviti
¢im boljsi rezultat. Pri vsem tem
ostane, da se ozki profili poklica
— »vkolikor ustanove, podjetja,
gospodarske organizacije ne bi Vv
svojem podrodju organizirale iz-
obraZevalne in vzgojne aktivno-
sti« — ne bodo ¥olali, marved se
bodo takoj, neposredno vkljuéili
na delo svojega poklica. Vprav
razprava v magistratni dvorani
v Ljubljani, ki se je je udele#ilo
okrog 30 predstavnikov industrii-
skih in vajenskih %ol, kakor tudi
diskusija pri odboru za strokov-
no izobraZevanje pri ROZ, sta
pokazali, da tudi te mladine, ki
naj bi ostala prepus¢ena vzgojno-
izcbraZevalni vzpodbudi posa-
ineznih delavnie, ne gre prepu-

$tati vzgojni stihiji. Tudi ta mla-
dina potrebuje razvoj in izobraz-
bo. Poleg stroke. Izrazeno je bilo
mnenje, naj bi poskrbeli, kakor-
koli Ze, z3 mladino tja do 18. leta
starosti. Je to vaZen problem, ki
bo analiziran Se posebej! Ne mo-
remo pric¢akovati, da bi bile vse
naSe fole takoj reorganizirane v
poklicne 3ole, Lahko se primeri,
da bomo imeli v prehodnem ob-
dobju v istem kraju Sole centra
i1l poklicne Sole. Zahtevnost do-
bro vzpostavijene poklicne Sole
nam je danes do neke mere zna-
na: dolski prostori, oprema teh
prostorov, Profili poklicev, po teh
profilih jzdelani predmetniki in
Z njimi vred uéni naérti, utni
kader in ne nazadnje materialna
sredstva, ki jih bo dobra orga-
nizacija vzgojno-izobrafevalnega
procesa terjala, ako bomo hoteli
dosedi tudi njega vsebino.
Poudarjeno je bilo, da dobiva
pokliecna %ola v svojem izobra-
Zevalnem sistemu posebno mesto
tudi zategadelj, ker predstavljats
feoretitno in praktiéno izudeva-
nje celoto. Sola bdi nad teorijo
in prakso. Ake so do neke mere
industrijske %ole v tem preobli-
kovanju evojega uéno-vzgojnega

procesa deloma na laZjem, ne bi
mogli tega trditi o vedini vajen-
skih 8ol, tedaj sedanjih obrtno-
izobraZevalnih centrov, kjer za ta
razvojni proces ni objektivnih
pogojev. Z neposrednim preho-
dom uéencev, ki so opravili z
osemletnim osnovnim Zolanjem,
v proizvodnjo, na delovno mesto,
je pri¢akovati, da se bo Stevile
~vajencev« ve ali manj zniZalo,
ker, kakor refeno, ozki prolili
poklica ne bodo vezani na $olo v
sedanjem smislu. Ako bodo sploh
kakorkeoli vezani? In kako bo 2z
novim Solskim letom 1962/63?
Ako moremo verjeti v gladanja
danes, bodo centri $e sprejemali
ucéence v pripravljalne razrede,
toda le pod pogojem, da bodo
sami poskrbeli 2za materialno
siran svojega 3olanja. Brezplac-
nega Solanja ne bo. Ugenci dose-
danjih rednih letnikov bodo na-
daljevali s svojim dosedanjim iz-
obraZevanjem, pri ¢emer ni iz-
kijué¢eno, da bodo nastopile iz-
premembe, ki jih bodo, kolikor
ua® mogote, pribliZale teZnjam
poklicne fole. Vedeti je treba. de
vrsta predpisov, ki urejajo pod-
rotje strokovnega izobraZevanja,
e obstoji, ¢eravno niso v skladu

z razvojem. Med drugim se vsi-
hiuje vpraianje smiselnosti pred-
pisa, ki doloéa &tevilo vajencev,
ki naj jih img obrtna delavnica.
Pri¢akovati je, da bo naposled le
ugotovljeno, kateri obrati morejo
glede na svoje objektivne in sub-
jektivne pogoje mladino strokov-
no izobrafevati in vzgajati, Prak-
titna vzgoja bo za naprej pod
kontrolo pokliene ¥ole, kar hkra-
ti pomeni, da ni povsem izklju-
&eno, da bo morala imeti Sola za
to odgovorno poslanstvo &loveka,
ki bo ugotavljal sistematidnost
praktiénega pouka po novem ug-
nem naértu. Zlasti tamkaj, kjer
so utenci v Soli iz mmogih delav-
nic. Poklicno izobraZevanje, mi-
mo vrste drugih problemov, od-
pira vprafanje izrednih delovnih
mest dolofene specialnosti, ki so
o njih govorili zastopniki rudar-
ske, papirniske in kovinske indu-
strije. =
Dosedanje razprave so poka-
zale, da gledamo na zaletek po-
klicnih Sol z zaupanjem, navzlic
temu, da bo prineslo realno Ziv-
ljenje %e marsikateri problem, ki
ga v prvi stopnji tega procesa
nemara niti ne predvidevamo.
Y. D.
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Seminar za teste znanja

¥Yavod ga napredek 3olstva
LRS je priredil konep aprila eno-
tedenski seminar o testih znanja,
ki ga je vedil dee. dr, Ivan To-
lidid, predstojnik psiholoskega
instituta pri Univerzi v Ljub-
liani, Seminar so abiskovali pra-
svetni svetovalei iz zavedov za
prasvetna pedagoike sluibe in
izbrani uditelji ter profesorii, ki
80 se Ze uKvarjali s testi znania.

Seminar za teste znanja je
obsegal teoretini in praktidni
del. V teoretidnem delu se pre-
davali doe. dr. I. Tolidi& o wpli-
vih subjektivnih faktarjev na
ocenjevanje ufencev; o projektih
Za sestavo testev znanja, o raz-
nih tipih nalog v testih znanija,
o konéni phliki testov znanja ter
o uporabi rezultatov testov za
praktitne in raziskevalne na-
mene. Prof., dr. Zeran Bujas je
goveril o sestavi in uperabi ece-
njevalnih lestvie za oeenjevanje
znanja, nadalje o bistvenih zna-
¢ilnostih tegta, @ mernih karak-
teristikah ter o vrsti testov in
njihevi uporabnesti. O analizi
testnih naleg je goveril asistent
indtituta za psihologijo Leo Zor~
man, Agistent Miran Cuk je slu-
fatelje seznanil # uperabe stati-
stitnih parametray,

V drugem delu seminarja so
se udelefenei seznanili s ken-
kretnim = sestavljanjem  testov
znanja, Tako si je sleherni ude-
leZenee izbral predmet ter sesta-
vil teste znania za ene ali dve
poglavji. Pe izvedbi je dr, Ivan
Toli¢i® kriti®éne ebravnaval izde-
lane poskusne teste. Povezava
teoretiénega dela seminarja s
praktikumem se je pekazala ket
zelp uspesna.

V zakljulni razpravi so ude-
leZenci ocenjevali pomembnost
seminarja za nadaljnji razvej in
uporabo testev znanja na nadih
Solah. Zanimalo jih je tudi vpra-
Sanje, kdo je upraviden sestay-
ljati teste znanja, ker ne gre v
nadi Zplski praksi samo za stan-
dardizirane, marvet tudi za raz-
redne teste znanja. Brez dvama

NAROCNIKI
—DOLZNIKI

Uprava sProsveinega delay-
ca« apelira na vse naroénike,
naj Se pred zakljuékom &ol-
skega leta uredijo sveje ob-
veznosti do skupnega glasila,
Mnogi kolekiivi kljub opemi-
nom #e vedno nise poravnali
naro¢nine niti za leto 1960 niti
za leto 1961, take da nam del-
gujejp sama za ¢as do 31, de-
cembra 1961 — 1,375.836 di-
narjev. Zaio se hori yprava s
hudimi finanénimi t{eZevami,
ker mora sproii poravnati vi-
soke tiskarniike in druge stro-
tke. Te tefave sa se lefos po-
vefale ie zaradi fega, ker je
bila njena proinja za sub-
vencije zayrnjena in je zato
redne izhalanje »Prawetnqga
delaveax advisno samo ad red-
nega dotoka narofnine. Zato
se uprava »Prasvetnega delav-
eax obrafa take na narobnike
kakor tudi na Holska vedsiva
in sindikalne blagajnike, da
¢ pred poditnicami zbereja
neporavnane naroénine in ji
jo nakaieio,

Obvestiio sodalavgem

Prosime sodelaves, ki imaje v
nadi redakeiji Se daljfe ali krajse
rokapise, da malo potrpijo, Ker
bodo jeseni prav gotovo prisli ra
vrsta,

Hkrati jim veifime — enako
tudi veem bravcem — prijeten po-
letni pacitek! .

so za sestavljanje standardizira-
nih testov potrebne pesebne ke-
misije strekevnjakev, v katerih
naj ne bo le psiholeg in pedagog,
marved tudi predmetni strekov-
njak. Za razredne teste znanija,
ki jih be sestavljal razredni udi-
telj za dolofen predmet. pa za-
destuje njegeva strokevna uspe-
sobljenost in ustrezne pedage-
§ko-psiholeske znanje,  Torej
mora tudi utitelj obvladati
egnovno metodologijo. .
Ker nas uéni kader e nima
sistematiénega in peglebljenega
znanja s tega podroéja, se pravi,
da ne a in ne uporablia
testov v svojem delu, bo potreh-
no naértne izpepolnjevati uéite-
ljevo izobrazbe na tem pedroéju.
Vsake samovolino uporabljanje
testov pa je needgoverne delo, ki
prinasa le skode. Zatorej je ute-
meljena ugetevitev, da naj raz-
redne teste uporabljaje le udi-
telji, ki so se kvalificirali za to

delo.
Seminar, ki ga-je priredil Za-
vod za napredek folstva LRS, je

samo spodbuda za vse nale za-
vede za prosvetno pedagoike
sluZbe, da v svejem obmotju
pripravljajo seminarje, v katerih
se bode nali uditelji uspesabljali
za pravilna rabo testev,

V razpravi go ge nekateri ude-
leZenci detaknili tudi kritik in

ocen v*dnevnih éasnikih v zvezi
s testiranjem uéencev osnovnih
$ol ob zakljutku prvega polletia.
Pri tem so menili, da je ocena
kritikov neypravitena ter so pe-
udarili pemembnest dela, ki ga
ie opravil Zavod za napredek
Solstva z uvedbo testev znanja v
nade Sole, Zateing akcija je po-
zitivna, peglavitni namen zaveda
ie bil animirati pedagoske delay-
ce na osnovnih Solah za delo s
testl. Tudi sam seminar za teste

znanja ne bi bil uspefen, fe ne’

bi imeli udeleZenei doloenega
predznanja a testih, ki se si ga
pridebili prav ob pripravah za
testiranje ucencev iz matematike
in slovenskega jezika, Udeledenci
go se igzrekli tudi za nadaljeva-
nje dela s testi, Predlagali so,
naj bi prihodnji seminar obsegal
predvsem  praktiéne - uporabni
del. Udelefenci naj bi Ze pred-
hedne izdelali teste, na seminar-
ju pa bi jih psihemetriéno ob-
delali in njihove rezultate inier-
pretirali. Vendar zgelj s semi-
narji pe bi mogli opraviti svo-
jega dela, ki je v zvezi s testi,
garadi tega so nekateri tudi

predlagali, naj bi Zavod za na-
predek Zolstva LRS skupno s
psiholodkim in&titutom izdal pri-
rafnike o testih znanja ter sta-
tistiko, ki je aplicirand na teste
znanja. M.

Hortikulturno delo v Solah

Razpis nugradnega tekmovemja

V sodobnem svetu se vse bolj
zavedamo potrebe po kulturnih
vrednotah, ki pestajajo nepogre-
Zljive sestavine nasega vsakda-
njega Zivljenja. Tudi se zaveda-
mo, da je za ohlikovanje kultur-
ne fiziognomije Cloveka bistvena.
da se proces zafne dovolj zgodaj
in da je Sola kot celota pri fem
odlogilni &initelj, V &irokem regi-
stru Eolskih aktivnosti pa ¢&e-
stokrat — hodisi zaradi objek-
tivnih ali subjektivnih razlogov
— Jolskemu vrtu ni odmerjeno
usirezno mesto.

Veliki socialni premiki, indus-
sirializacija, gradnja kamunikacij,
obseznih naselbin ipd, iz kore-
nin spreminjajo nase Zivljenjske
okolje. Eden osnovnih preblemew
sodobne druZbe je zato ureditev,
organizacija ustreznega Zivljenj-
skega okolja, ki bo humang v
vseh svejih prvinah. Ob tem po-
sebno ostro izstopa vpraganje
prirade, pekrajine in zelenja v
naselith, Pri nas je tempo 'teh
razvojnih sprememb tako hiter,
da terja visoko stopnjo zrelosti,
predvsem primeren odnos do pri-
rode. Zal pa moramo ob mnogih
primerily ugotavljati, da je pra-
vilno vrednotenje nasih prirod-
nih in pokrajinskih zakladov Se

Miadina si ogleduje razstavijene predmete v pomorskem oddelku Mestnega muzeja v Piranu

Stiska za denar na vseh kon-
ceh. Ali bemo §li dalski presve-
tarji na planirani izlet ali ne?

Odloditev je padla samo ne-
kaj dni pred deloéenim datu-
mom, Torej greme. Gremo, da
ebiféemo zibelke slovenstva, da
pridobime deléek tistega, kar
nam vsem skupaj manjka, da na
lastne ofi vidime prelepa Keore-
ko, ki smo jeo doslej peznali le
po episih.

Petek ob 4, uri zjutraj. Na po-
stajaliséy pri Kranjeu nag je Ze
lepa grupa, Ko éakame aviebus,
se smejimo in ugibame, kake je
neki tam za mejo — bolj v Av-
striji kot na Korefkem, Tu pa
tam iz aktovke kuka develjena
nolliterea Zganega. Konéne smo
na avtobusu. nekaj dalj-
4l pestankov zaradi nesperagu-
mov in trije Kompasovi »Deutzi«
se poZenejo pe zaprafeni, jamasti

eesti Slovenjem Gradey,;
Dravegradu in meil. :
Male nervege, ko vstopi eari-

ik in nas takele ed daled po-

gleda, Menda ta meZ pestave Ze
iz ofi bere, ée imad namesto pol
litra #ganega @ deci, Ne, pa ni
bilo hudega. :

Konéne prvi pestanek — Ve-
likevee, Izstopime, Tu nas ¥aka
predstavnik - Slovenske korotke
presvetne zveze tov, Blai, Ne
obéutime da sma v fujini,
Tav, Blai gaveri lepo, tekodo slo-
venske govorieo,

Grem malo pe irgy, da se
razgledam. Begastve izloZb, ‘av-
temati za o cigaret in e
kaj, Tudi slevenska govoriea tu
in tam in pa misli; misli, ki me
spremljaje Ze sem eod meje, ko
opazujem pavavo, ke razmisljam
o tem, da je tu zibel slovenstva,
o trdoZivosti nasih rojakay, 0

Ob koncu Solskega leta

Konec #ole. In z njim vse trp-
kasti in lepete ielskega leta,
naiéih mislih estajajo le §opki
cvetja in splze mladih ljudi, ki so
se od Zole poslovili, Ko sem jih ta-
ko gledal, si nisem meogel kaj, da
bi ne rekel: »8e je dobra nafa
miadina.« Petem je pred menoj
zopet stisk rok in Sopek rdekh
ro#, ki jih sprejmes. Nato ti Se ne-
kaj dni razveseljujejo sobe in ko
jih ni wve& tudi spomin nanje
obledi, a nikoli pepolnoma,

Pe tako &udnem uvedu, ki mi
ga je narekoval pravkar prediveli
-dogodek, se naj domislim fe vse-
ga tistega, kar na nove prikoraka
med presvetarje, Tisto, éemur bi
se mnogi po tihem uprli in ‘dejali:
»Cemu nam je e tega trebal«
Cesa vendar? Eh, testov seveda,
ki so povzrodili mnoge nevelje,
mnogo nezadovoljstva. Pa &eprav
vemo, da nam bede tudi v pri-
hednosti pomembne merilo, po-
memben pakazatelj tega, kaj smo
nase otrake nauéili. Uvajamo te-
ste! Da, uvajame.‘Teda, ali se kaj
vpragame, kaj bl morali Se uve-
sti? Ali naj ne hi bili predhedniki
testov znanja testi inteligence in
ge prej socialni testi. Menim, da

bi Sele na teh pozneje lahke zgra-
dili belj objektivne pedebe zna-
nja nadih otrok. Res je, da wsaj
pri nas regultatov testov za zna-
nje §e ne upoitevajo pri dokené-
nih eeenah,

Kake naj upeitevameo - delo
utitelja in ga potem tudi sodime,
e je test wnanja v njegovem raz-
redu pokazal azne sliko? Ali
ga smemo takej aebsediti in mu
editati, da se v ragredu ni ru-
dil? Potem pa smo sku$ uﬁw
Etevati okelje, iz katerega priha-
jaje etroei. V razredu sme ugo-
tavili, da je nekaj takih, ki nima-
jo ofeta, nekaj takih, katerih pot
je dolga in naperna. Neka uditelji-
ea toZi, da ima v razredu letes
same umske manj razvite otroke.
Te se argumenti, na katerih je
mogete temeljitemn razmiglja-
rju vrednetiti uéitel_}evo delo.

Torej v prihednje ne same te-
stov znanja, nege $e pomembnej-
e — tesfe inteligence. Prednja-
¢iti pa bi morali sociolodki testi.
Zdi se, da vse premale paznamo
otroka in njegove ekalje, ki od-
lo#ilne vpliva na njegove dele v
ragredu. Vse preved zanemarja-
mo navedeni in najpomembnejsi

fakter, ki bi ga lahke edkril tak,
debre in temeljite sestavljen so-
cielofki test.

Kaj menite o tem? Prepriéan
sem, da bp marsikatera opazka ot
upoitevanju tega lahko izginila.
Sele potem bome lahko govoril
o nekem bolj objektivnem yred-
notenju uéiteljevega dela v raz-
redu, | 27

Na vse te mislim prav sedal,
ke prihajajo domav etraci in pri-

vedujejo; »Testno smo pisali.
Pﬁ bilo preved hudo.»Teda nismo
pisali preved dobrels Utitelj je
zagrenjen, ¢e rezultati v njego-
vem razredy kljub rednemu delu
niso zadeveljivi.

Prepri¢ani sme, da beome Ze
naslednje lete lahke uspesno ope-
rirali s soeieloskimi testi. Nekai
jih pezname. Toda Merenay test
nam pokaZe same, kakien je otre-
kev odnes do drugih v razredu.
Ni pepeln in nam ne razkrije vse-
ga, kar bi #eleli.

Sicer pa — konec Solskega le-
ta je. Razmillijame o uspehih in
priznanjih in Zelimo, da bi na-
slednje lete pri delu v #oli bili
Se uspeinejsi. -0~

krivieah, ki so se jim
se %m fe sedaj gedijo,

Velikoveu se ne
delge. Blaz nam peve, da
na razgledno todke, od koder se
vidi Podjuna, in da nas Zeli tam
vee skupaj poezdraviti v imenu
Koreskih Slovencey,

Pedjuna, ¢udovita, mimai v
gozdavih, brez tovarnitkih dim-
nikav, Spemin pohiti nazaj v fa-
se nafih prednikoy, BlaZeva be-
geda topla, beZajeda, pa tudi
trpka.

»Danes sije sonce, ko ste pri
nas vi. Kake éudevite wvreme.
Teda kaj ke ni vedno take.
Oblaki so vefkrat tudi v nadih
duggh,, .«

Ne vem, ali je Blai peefiéna
duda, toda vem eno, 8 temi sve-
jimi besedami je povedal wveliko,
velike,

»Vi boste zopet odili nekam

u#ivat svebode, mi pa estanemo
fu in se bomo borili dalje.«
. Ta glas, se mi zdi, je obtoZba
in rofenje nasih bratov pred 40
leti: »Zakaj ste nas pustili, da
potasi gnijejo v svojem raznares
dujodem duhul«

Fotografski aparati Skrtajo,
da odnesejo spomin, spomin na
Podjune, ne veé tako prirodne
lepo, kot je bila pred ustvarit-

godile in

b Vije umetnega jezera, ne ved ta-

ko slavenske, kot je lepo njeneo

i slovensko ime,

- Naslednji eilj je Ostraviea --
»*HOCHOSTERWITEZ«, trdnjava,
gidana na nepristepnem hribu.
Cudevita lepa, spremenjena v
muzejske znamenitest in — za-
baviéde. Tu se znebimo prvih §i-
lingev za wstopnine in za rag-
glednice, Nato naprej preti Go-
sposvetskemu pelju.

Pri vojvedinskem prestely me
ohide priblizne taka otoZnest kot
&b pogledu na Pedjune. Tudi ed
tu in od Gospe svete samo nekaj
celuloidnih spominev in fteiko
erce. Tudi tu ni¢ Sloveneev, Ta-
like lepih slovenskih zemljepis-
nih imen. Kje neki so tist, ki
ga dali te] zemlji ime?

Morda je hila ponesredena te,
da nismo Eli na deZela, med
kmete. Tam hi verjetna mnaili
prave Kovedce, saj BlaZ pravi, da
g0 poneked tu pkrog pa hribih e
slovenske druZine, ki nemike Riti
ne znajo. Morda bi morali iti

'mnogo

razmeroma redek pojav. Zato je
treba v tej smeri zastaviti Se
intenzivnega vzgojnega
dela, kateremu je Holski vrt in
oh njem poarajajofe se dejavnoesti
nadvse trdna opora.

Dolge in lepo tradicijo Solskih
vrtov v Sloveniji je prekinila in
moéne emrtvigila zadnja vejna.
V letih po osvobeditvi &tevilni
vrtovi nise zadiveli take, ket bi
bilo treba, predvsem pa si nise
nadli nove vsebineske arientaeije.
Danadnji #olski wvrt umljivo ne

more biti le ebjekt za peuk iz

vrtnarstva i sadjarstva, Tudi
nas ne more zadoveljiti vrt, ki bi
hil namenjen izkljufne priredo-
slovnemu poulu. Od #elskega vr=
ta zahtevamo ved. Tako ket Hala
ne samo poufuje, ampak tudi
vzgaja, naj bedo tudi dejavnesti
na folskem vriu — predvsem! —
vzgojne, Naf mladi rod naj iz
niega zajema ne le priredoslevne
znanje, temveé naj se ob njem
tudi vzgaja in ¢ustvene begati,
V vrtuy, v intimnem stiku z Zivo
priredo si naj oblikuje odnos de
nje, razvija smisel in &ut za nje-
ne vrednete, vse tisto, kar nepo-
grelljiive sodi v kulturne tkive
sodobnega é&loveka,

Vpliv folskega vrta pa sega
tudi izven obmodéja $ole. Skozi
galo z zmogljivostjo 500 utencev
ﬁre v 10 letih 8000 drZavljanov,

aterih nazeri o prirodi in zele-
nju se izoblikujejo ob Solskem
vriu. Iz gkudenj nekaterih dobrih
vrtov veme, da je #ola lahke iz=
redne motne estetsko-oblikoval-
no Zariste za hertikulturno dele,

Prizadevanja dolskih oblasti
in Zveze prijateljev mladine, da
bi okrepili dejavnesy Holskih
vrtov, Zeli podpreti tudi Zyeza
hertikulturnih drustev Slovenije.
Zveza v ta namen razpisuje na-
gradne tekmovanje, katerega se
lahko udeleZijo vse osemletke in
gimnazije all posamezni Solski
razredi v Sloveniji, Tekmovanje
vklju€uje naslednje totke;

1, Sodobna ureditev 3Solskega
vria kot celate,

sameznih od-

2, Ureditev
delkov yrta: s ak, tcmﬁi
parkovno urejeni pesamezni deli
vrta; zbirke rastlinja, 4
3. Zelenje v Solskih presterih,
hednikih, uéilnieah,
4 Cvetje in zelenje na oknih
5 N
; o'V gog . u
vrta, Holski zadrugi: zelenjadni
o8 mﬁka drevesni=
ca itd.

vrt, sadavnjak,

6. Sistematiéne-botanitni del
vrta: rastlinske zdruZbe, rastlin-
sko-geografska podredja itd,

‘»NMAYV CEZ IZARO.. .«

predvsema tja, da bi videli Sle-
vensko Korosko. Take pa sme z
#alestio v speu videli same iz-
gubljene,

Celovee in Beljak in Vrbsko
In Osojsko ter Klopinske jezere.
Pavsod y teh krajih so %e. Se so
Slavenci. 8aj smo jih sreéali. To-
da tu je fe nekaj, kar bo fe deol-
ga pridale, da tod ni prvi pre-
bival tujec, ki #e steletia kroji
rekaviee odrezani .reki nadega
narednega telesa, Tudi, de se bo
tisti preestali del naéih rojakev
glil z drugim Zivljem ali z njim
Zivel v kakrinemkell seZitju, be-
de tu imena, ki so nastala iz slo-
vanskih korenov in ki heda pri-
¢ala $e pomnim rodavem, kde je
bil nekeé tu gospedar,

Nazadnje sme se ustavili v
Pliberku, Zavili sma v slovenske

gostilne, da potroiimo e zadnje [

ostanke tuje valute za pive, ki
ie bile edine, kar se je izpladale
kupiti tam na oni strani "!sl
Sprejela nas je praya sloven-
skasg;i{l. Tudi ;.lugim‘iad je da-

nes gavorila samo slovensko, Po-
Eutﬂpi?u ar;l: sg kot doma, ko ‘32;“‘
e etna Zenica n-g?vedo. a
Ewﬁje tegabe, svajg vljenjsko
povest, povest o trdem Zivljenju,
o ljubezni in zapestavljanju.

Na trgu pred gestilne je za-
igrala gedba na pihala, Bil je
predvefer krajevnega praznika.
Najbrz godba ni bila niti slaven-
eka niti nemska. Godbeniki sto-
jije v krogu, v sredi kapelnik,

Po trgu gor in del Zandar v
Eliornjih, Vse nekake pe veja-
gke. Jutri be praznik tega lwaia.
Na njem beda ljudie ob slavju
govorili v tuli geveriei, Marda
se bo nafla skupina penosnih
kmegkih fantav, ki bo zapela:
»Pojdem u rute« ali »Nmav ez
izaro«, ki je nekaka
himna. ;

»Zakaj'bi vedne jokali« pravi
Bla#, =ket sme v tej masi himnl.
Ne bome ved jekali, zate smo &l
danes izbrali druge, belj udar-
no: »Ro#, Podjuna, Zila«

Prestopamo meje, letujema se
ed koreikih bratov pe naredno-
sti. Z nami grede spemini na le-
zs:i gﬂde 8 slm“aﬂfll’g ix;ﬂkng

m speemt pu _ 1 RE
‘eni strani nje, ki se bedo e be-
vili in pri tem peli; »Slovenska

mat’ me je rodila« Pane

' ’:Lr%:bnplv

7. 8odelovanje pri ureditvi oz
ozelenitvi kraja, spomenikov
padlih itd. )

8, Delo v hortikulturnih kroz-
kih, Sodelavanje v $Seclskem in
drugem tisku itd, >

Zveza sprejema Dprijave za
udelebo v tekmevanju da dne
30, junija 1988, Tekmeovanje ge
zakljuéi s 1, junijem 1863. V pri-
javi za tekmovanje je treba na-
vesti, v kateri tofki Zeli &ola oz
razredni kolektiv teltmowvati in
kdaj naj bi prifla komisija Zve-
ze oceniti njihove telkmevalne
uspehe, Prijave in dopise v ave-
zl s tekmeovanjem posiliajte na
naslov  Zveza  hortikulturnih
drustev  Slavenije, Ljubljana,
Miklesiteva 4/1.

Za fole in kolektive, ki bade
dosegli najbolife uspehe, 8o
predvidene naslednje nagrade:

ena nagrada 80.000din,

dve nagradi pe 20.000 din,

tri nagrade po 10.000 din.

Natecaj igrac

Da bi g‘@majsu atrokem, stariem,
vzgojiteliem in nasim dns.roiwu]aw_-.u\r
igraé, razpisujejo Ljudska tehnika
Blovenije. delovni kolektiv Tevarne
Ilgrad aMehanotehnikas iz Izole in Zves
za prijateljev mladine Slovenije =za
pove tehniéne igrade in tehnidne se
gtavljanke javen nate@aj:

3ZA DOBRO VZGQJO — PRIMERNO
IGRACO=

pod naslednjimi pogoji;

1, Natetaja se lahko udeleZijo vsi
driavljani FLRJ in vsi domagi praiz
vajavei igrag,

2. Avtorji naj se pri snevanju pro-
titipov tehniénih igraé in sestavijank
usmerijp predyspm na:

'k'lii;"e! — modele, ki v miniaturni
a
§

ki predstavijajoe tehniéna sred-

a in na;mru:

b) igrade — sestavlj g, Oziroma
kons arske 3katle, ki 5 svojimi se-
stavaimi deli omogoéalo izvedbo raz-
pih tehnignih, fizikalnih in kemiénih
poskusav ali sestavijanie raznih teh-
niénih napravj

e) igrate — zbirke strojnih in dru-
glh elementov ali palizdelhov za ama-
terske gradnjo medelev in maket le-
tal, ploynih in drugih ebjekiov ter
Raprav.

B. Vsak udelefenec natefaja pred-
loZi pismeni apis, naéré in izdelan
Eg;g p lgrafe occenjevalni komisiji,

bo delo ceenila, ko be ugotovila,
da igrada edgevarja tem esnovnim
zantevam: _

a) da odgovaria delofenim vzgoj-
nim pa tudi{ izobraZevalnim smotrom,
da budl prl eotrocih ustvarialno do-
mizljijo in omogoéa vedra igro;

b) da se da kvalitetno izdelad, je
estetske primerna, higiensko neopo-
reéna in funkeionalno zanesiilva.

¢ P tip je lahke izdelan iz ka-
t Enega gradiva, ceiudi
: n ih  predvideti bocliss
plastiéne mase, les ali kevino, vendar
mera protitip delavati.

8. V ocenjevalne komisijp so ime-
novani: ing. Jakiea Acceito, Néring
Gebbo-Gine, ing. Nike Xralj, Lah
Avgu#tin, Miled Maecaral, Brune FPo-
dreka in Tolgid Slaviea. ;

6. Za najbolifa ocenjena dela se
bo pedelilo pet nagrad:

I. nagrada 100.000 dinarjev
. Ragrada §0.600 dinarjev

nagrada 50.000 dinarjey
. nagrada 30.000 dinarjey
. nagrada 20.600 dinarjev

7. za "nagrajena dela se smatrajo
predvidene Vsote obenem kat odkup
E_rmm a, § tem, da se poyrneio siro-
k| izdelaye protitipa do viiine 20.000
dinarfev, kar obenem velia tudi za
ostala edkupljena dela. Organizatorjl
patefaja sl pridruzujeje pravico. od-
Egpjtl tudi vsa astala poslana dela,
;i gicer ne bi bila nagrajena Neod-
kupljena in nenagrajena dela ‘hodo
avterjem vrpiena.

. Pray tako se smatraia zgoral
oﬂ toéko 6, predvidene vsote pri na-
Er enlh delih ket odkup materialnih
avterskih pravie in pravic de palenta
0%, do pridobitve patenta doma in ¥y
tujini,

9. Materlalne avter. prav. za na-
rajena oz, adkupljena dela, ki Bl pris
gls v pofitev za repredukeljo, bodo ure-
ena 5 pis, pogaodbo v skladu z Za-
kenom o avterski praviel (Ur. 1. st
86/37), Za vysa odkupljena dala s o
ganizatorji natedaja pridriujeio pravi-
gep reprodukelje in  depoinjeévania
funkeiie protitipa ter tehnolaskin iz
boljsav za redno proizvodnja v Taovars
ai %sfaﬁ sMehanotehnikas v Izoli,

10. N?qpa epel ozirema aviorjl od-
kuyplienih del dovoljujele, da bado
raZpisovalgi nateéaja pa potredt nil-
Reve pretitipe ali nadin izdelgy
pe g:ed:gggmn gpisih in nadinin zay
ravall 3 patentom dema in v wiini
ter jim prepustajo vse praviee do pri-
ave patenta in dp pridobitve ter nje-
ovega izkoriséanja v skladu z zakp-
nom o patentnih in tehninth izbolj-
avah (Ur. L FLRJ $t. 44/00). V kol
or so patent Ze prijavili sami, bodo
prenesli vse pravice jz patenta In pa-
tent' na razpisovalce nateajargr-tem,
r& jim pevepejo-ysi dedatkl, ki so

1 . ]

i garad] zaséite pagenta.
‘iﬁamnn! ngaiie'éa,‘at pakljieio
svoja dela ocenjevalni komisijl do
15, decembra 1862 pod Sifro in
naslovam v zalepki na naslev; Liud-
ska tehnika Slavenije. Ljubljana,
L{Ipl pat 6 =— »Za.natedal i=srace, kier
lghke debe tudi ostala padrobna ob-
vestila v zvezl z natedaiem.

LIUDSKA T‘EH&_TE!E%A BLOVENLIE
ZVEZA PRIJATELJEV MLADINE
s SLOVENLIE

B 05
Vabile na progluve
150-letnice Hols
v Leskovou pri Krikem

Letos slavi esngvna Scla v Le-

ka skeveu pri Krskem svojo 150.ab-

letniep, Ta castitljivi jubilej be
fola praznovala 24, junija t. 1.
Slavnestnega dne, ke nas bodo
ahiskali visoki predstavniki pali-
tignega in kulturnega zivlienia,
vahime vse tiste prosvetne delav-
e, ki so kdaj poucevali na leskov-
Ski Seli in bivie ulence, da pride-
jo na slavesnost.

Zaradi smatrnejfe organizacije
presi pripravljalni odbor yse ti-
ste, ki se mameravajo vabilu ad-
gvati, da sparagijo svaj prihod
upraviteljstvu osnove Sole.
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Iz8la je geografska
Citanka

Sodobni pouk geografije potre-
puje poleg slikovnih ponazoril
tudi zanimivega étiva, ki na pri-
vlaéen nadin z Zivo besedo poda-
ja znadilnosti obravnavane pokra-
jine in ljudstva. Da podpre pri-
zadevanja reformirane Sole za so-
dobnej8i zemljepisni pouk, je Od-
sek za geografski pouk pri Geo-
grafskem drudtvu v Ljubljani se-
stavil geografsko éitanko »Po tu-
jih celinah«, ki prinafa sestavke
o Aziji, Afriki, Ameriki, Avstra-
liji in Oceaniji ter polarnih po-
krajinah. Citanko je pred kratkim
izdala Mladinska knjiga v Ljub-
ljani, Zamifljena je kot prvi del
¢itanke, ki naj mu v prihodnjih
letih sledijo ostali deli o Evropi,
o Jugeoslaviji in o sploSnih zem-
ljepisnih pojavih.

Sestavljavel so pregledali ob-
Sirno geografsko in potopisno li-
teraturo v slovenskem, srbohrva-
Skem, ruskem, angleikem, fran-
coskem in nemskem jeziku in iz-
brali sestavke, ki so se jim zdeli
primerni za pozivitev pouka, Med
deli, iz katerih so érpali snov, je
navedenih nad sto knjig in &lan-
kov po revijah in é&asopisih. Pri
izbiranju so se ravnali po nace-
lu, naj bo d&itanka Zivo pisana,
zanimiva in privlaéna za mladega
¢loveka, tako da ga bo pritegnila
in ga na nevsiljiv, nesolski naéin
poutila o znatilnih pojavih v po-
krajini in v druZbi z vidika nafe
socialistiéne usmerjenosti, sestav-
ki pa naj ne bodo ne prekratki,
ne predolgi. Zato niso snovi kar
prevzemali iz literature, kakor je
to navada pri sestavljanju éitank,
ampak so jo ponekod krajsali, iz-
birali posamezne odstavke, jih
kombinirali in dopolnjevali, Ne-
kaj je tudi originalnih sestavkov,
napisanth prav za ¢&itanko.

Citanka »Po tujih celinah« ni
le knjiga za domacde branje, tem-
veé je ditanka v pravem pomenu,
ki bo dopolnjevala Solski pouk in
ga v marsicem reformirala, ¢e jo
bodo znali uditelji geografije prav
uporabljati. Namenjena je pred-
vsem vijim razredom osemletke.

Najpreprostej§a uporaba bo v tem, -

da bodo v razredu brali posamez-
ne sestavke kot dopolnilo uéite-
ljeve razlage. Bolje jo bo pa upo-
rabil tisti ucitelji, ki bo navajal
udence, da bodo iz sestavka izlu-
§2ili znatilnosti pokrajine, ljud-
stva, gospodarstva itd. in bo na
to navezal obravnavanje udencev
in svojo dopolnilno razlago. Tako
se bo izogibal Sablonskega fron-
talnega pouka in bo poveé&al ak-
tivnost uéencev, Lahko bo £itan-
ko uporabil tudi za skupinski
pouk. Skupinam ucencev bo za-
stavil posamezna vprasanja in na-
loge, ki naj jih resijo ob branju
sestavka in s pomoéjo atlanta. Ta-
ko bo lahko s 3Solskim letom
1962/63 pouk geografije vsaj pri
obravnavanju tujih kontinentov
napredoval in ubral nova pota k
aktivnosti ufencev. S pridom bo-
do brali knjigo tudi dijaki ostalih
Sol in odrasli ljudje, ki se zanima-
jo za tuje dezele,

Na koncu ¥e nekaj podrobnih
podatkov o éitanki »Po tujih ce-
linah«! Pri zbiranju in prirejanju
so sodelovali geografi Mirko Av-
senak, Marija Bohinec, Vitomir
Furlan, dr, Ivan Gams, dr, Vladi-
mir Kokole, Vera Marchisetti, Ci-
ta Marjeti¢, Polde Oblak, Miran
Ogrin, France Planina, Slava Ra-
kovee, Mirjam Silvester in Mav-
ricij Zgornik, Zbrane sestavke 0
pregledali in svetovali popravke
ter dopolnitve Mirko Avsenak, dr.

Vladimir Klemen¢ié, Dufan Kom-
pare, Boris LipuZi¢, Darko Radi-
nja in Branko Torkar. Uredil jo
je France Planina. Azijl je po-
svetenih 22, Afriki 10, obema
Amerikama 23, Avstraliji in Oce-
aniji 7, polarnim pokrajinam pa
3 sestavki, Pri vsakem sestavku
so spodaj navedena potrebna po-
jasnila, pripombe in 3teviléni po-
datki. Na 19 vloZenih listih glad-

kega papirja je natisnjenih 53 !
¢rno-belih slik, ki nazorno pojas-

njujejo besedilo. Nekaterim se-
stavkom so dodane zemljevidne
skice, sicer bo pa pri obravnava-

nju potreben Bolski atlas. Knjiga ':.

obsega 20 tiskovnih pol ali 320
strani in je brofirana. Ceno je
Miladinska knjiga doloéila na

630 din, kar je za tako obseZno in |
bogato opremljeno knjigo pri na- .
kladi 2000 izvodov zelo nizko in

bo to zmogel marsikateri uéenec.

Na zadnji strani platnic stoji ' .
napotilo: »Naj knjiga Po tujih ce- ¢
linah mnoZi izobrazbo slovenske =
javnosti, posebno pa naj pomaga |

vefati nazornost in zanimivost

zemljepisnega pouka ter samo- P
stojno razglabljanje mladine v re- *

formirani Soli.«
F. P.

Marjan Pogaénik — Jutro v predmestju, suha igla, 1955 (Iz »Sodobne slovenske likovne umetnosti«

dr. Frana Sljanca)

NOVE PEDAGOSKE
IN STROKOVNE KNJIGE

Pred kratkim je dala Driavna za-
loZba Slovenije na kniiZni trg nekaj
publikaclf, ki velja nanje vsaj infor-
mativno opozoritl. Gre za pomembna
pedagofka in strokovna dela, ki se-
gajo bodisi,K neposredno na podrodje
vzgoje, all pa vsaj posredno na Sirie
itudijsko-spoznavno podrotje. Prva
med njimi je knjiga Antona Skale:

: © 0 VEZGOJI
: RAZVOJNO PRIZADETIH OTROK

Knjiga ne bo zanimala,samo pe-
dagoge, temvel tud{ psihologe, socio-
loge, zdravnike in pravnike, pred-
starBe in naSo~ druZbeno
. Avtor obravnava namred
probleme speclalne vzgoje, pri otro-
cih, Kl jih bremene razlidne telesne
hibe, pomanjkljivosti v duSevnem
razvoju, all pa potrebujejo zaradi
vzgojne zanemarjenosti specialno ob-
ravnavanje, Te obseZne problematike
s& je lotil avtor predvsem s pedagokke-
ga stalidda in uposteval pri pisanju prak-
tiéne skusnje, ki si jih je nabral v
dolgoletnemn delu z razvojno prizade-
timi otroki, pri organiziranju poseb-
nega #olstva in pri usposabljanju
vzgojnega fer ufnega osebja za to
delo. Upoitevajod strokovno literatu-
ro in razmere, kakrine so se uvelja-
vile v praksi, je avtor napisal delo,
ki uposteva predvsem bistvene raz-
mere specialne vzgoje.

Objavijenp gradivo je v knjigi raz-
deljeno na tri dele: v prvem obravna-
va osnpve specialnega vzgajania, V
drugem karakteristicne znake, bistvo
specialnega vzgojnega postopka in
kratek zgodovinski pregled razvoja
vzgajania posameznih kategorii pri-
zadetlh otrok (telesno prizadeti otroei,
otroci z dufevnimi razvojnimi mot-
niami, vzgojno ganemarjenl otroci), v
tretiem delu pa Jje osvetlil zmeraj
aktualne probleme specialne vzgoje
(registracija, izbor, vzgajanje, izobra-
Zevanje in strokovno usposoblianje,
rehabilitacija in reedukcija, sodelova=
nie dru’bene skupnosti).

Delo Antona Skale predstavlja
pregledno in ganesljivo #tudijo, eno
prvih, ki obravnava na temelju so-
dobnih pedagofkih in znanstvenih na-
¢el probleme specialne vzgoje raz-
vojno prizadetih otrok. vV na3i peda-
goskl publicistiki wvelia brez dvoma
za pomembno znanstveno dejanje do-
madega strokovnjaka. Knjigoe je pre-
vedel Marijan Paveit, ZaloZba jo Jje
izdala v svoji popularni »Pedagoiki
knjiZnieie,

Janez Stanovnik: STRUKTURNE
SPREMEMBE V SVETOVNEM GO-
SPODARSTVU!

Knjiga Jje poskus teoretitne ana-
lize tistlh problemov, na katere smo
zadevall zadnja leta v nafem gospo-
darskem razvoju in na katere e zme-
ra] zadevamo na podrofju mednarod-
nih gospodarskih odnosov., Avtor je
te probleme dejavno spoznaval tudi
pri svojem polititnem delu, saj je bil
kot #lan jugoslovanskih delegacl] sko-
raj na vseh generalnih zasedaniih
Organizacije zdruZenih narodov, od
leta 1948 pa tudi na mnogih zaseda-
njih ra - gospodarskih svetov, ko-
tore]. peposreds. pregled ned: posavi
0 nepos pregled n poja
in silnicami, ki so vplivale po drugi
svetovni vojni na - temeline spre-
membe v svetovnem gospodarstvu.
Uporabljajoé to ob8imo in dokumen-
tarno gradivo, je napisal Studifo, ki s
teoretiénih pozicij pojasnjuje proble-
me svetovnega gospodarskega trga.

Avtor naéenja v uvodu nekatera
vpradanja marksisti¢ne teorije v sve-
tovnem gospodarstvu, za tem pa raz-
flenjuje, upoStevajo® politidne in
druzbene spremembe na posameznih
kontinentlh po drugl svetovni voini
ter vplivne tendence posameznih ve-
lesil, strukturne spremembe v svetov-
ni profzvodnii in prolzvajalnih silah,
v mehanizmu svetovnega trga, v sve-
tovnl trgovinskl menjavi, v medna-
rodnem finansiranju, v svetovnem
monetarnem sistemu in  spremem-
be v poloZaju socialisti®nih in neraz-
vitih deZel v svetovni delitvi dela. V
zadnjem poglavju pa prikaZe v strnje-
nem povzetku trl aktualne probleme
svetovnega gospodarstva: problem re-
glonalne oziroma subregionalne go-
spodarske intergracije in »hladne voj-
ne« intergriranih podrodi), problem
sgoclalistiénega svetovnega trgac in
njegovega odnosa do svetovnega go-
spodarstva in problem nerazvitih de-
el oziroma Industrializacije zaostalih
podro¢ij kot pogoja za resnifno sve-
tovno gospodarsko intergracifo.

To pomeémbno in tehtno delo » po-
dro¢ja ekopomske politike je prevedel
JoZe Zupandig, 1gi je napisal pred-
govor dr, JoZe Vilfan.

Janez Tome:
MED DVEMA OGNJEMA
Ta drobna, s Stevilnimi ponazorili
in ilustracijami. opremiljena knjlZieca,
jie napisana kot priroénik o igri, ki
je za psnovnofolske otroke bolj iport-
na kot elementarna, vendar zmeraj
priljubliena, ker je priviagna in eno-

stavna, »M dvema ognjemas igrajo
otroci Ze takrat, ko §e ne znajo dobro
loviti in metati Zoge.

Prirotnik bi naj sluzil uéiteljem
telesne vzgoje, uditeljem osnovnih Eol,
vzgojitelilcam v vrteth in otrokom,
ki se bodo sami pripravijali za tek-
movanja. Avtor nas seznanja 5 temelj-
nimi naceli tehnike, metodike in tak-
tike igre, govori o tekmovanju, o or-
Eanizacijl medéolsidh tekmovanj, o
pravilih igre »Med dvema ognjemas,
hkrati pa nas tudi na kratko seznani
0 biolosko-zdravstveni vrednosti igre
in o igri kot vzgoinem ‘sredstvu.

nTehniéno vaspitmije« - 1

»Tehnitko vaspitanjes, metodiéno-
instruktivni &asopis, ki ga izdajata
Centralni odbor Ljudske tehnike Ju-
goslavife in pa Zvezni zavod za pro-
uctevanje dolskih in prosvetnih vpra-
Sanj w Beogradu (Bulevar Revolucije
4411, vni urednik Stevan Bezdanov),
prinaga v 1. letodnji Stevilki naslednje
c¢lanke, razprave in porotila:

Mihajlo Juhas: Elementl proizvod-
nega dela ucencev v okviru svobod-
nih aktivnosti v esnovnih #olah mest-
nih in industrijskih krajev; Pregled
stalld¢ in mifljen] v razpravi o po-
trebi nadaljnjega &irjenja prolzvodne-
ga dela otrok kot tudi Sirjenja izku-
senj pri njegovi organizaciji; Zakljué-
ki o proizvodnem delu v mestnih za«
drugah; Jurica Sajatovi¢ — Kako
smo organizirali proizvodno delo;
Milenko Nikolid — Nekatera vpraka-
nja o proizvodnem delu ucencev na
gimnazijah; Stevan Bezdanov — De-
lo ulencev prl pouku fizike v smislu
splodnotehniénega izobraZevanja; Wil-
fred Lange — O dialektitnem povezos-
vanju pouka s proizvodnim delom
udencev; Tehnifna vzgoja in komuna
(z nekega posvetovanja): Moméilo
Krkljud — Skupina mladih prirodo-
sloveev v Kijevu; 8, M, B, — Prak-
titnl nasvet! =za izdelavo tehni2ne
opreme In modelov v Solski delavni-
cl: Rajko Mrii¢ — Delo s televizij-
skim sprejemnikom,

Stevilka prinafa poleg é&lanka O
pripravijanju  uéencev za prakti®no
dejavnost v #olah ZDA Se informaci-
je. kritiko in bibliografijo.

»Tehniéno vaspitanjex - 2

Duian Callé — Ekonomska upra-
vitenost avtomatizacije; dr. Oskar

Senk — Solski vrtovi v osnovnd Soli;
Zika Markovié — Ugiteljevo delo v
poskusnem vrtu; D. Galanjin — O
politehni#nem pouku in pripravi ucen=
cev za praktitno delo pri fiziki; ing.
Duian Luélé, Stevan Bezdanov — Fi-
ziéne osnove avtomobila in traktoria;
Milan Brajovié — Tzkuinje dela v Sol-
gki delavnici; Moméllo Krkljuf —
Centralna Solska delavnica v Novem
Sadu; Mihallo Markovié — Model na-
miznega elektridnega svedra; arh.
Bratislav Stojanovié — Tehnina vzgo-
ja in komuna na nekem posvetovanju
— Komuna In organizacija Ljudske
tehnike (II); Moméilo Krkljui — Sku-
pina miladih prirodosloveev v Kijevu;
(I1); Stojée Dojdinovski — Znanstve-
no-tehni®ne razstave; Rajko Mrii¢ —
Ob izidu »Tehnitkog retnika«. — O
mednarodnemn seminarju o politeh-
nitni vzgoil in povezovanju Sole z
2ivljenjem pife R. Teodosié, med in-
formacijami in kritiko pa Petar Vu-
ji¢ o filmih pri politehniéni wvzgoji

Nove knjige

Zbirka pesmi Branka Hofmana
‘davrica v dlaneh« je niz pesniikih
‘tvarelov, strnjenih v spekiralno
stvico raznoterih refleksij. Pesuik

poimenoval cikluse po barvnih

snovah, hotet vnanje opredelitl bar-
itost osebnega dozivetia. Hefmano-
a pesem je ubrana v modernoreall-
tidni govoricl, ne slepl ga barolno-
bstrakina metaforika brez prvinske-
a ozadja; ¢ustvenemu razpoloZenju
sotruje razum v tolild meri, da pre-
Jlada celo pri erotiki. Ta poteza se
di znadilna za danadnjo pesnilko jz-
oved na splofino, Prl Hofmanu se
draZa bodisi kot razumsko zastavlje-
-a miniatura, bodisi kot skica prico-
de all predmetnega sveta, kjer se
nrepleta lri¢na osnova z razmisljujo-
¢o dominanto, Spriéo neiskane, ne-
artisti‘ne metaforike — zdi ge, da j@
zavestno taka — je ob skromni me-
lodiki pristopen po izrazu., ki pa ne
kate vselej potrebne izbrulenosti.
Vsebinska plat pesmi se giblje od
trpke razmiSljujote pesmi, intimne
refleksije in stvarnega, nezasanjane-
ga spoznania, pa do povrine fabula-
tivno niansirane basenske poulenostl
in anekdoti®nosti, Med dobrimi pes-
mimi najdemo miselno in formalno
votle, kar #kodj =zbirki. »Mavrica v
dlaneh« je izSla pri DZS v zbirki To~
kovi &asa.

Umrl
F. S. FinZgar

Se februarja je praznoval 91,
leto Zivljenja. Takrat je spreje-
mal mnogostevilne Cestitke od
vsepovsod, Od znancev, prijate-
ljev, pa od ljudi, ki ga osebno
niso poznali. Saj je vsakdo vedel
za mnjegovo ime, kdor je segel po
domadi knjigi. Od $olarja, kate-
remu je namenil mnoge mladin-
ske povesti, do odraslega bravca.
S svojimi pogledi in s plemeni-
timi namen! je oblikoval sloven-
sko besedo. Klena in bogata je
njegova govorica, razumljiva in
domada. Mnogo je mnapisal. Od
pesmi do pripovednih del in
ljudskih dram. Izbrani spisi, ki
izhajajo, prinasajo izber priljub-
ljenih del. Na zimo svojega Ziv-
ljenja, ki ga je Ze starost in bo-
lezen utrudila, se je s svojim
zadnjim delom povrnil v otroska
leta, da bi se v Iverih zadnjikrat
obrnil k mladini, ki rada bere.
Drugega junija je preminul Fran
Saleski FinZgar, ljudski pisatelj
v najboljiem pomenu besede,

Spomini na Bileéo

Kdor je vajen slovenske po
bodisi gorske slikovitosti, g
ga zelenja ali nepreglednih ravnie, se
stezka znajde sredi enakomerno ko-

ine,

pastih golicav hercegovskega Kkrasa.

Golota enoliénih oblin navdaja s si-
va monotonostjo. Spocéetka dokler se
tlovek ne privadl pokrajine in pre-
prostih ljudi, Ki trdo 2ive sredi trde-
ga krafevjs, Ob robu IHercegovine
majhen kraj, Bileda. In v dolini ob
Trebisnjici c. kr. vojasnica, ki jo je
po aneksijl Bosne in Hercegovine dal
postaviti dobrotljivi kaiser v skrbi za
revne Hercegovce, Pravzaprav je ka-
sarna nepogresljiva, kjerkoll se je
zbrala raznonarodna vojska pod silo
in zastavo c. Kr, oblasti, Se veé, skrb-
ni kaiser je moral poskrbeti, da so
bid vsi bliznji in dalinji gri¢i zazi-
dani z vojeskimi utrdbami, kajtl so-
sednil Crnogorci pa domadini v svojl
zaostalosti niso hvaleino sprejeli kai-
serjeve darezZljive naklonjenosti, kot
bi se to spodobilo,

Dogedilo se je, da se je v razgla-
sih in odredbah mogotna AVStroogr-
ska Kkljub imenitnost{ sesula. Kralje-
vina SHS je med dedidtino nasledila
tudi ¢, kr. vojadnice, utrdbe po her-
cegovekih hribih pa je prepustila zo-
bu &asa in neprijaznim spominom. Bi-
lefka kasarna pa je ohranila slab slo-
ves: po Obznani je Zdela senca mral-
njastva nad siviml kasarniskimi zido-
vi, ki so postali koncentraciisko ta-
boridde za domale ljudi. Iz vseh kon-
cev kraljevine Jugoslavije. Tu so za-
pirali naprednjake, zlasti komuniste,
Oblast je teZila spraviti za bileike zi-
dove partijske vrhove ter tako ohro-
mitl delavsko gibanje. Ljudje so
vztrajalli, Napredne sile so bile dovolj
moéne, da 80 nazadnje dosegle. da fe
oblast. razpustila taborii&e,

Bpominska plofda v Bileéi nam po-

ate- e, da so'bili neked tukaj zaprti Mo-

ga Pijade, Ivan Milutinovié, Ivo Lola
_.l.?.lbsr ter mpoogl drugi revolueionarji
n naprednjaki. Med Biletani je 3e Ziv
spomin na tista leta, tudi v tisku so
se po vojni kdaj po kdaj pojavili spo-
minskl prispevki.

Eden od zapornikov v Bileéi, avior
sBilefankes, Milan Apih, je napisal
knjitico spominov =Sredi pufk In ba-
jonetove, z Zeljp, da bi se s te strani
zgodovine seznanil predvsem mlaiSi
rod ter razpoznal ¢as, razmere in lju-
di, ki so se borili protl fakizmu, za
napredek in demokracijo, polititno in
gospodarsko samostojnost jugoslovans~
skih narodov in pravice delovnih lju-
dl. O ljudeh, ki so pripravijali reve-
lucijio pod vodstvorn KP, o taboriic-
nikih, ki so wvzirajali in kljuboval
ter ohranili svolo Ideino zavest.

Avtorju je minilo precei ved kot
20 let, kar je bil v bile3kih zaporih,
zato mu ni bilo lahko zbrati memoar-
sko gradivo. Pri pisanju spominov se
je opiral pa sodne =zapiske, dnevnik,
pisma, zlast! pa na svol spomin in
spomin internirancev. Marsikie se je
moral omejiti na 2ivijenie slovenskih
zapornikov, s katerimi je delil isti
prostor — z ostalimi niso smell imeti
stika.

sSredi pulk in bajonetove je pred-
viem dokumentarno delo, spisano 2
leposiovnim ¢utom, Cetudi Apih ni te-
2] ustvariti monografsko knjigo bite-
Skega taboriita, ki bl v-celotni po-
dobi_ in dokumentaciji pri2ala o lju-
deh in Zvijenfu v taboriifu, je pri-
speval Zive spomine, ob katerih se
bravec mora zamisliti. Knjiga je iz-
Sla v podfastitey 20-letnice revolucije
pri Mladinski knjigi.

HUMORESKA

PA JE LE IMEL PRAV!

K zapisu te humoreske me je
nagnila misel, da si bodo ob njej
med érkami dobroduno pokimali
vsi tovariSi obojega spola, ki jim
amaterski oder v vecéernih urah
Predstavlja Solo za odrasle in ve-
do. da se vzlic vsej premisljeni
natrtnosti in resnobi dela veéasih
tako neprictakovano kaj zatakne,
da hotes-note$ verujemo v pri-
sotnost 3Skrata, ki se, kadar ga
*ui¢ipne«, na vsem lepem neu-
Smiljeno ponoréuje iz nas, ko
nam skrbno izdelan delovni éisto-
Pis z najveéjo naslado polije 8
érnilom..,

»Zivemu ¢loveku se wvse pri-
meri, mrtvemu pa $e grob,. « so
modrovali vas$¢ani, gredoé¢ iz kul-
turnega dema, kier so gledali Zu-
panéji¢evo »VERONIKO«, Vsi so
imeli okrog ust zarezane gube, ki
jih oblikuje elementaren in dol-
gotrajen smeh. Toda, kje je tu
logika? Kdo naj bi se smejal ob
»VERONIKI«, na kateri ni -sen-
ce smefnosti. Pa so se le smeja-
I, in to s tistim globokim gogo~
ljevskim smehom, ki ne prizanese
Nikomur, pa ko te zgrabi, zaposli
Vvse celice telesa od najbliZje do
najbolj oddaljene.

Takole je bilo (%e pa kdo mi-
sli, da se to ni moglo zgoditi, mu
ni¢ ne zamerim).

Dramska druZina Je segla po
Zupantidu, da bi se sama in pre-
ko nje $e publika nauzila nenad-
kriljive lepote jezika. In res, pa-
metne dramaturike érte, inscena-
cijska proZnost, velika prizadev-
nost v oder zaljubljenih amater-
jev z lepim oblikovalnim ¢utom
darovite reZiserke — vse to je
obetalo simpati#no in nedolgovez-
no predstavo, Kot dober znanec
z nekim {zvengolskim »konjié-
kom« sem bil povabljen na pre-
miero, Pomagal sem celo pri ma-
skiranju, da bi zanesljivo ne bilo
zamude, ki se na vasi tako rada
vrine. Pritakem poslu, #e posebno
#e si gost, privodéi§ éloveku, ki
sedi na stolu in potrpeZliivo pre-
puiéa svoj obraz, dobro besedo,
Ko pride na vrsto igravec Dese-
pitana, se mi zasmeje pod roka-
mi: »Ne vem, kako bo z mojim
Desenidanom , . .« »wZakaj?«
se mu zatudim. — »Veste: prvig,
e nikoli nisem bil na odru, dru-
gi¥, sem pismonofa in .e bojim,
da bo kdo v dvorani bleknil; Kje
imga pa torbo?, tretji¢, sem godec

in me imajo vsi za w»foksnarja«
pa se bojim, da bo vsa dvorana
budila v smeh, ko se prikaZem

v teh otroSkih =»Zabah« na su-

hih bedrih...« »Beite no, to je
prazna utvara, saj ne boste edi-
ni v trikoju,« mu zagovarjam K —
»Vi ne poznate na&ih ljudi, jaz
jih pa; in to sem reZiserki pra-
vil Ze takrat, ko me je nagovarja-
la k sodelovanju, a vse ni nié za-
leglo — ona je tis¢ala svoje tako
dol ~ da sem se vdal« — »Ta-
ko je nravl« ga pohvalim. —
»Jaz pa imam tak ob&utek, da
ni,« se je muzal med mojimi pr-
sti. — »Kajpak,« mu postrezem
z naukom,« »¢e boste sami dajali
publiki povod za smeh, potem
ie ta vnaprej zagotovljen...« —
»Ne ne, jaz se bom %e dr-
Zal svoje viloge, pa se mi
kljub temu =zdi, da ne mo-
rem doZiveti drugega kot polo-
mijo«, je vztrajal pri svojem —
»Vi morate publiko premagati,
vse je odvisno samo oa vage trd-
ne volje« ga tolazim z vso mo?-
no sugestivnostjo &loveka, ki mu
ie oder svet, zemlja in vsemir.
Pet minut pred zagetkom ie
bila druzina povsem nared in z
reZiserko, ki je igralg Jelisavo,

sva si zadnjié ogledala oder, Za
sceno Desenic je 2e stala »dvo-
rana« krikega gradu, zato pa je
bil oder zaradi svoje tesnobe za-
malen od portalov do horizonta,
Elegentni Friderik se je »ogreval«
s tem, da je Desenitanu vznese-
no recitiral svoj tekst, pred umi-
kom z odra pa je za $alo zaigral
bojno pozo proti starcu, ki se je
ufkis‘ro razkora¢il pred »nasprot-
nikoms«, a smola! — triko se mu
je v koraku hipoma razpregnil
tako zevajode, da ga je moral pri
priéi sledi Ostal je na odru brez
hlaé, medtem ko mu je ena od
zensk v garderobi E£ivala razpo-
rek. Da bi bilo ustrefeno tudi pra-
vilom osebne sramezljivosti, je
odpiravec zavese zapahnil edina
kulisna vrata » zakrivljenim ¥eb-
liem nekje na zgornjem koneu
zunanjega podboja, kakor so mi
por: . pozneje.

O pravem é&asu je bil de-
fekt odpravljen, inipicient plane
s trikojem proti odru, ker pa
so bila vrata zapahnjena, zaklize
Deseni¢anu: »Odpril«. Zavesar, ki
je stal Ze na svojem mestu (ni
pa mogel videti in¥picienta), je
tfa velelnik razumel kot povelie
zase, naglo ugasnil v dvorani lué
in dvignil zayeso, V »usodnems
trenutku je bil Desenitan pri vra-
tih in stresal provizori¢no klju-
ko, ki ni in ni popustila: »Jaz
ne morem, ti odpril« — »Jaz tu-
di ne morem., « se glasi odgo-
vor od zunaj, — »Kakfen hudi&
pa Je potlej?!« zarentadi Deseni-

¢an. En sam hip gluhe konster-
nacije je bil potreben, da se je
obéinstvo spoznalo situacijo, ko je
samo z jopidem pokriti Deseniéan
jih s silo odprl — tedaj je nam-
re¢ pokazal svoja gola bedra gor
do bokov... Vsa dvorana je bu-
Eila v gromovit smeh, ki je Ze
naraiéal z vsako sekundo kakor
plaz, da se je tresla vsa hida.
Ubogi Deseni¢an, ves iz sebe, si
je brezuspeino vlekel navzdol
rob jopida zdaj ez sprednii zdaj
¢ez zadnji del in vpil: »Ja prmej,
spust’'me ven, al'ne vef, da sem
nag...? Kateri hudié je pa oder
odprl? Zastor dol! Zastor dol!,. =~
se je drl na vso mod, da so mu
sline freale kakor deZ z vetrom,
Isti hip se je zavesar zavedel
svoje dobrohotne krivde; tuledi
smeh iz dvorane ga je bil prej
pripravil ob vso razsodnost, da Ze
sam ni vedel, kaj je na odru na-
robe (na tisti beZni zapah pa je
pozabil kakor na svojo smrt) in
Sele, ko je zadul »Zastor dol!«, je
iz pre¢udne motnjave posijal ja-
sen Zarek v njegovi zavesti, nakar
je bliskovito spustil zaveso. Smeh
v dvorani se je spremenil v fre-
neti¢en .aplavz, jaz pa sem hitel
gg pomo¢ zmedenim reveZem na
ru.

Ko je zavesar odprl vrata, je
Deseni¢an, tak kot je bil, ne me-
ned se za ponujani triko, planil
v garderobo, se vrgel v svoio
obleko in kakor burja zapustil
kulturni dom; vsi zadriujodi kli-

ci soigraveev so bili nicevi, &e in-
gpicient, ki je drl za njim, se je
vrnil upehan z vestjo, da je ne-
dosegljiv.

Za hip smo obstali v nemem
krogu: Friderik je v tihem srdu na-
se stiskal roZaj svojega meda — po-
vzrocitelja neviednosti, zavesar
je povefal o¢i, kot da je edini
krivec incidenta, in Veronika se
je zaman trudila, da bi se ji v
oteh ne zbirale solze...

ReZiserka me je obupano pa-
gledala in tedaj sem se odloéil
za edino moZno pomoé&: da sko-
¢im namesto pobeglega (sezono
prej semn Deseniarja igral v svo-
jem kraju). Naglo smo se spora-
zumeli za opravidilo pred obéin-
stvom. Indpicientove oprostilne
besede ' pred zaveso in njegovo
proinio za malo potrplienja je
obéinstvo sprejelo z vsem razu-
mevanjem, nekdo iz parterja
pa je celo pripomnil: »Ce je tre-
ba, ¢akamo tudi celo uro, saj se
moramo odpoditi — od smehas=

Predstava se ie zadela s pet-
najstminutno zamudo in publika
je bila éudno disciplinirana —
kdo ve, ali iz naknadnega sofutja
‘do prizadsteza »debutanta« ali iz
hvaleZznosti do moje cdloditve.

Kasneje, ko se je stvar poleg-
la, sva se z ubogim »Deseniéa-
nom« sredala. Zasmejal se mi je
kakor takrat v garderobi: »No,
kaj sem vam pravil? — Pa sem
le imel prav...«

Janez Lampld
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Nasi jubilantt

Henrik BlazinSek - 80 let

Nad celiski jubllant je svoi viso-
ki osebni praznik dotakal zdrav in
vzravnan kljub viharjem, ki mu v
preteklostl niso prizanafall, Pri tem
je njegovo Zivijenie bile pestro po

dofivetjiih, njegovo 1ljudsko-pro-
svetno delo v celjskem okraju pa
bogata setey, ’

Henrik Blazinsek se j& rodil 8.
junija 1882 v Vitanju, a se je kma-
lu preselil v Vojnik. Tu je v Soli
nanj najbolje vplival uitelj in pi-
sec Tone Brezovnik. Zbudil mu Je
Jubezen do knjige in 3e posebej do
pesniitva. Leta. 1898 se je wvpisal v
leto prej ustanovijene slovensko-
nemske vzporednice na eeijski gim-

i

Nezadovoljen z razmerami v te-
daj nemdkutarskem Celju se je po
treh letih presolal v Ljubljano, Xjer se
je motno posveddl tudl petiu in glas-
bi.Po 6 letth gimnazije se je z vso
ljubeznijo odlodil za ufiteliski po-
kKlie, ki ga je dosegel po poiletnem
hospitiranju na vojaski Soli. Tu je
sodeloval v pevskem zboru, ki ga je
vodil Radoslov Bkoflek, pa tudl 2z
diletanti ob »Zupanovi Mickis, ki je
bila prva gledalifka igra v Vojniku.
Pot slufbe ga je peljala nate skoei

0 in Prebold do Zibike
pri Smaerju, od koder ga e prva
unmovm Vojna potegnila v svoj vr-

ac,

Ze poleti 1914 je pridel v rusko
voino  ujetnistvo, iz kat a si je
ohranil’ zapisme spomine. Zivel je
v taborifénih zemlankah v Bljsku
¥ Sibiriji, nato je delal pri kmetih.

Po treh {n pol letlh se je wrnil
domov in se kot Zolski upravitel] v
Zibiki z navdufenjem oprijel de-
la, V revni ob®ni je na svoje stro-
ske postayll gledalidki oder in wva-
dil igre, Uatanovil je mesani, modki
in miladinski pevski zbor in jih vo-
dil. Organiziral je tu prvo miadin-
sko nico. Tudi zibifki uciteliski
Evski kvartet se je uveljavil, Uglas-

le vet tekstov k igram. Tudi
blifnje ¥ole so v tej smerl tekmova-

1ehz _ZlbLI:O, tovariiko povezane med
seboj.

Pred drugo svetovno voins je
Henrik Blazindek stopll v poko] in
s2 7 druZino naselil v svoii hisici
v Celju. Okupacija ga Je ebfutno
prizadela. KXo mu je sin odiel Vv
partizane in-se Je njegova heéerka
ob osvoboditvi Starega plskra v Ce-
lju decembra 1844 resila v prostost,
je bil ofe kot talec prepeljan v
Gornji grad. Le ¢uden slutaj ga je
obvaroval pred ustrelitvijo. Nemci
$0 ga odvedli nazaj v Celje, v zapo-
re Starega piskra.

Za svoje delo nl nikdar prejel
nagrade niti odlikovanja. Sam pravi,
da sp mu najvefje priznanje pome-
nile hesede neke njegove bivie
ucenke: 2Hvala vam, da ste nam
pripravii tako lepo mladost! Zal
mi je, da ne uéite vet, da bi to sto-
rill #e nadim otrokomi!«

Naprednemu Zolniku — jubilantu,
Znenemu po svoli sréni kulturi; po
ljubezni do resnice in pravice, po
zvesti predanosti slovenskemu ljud-
stvu, felime e mnogo sonénih let,

F. R.

Lojze Hofbauer - 70 let

- Med starejsimi slovenskimi pro-
svetnimi delavel zavzema nas pju-
bilant eno prvih mest po svoil ved
kakor polstoletnd uspefini dejav-
nosti. Njegovo vsestransko delo,
oprayijeno v zvestobi narodu in v
Jubezni do nasega delovnega &lo-
velm, Ja dafalo in §e daje modan
pedat javnemu Zivijenju Hrastnika
in Zasavia sploh.

Lojze Hofbauer se je rodil 19. ju-
nija 1892 v Hrastniku. Dovrdl " je
uciteljiiée v Mariboru 1. 1912, Slu2-
xval %e 1-}“ ?‘glumpnd!:i-;nn!ku. na-

v Turju, 19 e pa 32 let
v Hrastniku, nazadnje kot Il"avnalelj
nifje gimnaxije. Se danes Ye é&lan

Zolskega odbora in ga skoraj vsak
dan najdete na #&oli sredi aktvnih
kolegov in miadine,

V dobi Avstro-Ogrske si je v
Hrastniku mogodni nemski kapital
podrejal nafe ljudi. Proti njemu je
Hofbauer pomagal organizirat! na-
rodno gbrambno delo. Kot sokolsiki
telovadee, pevee, glasbenik, odrskl
igralee, knjiZnitar in &portnik je do-
sledno nastopal proti nazadnjastvu.
Podpiral je delavce in revne kmete
v njihovem socialnem boju.

Po tetkem trudu in z osebniml-

materiainimi #rtvami je izvedel gra-
ditev Narodnega doma, saj je indu-
strijski Hrastnik bil dotlej brez ved-

je dvorane. Pri gradnji je za plac¢ilo
zaposlil leta 1923 stavkajole rudar-
je. Dom je bil odprt le kulturnim In
prosveinim drustvom ter Solam, ta-
ko tudi delavskim prireditvam, ne
pa politiénim strankam. Niegova
dvorana je bila tudi telovadnica in
kino-dvorana, ki je delavstvu velkrat
brezplaéno nudila kulturme in zdrav-
stvene filme.

“Jubllant se Je mnogo trudil =za
zgraditev letnega kopalis®a in vo-
dovoda ter za elektrifikacijo hrast-
niske doline. Kot upravitelj Obrtno-
trgovske nadaljevalne 3Sole je letno
prirejal razstave vajenskih izdelkov.
ucne ekskurzije in razne tecaje. Vso
dobo je bil funkcionar jugoslovan-
skega utiteljskega zdrulenja.

Pri vsem svoiem delu je bil po-
vezan z -delavstivom, Katerega inte-
resi so mu bili" stalno pred o&mi.
Tako je vodil Solsko kuhinjo za
revno delavsko deco, pospeseval na-
dalinje Zolanje delavske mladine in
se brigal za njeno =zaposlitev ter
skrbel za pomoé socialno ogroie-
nim ljudem: S svojlmi éasopisnimi
pdrodili o gladovni stavki hrastni-
&kih rudarjev 1. 194 je njihove za-
hteve podpiral in jih bodril k vzira-
janju. Ponovno se je toliko zameril

refimu, da za svoje delo nl prejel

nobenega odlikovanja.

Ze v aprilu 1941 ga je okupater
zaprl in preko Maribora s prvim
transportom izgnal v Jagodino (da-
nes Svetozarevo) v SBrbijl. Stiri leta je
delal v tamoinjem odboru sloven-
skih pregnancev. Organiziral je po-
mot  Sloveneem voinim ujetni-
kom iz jtalijanske vojske in jlh bo-
dril k vstopu v NOV. Enako je po
osvoboditvi Srbilje skrbel za Titove
boree, ki so se ranjeni zdravii v
jagodinski voini bolnisniei.

Po povratleu v Hrastnik juliia
1945 se je ves posvetil organizactii
osnovne 3ole, niZjé gimnazije in %o0-

le za udence Vv gospodarstvu, V last-
ni rvezijl je obnovil Narodni dom,
ki je postal DOM TVD Fartizana.

Marsikaj iz zgodovine Hrastnika
je Hofbuaer prikazal ob »muzejskih
tednih« ki je gradivo zanje priprav-
1jal desetletja. Samo prostori B8e
manjKajo hrastniSkemu muzeju, da
se v njem zdruiijo niegove zbirke:
steklarska z nad 1000 predmeti, edin-
stggta v Jugoslavili, krajevna in iz

Pred desetimi leti je Lojzeta od-
likovala Gasilska zveza, Pred nekaj
dnevi je bil jzvolien za <&astnega
predsednika TVD Partizan ob po-
sebni svecanosti. Mnogim nasim li-
stom je cenjen doplsnik.

Vse Zfivijenje je nesebifno delal.
Mnogi njegovi nekdanji ucéenei so
odili v NOV. Vaima mesta v Hrast-
niku zavzemajo njegovi ucéenci, wvsi
iz delavskih drugin.

V borbl za nad3 narodn! obsto],
za kulturni napredek in boljse Ziv-
lienje, nadSega delovnega ¢loveka se
je jubilant v teZavnem dasu izka-
zal kot pogumen organizator. Uspe-
8en pa 12 lahko bil le s sodelova-
njem ljudstva, ki mu je kot znataj-
nemu in, sposobnemu &loveku za-
upalo in mu zaupa tudi danes, ko
je &iroko popularen in wuvaZevan.
Vse svoje dragocene sile je posvetil
Jjudem svoje rodne doline, ki je
potrebovala ¢loveka njegovega Kko-
va, da se je mogla visoko dvigniti
v svoje novo, svetlo razdobje kot
zdrav del nase napredne socialisti¢-
ne skupnosti.

V Hofbauerju kot &udovito moéni
in nenehno aktivnl osebnostl je pro-
svetni delavec wvzrastel v velikega,
vzglednega javnega delavea.

VoStimo mu: Se na minoga leta
Z novimi uspehi pri delu .za sreco
nasega ljudskega obclestval

¥, R-

Zviljenjski jubilej dveh zasluZnih prosveinih
: delavcev

Pa Zivljeniski poti prav gotovo sa-
mosvoja, drug od drugega povsem
neodvisno, a oba z bogatimi izku-
stvi, oba predana miladini in ljud-
styu, oba preizkulena v dolZnostih
do domovine fatas, ko {e %lo za bitl
ali nebiti, praznujeta te dni 80-let-
nico plodnega Zivijenja Solska upra-
vitelja v pokoju tov. Josip Ambro-
Zi& in Vinko Gregorid.

Dvoje fimen, dvoie slavijencev,
zasludnih, o katerih je tefko zajeti
pravo besedo, ki bl postavila pred
nas oba moZa na tisto mesto in
tako, kakor jima spriféo njunih mno-
gih zaslug po vsej praviel pripads,
Kakor bi ju videl sleherni dan sto-
pati pe ljubljanskih ulicah zravna-
na, polna Krepkih, neutrudnih ko=
rakov, nesdjenliiva v vsakodnevnih
drobnih naértth, pa& ne bi sodll, da
ima pred seboj osemdesetletnika; ki
sta se desetletja in desetletja raz-
dajala za dobro svojega naroda.

Kot sin kmetkega krova je bil
rojen Josip Ambro%ié v Velikih Po-
ljanah pri Ribnici, po kon¢anem
u¢iteéljiséu v Ljubljani pa ga dobimo
Sprva v Bufedi vasi, nato na Budki

Razpisi usluZbenskih mest
~ za ucno in vzgojno osebje

USITELNISCE V KOPRU
razpisuje
mesto bieloga
na uflitelji¥¢éu v Kopru. Pogoj:
diploma na univerzi. Nudimo
samsko sobo.

o

Na osnovi pravil Otrofko var-
stvene ustanove Vodice razpisu-
je upravni odbor otroskega vrica
Yodice sledeée delovno mesto:

1 vzgojiteljico

Pogoji: Vzgojiteljska srednja
fola z vsaj triletno prakso, Na-
stop sluibe po dogovoru. Rok
prijave je do 15, julija 1982 na
naslov: Upravni odbor otrotko
varstvene ustanove Vodice §t. 50,
p. Vodice nad Ljubljano.

POPRAVEK A

V razpisu prostih sluZhenih
mest za osn. Solo MiklavZ, objav-
lienem v nafem listu it. 9, dne 9.
maja 1962, je pomotoma razpisa-
no prosto delovno mesto za »teh-
niéni pouk«; to delovno mesto ni
prosto.

RAZPIS
Upravni odbor DijaZkega do-
ma v Kopru razpisuje mesto vzgo-
jitelja. Samska soba je zagotov-
ljena.

RAZPIS
Solski odbor v Petrovéah raz-
pisuje na centralni osnovni Zoli
v Petrovéah mesto #olskega upra-
vitelja; predmetni uditelj ali slu-
Satelj VPS. Stanovanja ni.

& RAZPIS

Svet za prosveto pri ObLO
Ljubljana-Bezigrad razpisuje na-
slednja uéna mesta; :

Osnovna Zola ~Mirana Jarca«:
1 Solski upravitelj — p. ugitelj
(prof.) z 10—15-letno pedagoéko
prakso.

Osnovna Zola »Borisa Kidrifa«:
2 p. uéitelja za tel. v. (mogki in
zenska), 2 p. uéitelja za glasb. p.
(moski in Zenska).

Osnovna fola »Dol pri Ljub-

ljani«:
p. ucitelj ali profesor slavist, p.
uditelj ali profesor za ma., fi, 2
ucitelja za 5. razred (na razpola-
g0 soba).

Osnovna Sola »Crnude«:

Solski upravitelj — prosv. del. I.—
II1. grupe z 10-letno ped. prakso,
p. ucitelj ali prolesor za zg., zp.

Varstvenovzgojni zaved »Du-
nje Séurk« — Stadion: :
uditeljica, vzgojiteljica (uéiteljisce
— SVS).

1. gimnazija, Peri¢eva 12:
direktor — profesor z 10—15-let-
no pedagoiko prakso, profesor —
biolog, profesor za tel. v. (fenska).

Ponudbe za mesta ravnatelja
in Solskih upraviteljev- posljite na
svet za prosveto pri ObLO Ljub-
ljana-BeZigrad, za ostala mesta pa
na upravo Sol..

Ta razpis velja za 1. razpis,
ker ni bil objavljen v Objavah.

RAZPIS

Svet Zavoda za PPS Vié, raz-
pisuje za bododi Zavod za pro-

by s
GUSTAV SILIH:
JOZA TRDINA:

circka -

ANDREY SAVLI:
Tiho delo uéencev

JANEZ TOME:

Narotila sprejema.

* DRZBVNA ZBLOZBA
SLOVENIJE

opozarja na nekatere svoje pedagodke publikacije:

Ocrt chée didaktike
Telesna vzgoja prediolskega

Med dvema ognjema
ZaloZba ima na zalogi tudi ostala pedagefka dela in Solske
uthenike za vse stopnje sploinega in strokovnega pouka.

DRZAVNA ZALOZBA SLOVENIJE,
Ljubljana, Mestni trg 26

- 1300 din

1700 din
900 din
270 din

svetno pedagoiko sluibo Ljublja-
na II. naslednja delovna mesta:

1. mesto direktorja,

2. mesto tajnice,

3. mesto knjigovodje,

4. mesto pedagoskega svetoval-
ca za varstveno vigojne ustano-
ve,
3. pet mest pedagoSkih sveto-
valcev za osnovno $olo, ;

6. Stiri mesta pedagoikih sve-
tovalcev za predmetni pouk (1 sla-
vist, germanist, mat. fizik, peda-
gog-psiholog), ¢

7. mesto referenta za doku-
mentacijo in tisk.

Pogoji ped totko 1 in 6 visoka
izobrazba, pogoji pod todko 4 in
5 srednfa ali vija ali visoka izo-
brazba, pogoji pod toéko 2 in 3
srednja ali vi§ja izobrazba, pogoji
pod toéko T srednja ali viija izo-
brazba.

Prijave poiljite na Svet Zavo-
da za PPS Vié&, Dolenjska e¢. 47,
do 30. junija.

RAZPIS SLUZBENIH MEST ZA
UCITELJISCE NOVO MESTO

Ustanoviteljske pravice za uti-
teljis¢e Novo mesto je prevzel
Okrajni ljudski odbor Novo me-
sto. Zatao razpisuje Solski odbor
uéiteljiséa Novo mesto za udite-
1jis¢e naslednja sluibena -mesta:

1. 3 profesorje za pedagoSko
skupino predmetov,

2. 2 profesorja za slovenski in
srbohrvatski jezik,

3. 1 profesorja za nemski in
angleski jezlk, . ;

4. 2 profesorja za zgodovino in
zemljepis,

5.. 2 profesorja za fiziko in ma-
tematiko,

6. 2 profesorja za biologijo-ke-
mijo, .
7. 2 profesorja za telesno vzgo-
io,

8. 2 profesorja ali predmetna
uditelja za pouk glasbe na uéite-
1ji%éu,

9. 1 predmetnega uditelja za
tehniéno vzgojo in tehniéni pouk
(moski), s

10. 1 predmetnega uditelja za
tehniéno vzgojo in gospodinjstvo.

Pogoji za sprejem:

1. Od 1—8 filozofska fakulteta,
7 visoka 3ola za telesno vzgojo,
8 glasbena akademija ali srednja
glasbena Zola, 9 VPS, 10 visja go-
spodinjska Sola.

2. Pet let prakse in opravljen
strokovni izpit.

Prognje s kratkim Zivljenjepi-
som  ter podatke o dosedanjem
sluzbovanju poéljite na naslov:
Solski adbor uéiteljiifa Novo me-
sto, podtni predal 26, najkasneje
do 24. junija 1962.

Iski odbor uéiteljiiéa
Nove mesto

in %e v CateZu pri BreZicah. Po de-
setih letih sluZbovanja na Doleni-
skem se je pridru}l Ljubljanca-
nom. U¢ll je deloma na Ledini, de-
loma na Grabnu, kier e bil kot Zol-
ski upravitelj upekojen. To so suhi
podatkl. Prava vsebina njegove &i-
roko razpletene dejavnosti pa se iz-
ludci, ko zvemo, da je bil za tova-
risa AmbroZita sleherni dan — dan

dela in poZrtvovalnosti. Bil je dlan
obiinskega svela ljubljanskega, soO-
deloval je ¥ mnogokaterih takratnih
naprednih organizacijah, mnogo se
je gibal v delavskih in uéiteliskih
odborih, v svoje vrste ga je &tel
upravni odbor Uéiteliske tiskarne,
svojedasni uéiteljski organizaciji je
nudil dragoceno pomo¢, .predvsem
pa je bil kot Solnlk zavzet za vpra-
Sanja, ki so #%ila tiste case akKtual-
na. Med vajensko miladino je delal
polnih 29 let in rad pove, da so tme-
i Solp tudi tamkaj, kjer je dana3-
njl hotel Bellevue. Fo prvi svetovni
vojni je bilo potrebno pometati s
staro miselnostjo — organiziral je
vajenske demonstracije za odpravo
nedeljskega pouka na obrtno-nada-
ljevalnih Solah. Leta naSe najteZje
preizkusnie so postavila tovarida
AmbroZi¢éa ¢akoj spofetka in brez
omahovanja na stran nasega na-
prednega ljudstva, Nerad govori o
sebl. Saj je skromen, nezahteven.
Toda dr2i, da je bil neugnan propa-
gandist za osvobodilno gibanje. nas
casten, a teifak boj je spremljal 2z
besedo in dejanji. Belogardisti so
mu- ublli héerko Branko, uéiteljico
v Dobrepoljah, a sin Lado je zav-
zemal v JLA poloZaj generala.
Na%emu drugemu jubilantu Vin-
ku Gregorltu so potekala mladost-
na leta v Prvadinl. Uéiteljisée je
obiskoval v Kopru, potem pa so se

skozi 11 let wrstila njegova slui-
bena mesta, vse tia do prve svetov-
nhe vojne v Mirni pri Goriei, Rupi,
Vrtovinu in Opatiem selu, kier je
svoje &iroke organizacijske sposob-
nostl razdajal na desno in levo.
Bil je soustanovitelj Bralnega in
pevskega drustva Kras, Kmetke
hranilnice in posojilnice, Ciril Me:
todove podruinice in ¢elo — Zava-
rovalnice za govejo 2ivino. Tedaj
prav'res lik pravega liudskega uéi-
telja, ki je delal z domadinl na kul-
turnem in gospadarskem podrodju.
Po voini je prevzel posle finan¢no
ekonomskega referenta pri takrat-
nem prosvetnem oddelku, Emigrant-
skemu drugtvu Soéa ie bil tainik,
pri ugiteljski organizaciji je sodelo-
val kot pravni svetovalec in drugi
tajnik skozi lepih 22 let, sestavljal
je toZbe na glavno kontrolo in. na
drfavni svet, na skrbi je imel vsa-
koletni =Uegiteljski koledar«, bil je
sestavijavec sStalefa Solstva in udi-
teljstva Slovenijex, in %e to in ono.

Tudi tov. .Gregorita je mnasla
okupacija kot moza, ki je bil zvest
OF do kraja. Zato so ga leta 1942
aretirali in zaprli vrsto mesecev Vv
bivio Belgijsko voiasnico. medtem
ko se je niegov sin borll kot par-
tizan v Crni gori in se pozneje
smrtno ponesretil kot kapetan
pllot na dan volilnega shoda v Beo-
gradu leta 1846, V Rdedi hi%l pozna-
Jo jubilanta v povojnem é&asu kot
poverjenika za preskrbo, sicer pa
Je &e danes &lan all sodelavec nasih
mnoZi¢nih organizacij. Kakopak, da

ga poznajo tudi strelei, saj je zav-
zemal tudi mesto predsednika strel-
skega odbora Stanega Zagarja.

Oba jdbilanta sta neomajno zve-
sta in vdana prijatelia Samopomodi
sindikata PZDS, vsak  posebej je
¢lan te élovekoljubne, tovariske po-
mod¢i preko 20 let, cba najdemo zo-
pet v finanénem odboru te ustano-
ve; tovarid Ambrolié je polnih 16
let predsednik finanénega odbora, a
Gregorit njegov namestnik,

Vrlima tovarifema. ki se navzlic
jeseni svojega 2ivljenja tako Zivah-
no vkljutujeta v tok nasih dni, Ze-
limo k njunemu visokemu jubile-
ju $e mnogo zdravih in zadovolinih

dnil
V. B.

Lapajne Tone - 60-lelnik

31. 5. je praznoval uéitelj in. Sol.

upravitelj Lapanje Tone svoj 60 leini .

jubilej.

Rojen je bil 1902. v son&nl Gorici
v uditeliski napredni druZini. Ob iz-
brubhu svetovne voine je pribeal =
searii v Novo mesto. Tu je obiskoval
gimnazijo, a 1921 se je vrnil 5 starii
v Gorico. Ponovno je zapustil Gorico,
ker ni hotel sluzitl v italijahski vol-
ski. Vpisal se je na uditeljidte v
Ljubljani. WNjegova prvo sluZbeno

mesto je bila Prefna pri Novem
mestu, a 1. 1926 je prifel na Otocec,
kier ije sluZboval 38 let.

Tone je bil ves vdan ufiteljske-
mu poklicu. Ze pred 2. svetovno voi-
no ie absolviral kmetijski tecaj v
Mariboru in poudeval na kmetijski
soli na Otofeu, kier je zbral kmet-
ske fante in jih pripravijal in nav-
dufeval za kmetijski poklic.

Med NOB je sodeloval pa terenu.
Po osvoboditvi je postal 5ol. upra=
viteli in vrsil te posle do 1. 1862,

Ker so novi ¢asi zahtevall vedjo
strokovno usposoblienost je absolvi-
ral najprej politiéni tefaj za ucitelje,
1952 reZiserski teéaj v Ljubljani, na-
to tehniéni tedaj v Kamniku pa vrt=
narski in Zivinorejski te¢aj na Grmu
pri Novem mestu. Tone se jé svoie-
mu poklicu popolnoma posvetil. Pri
tem pa ni pozabil, da se uditaljevo
delo ne neha v oll, ampak &aka vsa-
kega prosvetnega delavea tudi izven
dolsko delo.

Lapanje je priznan sadjar; uredil
je lepo drevesnico in uéil otroke
ceplienja in negovanja sadnega
drevia. Kot reifker in igralec ie na
Otoéeu $irll prosvetno dejavnost. Za-
radi vsega tega je Tone zares pri-
ljubljen ne samo v Otodeu, ampak
tudi po blifnji in dalinii okelici.

8. B.
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Kocbek.

»Mo¢ filma«

nilo vsakogar,
1

nalnimi ilustracijami.

IALOZBA MLADINSKA KNJIGA

LJUBLJANA -
Pravkar sta iz&li za mlade bravce dye novi, zanimivi knjigi:

»Lizike za vse«
»UZaljeni krokodil«

Prvo je napisala priljubljena mladinska pisateljica
Branka Jurca, druga pa je prevod Hansa Baumanna,
ki nam ga je v lepem jeziku posredoval Edvard

Vsak, ki se zanima za film in njegov zgodavinski razvoj, be
rad segel po delu znanega francdskega pisatelja Sadoula

Prevedla ga je Djurdjica Fleretova.

V zbirki »Skoljka« so iz&li »BURZAKI«, &rtice, ki nam rea-
listiéno slikajo Zivljenje earske Rusije v obdobju straho-
vlade carja Nikolaja. Delo bo s svojo Zivo tematiko priteg-

gse ljubitelje lepe knjige opozarjame, da bomo izdall vsa
ela Charlesa Dickensa in da je Ze izSla prva kr_xjiga v tej
kbirki »PICKWICKOVCI« v celem platnu in usnju z origi-

Vsem tovarifem poverjenikom!
Ob koncu $olskega leta se Vam za Vade delo, trud in
napore, ki ste jih vloZili za to, da ste posredovali
nasim najmlajiim, pionirjem in mladincem, naSe Ca-
sopise, revije in zhirke knjig — ZaloZba Mladinska
knjiga najlepSe zahvaljuje.

ZALOZBA MLADINSKA KNJIGA se zaveda, da Dbi brez
Vadega nesebi¢nega kllturno propagandnega dela tezko in
z vetjimi napori delovala na tako obsirnem in raznolikem
podroéju. Zato Vake delo cenimo in upamo, da bomo z novim
Zolskim letom zopet zadeli z Va%o pomoéjo, saj vsi skupaj
, Zelimo le najboljse pri vzgoji nafe mladine.

ZALOZBA MLADINSKA KNJIGA

TITOVA 3

NEMCLIO

HORNOM

Zakljudek prijav je 10 julij.

Potovalna agencija

JADRAN
- TURIST

prireja za prosvetne delavece in svojce vrsto zanimivih po-
tovanj v drugi poloviei avgusta:

6-dnevno pofovanje z avtobusom v AVSTRIJO IN

5-dnevno potovanje z aviobusom v DOLOMITE

8-dnevno avtobusno potovanje v SVICO skozi AVSTRI-
JO in ITALLJO. Voinja z gorsko Z#Zecleznico pod
JUNGFRAU in na GORNERGRAT pod MATER-

‘8-dnevno potovanje z viakom v PARIZ in LONDON

Informacije in prijave pri JADRAN TURISTU, Ljubljana,
Miklosiceva 17, ter v poslovalnicah v Kopru, Piranu, Ma-
riboru, Novem mestu, Trbovljah in Idriji.

TRGOVSKO PODJETJE

Telefon 33-638

blaga:

Manufaktura

LJUBLJANA, TRUBARJEVA CESTA 27

nudi v svojih poslovalnicah bogato izbiro raznovrstnega

volnene in bombaine tkanine za Zenske in moske

obleke, tkanine za posteljnino, blago za telesno

perilo, pohistveno blago, razne podloge, volnene
" odeje, defjo opremo itd.

Posluzite se obrotnega odplatevanja po ugodnih pogojih!




