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POSLOVODNI ODBOR UŽIVA PODPORO KOLEKTIVA

Delegati delavskega sveta smo na petkovi 9. izredni seji izrekli 
zaupnico vodstvu podjetja. Odločitev je bila pravzaprav preprosta,
-aj so se tako glasili sklepi informativnih skupin.
Res je, da so v nekaterih sredinah ot siceršnji podpori vodstvu PO 
zastavili še vrsto vprašanj in zahtev po odgovornosti in kadrovskih 
spremembah na tistih področjih, ki jih ocenjujejo kot manj uspešne. 
Nekateri menijo, da bi lahko poslovodni odbor skrčili s tem, da bi 
področja, ki jih posamezni člani pokrivajo združili.
Po besedah predsednika PO za zdaj to ni potrebno, saj bo to vprašanje 
rešeno z reorganizacijo firme.
Nekaj informativnih skupin je postavilo tudi zahtevo za preimeno™ 
vanje predsednika PO v direktorja podjetja, ki bo odgovoren delav­
skemu svetu, člane PO pa v direktorje resorjev, ki bodo odgovorni 
direktorju podjetja.
S tem bi bila podana možnost, da bo lahko direktor sam imenoval in 
razreševal direktorje in druge strokovne in vodilne delavce.
Predlog teh sprememb bo pripravljen do naslednje seje delavskega 
sveta, ki bo predvidoma 13. decembra 1990.

Delavski svet je potrdil predlog izplačila OD za mesec oktober kot 
je bil predlagan in obravnavan na informativnih skupinah. Ker likvid­
nostne težave še vedno ne pojenj ujejo in, ker je še vedno odprto 
vprašanje, če nam bodo republiški organi, kamor smo naslovili vloge, 
odobrili odlog prispevkov, je vodstvo predlagalo še en predlog 
izplačila OD in sicer: Če 28.11. ne bo na računu dovolj denarja za 
vse OD, se bodo le-ti izplačali od spodaj navzgor, dokler bo denar. 
Lahko pa se seveda tudi zgodi, da bo izplačilo oktoberskih OD prve 
dni v decembru. Plače si namreč lahko izplačamo izključno z lastnim 
denarjem. Druge poti ni.

Delavski svet je dal zeleno luč za začetek postopka za organiziranje 
ir me v delniško družbo. Nekatere informativne skupine so sicer iz­

razile nasprotovanje do tega vprašanja, vendar druge izbire nimamo. 
Nobenih možnosti namreč nimamo, da bi se izognili tokovom današnjega 
časa, še manj pa zakonom s tega področja.
Predlog o tem kakšna bo podoba naše bodoče organiziranosti bo pri­
pravljen do naslednje seje delavskega sveta.

Delavski svet pa se ni strinjal z odstopom, ki ga je podal član PO 
za gospodarsko področje mag. Anton Ilec, dipl.oec.
Odločitev delavskega sveta je razumljiva, saj smo prepričani, da bi 
ta odstop v tem trenutku povzročil hudo razpoko na ladji s katero 
:lovemo po izredno razburkanih, če že ne podivjanih gospodarskih 
vodah.



Naj ob koncu še zapišem* da je vodstvo podjetja optimistično 3 saj 
ocenjuje, da imamo več možnosti za preživetje kot mnoga druga podjetja 
in, da bodo storili vse, da se nam vedno le ne bo treba bati jutriš- 
j ega dne.
Kakorkoli že, pred nami je praznik Republike in naj nam razmere doma 
in po svetu ne skalijo praznovanja.

M.

POPRAVEK

V 60. številki glasila sem pomotoma zapisal, da je zbor delavcev raz­
vojnega področja postavil 23.Ti. 1990 kot rok za izplačilo OD in, da 
ob neizpolnitvi tega pogoja zahtevajo odstop vodstva podjetja.
To zahtevo so postavili delavci sektorja orodjarna na svoji informa- 
civni skupini.
V razvoju so ta pogoj postavili za izplačilo OD do 2 8.11. 990 (pred 
praznikom Republike).

Za napako se opravičujem.
M.

ZAHVALE

Ob boleči izgubi očeta

TRBUC Franca

se iskreno zahvaljujem sodelavcem razvojnega sektorja in DE 04 za 
darovano cvetje, denarno pomoč in spremstvo na njegovi zadnji poti.

Franc TRBUC

Ob smrti očeta

PETROVIČ Adolfa

se zahvaljujem sodelavcem AGISA-sektorj a kakovosti (centra kakovosti) 
za izrečena sožalja in denarno pomoč.

Maks PETROVIČ

Ob boleči izgubi mame
BEDRAČ Neže

se iskreno zahvaljujem sodelavcem livarne in ČIO za izrečena sožalja, 
darovano cvet]e in denarno pomoč.

Martin BEDRAČ


