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BISTVENO O LANSKIH POSLOVNIH USPEHIH

REALIZACIJA DOSEGA

‘P°diefi'e je planska predvidevanja preseglo za skoraj 20 odstotkov —
— Leto3nji zatasni plan ratuna, da bo realizacija presegla 21 milijard S-di
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Dejansko so bile vse delovne enote uspesne
n — Potrebno bo intenzivno sodelova-

‘Janska, realizacija- A
-Jarde starih .....i‘.’&’

Ceprav bodo centralni organi samoupravljanja ob-

‘ravnavali -poslovne uspehe podjetja v preteklem letu

in zakljuéni radun Sele v zadetku marca, pa so najbolj
bistveni . pokazatelji. #e ‘znani- in jih lahko .objavimo,
saj bodo brez dyoma zanimali vse Glasnikove bralce:
Isto velja tudi za grobi naért zadasnega plana realiza-
cije za tekote leto. O podrobnejSih finangtnih podatkih,
predvsem o dohodku in njegovi delitvi pa bomo lahko
m po sprejemu zakljuinega rafuna, v pribodnji
ev :

. V.zafetku, preteklega leta so organi uprayljanja
sprejeli planske naloge za leto 1968 v visini 164,2 mi-
lijona . Do konca leta: so bile te naloge pre-
sefene za 32,2 milijona din ali'za 19,7 %, saj znasa de-
ilijona din: (torej 19,65 mili-

SNEG JE PREIZKUSAL

Posamezni obrati in de-
lovne enote 'so. planirane
obveznosti - v primerjavi. s
planom dosegli v sledetih
odstotkih:

- CKV' Ljubljana 1373
— CEKYV Koper 105,4
— CKV Maribor 141,1
— El. montaZa' 1296
o= TEN51d 125,6
— Trata 111,1
— Proj. biro 124,7

98,1

— Avtopark -
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NASO SOLIDARNOST

— Razvoj. sektor 135,0
— DV1 — zahod 1434
— DVI — vzhod 41,0

Sicer vsebujejo navedeni
podatki' o doseZeni bruto re-
alizaciji tudi vrednost grad-
benih del, ki so jih opravi-
la druga podjetia po nafem
naro¢ilu, in sicer v znesku
4,98 milijona din. Ce vred-
nost teh del. izlo€¢imo, Jje
preseZek dosezene brutore-
alizacije - napram - planirani
manjsi za' 3%,

ReportaZo o teZavah,
ki nam jih je povzro-
¢l sneg, berite na 12.

POVECANJE OSEBNIH
DOHODKOYV JE V
SKLADU S8 POVECANJEM
PRODUKTIVNOSTI
DELA

Ti podatlii povedo, da so

.. vse delovne enote plansko

nalogo presegle — razen
avtoparka, ki je 29, pod
planom, in nafe delovne
enote v Vzhodni Nem¢iji, ki

“'pa predvidenih del ni mo-

gla opraviti zZaradi tega,
ker so bila gradbena dela
;ltr_ugih podjetij ‘v zaostan-_
u. - ) 1

0Od skupne realizacije od--
pade na -montaino déjav=’
nost 67 %, na proizvodnein-
druge dejavnosti pa 33%e."
-Podjetje je v preteklem’
létu povetalo tudi svoj iz=:
voz. Realizacija na podroé-"

1a so-
¢loveka,
morda
tudi
ZaSe . ..
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ju izvoza presega vrednost
20,1 milijona din. Od tega
odpade na blagévni izvoz
225 milijona, na montazno
dejavnost pa 17,88 milijo-
na din.

Ob dose¥eni realizaciji je
bilo v podjetju povpreéno
zaposlenih 1897 delaveev, ki
so opravili 4,23 milijona ur,’
kar ‘je' za  6,4% vet kot
je predvideval plan. !

Povpretni meseéni neto
osebni dohodek se je v pre-
teklem letu dvignil na
1239 din. Povetanje v pri=
merjavi z letom 1967 je pri=
blizno:v skladu s povefano
produktivnostjo dela.

o (Nadalj. na 2; strani) |
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Realizacija dosega 20 starih milijard

(Nadaljevanje s 1. strani)

Ob upoitevanju rezulta-
tov poslovanja, doseZenih v
prvih treh detrtletjih, in po-
datkov, s katerimi razpola-
gamo, lahko trdimo, da smo
poslovno leto 1968 zakhuéi-
i uspe§no 3

SPREJET ZACASNI PLAN
ZA LETO 1969

Na podlagi rezultatov po-

slovanja v preteklem letu,

razpolozljivih kapacitet in
poloZaja na trZiséu predvi-
deva zadasni plan, da bomo
v letoinjem letu dosegli
bruto realizacijo v vredno-
sti 211 milijonov din (torej
21 1 milijarde starih dinar-

ev).

Za izvrSitev te realizosi-
je planiramo .zaposlitev
2152 delavcev, ki bodo opra-
vili predvidoma 4,43 mili-
jona efektivnih delovnih ur.

Zactasni plan predvideva,
da bodo posamezni obrati in
delovne enote letos dosegli
realizacijo v naslednji visi-
ni (v milijonih din):

CKYV Ljubljana 36,0
CKYV Koper 6,7
CKV Maribor 25,3
~EL montaZa 36,0
TEN 26,0
Trata 24,3
Proj. biro 3,37
Avtopark 0,76

® DELO CENTRALNIH ORGANOV UPRAVLJANJA

Realizacija, plan, osebni dohodki in inventure -

Razvoj. sektor 0,80
DVI — zahod 9,8
DVI — vzhod

— montaZa 31,0

~— proizvodnja Trate 11,0
Z ozirom na razpoloZljive

zmogljivosti in Steviléno

stanje delovne sile je zadas-

ni plan “upravifeno sprejet.

v tej viSini, Dokonéni plan
pa bomo dolo¢ili Sele po
odobritvi plana stroskov za
tekote leto.

Za uspesno izvr mtev plan'
skih obveznosti,

~ majhne, bo treba upoﬁteV“

ti vse izkuSnje, ki smo
jih pridobili v preteklem
obdobju in odstraniti vse ti=
sto, kar negativno vphvalm
delo in odnose v orga

wjie- Zointenzivnim sodelo!

njem vseh ¢lanov delo
skupnosti borgo to na]ogo
lahko dosegli.

gl Al
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L - so bile glavne teme, o katerih so €lani UO in CDS razpravljali na svojih zadnjih sejah -

B

V &asu od jzdaje zadnje Stevilke' GLASNIKA sta imela oba ceniralna organa
upravljanja svoji redni seji, In sicer upravni odbor 11. februarja, eentnlnl delavski

svet pa naslednji dan.

v

Smo na zafetku novega poslovnega leta, ko se je ireba ozreti na preteklo leto
osedanjega ter se pripravljati za delo v

in ugotoviti rezultate d

letu, treba je programirafi in planirati.

Zato je bil predmet razpravijanja na obeh sejah predvsem poroéilo o doseZeni
. bruto realizaciji in izvriitvi plana v letu 1968. Po do sedaj zbranih podatkih je bil
- v zadetku lefta 1968 postavlijeni plan realizacije preseien za 27,57 %, oziroma za

lodnieneobru‘.unm

M %, e ne upoitevamo instalacijskih del v Nem3ki demokratiéni republiki, ki so
bila sicer izvriena,

Tudi plan prodaje je bil
preseZen za 28,65 %. Neko-
liko problematiéna je samo
polna angaZiranost obrata
Koper, ker v koprskem ob-
modju ni bilo mogode dobiti
ustreznih novih del. Uprav-
ni odbor je zato priporoéil
strokovnemu kolegiju, naj
razpravlja o perspektivnem
razvoju tega obrata. :

PLAN PREDVIDEVA

- 21 MILIJARD S-din
LETOSNJE REALIZACILJE
UO in CDS je bil nadalje
predloZen zafasni plan bru-

ﬁ mﬁm rije. za leto. 1969.
ana bazira na re-

. KRATKO POROéAMO @® KRATKO POROCAMO @ KRATKO POROEAMO @ KRATKO PORCEAMO .

O sklepih obratnih l)S

V preteklem mesecu 80,
imeli redne seje tudi. wsi
obratni delavski sveti. Raz-
pravijali so o doseZeni re-'
alizaeijiin-izvrditvi plana v:

letu 1968, o rezultatih in-. .

venturnega popisa ter o pla=’
nih realizacijé posameznih
obratov za leto 1969.

Na sejah je bilo ugotov-
ljeno, da je bil v vseh obra-
tih plan -realizacije v letu
1968 presefen, na podlagi
/porodila o inventurnem po-
pisu so sklenili, da se ugo-
tovljeni ' presezki ' knjiZijo

alizaciji leta 1968 in znasa
211,030.000 N-din. Oba orga-
na upravljanja sta plan
sprejela, s tem da. bodo
naknadno opravili njegov
rebalans.

V decembru je bil v vsem
podjetju opravljen inven-
turni popis materiala, suro-
vin, polizdelkov in izdelkov
ter osnovnih in obratnih
sredstev. Ugotovljeni so bili
Se vedno presezki na eni
strani in primanjkljaji na
drugi strani; ti pa so v pri-
merjavi z letom 1967 ven-
darle manjsi. Osebnega oko-
ris¢anja pri. tem : ni bilo,
zato sta UO in CDS poro-

med izredne dohodke, pri-
manjkljaji pa med |zredne
izdatke. :

ODS OBRATA CKYV-
LJUBLJANA - je - nadalje
sklenil, da je treba pregle-
dati dolo¢be o nagradah va-
jencev, ki jih je po moZno-
sti zviSati. Enako je zvifati
osebne dohodke montaZnih
delaveev, saj teh ni mogote
primerjati z osebnimi do-
hodki proizvodnih _ delav-
cev, katerih Zivljenjski po-
gojn 50 precej bolji in ce-
nejéi. 1 3

¢ilo o inventurnem popisu
sprejela in CDS je na pred-
log UO sklenil, da se ugo-
tovljeni presezki knjizijo
med izredne dohodke, pri-
manjkljaji pa med izredne
izdatke. Ker imajo nekate-
tera osnovna sredstva zelo
visoko amortizacijsko osno-
vo, naj komisija za izlo&itev
osnovnih  sredstev izdela
nov predlog amortizacijske
0Snove za posamezna osnov-
na sredstva. O tem bo po-
novno razpravljal UO.

Na podlagi izvrinega raz-

‘pisa je UO na predlog ko-

misije imenoval na vodilno
delovno mesto direktorja

Tov..Cehu, ki se je lani
med delom ponesreéil in
zgubil dva prsta na roki, je
ODS naknadno odobril Se
izpladilo odskodnine v zne-
sku din 10.000 s tem, da ta
znesek- - izplaajo  obrati
CKV-Ljubljana, Elekiro-
montaZa in Trata po ena-
kih delih, ker se je nesreta
pripetila po krivdi delavcev
iz vseh omenjenih obratov.
' ODPS OBRATA CKV-MA-
RIBOR. je ugotovil, da ima
ta obrat ha ‘obmodju mari-
borskega okroZja . le 33%

tivnega plamr reixa.

plansko-analitske sluzbe
Aleksandra Remeca.

CDS je sprejel tudi pred-
log UO in odobril sindikal-
ni podruZnici pomo¢ za naso
udelezbo na zimskih Sport-
nih igrah' gradbincev — v
znesku 14.000 din, za prire-
ditev proslave ob dnevu Ze-
na pa v znesku 16.000 din.

SPREMENITI CELOTEN
PRAVILNIK O DELITVI
OSEBNIH DOHODKOV

CDS je nadalje odpravil .
svoj sklep, naj komisija za
osebne dohodke pregleda
popre¢je osebnih dohodkov
tistih delavcev, ki dosegajo
najniZje osebne dohodke in
sestavi predlog za njih spre-
membo. Potrebno je namreé .
spremeniti celoten pravilnik
o delitvi osebnih dohodkov.

Pri_tem pa bodo predvsem .
2 nide:

upostevali delavee z naj
jimi osebnimi dohodki.

CDS je ob poroé¢ilu o in-
venturnem popisu ugotovil,
da planske cene materiala
v skladii¢éu TEN (oddelek
fibkega toka) ne ustrezajo.

IS

‘'vseh del, izven tega obmoé-
ja pa 67 %,. Potreben je do-
govor z drugimi obrati'za
rdzSiritev obmotja, v kate-
rem ta obrat izvaja dela,
prek sedanjih meja.

ODS . TOVARNE ELEK-
TRONAPRAY je sklenil,
naj obrat takoj narodi in
uvede v svoje poslovanje
GEORGA — sistem opera-
Popra-
viti je treba streho nad Ila-
kirnico in 80-torisko stiskal-
nico, odobri-pa se tudi nad-
graditev skladiita, pod po-

Zato naj se izvr§i ponovel
popis in dologijo dejam”
trZne cene materiala. M
kajoa osnovna sredstva is
prejinjih let naj se od
Vv breme sredstev
e Z nekaterimi sprememba*
mi je CDS sprejel ptvedbl‘
poslovnega zdruZenja BU‘i
ms, katerega &lan je IMP#
za spremembo medsebojn€
pogodbe. (o] Viﬂni deld‘ ‘
km(&rwmzpravua kolegﬂ.i
“ Konéno je CDS razprai"
ljal Se o predlogu obratd
Maribor za spremembo dbﬂ
lotb o temnsclin;hbdodaudh’t
. tem smislu, i se
".ski dodatek, ki_je doloc*,d‘
-.za delo zunaj Slovenije
znaval vsem delavcem. ¢
delajo na gradbiséih, oddl‘
ljenih nad 100 km od sedé® d ‘

Za podjetja ali obrata,
glede na meje republike. ]
tem bo dokonéno razprav®
ljala komisija za osebne
hodke ob spremembi
vilnika o delitvi osebr
dohodkov. G. B

gojem, da bodo njegovi ter
melji dovolj trdni.’ i

ODS ENOTE SKUPNIH
SLUZB je posebej razprav®
ljal o preventivnem zdraVv® |
ljenju ¢lanov kolektws w
zdravili§éih, Posebna komi* ‘
sija, ki 0 tem odlota na pri®

porotilo. zdravnika, naj 10 |
rej. v_okviru mzpoloﬂi
finanénih sredstev -
¢lane kolektiva, ki so zdrave
Menja nijno potrebni in 88
bodo lahko utxvali :

S 1Y K»
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® IMP DARUJE SVOJO KRI

ZA SOCLOVEKA, MORDA
PA TUDI ZASE ...

Pri nas je $e vedno premalo krvodajalcev,
kljub ugodnostim, ki jih za to daje podjetje
— Prve leto3nje akcije se je udelezilo 110 &la-
: nov delovne skupnosti

LJUBLJANA "21. fébruarja — Davi se je zbralo pred
Ubravno stavbo podjetja 110 &lanoy kolektiva, ki so bili
Namenjeni oddati kri. Pridakali so aviobus Zavoda za

anstuzijo krvi in se z majhno zamudo, katferi pa spri-

SneZnih razmer, ki kraljujejo v Ljubljani, ni mogoée

: ""nﬂ'ltl odpeljali v stavbo Zavoda v Slajmerjevo ulico.

!iv *+.V avli najprej gneda. Gre za to, kdo bo prej dobil
0j Krvodajalski karton, Pofem naravnost v &akalnico,
T 80 predhodni zdravni3ki pregledi, Drug za drugim
nasi krvodajalei zvrsiijo in oddajo kri, Nato pa med

nekod pade pripomba, da je konjaka bilo premalo. ...
na. pa_se Ze dogovarja, kam sedaj, da »nadomestijo«
ﬂno dragoceno tekoéino...

centra Franca l:opatlén?

?IAGOCENA TEKOCINA
= NUJNO ZDRAVILO

najnujnedih zdravil, Zato
Zavod za transfuzijo krvi

vori, ali je koga sploh kaj bolelo in koliko, po malico. .

Kao bl’pod belo masko in kapo prepoznal naSega simpatiénega Sefa lmbmie.valnega

hNﬂ Kirurgiéni in interni
‘kr v porodnisnici,
7 atka pri  vseh . ve&jih
'dl'l\miiklh posegih, zlasti

le Po nesre¢ah v prome-
u pri delu, igri ali §portu,
koe se danes vrste kar na te-
em traku, zdravstvena
kﬁ\rit,e ne moirehnudit:'l ué;n-
pomoti brez transfu-
T Zje lrvi,

| Ta drng'ocena kri — od-
v | Elovek: je ima pribliz-
d 8 litrov — postaja v 50-

| maedicini eno izmed

vsak dan sprejema krvoda-
jalce, ki prostovoljno odda-
jajo kri za ogromne potre-
be bolni$nic. Rdedi kriz Slo-
venije kot organizator kr-
vodajalskih akcij nepresta-
no vabij. obfane, naj daru-
jejo kri. Odziv ni wvedno
najboljsi, zato Zavod krvi
pogosto nima dovolj na raz-

_polago. Pri teZjih kirurskih
. posegih ali vegjih nesretah
'so desto potrebne Se nujne

akeije.

oddajo krvi je vedno nekaj — &isto razumljivo — Hvénosti

VSAK IZMED NAS

BO MORDA ZE JUTRI il

SAM POTREBOVAL
MNOGO TUJE KRVI!

IMP skufa na razne na-
¢ine omogoditi svojim del-
lavecem, da bi se v ¢im veé-
jem Stevilu udeleZevali kr-
vodajalskih akeij. Od tod tu-
di tisti dolo¢ba pravilnika
o delovnih razmerjih, da
ima delavec pla¢an delovni
dan, ko odda kri.

Tako se je v preteklem
letu nad 140 &lanov kolek-
tiva iz ljubljanskih obratov
udelezilo dveh k al-

skih akeij. Ra:aen tega je v

.podjetju 15 stalnih krvoda-

jalcev, ki imajo redkejso
krvno grupo ali Rh-skupi-
no, in jih Zavod klite po
potrebi, ter tedaj oddajo
tudi veé kot 3del krvi.
Pripomniti pa je treba, da
je Stevilka 140 mnogo pre-
nizka glede na skupno
Stevilo zaposlenih. Zdrav
¢lovek brez $kode za“svoje
zdravje in polutje pogresi
na leto 3del krvi, Pomisli-
mo tudi, koliko élanov na-

Sega kolektiva vozi avtomo-
bile in se jim vsak dan lah-
ko primeri, da bodo sami
potrebovali velike koli¢ine
tuje krvi.

Temu . lahko dodamo Se
to, da krvodajalec pridobi
tudi brezplaten zdravniski
pregled in niso redki pri-
meri, da odkrijejo zdravni-
ki prav ob oddaji krvi pri
darovaleu ‘nevarno bolezen,
o kateri se mu. 8e sanjalo
ni, da- mu streZe po Zivlje-
nju. F. C,

Ves postopek je hiter, sterilen in neboled
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@ ZANIMIVO
IZ TUJIH VIROV

Dobri obeli
v gradbeniStva

Polozaj, ki se je za jugo-
slovansko gradbeno opera-
tivo zadovoljivo spremenil
v letu 1967, se je lani e na-
dalje izboljial. Vrednost
skupno opravljenih gradbe-
nih del se je v primerjavi
z letom 1967 — po pribliz-
nih ocenah — zvisala za 13
odstotkov, zaradi porasta
cen pa je bil lanski realni
obseg del vedji le za okrog
8 %o.

Po nekolikSnem nazado-

vanju zaposlenosti v prejs-

njih letih se je Stevilo za-
poslenih na gradbi3¢ih v
preteklem letu povedalo za
okoli 4%, kar pomeni, da
se je produktivnost v pri-
merjavi z letom 1967, mer-
jena po vrednosti opravlje-
nih del, realno zvisala za
okoli 4%,

Strokovnjaki sodijo, da bo
Jetos gradbenistvo, glede na
ugodne poslovne rezultate
preteklega leta, kakor tudi
glede na pogodbeno Ze
sklenjena dela, povetalo
obseg gradbenih del za
predvidoma 9 %. :

Po istih predvidevanjih
se bodo vlaganja v stano-
vanjsko-komunalno dejav-
nost povetala za okoli 20 %,
kar je velikega pomena za
udeleZbo gradbenih del in
zaposlitev gradbenih kapa-
citet v najiirSem smislu.

Ukrepi Zveznega izvrine-
ga sveta za pospeSitev sta-
novanjske izgradnje so
ugodno vplivali na porast
Btevila zaetih stanovanj,
nikakor pa ne na porast
Stevila dograjenih stano-
vanj. Vendar obstajajo raz-
logi za optimizem, glede na
to, da se je Xtevilo zaéetih
stanovanj v zadetku letos-
njega leta poveéalo od lan-
skih 50.000 na 60.000.

Izreden
porast
proizvodnje

Na republifkem zavodu za
statistiko so fizractunali, da se
je induostrijska proizvednja v
Sloveniji v januarju letodnjega
leta povedala za 155% v pri-
merjavi z istim mesecem pre-
teklega leta. To povedanje {g
izredno, saj so strokovnja
ocenjevali, da bo industrijska
proizvodnja v januarju prese-
gl:’;ﬁ lanskoletno januarsko le za
9

Hkrati s povelanjem proiz-
vidnje se je v tem mesecu po-
velalo &tevilo zaposlenih v slo-
venski industriji za skoraj 900
delavcev, Kar je presenetliivo,
saj se je sicer ¥e vrsto let v
januarju zaposlencst zaradj se-
zonskega dela izdatno zmanjia-
la.
Konfno Jje razveseljiv tudi

podatek, da se je v istem &asu -

povedal tudi izvoz iz Slovenije
v primerjavi z januarskim iz-
vozom minulega leta® kar za
32,7 %,

e ——————————ppwe ettt LTV T TT LT T LTI LR AR LI DD D DD DR PP DT D DL DR DR R LTI L b LR DL LD Dl Ll L L LU L L LD LD IR Tt it Tl

@® V TOVARNI ELEKTRONAPRAV

Potrebujemo vozni red!

Sicer se bomo zaslepljeni znasli na slepem tiru

Predstavljajte si veli-
ko tovorno Zeleznisko
postajo.

Nanjo wvodijo mnogi
vstopni tiri, ki morajo
biti opremljeni z zeleni~
mi in rdeéimi. semafori,
s katerimi upravljajo po-
oblaifeni in {izveZbani
signalisti. S postaje vodi-
jo tudi mnogi izstopni ti-
ri. Vendar na njih ni sig+
nalistov, na njih stalno
sveti zelena lué, navad-
no zelo moéna zelena lué,
Lokomotive d&akajo na
njih, da odpeljejo lkom-
pozicije. Stalno piskajo

in opominjajo, da imajo
za sedaj 3e prosto pot.

Postaja je vsa preple-
tena z glavnimi tiri,
stranskimi tiri, slepimi
tiri, kriZiiéi in skladidéi.
Kompozicije, ki prihaja-
jo po wstopnih tirih, je
treba razstaviti na vago-
ne: ti morajo potem
obresti vsa mogocéa skla-
diféa, kjer jih je treba
po dolodenem programu
natovoriti s toéno dolo-
éenim, pa zelo razno-
vrstnim blagom. Preve-
riti je treba ali je blago
prave kvalitete in pra-
vilno natovorjeno, mnato

S ENCEENRENINEGENERIEOAREERENRENED

pa vagone sestaviti v
kompozicije, jih prepe-
ljati na izstopne tire in
prepustiti ¢akajoéim lo-
komotivam. .

NA POSTAJI VLADA
TRDEN RED

Kdor si je ob kaki pri-
loZnosti vse to pocetje
na postaji nekoliko na-
tanéneje ogledal, je mo-
ral opaziti v njem neki
red. Manipuliranje s
kompozicijami in vago-
ni se razvija po progra-
mu, ki mu pravimo voz-
ni red.

)
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Vsi vemo, da ima Ze-
leznica Ze od svojih pr-
vih zadetkov wupeljane
vozne rede, in sicer za-
radi wvarnosti, odgovor-
nosti, ekspeditivnosti, in
ne nazadnje zaradi toc-
nosti. Navajeni smo na-
nje v obliki zelo lahko
razumljivih brofur in ta-
bel in smo takoj pri-
pravljeni negodovati in
protestirati, ¢e se vlaki
ne drie teh svojih voz-
nih redov. Tudi Zelezni-
¢arji sami so ma vozne
rede navajeni, zanje so
tako rekoé pisani zakon,

iIII'IIIIIII‘IIIIIIlllllll!llll!lﬂlﬂl-

ki se mu morajo poko-
ravati,

Vendar so taksni gra-
fiéni vozni redi, katerih
izvleéek v obliki brosur
lahko kupimo v vsakem
kiosku, sila zapleteni in
temeljito premisljeni si-
stemi, vanje je vloZen
ogromen koncentriran
trud . strokovnjakov. Si-
cer niti pri Zeleznici ni-
so vsakomur razumljivi,
vendar jih vsi spodtuje-
jo. Rezultat tega je, ali
naj bi vsaj bil: red, var-
nost, ekspeditivnost, toé-
nost ...

KAKO PA JE PRI
NAS...?

Pa si sedaj oglejmo
naso — tovarniiko »po-
stajo brez wvoznega re-
da«!

Signalisti na vstopnih
tirih so stimulirani od
prihajajoéih vlakov, za-
to ne gledajo mazaj na
postajo in imajo stalno
priZgane zelene luéi. Se
veé¢ — vsak od njih bo
skudal svoje vlake zape-
ljati na glavai tir, Vmes
vskodi véasih postajni
nacelnik ali kak nadzor-

nik in mimo wvseh, po
enem izmed stranskih ti-
rov, pripelje na postajo
posebno dolgo ali poseb-
no nujno kompozicijo in
maha pred njo s svojo;
torej moénejio zeleno
lué¢jo, Kretnicarji in pre=
mikadi razdirajo kompo-
zicije ma wvagone, poti=
skajo jih pred skladiila;
na stranske ali na slepe
tire, opremljajo jih s to-
vornimi listi, ali pa tudi
ne... ob tem pa je pi-
skanja, vpitja in maha-
nja z raznimi svetili e
precej ved, kot smo ga si=
cer vajeni-iz izkulenj 2
Zeleznico. £
KONCNI EFEKT JE

BREZ VOZNEGA REDA
NUJNO MANJSI

Skladiféa so prenatr-
pana ali pa izpraznjena.
Na pol naloZeni vagoni
fakajo ma stranskih ti-
rih, da bo pot prosia.
Nihée veé ne ve, kdaj bo
kak ovlak lahko odpe-
ljal in ali niso na kate-
rega pozabili. Z vsemi ti-
ri in kretnicami wvsi Z
enako pravico razpola-
gajo, zato prihaja do tr-
éenj in iztirjenj, vagoni
odhajajo s postaje na pol
prazni. Cez vse to ama-

tersko ad hoc kombina-.,

toriko pa se razlegajo pi-
ski lokomotiv, ki rine-
jo na postajo in zahteva=
jo svoje kompozicije.
Da je konéni efekt
brez voznega reda manj=
31, ni treba posebej do-
kazovati, Vozni red =—
pa deprav je sprva ne=
koliko ohlapen,. vendar
preizkulen in zanesljiv
— moramo vpeljati in se
mu prilagoditi vsi, ki vo=
zimo po istih tirih. Se
ved — na na¥ vozni red
moramo navaditi. tudi
vse, ki 80 se Ze ali pa se
fe Zelijo  prikljuciti na
nale selektrificirano Ze-
leznidko omreZjec.

Potem se bodo tudi
zelene in rdefe ludi pri-
Zigale po voznem redu,
ki bo zagotavljal, da ne
bomo zaslepljeni zape-
ljali na slepi tir.

SENREE
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©® Z OBCNEGA ZBORA NASE SiNDIKALNE PODRUZNICE

Stevilna udeleZzba pokazala

zaupanje clanstva

' __Poroéilo predsednika je osvetlilo tako dobre kot tudi slabe sirani delovanja sindikalne organizacije s Izvoljena
' nov izvrsni in nadzorni odbor — Z delom po novem programu Ze zaceli

Obini zbor sindikalne podruZnice IMP je bil zadnji
dan v Festivalni dvorani na Gospodarskem raz-

z““u- Obsirni dnevni red je e v naprej napovedoval,
bo zborovanje trajalo veé ur. Clani delovne skupnosti

50 zasedli dvorano polnoitevilno, feprav so pri¢akovali

i

manj udeleZencev. Porotilo, ki ga je podal pred-
sindikalne podruZnice Miro DraZumerié, je bilo
ter je v marsitem prikazalo dobre in tudi slabe

Strani delovanja sindikalne podruZnice v letu 1968.

Iz porotila je bilo razvid-
No, da je imel izvrEni odbor
sindikalne podruznice 15
Elanov, vendar pa so neka-

¢lani prisostvovali le
eni ali dvema sejama od-

Znali. Delovne naloge ¢la-
DOV 50 bile razdeljene Ze v
Zafetku mandatne dobe iz-
’b:heﬁlodbu‘a. Tako so ne-

teri &lani delali pri rede-

<o za nagrajes,
8 za varstvo
Pri delu ter komisije za

Ugotavljanje kriitev delov-
nih dolZnosti.

NEEATERI PREDLOGI
NISO NALETELI
NA RAZUMEVANJE

j_ﬂf—‘lanl odbora so si vedno

Povsod wupali povedati
SVoje mnenje o vseh vedjih
Problemih, ki so se porajali
V kolektivu, in so s tem tu-

Upraviéili zaupanje ¢lan- :

kal Program dela sindi-
ne podruZnice je bil to-
:i’e] nekako usmerjen na ti-
Dodrodja, in sicer: skrb
Za tloveka s poudarkom na
Inih in socialno ogrozenih

litika standard,
Dolitika pravitnega nagra-
Jevanja ter Zportna dejav-
nost in rekreacija.

. To, da je sindikalna po-
druinica po?hvﬂa na prvo
Mesto v svo program skrb
Za Elane naZe sindikalne or-

hov zay . Predlagano
Je bilo formiranje skupne-
Ba sklada za bolne in so-
Cialno Zibke ¢lane kolekti-
Ya. Tem sodelaveem bi 1ah-
ko obtasno nudili vet po-
* Modi, kakor jo dobivajo da-
Dhes, Ta predlog ni naletel na
Tazumevanje in je bil zavr-

ker se je zadeva usta- "

Vila pri delezu prispevka
* Zaragii razlicnega §tevila

Inih v posameznih cko-
Nomskih enotah. Predlog je

Wai‘;;:ﬂl, stanovanjska po-

bil zavrnjen tudi zaradi te-
ga, ker nekatere ekonomske
enote nudijo pomoé¢ svojim
¢lanom iz lastnih sredstev
ter smatrajo, naj ostane ta-
ko tudi v bodote, Sindikal=-
na organizacija smatra, da
ostaja to vpradanje §e¢ nada-
1je nereSeno. :

Iz blagajne sindikalne po-
druZnice in po evidenci o
bolnih &lanih je sindikalna
podruZnica dajala denarno
pomoé¢ v zneskih po 10.000

starih dinarjev -tistim’ ‘de-.

laveem, ki so bili v bolni-
fkem staleZu nad 3 mesece,
razen tega pa so jih obda-
rili ob vedjih praznikih, ko
so jih obiskali na domovih
ali v bolniinicah. Ugodno
s0 redili tudi proSnje posa-
meznikov za denarno po-
moé. Iz sindikalne blagaj-
ne je bilo izpladano v te na-
mene 1,916.000 S-din.

OCITNI USPEHI
NA STANOVANJSKEM
PODROCIU
Pri urejanju stanovanj-
skih vpraSanj je sindikalna
podruZnica uspela s predlo-
gom, da bi zgradili stanova-

nja tistim ¢lanom delovne
skupnosti, ki bi brez lastne
udelezbe tezko prisli do ce-
nenih stanovanj. Danes je
Ze namensko vloZenih 40
milijonov S-din v banko,
zato da si bo podjetje pri-
dobilo dodatno posojilo. Z
vetletnim wvarde bo
mogode zgraditi vedji stano-
vanjski blok za socialno
Sibke delavce in njihove
druZine.

Najmanj je bilo storjene-
ga pri urejanju praviénega
nagrajevanja, morda tudi
zaradi tega, ker v nasem
podjetju osebni dohodki le
niso tako nizki. V podjetju
namre¢ ni nobenega delavea
ved, ki bi prejemal osebne
dohodke, manjfe od 700 di-
narjev, upostevajo¢ K tudi
gibljivi in preseZni del do-

nih kot tudi na zimskih
Sportnih prireditvah. Po-
Zrtvovalno Sportno dejav-
nost bomo 3e naprej razvi-

jali.
Ob sirini delovanja sindi-

kar 1320 otrok nasih delav-

cev.

Sindikalna organizacija
ima tudi svojo blagajno
vzajemne pomoéi, ki je or-

ganizirana za pomoé¢ v nuj-
nih primerih posameznikov.

Zaradi boljSega denarnega

stanja v blagajni je bilo
predlagano, da bi se dose-
danja meseé¢na vioga varcée-
valcev vzajemne pomo&i
povedala od 3 na 5din.

Podatek HTV-sluZbe pod-

Delaamvrizvrinegaodbonmpnlaelpomlltvah;Getrﬁ:dmkmﬂhnovl
predsednik Miro DraZumerid . :

ti za doslednejfim uresnide-

nica ' s
svojimi ¢lani pri¢akuje, da
bo leto 1969 izpolnjeno s e
bolj§imi rezultati in se v
tem primeru ogreva za to,
da bi bil del preseznega
dela vkljuden v osnovne ob-
rafunske postavke in bi bil
tako preseZni del manj#i ter
pravic¢neje razdeljen,
Uspesnost $portnega udej-
stvovanja €lanov nasega ko-
lektiva je bila v letu 1968
zadovoljiva, Sportnikom je
bilo omogoteno dokazati
svojo vrednost tako na let-

o

lijonov starih dinarjev.
podatki kaZejo, kako n
je zboljfanje stanja v
pogledu.

V NOVEM SESTAVU
PO NOVEM PROGRAMU

V razpravi so mnogi di-
skutanti ‘dopolnili  predsed-
nikovo porodilo in prikazali
Se vrsto drugih vpraSanj, s
katerimi se bo moral spo-
prijeti novo izvoljeni izvrs-

ni odbor sindikalne podru-
nice. Pri tem delu pa naj bi
pomagali tudi drugi ¢&lani
sindikalne podruZnice,

Za ¢lane izvrinega odbo-
ra so bili na zboru izvoljeni
naslednji kandidati (Stevil-
ke pomenijo stevilo prejetih
glasov):

CKV — LJUBLJANA

Anton Mréun 285
Janez Kokalj 283
JoZe Kovad 283
Milan Sijakovid& 232
Janez Pettauer 227
ELEETROMONTAZA :
Majda Juria 261
Alojz Martine 260.
Anton Lah 254
Franc Mrkun 251
TEN
- Miro DraZumeri¢ 266
__ Olivija Cirjé¢ 259
_Anton Lavrié - 7230
Franc Florjan&ié 225
PROJEKTIVNI BIRO
Ing. Peter Hristov 181
. Helena KriZaj 278
JoZe GorinSek 220
Franc Perme 181

V nadzorni odbor izvrinega
odbora gindikalne podrazni-
ce pa so bili izvoljeni:

Lidija Mo¢ilnikar 218
Tinca Zevnik 206
Anton KriZzan 190

Novo izvoljeni ¢&¢lani iz-
vrinega odbora so se. dne
12, 11, 1969 sestali na prvi
redni seji, na kateri je bil

izvoljen Miro DraZumerié,
Izvolili so tudi €lane, ki bo-
do sindikat predstavljali v
centralnih komisijah delav-
skega sveta. Imenovali so
e tric¢lanski odbor, ki bo
skrbel za nade delavee, ki
delajo v tujini.

Ob dnevu Zena — 8. mar-
ca — bo sindikalna podruZ-
nica priredila skupno kosi-
lo za vse &lanice naSe de-
lovne skupnosti, vsaka iz-
med njih pa bo prejela tudi
praktiéno darilo vvrednosti
50 din.

Nadaljnje delo novega iz-
vrinega odbora sindikalne
podru¥nice pa se bo odvi-
jalo ob uresnifevanju spre-
jetega delovnega programa
za letogénje leto,

B. Z,
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Pri obravnavanju poglavja o klimatizaciji smo krat-
ko navedli, da bo sledil opis »enostavnejSih sistemov«
poboljievanja zraka v bivalnih prosiorih, in sicer za
komfortne in za industrijske objekte, Toda %e v za-

‘Getku, ko pero Se prav ne drsi po papirju, se vpra- .

Samo po pravem izvirnem slovenskem imenu te de-
javnosti, Ali naj nosi naziv »ventilacija« ali »prezra-
devanje« ali »zrafenje« ali...? — V spominu imam,
kako sva s kolegom Ze pred desetletjem prav dolgo
analizirala, kak$no naj bi bilo ustrezno slovensko ime

© te dejavnosti. Pa ga nisva dognala. Danes se iz prak-’

titnih razlogov kar zadovoljimo 8e z izpeljanko, pa
naj bo to Ze »ventilacija« ali »prezradevanje«. Nas bo-

- doéi rod tehninih strokovnjakov pa bo moral verjet-
no iztuhtati kak drug izviren slovenski izraz,

. Ze na%i predniki so pri
gradnji svojih bivalis¢ na
skromen, vendar zelo domi-

. selen nadin, skrbeli za do-

vod sveZega zraka v bivalne

beli notranje prostore s po-
trebno minimalno koli¢ino
sveZega zraka, Pri tem si-
stemu so se. posluZili- fizi-
kalnega zakona o vzgonu

- jaskih- dvigal- na prosto, v

porabljali so - top
zradenije, ‘

v d(wih ‘izzidali ;prostor pa je skozi Apranje
dotokal tezji — sveii guna-'

prepp—— -y

i
..J_ 3

lejSega zraka, ki se je v
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- Vetina. nasih gradbemh projekianiov ie vedno M
projekﬂra 'vzgonske ventilacije, Eeprav so Ze k
zastarele! — Invesiicsla za ventilacijo _je pre-

Sheeiate v - ) cenéjia od klimatizacije, tudi obratOVaInI Al

2 Sl bl it
'—l-n' J

siroiki so nii]i

nji zrak. Vendar so ta zra-
¢enja pravilno delovala le
pozimi, ko je zrak v prosto-
rih toplejdi od zunanjega.
Poleti pa ta sistem — ra-
zumljivo — odpove, saj je
razmerje glede temperature
zraka prav obratno. V tistih
¢asih to ni bilo tako vaino,
kajti bivalni prostori so bili
v poletnem- ¢asu, ko se je

-Zivljenje -odvijalo- na. pro-

stem,: v glavnem prazni,
Opisana najenostavnejsa

ventilacija je bila za potre-

be ‘tistega ¢asa  ustrezna,

Nasih danasnjih potréb pa,
ne zadovoljuje veé, saj se .
Zivljenjeé modernega delov-.
nega ¢éloveka odvija poleti .
‘in pozimi-v podobnem rit=-
mu. Kljub temu pa tak si-:
‘- sfen. Se , danes ~vsak'' dan’ "

nji stanovanj in industrij=-
skih poslopij. Veé¢ina na-
gih gradbenih projekiantov
namre¢ Se vedno projektira
vzgonske ventilacije v raz-
meroma zahtevna poslopja,

teprav danasnji stopnji raz- -

voja ne ustrezajo veé.

'SVEZ ZRAK

- PO TEHNIGNIH NORMAH

Danes govorim o Venti-

laciji’ ali prezraéevanju le,

¢e gre za prisilen dovod
sveZega zraka in prisilen
odvod porabljenega zraka
‘na prosto, -Sestavili so teh-
niéne norme, ki povedo, ko~
- liko sveZega zraka' je-freba
dovesti v dolofene bivalne
+prostore, ki sluijo za'dolo-

v'den ‘namen, ‘da’ bo. bivanje _ .
sretujemo:pri sodobni_grad=- . . Jjudi. ali_ drugib Zivih bitij .

Qv . A
§ s

- rature, Ko izbiramo

zdravo: to pomeni, bé?n:
prostoru ustrezna koli o etk
kisika in da prostors ﬂ\t
ne bo - vseboval -zdrd
gkodijivih hlapov.” b“_
Znano je, da vsa bV&

ja izdihavajo dusik in: gpl'l
skozi koZo pa razne B
jetno didede spojine:’ vse. od
setavine so zdravju 3 k
ljive, ¢e jih drugao-w“’
ka v preveliki koncentrd” ol
ciji. -Zato : jih . moramo
straniti -iz ; bivalnilt, Pl‘?fﬂ
rov, v prostore pa: do
+8vez zrak ustrezne kolw
pocﬁ‘
mezne prostore, se;n w
remo strogo drZati lﬂ“’d
sov . glede - obroka ,svwm
m-al*:f;k po Stevilu na'
amp moramo preu
- e moznost dobregalzl’w
vanja prostora po vsej P

]

no sveiega zraka i&

Primer Indaltrl’“ v

- storih s kot

M y

stornini, T pa obiéaj
z jno pri-
lP;@l:le ‘do druge skrajnosti,
eammé do prevelikih koli-
in dov
!t:.la med stopnjo komforh
ob Ceno investicije in visino
ratovalnih  strogkov pa

je
Vegemm vidikom,

tem smo se kar neh t
priblizal; 4 y-iviand
ventilacijsion pi komfortne

Najprej DOVejmo .
zaradi
tﬁliici Predstave dehmo ven-

iske naprave v dve
pini: -

s vm?ﬁihke naprave za

i rtne zgradbe; in -
reﬂmﬂﬁjske naprave za
v ske zgradbe.
Prvo navedeno skupmo

iihda*" Vse naprave, ki slu-

Vsem tirem na-

' p°80iev oz.Vanje ustreznih

za dohro . m

1 F

ga zraka; pre-

rm.mna, tako da °

naprave, : Pa .

N el P

S —

zdravo pocutje v bivalid¢ih
ljudi. Pri nas so najbolj
razsirjene = konvencionalne
ali nizkotladne ventilacije.
Za vetje zgradbe gradijc
tudi- visokohitrostne.ali vi-
sokotlaéne ventilacijske na-
prave, katerim
vpihovalni elementi- bodisi
prezradevalni  konvektorji
bodisi ekspanzijske komore.
Vse tri naprave lahko delu-

Jejo 'izkljuéno kot naprave

za dovod potrebhega sveze-
ga zraka v bivalne prostore,’
lahko jih pa tako priredi=-
mo, da sluZijo hkrati za po-

skrivanje transmisijskih iz-
¢ gub pozimi,” torej hkrati za.
ogrevanje prostorov. Pri ta-

kih napravah govorimo o
toplozraénem ogrevanju..— -

' CONSKI DOGRELNIKI
V ‘DOVODNEM
SISTEMU

~» Kot vidimo, pri teh de-

javnostih mnogi nazivi so-
vpada]o s tistimi, s kateri-
mi smo se Ze seznanill ko

* smo govorili o klimatiz.acijl

Takrat smo omenili tudi

¢ razporede strojnih naprav,

zato sedaj na kratko pre-

v g glejmo $e setavne dele ven- .

tilacijske naprave.

Zajem sveZega zraka naj -

bo postavljen.podobno kot
za klimatizacijo, torej tam,

kjerjewith:manj prahu in ¢

vsaj-6 m od tal. Ce je to le’
mogole, zajemamo sveZi
zrak ob vzhodni ali sever-
ni fasadi stavbe, da se iz-
ognemo poletnemu pregre-
vanju zraka. Zajem naj bo
zavarovan tudi proti vpa-

- dom moé¢nega vetra in dez-

ja, Zajeti zrak nato filtri-
ramo na enega izmed zna-
nih nadinov do zaZelene
stopnje. Sledi segrevanje
zraka na vstopno tempera-
turo, nato pa ga z ventila-
torjem prisilno potiskamo v
cevne razvodne sisteme, Sa-
morotirajofo strojno opre-
mo je treba obogatiti s si-
stemom za dufenje zvoka in
tresljajev. To je enostavna
sirojnica za pripravo sveze-

~ ga zraka.

Podobni stroji so name-
.Bteni . za prisilno zbiranje
odpadnega zraka s pomo¢jo
lotenega kanalskega siste-
ma. Ta porabljeni zrak vo-

dimo “neposredno na prosto,
-ali ga, zlasti ob hlad-
nejsih dneh, deloma dova-

Ja.mq‘?v prostor za zajem
zraka — pred fil-
m ponovno pre-
delanmm,w prostor. Pri
tem skrbi avtomatska regu-
. lacija za konstantno tempe-

. raturo v prostorih, ne glede

na pogoje zunaj zgradbe,
nadalje za pravilno mefanje
sve‘beu in povratnega zra-

sluzijo kot

montirali v prmlori

raznih conskih dogrelnikov
v dovodni sistem lahko do-
sezemg razliéne temperatu-
re v posameznih prostorih,

Glede notranjega razvoda
zraka v bivalnih prostorih
veljajo podobna natela kot
za klimatizacijo. Ta nacela
so osvojile izkufene in re-
nomirane firme, mersko pa
so jih razdelali 'v. raznih
laboratorijih, tako da glede
vpiha zraka v. prostor brez
prepiha unimamo veé kaj
pripomniti.

O¢itno je torej, da sistem
prezratevalnih naprav spa-
da pravzaprav v obmocje
klimatizacije. Ze ‘iz opisa
obeh strojnih sistemov pa
je razvidno, da je investi-
cija .za wvgraditev ventila-
cije precej cenejsa od inve-

- sticije za klimatizacijo, Tu-
di obratovalni  stroski so
. niZji.-
strani
primeren

sistem  ventilacije

vestitorju priporo¢iti obsir-
no analizo, preden se bo
odlo¢il med klimatizacijo in
ventilacijo.

VENTILACIJSKE
] NAPRAVE —
POSLOVNA TAJNOST! -
| Ventilacijske naprave v
indusiriji so; se do danes
.. izredno .razmahnile. . Redka
je #e pri nas industrija, ki

,_; {%_mu_?!.ri#!{a__ku? ;rko-ventllacijskn naprava

‘Zato pa je.na drugi .

le za dolodene
namene, Glede na to je in- .
. dobnih prostonh Véasih je

10 i mdstrljso pzaceanje

nima vsaj ene-ali ve¢ ven-

tilacijski naprav. Te sluzijo
za obnovo notranjega zra-
ka, - katerega -
»obogati« z zdravju S&kod-
ljivimi = parami, plini in
prasnimi delei ali s preobil-
nim sprodcanjem ‘toplote. Te
naprave niso tako zahtevne
niti -glede razporeda zraka
v prostorih niti glede ozkih
toleranc temperature v pro-
storih, kot komfortne na-
prave,

Sisteme dolofa projektant
ob upostevanju tehnoloskih
dejavnosti, ki se odvijajo v
prostorih, Te dejavnosti so
lahko merodajne za dovod
obroka sveZega zraka, ki je
potreben delavcem v raznih

- montaznih halah in delav-

nicah, Nadalje je lahko od-

Jo¢ilno razvijanje strupenih

ali. eksplozivnih plinov, na
primer v cestnih predorih,

. avtomobilskih. garazah, la-

boratorijih, lakirnicah, aku-
mulatorskih postajah in po-

pomembno pretirano nasi-
¢enje zraka s paro, kot v
pralnicah, tekstilnih bar-
varnah in suiilnicah, dru-
gi¢ spet velika koncentraci-
ja prahu, tako v industriji

.cementa, kamenja, mizar-
-skih delavnicah, tekstilnih. -

predilnicah ;teZjih .vlaken

. 2l ]

ugomhg icmu-ne“l JUCKE Kt :

tehnologija -

“kadrih. Pri
“ventilacijah

R

Sl

L

> j.‘ g

-txlacusk:h naprav je montl-

rana-in projekiirana raéun- 2
sko, v.mnogih primerih pa .
predvsem na podlagi izku-
Senj, Te izkuSnje so zelo
dragocene in 'jih vpeljane
firme skrbno ¢uvajo bodisi
v svojih intérnih normah
bodisi v svojih strokovnih
industrijskih
. izraéuni, in
temperaturne bilance desto
odpovedo. V teh primerih
samo preverjanje na mode-
lih in presoja na podlagi iz-
kufenj vodita k pravemu
rezultatu. Prav v podroé¢je
industrijskih ven'lacijskih
naprav pa so povsod vioZe-
na  velika finanéna sred-
stva, zato je gospodaren re-
zultat investicije
vaZen.

izredno -

-
B

i
b

Tudi ta dejavnost je, tako "

kot klimatizacija, pri naSem

ja izpred 15 let z danadnji-
mi, smo zatrdno zelo napre-
dovald in nedvomno vodimo
pred drugimi domadimi

‘ podjetji V evropskem me-

rilu pa smo 3¢ zelo zaostali,
saj firme v tej dejavnosti
hitro napredujejo. Pritaku-

" jemo pa, da se bomio tudi v

- bodote tem vodilnim * fir-

irr,maam. uspeino pﬂbl[ievall

itd. . <
Veéina industrljskih vm- < Itot do sedaj: - -

. podjetju e sorazmerno ze- ;'
<lo mlada. Ce primerjamo [
- nale izdelke s tega podrot-
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® NACRTI NASE MATIENE OBCINE

ZAGOTOVITI SREDSTVA
7ZA OSNOVNE POTREBE

Obéina je kot temeljna druZbeno-polititna skupnost s

svojimi svetli najbliZja neposrednim proizvajaleem in naj-

bolje pozna problematiko proizvodnje. Pri tem so organi

delavskega samoupravljanja tisti faktor, ki s svojim polo-

Zajem,

iniciativo in neposredno zainteresiranosijo za

upehpnd:vodnje,vude!ovanh:omnlob&nehr

najuéinkoviteje vplivajo na razvoj in storilnest v proiz-

vodnji in drugih dejavnostih. Nadalje se finanéna sred-

stva za potrebe obfine formirajo predvsem iz sredstev de-

lovnih organizacij. Zaradi vsega tega predlaga obtina de-

Jovnim organizacijam in obfanom na svojem podrodju

proratun za vsako leto v razpravo in potrditev.

IMP ima svoj sedeZ in 60
odstotkov celotne realizaci-
je v obéini Ljubljana-BeZi-
grad. Zato smo kot proizva-
jalci, ki bistveno prispeva-
mo k formiranju sredstev
za njen proradun, zaintere-
sirani, da se ta sredstva
pravilno razporedijo in
uporabljajo, po svojih pred-
stavnikih pa tudi sodeluje-
mo pri odlofanju v ob€in-
skem zboru delovnih skup-
nosti.

NA TRETJEM MESTU
MED LJUBLJANSKIMI
OBCINAMI

BeZigrajska obtina meri
4628 ha in ima 41.140 pre-
bivalcev ter je tako po svo-
jem obsegu na tretjem me-
stu med 1jubljanskimi ob-
¢inami, Na podrodju gospo-
darske dejavnosti zdruZuje
138 organizacij. Gospodar-
skih organizacij je 90 in so
po panogah dejavnosti raz-
porejene takole:

— industrija 14
— kmetijstvo 3
~— gradbeniitvo 15
— promet 3
— trgovina 26
o 6
— obrt 15
— stan.-kom.
dejavnost 8
Na podro&ju obéine je za-
poslenih  16.451 delavcev.
Gospodarske in negospodar-
ske organizacije, ki imajo
sedeZ v tej obéini, so v pr-
vih 9 mesecih preteklega le-
ta (podatkov za celo leto e
ni na razpolago) ustvarile
1,729 lijonov dinarjev ce-
lotnega dohodka in 423 mi-
lijonov dinarjev narodnega
dohodka, kar je za 17 % ved
kot v istem obdobju leta
1967. Od zgoraj navedenega
zneska odpade na gospo-
darske dejavnosti 93 9%b.

Merilo za gospodarsko
moé¢ neke ohéine je ustvar-
jeni narodni dohodek na
zaposlenega in na prebival-
ca. Prvi je v obé¢ini BeZi-
grad v prvih 9 mesecih zna-
Sal 25.681 din (republisko
povprecje je 21.309 din),
drugi pa 10.269 din. Izpla-
Gani neto — osebni dohodki
na posameznega delavea

znaSajo v obc¢ini Bezigrad
povprefno meseéno 1048
dinarjev, v republiki pa 919
dinarjev. Ze na podlagi teh
podatkov lahko ugotovimo,
da se gospodarstvo naSe
obtine ugodno razvija, da
s0 se teZave v gospodarskih
organizacijah zacele polago-
ma zmanjSevati, ker so se
le-te bolj ali manj prilago-
dile novim razmeram go-
s rjienja.

Med posameznimi gospo-
darskimi panogami je po
ustvarjenem narodnem do-
odku na zaposlenega naj-
modnejSa trgovina (48.230
dinarjev), sledijo pa grad-
benistvo (23.677 din), nato
gostinstvo, promet, kmetij-
stvo, 3ele na predzadnjem
mestu pa je industrija. Ta
podatek ni razveseljiv, saj
bi morala biti industrija
nosilec gospodarskega raz-
voja: to kaZe na nujnost
modernizacije v industriji.

Razveseljive pa je, da
gradbeniftvo na prvem
mestu med proizvodni-
mi panogami, vendar se

v gradbenidtvu kazalniki
gibljejo le v mejah obéin-
skega povpredja.

NAGLI RAZVOJ
STANOVANJSKE IZGRADNJE

Celotnl obrafun «béine zaje-
ma tri koristnike, in sicer te-
meljno izobraZevalno skupnost,
mestni svet in obé&no samo. V
okviru doseZanih bruto prova-

dohodkov participira
vsak koristnik po posebnih
merilih, ki se iz leta v .leto le
nebistgtenkc;o n;enja‘;o. bl;roméun
za pretel eto je prese-
Zen za 8,4 %, letonjl proradun
pa je v primerjavi z lansko-
letno realizacijo vedji za 1,4 %,
Glavna dela dohodkov obdéin-
skega proratuna sta prispevka
ogﬁti.‘rsehnega dohodka in od
o

Lébosml prorafun bo znasal
predvidoma 20,320.220 din (torej
nekaj nad 2 milijardi S-din).
Ta sredstva bodo — zaokroZeno
na milijone S-din — porablje-
na takole:

— za kulturo jn prosveto 32
— za soclalnp varstvo 221
62
228

— za zdravstveno varstve
— za komunalno dejavnost

— za_delo driavnih organov 277
— za dejavnost

ih skupnosti 31
— za dejavnost
druibeno-politicnih
organizaci] : 111
— za mnegospodarske
investicije 815

— za gospodarske posege 124
— za obveznosti iz

preteklih let - 5
— za rezervni sklad 18
— za tekolo rezervo 101

Letodnji, proradun teZi pred-
vsem za tém, da kar v najved-
Ji moZni merl zagotovi sred-

stva za osnovna potrebe; za in=
vesticije za Solstvo in komuna-
lo, kar je posledica

razvoja stanovanjske izgradni®
ki zahteva tudi ureditev vsel
spremijajo&ih objektov.

LETOSNJE DELO BO
OBSIENO IN ODGOVORNO

Predsednik obline tov, Ku=
Sar je na nedavnem
letosnje na~
¢rte obéine. Tako je predvmz
na gradnja zazidalnega otoka
Savskem naselju, hotela juZno
od e ceste, nove S0l&
vzgojno varstvene ustanoves
bazena pri Visoki Soli za PO~
litiéne vede, pokritega bazend
v Soli v Savskem naselju, mot*
da pa bodo zacdell tudi z
njo bazena pri Sternu na Jeicl
in stanovanjskega naselja prd
Ruskem carju, Na komu
podroé&ju je mvpr\rem

parkirnega prostora 2za
motorna_vozila od Stadiona na
JeZico. Radunajo tudi na T
konstrukeijo Titove ceste V. g
seku o‘rél! =

e, zZnano
ozko grlo. Razdiritav potrebuje

razsta

razstavnega

Ti podatki kaZejo, da bo le-
toinje delo obéine, Ljubl
BetZigrad izredno ob3irno in
govorno, Glede na o Je
podjetje na  svojem zboru de-
lovne skupnosti predioZeni
ratun_obéine v celoti K-“

F.

. &

@ V CKV — LJUBLJANA SO ZA OBUDITEV STARIH TOVARISKIH TRADICLJ

Paoslovno leto 1968 smo v obratu CKV-Ljubljana zaklju-
¢ilj uspeino, Nekatere enote v podjetju so sicer delale Ze
bolje, druge spet manj uspeSno od nas. Torej nismo nitl
najboljii niti med najslabiimi. Toda z dosefenim nspehom
smeo <lanl delovne skupnosti obrata kar zadovoljni.

Konec januarja smo se predstavniki delavskega sa-
moupravijanja, vodilno in vodsiveno osebje naSega obrata
in podjetja sreéali na skupnem kosilu, kamor sta bila' po-

vabljena tudi dva nala dolgoletna sodelavca, slavijénca:
dva 50-letnika. Bila sta to Bronislav Remic — Sef monta-

Ze, ki je Ze 21 let pri podjetju, in Drage Smid — Sef na-
bave, ki je pri podjetju #e polnih 18 let,

Srelanje je bilo prijateljsko in v znamenju tovariitva.
Zivijenjska uspeinost obeh sodclaveev in uspefnost za-
kljuenega posiovnega leta sta bili zabeleieni ob kratkih
nagoverih, iskrenem Cestitanju in prakti®al obdaritvi obeh
slavljencev. Prijetno januarsko popoldne in prisréno sre-

. Canje povabljenih sta se zakljuéila pozno ponefi z mnogi-
mi izrefenimj #eljami, obljubami in novimj spodbudami.

V zadnjem &asu pa je slifati, da bodo organl samo-
upravijanja v Kratkem razpravljali o prediogu, naj bj po-
novno uvedlli tovariSko prakso, ki je pred leti v podjetju
Ze veljala, namred, da bi nagradill tudi vse sodelavee, ki
Kot ¢lani naSe delovne skupnostl na dela dofakajo prihod

svojega Abrahama.

B. Z,

TovariSko sreCanje z — Abrahamom

Takole je objektiv kamere ujel nafa 50-letnika

Draga Smida in Bronislava Remieca

VWW\NWWWWWMWWM

!
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® ZBOR DELOVNIH LJUDI

Sprejemali spomladi
:-:__ '

.“"

SPREJETI

NACRTI

£

V pripravah za volitve v
zhor delovnih skupnosti ob-
ske skupicine Ljubljana-
8rad, v katerega bomo
Izvolilj iz vrst &lanov nade
delovne skupnosti dva
:mdsta,vnika, je bil 12. fe-
.:‘:uh sklican v wupravni
Vbi podjetja zbor delov-
Bih ljudi iz vseh nadih de-
enof in obratov, ki

::hb svoj sede# na podroé-
M obiine Bejigrad, torej
¥seh ljubljanskih obratov
:l::, Tovarne regulacij-
h tur in aparatov na
Zaradi ‘odsotnosti obeh

-~

sih volilnih enot $t. 14 in 15
Alojza Strusa in Ladislava
Giirtnerja — prvi je na de-
Ia v DDR, drugi pa Ze dalj
¢asa bolan — je mna zboru
poroéal tov. Frido Hodevar,
kandidat za novega odbor-
nika v 14. volilni enoti. Po-
dal je predlog finanénega
naérta mesta Ljubljane in
obdirno obrazloZil osnutiek
prorafuna Skup3ifine obfine
Ljubljana-BeZigrad za teko-
ce leto, .

Zbor delovnih ljudi, ka-
terega se je udelezilo tudi
precej élanov CDS, je po
krajsi razpravi predloga
obeh nafrtov sprejel.

Wm»

@ VKLJUCEVANJE VAJENCEV V UK

Letos bomo vajence

E leta nazaj smo pre-

Y Stevilo novih vajen-

|

o .. Sprejeli med 1. in 5.
Mmbrom. K temu so bi-
lagojeni tudi roki za

%ravijanje zakljuénih (po-
8kih) izpitov. Ko je

. ;:";ﬂec v juniju wuspesno

- Toje

%o al III. letnik vajenske
hiei.je tudi takrat opravil
Ijudni  teoreti¢ni izpit.
T bila podlaga za oprav-
nepie praktiénega zakljud-
v'-‘& (pomoéniskega) izpita

Septembru.

Z reformo folstva pa je
favno nasprotno. Pogoj za
Oravijanje zakljuénega te-
Oretitnega izpita je uspesno
OPravijen zakljuéni prak-
“eni izpit. Tega opravljajo
“&Jlem:i navadno po izteku
3o e dobe, v septembru. Od
ni ega III. letnika v ju-
h3"-1-1):1 do septembra mine-

‘trije meseci. V tem ¢asu
P2 vajenci dobrien del teo-

;"W!ne snovi pozabijo. Tu

€ vzrok, da znasa osip na
%ﬁuéﬂih teoreti¢nih izpi-
Vi pribliZzno 10 odstotkov
'Seh kandidatov.

Ob}-r dogovoru s sekretarji
B] ratov ' CKV-Ljubljana in

Sktromonta¥a bomo letos
Km'eje]i vajence Ze ob za-
udku golskega leta, to je

. v ¢asu med 15. in 30. juni-

jem, tako da bodo nasi va-
jenci takoj po kondanem
III. letniku' vajenske %ole
tudl polagali zakljuéni (po-
mo¢niski) praktiéni in teo-
retiéni izpit. S tem bomo
polaganje zakljuénih izpi-
tov precej olajsali.

Trenutno, imamo vkljuée-
nih v juk 298 vajencev, in
sicer po. posameznih obra-
tih sledede tevilo:

CKV-Ljubljana 103
CEKV-Mariber ki 23
. CKV-Koper . 9
Ivanéna gorica 7
Trata 35
ElektromontaZa 79
TEN 42

Tudi letos bomo sprejeli
okoli 120 novih vajencev.
Zainteresirane ¢lane kolek-
tiva, ki Zelijo svoje sinove

vkljugiti v uk pri naSem,

podjetju, ob tej priliki na-
profamo, da to Ze v marcu
mesecu sporotijo centralni
kadrovski sluzbi. Tako bo-
mo lahko z njimi ratunali
in ne bomo imeli dogovo-
rov z drugimi, ki bodo zato
imeli moZnost vkljuciti se
v uk drugje.
T

Kaj mi je mar
taka delovna
skupnost!

Socialno skrbstvo mo-
je obéine je preprosilo
podjetje in sprejeli so
me v uk.

Postal sem vajenec.
Bilo je $e kar prijetno.
Ker moj uspeh ni bil za-
dovoljiv, sem se ucil ne
le 24 mesecev, kot je bi-
lo v pogodbi doloéeno,
temveé kar 52 mesecev.
Menim, da zasluZim po-
sebno pohvalo, V pod-
jetju so nekaj motovilili,
nekaj govorili, da me §e
za delavca ne bodo vze-
li, éeprav sem se ucil —
je enkrat povedano —
kar 52 mesecev. No, to
se seveda mi zgodilo.

Postal sem priucen de-
lavec ma montaZi. Tisto,
da sem se v tem <dasu
srefaval s ' Stevilnimi
ljudmi in komisijami —
tukaj izrecno poudarjam
komisijo za ugotavljanje
kriitev delovnih dolZno-
sti — in §e to, da so mi
nekaj tvezili, kako z me-
noj ni vse v redu, mi je
dalo popolnoma mnove
modi in nova spoznanja.

Moji mesedéni prejem-
ki so. bili mizerni, skopo
odmerjeni in sploh, kar
se reti da — sramota.
Tudi 1500 novih dinarjev
je resnifno majhen de-

. nar, posebno §e za sam-

ca . in _mladega delavea.
Res je, starfev nimam,
zato so moje denarne po-
trebe tem bolj utemelje-
ne. Skratka — taka pla-
¢a je zanié in pri tem
mi je kri udarila v gla-
vo. Stopil sem mna me-
rodajno mesto, z desnico
udaril po mizi, zahteval
1";::1 in akontacijo in pra-
e, .

Pa poglejte mnesram-
nost! Neki sekretaréié,
$e kar dobro raiden, me
je lastnoroéno zgrabil in
me postavil pred vrata.
Torej to je demokracija!
To je torej uveljavljanje
nalega  samoupravnega
sistema! Kako naj se pri
vsem tem uveljavi mla-
da generacija?

Tovari¥i — tako pa res
ne gre!

Seveda, pri sekretaréi-
du nisem opravil nié
Kar se ti¢e 3efa za izo-
braZevanje, moram pove-

dati, da me je tako ali
drugaée »zafurale. Zara-
di njega sem seveda na
denarni izgubi. Menim,
da bi mi moralo podjet-
je to denarno izgubo po-
vrniti, saj bi lahko bil
delavec, kakrien sem, Ze
28 mesecev preje. Koné-
no pa, 2 ozirom na mojo
52-meseéno uéno dobo bi
mi pravzaprav pripadalo
tudi spri¢evalo 3ole.
Upam, da je dovolj
jasno, kako sem bil v
podjetju izigran. Taka
delovna skupnost je za-
me figa-moZ in je zanié.
Da bi dal dulka svoji je-
zi, sem priéel v prvi vr-
sti obdelovati wvodilne
monterje na montazi. In
veste, kaj se je zgodilo?
Kar naprej sem jih me-
njaval. Menim, da sem

.delo dobro opravil, ker

nihée veé ni mogel zdr-
Zati z menoj. Napake. ki
sem jih opaZal v delov-
nih skupinah, sem po-
sredoval - vsakemu v
cbraz, Tudi to je bilo
brez uspeha.

Najbolj pa me je po-
jezilo to, da so moje ma-
lenkostne prekrike, ki
sem si jih privosdil in bi
si jih lahko 3e vnaprej
privoidil, hudo napiho-
vali. Poglejte! Napijem
se ga in ker sem mlad,
se mi zdi, da ga laZe
prenalam kot moj vodil-
ni. Res, da sem parkrat
ymagal in telebnil na
tla, toda to ni nié. Stem
sem pPo Mmojem mnenju
dokazal, da je tudi v me-
ni Ze nekaj prave mon-
terske krvi. V takih pri-
merih sem s pijado na-
daljeval do naslednjega

_dne,

Danes trdijo, da je ne-
ki vodilni monter padel
¢ez moje truplo. Jaz pa
vem, da je to groba Za-
litev. Nisem nikakrino
truplo, sem ¢&lan delovne
skupnosti in zato tudi
nekaj wveljam. Prav to
sem dokazal v zadnjih
dneh. Zato vam navajam
tudi primer, kako znajo
nekateri moje malen-
kosine prekrike izigra-
vati in izigravati tudi za-
kon o delovnih razmer-
jih. Posebno pa ¥e po-

stopke. Svetovali so mi,
naj bi zapustil podjetje
sporazumno. Medlo se
spominjam, da sem ne-
kaj takega tudi podpisal.
Kaj sem podpisal, sicer
ne vem toéno, ker mi je

- tisti dan v glavi Sumelo.

Saj veste, kaj je to mon-
ter ..

Dali so mi razdolZnico
in bili pri tem tako ne-
sramni, da so mi dopu-
stili ¥e rok 10 dni, v ka-
terem mnaj bi si poiskal
nove Zrtve v drugi de-
lovni organizaciji. Na to
sem sicer pristal, vendar
sem se spomnil, da mo-
ram obdelati $e nekatere
ljudi v podjetju, Prav
uival sem, ko sem vi-
del, kako so §li nekate-
rim lasje pokonci. In ta-
krat sem prifel na idejo,
ki mi je ostala v spomi--
nu fe iz dasa mojega 52-
mesecnega $olanja. Po-
i¥éi pravico prav-
nem zastopniku, pois&i
pravico pri sindikatu!

Toda me v podjetju.
Taka stvar se bolje opra-
vi zunaj podjetja. Ukre=
nil sem wse potrebno.
Nasel sem ‘pravnega za-
stopnika, ki me je pri-
jazno sprejel, temeljito
poslulal in takoj ugoto-
vil, da se. mi res godi
prava krivica in me do-
dobra poutil, kaj vse je
treba napraviti. Kar za-
vriskal sem. Torej, reve
usrane v podjetju — po-
kaZem vam!

Po vsem tem sem mi-
roval in na delu pridno
obdeloval vodilne. Toda
zdelo se mi je, da nekaj
ni v redu...

Potem se je zgodilo.

Poklicali so me. Brez
strahu, brez sramu. Skli-
cali so ustrezno komisi-
jo, uredili vse zapisnike,
vso zadevo trdno prijeli
v roke. Pozvali so wvse
vodilne monterje, ki sem
jih obdeloval, in — po=
glejte: dobesedno so me
»razmazalix.

Sedaj ¢akam na sklep
delavskega sveta. Verje-
mite mi, da se bom pri-
toZil, ne enkrat, e hode-
te desetkrat. Zato pra-
vim: fei. fej, pa taka de-
lovna skupnost!
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® OPERATIVNO
PLANIRANJE
PO SISTEMU
GEORGA

Prodaja

NAROCILO

KonSfrukcija

: TehnoloSka
priprava dela

Nabava

Blokacija
kapacitet

Opcijski rok..

¥ :
Prodaja. -

Kontrola dela na ponudbah in narocilih.

v prVi fazi dela, v drugi pa spremljanje delovnega naloga od izstavitve do zakljucka

—

Telefon zvoni... pri direktorju, v komerciali, ali v
pripravi dela. Na drugi strani Zice stranka povprasuje
o usodi svojega naroéila, urgira. Izvedeti Zeli to¢éneje, kdaj
bo dobavljen narodeni termo-regulator, tlaéna posoda, lo-
vilec nesnage, cisterna, ¢rpalka ali kak drug izdelek.

Po &tevilki poirditve narotila telefoniramo v pripra-
vo dela, da bi izvedeli, ali je pripadajoéi delovni nalog Ze
v proizvodnji in v kateri fazi dela. Kdaj bo gotovo?...
Vsekakor predolg postopek., Eksterni telefon'se prekine:
»Klitite, prosimo, spet ez eno uro, pa vam bomo tocno

povedali.«

Cez dobro uro ponovno telefonski poziv in naj od-
govor: »Vase cenjene naroéilo bo gotovo &ez 14 dni.

Ali bo res? .

Priblizno smo pcenili. Foslqvna morala paé zahteva

odgovor...

Vsi-se pac trudimo, da bomo
&im ve¢ realizirali, da bo ioék%'
prvega ved vredna. Vseé .to jer
lepo in prav, wveridat —-ali:'je’’
to delo; sistematsko? (Ali obstaja "
imorda, sitem, ki.bi nam. v ne- .

. kaj sekundah povedal, v katerl -
fazi dela je trenutno dologeno
S narotlphe iss 1 '
VERTIKALNO  IN LINEARNO '
: ~ PLANIRANJE ek

Metod operativnega planira-
nja, je.prece). Le redki pa so.
sistemli, ki istodasno zdru%iujejo .

Ll 00000 0000

@® DNEVNIK
ZA CLANE
KOLEKTIVA
IMP
Domacdi

prijatel§
v tajini

tujini brezplaine ogledne
izvode Nedeljskega, na.ll:}]
razdirjene slovenske nedelj.
ske izdaje.
Uredniitvo Dnevnika iz
Ljubljane je v Siroki akci-
ghdn bi svoj popularni fas-
e razSirilo. Posebno
flanom kolektiva IMP v tu.
bo Nedeljski vsak te-
posredoval koBfek do-
movine, hkrati pa bo naj-
boljéi svetovalec vsakemu
narofniku (tromeseina na-
rofnina samo 10 N-din), Ob-
seg 32 stranl, med njimi
sfinga in stripi, je zagoto-
vilo, da boste s prijateljem
Nedeljskim preZivelli nekaj
prijetnih uric. ¥ e
Za ljubltelje novic je

a kot darilo. Za ljubitelie
irta je poskrbliéno vsak
ponedeljek (mesefna narod.
a 7a Ponedeliski dnevnik
%o foto port 'najdete ves
. W
novice s §portnega vikenda. -

vertikalno in" linearno planira-
nie. .2, linearnim. (horizontal-
nim) planiranjem dolotamo ¢as
proizvodnje dolotenega  izdel-
ka, Z . vertikalnim . planiranjem
pa ugotavljamo na%e proste ka-
pacitete in dolo¢imo, all in za
koliko ¢asa stanje teh kapacitet
podaljduje rok linearnega pla-
niranja, to je rok dobave iz-
delka, Ti KkKomponenti pa na
usinkovit na¢in zdruZuje nem-

. sistem operativnega plani-

a, 8 popularno kratico ime-
novan GEORGA. )

S pomodjo tega sistema bomo
pri nas, ko bo uveden, v prvi
fazi kontrolirall delo na po-
nudbah in naro&ilih, v drugi
fazi pa spremljali delovni na-
log od njegove Izstavitve do
zakljuéka.

Sistem GEORGA doseZe te
udinke s svojo organizacijo in
pomagall. Organizacija sestoji
iz kontrole narodil, terminske
centrale, predrazdelilnice dela
in lansirne postaje. Organiza-
cijska pomagala pa so barvno-
Steviléni signali, terminske ma-
pice in vidento-ploffe. Skusali
bomo bralcem v grobem pojas-
niti pomen teh razmeroma no-
vih pojmov.

Funkcija kontrole naroéil je
v tem, da spremlja tako po-
nudbe kot tudi naroéila. V si-
stemu GEORGA namreé¢ opera-
tivno planiramo tudi poslovne
dogodke, ki se odvijajo v tako
imenovanem zunanjem krogu
poslovanja podjetja in na ka-
tere ne moremo vplivati. S to
metodo skufamo &m bolj ubla-
Ziti vplive trZif¢a na notranji
krog poslovanja, to je na or-
ganizacijo prolzvodnega pro-
cesa.

Prodajna sluiba podjetja de-
luje predvsem Vv zunanjem
krogu poslovanja, Lahko spro-
#1 poslovni dogodek, s tem, da
razpodilja ponudbe na trZiste,
ali pa prevzame poslovni dogo-
dek, ki ga sproZi kupec s trii-
#¢a (narotilo). Kontrola naroéil
spremlja ponudbe in naroéila
ter pomeni center, v katerem
se a’urno zbirajo vse informa-
cije, ki se tidejo posamezne
ponudbe alli narodila.

REALNI DOBAVNI ROKI

Za to, kar smo povedali do
sedaj, bomo predloZili tipi¢en
primer, ki ga ponazarja tudi
objavljena shema obdelave na-
rodila. *

Kupec povpraduje z vpradal-

© nim listom glede izdelave do-

lotenega izdelka, ki po svoji
funkcionalnosti in =zahtevnostl
sicer sodi. v proizvodni pro-

-

A R

gram podjetja, vendar ga do
sedaj 8e nismo proizvajali. Pro-
dajna sluzba odstopi vpraSalni
list 8 svojim mnenjem v kon=-
trolo naroé¢il v operativni pri-
pravi dela. Planer mora dolo-
¢iti ¢as, v katerem bo kon-
strukecija opravila svoje naloge,
to je izdelala konstrukeijsko
dokumentacijo. Dalje bo planer
dolodil ¢as, v katerem bo teh-
nolodka priprava dela pripra-
vila tehnolo3ko dokumentacijo
s tehniéno predkalkulacijo.
Konéno bo doloé¢il, ali je po-
trebna nabava posebnega izde-
lavnega materiala in orodja in
kolikSen ¢&as bo za to nabavo
potreben. Na podlagi tehnolo-
ske dokumentacije bo orienta-
cijsko izracunal naroéilu pri=
merne obremenitve kapacitet,
izvr#il blokacijo ali rezervacijo
teh kapacitet in doloéil opeljski
rok, to je &as, do katerega mo-
ra biti nasa ponudba od narod-
nika sprejeta in predstavlja po-
tem sklenjeno pogodbo oziroma
narodilo; ¢ée v tem é&asu potr-
ditve narodila ne bo, bo blo=
kacijo kapacitet odpravil.

Ta primer nam pove, da
GEORGA-sistem omogoéi pro-

dajni sluZbi podjetja, da na-.

roénikom zagotovi takine do-
bavneé -roke, ki jih e proiz-
vodnja resniéno zmo#Zna reali-
zirati. Primer nas tudi pouéi,
da predstavlja kontrola naroéil

0O

@ EKONOMSKA PROPAGANDA IN NASE PODJETJE @

oziroma ponudb plansko meto-
do zdruZevanja oziroma uskla-
janja kapacitet- tovarne z za-
htevami trZiséa.

O nadaljnjih sestavinah or-
ganizacije in o organizacijskih

troénike vsak dam in na vsakem koraku opozarja na
najrazliénejie proizvode., Popolnoma smo obkroZeni Z
reklamo: na cestah, v dnevnih &asopisih, v radijskih
in TV oddajah. Odve& bo posebej poudarjati pomen
ekonomske propagande. Brez nje, brez seznanjanja
potrodnikov s tistim, kar se proizvaja ter s kakovostmi
in karakteristikami blaga, prodaja ne more imeti uspe-
ha. Kljub temu pa je ekspanzija reklame pri nas prav-
zaprav Sele v povojih, ée napravimo primerjavo npr.
z ZDA, kjer je potroinik od ranega juira do poznega
vedera izpostavijen prav vsem vrstam in vplivom eko-

nomske propagande,

E
g
g
=
=
=
8
% NaSe Zivijenje nas v danasnjih razmerah kot po-
%
=4
=
=
g
=
|

Ce pogledamo na%e pod- propagandnim materialom
jetje, bomo verjetno ugoto- razpolagali Ze pred odho-

za katerega ' nismo

vili, da $e nismo izkoristili dom prve serije na trZiste.
vseh moZnosti za propagira-
nje nasih proizvodnih sto- cifi¢nost naSe proizvodnje
ritev. Res je, da je bil v ne dovoljuje ostati samo
zadnjih letih napravljen pri pri
nas pomemben korak na- Uporaba veéine naSih pro-
prej tudi na tem podro¢ju. izvodov zahteva namre tu-
Skoraj ni naSega proizvoda, di tofnejse tehniéne karak-
izdali
potrebnih prospektov. Prav
tako je vsaka osvojitev no- menjeni v najve¢ji meri za
ve proizvodnje spremljana z komercialno - obdelavo trzi-
izdajo prospektne dokumen- 3¢a. Na tem delu propagan-
tacije, deprav $e nismo do- de nalega podjetja je ob&u-
segli tega, da.bi s takim titi -pomanjkanje posebnih

O¢itno pa je, na nam spe-

izdajanju . prospektov.

teristike, ki jih prospekti ne
morejo vsebovati; saj so na-

'ta.jl z naSega razstavisénega prostora

pomagalih v GEORGA-sutEﬂ:‘:
ter o tem, kdaj bomo uvedl
sistem v poslovanje obeh na
tovarn, pa bomo govorili v PF?
hodnji Stevilki Glasnika.K P

izdaj, ki bi sluzile kot stro-
kovna tehni¢na navodila.
vsemi karakteristikami pro
izvodov, ki so potrebne P
jektantu, izvajalcu del if
investitorju, ; L&

RAZLICNE PUBLIKACL/E

Nadi inozemski konku~
renti, proizvajalei opreme
obi¢ajno izdajo dve  VI¥
prospektov: - ;

— komercialno izdajo, ki
na sploino opise
ne proizvode z 'nnjolmm"
g§imi tehniénimi podatki, in

— obgirne prospekte, D&
menjene strokovnjakom, ¥
katerih je podrobno in’
girno obdelan wvsak: proi®*
vod z vsemi potrebnimi “"
niénimi zna&ilnostmi v!’f’
rabi in delovanju., ‘

"Razen tega izdajo i
vajalel tudi posebne publ
kacije — biltene, v kate
strokovno in teoretiéno 0P~
deldjo tehniéne ‘
ki se veZejo na njihove Pro”
jzvode. Take izdaje ustvar:
jajo stalho zvezo med PF®”

%hp

problem #
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©® NASI MONTERJI SO BILI V GALCVICI, VODNEM KANALU IN €RPALNI POSTAJI

. RN b SR &%

Samotarji na blatnem

Neuspel izlet v civilizacijo — Boj z ledenimi plo$¢ami —
i

p Na novih gradbi¢ih pod Bilo goro in v Gradulah

——

Ste Ze, dragi bralei, kdaj pomislili na to, kako Zivijo
nadi monterji na montazah v drugih republikah? Ste se

kaviu s knjigo v roki, vprasali — kaj pa sedaj poino
naii fantje? 3
Malo jih je, ki res poznajo razmere na montaZah, Ce-
lo monterjev je mnogo, ki e niso poizkusili vseh »lepot
In dobrot« nasih gradbist. Zato bom v tem sestavku
Poskusil pokazati deléek tega tako svojevrsinega mon-
Zivljenja — kakor sem ga deloma sam videl,
Pa so mi o njem pripovedovali tisti, ki ga Zivijo.

GALOVICA..., »bolji« obleki. Postalo nam je
h'l‘&ho bi nastel vse poj. jasno, zakaj nas je investitor
To 4 Elh ta tako zatudeno ogledoval pod

e Sava za podjetje, je noge...
m‘:ﬂﬂeﬂa kanala, je érpalna Na drugi strani reke nas je
A in konéno je to majh- = #akal kup novih presenecenj.
. mmwma bajtica na levem Hrane ni bilo mogode dobiti.
| dales Save, 15 km od Zemuna, Vodo so érpali iz starega vod-
| " eC od vseh naselbin, njaka, da je imela tako bgrvo,
kot v tisti znani Svejkovi zgod-

§e3.

‘ B0 smo prvié govorill z in-
hesdtorfem in ga prosili, naj bl ko jo je Jahko zamenjal,
Das i , kje je Galovica, po barvl, s Jom.
dar ie nekam zadudeno pogle- - Drugih potrebnih stvari itak nj
uwmog:’.“i]majal z glavo, Ml:t. ﬁ” 'lg se ve-ul:'1 vt
T : na n, pa Jje
.2V redu, pa pojdimol« gradbenikov, . . "

ZABAVE IN SAVE ZA DAI.'J.
CASA DOVOLJ

Valter je vse te ce spre-
emal kar malo pmn:hﬂun. Ne-

ma — bododega do. kaj ¢asa s{ je vse samo ogle-
NaSih monterjev, Tudi doln doval, potem pa je - napravil
{¢ Pl na arug strant in mini-  pravi bojni nacrt. Nekega zi-
.Wm.mmm darja — domadina je postavil
nekoga, da je prisel za Sefa »nabavne slufbe«, dru.

,"'M'." gl je moral skrbeti za kurjavo,

| {Kame — kako pritl do Zolna, el Za, pomivanie posode.
SIS SR et
1 e ku! e sposob-

nosti, so moralj vsi nazaj v

ROPAGANDA IN NASE PODJETJE © EKONOMSKA PROPAGANDA

~ SE STEVINE

1l
dza‘igﬁlt:i in. potro$niki ter.
br 0 Siroke . moZnosti- za .
jo ando in komunikaci- ..
&m Tudi v natem podjetju
o % uvideli korist od ta- -
v %: PribliZevanja kupcem.
Mag: ~meri nam deloma po-
ki Ogﬁ tudi na§ GLASNIK,
n -asno prinafa strokov-
i nempﬂspevke o ' pomeérfib-
o hp&!;tlijizvodih in storit-"' ritve.

H amo ga pa tudi

ii?;'tl:‘em“ krogu poslovnih msmﬁo%gf‘wm
erjev. s Zelo koristno bi torei bilo

I ﬁst' VSem tem pa smo izko- = urediti poseben razstavni pro-
- 2Bl te del propagandnih
| AnDosti za nade proizvode.

ﬂi lahko kupec, na primer,

st hem mestu vidi vse ti-
ietie I proizvaja nase pod-
tem: Ali sploh obstoji ka-
ki Ié°l.l vrsta propagande,
od

sploh ne poznajo naSe pro-.
izvodnje v celoti. Treba bi
jim _bilo dati moZnost, da
na enem Kkraju vidijo vse,
kar proizvajamo, kar lahko
oni pri nas nabavijo — ne
glede na to, ali so direktni
interesenti za naSe proizvo-
de, ali-pa se njihov .obisk
nanasa  na. monta¥ne sto-

se ukvarjajo na8i proizvodn
obrati, 8 tem bi obiskovalei
lahko videli nale moinosti in
plastiten izgled. naSega blaga.
Hkrati bi v teéem razstavnem

pen za vse podietje in name-
mesden v nasi upravnl stavbi,
pokazali tudi slike del in ob-
jektov, ki so jih izvedli mon-’
taZni obratl, nadalje prikaz raz-
voja podjetja, grafitne pic:llnu-

po~

bOlj(iaﬁ mduéj&ls?vﬁffj;a 2
| oy , da
ﬁ% V naravi — tako, ka-

ﬁlnkujejo mnogi pmloy-

 Prijatelji, . ki. pogosto . ™ Morda Do v zvezl s tem

Morda kdaj med prijetnim popoldnevom. v topli sobi, na .

predlogom . kdo
ima IMP sedaj ‘dovcl} dela, da
izpolnjuje’ in prekoraduje pla-
ne in da za sedaj ne obstoji
potréba ukvarjati se z nedéim,
kar-ne prinasa neposrednih ko-
risti, Toda zamisel o razstav-
nem prostoru izhaja s SirSega
stalif¢a in temelji na nadelu,
da mora gospodarska organiza.
cija "vlagati najve¢je napore za
plasman svajih proizvedov' te-
daj, kadar je poino zaposlena.
Prekasno je boritl se za trii-
Ste tedaj, kadar nastopi stag-
nacija.

NASA. DELA IN OBJ
— NAJBOLJSA REKLAMA

gandi, ne smemo obi -
bi pokazall vse tisto, s ¢imer. nosti o

prostoru, ki bi moral bitd sku- tiranj mon

centralnih kurjav,

naprav, elektroinstalacij?
-dvoma

afBioifio Dropakan
n D do za te na.
Be: ‘stori

T Se dobavlja? Na obe ftelje velikosti apra mon
4 podjetja e 3 ih. -
vnm!n;ji Johko né dedaiet. .mn%‘v-x; zamisel, o hﬂ?: E%?n s;mk,’vmgujﬁ

gemln'"ﬁmp negativno. Med . Veosrat . rezpravi) . al ulzvedn. i

N { Ty e ¢ wvijall, , vendar  p An . :
Pa nage t. Loni vsakokra aly, ﬁ & t
:10 podjétje oseb- .. nieno rq:f::&?o( = ‘t‘ qd- “I‘?hepm “in_ve-uwdmf

Beograd, da so nakupili prav
vse, od soll do loncev, kroini-
kov in vilic. Tako se je zadelo
Peglu‘o Zivljenje na nas mon-
ta - .

Prisla je pozna jesen; megle
so se vlacdile po Savi in le red.
ko je sonce pocsijalo skoznie.
Nié¢ kaj prijetno ai bilo zveter
stopiti. v ¢oln in odriniti od
brega. Pa vendar je bila Zelja
po spremembj velja od stra-
hu, Odlo¢ili so se, da obiStejo
Beograd, da po dolge
spet vidijo — eivilizacijo. To-
da pod vodo je priplavala sta-
ra veja, se zapletla v vijak in
motoréek ¢&olna se je ustavil,
Moé#je so morali poprijeti ve-
sla v smeri nasprotnega brega,
Id je bil nekje daleé¢ v megli.

Bili so Ze vsai mokri. nekaj
od megle, nekaj od znoja. Ne-
nadoma je misli pretrgal pre-
strafien krik. Zasvetil je modéan
Z2aromet, nekaj trenutkov =za
tem pa je velika temna po3ast
priplula mimo &olna. Prav
sre¢nemu mnakljudju dolgujejo
nasi in litostrojski monterji
zahvalo, da tedaj kljun ladje
ni prerezal ¢olna po sredini...

MIMO LEDENIH PLOSC CEZ
REKO PO HRANO
Motzje so se spogledall brez
besed, s tresodimi rokami s

pet
gtﬂmﬂi na - vesla in obrnili
ln nazaj proti »domu+«, Mini.

volj. \

Pritisnil je hud. mraz, reka
ja zamrznila in na bliZnji Do-
navi so sekali led, da so osvo-
beodili ladje, Veter je nosil sneg.

mnw|mmmumuummmmwmmmummmwuﬂum

ugoyvarjal, da

EKTI
Ko razpravlijamo o propa-
ki* predstavlia’ okostje

predstavljajo

savskem bregu

samo_dober glas, ki smo si ga
pridchill, osebna pozhianstva in’
osebno akvizicijo. i 4
konkurenci na tr2is¢u pa bo '
treba’ poiskati tudi druge nadi.
ne za to. :

Eden izmed niih je izdaja
propagandne publikacije, tako’
imencvane referenéne liste, ki
popis izdelanih
projektov in jzvedenih del, ob-
jektov ter montaZ., Tako publi-
kacijo smo Ze izdali in obsega
tudi reprezentativnhe slike ob-
jektov in njihovih maket s pri-
mernim - tekstom ter Z2e sluZi
kot smerokaz za narodnike, ki
potrebujejo naSe storitve. Po-
dobna publikacija je tudi tista,
ki smo jo izdali ob 20-letnici
podjetja.. Izku3nje. ki jih ima-
mo s teml publikacijami, so
pokazale njihove -koristnost, saj
se z njlhove pomod¢jo projek-
tantl in investitorii spoznajo z
nasim podj
uspehi in z vsem, kar spada Vv
program nadé dejavnostl, Te
referenéne liste pa kaZe sproti
dopolnjevati Ze zaradi tega, ker
prevzema' podjetie v zadnjem
¢asu na podrod¢ju projektirania
in montai vedno obseZnejSe in
tro! - zahtevneiie naloge,"

Zeio zmokn

V' vse vedil

vsebuje

strokovno

ki 8e pla

sti in pomen nalega podjet)
sred.

g
§
|
3
:

— (A
£  niso uspell vgraditi pred mra-
g Na 50

2
:
i
G
E

o Dloste” i
_vale prave .ledene  plo in
grozile, da bodo zdrobile ¢oln
in potnika. Fanta sta debelo
uro veslala ob’ledenih plog&ah
in iskala prehode ter se kond-
no prebila do ‘nasprotnega bre.
ga. Krepko sta si oddahnila, ko
sta stopila na trdna tla. Toda
treba je bilo priti e nazaj. Tu-

80 tudl njund Zivel popustild;
sesedla sta se na postelijo in
dglgo brez besed topo zrla prd-
se, '

MED DOMACIM UDOBJEM
POMISLIMO KDAJ NA NASE
FANTE!

Crpalna postaja je  gotova.
Nagih moZ ni ve¢ v Galovicl.
Razdli 0 se po drugih gradbi-
g¢ih, Kdo ve, kaj podno sédaj.
Zelo verjetno pa so spet daled¢
od svojih domov, od svojih
druZin in svojih malih otrok,
ki doma sprasujsjo — mama,
kje pa je nad olka?

Ce bo kdaj nanesel pogovor
na nale monterie, :
spomnite na 0, da morda prav
sedaj gazijo globok sneg
Bilo goro

ra, da bj pri¥ '
da njihovi tovarifi morda pre-
z

4 i
grad v Gradulah .—p?i’}(m
: da morda

nasimi

H

O
a.

g

‘a»'af_‘ nemo — aunlnmtdl
e i ;,‘,"l 10 PO dobrl, ; topl
MOM, e W MRS ) 3
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Pokazalo se je, da je bil polozaj ponekod resniéno na robu katastrofe — Glavni direktor je zacel akcijo, ki je pod- s
jetje obvarovala pred veliko materialno $kodo — Najbolj ogroziene strehe v TEN — Mnogo dolgujemo nasim to-
varigem, ki so &istili sneg vso nedeljsko noc

sneg ni padal, ampak se je usipal, Ze tretji dan zaporedoma.,,.-
. IMP poziva vse ¢lane delovne skupnosti, da pridejo takoj v 'I‘ova.rno elektro-
naprav in Tovarno na Trati zaradi odstranjevanja snega z ogroZenih streh tovarni-

gkih zgradb. . .«

Tako je v nedeljo, 16. februarja, med oddajami poznega
divjll sneini mete#, pozival speaker po radijskih valovih RTV — Ljubljana, .

'I'ls‘ho popoldne smo sli-
gali mnogo podobnih pozi-
vov za pomod, iz vse Slo-
venije, najbri vet¢ kot v
zadnjih 17 letih skupaj. Iz-
redne mnoZine snega SO

projekfirane za take
menitve, Grozila je 1
ma e

jeie

ni elektnmaprav v Vojkovi
ulici. Glavni direktor Stan- -

ko Krumpak je bil prvi na
mestu, kmalu za njim so
prlspell ge Leopold Brod,
ing. Franc Kumé$e, Ivo Pov-
$e in Stane Vrhovc Pregle-
dali so vse strehe tovarni-
8kih zgradb in hitro ugoto-
vili, da najnujneje potrebu-
j@jo otifdevalno. intervenci-
jo strehe sibkotofne in ja-
kotoéne delavnice ter bara-
ke pomozZnega skladisca.
Pred tem so streho skladi-
§¢a ohrata Elektromantaza,
ki je tudi v kompleksu to-
varniskih stavb v Vojkovi
"“alici, enkrat oéistili Ze v so-
boto, drugié¢ pa v nedeljo.
Kljub temu so prav tu, ka-
kor so kasneje ugotowli
popokali zvari na stre§mh
nosileih, O¢itno je torej,
kaksna nevarnost je gro-
zila tudi drugim zgrad-
bam, in ni dvoma, da bi na
primer sesutje strehe §ib-
kototne delavnice prav go-
tovo povzroéilo enomese-
¢en izpad proizvodnie,
Grupa delavcev, ki se je
v nedeljo zveder zbrala v
TEN na radijski poziv, je
¢istila sneg neprekinjeno
do treh zjutraj in ga od-
stranila 'z vseh podroéij,
kjer bi poloZaj preko noéi
lahko postal kriti¢en. Lopat
za vse v TEN ni bilo do-
volj in ‘so si jih 15 izpo=
sodili v 'bliznji” vojasnici.
Prav gotovo dolgujemo tej
skupini “medeljskih’ delav-
cev vso zahvalo za to, da
je prepredila neka;lrmhjon-

sko skodo. Po svoji po-

‘Zrtvovalnosti so se najbolj

odlikovali: Polde = Jare,
Stanislav Kos, Marjan
Omerzelj, Peter Savig, Tone
Tomé&i¢, JoZe Voje in Tone
ZakrajSek iz obrata CKV -
Ljubljana, Janko Suen iz
TEN, Jo¥e Gregoran, JoZe
Perme, Marjan Pisler in
Stane Stare iz obrata Elek-
tromontaza ter  Sretko

3 B;ln,jak. ‘Rudi Stiplesek in

Semen iz obrata

Sy ponedeljek dopoldne
po otistili e nekatere dru-

strehe, katerim bi lah-
tkodovalo deZevje, ki
y ga tedaj meteorologi Ze
apovedali. Ogistili so tudi
~do ¢ in
~ temelji

Tako je kompleks naih
zgradb v Vojkovi ulici zabele-
2il kot B8kodo zaradi sneZnih
padnvln le omenjene poéene

v skladiStu in sesuti stre-
hi dvoh kolnumlc. Proizved-
njepltonlénebomouln-
in to je najvainejie.

NA TRATI TEZAVE
‘Z DOSTOPOM, V LIVARNI
PA SO BILI PRIPRAVLJENI

Vzporedna akcija je tekla
tisto sneino nedeljo v Tovarni
na Trati, Zacela se je ob
osmih in se zaviekla ¢&ez pol-
noé, vodil pa jo je tov. Anton
Pantur, ki je o njej povedal:

» ., Pri nas pa radijski po-
ziv ni naletel na tako Stevilen
odmev, kot v TEN. bolj od-~
dnljenl smo pa(‘.... Zato smo
se zbrali bolj na osebne in
telefonske pozive. Predyvsem

- pa sta
to naslednji dan opravila
_buldoZer in nakladaé.

popoldneva; ko h zunaj

smo odistili &ez noé streho skla-
didca

lesa in de-
lavnice za avtog

eno rezanje
plodevine, kjer je po nasem

mnenju grozila najveédja ne-
Varnost . . .«

o ved tefav kot strche
pa je odgovernim tovarifem na

- zadas-

do ob strlnl.. Tako tovorn.l pro-

o in iz nje v po-

uedeljek bl'lhti!lto ‘nl bil mo-

Zabelezili so celo primer,

da je tovornjak v snegu obstal

na prehodu ¢ez progo pred

geﬁlujajoﬂm viakom in ga jc

le fiziéni napor mnogih rok

roil.l iz nevarnega prostora med

No, v torek pa

“l bila dovouu pot konéx:;:

spluZena in prom stek ’
narofena - laei;:

poti motn] ‘tov:mlltm

Na Tratf smatrajo, da
jim je poloZaj olajsalo. tudi
to, da so Ze med tednom

i za odvoz snega,
ki se je nabral ob zadnjih
padavinah in so imeli v
kritiénih® dneh dejansko
opraviti samo z novim sne-

Med tem pa iz Livarne v
Ivanéni gorici porocajo, da
jih sneg ob vikendu ni
presenetil. Ze v petek so
namre¢ v samskem domu
organizirali deZurno ekipo,
ki je nato v soboto in .ne-
deljo sproti ¢&istila vse
ogroZene strehe in mnapra-
vila . zasilne poti za spre-
jem -jutranje izmene v po-
nedeliek.

TUDI KOPRCANOM
EG TO g

SN 'O POT
NI BIL DOBRODOSEL
Nasa nova upravna stav-
ba seveda kljub neurju ni
prezivljala  kritiénih  ur.
Komunalno podjetje »Sna-
ga« je s svojo mehanizacijo

po naSem naroéilu Ze v ne--
deljo popoldne zasilno oéi-
stilo parkirne prostore oko- .

li stavbe ter dostope do

i AR A

SRl e

garaZ in na Titovo
oziroma Parmovo U
Streha zaradi svoje

sti ni =zahtevala ¢ic
pa¢ pa so Vv ponedel jek
popoldne odstranill le Sneg
z njenih robov — p
vsem zato, da ne bi :.’nﬂdl'-I
na mimoidote in na par-

kirane. avtomobile, pa tudl

zaradi za&¢ite fasade. Pa

pa je bilo Ze =zgodaj POT -

trebno &is¢enje sirehe ko~
lesarnice.

Iz Maribora so nam’ spo-
roéili, da s snegom. niso
imeli posebnih tezav. Tam
ga je padlo precej manj
kot v Ljubljani. Za wvsak
primer so ocistili le strehe
skladi$¢ v Kosarjevi ulici,

medtem ko je upravna_-;

stavba naSega obrata po-::

trebovala le ureditev poti.
- Seveda so imeli to.
najmanj-teZav nasi kop
tovarisi.

atrakcije. To pot pa na

njim niso bil posebno na- '

vduéeni

. Nekoliko 'snega smO
dobili gele v ponedeljek, in

fe to le toliko, da je samﬂ""

Ve 80

ceste umazal .
: AnPA

povedali. |

Tam so_snega na-
vadno veseli — kot redke

-



