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994.
Zbor združenega dela in Zbor občin SkupSčine 

SH Slovenije sta na svojih sejah dne 24. julija 1975 
obravnavala analizo o tekočih gospodarskih gibanjih 
in izvajanju nalog resolucijč o družbenoekonomski po­
litiki in razvoju SR Slovenije v letu 1975 ter upošte­
vajoč mnenja in stališča Družbenopolitičnega zbora 
Skupščine SR Slovenije sprejela naslednja

STALISCA I

I

1. Posebnega pomena za reševanje letošnjih druž­
benoekonomskih vprašanj so ugotovitve predsedstva 
Centralnega' komiteja Zveze komunistov Jugoslavije, 
zlasti pa stališča in usmeritve, ki terjajo angažiranje 
vseh dejavnikov družbenoekonomskega razvoja za 
uspešno reševanje zastavljenih nalog. Zaradi možnih 
negativnih posledic v razvoju samoupravnih sociali­
stičnih odnosov, pa tudi zaradi^ odprtih vprašanj v 
ekonomskih odnosih s tujino, terjajo usmeritve Zve­
ze komunistov takšno angažiranje yseh dejavnikov 
razvoja od temeljnih organizacij združenega dela in 
njihovih asociacij, krajevnih skupnosti, samoupravnih 
interesnih skupnosti do družbenopolitičnih . skupnosti, 
da bi dosegli za letos dogovorjene ekonomsko-politič- 
ne cilje. (

Razširjena seja izvršnega komiteja Predsedstva 
Zveze komunistov Slovenije je za naše razmere in 
potrebe nedvoumno ugotovila, da ne gre za enkratno 
politično akcijo, temveč za nenehno mobilizacijo in 
družbenopolitično dejavnost, s katero naj se zagotovijo 
prizadevanja vseh dejavnikov družbenega razvoja za 
obvladovanje tekočih gospodarskih tokov. Sklepi opre­
deljujejo poglavitne naloge in zavezujejo njihove no­
silce, da stalno spremljajo uresničevanje nalog. Tako 1 
bo hkrati omogočeno sprejemanje odločnih ukrepov 
proti tistim, ki se ne bi vključili v skupne napore za 
premagovanje nastalih težav.

Ti sklepi so bili spodbuda, da so se v okviru So­
cialistične zveze delovnega ljudstva v republiki in 
občinah organizirali koordinacijski odbori, ki vodijo 
in usklajujejo celotno družbenopolitično akcijo. O tem 
je razpravljalo tudi predsedstvo Republiške konferen­
ce Socialistične zveze delovnega ljudstva Slovenije in 
sprejelo stališča, ki v celoti podpirajo predlagano re­
ševanje družbenopolitičnih in gospodarskih vprašanj,

2. Izvršni svet Skupščine SR Slovenije in uprav­
ni organi so s poglobljeno analizo omogočili informi­
ranje vseh dejavnikov o gospodarskih gibanjih v re­
publiki. O teh vprašanjih so bila v zadnjem času šte­
vilna posvetovanja in razprave namenjena pripravi 
takšnih predlogov oziroma rešitvam, da se bo skladno 
s samoupravnimi družbenopolitičnimi odnosi uresni­
čeval družbenoekonomski razvoi. doeovorjen v letoš­
nji resoluciji

Skupščina ugotavlja, da je splošna družbena akcija 
spodbudila delovne ljudi in občane v temeljnih orga­
nizacijah združenega dela in skupnostih, v samouprav­
nih interesnih skupnostih in družbenopolitičnih skup­
nostih k obravnavanju konkretnih vprašanj, oprede­
litvi odgovornosti in k izdelavi akcijskih programov. 
Taka družbena pripravljenost in dejavnost se je odra­
zila v delu skupščinskih teles' in v zborih Skupščine 
SR Slovenije.

3. Skupščina SR Slovenije se pridružuje skupni
družbeni akciji tudi s tem. da razpravlja in zavzema 
stališča o analizi gospodarskih gibanj in o predlaganih 
konkretnih ukrepih' z namenom, da da tej akciji od­
ločno politično podporo. Stališča skupščine pa naj po­
menijo tudi družbeni dogovor o poglavitnih družbenih 
vprašanjih in nalogah in njihovemu uresničevanju. 
Takšen družbeni dogovor mora zavezovati vse sub­
jekte družbenega razvoja, da bodo vsak na svojem 
področju dogovorjena stališča odgovorno in učinkovi­
to uresničevali. ,

Na skupni seji so nekateri odbori vseh zborov 
Skupščine SR Slovenije konec maja 1975. leta razprav­
ljali o ocenah b gospodarskih gibanjih na podlagi po­
datkov za prve tri oziroma štiri mesece 1975. leta in 
sprejeli ustrezna mnenja, stališča in sklepe, Ta stali­
šča je, zaradi nekaterih še izrazitejših tendenc,' ki 
povzročajo sedanja inflacijska gibanja, potrebno in 
mogoče dopolniti s tem. da se nekatera vprašanja in 
naloge še določneje opredelijo in da se še odločneje 
zahteva dosledno izvrševanje.

4. Skupščina soglaša z vsemi ugotovitvami, ki ka­
žejo na to, da so analize, sklepi in predlagani Ukrepi 
večkrat presplošni, da ne dajejo zmeraj osnove za 
konkretno opredelitev nalog in njihovih nosilcev. 
Skupščina hkrati opozarja na nujnost, da se pravo­
časno sprejemajo ustrezni ukrepi družbenoekonomske 
politike, saj morajo omogočiti organizacijam združe­
nega dela kot osnovnim nosilcem gospodarskega raz­
voja njihovo lastno usmeritev in planiranje njihove 
proizvodne in poslovne politike. Pri tem je bilo po­
sebej opozorjeno, da zlasti ukrepi, sprejeti v federaciji, 
niso bili pravočasni.

5. Skupščina se v celoti pridružuje zahtevam, da 
je treba storiti vse, da se spremenijo dosedanje raz­
vojne tendence. Uveljaviti je treba predvsem odloč­
nejši vpliv združenega dela na uresničevanje politike 
ekonomskega in socialnega razvoja, pri čemer je treba 
vse cilje in naloge razvoja podrediti ciljem gospodar­
ske in družbene stabilizacije. Da bi resnično obvla­
dali oziroma spremenili negativne razvojne tendence, 
se zavzema za vse tiste elemente družbenopolitične ak­
cije in vse tiste ukrepe, ki terjajo in omogočajo, da 
se na vseh ravneh vse od neposrednega proizvajalca 
in občana, temeljnih in drugih organizacij združene­
ga dela. samoupravnih interesnih skupnosti, krajevnih 
skupnosti ter družbenopolitičnih skupnosti, opravi 
ustrezna analiza stanja, ugotovijo problemi, ki zavira­
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jo uresničevanje razvojne politike in predvidijo ukre­
pi in programi za izboljšanje stanja ter natančno do­
ločijo nosilci. Na ta način bo možno'opredeliti odgo­
vornost za izvršitev nalog, sproti ugotavljati težave in 
in odgovornost posanjpznikov, kadar se naloge ne bi 
uresničevale. Skupščina poudarja, da se mora veliko 
bolj zaostriti odgovornost za izvrševanje samouprav­
nih sporazumov in družbenih dogovorov, prav tako pa 
zagotoviti polno spoštovanje zakonitosti. S tem bo po­
slovanje vseh organizacij združenega dela in drugih 
subjektov gospodarjenja, državnih, samoupravnih in 
drugih organov dosledno slonelo na zakonskih in sa­
moupravnih aktih.''Kršitelje zakonskih in drugih sa­
moupravnih norm je potrebno klicati ne le na poli­
tično in moralno, temveč tudi na materialno in ka­
zensko odgovornost. V tej zvezi skupščina poudarja 
odgovornost in vlogo, ki jo Ifnajo Služba družbenega 
knjigovodstva, inšpekcije in banka. Nad vse pomemb­
na je pri tem odgovornost samoupravnih organov in 
še posebej delavske kontrole.

6. Skladno z razvojnimi smotri samoupravnega 
sistema je treba zagotoviti, da se predloženi ukrepi 
uveljavljajo, predvsem v samoupravno organiziranem 
združenem delu, kot osnovnem nosilcu izvrševanja teh 
nalog. To stališče mora prevladovati tudi takrat, ko 
se sprejemajo ukrepi ekonomske politike kratkoroč­
nega pomena. V primerih, ko gre za reševanje takšnih 
družbenih zadev, ki v interesu večje gospodarske sta­
bilnosti in utrjevanja samoupravljanja terjajo takojš­
njo družbeno intervencijo s predpisi ali zakoni, mora­
jo biti takšni ukrepi izjemni in začasni. Tudi v teh 
primerih je potrebno storiti vse, da se zanje dobi šir­
ša družbenopolitična podpora tako. da bodo predlogi 
obravnavani V združenem delu, družbenopolitičnih or­
ganizacijah in skupnostih.

7. Skupščina meni, da je treba dinamično gospo­
darsko rast doseči ob hkratnem obvladovanju Infla­
cije. Takšno gospodarsko rast lahko zagotovi pred­
vsem večja produktivnost, racionalno gospodarjenje, 
varčevanje, boljša organizacija dela, inovacije kot 
množična inventivna dejavnost ter tem nalogam pri­
lagojeni razvoj raziskovalne in drugih družbenih de­
javnosti. V tem smislu je velikega pomena delo stro­
kovnih in raziskovalnih dejavnosti, katerih naloga je, 
da za organe upravljanja pripravljajo predloge in 
rešitve.

8. Stališča in predlogi, ki jih je sprejel Izvršni 
svet, konkretizirajo temeljne naloge za uresničevanje 
dogovorjene politike. To velja predvsem za tiste pri­
oritetne naloge, ki so bile že ob sprejemanju resolu­
cije v skupščini posebej poudarjene in se nanašajo 
na razvoj energetske in prometne infrastrukture, su­
rovinske baze in proizvodnje hrane. Stališča in pred­
logi opozarjajo zlasti na ekonomske odnose s tujino, 
na vprašanja likvidnosti, obsega in učinkovitosti in­
vesticijskih vlaganj", prekomerne rasti zalog in na 
vprašanja splošne in skupne porabe ter predlagajo 
ustrezne ukrepe.

9. Skupščina podpira stališča in predloge ukrepov 
Izvršnega sveta k oceni uresničevanja resolucije o 
družbenoekonomski politiki in razvoju SR Slovenije 
ter neposrednih nalogah v 1$75 in. ekspoze Izvršnega 
sveta na sejah zborov Skupščine SR Slovenije dne 24. 
julija 1975 kot ustrezno usmeritev in osnovo za reše­
vanje tekočih gospodarskih problemov, hkrati pa ugo­
tavlja. da je nujno da so pri uresničevanju stališč in 
predlogov Izvršnega sveta aktivni vsi družbeni dejav­
niki. V tem okviru imajo pomembno vlogo skupščine

družbenopolitičnih skupnosti Se hitreje in neposred- 
neje bi v njih morali priti do izraza avtentični inte­
resi delavskega razreda ter stališča in predlogi, ki se 
oblikujejo v temeljnih delegacijah in v celotnem de­
legatskem sistemu. Veliko bolj kot doslej je treba 
spremljati uresničevanje v skupščinah sprejete poli­
tike in doseči še večjo mobilizacijo vseh članov de­
legacij in delegatov, da se neposredno, vsak v svojem 
okolju zavzemajo za njeno uveljavljanje in reagirajo 
na probleme, ki se s tem v zvezi pojavljajo.

Izvršni svet naj prouči mnenja in predloge, izra­
žene v razpravah na sejah Zbora združenega dela in 
Zbora občin Skupščine SR Slovenije in jih vključi v 
svoja stališča in predloge ukrenov ozirom.” v svole 
operativne programe.

II
Delegati Zbora združenega dela in Zbora občin 

Skupščine SR Slovenije se bodo v svojih sredinah za­
vzeli za to, da bodo ta stališča, skupaj s stališči Iz­
vršnega sveta, dosledno uresničena; v skladu s tem 
pa bodo ustrezno dopolnili svoje akcijske programe in 
dejavnosti.

III.
Izvršni svet Skupščine SR Slovenije naj predloži 

Skupščini SR Slovenije poročilo, o uresničevanju svo­
jega operativnega programa in o rezultatih skupne 
družbenopolitične akcije.

Za nadaljnje celovito obvladovanje gospodarskih 
gibanj je potrebno, da Izvršni svet pravočasno pri­
pravi osnutek resolucije o družbenoekonomski politiki 
In razvoju SR Slovenije ter ukrepe za leto 1976.

Skupščina SR Slovenije še posebej opozarja tudi 
na nujnost pravočasne priprave resolucije o ekonom­
skem in socialnem razvoju SFRJ za leto 1976 z isto­
časnim sprejemom sistemskih in drugih ukrepov.

St. 30-34/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

/ Predsednik 
Marijan Brecelj 1. *

995.
Na podlagi 3. točke 379. člena ustave Socialistične 

republike Slovenije izdaja Predsedstvo Socialistične 
republike Slovenije

UKAZ
o razglasitvi zakona o družbenem pravobranilcu 

' samoupravljanja

Razglaša se zakon o družbenem pravobranilcu sa­
moupravljanja, ki ga je sprejela Skupščina Sociali­
stične republike Slovenije na seji Zbora združenega 
dela dne 24. julija 1975, na seji Zbora občin dne 24. 
julija 1975 in na seji Družbenoplltičnega zbore dne
24. julija 1975.

St. 021-87/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Predsednik
Sergej Kraigher 1. f.



St. 21 — 1. VIII. 1975 URADNI UST SRS Stran 1001

ZAKON
o družbenem pravobranilcu samoupravljanju

I. SPLOSNE DOLOČBE 

.. L. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja kot sa­

mostojni organ družbene skupnosti ukrepa in Vlaga 
pravna sredstva ter izvršuje druge z zakonom dolo­
čene pravice in dolžnosti, da se uresničuje družbeno 
varstvo samoupravnih pravic delovnih ljudi in druž­
bene lastnine.

2. člen '
Zaradi uresničevanja varstva družbene lastnine 

družbeni pravobranilec samoupravljanja uporablja z 
zakonom določene ukrepe in vlaga pravna sredstva v 
primerih, če se z aktom ali dejanjem organizacije 
združenega dela, druge samoupravne organizacije ali 
skupnosti družbenopolitične organizacije ali druge 
družbeno pravne osebe oziroma organa družbenopoli­
tične skupnosji krši z ustavo,'zakonom ali samouprav­
nim splošnim aktom določena pravica ali obveznost 
glede upravljanja in razpolaganja z družbenimi sred­
stvi in glede pridobivanja, razporejanja in delitve do­
hodka ustvarjenega v samoupravnem združenem delu. 
razen če gre za oškodovanje družbene lastnine z ak­
tom ali dejanjem, s katerim je bilo pravno razmerje 
vzpostavljeno s tretjo osebo.

V primerih in pod pogoji, določenimi s posebnim 
zakonom lahko družbeni pravobranilec samoupravlja­
nja izjemoma, čeprav je glede družbene lastnine z 
aktom ali dejanjem .iz prejšnjega odstavka vzpostav­
ljeno pravno razmerje s tretjo osebo, pred pristojnim 
sodiščem oziroma pred drugim pristojnim organom 
izpodbija akt ali dejanje organizacije, skupnosti, dru- 

. ge družbeno prave osebe ali organa iz prejšnjega od­
stavka, če se s tem aktom ali dejanjem nezakonito 
razpolaga z družbenimi sredstvi v korist tretjih oseb, 
ali če se kršijo načela nacionalizacije ali predpisi o 
omejitvi zasebne lastnine.

* 3. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja začne po­

stopek za varstvo samoupravnih pravic delovnih ljudi 
in družbene lastnine na lastno pobudo ali na pobudo 
delavcev, organov samoupravne kontrole, organizacij 
združenega dela, drugih samoupravnih organizacij in 
skupnosti, društev, družbenopolitičnih in drugih orga­
nizacij, občanov ter organov družbenopolitične skup­
nosti.

4. člen ,
Zaradi uresničevanja svoje funkcije družbeni pra­

vobranilec samoupravljanja spremlja družbene odno­
se in pojave, ki so pomembni za varstvo samouprav­
nih pravic delovnih ljudi in družbene lastnine, sezna­
nja o opaženih pojavih in problemih ustrezne samo­
upravne organizacije in skupnosti, gospodarske zbor­
nice in druga združenja samoupravnih organizacij ter 
skupnosti, kot tudi ustrezne družbenopolitične orga­
nizacije in skupščine, oziroma druge pristojne organe 
ustrezne družbenopolitične skupnosti, jim sporoča in 
daje svoje mnenje o teh pojavih in problemih, daje 
pobude in predloge zaradi ukrepanja in aktivnosti 

K širjega pomena za prenrečevanje kršitev samoupravnih 
pravic delovnih ljudi in oškodovanja družbene last­
nine. Pri izvrševanju teh nalog družbeni pravobranilec 
samoupravljanja sodeluje z ustreznimi družbenopoli­

tičnimi organizacijami, samoupravnimi organizacijami 
in skupnostmi ter organi družbenopolitičnih skupnosti.

5. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja sprejema 

od delavcev, organizacij; skupnosti, občanov in orga­
nov iz 3. člena tega zakona vloge in izjave o kršitvi 
samoupravnih pravic delovnih ljudi in družbene last­
nine.

Družbeni pravobranilec samoupravljanja je dolžan 
predlagatelju vloge oziroma izjave sporočiti, kaj je v 
zadevi ukrenil.

II. DELOVNO PODROČJE
I

6. člen
Ce družbeni pravobranilec samoupravljanja meni, 

da so s splošnim ali posamičnim aktom, ki ni bil izdan 
v upravnem ali sodnem postopku, ali z dejanjem or­
ganizacije združenega dela, druge samoupravne orga­
nizacije ali skupnosti družbenopolitične organizacije 
oziroma organa družbenopolitične skupnosti, kršene 
samoupravne pravice delovnih ljudi ali oškodovana 
družbena lastnina, ima pravico in dolžnost, da na to 
opozori ustrezno organizacijo, skupnost ali organ, in 
da predlaga ali da pobudo za uskladitev njihovega 
akta ali ravnanja z ustavo, zakonom, drugim predpi­
som ali s samoupravnim splošnim aktom.

7. člen
1 Če družbeni pravobranilec samoupravljanja meni, 

da je to zaradi varstva samoupravnih pravic delovnih 
ljudi ali družbene lastnine nujno potrebno, lahko zah­
teva, da se skliče seja organov upravljanja organiza­
cije združenega dela oziroma seja pooblaščenega or­
gana druge samoupravne organizacije ali skupnosti 
zaradi proučitve določenega vprašanja s področja var­
stva-samoupravnih pravic delovnih Hudi ali družbene 
lastnine, ali lahko zahteva, da se delovnim ljudem 
sporočijo oziroma objavijo listine in podatki, ki se 
nanašajo na uresničevanje njihovih samoupravnih pra­
vic ali varstvo družbene lastnine v določeni samou­
pravni organizaciji ali skupnosti, ali lahko uporabi 
drug ukrep, za katerega je z zakonom pooblaščen.

Ce pooblaščeni delavec oziroma organ v organi­
zaciji združenega dela. drugi samoupravni organizaciji 
ali skupnosti ne skliče seje na zahtevo iz prejšnjega 
•odstavka, v roku 15 dni po prejemu zahteve, sme druž­
beni pravobranilec samoupravljanja, po pridobitvi 
mnenja Socialistične zveze delovnega ljudstva in Sin­
dikata, sam sklicati sejo.

8. člen*
Družbeni pravobranilec samoupravljanja lahko z 

obrazloženim sklepom začasno zadrži izvršitev sploš­
nega ali posamičnega akta razen tistega, ki je bil Iz­
dan v upravnem ali sodnem postopku kot tudi izvrši­
tev dejanja organizacije ali skupnosti, družbenopoli­
tične organizacije, druge družbeno pravne osebe ozi­
roma organa družbenopolitične skupnosti, razen skup­
ščine te skupnosti, če bi bila z izvršitvijo akta ali de­
janja huje kršena samoupravna pravica deloynih lju- 
di ali oškodovana družbena lastnina okoliščine prime­
ra pa zahtevajo, da se kršitev oziroma oškodovanje 
čimprej prepreči. •

Ce družbeni pravobranilec samoupravljanja po 
prejšnjem odstavku tega člena zadrži Izvršitev akta
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ali dejanja, pošlje svoj sklep hkrati tudi pristojnemu 
sodišču oziroma drugemu pristojnemu organu in prič­
ne pred njim postopek zaradi varstva samoupravnih 
pravic delovnih ljudi oziroma družbene lastnine, za 
katere meni, da so kršeni s takim aktom ali dejanjem.

Organizacija zduženega dela, druga samoupravna 
organizacija ali skupnost, družbenopolitična organiza­
cija oziroma organ družbenopolitične skupnosti, ka­
tere akt ali dejanje je začasno zadržan s sklepom 
družbenega pravobranilca samoupravljanja, lahko 
predlagajo sodišču oziroma drugemu pristojnemu or­
ganu iz prejšnjega odstavka tega člena, da se sklep 
družbenega pravobranilca samoupravljanja odpravi.

Sodišče oziroma drug pristojni organ iz drugega 
odstavka tega člena je dolžan čimprej, še predno kon­
ča postopek po uradni dolžnosti odločiti, ali se sklep 

* družbenega pravobranilca samoupravljanja odpravi, 
ali vzdrži v veljavi do konca uvedenega postopka.

9. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja predla­

ga skupščini družbenopolitične skupnosti, da uporabi 
z ustavo in z zakonom predvidene ukrepe, če nasta­
nejo v organizaciji združen.ega dela, drugi samouprav­
ni organizaciji ali skupnosti bistvene motnje v samo­
upravnih odnosih, če so huje prizadeti družbeni inte­
resi ali če organizacija oziroma skupnost ne izpolnjuje 
z zakonom določene obveznosti.

Če skupščina družbenopolitične skupnosti brez 
predloga družbenega pravobranilca samoupravljanja 
uporabi ukrep po prejšnjem odstavku, obvesti o tem 
družbenega pravobranilca samoupravljanja, ki pošlje 
skupščini v obravnavo svoje mnenje o uporabljenem 
ukrepu.

10. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja začne 

pred skupščino družbenopolitične skupnosti, v okviru 
njene pristojnosti, postopek za razveljavitev ali odpra­
vo sklepa ali drugega akta organizacije združenega 
dela, druge samoupravne organizacije ali skupnosti 
oziroma organa družbenopolitične skupnosti, s katerim 
se kršijo samoupravne pravice delovnih ljudi ali oško­
duje družbena lastnina.

Družbeni pravobranilec samoupravljanja lahko 
predlaga skupščini družbenopolitične skupnosti, da za­
drži izvršitev sklepa, drugega akta ali dejanja orga­
nizacije združenega dela, druge samoupravne organi­
zacije ali skupnosti oziroma organa družbenopolitične 
skupnosti, s katerim se kršijo samoupravne pravice 
delovnih ljudi ali oškoduje družbena lastnina.

11. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja začne 

pred ustavnim sodiščem postopek za oceno ustavnosti 
zakona oziroma ustavnosti in zakonitdsti drugih pred­
pisov, splošnih aktov in samoupravnih splošnih aktov 
organov družbenopolitičnih skupnosti, s katerimi se 
kršijo samoupravne pravice delovnih ljudi ali oškodu­
je družbena lastnina.

12. člen
Zaradi varstva sam'oupravnih pravic delovnih lju­

di in družbene lastnine, začne družbeni pravobranilec 
samoupravljanja postopek pred sodiščem združenega 
dela oziroma pred drugim pristojnim sodiščem ali dru­
gim organom in ima v tem postopku pooblastila, do­
ločena z zakonom.

♦

13. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja je dolžan 

podati ovadbo pristojnemu javnemu tožilcu zaradi 
uvedbe postopka zoper odgovorno osebo, če smatra, da 
je s kršitvijo samoupravnih pravic delovnih ljudi ali 
oškodovanjem družbene lastnine storjeno kaznivo de­
janje.

Javni tožilec, ki prejme ovadbo iz prejšnjega od­
stavka obvesti družbenega pravobranilca samouprav­
ljanja, ki je dal ovadbo, o izidu postopka v zvezi 
z njo. • 1

Če javni tožilec zavrže kazensko' ovadbo zaradi 
kaznivega dejanja, s katerim naj bi bile kršene pra­
vice samoupravljanja ali oškodovana družbena last­
nina, ki jo je podal drug organ, organizacija združe­
nega dela. druga samoupravna organizacija, skupnost, 
društvo ali občan, je dolžan o tem obvestiti družbene­
ga pravobranilca samoupravljanja.

14. člen
Zaradi uresničevanju svoje funkcije ima družbeni 

pravobranilec samoupravljanja pravico vpogleda v de­
javnost organizacije združenega dela, drugih samou­
pravnih organizacij in skupnosti, organov družbeno­
političnih skupnosti, družbenopolitičnih in drugih or­
ganizacij ter društev, kakor tudi pravico, da od njih 
zahteva njihove samoupravne akte in druge potrebne 
podatke ter obvestila.

Družbenemu pravobranilcu samoupravljanja daje­
jo družbenopolitične organizacije ustrezno pomoč in 
podatke, pomembne za uresničevanje nj'egove funkcije.

15. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja daje 

skupščini družbenopolitične skupnosti, Socialistični 
zvezi delovnega ljudstva in Zvezi sindikatov na nji­
hovo zahtevo 'ali na lastno pobudo poročila o stanju, 
pojagih in problemih ter mnenja in predloge s pod­
ročja varstva samoupravnih pravic delovnih ljudi in 
družbene lastnine.

Družbeni pravobranilec samoupravljanja prek 
sredstev javnega obveščanja obvešča javnost o stanju 
in pojavih na področju varstva samoupravnih pravic 
delovnih ljudi in družbene lastnine, ki so pomembni 
za družbeno skupnost.

16. člen
Organi družbenopolitične skupnosti, sodišča zdru­

ženega dela, in druga samoupravna sodišča, organi 
samoupravnih organizacij, skupnosti in društev so 
dolžni obveščati družbenega pravobranilca samouprav­
ljanja o kršitvah samoupravnih pravic delovnih ljudi 
in oškodovanju družbene lastnine ter mu na njegovo 
zahtevo dajati podatke in obvestila, potrebna za 
opravljanje njegove funkcije.

Sodišča združenega dela in druga sodišča so dolž­
na dajati družbenemu pravobranilcu samoupravljanja 
pravno pomoč.

Na zahtevo družbenega pravobranilca samouprav­
ljanja so inšpekcije, drugi upravni organi in služba 
družbenega knjigovodstva dolžni izvršiti določena de- / 
janja, nujno potrebna za opravljanje njegove funkcije. 
Družbeni pravobranilec samoupravljanja lahko zahte­
va, da se dejanja hitro izvrše.

I
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Ul. ORGANIZACIJA

17. člen
Družbeni prvobranilec samoupravljanja je samo­

stojni organ družbene skupnosti, ki izvršuje pravice 
in dolžnosti, določene z ustavo, z zveznim zakonom 
o družbenem pravobranilcu samoupravljanja ter s tem 
in drugimi zakoni. Družbeni pravobranilec samouprav­
ljanja je samostojen v izvrševanju svoje funkcije in 
je odgovoren za njeno izvajanje.

V zvezi z uresničevanjem te odgovornosti lahko 
Socialistična zveza delovnega ljudstva in Zveza sin­
dikatov razpravljata o dejavnosti družbenega pravo­
branilca samoupravljanja.

, 18. člen
Družbenega pravobranilca samoupravljanja ime­

nuje na predlog Socialistične zveze delovnega ljud­
stva in Zveže sindikatov skupščina družbenopolitične 
skupnosti po opravljenem kandidacijskem postopku 
izmed delavcev, ki so se v svojem dosedanjem delu 
odlikovali pri graditvi samoupravljanja in dobro po­
znajo družbenoekonomske odnose.

19. člen
Družbenega pravobranilca samoupravljanja SK 

Slovenije imenuje in razrešuje Skupščina Socialistične 
republike Slovenije.

Družbenega pravobranilca samoupravljanja za 
območje ene ali več občin, imenuje in razrešuje skup­
ščina občine oziroma skupščine občin, na območju 
katerih družbeni pravobranilec samoupravljanja izvr­
šuje svojo funkcijo.

20. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja se ime­

nuje za osem in ne sme biti znova imenovan za to 
funkcijo. ;

21. člen
Preden nastopi svojo dolžnost, poda družbeni pra-' 

vobranilec samoupravljanja slovesno izjavo pred pred­
sednikom pristojne skupščine družbenopolitične skup­
nosti. Besedilo izjave se glasi:

Izjavljam, da bom svojo dolžnost opravljal vestno 
in odgdvorno in da bom delal po ustavi in zakonih 
ter da bom varoval družbeni red Socialistične federa­
tivne republike Jugoslavije. Z vsemi'svojimi močmi se 
bom boril za razvoj socialističnih samoupravnih odno­
sov, za oblast delavskega razreda in uresničevanje 
skupnih interesov delovnih ljudi in občanov ter za na­
predek in razvoj Socialistične republike Slovenije in 
Socialistične federativne republike Jugoslavije.

22. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja ne more 

opravljati funkcije v državnih in samoupravnih or­
ganih, niti ne more opravljati službe ali dela, ki je 
nezdružljivo z njegovo funkcijo.

23. člen
Družbenega pravobranilc!) samoupravljanja ni 

mogoče pripreti brez dovoljenja’ pristojne skupščine 
družbenopolitične skupnosti, če se uvede zoper njega 
postopek zaradi kaznivega dejanja, ki ga je storil pri 
opravljanju svoje funkcije, prav tako se, če se skli­
cuje na imuniteto, ne more brez dovoljenja te skup­
ščine začeti zoper njega kazenski postopek.

■ Brez dovoljenja pristojne skupščine sme biti druž­
beni pravobranilec samoupravljanja priprt samo, če je 
zaloten pri kaznivem dejanju, za katerega je predpi­
sana kazen strogega zapora nad 5 let. V takem pri­
meru mora državni organ, ki je družbenemu pravobra­
nilcu samoupravljanja vzel prostost to sporočiti pri­
stojni skupščini, ki odloči, ali naj se postopek nada­
ljuje oziroma ali naj ostane odločba o odvzemu pro­
stosti v veljavi.

Ce opravlja družbeni pravobranilec samoupravlja­
nja svojo funkcijo za območje več občin, je za dovo­
ljenje iz prvega in drugega odstavka tega člena pri­
stojna skupščina občine, na območju katere ima svoj 
sedež.

24. člen
Družbeni pravooranilec samoupravljanja se raz­

reši dolžnosti tudi pred potekom'časa, za katerega je 
imenovan: v

1. če sam zahtev^ razrešitev;
2. če je obsojen za kaznivo dejanje na kazen od­

vzema prostosti;
3. če trajno izgubi delovno sposdbnost za oprav­

ljanje svoje funkcije;
4. če se ugotovi, da je moralnopolitično neprime­

ren za opravljanje svoje funkcije. , ,
Ce družbeni pravobranilec samoupravljanja 'zah­

teva razrešitev, je ustrezna skupščina družbenopolitič­
ne skupnosti dolžna o tem razpravljati in sprejeti od­
ločitev v treh mesecih od vložitve zahteve.

Postopek za razrešitev družbenega pravobranilca 
samoupravljanja iz razlogov po 2. in 4. točki prvega 
odstavka tega člena začne pristojna skupščina druž­
benopolitične skupnosti na svojo pobudo ali na pred­
log Socialistične zveze delovnega ljudstva ali Zveze 
sindikatov. V tem postopku je treba družbenemu pra­
vobranilcu samoupravljanja omogočiti, da se izjavi o 
predlogu za razrešitev. '

Če je proti družbenemu pravobranilcu samouprav­
ljanja uveden kazenski postopek, lahko skupščina 
družbenopolitične skupnosti odloči, da družbeni pravo­
branilec samoupravljanja ne opravlja dolžnosti v ča­
su, ko postopek traja.

' 25. člent- •
Družbeni pravobranilec samoupravljanja ima lah-r 

ko enega ali več namestnikov in pomočnikov.
Namestnik in pomočnik opravljata zadeve iz de­

lovnega področja družbenega pravobranilca samou­
pravljanja, ki jih določi družbeni pravobranilec sa­
moupravljanja.

Pred sodišči in drugimi organi, samoupravnimi 
organizacijami, skupnostmi in združenji ima namest­
nik pravice, ki gredo družbenemu pravobranilcu sa­
moupravljanja, pomočnik pa pravice, ki mu jih po­
sebej da družbeni pravobranilec samoupravljanja.

Kadar je družbeni pravobranilec samoupravljanja 
zadržan ali odsoten, ga zastopa namestnik, če ima 
družbeni pravobranilec samoupravljanja več namest­
nikov, ga zastopa tisti namestnik, ki ga določi druž­
beni pravobranilec samoupravljanja.

28. člen
Za namestnika oziroma , pomočnika družbenega 

pravobranilca samoupravljanja je lahko irhenovan de­
lavec z visoko strojcovno izobrazbo, ki pozna družbe-
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neekonomske odnose na področju samoupravljanja in 
družbene lastnine.

Evidentiranje kandidatov za namestnika in po­
močnika opravi Socialistična zveza delovnega ljudstva, 
po predhodno opravljenem razpisu.

Namestnika in pomočnika družbenega pravobra­
nilca samoupravljanja imenuje skupščina družbenopo­
litične skupnosti na predlog družbenega pravobranilca 
samoupravljanja izmed kandidatov v skladu s prejš­
njim odstavkom.

27. člen
Namestnik in pomočnik družbenega pravobranilca 

samoupravljanja se imenujeta za dobo osmih let in 
sta po poteku te dobe lahko ponovno imenovana.

28. člen
Dolocoe 21., 22* 23. in 24.člena tega zakona se 

uporabljajo tudi za namestnike in pomočnike družbe­
nih pravobranilcev samoupravljanja.

\
29. 'člen

Družbeni pravobranilci samoupravljanja medse­
bojno sodelujejo zaradi uspešnega opravljanja svoje
funkcije.

30. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja SR Slo­

venije opravlja svojo funkcijo na območju republike.
Družbeni pravobranilec samoupravljanja za ob­

močje ene ali več občin, opravlja svojo funkcijo na 
območju občine oziroma občin, za katere ie imenovan.

31. člen
Družbeni' pravobranilec samoupravljanja za ob­

močje določene družbenopolitične skupnosti lahko, za. 
radi varstva družbene lastnine ali samoupravnih pra­
vic delovnih ljudi, ki delajo v združenem delu na ob­
močju te družbenopolitične skupnosti, ukrepa in vla­
ga pravna sredstva tudi na območju drugih družbeno­
političnih skupnosti.

32. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja SR Slo­

venije sklicuje skupne seje družbenih pravobranilcev 
samoupravljanja, na katerih proučujejo pojave in pro­
bleme na področju varstva samoupravnih. pravic de­
lovnih ljudi in družbene lastnine ter obravnavajo s^o- 
je delo. Na skupnih sejah sprejemajo načelna stališča 
za učinkovito opravljanje svoje funkcije pri varstvu 
samoupravnih pravic delovnih ljudi in družbene last­
nine.

Družbeni pravobranilec'samoupravljanja SR Slo­
venije lahko, zaradi zagotavljanja enotne politike v Iz­
vajanju varstva samoupravnih pravic delovnih ljudi 
in družbene lastnine, daje drugim družbenim pravo­
branilcem samoupravljanja obvezna navodila.

Družbeni pravobranilec samoupravljanja SR Slo­
venile lahko začne postopek ali prevzame zadeve ozi­
roma opravljanja opravil iz dejanj v postopku, ki ga 
ie začel drug družbeni pravobranilec samoupravljanja.

33. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja SR Slo­

venije, po predhodnem mnenju družbenih pravobra- 
■ nilcev samoupravljanja, predpiše:

— pravilnik o notranjem poslovanju družbenih 
pravobranilcev samoupravljanja in nadzira njegovo 
izvajanje,

— način evidentiranja družbenih odnosov in po­
javov v zvezi z varstvom samoupravnih pravic de­
lovnih ljudi in družbene lastnine.

IV. NOTRANJA ORGANIZACIJA

34. člen
Za opravljanje strokovnih, administrativnih, fi­

nančnih in tehničnih opravil ima družbeni pravobra­
nilec samoupravljanja potrebno število delavcev.

Posamezna opravila iz prvega odstavka tega člena 
lahko družbeni pravobranilec samoupravljanja orga­
nizira skupaj z drugim organom.

35. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja SR Slo­

venije izda navodilo o organizaciji in načinu pisarni­
škega poslovanja družbenih pravobranilcev samo­
upravljanja.

36. člen
Samoupravne pravice delavcev v delovni skupno­

sti družbenih pravobranilcev samoupravljanja se ure­
jajo s samoupravnim sporazumom oziroma s pogodbo 
v skladu s predpisi o samoupravljanju delovnih ljudi 
v upravnih organih v Socialistični republiki Sloveniji, 
kolikor ni z zakonom drugače določeno.

V prirheru da se razmerja pri delu urejajo s po­
godbo. skleneta ustrezno pogodbo družbeni pravobra­
nilec samoupravljanja in delavec.

37. člen
Družbeni pravobranilec samoujffavljanja ima 

okrogel pečat, v katerem je grb Socialistič|je repub­
like Slovenije in napis »družbeni pravobranilec samo­
upravljanja« ter ime kraja, v katerem ima svoi sedež.

38. člen
Sedež družbenega pravobranilca samoupravljanja 

SR Slovenije je v Ljubljani.

39. člen
Sredstva za delo družbenega pravobranilca samo­

upravljanja SR Slovenije zagotavlja v proračunu So­
cialistična republika Slovenija, sredstva za delo drugih 
družbenih pravobranilcev samoupravljanja pa v svojih 
proračunih skupščina občine oziroma skupščine občin, 
za območje za katere oziroma katerih je imenovan.

V. .PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE

40. člen
Pristojne skupščine družbenopolitičnih skupnosti 

imenujejo .družbene pravobranilce samoupravljanja 
najkasneje v 90 dneh po uveljavitvi tega zakona.

41. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja, ki je bil 

imenovan pred uveljavitvijo tega zakona, opravlja še 
naprej svojo funkcijo za dobo, določeno v 20,. členu 
tega zakona.
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42. člen
Ta zakon začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 021-87/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

996.
Na podlagi 3. točke 379. člena ustave Socialistične 

republike Slovenije izdaja Predsedstvo Socialistične 
rčpublike Slovenije

UKAZ
o razglasitvi zakona o spremembi zakona o usmeritvi 
sredstev SR Slovenije za investicije v gospodarstvu 

v letih 19T1 do 1976

Razglaša se zakon o spremembi zakona o usme­
ritvi sredstev SR Slovenije za investicije v gospodar­
stvu v letih 1971 do 1976, ki ga je sprejela Skupščina 
Socialistične republike Slovenije na seji Zbora zdru­
ženega dela dne 24. julija 1975 in na seji Zbora občin 
dne 24. julija 1975.

402-137/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON
o spremembi zakona o usmeritvi sredstev SR Siove- 
»Ue ib investicije v gospodarstvu v letih 1971 do 1976

%
1. člen

V zakonu o usmeritvi sredstev SR Slovenije za in­
vesticije v gospodarstvu v letih 1971 do 1976 (Uradni 
list SRS, št. 9-62/69, št. 8-58/73 in št. 13-94/74) se za 
prvim odstavkom l.b člena dodata nov drugi in nov 
tretji odstavek, ki se glasita:

»Ne' glede na določbo prejšnjega odstavka tega 
člena združujejo zavezanci po tem zakonu dodatna 
sredstva, in sicer v času od 1. 8. do 31. 12. 1975 po 
stopnji ^,8 ”/o, od 1. 1. do 30. 6. 1976 pa po stopnji 
1,6 o/o od osnove, od katere se plačuje davek iz dohod­
ka temeljnih organizacij združenega dela.

Akontacije za čas od 1. 8. do 31. 12. 1975 se do 
Predložitve obračuna davka iz dohodka temeljnih or­
ganizacij združenega dela za leto 1975 obračunajo in 
Poračunajo ustrezno petim dvanajstinam davčne osno­
ve za leto 1975; za čas od 1. 1. do 30. 6. 1976 pa ustrez­
no šestim dvanajstinam davčne osnove za leto 1976«.

Dosedanji drugi in tretji odstavek l.b člena po­
staneta četrti in peti odstavek.

2. člen
Ta zakon začne veljati osmi dan po obiavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 402-137/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije
. Predsednik

Marijan Brecelj 1. r.

997.
Na podlagi 3. točke 379. člena ustave Socialistične 

republike Slovenije izdaja Predsedstvo Socialistične 
/ republike Slovenije

UKAZ
o razglasitvi zakona o spremembi zakona o združeva­
nju sredstev uporabnikov družbenih sredstev za finan­

ciranje energetskih objektov

Razglaša se zakon o spremembi 'zakona o združe­
vanju sredstev uporabnikov družbenih sredstev za fi­
nanciranje energetskih objektov, ki ga je sprejela 
Skupščina Socialistične republike Slovenije na seji 
Zbora združenega dela dne 24. julija 1975 in na seji 
Zbora občin dne 24. julija 1975.

St. 402-164/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Predsednik 
Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON
o spremembi zakona o združevanju sredstev uporab­
nikov družbenih sredstev za financiranje energetskih 

objektov

1. člen
V zakonu o združevanju sredstev uporabnikov 

družbenih sredstev za financiranje energetskih ob­
jektov (Uradni list SRS, št. 28-188/71, 8-61/73 in 
27-330/74) se v 1. členu doda nov tretji odstavek, ki 
še glasi:

»Uporabniki družbenih sredstev združujejo po tem 
zakonu še dodatna sredstva v višini 1,6 Vo od zneska 
vsakega izplačila za investicijska vlaganja na območ­
ju SR Slovenije do 30. 6. 1976; obveznost združevanja 
dodatnih sredstev pa preneha pred potekom tega roka, 
če se z ustreznim samoupravnim sporazumom zagotovi 
združevanje sredstev najmanj v enakem obsegu.«

2. člen
Ta zakon začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. avgusta 
1975. • v.

St. 402-164/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik
, Marijan Brecelj 1. r.

998.
Na podlagi 3. točke 379. člena ustave Socialistične 

republike Slovenije izdaja Predsedstvo Socialistične
republike Slovenije

’ UKAZ
o razglasitvi zakona o spremembi zakona o prispe.vku 
odjemalcev električne energije na nizki napetosti za 

financiranje energetskih objektov
< r
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Razglaša se zakon o spremembi zakona o prispev­
ku odjemalcev električne energije na nizki napetosti 
za financiranje energetskih objektov, ki ga je sprejela 
Skupščina Socialistične republike Slovenije na seji 
Zbora združenega dela dne 24. julija 1975 in na seji 
Zbora občin dne 24. julija 1975.

St. 402-165/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON
o spremembi zakona o prispevku odjemalcev električ­
ne energije na nizki napetosti za financiranje ener­

getskih objektov

1. člen
V zakonu o prispevku odjemalcev električne ener­

gije na nizki napetosti za financiranje energetskih 
objektov (Uradni list SRS, št. 28-190/71, št. 8-63/73 in 
št. 27-332/74) se v četrti vrsti drugega odstavka 1. čle­
na odstotek »40 °/o« nadomesti z odstotkom »60 °/i>«, od­
stotek »32 "/o« v peti vrsti pa z odstotkom »48 %>«.

2. člen
Ta- zakon.začne veljati naslednji dan po objavi v , 

Uradnem listu SRS. unorahlia na se od 1. avgusta 
1975.

St. 402-165/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije

' Predsednik
Marijan Brecelj I. r.

999.
Na podlagi 3. točke, 379. člena usta-. Socialistične 

republike Slovenije izdaja Predsedstvo Socialistične 
republike Slovenije

UKAZ
o razgasitvi zakona o spremembah zakona o združe­
vanju sredstev odjemalcev električne energije na vi­
soki napetosti za financiranje energetskih objektov

Razglaša se zakon o spremembi zakona o združe­
vanju sredstev odjemalcev električne energije na vi­
soki napetosti za financiranje energetskih objektov, 
ki ga je sprejela Skupščina Socialistične republike 
Slovenije na seji Zbora združenega dela dne 24. ju- 
Ija 1975 in na seji Zbora občin dne 24. julija 1975.

St 402-166/75
T inbljana dne 24. julija 1975.

, Predsednik
Sergej KruiRhc- i r.

ZAKON
o spremembi zakona o združevanju sredstev odjemal­
cev električne energije na visoki napetosti r.n financi­

ranje »Energetskih objektov

St. 21 — 1. VIII. 1975

1. člen
V zakonu o združevanju sredstev odjemalcev elek­

trične energije na visoki napetosti za financiranje 
energetskih objektpv (Uradni list SRS, št. 28-189/71, 
št. 8-62/73 in št. 27-331/74) se v 1. členu doda nov 
tretji odstavek ki se glasi: .

»Odjemalci električne energije na visoki napetosti 
združujejo po tem zakonu še dodatna sredstva v vi­
šini 8 »/o od fakturiranega zneska za električno ener­
gijo do 30. 6. 1976: obveznost združevanja dodatnih 
sredstev pa preneha pred potekom tega roka. če se z 
ustreznim samoupravnim sporazumom zagotovi zdru­
ževanje sredstev najmanj v enakem obsegu.«

•

2. člen
Ta zakon začne veljati osrpi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 402-166/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike šjloveni.ic 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

1000.
Na podlagi 3. točke 379. člena ustave Socialistične 

republike Slovenije izdaja Predsedstvo Socialistične 
republike Slovenije *

UKAZ
o razglasitvi zakona o obveznem združevanju sredstev 
temeljnih organizacij združenega dela za pokritje 
manjkajočih sredstev pri izgradnji energetskih objektov

Razglaša se zakon o obveznem združevanju sred­
stev temeljnih organizacij združenega dela za pokritje 
manjkajočih sredstev pri izgradnji energetskih objek­
tov ki ga je sprejela Skupščina Socialistične republike 
Slovenije na seji Zbora združenega dela dne 24. julija 
1975 in na seji Zbora občin dne 24. julija 1975.

St. 402-205/75 s
Ljubljana, dne 24. julija 1075

Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON

o obvezndln združevanju sredstev temeljnih organiza­
cij združenega dela za pokritje manjkajočih sredstev 

pri izgradnji energetskih objektov

1. člen
Sredstva za’ pokritje manjkajočih investicijskih 

sredstev za izgradnjo družbeno odobrenih energetskih 
objektov združujejo po tem zakonu temeljne organi­
zacije združenega dela. ki opravljajo gospodarsko de­
javnost in so zavezanci za davek iz dohodka temejjnih 
organizacij združenega dela po zakonu o davku iz do­
hodka temeljnih organizacij združenega dela (Uradni 
list SRS. št. 8-49/73. 37-315/73 in 13-91/74 — v nadalj­
njem besedilu: zavezanci).

Zavezanci jz prejšnjega odstavka tega člena zdru­
žujejo svoja sredstva od 1. 8. do 31. 12. 1975 po stop-
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nji 2,4 Vo, od 1. 1. do 30. 6. 1976 pa po stopnji 3,5 °/o 
od osnove, od katere se plačuje davek iz dohodka te­
meljnih organizacij združenega dela. Obveznost zdru­
ževanja sredstev preneha pred iztekom tega roka, če 
se z ustreznim samoupravnim sporazumom zagotovi 
združevanje sredstev najmanj v enakem obsegu.

2. člen
Zavezanci združujejo sredstva za čas od 1. fe. do 

31. 12. 1975 po prejšnjem členu tega zakona kot akon­
tacijo v višini 2,4 °/o od ene dvanajstine davčne osno­
ve, izračunane za leto 1974.

Po predložitvi obračuna davka iz dohodka temelj^ 
nih organizacij združenega dela za leto 1975 se akon­
tacije obračunajo in poračunajo ustrezno petim dva­
najstinam davčne osnove za leto 1975.

Od 1. 1. "do 30. 6. 1976 združujejo zavezanci kot 
akontacijo sredstva v višini 3,5 °/o od ene dvanajstine 
davčne osnove, izračunane za leto 1975.

Po predložitvi obračuna davka iz dohodka temelj­
nih organizacij združenega dela za leto 1976 se akon­
tacije obračunajo in poračunajo ustrezno davčni os­
novi za leto 1976.

Akontacije se plačujejo do 15. v mesecu za pre­
tekli mesec.

3. člen
Sredstva, ki so jih zavezanci dolžni združevati po 

tem zakonu, plačujejo na poseben račun pri Samo­
upravni interesni skupnosti elektrogospodarstva Slo­
venije.

4. člen
Zavezanci se v okviru Samoupravne interesne 

skupnosti elektrogospodarstva Slovenije sporazumejo 
o pogojih vračanja sredstev in o drugih morebitnih 
pravicah in obveznostih.

5. člen
Ta zakon začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 402-205/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

1001.
Na podlagi 3» točke 341. člena in 361. člena ustave 

Socialistične republike Slovenije je Skupščina Sociali­
stične republike Slovenije na sejah Zbora združenega 
dela, Zbora občin in Družbenopolitičnega zbora dne 24. 
julija 1975 sprejela

POSLOVNIK
Skupščine Socialistične republike Slovenije

I. SPLOŠNE DOLOCBF

1. člen
Delo in organizacijo Skupščine SR Slovenije (v 

nadaljnjem besedilu, skupščina) urejajo poslovnik 
skupščine in poslovniki zborov.

Vsak zbor si predpiše svoj poslovnik, ki določa, 
v skladu z določbami tega poslovnika, pravila za delo 
in organizacijo zbora in njegovih delovnih teles.

Komisije in druga delovna telesa skupščine delajo 
po določbah tega poslovnika, lahko pa si predpišejo v 
skladu s tem poslovnikom svoj poslovnik.

Delovna telesa zborov delajo po tem poslovniku in 
poslovniku zbora, ki je delovno telo ustanovil, lahko pa 
si v skladu s tem poslovnikom in poslovnikom svojega 
zbora predpišejo svoj poslovnik.

2. člen
Skupščine samoupravnih interesnih skupnosti za 

območje republike enakopravno odločajo s pristojnimi, 
zbori o vprašanjih iz pristojnosti skupščine v skla­
du z ustavo SR Slovenije, z zakoni, s tem poslovni­
kom in s svojimi poslovniki, ki morajo biti v skladu s 
tem poslovnikom.

3. člen
Pravice in dolžnosti Izvršnega sveta Skupščine SR 

Slovenije (v nadaljnjem besedilu: izvršni svet), odnosi, 
njegova odgovornost in druga razmerja med izvršnim 
svetom in skupščino se uresničujejo na način, ki ga 
določajo ustava SR Slovenije, zakon o Izvršnem svetu 

■ Skupščine SR Slovenije in ta poslovnik.

4. člen
Skupščina sodeluje s Predsedstvom republike glede 

temeljnih političnih vprašanj iz njene pristojnosti.

5. čler.
Skupščina in njena telesa sodelujejo z občinskimi 

skupščinami, skupnostmi občin in skupnimi organi ob­
činskih skupščin ter skupščinami skupnosti občin kot 
posebnih družbenopolitičnih skupnosti v postopku spre­
jemanja zakonov in drugih splošnih aktov in v drugih 
zadevah iz svoje pristojnosti, izmenjujejo z njimi mne­
nja, predloge in stališča ih razvijajo druge oblike med­
sebojnega sodelovanja v zadevah, pomembnih za repu­
bliko in občine.

6. člen
Skupščina in njena telesa sodelujejo z Zborom re­

publik in pokrajin Skupščine SFRJ in njegovimi telesi 
v postopku dajanja soglasij k zakonom oziroma drugim 
splošnim aktom] za katere je po ustavi SFRJ določeno, 
da jih sprejema ta zbor na podlagi soglasja skupščin 
republik in skupščin avtonomnih pokrajin.

Skupščina in njena telesa sodelujejo z Zveznim 
zborom Skupščine SFRJ in njegovimi telesi v zadevah 
iz njegove pristojnosti.

Skupščina in njena telesa sodelujejo v drugih za­
devah, ki so pomembne za federacijo in republiko, tudi 
s Skupščino SFRJ in njenimi telesi.

7. člen
Skupščina sodeluje s Predsedstvom SFRJ v zade­

vah, ki so v okviru pravic in dolžnosti obeh organov 
skupnega pomena.

V zadevah Iz prvega odstavka tega člena sodeluje 
skupščina tudi s članom Predsedstva SFRJ iz SR Slo­
venije ter ga obvešča o vprašanjih iz svoje pristojnosti, 
ki so pomembna za opravljanje njegove funkcije.

8. člen
Skupščina in njena telesa sodelujejo pri uresniče­

vanju svojih nalog tudi s skupščinami drugih republik 
in avtonomnih pokrajin.

• ' I 9. člen
Skupščina in njena telesa delajo tako, da omogo­

čajo uresničevanje vloge družbenopolitičnih organizacij
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pri uveljavljanju delegatskih odnosov in delu skup­
ščine.

Na skupnem zasedanju vseh zborov lahko skupšči­
na skupaj z organi družbenopolitičnih organizacij v re­
publiki obravnava zadeve, ki so splošnega pomena za 
republiko.

Pobudo za obravnavanje zadev iz prejšnjega od­
stavka tega člena lahko da Republiška konferenca So­
cialistične zveze delovnega ljudstva Slovenije ali vod­
stvo druge družbenopolitične organizacije v republiki, 
Predsedstvo republike, zbor skupščine in predsedstvo 
skupščine.

10. člen
Zaradi usklajevanja posebnih in skupnih interesov 

in reševanja drugih zadev skupnega pomena sodelujejo 
skupščina in njena telesa pri izvajanju svojih nalog s 
skupščinami samoupravnih interesnih skupnosti za ob­
močje republike.

11. člen
Pri izvajanju svojih nalog sodelujejo skupščina in 

njena telesa tudi s samoupravnimi organizacijami in 
skupnostmi, z Gospodarsko zbornico Slovenije, z raz­
iskovalnimi organizacijami, z znanstvenimi in strokov­
nimi delavci in z družbenimi organizacijami in društvi.

12. člen
Skupščina in njena telesa poslujejo v slovenskem 

jeziku.
Vsak delegat ima pravico govoriti v jeziku, svojega 

naroda.
Govori v jezikih drugih jugoslovanskih narodov in 

italijanske in madžarske narodnosti se prevedejo v slo­
venski jezik.

13. člen
Delo skupšoine je javno.
Javnost se lahko omeji ali izključi samo, če tako 

odloči zaradi splošnih koristi skupščina, zbor ali njuno 
delovno telo.

14. člen
Skupščino predstavlja njen predsednik

15. člen
Skupščina dela stalno.
Letni odmor skupščine traja vsako leto od 25. ju­

lija do 10. septembra.
Zaradi posebnih razlogov lahko predsednik skup­

ščine tudi med letnim odmorom skliče skupno sejo 
vseh zborov;.predsednik zbora, komisije skupščine, od­
bora zbora oziroma drugega delovnega telesa skupščine 
in zbora po sejo zbora oziroma delovnega telesa.

16. člen
Skupščina ima svoj pečat.
Pečat ima v sredini grb Socialistične republike Slo­

venije, okrog grba pa napis »SKUPŠČINA SOCIALI­
STIČNE REPUBLIKE SLOVENIJE«.

Skupščinski pečat hrani generalni sekretar skup­
ščine.

II. DELEGACIJE IN DELEGATI 

. ' * 17. člen
Za uresničevanje ustavnih pravic delovnih ljudi in 

občanov in za njihovo organizirano delo in odločanje 
v skupščini ureja ta poslovnik pogoje za delo ter pravi­
ce in dolžnosti njihovih delegacij in delegatov.

1. Pogoji za delo

18. člen
Delo skupščine mora biti organizirano tako, da 

omogoča;
— da delovni ljudje in občani, organizirani v te­

meljne samoupravne organizacije in skupnosti in v 
družbenopolitične organizacije, uveljavljajo .v skupšči­
ni svoje interese in potrebe in s sporazumevanjem in 
dogovarjanjem opredeljujejo skupne in splošne družbe­
ne interese i» potrebe ter na ta način uresničujejo svo­
je pravice, dolžnosti in odgovornosti pri opravljanju 
furtkcij skupščine;

— da določajo delegacije temeljna stališča, izhaja­
joč iz interesov, potreb in smernic delovnih ljudi in 
občanov, organiziranih v temeljnih samoupravnih or* 
ganizacijah in skupnostih, upoštevajoč interese drugih 
samoupravnih organizacij in skupnosti in splošne druž­
bene interese in potrebe, medsebojno sodelujejo v kon­
ferencah delegacij in na druge načine pri oblikovanju 
skupnih stališč in predlogov možnih rešitev za delo de­
legatov v skupščini;

— da Konferenca Socialistične zveze delovnega 
ljudstva Slovenije, v kateri so združene družbenopoli­
tične organizacije, lahko opravlja funkcijo delegacije 
za delegate y družbenopolitičnem zboru in oblikuje te­
meljna stališča o pomembnejših vprašanjih nadaljnje­
ga razvoja družbe in socialističnih samoupravnih od­
nosov;

— da zbori ter komisije skupščine, odbori zborov 
in druga delovna telesa skupščine in zborov (v nadalj­
njem besedilu; delovna telesa) obravnavajo pobude, 
predloge, mnenja in pripombe, ki jih delovni ljudje in 
občani izražajo v temeljnih samoupravnih organizacijah 
in skupnostih in družbenopolitičnih organizacijah in se 
nanašajo na delo skupščine; ugotavljajo in obravnavajo 
stališča in pobude delegacij in konferenc delegacij gle­
de posameznih zadev, o katerih odločajo zbori, razloge 
zanje in stopnjo doseženega soglasja; pripravljajo, pro­
učujejo . in obravnavajo predloge za sprejem aktov 
skupščine, pri čemer skrbijo zlasti, da so stališča dele­
gacij in stališča, ki so se izoblikovala v zborih, izražena 
v predloženih aktih oziroma predvidenih rešitvah;

— da lahko družbenopolitične organizacije, združe­
ne v Socialistični zvezi ^ delovnega ljudstva Slovenije 
kot fronti vseh organiziranih socialističnih sil, zagotav­
ljajo družbenopolitične pogoje za delovanje delegacij, 
usklajevanje njihovih temeljnih stališč, usmerjanje 
razprave delovnih ljudi in občanov, zagotavljajo obve­
ščenost delovnih ljudi in občanov, zavzemajo politična 
stališča in s tem prispevajo, da delegacije in delegati 
kar najbolj odgovorno opravljajo svoje delo.

19. člen
Pred odločanjem morajo biti zbori skupščine se­

znanjeni o stališčih, ki so se izoblikovala v delegacijah 
in konferencah delegacij o zadevah, o katerih odločajo 
ter o razlogih za predlagane rešitve.

20. člen
Delovni ljudje in občani v temeljnih samoupravnih 

organizacijah in skupnostih morajo biti obveščeni o 
vseh zadevah, ki jih obravnava skupščina, o njenem 
delu ter o odločitvah in stališčih o zadevah, ki jih je 
obravnavala.
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21. člen
Delegacije temeljnih samoupravnih organizacij in 

skupnosti ter družbenopolitičnih organizacij morajo bi­
ti seznanjene zlasti: z vsemi zadevami, ki jih obravna­
vajo zbori oziroma skupščine samoupravnih interesnih 
skupnos 
ločajo s
na' vseh področjih dejavnosti skupščine, z izvajanjem 
politike, začrtane v družbenih planih in drugih aktih 
skupščine in z izvrševanjem zakonov in drugih 'aktov 
skupščine: s smotri in razlogi, zaradi katerih se pred­
laga obravnava posameznih zadev v skupščini, ali spre­
jema zakon ali drug akt skupščine; s temeljnimi raz­
merji, ki, naj jih urejajo ti akti, skupaj z možnimi al­
ternativnimi rešitvami, kako lahko vplivajo te rešitve 
na interese delovnih ljudi na posameznih področjih 
združenega dela oziroma na interese delovnih ljudi in 
občanov v krajevnih skupnostih, samoupravnih inte­
resnih skupnostih tei na skupne in splošne družbene 
interese in potrebe; z drugimi dejstvi in podatki, ki so 
pomembni za zavzemanje njihovih temeljnih stališč in 
za delo delegatov v skupščini; in z delom izvršnega 
sveta ter republiških upravnih organov in organizacij.

O zadevah iz prejšnjega odstavka tega člena obve­
šča skupščina delegacije temeljnih samoupravnih orga­
nizacij in skupnosti ter družbenopolitičnih organizacij.

22. člen '
Besedilo aktov in drugih gradiv in povzetki aktov 

in drugih gradiv, ki se obravnavajo v zborih, morajo 
biti pripravljeni tako, da omogočajo delovnim ljudem 
in občanohn v temeljnih samoupravnih organizacijah in 
skupnostih in delegacijam določanje smernic in zavze­
manje temeljnih stališč za delo delegatov v skupščini.

Besedilo aktov in drugih gradiv in povzetke pri­
pravlja predlagatelj.

Besedila aktov in drugih gradiv, ki se obravnavajo 
v zborih, se objavljajo v sredstvih javnega obveščanja 
oziroma se pošiljajo delegacijam in delegatom bodisi V 
celotnem besedilu bodisi v povzetku besedila.

Člani delegacij temeljnih samoupravnih organizacij 
in skupnosti so praviloma obveščeni s povzetkom bese­
dila aktov in drugih gradiv, ki so v obravnavi v zborih 
skupščine.

Celotno besedilo aktov in drugih gradiv, ki so v 
obravnavi v zborih in ki so potrebna za pripravo sta­
lišč in za delo, sporazumevanje in odločanje delegatov 
v zborih se pošilja: občinskim skupščinam oziroma 
zborom združenega dela občinskih skupščin; delega­
tom družbenopolitičnega zbora skupščine; skupščinam 
samoupravnih interesnih skupnosti za območje repu­
blike, kadar enakopravno odločajo s pristojnimi zbori 
skupščine; članom pristojnih delovnih teles, članom 
delegacije skupščine v Zboru republik in pokrajin in 
delegatom iz SR Slovenije v Zveznem zboru Skupščine 
SFRJ; družbenopolitičnim organizacijam v republiki in 
Gospodarski zbornici Slovenije. Celotno besedilo aktov 
in drugih gradiv se lahko pošilja tudi drugim zainte­
resiranim samoupravnim organizacijam in skuppostim.

V sredstvih javnega obveščanja se objavlja celotno 
besedilo aktov in drugih gradiv o zadevah, ki se daje- 
jejo v javno obravnavo ali na referendum; celotno be­
sedilo aktov in drugih gradiv, ki se nanašajo na druž­
benoekonomski razvoj SR Slovenije, programe dolgo­
ročnega razvoja in družbeni plan SR Slovenije; ce­
lotno besedilo aktov in drugih gradiv, ki se nanašajo 
na politiko družbenoekonomskega razvoja in na temelj­

:i za območje republike kadar enakopravno od- 
pristojnimi zbori; s'splošnimi zadevami politike

na sistemska vprašanja, ter tisto celotno besedilo aktov 
in drugih gradiv, za katera tako odloči zbor.

23. člen
Da se lahko člani delegacij, delegati, družbenopoli­

tične organizacije ter delovni ljudje in občani bolj se­
znanijo z informativnim in dokumentacijskim gradi­
vom, ki ga pripravljajo in zbirajo telesa in službe skup­
ščine ter izvršni svet, republiški upravni organi in or­
ganizacije ter samoupravne interesne skupnosti v‘zvezi 
z zadevami, ki jih obravnava skupščina, zagotavlja 
skupščina to gradivo informativno-dokumentacijskim 
centrom pri občinskih skupščinah in drugim ustreznim 
informativno-dokumentacijskim centrorja. V ta namen 
sodeluje dokumentacijska služba skupščine z informa- 
tivno-dokumentacijskimi centri pri občinskih skup­
ščinah in z drugimi ustreznimi informativno-doku- 
mentacijskimi centri.

Delegati v zboru in člani delovnih teles imajo pra­
vico zahtevati od strokovnih služb skupščine dopolnilna 
obvestila in strokovno pomoč v zvezi s posameznimi 
zadevami, ki so na dnevnem redu seje zbora in delov­
nega telesa, v katerega so poslani oziroma izvoljeni. 
Strokovne službe skupščine v ta namen sodelujejo s 
strokovnimi službami občinskih skupščin, samouprav­
nih interesnih skupnosti in s strokovnimi službami dru­
gih organizacij in skupnosti in se medsebojno obve­
ščajo. ,

24. člen
-Za Izmenjavo mnenj in spodbujanje aktivnosti lah­

ko delegati razvijajo različne oblike medsebojnega so­
delovanja in se dogovarjajo o pogojih za izpolnjevanje 
svojih delegatskih pravtc in dolžnosti.

Za medsebojno sodelovanje delegatov zagotavlja 
skupščina prostore in druge pogoje za delo.

25. člen
Temeljne samoupravne organizacije In skupnosti 

zagotavljajo delegaciji v skladu s svojimi splošnimi sa­
moupravnimi akti materialu, strokovno-administrativ- 
ne in druge pogoje za delo.

2. Pravice in dolžnosti

a) Splošne določbe o pravicah 
in dolžnostih

i, 20. člen
Delegacija spremlja in ugotavlja pobude, predloge, 

mnenja in pripombe, ki jih delovni ljudje in, občani 
izražajo v temeljni samoupravni organizaciji in skupno­
sti, in v zvezi s tem sodeluje z organi upravljanja in 
družbenopolitičnimi organizacijami v temeljni samo­
upravni organizaciji in skupnosti.

Izhajajoč iz interesov in smernic delovnih ljudi in 
občanov temeljne samoupravne organizacije in skup­
nosti, določa delegacija temeljna stališča za delo dele­
gatov v skupščini in se dogovarja z delegacijami dru­
gih samoupravnih organizacij in skupnosti zaradi spo­
razumnega oblikovanja skupnih rešitev. Na tej podlagi 
daje delegacija prek delegatov pobude za obravnava­
nje posameznih vprašanj, za dogovarjanje in sprejema­
nje ukrepov v skupščini in predloge za izdajo zakonov 
in drugih splošnih aktov v skupščini.

Ko obravnava delegacija vprašanja ki so na dnev­
nem redu sej zborov, izhaja iz interesov in smernic,
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ki so jih izrazili in oblikovali delovni ljudje in ob­
čani v temeljni samoupravni organizaciji in skupno­
sti, pri čemer upošteva tudi interese drugih samo­
upravnih organizacij in skupnosti in splošne družbene 
interese in potrebe in zavzema temeljna stališča o teh 
vprašanjih.

27. člen
Delegacija lahko organizira svoje delo lako, da po­

samezni člani delegacije posebej spremljajo in prouču­
jejo posamezna vprašanja, ki se obravnavajo v skup­
ščini. To delitev dela med člani delegacije lahko upo­
števa delegacija pri določanju svojih članov za uskla­
jevanje z drugimi delegacijami oziroma za pošiljanje 
delegatov v skupščino.

28. člen
Delegacije oziroma občinske skupščine imajo: pra­

vico predlagati posamezne zadeve, ki naj se uvrstijo 
v delovne programe skupščine oziroma njenih zborov; 
pravico in dolžnost razpravljati o predlogih delovnih 
programov in pravico predlagati prednostne naloge v 
delovnih programih.

29. člen
Delegacije oziroma občinske skupščine imajo pra­

vico predlagati zadeve, ki naj se uvrstijo v predlog 
dnevnega reda seje zbora, in razpravljati o predla­
ganem dnevnem redu seje zbora, pri čemer se lahko 
izjasnijo o tem. ali so posamezne zadeve iz pristoj­
nosti skupščine dovolj proučene, da bi se lahko uvr­
stile na dnevni red seje zbora; opredeljujejo pa se 
lahko tudi o- prednosti obravnavanja posameznih 
zadev, ki naj se uvrstijo na dnevni red seje zbora v 
skladu z delovnim programom skupščine.

30. člen
Pristojni zbori Občinske skupščine dajejo na pod­

lagi razprav in predlogov v temeljnih samoupravnih or­
ganizacijah in skupnostih pobude in predloge za ob­
ravnavo posameznih zadev ali za izdajo zakonov in 
drugih splošnih aktov v skupščini.

Zbor združenega dela občinske skupščine oziroma 
občinska skupščina pošlje na seje zbora združenega 
dela in zbora občin skupščine delegata glede na vpra­
šanja, ki so na dnevnem redu sej zbora, lahko pa določi 
tudi več delegatov, ki izmed sebe pošljejo delegata ozi­
roma delegate na seje zbora združenega dela in zbora 
občin skupščine.

31. člen
Delegat, ki je poslan za delegata v zboru združe­

nega dela in zboru občin glede na vprašanja, ki so na 
dnevnem5 redu seje zbora, se mora seznaniti s smernica­
mi temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti in 
s temeljnimi stališči delegacij, konferenc delegacij, pri­
stojnih zborov občinskih skupščin in s političnimi stali­
šči Socialistične zveze delovnega liudstva

32. člen
. Delegat, ki je poslan oziroma Izvoljen v skupščino 

(v nadaljnjem besedilu: delegat v zboru), ima pravice 
in dolžnosti, ki jih določajo ustava SR' Slovenije, zakon, 
ta poslovnik in poslovnik zbora, v katerega je poslan 
oziroma izvOljen.

Delegat v skupščini samoupravne interesne skup­
nosti za območje republike, kadar ta enalropravno od­
loča s pristojnimi zbori skupščine, Ima pravice in dolž­
nosti delegata v zboru.

, 33. člen
Delegat v zboru združenega dela in zboru občin'se 

izkaže s pooblastilom, katerega izda oseba, ki jo določi 
občinska skupščina oziroma sporazumno več'občinskih 
skupščin.

V pooblastilu se navede, aji je delegat pooblaščen 
za vse ali le za posamezne točke dnevnega reda seje 
zbora združenega dela oziroma zbora občin.

Delegat se lahko vključuje tudi v obravnavanje in 
odločanje o zadevah, za katere se predlaga oziroma 
sprejme razširitev dnevnega reda, če mu to omogočajo 

, smernice samoupravnih organizacij in skupnosti in te­
meljna stališča delegacij.

34. člen
Delegat v zboru ima pravico in dolžnost udeleževati 

se seje zbora in skupne seje vseh zborov, ter sej delov­
nih teles, v katere je poslan oziroma izvoljen in sode­
lovali pri njihovem delu in odločanju.

Delegat v zboru upa pravico, da se glede vprašanj, 
za katera je bil poslan v skupščino, udeležuje sej ko­
misij skupščine in sej delovnih teles, ki jih je ustanovil 
zbor v katerega je bil poslan in ima pravico sodelo­
vati pri njihovem delu. nima pa pravice glasovati.

Delegat v zboru se lahko glede vprašanj, za katera 
je bil poslan v skupščino, udeležu je sej drugega zbora 
in sej njegovih delovnih teles; z dovoljenjem tega zbora 
oziroma njegovih delovnih teles lahko sodeluje tudi pri 
njihovem delu. nima pa pravice glasovati.

35. člen
O stališčih, mnenjih in sklepih, ki so se Izoblikovali 

v zboru, in o svojem delu, mora delegat obveščati pri­
stojni zbor občinske Skupščine, delegate, ki so jih pri­
stojni zbori občinske skupščine .določili za udeležbo na 
sejah zborov skupščine oziroma organizacijo Sociali­
stične zveze delovnega ljudstva, delegacije in temeljne 
samoupravne organizacije in skupnosti.

36. člen
Delegat, ki ne more priti na sejo zbora, mora o 

tem pravočasno obvestiti tistega, ki ga je določil za sejo 
zbora in predsednika zbora.

Če na sejo zbora brez opravičila ni delegata, zbor 
o tem obvesti občinsko skupščino oziroma Republiško 
konferenco Socialistične zveze delovnega ljudstva Slo­
venije.

Delegat, ki ne more priti na sejo delovnega telesa, 
katerega član je, obvesti o tem predsednika tega telesa.

Če delegat ne sodeluje pri delu delovnega telesa, 
katerega član je, obvesti predsednik tega telesa o tem 
pristojni zbor.

37. člen
Član delegacije temeljne samoupravne organizacije 

in skupnosti, delegat v zborif in član delovnega telesa 
ne sme odkloniti brez opravičenega razloga funkcij in 
nalog, ki mu jih v mejah svojega delovnega področja 
poveri skupščina, zbor oziroma delovno telo

38. člen
Delegat v zboru ima pravico in dolžnost:
— predlagati zakon ali drug splošni akt z delov­

nega področja zbora in amandmaje k' zakonskemu 
predlogu ali k predlogu drugega splošnega akta in ob­
vezno razlago zakona;
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— predlagati obravnavanje zadev z delovnega pod­
ročja zbora, ki imajo pomen za delovne ljudi in občane, 
organizacije združenega dela in druge samoupravne or­
ganizacije in skupriosti na podlagi' pobud, predlogov, 
mnenj in pripomb, ki so jih izrazili delovni ljudje in 
občani v temeljnih samoupravnih organizacijah in 
skupnostih v zvezi z delom skupščine;

— predlagati obravnavanje zadev, ki Se nanašajo 
na politiko in delo izvršnega sveta, na izvrševanje za­
konov ali na delo republiških upravnih organov in or­
ganizacij. če spadajo te zadeve v delovno področje zbo­
ra v katerega je poslan ali izvoljen, ali imajo pomen 
za delovne ljudi in občane, organizacije združenega 
dela in di’uge samoupravne organizacije in skupnosti;

— predlagati, naj zbor v katerega je poslan ali iz­
voljen, predlaga pristojnemu zboru izdajo zakona ali 
drugega akta ali obravnavo zadev z delovnega področja 
pristojnega zbora;

— predlagati zboru, v katerega je poslan ali iz­
voljen, da obravnava zakon ali drug akt ali drugo 
zddevo z delovnega področja drugega zbora in da, da 
pristojnemu zboru mnenje o, takem zakonu oziroma 
zadevi ali amandma k zakonskemu predlogu, če ima 
zakon oziroma zadeva pomen tudi za delovne ljudi 
in občane, organizacije združenega dela ter druge sa­
moupravne organizacije in skupnosti:

— predlagati ankete o zadevah z delovnega pod­
ročja zbora;

— predlagati uvrstitev zadev na dnevni red in 
prednostni vrstni red obravnave zadev na seji zbora;

— postavljati vprašanja delegatov;
— predlagati uvrstitev določenih zadev v delovne

programe in periodične delovne načrte skupščine ozi­
roma zborov, I

— vložiti ob podpori najmanj 9 delegatov v zboru 
interpelacijo, naj se obravnavajo posamezna politična 
vprašanja v zvezi z delom izvršnega sveta;

— predlagati ob podpori najmanj 9 delegatov v 
zboru, da se da predlog za izdajo zakona, zakonski 
osnutek ali zakonski predlog na končno glasovanje;

— predlagati, naj se preveri stopnja soglasja s 
predhodnimi izjavljanji;

— predlagath ob podpori najmanj 9 delegatov v 
zboru izvolitev, imenovanje in razrešitev članov delov­
nih teles.*

Delegat v zboru lahko uresničuje pravice iz prejš­
njega odstavka tega člena neposredno na seji zbora ali 
pismeno.

39. člen
Delegat je dolžan varovati uradno tajnost.
Predsednik skupščine, predsedniki zborov in delov­

nih teles ugotovijo, katero gradivo velja za uradno taj­
nost.

Za uradno tajnost velja tudi. gradivo, ki ga izvršni 
svet, drug državni organ oziroma predlagatelj pošlje 
skupščini in je označeno kot uradna tajnost, prav tako 
pa tudi podatki, ki jih zve delegat na seji zbora in 
delovnega telesa v zvezi z zadevo, ki se na tej seji 
obravnava brez navzočnosti javnosti.

Način ravnanja z gradivom, ki velja za uradno taj­
nost, ureja poseben pravilnik, ki ga predpiše predsed­
nik skupščine.

b) Vprašanja delegatov
40. člen

Delegat v zboru ima pravico postaviti, izvršnemu 
svetu ali republiškim funkcionarjem, ki vodijo delo re­
publiških upravnih organov, vprašanja, ki se nanašajo 
na njihovo delo ali na zadeve iz njihove pristojnosti.

Vprašanja delegatov in odgovori nanje morajo biti 
kratki.

Na vsaki seji zbora mora biti predvidena posebna 
točka dnevnega reda za predloge in vprašanja delega­
tov in predviden čas za postavljanje vprašanj delegatov 
ter za dajanje odgovorov nanje. V ta namen lahko do­
loči zbor tudi posebno sejo.

"41. člen
/ r

Delegat v zboru postavi vprašanje praviloma pis­
meno, lahko pa tudi ustno na seji zbora.

Pri oblikovanju besedila vprašanj pomagajo dele­
gatom strokovne službe skupščine.

Predsednik zbora pošlje vprašanje delegata v zboru 
izvršnemu svetu, vprašanje, ki je postavljeno funkcio­
narju,' ki vodi delo republiškega upravnega organa, pa 
tudi temu funkcionarju.

42. člen
Na pismeno vprašanje dobi delegat odgovor na prvi 

naslednji seji zbora, če je vprašanje poslal najmanj 8 
dni pred sejo.

Na ustno vprašanje da odgovor član izvršnega sve­
ta oziroma funkcionar, ki vodi republiški upravni or­
gan, še na isti seji, na kateri je bilo vprašanje postav­
ljeno. Ce ne da odgovora takoj, ga je dolžan dati na 
naslednji seji zbora.

43. člen
Delegat v zboru lahko zahteva pismeni odgovor na 

svoje vprašanje.
Pismen odgovor mora biti dan v 8 dneh od dneva, 

ko je delegat postavil vprašanje; pošlje pa se predsed­
niku zbora.

Predsednik zbora pošlje odgovor delegatu, ki je po­
stavil vprašanje, in delegatoijn v zboru.

44. člen
Na predlog izvršnega .sveta oziroma funkcionarja, 

ki vodi republiški upravni organ, lahko zbor podaljša 
rok, ki je določen v 42. in 43. členu tega poslovnika.

45. člen7
Na vprašanje, postavljeno izvršnemu svetu, da od­

govor praviloma član izvršnega sveta; na vprašanje, 
postavljeno funkcionarju, ki vodi republiški upravni 
organ, pa da odgovor praviloma ta funkcionar ali tisti, 
ki ga nadomešča.

Izvršni svet lahko glede na naravo postavljenega 
vprašanja odloči, da na vprašanje, ki mu je postavlje­
no,, odgovori funkcionar, ki vodi republiški upravni or­
gan oziroma član republiškega komiteja, kakor tudi, da 
na vprašanje, ki je bilo postavljeno funkcionarju, ki 
vodi republiški upra.vni organ, odgovori izvršni svet. 
Za dajanje odgovorov na vprašanja lahko izvršni svet 
določi tudi pooblaščence izmed fukcionarjev in stro­
kovnih delavcev v izvršnem svetu ali v republiških 
upravnih organih in organizacijah.

Ce pomeni vprašanje uradno tajnost, lahko predla­
ga predstavnik izvršnega sveta oziroma, funkcionar, ki 
vodi republiški upravni organ, naj ne bo seja zbora, na 
kateri bo dal odgovor, javna. O takem predlogu odloči 
zbor brez obravnave.

46. člen
Ko dobi odgovor na svoje vprašanje, lahkp postavi 

delegat na seji zbora dopolnilno vprašanje.
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Ce je na vprašnje, postavljeno izvršnemu svetu, 
odgovoril funkcionar, ki vodi republiški upravni organ 
oziroma član republiškega komiteja, lahko delegat za­
hteva, da na njegovo vprašanje odgovori izvršni svet.

Vsak delegat v zboru lahko zahteva, potem ko je 
dan odgovor na vprašanje in morebitno dopolnilno 
vprašanje, da se o tem opravi razprava. Zbor odloči, 
ali preide na naslednjo točko dnevnega reda alt pa da 
bo o tem razpravljal kot o posebni točki dnevnega re­
da na tej seji ali na eni izmed naslednjih sej. Ce zbor 
odloči, da bo o tem razpravljal kot o posebni točki 
dnevnega reda na naslednji seji, določi, kakšno gradivo 
je treba pripraviti, kdo ga pripravi ter način in čas 
priprave.

47. člen
Delegat v zboru lahko postavlja vprašanja pred- 

sredniku skupščine in predsednikom zborov kot tudi 
predsednikom delovnih teles, ki se nanašajo na njihovo 
delo v skupščini in na delo teles, ki jim predsedujejo.

Določba prejšnjega odstavka tega člena se nanaša 
tudi na skupščine samoupravnih interesnih skupnosti 
za območje republike, kadar odločajo enakopravno s 
pristojnimi zbori skupščine.

Za postopek o postavljanju vprašanj iz prejšnjih 
odstavkov tega člena se primerno uporabljajo določbe 
40. do 46. člena tega poslovnika.

c) Pravica zahtevanja obvestil 
in pojasnil

48. člen
Delegat v zboru ima pravico zahtevati od funkcio­

narja, ki vodi republiški upravni organ, pojasnila’o za­
devah, ki so na dnevnem redu seje zbora in delovnega 
telesa, ali ki so v pripravi za sejo zbora, kot tudi po­
jasnila o drugih zadevah, ki so potrebna za opravlja­
nje delegatske funkcije ih so v pristojnosti republiškega 
upravnega organa.

Pojasnilo zahteva delegat pismeno ali ustno in ga 
naslovi neposredno na funkcionarja, ki vodi republiški 
upravni organ, v katerega področje spada zadeva, o 
kateri zahteva pojasnilo.

49. člen
Funkcionar, ki vodi republiški upravni organ, ozi­

roma tisti, ki ga nadomešča, mora dati pojasnilo pisme­
no ali ustno, kakor to zahteva delegat, praviloma v 8 
dneh. Ce v 8 dneh ne more dati zahtevanega pojasnila, 
mora o tem v tem času obvestiti delegata.

50. člen.
Da bi lahko izvrševal svoje dolžnosti, ima delegat 

v zboru pravico zahtevati od državnih organov ter od 
organizacij združenega dela in drugih samoupravnih or' 
ganizacij in skupnosti z območja občine, v kateri je 
bil delegiran, podatke, ki so mu potrebni za njegovo 
delo v skupščini.

51. člen
Delegat v zboru ima pravico zahtevati obvestila in 

pojasnila od predsednika skupščine, predsednikov zbo­
rov in predsednikov delovnih teles, ki se nanašajo na 
njihovo delo v skupščini in na delo teles, ki jim 
predsedujejo.

Delegat v zboru ima pravico zahtevati obvestila ali 
pojasnila tudi od generalnega sekretarja skupščine, ki 
se nanašajo na njegovo delo v skupščini in na delo 
strokovnih služb skupščine.

Pri postopku za zahtevanje obvestil in pojasnil iz 
prejšnjih odstavkov tega člena se primerno uporabljajo 
določbe 40. do 46. člena tega poslovnika.

’ 52. člen
Delegat v zboru ima pravico, da v okviru delovne­

ga področja zbora predlaga, da zbori in delovna telesa 
zahtevajo od pristojnih organov, organizacij združene­
ga dela, samoupravnih interesnih skupnosti in drugih 
samoupravnih organizacij in skupnosti obvestila o iz­
vajanju politike, ki jo je določila skupščina, o izvrševa­
nju zakonov in drugih splošnih aktov skupščine in o 
vprašanjih, ki se nanašajo na dejavnosti oziroma zade­
ve posebnega družbenega pomena.

#
č) Imunitetna pravica

53. člen
Delegat v skupščini uživa imuniteto.

54. člen
Delegat ne more biti klicah na kazensko odgovor­

nost, ne priprt ah kaznovan za mnenje, ki ga je izrazil, 
ali za glas, ki ga je dal v zboru in delovnem telesu, v 
katerega je poslan oziroma izvoljen, in skupščini.

To pravico uživajo tudi delegati skupščine samo­
upravne interesne skupnosti za območje republike, ka­
dar ta skupščina odloča enakopravno s pristojnimi 
zbori.

55. člen ,
Delegat ne more biti priprt brez dovoljenja zbora, 

v katerega je poslan oziroma izvoljen; prav tako se zo­
per njega, če se sklicuje na imuniteto, ne more začeti 
kazenski postopek brez dovoljenja zbora.

Imunitetno pravico po prejšnjem odstavku tega 
člena ima delegat v zboru združenega dela in v zboru 
občin od dneva, ko je določen za delegata/ v zboru ozi­
roma v delovnem telesu, do dneva, ko mu ta dolžnost 
preneha; delegat v družbenopolitičnem zboru in dele­
gat, ki jn izvoljen v funkcijo v skupščini, pa od dneva 
izvolitve, do dneva, ko mu preneha mandat oziroma ko 
je razrešen funkcije. Delegatu v zboru združepega dela 
in v zboru občin preneha dolžnost, ko je določen za de­
legata v zboru združenega dela in v zboru občin drug 
delegat.

Delegat v zboru oziroma v delovnem telesu in de­
legat, ki je izvoljen v funkcijo v skupščini, ki s^ skli? 
cuje na imunitetno pravico, se izkaže z ustreznim po­
trdilom. Natančnejše predpise o potrdilu izda predsed­
stvo skupščine.

56. člen '
Državni organ, ki namerava pripreti delegata ali 

začeti kazenski postopek zoper delegata, ki'se sklicuje 
na imuniteto, mora dobiti najprej dovoljenje zbora, v 
katerega je delegat poslan oziroma izvoljen.

Dovoljenje za pripor oziroma za kazenski postopek 
zoper delegata zahteva pristojni organ od predsednika 
zbora, v katerega je delegat poslan oziroma izvoljen'

Državni organ mora obvestiti predsednika zbora, 
v katerega je delegat poslan oziroma izvoljen, tudi, 
kadar začne kazenski postopek zoper deleeata. ki se ni 
skliceval na imuniteto.

57. člen
Brez dovoljenja zbora, v katerega je delegat poslan 

oziroma izvoljen, sme biti delegat priprt samo. če je za­
loten pri kaznivem dejanju, za katerega je predpisana
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kazen strogega zapora nad 5 let. V takem primeru mora 
državni organ, ki je delegatu vzel prostost, to sporo­
čiti predsedniku zbora. Ta predloži primer zboru, da 
odloči, ali naj se postopek nadaljuje oziroma ali naj 
ostane odločba o odvzemu prostosti v veljavi

53. člen
Zbor sme vzpostaviti imuniteto tudi delegatu, ki 

se nanjo ni skliceval, če je to potrebno za opravljanje 
njegove funkcije.

59. člen
Predsednik zbora pošlje zahtevo, naj se dovoli pri­

por delegata oziroma kazenski postopek zoper njega in 
sporočilo državnega organa, da je uvedel kazenski po­
stopek zoper delegata, ki se ni skliceval na imuniteto, 
komisiji zbora za verifikacijo pooblastil in imunitetna 
vprašanja; ta prouči zahtevo oziroma sporočilo in nato 
poroča o tem zboru na prvi naslednji seji zbora.

' 60. člen
O zahtevi, naj dovoli pripor delegata oziroma uved­

bo kazenskega postopka zoper njega, odloči zbor po 
poročilu komisije za verifikacijo pooblastil in imunitet­
na Vprašanja, v zvezi s poročilom o priporu delegata 
pa odloči, ali naj se postopek nadaljuje ali ustavi ozi­
roma ali naj odločba državnega organa o .priporu ob­
velja ali pa neha veljati.

Ob sporočilu o uvedbi kazenskega postopka zoper 
delegata, ki se ni skliceval na imuniteto, lahko zbor 
vzpostavi njegovo imunitetno pravico, če je to potrebno 
za opravljanje njegove funkcije.

Ce zbor sklene, naj se kazenski postopek zoper de­
legata ustavi, se' kazenski postopek takoj ustavi; če 
zbor razveljavi odločbo državnega organa o priporu, se 
delegat takoj izpusti na prostost.

Ce zbor vzpostavi imunitetno pravico delegatu, ki 
se ni skliceval na imuniteto, še kazenski uostopek zoper 
njega takoj ustavi. 1

61. člen
Ce zbor ni zbran, lahko da komisija za verifikacijo 

Pooblastil in imunitetna vprašanja zbora, v katerega je 
delegat poslan oziroma izvoljen, dovoljenje za pripor 
Oziroma za kazenski postopek; prav tako lahko odloči, 
ali naj se kazenski postopek zoper delegata nadaljuje 
ali ustavi oziroma ali naj odločba državnega organa o 
priporu obvelja ali neha veljati, ali pa vzpostavi nje­
govo imunitetno pravico. Odločitev komisije za verifi­
kacijo pooblastil in imunitetna vprašanja je izvršljiva.

Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetna 
vprašanja mora sporočiti svojo odločitev zboru na prvi 
njegovi seji. Po sporočilu komisije za verifikacijo po­
oblastil in imunitetna vprašanja odloči zbor, ali njeno 
odločitev potrdi ali razveljavi. ' ,

Člani komisije za verifikacijo pooblastil in imuni­
tetna vprašanja zbora združenega dela in zbora občin, 
v sestavi, v kateri jih je izvolil zbor, opravljajo svoje 
naloce do izvolitve novih članov komisije.

62. člen
Kadar da zbor oziroma njegova komisija za verifi- 

kacijo pooblastil in imunitetna vprašanja dovoljenje za 
Pripor oziroma za uvedbo kazenskega postopka, sme 
biti delegat priprt oziroma sme biti kazenski postopek 
zoper njega uveden samo za dejanje, za katero je bilo 
dano dovoljenje.

d) Prenehanje mandata

63. člen
Delegatu v družbenopolitičnem zboru preneha 

mandat v primerih, ki jih določa zakon. Predsednik 
družbenopolitičnega zbora obvesti o tem zbor.

Članu delovnega telesa in drugemu funkcionarju 
skupščine ali zbora preneha funkcija, ko mu preneha 
mandat člana delegacije temeljne samoupravne organi­
zacije oziroma skupnosti. •

64. člen
Ce delegat, član delovnega telesa in drug funkcio­

nar skupščine ali zbora prevzame funkcijo oziroma de­
lo, ki je po zakonu nezdružljivo s funkcijo delegata, 
mora o tem takoj obvžstiti predsednika skupščine. 
Predsednik skupščine pošlje obvestilo predsedniku pri­
stojnega zbora oziroma predsednikom pristojnih zbo­
rov.

e) Pravica do povračil in nadomestil

65. člen
Funkcija delegata je častna družbena funkcija.
Pravice delegatov do povračil stroškov za delo v 

skupščini oziroma do nadomestila osebnega dohodka 
zagotavlja skupščina v skladu z zakonom in družbe­
nim dogovorom. >

III. ZBORI, IN NJIHOVO DELOVNO 
PODROČJE

1. Splošne določbe

66. člen
Zadeve iz pristojnosti skupščine opravljajo zbor 

združenega dela, zbor občin in družbenopolitični zbor 
enakopravno; zbor združenega dela in zbor Občin ena­
kopravno in zbor združenega dela, zbor občin, in druž­
benopolitični zbor na skupni seji.

Določene zadeve opravljata zbor združenega dela 
in zbor občin tudi samostojno.

Družbenopolitični zbor sodeluje v postopku spre­
jemanja zakonov in drugih splošnih aktov skupščine z 
zborom združenega dela in zborom občin tudi tako, da 
sprejema stališča v zadevah, določenih z ustavo SR 
Slovenije in s tem poslovnikom.

O zadevah iz pristojnosti skupščine, o katerih ena­
kopravno odločajo na podlagi ustave SR Slovenije in 
tega poslovnika skupščine samoupravnih interesnih 
skupnosti za območje republike, odločajo pristojni zbori 
enakopravno s skupščino ustrezne samoupravne inte­
resne skupnosti.

67. člen '
Vsak zbor je na svojem delovnem področju pri od­

ločanju samostojen.
Podrobnejše določbe o delu zbora predpisuje, v 

skladu z določbami tega poslovnika njegov poslovnik.

. 2. Delovno področje zborov

68. člen
Vsak zbor se samostojno konstituira in organizira.
V ta namen zbor samostojno:
— odloča’ o verifikaciji pooblastil delegatov na 

seji zbora;
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-- odloča o mandatno-imunitetnih 'vprašanjih de­
legatov v zboru;

— voli izmed delegatov v zboru predsednika in 
podpredsednika zbora in ju razreši;

— imenuje in razreši sekretarja zbora;
— ustanavlja svoje odbore, komisije in druga de­

lovna telesa, jim določa področja dela in odloča o se­
stavi teh teles;

— sprejema program svojega dela;
— sprejema svoj poslovnik. /

69. člen
Vsak zbor lahko v okviru svojega delovnega pod­

ročja: sprejema zakone in druge splošne akte in daje 
obvezne razlage zakonov; obravnava zadeve s svojega 
delovnega področja in spremlja stanje in razvoj posa­
meznih področij; zavzema stališča, sprejema sklepe in 
daje pobude za izvajanje določene politike, predpisov 
in drugih splošnih aktov skupščine; obravnava in do-’ 
loča politiko izvrševanja republiških zakonov in dru­
gih splošnih aktov in obveznosti organov in organiza­
cij v zvezi z njihovim izvrševanjem; daje soglasja k 
zakonom oziroma drugim splošnim aktom, za katere 
je po ustavi SFRJ določeno, da jih sprejemata Zbor 
republik in pokrajin oziroma Zvezni zbor Skupščine 
SFRJ na podlagi soglasja skupščin republik in avto­
nomnih pokrajin; daje soglasja k sklepanju medna­
rodnih pogodb, ki jih sklepa federacija z drugimi dr­
žavami in mednarodnimi ■ organizacijami na podlagi 
soglasij republik in avtonomnih pokrajin; spodbuja 
samoupravno sporazumevanje in sodeluje pri družbe­
nem dogovarjanju; razvija sodelovanje in usklajuje 
odnose temeljnih organizacij združenega dela oziroma 
skupnosti ter daje organizacijam združenega dela, sa­
moupravnim interesnim skupnostim in drugim samo­
upravnim organizacijam in skupnostim priporočila o 
teh vprašanjih; obravnava obvestila, mnenja in pred­
loge Ustavnega sodišča SR Slovenije o uresničevanju 
varstva ustavnosti in zakonitosti; obravnava mnenja 
in predloge sodišč za preprečevanje družbi nevarnih 
in škodljivih pojavov in za utrjevanje zakonitosti in 
obvestila sodišč in javnih tožilstev o uporabi pred­
pisov in samoupravnih splošnih aktov ter problemati­
ko dela sodišč. jaVnih ’ tožilstev, družbenega pravo­
branilca samoupravljanja in javnega pravobranilstva 
v republiki: opravlja družbeno nadzorstvo: opravlja 
politično nadzorstvo nad delom izvršnega sveta, repub­
liških upravpih organov in skupščini odgovornih no­
silcev samoupravnih, javnih in drugih družbenih funk­
cij in s svojimi smernicami usmerja delo teh organov; 
zahteva poročila od izvršnega sveta in mu postavlja 
vprašanja: zahteva poročila in pojasnila od republi­
ških sekretarjev in drugih' funkcionarjev, ki vodijo re- 
republiške upravne organe; obravnava' poročila re­
publiških organov ter samoupravnih organizacij, za 
katere tako določa zakon: obravnava samoupravne in 
druge akte samoupravnih organizacij in skupnosti, za 
katere je z zakonom določeno, da jih potrjuje skup­
ščina ali da daje k njim svoje soglasje: obravnava 
stanje kadrov in potrebe po kadrih; obravnava druge 
zadeve, ki jih določajo ustava SR Slovenije, zakoni, 
ta poslovnik in poslovnik zbora.

70. člen
I. Zbor združenega dela, zbor občin in družbeno­

politični zbor enakopravno:

1. odločajo:
— o spremembi ustave Socialistične republike 

Slovenije;
— o spremembi meja SR Slovenije;
— o podaljšanju mandata članom delegacij te­

meljnih samoupravnih organizacij in skupnosti za 
skupščine družbenopolitičnih skupnosti in delegatom 
v družbenopolitičnih zborih skupščin družbenopolitič­
nih skupnosti;

— o himni SR Slovenije;
2. dajejo soglasje:
— k spremembi ustave Socialistične federativne 

republike Jugoslavije;
— k družbenemu planu Jugoslavije;
— k zveznim zakonom, obveznim razlagam zveznih 

zakonov in k drugim splošnim aktom, ki jih sprejema 
Zbor republik in pokrajin Skupščine SFRJ na podlagi 
soglasja skupščin republik in skupščin avtonomnih 
pokrajin v zadevah, ki se nanašajo na: kreditiranje 
hitrejšega razvoja gospodarsko manj razvitih republik 
in avtonomnih pokrajin in na sistem financiranja fe­
deracije;

— k poslovniku Zbora republik in pokrajin Skup­
ščine SFRJ;

3: sprejemajo poslovnik Skupščine Socialistične 
republike Slovenije. >

II. Zbor združenega dela, zbor občin in družbeno­
politični zbor enakopravno sprejemajo zakone in dru­
ge splošne akte, ki se nanašajo na:

— sistem družbenega planiranja;
— temeljna načela za organizacijo samoupravnih 

interesnih skupnosti;
— mednarodne odnose;
— ljudsko obrambo v republiki, državno in javno 

varnost in sistem družbene samozaščite;
— organizacijo rednih sodišč, javnih tožilstev in 

jasnega pravobranilstva;
— načela za organizacijo samoupravnih sodišč;
— organizacijo družbenih pravobranilstev samo­

upravljanja;
— ustanavljanje in organizacijo republiških orga­

nov in njihovih služb in temeljna načela za organiza­
cijo občinskih upravnih služb;

— temeljna vprašanja s področja kadrovske poli­
tike.

III. iZbor združenega dela, zbor občin in družbe­
nopolitični zbor enakopravmo:

— volijo in razrešujejo predsednika skupščine, 
podpredsednike skupščine, imenujejo ter razrešujejo. 
generalnega sekretarja skupščine in namestnika gene­
ralnega sekretarja skupščine;

— volijo in razrešujejo člane Sveta republike;
— volijo in razrešujejo predsednika, enega ali več 

podpredsednikov in člane izvršnega sveta: imenujejo 
in razrešujejo republiške sekretarje ter z zakonom 
določene druge republiške funkcionarje, ki vodijo re­
publiške upravne organe;

— volijo in razrešujejo predsednike, podpredsed­
nike in člane komisij skupščine in drugih delovnih 
teles skupščine;

— volijo in razrešujejo predsednika in sodnike 
Ustavnega sodišča SR Slovenije;

— volijo in razrešujejo predsednika in sodnike 
Vrhovnega sodišča SR Slovenije. Sodišča združenega 
dela SR Slovenije ter drugih sodišč v republiki, ki jih 
določa zakon;



St. 21 — 1. VIII. 1973 URADNI LIST SRS Stran 1015

— imenujejo ki razrešujejo javnega tožilca SR 
Slovenije ter druge javne tožilce v republiki, ki jih 
določa zakon;

— imenujejo in razrešujejo družbenega pravobra­
nilca samoupravljanja SR Slovenije;

— imenujejo in razrešujejo republiškega javnega 
pravobranilca;

volijo oziroma imenujejo in razrešujejo druge 
republiške funkcionarje, ki jih določa' zakon ali drug 
akt skupščine;

— dajejo soglasja k imenovanju drugih funkcio­
narjev, ki jih določa zakon;

— imenujejo in razrešujejo člane organov uprav­
ljanja samoupravnih organizacij in skupnosti, za ka­
tere je tako določeno z ustavo, zakonom ali drugim 
aktom skupščine.

71. člen
I. Zbor združenega dela in zbor občin enakoprav. 

no sprejemata zakone in druge splošne akte, ki se na­
našajo ria:

— družbenoekonomski razvoj SR Slovenije, pro­
grame dolgoročnega razvoja in družbeni plan SR Slo. 
venije ter akte o tekoči družbenoekonomski politiki;

— uresničevanje z družbenimi plani začrtane po­
litike in v skladu s tem usmerjanje delitve dohodka;

— zaposlovanje in socialno varnost;
— načela postopka za samoupravno sporazumeva­

nje in družbeno dogovarjanje;
— družbeno kontrolo cen proizvodov in storitev;
— sistem financiranja družbenopolitičnih in sa­

moupravnih interesnih skupnosti;
— davčni sistem;
— republiški proračun in zaključni račun;
— republiške blagovne rezerve;
— javna posojila;
— temeljna načela ža financiranje skupnih potreb 

v krajevni skupnosti in občini;
— obveznost ustanavljanja oziroma ustanovitev, 

načela za organizacijo, medsebojna razmerja delavcev 
ter obveznost plačevanja prispevkov samoupravnim 
interesnim skupnostim;

— potrditev samoupravnih sporazumov o ustano­
vitvi in statutov samoupravnih interesnih skupnosti 
za območje republike in soglasja k odločitvam, ki so 
bistvenega pomena za uresničevanje pravic in obvez­
nosti delovnih ljudi, združenih v samoupravnih inte­
resnih skupnostih za območje republike, če je z za­
konom tako določeno;

— soglasja oziroma potrditev samoupravnih in 
drugih aktov samoupravnih organizacij in skupnosti, 
te je z zakonom tako določeno;

— odločitve o začasni ureditvi vprašanj, od kate­
rih je bistveno odvisno delo samoupravne interesne 
skupnosti, če samoupravna interesna skupnost o takih 
vprašanjih sama ne odloči;

— začasne ukrepe zoper organizacije združenega 
dela, samoupravne interesne skupnosti in druge samo. 
upravne organizacije;

— temeljna vprašanja sistema in politike razvoja 
na vseh področjih družbenih dejavnosti in na področ­
jih dejavnosti posebnega družbenega pomena v gospo­
darstvu;

— ustanavljanje organizacij združenega dela ter 
drugih organizacij, kadar je ustanovitelj skupščina;

— določanje pogojev, pod katerimi delovni ljudje, 
ki z osebnim delom samostojno kot poklic opravljajo 
umetniško ali kakšno drugo kulturno, odvetniško ali 
poklicno dejavnost, in njihove delovne skupnosti ures.

niču j e jo svoje pravice in izpolnjujejo svoje obvezno­
sti; in pogoje, pod katerimi lahko pri opravljanju teh 
dejavnosti uporabljajo družbena sredstva in jih uprav­
ljajo; v

— določanje pogojev, pod katerimi lahko družbe­
nopolitične organizacije in druge z zakonom določene 
družbene organizacije organizirajo gospodarsko in 
drugo dejavnost v skladu s svojimi cilji in so za ures. 
ničevanje teh ciljev lahko udeležene pri dohodku, do­
seženem s tako dejavnostjo, ter pridobivajo sredstva, 
oziroma določene pravice na sredstvih ter ta sredstva 
kot družbena uporabljajo za uresničevanje svojih ci­
ljev in razpolagajo z njimi;

— družbenoekonomski položaj in združevanje 
kmetov; .

— samostojno osebno delo s sredstvi, ki so lastni­
na občanov;

— temelje stanovanjske politike in usmerjanje 
razvoja stanovanjskega gospodarstva ter lastninsko in 
razpolagalno pravico občanov na stanovanjskih in po­
slovnih zgradbah ter na posameznih stanovanjskih in 
poslovnih prostorih;

— varnost prometa, varstvo pred požari in narav­
nimi nesrečami, prevoz vnetljivih tekočin, plinov, raz­
streliva in drugih nevarnih snovi; proizvodnjo in 
hrambo plinov, zdravil, strupov in drugih nevarnih 
snovi; orožje in strelivo;

— varstvo živali in rastlin pred kužnimi bolez­
nimi ;

— gospodarjenje s prostorom, prostorsko in urba­
nistično planiranje, ukrepi za uresničevanje s prostor­
skim in urbanističnim planom začrtane razvojne po­
litike republike, sistem izmere zemljišč in zemljiške­
ga katastra;

— varstvo narave, človekovega okolja, kulturnih 
in zgodovinskih spomenikov in naravnih znamenitosti;

—■ temeljna načela za prostorsko urejanje naselij;
— temeljna načela za urejanje in uporabo stavb­

nih zemljišč in temeljna načela za urejanje in izko­
riščanje zemljišč in stvari v splošni rabi;

— projektiranje, investiranje in graditev objektov;
— družbeno varstvo samoupravnih pravic delov­

nih ljudi in občanov ter družbene lastnine;
— določanje kaznivih dejanj in kazni zanje, var­

nostne in vzgojne ukrepe, posebne sodne postopke in 
postopek o prekrških ter izvrševanje kazenskih sank. 
cij;

— amnestijo in pomilostitev;
—■ odvetništvo in drugo pravno pomoč;
— pristojnosti in sestavo samoupravnih sodišč, 

postopek pred temi sodišči in. ustanavljanje samou­
pravnih sodišč za določene vrste sporov;

— družbeni sistem informiranja in splošne pogoje 
dejavnosti javnega obveščanja;

— družinska razmerja in zakonsko zvezo;
— dedovanje;
— lastninska, zemljiška in druga stvamopraivna 

razmerja; razlastitev; promet z nepremičninami; evi­
denco družbenega premoženja; pogodbena in druga 
obligacijska razmerja;

— premoženjska in druga materialnopravna raz­
merja na področju prometa;

— republiški referendum in temeljna načela za 
referendum v občini, v krajevni skupnosti, v samou­
pravnih interesnih skupnostih in v organizacijah 
združenega dela;

— republiške pravnike;
— republiška priznanja in odlikovanja;
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I
— sistem zbiranja, obdelave in objavljanja evi­

denčnih, statističnih in drugih podatkov, ki imajo 
pomen za republiko:

— igranje na srečo;
•— druge zadeve skupnega pomena za delovne lju­

di v združenem delu, v krajevnih skupnostih in v ob­
činah.

,11. Zbor združenega dela in zbor občin enakoprav­
no dajeta soglasje.k zveznim zakonom, obveznim raz. 
lagam zveznih zakonov in k drugim splošnim aktom, 
ki jih sprejema Zbor republik in pokrajin Skupščine 
SFRJ na podlagi soglasja skupščirt republik in skup­
ščin avtonomnih pokrajin v zadevah, ki se nanašajo 
na:

1. družbeno kontrolo cen proizvodov in štoritev; 
določanje dohodkov, ki jih imajo družbenopolitične 
skupnosti od obdavčenja proizvodov in storitev v 
prometu in vire 'sredstev za financiranje federacije;

2. določanje skupnega obsega sredstev zveznega 
proračuna za vsako leto;

3. odločanje o ustanovitvi skladov in prevzemanju 
obveznosti federacije, razen kadar so po ustavi Socia­
listične federativne republike Jugoslavije zvezni orga­
ni pooblaščeni, da sami ustanavljajo sklade in sami 
prevzemajo obveznosti federacije.

72. člen
Družbenopolitični zbor sprejema stališča o temelj­

nih ciljih in osnovnih razmerjih družbenoekonomske­
ga razvoja SR Slovenije, ki jih vsebuje program dol­
goročnega razvoja in srednjeročni družbeni plan in o 
drugih aktih glede zadev, ki se nanašajo na temeljne 
cilje in osnovna razmerja družbenoekonomskega raz­
voja SR Slovenije, ki jih vsebuje program dolgoroč­
nega razvoja in srednjeročni družbeni plan.

Družbenopolitični zbor sprejema stališča v/ zade­
vah, ki se nanašajo na uresničevanje ustavnosti in za­
konitosti in varstvo svoboščin in pravic človeka ih 
Občana, in sicer na: družbeno varstvo samoupravnih 
pravic delovnih ljudi in občanov ter družbene lastni­
ne; medsebojna razmerja v združenem delu; družbe­
noekonomski položaj in združevanje kmetov; samo­
stojno osebno delo s sredstvi, ki so lastnina občanov; 
določanje kaznivih dejanj in kazni zanje, varnostne 
in vzgojne ukrepe, posebne sodne postopke in posto­
pek o prekrških ter izvrševanje kazenskih sankcij: 
odvetništvo in drugo pravno pomoč; združevanje ob­
čanov javne shode In prireditve; pravni položaj ver­
skih skupnosti iri v drugih zadevah, ki se nanašajo 
na uresničevanje ustavnosti in zakonitosti in varstvo 
svoboščin in pravic človeka in občana.

Družbenopolitični zbor sprejema stališča v zade­
vah, ki se nanašajo na družbeni sistem informiranja 
in splošne pogoje javnega obveščania

73. člen
I. Zbor združenega dela samostojno sprejema za­

kone in druge splošne akte. ki se nanašajo na:
— razpolaganje,'uporabo in upravljanje z druž­

benimi sredstvi, druge družbenoekonomske odnose v 
združenefn delu in samoupravljanje v organizacijah 
združenega dela;

-— medsebojna razmerja v združenem delu;
— varstvo pri delu;
— nadomestila organizacijam združenega dela, ki 

jim republiški ukrepi za izvajanje določene ekonom­

ske politike trajneje in v večjem obsegu onemogočajo 
normalno reprodukcijo;

. — Narodno banko Slovenije, bančništvo, kreditno. 
monetarno in bančno dejavnost;

— službo družbenega knjigovodstva v republiki;
— zavarovalstvo in obvezno zavarovanje oseb in 

premoženja;,
— stanje in razvoj posameznih gospodarskih po­

dročij ;
— varstvo kakovosti proizvodov in storitev,.
II. Zbor združenega dela samostojno daje soglas­

je k zveznim zakonom, obveznim razlagam zveznih 
zakonov in k drugim splošnim aktom, ki jih sprejema 
Zbor republik in pokrajin Skupščine SFRJ na pod­
lagi soglasja republiških in pokrajinskih skupščin in 
ki se nanašajo na:

— monetarni sisterrt in emisijo denarja; devizni 
sistem, zunanjetrgovinski promet, kreditne in druge 
ekonomske odnose s tujino; oblikovanje denarnih in 
deviznih rezerv in razpolaganje z njimi, kadar je to 
v interesu za vso-državo; carinsko in necarinsko za­
ščito;

— določanje ukrepov omejitve trga in prostega 
prometa blaga in storitev ter ukrepov, ki so podlaga 
za kompenzacijo, ter način in oblike kompenzacije;

— združevanje organizacij združenega dela, ki 
opravljajo gospodarsko dejavnost, in njihovih združenj 
v gospodarsko zbornico za celotno območje SFRJ;

— obvezno združevanje organizacij združenega 
dela v poslovne skupnosti.

74. člen
Zakon, s katerim se izloča del dohodka temeljnih 

organizacij združenega dela in del bruto osebnega do­
hodka delavcev za skupne in splošne družbene potrebe 
ter določa namen in obseg sredstev za te potrebe, ne 
more biti sprejet, če ga ne spreime zbor združenega 
dela.

75. člen
Zbor združenega dela, zbor občin in družbenopo­

litični zbor enakopravno; zbor združenega dela in zbor 
občin enakopravno ter zbor združenega dela samo­
stojno, v skladu s svojimi pristojnostmi po določbah 
tega poslovnika, dajejo soglasja k zveznim zakonom 
in drugim splošnim aktom, ki se nanašajo na ratifi­
ciranje mednarodnih pogodb, ki terjajo Izdajo novih 
ali spremembo veljavnih zakonov, ki jih sprejema 
Zbor republik (n pokrajin Skupščine SFRJ na podlagi 
soglasja skupščin republik in skunščin avtonomnih 
pokrajin.

76. člen
Zbor občin samoštojno sprejema zakone in druge 

splošne akte, ki se nanašajo na:
— temeljna načela za organizacijo samoupravlja­

nja v občini in krajevni skupnosti-;
— ustanavljanje oziroma odpravljanje občin in 

spreminjanje njihovih območij;
— državljanstvo in državljanska stanja;
— združevanje občanov, javne shode in prireditve;
— pravni položaj verskih skupnosti;
— žige, pečate in overitve podpisov;
— temeljna vprašanja upravljanja in vzdrževanja 

občinskih cest ter mestnih ulic in urejanje prometa na 
njih.
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3. Enakopravno odločanje skupščin samoupravnih in­
teresnih skupnosti za območje republike s pristojnimi'

• zbori skupščine

77. člen
Skupščina Izobraževalne skupnosti Slovenije ena­

kopravno z- zborom združenega dela in zborom občin:
— sprejema zakone in druge splošne akte, ki se 

nanašajo na: predšolsko*vzgojo, osnovno, poklicno, os­
novno glasbeno, srednje in visokošolsko izobraževanje, 
dejavnosti delavskih univerz in izobraževalnih cen­
trov, dejavnosti domov za učence in študente ter dru­
ge oblike vzgoje in izobraževanja;

— določa politiko na področju vzgoje in izobra­
ževanja;

— sprejema razvojne programe izobraževalne 
dejavnosti;

— lahko določa višino prispevka za zagotovitev 
potrebnih sredstev za solidarnost in za financiranje 
temeljnih nalog Izobraževalne skupnosti Slovenije.

78. člen
Skupščina Raziskovalne skupnosti Slovenije ena­

kopravno z zborom združenega dela In zborom občin:
— sprejema zakone in druge splošne akte, ki se 

nanašajo na: raziskovalno delo ter na družbeno us­
merjanje, programiranje, organiziranost in financira­
nje raziskovalne dejavnosti;

— oblikuje raziskovalno politiko v republiki;
— sprejema razvojne in letne programe;
— lahko določa višino prispevka za financiranje 

temeljnih nalog Raziskovalne skupnosti Slovenije.

79. člen.
Skupščina Kulturne skupnosti Slovenije ena­

kopravno z zborom združenega dela in zborom občin:
— sprejema zakone in druge splošne akte, ki se 

nanašajo na: oblike ustvarjanja, posredovanja in var_ 
stva kulturnih vrednot, zlasti na: književno, glasbeno, 
plesno, gledališko, likovno in filmsko umetnost; mu­
zejsko, galerijsko in knjižničarsko dejavnost; varstvo 
kulturnih in zgodovinskih spomenikov, pokrajine in 
naravnih znamenitosti; varstvo arhivskega gradiva in 
založništvo, kinematografijo, radio in televizijo;

— odloča o splošni politiki na področju kulturne 
skupnosti;

— odloča o politiki razvoja in pospeševanja kul­
turne dejavnosti ter o načrtih in programih njihovega 
razvoja;

— lahko določa višino prispevka za financiranje 
temeljnih nalog Kulturne skupnosti Slovenije.

80. člen
Skupščina Zdravstvene skupnosti Slovenije enako­

pravno z zborom združenega dela in ztforom občin:
— sprejema zakone in druge splošne akte. ki se 

nanašajo na: enotnost sistema zdravstvenega varstva 
in zdravstvenega zavarovanja« organizacijo zdravstve­
ne dejavnosti v republiki ter načela za zagotovitev 
pravic do zdravstvenega varstva;

— odloča o splošni politiki na področju zdrav­
stvenega varstva;

— odloča o politiki razvoja in pospeševanja 
zdravstvenih dejavnosti ter o načrtih in programih 
njenega razvoja;

— odloča o minimalnih standardih za opravljanje 
posameznih oblik zdravstvenega varstva.

81. člen
Skupščina Skupnosti socialnega varstva Slovenije 

enakopravno z zborom združenega dela in zborom ob. 
čin:

— sprejema zakone in druge splošne akte, ki se 
nanašajo na vprašanja socialnega varstva s področij: 
socialnega skrbstva; otroškega varstva; sistema pokoj­
ninskega in invalidskega zavarovanja, varstva- invali­
dov, invalidnih otrok in mladine: zaposlovanja in so. 
cialne varnosti ter temeljev stanovanjske politike in 
usmerjanja razvoja stanovanjskega gospodarstva;

— odloča o politiki socialnega varstva;
— odloča o razvojnem programu socialnega var­

stva; > ' .
— lahko določa višino prispevka za financiranje 

temeljnih nalog Skupnosti socialpega varstva Slove­
nije.

82. člen
Skupščine samoupravnih interesnih skupnosti ne 

sodelujejo v postopku dajanja soglasij oziroma potr­
jevanja samoupravnih in drugih aktov samoupravnih 
organizacij in skupnosti , iz 14. alinee prvega odstavka
71. člena tega poslovnika.

IV. MEDSEBOJNA RAZMERJA ZBOROV 
IN NJIHOVO SODELOVANJE

1. Medsebojno sodelovanje zborov

83. člen
Zbori skupščine sodelujejo med seboj.
Zaradi usklajevanja dela zborov obveščajo pred­

sedniki zborov vnaprej predsednika skupščine in ge­
neralnega sekretarja skupščine o sklicu seje zbora in 
o dnevnem redu, ki ga predlagajo za sejo!

Predsedniki zborov se sporazumevajo o načinu in 
rokih za obravnavo posameznih zadev, o katerih zbori 
odločajo enakopravno, kot tudi o opravljanju drugih 
zadev, ki imajo pomen za zbore.

84. člen
Vsak zbor zaseda in odloča ločeno na svoji seji.
Zbori, ki enakopravno sodelujejo pri sprejemanju 

zakona ali drugega akta, lahko sklenejo, da bodo za­
kon oziroma drug akt obravnavali ali pa tudi sprejeli 
na skupnem zasedanju.

Zbori lahko sklenejo, da bodo skupaj poslušali 
ekspozeje. poročila ali skupaj obravnavali druga vpra­
šanja, ki so skupnega pomena.

85. člen
Zbore skličejo na skupno zasedanje po medseboj­

nem sporazumu ali po sklepu zborov njihovi pred­
sedniki.

Skupno zasedanje vodi eden Izmed predsednikov 
zborov.

86. člen
Ce zbori zasedajo skupaj, glasujejo delegati vsa­

kega zbora posebej.
V zapisnik vsakega zbora, ki sodeluje pri skupnem 

zasedartju se zapiše potek skupnega zasedanja.

87. člen
Določbe tega poslovnika o poslovnem redu na se­

jah zborov se smiselno uporabljajo tudi za skupno 
zasedanje zborov.
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2. Obravnavanje zadev z delovnega področja drugega
zbora

88. člen
Vsak zbor, ki ne sodeluje pri odločanju o posa­

meznem vprašanju, ima pravico razpravljati o tem 
vprašanju, zavzemati stališča in dajati predloge pri­
stojnim zborom, če gre za vprašanja, ki imajo poseben 
pomen'za izvrševanje njegovih nalog.

89. člen
Med postopkom za izdajo akta lahko pristojni 

zbor zahteva, naj drugi zbor obravnava ta akt in mu 
da mnenje.

Zbor, ki je bil vprašan za mnenje, obravnava pred­
loženi akt in pošlje‘svoje mnenje pristojnemu zboru.

90. člen
Zbor na seji najprej odloči, ali se da na dnevni 

red seje zbora predloženi akt, za katerega sprejem ni 
pristojen.

Zbor lahko po obravnavi predloženega akta, za ka. 
terega sprejem ni pristojen, pošlje pristojnim zborom 
svoja stališča in predloge.

Pristojni zbor oziroma pristojni zbori lahko od­
ločajo o aktu šele, ko so zainteresirani zbori, ki niso 
pristojni za sprejem akta, o njem razpravljali;

91. člen
Zbor, ki je dal pristojnemu zboru stališče ali 

predloge k predloženemu aktu z njegovega delovnega 
področja, lahko določi svojega predstavnika, ki bo na 
seji pristojnega zbora obrazložil stališča in predloge 
zbora.

92. člen
Stališča in predloge za spremembe in dopolnitve 

predloga akta, ki jih je dal zainteresirani zbor, obrav­
nava pristojni zbor in o njih z glasovanjem zavzame 
stališče.

93. člen
Če pristojni zbor oziroma pristojni zbori ne sprej. 

mejo Stališč ali predlogov zainteresiranega zbora za 
spremembe ali dopolnitve predloga akta, sklenejo v 
soglasju z zborom, ki je dal predloge za spremembe 
ali dopolnitve, da bodo imeli skupno zasedanje z za­
interesiranim zborom ali da se sestavi skupna komi­
sija z nalogo, da prouči sporno vprašanje in da zborom 
poročilo s predlogom za njegovo rešitev. V primeru, 
Če -se sestavi skupna komisija za proučitev spornega 
vprašanja, sodelujejo predstavniki zainteresiranega 
zbora v tej komisiji kot člani.

Pristojni zbor oziroma pristojni zbori odločijo, 
potem ko je bil izveden postopek v skladu z določbo 
prejšnjega odstavka tega člena, o predlogu zaintere­
siranega zbora za spremembe in dopolnitve predloga 
akta. ,

3. Reševanje vprašanj, ki se nanašajo na pristojnost
zborov

94. člen
če nastane vprašanje o pristojnosti zborov v po­

samezni zadevi, odloči o tem predsedstvo skupščine, 
Predsedstvo skupščine lahko zahteva, da pred njegovo 
odločitvijo da o tem mnenje zakonodajnopravna ko­
misija.

4. Skupščine samoupravnih interesnih skupnosti 
za območje republike

95. člen
Določbe tega poglavja o medsebojnem sodelovanju 

zborov, o obravnavanju zadev z delovnega področja 
drugega zbora in o reševanju vprašanj, ki se nanašajo 
ha pristojnost zborov, se uporabljajo tudi za skupščine 
samoupravnih interesnih skupnosti za območje repub­
like, kadar enakopravno odločajo s pristojnimi zbori 
skupščine.

V. SEJE ZBOROV

1. Prve .seje zborov

96. člen
Zbori se konstituirajo v skladu s poslovniki zbo­

rov.
Zbori volijo na ločenih sejah ali nS skupnem za­

sedanju predsednika skupščine, podpredsednika skup. 
ščine. imenujejo generalnega sekretarja skupščine 
namestnika generalnega sekretarja skupščine, izvodjo 
izvršni svet skupščine in delovna telesa skupščine.

2. Sklicanje seje

97. člen
Sejo zbora skliče predsednik zbora na lastno po­

budo, na pobudo delegacij, delegatov v zboru, ali na 
podlagi sklepa zbora.

Predsednik zbora je dolžan sklicati sejo zbora, če 
to zahteva predsednik skupščine, izvršni svet ali naj­
manj ena petina delegatov v zboru.

Ce predsednik zbdVa ne skliče seje, ko bi jo po 
prejšnjem odstavku tega člena moral sklicati, jo lah­
ko skliče skupina 20 delegatov v zboru ali predsednik 
skupščine.

Predlagatelji, ki so zahtevali .sklic seje zbora, 
predložijo skupščini gradivo o zadevi, zaradi katere so 
zahtevali, da se skliče seja. ,

3. Dnevni red seje

98. člen
Zadeve, ki naj se uvrstijo v predlog dnevnega 

reda sej zborov, lahko predlagajo delegacije, delegati 
v zboru, izvršni svet in republiški upravni organi in 
organizacije, družbenopolitične organizacije v repub­
liki, Gospodarska zbornica Slovenije in drugi predla­
gatelji določeni s tem poslovnikom.

Dnevni redi sej zborov obsegajo praviloma zadeve 
sorodnih področij iz pristojnosti zborov.

Dnevni red za sejo predlaga zboru predsednik pri. 
stojnega zbora.

99. člen
Gradivo o vprašanjih, ki so v predlogu dnevnega 

reda seje zbora, mora biti poslano najmanj 30 dni 
pred dnem, določenim za sejo zbora, vsem prejemni­
kom, ki se jim pošilja gradivo v skladu z določbo pe­
tega odstavka 22. člena tega poslovnika.

Seje zbora se skliče najmanj 30 dni pred dnem, 
določenim za sejo zbora. • ' 1

Sklic seje s predlogom dnevnega reda se da v raz. 
pravo tako, da se hkrati objavi v sredstvih javnega 
obveščanja. Sklic seje s predlogm dnevnega reda se 
pošlje zborom združenega dela občinskih skupščin in 
občinskim skupščinam, delegatom družbenopolitičnega
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zbora skupščine in družbenopolitičnim organizacijam 
v republiki. S sklicem seje pošlje predsednik zbora 
tudi zapisnik s prejšnje seje, če ni bil poslan že prej.

Predsednik zbora lahko izjemoma skliče sejo zbo­
ra v krajšem roku, kot je določen v drugem odstavku 
tega člena; razlog} za tak sklic morajo biti obrazloženi.

Ce je 'treba sklicati sejo zbora združenega dela in 
zbora občin iz posebnih razlogov takoj, se seje zborov 
udeležijo delegati, ki so imeli pooblastila za zadnjo 
sejo zborov.

Na sejo zbora ali k obravnavi posamezne zadeve 
se lahko povabijo predstavniki samoupravnih organi­
zacij in skupnosti, družbenopolitičnih organizacij in 
društev, katerim se pošlje vabilo z? sejo z ustreznim 
gradivom.

100. člen
V nujnih primerih lahko predsednik zbora, komi­

sija skupščine, delovno telo’zbora, najmanj deset de­
legatov v zboru. Predsedstvo republike in izvršni svet 
na seji zbora predlagajo, da se da določeno vprašanje 
na dnevni red seje, pri tem pa morajo obrazložiti nuj­
nost predloga.

Zbor odloča na seji najprej o nujnosti predloga.

• 101. .člen
Dnevni red seje določi zbor na začetku seje, pri 

čemer upošteva zlasti nujnost odločanja o zadevi, čas, 
ki je bil na voljo za oblikovanje stališč in sporazume­
vanje in ali je zadeva dovolj proučena za razpravo in 
odločitev v zboru.

4 Predsedovanje in udeležba na seji

102. člen
Seji zbora predseduje predsednik zbora.
Če je predsednik zbora zadržan ali odsoten, vodi 

sejo zbora podpredsednik zbora.
Če je tudi podpredsednik zbora zadržan ali odso­

ten, se na seji izvoli eden izmed delegatov v zlioru, 
da bo vodil sejo. V tqm primeru začne sejo delegat, 
ki je v zboru najstarejši po letih, in jo vodi do 'izvo­
litve delegata, ki bo predsedoval seji.

103. člen
Vsi delegati v zboru imajo pravico in dolžnost, 

da se udeležijo seje in da sodelujejo pri delu na seji 
zbora.

O udeležbi delegatov na seji zbora se vodi evi­
denca.

Predsednik zbora ugotovi, če je zbor sklepčen.

104. člen
Na seji zbora ne sme ni}tče govoriti, preden' ne 

dobi besede od predsednika zbora.
Govorniki se lahko prijavljajo vse do konca ob­

ravnave.
Govornika lahko opomni na red ali mu seže v be­

sedo le predsednik.
Predsednik skrbi, da govornika nihče ne moti pri 

govoru.
105. člen

Predsednik daje delegatom v zboru besedo po 
vrsti, kakor so se prijavili.

Delegatu v zboru, ki želi govoriti o kršitvi poslov, 
nika ali o kršitvi dnevnega reda, da predsednik bese­

do takoj, ko jo zahteva. .Govor tega delegata ne sme 
trajati več kot pet minut. Predsednik da po tem go­
voru pojasnilo glede kršitve poslovnika oziroma dnev­
nega reda. Če delegat ni zadovoljen s pojasnilom, od­
loči zbor o vprašanju brez obravnave.

Če zahteva delegat v zboru besedo, da bi popravil 
navedbo, ki po njegovem mnenju ni točna in je pov­
zročila nesporazum ali potrebo po osebnem pojasnilu, 
mu da predsednik besedo takoj, ko konča govor tisti, 
ki, je povzročil popravek. Delegat v zboru se mora v 
svojem govoru omejiti le na pojasnilo in njegov go­
vor ne sme trajati več kot pet minut.

106. člen '
Govornik §me govoriti le o vprašanju, ki je na 

dnevnem redu.
Če se govornik ne drži dnevnega reda, ga pred­

sednik opomni.
Če se govornik tudi po drugem opominu ne drži 

dnevnega reda, mu predsednik lahko vzame besedo. 
Zoper, odvzem besede delegat lahko ugovarja. O ugo­
voru odloči zbor brez obravnave.

107. člen
Razprave delegatov,v zboru in drugih udeležencev 

na seji hišo časovno omejene, razen če ni v tem po­
slovniki^ drugače določeno.

. Zbor lahko na predlog predsednika ali, na zahtevo 
delegata v zboru, katerega zahtevo podpre najmanj 
9 delegatov, odloči, da lahko govornik o istem 
vprašanju govori le enkrat, lahko pa določi tudi tra­
janje govora.

N,

5. Vzdrževanje reda

108. člen
Za red na seji zbora skrbi predsednik zbora.
Za kršitev reda na seji se sinejo izrekati naslednji 

ukrepi: opomin, odvzem besede in odstranitev s seje.

109. člen
Opomin se izreče delegatu v zbpru, ki govori, če­

prav mu predsednik zbora ni dal besede, ki seže go­
vorniku v besedo ali ki na drugačen način krši red na 
seji in določbe tega poslovnika.

Beseda se odvzame delegatu v zboru, ki s svojim 
govorom na seji krši ped in določbe tega poslovnika, 
pa je bil na isti seji že dvakrat opomnjen, naj spo­
štuje red in določbe tega poslovnika.

Opomin in odvzem besede izreče predsednik zbora.

110. člen
Odstranitev s seje se izreče delegatu v zboru, ki 

se ne ravna po zahtevi predsednika, ki mu je vzel 
besedo, ki na drugačen način moti delo na seji, ki na 
seji hudo žali skupščino ali delegate v zboru ali upo­
rablja izraze, ki niso v skladu z dostojanstvom skup­
ščine.

Delegat v zboru sme biti odstranjen le s seje, na 
kateri je 'prekršil red.

Odstranitev s seje se izreče delegatu v zboru na 
seji na predlog predsednika zbora ali delegata v zbo­
ru, katerega predlog podpre najmanj 9 delegatov.

Delegat v zboru, za katerega se predlaga odstrani, 
tev s seje, ima pravico do besede. Njegov govor ne 
sme trajati dalj kot pet minut.
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Odstranitev s seje izreče zbor brez obravnave.
Delegat v zboru, ki je bil odstranjen s seje, mora 

takoj zapustiti sejno dvorano in ne sme biti več na­
vzoč na tej seji.

111. člen
Predsednik zbora obvesti občinsko skupščino ozi­

roma Republiško konferenco Socialistične zveze delov­
nega ljudstva Slovenije o delegatu, zoper katerega je 
bil izrečen ukrep, o izrečenem ukrepu in o razlogih, 
zaradi katerih je bil ukrep izrečen.

112. člen
Če predsednik zbora z rednimi ukrepi ne more 

ohraniti reda na seji zbora, odredi prekinitev seje.

113. člen
Predsednik zbora odredi, da se odstrani iz dvora­

ne, v kateri je seja, in iz poslopja skupščine vsak 
poslušalec in drug udeleženec, ki krši red na seji 
zbora.

Če je red zelo kršen, lahko predsednik odredi, da 
se odstranijo .vsi poslušalci.

114. člen
Vsi. ki so v poslopju skupščine, morajo upoštevati 

predpise o notranjem redu v skupščini.

I. Potek seje
115. člen

Ko predsednik zbora začne sejo, lahko da pojas­
nila v zvezi z delom na seji ter v zvezi z drugimi 
vprašanji.

Komisiji za verifikacijo pooblastil in imunitetna 
vprašanja zbora združenega dela in zbora občin pre­
gledata pooblastila delegatov na seji zbora; komisija 
za verifikacijo pooblastil in imunitetna vprašanja 
družbenopolitičnega zbora pa obravnava poročilo re­
publiške volilne komisije in da zboru ustrezen pred­
log.

Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetna 
vprašanja sestavi poročilo za zbor.

O spornem pooblastilu odloča zbor posebej.
Predsednik obvesti zbor o tem, kateri delegati se 

ne morejo udeležiti seje in kdo vse je povabljen na 
sejo zbora.

116. člen
Posamezne zadeve se obravnavajo po vrstnem 

redu. ki je določen v dnevnem redu.
Med sejo lahko zbor spremeni vrstni red za ob­

ravnavo posameznih zadev, ki so na dnevnem redu.

117. člen . '
• Kdor predlaga obravnavo določene zadeve, ki je 

na dnevnem redu, lahko da na začetku obravnave 
podrobno pziroma dopolnilno obrazložitev.

Zatem dobijo besedo delegati v zboru in drugi 
udeleženci na seji zbora, ki so se prijavili k besedi.

Ko predsednik zbora ugotovi, da ni v£č govorni­
kov, zaključi obravnavo.

118. člen
Predsednik zbora lahko med sejo prekine delo 

zbora in določi, kdaj se bo nadaljevalo.
Predsednik prekine delo zbora, če seja ni sklepč­

na, če so potrebna posvetovanja in usklajevanja in če

je treba dobiti mnenja ter v drugih primerih, če to 
predlagajo delegati v zboru.

Če je delo seje prekinjeno, ker ni sklepčna, sklepč­
nosti pa ni niti v nadaljevanju seje, predsednik sejo 
zaključi.

119. člen
Če zadeva, ki se obravnava, ne zahteva izdaje akta 

ali če zbor o zadevi ne želi odločiti, zaključi obrav­
navo in preide na naslednjo točko dnevnega reda.

Če zbor o zadevi, ki jo je obravnaval, ni zaključil 
obravnave ali če ne želi odločati na isti seji, se ob­
ravnava te zadeve preloži na eno izmed naslednjih 
sej.

Ko so izčrpane vse točke dnevnega reda, predsed­
nik zbora zaključi sejo.

7. Odločanje
120. člen

Vsak zbor veljavno sklepa, če je na seji navzoča - 
večina vseh delegatov v zboru.

Predsednik zbora ugotovi sklepčnost seje zbora z 
uporabo tehničnih naprav ali s poimenskim klicanjem 
delegatov.

Ko je poimensko klicanje končano, se zaradi pre. 
verjanja ponovno pokličejo delegati, za katere je oz­
načeno, da niso navzoči.

Poimensko klicanje na seji zbora opravlja sekre­
tar zbora.

121. člen
Delegat v zboru ima pravico obrazložiti svoj glas 

pred' glasovanjem.
Njegova obrazložitev ne sme trajati dalj kot pet 

minut.
122. člen

Delegati v zboru imajo pravico in dolžnost, da 
glasujejo o vsakem predlogu, o katerem se odloča na 
seji zbora.

Glasovanje je javno, razen v primerih, ko je s 
tem poslovnikom določeno tajno glasovanje.

Delegati v zboru glasujejo tako, da se izjavijo 
za predlog ali proti predlogu ali pa se vzdržijo gla­
sovanja.

Glasuje se hkrati, in sicer z dvigom roke, z upo­
rabo tehničnih naprav ali s posamičnim izjavljanjem

123. člen
Glasovanje se opravi tako, da predsednik, zbora 

pokliče delegate v zboru, naj se najprej izjavijo, kdo 
je za predlog, nato, kdo je proti predlogu in ali se 
kdo vzdrži glasovanja.

Posamično se izjavljajo delegati v zboru, če tako 
določi predsednik zbora, ker* meni, da je to potrebno 
za natančno ugotovitev izida glasovanja, ali če to zah­
teva delegat v zboru, katerega zahtevo podpre naj­
manj še 9 delegatov.

Posamično se glasuje tako, da se vsak poklicani 
delegat v zboru izjavi »za« ali »proti« ali pa da se 
»vzdrži« glasovanja.

Po končanem glasovanju se zaradi preverjanja 
ponovno pokličejo delegati v zboru, za katere v sezna­
mu ni zaznamovano, da so glasovali.

Klicanje delegatov v zboru opravlja sekretar 
zbora.

124. člen
Zbor veljavno sprejme zakon splošni akt in drugo 

končno odločitev z večino glasov vseh delegatov v
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zboru, če se z ustavo SR Slovenije ne zahteva višja 
stopnja soglasja. Druge odločitve sprejema zbor z ve. 
čino glasov navzočih delegatov.

Po končanem glasovanju ugotovi predsednik zbo­
ra izid glasovanja in na podlagi izida razglasi, da je 
predlog, o katerem je zbor glasoval, snrelet ali zavr­
njen.

8. Zapisnik

125. člen
O delu na seji zbora se piše zapisnik.
Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, 

zlasti o predlogih, ki so bili dani, in o sklepih,' ki so 
bili na seji sprejeti.

V zapisnik se zapisuje tudi izid glasovanja o po­
sameznih zadevah.

Delegat v zboru, ki je na seji izjavil posebno 
mnenje, lahko zahteva, naj se bistveni deli njegove 
izjave vpišejo v zapisnik.

Za zapisnik skrbi sekretar zbora.

126. člen
Na dnevnem redu vsake seje mora biti prva toč­

ka odobritev zapisnika prejšnje seje. Vsak delegat v 
zboru ima pravico predlagati pri tej točki dnevnega 
reda pripombe k zapisniku.

O utemeljenosti pripomb k zapisniku odloči zbor 
na seji brez obravnave. Če so pripombe sprejete, se 
zapišejo v zapisnik ustrezne spremembe.

Predsednik zbora ugotovi, da je. sprejet zapisnik, h 
kateremu niso bile dane pripombe oziroma zapisnik, 
v katerem so bile po sprejetih pripombah vpisane 
spremembe.

Sprejeti zapisnik podpišeta predsednik in sekre­
tar zbora.

Za hrambo izvirnih zapisnikov s sei zbora skrbi 
sekretar zbora.

127. člen«0
O delu na seji zbora se vodijo tudi dobesedni

zapiski.
Vsak delegat v zboru lahko pred objavo sejnih 

zapiskov zahteva redakcijske popravke svojega izva­
janja na seji zbora. Popravki ne smejo spremeniti 
smisla in bistva njegovega izvajanja.

V dvomljivih primerih odlqči o popravku zapi­
skov predsednik zbora.

Dobesedni zapiski se priložijo k izvirnim zapisni­
kom.

9. Seje skupščin samoupravnih interesnih skupnosti 
za območje republike

128. člen
Določbe tega poglavja, ki se nanašajo na sklica­

nje seje in odločanje, se uporabljajo tudi za skupščine 
samoupravnih interesnih skupnosti za območje repub­
like, kadar enakopravno odločajo s pristojnimi zbori 
skupščine.

VI. SKUPNA SEJA VSEH ZBOROV

129. člen
Zbor združenega dela, zbor ‘občin in družbenopo­

litični zbor na skupni seji:

— razglasijo spremembo ustave Socialistične re­
publike Slovenije;

— razglasijo izvolitev Predsedstva republike, ob­
javijo njegovo sestavo in odločajo o prenehanju man­
data predsednika, člana ali Predsedstva republike v 
celoti;

— volijo in razrešujejo s tajnim glasovanjem 
člana Predsedstva SFRJ iz SR Slovenije;

■ — volijo in odpokličejo s tajnim glasovanjem de­
legate za Zbor republik in pokrajin Skupščine SFRJ.

Zbori obravnavajo na predlog Predsedstva repub­
like na skupni seji zakon o začasnih ukrepih, če ta v 
pristojnih zborih ni bil sprejet v enakem besedilu.

Zbori obravnavajo na skupni seji tudi predlog 
skupne komisije za uskladitev spornih vprašanj, če 
se skupna komisija ne sporazume o spremembi usta­
ve SR Slovenije ali če zbori ne sprejmejo njenega 
sporazumnega predloga za spremembo ustave.

130. člen
Skupno sejo skliče predsednik skupščine in ji 

predseduje.
Predsednika, ki je zadržan ali odsoten, nadome- 

stuje eden od podpAdsednikov, ki ga določi predsed­
nik ali predsedstvo skupščine.

131. člen
Kadar zbori odločajo na skupni seji, veljavno 

sklepajo z večino glasov vseh delegatov vseh zborov 
na seji. na kateri je navzoča večina vseh delegatov 
vsakega zbora.

Predsednik skupščine ugotovi sklepčnost skupne 
seje z uporabo tehničnih naprav ali s poimenskim 
klicanjem delegatov vsakega zbora.

Poimensko klicanje na skupni seji Opravlja gene­
ralni sekretar skupščine.

#
132. člen

Določbe tega poslovnika o sejah zborov in o po­
slovnem redu na sejah se smiselno uporabljajo tudi 
za skupno sejo, kolikor ni s tem poslovnikom drugače 
določeno.

VII. PREDSEDNIK, PODPREDSEDNIKI SKUPSCINB, 
PREDSEDNIKI ZBOROV IN GENERALNI 

SEKRETAR SKUPŠČINE

133. člen
Skupščina ima predsednika, Jd ga izvoli izmed 

delegatov v zborih skupščine.
Predsednik skupščine sklicuje in vodi skupno 

sejo vseh zborov skupščine, daje pobudo za obrav­
navo posameznih vprašanj s samostojnega oziroma 
enakopravnega delovnega področja zborov ter skrbi 
za usklajevanje njihovega dela.

Predsednik skrbi za izvajanje tega poslovnika, 
dodeljuje predsednikom pristojnih zborov v Obrav­
navo zakone in druge splošne akte skupščine, skrbi za 
javnost dela skupščine in za uveljavljanje pravic de­
legatov v zvezi z opravljanjem njihove funkcije v 
skupščini, razpisuje volitve za delegate v skupščini 
ter Izpolnjuje druge pravice in dolžnosti, ki jih dolo­
čajo ustava SR Slovenije, ta poslovnik in posebni 
predpisi.

Predsednik podpisuje zakone in dna ge akte, do­
ločene s tem poslovnikom.

i
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Predsednik izdaja pravila o notranjem redu v 
skupščini in druge akte, za katere je pooblaščen s 
posebnimi predpisi skupščine ali s tem poslovnikom.

Predsednik lahko imenuje delegata, ki mu je 
poteke! mandat za funkcionarja skupščine oziroma 
za svetovalca in mu poveri opravljanje določenih na­
log za skupščino.

134. člen
Predsednik skupščine lahko v sporazumu s pred­

sedniki zborov skliče sejo zborov, na kateri zbori 
skupaj obravnavajo zadeve, ki so skupnega pomena 
za zbore.

135. člen
Skupščina ima enega ali več podpredsednikov, ki 

jih izvoli izmed■ delegatov v zborih skupščine.
Podpredsedniki skupščine pomagajo predsedniku 

pri delu in opravljajo v dogovoru z njim posamezne 
zadeve z njegovega delovnega področja.

Ce je predsednik skupščine zadržan, določi enega 
izmed podpredsednikov, da ga nadomešča. Ce pred­
sednik skupščine ne more določiti, kateri podpredsed­
nik naj ga nadomešča, odloči o tem predsedstvo skup. 
ščine.

136. člen ♦
Predsednik in podpredsedniki skupščine se volijo 

za štiri leta.
Predsedniku in podpredsednikom skupščine pre­

neha funkcija, če jim pred potekom časa, za katerega 
so bili izvoljeni, preneha mandat

137. člen
Predsednik skupščine, podpredsedniki skupščine 

in predsedniki zborov sestavljajo predsedstvo skup­
ščine.

Pri delu predsedstva skupščine sodeluje predsed­
nik izvršnega sveta.

138. člen
Pri delu predsedstva skupščine sodelujejo pred­

sedniki skupščin samoupravnih interesnih skupnosti 
za območje republike, kadar predsedstvo skupščine 
razpravlja o zadevah, o katerih te skupščine enako­
pravno odločajo s pristojnimi zbori skupščine.

Pri delu predsedstva skupščine sodeluje tudi ge­
neralni sčkretar skupščine.

Pri delu predsedstva skupščine lahko sodelujejo 
tudi funkcionarji v skupščini, ki jih določi predsed­
stvo skupščine.

Na sejo predsedstva skupščine se lahko povabijo 
predstavniki družbenopolitičnih organizacij v republi­
ki in Gospodarske zbornice Slovenije.

139. člen
Predsedstvo skupščine; ' ,
— obravnava vprašanja usklajevanja in progra­

miranja dela zborov in delovnih teles v skupščini in 
njihovega sodelovanja s skupščinami samoupravnih 
interesnih skupnosti;

— skrbi za sodelovanje skupščine s Skupščino 
SFRJ in skupščinami socialističnih republik in skup­
ščinami avtonomnih pokrajin;

— skrbi za sodelovanje skupščine z občinskimi 
skupščinami, družbenopolitičnimi organizacijami, sa­
moupravnimi interesnimi skupnostmi, organizacijami 
združenega dela in z drugimi samoupravnimi organi­
zacijami in skupnostmi;

— skrbi za izvajanje tega poslovnika,

— skrbi za pravočasno pošiljanje gradiv, ki se 
obravnavajo v zborih, in za zagotovitev drugih pogo­
jev za delo delegatov;

— razlaga določbe tega poslovnika in poslovni­
kov zborov glede pristojnosti zborov in delovnih teles;

— sprejema stališča o drugih, s tem poslovnikom 
določenih vprašanjih, ki so skupnega pomena za delo 
zborov;

— odloča o natisku zakonov in drugih aktov, ki 
se objavljajo v sredstvih javnega obveščanja;

— usklajuje delo zborov skupščine in predlaga
rešitve, če se zbori ne morejo sporazumeti glede na­
čina in rokov za obravnavo zadev, o katerih odločajo 
enakopravno, ali , glede opravljanja drugih zadev, ki 
imajo skupen pomen za zbore; ,

— predlaga, zborom, katerim od predlogov in za­
dev, ki jih je treba hitro rešiti, naj dajo, prednost;

— spremlja delo delovnih teles in obravnava z 
njihovimi predsedniki zadeve, ki so v zvezi z delom 
teh teles;

— določa sredstva, ki naj bodo v predlogu repu­
bliškega proračuna zagotovljena za delo skupščine in 
njenih služb;

— opravlja druge zadeve, določene s tem poslov­
nikom. »

Predsedstvo skupščine predlaga zborom akt o or­
ganizaciji služb skupščine, odloča o spornih vpraša­
njih med delovno skupnostjo sekretariata skupščine 
in generalnim sekretarjem skupščine v primerih,, do­
ločenih z zakonom, ter obravnava druge 'zadeve, do­
ločene s predpisi in s tem poslovnikom, ki se nana­
šajo na delovno skupnost sekretariata skupščine.

140. člen
Predsedstvo skupščine ima pravico predlagati te­

lesom skupščine, da obravnavajo posamezne zadeve 
z njihovega delovnega področja; člani predsedstva, pa 
lahko sodelujejo pri razpravljanju o vseh zadevah, 
ki so na dnevnem redu sej teh teles.

Ce posamezen predlog akta, poročilo, dokumenta­
cija, povzetek akta ali drugo gradivo, ki je predloženo 
skupščini, ni pripravljeno v skladu z določbami tega 
poslovnika, lahko predsedstvo skupščine tako gradivo 
zadrži in zahteva od predlagatelja, da ga dopolni, Na 
ponovno zahtevo pooblaščenega predlagatelja pred­
sedstvo skupščine dodeli gradivo v obravnavo pristoj­
nim zborom.

141. člen
Predsedstvo skupščine dela na sejah.
Za organiziranje in pripravljanje sej predsedstva 

skrbi predsednik skupščine.
Generalni sekretar skupščine pomaga predsedni­

ku skupščine pri organiziranju in pripravljanju sej 
predsedstva skupščine, skrbi za zapisnike teh sej in 
za izvajanje sklepov predsedstva skupščine.

142. člen
Predsedstvo skupščine opravlja naloge in zadeve 

s svojega delovnega, področja na podlagi dogovarjanja 
z zavzemanjem stališč in s sprejemanjem sklepov o 
določenih zadevah.

Predsedstvo skupščine obvešča javnost o svojem 
delu, o svojih sklepih in stališčih glede zadev, ki jih 
je obravnavalo.
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143. člen
Za svoje poslovanje in notranjo organizacijo dela 

si predsedstvo skupščine lahko v skladu s tem po­
slovnikom predpiše svoj poslovnik.

144. člen
Generalni sekretar skupščine organizira, vodi in 

usklajuje delo služb skupščine pri opravljanju nalog 
in zadev za potrebe delegatov, zborov, delovnih teles 
in predsedstva skupščine ter skrbi za usklajeno delo­
vanje teh služb.

Pri izvajanju svojih nalog sodeluje generalni se­
kretar skupščine s sekretarji zborov.

Generalni sekretar skupščine skrbi za objavljanje 
zakonov in drugih aktov skupščine in njenih teles in 
opravlja druge zadeve, določene s predpisi in s tem 
poslovnikom.

Generalni sekretar skupščine pripravi predlog 
predračuna sredstev za delo skupščine in njenih služb.

Za svoje delo je generalni sekretar skupščine od­
govoren skupščini.

VIII. DELOVNA TELESA

1. Splošne določbe

145. člen
Skupščina in njeni zbori lahko ustanovijo komi­

sije, odbore in druga delovna telesa.
Komisije skupščine se ustanovijo za proučevanje 

zadev, ki so skupnega pomena za vse zbore skupščine. 
Ustanovijo se's tem posloynikom, lahko pa se usta­
novijo tudi s posebnim odlokom skupščine.

Odbori zborov se lahko ustanovijo za proučeva­
nje sistemskih vprašanj, določenih skupnih vprašanj 
ali za proučevanje posameznih zadev.

Odbor zbora se ustanovi s posebnim odlokom 
zbora, ko se obravnava predlog za izdajo ‘zakona, 
zakonski osnutek ali drug akt v zboru, oziroma ko se 
obravnava v zboru posamezna zadeva; lahko pa se 
ustanovi tudi s poslovnikom zbora za proučevanje 
vprašanj, ki so trajnejšega pomena za delo zbora.

Dva ali vsi trije zbori lahko ustanovijo tudi skup­
na delovna telesa.

Skupna delovna telesa lahko ustanovijo tudi zbori 
in skupščine samoupravnih interesnih skupnosti za 
območje republike za zadeve, v katerih te skupščine 
enakopravno odločajo s pristojnimi zbori skupščine.

Odlok o ustanovitvi delovnih teles določa njihove 
naloge, pooblastila in njihovo sestavo.

Delovna telesa morajo biti sestavljena tako, da 
bodo lahko opravila naloge, za katere so bila usta­
novljena.

Ko odbor, ki se uštanovi s posebnim odlokom 
zbora, opravi nalogo, za katero je bil ustanovljen, 
preneha delati.

146. člen
Delovna telesa se ustanovijo z nalogo, da: ugo- 

-avljajo in obravnavajo pobude, predloge, mnenja in 
pripombe, ki jih delovni ljudje in občani izražajo v 
temeljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih 
in se nanašajo na delo skupščine; ugotavljajo in ob­
ravnavajo stališča in pobude delegacij in konferenc 
delegacij glede posameznih zadev, o katerih odločajo 
zbori, Vazloge zanje in stopnjo doseženega soglasja; 
or'oravljajo, prc-^vjejo in obravnavajo predloge za

izdajo zakonov, zakonske osnutke in zakonske, pred­
loge ter druge splošne akte skupščine, pri čemer skr­
bijo zlasti, da so stališča delegacij temeljnih samo­
upravnih organizacij in skupnosti in stališča, ki so se 
izoblikovala v zborih, izražena v predloženih aktih 
oziroma predvidenih rešitvah; spremljajo izvajanje 
politike, ki jo je določila skupščina; ugotavljajo sta­
nje na posameznih področjih družbenega življenja ter 
spremljajo izvrševanje zakonov in drugih splošnih 
aktov skupščine; dajejo pobude, predloge in mnenja 
izvršnemu svetu in republiškim upravnim organom 
in organizacijam; proučujejo druge zadeve iz pristoj­
nosti zborov.

147. člen
Da bi bile dosežene strokovno najustreznejše re­

šitve, delovna telesa skrbijo, da so v obravnavo in 
pripravo posameznih gradiv vključene tudi znanstve­
ne in strokovne organizacije oziroma znanstveni in 
strokovni delavci.

148. člen
Delovna telesa lahko predlagajo zboru, da se da 

določeno vprašanje na dnevni red seje zbora oziroma 
naj zbor določenega vprašanja ne obravnava na seji, 
ker še ni dovolj proučeno.

149. člen
Zaradi seznanjanja s posameznimi problemi, z 

razlogi za določene rešitve, z razlikami ali da ugoto­
vijo ustreznost in pravilnost posameznih rešitev se 
delovna telesa povezujejo s samoupravnimi organi­
zacijami in skupnostmi in njihovimi delegacijami ozi­
roma drugimi, ki so obravnavali določene zadeve in 
v zvezi s tem dajejo pobude za organiziranje posve­
tov. Delovna telesa lahko povabijo delegate iz temelj­
nih samoupravnih organizacij in skupnosti, predlaga­
telj^, družbenopolitične organizacije, Gospodarsko 
zbornico Slovenije in izvršni svet, kolikor ni sam 
predlagatelj, da skupaj z njimi razpravljajo o teh 
zadevah.

Delovna telesa lahko predlagatelje izraženih in­
teresov, smernic in stališč povabijo tudi na svoje se­
je, da skupaj z njimi in predlagateljem akta obrav­
navajo izražena stališča, zlasti pa razlike med njimi.

150. člen
Ko delovna telesa ugotovijo na podlagi vseh raz­

prav, kako so usklajena različna stališča glede zade­
ve, ki je na dnevnem redu sej zborov, poročajo o tem 
zborom, prav tako pa tudi o svojih stališčih, mne­
njih, pripombah in predlogih, o možnih alternativnih 
rešitvah k tej zadevi ter o stališčih, mnenjih, pripom­
bah in predlogih, ki na njihovih sejah niso dobili 
širše oziroma večinske podpore.

151. člen
V zvezi z zadevami, ki so na dnevnem redu seje 

zbora oziroma sej zborov in glede katerih so delovna 
telesa dala svoja poročila, se za poročanje na sejah 

izborov določi poročevalec izmed članov delovnega te­
lesa, ki na seji zbora oziroma zborov pojasni stali­
šča, mnenja, predloge in pripombe delovnega telesa.

Poročevalec se na seji zbora izreče v imenu de­
lovnega telesa o stališčih, mnenjih, predlogih in pri­
pombah v poročilu; brez pooblastila delovnega telesa 
pa ne more spremeniti ali umakniti poročila.
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j 152. ćlen
Ce se med obravnavo pojavi vprašanje, katerega 

ni obravnavalo delovno telo, lahko zbor obravnavo 
o tem vprašanju odloži, da ga bo obravnavalo delov­
no telo, lahko pa v takem primeru ustanovi delovna 
skupino izmed delegatov v zboru. V tej skupini sode­
luje predlagatelj in predstavnik izvršnega sveta, če 
izvršni svet ni sam predlagatelj

153. člen
Delovna telesa, ki spremljajo stanje na posamez­

nih področjih, v okviru svoje pristojnosti sodelujejo 
z izvršnim svetom in njegovimi telesi ter republiški­
mi upravnimi organi in organizacijami pri obravnava­
nju zadev in pripravljanju rešitev v zvezi s pobudami 
in predlogi delegacij še pred oblikovanjem takih za­
dev in rešitev na sejah izvršnega sveta in njegovih 
teles oziroma v republiških upravnih organih in or­
ganizacijah oziroma še' pred njihovo predložitvijo 
skupščini. V ta namen je treba zagotoviti medsebojno 
izmenjavo mnenj in druge oblike medsebojnega obve­
ščanja.

154. člen
Delovno telo ima predsednika, podpredsednika in 

določeno število članov.
Predsednik delovnega telesa organizira in vodi 

delo takega telesa.
Predsednik daje pobudo za obravnavanje zadev, 

za katere je pristojno delovno telo; skrbi za obvešča­
nje članov delovnega telesa o zadevah, za katere je 
pristojno delovno telo; sodeluje s predsedniki zborov 
in s predsedniki drugih delovnih teles, s funkcionar­
ji, ki vodijo republiške upravne organe in organizacije, 
ter s predstavniki drugih ustreznih organov in organi, 
zacij pri pripravljanju vprašanj, ki jih bo delovno telo 
obravnavalo; pripravlja in sklicuje seje, predlaga 
dnevni red sej in jim predseduje; usmerja delo stro­
kovne službe delovnega telesa; skrbi za izvajanje spre­
jetih dogovorov in sklepov delovnega telesa in oprav­
lja druge zadeve, ki jih določa ta poslovnik, poslov­
nik zbora ali odlok o ustanovitvi delovnega telesa.

155. člen
Delovno telo dela na sejah.
Seje sklicuje predsednik na pobudo delegacij, na 

lastno pobudo, na pobudo članov delovnega telesa ozi­
roma delegatov v zboru. Predsednik pa je dolžan 
sklicati sejo, če to zahtevajo predsednik skupščine, 
predsedstvo skupščine, predsednik zbora, če to pred­
laga tretjina članov delovnega telesa ali če to pred­
lagajo zbor oziroma delegati v zboru.

V zahtevi oziroma v predlogu za sklic seje se na­
vedejo zadeve, ki jih je treba dati na dnevni red seje 
delovnega telesa.

Ce predsednik delovnega telesa ne skliče seje, ko 
jo je dolžan sklicati, jo skliče predsednik skupščine 
oziroma predsednik zbora.

Delovno telo lahko dela, če je na seji navzoča 
večina njegovih članov.

156. člen
Delovno telo obravnava zadeve, za katere je pri­

stojno, na lastno pobudo, mora pa obravnavati vsako 
zadevo, za katero je pristojno, če to zahtevajo pred­
sednik skupščine, predsedstvo skupščine, predsednik

zbora, če to predlaga zbor oziroma delegati v zboru 
ali če to predlaga tretjina članov delovnega telesa.

157. člen
Delovno telo lahko zahteva od izvršnega sveta ali 

republiškega upravnega organa oziroma organizacije, 
da njegovi predstavniki obrazložijo stališča, kadar je 
na dnevnem redu njegove seje predlog izvršnega sve­
ta oziroma kadar razpravljajo o zadevah z delovnega 
področja republiškega upravnega organa oziroma or­
ganizacije.

Predstavnik izvršnega sveta ima na seji delovne­
ga telesa pravico razpravljati in se opredeljevati v 
okviru svojih pooblastil. To pravico ima tudi, če iz­
vršni svet ni predlagatelj akta.

Predstavnik republiškega upravnega organa oziro­
ma organizacije ima na seji delovnega telesa pravico 
razpravljati o zadevi z delovnega področja tega orga­
na oziroma organizacije.

Pravico do udeležbe in razpravljanja na seji de­
lovnega telesa imajo tudi drugi predstavniki predla­
gatelja predloga, ki ga delovno telo obravnava na seji.

158. člen
\

Delovno telo lahko zahteva od izvršnega sveta 
obvestila o vprašanjih, ki so na dnevnem redu seje 
delovnega telesa, če se nanašajo na delovno področje 
izvršnega sveta.

. Delovno telo ima pravico zahtevati od republi­
ških upravnih organov oziroma organizacij obvestila 
in pojasnila ter druge podatke, ki jih potrebuje za 
delo. ,

Delovno telo ima pravico zahtevati taka obvestila 
in podatke tudi od samoupravnih organizacij in skup­
nosti, ki na podlagi zakona izvršujejo javna poobla-* 
stila v zadevah, pomembnih za republiko, če se na­
našajo na njihovo dejavnost pri. izvrševanju javnih 
pooblastil.

159. člen
Delovno telo lahko povabi na svoje seje člane de­

legacij, delegate skupščin samoupravnih interesnih 
skupnosti za območje republike, člane delegacije v 
Zboru republik in pokrajin in delegate iz SR Slove­
nije v Zveznem zboru Skupščine SFRJ, predstavnike 
družbenopolitičnih organizacij in drugih družbenih or. 
ganizacij. organizacij združenega- dela in drugih samo­
upravnih organizacij in skupnosti, društev, znanstve­
nih in strokovnih organizacij ter tudi znanstvene, stro­
kovne in javne delavce, da bi dali svoje mnenje o 
zadevah, ki se obravnavajo na seji.

2. komisije skupščine

160. člen

Predsednik, podpredsednik in člani komisije se 
volijo iz vrst delegatov iz zborov, tako da je v vsaki 
komisiji enako število delegatov iz vsakega zbora.

V o*dloku o ustanovitvi komisije se lahko izjemo­
ma določi, da je v komisiji število delegatov iz po­
sameznih zborov različno, pri čemer pa mora biti naj­
manj en delegat iz vsakega zbora.

Člani posameznih komisij se lahko na predlog 
komisije za volitve, imenovanja in administrativne za­
deve imenujejo tudi izmed znanstvenih, strokovnih in

J
*
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javnih delavcev, vendar število teh članov ne more 
biti večje od števila članov delegatov iz zborov.

Ce to določa ta poslovnik, so člani komisije tudi 
tisti, ki jih delegira Republiška konferenca Sociali­
stične zveze delovnega ljudstva Slovenije

161. člen
Predsednika, podpredsednika in člane vseh komi­

sij ali posamezne komisije volijo zbori enakopravno.
Predsednik, podpredsednik in člani komisije se 

volijo za štiri leta, razen če ni v odloku o ustanovitvi 
komisije določeno, da se volijo za krajši čas.

162. člen
Predsednik, podpredsednik in vsi ali posamezni 

• člani komisije so lahko razrešeni še pred potekom 
časa, za katerega so bili izvoljeni.

Vsak zbor lahko razreši še pred potekom časa, 
za katerega je bil izvoljen, člana komisije, ki je bil 
izvoljen izmed delegatov v zboru; vsi trije‘zbori ena­
kopravno pa tudi posameznega člana komisije, ki je 
bil imenovan v komisijo izmed znanstvenih, strokov­
nih In javnih delavcev.

Vsak zbor lahko izvoli namesto člana komisije, ki 
je bil izvoljen izmed delegatov v tem zboru in mu je 
prenehala funkcija, novega člana; vsi trije zbori ena­
kopravno pa lahko imenujemo namesto člana komi­
sije, ki je bil Imenovan v komisijo izmed znanstve­
nih. strokovnih in javnih delavcev in mu je preneha­
la funkcija, novega člana.

O novih članih komisije, ki jih izvoli zbor, obve­
sti predsednik zbora predsednika skupščine in pred­
sednika ustrezne komisije.

163. člen
Člani delovnih skupin Ini drugih delovnih teles, 

ki jih ustanovijo komisije skupščine, se imenujejo 
izmed članov teh komisij in delegatov ter znanstve­
nih. strokovnih in javnih delavcev.

164. člen
Za zbiranje podatkov v zvezi z zadevami, ki jih 

obravnava, lahko opravlja komisija ankete in poiz­
vedbe ter v ta namen zahteva od državnih organov 
in organizacij potrebne podatke, spise in druge listine 
ter stališča in mnenja.

Komisije ne morejo imeti preiskovalnih ali dru­
gih sodnih funkcij.

165. člen
Komisija sodeluje z drugimi komisijami skupšči­

ne ter z delovnimi telesi zborov v zadevah ‘skupnega 
pomena in ima lahko s temi telesi skupnex seje.

166. člen
Skupščina ima naslednje komisije:
— Komisijo za volitve, imenovanja in administra­

tivne zadeve;
— Komisijo za mednarodne odnose;
— Zakonodajno-pravno komisijo;
— Komisijo na narodnosti;
— Komisijo za pravosodje;
— Komisijo za vprašanja borcev NOV; ,
— Komisijo za družbeno nadzorstvo;
— Komisijo za vloge in pritožbe.

a) Komisija za volitve, imenovanja 
in administrativne zadeve

167. člen
Komisija za volitve, imenovanja in administrativ, 

ne zadeve obravnava temeljna vprašanja s področja 
kadrovske politike in vprašanja iz pristojnosti skup­
ščine, ki so v zvezi z volitvami, imenovanji, razre­
šitvami in administrativnimi zadevami.

Pri izpolnjevanju svojih nalog pripravlja komi­
sija v sodelovanju z organi in organizacijami, zainte­
resiranimi za rešitev kadrovskih vprašanj in admi" 
nistrativnih zadev, predloge in mnenja in jih daje 
pristojnim zborom.

168. člen
V mejah nalog s področja temeljnih vprašanj ka­

drovske politike skrbi komisija, da se izvajajo ustav­
na načela in družbene norme, ki se'nanašajo na ka­
drovsko .politiko, predlaga ukrepe za njihov napredek 
ter spodbuja dejavnost organov in organizacij v zvezi 
z reševanjem vprašanj o stanju kadrov in o potre­
bah po njih.

169. člen
V mejah svojih nalog s področja volitev, imeno­

vanj, razrešitev in administrativnih zadev, ki so v 
pristojnosti skupščine, komisija zlasti:

— pripravlja in daje zborom predloge. za izvoli­
tev, oziroma imenovanje in razrešitev funkcionarjev 
skupščine, kolikor ni s tem poslovnikom in poslovniki 
zborov drugače določeno, in predloge za sestavo de­
lovnih teles skupščine; lahko pa pripravi predloge in 
tudi predlaga sestavo delovnih teles zborov;

— daje pristojnim zborom mnenja k predlogom 
za izvolitev in razrešitev podpredsednikov in članov 
izvršnega sVeta; mnenje k predlogom za imenovanje 
In razrešitev republiških sekretarjev in njihovih na­
mestnikov ter predsednikov republiških komitejev in 
njihovih namestnikov;

— daje zborom predloge za izvolitev, imenovanje 
in razrešitev predsednika, sodnikov in sodnikov 
porotnikov Vrhovnega sodišča SR Slovenije; pred; 
sednika in sodnikov r Sodišča združenega dela SR 
Slovenije in predsednikov, sodnikov in sodnikov po­
rotnikov drugih sodišč v republiki, ki jih določa za­
kon; ter predloge za izvolitev, imenovanje in razre­
šitev javnega tožilca SR Slovenije, republiškega jav­
nega pravobranilca in drugih republiških funkcionar­
jev in članov organov upravljanja samoupravnih or­
ganizacij in skupnosti, ki jih določa ustava SR Slove­
nije, zakon ali drug akt skupščine;

— daje pristojnim zbcfrom mnenja k predlogom 
za Imenovanje In razrešitev namestnika družbenega 
pravobranilca samoupravljanja SR Slovenije, namest­
nikov javnega tožilca SR Slovenije in drugih javnih 
tožilcev In njihovih namestnikov v republiki, ki jih 
določa zakon;

— daje zborom predloge za soglasje k' imenovanju 
drugih funkcionarjev, ki jih določa zakon;

— sodeluje s koordinacijskim odborom za ka­
drovska-vprašanja pri Republiški konferenci Sociali­
stične zveze delovnega ljudstva Slovenije;

— obravnava in pripravi predloge ustreznih aktov 
za Zbore za Izvolitev, imenovanje in razrešitev funk­
cionarjev. glede katerih ni sama predlagatelj;

— sodeluje z ustrezno komisijo Skupščine SFRJ 
glede izvolitve oziroma imenovanja in razrešitve

1
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funkcionarjev Skupščine SFRJ in njenih teles ter 
zveznih upravnih organov in organizacij ter pri pri­
pravljanju in obravnavanju predlogov glede teh 
funkcionarjev;

— sodeluje pri sprejemanju družbenega dogovora 
o osnovah in merilih za določanje osebnih dohodkov 
in drugih osebnih prejemkov delegatom in voljenim 
ali imenovanim funkcionarjem;

—, sprejme pravilnik o določitvi nadomestil oseb­
nih dohodkov in drugih osebnih prejemkov delegatom 
in funkcionarjem skupščine, izvršnega sveta in re­
publiških, upravnih organov;

— opravlja druge zadeve, ki jih določajo splošni 
akti in ta poslovnik.

Predpisi, ki jih izdaja komisija s področja admi­
nistrativnih zadev, se objavljajo v Uradnem listu SRS.

170. člen
V okviru svoje’ pristojnosti obravnava komisija 

predloge, ki jih dobi skupščina za izvolitev oziroma 
imenovanje funkcionarjev iz njene pristojnosti, s sta­
lišča, ali so izpolnjeni pogoji za posamezno funkcijo 
in ali je bil upoštevan postopek, po katerem se pri­
pravijo predlogi za njihovo izvolitev, imenovanje ozi­
roma razrešitev, in daje pristojnim zborom mnenje 
o takih predlogih.

171. člen
Komisija ima petnajst članov. Po štirje člani se 

izvolijo izmed delegatov v vsakem zboru skupščine, 
tri člane pa delegira Republiška konferenca Sociali­
stične zveze delovnega ljudstva Slovenije.

b) Komisija za mednarodne odnose

172. člen
Komisija za mednarodne odnose:
— spremlja, proučuje in obravnava vprašanja s 

področja političnih, gospodarskih, kulturnih, znan­
stvenih in drugih odnosov SFRJ in‘SR Slovenije s 
tujino ter vprašanja, ki zadevajo položaj in razvoj 
slovenske narodne skupnosti v zamejstvu in Slovencev 
v tujini;

— daje pristojnim zborom in delovnim telesom 
predloge za urejanje vprašanj s področja mednarod­
nih odnosov ter poročila in mnenja v zvezi z akti, so­
glasji in drugimi vprašanji s tega področja;

— skrbi za obveščanje delegatov v zborih o med­
narodnih odnosih;

— spremlja delo republiških upravnih organov, 
zlasti, izvajanje v skupščini sprejete politike in izvr­
ševanje predpisov in drugih aktov s področja med­
narodnih odnosov ter obravnava vprašanja v zvezi 
s sodelovanjem občin, organizacij združenega dela in 
drugih samoupravnih organizacij in skupnosti v SR 
Sloveniji z ustreznimi tujimi in mednarodnimi organi 
in organizacijami ter teritorialnimi enotami tujih 
držav;

— opravlja druge zadeve, ki jih določa ta po­
slovnik.

173. člen
Komisija ima sedemnajst članov. Po štirje člani 

komisije se izvolijo izmed delegatov v vsakem zboru, 
pet članov komisije pa se imenuje izmed znanstvenih, 
strokovnih in javnih delavcev s področja zunanje po­
litike in mednarodnih odnosov.

c) Z a k o n o d a j n o - p r a v n a komisija

174. člen
Zakonbdajno-pravna komisija obravnava zaradi 

skladnosti z ustavo, pravnim sistemom in zaradi prav­
ne obdelave:

— zakone in druge akte, ki jih sprejema skup­
ščina in njeni zbori, in daje pristojnim zborom o tem 
poročila s svojimi mnenji, in predlogi;

— amandmaje k predlogu zakona ali drugega 
splošnega akta skupščine;

— zvezne zakone,in druge zvezne akte, ki se spre­
jemajo na podlagi soglasja skupščin republik in skup. 
ščin avtonomnih pokrajin;

—- splošne akte samoupravnih organizacij, ki jih 
potrjuje ali h katerim daje svoje soglasje skupščina, 
in daje mnenja, pripombe in predloge pristojnim 
zborom; '

— predloge in zahteve za obvezno razlago zako­
nov in drugih aktov skupščine in daje mnepja o tem 
oziroma predlaga pristojnim zt^orom obvezno razlago;

skupaj s pristojnimi delovnimi telesi odgovore 
na predloge in obvestila, ki jih zahteva Ustavno so­
dišče SR Slovenije ali Ustavno sodišče Jugoslavije od 
skupščine.

Zakonodajno-pravna komisija:
— spremlja graditev pravnega sistema in daje 

mnenja' in predloge o načelnih vprašanjih te vrste;
— opozarja na potrebo po izdaji ali spremembi 

zakonov in drugih splošnih aktov;
— daje mnenju in predloge pristojnim zborom 

skupščine o besedilu družbenega dogovora, kadar 
skupščina sodeluje pri sklepanju družbenega dogovo­
ra in pri prevzemanju ustreznih obveznosti;

— predlaga pristojnim zborom, naj začnejo po­
stopek za presojo ustavnosti zveznega zakona pred 
Ustavnim sodiščem Jugoslavije;

— daje predsedstvu skupščine na njegovo zahtevo 
mnenja v zvezi s pristojnostmi zborov skupščine in 
mnenja v zvezi z razlago poslovnika skupščine;

— sodeluje pri pripravljanju programov zakono­
dajne dejavnosti skupščine;

— določa prečiščena besedila zakonov in drugih 
aktov skupščine, če je z zakonom ali drugim aktom 
za to pooblaščena, in skrbi za njihovo objavo;

— opravlja' druge zadeve, določene s tem poslov­
nikom.

« 175. člen
Komisija ima trinajst članov. Po trije člani se 

izvolijo izmed delegatov v vsakem zboru skupščine, 
štirje člani komisije pa se imenujejo izmed znan­
stvenih, strokovnih tn javnih delavcev s področja 
pravnih znanosti.

V komisiji sodelujejo kot Slani tudi po trije de­
legati ustrezne skupščine samoupravne interesne 
skupnosti za območje republike, kadar ta odloča ena­
kopravno s pristojnimi zbori skupščine,

č) Komisija za narodnosti

176. člen
komisija za narodnosti:
— obravnava vprašanja, ki zadevajo narodnostni 

značaj, položaj, pravice in razvojne možnosti italijan­
ske oziroma madžarske narodnosti, zlasti pa obrav­
nava vprašanja v zvezi z razvojem vzgoje in izobra­
ževanja, tiska, drugih sredstev javnega obveščanja in
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razvojem drugih ' oblik kulturno-prosvetne dejavnosti 
italijanske oziroma madžarske narodnosti in usposab­
ljanjem kadrov, ki so pomembni za uresničevanje po­
ložaja in pravic narodnosti, ter vprašanja v zvezi z 
zagotavljanjem v ta namen potrebne pomoči;

— obravnava vprašanja razvoja stikov med ita­
lijansko in madžarsko narodnostjo in njunima matič­
nima narodoma zaradi pospeševanja kulturnega in 
jezikovnega razvoja narodnosti;

— predlaga ukrepe za uresničevanje pravic iz prve 
in druge alinee tega člena;

— opravlja druge zadeve, določene s tem poslov­
nikom.

177. člen
Komisija ima dvanajst članov, .izvoljenih izmeči 

delegatov v zborih. Med njimi' je enako število pri­
padnikov slovenskega naroda, italijanske in madžar­
ske narodnosti.

Komisija ima predsednika in dva podpredsedni­
ka, ki izvolijo izmed pripadnikov slovenskega 
naroda, italijanske in madžarske -narodnosti.

d) Komisija za pravosodje

178. člen
. Komisija za pravosodje:

— spremlja in proučuje vprašanja pravosodnega 
sistema;

— spremlja in proučuje družbenopolitično pro­
blematiko na področju pravosodja glede utrjevanja 
ustavnosti, zakonitosti in varovanja svoboščin in pra­
vic človeka in občana in pravic delovnih ljudi in 
občanov v samoupravnih organizacijah in skupnostih;

— spremlja in proučuje sistem varstva samo­
upravnih pravic delovnih ljudi in družbene lastnine 
v zvezi s samoupravnim sodstvom;

— daje zborom poročila in mnenja o vprašanjih 
s področja pravosodja;

— daje zborom predloge za zakonske in druge 
rešitve vprašanj s področja pravosodja;

— opravlja druge zadeve, določene s' tem poslov­
nikom.

179. člen
Komisija ima trinajst članov. Po trije člani se 

izvolijo izmed delegatov v vsakem zboru, štirje člani 
komisije pa se imenujejo izmed znanstvenih, strokov­
nih in javnih delavcev.

e) Komisija za vprašanja
borcev NOV

180. člen
Komisija za vprašanja borcev NOV:

• — spremlja in proučuje problematiko norcev 
NOV, vojaških invalidov, španskih borcev, predvojnih 
revolucionarjev, boi-cev za severno mejo in slovenskih 
vojnih dobrovoljcev, žrtev fašističnega nasilja, civil­
nih žrtev vojne in vojnega materiala;

— predlaga ukrepe za izpopolnitev sistema druž­
bene skrbi za te osebe;

— spremlja, proučuje in obravnava položaj in 
probleme borcev NOV. vojaških Invalidov, španskih 
borcev, predvojnih revolucionarjev, borcev za sever­
no mejo in slovenskih vojnih dobrovoljcev, žrtev fa­
šističnega nasilja, civilnih žrtev vojne in vojnega rria-,

teriala in daje predloge za njihovo reševanje;
— obravnava predloge zakonov in drugih aktov 

s tega področja;
— opravlja druge zadeve, določene s tem poslov­

nikom. V ,.
181. člen

Komisija ima devet članov. Po vrije ciam se iz­
volijo izmed delegatov v vsakem zboru skupščine^

f) Komisija za družbeno nadzorstvo

182. člen
Komisija za družbeno nadzorstvo:
— obravnava splošna vprašanja v zvezi z izvaja­

njem politike, izvrševanjem zakonov in drugih sploš­
nih aktov skupščine glede razpolaganja z družbenimi 
sredstvi in delitve dohodka, kakor tudi glede načina 
uresničevanja pravic in dolžnosti državnih organov, 
organizacij združenega dela in drugih samoupravnih 
organizacij in skupnosti;

— sodeluje s samoupravnimi organi in organi sa­
moupravne kontrole v organizacijah združenega dela 
in v drugih samoupravnih organizacijah in skupno­
stih, ž družbenim pravobranilcem samoupravljanja 
ter z drugimi organi družbene skupnosti;

— obvešča zbore o svojih ugotovitvah in predla­
ga določene ukrepe oziroma sprejem aktov, ki se na­
našajo na' razvijanje .odgovornosti in socialističnih 
norm pri samoupravljanju, poslovanju in pri razpo­
laganju z družbenimi sredstvi in jim predlaga ukrepe 
za izvrševanje funkcije družbenega nadzorstva;

— predlaga Zborom obravnavanje posameznih 
vprašanj in sprejem ukrepov za preprečevanje poja­
vov v organizacijah združenega dela in v drugih sa­
moupravnih organizacijah in skupnostih, ki imajo 
lahko škodljive posledice za splošne družbene inte­
rese;

— opravlja druge zadeve, določene s tem poslov­
nikom.

183. člen '
Delovna telesa, ki spremljajo izvajanje politike in 

izvrševanje aktov skupščine glede razpolaganja z 
družbenimi sredstvi in delitvijo dohodka, opozarjajo 
komisijo na pojave, ki bi jih bik) treba obravnavati 
pri opravljanju nadzorstva.

Komisija opravlja zadeve iz svoje pristojnosti tu­
di na podlagi opozoril občanov in samoupravnih or­
ganov organizacij združenega dela in drugih samo­
upravnih organizacij in skupnosti.

* .
164. člen

Komisija ima devet članov. Po trije člani se iz­
volijo izmed delegatov v vsakem zboru skupščine.

g) Komisija za vloge in pritožbe

185. člen
Komisija za vloge in pritožbe:
— obravnava vloge, predloge in zahteve, v kate­

rih občani in organizacije predlagajo izdajo ali spre­
membo zakona ali drugega splošnega akta za uredi­
tev vprašanj splošnega pomena, kolikor ni drugače 
določeno glede predlogov in zahtev, ki jih dajo ne­
kateri organi in organizacije; po lastni presoji pošilja 
predloge in zahteve pristojnim telesom skupščine;
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— obravnava pritožbe, ki se nanašajo na posa­
mične zadeve, jih po potrebi preizkuša po ustreznih 
organih, ukrepa pri pristojnih organih, da rešijo take 
zadeve po veljavnih predpisih in obvešča o tem vla­
gatelje oziroma pritožnike;

proučuje prošnje, pritožbe in druge vloge, ki 
jih pošiljajo občani in organizacije skupščini ali nje­
nim telesom, in ugotavlja vzroke zanje;

— obvešča pristojna telesa skupščine o pojavih, 
ki nastajajo pri uporabi • zakonov, in jim predlaga 
ustrezne ukrepe;

— opravlja druge zadeve, določene s tem poslov­
nikom.

186. člen
Komisija daje pristojnemu zboru oziroma zborom 

poročila o’ svojih ugotovitvah s predlogi, kaj bi bilo 
treba ukreniti.

' Ce ugotovi komisija pri obravnavanju vloge, da 
^ je bilo delo državnega organa ali delo organizacije 

nezakonito ali očitno nepravilno, obvesti o ugotovit­
vah pristojni zbor oziroma zbore ter izvršni svet.

187. člen
Komisija ima dvanajst članov. Po štirje člani se 

izvolijo izmed delegatov v Vsakem zboru skupščine.

188. člen
Strokovne in druge zadeve za komisijo opravlja 

posebna strokovna služba za vloge in pritožbe, ki je 
v sestavi sekretariata skupščine; vodja službe je se­
kretar komisije.

189. člen
Služba za vloge in pritožbe opravlja tudi stro­

kovne zadeve v zvezi s preizkušanjem vlog, prošenj 
in pritožb, ki jih skupščini pošiljajo ali odstopajo 
Predsednik republike. Predsedstvo SFRJ, Skupščina 
SFRJ'. Predsedstvo republike, izvršni svet in družbeno­
politične organizacije ter druga telesa, pristojna za 
reševanje vlog, prošenj in pritožb. IX

IX DELEGACIJA SKUPŠČINE V ZBORU
REPUBLIK IN POKRAJIN IN DELEGATI 
IZ SR SLOVENIJE V ZVEZNEM ZBORU 

SKUPŠČINE SFRJ

1. Delegacija'Skupščine v Zboru republik In pokrajin

190. člen
Delegacijo skupščine v Zboru republik in pokra­

jin Skupščine SFRJ (v nadaljnjem besedilu: delega­
cija) sestavljajo delegati, ki jih izvolijo vsi zbori 
skupščine.

Prek delegacije skupščina uresničuje svoje z usta­
vo določene pravice in dolžnosti v Skupščini SFRJ.

Zaradi medsebojnega seznanjanja z mnenji, pri­
pombami in predlogi oziroma stališči, sporazumnega 
iskanja rešitev o vprašanjih, glede katerih dajejo 
skupščine republik in skupščine avtonomnih pokrajin 
soglasje, in tudi zaradi seznanjanja z drugimi vprašanji 
skupnega pomena sodeluje delegacija v Zboru repub­
lik in pokrajin in njegovih delovnih telesih z dele­
gacijami skupščin drugih republik in skupščin avto­
nomnih pokrajin. .

Delegacija se sestaja in obravnava zadeve, ki so 
pomembne za njeno delo v Zboru republik in pokra­
jin Skupščine SFRJ in v skupščini, zavzema in po­

sreduje stališča k zadevam, ki jih obravnava in o njih 
odloča Zbor republik in pokr'ajin, in se dogovarja o 
načinu svojega vključevanja v razprave o zadevah, 
ki jih obravnava Zbor republik, in pokrajin.

Ko opravlja delegacija naloge iz prejšnjega odstav­
ka tega člena lahko povabi na svoje sestanke funk­
cionarje skupščine, funkcionarje izvršnega sveta in 
republiških upravnih organov in organizacij, družbe­
nopolitičnih organizacij, Gospodarske zbornice Slove­
nije in predstavnike drugih samoupravnih organiza­
cij in skupnosti.

191. člen
Delegacija in njeni člani imajo pravico in dolžnost, 

da so pravočasno obveščeni o vseh vprašanjih, ki so po­
membna za njihovo delo, zlasti pa o vprašanjih, o ka­
terih se razpravlja in odloča v skupščini; da sodelujejo 
na sejah zborov in delovnih teles, kadar razpravljajo o 
aktih iz pristojnosti Zbora republik in pokrajin: da 
sodelujejo pri sprejemanju stališč in zaradi oblikovanja 
skupnih rešitev seznanjajo zbore in delovna telesa o 
stališčih delegacij skupščin drugih republik in skup­
ščin avtonomnih pokrajin. ' .

Delegacija in njeni člani lahko predlagajo, da. zbori 
sprejmejo stališča o posameznih vprašanjih ali o 
amandmajih, o katerih se bo odločalo v Zboru republik 
in pokrajin. Pred o'bravnavo v zborih se mora o tem 
izjasniti tudi Izvršni svet.

192. člen
Delegacija obvešča skupščino o delu Zbora repub­

lik in pokrajin, o svojem delu in o delu svojih članov 
v zvezi z zadevami, ki jih obravnava Zbor republik in 
pokrajin, in o stališčih delegacij skupščin drugih repub­
lik in skupščin avtonomnih pokrajin o teh zadevah ter 
seznanja skupščino o splošnih vprašanjih in proble­
mih, s katerimi se seznani pri svojem delu v Skup­
ščini SFRJ.

193. člen
Delegacija seznanja s svojim delom tudi Predsed­

stvo republike. Pri svojem delu upošteva delegacija 
stališča Predsedstva republike.

194. člen
Delegacija ima vodjo delegacije, ki ga na predlog 

Republiške konference Socialistične zveze delovnega 
ljudstva Slovenije imenujejo izmed sebe njeni člani.

Predsednik skupščine obvesti predsednika Zbora 
republik in pbkrajin, predsednike zborpv skupščine in 
predsednika izvršnega sveta o imenovanju vodje dele­
gacije.

Vodja delegacije predstavlja delegacijo in sklicuje 
njene sestanke ter v njenem imenu vabi druge udele­
žence sestankov.

Sestanke delegacije lahko sklicuje tudi predsednik 
skupščine.

Vodja delegacije sodeluje na sejah predsedstva 
skupščine, kadar predsedstvo obravnava zadeve, ki so 
pomembne za delo delegacije.

Delegacija ima sekretarja, ki ga na predlog ko­
misije za volitve, imenovanja in administrativne za­
deve imenujejo zbori skupščine.

, 4
195. člen

Skupščina zagotavlja delegaciji in njenim' članom 
pogoje za opravljanje njihovega dela v skupščini in 
v Zboru republik in pokrajin.
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Delegacija lahko zahteva od izvršnega sveta in 
republiških upravnih organov in oeganizacij potrebna 
gradiva in podatke, od strokovnih služb skupščine pa 
strokovno pomoč.

2. Delegati iz SR Slovenije v Zveznem zboru 
Skupščine SFRJ

196. člen
Kadar Zvezni zbor Skupščine SFRJ obravnava 

predlog zakona, drugega predpisa ali splošnega akta 
oziroma drugo vprašanje splošnega pomena za re­
publiko oziroma avtonomno pokrajino po posebnem 
postopku, skupščina na predlog delegatov iz SR Slo­
venije v Zveznem zboru Skupščine SFRJ, na pobudo 
delegatov v zborih, predsedstva skupščine, delovnih 
teles in izvršnega sveta sprejme stališče o takem 
aktu oziroma vprašanju. Pred sejami zborov skupšči­
ne, na katerih zbori sprejmejo stališče, o takem aktu
oziroma vprašanju, da svoje mnenje izvrši svet.*

197. člen
Skupščina lahko na predlog delegatov iz SR Slo­

venije v Zveznem zboru Skupščine SFRJ, na pobudo 
delegatov v zborih, predsedstva skupščine, delovnih 
teles in izvršnega sveta da mnenje k predlogu za­
kona ali drugega splošnega akta ali k posamezni za­
devi, ki se obravnava in o kateri se odloča v Zveznem 
zboru Skupščine SFRJ. ,

198. člen
Delegati iz SR Slovenije v Zveznem zboru Skup­

ščine SFRJ lahko imenujejo na predlog Republiške 
konference Socialistične zveze delovnega ljudstva 
Slovenije izmed sebe svojega vodjo. Vodja skrbi za 
povezavo delegatov iz SR Slovenije v Zveznem zboru 
Skupščine SFRJ s predsedstvom skupščine oziroma 
■s predsedniki zborov-in drugih delovnih teles, z ob­
činskimi skupščinami in z organizacijami Socialistične 
zveze delovnega ljudstva, skrbi za koordinacijo pri 
delu med Zveznim zborom in njegovimi delovnimi 
telesi 'in zbori skupščine ter delovnimi telesi skup­
ščine in zborov, skrbi za organizirano vključevanje 
delegatov iz SR Slovenije v delo v Zveznem zboru in 
opravlja druge zadeve po pooblastilu delegatov iz SR 
Slovenije v Zveznem zboru.

199. člen
Določbe tega poslovnika o delegaciji skupščine v 

Zboru republik in pokrajin Skupščine SFRJ se smi­
selno uporabljajo za delegate iz SR Slovenije v Zvez­
nem zboru Skupščine SFRJ.

X. IZVRSNI SVET, REPUBLIŠKI UPRAVNI ORGANI 
IN ORGANIZACIJE

1. Izvršni svet

a) Sodelovanje izvršnega sveta pri 
delu skupščine

200. člen
Pri izvrševanju svojih, z ustavo SR Slovenije in 

zakejpom določenih funkcij, izvršni svet:
— predlaga skupščini določanje politike ter iz­

dajo zakonov in drugih splošnih aktov;

— daje skupščini mnenja o predlogih zakonov in 
drugih splošnih aktov, ki jih pošljejo skupščini po­
oblaščeni predlagatelji, in lahko predlaga amandmaje 
k predlogom teh aktov;

— predlaga pristojnim zborom obravnavanje sta­
nja, pojavov in problemov v zvezi z izvajanjem poli­
tike, ki jo je določila skupščina, in izvrševanjem za­
konov in drugih predpisov ter splošnih aktov skupšči­
ne in lahko predlaga pristojnim zborom, da sprejmejo 
stališče o teh vprašanjih;

— daje skupščini mnenja k zakonom oziroma dru­
gim splošnim aktom, za katere je po ustavi SFRJ do­
ločeno, da jih sprejema Skupščina SFRJ na podlagi 
soglasja skupščin republik in skupščin avtonomnih 
pokrajin; na zahtevo skupščine pa tudi mnenja k dru­
gim zveznim zakonom in splošnim aktom, ki so poslani 
skupščini v obravnavo;

— daje skupščini mnenja in predloge o samou­
pravnih in drugih aktih samoupravnih organizacij in 
skupnosti, za katere je z zakonom določeno, da jih 
potrjuje oziroma daje k njim svoje soglasje skupščina;

— lahko zahteva, da pristojni zbor prouči dolo­
čena vprašanja in mu predlaga, da sprejme o teh 
vprašanjh stališča;

— ima pravico in dolžnost sodelovati na sejah 
skupščinskih teles in prek predstavnikov pojasnjevati 
svoja stališča o posameznih vprašanjih, ki so na dnev­
nem redu teh sej;

— daje odgovore na vprašanja delegatov in pojas­
nila na vprašanja, ki mu jih postavljajo posamezni 
zbori, delovng telesa in delegati v zborih;

— lahko predlaga pristojnemu zboru, da se od­
loži obravnavanje predloga zakona ali drugega sploš­
nega akta skupščine ali da se zaradi obravnave dolo­
čenega vprašanja sestavi skupna komisija iz članov 
pristojnega zbora in članov izvršnega sveta ali da se 
skliče seja pristojnega zbora, na kateri bi razložil svo­
ja stališča.

201. člen
Izvršni svet omogoča delovnim telesom sodelova­

nje pri pripravah zakonov in drugih splošnih aktov v 
izvršnem svetu in v republiških upravnih organih in 
organizacijah ter o poteku teh priprav obvešča skup­
ščino in njene zbore.

202. člen
Izvršni svet seznanja skupščino z aktualnimi prob­

lemi izvajanja politike in izvrševanja zakonov in z 
drugimi vprašanji iz svoje pristojnosti.

203. člen
Izvršni svet sodeluje po'svojem predstavniku . pri 

delu delovnih teles, kadar ta obravnavajo predlog za 
izdajo zakona, zakonski osnutek ali zakonski predlog 
ali drug akt skupščine, ki ga je sam predlagal ozi­
roma ki ga je dal drug predlagatelj. Predstavnik iz­
vršnega' sveta pojasni na seji teh teles stališče izvrš­
nega sveta.

204. člen
Da se zagotovi sodelovanje skupščine in zborov ter 

delovnih teles z izvršnim svetom, obveščajo ta telesa 
izvršni svet o svojih sejah, njihovem dnevnem redu 
ter o sprejetih sklepih in mu pošiljajo potrebna gra­
diva.

\
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b) Predstavljanje izvršnega sveta 
vskupščini

205. člen
Splošno pravico predstavljati izvršni svet v 

skupščini in njenih telesih ima predsednik izvršnega 
sveta.

Za svoje predstavnike na sejah zborov lahko do­
loči izvršni svet člane izvršnega sveta in funkcionar­
je, ki vodijo republiške upravne organe in organizaci­
je ter njihove namestnike.

Za predstavnike na sejah delovnih teles lahko 
določi izvršni svet tudi druge funkcionarje in stro­
kovne delavce v izvršnem svetu ali v republiških 
upravnih organih in organizacijah.

206. člen
Izvršni svet sporoči hkrati z vsakim predlogom za 

izdajo zakona ali drugega akta skupščine ali z os­
nutkom oziroma predlogom takega1 akta. ki ga predlo­
ži skupščini, katere svoje predstavnike in pooblaščen­
ce je določil za posamezne pristojne zbore in delovna 
telesa.

c) Poročanje izvršnega sveta skupščini

207. člen
Izvršni svet poroča skupščini na lastno pobudo ali- 

na zahtevo zborov b svojem delu, o izvajanju politike 
skupščine, bodisi v celoti ali o posameznih vprašanjih; 
o stanju, razvoju in družbenih odnosih na vseh pod­
ročjih družbenega življenja; o izvrševanju zakonov in 
drugih splošnih aktov, ki jih je sprejela skupščina; in 
o drugih zadevah, s katerimi se je ukvarjal ter o 
problemih, ki jih je pri tem ugotovil.

Predsedstvo skupščine lahko zahteva, naj izvršni 
svet poroča skupščini o vseh ali o posameznih vpra­
šanjih iz prejšnjega odstavka tega člena.

208. člen
Izvršni svet poroča skupščini o svojem delu in o 

drugih vprašanjih po svojem predstavniku na seji 
tistega zbora, v katerega področje sodi vprašanje, ali 
pa s pismenim poročilom, ki ga pošlje predsedniku 
skupščine. Predsednik skupščine pošlje to poročilo 
predsednikom pristojnih zborov.

209. člen
Poročilo izvršnega sveta skupščine obravnava na 

seji zbor, v katerega področje sodijo vprašanja, o ka­
terih izvršni svet poroča.

Ko je obravnava končana, lahko zavzamejo pri­
stojni zbori stališče o delu izvršnega sveta in o 
drugih vprašanjih, ki so, jih obravnavali, ter določijo 
delovnim telesom in izvršnemu svetu obveznosti za 
izvajanje politike . in izvrševanje zakonov in-drugih 
splošnih aktov ter nove naloge in smernice za nadalj­
nje delo.

č) Odgovornost izvršnega sveta

210. člen
Vsak zbor lahko s svojega delovnega področja 

obravnava vprašanja, ki se nanašajo na delo izvršne­
ga sveta, zlasti na izvajanje politike in izvrševanje 
zakonov in drugih aktov skupščine, kot tudi na usme­
ritev in uskladitev dela republiških upravnih orga­
nov in organizacij, za kar je izvršni svet odgovoren.

Razprava o teh vprašanjih se lahko začne ob ob­
ravnavanju predlogov skupščinskih aktov, poročil o 
delu izvršnega sveta, predlagane interpelacije in tudi 
ob obravnavanju drugih zadev, o katerih razpravlja 
zbor.

211. člen
Po obravnavi lahko zbor sprejme stališča o delu 

izvršnega sveta in o njegovi odgovorno , sprejme 
sklepe, s katerimi se določijo obveznosa izvršnega 
sveta in mu da smernice v zvezi z izvajanjem politi­
ke in z izvrševanjem zakonov in drugih splošnih ak­
tov skupščine; postavi vprašanje zaupnice izvršnemu 
svetu; določi s sklepi obveznosti izvršnega sveta za 
sprejem določenih ukrepov, za predložitev poročil ali 
predlogov aktov ali za pošiljanje informativnih in 
drugih gradiv oziroma razveljavi in odpravi predpise 
in splošne akte izvršnega sveta, če so ti predpisi in 
splošni akti v nasprotju z ustavo SR Slovenije ali z 
zakonom.

212. člen
Vsak zbor skupščine lahko postavi na predlog naj­

manj desetih delegatov v zboru vprašanje zaupnice 
izvršnemu svetu. Predlog zaupnice mora biti obrazlo­
žen.

Zbor najprej odloči o tem, ali se uvede postopek 
o vprašanju zaupnice.

Ce je v zboru sprejeta odločitev, da se začne po- * 
stopek o vprašanju zaupnice, obvesti predsednik zbo­
ra o tem pyedsednika drugih dveh zborov.

Predsednik zbora, v katerem je bila dana pobuda 
za vprašanje zaupnice, navede v obvestilu iz prejš­
njega odstavka tega člena'razloge, zaradi katerih je 
bilo predlagano vprašanje zaupnice izvršnemu svetu.

213. člen
Po razpravi na skupnem zasedanju glasujejo zbo­

ri o vprašanju zaupnice.
Ce je na skupnem zasedanju izglasovana nezaup­

nica izvršnemu svetu, je izvršni svet dolžan odstopiti.
O izglasovanju nezaupnice izvršnemu svetu obve­

sti predsednik skupščine Predsedstvo republike

214. člen
Ce izvršni svet meni, da ne bo mogel zagotoviti 

izvajanja določene politike ali izvrševanja zakona 
ali drugega splošnega akta skupščine, katerega izdaja 
se predlaga, ali da ne more prevzeti odgovornosti za 
opravljanje svoje funkcije, če ne bo sprejet predla­
gani zakon ali drug splošni akt, katerega izdajo pred­
laga, lahko postavi vprašanje zaupnice.

Vprašanje ■ zaupnice postavi v imenu izvršnega 
sveta predsednik izvršnega, sveta.

O vprašanju zaupnice, ki jo postavi izvršni svet, 
odločajo zbori na skupnem zasedanju.

215. člen
Izvršni svet lahko kolektivno odstopi.
Odstopi lahko tudi predsednik izvršnega s<weta ali 

vsak njegov član.
Odstop predsednika ali večine članov izvršnega 

sveta ima za posledico odstop celotnega izvršnega sve­
ta.

O odstopu predsednika izvršnega sveta, posamez­
nega člana ali večine članov izvršnega sveta obvesti 
predsednik izvršnega sveta predsednika skupščine; ki 
o 'tem obvesti predsednike zborov. Predsedniki zborov 
dajo odstop predsednika izvršnega sveta, posamezne-

/
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ga člana ali večine članov''izvršnega sveta na dnevni 
red sej zborov.

Odstop predsednika, posameznega člana ali veči­
ne članov ižvršnega sveta obravnavajo vsi zbori.

Izvršni svet, predsednik izvršnega sveta oziroma 
njegov član ima pravico, da svoj odstop obrazloži.

O odstopu predsednika ali večine članov izvrš­
nega sveta obvesti predsednik skupščine tudi Predsed­
stvo republike.

216. člen
Ce odstopi predsednik ali večina članov izvršnega 

sveta, razrešijo zbori dolžnosti vse člane izvršnega 
sveta.

Ce izvršni svet kolektivno odstopi ali če mu je bi­
la izglasovana nezaupnica, opravlja izvršni svet svo­
jo funkcijo do izvolitve novega izvršnega sveta.

d) Postopek obravnave interpelacije

217. člen
Najmanj 10 delegatov v kateremkoli zboru lahko 

vloži v svojem zboru interpelacijo, naj se obravna­
vajo posamezna politična vprašanja v zvezi z delom 
izvršnega sveta.

Interpelacijo vložijo pismeno. V njej morajo ob­
razložiti vprašanje, ki naj se obravnava na seji zbora. 
Interpelacijo podpišejo delegati v zboru, ki so jo vlo­
žili.

Delegati v zboru pošljejo interpelacijo predsedni­
ku zbora.

Predsednik zbora pošlje interpelacijo takoj pred­
sedniku izvršnega sveta, delegatom v zboru in pred­
sedniku skupščine.

218. člen
Izvršni svej mora poslati predsedniku pristojnega 

zbora pismeno poročilo s svojimi mnenji in stališči v 
roku 15 dni po prejemu sporočila, da bo zbor obrav­
naval interpelacijo.

Interpelacija in poročilo izvršnega sveta se da na 
dnevni red prve prihodnje seje zbora kot posebna toč­
ka dnevnega reda.

Ce izvršni svet ne pošlje poročila v roku iz prve­
ga odstavka tega člena, se da interpelacija na dnevni 
red prve seje po preteku tega roka, tudi če ni dano 
poročilo izvršnega sveta v zvezi z interpelacijo.

219. člen
Predstavnik delegatov, ki so vložili interpelacijo, 

ima pravico na seji zbora obrazložiti interpelacijo.
Predstavnik izvršnega sveta lahko na seji zbora 

obrazloži poročilo izvršnega sveta oziroma lahko da 
na seji zbora poročilo v zvezi z interpelacijo.

220. člen
Razpravo o interpelaciji lahko zbor konča s skle­

pom o stališčih glede obravnavanega vprašanja, s ka­
terim lahko tudi naloži izvršnemu svetu obveznosti za 
izvajanje politike in izvrševanje zakonov in drugih 
splošnih aktov ter naloge in smernice za nadaljnje 
delo.

Predlog sklepa iz prejšnjega odstavka tega člena 
lahko dajo predlagatelji interpelacije ali skupina de­
legatov v zboru, ki jo za pripravo sklepa imenuje 
zbor. Zbor lahko sklene, da bo o predlogu tega akta 
sklepal na naslednji seji.

221. člen
Delegati v zboru, ki so vložili interpelacijo, jo la­

hko umaknejo vse do konca obravnave.

2. Republiški upravni organi in organizacije
222. člen

Skupščina in njeni zbori lahko v okviru svoje pri­
stojnosti oziroma delovnega področja zahtevajo od re-' 
publiških upravnih organov in organizacij:

— da proučijo posamezna vprašanja s svojega de­
lovnega področja in da o tem poročajo;

— da jih obvestijo 6 stanju in pojavih s svojega 
delovnega področja;

— da pripravijo zakone in druge splošne akte, ki 
jih sprejema skupščina;

— da opravijo strokovna in druga opravila za 
potrebe skupščine, zborov in njihovih delovnih teles;

— da jim poročajo o izvajanju politike, ki jo je 
•določila skupščina, o izvrševanju zakonov, drugih 
predpisov in splošnih aktov skupščine in o posameznih 
vprašanjih s svojega delovnega področja;

— da jim posredujejo podatke, s katerimi razpo­
lagajo ali ki so jih glede na svoje delo dolžni zbirati in 
evidentirati in spise in druga gradiva,, ki so potrebna 
za delo zborov in delovnih teles.

223. člen
Delovna telesa lahko v okviru svoje pristojnosti 

zahtevajo od republiških upravnih organov in orga­
nizacij :

— da jih obveščajo o stanju in pojavih z njihove­
ga delovnega področja;

— da jim predložijo obvestila in obrazložitve 
glede določenih vprašanj in problemov z njihovega 
delovnega področja;

— da jim posredujejo podatke, s katerimi razpo­
lagajo ali ki so jih glede na svoje delo dolžni zbirati in 
evidentirati, in spise in druga gradiva, ki so potrebna 
za delo delovnih teles;

224. člen •>
Delovna telesa obveščajo republiške upravne or­

gane in organizacije o sejah, na katerih bodo obrav­
navala vprašanja z njihovih delovnih področij, zaradi 
sodelovanja njihovih predstavnikov na teh sejah.

♦ 225. člen
Funkcionarji, ki vodijo delo republiških upravnih 

organov in organizacij, oziroma njihovi namestniki, 
imajo pravico in dolžnost sodelovati na seji zbora ozi­
roma delovnega telesa, kadar se razpravlja o predlo­
gu akta, s katerim se urejajo vprašanja in razmerja 
z delovnega področja republiškega upravnega organa 
oziroma organizacije.

Funkcionarji iz prejšnjega odstavka tega člena 
lahko sodelujejo na lastno pobudo ali na zahtevo zbo­
ra oziroma delovnega telesa na njihovih sejah, kadar 
se na seji obravnava predlog akta, s katerim se ureja­
jo vprašanja z delovnega področja republiškega uprav­
nega organa oziroma organizacije, ki jo vodijo, ali 
drugo vprašanje z njihovega delovnega področja.

Na seji zbora in delovnega telesa dajejo ti funk­
cionarji obvestila in pojasnila o vprašanjih, ki se ob­
ravnavajo. Na zahtevo so dolžni dati tako obvestilo 
in pojasnilo tudi pismeno.

Ce se funkcionar, ki vodi delo republiškega uprav­
nega organa In organizacije oziroma njegov namest-
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nik, ne more udeležiti seje zbora ali delovnega telesa, 
lahko določi, da se za dajanje obvestil in pojasnil 
glede določenih vprašanj z delovnega področja repub­
liškega upravnega organa oziroma organizacije, ki se 
obravnavajo na seji, udeleži seje drug funkcionar ali 
strokovni delavec v tem upravnem organu oziroma 
organizaciji. ,

226. člen
Funkcionarji, ki vodijo delo republiških upravnih 

organov in organizacij, poročajo na zahtevo zborov 
ali na lastno pobudo skupščini o stanju na ustreznem 
upravnem področju, o izvrševanju zakonov in sploš­
nih aktov skupščine in o drugih vprašanjih s svojega 
delovnega področja ter o delu, republiških upravnih 
organov oziroma organizacij, ki jih vodijo.

Za poročanje o zadevah iz prejšnjega odstavka tega 
člena lahko sodeluje na sejah zborov in na sejah de­
lovnih teles kot predstavnik republiškega upravnega 
organa oziroma organizacije tudi drug funkcionar v 
tem organu oziroma organizaciji, če je za to posebej 
določen.

XI. PROGRAMIRANJE DELA SKUPŠČINE 
IN NJENIH TELES

1. Splošne določbe
227. člen

Skupščina oziroma njeni zbori sprejmejo za izva­
janje nalog s svojega delovnega področja delovni pro­
gram, ki izhaja iz ustave SR Slovenije, družbenih pla­
nov, drugih splošnih aktov in iz že določene politike 
skupščine ter iz politike in dokumentov družbenopo­
litičnih organizacij.

.Delovni program skupščine kot celote sestavljajo 
delovni programi zborov.

228. člen
Vsak zbor sprejme delovni program.
Delovne programe oziroma delovne načrte v okvi­

ru svojega delovnega področja sprejemajo tudi delov­
na telesa.

Zadeve iz programov zborov, o katerih enakoprav­
no odločajo skupščine samoupravnih interesnih skup­
nosti za območje republike, so sestavni del programov 
teh skupščin samoupravnih interesnih skupnosti.

229. člen
Skupščina oziroma zbori sprejmejo delovne pro­

grame za obdobje enega leta, lahko pa tudi za daljše 
obdobje.

Na podlagi delovnega programa določi vsak zbor 
tudi periodični delovni načrt svojega dela.

Periodični delovni načrt določa naloge in zadeve, 
ki jih bo zbor opravil v posameznem trimesečnem ob­
dobju in ki se uskladijo s predlogi dnevnih redov po­
sameznih sej zbora v tem obdobju v skladu s pravico 
delegacij oziroma občinskih skupščin iz 29. člena tega 
poslovnika.

230. člen
Pri sestavljanju delovnega programa se upošteva­

jo predlogi delegacij temeljnih organizacij združenega 
dela in skupnosti, konferenc delegacij, občinskih skup­
ščin, delovnih teles skupščine in zborov, članov dele­
gacije skupščine v Zboru republik in pokrajin in de­
legatov iz SR Slovenije v Zveznem zboru Skupščine 
SFRJ, predsedstva skupščine. Predsedstva republike, 
izvršnega sveta in republiških upravnih organov in

organizacij, družbenopolitičnih organizacij, samou­
pravnih interesnih skupnosti, Gospodarske zbornice 
Slovenije in samoupravnih organizacij in skupnosti.

231. člen
Delovni program zbora mora biti sestavljen tako:
— da omogoča; pogoje za dolgoročno delo in dol­

goročno usmerjanje razvoja;
— da so v njem razvidne prednostne naloge;
— da omogoča spremljanje aktualnih družbenih 

vprašanj ter izvajanja politike in aktov, ki jih je spre­
jela skupščina.

232. člen
Pri pripravah za oblikovanje delovnega programa 

sodelujejo zbori, delovna telesa in skupščine samou­
pravnih interesnih skupnosti za območje republike za­
radi usklajevanja svojih programov in delovnih na­
črtov.

2. Postopek za določanje delovnega programa
233. člen

Delovni program zbora vsebuje poleg tematskega 
dela tudi zakonodajni program.

Vsaka zadeva se v programu vsebinsko opredeli, 
določi njen predlagatelj ter okvirni roki obravnave v 
skupščini.

234. člen
Zbori uvrščajo v svoje programe zadeve iz pro­

gramov Zveznega zbora in Zbora republik in pokra­
jin Skupščine SFRJ, ki so pomembne za republiko 
oziroma ki se sprejemajo na podlagi soglasja skupščine.

235. člen
Na podlagi zbranih predlogov se pripravi osnutek 

oziroma predlog delovnega programa.
Osnutek oziroma predlog, delovnega programa 

sprejmejo zbori na način in po postopku, ki ga dolo­
čijo sami. i

236. člen
Predlagatelji zakonov ali drugih aktov ter nosilci 

drugih nalog, ki so določeni v delovnem programu 
skupščine, predložijo skupščini te akte oziroma gradi­
va v rokih, določenih s programom.

Ce zaradi opravičenih razlogov predlagatelj ne 
predloži pravočasno teh aktov, obvesti o tem skupšči­
no- in navede razloge, zaradi katerih ni mogel izvesti 
programirane naloge v predvidenem roku.

XII. AKTI SKUPŠČINE SR SLOVENIJE

1. Splošne določbe o aktih
237. člen

Skupščina sprejema zakone, družbeni plan SR 
Slovenije, republiški proračun in republiški zaključni 
račun o izvršitvi republiškega proračuna, deklaracije, 
resolucije, stališča, priporočila, odloke in daje obvezne 
razlage zakonov (akti skupščine).

Zbori lahko sprejemajo sklepe, stališča, resolucije, 
deklaracije in priporočila.

Skupščina sodeluje pri sklepanju družbenih do­
govorov.

238. člen
Zakone in druge splošne akte sprejemajo zbor 

združenega dela, zbor občin in družbenopolitični zbor 
enakopravno: zbor združenega dela in zbor občin ena­
kopravno; zbor združenega dela in zbor občin pa tudi
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samostojno. Družbenopolitični zbor v okviru svoje 
pristojnosti sodeluje pri sprejemanju zakonov In drugih 
splošnih aktov s pristojnim zborom tudi tako, da 
sprejema StališCa.

Skupščine samoupravnih interesnih skupnosti za 
območje republike enakopravno s pristojnim zborom 
sprejemajo zakone in druge splošne akte skupščine, 
ki jih na podlagi ustave SR Slovenije in zakona določa 
ta poslovnik:

Obveizne razlage zakonov dajejo zbori, ki so spre­
jeli zakon.

239. člen
Z deklaracijo izraža skupščina splošno stališče, ki 

so ga zavzeli pristojni zbori do splošnih ali posamez­
nih vprašanj, ki imajo splošen pomen za republiko 
kot celoto.

240. člen
Z resolucijo opozarja skupščina na stanje, prob­

leme in potrebe na področju družbenega življenja, ki 
so skupnega pomena za republiko, določa politiko, ki 
jo Je treba izvajati na teh področjih, in ukrepe, ki so 
za to potrebni.

241. člen
S priporočilom opozarja skupščina na pomen dolo­

čenih vprašanj, ki se nanašajo na izvrševanje zako­
nov, drugih predpisov in splošnih aktov ali na razvoj 
samoupravljanja in samoupravnih odnosov na posa­
meznem področju. ,

S priporočilom se izraža stališče skupščine glede 
usklajevanja samoupravnih odnosov in razvijanja 
medsebojnega sodelovanja organizacij združenega de­
la, krajevnih skupnosti, samoupravnih Interesnih 
skupnosti in drugih samoupravnih organizacij in 
skupnosti glede vprašanj splošnega pomena. S pripo­
ročilom skupščina tudi spodbuja samoupravno spora­
zumevanje in družbeno dogovarjanje.

S priporočilom se predlagajo ukrepi, ki naj bi jih 
sprejele organizacije združenega dela. krajevne skup­
nosti, samoupravne interesne skupnosti in druge sa­
moupravne organizacije in skupnosti ter državni or­
gani za reševanje vprašanj v skladu z njihovimi na­
logami in interesi.

Organizacije združenega dela, krajevne skupno­
sti, samoupravne interesne skupposti in druge samou­
pravne organizacije in skupnosti ter državni organi, 
katerim je priporočilo namenjeno, zavzemajo stališča 
k vprašanjem, na katere se priporočilo nanaša.

242. člen
Sklepe, stališča, resolucije, deklaracije in priporo­

čila sprejemajo v okviru svojih pristojnosti zbori ena­
kopravno oziroma samostojno.

243. člen
Odloke sprejema skupščina kot izvršilne predpi­

se; kot akte. s katerimi izvršuje svoje pravice; ali kot 
akte, s katerimi ureja notranjo organizacijo in odno­
se v skupščini.

Odlok kot izvršilni predpis je akt, ki ga sprejme 
skupščina za izvršitev in konkretizacijo posameznega 
zakona, če je tako določeno v samem zakonu; spreje. 
majo ga zbori oziroma zbor, v katerega delovno pod­
ročje spada tak predpis.

Z odlokom kot aktom, s katerim skupščina izvršu­
je svoje pravice, odločajo pristojni zbori o izvolitvi, 
imenovanju ali razrešitvi, o potrditvi ustreznih aktov 
samoupravnih organizacij ;n skupnosti ali o soglasju 
k takim aktom, o soglasju k predlogom zakonov ozi­
roma drugih splošnih aktov, ki jih sprejema Skupščina

SFRJ na podlagi soglasja skupščin republik in skup­
ščin avtonomnih pokrajin, ter o drugih pravicah, ki jih 
ima skupščina po ustavi SR Slovenije, po zakonu in 
tem poslovniku.

Odloke oziroma poslovnike, s katerimi urejajo svo­
jo notranjo organizacijo in odnose v skupščini, spre­
jemajo zbori in delovna telesa.

244. člen
Zbori lahko v mejah svojega delovnega področja 

s sklepi ugotavljajo stanje in zavzemajo stališča v zve­
zi z vprašanji, ki so jih obravnavali, nalagajo obvez­
nosti izvršnemu svetu in republiškim upravnim orga­
nom in organizacijam glede priprave oziroma spre­
membe zakonov in drugih aktov ali opravljanja dru­
gih zadev z njihovega delovnega področja in dajejo 
soglasje k predlogom za izdajo in osnutkom zakonov 
oziroma drugih splošnih aktov, ki jih sprejema Skup­
ščina SFRJ na podlagi soglasja skupščin republik in 
skupščin avtonomnih pokrajin. Tl sklepi se predložijo 
organom, na katere se nanašajo, in se objavijo v Urad­
nem listu SRS, razen sklepov o soglasju k predlogom 
za izdajo in osnutkom zakonov oziroma drugih splošnih 
aktov, ki jih sprejema Skupščina SFRJ na podlag) so­
glasja skupščin republik in skupščin avtonomnih po­
krajin/ ki se objavijo v posebni publikaciji skupščine.

Zbori skupščine in delovna telesa lahko spiejema- 
jo sklepe o svojem delu. Ti sklepi se objavijo v po­
sebni publikaciji skupščine.

245. člen
S stališči zbori opredeljujejo politiko do obrav­

navanih zadev in dajejo pobude za izvajanje politike 
in izvrševanje zakonov In drugih splošnih aktov skup­
ščine.

246. člen
Skupščina sodeluje pri sklepanju družbenega do­

govora, če je to z zakonom določeno ali če to sklenejo 
zbori skupščine, v katerih enakopravno ali samostoj­
no pristojnost spada zadeva, ki je predmet družbe­
nega dogovora.

Zbori, v kijterih enakopravno oziroma samostojno 
pristojnost spadajo zadeve, ki so predmet družbene­
ga dogovora, določijo delovno telo. k’ bo sodelovalo 
pri pripravi družbenega dogovora in bo potem, ko bo 
s podpisniki doseženo soglasje glede vsebine družbe­
nega dogovora, predložilo besedilo družbenega dogo­
vora v odločanje pristojnim zborom

Družbeni dogovor podpiše v imenu skupščine pred­
sednik skupščine ali funkcionar Skupščine po poobla­
stilu predsednika skupščine.

247. člen
Zakone in druge akte. ki jih sprejema skupščina, 

razen sklepov, stališč, resolucij, deklaracij, priporočil 
in odlokov, ki jih sprejema posahiezni zbor. podpisuje 
predsednik skupščine.

Sklepe stališča, resolucije, deklaracije, priporo­
čila in odloke, ki jih sprejema posamezen zbor, .pod­
pisuje .predsednik zbora.

Sklepe delovnih teles, ki jih sprejemajo o svojem 
delu, podpisujejo predsedniki teh teles.

248. člen
Na izvirnike zakonov in drugih aktov skupščine tei 

na obvezne razlage zakonov se pritisne pečat skup­
ščine.
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Z izvirnikom zakona oziroma drugega akta skup­
ščine ali obvezne razlage zakona je mišljeno besedilo 
zakona oziroma akta ali obvezne razlage, ki je bilo 
sprejeto na sejah pristojnih zborov.

Izvirnike zakonov in drugih aktov skupščine ter 
obveznih razlag zakonov hrani skupščina.

Za pripravo izvirnikov, za pečat na njih, za nji­
hovo hrambo in za evidenco o njih skrbi generalni 
sekretar skupščine.

Za redakcijsko obdelavo aktov skupščine je pri­
stojna strokovna služba skupščine, ki jo določi pred­
sedstvo skupščine.

249. člen
Zakoni in drugi akti skupščine ter obvezne raz­

lage zakonov se objavljajo v Uradnem listu SRS.
Predsednik skupščine pošlje po sprejemu podpi­

sano besedilo zakona Predsedstvu republike v raz-, 
glasitev.

Zakoni se lahko objavijo potem, ko je izpolnjen 
pogoj iz prejšnjega odstavka tega člena.

Zakone in druge akte skupščine ter obvezne, raz­
lage zakonov pošilja v objavo generalni sekretar skup­
ščine.

Generalni sekretar skupščine daje na podlagi iz_ 
virnega besedila sprejetega zakona ali drugega akta 
skupščine ali obvezne razlage zakona popravke more­
bitnih napak v objavljenem besedilu zakona, drugega 
akta oziroma obvezne razlage zakona.

Akti skupš'čine s področja ljudske obrambe, za ka­
tere je določeno, da so tajni, se objavljajo na način, 
ki je določen v teh aktih.

2. Postopek za izdajo zakona

a) Splošne določbe

250. člen
Zakon se sprejema praviloma v treh fazah, in si­

cer kot predlog za izdajo zakona, zakdnski osnutek 
in zakonski predlog.

Na predlog predlagatelja zakona, delegata v zbo­
ru, delovnega telesa in skupščine samoupravne inte­
resne skupnosti za območje republike se lahko prva 
in druga faza združita, tako da se hkrati obravnava 
in sprejema predlog za izdajo zakona in zakonski 
osnutek.

Kadar zbor obravnava predlog za izdajo zakona 
in zakonski osnutek hkrati, lahko sklene po končani 
razpravi na predlog predlagateljev iz prejšnjega od­
stavka tega člena, da se zakon ponovno obravnava 
kot zakonski osnutek oziroma da ga predlagatelj iz­
dela kot zakonski predlog.

Kadar se predlog za izdajo zakona obravnava sku­
paj z zakonskim osnutkom, ki je predložen v obliki 
pravnih določb ali tez, lahko zbor sklene, koliko ča­
sa mora najmanj biti predlog za izdajo zakona skupaj 
z zakonskim osnutkom v razpravi v delegacijah.

251. člen
Zakon lahko predlaga: vsak delegat oziroma skupi, 

na delegatov v svojem zboru; občinska skupščina ozi­
roma skupščina skupnosti občin kot posebna družbe­
nopolitična skupnost: vsak zbor s svojega delovnega 
področja; Izvršni svet Skupščine SR Slovenije; skup­
ščina' samoupravne interesne skupnosti za območje 
republike: komisija skupščine, delovno telo dveh ali 
več zborov in odbor zbora s, svojega delovnega pod­

ročja; republiški sekretarji in drugi funkcionarji; ki 
vodijo delo republiških upravnih organov s svojega 
delovnega področja (v nadaljnjem besedilu: predlaga­
telji).

Vsak zbor lahko predlaga izdajo zakona tudi o 
zadevah, ki spadajo v delovno področje drugega zbo­
ra.

252. člen
Predlog za izdajo zakona, zakonski osnutek ozi- 

rošna zakonski predlog se pošlje predsedniku skup­
ščine.

Predsednik skupščine pošlje predlog za izdajo za­
kona, zakonski osnutek oziroma zakonski predlog 
predsednikom zborov, v katerih delovno področje spa­
da zakon.

Predlog za izdajo zakona, zakonski osnutek ozi­
roma zakonski predlog prejmejo poleg predsednikov 
pristojnih zborov tudi predsedniki drugih zborov. 
Predsedniki teh zborov lahko predlagajo na lastno 
pobudo, na predlog predsednika skupščine, izvršnega 
sveta ali najmanj 10 delegatov v zboru, da se predlog 
za izdajo zakona, zakonski osnutek oziroma zakonski 
predlog uvrsti na dnevni red sej teh zborov, če se 
predlog za izdajo zakona, zakonski osnutek oziroma 
zakonski predlog nanaša tudi na vprašanja, ki imajo 
poseben pomen za izvrševanje nalog teh zborov.

Predlog za izdajo zakona, zakonski osnutek ozi­
roma zakonski predlog se pošlje delegacijam, delega­
tom ‘v zboru in drugim prejemnikom, ki se jim poši­
lja gradivo v skladu z določbo petega odstavka 22 
člena tega poslovnika, najmanj 30 dni pred dnem. 
določenim za sejo zbora.

Ce predloga za izdajo zakona, zakonskega osnutka 
oziroma zakonskega predloga' ni predlagal izvršni svet, 
pošlje predsednik skupščine predlog za izdajo zakona, 
zakonski osnutek oziroma zakonski predlog tudi nje- 
rrfu, da da mnenje o njem. Izvršni svet da mnenje o 
predlogu za izdajo zakona, zakonskem osnutku oziro­
ma zakonskem predlogu pred obravnavo v zboru.

> 253. člen
Predlog za izdajo zakona, .zakonski osnutek ozi­

roma zakonski predlog obravnavajo delegacije in de­
lovna telesa, ki so pristojna za zadeve, ki jih ureja 
zakon.

Ko delovna telesa ugotovijo na podlagi vseh raz­
prav, kako so usklajena različna stališča glede pred­
loga za izdajo zakona, zakonskega' osnutka oziroma 
zakonskega predloga, ki je na dnevnem redu seje 
zbora, poročajo o tem zborom s poročilom, v katerega 
vključijo tudi svoja stališča, mnenja, pripombe, pred­
loge oziroma amandmaje k predlogu za izdajo za­
kona, zakonskem osnutku, oziroma zakonskem predlo­
gu.

če vsebuje predlog za izdajo zakona, zakonski os­
nutek oziroma zakonski predlog dplofbe, ki zahtevajo 
finančna sredstva, obravnava tak zakon tudi delovno 
telo, ki je pristojno za vprašanja sredstev in razpola­
ganje s sredstvi, da prouči vpliv teh določb na razpo­
ložljiva sredstva in možne vire za financiranje pred­
lagane rešitve.

Predlog za izdajo zakona, zakonski osnutek ozi­
roma zakonski predlog obravnava v okviru svoje pri­
stojnosti tudi zakonodajno-pravna komisija.

Poročila delovnih teles se pošljejo predsednikom 
zborov, zakonodajno-pravni leomisiji in predlagatelju 
za izdajo zakona, zakonskega osnutka oziroma zakon­
skega predloga ter vsem prejemnikom, ki se jim po-
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šil j a gradivo v skladu z določbo petega odstavka 22. 
člena tega poslovnika, najman} 8 dni pred dnem, do- 
ločeniln za sejo zbora, na kateri bo obravnavan pred­
log za izdajo zakona, zakonski osnutek oziroma zakon, 
ski predlog.

254. člen
Po obravnavi predloga za izdajo zakona, zakon­

skega osnutka oziroma zakonskega predloga določi 
delovno telo izmed svojih članov poročevalca, ki lahko 
na seji zbora obrazloži stališča in pobude delegacij in 
konferenc delegacij, predloge, mnenja, pripombe ozi­
roma amandmaje delegatov ter ugotovitve oziroma 
amandmaje delovnega telesa; kolikor je bila oprav­
ljena javna obravnava, pa tudi mnenje delovnega te­
lesa o stališčih, ki so se izoblikovala v javni obrav­
navi. Brez pooblastila delovnega telesa poročevalec 
ne more spremeniti ali umakniti poročila.

Pismeno poročilo delovnega telesa, ki je predlo­
ženo na seji zbora, se lahko po potrebi ustno obraz­
loži. . " ‘ t

255. člen . ,
Predlagatelj predloga za izdajo zakona, zakonske­

ga osnutka oziroma zakonskega predloga .je povab­
ljen na sejo zbora.

Predstavnik predlagatelja predloga za izdajo za­
kona, zakonskega osnutka oziroma zakonskega pred­
loga lahko da na začetku obravnave dopolnilno obraz, 
ložitev predloga za izdajo zakona, zakonskega osnutka 
oziroma zakonskega predloga. Poleg tega ima pravico 
in dolžnost sodelovati med vso obravnavo, dajati po­
jasnila, mnenja in predloge.

Predstavnik izvršnega sveta sodeluje med vso ob­
ravnavo predloga za izdajo zakona, zakonskega osnut­
ka oziroma zakonskega predloga, tudi če izvršni svet 
ni predlagatelj zakona.

b) Zahteva za izdajo zakona

256. člen *
Delegacije, samoupravne organizacije ih skupnosti, 

družbenopolitične organizacije, Vrhovno sodišče SR 
Slovenije, Sodišče združenega dela SR Slovenije, Go­
spodarska zbornica Slovenije, društva in občani se 
lahko obračajo z zahtevo za izdajo zakona na skup­
ščino ali na kateregakoli predlagatelja.

257. člen
Zahteve za izdajo zakona, ki jih skupščini predlo­

žijo delegacije, Zveza komunistov Slovenije, Sociali­
stična zveza delovnega ljudstva Slovenije, Zveza sin­
dikatov Slovenije, Zveza združenj borcev NOV Slo­
venije, Zveza socialistične mladine Slovenije. Vrhov­
no sodišče SR Slovenije, Sodišče združenega dela SR 
Slovenije ali Gospodarska zborica Slovenije, se poš­
ljejo neposredno pristojnim zborom.

Pristojnim zborom se pošljejo tudi predlogi, mne­
nja in pripombe teh organizacij in organov k pred­
logom za izdajo zakonov, k zakonskim osnutkom in 
zakonskim predlogom, ki so predloženi skupščini. Svo­
je predloge, mnenja in pripombe lahko te organiza­
cije in organi dajo tudi na se.iah delovnih teles.

Ce zbor sprejme zahtevo za izdajo zakona, s skle­
pom določi način, kako naj se v smislu te zahteve iz­
dela in da predlog za izdajo zakona Sestavljalec pred­
loga za izdajo zakona je v nadaljnjem postopku pred­
lagatelj zakona.

Na sejo, na kateri se odloča o zahtevi za izdajo 
zakona, se povabi predstavnik predlagatelja zahteve, 
ki lahko na seji zahtevo obrazloži.

Pristojni zbor mora obvestiti predlagatelja zahteve 
oziroma predloga o stališču, ki ga je v zvezi z zahtevo 
oziroma predlogom zavzel.

258. člen
Zahteva za izdajo zakona, ki je ne vložijo organi 

in organizacije iz prejšnjega člena tega poslovnika, 
se pošlje komisiji skupščine za vloge in pritožbe.

Preden komisija obravnava tako zahtevo, lahko 
zahteva mnenja, ustreznih delovnih teles ter drugih 
organov o tej zahtevi.

Če komisija meni, da bi bilo treba v skladif z vlo. 
ženo zahtevo sprejeti zakon, lahko da predlog sama 
ali pa predlaga pristojnemu zboru, da zahtevo pro­
uči in določi, kako naj se izdela in vloži predlog za 
izdajo zakona in kdo naj ga izdela.

Komisija obvesti vlagatelja o stališču, ki ga je za­
vzela o njegovi zahtevi.

c) Predlog za izdajo zakona

259. člen
. Postopek za izdajo zakona se začne s predlogom 

za izdajo zakona.
Hkrati s predlogom za izdajo zakona se lahko 

predloži zakonski osnutek, ki je sestavljen v obliki 
pravnih določb ali tez.

260. člen
Predlog za izdajo zakona mora vsebovati: ustavno 

podlago za izdajo zakona; oceno stanja na področju, 
ki ga je treba urediti z zakonom; razloge, ki uteme­
ljujejo potrebo po novih predpisih ali po spremembi 
predpisov, in probleme, ki jih bo zakon reševal; nače­
la, s katerimi naj bodo urejena razmerja na ustreznem 
področju, cilje, ki se želijo doseči, poglavitne rešitve 
z različnimi alternativami in posledic, ki bodo na­
stale za delovne ljudi na posameznih področjih zdru­
ženega dela in za občane na podlagi predlaganih re­
šitev; finančna sredstva, ki so potrebna za izvedbo 
zakona, ter vire in način zagotovitve teh sredstev, ma­
terialne obveznosti, ki bodo nastale za republiko, ob­
čine, organizacije združenega dela in druge samo­
upravne organizacije in skupnosti ter za občane; nove 
naloge, ki jih bodo imeli republiški in občinski uprav­
ni organi, samoupravni organi organizacij združenega 
dela in drugih samoupravnih organiza'cij in skupnosti 
in občani; in druge pomembne okoliščine v zvezi z 
vprašanji, ki jih ureja zakon.

Predlogu za'izdajo zakona mora biti priložena po. 
trebna dokumentacija in povzetek vsebine predloga 
za izdajo zakona.

• 261. člen
Na podlagi stališč, ki so se izoblikovala v delega­

cijah in družbenopolitičnih organizacijah k predlogu 
za izdajo zakona, zavzemajo pristojni zbori skupščine 
Stališče o tem, ali je zakon potreben.

če pristojni zbori spoznajo, da je predlagani za­
kon potreben, sprejmejo s sklepom predlog za izdajo 
zakona. ,

Ce pristojni zbori spoznajo, da predlagani zakon 
ni potreben, predlog za izdajo zakona s sklepom za­
vrnejo.
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Zbori obvestijo predlagatelja o svojem sklepu.
Ce med pristojnimi zbori ni soglasja o tem, ali 

je zakon potreben, se opravi usklajevalni postopek, 
določen s tem poslovnikom.

262. člen
S sklepom, s katerim sprejmejo predlog za izdajo 

zakona, pristojni zbori določijo stališče.^ mnenja in 
predloge, ki naj jih predlagatelj upošteva pri pripravi 
zakonskega osnutka; lahko pa tudi določijo organe in 
organizacije, ki naj bodo vprašani za mnenje pri pri­
pravljanju zakonskega osnutka, posebna posvetovanja 
in druge oblike sodelovanja, ki lahko pripomorejo, da 
se osnutek bolje pripravi.

Zbori, na podlagi stališč delegacij in razprave de­
legatov v zborih, v sklepu določijo tudi, ali je treba za 
obravnavanje in proučevanje predloga zakona ustano­
viti poseben odbor oziroma drugo delovno telo zbora 
ali pa naj naloge v zvezi s tem opravlja že ustanov­
ljeno delovno telo zbora.

263. člen
Na podlagi sklepa, s katerim pristojni zbori 

sprejmejo predlog za izdajo zakona, pripravi za­
konski osnutek praviloma predlagatelj. Ce se predla­
gatelj ne strinja s takim sklepom, določi pristojni 
zbor, kdo bo pripravil zakonski osnutek.

č) Zakonski osnutek

264. člen *
Zakonski osnutek »vsebuje rešitve, ki se predlagajo 

v obliki pravnih določb ali tez.
Zakonski osnutek mora biti obrazložen. Obrazlo­

žitev mora vsebovati zlasti: načela, s katerimi naj bo­
do urejena razmerja na ustreznem področju, cilje, ki 
se želijo doseči, poglavitne rešitve z različnimi alter­
nativami in posledice, ki bodo nastale za delovne lju­
di na posameznih področjih združenega dela in za ob­
čane na podlagi predlaganih rešitev; finančna sred­
stva. ki so potrebna za izvedbo Zakona ter vire in 
način zagotovitve teh sredstev; kako so upoštevana 
stališča, mnenja, pripombe in predlogi, ki so bili dani 
k predlogu za izdajo zakona; katerih stališč, mnenj, 
pripomb in predlogov predlagatelj ni sprejel in zakaj 
jih ni sprejel in rešitve, ki odstopajo od predloga za 
izdajo zakona; besedilo tistih določb zakona, za fcatere 
se predlagajo spremembe oziroma dopolnitve.

Zakonskemu osnutku mora biti priložena potreb­
na dokumentacija in povzetek vsebine zakonskega 
osnutka.

265. člen
' Na seji obravnavajo pristojni zbori zakonski osnu­

tek najprej načelno, tako da izražajo delegati svoje 
mnenje o tem, ali so od ' pristojnih zborov določe­
na načela, na katerih naj temelji zakon, v za­
konskem osnutku pravilno in dosledno izvedena in 
kako so v zakonskem osnutku upoštevana stališča, 
mnenja in predlogi, ki so jih zbori določili, in druga 
načelna vprašanja.

266. člen
Ce pristojni zbor v načelu sprejme zakonski osnu. 

tek. preide k obravnavi posameznih členov ali tez.
Po končani obravnavi zbor s sklepom določi sta­

lišča. mnenja in predloge k zakonskemu osnutku in 
ga pošlje predlagatelju zakona, da pripravi zakonski

predlog. Hkrati zbor v sklepu določi, ali je treba za 
obravnavanje in proučevanje predloga zakona usta­
noviti poseben odbor oziroma drugo delovno telo zbora.

Ce pristojni zbori v načelu ne sprejmejo zakon­
skega osnutka, ga vrnejo predlagatelju in določijo s 
sklepom, v katerem pogledu je treba osnutek spreme­
niti ali dopolniti. Hkrati pa lahko določijo tudi rok, 
v katerem mora predlagtelj zakonskega osnutka po­
slati zborom spremenjeni oziroma dopolnjeni osnutek.

Če med pristojnimi zbori ni soglasja o tem, ali se 
sprejme zakonski osnutek, zbori sporazumno določijo 
nadaljnji postbpek.

Zbor lahko določi tudi rok za obravnavo zakon­
skega osnutka v delegacijah, ki ne sme biti krajši kot 
30 dni; lahko pa tudi odloči, da se zakonski osnutek 
da V javno obravnavo in določi rok za javno obrav­
navo.

d) Zakonski predlog

267. člen
Zakonski predlog ima obliko, v kateri se spreje­

majo zakoni.
Zakonski predlog mora imeti obrazložitev, ki vse­

buje naslednje: kako so upoštevana stališča, mnenja, 
pripombe in predlogi, ki so bili dani k zakonskemu 
osnutku; katerih stališč, mnenj, pripomb in predlogov 
predlagatelj ni sprejel in zakaj jih ni sprejel in re­
šitve, ki odstopajo od zakonskega osnutka; besedilo 
tistih določb zakona, za katere se predlagajo spre­
membe oziroma dopolnitve ter finančna sredstva, ki 
so potrebna za izvedbo zakona ter vire in način za­
gotovitve teh sredstev.

Zakonskemu predlogu mora biti priložena potreb­
na dokumentacija.

e)' Obravnava' zakonskega predloga 
v delovnih telesih

in ž a k o n o d a j n o - p r a v n i komisiji

268. člen
Po obravnavi zakonskega, predloga dajo delovna 

telesa in zakonodajno-pravna komisija zboru svoja 
poročila z mnenji o amandmajih in predlogih, ki so 
bili dani med obravnavanjem v delegacijah, in s svo­
jimi predlogi k temu zakonskemu predlogu.

Predloge, ki imajo namen dopolniti ali spreme­
niti zakonski predlog, dajo delovna telesa in zako­
nodajno-pravna komisija v obliki amandmajev.

Delovna telesa in zakonodajno-pravna komisija 
med seboj sodelujejo in se obveščajo ter lahko obrav­
navajo tudi stališča, mnenja, pripombe, predloge in 
amandmaje drugih delovnih teles.

g) Obravnava zakonskega predloga 
v zboru

289. člen
Obravnava zakonskega predloga na seji pristojne­

ga zbora obsega načelno obravnavo predloga in ob­
ravnavo njegovega besedila.

Preden zbor preide na načelno obravnavo, obraz­
ložijo stališča, mnenja, pripombe, predloge in amand­
maje predstavnik predlagatelja zakona in poročevalci 
delovnih teles.

Med načelno obravnavo zakonskega predloga se 
lahko izražajo tudi mnenja, zahtevajo pojasnila in na­
čenjajo vsa vprašanja glede rešitev, ki jih vsebuje 
predlog.
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Med obravnavo besedila se razpravlja o zakon-’ 
skem predlogu po delih, poglavjih oziroma oddelkih, 
če zbor tako sklene, pa tudi po členih.

/

270. člen
Zbor, ki ne odloča o zakonu, je pa obravnaval za­

konski’ predlog in dal pristojnemu zboru svoje mne­
nje ali predlagal amandma, lahko po svojem pred­
stavniku na seji tega zbora obrazloži svoje mnenje ozi­
roma amandma'.

271. člen
Po končani načelni obravnavi zbor odloča o 

amandmajih. Med odločanjem o amandmajih se lah­
ko ponovno začne obravnava le o predloženih amand­
majih.

Po končanem glasovanju o amandmajih odloča 
zbor o zakonskem predlogu v celoti.

272. člen
Zbor lahko med obravnavo o zakonskem pred­

logu oziroma posameznih amandmajih ugotavlja stop­
njo soglasja s predhodnimi izjavljanji in sklene, da se 
obravnava odloži, če ugotovi, da ni doseženo potrebno 
soglasje »ziroma če ugotovi, da je potrebno proučiti 
posamezna vprašanja, ki so se pojavila ob obravnavi 
zakonskega predloga; zbor pa lahko tudi odloči, da se 
zakonski predlog ponovno obravnava kot zakonski 
osnutek.

Ce zbor sklene, da se obravnava in sklepanje o 
zakonskem predlogu odloži, sprejme sklep o tem, kaj 
je potrebno v zvezi z zakonskim predlogom opraviti, 
kdo naj to opravi ter določi rok za ponovno obrav­
navo zakonskega predloga.

Ce zbor 'sklene, da se zakonski predlog ponovno 
obravnava kot zakonski osnutek, sprejme sklep o tem, 
kako naj se pripravi zakonski osnutek ter določi rok 
za ponovno obravnavo zakonskega osnutka.

h) Amandmaji

273. člen
Predlog za dopolnitev ali spremembo zakonskega 

predloga (v nadaljnjem besedilu amandma) mora biti 
predložen v pismeni obliki in obrazložen.

Amandma lahko predlagajo tisti, ki imajo po 251. 
členu tega poslovnika pravico predlagati zakon.

274. člen
Amandma k zakonskemu predlogu je treba po­

slati predsedniku zbora najmanj 14 dni pred dnem, 
določenim za sejo, na kateri bo zbor obravnaval za­
konski predlog.

Amandmaje k zakonskemu predlogu pošljejo pred­
sedniki pristojnih zborov predsednikom pristojnih de- 
Ibvnih teles, predlagatelju zakpnskega predloga, izvrš­
nemu svetu in zakonodajno-pravni komisiji ter vsem 
prejemnikom, ki se jim pošilja gradivo v skladu z 
določbo petega odstavka 22. člena tega poslovnika.

275. člen
Delovna telesa in zakonodajno-pravna t komisija 

poslani amandma čimprej proučijo in predložijo zbo­
rom poročilo.

O seji delovnega telesa in zakonodajno-pravne 
komisije se obvesti predlagatelj amandmaja, ki je lah. 
ko navzoč na seji.

276. člen
Ce vsebuje amandma k zakonskemu predlogu re­

šitve, s katerimi se spreminjajo načela, na katerih naj 
temelji zakon, ki jih je določil zbor med obravnavo 
predloga za izdajo zakona oziroma zakonskega osnut­
ka, ali če bi sprejetje amandmaja zahtevalo bistveno 
spremembo besedila predlaganega zakona oziroma do­
datna finančna sredstva, lahko zbor sklene naj pred 
odločitvijo prouči amandma pristojno delovno telo in 
zakonodajno-pravpa komisija. V tem primeru se mo­
ra do amandmaja opredeliti tudi izvršni svet.

277. člen
Delegat, ki njegov predlog podpre še najmanj 9 

delegatov v zboru, sme izjemoma predlagati amand­
ma k zakonskemu predlogu na seji zbora med, obrav­
navo. Tudi tak amandma mora biti pismen in obraz­
ložen.

Predlagatelj zakonskega predloga lahko daje 
amandmaje, vse dokler ni končana obravnava pred­
loga. Predlagatelj zakonskega predloga lahko med ob­
ravnavo tudi spremeni, dopolni oziroma umakne svoj 
amandma.

Delegat v zboru, ki je predlagal amandma, oziro­
ma delegat predlagatelja amandmaja, ima pravico na 
seji zbora med obravnavo spremeniti, dopolniti ozi­
roma umakniti amandma. Ce pomeni sprememba ali 
dopolnitev amandmaja vsebinsko novo rešitev, je po­
trebno v takem primeru opraviti postopek, določen v 
prvem odstavku tega člena.

Ce predlagatelj zakonskega predloga vloži amand­
ma 6 dni pred dnem, določenim za sejo zbora, in je 
amandma poslan vsem prejemnikom, ki se jim poši­
lja gradivo v skladu z določbo petega odstavka 22. 
člena tega poslovnika, se šteje amandma na predlog 
predlagatelja za sestavni del zakonskega predloga.

Zbor lahko tudi na obrazložen predlog predlaga­
telja sklene, da bo obravnaval amandma kot sestavni 
del zakonskega predloga.

Izvršni svet lahko daje amandmaje tudi k zakon­
skemu predlogu, ki ga ni sam predlagal, vse dokler 
ni končana obravnava predloga.

Ce amandma ni vložen v roku iz prvega odstavka 
274. člena tega poslovnika, se šteje, da je bil dan na 
seji zbora.

Amandmaji, ki so bili predlagani na seji zbora, 
morajo biti vročeni vsem delegatom v pismeni obliki 
pred odločanjem o njih.

278. člen
Ce pride v zvezi z amandmajem, vloženem po 

roku, določenem v prvem odstavku 274. člena tega 
poslovnika ali na seji zbora, do različnih stališč, lah­
ko zbor imenuje skupino za proučitev tega amandmaja.

Skupino sestavljajo določeno število delegatov v 
zboru, ki poznajo problematiko v zvezi z amandma­
jem, predstavnik predlagatelja amandmaja, predstav­
nik predlagatelja zakona, predstavnik zakonodajno­
pravne komisije in poročevalec pristojnega delovnega 
telesa. V skupini sodeluje predstavnik izvršnega sve­
ta, če izvršni svet ni predlagatelj zakonskega predloga.

<
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Ce skupina ugotovi, da amandma iz prvega od­
stavka tega člena spada v pristojnost družbenopolitič­
nega zbora glede sprejemanja stališč, se odloži obrav­
nava zakonskega predloga v zborih, dokler ne da k 
amandmaju stališče družbenopolitični zbor.

279. člen
Predlagatelj zakona lahko pove svoje mnenje o 

amandmaju k zakonskemu predlogu.
Izvršni svet lahko pove svoje mnenje, o amand­

maju tudi, če ni predlagatelj zakona.

280. člen
O vsakem amandmaju k zakonskemu predlogu se 

glasuje praviloma posebej.
Če je k členu zakonskega predloga predlaganih 

več amandmajev, se najprej glasuje o amandmaju, ki 
najbolj odstopa od rešitve, predlagane v zakonskem 
predlogu, in nato po tem kriteriju o drugih amand­
majih.

Ce je predlagan amandma k amandmaju, se naj­
prej odloča o amandmaju, ki je dan k amandmaju.

i) Odločanje pri sprejemanju zakona

281. člen
Vsak zbor odloča o predlogu za izdajo zakona, 

zakonskem osnutku in zakonskem predlogu na seji, na 
kateri je navzoča večina vseh delegatov v zboru.

O tem, kdaj se da predlog za izdajo zakona, za­
konski osnptek in zakonski predlog na končno glaso­
vanje. odloči predsednik zbora.

Da se da predlog za izdajo zakona, zakonski 
osnutek ali zakonski predlog na končno glasovanje, 
lahko predlagajo tudi delovna telesa, izvršni svet ali 
najmanj 10 delegatov v zboru. Ce se predsednik zbora 
s predlogom ne strinja, odloči o tem zbor brez raz­
prave. »

282. člen
Da bi za odločitev o predlogu za izdajo zakona, 

zakonskem osnutku in zakonskem predlogu dosegli de. 
legati v zboru soglasje, lahko po potrebi preverjajo 
stopnjo soglasja s predhodnimi izjavljanji.

Delegati lahko preverjajo stopnjo soglasja s pred­
hodnimi izjavljanji tudi o amandmajih, predloženih 
k zakonskemu predlogu.

O tem, da naj se preveri stopnja soglasja s pred­
hodnimi izjavljanji, odloči predsednik zbora, lahko pa 
to predlagajo vsi tisti, ki imajo pravico predlagati, 
da se preide na končno glasovanje. Takšen predlog 
je predsednik zbora dolžan upoštevati.

283. člen
Zbor odloča o amandmaju in sprejema zakon in 

drugo končno odločitev z večino glasov vseh delega­
tov v zboru, če se z ustavo SR Slovenije ne zahteva 
višja stopnja soglasja.

Sklep o sprejemu predloga za izdajo zakona, za­
konskega osnutka in vse druge odločitve pri spreje­
manju zakona sprejme zbor z večino glasov navzočih 
delegatov.

j) Sprejemanje zakona
284. člen

Zakon, pri katerega sprejemanju enakopravno so­
delujejo zbori oziroma h kateremu je po ustavi SR

Slovenije, in po 72. členu tega poslovnika družbeno­
politični zbor dolžan sprejeti stališča, je sprejet če so 
ga zbori sprejeli v enakem besedilu oziroma v skladu 
s stališči družbenopolitičnega zbora.

285. člen
Potem ko je zbor sprejel zakonski predlog, ob­

vesti predsednik zbora predsednika tistega zbora, ki 
enakopravno sodeluje pri sprejemanju zakona.

Predsedniki pristojnih zborov ugotovijo, ali je bil 
zakon izglasovan v žborih v enakem besedilu

286. člen
Kadar družbenopolitični zbor sodeluje pri spreje­

manju zakonov in drugih splošnih aktov z zborom 
združenega dela in zborom občin v zadevah iz 72. čle­
na tega poslovnika, daje stališča tudi v obliki amand­
majev.

287. člen
Ce predsedniki pristojnih zborov ugotovijo, da je 

bil zakonski predlog izglasovan v pristojnih zborih v 
enakem besedilu in v skladu s stališči družbenopoli­
tičnega zbora, če je družbenopolitični zbor takšna sta­
lišča po ustavi SR Slovenije in tem poslovniku dolžan 
dati, obvestijo o tem zbor na isti ali na nrvi nrihod- 
nji seji. i * ,

288. člen
Ce predsedniki zborov ugotovijo, da besedilo, v 

katerem je bil zakonski predlog izglasovan v enem 
zboru, ni enako besedilu, v katerem je bil izglasovan 
v drugem zboru, ali če besedilo, v katerem je bil 
zakonski predlog izglasovan, ni v skladu s stališči 
družbenopolitičnega zbora, če je /ta zbor stališča po 
ustavi SR Slovenije in tem poslovniku dolžan dati, 
obvestijo o tem svoj zbor.

Da bi se uskladilo besedilo zakona med zbori ozi­
roma s stališči družbenopolitičnega zbora, zbori nada­
ljujejo obravnavo zakonskega predloga in znova gla­
sujejo o spornih vprašanjih, potem ko so dobili mne­
nje delovnih teles, v katerih pristojnost spada za­
kon, oziroma skupin delegatov, imenovanih na sejah 
zborov, zakonodajno-pravne komisije in predlagatelja 
zakona.

289. člen
Ce se zbori po dveh zaporednih obravnavah spor­

nega vprašanja ne sporazumejo o besedilu zakonskega 
predloga ali če zakonski predlog ni bil sprejet v enem 
ali več zborih oziroma ni bil sprejet v skladu s sta­
lišči družbenopolitičnega zbora, se začne usklajevalni 
postopek. V ta namen zbori določijo skupno komisijo, 
v katero izvoli vsak zbor enako število članov

290. člen
Predsedniki zborov obvestijo komisijo iz prejš­

njega člena tega poslovnika o neusklajenih stališčih 
in o spornih vprašanjih v zvezi s temi stališči in spo­
razumno določijo čas za njeno delo.

291. člen
Komisija obravnava sporna vprašanja z name­

nom, da bi se uskladila stališča in sestavil sporazu­
men predlog, ki ga predloži v sprejem zborom.

Ce se v skupni komisiji ne doseže soglasje ve­
čine preustavnikov vsakega zbora ali če zbori ne 
sprejmejo njenega sporazumnega predloga, se pred­
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log odloži 'z dnevnega reda. Predlog se lahko ponov­
no da na dnevni red na predlog enega zbora ali iz­
vršnega sveta.

292. člen
Ko izvršni svet predlaga na predlog Predsedstva 

republike zakon o začasnih ukrepih po prej izvede­
nem postopku v smislu 362. člena ustave SR Slove­
nije, se takšen zakon obravnava v pristojnih zborih 
po določbah tega poslovnika, ki veljajo za izdajo za­
kona po hitrem postopku.

Zakon o začasnih ukrepih je sprejet, če je zanj 
glasovala večina navzočih delegatov v pristojnih zbo­
rih.

293. člen
Ce Predsedstvo republike zato. ker zakon o za­

časnih ukrepih ni bil sprejet v pristojnih zborih v 
enakem besedilu, predlaga obravnavo na skupni seji 
vseh zborov skupščine, se tak zakon obravnava po 
določbah tega poslovnika, ki veljajo za izdajo zakona 
po hitrem postopku.

Zbori skupščine na skupni seji veljavno sklepajo 
o zakonu o začasnih ukrepih, če je na seji navzoča 
večina delegatov vsakega zbora. Zakon o začasnih 
ukrepih velja,, če je bil sprejet z večino glasov na­
vzočih delegatov.

k) Skrajšanje rokov v posameznih
fazah postopka za izdajo zakona

294. člen
Na obrazložen predlog predlagatelja zakona, de­

lovnega telesa ali na pobudo predsedstva skupščine 
zbor lahko skrajša roke v posameznih fazah postop­
ka za izdajo zakona.

1) Hitri postopek za izdajo zakona
295. člen

Zakon se lahko izjemoma izda po hitrem postop­
ku, v katerem se ne uporabljajo določbe tega poslov­
nika o predlogu za izdajo zakona in zakonskem osnut­
ku in roki, ki so predlagani za posamezna dejanja v 
postopku o predlogu za izdajo zakona oziroma' za­
konskem osnutku.

Po hitrem postopku se lahko izda zakon samo ta­
krat, kadar je to nujno zaradi preprečevanja in od­
pravljanja večjih motenj v gospodarstvu, kadar to 
zahtevajo interesi ljudske obrambe, državne varnosti, 
naravne nesreče in druge izredne potrebe republike.

296. člen
Predlog, naj se zakon izda po hitrem postopku, 

mora biti posebej obrazložen.
V obrazložitvi predloga, naj se zakon izda po hit­

rem postopku, mora predlagatelj navesti razloge, za­
radi katerih predlaga izdajo zakona po hitrem po­
stopku, in opozoriti na posledice, ki bi lahko nastale, 
če zakon nč bi bil izdan po tem postopku.

Skupaj s predlogom, naj se zakon izda po hitrem 
postopku, se da tudi predlog tega zakona z obrazlo­
žitvijo.

297. člen
Ob določanju dnevnega reda odloča zbor o pred­

logu, naj se zakon izda po hitrem postopku.
Ce predloga zakona ni predlagal izvršni svet, zah­

teva zbor pred odločanjem od izvršnega sveta mnenje 
o tem predlogu.

298. člen
Ce pristojni zbor sprejme predlog, naj bo zakon 

izdan po hitrem postopku, začne takoj na seji zbora 
obravnavati zakonski predlog; vendar pa lahko pred 
obravnavo ali med obravnavo zahteva od zakonodaj- 
no-pravne komisije, naj mu da 'svoje mnenje.

299. člen *
K zakonskemu predlogu, ki naj bo izdan po hit­

rem postopku, je mogoče predlagati amandmaje do 
konca obravnave.

300. člen
Ce zbor ne sprejme predloga, naj se zakon izda 

po hitrem postopku, se uporabljajo določbe tega po­
slovnika o postopku v zvezi s predlogom za izdajo 
zakona oziroma zakonskim osnutkom.

m) Postopek za -sprejem drugih aktov
301. člen

Drugi akti skupščine, ki niso zakoni, se obravna­
vajo in sprejemajo praviloma po določbah tega po­
slovnika, ki veljajo za postopek sprejemanja zakona, 
tako, da se združita prva in druga faza postopka.

Odloki, sklepi in stališča se lahko obravnavajo in 
sprejemajo po določbah tega poslovnika, ki veljajo 
za postopek obravnavanja in sprejemanja zakonskega 
predloga.

Obravnava drugih aktov skupščine, ki niso zakoni, 
je enotna, razen če pristojni zbor ne sklene, da bo 
imel posebej načelno obravnavo in da bo posebej ob­
ravnaval besedilo.

n) Postopek za obvezno razlago zakona
302. člen

Predlog za obvezno razlago zakona lahko dajo 
predlagatelji zakona določeni v 251. členu tega poslov­
nika, Zveza komunistov Slovenije, Socialistična zveza 
delovnega ljudstva Slovenije, Zveza sindikatov Slove­
nije, Zveza združenj borcev NOV Slovenije, Zveza so­
cialistične mladine Slovenije, Vrhovno sodišče SR Slo_ 
venije, Sodišče združenega dela SR Slovenije in Go­
spodarska zbornica Slovenije.

Zahtevo za obvezno razlago zakona lahko dajo 
skupščini samoupravne organizacije in skupnosti, dru­
štva in občani.

303. člen
Predlog oziroma zahtevo za obvezno razlago za­

kona obravnava zakonodajno-pravna komisija. Pre­
den začne obravnavo, lahko zahteva mnenje ustrez­
nih delovnih teles in predlagatelja zakona.

Ce zakonodajno-pravna komisija ugotovi, da je 
predlog oziroma zahteva za obvezno razlago zakona 
utemeljena, pripravi predlog za obvezno razlago in ga 
predlaga pristojnim zborom v sprejem.

Ce zakonodajno-pravna komisija ugotovi, da 
predlog za obvezno razlago zakona ni utemeljen, pred­
laga zboru, da predloga ne sprejme in o tem obvesti 
predlagatelja.

Ce zakonodajno-pravna komisija ugotovi, da zah­
teva za obvezno razlago zakona ni utemeljena, obvesti 
o tem predlagatelja zahteve.

304. člen
Predlog za obvezno razlago zakona, ki ga dajo 

predlagatelji iz prvega odstavka 302. člena tega po-
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slovnika, se predloži predsedniku skupščine, ta pa ga 
pošlje predsednikom pristojnih zborov.

Pristojni zbori obr&vnavajo predlog za obvezno 
razlago zakona ali predlog zakonodajno-pravne komi­
sije za obvezno razlago zakona, potem ko dobijo mne­
nje delovnega telesa, v katerega delovpo področje 
spada zakon, in izvršnega sveta, če ni predlagatelj 
predloga za obVezno razlago zakona.

305. člen
Predlog za obvezno razlago zakona obravnavajo 

in sprejemajo zbori po postopku, ki je določen v tem 
poslovniku za obravnavanje zakonskega predloga.

O obravnavi predloga za obvezno razlago v zbo­
rih se obvesti predlagatelj predloga za obvezno razla­
go zakona.

o) Potrjevanje in dajanje soglasij 
k samoupravnim in drugim aktom

306. člen
Samoupravni in drugi akti samoupravnih organi­

zacij in skupnosti, za katere je z zakonom določeno, 
da jih potrjuje skupščina ali da daje k njim svoje 
soglasje, obravnavajo pristojni zbori.

307. člen
Samoupravni in drug akt ter obrazloženo mnenje 

izvršnega sveta k tem aktom obravnavajo delovna te­
lesa in zakonodajno-pravna komisija, ki dajo pristoj­
nim zborom svoje predloge ter mnenje oziroma pred­
log odloka o soglasju.

308. člen
Pristojni zbori najprej obravnavajo samoupravni 

ali drug akt samoupravne organizacije in skupnosti in 
nato sklepajo o soglasju k temu aktu oziroma potr­
ditvi tega akta, tako da sprejmejo odlok o soglasju 
oziroma potrditvi.

O odločitvi zborov se obvesti samoupravna orga­
nizacija oziroma skupnost.

Ce pristojni zbori niso dali soglasja oziroma niso 
potrdili samoupravnega ali drugega akta samouprav­
ne organizacije oziroma skupnosti, v obrazložitvi na­
vedejo razloge in predlagajo, da ga predlagatelj uskla­
di in ponovno predloži skupščini.

Ce zbori ne dajo soglasja k samoupravnemu ali 
drugemu aktu samoupravne organizacije oziroma 
skupnosti oziroma ga ne potrdijo, ta akt ne velja.

Zbori lahko določijo rok. v katerem je potrebno 
predložiti usklajen samoupravni ali drug akt samo­
upravne organizacije oziroma skupnosti v soglasje 
oziroma potrditev skupščini.

Ce dajo zbori soglasje k samoupravnemu ali dru­
gemu aktu oziroma ga potrdijo, lahko dajo k posa­
meznim določbam pripombe, ki se nanašajo na izpo­
polnitev ali izboljšavo teh določb. Ce predlagatelj v 
smislu teh pripomb spremeni besedilo samoupravnega 
ali drugega akta. je dolžan dati te spremembe na 

_ vpogled zborom.

* p) Javna ob'ravnava zakona

309 člen
Pristojni zbor lahko sklene, da se da predlog za­

kona v javno obravnavo Nosilec javne obravnave je 
Socialistična zveza delovnega ljudstva Slovenije.

Ce zbor odloči, da da predlog zakona v javno ob­
ravnavo s sklepom:

— določi besedilo zakona, ki bo dano v javno ob­
ravnavo;

— določi delovno telo zbora, ki bo sodelovalo s 
Socialistično zvezo delovnega ljudstva Slovenije pri 
spremljanju javne obravnave in o tem poročalo zboru;

— določi rok, v katerem je treba opraviti javno 
obravnavo.

310. člen
Ko prejme poročilo Socialistična zveze delovnega 

ljudstva Slovenije b poteku javne obravnave in po­
ročilo delovnega telesa zbora, zavzame zbor stališče 
o mnenjih in predlogih iz javne obravnave.

r) Referendum

311. člen
Skupščina lahko sklene, da se predlog zakona ali 

drugo vprašanje iz njene pristojnosti, preden ga sprej­
me ali o njem odloči ali potem, ko ga je že sprejela 
oziroma o njem odločila, predloži delovnim ljudem in
občanom, da se na referendumu o njem izjavijo.*

312. člen
Skupščina razpiše referendum z odlokom, ki ga 

objavi v Uradnem listu SRS. Besedilo predloga zakona 
oziroma drugo vprašanje, o katerem se bo odločalo 
na referendumu, se objavi v sredstvih javnega obve­
ščanja.

V odloku o razpisu referenduma se določi pred­
met referenduma, dan izvedbe referenduma in ob­
močje, za katero se razpisuje referendum.

313. člen
Odločitev delovnih ljudi in občanov je za skup­

ščino obvezna. Dve leti po referendumu skupščina ne 
more izdati zakona ali drugega akta, ki bi bil v na­
sprotju z izidom referenduma.

Izid referenduma se objavi na enak način kot 
razpis referenduma.

s) Postopek v zvezi z dajanjem
soglasij k aktom Zbora republik 

in pokrajin in Zveznega zbora 
Skupščine SFRJ

314. člen
Zakone in druge splošne akte, ki jih sprejema 

Zbor republik, in pokrajin Skupščine SFRJ (v na­
daljnjem besedilu: Zbor republik in pokrajin) na pod­
lagi soglasja skupščin republik in skupščin avtonom­
nih pokrajin, pošlje predsednik skupščine predsedni­
kom pristojnih zborov.

315. člen
Pristojni zbori obravnavajo zakone in druge sploš­

ne akte iz pristojnosti Zbora republik in pokrajin po 
postopku, ki je določen v tem poslovniku za obrav­
navanje aktov skupščine.

316. člen
Po končani obravnavi o predlogu za izdajo zako­

na oziroma zakonskem osnutku pristojni zbori s skle­
pom določijo stališča, mnenja, pripombe in predloge, 
ki jih sporoči skupščina Zboru republik in pokrajin, 
dajo soglasje k predlogu za izdajo zakona oziroma za­
konskemu osnutku ali pa ga zavrnejo, pooblastijo
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delegacijo oziroma navedejo pogoje, na podlagi kate­
rih pooblastijo delegacijo v Zboru republik in pokra­
jin, da v imenu skupščine da soglasje k predlogu za­
kona oziroma drugega splošnega akta v celoti.

Ce delegacija ob pripravi predloga zakona ali dru­
gega splošnega akta, za katerega je prejela poobla­
stilo skupščine, da v njenem imenu da svoje soglasje, 
ugotovi, da rešitve v predlogu, ki je predložen Zboru 
republik in pokrajin, bistveno odstopajo od osnutka 
zakona ali drugega splošnega akta, h kateremu je 
bilo dano pooblastilo, lahko sklene, da ne uporabi da­
nega pooblastila in predlaga, da pristojni zbori po­
novno razpravljajo o teh rešitvah in odločajo o so­
glasju k predlogu zakona ali drugega splošnega akta.

317. člen
__ K predlogu zakona ali drugega splošnega akta, 

ki. ga pošlje Zbor republik in pokrajin v soglasje 
skupščini, dajejo zbori svoje soglasje s tem, da sprej­
mejo odlok o soglasju k predlogu zakona ali drugega 
splošnega akta v celoti

Sklepe in odloke o soglasju podpisuje predsednik 
skupščine.

318. člen
Določbe 314. do vključno 317v člena tega poslov­

nika se primerno uporabljajo tudi za dajanje soglasij 
k aktom, ki jih sprejema Zvezni zbor Skupščine SFRJ 
na podlagi soglasja republiških in pokrajinskih skup­
ščin.

'XIII. POSTOPEK PRI VOLITVAH. IMENOVANJIH, 
RAZREŠITVAH IN ODPOKLICU

a) Splošne določbe o volitvah funk­
cionarjev skupščine, republiških funk_ 
cionarjev in drugih fun k cio n arj ey, ki 
jih določazakon a 1 i dru g a k t s k u pščin e

319. člen
Molitve se lahko opravijo, če je na seji posamez­

nega zbora navzoča večina vseh delegatov v zboru.
Glasuje se javno, razen če sklene posamezen zbor 

na predlog delegata v zboru, ki ga podpre najmanj 9 
-j delegatov, da se glasuje tajno.

Če so volitve tajne, se glasuje z glasovnicami.
Volitve vodi predsednik posameznega zbora; pri 

delu mu pomaga sekretar zbora in po potrebi dva ali 
trije na seji izvoljeni delegati.

Delegat glasuje za kandidata na,ta način, da ob­
kroži številko pred njegovim imenom.

Glasovnica, iz katere se ne da ugotoviti, kako je 
delegat glasoval, ni veljavna.

320. člen
Kadar je en sam predlog kandidature za posamez. 

no funkcijo, je kandidat izvoljen, če je zanj glaso­
vala večina vseh delegatov v zboru.

Kadar je več predlogov kandidature za* posamez­
no funkcijo, je izvoljen tisti kandidatski dobi največ 
glasov izmed vseh delegatov v zboru.

321. člen
Ce kandidat oziroma kandidati niso izvoljeni v 

enem od zborov z večino določeno po prejšnjem čle­

nu tega poslovnika, se ponovi ves kandidacijski po­
stopek in postopek glasovanja v vseh zborih, potem 
ko se predloži nov predlog kandidature.

b) Volitve, imenovanja in razrešitve v 
enakopravni pristojnosti zbora zdru­
ženega dela, zbora občin in družbeno- 

( političnega zbora

1. Volitve predsednika in podpredsednikov skup­
ščine - , •

322. člen
Kandidata za predsednika skupščine predlaga Re­

publiška konferenca Socialistične zveze delovnega 
ljudstva Slovenije.

Predlog kandidature se izroči pismeno predsedni­
ku skupščine najmanj 5 dni pred pričetkom sej zbo­
rov, na katerih naj bo predsednik izvoljen.

Predstavnik Republiške konference Socialistične 
zveze delovnega ljudstva Slovenije ima pravico na 
sejah zborov obrazložiti predlog kandidature.

323. .člen
Podpredsednik skupščine se voli po izvolitvi pred­

sednika skupščine po istem postopku kot velja za 
izvolitev predsednika skupščine.

Za predlagane kandidate za podpredsednika skup­
ščine se primerno uporabljajo določbe prejšnjega čle­
na tega poslovnika.

2. Imenovanje generalnega sekretarja 'skupščine
in njegovega namestnika '

324. člen
Generalni sekretar skupščine in njegov namestnik 

se imenujeta na sejah vseh zborov skupščine na pred. 
log komisije, za volitve, imenovanja in administrativ­
ne Zadeve.

3. Volitve in imenovanja republiških funkcionar­
jev in dajanje soglasij k imenovanju drugih funkcio­
narjev, ki jih določa zakon ali drug akt skupščine

325. člen
Republiški funkcionarji in drugi funkcionarji ki 

jih določa zakon ali drug akt skupščine in ki jih vo­
lijo, imenujejo oziroma dajejo soglasje 1^ imenovanju 
v enakopravni pristojnosti vsi zbori skupščine, se vo. 
lijo in imenujejo na predlog komisije za volitve, ime­
novanja in administrativne zadeve kolikor ni z za­
koni. drugimi predpisi ali tem poslovnikom drugače 
določeno, po predhodnem mnenju izvršnega sveta.

4. Imenovanja članov organov upravljanja samo­
upravnih organizacij in skifpnosti, za katere je tako 
določeno z ustavo SR Slovenije, zakonom ali drugim 
aktom skupščine

326. člen
Člani organov upravljanja samoupravnih organi, 

zacij in skupnosti, za katere je tako določeno z usta­
vo, zakonom ali drugim aktom skupščine, se ime­
nujejo na predlog komisije za volitve, imenovanja in 
administrativne zadeve po predhodnem mnenju izvrš­
nega sveta skupščine.

Člani organov upravljanja samoupravnih orga­
nizacij in skupnosti, ki jih imenuje skupščina, so za
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svoje delo v teh organih odgovorni skupščini in ji po­
ročajo o svojem delu.

5. Volitve članov Sveta republike, predsednika in 
sodnikov Ustavnega sodišča SR Slovenije

327. člen
Člani Sveta republike, predsednik in sodniki 

Ustavnega sodišča SR Slovenije se volijo na predlog 
Predsedstva republike.

6. Volitve predsednika in sodnikov Vrhovnega so­
dišča SR Slovenije, Sodišča združenega dela SR Slo­
venije ter drugih sodišč v republiki, ki jih določa za­
kon, imenovanje javnega tožilca SR Slovenije ter dru­
gih javnih tožilcev v republiki, ki jih določa zakon, 
družbenega pravobranilca samoupravljanja SR Slove­
nije, njegovega namestnika in republiškega javnega 
pravobranilca

328. člen
Volitve predsednika in sodnikov Vrhovnega sodi. 

sča SR Slovenije, Sodišča združenega dela SR Slove­
nije ter drugih sodišč v republiki, ki jih določa za­
kon, ter imenovanje javnega tožilca SR Slovenije in 
republiškega javnega pravobranilca se opravijo na 
predlog komisije za volitve, imenovanja in administra­
tivne zadeve po predhodnem mnenju koordinacijske­
ga odbora za kadrovska vprašanja pri konferenci So­
cialistične zveze delovnega ljudstva in pristojnega 
pravosodnega organa.

Imenovanja namestnikov javnega tožilca SR Slo. 
venije in drugih javnih tožilcev in njihovih namest­
nikov v republiki, ki jih določa zakon, se opravijo 
na predlog jdvnega tožilca SR Slovenije.

Imenovanje družbenega pravobranilca samouprav­
ljanja SR Slovenije se opravi v skladu z zakonom na 
predlog Republiške konference Socialistične zveze de. 
lovnega ljudstva Slovenije, imenovanje namestnika 
družbenega pravobranilca samoupravljanja SR Slove­
nije pa na predlog družbenega pravobranilca samo­
upravljanja SR Slovenije.

7. Izvolitev skupnih delovnih teles skupščine

329. člen
Na sejah vseh zborov se volijo komisije skupščine 

v celoti po kandidatnih listah. Na vsaki kandidatni 
listi mora biti poleg kandidata za predsednika in pod­
predsednika še toliko kandidatov, kolikor članov ko­
misije se voli. /

Posamezni člani komisij skupščine se. volijo po 
posamičnih predlogih.

330. člen
Kandidatno listo predlaga komisija za volitve, 

imenovanja in administrativne zadeve, predlaga pa jo 
lahko tudi najmanj 10 delegatov iz vseh zborov.

Poročevalec komisije za volitve, imenovanja in 
administrativne zadeve in eden od predlagateljev kan­
didature, ki jo je predlagala skupina delegatov, ima. 
ta pravico na seji obrazložiti predlog.

Predlog kandidatne liste se izroči predsedniku 
skupščine, ki jo pošlje vsem zborom.

Predlogi se vlagajo pismeno najmanj 24 ur pred 
začetkom sej zborov, na katerih naj bodo volitve.

Vsi predlogi morajo biti delegatom na voljo do 
začetka sej zborov.

331. člen
' Ce so volitve tajne, se glasuje z eno glasovnico.

Na glasovnici morajo biti napisane vse predlaga­
ne kandidatne liste za volitev komisije v celoti oziro­
ma imena vseh kandidatov za posamezne člane, po 
vrsti, kot so bili predlagani. Pred imenom kandidata 
Za predsednika in podpredsednika, na vsaki kandi­
datni listi pri volitvah komisije v celoti oziroma pred 
imenom vsakega kandidata pri volitvah posameznih 
članov komisije mora. biti zaporedna številka

332. člen
Ce nobena kandidatna lista oziroma noben kan­

didat pri, glasovanju ne dobi potrebne večine, se gla­
sovanje ponovi.

Pred novim glasovanjem lahko predlagatelji 
umaknejo svoje predloge kandidature, lahko pa pred­
lagajo tudi nove.

Pri novem glasovanju se glasuje za vse prej pred­
lagane kandidatne liste oziroma kandidate, če pred­
log kandidature ni umaknjen, kot tudi za nove kan­
didatne liste oziroma nove kandidate, če so bili po­
zneje predlagani.

8. Volitve predsednika, podpredsednikov in članov 
Izvršnega sveta Skupščine SR Slovenije

333. člen
Predsednik izvršnega sveta se izvoli na predlog 

Predsedstva republike, eden ali več podpredsednikov 
in člani izvršnega sveta pa na' predlog kandidata za 
predsednika izvršnega sveta in na podlagi mnenja ko­
misije za volitve, imenovanja in administrativne za­
deve.

Ob izvolitvi članov izvršnega sveta se imenujejo 
na predlog predsednika izvršnega svetu izmed članov 
izvršnega sveta republiški sekretarji, ki bodo vodili 
posamezne republiške sekretariate, ter namestniki re­
publiških sekretarjev, predsedniki republiških komite­
jev in njihovi namestniki ter drugi z zakonom dolo­
čeni republiški funkcionarji, ki bodo vodili republiške 
upravne organe.

c) Postopek za razrešitev

334. člen
Predsednik izvršnega sveta lahko predloži skup­

ščini predlog za razrešitev podpredsednikov iz­
vršnega sveta, posameznih članov sveta in republU 
Ških sekretarjev ter njihovih namestnikov, predsedni­
kov republiških komitejev in njihovih namestnikov 
ter z zakonom določenih drugih republiških funkci­
onarjev, ki vodijo republiške upravne organe, in iz­
volitev novih.

O razrešitvi predsednika izvršnega sveta obvesti 
predsednik skupščine Predsedstvo republike. >

335. člen
postopeK za razrešitev drugih republiških funkci­

onarjev, ki jih v enakopravni pristojnosti volijo ali 
imenujejo vsi zbori, predla'ga organ, ki je pooblaščen 
predložiti njihovo izvolitev oziroma imenovanje ali
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komisija za volitve, imenovanja in administrativne 
zadeve.

Predlog za razrešitev, republiških funkcionarjev, 
ki jih v enakopravni pristojnosti volijo ali imenujejo 
vsi zbori, ki ga ni dala komisija za volitve, ime­
novanja in administrativne zadeve, obravnava v okvi­
ru svoje pristojnosti ta komisija in predloži zborom 
obrazloženo mnenje o takem predlogu. '

336. člen
Pri odločanju o razrešitvi funkcionarjev republi­

ških organov lahko zbori določijo osebo, ki bo nado- 
mestovala funkcionarja, ki se razrešuje, do izvolitve 
novega. funkcionarja.

337. člen
Določbe tega poslovnika, ki se nanašajo na po­

stopek pri volitvah oziroma imenovanjih, se primemo 
uporabljajo tudi v postopku za razrešitev.

č) Slovesna izjava ,

\ 338. člen
Pred prevzemom dolžnosti dajo predsednik in pod. 

predsednik skupščine in predsedniki in podpredsedni­
ki njenih zborov, predsednik in člani izvršnega sveta, 
predsednik in sodniki Vrhovnega sodišča SR Slo­
venije, Sodišča združenega dela SR Slovenije 
ter drugih sodišč v republiki, ki jih določa zakon, re­
publiški sekretarji, predsedniki republiških komitejev 
in drugi republiški funkcionarji, ki jih voli ali imenuje 
skupščina, slovesno izjavo.

Besedilo slovesne izjave se glasi:
»Izjavljam, da bom svojo dolžnost opravljal vest. 

no in odgovorno, da bom delal po ustavi in zakonih 
ter da bom varoval družbeni red Socialistične federa­
tivne republike Jugoslavije. Z vzemi svojimi močmi 
se bom boril, za razvoj socialističnih samoupravnih od­
nosov, za oblast delavskega razreda in uresničevanje 
skupnih interesov delovnih ljudi in občanov ter za na. 
predek in razvoj Socialistične republike Slovenije in 
Socialistične federativne republike Jugoslavije.«

. 339. člen
Predsednik in podpredsedniki skupščine dajo slo­

vesno izjavo na skupnem zasedanju vseh zborov, pred­
sedniki in podpredsedniki zborov pred zbori, ki jih 
voiijo, predsednik in člani izvršnega sveta, pred­
sednik in sodniki Vrhovnega sodišča SR Slove­
nije, Sodišča združenega dela SR Slovenije ter dru­
gih sodišč v republiki, ki jih določa zakon, republiški 
sekretarji, predsedniki republiških komitejev in dru­
gi republiški funkcionarji, ki jih voli ali imenuje skun. 
S čina, pa pred predsednikom skupščine.

1 ■ . , I
d) Volitve na skupni seji

1. Razglasitev izvolitve Predsedstva republike in 
objava njegove sestave

340. člen
Ko prejme predsednik skupščine poročilo republi­

ške volilne komisije o izidu glasovanja predsednika in 
šestih članov Predsedstva. republike, ga pošlje vsem 
zborom in skliče skupno sejo vseh zborov.

341. člen
Na skupno sejo se povabijo izvoljeni člani Pred­

sedstva republike, ki so jih na podlagi zakona o Vo­
litvah in odpoklicu Predsedstva republike izvolile ob­
činske skupščine in skupščine skupnosti občin kot po­
sebnih družbenopolitičnih skupnosti ter predsednik 
Centralnega komiteja Zveze komunistov Slovenije in 
predsednik Republiške konference Socialistične zveze 
delovnega ljudstva Slovenije.

342. člen
Na skupni seji vseh zborov se razglasi izid volitev 

in objavi sestava Predsedstva republike.

343. člen
Po objavi sestave Predsedstva republike dajo 

predsedniki in člani Predsedstva republike-pred zbori 
slovesno izjavo v besedilu, ki je določeno z ustavo SR 
Slovenije.

344. člen
Član Predsedstva republike, ki je zadržan in ne 

more prisostvovati skupni, seji vseh zborov, na 
kateri se razglasi izvolitev Predsedstva republike 
in objavi njegova sestava, da slovesno izjavo pred 
predsednikom skupščine, ki o tem obvesti vse zbore.

345. člen
Določbe tega poslovnika o razglasitvi- izvolitve 

Predsedstva republike in objavi njegove sestave se 
uporabljajo tudi za razglasitev izvolitve novega čla­
na Predsedstva republike namesto člana, kateremu je 
prenehal mandat pred potekom mandata Predsedstva 
republike. ,

2. Volitve člana Predsedstva SFRJ iz SR Slovenije

346. člen 1
Ko prejme predsednik skupščine obrazložen pred­

log kandidacijske konference Socialistične zveze de­
lovnega ljudstva Slovenije, za kandidaturo za člana 
Predsedstva SFRJ iz SR Slovenije, ga pošlje vsem 
zborom in skliče skupno sejo vseh zborov.

347. člen
Volitve člana Predsedstva SFRJ iz SR Slovenije 

se lahko opravijo, če je na skupni seji navzoča veči­
na vseh delegatov vsakega zbora.

Pred začetkom volitev predstavnik kandidacijske 
konference Socialistične zveze delovnega ljudstva Slo­
venije obrazloži na skupni seji predlog kandidature in 
navede razloge, ki so vplivali na izbiro kandidata.

348. člen
Glasovanje na skupni seji Vodi predsednik 

skupščine, pri čemer mu pomaga generalni sekretar 
skupščine in po potrebi dva ali trije na skupni seji 
izvoljeni delegati.

Glasuje se tajno z glasovnicami.
Vsak posamezen delegat glasuje' na skupni seji 

za kandidata tako, da obkroži številko pred njegovim 
imenom. '

Glasovnica, iz katere se ne da ugotoviti, kako je 
delegat glasoval, je neveljavna.
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, 349. člen
9

Po opravljenem glasovanju objavi predsednik 
skupščine izid glasovanja.

Kandidat je izvoljen za člana Predsedstva SFRJ 
iz SR Slovenije, če je zanj glasovala večina vseh de­
legatov vseh zborov.

Če po prejšnjem odstavku tega člena ne pride do 
izvolitve, se ponovi ves kandidacijski postopek in po­
stopek glasovanja.

350. člen

Predsednik skupščine sporoči po končani skupni 
seji predsedniku Skupščine SFRJ, kdo je bil izvoljen 
za člana Predsedstva SFRJ iz SR Slovenije.

3. Volitue delegatov za Zbor republik' in pokrajin 
Skupščine SFRJ

351. člen

Ko prejme predsednik skupščine obrazloženo listo 
dvanajstih kandidatov za delegate v Zboru republik 
in pokrajin Skupščine SFRJ kandidacijske konference 
Socialistične zveze delovnega ljudstva Slovenije, sku. 
paj s pismenimi izjavami kandidatov, da sprejmejo 
kandidaturo, pošlje listo vsem zborom in skliče skup­
na sejo vseh zborov.

352. člen

Pred glasovanjem na skupni seji predstavnik kan­
didacijske . konference Socialistične zveze delovnega 
ljudstva Slovenije obrazloži listo kandidatov.

353. člen

Glasovanje na skupni seji vodi predsednik skup­
ščine. pri čemer mu pomaga generalni sekretar skup­
ščine in po potrebi dva ali trije na skupni seji iz­
voljeni delegati.

' Glasuje se tajno z glasovnicami.
Delegat glasuje na skupni seji tako, da obkroži 

Številke pred imeni tistih kandidatov, za katere želi 
glasovati. ■

Glasovnica, iz katere se ne da ugotoviti, za ka­
tere kandidate je delegat glasoval, je neveljavna.

354. člen

Po končanem glasovanju ugotovi predsednik skup­
ščine izid glasovanja ter razglasi izvolitev delegatov 
v Zbor republik in pokrajin Skupščine SFRJ.

Za delegate v Zboru republik in pokrajin Skup­
ščine SFRJ so izvoljeni tisti kandidati, za katere je na 
skupni seji glasovala večina vseh delegatov vseh zbo­
rov.

Če po prejšnjem odstavku tega člena ne pride do 
izvolitve, se za tiste kandidate za delegate, ki niso 
dobili, potrebne večine, ponovi ves kandidacijski po­
stopek in postopek glasovanja.

355. člen

Predsednik skupščine sporoči po končani skupni 
seji predsedniku Skupščine SFRJ imena delegatov v 
Zboru republik in pokrajin Skupščine SFRJ, ki so 
bili izvoljeni na skupni seji.

4. Postopek odpoklica na skupni seji

356. člen,

Za odločanje o prenehanju mandata predsedniku, 
članu ali Predsedstvu republike v celoti, za razrešitev 
oziroma odpoklic člana Predsedstva SFRJ iz SR Slo­
venije ter za odpoklic delegatov v Zbor republik in 
pokrajin Skupščine SFRJ, se uporabljajo določbe usta­
ve SR Slovenije in zakona ter šmiselno določbe tega 
poslovnika.

XIV. RAZMERJA MED SKUPŠČINO IN 
PREDSEDSTVOM REPUBLIKE

357. člen

Razmerja med skupščino in Predsedstvom repub­
like temeljijo na pravicah in- obveznostih, določenih 
z ustavo SR Slovenije.

358. člen

Kadar predsednik skupščine prejme od Pred­
sedstva republike predlog za obravnavo in odločanje 
o vprašanju, ki je splošnega pomena za republiko, po­
šlje tak predlog pristojnim zborom v obravnavo in od­
ločanje.

O stališču oziroma odločitvi pristojnih zborov o 
vprašanjih iz prejšnjega odstavka tega člena obvestijo 
predsedniki zborov predsednika skupščine,- ki o tem 
obvesti Predsedstvo republike.

359. člen

Če zavzame Predsedstvo republike v okviru svo­
jih pravic in dolžnosti stališča o vprašanjih izvajanja 
politike, ki jo je v svojih aktih določila skupščina, 
in da predlog za njihovo reševanje, pošlje predsednik 
skupščine tak predlog predsedniku pristojnega zbora.

Predsednik skupščine obvešti Predsedstvo repub­
like o seji, na kateri bo obravnavan predlog, ki ga je 
predložilo, Predsedstvo republike.

Predsednik pristojnega zbora obvesti predsednika 
skupščine o stališčih, ki so bila sprejeta o tem pred­
logu na seji ?bora. O tem obvesti predsednik skup­
ščine Predsedstvo republike.

360. člen

Če skupščina predloga za reševanje določenega 
vprašanja, ki ga je predložilo Predsedstvo republike, 
ne sprejme, določita Predsedstvo republike in pred­
sedstvo skupščine sporazumno postopek za rešitev 
spornega vprašanja.

361. člen

Skupščina lahko zahteva od Predsedstva repub­
like, da da stališče o posameznih vprašanjih iz svoje 
pristojnosti, ki imajo pomen za delo skupščine.

Ko prejme predsednik skupščine stališče Predsed­
stva republike o vprašanjih iz prejšnjega odstavka, 
tega člena pošlje stališče pristojnim zborom.

362. člen t

Predsedstvo republike obvešča skupščino o svojem 
delu.
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Poročilo o delu Predsedstva republike se pošlje 
predsedniku skupščine. Predsednik skupščine ga do­
deli zborom, ki o njem razpravljajo na skupni seji.

Predsednik skupščine obvesti Predsedstvo repub­
like o seji, na kateri bo opravnavano poročilo o delu 
Predsedstva republike.

Mnenja in stališča skupščine, sprejeta po obrav­
navi poročila, pošlje predsednik skupščine Predsed­
stvu republike.

363. člen
Skupščina obvešča Predsedstvo republike o sejah 

zborov in skupnih sejah zborov in mu pošilja ustrezno 
informativno in dokumentacijsko gradivo.

XV. RAZMERJA MED SKUPŠČINO IN SVETOM 
REPUBLIKE

364. člen
Skupščina zagotavlja redno in pravočasno obve­

ščanje članov Sveta republike o vprašanjih iz svoje 
pristojnosti, ki jih morajo člani sveta poznati, da bi 
mogli opravljati svojo funkcijo.

365. člen
Skupščina lahko imenuje člane Sveta republike z 

njihovo privolitvijo v delovti« telesa skupščine in zbo­
rov.

Člani Sveta republike lahko v dogovoru s pred­
sedstvom skupščine sodelujejo v delu delovnih teles, 
tudi če niso člani teles, kadar opravljajo naloge in 
zadeve, ki jih članom sveta zaupajo Predsedstvo re 
publike, skupščina ali izvršni svet.

366. člen
Ce skupščina zaupa članu Sveta republike z nje­

govo privolitvijo kakšno nalogo ali delo, mu je dolžna 
zagotoviti pogoje, ki so potrebni za dalo in za izvrši­
tev te naloge, ter potrebno informativno in dokumen­
tacijsko gradivo. ,

XVI. RAZMERJA MED SKUPŠČINO IN 
REPUBLIŠKIMI SVETI

367. člen
Skupščina prek svojih članov v republiških sve­

tih sodeluje pri delu teh svetov glede na njene z'usta­
vo SR Slovenije, zakonom in s tem poslovnikom do­
ločene pravice, dolžnosti in odgovornosti.

Skupščina predlaga oziroma Imenuje izmed dele. 
gatov oziroma članov delegacij člane v te svete.

Člani v republiških svetih posredujejo svetom 
stališča, mnenja in pobude, ki so se izoblikovale v 
skupščini in se nanašajo na delo svetov.

Člani svetov, ki jih je predlagala oziroma imeno­
vala skupščina, posredujejo stališča in mnenja repub­
liških svetov pristojnim zborom, predsedstvu skup­
ščine in delovnim telesom.

XVII. SODELOVANJE SKUPŠČINE Z ORGANIZA­
CIJAMI ZDRUŽENEGA DELA IN DRUGIMI SAMO­
UPRAVNIMI ORGANIZACIJAMI IN SKUPNOSTMI

368. člen' *
Poleg s tem poslovnikom predvidenih oblik dela z 

delegati, lahko pri uresničevanju delegatskega siste­

ma sodelujejo skupščina, njena delovna telesa in de­
lovna telesa zborov z organizacijami združenega dela 
in z drugimi samoupravnimi organizacijami in skup­
nostmi.

Sodelovanje z organizacijami združenega dela in 
drugimi samoupravnimi organizacijami in skupnostmi 
uresničuje skupščina zlasti: z izmenjavo mnenj in sta­
lišč; s sodelovanjem predstavnikov organizacij zdru­
ženega dela in drugih samoupravnih organizacij in 
skupnosti na sejah delovnih teles; pri strokovni pri­
pravi predlogov zakonov in drugih splošnih aktov ozi­
roma drugih gradiv; s skupnimi sestanki in z drugimi 
oblikami medsebojnega sodelovanja.

369. člen
Na seje delovnih teles se lahko povabijo pred­

stavniki organizacij združenega dela in drugih samo­
upravnih organizacij in skupnosti, da bi sodelovali pri 
proučevanju splošnih vprašanj, ki se nanašajo na po­
ložaj na posameznih področjih družbenega življenja, 
ali drugih vprašanj, pomembnih za delovne ljudi in 
njihove organizacije in skupnosti, in da bi se delovna 
telesa seznanila z njihovimi stališči, mnenji in •predlogi 
o teh vprašanjih.

XVIII. SODELOVANJE SKUPŠČINE Z OBČINSKIMI 
SKUPŠČINAMI IN SKUPŠČINAMI SKUPNOSTI 

OBČIN KOT POSEBNIH DRUŽBENOPOLITIČNIH 
SKUPNOSTI

370. člen >
Poleg predvidenih oblik sodelovanja pri uresniče. 

nju delegatskega sistema lahko sodelujejo skupščina, 
občinske skupščine in skupščine skupnosti občin kot 
posebnih družbenopolitičnih skupnosti tudi tako, da 
ustanavljajo skupščina in njeni zbori, občinske skup­
ščine in skupščine skupnosti občin kot posebnih druž­
benopolitičnih skupnosti za opravljanje zadev, skupne­
ga pomena delovna, telesa za proučevanje stanja in 
pojavov v občinah in za sprejemanje ustreznih ukre­
pov. Za. obravnavo posameznih vprašanj lahko orga­
nizirajo skupne sestanke in posvetovanja s predsedni­
ki občinskih skupščin in z drugimi občinskimi funkci­
onarji, vabijo predstavnike delovnih teles na sestanke 
v skupščini, jim pošiljajo potrebna gradiva In razvi­
jajo druge oblike medsebojnega sodelovanja.

XIX. SODELOVANJE SKUPŠČINE Z DRUŽBENO­
POLITIČNIMI ORGANIZACIJAMI

# 371. člen
Skupščina lahko razvije pri uresničevanju dele­

gatskega sistema poleg predvidenih oblik sodelovanja 
z delegati v zborih tudi druge oblike sodelovanja z 
družbenopolitičnimi organizacijami. ' v

Sodelovanje z družbenopolitičnimi organizacijami 
se uresničuje zlasti; z izmenjavo mnenj in stališč; s 
sodelovanjem predstavnikov družbenopolitičnih orga­
nizacij na sejah delovnih teles; z izmenjavo informa­
tivnih in dokumentacijskih gradiv; z ustanovitvijo 
skupnih delovnih teles za opravljanje zadev, ki so 
skupnega pomena; z organiziranjem skupnih sestan­
kov; z organiziranjem javnih razprav in z drugimi 
oblikami medsebojnega sodelovanja.
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XX. RAZMERJA SKUPŠČINE DO USTAVNEGA 
SODISCA SR SLOVENIJE

372. člen
Zbori obravnavajo obvestila Ustavnega sodi­

šča SR Slovenije o stanju in problemih uresniče­
vanja ustavnosti in zakonitosti ter obvestila, mnenja 
in predloge Ustavnega sodišča SR Slovenije za iz­
dajo, spremembo ali dopolnitev zakonov in za spreje­
manje drugih ukrepov za zagotovitev ustavnosti in 
zakonitosti in varstvo pravic samoupravljanja ter 
drugih pravic in svoboščin občanov, samoupravnih or_ 
ganizacij in skupnosti.

Obvestila, mnenja in predloge, ki jih pošilja Ustav­
no sodišče SR Slovenije skupščini, posreduje pred­
sednik skupščine predsedniku pristojnega zbora.

Obvestila, mnenja in predloge Ustavnega sodišča 
SR Slovenije obravnavajo pred razpravo v pristojnem 
zboru pristojna delovna telesa ter zakonodajno-prav- 
na komisija in predložijo zboru poročilo o teh obve- 
štilih. mnenjih in predlogih.

373. člen
Ce Ustavno sodišče SR Slovenije obvesti skupšči­

no, da pristojni organ ni sprejel predpisa za izvrševa­
nje določb ustave SR Slovenije, zakona ali drugega 
predpisa, pa je bil dolžan tak predpis izdati, odloča o 
nadaljnjem postopku v zvezi z obvestilom predsednik 
skupščine skupaj s predsedniki zborov.

374. člen
Predstavnik UstaVnega sodišča SR Slovenije mo­

ra biti povabljen na sejo zbora, kadar ta obravnava 
obvestila, mnenja in predloge Ustavnega sodišča SR 
Slovenije.

Predstavnik Ustavnega sodišča SR Slovenije se 
lahko udeležuje sej zbora, kadar ta obravnava obve­
stila, mnenja in predloge Ustavnega sodišča SR Slo­
venije, vendar nima pravice glasovati.

Zbor je dolžan obvestiti Ustavno sodišče SR Slo­
venije, kaj je sklenil v zvezi z obravnavanjem njegovih 
obvestil, mnenj in predlogov.

375. člen
Delovna telesa povabijo predstavnike Ustavnega 

sodišča SR Slovenije na seje, na katerih obravnavajo 
obvestila, mnenja in predloge tega sodišča, lahko pa 
jih povabijo tudi na seje. na katerih obravnavajo dru­
ga vprašanja, ki so pomembna za uresničevanje ustav­
nosti in zakonitosti. *,

376. člen
Zbor lahko sklene, naj se pred Ustavnim sodi­

ščem SR Slovenije, oziroma pred Ustavnim sodiščem 
Jugoslavije začne postopek za oceno ustavnosti ozi­
roma zakonitosti.

Preden sklepa zbor o začetku postopka pred ustav­
nim sodiščem morajo dati o tem svoja mnenja pri­
stojna delovna telesa in zakonodajno-pravna komi­
sija.

Postopek za oceno ustavnosti ali zakonitosti pred­
laga po sklepu zbora predsednik skupščine.

377. člen -
Predlog za začetek postopka za oceno ustavnosti 

zakona oziroma ustavnosti in zakonitosti drugega

splošnega akta skupščine, ki ga Ustavno sodišče SR 
Slovenije pošlje skupščini kot udeleženki v postopku 
pred ustavnim sodiščem, se odstopi v obravnavo pri­
stojnemu delovnemu telesu in zakonodajno-pravni 
komisiji.

378. člen
Najprej obi-avnava predlog za začetek postopka 

za oceno ustavnosti zakona oziroma ustavnosti in za­
konitosti drugega splošnega akta skupščine pristojno 
delovno telo in da o tem poročilo.

Zakonodajno-pravna komisija obravnava predlog 
za začetek postopka za oceno ustavnosti oziroma za­
konitosti skupaj s poročilom pristojnega delovnega te­
lesa iz prejšn. iga odstavka tega člena s stališča ustav, 
nosti zakona oziroma ustavnosti in zakonitosti drugega 
splošnega akta skupščine, zait u katerih je bil začet 
postopek za presojo ustavnosti oziroma zakonitosti.

Ce zakonodajno-pravna Komisija ugotovi ob ob­
ravnavi predloga iz prejšnjega odstavka, da ni razlo­
gov za spremembo ali dopolnitev zakona ali drugega 
splošnega akta skupščine, na katerega se predlog na­
naša. sestavi predlog za odgovor Ustavnemu sodišču 
SR Slovenije. V skladu s predlogom zakonodajno­
pravne komisije pošlje odgovor Ustavnemu sodišču SR 
Slovenije predsednik skupščine.

Ce zakonodajno-pravna komisija ugotovi ob ob­
ravnavi predloga, da so razlogi za spremembo ali do­
polnitev zakona ali drugega splošnega akta skupščine, 
na katerega se predlog nanaša ali da je potrebno, da 
pristojni zbor zavzame najprej načelno stališče o vpra­
šanju, na katero se predlog nanaša, pošlje svoj pred­
log predsedniku pristojnega zbora, da ga predloži 
zboru.

Zbor obravnava predlog Ustavnega sodišča SR 
Slovenije skupaj s poročilom pristojnega delovnega 
telesa in predlogom zakonodajno-pravne komisije. Ce 
zbor ugotovi, da je treba spremeniti ali dopolniti za­
kon ali drug splošni akt, na katerega se predlog na­
naša, določi organ ali delovno telo zbora, ki bo pri­
pravilo predlog za spremembo ali dopolnitev.

Ce zbor ugotovi, da ni razlogov za spremembo ali 
dopolnitev zakona ali drugega splošnega akta skup­
ščine, na katerega se predlog nanaša, obvesti o tem 
Ustavno sodišče SR Slovenije predsednik skupščine.

Ce zbor sprejme predlog za spremembo ali do­
polnitev zakona ali drugega splošnega akta skupšči­
ne, pošlje predsednik skupščine Ustavnemu sodišču SR 
Slovenije obvestilo o tem, da je začet postopek za 
spremembo ali dopolnitev zakona ali drugega sploš­
nega akta skupščine.

379. člen
Predsednik skupščine določi, kdo predstavlja v 

posameznih primerih skupščino kot udeleženko v po­
stopku pred Ustavnim sodiščem SR Slovenije.

380. člen
Odločbo Ustavnega sodišča SR Slovenije, ki se 

nanaša ha republiški zakon, drug predpis ali splošni 
akt skupščine, pošlje Ustavno sodišče SR Slovenije 
predsedniku skupščine, ki jo posreduje predsedniku 
pristojnega zbora.

Predsednik pristojnega zbora seznani zbor z od­
ločbo Ustavnega sodišča SR Slovenije, s katero ugo­
tavlja, da zakon oziroma drug predpis ali splošni akt 
skupščine ni v skladu z ustavo SR Slovenije.
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Zbor obravnava ukrepe, ki jih je treba izvesti v 
skladu z odločbo Ustavnega sodišča SR Slovenije, ki 
se nanaša na republiški zakon oziroma drug predpis 
ali splošni akt skupščine.

381. člen
V zvezi z odločbo Ustavnegp sodišča SR Slovenije, 

ki se nanaša na republiški zakon oziroma drug pred­
pis ali splošni akt skupščine, predložijo pristojna de­
lovna telesa in zakonodajno-pravna komisija zboru 
poročilo s predlogi ukrepov za uskladitev zakona.

Skupščina mora v šestih mesecih od dneva preje­
ma odločbe Ustavnega sodišča SR Slovenije zakon 
uskladiti z ustavo.

Skupščina lahko predlaga Ustavnemu sodišču SR 
Slovenije, da podaljša rok za uskladitev zakona še 
največ za šest mesecev.

382. člen
Glede postopka z Ustavnim Sodiščem Jugoslavije 

se primerno uporabljajo določbe tega poslovnika o 
Ustavnem sodišču SR Slovenije.

XXI. RAZMERJA SKUPŠČINE DO VRHOVNEGA 
SODIŠČA SR SLOVENIJE, SODIŠČA ZDRUŽENEGA 
DELA SR SLOVENIJE. JAVNEGA TOŽILSTVA SR 
SLOVENIJE, DRUŽBENEGA PRAVOBRANILCA SA­
MOUPRAVLJANJA SR SLOVENIJE IN REPUBLI­

ŠKEGA JAVNEGA PRAVOBRANILSTVA

1. Vrhovno sodišče SR Slovenije in Sodišče združenega 
dela SR Slovenije

383. člen
Vrhovno sodišče SR Slovenije in Sodišče združe­

nega dela SR Slovenije imata pravico in dolžnost ob­
veščati skupščino o svojih mnenjih in predlogih za 
preprečevanje družbi nevarnih in škodljivih pojavov 
in za utrjevanje zakonitosti, družbene odgovornosti in 
socialistične morale, o uporabi predpisov in samo­
upravnih splošnih aktov, o problematiki dela sodišč 
in o svojem delu.

Obvestila, mnenja in predlogi sodišč se pošljejo 
predsedniku skupščine, ki jih posreduje predsednikom 
pristojnih zborov.

384. člen
Obvestila, mnenja in predloge obeh sodišč obrav­

navajo pristojni zbori.
Obvestila, mnenja in predloge iz prejšnjega od­

stavka tega člena lahko najprej obravnavajo tudi 
pristojna delovna telesa.

K obravnavi teh obvestil, mnenj in predlogov v 
pristojnih delovnih telesih, je povabljen predstavnik 
Vrhovnega sodišča SR Slovenije oziroma predstavnik 
Sodišča združenega dela SR Slovenije.

Po obravnavi poročila sodišč odločijo pristojni 
zbori, kaj je treba ukreniti. Zbori lahko dajo po ob­
ravnavi poročil tudi smernice za delo drugim organom.

2. Javno tožilstvo SR Slovenije

385. člen
Javni tožilec SR Slovenije ima pravico in dolžnost 

obveščati skupščino o uporabi zakonov, o svojem delu

in o problemih, ki nastajajo pri delu javnega tožilst­
va ter o stanju kriminalitete in o drugih problemih 
in pojavih, ki jih je javno tožilstvo opazilo pri svojem 
delu.

386. člen
Glede obvestil, mnenj in predlogov javnega tožil­

ca SR Slovenije ter njihovega obravnavanja se smi­
selno uporabljajo določbe 383. in 384. člena tega po­
slovnika.

3. Družbeni pravobranilec samoupravljanja SR
Slovenije

387. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja SR Slo­

venije začne pred skupščino postopek za varstvo sa­
moupravnih pravic delovnih ljudi in družblpne last­
nine in postopek, da se razveljavijo ali odpravijo skle­
pi in drugi akti, s katerimi se kršijo samoupravne 
pravice oziroma je prizadeta družbena lastnina, če je 
skupščina za to pristojna.

O postopkih iz prejšnjega odstavka tega člena 
odločajo pristojni zbori.

388. člen
Družbeni pravobranilec samoupravljanja SR Slo­

venije ima pravico in dolžnost obveščati skupščino na 
njdno zahtevo ali na lastno pobudo o splošnem stanju 
varstva samoupravnih pravic delovnih ljudi in druž­
bene lastnine ter o svojem delu In ji dajati mnenja 
ter predloge v zvezi z izvajanjem svoje funkcije.

389. člen
Glede obvestil, mnenj in predlogov družbenega 

pravobranilca samoupravljanja SR Slovenije ter gle­
de obravnavanja teh se smiselno uporabljajo določbe 
383. in 384. člena tega poslovnika.

4. Republiško javno pravobranilstvo

390. člen
Republiški javni pravobranilec obvešča skupščino 

o pojavih, ki imajo pomen za pravno varstvo premo­
ženjskih pravic in koristi republike.

391. člen
Glede obvestil, mnenj in predlogov republiškega 

javnega pravobranilca ter njihovega obravnavanja se 
smiselno uporabljajo določbe 383. in 384. člena tega 
poslovnika.

XXII. SODELOVANJE SKUPŠČINE S SKUPŠČINO 
SFRJ

392. člen
Sodelovanje med skupščino in Skupščino SFRJ 

uresničujejo, v okviru svojega delovnega področja, 
zbori, delovna telesa, predsednik in predsedstvo skup­
ščine. delegacija skupščine v Zboru republik in pokra­
jin in delegati samoupravnih organizacij in skupno­
sti in družbenopolitičnih organizacij iz SR Slovenije v 
Zveznem zboru Skupščine SFRJ.

393. člen
Skupščina, zbori in delovna telesa sodelujejo s 

Skupščino SFRJ in njenimi telesi pri obravnavanju
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vseh vprašanj, ki so skupnega pomena za federacijo, 
z namenom, 'da bi bilo sodelovanje republike pri do­
ločanju politike federacije čimbolj uspešno in zaradi 
uresničevanja vloge, pravic in dolžnosti skupščine v 
delu Skupščine SFRJ in njenih teles.

Sodelovanje s Skupščino SFRJ se uresničuje 
zlasti: s predlaganjem aktov Skupščini SFRJ in z da­
janjem soglasij k aktom Skupščine SFRJ; z medse­
bojno izmenjavo gradiv in dokumentov, ki se obravna­
vajo v pristojnih telesih obeh skupščin; z izmenjavo 
informacijskega in dokumentacijskega gradiva; z iz­
menjavo mnenj in stališč o vprašanjih iz pristojnosti 
posameznih teles Skupščine SFRJ; z dajanjem mnenj 
in predlogov k vprašanjem, o katerih odloča Skupšči­
na SFRJ; z medsebojno izmenjavo mnenj o pro­
gramih obeh skupščin in z usklajevanjem teh progra­
mov, ko gre za zadeve, o katerih odločajo skupščine 
republik in skupščine avtonomnih pokrajin v Zboru 
republik in pokrajin, z organiziranjem skupnih po­
svetov, sestankov in drugih akcij in z 'drugimi obli­
kami medsebojnega sodelovanja.

XXIII. SODELOVANJE SKUPŠČINE S SKUPŠČINA­
MI DRUGIH REPUBLIK IN SKUPŠČINAMI 

AVTONOMNIH POKRAJIN

394. člen
Zaradi obravnave in urejanja vprašanj, skupnega 

pomena ter izmenjave izkušenj sodeluje skupščina s 
skupščinami drugih socialističnih republik in skupšči­
nami avtonomnih pokrajin.

Skupščina sodeluje s skupščinami drugih republik 
v zadevah skupnega pomena za republike: z izmenja­
vo izkušenj glede izboljševanja organizacije in metod 
dela skupščine in njenih teles; z medsebojno izmenja­
vo programov dela, gradiv, ki- se pošiljajo delega­
tom. informativnih in drugih dokumentacijskih gra­
div; z delovnimi stiki teles skupščine s posameznimi 
telesi teh skupščin in s predstavniki teh teles; z izme­
njavo mnenj in izkušenj med predstavniki skupščin in 
njihovih teles in z organiziranjem skupnih sestankov 
in posvetovanj.

Če se v okviru medrepubliškega sodelovanja spreje­
majo skupni akti ali ustanavljajo sltupni organi, orga­
nizacije in druga telesa, organizirajo skupne akcije 
in združujejo sredstva, se sprejemajo splošni akti in 
sklepi ki se nanašajo na vprašanja in odnose iz pri­
stojnosti skupščine, po določbah tega poslovnika o 
aktih skupščine.

- 395. člen
O pobudah za sodelovanje skupščine s skupščina­

mi drugih republik in skupščinami avtonomnih pokra­
jin, zlasti kadar gre za skupne sestanke in izmenjavo 
mnenj delegacij, delegatov, funkcionarjev in strokov­
nih delavcev, odloča predsedstvo skupščine.

396. člen
Skupščina spodbuja in pospešuje sodelovanje 

skupščin občin ter republiških in občinskih organov, 
organizacij združenega dela in drugih samoupravnih 
organizacij in skupnosti, samoupravnih interesnih 
skupnosti, družbenopolitičnih organizacij ter strokov­
nih in drugih društev z ustreznimi organi, organiza­
cijami in skupnostmi drugih republik in avtonomnih 
pokrajin.

XXIV. JAVNOST DELA SKUPŠČINE

397. člen
Skupščina obvešča javnost o svojem delu, o delu 

zborov in delovnih teles ter o odločitvah m stališčih 
glede zadev, ki jih obravnava.

Predlogi aktov oziroma gradiva, ki jih obravnava 
skupščina, se objavljajo v skladu s tem poslovnikom.

398. člen
Predsedstvo skupščine določi način objavljanja 

aktov glede na to, ali se objavijo prek sredstev jav­
nega obveščanja ali na drug ustrezen način.

Javnosti niso na razpolago dokumenti in gradiva 
skupščine, ki pomenijo uradno tajnost, ■

399. člen
Delovni ljudje in občani so lahko v skladu s pred­

pisi o notranjem redu v skupščini navzoči na skupni 
seji zborov, na sejah zborov in na sejah delovnih te­
les, v prostorih, ki so določeni za ta namen.

Na’skupni seji zborov in na sejah vsakega izmed 
zborov ter na sejah delovnih teles lahko sklenejo, da 
se bo določeno vprašanje obravnavalo brez navzočnosti 
javnosti.

400. člen
x Predstavniki sredstev javnega obveščanja imajo 

pravico biti navzoči na sejah zborov in na skupnih 
sejah zborov in obveščati javnost o njihovem delu.

Na seji zbora, na skupni seji zborov oziroma na 
seji delovnega telesa se lahko sklene, da so lahko 
predstavniki sredstev javnega obveščanja navzoči na 
seji tudi, kadar na njej razpravljajo o kakšnem vpra­
šanju brez navzočnosti javnosti. O takem vprašanju 

, pa smejo dajati za javrlost le tista obvestila, za kate­
ra tako sklene zbor. Zbor lahko sklene tudi, da se 
smejo dati obvestila o takem vprašanju šele po pre­
teku določenega roka.

Predstavniki sredstev javnega obveščanja imajo 
pravico biti navzoči tudi na sejah delovnih teles. De­
lovna telesa lahko določijo pogoje, pod katerimi ti 

' predstavniki obveščajo'javnost o delu na sejah.
Na seji lahko sklene delovno jelo, da bo o posa­

meznem'vprašanju razpravljalo brez navzočnosti pred­
stavnikov sredstev javnega obveščanja.

401. člen
Predstavnikom sredstev javnega obveščanja so na 

voljo informativna in dokumentacijska gradiva, pred­
logi aktov skupščine in zborov, obvestila in poročila 
o delu skupščine in zborov in njihovih delovnih teles, 
posebna publikacija skupščine, stenografski zapiski in 
druge publikacije, ki jih izdaja skupščina.

402. člen
Obveščanje javnosti in sodelovanje s predstavniki 

sredstev javnega obveščanja organizira in opravlja 
za potrebe skupščine sekretariat za informacije skup­
ščine. Sekretariat ureja tudi posebno publikacijo skup­
ščine in druge publikacije skupščine ter na pobudo 
predsedstva skupščine, zborov in delovnih teles orga­
nizira tiskovne konference.

Naloge in organizacijo sekretariata za informacije 
skupščine ter pravice in dolžnosti predstavnikov sred­
stev javnega obveščanja v skupščini določa poseben 
predpis.
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403. člen
Za obveščanje delovnih ljudi In občanov, delega­

tov in delegacij v temeljnih samoupravnih organiza­
cijah in skupnostih, družbenopolitičnih organizacijah, 
občinskih skupščin in drugih organizacij in zaintere­
siranih državnih organov izdaja skupščina posebno 
publikacijo. '

V posebni publikaciji se v povzetkih objavljajo 
besedila aktov in drugih gradiv, ki bodo obravnavana 
v skupščini, kakor tudi besedila drugih gradiv, ki so 
potrebna za delo. delegatov. ■ V njej se objavlja tudi, 
kje so dosegljivi dodatni informacijski in dokumen- 
talistični viri v zvezi s predlogi aktov in drugih gra­
div.

V posebni publikaciji se objavljajo tudi kratke 
informacije o sejah zborov in delovnih teles ter skle­
pi, ki jih sprejemajo zbori pri sprejemanju aktov in 
drugih gradiv; o delu delegacije v Zboru republik 
in pokrajin v Skupščini SFRJ: o delu skupščin^ samo­
upravnih interesnih skupnosti za območje republike, 
kadar enakopravno odločajo s pristojnimi zbori skup­
ščine; o delu izvršnega sveta in republiških upravnih 
organov in organizacij: kakor tudi povzetki delegat­
skih vprašanj in odgovorov nanje.

Po posebnem dogovoiu s Skupščino SFRJ se v po­
sebni publikaciji objavljajo gradiva Skupščine SFRJ.

Predsedstvo skupščine lahko odloči, da se v po­
sebni publikaciji objavijo tudi besedila’ drugih infor­
mativnih in dokumentacijskih gradiv.

404. člen
Skupščina izdaja tudi stenografske zapiske s sej 

zborov, ki jih objavlja v publikaciji »Sejni zapiski 
Skupščine SR Slovenije«.

V Sejnih zapiskih se objavlja ves potek sej zbo­
rov in razprave delegatov.

405. člen
Zbori in delovna telesa lahko sklenejo, da se o 

seji izda uradno poročilo za sredstva javnega obve­
ščanja.

Uradno poročilo za sredstva javnega obveščanja 
se da zlasti o sejah zborov in o sejah delovnih teles, 
ki so bile brez navzočnosti javnosti oziroma ,brez nav­
zočnosti predstavnikov sredstev javnega obveščanja 
ter v drugih primerih, ko to sklene zbor ali delovno 
telo.

če besedilo uradnega poročila ni bilo določeno na 
seji zbora in delovpega telesa, določi besedilo pred­
sednik zbora oziroma predsednik delovnega telesa.

406. člen
z.a obveščanje javnosti, za uresničevanje pravic 

in dolžnosti predstavnikov sredstev javnega obvešča­
nja in za zagotovitev pogojev za njihovo delo v skup­
ščini skrbi v skladu s tem poslovnikom sekretariat za 
informacije skupščine v sodelovanju z generalnim se­
kretarjem skupščine.

XXV SEKRETARIAT SKUPŠČINE

407. člen
Sekretariat skupščine sestavljajo službe skupščine, 

ki opravljajo strokovna, administrativna in druga

opravila, ki so potrebna za delo skupščine, zborov in 
delovnih teles ter delegatov.

408. člen
' i

Službe skupščine opravljajo zlasti zadeve, ki se 
nanašajo na: delo delegatov v skupščini m zagotavlja­
nje strokovne pomoči v zvfezi z njihovim deiom pri 
opravljanju njihove funkcije; pravočasno in ustrezno 
obveščanje delegatov o vprašanjih, ki se obravnavajo 
in p katerih se odloča v skupščini, na način, ki je do­
ločen s tem poslovnikom; pripravljanje programov 
in planov dela skupščine in delovnih teles in sprem­
ljanje njihovega izvrševanja; zagotavljanje in priprav­
ljanje dokumentacijskih in drugih gradiv in podatkov, 
potrebnih za delo skupščine oziroma delovnih teles; 
zagotavljanje in dajanje strokovnih mnenj v zvezi z 
delom in nalogami delovnih teles; pripravljanje pred­
logov aktov in strokovnih gradiv na zahtevo delovnih 
teles in delegatov; spremljanje in izvrševanje sklepov 
delovnih teles; protokolarne zadeve; druge strokovno- 
administrativne in tehnične naloge za potrebe skup­
ščine, delovnih teles in delegatov.

409. člen
Naloge, organizacija in delo služb skupščine, nji­

hova medsebojna razmerja, način imenovanja oziroma 
postavitve in razrešitve funkcionarjev in strokovnih 
delavcev, ki samostojno opravljajo določene strokov­
ne zadeve, ter način imenovanja oziroma postavitve 
in razrešitve vodij služb in drugih organizacijskih 
enot ter njihova odgovornost se podrobneje določijo 
v aktu o organizaciji in delu sekretariata skupščine, 
ki ga sprejmejo zbori,

I 410. člen
Skupščina ima posebno službo, ki skrbi za red v 

zgradbi skupščine. Pravila o organizaciji in delu te 
službe predpiše predsednik skupščine.

* 411. člen
Delo sekretariata skupščine vodi generalni sekre­

tar skupščine.
Generalni sekretar izdaja navodila za delo služb 

skupščine.
Generalni sekretar ima glede medsebojnih razme­

rij in samoupraVljanja delavcev v službah skupščine 
pravice in dolžnosti predstojnika v skladu z zakonom

412. člen
Generalni sekretar skupščine ima namestnika in 

enega ali več pomočnikov.
Namestnik generalnega sekretarja skupščine ’ 

opravlja zadeve, ki mu jih zaupa generalni sekretar, 
in nadomešča generalnega sekretarja v njegovi od­
sotnosti ali daljši zadržanosti.

Pomočnika generalnega sekretarja imenuje na 
predlog generalnega sekretarja predsednik skupščine.

XXV. KONČNI DOLOČBI

413. člen ' ’
Z dnem, ko začne veljati ta poslovnik, prenehajo 

veljati poslovnik Skupščine SR Slovenije (Uradni Ust 
SRS. št. 40/67, 15/69, 22'69, 24/69, 1/70 In 26/72), odlok
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o začasnem poslovniku Skupščine SR Slovenije (Urad­
ni list SRS, št. 19/74) in odloki o ustanovitvi, sestavi 
in nalogah komisij Skupščine SR Slovenije (Uradni list 
SRS, št. 19 in 23/74).

414. člen
Ta poslovnik začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 0201-3/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije

Predsednik
Marijan Brecelj 1. r.

1002.
Na podlagi 335. člena in 19. alinee prvega odstav­

ka 342. člena ustave Socialistične republike Sloveni­
je, 2. člena odloka o začasnem poslovniku Skupščine 
SR Slovenije in četrtega odstavka 241, člena poslov-, 
nika Skupščine SR Slovenije je Skupščina Sociali­
stične republike Slovenije na sejah Zbora združene­
ga dela in Zbora občin dne 24. julija 1975 sprejela

ODLOK
o finančnem programu za nabavo računalniške in 

mikrofilmske opreme organov za notranje zadeve v 
SR'Sloveniji

I
S tem odlokom se ureja financiranje nabave ra­

čunalniške in mikrofilmske opreme za vzpostavitev 
in dograditev informacijskega sistema organov za 
notranje zadeve v SR Sloveniji v času od 1975. do 
1980.

II
Skupščina SR Slovenije pooblašča republiški se­

kretariat za notranje zadeve SR Slovenije, da sklepe 
s tujim partnerjem kreditno pogodbo za nakup raču­
nalniške opreme do višine 27,677.918 dinarjev 
(1.628.112 USA $ — cena z obrestmi).

. 1
III

Sredstva za nabavo elektronskega računalnika v 
skupni vrednosti 38,839.520 din (dinarska protivred­
nost 23,798.725 dinarjev, obresti od glavnice 3,879.193 
din, druge dajatve 4,021.985 dinarjev in 30 °/o obvezni 
polog 7,139.617 dinarjev zagotovi SR Slovenija iz re­
publiških proračunskih sredstev in sicer:

v letu 1975 
v letu 1976 
v letu 1977 
v letu 1978 
v letu 1979 IV

18,996.142 
5,476.564 
5,095.784 

■ 4,715.003 
4,556.027

IV
Za dograditev računalniškega ih mikrofilmskega 

sistema organov za notranje zadeve v SR Sloveniji 
zagotovi'SR Slovenija v republiškem proračunu na­
slednja sredstva:

v letu 1970 
v letu 1977 
v letu 1978 
v letu *1979 
v letu 1980
Skupaj'

25,606.327
23,045.694
23,045.694
23,045.694
33,288.225

128,031,634

V
Republiški sekretariat za notranje zadeve je dol­

žan nabaviti tako računalniško in mikrofilmsko opre­
mo, ki bo omogočala širitev informacijskega sistema 
orgarTov za notranje zadeve in zagotavljala potrebno 
usklajenost z drugimi informacijskimi 'sistemi javne 
uprave.

Pri izboru dobavitelja bo imela prednost računal­
niška oprema domače proizvodnje.

VI
Skupščina SR Slovenije pooblašča republiški se­

kretariat za notranje zadeve, da se dogovorja in zbi­
ra sredstva občinskih skupščin za vzpostavitev in do­
graditev informacijskega sistema v občinah za po­
dročje notranjih zadev.

VII
Kolikor bodo za nakup računalniške in mikrofi­

lmske opreme potrebna,devizna sredsiva, bo le-ta za­
gotovila SR Slovenija.

Vlil
Izvršni svet Skupščine SR Slovenije je pooblaščen, 

da določi vsako leto potrebna sredstva za valorizacijo.

IX
Republiški sekretariat za notranje zadeve SR Slo­

venije vrne sproščena sredstva obveznega pologa na­
zaj v republiški proračun na postavko, iz katere se 
zagotavljajo sredstva po tem odloku.

X
Za izvajanje, tega finančnega programa neposred­

no skrbita republiški sekretariat za notranje zadeve 
in republiški sekretariat za pravosodje, organizacijo 
uprave in proračun. |

, Izvršni svet Skupščine SR Slovenije občasno po­
roča Skupščini SR Slovenije o izvršitvi posameznih 
faz tega finančnega programa in predloži poročilo o 
izvršitvi tega finančnega programa.

XI
Ta odlok začne veljati osmi' dan po objavi v 

Uradnem listu SRS,
St. 402-203/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične' republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

)
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1003.
, Na podlagi 335. člena in prvega odstavka 342. čle­

na ustave Socialistične republike Slovenije, 2. člena 
odloka o začasnem poslovniku Skupščine SR Slove­
nije in četrtega odstavka 241. člena poslovnika Skup­
ščine SR Slovenije je Skupščina Socialistične repub­
like Slovenije na sejah Zbora združenega dela in 
Zbora občin dne 24, julija 1975 sprejela

ODLOK
o dodelitvi posojila iz rezervnega sklada SR Slovenije 
Skupščini občine Tolmin, ki so jo prizadeli zemeljski 

in snežni plazovi

I
Skupščini občine Tolmin, ki so jo prizadeli ze­

meljski in snežni plazovi v mesecu marcu in aprilu 
1975. leta, se daje brezobrestno posojilo iz rezervne­
ga sklada SR Slovenije v višini 2.730.000.00 dinarjev 
za kritje škode na komunalnih cestah.

H
Posojilo se daje za dobo 10 let. s tem. da bo od­

plačano od 1. januarja 1976 do 31. decembra 1985. leta.

III
Podrobnejši način odplačila posojila se določi v 

posojilni pogodbi, ki jo s Skupščino občine Tolmin 
na podlagi tega odloka sklene za SR Slovenijo repub- 
bliški sekretar za pravosodje, organizacijo uprave in 
proračun. ,

IV
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v , 

Uradnem listu SRS. *
St. 402-24/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije

Predsednik > 
Marijan Brecelj 1. r.

1004. '
Na podlagi 35. alinee 335. člena in prvega odstav­

ka 342. člena ustave Socialistične republike Slovenije,' 
20. člena zakona o visokem'šolstvu (Uradni list SRS, 
št. 13-593/75), 2. člena odloka o začasnem poslovniku 
Skupščine SR Slovenije in četrtega odstavka 241. čle­
na poslovnika Skupščine SR Slovenije je Skupščina 
Socialistične republike Slovenije na sejah Zbora zdru­
ženega dela in Zbora občin dne 24. julija 1975 spre­
jela • . '

ODLOK
o soustanoviteljstvu fakultete za sociologijo, politične 

vede in novinarstvo Univerze v Ljubljani
f

I
Ustanovitelji Fakultete za sociologijo, politične 

vede in novinarstvo Univerze v Ljubljani so poleg 
Socialistične republike Slovenije še:

— Socialistična zveza delovnega ljudstva Slove­
nije;

— Zveza komunistov Slovenije;
— Zveza sindikatov Slovenije;

— Zveza socialistične mladine Slovenije;
— Zveza združenj borcev NOV Slovenije.

II
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 022-19/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

1005.
Na podlagi 28. alinee 335. člena, 5. alinee 350. čle­

na, 4. točke 379. člena, ‘prvega in, drugega odstavka 
425. člena ustave Socialistične republike Slovenije in 
drugega odstavka 8, člena odloka o začasnem poslov­
niku Skupščine SR Slovenije ter na predlog Predsed­
stva Socialistične republike Slovenije z dne 9. 7. 1975 
je Skupščina Socialistične republike Slovenije na se­
jah Zbora združenega dela. Zbora občin in Družbeno­
političnega zbora dne 24. julija 1975 sprejela

ODLOK
o izvolitvi treh sodnikov Ustavnega sodišča Sociali­

stične republike Slovenije
• ‘

Za sodnike Ustavnega sodišča Socialistične repub­
like Slovenije se izvolijo:

dr. Viktor Damjan, republiški javni pravo­
branilec,
Franc Simonič, član Predsedstva Republiške kon­
ference Socialistične zveze delovnega ljudstva Slove­
nije.

dr. Majda Strobl, redna profesorica Pravne 
fakultete Univerze v Ljubljani.

St. 111-61/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

1006.
Na podlagi 27., alinee 335. člena, 2. alinee 350. čle­

na in drugega odstavka 391. člena ustave Socialistične 
republike Slovenije. 3. in 4. člena zakona o Svetu re­
publike (Uradni list SRS, št. 3-112/75), 2. člena odloka 
o začasnem poslovniku Skupščine SR Slovenije ih čer 
trtega odstavka 241. člena poslovnika Skupščine SR 
Slovenije ter na predlog Predsedstva Socialistične re­
publike Slovenije z dne 9. 7. 1975 je Skupščina So­
cialistične republike Slovenije na sejah Zbora združe­
nega dela, Zbora občin iq Družbenopolitičnega zbora 
dne 24. julija 1975 sprejela

ODLOK
o izvolitvi štirih članov Sveta republike

Za člane Sveta republike se izvolijo:
Milan Apih,
Jože Borštnar,

f
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%
dr. Miha Potočnik,
Jože Zemljak.
St. 111-117/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

1007.
Na podlagi 28. alinee 335. člena' in 6. alinee 350. 

člena ustave Socialističiie republike Slovenije, 5. člena 
zakona o gospodarskih sodiščih .(Uradni list SRS, št. 
20-221/65), 2. člena odloka o začasnem poslovniku 
Skupščine SR Slovenije in četrtega odstavka 241. čle­
na poslovnika Skupščine SR Slovenije, je Skupščina 
Socialistične republike Slovenije na sejah Zbora zdru­
ženega dela, Zbora občin in/Družbenopolitičnega zbora 
dne 24. julija 1975 sprejela

ODLOK
o spremembi odloka o določitvi števila sodnikov pri 

Okrožnih gospodarskih sodiščih v SR Sloveniji
* *

I
1. toika odloka o določitvi števila sodnikov pri 

Okrožnih gospodarskih sodiščih v SR Sloveniji (Urad­
ni list SRS, št. 17-104/71, 8-60/74, in' 37-430/74) se spre­
meni tako, da se glasi: -Za Okrožno gospodarsko so­
dišče v Ljubljani se določi triindvajset sodniških 
mest,-

II
Ta odlok začne veljati dan po objavi v Uradnem 

listu SRS. '<
St. 111-37/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

1008.
Na podlagi 26. alinee 335. člena in 9. alinee 350. 

člena ustave Socialistične republike Slovenije, temelj­
nega zakona o javnem pravobranilstvu (Uradni list 
SFRJ, št. 15-299/65) in 44. člena odloka o začasnem 
poslovniku Skupščine SR Slovenije je Skupščina So 
cialistične republike Slovenije na sejah Zbora združe­
nega dela. Zbora občin in Družbenopolitičnega zbora 
dne 24. julija 1975 sprejela

ODLOK
o razrešitvi republiškega javnega pravobranilca

Dolžnosti republiškega javnega pravobranilca se 
razreši:

dr. Viktor Damjan.
St. 111-68/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

1009.
Na podlagi 28. alinee 335. člena in 6. alinee 350. 

člena ustave Socialistične republike Slovenije, 44. čle­
na odloka o začasnem poslovniku Skupščine SR Slo­
venije in v zvezi z 50. in 51. členom zakona o gospo­
darskih sodiščih (Uradni list SFRJ, št. 7-83/65) je 
Skupščina Socialistične republike Slovenije na sejah 
Zbora združenega dela, Zbora občin in Družbenopoli­
tičnega zbora dne 24, julija 1975 sprejela ■

ODLOK
o razrešitvi sodnice Okrožnega gospodarskega sodišča 

v Kopru
I

Dolžnosti sodnice Okrožnega gospodarskega sodi­
šča v Kopru se razreši:

Anica Popovič.
St. 111-39/75 ,
Ljubljana, dne 24. julija 19?5. '

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

1010.
Na podlagi 28. alinee 335. člena in 6. alinee 350. 

člena ustave Socialistične republike Sle . enije drugega 
odstavka 8. člena odloka o začasnem poslovniku Skup­
ščine SR Slovenije ter v zvezi s 45. členom zakona o 
gospodarskih sodiščih (Uradni list SFRJ, št. 7-83/05) je 
Skupščina Socialistične republike Slovenije na sejah 
Zbora-združenega dela, Zbora občin in Družbenopoli­
tičnega zbora dne 24. julija 1975 sprejela

ODLOK
o izvolitvi sodnice Okrožnega gospodarskega sodišča 

v Ljubljani

Za sodnico Okrožnega gospodarskega sodišča v 
Ljubljani se izvoli:

Zdenka Bukovec-Novosel, sodnica Občin­
skega sodišča II v Ljubljani.

St. 111-18/75
Ljubljana, dne 24. julija 1975.

Skupščina
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Marijan Brecelj 1. r.

1011.
Ustavno sodišče Socialistične republike Slovenije 

je v sestavi predsednika dr. Jožeta Brileja in sodni­
kov Jožeta Borštnarja, dr. Josipa Globevnika, Mar­
jana Jenka, Rika Kolenca, dr. Mihe Potočnika, Tineta 
Remškarja in Olge Vrabič, v postopku za oceno zako­
nitosti odloka Izvršnega sveta Skupščine Socialistične 
republike Slovenije o ukrepih neposredne družbene 
kontrole cen za stanovanja, po javni obravnavi dne 10. 
julija 1975

odločilo:
Ugotovi se, da odlok Izvršnega sveta Skupščine 

Socialistične republike Slovenije o ukrepih neposred­
ne družbene kontrole cen za stanovanja (Uradni list
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SRS, št. 17/74, 30/74 in 4/75) ni v neskladju z zakonom 
o ureditvi nekaterih vprašanj družbene kontrole cen 
v SR Sloveniji (Uradni list SRS, št. 32/?2).

Obrazložitev

Organizacija združenega dela GIPOSS Ljubljana 
je pri Ustavnem sodišču SR Slovenije vložila predlog 
za začetek postopka za oceno ali sta 4. in 7a točka od­
loka o ukrepih neposredne družbene kontrole cen za 
stanovanja (Uradni list SRS, št. 17/74. 30/74 in 4/75) 
v nasprotju z odlokom ZIS o načinu oblikovanja cen 
za proizvode in storitve gradbeništva (Uradni list SFR.I. 
št. Sl^S), hkrati pa tudi za|oceno, ali je bil odlok spre. 
jet v .skladu s 3. členom zakona o ureditvi nekaterih 
vprašanj družbene kontrole cen v SR Sloveniji (Urad­
ni list SRS, št. 32/72). Izpodbijani točki odloka se gla­
sita:

»4. tč.: Organizacije združenega dela so dolžne 
plačati kupcu stanovanja za sredstva, vplačana kot 
predplačilo (avansi), obresti, in sicer za čas od vpla. 
čila do dejanske izročitve stanovanja: te obresti ne 
morejo biti nižje, kot, velja jo za hranilne vloge na 
vpogled. Določba prejšnjega odstavka o obveznosti 
plačila obresti in o najmanjši višini teh obresti velja 
ne glede na način vplačila kupnine (gotovinsko, brez­
gotovinsko vplačilo ipd.), ne glede na vir sredstev 
(lastna sredstva kupcev, posojilo ipd.) in ne glede na 
to, ali je kupec fizična ali pravna oseba. Obresti se 
poračunajo z zadnjim obrokom kupnine.

7a tč.: Upravičenost do podražitve v smislu 3. toč­
ke ter obveznost plačila obresti v smislu 4. točke tega 
odloka veljata tudi za čas pred 1. 5. 1974, če gre za 
prodajo, na katero se nanaša ta odlok.«

Predlagatelj na prvem me$tu trdi, da je odlok v 
nasprotju z odlokom ZIS o načinu oblikovanja cen za 
proizvode in storitve gradbeništva. Zvezni odlok je bil 
izdan na podlagi zveznega zakona ter je po svoji vse­
bini ukrep neposredne družbene kontrole cen, ki je 
obvezen za območje vše države. Kolikor je republiški 
odlok' uredil isto področje, je po predlagateljevem 
mnenju to lahko storil le v okviru že sprejetega zvez­
nega odloka.

Zvezni odlok predpisuje v zadnjem odstavku 3. 
točke plačilo tržnih obresti kupcu le na tisti del cene, 
ki jo je kupec plačal vnaprej v gotovini, republiški 
odlok pa v svojem 4. členu razširja to proizvajalčevo 
obveznost prek okvirov zveznega odloka na vsa vna­
prej plačana vplačila, ne glede na način plačila kup­
nine in ne glede na vir sredstev. S tem v zvezi izpod­
bija predlagatelj tudi 7a tč. odloka, po kateri velja 
tako razširjena obveznost plačevanja obresti tudi za 
čas pred uveljavitvijo republiškega odloka. Po pred­
lagateljevem mnenju bi smel odlok glede plačevanja 
obresti od negotovinskih vplačil — kolikor bi se ugo­
tovilo, da je zadevna razširitev te obveznosti sicer za­
konita — veljati le za objekte, ki so se začeli graditi 
po uveljavitvi republiškega odloka.

Nadalje je predlagatelj mnenja, da odlok ni v 
skladu s 3. členom republiškega zakona o ureditvi ne­
katerih vprašanj družbene kontrole cen. V tem členu 
je rečeno, da sprejemajo organi republike ukrepe na 
področju zagotavljanja neposredne družbene kontrole 
cen za proizvode in storitve, ki so pomembni za vso 
državo, če organi federacije prenesejo po dogovoru to 
pristojnost nanje, na podlagi z organi federacije uskla. 
jenih stališč. Take uskladitve pa v obravnavanem

primeru ni bilo, kar naj bi sledilo iz dejstva, da re­
publiški odlok nalaga gradbenim podjetjem večje ob­
veznosti do kupcev kot pa zvezni odlok.

Ustavno sodišče ugotavlja, da je v 321. členu usta. 
ve SR Slovenije med pristojnostmi Skupščine SR Slo­
venije navedena tudi njena pristojnost, da z zakonom 
ureja družbeno kontrolo cen proizvodov in storitev, 
in da je to področje v SR Sloveniji urejeno z zakonom 
o ureditvi nekaterih vprašanj družbene kontrole cen 
v SR Sloveniji (Uradni list SRS, št. 32/72). V 1. členu 
tega zakona je med drugim rečeno, da republika in 
občine oprafljajo na podlagi zveznega zakona o druž­
beni kontroli cen, tega zakona in na njuni podlagi 
izdanih predpisov družbeno kontrolo cen tistih proiz­
vodov in storitev, za katere so pristojne. Med takimi 
proizvodi in storitvami so v 2. členu našteti tudi pro­
izvodi gradbenega materiala, razen cementa, in grad­
bene storitve. Organ, ki predpisuje ukrepe neposredne 
družbene kontrole cen za proizvode in storitve iz 2. 
člena, je po 6. členu zakona republiški izvršni svet. '

Gre torej za materijo, 'ki se na podlagi ustave ure­
ja z republiškim zakonom ter na njegovi podlagi iz­
danim predpisom. To izhaja tudi iz 27. člena zveznega 
zakona o družbeni kontroli cen (Uradni list SFRJ, št. 
25/72 in 35/72). v katerem je izrečno rečeno, da orga­
ni federacije ukrepajo na področju cen in zagotavljajo 
neposredno družbeno kontrolo cen’za proizvode in sto­
ritve, ki so pomembni za vso državo. V istem členu 
zvezni zakon te proizvode in storitve tudi taksativrto 
našteva. Gradbene storitve med njimi niso naštete, 
za izdelke industrije gradbenega materiala, izvzemši 
cement, pa je celo izrečno rečeno, da $e zakon na­
nje ne nanaša. /

Iz tega izhaja, da neposredni ukrepi na področju 
cen za gradnjo stanovanj po obstoječi zakonski ure­
ditvi praviloma ne spadajo v pristojnost organov fede­
racije, marveč so le-ti pristojni za izdajo ukrepov na 
tem področju le izjemno, kolikor so za takšen ukrep 
izpolnjeni pogoji iz 28. člena zveznega zakona o druž­
beni kontroli cen. V konkretnem pritneru je ZIS upo­
rabil pooblastilo iz 28. in 31. člena navedenega zakona 
ter je v 1. in 2. točki svojega odloka 1 zadržal za tipi­
zirana stanovanja, ki se proizvajajo za trg, režim 
maksimiranih cen, in sicer dotlej, dokler pristojni or­
gani republik, avtonomnih pokrajin in občin ne dolo­
čijo s svojim predpisom, kako se bodo te cene obli­
kovale oziroma sprejemale. Hkrati je v 3. točki istega 
odloka določil za stanovanja, ki do 26 novembra 1971 
niso bila izplačana po dokončnem obračunu, pogoje 
in način možnega povečanja cen ter obveznost proiz­
vajalca, da mora priznati kupcu tržne obresti na del 
cene, ki mu jo je kupec plačal naprej v gotovini.,

Z izdajo navedenega odloka je ZIS prevzel za čas, 
dokler njegov odlok velja, oziroma je veljal, 
neposredno odgovornost za izvrševanje zveznega zako­
na na področju pravnih odnosov, ki jih je uredil s 
svojim odlokom. Zato po 3. alinei 408. člena ustave 
SR Slovenije Ustavno sodišče SR Slovenije ni pristoj­
no niti za odločanje, ali je odlok republiškega izvrš­
nega sveta v nasprotju z odlokom ZIS, niti za odlo­
čanje, ali je izpodbijani odlok v nasprotju z zveznim 
zakonom o družbeni kontroli cen, na katerem navede­
ni zvezni odlok temelji. V okvir te ocene spada tudi 
ugotovitev, ali je zvezni odlok z izdajo republiškega, 
odloka prenehal na območju SR Slovenije veljati v 
vsem obsegu, ali pa se v 2. točki predvidena časovna 
omejitev njegove veljavnosti na njegovo 3. točko ne
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nanaša, prav tako pa tudi presoja, ali je republiški 
odlok z razširitvijo tržnih obresti na negotovinska 
predplačila retroaktivno presegel časovne in vsebinske 
okvire zveznega odloka.

Glede na povedano se je Ustavno sodišče SR Slo­
venije omejilo le na oceno skladnosti izpodbijanega od­
loka s 3. členom zakona o ureditvi nekaterih vpra­
šanj družbene kontrole cen v SR Sloveniji. Pri tem je 
ugotovilo, da izpodbijani odlok z navedeno zakonsko 
določbo ni v neskladju. Pri sprejemanju ukrepov na 
področju zagotavljanja neposredne družbene kontrole 
cen za gradbene storitve namreč ne gre za pristojnost, 
ki bi jo organi federacije prenesli po dogovoru na or­
gane republik, marveč gre za področje, ki po ustavi 
in zakonu spada v neposredno pristojnost republike. 
Za sprejemanje ukrepov na takem področju pa 3. člen 
cit. republiškega zakona ne predpisuje obveznosti 
usklajevanja stališč z organi federacije. '

Ker predlagatelj trdi, da je izpodbijani republi­
ški odlok hkrati v nasprotju tudi z odlokom o načinu 
oblikovanja cen za proizvode in storitve gradbeništva, 
ki ga je izdal ZIS na podlagi pooblastila v' 28. ‘č«enu 
zveznega zakona o družbeni kontroli cen, je Ustav­
no sodišče SR Slovenije sklenilo, da v skladu z dru­
gim odstavkom 24. člena zakona o postopku pred 
Ustavnim sodiščem SR Slovenije pošlje zadevo Ustav­
nemu sodišču Jugoslavije zaradi ocene, kli je izpod­
bijani odlok v nasprotju z navedenim zveznim pred­
pisom oziroma z zveznim zakonom, na podlagi katere­
ga je bil omenjeni zvezni predpis izdan.

U I 62/74-13
Ljubljana, dne 10. julija 1975.

Predsednik
Ustavnega sodišča SR Slovenije

dr. Jože Brilej 1. r.

1012.
Na podlagi točke bi 14. člena zakona o gozdovih 

-fUradni list SRS, št. 16-135/74) izdaja Izvršni svet
Skunščine SR Slovenije

ODLOK
o določitvi najmanjšega dela prodajne cene posekane­

ga lesa, ki pripada lastniku gozda, na katerem je 
lastninska pravica

I
Temeljne organizacije združenega dela in obrati 

za kooperacijo v okviru gozdnogospodarske organi­
zacije določajo del prodajne cene posekanega lesa, ki 
pripada lastniku gozda, na katerem je lastninska pra­
vica, na podlagi' zakona o gozdovih in samoupravnega 
sporazuma o združitvi v gozdogčspodarsko organizacijo 
in drugih samoupravnih splošnih aktov ter v skladu s 
tem odlokom.

II
Del prodajne cene posekanega lesa, ki pripada last­

niku gozda, na katerem je lastninska pravica, določen 
po točk’ b) 14. člena zakona o gozdovih, mora znašati 
najmanj 5 % prodajne cene gozdnih sortimentov. III

III
Ko začne veljati ta odlok, preneha veljati odlok 

o naj nižjih zneskih cene lesa na panju za les iz goz­

dov, na katerih je lastninska pravica (Uradni list SRS, 
št. 33-347/65).

IV
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 38-10/64
Ljubljana, dne 11. julijh 1975.

Izvršni svet Skupščine 
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Andrej Marinc 1. r.

1013.
Na podlagi tretjega odstavka 8. člena, drugega od_ 

stavka 9. člena in drugega odstavka 11. člena zakona 
o določitvi stopenj, odbitnih postavk in olajšav za re­
publiški davek iz dohodka temeljnih organizacij zdru­
ženega dela v letu 1975 (Uradni list SRS, št. 39-465/74) 
izdaja Izvršni svet Skupščine SR Slovenije

ODLOK
o spremembi in dopolnitvi odloka o olajšavah za re­
publiški davek iz dohodka temeljnih organizacij zdru­

ženega dela v letu 1975

1. člen s
Odlok o olajšavah za republiški davek iz dohodka 

temeljnih organizacij združenega dela v letu 1975 
(Uradni list SRS, št. 18-847/75) se v 2. točki 3. člena 
spremeni in dopolni takole:

V prvi alinei se številka »511-0(1« nadomesti s šte­
vilko »511-10«.

Za drugo alineo se vstavita dve novi alinei, ki se 
glasita:

— »512-20 podjetja za prevoz blaga v obalni 
plovbi

— 512-30 podjetja za prevoz blaga v prekomorski 
plovbi«.

Sedanja tretja do osma alinea postanejo peta do 
deseta alinea.

2. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad. 

nem listu SRS:
St: 422-22/72
Ljubljana, dne 11. julija 1975.

Izvršni svet Skupščine 
Socialistične republike Slovepije 

Predsednik 
Andrej Marinc 1. r.

1014.
Na podlagi 2. odstavka 4. člena zakona o vračanju, 

oprostitvi plačevanja in uporabi depozita pri inve­
sticijskih vlaganjih‘v nove negospodarske in nepro­
izvodne investicije (Uradni list SRS, št. 25-225G2, 23- 
201/73 in 45-383/73) izdaja Izvršni svet Skupščine SR 
Slovenije

ODLOK
o spremembi odloka o uporabi sredstev, vplačanih kot 
depozit pri investicijskih vlaganjih v nove negospo­

darske in neproizvodne investicije
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1. člen
V odloku o uporabi sredstev, vplačapih kot de­

pozit pri investicijskih vlaganjih v nove negospodar­
ske in neproizvodne investicije (Uradni list SRS, št. 
30-270/72, 38-319/72. 53-397/72, 54-421/72, 27-373/73,
41-435/73! 14-121/74, 19-216/74 in 39-484/74) se v 1. od­
stavku 2. člena številka »40« nadomesti s številko »70«.

. 2. člen
Za 2.d členom se doda nov »2.e člen, ki glasi:

»2.e člen
Preostala sredstva depozita da Narodna banka 

Slovenije poslovnim bankam, ki bodo dale Združene­
mu podjetju elektrogospodarstva Slovenije, Maribor, 
kredite za trajna obratna sredstva, predvsem za po­
ravnavo obveznosti do premogovnikov.«

3. člen
Ta odlok začne veljau naslednji dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 403-3/71
Ljubljana, dne 29. julija 1975.

Izvršni svet Skupščine 
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Andrej Marinc 1. r.

1015.
Na podlagi tretjega odstavka 41. člena zakona o 

vodah (Uradni list SRS, št. 16-136/74) izdaja Izvršni 
Svet Skupščine SR Slovenije

ODLOK
o določitvi hudourniških območij, ki se štejejo za 

vodotoke medregionalnega pomena
1. člen

Hudourniška območja, ki se štejejo po določbah 
tretjega odstavka 41. člena zakona o vodah (Uradni 
list SRS, št. 16-136/74) za vodotoke medregionalnega 
pomena, so povirja voda na:

Vodnem območju reke Save
Save Dolinke nad Žirovnico 
Radovne nad Krnico 
Save Bohinjke nad Bohinjsko Belo 
Begunjščica nad Begunjami 
Tržiške Bistrice nad Tržičem 
Kokre nad Preddvorom 
Selške Sore nad Praprotnim 
Poljanske Sore nad Gorenjo vasjo 
Kamniške Bistrice nad Kamnikom 
Gradaščice nad Dobrovo 
Sava od Zagorja do vtoka Savinje 
Savinje nad Ljubnim
Vodnem območju reke Drave
Meže nad Mežico
Drava nad HE Mariborski otok do Libelič (držav- 
nh meja)
Mislinje nad Dolžami
Vodnem območju reke Soče
Soča nad sotočjem z Idrijco 
Idrijca nad Dol j no Trebušo 
Bače 
Nadiže

Vodnem območju obalnega morja s pritoki
Bracane
Dragonje nad Krkavčami

Drnice nad mostom na cesti Dvori—Padna 
Badaševice nad cesto Koper—Marezige 
Rižane nad vtokom Globokega potoka vključno 
z Globokim potokom 
Osapske reke

2. člen
Ta odlok stopi v veljavo osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 324-4/63
Ljubljana, dne 29. julija 1975.

Izvršni svet Skupščine 
Socialistične republike Slovenije 

Predsednik 
Andrej Marinc 1. r.

1016.
Na podlagi 1. alinee prvega odstavka 35. člena 

zakona o varstvu zraka (Uradni list SRS, št. 13-594/75) 
izdaja Izvršni svet Skupščine SR Slovenije •

ODLOK
o razvrstitvi območij v SR Sloveniji v območja 
onesnaženosti zraka za potrebe varstva zraka

1. člen
V posamezna območja onesnaženosti zraka po 13. 

členu zakona o varstvu zraka (Uradni list SRS, št. 
13-594/75) se razvrščajo:

— območje Ajdovščine, Bahovcev, Beltincev, Ber­
tokov, Bleda, Borovnice, Bohinjske Bistrice, Bovca, 
Brežic, Cerknice, Cerknega, Črnomlja, Dekanov, Debra, 
Deskel. Doba, Dornave, Dravograda, Dupljice, Dupelj, 
Gorenje vasi, Gornje Radgone, Grosupelj, Hoč, Hru­
šice, Izlakov, Kokrice, Količevega, Kotelj, Kobarida, 
Kresnic, Krope, Laškega, Lenarta, Lendave, Lesc; Le­
skovca, Levca. Liboj. Limbuš, Litije, Ljutomera, Lo­
gatca, Lovrenca, Loža, Mekinj, Metlike, Miklavža, Mir­
na, Mirne, Mislinje, Mozirja, Mute, Naklega, Nazarjev, 
Nove Gorice, Ormoža, Otiškega vrha, Pesja, Pivke, Pod­
brda, Polzele, Portoroža, Postojne, Pragerskega, Preser­
ja pri Radomljah, Pristave, Prebolda, Rač, Radelj, Ra­
domelj, Radovljice, Rakeka, Rakičana, Rečice, Ribnice, 
Rogaške Slatine, Rogatca, Semedele, Senovega, Sevnice 
ob Dravi, Sežane, Sladkega vrha, Slovenskih Konjic, So­
dražice, Središča ob Dravi, Stare Loke, Starega trga, 
Suhe, Šalke vasi, Šempetra pri Novi Gorici, Šempetra 
pri Žalcu, Šenčurja, Šentilja, Šentjurja pri Celju, 
Smarca, Šmartnega pri Slovenj Gradcu, Šmartnega pri 
Litiji, Škocjana pri Kopru, Šoštanja, Tolmina, Topol- 
ščice, Trebnjega, Trzina, Velenja, Verda, Vira pri Dom­
žalah, Vojnika, Vuzenice, Zabukovice pri Žalcu, Žalca, 
Železnikov, Žiri, Žirovnice, Zreč — v območje, na ka­
terem je zrak onesnažen pod dovoljeno mejo (II. ob­
močje);

— območje Anhovega, Domžal, Idrije, Ilirske Bi­
strice, Jesenic, Kamnika, Kočevja, Kopra, Kranja, Lo­
kovice, Maribora (ožje območje). Novega mesta, Ruš, 
Slovenj Gradca, Slovenske Bistrice, Velikega vrha pri 
Šoštanju in Vrhnike — v območje na katerem je zrak 
onesnažen nad dovoljeno, vendar pod kritično mejo 
(III. območje);

— območje Celja, Crne, Hrastnika, Kidričevega, 
Ljubljane, Medvod, Mežice, Radeč, Raven na Koro­
škem, Štor, Žerjava in Trbovelj — v območje, na ka­
terem je zrak onesnažen nad kritično mejo (IV. ob­
močje);

— vsa druga območja v SR Sloveniji — v območ­
ja, na katerih je zrak onesnažen do ene petine dovo­
ljene meje (I. območje).
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Meje posameznih območij iz prejšnjega odstavka 
določijo občinske skupščine z odlokom.

%
2. člen

Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­
nem listu SRS.

St. 352-16/70
Ljubljana, dne 29. julija 1975.

Izvršni svet Skupščine 
Socialistične republike Slovenije

Predsednik 
Andrej Marinc 1. r.

1017.
Na podlagi 13. člena družbenega dogovora o raz­

porejanju dohodka, osebnih dohodkov in nekaterih 
drugih osebnih prejemkov ter gibanju, obsegu in 
strukturi skupne porabe v letu 1975 (Uradni list SRS, 
št. 7/75) je Skupščina izobraževalne skupnosti Slove­
nije na seji dne 16, julija 1975 sprejela

SKLEP
o znižanju stopnje prispevka za uresničitev programa 

izobraževalne skupnosti Slovenije za leto 1975

I
Stopnja prispevka za uresničitev programa izobra­

ževalne skupnosti Slovenije za leto 1975, ki je zna­
šala 8,63 (Uradni list SRS, št, 8-444/75) se za čas od 1. 
julija 1973 dalje zniža na 7,36.

II
V enakem razmerju kot stopnja iz prejšnje točke 

se znižata tudi stopnji prispevkov za tisti del progra­
ma izobraževalne skupnosti za gozdarstvo in programa 
izobraževalne skupnosti za agroživilstvo, ki sta sestav­
ni del programa vzgojnoizobraževalnih dejavnosti na 
področju usmerjenega izobraževanja v SR Sloveniji 
za leto 1975.

III
Sprememba stopnje prispevka iz prve točke se ob­

javi prek odbora podpisnikov družbenega dogovora v 
Uradnem listu SRS.

St. 400-72/74
Ljubljana, dne 24. iuU)a lavo.
Koordinacijski odbor za spremljanje Uvajanja 

družbenega dogovora o skupni porabi
Predsednik

dr. Avguštin Lah 1. r.

1018.
Na podlagi drugega odstavka 54, člena zakona o 

Republiških upravnih organih (Uradni list SRS, št. 
39-474/74) in drugega odstavka 14. člena zakona o sred. 
njem šolstvu (Uradni list SRS. št. 18-138/67, št. 20-113/70, 
št. 31-276/72 in št. 18-185/74) izdaja republiški komite 
za vzgojo in izobraževanje \

ODREDBO
o trajanju šolanja za poklic vozni ličar

1
V skladu s predmetnikom in učnimi načrti, ki jih 

je sprejel strokovni svet za vzgojo in izobraževanje 
SR Slovenije na seji dne 30. oktobra 1974, traja šola­
nje za poklic vozni ličar 2 leti.

2

Ta odredba začne veljati osmi dan po objavi v 
Uradnem listu SRS. '

St. 611-8/75
Ljubljana, dne 24. junija 1975.

Predsednica republiškega komiteja 
za vzgojo in izobraževanje 

Ela Ulrih-Atena 1. r;

1019.
Na podlagi drugega odstavka 54. člena zakona o 

republiških upravnih organih (Uradni list SRS, št. 
39-474/74) in drugega odstavka 14. člena zakona o sred­
njem šolstvu (UradnilistSRS, št. 18-138/67, št 20-113/70, 
št. 31-276/72 in št. 18-185/74) izdaja republiški komite 
za vzgojo in izobraževanje

ODREDBO
o trajanju šolanja za poklic tapetnik 

1
V skladu s predmetnikom in učnimi načrti, ki jih 

je sprejel strokovni svet za vzgojo in izobraževanje 
SR!Slovenije na seji dne 26, decembra 1974, traja šo­
lanje za poklic tapetnik 2 leti.

2
Ta odredba začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 611-8/75
Ljubljaha, dne 24. junija 1975.

Predsednica republiškega komiteja 
za vzgojo in izobraževanje

Ela Ulrih-Atena 1. r.

1020.
Na podlagi drugega odstavka 54. člena zakona o 

republiških upravnih organih (Uradni list SRS, št. 
39-474/74) in drugega odstavka 14. člena zakona osred­
njem šolstvu (Uradni list SRS, št. 18-138/67, št. 20-113/70, 
št. 31-276/72 in št. 18-185/74) izdaja republiški komite 
za vzgojo in izobraževanje 

\ .
• ODREDBO

o trajanju šolanja za poklic vozni tapetnik 

1
V skladu s predmetnikom in učnimi načrti, ki jih 

je sprejel strokovni svet za vzgojo in izobraževanje 
SR Slovenije na seji dne 26. decembra 1974, traja šo­
lanje za poklic vozni tapetnik 2 leti.
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2
Ta odredba začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 611-8/75
Ljubljana, dne 24. junija 1975.

Predsednica republiškega komiteja 
za vzgojo in izobraževanje 

Ela' Ulrih-Atena l.j r.

1021.
Na podlagi drugega odstavka 54. člena zakona o 

republiških upravnih organih (Uradni list SRS, št. 
39-474/74) in drugega odstavka 14. člena zakona o sred­
njem šolstvu (Uradni list SRS, št. 18-138/67. št. 20-113/70, 
št. 31-276/72 in št. 18-185/74) izdaja republiški komite 
za vzgojo in izobraževanje

ODREDBO
o trajanju šolanja za poklic ostrilec 

1
V skladu, s predmetnikom in učnimi načrti, ki jih 

je sprejel strokovni svet 2a vzgojo in izobraževanje 
SR Slovenije na seji dne 26. decembra 1974, traja šo­
lanje za poklic ostrilec 3 leta.

2

Ta‘odredba začne veljati osmi dan po objavi v 
Uradnem listu SRS.

St. 611-8/75 x .
Ljubljana, dne 24. junija 1975i .

Predsednica republiškega komiteja 
za vzgojo in izobraževanje

Ela Ulrih-Atena 1. r.

i
1022.

Na podlagi drugega .odstavka 54. člena zakona o 
republiških upravnih organih (Uradni list SRS, št. 
39-474/74) in drugega odstavka 14-. člena zakona o sred­
njem šolstvu (UradnilistSRS, št. 18-138/67, št. 20-113/70, 
št. 31-276/72 in št. 18-185/74) izdaja republiški komite 
za vzgojo in izobraževanje

ODREDBO
o trajanju šolanja za poklic monter plinskih naprav

1023.
Na podlagi drugega odstavka 54. člena zakona o 

republiških upravnih organih (Uradni lis| SRS, št. 
39-474/74) in drugega odstavka 14? člena zakona o sred­
njem šolstvu (Uradni list SRS, št. 18-138/67,’št. 20-113/70, 
št. 31-276/72 in št. 18-185/74) izdaja republiški komite 
za vzgojo in izobraževanje

ODREDBO
o trajanju šolanja za poklic dimnikarski delovodja 

1
V skladu s predmetnikom in učnimi načrti, ki jih 

je sprejel strokovni svet za vzgojo in izobraževanje 
SR Slovenije na seji dne 30. oktobra 1974, traja šola­
nje za poklic dimnikarski delovodja OSO" ur.

2

Ta odredba začne veljati osmi dan po objavi v 
Uradnem listu SRS.

St. 611-8/75
Ljubljana, dne 24» junija 1975.

Predsednica republiškega komiteja 
za vzgojo in izobraževanje 

Ela Ulrih-Atena 1. r.

1024.
Na podlagi drugega odstavka 54. člena zakona o 

republiških upravnih organih (Uradni list SRS, št. 
39-474/74) in drugega odstavka 14. člena zakona o sred­
njem šolstvu (Uradni list SRS, št. 18-138/67, št. 20-113/70, 
št. 31-276/72 in št. 18-185/74) izdaja republiški komite 
za vzgojo in izobraževanje

ODREDBO
o trajanju šolanja za poklic gumarski delovodja 

1
V skladu s predmetnikom in učnimi načrti, ki jih 

je sprejel strokovni svet za vzgojo in izobraževanje 
SR Slovenije na seji dne 26. decembra 1974, traja šo­
lanje za poklic gumarski delovodja 2 leti (4 semestre).

V skladu s predmetnikom in učnimi načrti, ki jih 
je sprejel strokovni svet za vzgojo in izobraževanje 
SR Slovenije na seji dne 26. decembra 1974. traja 
šolanje za poklic monter plinskih naprav 3 leta.

2
Ta odredba začne veljati osmi dan po" objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 811-8/75

Ljubljana, dne 24. junija 1975.

2
Ta odredba začne veljati osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 611-8/75

'Ljubljana, dne 24. junija 1975.

Predsednica republiškega komiteja 
za vzgojo in izobraževanje 

Ela Ulrih-Atena 1. r.

Predsednica republiškega komiteja 
za vzgojo in izobraževanje

Ela Ulrih-Atena L r.
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1025.
Na podlagi drugega odstavka 54. člena zakona o 

republiških upravnih organih (Uradni list SRS, št. 
39-474'74) in drugega odstavka 14. člena zakona o sred­
njem šolstvu (Uradni list SRS, št. 18-138 67, št. 20-113/70, 
št. 31-276/72 in št. 18-185/74) izdaja republiški komite 
za vzgojo in izobraževanje

ODREDBO
o trajanju šolanja na poslovodskih gostinskih šolah

1
V skladu s predmetnikom in učnimi načrti, ki jih 

je sprejel strokovni svet za vzgojo in izobraževanje 
SR Slovenije na seji dne 30. oktobra 1974, traja Šolanje 
za poklic poslovodja strežbe in poslovodja kuhinje 2 
leti (4 semestre).

2
Ta odredba začne velj-ati osmi dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 611-8/75
Ljubljana, dne 24. junija 1975.

Predsednica republiškega komiteja 
za vzgojo in izobraževanje 

Ela Ulrih-Atena 1. r.

1026.
Na podlagi drugega odstavka 54. člena zakona o 

republiških upravnih organih (Uradni list SRS, št. 
39-474'/74) in 38 člena zakona o osnovni šoli 'Uradni 
Ust SRS. št. 9-5168. 12 68 14-108/69. 31-275 72'in 18- 
104/.74) ter 25 člena zakona o srednjem šolstvu (Urad- t 
ni list SRS, št. 18-138,67, 20-113/70, 31-276/72 m 18-185/ 
74). izdaja republiški komite za vzgoio in izobraže­
vanje

PR AVILNIK
o spremembah in dopolnitvah pravilnika o ocenjeva­

nju učencev v osnovnih in srednjih šolah

Pravilnik o ocenjevanju učencev v osnovnih in 
srednjih šolah (Uradni list SRS, št. 20-159/69) se spre­
meni in dopolni tako, da se njegovo prečiščeno bese­
dilo glasi:.

PRAVILNIK
o ocenjevanju učencev v osnovnih in srednjih šolah

1. člen
Učitelji med šolskim letom sproti preverjajo in 

ocenjujejo obseg in kakovost učenčevega znanja. Pri 
tem upoštevajo ugotovitve o učenčevih sposobnostih, 
njegovo prizadevnost, napredek, razvoj njegovih učnih 
in delovnih navad, sposobnost za uporabo pridoblje­
nega znanja in njegovo vzgojenost. ‘■‘•n.

Učitelji preverjajo znanje učencev na različne na-% 
čtne v skladu s sodobnimi pedagoškimi in psihološkimi 
dognanji o ocenjevanju.

Ocenjevanje ne sme biti časovno strnjeno pred 
ocenjevalno konferenco.

2. člen
Sproti se ocenjuje učenčevo znanje iz posameznih

predmetov, ob koncu pouka v šolskem letu pa šesploš-

ni uspeh .Ob koncu pouka v prvem polletju oziroma v 
posamezni izmeni in ob koncu pouka v šolskem letu 
se ocenjuje tudi učenčevo vedenje.

V prvem polletju prvega razreda osnovne šole 
učitelj ne ocenjuje učencev, ampak jih spodbuja z 
vzgojnimi sredstvi ter spremlja in ugotavlja njihov 
napredek; o tem sproti obvešča njihove starše.

V osnovni šoli se ne ocenjuje učenčevo znanje iz 
predmeta družbeno moralna 1 vzgoja.

J
3. člen

Ocene se izražajo z besedami oziroma s številkami.
Lestvice ocen imajo ' naslednje stopnje:
— za uspeh pri predmetih telesna, glasbena, li­

kovna in tehnična vzgoja ter gospodinjstvo v osnovni 
šoli in telesna vzgoja v srednjih šolah: zelo uspešno, 
uspešno, manj uspešno;

— za znanje iz drugih predmetov: odlično (5), 
prav dobro (4). dobro (3). zadostno (2). nezadostno (1);

— za splošni uspeh: odličen, prav dober, dober, 
zadosten, nezadosten;

— asa vedenje: vzorno, primerno, manj primerno.
Nezadostno in nezadosten sta negativni- oceni.

druge ocene so pozitivne-.

4. člen
Učenčevo vedenje oceni razredni učiteljski zbor 

na predlog razrednika, ki oblikuje predlog ob sodelo­
vanju razredne skupnosti, pri razrednem pouku v os­
novni šoli pa oceni učenčevo vedenje razredni učitelj 
ob sodelovanju razredne skupnosti.

Pri ocenjevanju učenčevega veidenja je treba upo­
števati zlasti učenčevo aktivnbst v razredni skupnosti, 
njegov odnos do sošolcev, do učiteljev, do drugih oseb 
in do družbene lastnine ter njegovo obnašanje v šoli 
in zunaj nje.

5. člen
Učenčevo znanje iz posameznega predmeta oce­

njuje v oddelkih z razrednim poukom razrednik, v 
oddelkih s predmetnim poukom pa učitelj, ki predmet 
poučuje.

Učenčevo znanje pri praktičnem pouku v šolski 
delavnici, v organizaciji združenega dela ali pri za­
sebnem obrtniku ocenjuje učitelj praktičnega pouka s 
tem, da oceni učenčevo delo, ki ga v skladu z učnim 
načrtom določi šola. Pri tem upošteva mnenje inštruk­
torja oziroma odgovornega strokovnega delavca in 
dokumentacijo o učenčevem praktičnem pouku (delev- 
niški dnevnik in evidenčni list za praktični pouk 
učenca);

Učitelj, razrednik, ravnatelj ali razredna skupnost 
lahko zahtevajo, da se učenčevo znanje iz posameznega, 
predmeta komisijske preveri in oceni, o čemer odloči 
učiteljski zbor šole.

i 6. člen
Pri ocenjevanju učenčevega znanja iz posamezne­

ga predmeta je treba upoštevati sodelovanje učenca 
v celotnem vzgojnoizobraževalnem procesu.

Za preverjanje in ocenjevanje učenčevega znanja 
se uporabljajo različni načini, ki ustrezajo posamez­
nim učnim predmetom. Ti načini so. zlasti ustno spra­
ševanje. pisni, grafični in drugi izdelki, testiranje zna­
nja v ustreznih oblikah, nastopi ipd.

V vsakem polletju ozroma v vsaki' izmeni sta dve 
ocenjevalni obdobji.
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V posameznem ocenjevalnem obdobju učitelj naj­
manj dvakrat preveri in oceni učenčevo znanje.

Pri preverjanju znanja mora ravnati učitelj z 
.učencem pedagoško neoporečno.

1 7. člen '
Učenci srednjih šol smejo pisati na teden največ 

dve pisni šolski nalogi, na dan pa ne več kot eno. O 
datumih teh nalog morajo biti učenci obveščeni naj­
manj tri dni prej.

Ce~je pri pisni šolski nalogi ocenjenih v oddelku 
več kot tretjina učencev negativno, se negativne ocene 
razveljavijo. O tem učitelj obvesti razrednika in rav­
natelja šole. Učenci, ki so dobili negativno oceno, pi­
šejo novo nalogo Novo nalogo lahko po lastni želji 
pišejo tudi učenci, ki so bili ocenjeni pozitivno; tem 
učencem se vpišeta v redovalnico obe oceni.

Na isti dan ne smeta biti uporabljeni več kot dve 
obliki skupinskega preverjanja in ocenjevanja znanja 
celotnega oddelka, če vsaka izmed takih oblik traja 
več kot 20 minut.

8. člen
Učenčev splošni uspeh pri razrednem pouku v os­

novni šoli oceni razredni učitelj. Ce je potrebno, se 
posvetuje z ravnateljem šole, v šolah, ki imajo peda­
goga, psihologa in socialnega delavca, pa tudi s temi 
delavci. < -

Učenčev splošni uspeh pri predmetnem pouku 
oceni razredni učiteljski zbor na predlog razrednika.

Učenčev splošni uspeh se oceni na podlagi njego­
vega znanja iz vseh predmetov, njegovega vedenja, 
njegovega prizadevanja pri delu, njegovega odnosa do 
obveznosti v šoli in zunaj nje, njegovih sposobnosti 
in nagnjenj, izraženih v prostovoljnih dejavnostih, in 
njegove splošne razvitosti. Ocena splošnega uspeha se 
ne sme izračunati aritmetično na podlagi ocen iz po­
sameznih predmetov.

Splošni uspeh učenca od prvega do sedmega raz­
reda osnovne šole, ki po sklepu učiteljskega zbora 
ponavlja razred, je nezadosten. „

V

9. člen
Ce razrednik oziroma razredni učiteljski zbor os­

novne šole menita, da bi učenec lahko hitreje na­
predoval v višji razred, imenuje ravnatelj komisijo, 
ki ugotovi, ali je učenec sposoben za uspešno delo v 
višjem razredu.

Na podlagi mnenja komisije in v soglasju z učen­
čevimi starši odloči učiteljski zbor osnovne šole o pre­
stopu učenca v višji razretl. Učenec, ki tako prestopi v 
višji razred, ne opravlja razrednega izpita po 15. členu 
pravilnika o izpitih v osnovnih in srednjih šolah 
(Uradni list SRS, št. 4-157/75).

10. člen
Ocenjevanje je javno. Učitelj mora učencu pove­

dati, koliko njegovo znanje zadošča zahtevam učnega 
načrta.

Kadar se starši učencev oziroma njihovi namest­
niki med šolskim letom zanimajo za uspeh svojih , 
otrok, jih mora učitelj seznaniti z ocenami. 11

11. člen
Učitelj mora oceno vpisati v predpisano šolsko 

dokumentacijo takoj po preverjanju znanja.

12. člen
Pravilnik se primerno uporablja tudi v osnovnih 

in srednjih šolah ter enotah za odrasle, kolikor ni 
drugače urejeno s pravilnikom o organizaciji in izva­
janju izobraževanja odraslih v osnovni šoli (Uradni 
list SRS, št. 5/66) oziroma s pravilnikom o organiza­
ciji in izvajanju izobraževanja odraslih v srednjih šo­
lah (Uradni list SRS, št. 20/68).

13. člen
Ta pravilnik začne veljati s 1. septen»Hro*» 197S
St. 61-32/72
Ljubljana, dne 10. junija 1975.

Predsednica republiškega komiteja 
za’ vzgojo in izobraževanje

f Ela Ulrih-Atena 1. r.

1027.
Na podlagi določb 92. člena zakona b medsebojnih 

razmerjih delavcev v združenem delu in o delovnih 
razmerjih med delavci in zasebnimi delodajalci 
(Uradni list SRS, št. 18/74) v imenu delavcev in za­
sebnih delodajalcev v dejavnostih, ki jih zajema obrt­
ni zakon

sklepata

Republiški odbor Sindikata obrtnih delavcev Slo­
venije in

Republiški zbor samostojnih obrtnikov Gospodar­
ske zbprnice Slovenije

KOLEKTIVNO POGODBO 
o delovnih razmerjih med delavci in samostojnimi 

obrtniki

I. SPLOŠNE DOLOČBE
1. člen

S to kolektivno pogodbo se v skladu z ustavo in 
zakonom podrobneje urejajo delovni pogoji ter pra­
vice in obveznosti iz delovnih razmerij med delavci 
in samostojnimi obrtniki, ki zaposlujejo delavce (v 
nadaljnjem besedilu: obrtniki) v dejavnostih, ki jih 
zajema obrtni zakon, z izjemo kfnečkega turizma, to 
je v individualnem sektorju obrti, gostinstva, avto- 
prevoAiištva, buodarstva in prodaje na drobno.

2. člen
Ta kolektivna pogodba podrobneje ureja:
— nastanek delovnega razmerja;
— razporejanje delavcev;
— varstvo delavcev pri delu;
— posebno varstvo žena, mladine in invalidov v 

delovnem razmerju;
— trajanje in razpored delovnega časa;
— odmore, počitke, dopuste in druge odsotnosti 

delavcev z dela;
— osebni dohodek delavcev in nadomestila;
— zagotavljanje sredstev za skupno porabo de­

lavcev in posamezne pravice delavcev iz teh sred­
stev;

— pravice delavcev, ki imajo značaj povračila 
stroškov v zvezi z delom;

— spopolnjevanje sposobnosti delavcev;
— delovne dolžnosti in materialno odgovornost

delavcev; ;
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— pravice in obveznosti delavcev, ki opravljajo 
funkcije delegatov;

— prenehanje delovnega razmerja;
— uveljavljanje pravic delavcev iz delovnega 

razmerja;
— trajanje, dopolnjevanje, spreminjanje ter izva­

janje kolektivne pogodbe.
Ta kolektivna pogodba vključuje tudi posebne do­

ločbe o varstvu pri delu učencev,. ki so na praktič­
nem pouku v obratovalnici obrtnika, o nagrajevanju 
ter nekaterih drugih pravicah teh učencev.

3. člen
Ta kolektivna pogodba velja za vse obrtnike v 

območju obrtnega zakona, z izjemo zasebnih deloda­
jalcev — kmetov, ki opravljajo dejavnost kmečkega 
turizma po določbah 113. in 147. člena obilnega za­
kona, in za vse v njihovi gospodarski dejavnosti za­
poslene delavce v Sloveniji.

Pri urejanju delovnih razmerij upoštevata dela­
vec in obrtnik vse predpise o medsebojnih razmerjih 
delavcev v združenem delu in o delovnih razmerjih 
med delavci in zasebnimi delodajalci in to kolektivno 
pogodbo.

4. člen
Delavcu — delegatu mora obrtnik omogočati, da 

opravlja funkcijo delegata ali člana delegacije in da 
se za to funkcijo čimbolje usposobi.

V času odsotnosti z dela za določen čas, ki je ve­
zana na funkcijo delegata ali člana delegacije, gre 
delavcu — delegatu osebni dohodek po določbah te 
kolektivne pogodbe za poln delovni čas. Za čas od­
sotnosti z dela za določen čas zaradi udeležbe na 
seminarjih, na katerih spopolnjuje svoje sposobnosti 
delegata, ima delavec pravico do nadomestila oseb­
nega dohodka kot če bi delal poln delovni čas. V teh 
primerih ima obrtnik pravico do povračila sredstev 
od organa — organizacije, v kateri delavec dela kot 
delegat za izplačani osebni dohodek ali nadomestilo 
delavcu — delegatu, na podlagi potrdila obrtnika o 
osebnem dohodku oziroma 'nadomestilu, ki ga je iz­
plačal delavcu — delegatu za čas, ko je bil odsoten z 
dela.

Delavec — 'delegat ima do delodajalca vse obvez­
nosti po pogodbi o zaposlitvi razen v času odsotnosti 
z dela zaradi obvezftosti v zvezi s funkcijo delegata 
ali člana delegacije, ko njegove delovne obveznosti 
mirujejo, j • ■ '

Odsotnost z dela zaradi opravljanja obveznosti, ali 
usposabljanja v zvezi s funkcijo delegata ali člana 
delegacije mora delavec dokazati s potrdilom organa 
ali organizacije, v kateri deluje. II.

II. NASTANEK DELOVNEGA RAZMERJA, 
NASTOP DELA IN RAZPOREDITEV DELAVCA

5. člen '

Delavec in obrtnik skleneta pismeno pogodbo o 
zaposlitvi na podlagi zakona in kolektivne pogodbe 
preden delavec nastopi delo.

V pogodbi o zaposlitvi morajo biti določene vrste 
In obseg opravil, ki jih bo delavec opravljal.

6. člen
Pogodba o zaposlitvi mora biti napisana v petih 

izvodih, od katerih enega zadrži ob registraciji pri­

stojni občinski upravni organ za delo, po enega za­
držita delavec in obrtnik, po enega pa pošlje obrtnik 
v roku- osmih dni po registraqiji pristojni skupnosti 
zdravstvenega varstva in pristojnemu občinskemu od­
boru sindikata obrtnih delavcev ali občinskemu sin­
dikalnemu svetu.

Zaradi poenostavitve tozadevnega' obveščanja se 
pristojni občinski upravni organ za delo, pristojna 
skupnost zdravstvenega varstva in pristojni občinski 
zbor, sindikata obrtnih delavcev oziroma občinski sin­
dikalni svet lahko dogovorijo, da sprejme preostale 
kopije pogodbe o zaposlitvi orgap za delo, ki jih nato 
pošlje pristojni skupnosti za zdravstveno varstvo in 
sindikalni organizaciji.

7. člen
Ob spremenjenih pogojih sta delavec in obrtnik 

dolžna spremeniti oziroma dopolniti pogodbo o zapo­
slitvi na način, ki velja za njeno sklenitev, ali pa 
skleniti novo pogodbo o zaposlitvi.

8. člen
Delavec, ki že dela krajši kot poln delovni Čas 

ua drugem delovnem mestu v temeljni organizaciji 
združenega dela ali pri drugem zasebnem delodajalcu, 
in obrtnik lahko skleneta delovno razmerje za delovni 
čas do polnega delovnega časa.

V pogodbi o zaposlitvi mora biti dogovorjeno ko­
liko ur tedensko bo delal delavec pri obrtniku, s ka­
terim sklepa delovno' razmerje, koliko ur tedensko pa 
v temeljni organizaciji združenega dela (z navedbo 
organizacije) ali pri drugem zasebnem delodajalcu (z 
navedbo drugega zasebnega delodajalca).

Določbe tega člena ne pridejo v poštev v prime­
ru, ko uživa delavec — delavka pravico do dela v 
krajšem delovnem času zaradi zmanjšane zdravstvene 
ozirom§ delovne zmožnosti na podlagi zdravniškega 
izvida (glej, 21. in 22. člen te pogodbe) in v primeru, 
ko delavka uživa pravicOj krajšega delovnega časa 
zaradi nega otroka (glej 17. člen te pogodbe).

. 9. člen
Delavec, ki že dela poln delovni čas v temeljni 

organizaciji združenega dela ali pri drugem zasebnem 
delodajalcu, in obrthik lahko izjemoma skleneta de­
lovno razmerje za največ polovico delovnega časa, če 
ne obstaja možnost sklenitve delovnega razmerja z 
nezaposleno osebo ali delno zaposlenim delavcem, pod 
pogojem, da je za sklenitev takega delovnega' razmerja 
dan pismeni pristanek temeljne organizacije združe­
nega dela, kadar gre za zaposlitev delavca, ki že dela 
v temeljni organizaciji združenega dela, oziroma pi­
smeni pristanek zasebnega delodajalca, pri katerem 
delavec že dela, kadar gre za zaposlitev delavca, ki 
že dela pri drugem zasebnem delodajalcu. V vsakem 
takem primeru si mora obrtnik preskrbeti izjavo pri­
stojne skupnosti za zaposlovanje, da nima v evidenci 
nezaposlene ali delno zaposlene osebe, ki izpolnjuje 
pogoje za delo.

Delovno razmerje po določbah tega člena se lahko 
sklene izjemoma samo v primeru, ko gre za zapo­
slitev . •

— strokovnjaka, katerega sodelovanje je iz stro­
kovnih razlogov nepogrešljiva strokovna pomoč pri 
preučitvi, urejanju in izvajanju za obratovalnico za­
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htevnejših ali pomembnejših nalog ali vprašanj, če 
ne gre -za avtorsko delo po samem'zakonu;

— delavcev pri pomožnih delih, ki ne terjajo po­
sebnega Strokovnega znanja.

10. člen
Za določen čas se izjemoma lahko sklene delovno 

razmerje, če je delo začasnega oziroma sezonskega 
značaja ali če je treba nadomestiti začasno odsotnega 
delavca, ki je bolan, pri vojakih, ndi opravljanju jav­
ne dolžnosti ali daljši čas odsoten zaradi drugih raz­
logov. V tem primeru mora biti v pogodbi o zaposlitvi 
določen dan prenehanja takega delovnega razmerja tj. 
dan, ko bo delavec opravil sezonsko delo, dan, ko se 
vrne na delo delavec, ki je bil začasno odsoten.

Ce je bilo delovno razmerje sklenjeno za določen 
čas, pa delavec po preteku tega časa s pristankom 
obrtnika nadaljuje z delom, sto delavec in obrtnik 
dolžna takoj Skleniti pogodbo o zaposlitvi za nedo­
ločen čas.

Ce ni sklenjena nova pogodba o zaposlitvi v pri­
meru po drugem odstavku tega člena, delovno raz­
merje preneha.

11. člen
Delavec je dolžan stopiti na delo v roku sedmih 

dni po sklenitvi pogodbe o zaposlitvi, če v pogodbi ni 
drugače določeno.

Ce delavec brez opravičljivega vzroka v določe­
nem roku ne nastopi dela, se šteje, da pogodba o za­
poslitvi ni bila sklenjena.

12. člen
Obrtnik mora razporediti delavca na delo, za ka­

tero sta se dogovorila s pogodbo o zaposlitvi.
Samo s pristankom delavca lahko obrtnik razpo­

redi delavca na drugo delo, s pogojem, da v primeru, 
ko taka razporeditev traja dalj kot mesec dni, pri­
merno dopolnita ali spremenita pogodbo o zaposlitvi.

Izjemoma lahko zaradi višje sile, ki je nastopila 
ali se jo pričakuje, obrtnik brez pristanka delavca 
začasno razporedi delavca na drugo delo, tudi na delo, 
ki ne odgovarja strokovni izobrazbi delavca, vendar 
le za toliko časa, kolikor trajajo izredne okoliščine, ki 
so zahtevale razporeditev delavca na drugo delo. V 
primeru razporeditve po prejšnjem odstavku osebni 
dohodek delavca ne more biti nižji, kot ga je preje­
mal pred razporeditvijo na drugo delo.

Določbe t?etjega odstavka tega člena se smiselno 
uporabljajo tudi v primerih, ko je zaradi drugih ne­
predvidenih izrednih okoliščin (npr. bolezen drugega 
delavca, izpad električne energije, neodložljivi pre­
vzem ali dobava reprodukcijskega materiala ali pro­
izvodov, preprečevanje kvara živil ipd.) potrebna za­
časna prerazporeditev delavca, da se s tem zagotovi 
ali omogoči nemoteno opravljanje dela v času, dokler 
trajajo take okoliščine. III.

III. VARSTVO DELAVCEV PRI DELU

13. člen
Varstvo delavcev in S učencev v učnem razmerju 

pri delu ter konkretne pravice in' obveznosti delav­
cev in obrtnikov na tem področju urejajo udeleženci 
te kolektivne pogodbe s posebnim pogodbenim .aktom, 
ki je sestavni del te pogodbe. S tem aktom določijo 
udeleženci skladno z odločitvami, delavcev v združe­

nem delu v posameznih dejavnostih tudi vrste in 
stopnje nevarnosti pri opravljanju dela na delovnih 
mestih, delovna mesta na katerih so za varnost de­
lavcev potrebni posebni ukrepi in na katerih imajo 
delavci še posebne pravice in obveznosti, kakor tudi 
varstvene ukrepe in normative ter opredelitev po­
sebnih pravic in obveznosti glede varstva pri delu.

Za sprejem pogodbenega akta po prvem odstavku 
tega člena velja enak način in enak postopek, kot 
velja za sklenitev te kolektivne pogodbe.

TV. POSEBNO VARSTVO ZENA, MLADINE 
IN INVALIDOV*

14. ^len
Delovna mesta, na katerih glede na psihofizične 

posledice ne smeta delati delavec, ki še ni star osem­
najst let in ženska, določijo udeleženci te kolektivne 
pogodbe v posebnem pogodbenem aktu o varstvu pri 
delu po 13. členu te pogodbe.

15. člen
Več kot 'poln delovni čas oziroma ponoči ne sme 

delati delavka med nosečnostjo ali če ima otroka, 
starega do enega leta.

Nosečnost se ugotovi na podlagi’ zdravniškega po­
trdila, starost otroka pa na podlaei otrokovega rojst­
nega lista.

16. člen
Delavka ima za nosečnost in porod ter po porodu 

pravico do nepretrganega porodniškega dopusta 105 dni.
*

17. člen
Po preteku porodniškega dopusta ima delavka, če 

to zahteva, pravico:
1. nadaljevati izrabo porodniškega dopusta še 141 

dni ali
2. delati 4 ure na dan do dvanajstega meseca 

otrokove starosti.
Svojo izjavo o tem, katero obliko podaljšanega 

porodniškega dopusta bo koristila, mora dati delavka 
obrtniku pismeno'najmanj • 8 dni pred nastopom po­
daljšanega porodniškega dopusta, tj. najkasneje 8 dni 
pred potekom porodniškega dopusta 105 dni.

Podaljšan dopust po prvem odstavku tega člena 
ima lahko namesto matere .oče otroka, če otroka ne­
guje in če sta se roditelja tako sporazumela

Ko je otrok star dvanajst mesecev, ima delavka 
pravico delati štiri ure na dan tudi dokler ni otrok 
star tri leta, če mu je glede na njegovo splošno 
zdravstveno stanje potrebna skrbnejša materina nega.

Nadomestilo osebnega dohodka ob rojstvu otroka 
in druge pravice v takih primerih določajo oosebni 
predpisi.

„ 18. člen
Delavcu, ki še ni star osemnajst let, se ne sme 

naložiti, da dela dalj kot poln delovni čas, lahko pa 
se mu določi delovni čas. ki je krajši od polnega 
delovnega časa, če se delavec in obrtnik tako dogo­
vorita s pogodbo o zaposlitvi.

19. člen
Delavcu, ki še ni star 18 let, ni dovoljeno naložiti, 

da dela ponoči med 22 in 6 uro naslednjega dne.



Stran 1062 URADNI LIST SRS St. 21 — 1. VIII. 1975

20. člen
Delavcu, ki še ni star 18 let, pripada letni dopust 

po osnovah in merilih, po katerih se odmerja letni 
dopust drugim delavcem, povečan za 7 delovnih dni.

21. člen
Delavcu, pri katerem nastopi invalidnost in more 

glede na preostalo delovno zmožnost še delati brez 
poklicne rehabilitacije, mora obrtnik zagotoviti delo, 
za katero sta se z delavcem dogovorila s pogodbo o 
zaposlitvi ali drugo usirezno delo. Da se omogoči tudi 
delavcu, ki mu je zmanjšana zdravstvena ali delovna 
zmožnost in je s poklicno rehabilitacijo usposobljen 
za določeno delo, opravljati to delo uspešno in dose­
gati osebne dohodke pd delovnih uspehih in vrednosti 
svojega prispevka v višini kot jih dosegajo drugi de­
lavci pri takih opravilih, je obrtnik dolžan z ustrez­
nimi sredstvi in pripomočki takemu delavcu ustrezno 
prirediti vrsto in obseg dela, preden je delavec na to 
delo razporejen.

Delavec, ki mu pristojni zdravstveni organ zaradi 
invalidnosti glede na preostalo delovno zmožnost do­
loči krajši delovni čas od polnega delovnega časa, ima 
pravico do tako določenega krajšega delovnega časa.

22. člen
Tudi če velja v obratovalnici samostojnega obrt­

nika petdnevni delovni teden, se delavki oziroma de­
lavcu, ki ima zaradi hranjenja ali nege otroka pra­
vico do štiriurnega delovnega časa in delavcu, ki ima 
zaradi zmanjšanja zdravstvene ali delovne zmožnosti 
pravico do krajšega delovnega časa. tak krajši delovni 
čas ne sme povečati. V.

V. DELOVNI CAS

23. člen
Poln delovni čas delavca znaša 42 ur tedensko. 

Ta delovni čas se razporedi na šestdnevni ali pet­
dnevni delovni teden.

Glede razporeditve delovnega časa se delavec in 
obrtnik dogovorita! s pogodbo o zaposlitvi, pri čemer 
mora biti delavcu zagotovljen dnevni in tedenski po­
čitek.

Razpored delovnega časa mora biti praviloma iz­
obešen v delavnici oziroma obratu na vidnem mestu.

24. člen
V dejavnostih, kjer narava ali organizacija dela 

to terja, se delavec in obrtnik lahko dogovorita za 
letni obračun delovnega časa, tako da je delovni čas 
delavca v določeni dobi med letom daljši, v preosta­
lem delu te dobe pa krajši od polnega delovnega časa, 
pod pogojem, da letni fond polnega delovnega časa 
v povprečju ne presega 42 ur na teden ter da je de­
lavcu zagotovljen dnevni in tedenski počitek.

Delavcu, ki v smislu prvega odstavka tega člena 
dela dalj od polnega delovnega časa, ne pripada po­
sebni dodatek k osebnemu dohodku za nadurno delo, 
pač pa se mu osebni dohodek v času. ko dela več, 
in v času, ko dela manj od polnega delovnega časa, 
obračunava normalno, tj. za poln delovni čas.

25. člen
Delavec, ki prebije na sezonskih delih brez pre­

sledka najmanj štiri mesece v letu in opravi pri tem

več ur dela kot znaša poln delovni čas za to dobo, 
lahko zahteva, da se mu ure preračunajo v delovne 
dni s polnim delovnim časom. Tako izračuhani de­
lovni dnevi se delavcu štejejo v delovno dobo, kot 
da bi jih prebil ha delu, vendar pa sme skupen de­
lovni čas med letom dosegati delovno dobo največ 
dvanajst mesecev.

Cas, ki ga je delavec prebil na delu prek polnega 
delovnega časa, in mu je priznan v delovno dobo v 
smislu prejšnjega odstavka, se ne more šteti za po­
seben delovni pogoj.

Določbe prvega in drugega odstavka tega člena se 
primernd uporabljajo pri preračunavanju delovnih dni 
tudi, kadar nastane zaradi narave ali organizacije 
dela z drugačno razporeditvijo delovnega časa v skla­
du z zveznim zakonom pri delu prekinitev za določeno 
dobo, ki pa ne sme biti daljša kot 60 delovnih dni 
v letu.

26. člen
Delavec je dolžan delati prek polnfega delovnega 

časa (nadurno delo) v primerih:
1. potresa, požara, .poplave oziroma druge nesreče, 

ki zadene delavce in obrtnika ali pa se tako nesrečo 
neposredno pričakuje]

2. ko je nujno, da se začeto delo nadaljuje, da se 
konča delovni proces, katerega ustavitev ali prekini­
tev bi glede na naravo tehnologije in organizacije 
dela povzročila precejšnjo materialno škodo;

3. ko je nujno, da se z nepretrganim delom pre­
preči kvarjenje surovin ali materiala, ogrožanje var­
nosti in urejenosti prometa ali pa odvrne okvara na 
delovnih sredstvih, ki bi povzročila prekinitev dela.

Delo delavca prek polnega delovnega časa sme 
trajati

— v primerih po prvi točki prvega odstavka tega 
člena smo toliko časa, kolikor je nujno, da se reši 
človeška življenja ali obvaruje materialna sredstva,

— v primerih, po drugi in tretji točki pa samo 
toliko, kolikor je nujno potrebno, da se odvrnejo ali 
preprečijo škodljive posledice.

Pristojni občinski upravni organ za delo lahko 
določi omejitev ali ustvaritev dela prek polnega de­
lovnega časa v primerih po drugi in tretji točki prve­
ga odstavka tega člena, če ugotovi nedosledno upo­
rabo določb tega člena.

Za delo prek polnega delovnega časa v primerih 
po prvi točki prvega odstavka tega člena delavcu ne 
pripada posebni dodatek k osebnemu dohodku za nad­
urno delo. «

27. člen
Delovni čas delavca za delo na posameznih de­

lovnih mestih, na katerih je glede na organizacijo in 
naravo dela ter glede na posebne potrebe zaposlo­
vanja to nujno, je izjemoma lahko krajši od polnega 
delovnega časa, vendar se delo takega delavca šteje 
za dopolnilno delo drugih delavcev po obrtnem za­
konu.

VI. ODMORI IN POČITKI

28. člen
Ce delavec dela v neprekinjenem polnem delov­

nem času, mu pripada 30 minutni plačani odmor pra­
viloma med četrto in peto uro dela.

Ce je poln dnevni delovni čas deljen, ima delavec 
pravico do vmesnega počitka, ki ne sme biti krajši 
od ene ure. Ta počitek 'se ne šteje za {as, prebit na 
delu.
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V okviru pravice delavca do nepretrganega dnev­
nega počitka najmanj dvanajstih ur oziroma pravice 
delavca, ki je star več kot osemnajst let in opravlja 
sezonska dela, do nepretrganega dnevnega počitka 
najmanj desetih ur, se delavec in obrtnik v sezon­
skem gostinstvu v pogodbi o zaposlitvi dogovorita 
glede razporeditve dnevnega počitka delavca ustrezno 
posebnostim v dejavnosti, vendar ne bistveno dru­
gače, kot je dogovorjeno med delavci v združenem 
delu iste dejavnosti v kraju ali občini.

29. člen
Tedenski počitek pripada delavcu praviloma v ne­

deljo.
Delo v nedeljo lahko obrtnik odredi le takrat, ko 

je nujno, da delavec dela dalj kot poln delovni čas 
ž izjemo v avtoprevozništvu, kjer je dovoljeno tudi 
delo ob nedeljah, če to zahteva značaj dela. Ce de­
lavec dela v nedeljo, mu mora biti zagotovljen za 
počitek en' drug dan v naslednjem tednu.

V gostinstvu in brodarstvu .pripada delavcu te­
denski počitek praviloma na dan, ko obrat obrtnika, 
po soglasju občinskega upravnega organa, ne posluje. 
Če dan tedenskega počitka ni posebej določen v smi­
slu prejšnjega' stavka, ga delavec in obrtnik določita 
sporazumno, praviloma pa to ne more biti sobota, 
nedelja ali državni praznik.

30. člen
V sezonskem gostinstvu se lahko delavec in obrt­

nik s pogodbo o zaposlitvi dogovorita za razporeditev 
dnevnega in tedenskega počitka ustrezno značilnosti 
in organizaciji dela v gostinstvu v sezoni s pogojem, 
da se dnevni in tedenski počitek zagotovi delavcu v ; 
obsegu, ki ga določa zakon.

VII. DOPUST IN DRUGE ODSOTNOSTI Z DELA

31. člen
Delavec ima v posameznem koledarskem letu 

pravico do letnega dopusta, s pravico do nadomestila 
osebnega dohodka, trajajočega najmanj 18, največ pa 
30 delovnih dni.

Delavec pridobi pravico do izrabe letnega dopu­
sta po 6 mesecih nepretrganega dela pri sedanjem 
obrtniku, ali po šestih mesecih dela po prejšnjem in 
sedanjem medsebojnem oziroma delovnem razmerju, 
če med prenehanjem dela po prejšnjem medsebojnem 
ali delovnem razmerju in nastopom dela pri sedanjem 
obrtniku ni bilo presledka. *

Delavcu, ki je v obratovalnici pridobil pravico do 
izrabe letnega dopusta, pripada dopust v tej obrato­
valnici, razen če gre delavec v drugo organizacijo ali 
obratovalnico in je sporazumno med obrtnikom in 
organizacijo ali zasebnim delodajalcem, kamor dela­
vec odhaja, drugače dogovorjeno.

Pravici do letnega dopusta se delavec ne more 
odpovedati, obrtnik pa ga nč more zanj prikrajšati.

32. člen
Dodatno k najmanj 18 delovnim dnem letnega 

dopusta, do katerega ima delavec pravico že po šestih 
mesecih nepretrganega dela, pripada delavcu dolo­
čeno število delovnih dni dopusta tudi glede na:

— težo dela in delovne pogoje,
— delovno dobo.

— delovne uspehe in
— posebne socialne razmere.
Letni dopust mora delavec koristiti vsako leto, če 

si je pridobil pravico do dopusta.
čas koriščenja letnega dopusta določita delavec 

in obrtnik sporazumno.

33. člen
. Glede na težo dela in delovne pogoje pripadajo 

delavcu, ki neposredno opravlja delo na delovnih 
mestih, ki so s pogodbenim aktom o varstvu delavcev 
pri delu posebej opredeljena, dodatno 4 delovni dnevi 
letnega dopusta.

34. člen
Glede na delovno dobo oziroma dobo, ki je izena­

čena z delovno dobo, pripada delavcu, starejšemu od 
18 let, dodatno:

po 5 letih delovne dobe 2 delovna dneva letnega 
dopusta,

po 10 letih delovne dobe 4 delovni dnevi letnega 
dopusta,

po 15 letih delovne dobe 6 delovnih dni letnega 
dopusta,

po 20 letih delovne dobe 8 delovnih dni letnega 
dopusta,

po 25 letih delovne dobe 10 delovnih dni letnega 
dopusta.

Kot merilo za letni dopust šteje delovna doba, ki 
jo delavec doseže do konca koledarskega leta, v ka­
terem koristi dopust.

° 35. člen
Glede na posebne socialne razmere pripada do­

datno:
— materi z enim ali več predšolskimi ali šolo­

obveznimi otroki 3 delovni dnevi letnega dopusta,
— delavcu s posledicami NOB, delavcu — invalidu 

in delavcu, ki je sicer bolehen, 3 delovni dnevi let­
nega dopusta.

36. člen
Glede na uspehe, ki jih dosega pri delu, lahko 

obrtnik prizna delavcu toliko delovnih dni letnega 
dopusta, kolikor znaša razlika med najdaljšim dopu­
stom, ki ga lahko ima delavec (30 delovnih dni), in 
dopustom, ki pripada delavcu po osnovah in merilih 
določenih v členih 32 do 35 te kolektivne pogodbev

37. • člen
Letni dopust se izračuna tako, da se k 18 delov­

nim dnem dopusta prišteva dopust po osnovah in me­
rilih 33., 34., 35. in 36. člena te kolektivne pogodbe.

Letni dopust delavca ne more znašati letno več 
kot 30 delovnih dni.

Ne glede na določila prejšnjega odstavka, pripada 
delavcu, ki ima najmanj 30 let pokojninske dobe in 
55. let starosti oziroma delavki, ki ima najmanj 25 let 
pokojninske dobe in 50 let starosti, letni dopust v 
trajanju do največ 36 delovnih dni

38. člen
Delavec ima pravico izrabiti svoj letni dopust 

praviloma v nepretrganem trajanju. Sporazumno lah­
ko določita delavec in obrtnik, da delavec izrabi letni 
dopust v dveh delih, pri čemer mora en del dopusta 
trajati brez presledka najmanj 12 delovnih dni.
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Če narava in organizacija dela ter način poslova­
nja obratovalnice to terjajo ali dopuščajo, se lahko 
delavci in obrtnik dogovorijo, da gredo vsi delavci 
hkrati na letni dopust.

39. člep
Delavcu pripada izredni dopust do 7 delovnih dni 

v posameznem koledarskem letu s pravico do nado­
mestila osebnega dohodka v naslednjih primerih:

— ob poroki 3 delovne dni izrednega dopusta;
_■— očetu ob rojstvu otroka 1 delovni dan izred­

nega dopusta;
— ob smrti v ožji družini 3 delovne dni izrednega 

dopusta;
— za selitev 3 delovne dni izrednega dopusta;
— za pripravo na strokovni oziroma zaključni 

izpit 7 delovnih dni izrednega dopusta;
— delegatu za udeležbo na seminarjih toliko de­

lovnih dni izrednega dopusta, kolikor traja seminar.
— ob odhodp na odslužitev kadrovskega roka v 

JLA 2 delovna dneva izrednega dopusta;
— ob prizadetosti delavca po hujši nesreči (npr. 

požar, elementarna nesreča) 5 delovnih dni izrednega 
dopusta.

Delavec in obrtnik se lahko s pogodbo o zapo­
slitvi dogovorita, da traja, izredni dopust s pravico do 
nadomestila osebnega dohodka v primeru posamezne­
ga ali zaključnega strokovnega izpita tudi več kot 7 
delovnih dni.

Kot izredni dopust s pravico do nadomestila oseb. 
nega dohodka šteje tudi čas odsotnosti delavca z dela 
zaradi strokovnega izobraževanja ali izpopolnjevanja, 
na katerega ga je poslal obrtnik.

40. člen
Delavec in obrtnik se lahko dogovorita tudi o 

odobritvi in trajanju odsotnosti delavca z dela brez 
pravice do nadomestila osebnega dohodka (npr. v pri­
meru težke bolezni v družini, nujnega zasebnega 
opravka, vezanega na določen rok ipd.).

Med odsotnostjo z dela po prvem odstavku tega 
člena delovno razmerje ne preneha, vse dolžnosti in 
pravice delavca po delu in iz dela v tem času mi­
rujejo.

VIII. OSEBNI DOHODEK DELAVCEV 
IN NADOMESTILA TER NAGRADE UČENCEV 

V UČNEM RAZMERJU

41. člen i
O osebnem dohodku delavca se delavec in obrtnik 

dogovorita s pogodbo o zaposlitvi glede na vrsto, ob­
seg in zahtevnost dela, strokovno izobrazbo delavca, 
delovne pogoje, delovni čas, vpliv, ki ga ima delavec 
na uporabo sredstev glede na njegovo mesto v orga­
nizaciji dela (poslovodske obveznosti, odgovornost za 
delo skupine, odgovornost za varstvo delavcev pri 
delu, odgovornost za uvajanje učencev v praktično 
delo idr.), uspeh dela in minulo delo delavca v obra­
tovalnici.

Merilo za ugotavljanje osebnega dohodka delavca 
je v odstotkih določena udeležba delavca v doseženem 
dohodku obratovalnice, za katero se delavec in obrt­
nik dogovorita praviloma za vsako leto vnaprej..

Zn doseženi dohodek obratovalnice, v katerem je 
delavec glede na svoje živo in minulo delo udeležen
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s svojim osebnim dohodkom, šteje celotni dohodek 
obratovalnice po odbitku stroškov, ki se jih po 75. 
členu zakona o davkih občanov priznava od celotnega 
dohodka, razen osebnih dohodkov delavcev po dolo­
čilih 41. do 49. člena te kolektivne pogodbe.

'Odstotek udeležbe delavca v doseženem dohodku 
in od tega del osebnega dohodka izražen v znesku, ki 
pripada delavcu kot obračunska osnova ali akontacija 
osebnega dohodka za živo delo, določita delavec in 
obrtnik s pogodbo o zaposlitvi.

Na mesečno akontacijo osebnega dohodka za živo 
delo pripada delavcu glede na njegovo minulo delo 
v obratovalnici še posebni dodatek po 45. členu te 
kolektivne pogodbe.

Poleg akontacije osebnega dohodka za živo delo, 
dodatka za minulo delo, nadomestil osebnega dohodka 
in dodatkov po 48. členu te kolektivne pogodbe, ki 
štejejo med osebne dohodke, pripada torej delavcu 
še obračunana razlika do njegove dogovorjene ude­
ležbe v doseženem dohodku kot variabilni del njego­
vega osebnega dohodka.

Celotni osebni dohodek delavca po prejšnjem od­
stavku ne more biti manjši od njegove udeležbe v do­
seženem dohodku v dogovorjenem odstotku, če dela­
vec dosega normalni delovni uspeh. Če je bil realizi­
rani dohodek nižji od predvidenega, udeležba delavca 
ne more biti nižja od akontacije, ki jo je že prejel.

Če delavec dosega izreden uspeh pri delu iznad 
normalnega, ali če ne dosega normalnega uspeha, je 
lahko njegova udeležba v dohodku do 15 o/o višja ozi­
roma do 15 «/o nižja od udeležbe, dogovorjene s po­
godbo o zaposlitvi, ne da bi bilo treba zato spremi­
njati pogodbe o zaposlitvi.

Normalni delovni uspeh delavca pomeni doseženi 
obseg in kvaliteta dela kot sta se delavec in obrtnik 
dogovorila s pogodbo o zaposlitvi.

Delavcu, ki dela v obratovalnici le določen čas v 
letu, se osebni dohodek izračunava na letni osnovi, 
vendar tako. da se njegovo udeležbo v doseženem do­
hodku obratovalnice obračuna sorazmerno času, ko je 
delal v obratovalnici.

Če se dohodek v obratovalnici lahko ugotavlja 
mesečno, trimesečno ali polletno, se delavec in obrt-’ 
nik lahko dogovorita za mesečni, trimesečni ali pol­
letni obračun osebnega dohodka po določbah tega 
člena, končni letni obračun pa se opravi po zaključku 
leta.

42. člen
če dela v obratovalnici več delavcev, se delavci 

in obrtnik lahko dogovorijo vnaprej, kolikšen del do­
seženega dohodka po tretjem odstavku 41. člena te 
pogodbe bodo namenili za osebne dohodke. V tem pri­
meru pripada delavcu poleg dogovorjene udeležbe v 
doseženem dohodku po določbah 41. člena te pogodbe 
še morebitna razlika med seštevkom dogovorjenih 
osebnih dohodkov vseh delavcev do tako oblikovane 
mase sredstev, namenjenih za osebne dohodke. To 
razliko razdelijo delavci in obrtnik med delavce po 
medsebojnem dogovoru.

Merilo udeležbe delavcev v doseženem dohodku 
obratovalnice je lahko tudi seštevek vseh obračuna­
nih akontacij osebnih dohodkov, ki pripadajo delav­
cem po določbah te kolektivne pogodbe, v razmerju 
napram doseženemu dohodku obratovalnice, za ka­
terega se delavci • in obrtnik vnaprej dogovorijo. V 
tem primeru se ne upošteva določbo drugega odstav­
ka 41. člena kolektivne pogodbe.
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Na dogovor o oblikovanju sredstev za osebne do­
hodke po prvem odstavku in na dogovor po drugem 
odstavku tega člena mora dati soglasje' pristojna ob­
činska organizacija sindikata.

Vsak dogovor po tem členu mora biti sklenjen 
pismeno in podpisan od obrtnika in od vseh delav­
cev v obratovalnici.

Vsak dogovor po tem členu mora biti napisan v 
treh izvodih, od katerih enega hrapijo obrtnik in de­
lavci v ofcratovalnici, eh izvod pošlje obrtnik pristoj­
nemu občinskemu upravnemu organu za delo, en iz­
vod pa pristojni občinski organizaciji sindikata,

• • 4i člen
Najnižji osebni dohodek delavca za delo ob nor­

malnih razmerah, v polnem delovnem času (182 ur na 
mesec) in pri doseganju normalnega delovnega uspeha 
je izražen v razmerjih na osnovo 100 naslednji:

I. skupina — za.najbolj enostavno delo ne­
kvalificiranega delavca ' 100

II. skupina — za delo polkvalificiranega
oziroma priučenega’ delavca brez strokovne 
Šolske izobrazbe 110

III. skupina — za delo, ki zahteva delavca, 
s končanim šolanjem po zakonu o poklicnem 
izobraževanju (in o urejanju učnih razmerij).
ki ne zahteva uspešno končane osemletke 130

IV. skupina — za delo, ki zahteva delavca 
s končano poklicno šolo po zakonu o srednjem 
šolstvu, ali delavca s popolno osnovno šolo in
2 letno administrativno šolo 170

V. skupina — za delo, ki zahteva delavca
z izpitom visoke kvalifikacije, .mojstra, delavca, 
ki je končal gimnazijo, srednjo ekonomsko šolo, 
srednjo tehnično šolo ali delovodsko šolo 200

VI. skupina — za delo, ki zahteva delav.ca
s končano višjo šolo ali I. stopnjo> fakultete .230 -

VII. skupina — za delo, ki zahteva delavca
z diplomo visoke šole ali fakultete 270

Osnova 100 predstavlja 60 »/o povprečnega meseč­
nega osebnega dohodka na zaposlenega v SR Sloveniji 
v preteklem koledarskem letu, kot ga ugotovi in ob­
javi Zavod SR Slovenije za statistiko, valoriziranega 
za tekoče leto, zaradi zvišanjg življenjskih stroškov 
in drugih vplivov na osebne dohodke, po stopnji 
družbeno priznane valorizacije osebnih dohodkov v 
gospodarskih dejavnostih.

Za polkvalificiranega oziroma priučenega delavca 
se šteje delavca, ki je 12 mesecev uspešno opravlja) 
dela polkvalificiranega delavca in delavca, ki je dela) 
6 mesecev v sezonski delovni organizaciji.

Osebni dohodek delavca za poskusno delo, ki ne 
sme biti daljše kot trideset dni, je lahko največ do 
20'Vp nižji od osebnega dohodka, ki pripada delavcu 
določene skupine po tem členu kolektivne pogodbe 
vendar samo v primeru, če delavec ne doseže nor­
malnega delovnega uspeha pri delu, za katerega se 
ie z obrtnikom dogovoril, da ga bo opravil.

Podpisnika te kolektivne pogodbe se zavezujeta, 
da bosta delavce in obrtnike, ki jih zajema ta po­
godba, vsako leto obvestila o višini poprečnega me­
sečnega osebnega dohodka na zaposlenega v republiki 
v preteklem letu in o stopnji družbeno priznane va­
lorizacije osebnih dohodkov v gospodarskih dejavno-' 
stih za tekoče leto, kar bosta storila takoj, ko bo to 
znano.

44. člen
Ne glede na določbe 43. člena te kolektivne po­

godbe poprečrii mesečni osebni dohodek posameznega 
delavca v posamezni dejavnosti in posameznem po­
klicu ne sme biti nižji, kot ga za enako ali podobno, 
delo dosegajo v poprečju delavci v združenem delu 
v republiki po določilih samoupravnega sporazuma 
ustrezne dejavnosti, če je to za delavca ugodneje.

Podpisnika te kolektivne pogodbe se zavezujeta, 
da bosta delavce in obrtnike, ki jih zajema ta pogod­
ba, vsako leto pred zaključkom leta obvestila o izpla­
čanem najnižjem poprečnem mesečnem osebnem do­
hodku v združenem delu po ustreznih dejavnostih

45. člen
Glede na minulo delo delavca v obratovalnici 

obrtnika pripada delavcu na dogovorjeno mesečno 
akontacijo osebnega dohodka za živo delo poseben 
dodatek, ki znaša v procentih:

Delavcu, ki dela v isti 
obratovalnici:

#
odstotek na akontacijo 

osebnega dohodka

nad 1 do 5 let 1
nad 5 do 10 let 2
nad 10 do 15 let 4
nad 15 do 20 let 6
nad 20 d° 25 let • g,
nad 25 do 30 let 10
nad 30 let 12

Obrtnik lahko prizna ta dodatek v gornji višini 
tudi delavcu, ki se pgi njem na novo zaposli, ima pa 
že določeno delovno dobo pri drugih zasebnih delo­
dajalcih ali v organizacijah združenega dela.

46. člen
Obrtnik, katerega samostojna dejavnost, je ovirana 

zaradi prekomerne fluktuacije delavcev, lahko prizna 
delavcem poseben dodatek kot stimulacijo na stalnost 
v višini do 5°/o'na dogovorjeno mesečno akontacijo 
osebnega dohodka.

47. člen
Najvišji osebni dohodek delavca pri samostojnem 

obrtniku za poln delovni čas ne sme biti višji od naj­
višjega osebnega dohodka, ki ga za enako ali podobno 
delo prejema za poln delovni čas delavec v združe­
nem delu v republiki po določilih samoupravnega 
sporazuma ustrezne dejavnosti.

Podpisnika te kolektivne pogodbe se zavezujeta, 
da bosta delavce in obrtnike, ki jih zajema ta pogod­
ba, vsako leto pred zaključkom leta obvestila o višini 
najvišjega dovoljenega izplačanega osebnega dohodka 
po določilih samoupravnih sporazumov ustreznih de. 
javnosti.

Izjemoma lahko, zaradi specifičnosti dela v indi­
vidualnem sektorju, najvišji osebni dohodek delavca 
za poln delovni čas odstopa od najvišjega osebnega 
dohodka delavca v združenem delu po prvem odstav­
ku tega člena za največ 20°/o navzgor.

Delavec, ki ob uveljavitvi te kolektivne pogodbe 
že prejema višji osebni dohodek, kot mu pripada po 
določbah tega člena, obdrži nespremenjen osebni do. 
hodek toliko časa, doker niso po določbah te kolektiv­
ne pogodbe ponovno podani pogoji, da se mu osebni 
dohodek zviša.
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48. člen-
Za delo prek polnega delovnega časa razen v pri­

merih po določbah prve točke prvega odstavka 26. čle_ 
na te kolektivne pogodbe (nadurno delo), za nočno 
delo, za delo na dan nedelje in na dan zveznega in 
republiškega praznika ter za delo v deljenem delov­
nem času pripada delavcu poseben dodatek na obra­
čunsko osnovo ali doseženo akontacijo za redni delov, 
ni čas v naslednji višini:

— za nadurno delo 50 °/*
— za delo v nočnem delovn.m času, tj. v času od 

22. ure do 5. ure oziroma do 6. ure naslednjega dne, 
če se to ujema z nočno delovno izmeno: 30—50®/#

— za delo na dan nedelje: 35—50®/#
1— za delo na dan zveznega in republiškega praz­

nika poleg zakonsko, določenega nadomestila in akon­
tacije osebnega dohodka zaradi dela na ta dan še 50 %i

(tj. skupno 250 %> obračunske osnove ali dosežene 
akontacije za reden delovni čas) '

— za delo v deljenem delovnem času, če je de­
lovni čas prekinjen 'eno do dve uri: mesečno bruto 
največ 300 dinarjv

— če je delovni čas prekinjen dve uri ali več: 
mesečno bruto največ 60Q dinarjev

Dodatek za delo na dan nedelje in praznika ter 
za delo v deljenem delovnem času gre tudi učencem 
v učnem razmerju.

Ce je dodatek po tem členu določen v razponu ali 
do določenega naj višjega zneska( sta pri določanju 
konkretne višine dodatka delavec in obrtnik dolžna 
upoštevati višino dodatka, za katero so se sporazumeli 
delavci v združenem delu enake ali sorodne dejavno­
sti v občini. Ce je tudi v okviru občine dodatek do­
ločen v- razponu, se upošteva višino, za katero so se 
sporazumeli delavci v najbližji sorodni organizaciji 
združenega dela.
. 49. člen

Delavcu pripada nadomestilo osebnega dohodka 
v naslednjih primerih in višini:

— za čas letnega dopusta — nadomestilo, izraču­
nano na osnovi dnevnega poprečja njegove akonta­
cije osebnega dohodka v zadnjih treh mesecih pred 
mesecem, v katerem koristi letni dopust;

, — za delo na državne praznike — nadomestilo, iz­
računano na osnovi" poprečne akontacije dnevnega 
osebnega dohodka v mesecu, v katerem je praznik;

' — za čas odsotnosti z dela- po prvem in drugem
odstavku 39. člena te pogodbe — nadomestilo, izraču­
nano na osnovi poprečne akontacije dnevnega osebne­
ga dohodka v mesecu, v katerem koristi to pravico;

— za čas odsotnosti z dela zaradi strokovnega 
usposabljanja in spopolnjevanja, na katero je bil po­
slan — nadomestilo izračunano na osnovi dnevnega 
ali mesečnega poprečja akontacije osebnega dohodka 
v zadnjem mesecu ali v zadnjih treh mesecih preden 
je šel na usposabljanje;

— za čas prekinitve dela, do katere pride brez 
krivde delavca (npr. v primeru, ko obrtnik ne preskr­
bi delavcu dela in delavec zaradi tega ne more dela­
ti, ko obrtnik ne, izplača osebnega dohodka, kot je do­
govorjen oziroma y roku, ki je dogovorjen s pogodbo 
o zaposlitvi ipd.) — nadomestilo za ure ali dneve, v 
katerih ni delal, v višini dogovorjene akontacije oseb­
nega dohodka za , redni delovni čas;

— za čas odsotnosti z dela med odpovednim ro­
kom zaradi Iskanja nove zaposlitve — nadomestilo,

izračunano na osnovi poprečne akontacije osebnega 
dohodka np uro ali dan v preteklih treh mesecih;

— za čas odpovednega roka, ko ima delavec pra­
vico še ostati na delu, pa obrtnik zahteva, da preneha 
z delom pred določenim rokom — nadomestilo v višini 
skupnega zneska dogovorjenega osebnega dohodka do 
izteka odpovednega roka;

— za čas odpovednega roka, Če preneha delovno 
razmerje z izstopom delavca z dela v primerih iz pr. 
vega odstavka 107. člena zakona o medsebojnih raz­
merjih v združenem delu in o delovnih razmerjih med 
delavci in zasebnimi delodajalci nadomestilo v vi­
šini skupnega zneska dogovorjenega osebnega dohod­
ka za čas odpovednega roka;

— za čas odsotnosti z dela zaradi vojaških vaj. 
usposabljanja in pouka za obrambo in Zaščito, terito­
rialne obrafnbe in civilne zaščite, ko se odzove pozi­
vom vojaških in drugih organov, h katerim je kli­
can brez svoje krivde, ali opravlja javne tunkcije — 
nadomestilo, izračunano na osnovi poprečne akonta­
cije osebnega dohodka v preteklih treh mesecih, na 
račun organa, ki je delavca pozval;

— za čas odsotnosti z dela do 30 dni zaradi bo­
lezni najmanj 90% od osnove, zaradi nesreče pri delu 
pa najmanj 100% od osnove. Osnova je izplačani čisti 
osebni dohodek delavca v preteklem koledarskem letu.

Nadomestilo osebnega dohodka za čas bolezni do 
30 dni ne more biti višje od osebnega dohodka, ki bi 
ga dosegel delavec, če bi delal.

V primeru, da je odstotek tega nadomestila oseb­
nega dohodka za čas bolezni ali 'nesreče pri delu po 
sklepu pristojne skupnosti za zdravstveno varstvo niž­
ji, velja določilo kolektivne pogodbe.

50. člen
Ce se delavec in obrtnik v pogodbi o zaposlitvi 

dogovorita za osebni dohodek v denarju in v naravi, 
ne sme biti del, ki ga delavec prejema v denarju, 
manjši od 50% skupno dogovorjenega osebnega do­
hodka.

51. člen
Najmanjši osebni dohodek delavca, do katerega 

ima pravico delavec po zakonu o najmanjšem oseb­
nem dohodku, znaša 45 odstotkov poprečnega za poln 
delovni čas ” preračunanega osebnega dohodka zapo­
slenih delavcev v republiki v preteklem letu. Ta po­
prečni osebni dohodek v republiki ugotovi vsako leto 
Zavod SR Slovenije za statistiko, delavce in obrtnike 
pa bosta o tem sproti obveščala podpisnika te kolek­
tivne pogodbe.

Delavec, ki ni zaposlen poln delovni čas, prejema 
sorazmerno delovnemil času izračunani najmanjši 
osebni dohodek.

Najmanjši osebni dohodek se izplačuje delavcem 
v roku in na način, kot je dogovorjeno v členu 53. te 
kolektivne pogodbe za izplačevanje osebnega dohodka.

Delavec ima zagotovljen najmanjši osebni doho­
dek po citiranem zakonu:

1. za čas, ki ga prebije na delu
2. za čas letnega dopusta in državnih praznikov
3. za čas odpovednega roka in za čas odsotnosti z 

dela s pravico do nadomestila osebnega dohodka.
Delavcu v gradbeni obrti, kateremu so s pogodbo 

o zaposlitvi določena za obračunavanje osebnega do­
hodka merila učinka dela ne glede na čas prebit >na 
delu, se' čas prebit na delu in čas odsotnosti z dela

l
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zaradi letnega dopusta in državnih praznikov, odpo_ 
vednega roka ter odsotnosti z dela s pravico nadome­
stila osebnega dohodka izračunana na podlagi delov­
nega učinka. Tako določen čas pa ne more biti daljši 
od polnega delovnega časa tj. od poprečno 42 ur te­
densko.

52. člen
Nagrade« učencev v učnem razmerju znašajo me­

sečno:
— v I. letniku najmanj 600 dinarjev neto
— v II. letniku najmanj 700 dinarjev neto
— v III. letniku najmanj 850 dinarjev neto

Konkretno višino nagrade se določi z učno pogod­
bo, pri čemer'se upošteva uspeh, ki ga učenec poka­
že v šoli in pri praktičnem delu v obratovalnici.

V primeru, da za delo pristojni občinski upravni 
organ po predpisih o poklicnem izobraževanju in o 
urejanju učnih razmerij ugotovi, da je poprečni zne­
sek nagrad, ki jih plačujejo organizacije združenega 
dela iste panoge na območju občine svojim učencem, 
višji od nagrad, ki jih izplačuje obrtnik, mora obrtnik 
upoštevati kot najnižjo nagrado tako ugotovljeno po­
prečje.

Glede višine štipendij učencem srednjih šol in 
študentom se upošteva določbe samoupravnega spora­
zuma o štipendiranju učencev in študentov.

Ne glede na določbe prvega in drugega odstavka 
tega člena morajo obrtniki, ko bodo sklenjeni ustrezni 
družbeni dogovori za območja, glede osnov in meril 
nagrajevanja učencev v učnem razmerju ter glede vi­
šine teh nagrad upoštevati ustrezne določbe družbenih 
dogovorov oziroma odločitve, za katere so se odločili 
delavci v združenem delu po posameznih sporazumih 
v posameznem območju.

53. člen
Obrtnik je dolžan izplačati delavcu osebni doho­

dek in učencu v učnem razmerju nagrado oziroma na­
domestilo najpozneje do petnajstega v mesecu za pre­
tekli mesec.

Izplačilo osebnega dohodka, nagrade oziroma na­
domestila se izvrši proti podpisu na izplačilni listi.

Pri vsakem izplačilu delavcu mu je obrtnik dol­
žan vročiti pismen obračun osebnega dohodka oziroma 
nadomestila.

Pismeni obračun osebnega dohodka oziroma na­
domestila osebnega dohodka mora vsebovati vse po­
datke. ki so vplivali na osebni dohodek po posameznih 
postavkah pogodbe o zaposlitvi v bruto zneskih in 
vse prispevke in druge odbitne postavke do zneska, 
ki ga delavec dobi v roke kot neto izplačilo, od kate­
rega se odšteje še del ki ga prejema v naravi, če je 
tako dogovorjeno v pogodbi o zaposlitvi.

V navzočnosti delavca mora obrtnik podati pre­
izkus In revizijo pismenega obračuna osebnega do­
hodka ter obrazložiti vse okoliščine, če delavec to 
zahteva.

Delavec ima tudi pravico vpogleda obračuna oseb­
nega dohodka vseh delavcev v obratovalnici.

Obrtnik mora v roku 7 dni po izplačilu osebnih 
dohodkov in nagrad oziroma nadomestil in drugih 
prejemkov delavcev po tej kolektivni pogodbi, koli­
kor ni z zakonom ali sarr\f>upravnim sporazumom po­
samezne interesne skupnosti drugače določeno, porav­
nati vse pripadajoče družbene obveznosti.

IX. PREJEMKI DELAVCEV, KI ŠTEJEJO MED 
POSLOVNE STROŠKE

54. člen
Dnevnica za službena potovanja po državi oziro­

ma za delo na terenu znaša
— za čas odsotnosti več kot 8 ur do 12 ur 90 di­

narjev •
— za čas odsotnosti več kot 12 ur 140 dinarjev
za službena potovanja v tujino pa toliko, kolikor

je določeno za republiške upravne organe.
Stroške službenega potovanja povrne obrtnik de­

lavcu v višini cene vozovnic ter računov za prenoče­
vanje, vendar gre delavcu za prenočevanje največ do 
160 dinarjev na noč. V primeru, da delavec za preno­
čevanje ne predloži računa, mu gre za prenočevanje 
največ 70 dinarjev za noč. .

Dnevnice m druge pravice po tem Členu so za 
vse delavce enake.

Dnevnice in stroški za prenočevanje gredo pod 
istimi pogoji tudi učencu v učnem razmerju.

55. člen
Terenski dodatek, ki predstavlja povračilo večjih 

materialnih stroškov delavca zaradi dela na terenu, 
če ima na terenu organizirano prehrano in prenoči­
šče, znaša 65 dinarjev na dan. Ce obrtnik ne organi­
zira prehrane in prenočišča, pripada delavcu za delo 
na terenu dnevnica in povračilo stroškov za prenoče­
vanje po 54. členu te kolektivne pogodbe.

Terenski dodatek in dnevnica se med seboj iz­
ključujeta.

Terenski dodatek je- pod enakimi pogoji enak za 
vse delavce.

— Terenski dodatek gre pod istimi pogoji tudi 
učencu v učnem razmerju.

Povračilo prevoznih stroškov na deloviščč na te­
renu pripada delavcu za enkratni prevoz na delovišče 
in nazaj, če prejema terenski dodatek.

56. člen
Nadomestilo za ločeno življenje pripada delavcu, 

ki je zaradi svoje zaposUtve ločen od družine, če je 
tako dogovorjeno v pogodbi o zaposlitvi, vendar naj­
več 1200 dinarjev mesečno.

Nadomestilo za ločeno življenje in terenski doda­
tek se med seboj izključujeta.

Delavec ni upravičen do nadomestila za ločeno 
•življenje, če odkloni dodeljeno primerno družinsko 
stanovanje v kraju zaposlitve, ali če se je vselil v 
dodeljeno družinsko stanovanje, družine pa ni preselil.

Selitveni stroški pripadajo delavcu, če je to do­
govorjeno v pogodbi o zaposlitvi, v višini dejanskih 
stroškov po predloženih računih, lahko pa obrtnik 
povrne tudi prevozne stroške osebnega prevoza de­
lavca in družinskih članov, ki živijo z njim v skup­
nem gospodinjstvu, ter izplača dve dnevnici, ki ve­
ljajo za službeno potovanje v državi

57. člen
Delavcu in učencu v učnem razmerju se povrne 

stroške za prevoz na delo in z dela v višini cene na 
1 javnih prevoznih sredstvih na določeni relaciji, če je 

tako dogovorjeno s pogodbo o zaposlitvi ali učno po­
godbo. s tem, da sam krije 30 dinarjev. Kjer ni mož­
nosti prevoza z javnimi prevoznimi sredstvi, se lahko
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obračunava stroške prevoza na delo in z dela v višini 
največ 0,50 dinarja za kilometer.

58. člen
Će obrtnik organizira delavcem in učencem v uč­

nem razmerju prehrano med delom, znaša regres za 
tako prehrano največ 200 dinarjev na delavca ali 
učenca mesečno. Tak regres pripada neposredno obra­
tu, kjer delavec koristi organizirano prehrano.

Delavcem in učencem v učnem razmerju, ki ni­
majo organizirane prehrane med delom, pripada re­
gres za prehrano med delom v višini 100 dinarjev me­
sečno v obliki vrednostnih bonov za živila. Veljavnost 
teh vrednostnih bonov mora biti omejena na tekoči 
mesec.

Izjemoma se lahko delavcu in učencu v učnem 
razmerju, ki z zdravniškim spričevalom dokaže, da 
ima predpisano dietno prehrano, izplačuje regres za 
prehrano v obliki vrednostnih bonov za živila do vi­
šine 200 dinarjev mesečno.

59. člen
Ce se delavec in obrtnik v pogodbi o zaposlitvi 

dogovorita, da delavec v zvezi z delom uporablja last­
no osebno motornd vozilo, pripada delavcu kot povra­
čilo teh stroškov kilometrina v višini do l.SO' dinarjev 
za prevoženi kilometer.

Kilometrine ni mogoče izplačevati v pavšalnem 
znesku.

60. člen
Z dodatkom k pogodbi o zaposlitvi v konkretnem 

primeru se delavec in obrtnik dogovorita, kolikšno od­
škodnino bo obrtnik izplačal delavcu — izumitelju, 
racionalizatorju in novatorju.

X. NAMENSKA SREDSTVA ZA STANOVANJSKO 
IZGRADNJO IN IZOBRAŽEVANJE

61. člen
Obrtnik je dolžan plačevati za stanovanjsko gra­

ditev in za družbeno pomoč v stanovanjskem gospo­
darstvu prispevek od skupnega zneska izplačanih 
osebnih dohodkov delavcev v solidarnostni stanovanj­
ski sklad po stopnji, ki jo določa občinska skupščina.

62. člen /
Prispevek za dodatno in dopolnilno izobraževanje 

delavcev, ki jih zajema ta kolektivna pogodba, znaša 
1.5 Vo od obračunanih bruto osebnih dohodkov delav­
cev.

63. člen
Prispevek za dodatno in dopolnilno izobraževanje 

delavcev vplačujejo obrtniki v posebni samoupravni 
namenski sklad za dodatno in dopolnilno izobraževa­
nje delavcev v Ihdividualnem sektorju, ki je usta­
novljen pri pristojni občinski ali medobčinski organi­
zaciji sindikata ali po posebnem dogovoru s pristojno 
občino in v tem primeru po posebnem tozadevnem 
odloku pristojne skupščine občine kot namenski sklad 
pri občini.

Del sredstev tega prispevka v višini 1 “/o je doho­
dek namenskega sklada za dodatno in dopolnilno izo­
braževanje delavcev v individualnem sektorju. Del 
sredstev tega prispevka v višini 0.5 °/o se obračunava 
in odvaja iz sredstev sklada v sorazmerju z vplačanim

prispevkom na posebni račun na osnovi družbenega 
dogovora o kadrovski politiki in samoupravnega spo­
razuma o štipendiranju učencev, kolikor ni s takim 
samoupravnim sporazumom dogovorjeno, da ta del 
prispevka obračunava in odvaja obrtnik neposredno 
ob vsakokratnem izplačilu osebnega dohodka delav­
cem.

XI. SREDSTVA SKUPNE PORABE IN PRAVICE 
OZIROMA IZDATKI IZ TEH SREDSTEV

64. člen
Za družbeno dogovorjena sredstva skupne pora­

be v obratovalnici se prizna sredstva do višine 70 °/o 
poprečnega mesečnega bruto osebnega dohodka na za. 
poslenega v SR Sloveniji v preteklem letu, pomnože- . 
nega s številom delavcev v obratovalnici po stanju ob 
koncu preteklega leta.

Iznad obsega sredstev skupne porabe po prvem 
odstavku tega člena se v sredstva skupne porabe šte­
je še namenska sredstva. Izplačana

— za regres za letne'počitnice učencev v učnem 
razmerju;

— za stanovanjsko gradnjo po 61 členu te kolek­
tivne pogodbe;

— za izobraževanje po 62, členu te kolektivne po­
godbe;

— za preventivno zdravstveno varstvo;
— za odpravnine;
— ustanovam otroškega varstva;
— humanitarnim organizacijam;
— družini defavpa, ki je umrl zaradi posledic ne­

zgode pri delu; ' , ,
— osnovni organizaciji sindikata delavcev, ki jih 

zajema kolektivna pogodba, za pospeševanje kulturne, 
športne in druge rekreativne dejavnosti.

, 65. člen
Poleg nadomestila osebnega dohodka, ki pripada 

delavcu po določbah prve alinee prvega odstavka 49. 
člena te kolektivne pogodbe, mora obrtnik vsako leto 
pred dopustom izplačati delavcu delno nadomestilo 
stroškov na letnem dopustu (regres) v višini med 900 
do 1100 dinarjev neto. Pri določanju konkretne višine 
tega regresa upošteva obrtnik socialni in zdravstveni 
položaj delavca.

Istočasno z izplačilom regresa za letni dopust de­
lavcu. plača obrtnik še z zakonom ali samoupravnimi 
sporazumi določene prispevke.

V regres za letni dopust šteje tudi regresiranje 
oskrbnih dni v kateremkoli počitniškem domu, če se 
delavci odločijo, da bodo dopust koristili organizira­
no v počitniškem domu. V tem primeru nakaže obrt­
nik pripadajoča sredstva regresa neposredno počitni­
škemu domu.

Do regresa za letni dopust je upravičen vsak de­
lavec. ki ima pravico do letnega dopusta.

<X delavec koristi letni dopust v dveh delih se 
lahko tudi regres po prvem odstavku tega člena iz­
plača v dveh delih v sorazmerni višini.

Učencem v učnem razmerju pripada regres za šol­
ske počitnice v enaki višini in pogojih kot delavcem 
za letni dopust.

Regres za letni dopust Jpremeni sredstva iz prve- ' 
ga odstavka 64. člena te kolektivne pogodbe razen re­
gresa učencem v učnem razmerju.
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66. člen
Ce organizacije združenega dela v občini izplaču. 

jejo solidarnostne pomoči, kar ugotovi osnovna orga­
nizacija sindikata delavcev pri zasebnih delodajalcih, 
ki tudi predlaga podelitev te pomoči, je tudi obrtnik 
dolžan izplačati tako pomoč, sicer pa jo lahko izpfača 
po svoji presoji v naslednjih primerih:

— pomoč družini delavca, ki je umrl zaradi po­
sledic nezgode pri delu, v višini pogrebnih stroškov 
po računu pristojne organizacije;

— ob smrti v ožji družini in v primeru daljše bo_ 
lezni delavca; pomoč do višine enega poprečnega me­
sečnega neto osebnega dohodka delavcev v obratoval­
nici v preteklem letu;

— enakratna pomoč ob nastanku težje invalidno, 
sti;

— enkratna pomoč ob elementarnih nesrečah ali 
požarih, ki sij prizadeli delavca in njegovo družino;

— enkratne letne obdaritve upokojencev, ki so 
odšli v pokoj iz obratovalnice zasebnega obrtnika;

— druge solidarnostne pomoči.
Solidarnostne pomoči po določbah tega člena, ra­

zen po prvi ailnei (če je delavec umrl zaradi posledic 
nezgode pri delu), bremenijo sredstva prvega odstavka 
64. člena te kolektivne pogodbe.

67. člen
Delavcu pripada ob delovnem jubileju nagrada v 

višini;
— za 10 let delovne dobe v isti obratovalnici 2300 

dinarjev neto
— za 20 let delovne dobe v isti obratovalnici 3450 

dinarjev peto
— za več kot 30 let delovne dobe v isti obratoval­

nici 4600 dinarjev neto.
Istočasno z izplačilom te nagrade plača obrtnik še 

z zakonom ali samoupravnimi sporazumi določene pri­
spevke.

Ob začetku uporab^ določil o nagradah za delovne 
jubileje se upošteva tudi delavca, ki je že prekoračil 
enega takih jubilejev. V tem primeru se izplača na­
grado samo za en jubilej.

Nagrade po določbah tega člena bremenijo sred­
stva iz prvega odstavka 64. člena te kolektivne po­
godbe.

68. člen
Odpravnina ob odhodu delavca v pokoj znaša 

najmanj dva ali največ tri poprečne mesečne osebne 
dohodke na zaposlenega v SR Sloveniji v preteklem 
letu, zmanjšane za prispevke iz osebnih dohodkov. 
Enak znesek gre ob smrti delavca kot pomoč najož­
jim članom njegove družine.

O konkretni višini odpravnine oziroma,pomoči po 
prvem odstavku tega člena odloči obrtnik, pri čemer 
zlasti upošteva pogoje pod katerimi je delavec pretež­
no delal oziroma njegovo delovno dobo. 4

69. člen
Obrtnik je dolžan delavce kolektivno zavarovati 

in to ne glede na število delavcev v obratovalnici.
Obrtnik lahko tudi zagotovi delavcem enkrat letno 

preventivni zdravstveni pregled ter preventivno zdrav­
stveno zaščito.

Stroški po prvem odstavku tega člena bremenijo 
sredstva iz prvega odstavka 64. člena te kolektivne 
pogodbe.

70. člen
Kot izdatki iz sredstev skupne porabe se priznajo 

tudi stroški za strokovne ekskurzije delavcev oziroma 
za obiske delavcev na strokovnih razstavah, izdatki za 
pospeševanje, kulture, športne in druge rekreativne 
dejavnosti delavcev ipd.

Stroški po prvem odstavku tega člena, razen stro­
škov za pospeševanje kulture, športne in druge rekre­
ativne dejavnosti delavcev, ki se jih financira z na­
menskimi sredstvi skozi osnovno organizacijo sindika­
ta teh delavcev, bremenijo sredstva iz prvega odstav­
ka 64. člena te kolektivne pogodbe.

' XII. DRUGE OBVEZNOSTI OBRTNIKA

71. člen
Obrtnik je dolžan, da v delavcu goji čut dosto­

janstva človeka, da vzbuja in.podpira njegovo inici­
ativo glede splošnega, strokovnega in družbenoeko­
nomskega izobraževanja in kulturnega udejstvovanja' 
ter da omogoča in podpira delovanje delavcev v nji­
hovi sindikalni organizaciji.

72. člen
Obrtnik je dolžan v breme stroškov obratovalnice 

oskrbeti delavca z zaščitnimi sredstvi in zaščitno ozi­
roma delovno obleko, če je to predpisano.

Glede vzdrževanja in pranja delovne obleke iz 
prejšnjega odstavka ter glede nabave, vzdrževanja in 
pranja druge delovne obleke se delavec in obrtnik 

»dogovorita s pogodbo o zaposlitvi.

XIII. DOLŽNOSTI IN ODGOVORNOSTI DELAVCA 
DO OBRTNIKA

73. člen

Delavec je dolžan izpolnjevati vse s pogodbo o 
zaposlitvi, kolektivno pogodbo in zakonom določene 
obveznosti*

Za namerno opuščanje ali malomarno opravlja­
nje delovnih obveznosti je delavec odgovoren nepo­
sredno obrtniku

74. člen

Kot kršitev delovnih obveznosti se poleg namer­
nega opuščanja in malomarnega opravljanja teh.ob­
veznosti šteje tudi:

— neupoštevanje ukrepov o varstvu pri-delu,'ne- 
uporabljanje sredstev in naprav za osebno varnost pri 
delu ter malomaren odnos do varnostnih sredstev in 
naprav;

— neracionalno koriščenje sredstev in materiala 
za delo ter malomaren odnos delavca do imovine obrt­
nika;

— neprimerno nastopanje in izjave delavca, ki 
lahko škodijo ugledu obrtnika;

— izostanek z dela, ki je sicer upravičen, pa ga 
delavec ne javi obrtniku v roku 24 ur, če bi to lahko 
storil;

— vsak neupravičen izostanek z dela;
— ponovno prihajanje na delo po začetku delov­

nega časa ali zapuščanje dela med delovnim časom
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ali pred koncem delovnega časa brez dovoljenja obrt­
nika; )

— neupravičena odklonitev dela ali prisotnosti 
delavca pri delu prek polnega delovnega časa ali dela 
na drugem delovnem mestu, če je bil nalog za tako 
delo izdan v skladu z določbami zakona, kolektivne 
pogodbe in pogodbe o zaposlitvi;

— ponovno povzročanje nereda, žaljenje sodelav. 
cev, izzivanje medsebojne mržnje;

— prihajanje na delo oziroma delo v opitem sta­
nju ali pod vplivom mamil oziroma narkotikov;

— izdajanje poslovnih tajnosti.
V primerih kršitve delovnih obveznosti po prvem 

odstavku tega člena, kadar še ni podan razlog za od­
poved delovnega razmerja, ima obrtnik pravico izreči 
delavcu pismeni opomin in pismeni opomirt pred od­
povedjo delovnega razmerja.

Proti pismenemu opominu pred odpovedjo delov­
nega razmerja po prejšnjem odstavku ima delavec 
pravico pritožbe v 8,dneh na arbitražno komisijo, ki 
jo sestavljajo po en predstavnik podpisnikov te ko­
lektivne pogddbe in pristojnega občinskega upravnega 
organa za delo. Glede imenovanja svojih predstavni­
kov v arbitražni komisiji, pooblaščata podpisnika te 
pogodbe svoje pristojne področne odbore oziroma or­
gane. Pritožbo na arbitražno komisijo vloži delavec 
pri pristojnem občinskem odboru sindikata obrtnih 
delavcev ali občinskem sindikalnem svetu. Odločitev 
arbitražne komisije mora biti izdana najpozneje v tri­
desetih dneh od dneva, ko je delavec vložil pritožbo, 
in je dokončna.

75. člen
Kadar delavec brez opravičljivega razloga 3 dni 

zaporedoma ne pride na delo, se šteje, da je samo­
voljno izstopil z dela, vse pravice iz dela pa mu pre-. 
nehajo z dnem, ko je nehal delati.

V primeru po prvem odstavku tega člena lahko 
obrtnik s civilnim pravdnim postopkom zahteva od 
delavca, da mu povrne s takim ravnanjem povzročeno 
škodo.

76. člen
Delavec, ki namenoma ali iz velike nepazljivosti 

povzroči obrtniku ali komu drugemu na delu ali v 
zvezi z delom materialno škodo, mora povzročeno ško­
do povrniti.

Ce povzroči škodo več delavcev, je vsak posebej 
odgovoren za tisti del škode, ki jo je povzročil. Če ni 
mogoče ugotoviti za vsakega delavca posebej, kolik­
šen del škode je povzročil, se šteje, da so enako odgo­
vorni in morajo škodo povrniti v enakih delih.

Če delavec noče povrniti škode, ki jo je dolžan 
povrniti, lahko obrtnik uveljavlja odškodninski zahte­
vek s tožbo pri pristojnem sodišču.

Zahtevek obrtnika, da mu delavec povrne škodo, 
ki jo je povzročil namenoma ali iz velike nepazljivo­
sti. zastara v šestih mesecih od dneva, ko je bila dru­
gemu, izplačana odškodnina, oziroma od dneva povzro­
čene škode, če je škoda povzročena neposredno obrt­
niku.

XIV. ODPOVEDNI ROK — PRENEHANJE 
DELOVNEGA RAZMERJA

77. člen
Če delavec odpove delovno razmerje in mora še 

ostati na delu, ali če obrtnik odpove delovno razmer­

je in ima delavec pravico še ostati na delu, je odpo­
vedni rok naslednji:

— do 10 let delovne dobe — 1 mesec,
— nad .10 do 20 let delovne dobe — 2 meseca,
— nad 20 let delovne dobe — 3 mesece.
Glede na pomembnost dela, ki ga delavec oprav­

lja, ali druge pogoje, se delavec in obrtnik lahko s 
pogodbo o zaposlitvi dogovorita tudi za daljši odpo- 
vecjni rok, vendar ne daljši od 6 mesecev.

Če odpove delovno razmerje obrtnik v primeru, 
da je začel- postopek za prenehanje dejavnosti, ali če 
preneha delovati obratovalnica obrtnika po samem 
zakonu, je lahko odpovedni rok tudi krajši, vehdar ne 
krajši kot 15 dni.

Odpovedni rok teče od dneva vročitve pismene 
odpovedi. *

Pri določanju odpovednega roka se v delovno do­
bo priznava ves čas, ki je vpisan "v delovni knjižnici, 
vključno čas od dneva podajanja odpm/edi.

Delavec, ki preneha z delom pred potekom odpo­
vednega roka, ko mora še ostati na delu, mora za 
preostali čas do preteka odpovednega roka povrniti 
obrtniku materialno škodo, katero s tem povzroči.

78. člen

Med odpovednim rokom mora obrtnik dovoliti de­
lavcu, da je med delovnim časom odsoten z dela dnev­
no 2 uri ali tedensko v neprekinjenem času 1 delovni 
dan, da bi si poiskal drugo zaposlitev.

79. člen

Za odpoved, ki ni pismena, in v primeru, ko jo 
poda obrtnik, tudi obrazložena, se smatra, da ne ob­
stoji.

Odpoved delovnega razmerja s strani obrtnika mo­
ra biti vročena delavcu osebno ali v priporočenem 
pismu na zadnji naslov ter mora obvezno vsebovati 
pouk delavcu, da se v roku, določenem v 37. in 42. 
členu zakona o zaposlovanju in o zavarovanju za pri­
mer brezposelnosti priglasi pristojni skupnosti fca za­
poslovanje, da bi mogel v upravičenih primerih uve­
ljavljati pravice v slučaju brezposelnosti.

80. člen

Obrtnik je dolžan' dostaviti kopijo ali prepis pis­
menega sporazuma o prehehanju delovnega razmerja 
ali odpovedi delovnega razmerja pristojnemu občin­
skemu upravnemu organu za delo in pristojnemu ob­
činskemu odboru sindikata obrtnih delavcev ali ob­
činskemu sindikalnemu svetu in sicer v petih dneh 
od dne, ko je bil sklenjen tak sporazum ali je bila po­
dana odpoved.

V primeru, da je delovno razmerje prenehalo brez 
regularnega pismenega sporazuma ali regularne 
pismene odpovedi, je obrtnik dolžan o vsakem prime­
ru' posebej in po enakem postopku s pismenim obve­
stilom obvestiti v prvem odstavku tega člena imeno­
vane naslovnike.

Zaradi poenostavitve tozadevnega obveščanja se 
pristojni upravni organ za delo in pristojni organ sin­
dikata lahko dogovorita, da sprejema kopije ali pred­
pise sporazuma ali odpovedi le organ za delo, če nato 
o tem tekoče obvešča organ sindikata.
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XV. UVELJAVLJANJE PRAVIC DELAVCA IZ 
DELOVNEGA RAZMERJA

81. člen
Delavec — član sindikata se glede uveljavljanja 

in zaščite svojih pravic lahko obme za posredovanje 
na svojo osnovno organizacijo sindikata in na pristoj. 
ni občinski odbor sindkata obrtnih delavcev ali občin­
ski sindikalni svet, ki ga bo na njegovo zahtdvo ali z 
njegovo privolitvijo v takih primerih tudi zastopal.

Sindikalna organizacija bo tudi sama zahtevala 
uvedbo postopka o prekršku zasebnega obrtnika, če bo 
to smatrala za potrebno.

88. člen
Podpisnika te kolektivne pogodbe se zavežeta, da 

bosta seznanila vse delavce in obrtnike v svojem ob­
močju s predpisi na področju delovne zakonodaje ter 
vsak s svoje strani dajala potrebna pojasnila in porna. 
gala pri uporabi in izvajanju zakona, drugih predpisov 
in te kolektivne pogodbe.

Podpisnika te kolektivne pogodbe si • pridržujeta 
pravico uradne razlage te pogodbe in oblikovanja 
obrazca pogodbe o zaposlitvi.

89. člen
82. člen

Obrtnik mora omogočiti delavcem — predstavil, 
icom sindikalne organizacije, ki se predstavijo s po­
oblastilom sindikalne organizacije, da preučjo pogoje, 
v katerih delavci delajo, in kako se v praksi uresni­
čujejo njihove pravice iz dela, pri čemer mora ponu­
diti tudi vse tozadevne dokaze.

XVI. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE
83. člen

Določbe te kolektivne pogodbe veljajo pet let, ra_ 
čunajoč od dneva, ko je ta pogodba stopila v veljavo.

Podpisnika te pogodbe bosta vsako leto, in to me­
sec dni pred potekom leta, računajoč od dneva uve­
ljavitve pogodbe, proučila določbe te pogodbe in ugo­
tovila njihovo ustreznost in skladnost s predpisi. V 
primeru, da nastopi potreba po spremembah ali do­
polnitvah določb te pogodbe, se za spremembe in do­
polnitve udeleženci dogovorijo v pismeni obliki in po 
enakem postopku, kot, velja za sklenitev te pogodbe. 
Spremembe ali dopolnitve so, potem, ko so vpisane v 
register organa, pri katerefn je vpisana ta pogodba, 
sestavni del te pogodbe.

84. člčn
Udeleženci te 'kolektivne pogodbe imajo pravico, 

da po svojem podpisniku pogodbe ob kateremkoli času 
sprožijo postopek za spremembo ali dopolnitev te po­
godbe. Za spremembe in dopolnitve po prejšnjem stav­
ku velja enak način in enak postopek, kot-velja za 
sklenitev te pogodbe.

85. člen
Najkasneje tri mesece pred iztekom te pogodbe 

morajo udeleženci skleniti novo pogodbo.
Udeleženci te pogodbe se lahko sporazumejo tudi 

za podaljšanje veljavnosti te pogodbe. V tem primeru 
mora biti sporazum o podaljšanju veljavnosti dosežen 
najkasneje tri mesece pred iztekom veljavnost} te po­
godbe.

Podaljšanje veljavnosti te pogodbe mora biti iz­
raženo v pismeni obliki in vpisano v register kolek­
tivnih pogodb pri istem organu, pri katerem je regi­
strirana ta pogodba.

86. člen
\

Spore v zvezi s sklepanjem, spremembami in do­
polnitvami te pogodbe rešuje arbitražni svet na na­
čin in po postopku, predpisanim z zakonom.

Odločitev arbitražnega sveta je dokončna in pred­
stavlja nadomestilo ali dopolnitev te kolektivne po­
godbe.

87. člen
Neposredno nadzorstvo nad izvajanjem le kolek­

tivne pogodbe opravljajo pristojni občinski organi za 
inšpekcijo dela.

ic v..u zgodba je izdelana v treh istovet-
mn izvodih, od katerih prejme vsak od podpisnikov 
po en izvod, en izvod pa se nahaja na republiškem 
sekretariatu Za delo, pri katerem je ta pogodba re­
gistrirana.

90. člen ^
Ta kolektivna pogodba stopi v veljavo osmi dan 

po objavi v Uradnem listu SRS, uporablja pa se od I. 
julija 1975 naprej, razen določb o prispevku za 'izo­
braževanje (člen 62 in 63) ter o oblikovanju in kori­
ščenju sredstev skupne porabe (členi 64 do 70), ki se 
jih uporablja od 1. januarja 1975 naprej.

Z dnem, ko začne veljati ta kolektivna pogodba, 
nehajo veljati določbe kolektivne pogodbe o delovnih 
razmerjih med delavci in zasebnimi delodajalci na 
področju obrti in gostinstva v SR Sloveniji (Ur. list 
SRS. št. 8/72, 10/72, 37/72, 30/73 in 26/74) razen:

njenih določb o varstvu delavcev in učencev v 
učnih razmerjih pri delu (členi 8 do 14 in vsa na tej 
osnovi dana obvestila), ki veljajo do sprejema pogod­
benega akta o varstvu pri delu po določbah 13. čle­
na te kolektivne pogodbe in -

določb o ustanavljanju in delovanju skladov za 
dopolnilno izobraževanje delavcev v zasebnem sektor­
ju (členi 51 dp 51n, ter člen 28 v spremembah in do- 
polnivah kolektivne pogodbe — Ur. list SRS, št. 26/74), 
ki veljajo dokler ne bo nastopila potreba po njihovi 
razveljavitvi.

91. člen
Pogodbe o zaposlitvi med delavci in obrtniki mo­

rajo biti usklajene z določbami te kolektivne pogodbe 
najpozneje v dveh mesecih po uveljavitvi te pogodbe.

Ob spremembah in dopolnitvah kolektivne po­
godbe sta delavec in obrtnik dolžna, da v dveh me­
secih po uveliavitvi teh sprememb ali dopolnitev 
ustrezno uskladita pogodbo o zaposlitvi.

Ljubljana, dne 1. julija 1975.
Za republiški zbor samostojnih obrtnikov Gospo­

darske zbornice Slovenije /
Predsednik

Matko Kavtičnik 1., r.

Za Republiški odbor 
Slovenije

Sindikata obrtnih delavcev 

Predsednik
Branko Višič 1. i

Ta kolektivna pogodba je registrirana pri Repub­
liškem sekretariatu za delo z odločbo št. 11-13/75, dne
14. 7. 1975 in je vpisana v register kolektivnih po­
godb, ki ga vodi ta sekretariat, pod zaporedno števil­
ko 7.
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REGIONALNA ZDRAVSTVENA SKUPNOST CELJE 
. 1028.

Na podlagi 18., 157. in 158. člena zakona o zdravst­
venem varstvu (Uradni list SRS, št. 38/74, 1/75) ter 12. 
člena samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Regi­
onalne zdravstvene skupnosti .Celje je sprejela skup­
ščina Regionalne zdravstvene skupnosti Celje na skup­
ni seji zborov uporabnikov ih izvajalcev dne 11. ju­
lija 1975

SKLEP
o finančnem načrtu Regionalne zdravstvene skupnosti 

' Celje za leto 1975

3. za investicije v ekstrahospitalni 
službi

4. za solidarnostno združevanje v 
republiki 0,46 %>

Skupaj izločitve

5.406.000

18.620.000
41.856.000

III. DOHODKI PO IZLOČITVAH
IV. IZDATKI

. 1. za zdravstveno varstvo
2. denarna nadomestila in druge 

denarne dajatve
3. ostali izdatki in povračila, ki jih 

določa zakon, statuti, sporazumi, pogodbe

491.691.000

400.737.000

71.098.000

19.856.000

1. člen
Posamezne občinske zdravstvene skupnosti zdru­

žujejo sredstva za uresničevanje pravic iz zdravstve­
nega varstva in za njegov razvoj v Regionalno zdrav­
stveno skupnost Celje v naslednji višini:

— Občinska 
Brežice

zdravstvena skupnost
39.021.000

— Občinska
Celje

zdravstvena skupnost
236.422.000

— Občinska 
Laško

zdravstvena skupnost
32.610.000

— Občinska zdravstvena skupnost
Mozirje « - 22.909.000

% — Občinska 
Sevnica

zdravstvena skupnost
28.947.000

— Občinska 
Slov. Konjice

zdravstvena skupnost
34.841.000

— Občinska zdravstvena skupnost
Šentjur pri Celju 15.281.000

— Občinska zdravstvena skupnost
Šmarje pri Jelšah 34.192.000

— Občinska 
Žalec

zdravstvena skupnost
61.324.000

505.547.000

2. člen
Skupna družbena sredstva iz 1. člena tega sklepa 

in predvidena sredstva iz solidarnosti, se glede na 
vire dohodkov in posamezne izdatke razporedijo ta­
kole:

I. DOHODKI:
1. omejeni izvirni dohodki po druž­

benem dogovoru
2. drugi izvirni dohodki po družbenem 

dogovoru
3. drugi prispevki (upokojencev, 

kmetov, vajencev, socialnih podpirancev 
in slično)

4. drugi dohodki (udeležba družbeno­
političnih skupnosti, konvencij, regresi, 
obresti in slič.)

5. izvenbilančni dohodki za investicije 
v namene po 7. členu družbenega dogovora

6. republiška solidarnostna sredstva za 
izenačevanje možnosti uveljavljanja pravic

Skupni dohodki

II. IZLOČITVE
1. v rezervni sklad
2. za investicije v Splošni bolnici Celje 

— izvenbilančno zbiranje

- 3. člen
Skupščina lahko med letom spremeni elemente fi­

nančnega načrta, če se spremenijo instrumenti for­
miranja dohodka in predpisi, ki regulirajo izdatke, 
zlasti, če se ugotovi neracionalna uporaba sredstev iz­
ven izhodišč za sklepanje samoupravnih sporazumov 
oziroma pogodb o izvajanju menjave dela, oziroma 
višjih izdatkov zaradi nepredvidenega porasta cen, 
zvišanja življeniskih stroškov; skladno s sklenjenim 
družbenim dogovorom.

4. člen
Med dohodki in izdatki niso zajeta sredstva, ki 

jih morajo zagotoviti zdravstvenim organizacijam dru­
gi plačniki {delovne organizacije, ostale skupnosti, ob­
čine, samoplačniki). ,

5. člen
Sredstva za rezervo se izločajo ob sestavi meseč­

ne bilance v višini 1 odstotka od skupnih dohodkov.

6. člen
Sredstva za razvoj zdravstvene službe (investici­

je) na območju skupnosti pa se izločajo ob sestavi me­
sečne bilance takole:

a) za nadaljevanje izgradnje .centralnega objekta 
in skupnih funkcionalnih enot Splošne bolnišnice Ce­
lje — celotna zbrana sredstva pod točko 1/5.

b) za najnujnejše investicijske in stanovanjske 
potrebe v izvenbolnišnični dejavnosti po stopnji 4,89 
odstotkov od skupnih dohodkov, razen zbranih sred­
stev pod točko 1/1, 5 in 6.

7. člen
Predvidena sredstva iz naslova solidarnosti (toč­

ka 1/6), razporejena med izdatke za zdravstveno var­
stvo (točka IV/1), se lahko uporabljajo šele takrat, ko 
bodo priznana od zdravstvene skupnosti Slovenije in 
to v okviru sprejete politike In dogovorjenih meril.

8. člen
Sredstva iz naslova solidarnosti iz 7. člena se raz­

porejajo na posamezne občinske zdravstvene skupno­
sti na podlagi dogovorjenih meril in sprejete politike 
v okviru zdravstvene skupnosti Slovenije.

Formiranje in razporejanje sredstev solidarnosti 
v okviru regijske skupnosti se vrši le na podlagi po­
sebej dogovorjenega regijskega samoupravnega spora­
zuma. upoštevajoč dogovorjena merila po katerih bo 
skupnost prejela sredstva iz republiške solidarnosti po
7. členu tega sklepa.

9. člen
V okviru sredstev za zdravstveno varstvo (točka 

IV/1) so zajeta tudi sredstva za zdravstveno preven­

382.000.000

19.056.000

86.700.000

5.291.000

12.500.000

28.000.000
533.547.000

5.330.000 

12.500.000



St. 21 —1. VIII. 1975 URADNI LIST SRS Stran 1073

tivo zavarovancev v skupnem znesku 530.000.00, kar 
predstavlja 0,10 0/<i vseh izdekov skupnosti. Od zneska 
530.000.00 se nameni za aktivno organizirano zdravst­
veno vzgojo prebivalstva 30 °/o sredstev.

Sredstva na posamezno občinsko zdravstveno 
skupnost se razporejajo na osnovi razmerja vseh za­
varovanih oseb po stanju* 31. 12. 1974.

• Sredstva se lahko uporabljajo na podlagi predlo­
ženega kompleksnega programa za celotno regijsko 
skupnost. Osnovni strokovni nosilec in izvajalec 
zdravstvene preventivne dejavnosti je zavod za zdrav- 

• stveno varstvo Celje v sodelovanju in povezavi z ob­
činskimi odbori Rdečega' križa.

10. člen
Dohodki in izdatki se zajemajo in izkazujejo za 

poslovno leto po kontnem načrtu in pravilniku o or­
ganizaciji in načinu vodenja knjigovodstva skupnosti 
in drugimi predpisi, ki veljajo za skupnost.

V poslovnih knjigah je potrebno zagotoviti vse 
ustrezne podatke o dohodkih, izdatkih in finančnem 
rezultatu za posamezne občinske zdravstvene skupno­
sti.

Ob zaključku poslovnega leta se morebitni pri­
manjkljaj posamezne občinske zdravstvene skupnosti

pokriva iz obstoječe rezerve posamezne občinske 
zdravstvene skupnosti formirane v preteklih letih in 
tekočem poslovnem letu. Kolikor lastna .sredstva re­
zerve posamezne občinske zdravstvene skupnosti ne 
zadoščajo za pokrivanje primanjkljaja, se uporabijo 
sredstva rezerve ostalih občinskih zdravstvenih skup­
nosti, vendar le v okviru meril in pod pogoji, dogo­
vorjenimi s posebnim regijskim samoupravnim spo­
razumom o začetni uporabi rezerve.

11. člen I
Dohodki za posamezne občinske zdravstvene skup­

nosti se ugotavljajo in vodijo v poslovnih'knjigah po 
vplačanih prispevkih posameznih zavezancev iz na­
slova prijave aktivnih zavarovancev v zavarovanje v 
posamezni občinski zdravstveni skupnosti.

Za dohodke' (obresti itd.), pri katerih ni osnova 
vplačilb prijava v zavarovanje, se'vrši delitev nj po­
samezne občinske zdravstvene skupnosti v razmerju 
vplačanega-prispevka pod točko 1/1 posamezne občin­
ske zdravstvene skupnosti.

Izdatki za posamezne občinske zdravstvene skup­
nosti se ugotavljajo in vodijo v ustreznih poslovnih 
knjigah po naslednjih osnovah:

Naziv Izdatka Osnova razporeditve — evidentiranje
po občinaTi

— izdatki za zdravstveno varstvo 40,'41, 43, 45 po dejanskih stroških glede na pri­
javo v zavarovanje

— izdatki za nadomestila OD zaradi bolezni, nesreče, 46 po dejanskih stroških glede na pri-
nosečnostjo, porodom in skrajšanim delovnim časom; javo v zavarovanje
pogrebnine in posmrtnine

— prispevki za: poza varovan j e, zdravstveni skupnosti 48
Slovenije, povračila strokovni službi in drugi stroški razen po višini skupnih dohodkov
za izvajanje zdravstvenega zavarovanja 489

— prispevki in povračila za varstvo študentov 489 po številu študentov

— stroški samoupravnih organov* občinskih 490 del
— stroških samoupravnih organov
regijskih (za skupščino IO komisije itd.) 490 del

— stroški denarnega in plačilnega prometa, poštni 49 del 
stroški, obresti, provizije, najemnina za računalniško 
opremo in vsi drugi stroški

— stroški zdravniških komisij 49 del pt> dejanskih stroških glede na šte­
vilo izračun-ur oz. pregledanih za- 

* varovancev

po dejanskih stroških

po višini skupnih dohodkov 

po višini 'skupnih dohodkov

12. člen
Izvršni odbor regijske skupnosti se pooblašča za 

neposredno izvajanje finančnega načrta. Zato v skladu 
z določili družbenih dogovorov, samoupravnih spora­
zumov ter sklepi skupščine samostojno sprejema 
ustrezne ukrepe in sklepe, sklepa sporazume z zdrav­
stvenimi organizacijami, strokovno službo skupnosti 
in ostalimi, o izvajanju zdravstvenega zavarovanja 
oziroma menjavi'dela.'

13. člen
Sredstva predvidena s finančnim načrtom se mo­

rajo uporabljati racionalno.

14. člen

Sestavni del tega sklepa so:
— izhodišča za sklepanje samoupravnih sporazu­

mov ali pogodb o izvajanju menjave dela med orga­
nizacijami združenega dela, ki izvajajo zdravstveno 
varstvo in regionalno zdravstveno skupnostjo v letu 
1975, sprejeta na seji izvršilnega odbora dne 30. 5. 
1975 in njihove dopolnitve med letom,

— podrobnejšo razčlenitev dohodkov in izdatkov 
za Regionalno zdravstveno skupnost Celje,

— razčlenitev dohodkov po občinskih zdravstve­
nih skupnostih.
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15. člen
Ta sklep velja naslednji dan po objavi v Urad­

nem listu SRS, uporablja pa se za leto 1975.
St. 022-1/1-75
Celje, dne 18. julija 1975.

Skupščina
Regionalne zdravstvene skupnosti Celje

Predsednik 
dr. Zmago Tinta 1. r.

- 1029.
Izhajajoč iz okoliščine da še niso končani uskla­

ditveni postopki po 180. členu zakona o zdravstvenem 
varstvu (Uradni list SRS, št. 38/74 in 1/75) ter tudi 
ne sklenjeni samoupravni sporazumi, ki naj nadome­
stijo zakonske določbe o obveznih oblikah zdravstve­
nega varstva, kot se še uporabljajo, so občinske zdrav­
stvene skupnosti Brežice, Celje, Laško, Mozirje, Sev­
nica, Slovenske Konjice, Šentjur, Šmarje pri Jelšah in 
Žalec z usklajeno odločitvijo svojih zborov uporabni­
kov in izvajalcev sprejele

SKLEP
o podaljšanju veljavnosti statuta in drugih splošnih 
aktov skupnosti zdravstvenega varstva in zdravstve­

nega zavarovanja Celje

1
Statut in drugi samoupravni splošni akti, ki so 

veljali za območje skupnosti zdravstvenega varstva 
in zdravstvenega zavarovanja Celje se v izvajanju za­
kona o- zdravstvenem varstvu uporabljajo za občinske 
zdravstvene skupnosti, združene v regionalni zdrav­
stveni skupnosti, do sprejeAta samoupravnih sporazu­
mov. statuta in drugih samoupravnih splošnih aktov 
skupnosti, kolikor niso v nasprotju s samoupravnim 
sporazumom o ustanovitvi zdravstvene skupnosti.

2
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS kot uskla­

jeni sklep vseh občinskih zdravstvenih skupnosti, 
združenih v regionalni zdravstveni skupnosti Celje in 
začne veljati naslednji dan po objavi, uporablja pa se 
od 27. junija 1975.

St. 022-1/1-75
Celje, dne 18. julija 1975.
Občinska zdravstvena skupnost Brežice

Predsednik
Maks Toplišek 1. r.

Občinska zdravstvena skupnost Celje
Predsednik

Alojz Potočnik 1. r.
Občinska zdravstvena skupnost Laško

Predsednik
Avgust Pinter, inž. 1. r.

Občinska zdravstvena skupnost Mozirje
Predsednik

Vili Platovšek. dipl. iur. 1. r.

Občinska zdravstvena skupnost Sevnica
Predsednik

Ivan Sribar, inž. 1. r.

Občinska Zdravstvena skupnost Slov. Konjice
Predsednik 

Alojz Korošec 1. r

Občinska zdravstvena skupnost Šentjur
Predsednik

dr. Andrej Fidler 1. r.

Občinska zdravstvena skupnost Šmarje pri Jelšah
Predsednik

Igor Djinovski, dipl. inž. 1. r.

. Občinska zdravstvena skupnost Žalec
Predsednik 

Alojz Hruševar 1. r.

Regionalna zuravstvena skupnost
Predsedujoči

dr. Zmago Tinta 1. r

REGIONALNA ZDRAVSTVENA SKUPNOST 
KOPER

1030.
Izhajajoč iz okoliščine, da še niso končani uskla­

ditveni postopki po 180. členu zakona o zdravstvenem 
varstvu (Uradni list SRS, št. 38/74 in 1/75) ter tudi 
ne sklenjeni samoupravni sporazumi, ki naj nadome­
stijo zakonske doldčbe o obveznih oblikah zdravstve­
nega varstva, kot se še uporabljajo, so občinske zdrav­
stvene skupnosti Ilirska Bistrica. Izola, Koper, Piran, 
Postojna in Sežana ter Regionalna zdravstvena skup­
nost Koper z usklajeno odločitvijo svojih zborov upo­
rabnikov in izvajalcev sprejele

SKLEP
o začasni uporabi statuta in drugih splošnih aktov 

Skupnosti zdravstvenega varstva in zavarovanja 
Koper

1
Statut in drugi splošni akti Skupnosti zdravstve­

nega varstva in zavarovanja Koper se uporabljajo za 
občinske in regionalno zdravstveno skupnost, do spre­
jema samoupravnih sporazumov, statuta in drugih 
samoupravnih splošnih aktov skupnosti, kolikor niso 
v nasprotju s samoupravnim sporazumom o ustano­
vitvi zdravstvene skupnosti.

2
•ra sKiep se oojavt v Uradnem listu SRS kotuskla. 

' jeni sklep vseh občinskih zdravstvenih skupnosti, 
'združenih v regionalni zdravstveni skupnosti in začne 
veljati naslednji dan po r objavi, uporablja pa se od 
27. junija 1975.

Št. 02-29/75-3
Koper, dne 10. julija 1975.

1. Občinska zdravstvena skupnost Ilirska Bistrica
Predsednik 

Ivan Šuštar 1. r.

2. Občinska zdravstvena skupnost Izola
Predsednik

^ Evgen Fergula. Inž. 1,. r.
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3. Občinska zdravstvena skupnost Koper
Predsednik

Slavko Vodopivec, inž. 1. r.

4. Občinska zdravstvena skupnost Piran
Predsednik

dr. Bogomir Oblak 1. r.

5. Občinska zdravstvena skupnost Postojna \
Predsednik

Lojze Čehovin, inž. 1. r.

6. Občinska zdravstvena skupnost Sežana
Predsednik

Robert Sila, inž. 1. r..

7. Regionalna zdravstvena skupnost Koper
Nadomešča predsednika skppščine

Branko Prosenak 1. r.

1031.
Na podlagi 12. in 33.' člena samoupravnega spora­

zuma o ustanovitvi Regionalne zdravstvene skupnosti 
(Ur. 1. SRS, št. 10/75 ) ter na podlagi sklepov skupščin 
občinskih zdravstvenih skupnosti Jesenice z dne 11. 
julija 1975, Kranj z dne 14. julija 1975, Radovljica z 
dne 10. julja 1975, Škofja Loka z dne 14. julija 1975 
in Tržič z dne 14. julija 1975 je skupščina Regionalne 
zdravstvene skupnosti sprejela na seji obeh zborov 
dne 16. julija 1975

SKLEP
o začasni uporabi statuta in drugjh splošnih aktov za­
časne skupnosti zdravstvenega zavarovanja in varstva 

\ Kranj

1.
Statut skupnosti zdravstvenega zavarovanja de­

lavcev Kranj (Ur. 1. SRS, št. 45/70) in drugi splošni ak­
ti, razen pravilnika o oprostitvi plačila prispevkov Za 
zdravstveno zavarovanje nekaterih kategorij kmetov- 
zavarovancev, začasne skupnosti zdravstvenega zava­
rovanja in varstva Kranj, se uporabljajo za občinske 
zdravstvene skupnosti Jesenice, Kranj, Radovljica, 
Škofja Loka, Tržič in Regionalno zdravstveno skup­
nost Kranj do sprejema samoupravnih sporazumov, 
statutov in drugih splošnih aktov skupnosti, vendar 
najdlje do 31. oktobra 1975, kolikor niso v nasprotju 
s samoupravnimi sporazumi teh skupnosti in zakonom.

2.

Ta sklep objavi v Uradnem Istu SRS Regionalna 
zdravstvena skupnost in začne veljati naslednji dan 
Po objavi, uporablja pa se od 27. junija 1975.

St. 02-16/75-01/1
Kranj, dne 16. julija 1975., Skupščina

Regionalne zdravstvene skupnosti Kranj

Predsednikv
Franc Orel 1. r.

REGIONALNA ZDRAVSTVENA SKUPNOST 
LJUBLJANA

1032.
Izhajajoč iz okoliščine, da še niso končani uskla­

ditveni postopki po 180. členu zakona o zdravstvenem 
varstvu (Uradni list SRS, št. 38/74 in 1/75) ter tudi ne 
sklenjeni samoupravni sporazum^ ki naj nadomestijo 
zakonske določbe o obveznih oblikah zdravstvenega 
varstva, kot se še uporabljajo, so Regionalna zdravst­
vena skupnost Ljubljana in občinske zdravstvene 
skupnosti Ljubljana Bežigrad, Ljubljana Center, Ljub­
ljana Moste-Polje, Ljubljana Šiška, Ljubljana Vič- 
Rudnik, Cerknica, Domžale, Grosuplje, Hrastnik, Idri­
ja, Kamnik. Kočevje, Litija, Logatec, Ribnica, Trbovl 
lje, Vrhnika in Zagorje z usklajeno odločitvijo svojih 
zborov uporabnikov in izvajalcev sprejele

f.
SKLEP

o podaljšanju veljavnosti statuta in drugih splošnih 
aktov začasne skupnosti zdravstvenega zavarovanja in 

varstva Ljubljana

1
Statut in drugi samoupraVni splošni akti, kot so 

veljali za območje začasne skupnosti zdravstvenega 
zavarovanja in varstva Ljubljana, se v izvajanju za­
kona o zdravstvenem varstvu uporabljajo za občinske 
zdravstvene skupnosti, združene v regionalni zdravst­
veni skupnosti, do sprejema samoupravnih sporazu­
mov, statuta in drugih samoupravnih splošnih aktov 
skupnosti; kolikor niso v nasprotju .s samoupravnim 
sporazumom o ustanovitvi zdravstvene skupnosti

2

Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS kot uskla­
jeni sklep vseh občinskih zdravstvenih skupnosti, 
združenih v regionalni zdravstveni skupnosti, in začne 
veljati naslednji dan’ po objavi, uporablja pa se od 27. 
junija 1975.

St. 07-1/75
Ljubljana, dne 11. julija 1975.

1. Regionalna zdravstvena skupnost Ljubljana
Predsednik: Francka Strmole 1. r.

2. Občinska zdravstvena skupnošt Ljubljana Be. 
žigrad

Predsednik: Jože Baraga 1. r.

3. Občinska zdravstvena skupnost Lmbljana
Center

Predsednik: Niko Isajevlč 1. r.

4. Občinska zdravstvena skupnost Ljubljana Mo­
ste-Polje

Predsednik: Marija Miloradovič 1. r.

5. Občinska zdravstvena skupnost Liubliana Ši­
ška

Predsednik: Janko Heberle 1. r.

6. Občinska zdravstvena skupnost Liubliana Vtč-
Rudnik \

Predsednik: Anton Dolničar 1. r.

7. Občinska zdravstvena skupnost Cerknica
Predsednik: Danbnlr Mazi 1. r.
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8. Občinska zdravstvena skupnost Domžale 
Predsednik: Vladimira Habe L r.
9. Občinska zdravstvena skupnost Grosuplje

Predsednik: Alojz Škerjanc 1. r.

10. Občinska zdravstvena skupnost Hrastnik 
Predsednik: Ivan Medvešek 1. r.

H. Občinska zdravstvena skupnost I,drija 
Predsednik: Roman Hieng 1. r.

12. Občinska zdravstvena skupnost Kamnik 
Predsednik: Ivan Motnikar 1. r.

13. Občinska zdravstvena skupnost Kočevje 
Predsednik: Herman Struna 1. r.

. 14. Občinska zdravstvena skupnost Litija 
Predsednik: Janez Zarnik 1. r.

15- Občinska zdravstvena skupnost Logatec 
Predsednik Bogomir Ajdič l. r.

16. Občinska zdravstvena skupnost Ribnica
Predsednik: Lado Poljanec 1. r.

»

17. Občinska zdravstvena skupnost Trbovlje 
Predsednik: Milan Janežič 1. r.

18. Občinska zdravstvena skupnost Vrhnika
Predsednik: Alojz Sivka 1. r. N

19. Občinska zdravstvena skupnost ZagOTje
Predsednik: Ivan Zore 1. r. ^

REGIONALNA ZDRAVSTVENA SKUPNOST NOVA 
GORICA

1033.
Izhajajoč iz okoliščin, da še niso končani uskla- 

delitveni postopki po 180, členu zakona o zdravstvenem 
varstvu (Uradni ist SRS, št. 38/74 in 1/75) in tudi ne 
sklenjeni samoupravni sporazumi, ki naj nadomestijo 
zakonske določbe o obvezriih oblikah zdravstvenega 
varstva ter na podlagi 8. člena samoupravnega spo­
razuma o ustanovitvi občinskih zdravstvenih skupno­
sti Ajdovščina Nova Gorica in Tolmin in 18. člena 
samoupravnega sporazuma o ustanovitvi regionalne 
zdravstvene skupnosti Nova Gorica, je skupščina re­
gionalne zdravstvene skupnosti Nova Gorica na seji 
obeh zborov dne 18. julija 1975 sprejela

SKLEP
o začasni uporabi statutarnih določb In drugih samo­
upravnih-splošnih aktov začasne skupnosti zdravstve­

nega zavarovanja in zdravstvenega varstva Nova 
Gorica

1
Statutarne določbe in drugi samoupravni splošni 

akti, kot so veljali za območje začasne skupnosti 
zdravstvenega zavarovanja in zdravstvenega varstva 
Nova Gorica se v izvajanju zakona o zdravstvenem 
varstvu uporabljajo za občinske zdravstvene skupno­
sti za območje Regionalne zdravstvene skupnosti Nova 
Gorica do sprejema samoupravnih sporazumov, sta­
tutov in drugih splošnih aktov skupnosti, kolikor niso

v nasprotju s samoupravnimi sporazumi o ustanovitvi 
zdravstvenih skupnosti.

2
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS in začne 

veljati naslednji dan po objavi, uporablja pa se od 27. 
junija 1975.

Skupščina regionalne zdravstvene skupnosti 
Nova Gorica

St. 06-101/75
Nova Goriča, dne 18. julija 1975. 
č Predsednik

dr. Edmond Kovačič 1. r.

' 1034.
Na podlagi 148. člena zakona o zdravstvenem var­

stvu (Uradni list SRS, št. 28/74 in 1/75) in 2. člena sa­
moupravnega sporazuma o ustanovitvi Regionalne 
zdravstvene skupnosti Nova Gorica je skupščina Re­
gionalne zdravstvene skupnosti Nova Gorica na svoji 
seji dne 18. julija 1975 sprejela

SKLEP

o dopolnitvi sklepa o določitvi prispevka za zdravst­
veno varstvo in zdravstveno zavarovanje za določene 
kategorije oseb in občanov, ki uživajo posamezne pra­
vice iz zdravstvenega varstva in zdravstvenega zava­
rovanja v Regionalni zdravstveni skupnosti Nova Go­

rica od X. januarja 1975 dalie

• 1. člen
il. točka l.1 člena sklepa o določitvi prispevka za 

zdravstveno varstvo in zdravstveno zavarovanje za 
določene kategorije oseb in občanov, ki uživajo po­
samezne pravice iz zdravstvenega varstva in zdravst­
venega zavarovanja v Regionalni zdravstveni skupno- 
tl Nova Gorica od 1. januarja 1975 dalje (Uradni list 
SRS, št. 8/75) se dopolni tako, da se dopolnjen glasi:

»11. Druge skupine delovnih ljudi — občanov pod 
pogoji, ki jih določi zdravstvena skupnost — 1. in 2. 
odst. 58. člena ZZV (družinski člani občanov, ki delajo 
v tujini in drugi občani) 140.—«

2. člen
Enajsta alinea 8. člena se dopolni tako, da se do­

polnjena glasi:
»—po 11. točki 1. člena — zavezanca določi zdrav­

stvena skupnost: same osebe iz 1. odstavka 58. člena
ZZV.«

3. člen v
Ta sklep začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja 
1975 dalje.

Skupščina regionalne zdravstvene skupnosti 
Nova Gorica

St, 06-101/75
Nova Gorico dne 18. juliju 1975

PredsedniK
dr. Edmonđ Kovačič 1. r.
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1035.
Na podlagi 148. člena zakona o zdravstvenem 

varstvu (Uradni list SRS, št. 38/74 in 1/75) in 2. člena 
samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Regionalne 
zdravstvene skupnosti Nova Gorica, je skupščina Re­
gionalne zdravstvene skupnosti Nova Gorica na svoji 
seji dne 18. julija 1975 sprejela

SKLEP
o dopolnitvi sklepa o osnovah za obračunavanj^ pri­
spevka za '.zdravstveno varstvo in zdravstveno zava­
rovanje in o osnovah za denarna nadomestila oseb, 
ki opravljajo samostojne poklicne dejavnosti v regi­
onalni zdravstveni skupnosti Nova Gorica za leto 1975

1. člen
1. člen sklepa o osnovah za obračunavanje pri­

spevka za zdravstveno varstvo in zdravstveno zava­
rovanje. in o osnovah zr denarna nadomestila oseb, ki 
opravljajo samostojno poklicno dejavnost v Regionalni 
zdravstveni skupnosti Nova Gorica za leto 1975 (Urad­
ni Ust SRS, št. 8/75) se dopolni tako, da se dopolnjen 
glasi: .

»1. člen
Ta sklep določa osnove v čistih zneskih za obra­

čunavanje prispevka za zdravstveno varstvo in zdrav­
stveno zavarovanje za osebe,^ki opravljajo samostojne 
poklicne dejavnosti, razen za osebe, pri katerih se ugo­
tavlja bruto osebni dohodek po družbenem dogovoru 
(Uradni list SRS, št. 2/7.5) in je osnova za denarna na­
domestila za te .osebe-neto osebni dohodek izračunan 
iz bruto osebnega dohodka po veliavnih koeficientih «

' 2. člen
Ta sklep začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem listu* SRS. uporablja pa se od 1. januarja 
1975 dalje.

St. 06-1/75 •
Nova Gorica, dne 18. julija I97a.
-Skupščina regionalne zdravstvene skupnosti 

Nova Gorica

Predsednik
dr. Edmond Kovačič 1. r.

ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBČINI
1036.

Razvoj družbenih in družbenoekonomskih odnosov 
na vseh ustvarjalnih področjih vse bolj prerašča ok­
vire samoupravnih in temeljnih družbenopolitičnih 
skupnosti ter zahteva učinkovito dogovarj’anje in 
usklajevanje ter upoštevanje načel solidarnosti v šir­
ših in ožjih območjih.'

ustanovitvijo Skupnosti občin ljubljanske re­
gije bo uresničena dolgoletna tradicija medsebojne 
povezanosti delovnih ljudi na območju občin ljubljan­
ske regije, ki izvira iz bojev delavskega razreda za 
svoje osnovne pravice, narodnoosvobodilnega boja in 
revolucije ter medsebojne povezanosti in sodelovanja 
v času obnove in izgradnje samoupravne socialistič­
ne družbe.

Upoštevajoč skupne interese in potrebe delovnih 
ljudi, njihovih samoupravnih pravic in dolžnosti, ki 
jih uresničujejo v temeljnih družbenopolitičnih in sa­
moupravnih skupnostih, so občine: Domžale, Grosup­
lje, Kamnik, Kočevje. Litija, Logatec, Ljubljana Be­
žigrad, Ljubljana Center. Ljubljana Moste-Polje, 

. Ljubljana Šiška, Ljubljana Vič-Rudnik, Ribnica, 
Vrhnika in Skupščina mesta Ljubljane, junija 1973. 
leta sklenile medsebojni dogovor, s katerim so usta­
novile medobčinski organ samoupravljanja občin 
ljubljanske regije, da bi s tem, ob upoštevanju načel 
enakopravnosti občin, prostovoljnosti in solidarnosti

— zagotovile medsebojno sodelovanje in uskla­
jevanje pri izpolnjevanju nalog občin, ki so skupne­
ga pomena za delovne ljudi več ali vseh občin ljub­
ljanske regije;

—r omogočile demokratično izmenjavo medseboj­
nih mnenj in stališč, ki so osnova za določanje in 
uresničevanje skupnih interesov in ciljev.

Da bi to medsebojno sodelovanje še povečale in 
mu dale trdnejšo obliko so na podlagi 193. člena usta­
ve SR Slovenije (Uradni list SRS. št. 6/74) občinske 
skupščine Domžale na seji dne 25. aprila 1975. Gro­
suplje na seji dne 28 marca 1975 in 31 marca 1975. 
Kamnik na seji dne 28 februarja 1975 in 18. marca 
1975, Kočevje na seji dne 31. .marca 1975, Litija na

seji dne 28. februarja 1975, Ljubljana Bežigrad na 
seji dne 28. aprila 1975, Ljubljana Center na svoji seji 
dne 22. maja 1975 in 26. maja 1975, Ljubljana Moste- 
Polje na svoji seji dne 24. aprila 1975, Ljubljana Šiška 
na svoji seji dne 28. maja 1975, Ljubljana Vič-Rudnik 
na svoji seji dne 27. maja 1975, Logatec na svoji seji 
dne 31. marca 1975, Ribnica na svoji seji dne' 6. ju­
nija 1975, Vrhnika na svoji seji dne 24. aprila 1975 in 
29. aprila 1975 in Skupščina mesta Ljubljane na seji 
dne 28. aprila 1975 sprejele

DRUŽBENI DOGOVOR 
o ustanovitvi Skupnosti občin ljubljanske regije

I
Ustanovi se skupnost občin ljubljanske regije, kot 

medobčinski koordinacijski organ, ki deluje na ob­
močju skupščin občin in Skupščine mesta Ljubljane 
— ustanoviteljice.

II
Delovno področje Skupnosti občin ljubljanske re. 

gije (v nadaljnjem besedilu Skupnost občin) je dolo­
čeno s tem družbenim dogovorom in opredeljeno v 
statutu Skupnosti občin.

III
Delovno področje Skupnosti občin zajema zadeve, 

ki so skupnega pomena in interesa za ustanoviteljice 
in se nanašajo zlasti na:

— družbenoekonomski in samoupravni razvoj ter 
usklajevanje programov razvoja ustanoviteljice Skup­
nosti občin,

— samoupravni razvoj in usklajevanje programov 
razvoja samoupravnih interesnih skupnosti, ki delu­
jejo na območju ljubljanske regije,

— usklajevanje programov razvoja določenih go­
spodarskih dejavnosti pomebnih za razvoj ljubljanske 
regije,

— usklajevanje in oblikovanje stališč glede sred­
njeročnih in dolgoročnih programov razvoja- SR Slo­
venije,
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— usklajevanje in oblikovanje stališč glede pro­
storskega planiranja v regiji in SR Sloveniji,

— usklajevanje in oblikovanje stališč glede davč­
ne politike,

— sodelovanje in usklajevanje na področju sploš. 
nega ljudskega odpora in družbene samozaščite,

— sodelovanje in usklajevanje na področju var­
stva okolja,

— dajanje pobud in sodelovanje pri razreševanju 
vprašanj ustanoviteljic skupnih organov in služb na 
upravnem’ področju,

— ter druge zadeve za katere ustanoviteljice ugo­
tovijo, da jih bodo skupaj obravnavale.

IV
■ Skupnost občin ima svoj statut.
S statutom se podrobneje opredelijo vprašanja, ki 

so skupnega pomena za ustanoviteljice, določijo orga­
ni Skupnosti občin in njihove pristojnosti.

. V
Ta družbeni dogovor in statut začneta veljati ko 

ju sprejmejo skupščine ustanoviteljic in podpišejo po­
oblaščeni predstavniki ustanoviteljic.

VI
Družbeni dogovor se objavi v Uradnem listu SRS. 
St. 172/75
Ljubljana,'dne 16. julija 1975.
Skupščina občine Domžale 
St. 020-6/75-11
Domžale, cine 25. aprila 1975.

* ' Predsednik
Skupščine občine Domžale

Jernej Lenič 1. r.
Skupščina občine Grosuplje 
St. 020-3/75
Grosuplje, dne 28. marca 1975.

Predsednik
Skupščine občine Grosuplje 

Janez Lesjak 1 r.
Skupščina občine Kamnik 
St. 020-6/75-7
Kamnik, dne 13, junija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Kamnik 

Franc Svetelj 1. r.
Skupščina občine Kočevje 
St. 022-7/75-1/2
Kočevje, dne 31. marca 19i«.

• Predsednik
Skupščine občine Kočevje 
Savo Vovk, dipl. inž. 1. r.

’ Skupščina občine Litija 
St. 016-13/75
Litija, dne 28. februarja 1975.

Predsednik ^
Skupščine občine Litija 

Jože Dernovšek 1. r.
Skupščina občine Ljubljana Bežigrad 
St. 021-16/75-1
Ljubljana, dne 8. maja 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana Bežigrad
Janez Rigler 1. r.

Skupščina občine Ljubljana Center 
St. 020-2/75
Ljubljana, dne 16. junija 1975.

Predsednik
, Skupščine občine

. Ljubljana Center
Drago Flis-Strela 1. r.

Skupščina občine Ljubljana Moste-Polje 
St. 020-4/73-1
Ljubljana, dne 9. julija 1975.

Predsednik
i Skupščine občine

Ljubljana Moste-Polje 
Marjan Moškrič 1. r.

Skupščina občine Ljubljana Šiška 
St. 1-020-07/75
Ljubljana, dne 28. maja 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 
Ljubljana Šiška

Stane Plemenitaš, dipl. inž. 1. r.

Skupščina občine Ljubljana Vič-Rudnik 
St. 020-13/75
Ljubljana, dne 27. maja 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana Vič-Rudnik
Vili Belič 1. r.

Skupščina občine Logatec 
St. 025-13/75 '
Logatec, dne 31. marca 1975.t

Predsednik
Skupščine občine Logatec

Dušan de Gleria 1. r.

Skupščina občine Ribnica 
) St. 025-1-75-01 

Ribnica, dne 6. junija 1975.
Predsednik

Skupščine občine Ribnica
' Ciril Gril 1 r

Skupščina občine Vrhnika 
St. 1/1-016-05/75 

Vrhnika, dne 6. maja 1975.
Predsednik

Skupščine občine Vrhnika 
Branko Stergar, inž. 1. r. 

Skupščina mesta Ljubjane 
St. 778/preds.-75 
r.hihiiana dne 28. aprila 1975.

• Predsednik
Skupščine mesta' Ljubljane
Tone Kovič, dipl. Inž. 1. r.
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1037.
Na podlagi 5. in 24. člena zakona o sodiSčih zdru­

ženega dela (Uradni list SRS, št. 38-474/74) je Skup­
ščina občine Domžale na podlagi 192. člena statuta 
(Uradni vestnik občine Domžale, št. 4/74) na sejah 
zborov dne 27. junija 1975, Skupščina občine Grosuplje 
na podlagi 182. člena statuta (Uradni list SRS, št. 10/74) 
na seji DPZ dne 25. junija 1975 in seji ZZD in Zbora 
krajevnih skupnosti dne 26. junija 1975, Skupščina ob­
čine Kamnik na podlagi 176. člena statuta (Uradni 
vestnik Gorenjske, št. 6/74) na seji DPZ dne 30. ju­
nija 1975 in seji ZZD in zbora KS dne 3. julija 1975. 
Skupščina občine Litija na podlagi 162. člena statuta 
(Uradni list SRS. št. 23/74) na seji DPZ dne 23. junija 
1975 in seji ZZD in zbora KS dne 24. junija 1975, 
Skupščina občine Kočevje na podlagi 125. člena sta­
tuta (Skupščinski dolenjski list. št. 20/74) na skupni 
seji zborov dne 26. junija 1975. Skupščina občine Ljub­
ljana Bežigrad na podlagi 153. člena statuta (Uradni 
list SRS, št. 9/74) na skupni-seji zborov dne 10. junija 
1975, Skupščina občine Ljubljana Center na podlagi 
155. člena statuta (Uradni list SRS, št. 10/74) na seji 
vseh zborov dne 30. junija 1975, Skupščina občine 
Ljubljana Moste-Polje na podlagi 159. člena statuta 
(Uradni list SRS, št. 28/74) na seji DPZ dne 24. junija 
1975 in skupni seji ZZD in zbora KS dne 26. junija 
1975, Skupščina občine Ljubljana Šiška na podlagi 
155. člena statuta (Uradni list SRS, št. 12/74) na skupni 
seji zborov dne 26. junija 1975, Skupščina občine 
Ljubljana Vič-Rudnik na podlagi . 148. člena statuta 
(Uradni list SRS. št. 12/74) na seji DPZ in seji ZZD 
in zbora KS dne 24. junija 1975, Skupščina občine Lo­
gatec na podlagi 135. člena statuta (Uradni list SRS, 
št. 12/74) na seji zborov dne 26. junija 1975, Skupščina 
občine Ribnica na podlagi 215. člena statuta (Skup­
ščinski dolenjski list, št. 13/74) na seji DPZ dne 23. 
maja 1975, zbora KS dne 28. maja 1975 in ZZD dne
6. junija 1975, Skupščina občine Vrhnika na podlagi
152. člena statuta (Uradni list SRS, št. 11/74) na sejah 
ZZD in zbora KS dne 5. junija 1975 in na seji DPZ 
dne 8. julija 1975, Skupščina občine Hrastnik na pod­
lagi 127. člena statuta (Uradni vestnik Zasavja, št. 2/75) 
na skupni seji zborov dne 24. junija 1975, Skupščina 
občine Trbovlje' na podlagi 95. člena statuta (Uradni 
vestnik Zasavja, št. 1/75) na sejah zborov dne 30. ju­
nija 1975 in Skupščina občine Zagorje na podlagi 229. 
člena statuta (Uradni vestnik Zasavja, št. 3/74) na 
skupni seji vseh zborov dne 26. junija 1975 sprejela

ODLOK
o spremembah odloka o določitvi števila sodnikov pri 

sodišču združenega dela v Ljubljani

1. člen
V prvem členu odloka o, določitvi števila sodnikov 

pri sodišču združenega dela v Ljubljani (Uradni list 
SRS, št. 15/75) se številka 2 nadomesti s številko 4. 
številka 47 pa s številko 63.

2. člen
V drugem odstavku 3. člena se številka 5 nadome­

sti s številko 6, v tretjem odstavku istega člena pa se 
številka 2 nadomesti s številko 3.

3. člen
Ta odlok začne veljati z dnem objave v Uradnem 

listu SRS.

St. 021-16/75-11
Domžale, dne 30. junija 1075.

Predsednik
Skupščine občine Domžale 

Jernej Lenič 1. r.
St. 021-14/74
Grosuplje, dne 27. junija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Grosuplje

Janez Lesjak 1. r.
St. 020-5/75-2
Kamnik, dne 4. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Kamnik 

Franc Svetelj 1. r
St. 74-1/75-1/2
Kočevje, dne 26. junija 1975.

Predsednik / 
Skupščine občine Kočevje
Savo Vovk, dipl. inž. 1. r.

St. 010-3/75-2
Litija, dne 24. junija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Litija

Jože Drnovšek 1. r.
St. 021-14/75-1
Ljubljana Bežigrad, dne 10. junija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana Bežigrad
Janez Rigler 1. r.

St. 021-10/74
Ljubljana Center, dne 30. junija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 
Ljubljana Center
Drago Flis 1. r.

St. 016-4/75-1
Ljubljana Moste-Polje, dne 26. junija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana Moste-Polje
Marjan Moškrič 1. r.

St. 1-021-09/75
Ljubljana Šiška, dne 26. junija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 
Ljubljana Šiška

Stane Plemenitaš, dipl. inž. 1. r.
St. 021-22/75.
Ljubljana Vič-Rudnik, dne 24. junija 1975.

Predsednik
, Skupščine občine

Ljubljana Vič-Rudnik
Vili Belič 1. r.

St. 021-12/74
Logatec, dne 27. junija 1975.

Predsednik
Skupščine občine- Logatec

Dušan de Gleria 1. r.
St. 111-10/75-01
Ribnica, dne 6. junija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Ribnica

Ciril Grilj 1. r.
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Št. 1/1-117-01/73-75
Vrhnika, dne 8. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Vrhnika

Branko Stergar, dipl. inž. 1. r
St. 021-/74
Hrastnik, dne 24. junija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Hrastnik 

Branko Milinovič 1. r.
St. 7-1/74-01
Trbovlje, dne 30. junija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Trbovlje

Janez Ocepek 1. r.
St. 02-10/74-1
Zagorje, dne 26. junija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Zagorje

Dušan Kolenc 1. r.

LJUBLJANA
1038. . ,

Na podlagi 16. do 35. člena zakona o financiranju 
splošnih družbenih potreb v družbenopolitičnih skup­
nostih (Uradni list SRS, št. 39-461/74), posebnega druž­
benega dogovora o višini splošne porabe v ojočinah v 
SR Sloveniji v letu 1974 ter aneksa k temu dogovoru 
(Uradni list SRS, št. 33-967/74), na podlagi zakona o 
ukrepih za zagotovitev dogovorjene ravni splošne po­
rabe v občinah SR Slovenije v letu 1974 (Uradni list 
SRS, št. 39-462/74) ter 51. in 124. člena statuta mesta 
Ljubljane (Uradni list SRS, št. 13-298/74) je Skupščina 
mesta Ljubljane na 13. seji zbora občin dne 26. junija 
1975, na 13. seji zbora združenega dela dne 26. junija 
1975 in na 13. seji družbenopolitičnega zbora dne 26. 
junija 1975 sprejela

ODLOK
o zaključnem računu proračuna mesta Ljubljane za

leto 1974
1. člen

.Sprejme se zaključni, račun o izvršitvi proračuna 
mesta Ljubljane za leto 1974, katerega sestavni del sta 
zaključni račun posebnega računa in zaključni račun 
•rezervnega sklada. i

2. člen
I. Zaključni račun proračuna izkazuje:
— dohodke 139,963.587,85
— izdatke 138,563.580,75
— presežek dohodkov nad izdatki 1,400.007,10
II. Zaključni račun posebnega računa izkazuje:
— dohodke 49,751.344,47
— izdatke 35,430.628,55
— presežek dohodkov nad izdatki 14,320.715,92
III. Zaključni račun rezervnega sklada izkazuje:
a) obvezni del
— dohodke
— izdatke
— presežek dohodkov nad izdatki
b) neobvezni del
— dohodke
— izdatke
— presežek dohodkov nad izdatki

3. člen
Presežek dohodkov nad izdatki po zaključnih ra­

čunih iz leta 1974 se razporedijo:
1. Iz presežka proračuna

7.073.207.87 
1,200.000,00
5.873.207.87

179.134,62

179.134,62

1,400.007,10
— se poravna obveznost 

za solidarnost občin 
v SR Sloveniji
za leto 1974 1,112.252,10

— prenese v proračun
mesta za leto 1975 287.755,00

2. Presežek posebnpga računa
— se prenese kot 

dohodek posebnega 
računa za leto 1975.

3. Presežek dohodkov rezervnega - 
sklada se prenese v sredstva 
rezerv proračuna mesta
za loto 1975:
— v obvezni del 5,873.207,87
— v neobvezni del 179.134,62

14,320.715,92

6,052.342,49

4. člen
Ta odlok velja osmi dan po objavi v Uradnem li­

stu SRS.
St. 850/preds.-75
Ljubljana, dne 26. junija 1975.,

Predsednik
Skupščine mesta Ljubljane 
Tone Kovič, dipl. inž. .1. r.

Pregled in razpored dohodkov proračuna mesta Ljubljane za leto 1974
Vrsta

dohod- Dohodki
kov

Skupaj
din

3

3
5

6 
7

Sodne takse (udeležba na 
republiških sodnih taksah) 
Komunalne takse 
Denarne kazni (del republiških 
denarnih kazni za prekrške) 
Drugi dohodki

5,853.725,30
5,116.212,85

2,465.29695
702.579,20

Prispevek iz proračunov drugih 
družbenopolitičnih skupnosti 125,825.773,55

139,963.587,85Skupaj dohodki

Glavni
namen Razpored dohodkov Skup«

din

01 Dejavnost organov družbeno­
političnih skupnosti

02 Uprava za ljudsko obrambo
03 Dejavnost družbenopolitičnih 

organizacij tn društev
04 Negospodarske investicije
07 Kulturno prosvetna dejavnost
09 Zdravstveno varstvo
10 Komunalna dejavnost
14 Odstopljeni dohodki In dopoln.

. sredstva
17 Tekoča proračunska rezerva in 

obveznosti iz preteklih let
18 Krediti, vezana m Izločena sredstva

55,401.870,55
6.185.000. 00

4,235.850,95
26,771.944,30

2.610.941,70
587.000. 00 

31,356.973,25

9.943.000. 00

471.000. 00
1.000. 000.00

Skupaj razpored 138,563.580,75
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Pregled in razpored dohodkov posebnega računa proračuna mesta Ljubljane za leto 1974

Vrsta
dohod- D o h o d k )

kpv
1
2
3
4

5

Prenešena sredstva 
Dohodki od ukinjenih mest. skladov 
Dohodki za investicije 
Dohodki' za financiranje 
avtomatske obdelave podatkov 
Drugi dohodki

Skupaj dohodki

ostvar-
Jeno

7,329.976,37
461.943,00

31,270.346,40

4,394.023,75
6,295.054,95

49,751.344,47

izdatkov Razpored-dohodkov

1 Obveznosti iz anuitet
2 Investicije mestnega pomena
3 Program dolgoročnega razvoja 

Ljubljane
4 Avtomatska obdelava podatkov
5 Drugi izdatki
6 Obvezna rezerva

Skupaj razpored

Razpo­
rejeno

271.439,85
29,135.214,85

520.000,00
5,167.544,05

227.803,10
108.626,70

35,430.628,55

CELJE
1039.

Na podlagi 11. in 13. člena zakona o uroamsticnem 
planiranju (Uradni list SRS, št. 16/67 in 27/72) ter 140. 
člčna statuta občine Celje je Izvršni svet Skupščine 
občine Celje na svoji 44. seji dne 11. julija 1975 sprejel

SKLEP
o javni razgrnitvi spremembe zazidalnega načrta 

»Levi breg Voglajne«

lovec«. Predlog sprefnembe grafično ponazarja projekt 
št. 92/75,-ki ga je izdelal Zavod za napredek gospodar­
stva Celje v maju 1975.

II
Predlog zazidalnega načrta »Dolgo polje I ih turi­

stično rekreacijskega centra Golovec« se javno raz­
grinja v prostorih oddelka za gradbene in komunalne 
zadeve občine Celje in v prostorih krajevne skupnosti 
Dolgo polje.

III

I
Javno se razgrne sprememba zazidalnega v načrte 

»Levi breg Voglajne«. Spremembo zazidalnega načrta 
grafično ponazarja lokacijska dokumentacija, št. 633/75> 
ki jo je izdelal Zavod za napredek gospodarstva Celje 
meseca julija 1975.

- II
Predlog spremembe zazidalnega načrta »Levi breg 

Voglajne« se javno razgrne v prostorih oddelka za 
gradbene in komunalne zadeve pri Skupščini občine 
Celje in v prostorih krajevne skupnosti Aljažev hrib.

Predlog spremembe zazidalnega načrta »Levi breg 
Voglajne« bo javno razgrnjen za čas 30 dni, računano 
od dneva objave v Uradnem listu SRS. V času javne 
razgrnitve lahko dajo svoje pripombe na predlagano 
spremembo delovne in druge organizacije, krajevna 
skupnost in' občani.

St. 351-647/70-2
Celje, dne 16. julija 1975.

Predsednik 
Izvršnega sveta 

Skupščine Občine Celje 
Marjan Ašič 1. r.

Predlog zazidalnega načrta »Dolgo polje I in tu­
ristično rekreacijskega centra Golovec« se javno raz­
grinja za čas 30 dni, računano od dneva objave tega 
sklepa. V času javne razgrnitve lahko dajo. svoje pri­
pombe in predloge na predlagano spremembo občani, 
delovne in druge organizacije.

St. 350-6/75-2
Celje, dne 14. julija 1975.

Predsednik 
Izvršnega sveta 

Skupščine občine Celje 
• Marjan Ašič 1. r.

1041.
Občinska skupščina Celje je po 35. členu zakona o 

financiranju splošnih družbenih potreb v družbenopo­
litičnih skupnostih (Uradni list SRS, št. 39/74) in 146. 
členu statuta občine Celje na sejah zborov dne 17. ju­
lija 1975 sprejela

ODLOK
o zaključnem računu proračuna občine Celje za leto 

1974

1040.
Izvršni svet Skupščine občine Celje je na podlagi 

140. člena statuta občine Celje ter na podlagi 11. člena 
zakona o urbanističnem planiranju (Uradni list SRS, št. 
16/67 in št. 27/72) na svoji 44. seji dne 11. julija 1975 
sprejel

SKLEP
o javni razgrnitvi predloga zazidalnega načrta »Dolgo 
polje I in Turistično rekreacijskega centra Golovec« I

I
Javno se razgrinja predlog Zazidalnega načrta 

»Dolgo polje I in turistično rekreacijskega centra Go-

1. člen
Potrdi se zaključni račun proračuna občine Ce­

lje za leto 1974, katerega sestavni del je tudi zaključ­
ni račun rezervnega sklada proračuna za leto 1974.

2. člen
Doseženi dohodki in izvršeni izdatki po zaključ­

nem računu za leto 1974 znašajo:
I. Proračun '■
dohodki 70,733.520
izdatki 73,981.632
pokritje deficita iz rezervnega sklada 3,248.112
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II. Rezervni sklad
dohodki 5,285.250
izdatki 4,371.323
nerazporejena sredstva 913.927

' 3. člen
Potrdi se med letom koriščenje sredstev rezerv­

nega sklada za plačilo zapadlih obveznosti zaradi iz-
-pada planiranih dohodkov.

4. člen
Zaključni račun proračuna 

odloka.
5. člen

je sestavni del tega

Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi o Urad­
nem listu SRS.

Št. 400-18/1975-1
Celje, dne 17. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Celje

1 Jože Marolt 1. r.

1042.
Zbor združenega dela in zbor krajevnih skupnosti 

občinske skupščine Celje sta po 32. členu zakona o 
ukrepih za pospeševanje živinoreje in o zdravstvenem 
varstvu živine (Uradni list SRS št. 4/67) in po 146. 
členu statuta občine Celje na svojih sejah dne 17. ju­
lija 1975 sprejela

ODLOK
o pristojbinah za veterinarsko-sanitarne preglede 

v občini Celje

1. člen
Pristojbine za veterinarsko-sanitarne preglede se 

določijo v višini:
1. za obvezne veterinarsko-sanitarne preglede 

klavne živine in mesa se določi pristojbina za pregled 
živali in mesa pri razkladanju v klavnici, za pregled 
živali pred zakolom ‘in za pregled mesa, vključno s 
skladiščenjem, nakladanjem mesa in mesnih izdelkov:

po urnem plačilu v bruto znesku, ki ga določi 
izvršni svet občinske skupščine.

2. za obvezni veterinarsko-sanitarni pregled mleka 
in mlečnih izdelkov v mlekarni (vključno z odvze­
mom vzorca mleka in mlečnih izdelkov za laboratorij­
ski pregled glede higienske kakovosti in antibiotikov) 
se določi pristojbina:

— od zbranega mleka po litru 0,0085 din
V to pristojbino je vključen tudi veterinarsko- 

sanitarni pregled pri nakladanju mlečnih izdelkov za 
medobčinski promet.

3. za obvezni veterinarsko-sanitarni pregled sve­
žega mleka v zbiralnicah, odvzem in laboratorijsko 
kontrolo vzorcev mleka na higiensko kakovost s pre­
vozom se določi pristojbina:

— od zbranega mleka po litru 0,013 din
4. za obvezni veterinarsko-sanitarni pregled na 

tržnici, v skladiščih in trgovinah ob dostavi se določa 
pristojbina:
— za pregled zaklanih odojkov, zaklane drob­

nice in zaklane ali žive perutnine od 1 kg
do 800 kg 0,05

— za pregled jelenov in košut od komada 10,00

— za pregled divjih prašičev s trihinoskopskim
pregledom od komada 25,00

— za pregled srne od komada 5,00
— za pregled zajcev od komada 1,00
— za pregled divje perutnine od komada 0,50
— za pregled rib, rakov, žab in školjk od kilo­

grama o,05
— za pregled jajc od pregledanega kosa 0,001
— za pregled mlečnih in mesnih izdelkov od

1 kg do 800 kg 0,05

5. za obvezni veterinarsko-sanitarni pregled pri 
nakladanju, 'razkladanju in pri gonjenju živine, ki se 
na prevoznih sredstvih odpravlja izven občine oziroma 
mesta ali goni več kot 20 km, se določijo tele pristoj­
bine:
— za vagonske, kamionske pošiljke do 10 ton 80.00
— za vsako nadaljnjo tono 2,00
— za komadne pošiljke:

za vsako veliko žival, oziroma za vsakih 
začetih 10 majhnih živali ali 50 kosov 
perutnine 20.00

6. za obvezni veterinarsko-sanitarni pregled po­
šiljk pri nakladanju, razkladanju in prekladanju mesa 
in mesnih izdelkov, ki se odpravljajo s prevoznimi 
sredstvi izven pbčine, se določijo pristojbine: .
— za vagonske. kamonske pošiljke do 10 ton 80,00
— za vsako nadaljnjo tono z 2,00
— za komadne pošiljke:

za pregled vsakega tovora 3,00
7. za obvezni veterinarsko-sanitarni pregled po­

šiljk živine, mesa, mesnih izdelkov, živinorejskih pro­
izvodov, surovin in odpadkov, ki so namenjene za iz­
voz ali ki se uvozijo, se za pregled pri nakladanju, 
razkladanju in prekladanju zaračunajo pristojbine:
— za vagonske. kamionske pošiljke do 10 ton 80!00
— za vsako nadaljnjo tono 2,00
— za komadne'pošiljke:

za vsako veliko žival, oziroma za vsakih 
začetih 10 majhnih živali ali 50 komadov 

. perutnine 20,00
— za živinorejske proizvode, surovine in

odpadke za vsak tovorek po 3,00

2. člen
Skupna pristojbina za posamezne komadne po­

šiljke živine, mesa, mesnih izdelkov, mlečnih izdelkov, 
rib in jajc, surovin in odpadkov, ne sme znašati več 
kot pristojbina ki je predpisana za tako pošiljko, če 
bi bila poslana kot vagonska ali kamionska pošiljka.

3. člen
Obvezne veterinarsko-sanitarne preglede iz 1., 2., 

3., 4., 5. in 6. točke 1. člena tega odloka ppravlja ve­
terinarska postaja Celje po posebni pogodbi z ustrezno 
družbenopolitično skupnostjo, preglede iz 7. točke pa 
občinski veterinarski inšpektor.

4. člen
Pristojbine se plačujejo v gotovini alj z drugimi 

sredstvi plačilnega prometa.

5. člen
Občinska skupščina lahko v spora/umii z delovno 

organizacijo določi, da se plačujejo posamezne pristoj­
bine v letnem pavšalu.
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6. člen
Ce pošiljatelj ne pripravi prijavljenega blaga pral 

vočasno za pregled, delavec veterinarsko-sanitarne 
kontrole pa pride ob določeni uri na nakladališče, raz- 
kladališče alj prekladališče, mora pošiljatelj plačati 
od vsake začete ure 50,00 din zamudnine. '

7. člen
Če se'pregled opravlja izven rednega delovnega 

časa, za delo na dan nedelje in državnega praznika ali 
v nočnem času od 22. do 5. ure, se pristojbina oziroma 
zamudnina poveča za 50 %>

8. člen
Za inšpekcijske službe pristojni občinski upravni 

organ skrbi za izvrševanje tega odloka.

9. člen
Ko začne veljati ta odlok, preneha veljati odlok 

o pristojbinah za veterinarsko-sanitarne preglede v 
občini Celje (Uradni vestnik Celje, št. 26-600/72).

10. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 322-19/75-3
Celje, dne 17. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine -Celje

Jože Marolt 1. r.

1043.
Zbor združenega dela in zbor krajevnih skupnosti 

občinske skupščine Celje sta po 29. členu "zakona o 
samoupravni stanovanjski skupnosti (Uradni list SRS, 
št. 8/74) ter po 146. členu statuta občine Celje na sejah 
dne 17. julija 1975 sprejela

ODLOK
o prenehanju veljavnosti odloka o ustanovitvi i 

samoupravne stanovanjske skupnosti občine Celje

1. člen
Odlok o ustanovitvi samoupravne stanovanjske 

skupnosti občine Celje (Uradni list SRS, št. 22-596/73) 
preneha veljati.

Samoupravna stanovanjska skupnost občine Ce­
lje, ki je bila ustanovljena s tem odlokom, je prene­
hala delovati z 31. decembrom 1974.

2. člen
Samoupravna stanovanjska skupnost občine Celje, 

ki je bila ustanovljena s samoupravnim sporazumom 
o ustanovitvi samoupravne stanovanjske skupnosti v 
občini Celje po zakonu o samoupravni stanovanjski 
skupnosti ter konstituirana dne 27. XII. 1974 je pre­
vzela vsa sredstva, pravice in obveznosti samouprav­
ne stanovanjske skupnosti, ki je prenehala delovati.

3. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
Št. 025-6/75-2
Celje, dne 17. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Celje

Jože Marolt 1. r.

1044.
Zbor združenega dela in zbor krajevnih skupnosti 

občinske skupščine Celje sta po 5. in 13, členu zakona 
o urbanističnem planiranju (Uradni list SRS, št. 16/67 
in 27/72) ter po 131. in 146. členu statuta občihe Celje 
na sejah dne 17. julija 1975 sprejela

ODLOK
o zazidalnem načrtu Zgornja Hudinja

, 1. člen
Sprejme se zazidalni načrt stanovanjske soseske 

Zgornja'Hudinja. Projekt zazidave je izdelal Zavod 
za napredek gospodarstva Celje pod št. 149/74, julija 
1974. Območje zazidave stanovanjske soseske Zgornja 
Hudinja je razvidno iz projekta št. 149/74.

?. člen 1
Zazidalni načrt obsega programski in tehnični del 

v smislu, določil drugega odstavka 8. členi) zakona o 
urbanističnem planiranju.

3. člen
Lokacijska dovoljenja za gradnjo stanovanjskih 

in drugih objektov skladno z zazidalnim načrtom, iz­
daja oddelek za gradbene in komunalne zadeve občine. 
Manjše odmike od sprejetega zazidalnega načrta do­
voljuje v smislu določil drugega odstavka 15. člena 
zakona o urbanističnem planiranju izvršni svet ob­
činske skupščine.

4. člen
Zazidalni načrt je stalno na vpogled občanom, de­

lovnim in drugim organizacijam pri Oddelku za grad­
bene in komunalne zadeve občine.

5. člen
Z dnem, ko začne veljati ta odlok, prenehajo ve­

ljati določbe odloka o uskladitvi in sprejetju urbani­
stičnih projektov izdelanih po določilih zakona o ur­
banističnih projektih (Uradni vestnik Celje, št. 26-261/ 
68), ki se nanašajo na ureditveni oziroma zazidalni 
načrt Zgornja Hudinja, in odlok o dopolnitvi odloka 
o ureditvenem načrtu Zgornja Hudiijja (Uradni list 
SRS, št. 38-876/73).

6. ; člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad- 

riem listu SRS.
St. 351-9/74-2
Celje, dne 17. julija 1975.

v 'Predsednik
Skupščine občine Celje

Jože Marolt 1. r.

1045.
Zbor združenega dela in zbor krajevnih skupnosti 

občinske skupščine Celje sta po Ijk členu zakona o ur­
banističnem planiranju (Uradni list SRS, št. 16/67 in 
27/72) ter po 146. členu statuta občine Celje na sejah 
dne 17. julija 1975 sprejela

ODLOK
o splošni prepovedi prometa z zemljišči, prepovedi 
parcelacije zemljišč ter prepovedi graditve in spre­
membe kulture zemljišč na območju, kjer je predvi­

dena izdelava zazidalnega načrta »Dobrna«
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L člen
Da se zagotovi nemotena izdelava zazidalnih na­

črtov in urejena gradnja stanovanjskih in drugih ob­
jektov, se razglasi splošna prepoved prometa z zem­
ljišči, prepoved parcelacije zemljišč, prepoved gradit­
ve in prepoved spremembe kulture zemljišč (v na­
daljnjem besedilu: splošna prepoved), na območju, ki 
je prostorsko prikazano v urbanističnem programu 
Celje in sicer v karti št. 17 kot območje, predvideno 
za urbanizacijo.

2. člen
Splošna prepoved iz 1. člena tega odloka ne velja 

za naslednje objekte:
— gradnjo šestih četverčkov v stanovanjski coni 

Center po projektu št. 399/67, ki ga je izdelal Zavod 
za napredek gospodarstva Celje, novembra 1967,

— gradnjo 12 individualnih stanovanjskih hiš po
projektu št. 104/ 65, ki ga je izdelal Zavod za napre­
dek gospodarstva Celje, '

— gradnjo 7 individualnih hiš po projektu št. 
787/74, ki ga je izdelal Zavod za napredek gospodar­
stva Celje, septembra 1974,

— gradnjo samopostrežne trgovine po lokacijski 
dokumentaciji št. 680/72, ki jo je izdelal Zavod za na­
predek gospodarstva Celje, decembra 1972,

— gradnjo hotela po lokacijski dokumentaciji št. 
875/74, ki jo je izdelal Zavod za napredek gospodar­
stva Celje, oktobra 1974,

— gradnjo nadomestnih stanovanjskih hiš in 
gradnjo nadomestnih gospodarskih poslopij, pojem na­
domestne gradnje bo obravnavan po določilih odloka 
o urbanističnem redu občine Celje,

— gradnjo za potrebe kmetijskih proizvajalcev, 
vendar le tistih, ki jim je kmetijska dejavnost edini 
vir za preživljanje.

« y
Gradnja zgoraj naštetih objektov je možna, če za 

urbanizem pristojni upravni organ v predpisanem po­
stopku izda ustrezna dovoljenja. Gradbeni objekti in 
naprave, ki leže znotraj območja prepovedi gradnje 
v času prepovedi, ne smejo biti prizidovani. možno 
pa je na njih opravljati redna vzdrževalna dela.

3. člen
Splošna prepoved velja od dneva, ko stopi v ve­

ljavo ta odlok, do dneva, ko bodo sprejeti posamezni 
zazidalni načrti, vendSr ne dalj kot 3 leta. Morebitne 
izjemne gradnje v tem času lahko dovoljuje IS SO 
Celje po postopku, ki je predpisan z zakonom o ur­
banističnem planiranju.

4. člen
Zazidalno območje, opisano v 1. členu tega odloka, 

je stalno na vpogled občanom, delovnim in drugim 
organizacijam pri upravnem organu, pristojnem za 
urbanizem pri SO Celje.

5. člen

Vse vloge občanov, delovnih in drugih organizacij, 
ki so bile vložene pri upravnem organu, pristojnem 
za urbanizem občine Celje do 1. VII. 1975, bodo ob­
ravnavane po predpisih, ki so veljali v času njih Vlo­
žitve. Vloge, ki bodo prispele po tem datumu, bodo 
obravnavane le po določbah tega odloka.

6. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 351-11/75-1
Celje, dne 17. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Celje

Jože Marolt 1. r.

1046.
Zbor združenega dela in zbor krajevnih skupnpsti 

občinske skupščine Celje sta po 131. členu in 146. čle­
nu statuta občine Celje na sejah dne 17. julija 1975 
sprejela

ODLOK
o prenehanju odloka o urbanističnem načrtu »Dobrna«

' 1. člen
Odlok o urbanističnem načrtu Dobrne (Uradni list 

SRS, št. 18-436/72) preneha veljati.

2. člen
Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS:
St. 350-8/75-2
Celje, dne 17. julija 1975.

PrediedniK
Skupščine občine Celje 

Jože Marolt 1. r.

1047.
Občinska, skupščina Celje je po 39. in 40. členu 

zakona o financiranju družbenih potreb v družbeno­
političnih skupnostih (Uradni Ust SRS, št. 39/74) in po 
146. členu statuta občine Celje na sejah zborov dne
17. julija 1975 sprejela

. ODLOK
o uporabi dela sredstev rezerv občine Celje za odpravo 

posledic naravne nesreče

1. čleij
Sredstva rezerve občine Celje se v višini 1,000.000 

dinarjev brez obveznosti vračanja uporabijo za odpra­
vo naravne nesreče, ki je prizadela občino.

Sredstva iz prvega odstavka tega člena se upora­
bijo za popravilo komunalnih in drugih objektov, ki 
so uničeni od posledic naravne nesreče.

2. člen
Komunalne objekte, za katere bodo uporabljena 

sredstva iz 1. člena tega odloka, določi izvršni svet 
občinske skupščine.

3. člen
Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v 

Uradnem listu SRS.
St. 400-23/75-1/2
Celje, dne 17. julija 1975.

Predsednik
i Skupščine občine Celje

Jože Marolt 1. r.
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GROSUPLJE
1048.

Na podlagi 4. člena zakona o referendumu (Urad. 
ni list SRS, št. 29/72), v skladu s statutom krajevne 
skupnosti Videm Dobrepolje in sklepa zborov delov­
nih ljudi in občanov'opravljenih v času od 10. do 20. 
junija 1975, je svet krajevne skupnosti Videm Dobre­
polje dne 6. julija 1975 sprejel

SKLEP
o razpisu referenduma za uvedbo krajevnega samo­
prispevka za sofinanciranje modernizacije republiške 

ceste in občinskih cest I. reda, ter sofinanciranje 
gradnje osemletke na Vidmu

I
Razpiše se referendum za uvedbo krajevnega sa­

moprispevka za sofinanciranje modernizacije repub­
liške ceste in občinskih cest I. reda, ter sofinancira­
nje gradnje osemletke na Vidmu, na območju kra­
jevne skupnosti Videm Dobrepolje, ki obsega nasled­
nja naselja: Bruhanja vas, Cesta, Kompolje, Mala. 
vas, Podgorica, Podgora, Podpeč, Predstruge, Videm, 
Vodice, Zagorica. Zdenska vas.

II
Na referendumu glasujejo vsi občani (vključno 

mladoletniki, ki so v rednem delovnem razmerju), ki 
so vpisani v volilnem imeniku naselij navedenih pod 
tč I. tega sklepa.

III
Referendum bo v nedeljo 31. avgusta 1975 od 7. do 

19. ure na običajnih glasovalnih mestih. Izvede ga 
volilna'komisija KS Videm Dobrepolje.

TV.
Na referendumu se glasuje neposredno in tajno 

z glasovnico, na kateri je naslednje besedilo: 
Krajevna skupnost Videm Dobrepolje 

Glasovnica
za referendum dne 31. avgusta 1975 o uvedbi kra­

jevnega samoprispevka za sofinanciranje moderniza­
cije republiške ceste in občinskih cest I. reda, ter so­
financiranje izgradnje osemletke na Vidmu, ki bi bil 
predpisan za obdobje petih let (60 mesecev) in to od 
1. 9. 1975 do 31. 8. 1980, s tem, da bi se od 1. 9. 1975 
do 28. 2. 1978 (trideset mesecev) zbirala sredstva za 
sofinanciranje modernizacije navedenih cest, od 1. 3. 
1978 do 31. 8. 1980 (30 mesecev) pa za sofinanciranje 
izgradnje osemletke v Vidmu.

Samoprispevek naj bi plačevali:
po stopnji 2 0/o od čistega osebnega dohodka iz 

delovnega razmerja, vključno nagrade, dopolnilno de. 
lo in delo na domu;

■po stopnji 1 “/o osebni, invalidski in družinski upo­
kojenci, če jim mesečni izplačani znesek presega 1.500 
din;

po stopnji 2 % zavezanci, ki imajo dohodke od 
obrti, drugih gospodarskih dejavnosti in intelektual­
nih storitev;

po stopnji 50/0 kmetijski proizvajalci. Osnova za 
odmero samoprispevka je katastrski dohodek od ne­
posrednih negozdnih in gozdnih površin, od kate­
rega se odmerja prispevek iz OD od kmetijske de- 

, javnosti za posamezno leto.

po stopnji 5 °/o od odmerjenega davka zavezanci 
katerim je odmerjen davek v pavšalnem letnem zne_ 
sku.

GLASUJEM
»ZA« »PROTI«

Glasovalec izpolni glasovnico tako, da obkroži 
besedo »ZA«, če se strinja z uvedbo krajevnega sa­
moprispevka, sicer pa besedo »PROTI«.

V
Pred izvedbo referenduma morajo biti občani se­

znanjeni z osnutkom sklepa, ki bo urejal uvedbo kra_ 
jevnega samoprispevka.

VI
Za izvedbo referenduma se imenuje tričlanska 

volilna komisija.
VII

Ta sklep začne veljati naslednji dan po objavi v 
Uradnem listu SRS.

Dobrepolje, dne 10. julija 1975.
Predsednik

( sveta krajevne skupnosti
Videm Dobrepolje

Tomaž Lendero 1. r.

1049.
Na podlagi 4. člena zakona o referendumu (Urad­

ni list SRS, št. 29/72), v skladu s statutom krajevne 
skupnosti Ponikve in sklepa zbora delovnih ljudi in 
občanov opravljenega dne 9. julija 1975, je svet kra­
jevne skupnosti Ponikve dne 10. julija 1975 sprejel

SKLEP
o razpisu referenduma za uvedbo krajevnega samo­
prispevka za sofinanciranje modernizacije republlškč 
ceste in sofinanciranje gradnje osemletke na Vidmu

I
Razpiše se referendum za uvedbo krajevnega sa­

moprispevka za sofinanciranje modernizacije republi­
ške ceste, ter sofinanciranje gradnje osemletke na 
Vidmu za območje krajevne skupnosti Ponikve in 
katero obsega naselje Ponikve.

II
Na referendumu glasujejo vsi občani (vključno 

mladoletniki, ki so v rednem delovnem razmerju), ki 
so vpisani v volilnem imeniku naselja Ponikve.

. Ul
Referendum bo v nedeljo 31. avgusta 1975 od 7. do 

19. ure na običajnih glasovalnih mestih. Izvede ga 
volilna komisija KS Ponikve.

IV
Na referendumu se glasuje neposredno in tajno z 

glasovnico, na kateri je naslednje besedilo:

Krajevna skupnost Ponikve 
Glasovnica
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za referendum dne 31. avgusta 1975 o uvedbi kra­
jevnega samoprispevka za sofinanciranje moderniza­
cije republiške ceste in sofinanciranje izgradnje osem­
letke na Vidmu, ki bi bil predpisan za obdobje petih 
let (60 mesecev) in to od 1. 9. 1975 do 31. 8. 1980, s 
tem da bi se od 1. 9. 1975 do 28. 2. 1978 (trideset 
mesecev) zbirala sredstva za sofinanciranje moderni­
zacije republiške ceste, od 1. 3. 1978 do 31. 8. 1980 (30 
mesecev) pa za sofinanciranje izgradnje osemletke na 
Vadmu.

Samoprispevek naj bi plačevali:
po stopnji 2 "/o od čistega osebnega dohodka iz 

delovnega razmerja, vključno nagrade, dopolnilno de­
lo in delo na domu,

— po stopnji 1 % osebni, invalidski in družinski 
upokojenci, če jim mesečni izplačani znesek presega 
1.500 din,

po stopnji 2#/o zavezanci, ki imajo dohodke od 
obrti, drugih gospodarskih dejavnosti in intelektual­
nih storitev,

po stopnji 5°/» kmetijski proizvajalci. Osnova za 
odmero samoprispevka je katastrski dohodek od ne­
posrednih negozdnih in gozdnih površin od katerih 
se odmerja prispevek iz OD od kmetijske dejavnosti 
za posamezno leto,

po stopnji 5 °/o od odmerjenega davka zavezanci 
katerim je odmerjen davek v pavšalnem letnem zne_ 
sku.

GLASUJEM
»ZA* »PROTI*

Glasovalec izpolni glasovnico .tako, da obkroži 
besedo »ZA«, če se strinja z uvedbo krajevnega sa­
moprispevka, sicer pa besedo »PROTI«.

V
Pred izvedbo referenduma morajo biti občani se­

znanjeni z osnutkom sklepa, ki bo urejal uvedbo kra_ 
jevnega samoprispevka.

VI
Za izvedbo referenduma se imenuje tričlanska 

volilna komisija.
VII

Ta sklep začne veljati naslednji dan po objavi v 
Uradnem listu SRS.

Ponikve, dne 11. julija 1975.

Predsednik
sveta krajevne skupnosti 

Ponikve
Franc Kastelic 1. r.

1050.
Na podlagi 15. člena zakona o urbanističnem pla­

niranju (Uradni list SRS, št. 16/67 in 72/72) in veljav­
ne sprejete urbanistične dokumentacije za občino Li­
tija je Izvršni svet Skupščine občine Litija na 35. red­
ni seji dne 7. julija 1975 sprejel

SKLEP
o javni razgrnitvi spremembe zazidalnega načrta Li­
tije za desni breg Save in dopolnitve urbanističnega 

načrta za Litijo in Šmartno št. 571

1
Javno se razgrne sprememba zazidalnega načrta 

Litije za desni breg Save, ki zajema določitev loka­
cije za občinsko zgradbo, skladišča veleblagovnice s 
samopostrežno trgovino in restavracijo ter avtobusno 
postajo na kompleksu med Brodarsko ulico,. Jerebovo
ulico, Valvazorjevim trgom in Rozmanovim trgom.«

2

Javno se razgrne dopolnitev urbanističnega načrta 
za Litijo in Šmartno št. 571, ki zajema namensko 
opredelitev površin za izgradnjo novega zdravstvene­
ga doma in kompleksu zahodno od priključka Parti­
zanske poti na Šmarsko cesto in severno od stano­
vanjskih objektov Gradišek in Bučar ob Šmarski cesti.

f
3

Predloga bosta javno razgrnjena od dneva te ob­
jave v Uradnem listu SRS do vključno 30. dne po 
objavi, in sicer vsak dan razen ob sobotah in nede­
ljah ter praznikih od 8. do 14. ure v prostorih Skup­
ščine občine Litija in urbanistične službe pri GOP 
»Komunala« Litija, ob sredah pa še od 14. do 16. urč 
v prostorih Skupščine občine Litija. Obenem bodo ko­
pije poslane svetom krajevnih skupnosti Litija — des­
ni breg, Litija — levi breg in Šmartno. Občani in 
ostali lahko dajo pripombe na oba predloga pri Urba­
nistični službi ali Oddelku za gospodarstvo Skupščine 
občine Litija.

4
Rok za pripombe je 30 dni od dneva objave tega 

sklepa v Uradnem listu SRS.

Predsednik Izvršnega sveta 
Skupščine občine Litija

Stane Hrovat 1. r.

LJUBLJANA MOSTE-POLJE
1051.

Na podlagi 4. odstavka 8. člena zakona o Varstvu 
otrok in o skupnostih otroškega varstva (Uradni list 
SRS, št. 18/74) in 159. člena statuta občine Ljubljana 
Moste-Polje (Uradni list SRS, št. 25/74) je skupščina 
občine na seji družbenopolitičnega zbora dne 24. ju­
nija 1975 in skupnem zasedanju zbora združenega dela 
in zbora krajevnih skupnosti dne 26. junija 1975 spre­
jela

SKLEP
o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi 
samoupravne interesne skupnosti za otfoško varstvo 

občine Ljubljana Moste-Polje

1
Potrdi se samoupravni sporazum o ustanovitvi sa­

moupravne interesne skupnosti za otroško varstvo ob­
čine Ljubljana Moste-Polje s tem da se bese^do 9., 13. 
in 15. člena uskladi z zakonom po navodilu Izvršnega 
sveta Skupščine občine Ljubljana Moste-Polje, št. 
022-1/74 z dne 15. maja 1975.

2
Skupščina samoupravne interesne skupnosti je od­

govorna, da samoupravni sporazum pravno veljavno
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dopolni s pripombami skupščine občine in jih uskladi 
z določili zakona o ustanovitvi samoupravne interes­
ne skupnosti.

3
Ta sklep začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 022-1/74-1
Ljubljana, dne 17. julija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana Moste-Polje
Marjan Moškrič 1. r.

1052.
Na podlagi 3. odstavka 12. člena zakona o zdrav­

stvenem varstvu (Uradni list SRS, št. 38/74) in 159. 
člena statuta občine Ljubljana Moste-Polje (Uradni 
list SRS, št. 25/74) je skupščina občine na seji druž­
benopolitičnega zbora dne 24. junija 1975 in skupnem 
zasedanju zbora združenega dela in zbora krajevnih 
skupnosti dne 26. junija 1975 sprejela

SKLEP
o .potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi 
samoupravne interesne skupnosti kot komunalne 
zdravstvene skupnosti za območje občine Ljubljana 

Moste-Polje

1
Potrdi se samoupravni sporazum o ustanovitvi 

samoupravne interesne skupnosti kot komunalne 
zdravstvene skupnosti za območje občine Moste-Polje 
.s tem, da se besedilo 5., 11., 17., 21., 23. m 27. člena 
uskladi z zakonom po navodilu Izvršnega sveta Skup­
ščine občine Ljubljana Moste-Polje št. 016-20/74 z dne
15. maja 1975.

2
Skupščina samoupravne interesne skupnosti je od­

govorna, da samoupravni sporazum pravno veljavno 
dopolni s pripombami skupščine občine in jih uskladi 
z določili zakona o ustanovitvi samoupravne interes­
ne skupnosti.

3
Ta sklep začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 016-20/74-1
Ljubljana, dne 17. julija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana MosterPolje 
Marjan Moškrič 1. r.

1053.I
Na podlagi 4. odstavka 6, člena zakona o izobra­

ževalnih skupnostih (Uradni list SRS, '*št. 38/74) in 
159. člena statuta občine Ljubljana Moste-Polje 
(Uradni list SRS, št. 25/74) je skupščina občine na 
seji družbenopolitičnega zbora dne 24. junija 1975 in 
skupnem zasedanju zbora združenega dela in zbora 
krajevnih skupnosti dne 26. junija 1975 sprejela

SKLEP
o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi 
samoupravne interesne skupnosti za vzgojo in izobra­

ževanje občine Ljubljana Moste-Polje

1
Potrdi se samoupravni sporazum o ustanovitvi sa­

moupravne interesne skupnosti za vzgojo in izobra­
ževanje občine Ljubljana Moste-Polje s tem, da se 
besedilo 5., 8., 14., 20. in 21. člena uskladi z zakonom 
po navodilu Izvršnega sveta Skupščine občine Ljub­
ljana Moste-Polje št. OI6-5/74 z dne 15. maja 1975.

2

Skupščina samoupravne interesne skupnosti je od­
govorna, da samoupravni sporazum pravno veljavno 
dopolni s pripombami skupščine občine in jih uskladi 
z določili zakona o ustanovitvi samoupravne interesne 
skupnosti.

3
Ta sklep začne veli a ti osmi dan rv> objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 016-5/74-1
Ljubljana, dne 17. julija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana Moste-Polje
Marjan Moškrič 1. r.

■I __

1054.
Na podlagi 2. odstavka 15. člena zakona o social­

nem skrbstvu (Uradni list SRS. št. 39/74) in 159. člena 
statuta občine Ljubjana Moste-Polje (Uradni list SRS, 
št. 25/74) je skupščina občine na seji družbenopolitič­
nega zbora dne 24. junija 1975 in skupnem zasedanju 
zbora združenega dela in zbora krajevnih skupnosti 
dne 26. junija 1975 sprejela

SKLEP
o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi 
ssmonnravne interesne skupnosti za socialno skrbstvo 

občine Ljubljana MostC-Polie

1 ,
rundi se samoupravni sporazum o ustanovitvi sa­

moupravne interesne, skupnosti za socialno skrbstvo 
občine Ljubljana Moste-Polje s tem. da se besedilo 6. 
člena uskladi z zakonom po naročilu Izvršnega sveta 
Skupščine občine Ljubjana Moste-Polje št. 016-21/74 
z dne 16. maja 1975.

2
Skupščina samoupravne interesne skupnosti je od­

govorna, da samoupravni sporazum pravno veljavno 
dopolni s pripombami ‘skupščine občine in jih, uskladi 
z določili zakona o.ustanovitvi samoupravne interesne 
skupnosti. •

3
Ta sklep začne veliati 'osmi dan no obiavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 016-21/74-1
Ljubljana, dne 17. julija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana Moste-Polje
Marjan Meški« 1. r.

s
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1055.
Na podlagi 3. odstavka 16. člena zakona o zapo­

slovanju in o zavarovanju za primer brezposelnosti 
(Uradni list SRS, št. 18/74) in 159. člena statuta ob­
čine Ljubljana Moste-Folje (Uradni list SRS, št. 25/74) 
je skupščina občine na seji družbenopolitičnega zbora 
dne 24. junija 1975 in skupnem zasedanju zbora zdru­
ženega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 26. ju­
nija 1975 sprejela

SKLEP
o potrditvi samoupra/vnega sporazuma o ustanovitvi 

samoupravne interesne skupnosti za zaposlovanje 
Ljubljana

1 *
Potrdi se samoupravni sporazum o ustanovitvi sa­

moupravne interesne skupnosti za zaposlovanje Ljub­
ljana.

2
Ta sklep začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS. 1
St. 016-33/75-1
Ljubljana, dne 17. julija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana Moste-Polje
Marjan Moškrič 1. r.

1056.
0 Na podlagi 2. odstavka 7. člena zakona o kultur­

nih skupnostih (Uradni list SRS, št. 38/74) in 1?9- 
člena statuta občine Ljubljana Moste-Polje (Uradni 
list SRS, št. 25/74) je skupščina občine na seji druž­
benopolitičnega zbora dne 24. junija 1975 in skupnem 
zasedanju zbora združenega dela in zbora krajevnih 
skupnosti dne 26. junija 1975 sprejela

SKLEP
o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi 
samoupravne interesne skupnosti za kulturo občine 

• Ljubljana Moste-Polje

LJUBLJANA ŠIŠKA
1057.

Na podlagi 7. in 154. člena Statuta občine Ljub­
ljana Šifska je Skupščina občine Ljubljana Šiška na 
slavnostni seji vseh zborov dne 21. junija 1975 sprejela

SKLEP
o podelitvi domicila Dolomitskemu odredu NOV 

1
Sklep o podelitvi domicila se sprejme in uresniči 

na današnji slavnostni seji vseh zborov Skupščine ob­
čine Ljubljana Šiška z izročitvijo spominskega tra­
ku z napisom »Skupščina občine Ljubljana Šiška 21.
6. 1975« in listino o domicilu Dolomitskega odreda.

2 '
Domicilno listino podpiše predsednik Skupščine 

občine Ljubljana Šiška, tov. Plemenitaš Stane, dipl.

Besedilo listine se napiše v dveh izvodih, od ka­
terih enega hrani skupščina občine, drugega pa odbor 
domicilne enote.

4
Ta sklep je sestavni del listine o podelitvi domi­

cila.
St. 1-93-2/75
Ljubljana, dne 21. junija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Ljubljana Šiška

Stane Plemenitaš, dipl. inž. 1. r.

1058.
Na podlagi 7. in 154. člena Statuta občine Ljub­

ljana Šiška je Skupščina občine Ljubljana Šiška na 
slavnostni seji vseh zborov dne 21. junija 1975 sprejela

SKLEP
o podelitvi domicila Rašiški četi NOV

1
Potrdi se samoupravni sporazum o ustanovitvi sa­

moupravne interesne skupnosti za kulturo občine 
Ljubljana Moste-Polje s tem, da se besedilo 18., 19., 
27. in 28. člena uskladi z zakonom po navodilu Izvrš­
nega sveta Skupščine občine Ljubljana Moste-Polje 
št. 016-17/74 z dne 15. maja 1975.

2
Skupščina samoupravne interesne skupnosti je 

odgovorna, da samoupravni sporazum pravno veljav­
no dopolni s pripombami skupščine občine in jih 
uskladi z določili zakona o ustanovitvi samoupravne 
interesne skupnosti.

3
Ta sklep začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.
St. 016-32/75-1
Ljubljana, dne 17. julija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 

Ljubljana Moste-Polje
Marjan Moškrič 1. r.

1
Sklep d podelitvi domicila se sprejme in uresniči 

na današnji slavnostni seji vseh zborov Skupščine ob­
čine Ljubljana Šiška z izročitvijo prapora odboru Ra- 
šiške čete NOV, spominskega traku z napisom »Skup­
ščina občine Ljubljana Šiška 21. 6. 1975« in listino 6 
domicilu.

/ 2
Domicilno listino podpiše predsednik Skupščine 

občine Ljubljana Šiška, tov. Plemenitaš Slane, dipl. 
inž.

3
Besedilo listine se'napiše v dveh izvodih, od ka­

terih enega hrani skupščina občine, drugega pa odbor 
domicilne enote.

4
Ta sklep je sestavni del listine o podelitvi domi­

cila.
St 1-93-3/75
Ljubljana, dne 21. junija 1975.

Predsednik
. Skupščine občine Ljubljana Šiška

Stane Plemenitaš, dipl. Inž. d. r.

A

I
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1059.
Na podlagi drugega odstavka 22. člena zakona o 

raziskovalni dejavnosti in raziskovalnih skupnostih 
(Uradni hst SRS, št. 38/74) in 155 člena statuta ob­
čine Ljubljana Šiška (Uradni list SRS, št. 12/74) je 
Skupščina občine Ljubijan Šiška na skupnem zase­
danju Zbora združenega dela, Zbora krajevnih skup­
nosti in Družbenopolitičnega zbora z ločenim glasova­
njem dne 26. junija 1975 sprejela

SKLEP ,
o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi

raziskovalne skupnosti občine Ljubljana Šiška

1
Potrdi se samoupravni sporazum o 'ustanovitvi 

raziskovalne skupnosti občine Ljubljana Šiška.

2
Ta sklep začne veljati osmi dan po objavi v Urad­

nem listu SRS.

St. l/A-025-014/75
Ljubljana, dne 26. junija 1975.

Predsednik
. '' Skupščine občine

Ljubljana Šiška
Stane Plemenitaš, dipl. inž. 1. r.

1060.
Na podlagi 20. člena zakona o raziskovalni dejav­

nosti in raziskovalnih skupnostih (Uradni list SRS, št. 
38/74) sklenejo ^delovni ljudje prek svojih samouprav­
nih organizacij in skupnosti za organizirano uresniče­
vanje svojih interesov na področju raziskovalne de- ^ 
javnosti in za krepitev gospodarske moči in- obrambne 
sposobnosti države naslednji

SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
o ustanovitvi raziskovalne skupnosti občine 

Ljubljana Šiška

I. TEMELJNE DOLOČBE

1. člen
Delavci In delovni ljudje v temeljnih in drugih 

organizacijah združenega dela in drugih samouprav, 
nih organizacij in skupnosti ter delovni ljudje, ki de­
lajo s sredstvi občanov, lahko pa tudi občani v kra­
jevnih skupnostih, ustanavljajo občinsko raziskovalno 
skupnost.

2. člen
V skupščino občinske raziskovalne skupnosti poši­

ljajo svoje delegate, delegacije, izvoljene v temeljnih 
organizacijah združenega dela in delovnih skupno­
stih, ter delegacije, ki jih volijo krajevne skupnosti in 
delovni ljudje, ki delajo s sredstvi v lastnini občanov,

3. člen •
V občinski raziskovalni skupnosti člani z območja 

občine zlasti:
— ugotavljajo in oblikujejo skupne interese po 

raziskovalni dejavnosti v občini ter usmerjajo razisko­
valne pobude svojega območja;

t— dajejo pobude za. načrtovanje družbenega raz­
voja občine;

— organizirajo in pospešujejo samoupravno spo­
razumevanje ter sodelujejo pri sklepanju družbenih 
dogovorov na področju raziskovalnega dela ter pri 
tem sodelujejo s področnimi raziskovalnimi skupnost­
mi in raziskovalno skupnostjo Slovenije;

— spodbujajo in skrbe za uporabo rezultatov zna­
nosti v proizvodni in družbeni praksi;

— spodbujajo novatorstvo in izumiteljstvo na 
vseh področjih družbenega življenja v ■ občini, zlasti 
pa v organizacijah združenega dela ter skrbe za sprem­
ljanje samoupravnih aktov s tega področja;

— sodelujejo pri oblikovanju raziskovalne poli­
tike in programa področnih raziskovalnih skupnosti in 
raziskovalne skupnosti Slovenije; ,

— skrbijo za informiranost o raziskovalnem delu, 
spodbujajo in podpirajo delovanje družbenih akcij, ki 
podpirajo ustvarjalnost delavcev v združenem delu, 
zlasti pa podpirajo akcije za popularizacijo znanosti, 
posebej med mladino;

— opravljajo tudi druge zadeve, pomembne za 
razvoj ustvarjalne miselnosti ter razmah raziskoval­
nih dejavnosti v občini;

— povezujejo se z ustreznimi raziskovalnimi or­
ganizacijami zunaj občine in jih vabilo k sodelovaniu.

4. člen
Občinska ražiskovalna skupnost enakopravno so­

deluje z občinsko skupščino pri odločaju o zadevah 
s- področja raziskovalne dejavnosti na način določen 
s statutom občine.

5. člen
Občinska raziskovalna skupnost pošilja delegate v 

zbor uporabnikov skupščine raziskovalne skupnosti 
Slovenije in svoje predstavnike v eno ali več pod­
ročnih raziskovalnih skupnosti v skladu s svojimi in­
teresi.

6. člen
Občinska raziskovalna skupnost izvoli delegacijo 

za pošiljanje delegatov na zasedanje zborov uporabni­
kov področnihtraziskovalnih skupnosti in v zbor upo­
rabnikov raziskovalne skupnosti Slovenije

7. člen
Delegati so se dolžni o vseh vprašanjih, o katerih 

razpravlja in sklepa skupščina, predhodno posvetovati 
v delegacijah ali konferencah delegacij, ki so jih de­
legirale. Stališče svoje organizacije in skupnosti so 
dolžni izražati v občinski raziskovalni skupnosti. 
Svojo interesno skupnost in organizacijo, ki jih dele­
gira, morajo seznanjati s sklepi in stališči skupščine.

Delegati razpravljajo in se odločajo na osnovi 
smernic, kji jih imajo od organizacij ki so lih dele­
girale.

8. člen
Občinska raziskovalna skupnost, ustanovljena s 

tem samoupravnim sporazumom, ima svoj statut, ki 
ga sprejme skupščina občinske raziskovalne skupno­
sti. Statut prične veljati, ko- ga potrdi občinska skup­
ščina.

9. člen
Statut občinske raziskovalne skupnosti podrobneje 

ureja naslednja vprašanja:
organizacijo skupnosti, pravice in dolžnosti njenih 

organov, postopek za zbiranje pobud in ocenjevanje
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programov, postopke nadzornega organa, način sode­
lovanja z družbenopolitičnim skupnostmi, drugimi 
samoupravnimi interesnimi skupnostmi, gospodarsko 
zbornico, poslovnimi skupnostmi in strokovnimi dru­
štvi, postopek pri volitvah in razrešitvah organov, 
statusna vprašanja, sedež, pečat, zastopanja in podpi­
sovanja. delovanje namenskih skladov, postopek pri 
sprejemanju internih ih splošnih aktov, spreminja­
nje statuta in druge zadeve, ki jih določa zakon in 
samoupravni sporazum.

10. člen
Občinska raziskovalna skupnost je pravna oseba.
Skupnost predstavlja predsednik skupščine občin­

ske raziskovalne skupnosti.

11. člen
Delo občinske raziskovalne skupnosti in njenih 

organov je javno. Skupnost in njeni organi so dolžni 
pravočasno obveščati javnost o pripravi in sprejema­
nju aktov ter o izvrševanju nalog z njenega delovnega 
področja.

II. DELEGACIJA

12. člen
Delavci vsake temeljne in druge organizacije 

združenega dela ter delovne skupnosti, delovni ljudje, 
ki delajo s sredstvi v lastnini občanov, lahko pa tudi 
občani v krajevnih skupnostih, izvolijo izmed sebe de­
legacije za občinsko raziskovalno skupnost, v skladu 
z določili zakona o oblikovanju in volitvah delegacij 
ter delegiranju delegatov za skupščino samoupravnih 
interesnih skupnosti.

13. člen
V skupščino občinske raziskovalne skupnosti poši­

ljajo naslednje število delegatov:
-r- delovni ljudje v združenem delu 37
— občani v krajevnih skupnostih Ž1

14. člen
Za delegiranje delegatov in oblikovanje skupnih 

stališ^ se delegacije lahko povezujejo v konferenco 
delegacij.

Konferenca delegagij izvoli svojega predsednika 
in njegovega namestnika ter določi svoj sedež.

' 15. člen
K delu občinske raziskovalne skupnosti so reano 

vabljeni predstavniki družbenopolitičnih organizacij, 
raziskovalne skupnosti Slovenije in predstavnika 
Skupščine občine Ljubljana Šiška.

III. SKUPŠČINA RAZISKOVALNE SKUPNOSTI 
IN NJENI ORGANI

16. člen
Občinsko raziskovalno skupnost upravlja skup­

ščina skupnosti. V njej so zastopani člani po merilih 
kot jih določa ta sporazum.

17. ' člen
Skupščina občinske raziskovalne skupnosti enako­

pravno z občinsko skupščino obravnava in sprejema 
odloke in druge splošne akte. ki se nanašajo na raz­
iskovalno dejavnost in je kot taka določena s statutom 
občine in poslovnikom občinske skupščine.

18. člen
Skupščina občinske raziskovalne skupnosti spre­

jema:
— statut občinske raziskovalne skupnosti;
— raz:vojne in letne programe dela občinske raz­

iskovalne skupnosti;
— druge naloge, ki jih določa statut in drugi 

splošni akti občine.

19. člen
Skupščina občinske raziskovalne skupnosti oprav­

lja še naslednje naloge:
— obravnava in sprejema sklepe v zvezi z nalo­

gami iz 3. člena tega sporazuma;
— daje smernice za delo delegatom v področnih 

raziskovalnih skupnostih in v raziskovalni skupnosti 
Slovenije;

— voli in razrešuje predsednika, izvršilni organ in 
druge organe skupščine;

— opravlja druge naloge na osnovi zakona, samo­
upravnega sporazuma in statuta.

20. člen
Skupščina občinske raziskovalne skupnosti raz­

pravlja in sklepa veljavno, če je navzoča polovica 
delegatov vseh članov. Odloča z večino glasov prisot­
nih članov. *

21. člen
Skupščina izvoli izmed delegatov predsednika in 

njegovega namestnika skupščine.
Predsednik skupščino:
— predstavlja občinsko raziskovalno skupnost,
— sklicuje seje skupščine in jim predseduje;
— skrbi za izvajanje sklepov skupščine in za to, 

da ie delo skupnosti v skladu s samoupravnim spora-
’ zumom in statutom ter drugimi splošnimi akti občin­

ske raziskovalne skupnosti.

22. člen
Za pripravljanje zasedanj skupščine, za usklaje­

vanje dela organov občinske raziskovalne skupnosti 
ter za izvrševanje sklepov skupščine izvoli skupščina 
občinske raziskovalne skupnosti izvršilni odbor. Pri 
tem zagotovi ustrezno zastopanost vseh področij zdru­
ženega dela. Člani izvršilnega odbora se izvolijo izmed 
delegatov.

Seje izvršilnega odbora sklicuje in vodi predsed­
nik izvršilnega odbora Izvršilni odbor je za svoje de­
lo odgovoren skupščini. Statut podrobneje določi pri­
stojnost in način dela izvršilnega odbora

23. člen
Izvršilni odbor opravlja naslednje naloge:
— skrbi za razvoj delegatskega sistema in samo­

upravnih odnosov ter za vključevanje delegatov v delo 
občinske raziskovalne skupnosti;

— pripravlja zasedanja skupščine, določa predlog 
dnevnega reda in obravnava gradivo za zasedanje 
skupščine:

— usklajuje delovanje vseh organov občinske raz­
iskovalne skupnosti;

— sodeluje z drugimi občinskimi in področnimi 
skupnostmi ter z raziskovalno skupnostjo Slovenije:

— pripravlja odloke oziroma osnutke odlokov, 
družbenih dogovorov, samoupravnih sporazumov in

V
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drugih splošnih aktov in sklepov ter jih predlaga v 
obravnavo in sprejem skupščini občinske raziskovalne 
skupnosti in občinski skupščini;

— izvaja zakone in druge predpise ter družbene 
dogovore, samoupravne sporazume, programe skupno­
sti, ter druge splošne akte, ki jih je sprejela skup­
ščina;

— izvaja politiko in sklepe skupščine;
— podeljuje občinske nagrade in priznanja za 

izume, odkritja in izpopolnitve;
— opravlja druge naloge, ki mu jih poveri skup­

ščina skupnosti.
Seja izvršilnega odbora je sklepčna, če je navzo­

ča več kot polovica njegovih članov. Odloča z večino 
glasov članov izvršilnega odbora.

24. člen
Občinska raziskovalna skupnost organizira stro­

kovno službo v povezavi z raziskovalno skupnostjo 
Slovenije z drugimi samoupravnimi interesnimi skup­
nostmi. ali na drug racionalen način.

25. člen
Za realizacijo programa občinske raziskovalne 

skupnosti člani združujejo sredstva na osnovi poseb­
nih občinskih samoupravnih sporazumov, pogodb in 
na druge načine.

26. člen
'J skladu z zakonom o raziskovalni dejavnosti in 

raziskovalnih skupnostih Itrije stroške za delo skupšči­
ne občinske raziskovalne skupnosti raziskovalna skup­
nost Slovenije po merilih, ki jih sprejme skupščina 
raziskovalne skupnosti Slovenije.

27. člen
Občinska raziskovalna skupnost podeljuje nagrade 

za izume, odkritja in izpopolnitve.
S statutom se podrobneje določijo načela, krite­

riji in postopki za izbor nagrajencev.

28. člen
Delegati izvolijo nadzorni odbor, ki v skladu z 

zakonom o raziskovalni dejavnosti in raziskovalnih 
skupnostih opravlja nadzor nad delovanjem skupnosti, 
njenih organov in njene strokovne službe in nad iz­
vajanjem samoupravnega sporazuma. Nadzorni odbor 
Poroča članom skupnosti.

Nadzorni odbor izvoli izmed sebe predsednika in 
namestnika. Delovanje nadzornega odbora podrobneje , 
ureja statut občinske raziskovalne skupnosti.

29. člen
S sklepi organov skupnosti ne morejo biti nalo­

žene članom skupnosti obveznosti v nasprotju z do­
ločili tega sporazuma.

30. člen
Član skupnosti, ki meni, da je bilo s sklepi orga­

nov skupnosti kršeno načelo iz prejšnjega člena ima 
Pravico prek svoje delegacije od skupščine skupnosti 
zahtevati spremembo teh sklepov. V primeru, da skup­
ščina predlogu ne ugodi, se na zahtevo delegacije, ki

ugovarja, ustanovi arbitražni svet, v katerega določita 
obe strani po tri člane, ki niso niti delegati v skup­
ščini, niti delavci v organizaciji delegacije iz prvega 
odstavka. Sklep arbitražnega sveta je dokončen.

IV. SPREJEM IN SPREMEMBE SAMOUPRAVNEGA 
SPORAZUMA

31. člen j
Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko mu pri­

stopi vsaj polovica temeljnih in drugih organizacij 
združenega dela ter delovnih skupnosti v občini, ve­
ljati pa začne, ko ga potrdi občinska skupščina.

32. člen
Vsak član skupnosti ima pravico predlagati spre­

membo samoupravnega sporazuma.
Svojo zahtevo s predlogom za spremembo spora­

zuma posreduje prek svoje delegacije skupščini skup­
nosti. \

.Skupščina o predlogu razpravlja, ter predlog sku­
paj s svojim mnenjem pošlje članom skupnosti v od­
ločitev.

Spremembo samoupravnega sporazuma lahko pred­
laga tudi skupščina skupnosti.

Sprememba samoupravnega sporazuma je spreje­
ta, ko je k spremenjenemu sporazumu pristopila več 
kot polovica temeljnih in drugih organizacij združe­
nega dela in delovnih skupnosti iz občine.

Spremembe sporazuma razglasi skupščina občin­
ske raziskovalne skupnosti potem, ko jih predhodno 
potrdi občinska skupščina.

V. PREHODNA DOLOČBA

33. člen
Pnlo sejo skupščine občinske raziskovalne skup­

nosti skliče predsednik iniciativnega odbora do 12, fe­
bruarja 1975.

Predsednik skupščine 
samoupravne interesne raziskovalne

skupnosti Ljubljana Šiška
Leopold Šole, dipl. inž. 1. r.

/ 1961.
Na podlagi 2. odstavka 15 člena zakona o social­

nem skrbstvu (Uradni list SRS, št. 39/74) in 155. člena 
statuta občine Ljubljana Šiška (Uradni list SRS, št. 
12/74) je Skupščina občine- Ljubljana Šiška na skup- 
nepn zasedanju zbora združenega dela. zbora krajev­
nih skupnosti in družbenopolitičnega zbora z ločenim 
glasovanjem dne 26. junija 1975 sprejela

SKLEP
o potrditvi samoupravnega sporazuma o ustanovitvi 

občinske skupnosti socialnega skrbstva občine 
Ljubljana Šiška

1
Potrdi se samoupravni sporazum o ustanovitvi ob­

činske skupnosti socialnega skrbstva občine Ljublja­
na Šiška.
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Ta sklep začne veljati osfni dan po objavi v Ura^ 
nem listu SRS.

St. l/A-025-017/75 
Ljubljana, dne 26. junija 1975.

Predsednik 
Skupščine občine 
Ljubljana Šiška

Stane Plemenitaš, dipl. inž. 1. r.

1062.
Na podlagi 1. člena samoupravnega sporazuma o 

ustanovitvi skupnosti socialnega skrbstva občine Ljub- 
Ijana-Siška, je ustanovna skupščina občinske skup­
nosti socialnega skrbstva občine Ljubljana Šiška na 
svoji seji dne 4. februarja 1975 sprejela

SKLEP
o ustanovitvi občinske skupnosti socialnega skrbstva

Ljubljana Šiška

I
Ustanovna skupščina skupnosti socialnega skrb- ' 

stva občine Ljubljana Šiška ugotavlja, da je samo­
upravni sporazum o ustanovitvi občinske skupnosti 
socialnega skrbstva dne 30. januarja 1975 podpisalo 
26 pooblaščenih podpisnikov, kar predstavlja 100 #/o 
udeležbo.

S tem je ustanovljena občinska skupnost social­
nega skrbstva Ljubljana Šiška.

II
Sporazum začne veljati z dnem, ko ga potrdi ob­

činska skupščina.
III

Ta sklep se objavi v občinskem glasilu »Tribuna«.
St. 025/6-75
Ljubljana, dne 4. februarja 1975.

Predsednik iniciativnega odbora 
za ustanovitev občinske skupnosti

socialnega skrbstva
Tatjana Trenta 1. r.

1063.
Na podlagi 15. člena zakona o socialnem skrbstvu 

(Ur. 1. 9RS št. 39/74) sklenejo delovni ljudje prek 
krajevnih skupnosti skupaj z delavci v temeljnih in 
drugih organizacijah združenega dela, ki opravljajo 
dejavnost na področju socialnega skrbstva in delov­
nimi ljudmi v društvih, katerih osnovna dejavnost 
zadovoljuje potrebe in interese delovnih ljudi na tem 
področju, na območju občine Ljubljana-Siška

SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
o ustanovitvi občinske skupnosti socialnega skrbstva I.

I. SPLOŠNE DOLOČBE/
1. člen

Za uresničevanje svojega osebnega in družbenega 
interesa za socialno skrbstvo se delovni ljudje prek

krajevnih skupnosti povezujejo skupaj z delavci v te­
meljnih in drugih organizacijah združenega dela, ki 
opravljajo dejavnost na področju socialnega skrbstva 
in delovnimi ljudmi v društvih, katerih osnovna de­
javnost zadovoljuje potrebe in interese delovnih ljudi 
na področju socialnega skrbstva v občinsko skupnost 
socialnega skrbstva, da v njej svobodno menjavajo 
svoje delo, solidarno združujejo sredstva, sprejemajo 
programe razvoja socialnega skrbstva ter določajo 
obseg pravic in način njihovega uresničevanja.

2. člen
Občinska skupnost socialnega skrbstva (v nadalj­

njem besedilu: občinska skupnost) uresničuje in izva­
ja naloge s področja socialnega skrbstva po spreje­
tem programu. Za uresničitev programa socialnega 
skrbstva združujejo delovni ljudje jrotrebna sredstva 
po načelu vzajemnosti in solidarnosti ter določajo na­
čin uporabe sredstev.

3. člen
Delovni ljudje in občani uresničujejo svoje pra­

vice in dolžnosti iz socialnega skrbstva neposredno 
v svojih organizacijah in v občinski skupnosti prek 
svojih delegatov.

4. člen
Za usklajevanje politike na področju socialnega 

skrbstva v SR Sloveniji ter za opravljanje tistih na­
log, ki terjajo širšo solidarnost delovnih ljudi se ob­
činska skupnost povezuje v skupnost socialnega skrb­
stva Slovenije.

S ciljem usklajevanja politike na področju social­
nega skrbstva v mestu Ljubljani, bo občinska skup­
nost sodelovala s skupnostjo socialnega skrbstva v 
mestu Ljubljana in se dogovarjala za izvedbo in fi­
nanciranje skupno dogovorjfenih nalog.

5. člen
V občinski" skupnosti delovni ljudje uveljavljajo 

svoj interes pri programiranju, izvajanju nalog, sa­
moupravnem načinu upravljanja, gospodarjenju z 
združenimi sredstvi, za javnost dela ter pri drugih 
medsebojnih razmerjih, pravicah, obveznostih in od­
govornostih občinske skupnosti.

II. NALOGE OBČINSKE SKUPNOSTI

6. člen
Občinska skupnost upošteva pri oblikovanju po­

litike razvoja in financiranja socialnega skrbstva 
splošne družbene potrebe in družbene cipe, ki so do­
ločeni z zakonom, družbenimi dogovori in samou­
pravnimi sporazumi v občini ter v republiki.

Združena sredstva je občinska skupnost dolžna 
smotfno in racionalno uporabljati.

7. člen
Delovni ljudje uresničujejo v občinski skupnosti 

zlasti tele naloge:
— sprejemajo dolgoročne in srednjeročne progra­

me razvoja ter letne programe socialnega skrbstva, 
ki obsegajo izhodišča in prioritetne naloge socialnega 
skrbstva; l > .'

— združujejo sredstva za uresničevanje nalog in 
skrbijo za racionalno uporabo sredstev;

— organizirajo in zagotavljajo pogoje za sprem­
ljanje in proučevanje socialnih problemov in pojavov;
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— pospešujejo organiziranje socialnega dela v 
krajevnih skupnostih in socialno humanitarnih orga­
nizacijah ter društvih;

— ustanavljajo socialne zavode in skrbijo za nji­
hov razvoj in delovanje;

— določajo pogoje in način uveljavljanja ter iz­
plačevanja družbenih denarnih pomoči;

— določajo prispevke uporabnikov v stroških po­
sameznih oblik in storitev socialnega skrbstva (za­
vodsko varstvo, rejništvo itd.);

— organizirajo strokovno službo v centru za so­
cialno delo za opravljanje strokovnih-del na področju 
socialnega skrbstva;

— opravljajo javna pooblastila po zakonu o social­
nem skrbstvu m drugih predpisih, ki dajejo javna 
pooblastila organom socialnega skrbstva in v ta na­
men skupščina občinske skupnosti voli svete, kot or­
gane skupnosti;

— organizirajo pomoč občanom in družinam pri 
načrtovanju družine, vzreji in vzgoji otrok;

— skrbijo za odkrivanje in usposabljanje za živ­
ljenje in delo prizadetih otrok, mladostnikov ter dru­
gih občanov;

— organizirajo varstvo in delo invalidnih oseb 
pod posebnimi pogoji;

— zagotavljajo oskrbo in ustrezno varstvo ogro­
ženim občanom v socialnih zavodih;

— organizirajo varstvo in pomoč starim in bol­
nim občanom na domu ter sosesko pomoč;

— skrbijo 'za razvoj in izvajanje rejništva otrok;
— skrbijo za razvoj in izvajajo ukrepe za var­

stvo starejših občanov v drugih družinah;
— posebno skrbijo za otroke staršev in zaj otroke, 

katerim starši ne morejo v zadostni meri zagotoviti 
pogojev za normalno rast in življenje;

— razvijajo skrbništvo za mladoletnike in odrasle 
osebe; r

— skrbijo za resocializacijo družbeno neprilago­
jenih oseb;

— zagotavljajo ustrezno pomoč osebam, ki iz dru­
gih 'Upravičenih razlogov potrebujejo pomoč;

— zagotavljajo pogoje za raziskovalno in anali­
tično delo ter strokovno izpopolnjevanje strokovnih 
delavcev na področju socialnega skrbstva;

— organizirajo V povezavi z drugimi samouprav­
nimi interesnimi skupnostmi, krajevnimi skupnostmi, 
organizacijami združenega dela s področja socialnega 
varstva, družbeno političnimi organizacijami in dru­
štvi ter prek sredstev javnega obveščanja vzgojrfo 
izobraževalne aktivnosti za uresničevanje ciljev so­
cialnega skrbstva in za ustvarjanje ustreznega druž­
benega razpoloženja za reševanje socialnih problemov.

l\\. SAMOUPRAVLJANJE

8. člen
Za uresničitev ciljev in nalog občinske skupnosti, 

člani občinske skupnosti odločajo na zborih delovnih 
ljudi v temeljnih organizacijah združenega dela in 
drugih samoupravnih organizacijah, v krajevnih skup­
nostih. v temeljnih in drugih organizacijah združe­
nega dela in društvih na področju socialnega skrbstva, 
ter prek delegatov v skupščini občinske skdpnosti.

9. člen
Na zborih delovnih ljudi ‘v krajevnih skupnostih, 

v samoupravnih organizacijah in skupnostih na pod­
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ročju socialnega skrbstva, delovni ljudje odločajo o 
programu socialnega skrbstva, o združevanju sred­
stev za njegovo uresničitev, o predlogu višine pri­
spevka izražene v stopnji za socialno skrbstvo, skle­
pajo samoupravne sporazume ter obravnavajo poro­
čilo o izvajanju sprejetega programa ter o delu ob­
činske skupnosti.

10. člen
Zaradi oblikovanja celovite politike socialnega 

varstva kot bistvene sestavine socialne varnosti de­
lovnih ljudi in občanov, usklajevanja programov na 
tem področju, zagotavljanja ukrepov in sredstev za 
uresničevanje sprejetih programov ter zaradi enako­
pravnega odločanja s skupščino družbeno politične 
skupnosti, se delovni ljudje, organizirani v občinski 
skupnosti socialnega skrbstva, otroškega varstva, po­
kojninskega in invalidskega zavarovanja, zaposlova­
nja ter stanovanjski skupnosti, povezujejo v samo­
upravno interesno občinsko skupnost socialnega var­
stva.

Skupščina občinske skupnosti socialnega varstva 
enakopravno -s pristojnimi zbori občinske skupščine 
sprejema predpise, ki se nanašajo na vprašanja s pod­
ročja socialnega varstva in enakopravno z njimi od­
loča :

— o politiki socialnega varstva;
— o razvojnem programu socialnega varstva,
— o drugih vprašanjih socialnega varstva, ki so

določena, z zakoni in drugimi predpisi ter splošnimi 
akti. *
^ 11. člen

Občinsko skupnost upravlja skupščina.
Organi občinske skupnosti so še;
— izvršni odbor,
— svet za varstvo družine,
— svet za varstvo odraslih,
— svet za odločanje o pravici do družbene de­

narne pomoči,
— odbor za samoupravni nadzor.
Skupščina ima lahko tudi komisije, odbore in 

druga telesa, za opravljanje določenih nalog.

12. člen
Skupščina ima dva zbora:
— zbor uporabnikov dejavnosti socialnega 

skrbstva, ki ga sestavljajo delegati delovnih ljudi in 
občanov, organiziranih v krajevnih skupnostih in

— zbor izvajalcev, ki ga sestavljajo dele­
gati delavcev, ki delajo v organizacijah socialnega 
skrbstva'.

13. člen
Skupščina ima 46 delegatskih mest.
Zbor uporabnikov ima 36 delegatskih mest iz kra­

jevnih skupnosti.
Zbor izvajalcev ima 10 delegatskih mest:
— iz delovnih organizacij s področja socialnega 

skrbstva 5 delegatskih mest;
— iz družbenih organizacij in društev, ki deluje­

jo na področju socialnega skrbstva in, ki so podpisali 
ta samoupravni sporazum o ustanovitvi občinske 
skupnosti 5 delegatskih mest in sicer:

občinski odbor Rdečega križa 2 delegatski mesti,
društvo upokojencev 1 delegatsko mesto,
zveza borcev 1 delegatsko mesto,
društvo invalidov 1 delegatsko mesto.
Mandat delegatov skupščine traja štiri leta.
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Izvolitev in odpoklic delegatov se vrši na način 
in po postopku, ki ga sprejme občinska konferenca 
SZDL in občinski svet zveze sindikatov skladno z za­
konom o oblikovanju in volitvah delegacij ter dele­
giranju delegatov v skupščine samoupravnih interes­
nih skupnosti, ki enakopravno sodelujejo s pristojni­
mi zbori skupščine družbenopolitične skupnosti.

Za ustavnost in zakonitost svojega dela so dele­
gati odgovorni delegacijam in organizacijam, ki so 
jih volile v skupščino skupnosti.

Delegati skupščine so se dolžni posvetovati s svo­
jimi delegacijami in organizacijami o vseh' vprašanjih, 
o katerih razpravlja in sklepa skupščina ter ji posre­
dovati stališča svoje delegacije in svoje organizacije.

14. člen
Vsak delegat v skupščini ima pravico dajati po­

bude za obravnavo vprašanj s področja dela skup­
ščine, predlagati ustrezne rešitve, postavljati vpraša­
nja skupščini in izvršnemu odboru skupnosti.

15. člen
Skupščina skupnosti ima naslednja pooblastila in 

odgovornosti:
— sprejema statut in druge splošne akte skup­

nosti;
— sprejema program razvoja socialnega skrbstva 

in skrbi za njegovo izvršitev;
- — sprejema programe in načrte dela skupnosti;

— sprejema finančni načrt in zaključni račun 
skupnosti;

— sklepa družbene dogovore in samoupravfte 
sporazume;

— sprejema poslovnik o svojem delu in delu dru­
gih organov občinske skupnosti;

— določa načela in merila za delitev in uporabo 
sredstev, s katerimi razpolaga;

— odloča o združevanju sredstev skupnosti;
— odloča o najemanju kreditov;
— obravnava problematiko socialnega skrbstva 

na svojem območju;
— daje pobudo za sodelovanje z drugimi skup­

nostmi socialnega skrbstva, organizacijami združenega 
dela. krajevnimi skupnostmi in drugimi organizacija­
mi in organi o vprašanjih skupnega pomena;

— obravnava pripombe, mnenja in priporočila 
občinske skupščine in družbenopolitičnih organizacij 
ter jih obvešča “o svojih ukrepih in stališčih;

— daje pobudo in predlaga sprejem predpisov s 
področja socialnega skrbstva;

— daje pobudo in odloča o ustanovitvi Centra za 
socialno delo in socialnih zavodov ter drugih organi­
zacij združenega dela na področju socialnega skrbstva;

< — voli in odpokliče organe skupnosti;
— voli in odpokliče predsednika in namestnika 

predsednika skupščine;
— imenuje in razrešuje člane občasnih teles 

skupščine;
— voli delegate v skupščino občinske skupnosti 

socialnega varstva;
— voli delegate v skupščino socialnega skrbstva 

mesta Ljubljane;
' — voli delegate za skupščino skupnosti socialnega
skrbstva Slovenije; ,

— imenuje in razrešuje direktorja Centra za so­
cialno delo po javnem razpisu v soglasju z občinsko 
skupščino; 4

— imenuje in razrešuje tajnika občinske skup­
nosti;

— opravlja še druge naloge določene z zakonom 
in statutom skupnosti.

16. člen
Skupščina odloča na zasedanju svojih zborov.
O vprašanjih, ki so bistvenega pomena za delo 

občinske skupnosti kot so:
, - ' , |

— sprejem splošnih aktov,
— sprejem programov in delovnih načrtov,
— sprejem finančnega načrta in zaključnega ra­

čuna, odločata oba zbora enakopravno in je odločitev 
sprejeta, če je bila v enakem besedilu sprejeta z ve­
čino glasov v obeh zborih.

17. člen
Ce odločitev o vprašanju iz drugega odstavka 

prejšnjega člena ni bila sprejeta v enakem besedilu 
v obeh zborih skupščine, se prične usklajevalni po­
stopek med zboroma. Ce tudi v usklajevalnem. po­
stopku med zboroma ni doseženo soglasje, lahko 
Skupščina občine Ljubljana-Siška na predlog svojega 
izvršnega sveta začasno uredi tako vprašanje.

18. člen
Skupščina ima izvršni odbor, ki šteje 7 članov, ki 

morajo biti praviloma izvoljeni izmed delegatov obeh 
zborov skupščine.

Izvršni odbor voli izmed sebe predsednika in na­
mestnika predsednika.

Naloge izvršnega odbora so:
— skrbi za izvajanje politike in drugih odločitev 

ter, sklepov skupščine skupnosti;
izvaja družbene dogovore in samoupravne spo­

razume, programe in druge splošne akte skupnosti;’
— pripravlja predloge splošnih aktov in sklepov;
— opravlja druge naloge iz pristojnosti skupnosti, 

ki so določene s statutom, če ni določena pristojnost 
skupščini.

19. člen
Občinska skupnost ima za opravljanje javnih po­

oblastil: 1
1. svet za varstvo družine
2. svet za varstvo odraslih
3. svet za odločanje o pravici do družbene denar­

ne pomoči.
Sveti opravljajo javna pooblastila in odločajo po 

zakonu o socialnem skrbstvu, predpisih o družinskih 
razmerjih, usposabljanju otrok in mladostnikov z 
motnjami v telesnem in duševnem razvoju, izvrševa­
nju vzgojnih ukrepov ter drugih predpisih, ki dajejo 
javna pooblastila organom socialnega skrbstva.

Sveti imajo po tri člane. Predsednika in člana 
svetov voli skupščina skupnosti praviloma izmed de­
legatov skupščine.

Mandatna doba članov sveta traja štiri leta.>

20. člen
Ker je socialno skrbstvo dejavnost posebnega 

družbenega pomena so skupščina skupnosti in drugi' 
organi občinske skupnosti dolžni obveščati vse člane
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občinske skupnosti socialnega varstva in druge druž­
benopolitične organizacije o uresničevanju programov 
in o unorabi sredstev za socialno skrbstvo.

21. člen

Občinska skupnost je dolžna najmanj enkrat letno 
poročati skupščini skupnosti socialnega varstva o 
svojem delu, izvajanju politike na področju socialne­
ga skrbstva in uporabi sredstev za socialno skrbstvo.

Skupščina občinske skupnosti in njeni organi ob­
ravnavajo priporočila in mnenja skupščine občine ter 
občinske skupnosti socialnega varstva ter obveščajo 
občinsko skupnost socialnega varstva o sprejetih skle­
pih v tej zvezi. '

IV. PRIHODNE IN KONČNE DOLOČBE

22. člen

Prvo sejo skupščine' občinske skupnosti skliče 
iniciativni odbor, ki ga je imenovala skupščina občine.

Iniciativni odbor vodi delo "skupščine do njenega 
konstituiranji.

23. člen

Spremembe in dopolnitve tega samoupravnega 
sporazuma lahko predlagajo člani skupnosti social­
nega skrbstva.

Ta samoupravni sporazum se lahko spremeni ozi­
roma dopolni po postopku, ki velja za njegovo skle­
nitev.

24. člen

Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko ga pod. 
piše najmanj 3/4 pooblaščenih podpisnikov, članov 
skupnosti socialnega skrbstva.

Samoupravni sporazum o ustanovitvi začne veljati, 
ko ga je potrdila skupščina občine.

St. 025/6-75
Ljubljana, dne 4. februarja 1975.

Predsednik iniciativnega odbora 
za ustanovitev občinske skupnosti 

Socialnega skrbstva
Tatjana Trenta 1. r.

/

MOZIRJE
1064.

Izvršni svet Skupščine občine Mozirje je na pod­
lagi zakona o zaposlovanju in o zavarovanju za primer 
brezposelnosti (Uradni hst SRS, št. 18/74) in sklepa 
Skupščine , občine Mozirje o pooblastilu izvršnega 
sveta za potrjevanje samoupravnih sporazumov in nji­
hovih statutov (Uradni list SRS, št. 6/75) na seji dne 
15, julija 1975 sprejel

SKLEP
o soglasju na statut samoupravne skupnosti 

za zaposlovanje Velenje

I
Daje se soglasje na statut samoupravrie skupnosti 

za zaposlovanje Velenje.

II

Ta sklep začne veljati osmi dan po 'objavi v Urad- 
nem listu SRS.

St. 016-8/74-1
Mozirje, dne 15. julija 1975.

Predsednik 
Izvršnega sveta 

Skupščine občine Mozirje
Hubert Herček 1. r.

1065.
Na podlagi 212. člena statuta občine Mozirje 

(Uradni list SRS, št. 12/74) je Skupščina občine Mo­
zirje' na skupni seji zbora združenega dela, zbora kra­
jevnih skupnosti in družbenopolitičnega zbora dne 10. 
julija in' 11. julija 1975 sprejela

ODLOK ,

o bratskem in prijateljskem sodelovanju občine 
Mozirje z drugimi občinami

1. člen

Z namenom razvijanja in utrjevanja medsebojne­
ga trajnega sodelovanja, učvrstitve bratskih odnosov 
med jugoslovanskimi narodi, oživljanja in negovanja 
tradicij iz NOB ter sodelovanja pri graditvi sociali­
stičnih in samoupravnih odnosov, lahko občina Mo­
zirje sklepe pobratimstvo z drugimi občinami.

2. člen

Z namenom razvijanja in utrjevanja medsebojne­
ga trajnega sodelovanja, razvijanja kulturnih in pri­
jateljskih stikov z občinami v tujini, lahko občina 
Mozirje s tako občino sklene prijateljstvo.

3. člen

O sklenitvi pobratimstva in prijateljstva sklepa 
občinska skupščina na skupni seji vseh treh zborov 
in sprejme o tem ustrezno listino.

4. člen

Ta odlok začne veljati takoj.

St. 010-19/75-1
Mozirje, dne 11. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Mocsirje 

Franc Sarb 1. r.

4
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1066. -

Skupščina občine Mozirje je po 21. členu pravil­
nika o knjiženju davkov občanov (Uradni list SRS, 
št. 2/73) in 123. člena statuta občine Mozirje (Uradni 
list SRS, št. 12/74) na seji zbora združenega dela, zbo­
ra krajevnih skupnosti in družbenopolitičnega zbora 
dne 10. julija in 11. julija 1975 sprejela

ODLOK
o potrditvi zaključnega računa davkov občanov 

občine Mozirje za leto 1974

1. člen

Potrdi se zaključni račun davkov občanov občirie 
Mozirje za leto 1974, ki ga je pregledala posebna stro­
kovna komisija dne 5. junija 1975.

2. člen

Zaključni račun izkazuje:

— začetni saldo 1. januarja 1974
— obremenitve v znesku
— odpisi •
— plačila
— zaostanek dne 31. XII. 1974

3. člen

Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi v Urad­
nem listu SRS.

St. 010-22/75-6
Mozirje, dne 11. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Mozirje
/ Franc Sarb 1. r.

1067.
Skupščina občine Mozirje je na podlagi tretjega 

odstavka 4. člena zakona o zemljiškem katastru (Urad­
ni list SRS, št. 16-141/74) in 123., 123. člena statuta 
občipe Mozirje (Uradni list SRS, št. 12-297/74) na seji 
zbora krajevnih Skupnosti dne 10. iuliia 1975 sprejela

ODLOK

o spremembi območja nekaterih katastrskih občin v 
občini Mozirje

1. člen

Katastrski občini Ljubno se pripojita dela južnega
dela k. o. Primož pri Ljubnem in južnega dela k. o. 
Ter

2. člen
* ••

Katastrski občini Ter se pripoji de! severnega de­
la katastrske občine Ljubno.

3. člen

Nove meje katastrskih občin so razvidne v' kata­
strskim operatu. *

4. člčn

Ta odlok začne veljati osmi dan po objavi, v Urad­
nem listu SRS.

St. 010-21/75
Mozirje, dne 11. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Mozirje 

Franc Sarb 1 r.

1068.
Skupščina Občine Mozirje je na podlagi 5. iri 10. 

člena zakona o urejanju in oddajanju stavbnega zem­
ljišča (Uradni list SRS, št. 42/66 in 20/71), 116. in 126. 
člena statuta občine Mozirje (Uradni list SRS. št. 
12/74) na seji zbora združenega dela in zbora krajev­
nih skupnosti dne 10. julija 1975 sprejela

"SKLEP

I

Komunalno podjetje Mozirje se pooblašča za iz­
delavo lokacijske dokumentacije.

II-

Ta sklep začne veliati osmi dan po objavi v Urad­
nem listu SRS.

St. 351-7/75-1
Mozirje, dne 10. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Mozirje

Franc Sarb 1. r.

VRHNIKA 
, 1069.

Skupščina občine Vrhnika je na podlagi 234. čle­
na zakona o davkih občanov (Uradni list SRS, št. 21/ 
74), 21. člena pravilnika o knjiženju davkov občanOv 
(Uradni list SRS, št 2/73) in 153. člena statuta občine 
Vrhnika (Uradni list SRS, št. 11/74), na 12. seji zbora 
združenega dela dne 8. julija 1975, in na 12. seji zbo­
ra krajevnih skupnosrti dne 8. julija 1975, sprejela

ODLOK

o potrditvi zaključnega računa davkov in prispevkov 
občanov in prispevka za starostno zavarovanje kmetov 

za leto 1974

1. »en

Potrdi se zaključni račun davkov in prispevkov in 
zaključni račun prispevka za starostno zavarovanje 
kmetov za leto 1974, ki ju je pregledala strokovna 
komisija imenovana po občinski skupščini.

2. člen

Zaključna računa izkazujeta:
a) davkov in prispevkov občanov:

2,123.924,95
8,725.698,20

407.264,45
8,461.944,00
1,980.414,70
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din

— obremenitev
— plačila
— odpisi
— zaostanek na dan 31. 12. 1974

jf.719.454,50
8.454.471,60

207.168,50
1.057.814,40

b) prispevka za starostno zavarovanje kmetov:
din

— obremenitev
— plačila
— odpisi
— zaostanek na dan 31. 12. 1974

416.551,60
324.221,25

3.359,80
88.970,55

3. člen

Zaključna računa obsegata:
— bruto bilanco
— bilanco v
— pregled skupno doseženega prometa
— pregled dolgov in preplačil zavezancev.

4. člen

Ta odlok'začne veljati osmi dan po objavi v Urad. 
nem listu SRS.

St. 1/1-010-016/73-75 
Vrhnika, dne 8. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine VrhniKa

Branko Stergar, dipl. inž. 1. r.

1070.
Na podlagi 1‘52. člena statuta občine Vrhnika (Urad. 

ni list SRS, št. 11/74) je Skupščina občine Vrhnika, na
12. seji zbora združenega dela, dne 8. julija 1975, na
12. seji zbora krajevnih skupnosti dne 8. julija 1975 in 
na 12. seji družbenopolitičnega zbora dne 8. julija 1975 
sprejela

SKLEP

1

Skupščina občine Vrhnika zagotavlja v prora­
čunu občini sredstva za regresiranje avista vozovnic 
za učence in študente na rednih in večernih šolah.

Skupščina občine Vrhnika regresira avista dijaške 
in študentske vozovnice v višini 10 %> od polne cene 
vozovnice rta posamezni relaciji.

3

Ta sklep velja od 1. septembra 1975 .dalje.

Št. 1/1-400-02/75 
Vrhnika, dne 8. julija 1975.

Predsednik
Skupščine občine Vrhnika 

Branko Stergar, dipl. inž. 1. r.

Predsednik
zbora združenega dela

Andrej Vidovič 1. r

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti

Stanko Savič 1. r.

Predsednik
družbenoplitičnega zbora

Milka Bradač 1. r.

1071.
V želji, da spodbudimo mladino za izobraževanje 

v skladu s potrebami združenega dela, ob spoznanju 
o pomembnosti štipendijske politike in štipendiranja 
pri uresničevanju družbeno dogovorjene in v samou­
pravnih sporazumih združenega dela opredeljene ka­
drovske politike, njenega načrtovanja, usklajevanja 
in povezovanja v sistemu vzgoje in izobraževanja, v 
težnji, da bi na osnovah socialistične solidarnosti za­
gotavljali mladini v največji možni meri izenačene 
materialne možijosti za šolanje kot enega bistvenih 
predpogojev za preprečevanje socialnih razlik in upo­
števanju temeljnih načel in kriterijev, ki jih uve­
ljavljajo samoupravne interesne skupnosti, skupščine 
občin, družbenopolitične organizacije in ^Gospodarska 
zbornica SR Slovenije v družbenem dogovoru o obli­
kovanju in izvajanju štipendijske politike v SR Slo­
veniji sprejemamo delavci in drugi delovni ljudje v 
temeljnih organizacijah združenega dela v SR Slo­
veniji

\
SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
6 štipendiranju učencev in študentov

I. TEMELJNE DOLOČBE

1. člen

S tem samoupravnim sporazumom določamo kri­
terije za štipendiranje učencev "Srednjih šol in študenr 
tov visokošolskih zavodov.

Štipendiranje obravnavamo • kot sestavni del raz­
vojnih načrtov združenega dela in s tem zagotavljamo 
učinkovitost sredstev, vloženih v ta namen.

Za štipendiranje na območju ,SR Slovenije spre­
jemamo enotne kriterije, ki naj prispevajo k zmanj­
ševanju odliva kadrov iz manj razvitih območij in 
usmerjanja kadrov ter obenem zagotavljajo enako­
pravne možnosti kadrovanja organizacijam združene­
ga dela glede na njihove potrebe in v skladu z druž­
benimi plani razvoja.

2. člen

Pri sporazumevanju upoštevamo naloge na pod­
ročju kadrovske politike in stališča organov družbeno­
političnih organizacij in skupnosti o izenačevanju ma­
terialnih možnosti za šolanje otrok.

3. člen/
Pri štipendiranju bomo sodelovali s službami po­

klicnega usmerjanja in vzgojnoizobraževalnimi zavo­
di, v delo organov, ki odločajo o štipendiranju pa bomo 
vključevali predstavnike učencev in študentov.
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4. član

Pri štipendiranju bomo dosledno upoštevali pred­
nost učencev in študentov, ki' so v slabšem material­
nem položaju in imajo boljši učni uspeh ter otrok 
iz delavskih in kmečkih družin.

5. člen

Pristopamo k Titovemu skladu za štipendiranje 
mladih delavcev in otrok delavcev in sprejemamo do­
ločila družbenega dogovora o ustanovitvi Titovega 
sklada, njegov statut in kriterije za štipendiranje iz 
tega sklada kot sestavni del tega sporazuma.

11. KRITERIJI ZA STIPENDIRANJE

6. člen

Pri štipendiranju upoštevamo, da del mladine po 
končani osnovni šoli kljub ugotovljenim sposobno­
stim zaradi slabših materialnih (socialnih) razmer ne 
more nadaljevati šolanja, da pa za vse te mlade še 
nimamo neposrednega kadrovskega interesa. Obenem 
upoštevamo, da v skladu s plani razvoja štipendiramo 
učence in študente za konkretno delo o posameznih 
organizacijah združenega dela ,in se zato sporazumemo 
tudi o enotnih kriterijih tega štipendiranja.

Zato obravnavamo štipendije kot:
— sestavni del vlaganj v družbeno reprodukcijo,
— instrument kadrovske politike združenega dela,
— nagrado in spodbudo za uspešno delo učencev 

in študentov, ki se povezujejo z organizacijami zdru­
ženega dela,

— pomembno obliko izenačevanja materialnih 
možnosti za šolanje.

Štipendije iz združenih sredstev

7. člen

. Za uresničitev namena iz prvega odstavka prejš­
njega člena še sporazumemo, da bomo od J. julija 
1974 združevali iz sklada skupne porabe sredstva v 
višini 0,5 “/6 od bruto osebnih dohodkov na posebnih 
računih na ravni občin, v katerih imajo naše temelj­
ne organizacije združenega dela svoj sedež.

Obenem sprejemamo obveznost, da bomo del zdru­
ženih sredstev solidarnostno namenili kot svoj prispe­
vek k združenim sredstvom delavcev in drugih de­
lovnih ljudi v občinah, ki v njih kljub izpolnjeni 
obveznosti iz prejšnjega odstavka vseh učencev in 
študentov, ki izpolnjujejo pogoje za štipendiranje iz 
združenih sredstev, ne bodo mogli štipendirati. Skrb 
za izvršitev te obveznosti poverjamo skupnim komi­
sijam.

8. člen

Pri določanju višine štipendije iz združenih sred­
stev bomo kot osnovo upoštevali mesečne življenjske 
stroške učencev in študentov v času šolanja. Pri tem 
bomo upoštevali, da k stroškom šolanja prispevajo 
tudi starši. Zato bomo kot delež staršev upoštevali 
polovičen dohodek na člana družine in otroški doda­
tek za kandidata za štipendijo razliko do življenjskih 
stroškov pa bomo zagotovili s štipendijo'iz združenih 
sredstev.

9; člen

Da zagotovimo čimbolj objektivno odločanje pri 
štipendiranju iz združenih sredstev in v ^elji, da za­
gotovimo največjo možno učinkovitost teh sredstev,- 
bomo upoštevali tudi mnenja vzgojnoizobraževalnih 
zavodov, krajevnih skupnosti, družbenopolitičnih or­
ganizacij in drugih organizacij, pri obravnavi prijav 
kandidatov iz družin samohranilk in prijav poročenih 
študentov pa bomo zahtevali tudi mnenje organov so­
cialnega skrbstva. Pri presoji dohodkov oziroma ma­
terialnega položaja prijavljenih kandidatov bomo 
uooštevali vse dohodke družine v preteklem letu.

10. člen

Življenjske stroške bomo ugotavljali vsako leto 
na novo. Pri tem bomo upoštevali ugotovitve pristoj­
nih organov in institucij.' Pri določanju višine teh 
stroškov pa bomo upoštevali stroške:

— stanovanja in prehrane,
*— obleke in obutve,
— šolskih potrebščin,
— kul tupe in rekreacije,
— prevoza.
Stipendije iz združenih sredstev bomo usklajevali 

z višino življenjskih stroškov vsako leto na novo.

11. člen

iz združenih sredstev bomo štipendirali le učence 
in študente, ki delež njihovih.staršev ne presega živ­
ljenjskih stroškov iz prejšnjega člena.

Iz združenih sredstev bomo štipendirali učence in 
študente toliko Časa, dokler se ne bodo ti štipendisti 
vključili v štipendijsko razmerje in prevzeli obvezno­
sti začeti delati po končanem šolanju v združenem 
delu štipenditorja, Dotlej bomo vse štipendiste iz zdru­
ženih sredstev vezali pogodbeno na yključitev v zdru­
ženo delo na območju občine njihovega stalnega bi­
vališča.

Zato, da bi omogočili izenačene materialne mož­
nosti za šolanje mladini tudi potem, ko se povezuje 
z združenim delom v smislu'prejšnjega odstavga, bo­
mo zagotovili učencem in Študentom, da bodo lahko 
uveljavljali v občini stalnega bivališča pravico do 
razlike iz združenih sredstev med najnižjima štipen­
dijama iz 13. člena tega sporazuma (350 oziroma 450 
točk) -in izračunano višino štipendije, kj bi jim pripa­
dala iz združenih sredstev po kriterijih tega spora­
zuma.

12. člen

Zato, da bodo združena sredstva res namenjena 
tistim, ki bi se brez štipendije ne mogli šolati, bomo 
štipendijo jz združenih sredstev odvzeli ali odklonili 
učencem in študentom, k se na razpise štipendij v 
strokah, za katere se izobražujejo, ne bodo prijavili
ali bodo tako štipendijo odklonili.

/

13. člen

Sporazumemo se, da z združenimi sredstvi v ob­
činah gospodarijo skupne komisije, ki jih bomo obli­
kovali na enak način kot zbore združenega dela skup- 
ščjn družbenopolitičnih skupnosti.

Naloge, dolžnosti, pristojnosti in pravice skupnih 
komisij urejamo s' pravili, ki so sestavni del teg^i spo­
razuma.
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Štipendije organizacij združenega dela in Iz skladov 
pri samoupravnih interesnih skupnostih

14. člen

V skladu s kadrovskimi potrebami, ki smo jih 
opredelili v razvojnih načrtih in v skladu s planom 
izobraževanja in štipendiranja kadrov bomo štipen­
dirali učence in študente, tako da bodo.za dosežene 
uspehe v šoli nagrajevani in za hiter in učinkovit štu­
dij posebej nagrajeni. V ta namen sprejemamo enot­
no lestvico točkovnih vrednosti teh štipendij, ki je 
takale:

za učence srednjih šol 
z zadostnim uspehom 
z dobrim uspehom 
s prav dobrim uspehom 
z odličnim uspehom

350 točk 
400 točk 
400 točk 
500 točk

za študente visokošolskih zavodov s povprečno 
oceno

6.0— 6.5 oziroma 2,0—2,4 450 točk
6.6— 7,2 oziroma 2,5—2,9 500 .točk
7.3— 7,9 oziroma 3,0—3,4 570 točk
8.0— 8,6 oziroma 3,5—3,9 650 točk
8.7— 1-9,3 oziroma 4,0—4,4 750 točk
9.4— 10 oziroma 4,5—5 850 točk

'Štipenditorji v manj razvitih občinah lahko pove- 
fajo štipendije iz prejšnjega odstavka do 200 točk.

Studentom, ki opravijo vse obveznosti iz prejšnje­
ga šolskega leta do decembra naslednjega šolskega 
leta, se štipendija poviša za 100 točk, če pa opravijo te 
obveznosti do septembra istega šolskega leta, pa za 
250 točk. Upoštevali bomo študijski uspeh vseh let 
študija. '

Vrednost točke iz prvega odstavka tega člena bo­
mo določali vsako leto na novo z upoštevanjem giba­
nja osebnih dohodkov v SR Sloveniji in tako usklajali 
družbenoekonomski položaj mladine v šolah s polo­
žajem delavcev in drugih delovnih ljudi.

15. člen

Delavci na področju družbenih dejavnosti bomo 
štipendirali kadre za te dejavnosti po prejšnjem od­
stavku s tem, da bomo ta sredstva združevali v skla­
dih pri samoupravnih interesnih skupnostih.

Ce posameznih učencev in študentov, ki so se od­
ločili za šolanje v poklicih na področju družbenih de­
javnosti ne bomo mogli vključiti v štipendiranje za 
konkretne potrebe organizacij združenega dela v teh 
dejavnostih, jih bomo iz skladov pri samoupravnih 
skupnostih štipendirali za območja občin, kot to velja 
za štipendiranje iz združenih sredstev do kriterijih 
tega sporazuma.

16. člen

Zavezujemo se, da razen štipendij po kriterijih 
tega sporazuma ne bomo urejali oblik materialne po­
moči ali nagrajevanja učencev in študentov v času 
Šolanja.

Razpisi in štipendijska razmerjs

17., člen

Stipendiranje bomo objavljali z raznimi razpisi 
in navedli vse pogoje, ki so porrtembni za štipendijsko

razmerje in kasnejše delo štipendistov ter tako omo­
gočali, da se bodo učenci in študenti prosto odločali 
pri izbiri poklica in dela.

Za prijavo na razpise bomo zahtevali obrazec 
DZS — 1,65 »Prošnja za štipendijo«, kandidati pa bo­
do morali priložiti tudi vsa dokazila o materialnem 
položaju in učnem uspehu.

18. člen

Stipendirali bomo za čas šolanja ali študija na po­
sameznih vzgojnoizobraževalnih zavodih v skladu z 
določili zbkonov o trajanju šolanja ali študija in sta­
tuti vzgojnoizobraževalnih zavodov.

19. člen

Štipendijska razmerja bomo urejali s pogodbami.
V pogodbah o štipendiranju bomo urejali zlasti 

naslednje medsebojne obveznosti in pravice:
— obveznosti štipendista do šolanja ali študija, .
— obveznosti štipendista do štipenditorja (deloVna 

praksa, naloge s področja bodočega dela štipendista),
— določila o višini štipendije in čas, ko mora 

štipendist šolanje končati in začeti delati v združenem 
delu štipenditorja,

— obveznost povrnitve štipendije, če štipendist ne 
izpolni pogodbenih obveznosti, razen v primerih, ko 
je vzrok neizpolnitve daljša bolezen ali trajna ne­
zmožnost za šolanje in delo,

— druga določil,a, ki naj prispevajo k hitremu 
in kvalitetnemu šolanju oziroma izhajajo iz tega spo­
razuma in splošnih aktov, s katerimi urejamo štipen­
diranje.

Vzorec pogodb o štipendiranju je priloga k temu 
sporazumu. Sporazumemo se, da so štipendisti prosti 
pogodbenih obveznosti, če jim v 30 dneh po njegovem 
pismenem obvestilu, da je šolanje v skladu s pogodbo 
o štipendiranju končal, ne bomo določili roka za za­
četek dela — pripravništva. Ta rok ne sme biti daljši 
od 15 dni.

20. člen

V pogodbah o štipendiranju iz združenih sredstev 
bomo uredili smiselno enake medsebojne obveznosti 
in pravice, kot v pogodbah iz prejšnjega člena.

Štipendisti iz združenih sredstev v posamezni ob­
čini s pogodbo prevzamejo obveznost, da se bodo po 
končanem šolanju vključili v združeno delo na ob­
močju iste občine, vendar bo ta obveznost prenehala, 
ko se bodo ti štipendisti povezali v skladu z določili 
drugega odstavka 11. člena tega sporazuma.

21. člen

Za štipendiranje iz skladov pri samoupravnih in­
teresnih skupnostih bomo uporabljali smiselno enaka 
določila, kot v 17. in 18. členu tega sporazuma.

Javnost in evidenca podatkov

32. člen
1.

Zavezujemo se, da bomo posredovali kadrovskim 
službam občin, kjer ima naša temeljna Organizacija 
združenega dela svoj sedež, naslednje podatke:

— splošne akte, s katerimi urejamo štipendiranje,
— razpise štipendij,
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— pregled razpoložljivih štipendij za posamezno 
šolsko leto, ki naj bo objavljen vsako leto najkasneje 
do 30. aprila,

— rezultate razpisov in pregled neizpolnjenih po­
treb,

— druge podatke, ki se nanašajo na štipendiranje 
in so v skupnem interesu (zlasti podatke za statistična 
raziskovanja).

Vsi podatki v zvezi s štipendiranjem so javni in 
vselej na razpolago organom delavskega nadzora in 
organom upravljanja.

Sankcije

23. člen

Zavezujemo se, da drug drugemu ne bomo pre­
vzemali štipendistov^ razen če se bomo dogovorili za 
sporazumen proces. Spoštovali bomo svobodno odlo­
čanje mladih pri povezovanju s štipenditorji pri od­
ločanju za delo.

24. člen

Če bi kdorkoli od udeležencev sporazumevanja ali 
podpisnic tega sporazuma kršil njegova določila, bo­
mo uveljavljali posebno moralno in materialno od­
govornost.

V ta namen bodo v vsaki občini delovala stalna 
razsodišča, ki so pristojna glede na sedež kršilca spo­
razuma.

Razsodišča bodo za kršitve tega sporazuma izre­
kala javni opomin in druge sankcije iz družbenih 
dogovorov o kadrovski politiki. Za hujše kršitve sa­
moupravnega sporazuma bodo razsodišča izrekala tudi 
materialne sankcije, tako da bo podpisnica, ki je spo­
razum kršila, morala prispevati iz sredstev skupne 
porabe v združena sredstva v občini do 50.000 dinar­
jev, odgovorna oseba pa iz svojega osebnega dohodka 
do 5.000 dinarjev.

Pobudo za ugotavljanje kršitve sporazuma ima 
vsak udeleženec sporazuma in podpisniki družbenega 
dogovora o oblikovanju in izvajanju štipendijske po­
litike v SR Sloveniji.

Odločitve razsodišč bomo sprejeli kot dokončne 
ih jih bomo izvršili v rokih, ki jih bodo določila raz­
sodišča. '

Delo razsodišča bomo uredili s pravili, ki jih bo­
mo sprejeli na prvi seji skupne komisije podpisnic 
tega sporazuma na ravni republike. • III.

III. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 

, 25. člen

' Vrednost točke iz 11. člena tega sporazuma znaša 
v tem letu 1 dinar.

Mesečni življenjski stroški učencev in študentov 
znašajo 900 oziroma 1.200 dinarjev in so za 200 di­
narjev nižji za tiste, ki se vozijo na relacijah do 20 
kilometrov oziroma 300 dinarjev nižji za tiste, ki se 
šolajo v kraju stalnega bivališča.

26. člen

Za občane, ki z osebnim delom in lastnimi sredstvi 
opravljajo gospodarsko in negospodarsko dejavnost in

pristopijo k temu sporazumu, se smiselno uporabljajo 
dolbčila tega sporazuma, ki urejajo štipendiranje or­
ganizacij združenega delh.

Štipenditorji iz prejšnjega odstavka, ki se jim 
ugotavlja dohodek iz teh dejavnosti, združujejo sred­
stva v smislu 7. člena tega sporazuma.

27. člen

Stipendisti, ki imajo stalno bivališče v drugih re­
publikah, kjer ta sporazum ne velja, uveljavljajo 
pravice iz tretjega odstavka 11. člena tega sporazuma 
v občini sedeža štipenditorja.

28. člen , ■.

Sporazumemo se, da vodijo evidenco podpisnic 
tega sporazuma skupščine občin, v katerih imajo naše 
temeljne organizacije združenega dela svoj sedež, in 
jih obenem pooblaščamo za sklic prve seje skupne ko­
misije podpisnic tega sporazuma v občini.

29. člen

Izvajanje tega sporazuma spremljajo skupne ko­
misije.

Za tolmačenje tega sporazuma je pristojna skupna 
komisija na ravni republike.

30. člen

Svoje samoupravne akte, s katerimi urejamo šti­
pendiranje bomo uskladili s tem sporazumom v 30 

' dneh po njegovem sprejemu.

> 31. člen

Ta sporazum se lahko spremeni po postopku, ki 
velja za njegov sprejem.

Pobudo za spremembo sporazuma da vsaka skup­
na komisija podpisnic v občini ali podpisnici družbe­
nega dogovora o oblikovanju in izvajanju štipendijske 
politike v SR Sloveniji.

' 32. člen

Pooblaščeni organi, ki bodo v našem imenu skle­
nili ta sporazum, bodo to storili s pismeno izjavo.

33. člen

Ta sporazum je v občini sklenjen, ko podajo iz­
javo iz prejšnjega člena pooblaščeni organi dveh tre­
tjin delavcev in drugih delovnih ljudi v občini. De­
lavci in drugi delovni ljudje, ki bodo k sporazumu 
pristopili , po njegovi sklenitvi, sprejmejo obveznosti 
in pravice iz tega sporazuma z dnem sklenitve.

Dan, ko je sporazum sklenjen, objavi občinski od­
bor za spremljanje izvajanje družbenega dogovora 0 
oblikovanju in izvajanju štipendijske oolitike v SR 
Sloveniji.

34. člen

Ta sporazum se objavi v uradnih glasilih občin v 
SR Sloveniji.

St. l/l-67-02'70-75
Vrhnika, dne 12 februarja 1975.
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Samoupravni sporazum so podpisali pooblaščeni 
delegati naslednjih organizacij združenega dela sa­
moupravnih organizacij in skupnosti: Veterinarski 
dom Vrhnika, Vzgojnovarstveni zavod Vrhnika, 
Služba družbenega knjigovodstva, Ljubljanska ban­
ka ekspozitura Vrhnika, Občinsko sodišče Vrh­
nika, Uprava SO Vrhnika, Komunalno stano­
vanjsko podjetje Vrhnika, Dom počitka Vrhnika, 
Kmetijska zadruga Vrhnika, »Sava« Kranj zo. sol. o., 
Liko Vrhnika, TOZD Industrija usnja Vrhpika, TOZD 
Igrad Vrhnika,, TOZD Fenolit Borovnica, DO Tovarna 
antenskih naprav, DO Kovinarska Vrhnika, TOZD 
Hotel Mantova, TOZD Mercator Vrhnika, TOZD Slo­
venija avto servis. TOZD PTT Vrhnika. TOZD Žito DE 
Notranjsko področje, DO Obrtni center Vrhnika, DO 
Gezdni obrat Vrhnika, DO Obrtnik Borovnica, Osnov­
na šola Borovnica. Osnovna šola Janeza Mraka Vrh­
nika. Osnovna šola Ivan Cankar Vrhnika, Notranjski 
zdravstveni dom in Lekarna Vrhnika. * V

POPRAVEK

V sklepu o ustanovitvi in delovnem pouročju služ­
be Skupnosti pokojninskega in invalidskega zavaro^ 
vanja v SR Sloveniji (Uradni list SRS, št. '19-872/75) 
se v prvi vrsti 8. Člena besedilo »spremljajo splošne« 
pravilno glasi »sprejemajo splošne«.

Uredništvo

Stran

1007. Odlok o spremembi odloka o določitvi Števila sod­
nikov pri Okrožnih gospodarskih sodiščih v SR Slo­
veniji « 1052

1008. Odlok o razrešitvi republiškega javnega pravobra­
nilca 1052

1009. Odlok o razreiitvi sodnice Okrožnega gospodarske­
ga sodišča v Kopru 1052

1010. Odlok o izvolitvi sodnice Okrožnega gospodarskega
sodišča v Ljubljani 1052

USTAVNO SODISCE SR SLOVENIJE

1011. Odločba o ugotovitvi, da odlok IS Skupščine SRS 
o ukrepih neposredne družbene kontrole cen za 
stanovanja ni v neskladju z zakonom o »reditvi 
nekaterih vprašanj družbene kontrole cen v SR 
Sloveniji rosa

’ IZVRSNI SVET SKUPŠČINE SR SLOVENIJE

1012. Odlok o določitvi najmanjšega dela prodajne cene 1 
posekanega lesa, ki pripada lastniku gozda, na ka­
terem Je lastninska pravica 1054

1012 Odlok .o spremembi In dopolnitvi odloka o olajša­
vah za republiški davek iz dohodka temeljnih orga­
nizacij združenega dela v letu 1975 1054

, 1014. Odlok o spremembi odloka o’ uporabi sredstev, vpla­
čanih kot depozit pri investicijskih vlaganjih v no­
ve negospodarske in neproizvodne investicije 1054

1015. Odlok o določitvi hudourniških območij, ki se šte­
jejo za vodotoke medregionalnega pomena 1055

1016. Odlok o razvrstitvi območij v SR Sloveniji v ob­
močja onesnaženosti zraka za_potrebe varstva zraka 1053

1017. Sklep o znižanju stopnje prispevka za uresničitev 
programa izobraževalne skupnosti Slovenije za leto
1975 1056

VSEBINA

Stran

994. stališča Skupščine SR Slovenije k analizi tekočih 
gospodarskih gibanj in izvajanju nalog resolucije 
o družbenoekonomski politiki in razvoju SR Slove­
nije v letu 1975 999

905. Zakon o družbenem pravobranilcu samoupravlja­
nja 1000

996. zakon o spremembi zakona o usmeritvi sredstev 
SR Slovenije za investicije v gospodarstvu v letih
1971 do 1976 1005

997. Zakon o spremembi zakona o združevanju sredstev
uporabnikov družbenih sredstev za financiranje 
energetskih objektov 1005

998. Zakon o spremembi zakona o prispevku odjemalcev
elektrjčne energije na nizki napetosti za financi­
ranje energetskih objektov 1003

999. Zakon o spremembi zakona o združevanju sred­
stev odjemalcev električne energije na visoki na­
petosti za financiranje energetskih objektov 1000

'7000..Zakon o obveznem združevanju sredstev'tenAljnih
i organizacij združenega dela za pokritje manjkajo-
'•, y čih sredstev pri izgradnji energetskih objektov 1006

1061. Poslovnik Skupščine Socialistične republike Slove-
. nije 1067

1002. Odlok o finančnem programu za nabavo računalni­
ške in mikrofilmske opreme organov za notranje 
zadeve v SR Sloveniji 1050

7903. odlok o dodelitvi posojila iz rezervnega sklada SR 
Slovenije Skupščini občine Tolmin, ki so Jo priza­
deli zemeljski plazovi 1051

1004. Odlok o soustanoviteljstvu Fakultete za sociologijo,
politične vede in novinarstvo Univerze v Ljubljani 1051

1#05 Odlok o izvolitvi treh sodnikov Ustavnega sodišča
Socialistične republike Slovenije 1051

looo odlok o izvolitvi štirih članov Svota republike 1051

REPUBLIŠKI UPRAVNI ORGANI IN ZAVODI 

10l’8. Odredba o trajanju šolanja za poklic vozni ličar 1050

1019. Odredba o trajanju šolanja za poklic tapetnik 1956

1020. Odredba o trajanju šolanja za poklic vozni tapetnik 1036

1021. Odredba o trajanju šolanja za poklic ostrilec 1057

1022. Odredba o trajanju šolanja za poklic monter plin­
skih naprav 1057

1023. Odredba o trajanju šolanja za poklic dimnikarski
delovodja 1057

102«. Odredba o trajanju šolanja za poklic gumarski de­
lovodja . 1057

1025. Odredba o trajanju šolanja na poslovodskih gostin­
skih šolah 1058

1026. Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika
o ocenjevanju v osnovnih in srednjih šolah 1058

DRUGI REPUBLIŠKI ORGANI IN ORGANIZACIJE

1027. Kolektivna pogodba o delovnih razmerjih med de­
lavci in samostojnimi obrtniki 1059

REGIONALNE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI

1028. Sklep o finančnem načrtu Regionalne zdravstvene
skupnosti Celje za leto 1975 1072

1029 Sklep o podaljšanju veljavnosti statuta in drugih 
splošnih aktov skupnosti zdravstvenega varstva in 
zdravstvenega zavarovanja Celje 1074

1080. Sklep o začasni uporabi statuta in drugih splošnih 
aktov Skupnosti zdravstvenega varstva in zavaro­
vanja Koper 1074

1031. Sklep o začasni uporabi statuta in drugih splošnih 
aktov začasne skupnosti zdravstvenega- zavarovanja 
in varstva Kranj 1075

1032 Sklep o podaljšanju veljavnosti statuta in drugih 
■ploinlh aktov začasne skupnosti zdravstvenega za­
varovanja in varltva Ljubljana 1075
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M33. Sklep o začasni uporabi statutarnih določb In dru­
gih samoupravnih sploinlh aktov začasne skupnosti 
zdravstvenega zavarovanja in zdravstvenega var­
stva Nova Gorica 1*7S

1034. Sklep o dopolnitvi sklepa o določitvi prispevka za 
zdravstveno varstvo in zdravstveno zavarovanje za 
določene kategorije oseb in občanov, ki uživajo po­
samezne pravice Iz zdravstvenega varstva in zdrav­
stvenega zavarovanja v Regionalni zdravstveni 
skupnosti Nova Gorica od 1. januarja 1975 dalje 1S7S

IMS. Sklep o dopolnitvi sklepa o osnovah za obračuna­
vanje prispevka za zdravstveno varstvo in zdrav­
stveno zavarovanje in o osnovah za denarna nado­
mestila oseb, ki opravljajo samostojne poklicne de- 

; javnosti v regionalni zdravstveni skupnosti Nova 
Gorica za leto 1975 1877

ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBČINI

1838. Družbeni dogovor o ustanovitvi Skupnosti občin
ljubljanske regije 1877

1837. Odlok o spremembah odloka o določitvi števila sod­
nikov pri sodišču združenega dela v Ljubljani 1879

1831. Odlok o zaključnem računu proračuna mesta Ljub­
ljane za leto 1974 1888

1939. Sklep o Javni razgrnitvi spremembe zazidalnega na­
črta »Levi breg Voglajne« (Celje) 1981

1848. Sklep o javni razgrnitvi predloga zazidalnega na­
črta »Dolgo polje II. in Turistično rekreacijskega 
centra Golovec« (Celje) 1881«

1041. Odlok o zaključnem računu proračuna občine Celje
za leto 1974 1081

1042. Odlok o pristojbinah za veterinarsko-sanitarne pre­
glede v občini Celje 1082

1043. Odlok o prenehanju veljavnosti odloka o ustanovi­
tvi samoupravne stanovanjske skupnosti občine 
Celje 1083

1044. Odlok o zazidalnem načrtu Zgornja Hudinja (Celje) 1083

1045. Odlok o splošni prepovedi prometa z zemljišči, pre­
povedi parcelacije zemljišč ter prepovedi graditve 
in sprepiembe kulture zemljišč na območju, kjer
Je predvidena izdelava zazidalnega načrta »Dobrna« 1083

1046. Odlok o prenehanju odloka o urbanističnem načrtu
»Dobrna« (Celje) 1084

1047. Odlok o uporabi dela sredstev rezerv občine Celje
za odpravo posledic naravne nesreče (Celje) 1084

1048. Sklep o razpisu referenduma za uvedbo krajevne­
ga samoprispevka za sofinanciranje modernizacije 
republiške ceste in občinskih cest I. reda, ter sofi­
nanciranje gradnje osemletke na Vidmu (Grosuplje) 1085

1040. Sklep o razpisu referenduma za uvedbo krajevnega 
samoprispevka za sofinanciranje modernizacije re­
publiške ceste in sofinanciranje gradnje osemletke 
na Vidmu (Grosuplje) 1085

1050. Sklep o javni razgrnitvi spremembe zazidalnega na­
črta Litije za desni breg Save in dopolnitve urba­
nističnega načrta za Litijo in Šmartno št. 571 (Li­
tija) 108«
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1051. Sklep o potrditvi samoupravnega sporazuma o usta­

novitvi samoupravne interesne skupnosti za otroško 
varstvo občine Ljubljana Moste-Polje 1086

1052. Sklep o potrditvi samoupravnega sporazuma o usta­
novitvi samoupravne interesne skupnosti kot ko­
munalne zdravstvene skupnosti za območje občine 
Ljubljana Moste-Polje \ 1087

1053. Sklep o potrditvi samoupravnega sporazuma o usta­
novitvi samoupravne interesne skupnosti za vzgojo
in izobraževanje občine Ljubljana Moste-Polje 1087

1054. Sklep o potrditvi samoupravnega sporazuma o usta­
novitvi samoupravne interesne skupnosti za sočial-
no skrbstvo občine Ljubljana Moste-Polje 1087

1055. Sklep o potrditvi samoupravnega sporazuma o usta­
novitvi samoupravne interesne skupnosti za zaposlo­
vanje Ljubljana (Ljubljana Moste-Polje) 1088

1056. Sklep o potrditvi samoupravnega sporazuma o usta­
novitvi samoupravne interesne skupnosti za kulturo 
občine Ljubljana Moste-Polje 1088

1057*. Sklep o podelitvi domicila Dolomitskemu odredu
NOV (Ljubljana Šiška) 1088

1058. Sklep o podellivi domicila Rašiški enoti NOV (Ljub­
ljana Šiška) 1088

1050. Sklep o potrditvi samoupravnega sporazuma o usta­
novitvi raziskovalne skupnosti občine Ljubljana 
Šiška 1089

1060. Samoupravni sporazum o ustanovitvi raziskovalne
skupnosti občine Ljubljana Šiška 1089

1061. Sklep o potrditvi samoupravnega sporazuma o usta­
novitvi občinske skupnosti socialnega skrbstva ob­
čine Ljubljana Šiška ' 1091

v
1862. Sklep o ustanovitvi občinske skupnosti socialnega

skrbstva Ljjubljana Šiška 1992

1983. Samoupravni sporazum o ustanovitvi občinske
skupnosti socialnega skrbstva (Ljubljana Šiška) 1092

1084. Sklep o soglasju na statut samoupravne skupnosti
za zaposlovanje Velenje (Mozirje) i 1095

1865. Odlok o bratskem in prijateljskem sodelovanju ob­
čine Mozirje z drugimi občinami 1895

1988; Odlok o potrditvi zaključnega računa davkov obča­
nov občine Mozirje za leto 1974 1996

1967. Odlok o spremembi območja nekaterih katastrskih
občin v občini Mozirje 1096

1968. Sklep, s' katerim se pooblašča komunalno podjetje
Mozirje za izdelavo lokacijske dokumentacije 1096

1869. Odlok o potrditvi zaključnega računa davkov in 
prispevkov občanov in prispevka za starostno zava­
rovanje kmetov za leto 1974 (Vrhnika) 1096

1979. Sklep o zagotovitvi sredstev za regresiranje avista 
vozovnic za učence in študente na rednih in večer­
nih šolah (Vrhnika) 1997

1071. Samoupravni sporazum o štipendiranju učencev in
študentov (Vrhnika) 1097

— Popravek sklepa o ustanovitvi In delovnem pod­
ročju službe Skupnosti pokojninskega in invalidske­
ga zavarovanja v SR Sloveniji 1191

f
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