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glasilo delovne 
organizacije

novoles
Glasilo „NOVOLES" ureja uredniški odbor: Alfonz Šterbenc 
(glavni in odgovorni urednik), Vladimir Bajc, Ivan Balog, Marjar 
Grabnar, Vanja Kastelic, Mladen Majster, Jadran Žnidaršič, Marko 
Svent, Igor Vizjak: Izdaja delovna organizacija „NOVOLES", lesni 
kombinat n. sol. o. Novo mesto — Straža. Naklada 3300 izvodov 
Stavek, filmi in montaža: DITC, TOZD Grafika. Tisk: DITC, TOZD 
Tiskarna.
Glasilo je oproščeno temeljnega prometnega davka na podlagi 
mnenja Sekretariata za informacije pri IS SR Slovenije št. 421/72 z 
dne 31. januarja 1978.

Letos bolj odgovorno
V prejšnji številki našega 

glasila smo objavili glavne pa­
rametre gospodarskega načrta 
Novolesa za leto 1984. Ugotovi­
li smo, da je letošnji letni načrt 
močno napet in zahteva maksi­
malne napore na vseh nivojih, 
če ga hočemo uresničiti. V tej 
številki objavljamo podrobnejše 
podatke gospodarskega načrta 
Novolesa 84. Podatke prikazu­
jemo tudi po tozdih, tako da 
bomo imeli pregled, kaj se do­
gaja v drugih tozdih in ne samo 
v domačem. Zraven letnega na­
črta prikazujemo tudi načrt za 
prvo trimesečje 1984.

Ponovno ponavljamo, da je 
planiranje v letošnjem letu sila 
nehvaležna naloga, ker so še 
vedno odprte nekatere neznanke, 
ki pa bistveno vplivajo na izpol­
njevanje plana. To so n.pr. de­
vizna politika, politika cen itd. 
Predvideni letni načrt Novolesa 
je torej predvsem orientacija 
doseganja načrtovanega dohod­
ka. Jasno je torej, da se moramo 
v Novolesu predvsem potruditi 
pri realizaciji fizičnega plana, 
kar pa ni najbolj prijetno. Dobro 
vemo, da je v nadurah, ponoči 
in ob praznikih sila neprijetno 
delati. Toda marsikdaj bo tudi 
to potrebno. Z letnim načrtom 
smo namreč predvideli 11% po­
večanje proizvodnje ob samo 
4,5% povečanem zaposlovanju. 
Na dlani je torej, da bomo mo­
rali izkoristiti vse notranje re­
zerve, ki jih pa ni malo. Ob tem 
pa ne bi smelo biti težav s suro­
vino in materiali. Da ne bi to 
predstavljalo ozkega grla, je

Novoles sklenil vrsto dolgoroč­
nih sporazumov z raznimi doba­
vitelji surovin (GG Brežice, 
Ogulin itd.).

Glede na to, da je letni plan 
precej napet in da ga spremljajo 
nekatere neznanke, bomo letos 
dali večji poudarek kvartalnim 
planom, s katerimi bomo kori­
girali odklone. V tej številki 
prikazujemo plan prvega tri­
mesečja, ki kaže na rahlo za­
ostajanje izpolnjevanje letnega 
plana. Plan prvega trimesečja 
predvideva namreč 21,4% do­
seganje planiranega dohodka. 
Najslabša sta tozda IGK in 
BOR, kjer je predvidena izguba. 
Na drugi strani so pa odlično 
„stoječi” tozdi: TVP, SIGMA T 
in TGD. V celoti pa je prvo 
trimesečje za Novoles še kar 
ugodno.

Začetek leta je vedno pod 
dinamiko izvajanja letnega pla­
na, to pa seveda še zdaleč ne 
pomeni, da bi podatke zane­
marjali in ne bi ukrepali. Pred­
vsem bo treba ukrepati v tistih 
tozdih, ki kažejo slabe rezultate.

Z letnim planom predvide­
vamo torej 884.878,000.— din 
ostanka dohodka. Dohodek pla­
niramo 991.000.000.— din na 
zaposlenega in 12% ostanka 
dohodka za razporejanje v skla­
de glede na celotni prihodek. 
Predvidevamo, da bomo plan 
izvoza dosegli v višini 18.426.000 
USA dolarjev. Te cilje bomo 
dosegli z 11% povečanjem pro­
izvodnje in z 2874 zaposlenimi, 
kar je 4,5% povečanje zaposle­
nosti v primerjavi z letom 1983.

ODLOK
o proglasitvi dneva Prešernove smrti 
»<• kulturni praznik stover-slregs naroda.

Osmi fiirmaf, dan smrti dr. Franceta Prelena, osrednjega storenskega 
književnega genija, se proglaša ta kulturni praznik slovenski g* naroda.

Ta dam naj se poslej s proslavami in svečanostmi praznuje po vsek 
sporu r M prometnik in kulturnih ustanovah tet zevoCfh.

Ves slovenski narod staj se proslavam svojih kulturnih te prosvetnih
prkM te prt ejth sodeiujt. x-~ o .J

Za Predsedstvo SNOS-u
vf.

Zdravljica
Spet trte so rodile, 
prijat'lji, vince nam sladko, 
ki nam oživlja žile, 
srce razjasni in oko, 
ki utopi 
vse skrbi,
v potrtih prsih up budi.

Komu najpred veselo 
Zdravljico, bratje, črno zapet"i 
Bog našo nam deželo.
Bog živi ves slovenski svet. 
brate vse. 
kar nas je
sinov sloveče matere!

V sovražnike 'z oblakov 
rodu naj naš'ga trešči grom!
Prost, ko je hiI očakov, 
naprej naj bo Slovencev dom: 
naj zdrobe' 
njih roke
si spone, ki jim še teže!

Edinost, sreča, sprava 
k nam naj nazaj se vrnejo! 
Otrok, kar ima Slava, 
vsi naj si v roke sežejo, 
da oblast 
in z njo čast,
ko pred, spet naša bosta last!

Bog živi vas, Slovenke, 
prelepe, žlahtne rožice!
Ni lake je mladenke, 
ko naše je krvi dekle: 
naj sinov 
zarod nov
iz vas bo strah sovražnikov!

Mladenči, zdaj se pije
Zdravljica vaša, vi naš up!
Ljubezni domačije
noben naj vam ne usmrti strup:
ker po nas
bode vas
jo srčno branit’ klical čas!

Žive naj vsi narodi,
ki hrepene dočakat' dan,
da, koder sonce hodi,
prepir iz sveta bo pregnan.
da rojak
prost bo vsak,
ne vrag, le sosed bo mejak!

Nazadnje še, prijat'lji. 
kozarec zase vzdignimo,

ki smo zato se zbratii, 
ker dobro v srcu mislimo. 
Dokaj dni 
naj živi
Bog, kar nas dobrih je ljudi!
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Seja DS TOZD Žaga

Spremembe in dopolnitve 
samoupravnih aktov
I. SAMOUPRAVNI SPORAZUM O 
SKUPNIH OSNOVAH IN MERILIH 
Z A DELITE V SREDSTEV ZA OSEB­
NE DOHODKE

Ta samoupravni sporazum smo 
sprejeli na referendumu 1980 in ga 
pozneje večkrat dopolnili zdoločbami, 
ki smo jih sprejeli na referendumu ali z 
začasnimi sklepi na delavskem svetu 
delovne organizacije, osebne dohodke 
pa smo morali uskladiti tudi z 
zakonom o razširjeni reprodukciji in 
minulem delu, z novostmi zakona o 
pokojninskem in invalidskem zavaro­
vanju in samoupravnega sporazuma o 
uresničevanju zdravstvenega varstva.

Novosti vtem samoupravnem sploš­
nem aktu so predvsem v naslednjem:

1. Nadomestilo osebnega dohodka 
za čas bolezni, ki ga delavec prejema od 
TOZD ne glede na trajanje bolezni os­
tane nespremenjeno (90% oz. 100% za 
primer nesreče pri delu ali poklicne 
bolezni).

V TOZD prejemajo delavci tudi 
nadomestilo za nego družinskega čla­
na, ki naj bi znašalo 75% od enake 
osnove kot nadomestilo za čas bolezni 
(lahko pa je tudi večje).

2. Nadomestilo osebnega dohodka 
za čas čakanja na prekvalifikacijo oz. 
čas čakanja na razporeditev na us­
trezno delo po končani prekvalifikaci­
ji, ki ga invalid sedaj tudi prejema v 
TOZD in naj bi bilo enako kot nad­
omestilo za čas bolezni (lahko pa je tu­
di večje ali manjše).

3. Osebni dohodki pripravnikov 
niso več odvisni od republiškega 
povprečja, ampak se določa ses­
tavljenost del in nalog pripravnika 
glede na stopnjo izobrazbe, osebni 
dohodek pa se mu izračunava z nor­
malno učinkovitostjo (ku = 1,15). 
Osebni dohodki pripravnikov so bili 
sedaj zelo nizki, obenem pa tudi 
nestimulativni.

4. Osebne dohodke iz minulega de­
la smo imeli v Novolesu že do sedaj 
urejene tako, kot zahteva zakon o 
razširjeni reprodukciji in minulem de-

2 novoles

lu. Zato gre v obstoječem aktu le za for­
malno ureditev že uveljavljenega siste­
ma osebnih dohodkov iz minulega 
dela.

5. V ta akt pa smo vnesli tudi vse 
začasne sklepe, s katerimi smo uredili 
obračunavanje izkoriščanja kapacitet 
in doseganja izvoza, nadomestila oseb­
nih dohodkov za čas zastojev, osebni 
dohodek za čas dežurstva in osebni 
dohodek za delo v oteženih okolišči­
nah, ki smo jih sprejeli na delavskem 
svetu delovne organizacije v letih 1980 
in 1982.

V vsem ostalem so določbe sporazu­
ma nespremenjene.
II. SPREMEMBE IN DOPOLNITVE 
SAMOUPRAVNIH AKTOV:

1. Spremembe samoupravnega spo­
razuma o združitvi v DO vsebujejo 
začasne sklepe, s katerimi smo uredili 
dejavnost delovne organizacije, njena 
pooblastila in zastopanja delovne or­
ganizacije ter spremenili kolegijski 
poslovodni organ. Poleg tega vse­
bujejo tudi uskladitve z zakonom o 
razširjeni reprodukciji in minulem de­
lu glede sprejemanja investicijskih odl­
očitev in spremljanja uspešnosti inves­
ticij. Temeljne organizacije naj bi zd­
ruževale sredstva akumulacije indruga 
sredstva za investicije določene v teme­
ljih plana TOZD oz. sporazuma o 
temeljih plana DO. Sredstva bodo zd­
ruževale na temelju posebnih samou­
pravnih sporazumov. Investicijske od­
ločitve bomo sprejemali na podlagi 
analiz o družbeni in ekonomski upra­
vičenosti investicij, in sicer na zborih 
delavcev, kadar se bomo odločali o ve­
čjih investicijah, oz. na delavskem sve­
tu, kadar se bomo odločali o manjših 
investicijah. Spremljali bomo tudi us­
pešnost naložb na podlagi povečanja 
dohodka in drugih meril, insicer pri ve­
čjih investicijah po posameznih investi­
cijah, pri manjših pa skupno.

2. Spremembe statuta delovne orga­
nizacije vsebujejo začasne sklepe, s 
katerimi smo na delavskem svetu 
delovne organizacije uredili dejavnost 
delovne organizacije in zastopanje 
delovne organizacije ter spremenili 
kolegijski poslovodni organ.

Nadaljevanje na 3. str.

Vsi „za” šolo 
v Vavti vasi

Občinska izobraževalna skupnost Novo mesto je konec januarja 1984 
objavila poročilo o izgradnji šolskega prostora in program izgradnje 
osnovnošolskega prostora za obdobje 1984—1989.

V času, ko sem pisal prispevek (torek, 7. 2. 1984), se javna razprava v 
krajevnih skupnostih in temeljnih organizacijahše ni začela, pa vendar je 
odmev na poročilo in program v krajevni skupnosti Straža (tu mislim na 
neuradni odmev!) izredno živahen. Glede na to da sta poročilo in prog­
ram objavljena v ciklostirani obliki in bila posredovana sorazmerno 
ozkemu krogu ljudi (predsednikom krajevnih konferenc SZDL, 
predsednikom izvršnih odborov osnovnih organizacij v tozdih in funk­
cionarjem na občinski ravni), bom poskušal izluščiti v kratkem članku 
bistvo poročila o izgradnji šolskega prostora v obdobju 1979—1984 in 
opisati, kakšen je program za obdobje 1984—1989.

Skupščina občinske izobraževalne skupnosti Novo mesto je razdelila 
program izgradnje šolskega prostora v dve fazi.

V 1. fazi je bilo predvideno, da bodo do konca leta 1982 dograjene in 
usposobljene osnovna šola Stopiče, ekonomska srednja šola, glasbena 
šola in center usmerjenega izobraževanja. Za ta program (1. faza) je bilo 
porabljenih 499,578.000din, planiranih pajebilo230,000.000din(poce- 
nah iz leta 1978), torej je prekoračitev za 269,578.000din, od tega odpade 
na center usmerjenega izobraževanja 241,286.000 din.

2. faza izgradnje, ki naj bi potekala v letih od 1983 do 1985, naj bi po 
programu zajemala novogradnje OŠ Drska, Otočec, Vavta vas in 
Žužemberk ter dozidave in adaptacije osnovne šole Bršljin, Grm, 
Šmihel, Mirna peč, Šmarjeta in Škocjan. 2. faza je bila po cenah iz leta 
1978 ocenjena na 327,832.000 din. Žal je celotna 2. faza ostala nerealizi­
rana oz. nismo zgradili niti ene šole.

Razlogi, kijih občinska izobraževalna skupnost našteva, zakaj ni bila
realizirana 2. faza, so:

1. izpad vira sredstev 0,40% od dohodka tozdov,
2. izpad kreditov bank zaradi zakonskih omejitev,
3. izpad sredstev občinske izobraževalne skupnosti iz rednih sredstev 

virov (od bruto OD) zaradi zakonskih omejitev.
Ti trije razlogi so sicer močan in objektiven argument za opravičilo, za­

kaj ni bila realizirana 2. faza. Verjetno pa je tudi nekaj subjektivnih 
razlogov, na katere smo opozarjali že leta 1979, in sicer to, da je bil prog­
ram preobsežen, saj bi le težko v dveh letih zgradili 11 šol in tudi denarja 
bi verjetno zmanjkalo, pa četudi bi lahko računali na vse možne vire.

Referendumski program za obdobje 1984—1989 je izdelan veliko bolj 
realno in ga bo moč uresničiti ob predpostavki, da bo referendum us­
pešno izveden. Za določitev vrstnega reda gradnje šol so bili upoštevani 
naslednji kriteriji:

— leto gradnje objekta — leto zadnje prenove ali dogradnje,
— število učilnic in njihova kapaciteta, kakor tudi kapaciteta drugih

prostorov,
— število oddelkov in učencev v šolskem letu in plan števila oddelkov 

in učencev v naslednjih sedem do deset let,
— število oddelkov z izmenskim poukom in število učencev v posa­

mezni izmeni,
— število oddelkov celodnevne osnovne šole in podaljšanega bivanja,
— zasedenost kapacitet šole v 1. in 2. izmeni,
— možnost adaptacije in širjenja šolskih kapacitet na obstoječih 

lokacijah.
Na podlagi teh kriterijev je določen naslednji, vrstni red: v
OŠ Otočec, OŠ Vavta vas, OŠ Mirna peč, OŠ Škocjan, OS Šmarjeta. 

OŠ Žužemberk, OŠ Bršljin, OŠ Stopiče, OŠ Drska, OS Šmihel, OŠGrm
Od teh enajstih šol bodo predvidoma v referendumskem obdobju 

1984—1989 zgrajene naslednje šole:
OŠ Otočec — novogradnja 139,572.000 din
dozidava OŠ Vavta vas 110,030.000 din
dozidava OŠ Mirna peč 41,600.000 din
dozidava OŠ Šmarjeta 35,770.000 din
dozidava OŠ Škocjan v 37,770.000 din
začasna preureditev OŠ Žužemberk 27,278.000 din
skupaj vrednost 390,000.000 din

Ta sredstva bomo zbrali na naslednji način:
1. samoprispevek (1% od neto OD) 310,000.000 din
2. združena amortizacija 80,000.000 din
Takšen program izgradnje šol za obdobje 1984—1989 je za krajevno 

skupnost Straža precejšnje presenečenje. Že najmanj 10 let se govori o 
novi šoli, ki naj bi bila locirana pri domačiji Kočman, sedaj pa je v progra­
mu dozidava na obstoječi lokaciji.

Glede na trenutne gospodarske zadeve je takšen program edina alter­
nativa, saj bi po podatkih občinske izobraževalne skupnosti gradnja 
nove šole stala 150,000.000 din več. Krajevna skupnost Straža z. OZD, ki 
so v tej KS, niso sposobni zbrati teh dodatnih 150,000.000 din, zato je 
potrebno s potrpežljivostjo obravnavati ta program. Vseeno pa ostaja 
nekoliko grenak. MARJAN GRABNAR
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Vesti iz 
tozdov

V januarju 1984 smo imeli v naši 
delovni organizaciji manj samou­
pravnih aktivnosti kot v decembru. 
Zato pa bo februarja zelo razgi­
bano. V prvi polovici februarja 
bomo posvetili največ pozornosti 
javni razpravi osamoupravnihsplo- 
šnih aktih, kijih usklajujemo z novo 
zakonodajo (povzetke vseh novosti v 
tem glasilu objavljamo), nadalje 
bomo razpravljali o kandidatih za 
samoupravne organe SOZD Uniles, 
obravnavali kandidate za vodilne 
funkcionarje občine, republike in 
federacije, v občini Novo mesto pa 
bomo razpravljali še o šolskem 
programu za obdobje 1984—1989, 
ki pa ga v povzetku tudi objavljamo.

O poteku razprav vas bomo spro­
ti obveščali.

TOZDTPP
Na seji DS 27. 1. 1984soob- 

ravnavali inovacijski predlog, 
ki ga je podal Jože Turk, in 
sicer za robno furnirko — do­
datna vodila, ter mu dali enk­
ratno nadomestilo 1.692 din. 
Potrdili so tudi vse sklepe ko­
misije za osebne dohodke DO, 
ki se nanašajo na TPP. Nato so 
potrdili tudi nakup nekaj no-

Spremembe in 
dopolnitve 
samoupravnih 
aktov

Nadaljevanje z 2. str.
3. Spremembe statuta TOZD vse­

bujejo morebitne začasne sklepe (tozdi 
Bor, Žaga, TD P) ter spremembe, kijih 
narekuje zakon o razširjeni reproduk­
ciji in minulemdelugledeinvesticijskih 
odločitev. V teh spremembah je 
določeno, da sprejemamo odločitve za 
večja investicijska vlaganja na zboru 
delavcev, za manjša pa na delavskem 
svetu tozda. Delavci bomo sprejemali 
investicijske odločitve, potem ko bomo 
seznanjeni s podrobno analizo o 
družbeni in ekonomski upravičenosti 
investicije. Ob periodičnih in za­
ključnem računu pa bomo seznanjeni o 
rezultatih investicije, če bomo ugotovi­
li, da z investicijo niso doseženi pre­
dvideni rezultati, bomo takoj uvedli 
postopek za odpravo vzrokov za 
nedoseganje rezultatov, obenem pa 
uvedli tudi postopek za ugotovitev 
odgovornosti za tako stanje.

4. Spremembe pravilnika o razpore­
janju dohodka in čistega dohodka, osno­
vah in merilih za delitev sredstev za 
osebne dohodke vsebujejo samo uskla­
ditev s samoupravnim sporazumom o 
skupnih osnovah in merilih za delitev 
sredstev za osebne dohodke, kar je vse­
binsko obrazloženo že pri tem aktu.

VANJA VIZJAK

S seje sindikalne konference
vih osnovnih sredstev, in sicet 
telefonsko centralo, avtomat­
ski stroj za povezovanje, d - 
skasti transporter, razpravljali 
in sklepali so o malicah in no­
vih cenah za te, sklenili odpro­
dati star kombi, izvolili dele­
gate v sis za gospodarstvo 
(Jože Pirc, TVP, Stane Šobar, 
TPI, in Vili Pavlič DSSS), ob­
ravnavali delo inventurnih ko­
misij in zavrnili pritožbo Al­
ojza Zupančiča na sklep KDR, 
s katerim jejjil začasno preme­
ščen v tozd Žaga, v decimirnico.

8. 2. 1984 je bila seja OO ZK, 
na kateri so obravnavali tekočo 
problematiko in izvolili novo 
vodstvo OO ZK. Na samou­
pravni delovni skupini, in sicer 
25. 1. 1984, so obravnavali 
stanje medsebojnih odnosov v 
SDS (brusilnica).

TOZDTDP
Na seji delavskega sveta toz­

da TDP 30. 1. 1984 so sprejeli 
samoupravni sporazum o us­
tanovitvi območne SIS za PTT 
promet Novo mesto, samou­
pravni sporazum o uskladitvi 
letnih načrtov zaposlovanja v 
občini Novo mesto, izvolili 
delegate v SIS za gozdarstvo 
(enako kot TPP) in sklenili, da 
odprodajo nekaj stare pisar­
niške opreme ter nabavijo 
novo brusilko v vrednosti 
310.000 din. Delegati so raz­
pravljali o koriščenju letnega 
dopusta, ki je ostal še iz leta 
1983, in glede kvalitete kombi­
niranih naslonjal, ki sojih do­
bili iz Sl. Broda. 8. 2. 1984paso 
na DS tozda obravnavali delo 
inventurnih komisij.

TOZD ŽAGA
8. 2. 1984 so imeli sejo de­

lavskega sveta tozda. Žaradi 
reorganizacije so v tem tozdu v 
januarju izvedli nadomestilne 
volitve v samoupravne organe, 
zato so na tej seji izvolili nove­
ga predsednika in podpredsed­
nika delavskega sveta.

Nadalje so razpravljali o 
izvrševanju plana proizvodnje 
v januarju, obravnavali delo

inventurnih komisij, izvolili 
delegate v SIS za gozdarstvo in 
ponovno obravnavali aneks št. 
2 k sporazumu o temeljih plana 
občinske zdravstvene skupno­
sti za obdobje 1981 —1985. 
Prvič so sporazum zavrnili.

Sklepali so tudi o nabavi 
novega viličarja za potrebe v 
proizvodnji.

TOZDTGD
25. 1. 1984 so imeli sejo poli­

tičnega aktiva, na katerem so 
obširno razpravljali o proiz­
vodni problematiki, ki je za ta 
tozd že klasična (kooperacija, 
nadure, proste sobote, delovne 
razmere). Na seji je sodeloval 
tudi član KPO, tov. Peperko. 
Nato so imeli še sejo delavske­
ga sveta, na kateri so potrdili 
nekaj novih ocen VZD in skle­
pali o nabavi osnovnih sred­
stev.

TOZD SIGMAT
20. 1. 1984 je bila seja de­

lavskega sveta. Na njej so potr­
dili spremembe razvida del in 
nalog, obravnavali samouprav­
ni sporazum o reševanju stano­
vanjskih vprašanj, obravnava­
li odsotnosti z dela in sklenili, 
kakšno dokumentacijo mora 
predložiti delavec, kije odsoten 
na raznih sestankih zunaj toz­
da, obravnavali delo inventur­
nih komisij in sklenili nabaviti 
kot osnovno sredstvo tran­
sportni voziček. Obravnavali 
so tudi nekatere druge tekoče 
zadeve.

TOZDBLP
Na seji delavskega sveta 10. 

1. 1984 so obravnavali gospo­
darjenje v letu 1983, potrdili 
organizacijske spremembe v 
tozdu, imenovali za v. d. 
direktorja tozda, Miho Blažiča, 
potrdili so stari način izračuna 
faktorja težavnosti in potrdili 
delo inventurne komisije ter 
sprejeli samoupravni sporazum 
o usklajevanju letnih načrtov 
zaposlovanja v občini Novo 
mesto.

MARJAN GRABNAR

Seja
sindikalne
konference

Dne 9. 2. 1984 je bila 
programsko vodilna seja 
sindikalne konference DO.

Na njej je bilo sprejeto por­
očilo o delu sindikalne 
konference v letih 1982 in 
1983 in programska izho­
dišča za naslednje man­
datno obdobje. V razpravi 
je bilo ugotovljeno, da se 
sindikat v naši delovni or­
ganizaciji vključuje v raz­
reševanje vseh življenjsko 
pomembnejših dogajanj in 
da je nosilec politične ak­
cije tozdov in DO. To 
oceno je potrdil tudi pred­
sednik občinskega sveta 
ZSS Novo mesto tov. 
Janko Goleš.

Nato so bile 
volitve novega vodstva. Za 
predsednika sindikalne kon­
ference je bil izvoljen 
Dušan Jovanovič iz tozda 
TVP, za podpredsednika 
pa Brane Peterlin iz tozda 
TDP.

V nadaljevanju smo 
obravnavali samoupravne 
splošne akte, ki so v javni 
razpravi, potrdili predlog 
kandidatne liste za samou­
pravne organe SOZD Uni­
les, se dogovorili o izvedbi 
temeljnih kandidacijskih 
konferenc in razpravljali o 
referendumskem progra­
mu občine Novo mesto — o 
samoprispevku za šole.

SREČANJE
UPOKOJENCEV

20. 1. 1984 je bilo tradicio­
nalno srečanje naših upoko­
jencev. Dopoldne so se zbrali v 
obratu družbene prehrane, 
kjer jim je predsednik sindi­
kalne konference Vid Fajdiga 
zaželel dobrodošlico. Popol­
dne pa so se odpeljali v Dol. 
Toplice, kjer stajim moški pev­
ski zbor Maks Henigman in OŠ 
Baza 20 pripravila lep kulturni 
program, nato pa so se nekaj 
uric zabavali ob plesu in do­
mači kaplici. O uspehih in teža­
vah v letu 1983 je govoril tov. 
Pečar, član KPO.
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Oče soteškega 
odra

Igralci „SUMLJIVE OSEBE” in „GUMBA” po predstavi v 
Soteski

Najstarejši aktivni član igralske 
skupine KD Zarja iz Soteske je 
Tone Virant. Odrskim deskam se 
je zapisal že pred vojno, saj je na­
stopal kot talentiran igralec 
prav na vseh predstavah. Po vojni 
je bil glavni pobudnik soteske 
mladine, ki je obnovila prosvetni 
dom in nato že odigrala prvo igro 
v svobodi. Sodeloval je prav v 
vseh igralskih skupinah, ki so 
občasno delovale v Soteski po 
vojni in ki so bile predhodnice da­
našnje Zarje. Odigral je vrsto ne­
pozabnih likov, predvsem v ko­
medijah, umetniški vrh pa je dose­
gal z izredno igro Marka v 
Finžgarjevi „Verigi”. V zadnjih le­
tih je odigral več glavnih vlog v 
komedijah, s katerimi je igralska 
skupina Zarje doživela velike us­
pehe. Bil je čevljar Urh v 
„Pričaranem ženinu”, zviti Josina 
v Budakovem „Klobčiču”, gos­
pod Petelin v „Poslednjem možu”.
Nastopal je tudi v drugih vlogah. 
Leta 1981 je za svoje delo dobil 
priznanje K D Zarja ob 45-letnici 
kulturnih prireditev v Soteski. Le­
ta 1983 pa je prejel priznanje 
krajevne skupnosti Dolenjske To­
plice za izredne zasluge pri razv­
oju kulture v KS. S svojim 
pristopom, zagnanostjo in mla­
dostnim elanom vedno pritegne 
mlade igralce in jih navdušuje za 
odrsko umetnost.

Na vajah, kjer pripravljamo 
Nušičevo „Sumljivo osebo” in 
„Gumb”, sem Toneta prosil, da 
odgovori na naslednja vprašanja.

TONE! BRALCI NOVOLESA 
VAS POZNAJO PREDVSEM 
PO ZANIMIVIH ČLANKIH, S 
KATERIMI SODELUJETE V 
ČAS OPISU. VEČINA PA NE VE, 
DA STE TUDI AMATERSKI IG­
RALEC. KDAJ STE ZAČELI?

Že leta 1983 je v Soteski obst­
ojalo prosvetno društvo, katerega 
jedro so bili žagarski in gozdni de­
lavci. Tudi šolska mladina je ime­
la svoj podmladek. Kersmo imeli 
na šoli dobre učitelje, so nas kma­
lu popeljali v svet iger in petja, ta­
ko da smo vsaj malo pozabili na 
revščino. Šolarji smo imeli svoj 
pevski zbor, ki je bil zelo kva­
liteten in sije kmalu pridobil ime 
Soteški slavčki. Igre pa so nam 
bile nadvse pri srcu. Gostovali 
smo celo na Gorenjskem. Za vse 
šolarje je bilo to prvo veliko poto­
vanje, prva vožnja z vlakom in ve­
liko doživetje. Igrali pa smo pra­
vljični igri „V kraljestvu palčkov" 
in „Petrčkove poslednje sanje”.

IGRALI STE VRSTO GLAV­
NIH VLOG, PREDVSEM V 
KOMEDIJAH. KATERA VAM 
JE OSTALA NAJBOLJ V SPO­
MINU IN ZAKAJ?
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Sodeloval sem res pri mnogih 
igrah. Vsaka od teh je pustila v 
meni nekaj trajnega. Spoznal sem, 
da človek ne živi samo zase. Naj­
bolj mi je ostala v spominu igra iz 
moje mladosti „Materin praznik”.

KER STE NASTOPALI ŽE 
PRED VOJNO, STE MORDA 
TUDI NASTOPALI MED VOJ­
NO, V PARTIZANIH?

Kdo izmed mladih, ki je bil v 
partizanih, pa ni sodeloval v kul­
turi? Če ne drugače, pa na mitin­
gih, z recitacijami ali v kratkih 
skečih. Partizani so bili mojstri za 
te reči. Iz tistih časov hranim sliko 
iz igre „Mati”, katero smo borci 
odigrali na čast svobodi maja 
1945 v Domžalah. To je bilo ne­
pozabno doživetje v moji mlados­
ti, saj nisem dopolnil še 17 let.

Svojo vlogo sem odigral tako 
dobro, da sem bil vabljen k raz­
nim družinam v goste. Tako so ta­
krat cenili kulturnike.

PO VOJNI STE SODELOVA­
LI PRI VSEH SKUPINAH, KI 
SO BILE PREDHODNICE DA­
NAŠNJE ZARJE. POVEJTE, PRO 
SIM, KAJ O NJIH IN KAJ STE 
IGRALI?

Po vojni smo v Soteski ustano­
vili klub Ivo Ribar — Lola. Tudi v 
tistih letih je bila kultura ob delu 
— vse! Skoraj vsa mladina se je 
združevala v društvo, ki je imelo 
geslo: KULTURA IN DELO. Ta­
ko smo s kulturnimi prireditvami 
šli med ljudmi, v tovarne, na grad­
bišča, v vasi...

NA VAJAH, NA PREDSTA­
VAH, BODISI NA DOMAČEM 
ODRU ALI NA GOSTOVANJIH, 
SE PRIMERI MARSIKAJ. GO-

OBVESTILO

V naši delovni organizaciji 
bo v tem letu potekala akcija 
evidentiranja prostovoljk za 
usposabljanje v JLA in TO, 
zato obveščamo vse mladinke 
oz. delavke, stare od 19 do 27 
let, naj se pripravijo za stro­
kovno usposabljanje za ob­
rambo družbe. Vojaško uspo­
sabljanje žensk traja 2 meseca 
in 22dni zadolžnost vojakovin 
nižjih oficirjev v vseh rodovih, 
razenoklepnihenot. Šolanjeza 
rezervne oficirje traja 6 mese­
cev, od tega v šolah 2 meseca in 
22 dni, drugi del šolanja pa 
obsega stažiranje v ustreznih 
enotah JLA.

Vse podrobnejše informa­
cije o pravicah in obveznostih 
članic o usposabljanju lahko 
dobite v delovni organizaciji 
pri referentu za obrambne 
zadeve.

TOVO SE SPOMNITE ČESA, 
KAR BO ZANIMALO BRALCE.

Zanimivosti je precej, vendar v 
tistih časih je bilo kar moderno, če 
smo se igralci pripeljali na fur­
manskih vozovih skupaj z rekvizi­
ti v kraj, kjer smo gostovali. Vadi­
li smo vedno v poznih večernih 
urah. Predstave so bile dobro obi­
skane, večkrat seje v dvorani zb­
rala vsa vas. Včasih nam je 
„mrknila” luč v dvorani, pa smo 
igrali tudi pri petrolejkah.

KAJ MENITE O ZARJI, KI 
LETOS PRAZNUJE 10-LETNI- 
CO DELOVANJA?

Vesel sem, da je Zarja osvojila 
gledalce in da smo nudili vsem ne­
kaj užitkov. Precej mladih ig­
ralcev je pridobilo veliko izkušenj 
in skupaj z nami starejšimi dosegli 
uspeh, na katerega smo lahko 
ponosni. Dolžni smo spoštovanje 
tudi režiserju, ki nas je 10 let kro­
til. Kaže, da bo Zarja tudi v 
drugem desetletju še svetila, saj se 
mladi rod zanima zanjo.

TRENUTNO IGRATE GLAV­
NO VLOGO V NUŠIČEVI KO­
MEDIJI „SUMLJIVA OSEBA” 
IN EPIZODNO VLOGO V ENO­

DEJANKI „GUMB”. KAJ ME­
NITE O TEH VLOGAH?

Ko sem na odru, res nisem več 
Tone. Tudi pri „Sumljivi osebi” 
mi vloga načelnika .ferotija Pan­
tiča kar ustreza. Zelo se trudimo, 
ko iščemo „sumljivo osebo” in 
smo veseli, ko jo najdemo. Ja, ja, 
v drugo desetletje gremo! Ali ni 
tako, bogami, gospodje: Viča, 
Žika, Milislav, Tasa, gospa načel­
nica, Marica, Djoka in drugi?

Kar razvnel se je pri teh 
odgovorih, morda bi povedal še 
kaj. Odhitel je na oder, igralci so 
ga že čakali. Vaje je treba opraviti 
dokonča. Samo še nekaj dni je do 
premiere. Tudi na teh vajah se je 
Tone prelevil v pravega srbskega 
načelnika. Marsikatero sočno je 
bilo slišati z odra, tako da so se tu­
di igralci smejali in režiser jih je 
spet opozarjal naj bodo resni.

Vaje so bi’e končane. Pustili 
smo vse razmetano, zakajeno, 
neurejeno... To smo lahko storili, 
saj jutri bo Tone že popoldne v 
dvorani. Prezračil jo bo, zakuril 
bo peč in pospravil. Oder bo spet 
pripravljen za vaje. Tudi to opra­
vlja naš Tone, za igralce, za Zarjo, 
za vse nas.



Zagotavljanje
surovin

Podpis samoupravnega spo­
razuma o dolgoročnem po­
slovno—tehničnem sodelova­
nju med GG Brežice in Novo- 
lesom

V petek, 20. januarja 1984, 
sta GG Brežice in Novoles 
podpisala omenjeni dokument, 
s katerim sta si oba partnerja 
na podlagi dolgoročnega sode­
lovanja zagotovila obojestran­
ske koristi (Novoles lesno suro­
vino, GG pa kreditna sredstva 
za razvoj svoje dejavnosti).

Do podpisa tega sporazuma 
je prišlo zaradi obojestranskih 
potreb in koristi. Zato predsta­
vlja ta dokument pomembno 
pridobitev za razvoj Novolesa 
pa tudi za razvoj GG Brežice.

Samoupravni sporazum o 
poslovno—tehničnem sodelo­
vanju obsega sodelovanje na 
področjih sovlaganja v razvoj 
proizvodnih kapacitet; pri iz­
menjavi in tehnični pomoči pri 
razvijanju kapacitet za izde­
lavo polproizvodov iz lesne 
mase; sodelovanje na de­
viznem področju, sodelovanje 
na področju transportnih sto­
ritev, sodelovanje na področju 
trgovinske dejavnosti.

Oblike sodelovanja so torej 
več vrst in omogočajo obojest­
ransko koristno menjavo. No­
voles bo v sklopu tega sporazu­
ma vložil za razvoj polfinalne 
predelave lesa in razvoj tran­
sportnih kapacitet kreditna 
sredstva v višini 20 milijonov 
din. GG Brežice se pa s spo­
razumom obvezuje, da bo 
zagotavljal Novolesu letno na­
slednje količipe lesa: 2500 m3 
hrastovih hlodov, 300 m3 hlo­
dovine topole, 800 m3 smreko­
vega žaganega lesa I. in II. kva­
litete in 1000 m3 ostale kva­
litete; 1000 m3 bukovega žaga­
nega lesa ter 2000 m3 bukovih 
elementov.

S tem sporazumom je bilo 
dogovorjeno dolgoročno so­
delovanje na deviznem podr­
očju. GG Brežice bo odstopalo 
devizna sredstva za razširjanje 
izvozne proizvodnje Novolesa. 
Če pa GG Brežice ne bi imelo 
potrebnih deviz za svojo repro­
dukcijo, bi v tem primeru 
Novoles odstopil potrebni del 
deviz na principu skupnega 
prihodka.

Sodelovanje z GG Brežice 
zagotavlja Novolesu veliko 
pridobitev. Novoles si mora 
zagotoviti surovino iz oddalje­
nih krajev in celo iz uvoza. 
Poleg tega predvideva Novoles 
tudi povečanje proizvodnje, ki 
terja dodatne surovinske koli­
čine- ŠAG

Teodor Oršanič, direktor GG Brežice, ki zaposluje 520 delavcev, 
ki gospodarijo s 66.000 hektari gozdov, je v svojem nagovoru ob pod­
pisu sporazuma podčrtal, da ta sporazum rešuje in utrjuje samou­
pravno reševanje odnosov in i trjuje dohodkovne odnose med goz­
darstvom in lesarstvom. Izra; il je tudi trdno prepričanje, da bo to 
sodelovanje plodno in da bo zagotavljalo obojestranski napredek.

V soboto, 14. 1. 1984, je bila v daljnjem Parizu slovesnost, kije 
pomembna tudi za Novoles. Mednarodna strokovna revija EURO 
MUEBLE vsako leto podeljuje priznanja najuspešnejšim podjetjem 
na področju lesne industrije z vsega sveta. Letos se je zboru med­
narodnih podjetij, ki so že prejeli to priznanje, pridružil tudi Novoles. 
Trofeja MUEBLE EUROPA predstavlja za Novoles pomembno 
mednarodno priznanje poslovni uspešnosti. Novoles ima sedaj pra­
vico uporabe tega znaka ob razstavah in v trgovinah. To povečuje 
ugled Novolesovih izdelkov.

Predsednik KPO tov. Bajuk prejema priznanje, ki mu ga izroča član 
jugoslovanske ambasade v Parizu.

The President ol Editorial Ofiee 

certifies that the firm
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Priznanje MUEBLE EUROPA

Poslovne
vesti

Poslovni odbor je na zadnjih sejah 
temeljito razpravljal o gospodarskem 
planu za leto 1984. Pred tem pa je kot 
uvod v razpravo o tem planskem do­
kumentu obdelal problematiko ob­
računa za mesec december. Decembr­
ski rezultati so namreč tako slabi, da 
smo lahko upravičeno zaskrbljeni, če 
se bo ta negativni trend nadaljeval. 
Poslovni odbor je sprejel sklep, da je 
potrebno temeljito analizirati pred­
vsem področje nabavnih cen, direktnih 
in fiksnih stroškov, še z nekaterimi do­
datnimi stroški, predvsem pa na teh 
treh omenjenih pouktih, je povečanje 
stroškov za blizu 176,000.000 din. To 
so ogromne prekoračitve in jih je 
potrebno temeljito analizirati v vsaki 
temeljni organizaciji. Zato so bili 
sprejeti tudi naslednji sklepi:

1. Ocenjuje se, da v preteklem letu 
nismo bili dovolj angažirani na podr­
očju obvladovanja stroškov, zato je 
potrebno v letošnjem letu temu posve­
titi maksimalno pozornost.

2. Izdelati je potrebno analizo 
odstopanja nabavnih cen.

3. Na področju nabave, se je 
potrebno dogovoriti za bolj ostro poli­
tiko obvladovanja nabavnih cen. Zvi­
šanja se obravnavajo na KO BLP, če pa 
gre za večje odstopanje, obravnava tu­
di KPO.

4. Pristopi se k reviziji meril KU za 
področje stroškov (FIS, DIS, prodajne 
cene, nabavne cene, tako da naj bi bili 
delavci, ki so odgovorni za posamezne 
elemente, bolj neposredno vezani na 
pozitivne oz. negativne odmike.

Plan za leto 1984 je po oceni 
poslovnega odbora izredno napet in 
optimističen. Potrebna bo visoka stop­
nja pripravljenosti realizacije plana na 
vseh nivojih. Značilno za planje to, da 
je bilo izredno težko uskladiti pr­
oizvodne in prodajne zmogljivosti. 
Značilen primer je tozd TAP(čeprav ni 
edini), ki sicer zagotavlja realizacijo pr­
oizvodnega programa, vendar bodo 
izredne težave na prodajnem podr­
očju. Nasprotno pa je recimo pri tozdu 
TDP. ki z izredno velikimi napori ob­
vladuje proizvodne plane, prodajne 
možnosti so pa še boljše in ts v izvozu. 
Že iz teh primerov je razvidno, da bo 
potrebno pristopiti k realizaciji plana z 
visoko stopnjo pripravljenosti, strpne­
ga usklajevanja, vendar pa ob jasni 
opredelitvi odgovornosti posameznih 
služb, tozdov in posameznikov.

Poslovni odbor je nadalje sprejel 
informacijo o dosedanjih akcijah na 
razvoju poslovnih povezav Novolesa z 
zunanjimi poslovnimi partnerji. Naj­
bolj pomembne so povezave Novolesa 
z naslednjimi partnerji: 

z GG Brežice,
z GG Karlovac — dolgoročno 

sodelovanje naj bi zagotovilo 8000 m3 
hlodovine letno,

z LIK Savinja — sovlaganje v prede­
lavo surovin in zagotovitev blizu 2000 
m3 decimiranega lesa, 

z Bajino Bašto — poglabljamo 
poslovno komercialne možnosti zago­
tovitve dobave bukove hlodovine, 

z GG LIK Kočevje — zagotovitev 
od 3000 do 5000 m3 hlodovine z obvezo 
sodelovanja Novolesa pri financiranju 
izgradnje mehaniziranega skladišča le­
sa. LIK bi zagotovili redno dobavo 
vezanih plošč;

z Gorenjem — skupni projekt pro­
daje keramičnih ploščic;

z GG Novo mesto — pripravljamo 
sporazum za skupno poslovanje in 
skupnem prihodku.

JADRAN ŠNIDARŠIČ
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Bodica
Da je naš sistem OZD med najbolj 

humanimi v svetu, je znana zadeva. Da 
pa v tem včasih tudi malce pretira­
vamo, kaže naslednji primer.

Kaj seje zgodilo? Možakar seje pred 
delom odločil, da bo še obiskal kakšno 
gostilno in se malo okrepčal. Ko je 
prišel na delo je bil takoj glasen in po­
gumen, tako da so nadrejeni vedeli, 
koliko je ura. Poklicali so ga na preiz­
kus z alkotestom, kar je moško odklo­
nil, oziroma je zahteval, da tudi vsi 
prisotni vodilni delavci opravijo isti 
test. Na koncupa je bilše bolj pogumen 
in je zahteval, da v kolikor je res pijan 
naj ga s službenim avtomobilom 
odpeljejo domov, ker se mu lahko, če 
bošelpeš,medpotjovtakemstanjukaj 
pripeti. In za nagrado, da je prišel 
vinjen na delo in daje svoje sodelavce 
tisti dan pustil na cedilu, je bil pripeljan 
domov zastonj —s službenim avtomo­
bilom. No, skoraj zastonj, račun mu je 
čez mesec vseeno poslala DK. Mogoče 
bi morala DK izstaviti račun še 
komu........... !

Bodica
Zaradi potreb po večjih količinah 

decimiranih elementov je bil sprejet 
sklep, da se v tozd Žaga prerazporedi iz 
tozdov TDP, TVP, TSP, TGD inTPP 
22 delavcev in uvedetroizmenskodelo. 
Sklep je bil uresničen in od 16. do 31 .ja­
nuarja je 22 delavcev iz omenjenih 
tozdov doseglo naslednji rezultat: 
opravili so 1502 ur rednega dela, 32 
nadur, bili so 104 ure na bolniški, 32 ur 
na rednem letnem dopustu, imeli 354 
ur neopravičenih izostankov, zaradi 
zamud avtobusa pa so izostali zdela 24 
ur. Glede na to, da je bil cilj prerazpore­
ditev jasen in očitno potreben, se velja 
nad takimi rezultati zamisliti, pred­
vsem nad izredno velikim številom ur 
neopravičenih izostankov. Potreba po 
večji in boljši proizvodnji je bila po 
prisotnosti delavcev iz drugih tozdov 
na Žagi, ta kosi lahko razlagamo, spoz­
nana prej na Žagi in pri odgovornih na 
nivoju DO, kot pa pri izposojenih de­
lavcih, zato bi veljalo v tozdih, ki so de­
lavce prerazporedili, vzroke neupra­
vičenih izostankov analizirati in zoper 
neodgovorne delavce uvesti postopke, 
sicer se lahko vsaka podobna akcija 
(prerazporeditve bodo še potrebne) 
razvodeni že takoj na začetku.

ZAKAJ
SKRBETI?

Samo dve stvari sta, ki vas 
lahko skrbita: ali ste zdravi ali 
bolni. Če stevzdravi, nimate za 
kaj skrbeti. Če pa ste bolni, sta 
dve stvari, ki vas lahko skrbi­
ta: ali boste ozdraveli ali pa 
umrli. Če boste ozdraveli, ni­
mate za kaj skrbeti. Če pa 
boste umrli, vas lahko skrbita 
le dve stvari: ali boste prišli v 
nebesa ali v pekel. Če boste 
prišli v nebesa, vam ni treba 
skrbeti. Če pa boste prišli v 
pekel, boste tako hudičevo 
zaposleni s podajanjem rok in 
pozdravljanjem s prijatelji, da 
ne boste imeli časa za skrbi...
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Dr. Ivan Balog

Kaj je arterio­
skleroza

Spet počivaš! Na ta način ne 
boš prišel domov.

V zadnjih šestih mesecih mi 
gre vse slabše. Ne čutim pulza 
arterije, ki oskrbuje stopalo s

Arterioskloroza pomeni debeljenje 
žilne stene in s tem oženje njene vo­
tline. Na žilnih stenah se nabirajo 
maščobe, beljakovine in rudninske 
snovi. Žile postajajo trde in niso več 
prožne. Nazadnje notranja povrhnjica 
čirasto razpade, na njej se zbirajo krv­
ni strdki, ki končno zamašijo žile. Na 
ta način obolijo bodisi posamezne žile 
ali pa cela žilna področja, n. pr.: ožilje 
srca, možganov, ledvic itd.

Pogosto imam krče v mečah!
To pomeni, da je prišlo do 

močne arterioskleroze v bedru.
Posledica je zmanjšanje 

dovoda krvi v 
meča, obenem 
pa je

Oh! Močne krče imam v nogi.

Tudi merjenje krvnega pri­
tiska na različnih predelih noge

Simptomi, ki jih kažete vi, so 
posledica arterioskleroze nožne 
arterije.

zmanjšana tudi oskrba mišice 
s kisikom. To vam povzroča 
krče in bolečine.________
Sedaj čutim bolečine v nogi.

opozarja na zmanjšanje krvne 
cirkulacije v nogi in stopalu. 
Dokler še lahko hodite in_ne.

Vaši testi dokazujejo, da je 
arterioskleroza pri vas blage 
oblike. Morate prenehati s ka­
jenjem. Kajenje oz. nikotin 
namreč zmanjšuje količino pro-

čutite bolečin, pomeni to zgod­
njo fazo bolezni.

Toda vaš elektrokardiogram 
je čisto normalen.

stega hemoglobina, ki prenaša 
kisik do mišic.

Mesečni šahovski turnir
Na prvem letošnjem turnirju, 31. 1. 1984, je sodelovalo devet šahistov in dve 

šahistki, ki pa žal zaradi višje sile nista prišli pravočasno. Manjkali so tudi nekateri 
stalni udeleženci šahovskih turnirjev, vendar iz opravičenih razlogov. Kaže, da se 
ie končno tudi pri šahu nekaj premaknilo in da bo kmalu več zanimanja za to igro. 

Igralci so igrali na „cug” in sicer 2 x 5 minut. V tej igri seje najbolje odrezal Peter
Cigler, ki je osvojil 6točk iz 8 partij, drugi je bil Slavko Medveds 5,5 točkami, tretje
mesto pa je osvojil Lado Pavlin s 5 točka mi. N adaljnji vrstni red pa je bil tak: Ferdo 
Vidmar (5 točk), Slavko Kregar in Drago Kužat (4 točke), Cutura(3,5 točk), Alfo­
nz Šterbenc (2 točki) in Niko Šimrak (I točko). . . ,

To je bil tudi prvi turnir, ki se boštel za končno uvrstitev. Skupni zmagovalec bo
na koncu leta razglašen za prvaka, prejel pa bo tudi lep pokal.

Naslednji turnir bo 28. 2. 1984 s pričetkom ob 15.30 v sejni sobi DSSS v Straži. 
Vabljeni! M. ^

ZAHVALA

Ob smrti naše mame Angele 
Bartolj se iskreno zahvaljujeva sin­
dikalni organizaciji tozda TDP in 
Žaga Straža za podarjena venca. 
Posebno se zahvaljujem sode­
lavcem TDP za denarno pomoč.

Antonija Peterlin z družino in 
sin Alojz Bartolj.
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Ob 8. februarju, kulturnem prazniku, ki ga praznujemo kot 
spomin na Franceta Prešerna, velikana slovenske besede, vam 
predstavljamo nekaj pesmi, ki sojih napisale pesniške roke na­
ših sodelavcev. Do sedaj seje zvrstilo že lepo število naših pe­
snikov in pesmi iz domačih logov. Poskusite tudi vi, morda ste 
skriti talent. Nič se ne ustrašite, velja poskusiti! Naprošamo 
tudi tiste, ki imate smisel za prozo, da se oglasite, bodisi s krat­
kimi črticami ali pa kar s povestjo.

Poskusite!

Marina Jakše

Praznina
Danes vem, da še bolj ljubim te, 
danes vem, da brez tebe težje je.

Nimam nikogar,
ki bi mu rekla: „Me boli. ”
Nimam nikogar,
ki bi vedel, kaj srce teži.

Danes vem, da še bolj ljubim te, 
danes vem, da brez tebe težje je.

Mirno plava pesem moja, 
nežna, kakor je bila roka tvoja, 
neme so oči, ko solze brišem si, 
v bridkih mislih ostajaš samo ti.

Danes vem, da še bolj ljubim te, 
danes vem, da brez tebe težje je.

Hladno je in se že mrači, 
solza na gomili tvoji se utopi 
in z njo tisoč misli brez moči.

Rozita Prah

Rozita se predstavi
Da Lesoreznih Pepe si, 
to v Novolesu vemo vsi.
In veš kaj mene zdaj mori? 
Hočem se pridružit ti.

Naj predstavim se naglas 
Prah Rozita to sem jaz.

Sem povprečne starosti, 
včasih glava me boli, 
tud revma reže že v kosti 
pa težko moram delati.

Mi všeč zelena je pomlad, 
poletje me pregreje vso, 
zaljubljena sem v jesen, 
ki polna je slikovitih barv 
in dobrih sočnatih sadov.

poleti žgo kot sam hudič, 
pozimi ne grejejo pa nič.

Povej nam prosim Pepe še. 
zakaj se grejo bogati reveže. 
Če več milijonsko plačo ima, 
bolj prosjači, manj ima.
Le kam prišli smo, to da znam. 
ko bogat prosjači od reveža.

In kakšne franže tiček si, 
da vidiš vse. kar se godi.
Kako v trdni si temi. 
videl lička deklici.

Da mogoče nisi duh 
ali pa sam Bog z neba, 
ki vjc vidi in vse ve. 
da greh se delati ne sme.

A zdaj je tukaj zima bela, 
je k nam že pozno prisopela. 
Precej snega nam je nasula 
in TOZD F. z mrazom napolnila. 
Toplarni odvzela je vso moč, 
nas pa zebe dan in noč.

Povej nam dragi Pepe ti, 
zakaj Novolesove peči

Kakšen si mi Pepe ti? 
Želela bi te videti 
in prav gotovo še marsikaj 
bi imela za povedat ti.

Naj za danes dosti bo. 
da Lesoreznih hud ne bo, 
preveč ga vprašati ne smem. 
da še kaj hujšega ne zvem.

DRAGA ROZITA!
Ni lepo, da si tako skrivnostna!
Pri našem listu praviloma ne objavljamo anonimnih prispevkov. Tokrat bomo 

naredili izjemo in to samo zato, da bi te opogumili in ne bi več mislila, daje ured­
nikov k oš za to, da v njem končajo prispevki. Najmanj, kar od tebe priča kujemo, je 
to, da se javiš uredniku.

Lep pozdrav
UREDNIK

Vladimir Bajc

Skrivnost razrite 
ulice
Doslej smo zvedeli, da je iz 
ugledne norišnice pobegnil bol­
nik Mihol in daje nek delavec z 
vso ihto in brez predaha noč in 
dan s kompresorjem ril po naj­
bolj prometni ulici in križišču v 
mestu, zaradi česar je nastal 
pravi prometni zastoj in diren­
daj; promet je bil namreč 
nemogoč? Nihče — ne odgovor­
ni na interesni skupnosti, ne na 
policiji in ne v pristojnem podjet­
ju — pa ni ničesar vedel in 
nobenega dela naročil...

Ljudje so stali na ulicah, se 
gnetli in rinili, da bi prišli skozi 
nepopisno gnečo, bližnji stano­
valci so plezali prek balkonov 
in pletene lestve, ker skozi vra­
ta niso mogli vsvoje hiše;skrat- 
ka: bilo je res enkratno. Inprav 
v tem položaju se je pokazala 
tudi zdrava ljudska radoživost 
— še nikoli ni človek slišal 
toliko šal in vicev na račun 
vlade in vodilnih tovarišev kot 
prav ob tej priložnosti.

„Ali ga vidite, kako gara?” je 
rekel nekdo.

„Kot zamorec?”
„Figo! Kot naša vlada. Vrta 

in vrta in iz vsega skupaj ni 
nič...”

„Kako pa veste, da iz tega ne 
bo nič, a?” je vprašal drugi.

„Saj vidite, da možak rije 
brez vsakega načrta.”

„Kakšen načrt. Tega mora 
že poznati...”

„Rije in rije in še malo, pa 
bomo imeli skoz mesto kanal...”

„Točno tako, tovariš... Ka­
nal delajo... Reka dela skoz 
mesto tak velik ovinek... Zakaj 
ne bi naredili kanala, kot v Lju­
bljani njega dni, in dobili bi 
pomembno turistično šport­
no—rekreacijsko pridobitev... 
Lahko bi prirejali tekmovanja 
v veslanju, plavanju... Lahko 
bi gojili rake in podobno...”

Ljudje so modrovali,zganja­
li šale in bentili, oni s kompre­
sorjem pa je ril dalje.

Toda pri nas je že tako, da 
dogajanja v bazi ne ostanejo 
prikrita ljudem na višjih niv­
ojih, zlasti ko delegatski sistem 
deluje tako učinkovito. In tako 
je neki delegat na nekem višjem 
forumu postavil vprašanje, 
kako in kaj, zakaj in do kdaj 
bodo rili po oni cesti in 
križišču. In dodal je, da o tem 
nihče v bazi — mislil je pri tem 
na pristojno podjetje pa na 
samoupravne interesne skup­
nosti in vse institucije, ki so si že

izmenjale mnenja in ugotovile, 
da nobena od njih tega ritja ni 
naročila. In delegat je nato pos­
tavil skromno vprašanje:

„Morda pa dela naroča in fi­
nancira kakšna institucija z 
višje ravni?”

In ker o tem tudi na visokem 
nivoju nihče ni ničesar vedel, so 
se odločili, da bodo delegatu 
odgovorili na prihodnji seji.

Potlej pa seje začelo! Peli so 
telefoni, sej je bilo nič koliko in 
ustanovili so pet komisij, vse z 
namenom in edinim ciljem, da 
ugotove, zakaj oni venomer 
rije po ulici. Ugotovili so, da 
dela niso financirana iz pro­
računa, da projektov ni oskr­
bela nobena višja institucija, 
da rekonstrukcija križišča in 
ulice ni bila obravnavana na 
nobeni seji nobenega organa, 
da policija o vsem ničesar ni 
vedela, da dela ne gredo v prid 
obrambnih priprav...

Kompresor pa je vrtal dalje, 
jarek je bil večji in daljši in zdaj 
zdaj se bo reka pretakala skozi 
novi kanal...

Višji svetnik Guzinaje prišel 
s seje ves divji in zatulil v 
sosednjo sobo:

„Herman, takoj pridite sem!”
Herman Tič, ubog uradnik, 

se je skromno približal in 
obstal.

„Kaj je torej s tem prekletim 
križiščem in cesto? Povejte mi 
vse... Zdajle sem bil na seji 
družbenega sveta in terjali so 
moje mnenje, pa niti nisem 
dobro vedel, za kaj gre...”

„Tovariš Guzina, stvar je ta­
kale,” je začel Herman Tič in 
povedal vse o kompresorju, rit­
ju, neumornosti dela in tudi o 
onem, kar so pisali časopisi. Ti 
so namreč zadevo še bolj na­
pihnili — tak je pač njihov 
običaj — in zmerjali vse vprek, 
kako si oblasti upajo v tako hu­
dih in kritičnih časih začeti ta­
kšno veliko investicijo, ki pa ne 
bo imela (kot dosedanje doslej 
ne) nobenega haska.

„Herman, pojdite tja in 
raziščite zadevo. Hočem po­
drobno poročilo o vsem. In to 
čimprej!”

In Herman Tič je odšel na 
službeno pot.

(Se nadaljuje)
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ŠPORTNA REKREACIJA
S pojmom športna rekreacija se 

danes srečujemo ob vsakem kora­
ku. Časopisi, TV, radio, zd­
ravstveni in športni priročniki, vsi 
obdelujejo to temo in ji namenjajo 
nemalo pozornosti. Za njimi pa je 
vojska strokovnjakov, vsak s 
svojo definicijo, s svojimi metoda­
mi sciljem FIZIČNO, PSIHIČNO 
IN SOCIALNO SPROSTITI 
ČLOVEKA.

Namen rekreacije je vsem takoj 
jasen, ko pomislimo na naše kro­
nične „bolezni”: večna utrujenost, 
prekomerna telesna teža, pomanj­
kanje časa, kopičenje nesporaz­
umov, psihične obremenitve itd. 
Teže pa je izbrati način „zdravlje­
nja” teh težav. To pa nudi prav rek­
reacija s svojimi aktivnostmi, ki so 
številne, raznovrstne in sorazmer­
no lahko dostopne.

Toda rekreira se vsakdo lahko le 
sam in tako je izbira primernega 
načina rekreacije prepuščena po­
samezniku, tu pa prihaja do napa­
čnih odločitev, prevelikega priča­
kovanja, pomanjkanja začetnega 
elana itd. Zatona kratko poglejmo 
nekaj osnovnih načinov rekreacije 
ter njihove dobre strani in težave s 
katerimi se srečujemo:

Gimnastične vaje:
Začnimo z njimi, ker so najbolj 

vsakdanja in dostopna oblika 
rekreacije.

Različne športne zvrsti več ali 
manj kompleksno učinkujejo na 
človekov organizem. Z gimnasti­
čnimi vajami pa lahko lokalizi­
ramo učinek vadbe na točno 
določen sklep ali mišico. Zaradi te­
ga jih uporabljamo predvsem za 
izboljšanje posameznih pomanj­
kljivosti gibalnega aparata (kre­
pitev trebušnih mišic — trebuh ne 
bo več visel toliko čez pas — kre­
pitev hrbtnih mišic — pokončna, 
vzravnana drža, itd.).

Glede vrednotenja gimnastičnih 
vaj dostikrat pretiravamo. Z njimi 
ne moremo vplivati na srčno-žilni 
in dihalni sistem, pa tudi ne na 
zmanjševanje telesne teže. Zato so 
že potrebne aktivnosti, ki zaradi 
svoje intenzivnosti izzovejo dolgo­
trajnejše znojenje in izgubo kalorij.

Športne igre (nogomet, košarka, 
odbojka, itd.)

Izredno primeren, dostopen in 
veder način rekeracije, primeren 
za vsa starostna obdobja. Toda 
prepogosto pozabljamo, da je 
glavni namen športnih iger v rek­
reaciji in ne v tekmovanju. Tudi 
trening ali vadba naj bolesredstvo 
za boljšo igro, ne pa za rezultat. 
Fair play, prijateljsko in družabno 
merjenje moči in znanja so značil­
nosti, ki odlikujejo športne igre 
kot rekreacijsko vadbo.

Trim in trim steze:
Trim je oblika rekreacije, ki je 

nastala po letu 1970. Njena naj­
pomembnejša značilnost je vadba
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na svežem zraku, primerna za raz­
lična starostna obdobja.

Iz leta v leto trim pridobiva na 
popularnosti; vedno več rekrea­
tivcev, družin in večjih skupin or­
ganizirano obiskuje trim—steze in 
na ta način krepi zdravje in fizično 
kondicijo. V vaši okolici sta poz­
nani dve lepo urejeni trim—stezi 
na Otočcu in DolenjskihToplicah.

Plavanje:

Plavanje je eden izmed športov, 
ki najbolj kompleksno vpliva na 
organizem. Pri plavanju je prak­
tično aktiven vsak del našega tele­
sa, s tem, da voda blagodejno vpli­
va na naše počutje. Tako ničudno, 
da plavanje priporočajo strokov­
njaki kot enega najboljših virov 
rekreacije. Izvrstna dopolnitev 
plavanju je tudi vodna masaža in 
sauna.

Smučanje:
Verjetno malokateri Slovenec 

še ni stal na smučeh, zato je o 
smučanju odveč izgubljati besede. 
Poudariti pa je potrebno, da vsako 
smučanje zahteva dobro „suho” 
predpripravo. Poškodb bo tako 
manj in smučarski užitki bodo s 
tem večji.

Smučarski teki:
Oblika rekreacije, ki združuje 

prvine teka, hoje in smučanja. 
Primerna je za vse starostne sku­
pine, saj intenzivnost prilagajamo 
svojim sposobnostim. Na severu, 
pa tudi že pri nas, so dosegli teki ve­
liko popularnost. Poznane so ve­
like tekaške manifestacije, katerih 
se vsako leto udeležuje vedno več 
ljubiteljev te aktivnosti (Trnovski 
maraton, Bloški teki itd.).

Izleti, pohodi, turno smučanje, 
taborjenje

Vse te dejavnosti igrajopomem- 
bno vlogo v sodobni športni rek­
reaciji. Iz leta v leto narašča število 
ljudi, ki se udejstvujejo v teh pano­
gah. Najbrž to ni slučaj, kajti naj­
večja njihova prednost je v tem, da 
se odvijajo v naravi, nas vežem zra­
ku, soncu, ob vodi ali v vodi, stran 
od izpušnih plinov in sodobne me­
hanizacije. Te dejavnosti so cenje­
ne prav iz zdravstvenega vidika.

Največji del telesne aktivnosti 
pri teh oblikah rekreacije zavzema 
hoja. Hoja kot osnovna oblika 
človekovega gibanja je tudi učin­
kovito sredstvo proti arterioskle- 
rotičnim pojavom in v malo bolj 
intenzivni obliki hoja koristno 
vpliva na srce, ožilje, dihala, pre­
snavljanje in živčni sistem, zato so 
te aktivnosti, ki jih z eno besedo 
imenujemo športna turistika, go­
tovo v veliko zadovoljstvo vsem, 
ki se z njimi ukvarjajo.

Ob koncu ponovimo, da se 
vsakdo lahko rekreira le sam in da 
si bo izmed teh možnosti, ki seveda 
še zdaleč niso vse, izbral tisto, ki 
najbolje ustreza željam, potrebam 
in možnostim posameznika, dru­
žine ali večje organizirane sku­
pine. Gotovo bo tudi vsak vloženi 
napor dal odgovarjajoče rezultate.

Udeleženci na enem od prvih tekmovanj za Fricov pokal.

30. Fricov pokal
Športni društvi „Novoles” in „Gozdar” razpisujeta letos 30. 

smučarsko tekmovanje v veleslalomu in tekih za Fricov pokal. Tekmo­
vanje bo v nedeljo, 4. marca 1984, s pričetkom ob 10. uri na Gačah v 
Črmošnjicah.

V primeru slabega vremena ali pomanjkanja snega bo tekmovanje na 
smučiščih Koble. Prevoz bo organiziran.

Vsak udeleženec bo prejel spominski znak tridesetega jubilejnega 
Fricovega pokala in lepe praktične nagrade. Jubilante čaka posebno 
presenečenje.

Prijave sprejema Gorazd Kosmina.int. tel. 210, do 28. feb. 1984. 
Vabljeni!

Snortno društvo Novoles

ZIMSKE ŠPORTNE IGRE 
UNILES 1984

Letošnjo izvedbo zimskih športnih iger SOZD UNILES orga­
nizira DO Stol Kamnik. Tekmovanja se bo udeležila tudi ekipa 
naše delovne organizacije (Letos prvič v enotnih kombinezonih). 
Tekmovali bomo v dveh disciplinah po starostnih kategorijah:

VELESLALOM ženske moški
TEK 3 km ženske —
TEK 6km — moški

Vse, ki želijo zastopati naše barve, vabimo, da se prijavijo 
referentu za oddih in rekreacijo na interni telefon 210. Prijave 
sprejemamo do 20. februarja 1984.

Še najvažnejše: tekmovanje bo na Veliki Planini v soboto, 25. 
februarja 1984. Prevoz bo organiziran.

Športno društvo

Smučarski tečaj
Z željo, da bi k smučanju privabili čimveč naših delavcev, smo v času zimskih 

počitnic organizirali začetni smučarski tečaj. Predvidevali smo,da bo zanimanje
precejšnje, toda število prija v je preseglo naša priča kovanja. Od 23. d o 28. januarja
se je po pobočjih Rumunjskih košenic spuščalo in učilo smučali kar 62 velikih in 
malih smučark in smučarjev, razporejenih v6skupin. Obe prenosni vlečnicista bi­
li zato ves čas polno obremenjeni in njuni operaterji so imeli polne roke dela.

Potrpežljivost in znanje vaditeljev ter prizadevnost tečajnikov so kmalu obrodi­
li sadove, tako da je nedeljsko tekmovanje prikazalo lep napredek.

Navkljub nekaterim organizacijskim težavam, ki so bile zmalodobre volje pre­
magane, lahko zaključimo, da je tečaj uspel in da bodo letošnje izkušnje v
prihodnje še kako dobrodošle. .

Tečaje so vodili naslednji izkušeni smučarji: Janez Novinec, Tom Ravbar. 
Zmago Novak, Renata Tavčar, Aleš Bajt in Tomaž Novak.

Za vlečnico pa sta skrbela Ivan Rozman in Slavko Medved.



Vroča tema
načrtno kadrovanjeIzobraževanje —

V prejšnji vroči temi sem 
sklenil razmišljanje o zaposlo­
vanju in vmes marsikdaj ome­
nil, da brez načrtovanja kad­
rov ne bomo prišli daleč. 
Poglejmo, kaj smo v zadnjem 
času na tem področju naredili?
Ne tako malo. Po zadnji gene­
raciji lesnih tehnikov, ki so se 
šolali pod okriljem Ljubljan­
ske lesne tehniške šole v 
Novem mestu, smo pričeli z 
izobraževanjem za proizvodne 
lesarske poklice s pomočjo 
novomeškega centra srednjih 
tehničnih šol in Lesne tehnične 
šole iz Škofje Loke. V šolskem 
letu 1982/83 se je vpisalo v tri 
oddelke 80 učencev, vendar je 
ostalo 53 štipendij nepodelje- 
nih, v šolskem letu 1983/84 se 
je vpisalo 62 učencev v dva 
oddelka srednjega programa, 
nepodeljenih pa je ostalo 41 
štipendij. V naslednjem šol­
skem letu naj bi se vpisalo v le­
sarske programe od 60—70 
učencev, razpisanih pa imamo 
73 štipendij. Za potrebe teh 
učencev smo zgradili in opre­
mili učne delavnice za prakti­
čni pouk, ki delajo v dveh 
izmenah praktično 6 mesecev, 
s prekinitvami in upoštevajoč 
počitnice pa so dobro izko­
riščene skozi vse leto.

V prejšnjem letu smo precej 
prispevali, da se v Novem mes­
tu lahko šolajo tudi bodoči 
inženirji lesarstva. Odziv je bil 
kljub začrtanemu skepticizmu 
zelo dober, kar kaže na to, da 
se interes za šolanje veča, če je

šola blizu. Ista ugotovitev ve­
lja tudi za izobraževanje v sre­
dnjih programih usmerjenega 
izobraževanja. V lanskem in 
letošnjem letu je bil izveden 
140 urni tečaj ob delu za uspo­
sabljanje izmenovodij. Če je 
bila katera izmed navedenih 
aktivnosti resnično v interesu 
vseh tozdov, potem je bil prav 
ta tečaj, saj ga je obiskovalo 
160 izmenovodij. Trenutno se 
dogovarjamo z lesno tehnično 
šolo iz Škofje Loke, ki nam bo 
pomagala še to pomlad izpe­
ljati šolanje za polkvalifikacijo 
v dveh oddelkih, najverjetneje 
za tozda TDP in TPP, ki sta 
pokazala največje zanimanje, 
v naslednjih letih pa naj bi bila 
dva taka oddelka letna Novo- 
lesova norma.

V zadnjih dveh letih smo 
razpisali letno med 60—80 
štipendij, pretežno za proiz­
vodne poklice, manj za šolanje 
na visokih in višjih šolah. V 
lanskem letu je tečaje za funk­
cionalno strokovno usposa­
bljanje obiskalo preko 150 
Novolesovih delavcev, izvedli 
pa smo tudi več tečajev za up- 
ravljalce viličarjev in še bi 
lahko naštevali.

Kljub temu, da z omenjeni­
mi rezultati ne moremo biti 
nezadovoljni, pa želim ob ro­
bu dodati probleme, ki jih je, 
kolikor bolj širimo svojo ak­
tivnost, vedno več. Naj na­
štejem nekaj osnovnih:

— Z vso to maso šolajočih 
v kadrovsko socialni službi se 
ukvarja ena sama delavka, ob 
moji pomoči. V njenem delo­
krogu je še skrb za priprav­
niške programe in priprav­
nike. Tozdi ji sicer pomagajo, 
vendar smo v KSS ravno na 
področju izobraževanja naj­
bolj sami. Brez dodatnega de­
lavca, ki bi se lotil tega podr­
očja dela še bolj strokovno, 
preprosto ne bo šlo več. Izvesti 
bi morali delitev dela in sicer 
za študij ob delu, kjer ima 
dovolj dela en delavec, in delo 
s štipendisti in šolami, kjer je 
dela za več kot enega delavca.

— Strokovnega kadra, ki 
bi bodočim lesarjem lahko 
prenašal izkušnje in jih vzgajal 
sicer nimamo na pretek, toliko 
pa, da bi lahko šolali več le­
sarjev kot sedaj. Osnovna 
omejitev, ko smo se odločili, 
da letno razpišemo dva na­
mesto treh oddelkov lesarjev, 
je ravno v kadru — predavate­
ljih. Pogostokrat se mi zdi, da 
se obnašamo do tega proble­
ma kot da bi bili lesarski 
oddelki „kapric” kadrovsko 
socialne službe. Tisti redki, ki 
predavajo že več let, so ugoto­
vili, da so nekaki grešni kozli, 
saj se da z manj dela živeti 
čisto v redu. Tozdi, razen red­
kih izjem, imajo za ta problem 
le malo posluha in se jih to 
skoraj ne tiče. Večina tudi mi­
sli, da lahko predava vsakdo, 
moje mnenje pa je: če raču­
namo na kvalitetni priliv no­
vih moči, lahko predavajo le 
najboljši.

— Pri izpeljavi akcij smo si­
la neenotni ali pa preveč 
„cagavi”, nekateri pa ime­
nujejo to kratkovidnost. Za 
primer nam je lahko izpeljava 
akcije, ki ni bila slabo pri­
pravljena — vpis na študij le­
sarstva. Ob tako malo inženi­
rjih, kot jih imamo, bi človek 
pričakoval večjo podporo. Ver­
jemite, pripeljati oddelek iz 
Ljubljane v Novo mesto ni 
ravno lahko. Nekateri tozdi 
preprosto niso čutili potrebe 
po inženirjih, drugi pa so na­
menili delavcem pomoč ob 
študiju potem, ko bodo konča­
li šolo ali vsaj I. letnik, tretji so 
pristali na vse. Bojazen, da bi 
bodoči inženirji v tozdih v ta­
kem številu ne imeli kaj delati, 
je bila prisotna skoraj povsod.

— Upam si trditi, da več 
kot polovico delavcev oz. 
štipendistov, ki se zaposle pri 
nas prvič, „zapravimo” sami. 
Zaradi nestrokovnega pristo­
pa, zato ker preprosto ni­
mamo primernih mentorjev,

Inženir pripravnik pride po končanem šolanju k svojemu štipen­
ditorju (podjetju).

„Ni problem za delo, problem je mentor, saj trenutno nimamo de­
lavca z enako stopnjo izobrazbe kot jo imate vi!”

zato ker delamo po sistemu 
„vrzi ga v vodo — bo že spla­
val ali pa utonil”. Dogaja se, 
da nam ti ljudje še vedno 
služijo za mašenje lukenj in da 
od njih pričakujemo veliko, 
nudimo pa jim premalo. De­
lavec, ki je končal fakulteto, 
višjo ali srednjo šolo, ne more 
biti nesposoben. So tudi taki, 
vendar redki. Takim je treba 
to povedati, vendar tudi ti niso 
nesposobni za vse. Večina pri­
pravnikov se da usposobiti le s 
konkretnimi nalogami in vsak­
danjo pomočjo.

— Vsako leto obišče naše 
tozde preko 100 srednješolcev, 
z namenom, da se seznanijo s 
proizvodnim delom. Razpore­
jamo jih izven delokrogov, 
dogovorjenih z izvedbenimi 
načrti. Kljub temu, da jih 
lahko razporeja le inštruktor, 
si to pravico lastijo tudi drugi.
Delati je pač potrebno tam, 
kjer je potreba. So tudi tozdi, 
kjer inštruktorja sploh ni, ker 
ni bil nihče izmed delavcev (pa 
tudi odgovornih) zainteresi­
ran, da bi ga usposobili. K 
sreči do danes tudi zaradi sicer 
dobrega in prizadevnega dela 
inštruktorjev delovnih nezgod 
še ni bilo, vsaj ne hujših. Se 
sprašujete, kako potem oceni 
učenec proizvodno delo, kate­
rega osnovni namen je spozna­
ti utrip proizvodnje, odnos do 
delavcev, boljše vrednotenje 
proizvodnega dela.

Omenil sem samo naše 
težave pri izobraževanju bod­
očih delavcev, pa še to samo 
večje. Tiste, na katere imamo 
manjši vpliv in so bolj načelne, 
nisem omenjal, čeprav tudi 
niso malenkostne. Na napake 
ne opozarjam zaradi obupava­
nja ali opravičevanja nekate­
rih neuspehov, saj za to sedaj 
ni časa. Omenil sem jih zato, 
ker smatram, da jih moramo 
preseči. Presegali pa jih bomo 
lahko le, ko bo izobraževanje, 
predvsem pri odgovornih za 
razvoj in perspektivo Novole- 
sa, postalo tako pomemben 
faktor planiranja, kot so to 
npr. investicije, surovine, str­
oji in drugi proizvodni fakto­
rji. Ko bo temu tako, bo izob­
raževanje in usposabljanje ka­
drov prodrlo v našo zavest in 
dobilo tisto mesto, ki mu po 
vplivnosti na proizvodnjo pri­
pada.

IGOR VIZJAK
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Plan prvega 
trimesečja 1984

V prve. trimesečju 84 pre­
dvidevamo, da bomo dosegli 
21,4% doseganja dohodka. Ta 
podatek ni ravno dober, saj 
kaže nadokajšnje zaostajanje v 
dinamiki doseganja letnega 
plana. Ni pa tudi tako slab, saj 
vemo, da so gibanja v začetku 
leta vedno slabša in povedali

smo že, daje letošnji plan zelo 
napet.

V prvem trimesečju bel­
ežita „minus” BOR in seveda 
IG K, dokaj slabši od pre­
dvidenega so rezultati TKO, 
TPP in Žage v Straži, dinami­
čni plan dosega TGD, krepko 
ga pa presegata Sigmat in TVP.

TOZD

Planiran 
dohodek 
000 din

%
doseg.

letnega
plana

Planiran 
ostanek 

dohodka 
000 din

Izvoz
v
$

Plan 
izvoza 

I-III 84 
glede na 

letni plan

Plan 
izvoza 

I-III 84 
glede na 

I-III 83%

TVP 69.128 28,5 + 29.788 300.000 25,0 104,5
Žaga 48.512 22,8 + 18.471
TPI 20.732 18,0 + 7.545 50.000 25,0 86,1
BOR 3.167 5,1 - 7.393 100.000 25,0
Sig. 43.293 34,9 + 24.555 70.000 16,8 80,0
IGK 187 - 18.383 43.000 35,8
TDP 148.685 22,9 + 91.080 2.120.000 25,0 130,0
TSP 59.330 20,0 + 15.486 337.000 15,5 498,6
TPP 30.773 14,5 596.000 21,2 131,1
Lipa 11.540 21.0
TAP 41.895 22,0 + 18.488
TKO 17.755 12,7 + 498
TES 23.474 23,1 + 2.800
TGD 45,866 25,5 + 24.469 673.000 28,6 210,5
BLP 18.904 19,7
DSSS 25.050 19,8 + 216

Novoles 608.291 21,4 + 207.620 4.289.000 23,2 143,0 Priča davnine iz Dvora

Jure Franko, prva olimpijska 
kolajna

io novoles

Glavni parametri za leto 1984
Za prikaz planskih gibanj 

smo izbrali tiste parametre, ki 
so nam najbližje: ostanek 
dohodka, dohodek nazaposle- 
nega, predvideno povečanje 
proizvodnje, gibanje števila 
zaposlenih ter izvozno- uvozna 
gibanja. Spodnja tabela nam te 
parametre prikazuje po tozdih

in za celotno DO. Kot vidimo 
iz tabele, bomo v letu 1984 us­
tvarili nekaj več kot 88 milijard 
ostanka dohodka za sklade ob 
11% predvideni povečani pr­
oizvodnji in 4,5% povečanju 
zaposlenih. Tudi v naprej je 
kritično stanje v tozdu IGK iz 
Račjega sela, za katerega pre­

dvidevamo tudi v tem letu iz­
gubo. Po planskih predvideva­
njih je delno kritično tudi v toz­
du Lipa. Razen tozda IGK vsi 
tozdi predvidevajo porast pr­
oizvodnje. Največjo porast 
planira SIGMAT (23%), TKO 
(22%), TDP (21%), TGD 
(19%), TPP (18%), itd.

planiran planiran ost. doh. ostanek planir. povp. indeks plan plan
ost. doh. dohodek na za sklade za skl. poveča. število zaposl. izvoza uvoza

TOZD za sklade zaposlenega glede na glede na proiz. zaposl. 84/83 $ $
000 din upor. sred. cel. prih. 1984/83 1984 %

% % %

TVP + 49.219 810.000,00 + 12,8 + 5,5 103 299 101 1.200.000 412.000
Žaga + 58.403 1.075.000,00 + 16,6 + 8,0 111 198 107 120.000 623.000
TPI + 44.370 1.384.000,00 + 22,3 + 9,0 104 83 101 200.000 88.00
BOR + 5,262 669.000,00 + 3,0 + 3,0 115 92 103 400.000 62.000
Sig. + 34.422 1.000.000,00 + 12,2 + 7,4 123 123 103 416.000 600.000
IGK - 38.611 326.000,00 - 5,7 -9,4 98 142 101 120.000 180.000
TDP + 373.147 1.490.000,00 + 68,9 + 23,9 121 435 112 8.455.000 957.000
TSP + 75.722 803.000,00 + 19,3 + 7,7 108 370 107 2.171.000 480.000
TPP + 66.041 1.000.000,(K) + 25,7 + 10,2 118 213 101 2.804.000 1.111.000
Lipa _ 612.000,00 105 90 101 33.000
TAP + 75.591 1.387.000,00 + 21,7 + 8,0 105 137 101 40.000 1.415.000
TKO + 55.686 1.393.000,00 + 20,2 + 7,2 122 115 117 150.000 65.000
TES + 3.294 700.000,00 + 1,6 145 101 30.000
TGD + 79.292 1.605.000,00 + 44,1 + 16,8 119 112 103 2.350.000 193.000
BLP + 3.040 781.000,00 123 102 2.000
DSSS 646.000,00 196 100 20.000

novoles 884.878 991.00 + 12,0 + 12,0 111 2874 104,5 18.426.000 6.271.000



Obrambne naloge 
individualnega 
poslovodnega organa

Mladinci TPP na strelskih vajah

Poročilo o delu
mladinske
organizacije

(nadaljevanje iz prejšnje števil­
ke)

Poslovodni organ opravlja 
naslednje naloge in zanje tudi 
odgovarja:

— predlaga določene ukre­
pe in dejavnosti za načrt pri­
pravljenosti, zlasti z organiza­
cijskega, proizvodnega in ka­
drovskega področja;

— sodeluje pri izdelavi mo­
bilizacijske ocene in predlaga 
ukrepe in dejavnosti za primer 
mobilizacije;

— predlaga vsebino in ob­
seg proizvodnje in storitev v 
vojni,

— zagotavlja strokovno iz­
delavo načrtov, poročil in 
izpeljavo nalog,

— usklajuje obrambne pri­
prave, naloge in dejavnosti s 
pristojnimi družbenopolitični­
mi skupnostmi in drugimi or­
ganizacijami združenega dela, 
sklepa pa tudi samoupravne 
sporazume za zagotovitev re­
produkcijskega materiala, su­
rovin, energetskih in drugih 
virov, odkup gotovih izdelkov 
in prevoze za proizvodnjo in 
storitve v vojni;

— sodeluje pri izdelavi oce­
ne, možnosti in potreb delova­
nja v vojni,

— zagotavlja usposablja­
nje delovnih ljudi na področju 
splošne ljudske obrambe,

— zagotavlja načrtovanje 
in priprave splošne ljudske ob­
rambe kot deh družbenega 

načrtovanja,
— aktivira civilno zaščito 

ob naravni ali drugi hudi 
nesreči,

— zagotavlja financiranje 
potreb obrambnih priprav in 
druge gmotne možnosti za

opravljanje nalog splošne 
ljudske obrambe,

— zagotavlja normativno 
urejenost splošne ljudske ob­
rambe v samoupravnih splo­
šnih aktih,

— zagotavlja obveščanje 
delovnih ljudi, samoupravnih 
in drugih organov o izvajanju 
obrambnih priprav ter ukrepe 
za varnost in za varovanje ta­
jnosti splošne ljudske obram­
be in

— opravlja druge naloge 
po sklepu delavskega sveta, 
komieja za splošno ljudsko 
obiambo in družbeno sam­
ozaščito ter po zahtevi in na­
vodilih pristojnih organov 
družbenopolitičnih skupnosti.

Od velikosti, dejavnosti lo­
kacije in oblike organiziranos­
ti organizacije združenega de­
la in njenega pomena v siste­
mu splošne ljudske obrambeje 
odvisno, ali vse naštete in 
druge naloge na področju ob­
rambnih priprav opravlja po­
slovodni organ, oseba ki jo je 
ta pooblastil ali strokovna slu­
žba. Pri tem pa je pripor­
očljivo uveljaviti načelo, da 
naj določena dela in naloge, ki 
jih posamezni delavec ali 
strokovna služba opravlja v 
okviru rednih nalog za poslo­
vanje organizacije združenega 
dela, opravlja tudi pri izvaja­
nju obrambnih priprav. Le ta­
ko bo zagotovljena določena 
in zahtevna strokovnost, seve­
da po zahtevi poslovodnega 
organa. S tem pa ne preneha 
odgovornost poslovodnega or­
gana glede opravljanja teh na­
log, za katere je odgovoren po 
zakonu in samoupravnih splo­
šnih aktih.

tozd TPP
Poročilo začenjam z navajanjem 

težav, ki so v letu 1983 spremljale delo 
naše organizacije in problematiko vsti- 
ku z OK ZSMS Novo mesto. V našem 
tozdu so zaposleni mladi iz oddaljenih 
KS. Vsakodnevno prihajajo z avtobusi 
na delo v Novo mesto in se po ko­
nčanem delu vračajo domov. S tem pa 
nastopijo prve težave tako pri delu kot 
tudi v mladinski organizaciji. Ti 
problemi so: prevozi z avtobusi iz od­
daljenih KS, dvoizmensko delo, delo 
na domači kmetiji, delo v mladinski or­
ganizaciji v KS in nezainteresiranost za 
delovanje v delovni organizaciji, ki 
mladincem nudi delo.

Za delo tovarišev iz OK ZSM pa me­
nim, da delujejo preveč formalno, pre­
malo pa so v stikih z bazo, da bi videli, s 
kakšnimi težavami se ukvarjamo mla­
di v proizvodnji in v kakšnih pogojih 
ustvarjamo dohodek.

Te težave in objektivni problemi so 
gotovo vplivali na to, da mladinci niso 
bili v TPP še veliko bolj aktivni.

V letu 1983 smo delovali pri orga­
niziranju proslav in okrasitvah (8. 
marec, 29. november, volitve, Novo 
mesto in na drugih prireditvah) ter pri 
organizaciji in izvajanju kulturnih 
programov (Resa, Novo leto).

V tem letu smo organizirali tudi 
delovno akcijo čiščenja pred tozdom 
TPP, na kateri je sodelovalo 10 mla­
dincev in mladink. Organizirano smo 
spremljali tudi doseganje norm v času 
boja za boljšo produktivnost. Poimen­
sko smo na oglasni deski seznanjali 
mladince o nedoseganju normativov, 
hkrati pa smo pohvalili vzorne mla­
dince in mladinke. S takim spre­
mljanjem normativov smo dosegli 
dobre rezultate.

Veliko mladincev in mladink je 
začelo dosegati normo. Naši mladinci 
in mladinke so vključeni in delujejo v 
različnih samoupravnih in družbenop­
olitičnih organizacijah (SDS, SIS, DS 
TOZD, CDS, ZK itd.).

Največji napredek smo naredili v 
preteklem letu pri koristni izrabi 
prostega časa med malico. Nabavili

smo šahovnice in šahovske ure ter 
pričeli z igranjem šaha. Nato smo zara­
di velikega števila dobrih šahistov or­
ganizirali odprti hitropotezni šahovski 
turnir tozda. Za prvouvrščene smo pri­
pravili lepe in dragocene pokale. 
Tekmovalci šaha so bili zelo zadovolj­
ni in pričakujejo od nas še več takšnih 
prireditev.

Premalo pa smo bili povezani z mla­
dinci iz Gotne vasi. Ni nam uspelo pri­
praviti skupne akcije. Zelo slabo smo 
sodelovali tudi z mladinci in mladinka­
mi iz DO Novoles v Straži. To pa 
predvsem zaradi že omenjenih težav s 
prevozi in zaradi dislociranosti tozda.

Pri vsem našem delovanju se mo­
ramo zahvaliti sindikatu tozda za fi­
nančno pomoč, s katero smo organizi­
rali navedene akcije, prav tako tudi 
vodstvu tozda TPP za dobro sodelova­
nje.

Predsednik ZSMS TOZD: 
IVANAVBAR

ZAHVALA

moža Ferdinanda se iskreno za­
hvaljujem za spremstvo na pogre­
bu in cvetje.

Občutila sem, da ga niste poza­
bili. za kar vam gre najlepša hvala.

Žalujoča soproga Rada.
V Ljubljani, dne 29. 1. 1984

ZAHVALA

Ob boleči izgubi mame Marije 
Zupančič se lepo zahvaljujeva sin­
dikalni organizaciji DSSS inTDP 
ter sodelavcem finančne službe za 
podarjene vence in vsem za izreče­
na sožalja.

OLGA ŠPORAR 
EDO ZUPANČIČ

novoles n

JURE DRAGOVIĆ

Seja komiteja SLO TRI



Nagradna križanka št. 1/84
Za olimpijsko nagradno kri­
žanko vas spet čakajo tri prak­
tične nagrade. Rešitve pošljite 
do vključno 2. marca na uredni­
štvo glasila.
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