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sSlovenski porofevalece

Kaj in koliko moremo
Ze zdaj storiti?

Poretilo Drage Humek na zhorovemju maribor-
skih prosvetnih delavcev

sPrepritana sem, da bi bilo
danes odveé govoriti o potrebi
reforme. Temeljite in globoke
spremembe v nasem druzbenem
Ziwljenju, predvsem pa delav-
eko in druibeno wupravljanie,
sta to zahtevo postavila s take
odleénostje in  nujnostjo, da
mimp nje veé¢ ne moremo. Zato
se 'danes postavijajo. pred nas
vprasanja, kaksna naj bo nova
gola, kako in kdaj jo bomo
uzpesng realizirali.«

Nato je govornica podala kra-
tek historiat v prizadevanjih za
golsko reformo, pobude zanjo
iz wvrst prosvetnih delavecev,
javnosti in mnoziénih organ;za-
clj, ki so dale Zvezni komisiji
za Bolsko reformo vapodbudo
in zagotovilo o upravitenost| in
pravi poti reformeé. Poudarila
je: »Reformirano Solstvo maj
postane sestavni del procesg
druzbenih preobrazb in aktivni
¢initelj socialistiénega druzbe-
nega razvoja.«

Dctaknila se je tudi pripomb
k Predlogu, ki ga je preudevala
Zvezng komisija na novembr-
ekem zasedanju in jih bo tudi
upostevala v konéni redakeiji.
Med njimi je bilo pogresati pri-
pombe najvisjega organa ZPU,
ki je sklical svoj plenum 3sele
mesec dnj po roku, ki ga je
postavil Zvezni lzvrsni evet za
diskusijo.

Govorila ie o realizaciji Sol-
ske reforme v mariborskem
okraju, kjer so se zdruile niZzje
in viije stopnie osemletne ob-
teizobrazevalne &ole povsod
tam, kjer so bili dani pogoji.
Ceprav so se pri tem pokazale
precejénje teZave, bi bili v zmo-
ti, ¢e bi mislili, da smo s tem
izvedli reformo, kajti srefermo
ni mogode dekretirali niti jo
ustvariti éez noé. To bo dolgo-
trajen proces. Naéin in tempo
bo odvisen od tempa nadega
materialnega razvoja, od raz-
voja in napredovanja sociali-
stiéne zavesti delavskih mmnoZic
in fe posebej wrosvetnih delav=
cev.«

¥V nadalinjem ije -predavatelj!-
ca potrdila, A=
tenje refcrme sicer vaini ma-
terialn] pogoji, vendar bi bilo
nepatnp <¢akati na najprej do=
sefeno ureditev  materialnih
viprasang, katerith reditey ni od-
visna neposredno od nas, pro-
svetnih delaveev, ¢eprav se bo-
mo za njihovo realizacijo borilj
tudi mi.

Oavetlila je zadevne naloge V
bliznji bodotnosti o tem, kaj in
koliko Ze moremp zdaj storiti,
da bomo. 8olo priblizali zahte=
vam sodobnega Zivljenja.

To je predvsem poznanje na-
géih vezgoinih ciljev: sNovi drui-
beni odnosi, zasnovani na druz-
beni lastnini proizvajalnih sred-
stev in na samoupravljanju de-
lovnih ljudi, predpostavljajo za=-
vestno in aktivno sodelovanje
vsakega delovnega Cloveka v
ustvarjanju materialnega blago-
stanja pa tudj sodelovanja na
ostalih  podro¢jih  druZibenega
zivljenja. Zalo se mora v nasem
Zolstvu uveljawiti nafelo: sle~
hernemu drzavljanu veé izobraz.
be, vet praktiénega, uporabne-
ga znanja, da bo Sposoben
uspeino opravliati svol poklic,
da bo znal uspesno in enako-
pravno sodelovatj pri reéf':vanju
problemov nasih komun in na-
3ih komunalnih skupnestl, Druz-
ba pa mora nasemu vzgojitelit,
ki daje vse svoje sile in SPC-
sobnost] za to, da vzgaja mlac_h
rod v duhu teh nadih sociali-
gtiénih vzgojnih ciljev, zagoto-
viti in priznati viogo, ki mu
prinada po funkeiji njegovega
dela in mu tudi dostojno uredi
njegov materialni polozaj. Sicer
je bilo v tem pogledu v zadnjih
letih marsikaj storjenega, ce-
prav ne vse, kar bi bilo mogcce.
Trdng pa sem Drepricana, da je
med nami le malo takih pro-
svetnih delavcev, ki bi proble-
me Solske reforme pojmovali
tako, da bj postavljali ureditey
materialnih vprasanj pred svo-
je Bolsko in ljudskoproswftnu
delo. Uditeljski in vzgojiteliskl
poklic je namred Ze po svoil
naravi tak, da zahteva mnogo
poZrtvovalnosti, optimizma, ve-
re, delovne pripravljenosti in
tudi idealizma. Ogromno jih e
ki v svoji vsakdanj: praksi tiho
in poirtvovalno e uresni¢ujejo
zahtevo Solske reforme.«

Tov. Humekova je med nalo-
gami, ki naj bi jih zadeli refe-
vati v najblizji bodotnosti, na-
&tela naslednje: 1. Temeljito po-
gnanje bistva solske reforme in
8 tem v gzvezi zahtev in stalid¢
Predloga Zvegne komisije. 2.
Dobro poznanje nasega druzbe-
nega Zivljenja in njegovih
sprememb ter sodelovanje [l
gradityi nove druzbe ter novih

S0 za uresni- .

odnosov v niej. 3. Uvajanje pra-
viinihh odnosoy v 3ol v smerl
sproftenega razvijanja otroko-
vih sposobnosti in pozitivnih
lastnosti njegovega znadaja. 4.
Kvalitetnejde delo in veéii ¢éut
odgovornosti v Solskem delu z
upostevanjem otrokove zmoglji=
vosti in aktualizacije pouka,
povezovanje teorije in prakse
ter koordinacija predmetov. 5.
Uporaba primernih in najbolj-
Sih oblik in metod dela, ki bodo
povetale interes in aktivnost
mladine. 6, Pravilno usmerjanje
in pomot ijzvendolski dejavnosti
nafe mladine. 7. Utvrstitev pe-
dagoikega kolektiva na Soli v
smeri enotnih uénovzgoinih ci-
liev v duhu &olske reforme.
8. Razvijanje delovnih navad.v
mladini ter negovapie njenih
interesnih nagnjenj in nadarje-
nosti. 9, Skrb, da bo mladina v
doli uspevala in dobila tako de-
lovne vzpodbude za Zivljenje.
10. Razumljive podajanje uéne
tvarine, kar je zlasti vaZno zato,
ker danes mnogo starfev ne zna
ali nima ¢asa, da bl pomagali
otroku pri ufenju. 11. Vnasanje
vedrine in Zivljemjskega opti-
mizma, vedje upoitevanje estet-
ske, tehni¢ne in telesne vzgoje.
12, Izpopolinjevanje lastnega zna-
nja s sirokovnim, pedagofkim,
priholoskim in politiénim Studi-
jem. 13, In3pekcijska sluzba naj
ima v bodode boli instruktaini
kot kontrolni znadaj. 14. Sodelo-
vanje prosvetnega delavea v
ljudskih odborih, raznih svetih,
komisijah, da bi se praktiéno
vkljuteval v dru¥beni proces in
naloge ter jih prenasal v pouk,
— Vsze to so zahteve; ki se dajo
takoj realizirati.«s— Predavate-
lijica ja zakljulila z besedami:
»Reforma nam ne ho padla kot
zrelp jabolko v narotje, nihée
nam za njeno realizacijo ne
more dati kakih tofnih in po-
drobnih receptov. Zato delo za=-
njo ne bo niti lahke niti eno-
stavno. Tudi zdruZitev niZje in
visje - stopajs  obwuezne Sole,
uvedba novih predmeinikoy in
udnih mnaértoy sama po sebi &e
ni zagotovilp za uspeino izved-
bo folske reforme. Spremeniti
moramgp predvsem odnose v fo-
li; Solsko uéilnico moramo spre-
meniti v vzgojno ustanovo, kjer
bo mladi rod rastel sproifeno,
kjer bo maksimalno razvil vse
svoje sposcbnosti in talente ter
sj pridobil potrebno kulturo du-
ha, srca in rok. V iskanju naj-
primerneidih metod in poti pa
tudi v mnjih uresniéenju v vsak-
danji Solski praksi nam lahko
jizdatno pomaga nasa strokovna
organizacija. Poleg borbe za
ureditey materialnega vpradanja
in kadra bi morala biti realiza-
cija Solske r2forme ena glavnih
nalog strokovnega drustyva-sin-
dikata, v ¢emer imaio obéinska
DUP w mariborskem okraju le-
po tradicijo.

Mnogo in marsikaj bomo mo-
rali de storiti in urediti v zvezi
2 reformo, preden bo nova dola
zazivela v vsej polnosti, pisa-
nosti, bogastvu in Zivljenjski
koristnosti. Tu mislimo na pre-
potrebne Jolske stavbe, prosto-
re, kabinete, opremo, utila in
boljfe uéne knjige, delavnice,
moderne tehni¢ne pripomotke,
prav tako ma =zadostno Stevilo
dobro  pripravljenega uénega
kadra.

Na eno pa prosvetni delavel
ne _hi smeli pozabiti; da je ures-
nititev Solske reforme odvisna
predvsem od nas, od nad¥ega de-
la, nase navdusenosti, prizadev-
nosti, uporne vzirajnosti in po-
gumne pripravijenosti spoprijet;
se s tezavami. S svojim delom,
s svojo vero lahko proceg refor-
me moéno Ppospedimo, kar bo
lep prispevek tej revoluciji v
Zolstyu, ki bo pre} ali slej da-
jala nadi druzbi bogate sadove,

To nam bo pray gotovo naj-
lepge priznanje: videti, kako v
na$ih rokah, pod naSim vod-
stvom, ob nai pomodi in z na=
&'m delom raste zdrav, sprosen,
delaven in sposcben mladi Tﬁ_d-
Ob takem delu in prizadevanju
bo tudi druzba dala prosvet-
nemy delavcu vse moralno in
materialno priznanje.«

GLASILOZDRUZENJ PROSVETNIH DELAVCEV

ObéEni zbori okrajnih zdruZenj

V Mariboru

Okrajni odbor Drustva wuci-
teljey in profesorjey maribor-
skega okraja se je zbral 4. ja-
nuarja 1958. Zastopano je bilo
vseh 19 drustey z 28 delegati.
Zborovanja' so se udeleZili kot
gostje podpredsednica OLO to-
varidica Anica Kuhar, predsed-
nik OSS Iyvan Gorup, predsed-
nik sveta za Solstvo OLO Sta-
ne Kusdtrin ter tajnik RO Oskar
Pede. Udelezba teh tovarifev
prav gotovp kaZe, da so v ma-
riborskem okraju resno zain-
teresirani za wvprasanja Zolstva
vel forumi. So pa s svojim obi-
skom in svojimj besedami dali
tudi koristne napotke za bodo-
th delp in tudi priznanje za do-
sedanje delo prosvetnim delav-
cem v celoti,

Porotilo o delu dosedanjega
odbora je podal Janke Zurman.
Porotilo je bilp izredno iztrp-
no, saj je vsebovalo celotno
problematiko prosvetne dejav=-
nosti in druZbenega upravlja-
nja v #olstvu, Solsko reformo,
materialno stanje Solstva, ka-
drovsko vprasanje in .Se orga-
nizacijsko porotilo o delu’ob-
tinskih drustev.

Preobdirne bi bilo, da bi na-
vajal vse misli, ki smo jih sli-

3ali. Celotno porogilo je bilo
utemeljeno in podkreplieno s
Etevilkami.

{Objavlijamo de] porogila to-
varifa Zurmana y danasnji 3te-
vilki — op. ur)

V okrajni odbor so bill izve-
lieni Janke Zurman, Zmaga
Kavéié, Lojzka Kamnik, Janez
Malnaris, Krista Sepec, Tone
Ulé, Ana Kragulj in Edi Ris-
sner.

Porofilo na obénem zho-
ru Okrajnega zdruienja
ufiteljey in profesorjev v
Mauiborn 4. 1, 58

Tudi soclalistifna druzba ima
svo] vzgojni smoter. Druzba
mora kontrolirati, &oliko Sol-
stvo te vzgojne zahteve upo-
iteva. Mora pravilno vplivatl in
usmerjati, Prav waradi tega mo-
ra biti skrb za vzgojo mladega
rodu' skrb vse druibe in ne sa-
mo &ole in starfev. V ta mamen
je bil pri nas sprejet zakon ©
drufbenem upravljanju. Pred
tremi leti smp dobili Solske
odbore, ki naj vris to zelo
vaing funkeljo v imenu druzbe.
Cepray' je ta doba zelo kratka,
moramg le ugotoviti, da uspehi
niso izostali. Vefje uspehe so
dosegli tam, kjer so bili &lami

bolj iniciativnl,  delavneijsi,
man} obremenjeni z drugimi
funkcijami, manjie pa tam,

kjer tega ni bilo.

Kjer imajp dobre odbore, je
njihova dejavnost pisana in
razgibana: pomagajo relevati
tezke wvzgojne primere in se
zato povezujejo s starsi in z
DPM, zanimajp se za material=-
na wvpradanja Sole in otrok, po-
magajo refevati probleme &ol-
skinh kuhinj, socialno ogroZenih
otrok v povezavi s socialnim
skrbstvom, pomagajo pri Sol-
skih prireditvah, se udeleiuje-
jo roditeljskin sestankov, ima-
jo skupne konference z utitelj-
skimj zbori, skrbe za stike s
terenom  oziroma terenskimi
organizacijami itd. Kijer pa
iniciativnosti n!, delp ni ste-
klo. Tam se tudi predavateljski
aktiv z ravnateliem =ali upra-
viteljem ni znaSel. Ob tej ugo-
tovityi maletimo tudi na to, da
tudi vidji druZbeni organi, kot
so svetl za Zolstvo pri LO, ko-
misije za druZbeno upravljanje
pri okrajnih in obéinskih od-
borih SZDIL vy tem pogledu ni-
so storili svoje dolZnosti. Vse
premalo je bilo vzpodbude in
natrtnega dela s tem organom

druZbenega upravljanja. Ni
prav, da so Solski odbori v
usmerjanju  svoje dejavnosti

odvisni le od prosvetnih delav-
cey all pa od svoje samoinicl-
ative, Njih delo je treba usmer-
jati, Koliko truda in posveto-
vanj in seminarjev je bilo pri-
pravljenih za ¢lane delavskih
svetav! Mi se zavedemo Aa &9
to do neke mere vaZnej$i or-
gani, vemp pa tudi, da je od
dobrega Solstva In pravilne
vzgoje odvisna tudi storiloost.
Tu bi morali drufbeni organi
storiti ved. Svetj za Solstyo bi
morali imeti ve& seminarjey za
tlane  Solskih odborov in iih
usmerjati z vidika obéine ozi=

.
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REDNI LETNI OBCNI ZBOR
PROFESORSKE SAMOPOMOCI

v nedeljo, 26, januarja 1958 ob 10. uri na
I. gimnaziji v Ljubljani, Vegova ulica.
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roma okraja. Solski odbori bi
morali vefkrat porofati o svo-
jem delovanju volivcem. Doslej
to porofanje ni bilo uspedno
niti dovolj pogostno niti povsod
dobro pripravljeno. Pravzaprav
poznamo le en primer y vsem
dosedanjem delovanju odborov,
da so bila poro&ila tega odbora
postavljena na prave mesto na
zborih volivcey:

Izvolitey 3olskega odbora Je
vsekakor predolga. Ne da bi
kritizirali mnafe demokracijo,
navajamo le postopek za lzvo-
litey Solskega odbora neke
okrajne fole:

1. Ravnpatelj Sole predlaga
svetu za Jolstvo strukturs no-
vega Solskega odbora,

2. Svet za 3olstvo obravnava
predlagano strukturo, jo odobri
ali spremeni, jo predlaga komi-
sijj za predpise in organizacij-
ska vpradanja.

3. Komisija za organizacijska

vprasanja predlaga predlog
strulkcture OLO.
4. Okrajni liudskl odbor to

potrdi ali spremeni.

. 5. Tajni¥tyo za Solstyp spo-
rodi %oli sklep OLO.

6. Ravnatelistyo Zole mora
sedaj poskrbeti, da se pravilno
izvolijo ¢lani:

a) v volilnih enctah

b) v profesorskih zborih

) v dijagki skupnosti,

Zato mora:

7. Zaprositi ObLO, da prvi
zbor volivecey gbravnava lzveli-
tey &lana %olskega odbora. Skli-
cati mora %olsko skupnost In
tam izvoliti enega c¢lana. Skli-
cati mara profesorski zbor in
tam fzvoliti 1—2 ®lana.

8.. Po kon®apih = volitvap in
sredno {zbranih &lanih novega
Solskega odbora poflie' ravna-
teli spisek svetu za Zolstvo.

9. Ta ga obravaava in pred-
lo#i komisiii za predpise in or-
ganizaciiska vpraganja.

10. Komisija zopet pregleda
sestay sveta in ga predloil
OLO,

11. OLO imenuje movi Zolski
odbor na skupni sejj obeh zbo-
™V, Yo
12, lia osulv Ykiepa OLO se

izdajn odlofbe o novih odbor-

nikih,

13. Sele sedaj lehko sklite
ravnatelj Zolske odbornike k
prvi sejl. Ves postopek traja ?
do 13 mesecev. Mnenja smo, da
je ta predolg in da zavira sam
razve] dru’benega upravljanja.
Prakti¢no se dveletna mandat-
na doba podalja za eno leto, a
odborniki v tem Casu nimajo
ved pravega smisla za delo.

Konéno je druibenp uprav-
ljanjs mnekie zacetek reforme
Zolstva; in &e Je temu tako, po-
tem morajo posebno v sedanjem
Zasl, ko se je ta proces Zolske
reforme Ze zafel, Solski odbori
toliko krepkeje odigrati svojo
viogo,

MATERIALNO STANIJE
S0L .

Vv mariborskem okraju Je
vsega 256 Sol s 1.869 oddelki ter
58.724 ucenci; od tega je pri-
blizno 47.000 utencey v splosno
jzobra¥evalnih  Solah. Solske
zgradbe so po vetini starejse
z znadllnp kasarnisko ureje-
nostjo in iz avstroogrskih Ca-
sov. Povpretna starost Zolskih
zgradb je 60 do 70 let; pri tem
pa imamo sevéda tudi memodo-
¢e primere kot na primer Zolo
v+ preko 200 let starem Era-dq
(Slovenj Gradec), v meZnariji
(srednja medicinska Sola), v
mrtvasnici (Lovrenc ma Drav.
polju), v biviih gostilnah, trgo-
vinah itd. Po vetini ugofavlja-
mo sorazmerno slabo oskrbo 2z
uénimi pripomoki, Da si jih
Zole ne morejo dovolj priskrbe-
ti, nam zgovorno pri¢ajo nasi
Solski proratuni: v okrajnem
merilu gre 78 odstotkov Za
osebne izdatke osebja ma §ola_h,
18 odstotkoy za operativne 1n
la 4 odstotke za funkcionalne
izdatke. To je razmerje v okraj-
nem merilu, medtem ko je sta-
nje v posameznih vrstah Zol —
glede na strokovnost kakor tudi
teritorialnost — ' ponekod Se
bolj krititno. Analiza funkcio=
nalnih izdatkov nam kae da
znatajo povpretni letni jzdatki
na ulenca v osnovnih S3olah
415, v gimnazijah 491, v vajen=
skih Eolah 846, v srednjih stro-
kovnih Solah 1668, na utitelji-
&u pa celo 2.445 din. Menimo,
da je razpon zelo vellk in da

. tudj Zole, ki imajo najved sred-
stev, ge nimajo dovolj wutnih
sredstev.

v vsem okraju ima le 11 Sol
posebne folske delavnice za po-
litehnifno vzgojo, 6 fol pa DoO-
sebne risalnice, 8 Zol posebne
fizikalne in kemine #ilnice
ter 20 Zolskin telovadnic. Naj
navedem $e nekaj podatkov, ki
osvetlinjejo materialno pomanj-
kanje v nafem Solstvu: v.ob-
veznih &slah manjka pri 1.513
oddelkih 579 ugilnie (vseh Je
934) alj 33.682 kv, metrov Sol=-

skega prostora: V okraju je v
oddelku povpredno 34 ucencev,
medtem ko je republisko po-
vpretje 324. Na ucilnicg pride
povpreéno 80 uéencev, Izmeni-
¢en pouk je v 579 oddelkih;
pouk v treh izmenah imajo na
Solah PobreZje, Studenci, Go=-
rifnica, kjer je za 14 oddelkov
6 udéilnic, Zavré z 9 oddelki v
3 uéilnicah, mediem ko imajo
nekatere vajenske Zole Ze Cetr-
to izmeno. Zaradi pomanjkanja
Solskega prostora v strokovmih
golah je bilo v Solskem letu
1957-58 zavrnjenih 1924 uden-
Cev.

Glede na tako stanje Zolske-
ga wnraostora ie v nerspektivrem
planu za leta 1957—61 v naértu
gradnja 36.559 kv. metroy no-
vega £folskega prostora, to je
od danasnjih okoli 74.000 mna
111.000 kv, metrov. Potrebnih je
Se 130 novih uéilnic ali 52 no-
vih zgradb s po 12 oddelk!.

KADROVSKA VPRASANJA

Dosedanje razprave vy zvezi
s Solsko reformo so precej ob-
&irno analizirale problem ué-
nega kadra. Vsi zakljucki jgsno
dokazujejo, da je prosvetni de-
lavec vaien organ v izvajanju
Zolske referme, saj od njega
zahtevamg tudj posebne kvali-
tete: inteligenco, monralnj lik,
fizi¢no sposobnost, naraven od-
nos do otrok itd. Jasno je opre-
deljen druibeni karakter tega
poklica kakor  tudi druZbena
odgovornost uitelja posame-
znika in Bolskega kolektiva kot
celote 2za vsestranski zdravi
razvoj, za druZbeno in moralno
podobo mlade generacije. In e
dalje: njegovo delo Je samo-
stojno, zato se od njega nujno
zahteva velja osebna odgovor-
nost. Iz tega sledi, da v 3olsko
reformo ne moremo brez — da
se tako izrazim — reformirane-
ga prosvetnega delavea, Razlid-
ni tipi ¥ol, razli®nj sistemi &o-
lanja udfiteljskega kadra (teda-
ji, ugiteljis®a, VPS, univerza)
so danes vzrok prevelike razno-
likosti in neenotnosti uditeli-
.skega kadra po ¢asu $olanja, Po
nazivih, kar je zlasti negativno
v nafem osnovnem tipu refor-
mirane d0'e, to la v osemletki.
Tuako stanje jasnp zahtevs, ¢a
je zlasti v osemletki, kjer bo
vedina  prosvetnih delavcev,
nujno potreben enotno Holan
uéni kader. Menimo, da je pe-
dagotka akademija premiiljeng
izbran tip #ole, ki bi ustrezala
vzgoji kadra za nafe osemlet-
ke, Glede na to, da so posame-
znl diskutant! na plenumu CO
v Beogradu precej ostro zavr-
nili * pedagodko akademijo kot

‘Solo, ki bi naj vzgajala kader

za osemletke, bo potrebno, da
o tem #e govorimo in predlog
zvezne komisije zares nadrobng
analiziramo,

Zal v vsem dosedanjem delu
prosvetnim delavecem niso do-
volj priznavali mjihove druZbe-
ne vloge. Razumljivo je, da je
bila v prvih letih po osvobodi-
tyi posvetena poglavitna po-
zornost nafemu  gospodarstvu,
kar je bilo tudi potrebmo. To-
da pri tem je #lo le predalel
na radun razvoja Solstva. Ne-
odgovorno smo tudi delili ljudi
na sproduktivnesz {n »neproduk-
tivne« — seveda s primerno de-
narno stimulacijo v korist pr-
vih.

Nastaja vprafanje, ali je nad
prosvetni kader kvalitetno in
kvantitetno pripravljen odnos-
no spodoben sprejeti nase ob-
veznosti, ki jih pred njega po-
stavlia reformirana %ola? Kljub
vsej pripravljenosti, odloénosti
in dobri vaolji vedine prosvetnih
delavecev je nujno treba opozo-
riti na dejstvo, da stanje ufi-
teljskega kadra v masem okra-
ju, enako v vse) Sloveniji, ni-
kakor ni zadovoljive. Po struk-
turi Zolstva je v okraju pred-
videnih 2.508 delovnih mest in
je danes na teh mestih zapo-
slenih 2.012 prosvetnih delav-
cev. Iz tega sledi, da je 494 de-
lovnih mest nezasedenih. K te-
mu Stevilu je treba pristetj Se
115 upokojenih prosvetnih de-
laveev, ki poutujejo za nagrado
6 tiso& din, in pribliZno enako
ftevilo takih, ki je imajo pra-
vico do upokojitve, a ¢akajo, da
bo zatel veljat] novi zakon za
upokojence, Res je sicer, da bo
ta zgkon ugodng vplival na to,
da bo precej utiteljev Se ostalo
naprej v sluZbi, vendar meni=
mo, da teh ne moremo priste-
vat] med stalne delovne moti.
Po teh rafunih bl v maribor-
skem okraju manjkalo okrog
700 uditeljev, to je okoli 28 od-
stotkov-

Ratunajot povpretno 30-letno
glubeno dobo, odide ysako leto
priblizne 80 do 70 uditeljev.
Obratno pa je letni maravni
prirast otrok okoli 2.1—2.5 od-
stotkov, povpreZno 1.300 otrok,
to je za okoli 40 movih oddel-
kov. Letno bi torej v maribor-
skem okraju morali sprefeti
100 do 120 prosvetnih delavcev,
da bi 8 tem zadostili rednim

Etva

potrebam in Ze prece] veg, da
bi zasedli 500 do 700 uénih mest
v nafem okraju, ki so zdaj pra-
zna.

Ce na drugi strani ugotavlja-

mo, da je na uflteljidfu v Ma-
riboru danes 584 kandidatov
(156 modkih in 438 Zensk), je
razumljivo, da so moZnosti za
izpopolnitey ufnega kadra mi-
nimalne, zlasti e ob ugotovitvi,
da wvzgaja_ mariborsko utitelji-
5%e udni kader za mariborski
in ¥%e murskosoboiki okraj, Po
Izku¥njah zadnjih let pa je pri-
rast za mariborski okraj letno
le 50 uénih moéi, od tega okrog
35 z ubiteljisg in le okoll 15 2z
vigjih 3ol.
« WVezroki nezanimanja za ull-
teliski poklic so jasni in bi bi-
lo skrivanje dejstey nesmisel-
no:

1. Splo%np je znano, da so
¥ivljenjski pogoji v gospodar-
skih organizacijah neprimerno
boljii kakor v prosveti,

2. Utitelj mora bitl priprav-
ljen sluzbovati v majbolj odda-
ljenih in samotnih krajih.

3. Neudobne, ponekod celo
nemogofe stanovanjske razme-
re. 34 odstotkoy stanovanj pro-
svetnih delavcev ne ustreza.
Manjka pa 101 samsko in 298

*druzinskih stanovanj.

Vse to s0 razlogi, da je kader,
ki prihaja v %ole za vzgojo pro-
svetnih  delaveey, kvalitetno
sorazmerno slab3i, da so vpisi
v te %ole uspeEneifl fele potem,
ko so dijaki na drugih srednjih
strokovnih 5olah odbrani in za-
vronjeni, ter kontno, da v na-
3em poklicu prevladujejo pre-
te#no Zenske, saj je razmerje
¥ensk in moskih vsako leto ved-
je. Letos je stanje 23 : 17.

Razumljive je, da vse to ne-
gativno vpliva na stanje 3olstva
pri nas, saj imamo primere da
na novo ustanovljeni osemletki
poutujejo 4 predavatelji, med
njimi ‘celo absolventj letofnje-
ga uditeljiséa, Na Solah niso
redk}, primeri, da posamezni
predavateljii poudujejo 35, 40 in
celo ¥e\ve: ur. Poleg tega, da
nadure niso stimulirane tako
kot v gospodarstyu (s 50 odstot-
nim dodatkom), ugotevljamo,

da tako delo ne more biti kva~-
litetno, da ti ljudje mimajo do-
volj asa za primerne metodié-
ne priprave. Druge vprafanjs
pa je, kako dolgs bodo vzdr-
Zali ob taki ¥fiziéni in psihi®ni
preobremenitvi.

Postavljamo tudi vpradanje,
kako bo ob uvedbi zakona ©
javnih usluZbencih, ko si bo
vsakdo svobodno 1zbral sluZbe-
no mesto na Osnovi' razpisa
sluzbenih mest. Resno Se vpra-
gujemo, kdo bo zainteresiran

za tako sluibeno mesto, kjer ni

mogote dobiti primernega sta-
novanja. Vse to resno kafe na
to, da bodo v bodoée ostale ne-
katere %ole brez uéiteljey all
pa, da bomo moralj z admini-
strativnimi ukrepi relevati pro-
blem pouka na takih Zolah. To=
da to ne more bitj trajna refia
tev problema. Morda bo 3e bolj
odbijala ljudi od tega poklica.
Prcblem je treba zagrabitl v je-
dru, torej v malrini kadrovski
politiki.

Vpradanje zase je indpektor-
ska sluzba, saj imamo primere,
da ima en inZpektor 170 do 200
oddelkoy in tudj z 200 prosvet-
nimi delavei, ki jin naj peda=
godke vodi in inStruira.

Vsi gornji podatki naj bi bill

dokaz, da posvefamo prosvetni .

personalni politiki premalo po-
zornosti, Usgotavljamo, da 3te-
vilo %ol, ki vzgajajo uéni kader,
ni v sorazmerju z dejanskimi
potrebami. Pray gotovo tudi
nade stanovske organizacije ni=-
so v celotl izvrdile svoje nalo-
ge. Verjetno smo bili premalo
borbeni, da bi pokazali resnit-
no materialng stanje nasega
Solstva in analizirall wvzroke,
zakaj nad prosvetnj kader zlasti
gteviltno od leta do leta naza-
duje,

Prav glede na nado odgovor-
nost do drufbe sem prikazal te
perede probleme, pred kateri=
mi preveé radi zapiramo ofl.

Mislim, da je skrajni &as s
tega mesta opozoriti vse odlo=-
tujote tinitelje, da se v Ppro-

blem prosvete resno poglobijo

in priznajo prosvetnemu delav=
cu tisto mesto, ki mu v danasd-
rji druzbi pripada,

Obéni zbor okrajnega
odbora ZUP Ljubliana

V nedeljo, 22. decembra, je
bil obéni zbor okrajnega odbo-
ra ZUP v Ljubljani, ki so se
ga udelezili prvig izvoljeni de-
legati obéinskih DUP iz vsega
ckraja, Zboru so prisostvovali
%e - zastopniki sveta za Solstvo
pri OLO tov. Avgustin Lah in
Ivan Lovie, OSS tov. Ivan
Bonta, drustva udéiteljev in pro-
fesorjev strokovnih ol in dru-
uéiteljev in vzgojiteljev
posebnih #ol ter predstavnika
okrajnega odbora ZUP Beograd
tov. Milorad Mihajlovié in Ig-
nat Lazovié in predsednik
okrajnega odbora ZUP Zagre-
ba tov. Tomo Zalac.

Dosedanji predsednik okraj-
nega odbora tov. Btefan Trobis
je v svejem leinem poroéilu o
delu okrajnega odbora poudaril
tudi nekatera dejstva v zvezi
z reformo %olstva in druZbenega
upravljanja v Holstvu fer ma-
terialnih pogojev nadih §ol in
prosveinih delavcev. V zvezi »
tem je podal tale pregled:

V okraju je 209 osnovnih 3ol
z 28.623 ufencl in 946 uéitelji.
Po njih razvitosti je 53 enoraz-
rednie, 47 dvorazrednic, 28 tri-
razrednie, 62 &tirirazrednie, 7
petrazrednic, 4 $estrazrednice, 5
sedemrazrednic in 3 osemraz-
rednice (popolne osemletne %o-

*le). NiZjih gimnazij je27s 5574

dijaki in 263 uditelji oziroma
profesorji, Na uciteljiftn in
srednii vzgojiteljski Soli je wpi-
sanih 692 dijakov z 51 prafe-
sorji. Popolnih gimnazij je 14
% 10.305 dijaki in 491 profesoril.
I'oleg teh obveznih oziroma
sploSno izobraZevalnih %ol je v
okraju Se 31 otroskih vrtecev, 2
posebna vzgojna dumova, 3 po-
sebni vzgojni zavedi, 22 niZjih
strokovnih %ol, to je wvajenskih
In industrijskih 8ol s 7575 nien-
¢i, 10 srednjih strokovnih £ol s
4,050 dijaki in 232 kmetijsko-
gospodarskih fol. y

Po izvedeni reorganjzaciji Zol
bi imeli v okraju nekaj nad 79
osemleik, druge obvezne Jole
pa bi bile nepopolne osemletks
in nife organizirane . osnovne
Sole. Od vseh leto¥nijih Holskih
proracunskih izdatkov je bilo
porabljenih za osebne fizdatke
76%0, za operativne izdatke 17°/,
za funkcionalne pa le 7%/s. Po-
sebno nfzko so bill po ¥olah
odmerjeni izdatki za uéila in
knjiZnice, to je predvsem =za
bistvenej¥ del delovanja fole,
saj pride v povpreéjn v ta na-
men le po 855 dinarjev letno na
ulenca. Toda to povpredje 3e

obfutno dvignejo mestne Zole,
medtem ko so oddaljenejie So-
le %e bolj revno oskrbovanz. ¥
domZalski obéini ima 4-oddell-
na ola za ufila letos le 4.009
dinarjev, druga osemoddelina
pa za pisarniske potrebigine,
¢rnilo in kredo 10 dinarjev.
Cerkniska obéina je imela lanl
vse Sole brez funkcionalnih iz-
datkov. Tako neenakomerno
vzdrievanje #ol terja, da nase
folske oblasti doloéijo neke nor-
mative ¢ tem, kaj vse mora
Sola imeti. za  svej normalni
razvoj, kar naj bi obfinam slu-
%ilo za merilo pri razdeljevanju
njenih sredstev.

Zelo perece so stanovanjske
razmere prosveinih delaveev.
Samo v Ljubljani ima nad 100
nasih élanov neprimerna stano-
vanja., Tudi po vaseh ima uéi-
teljstvo v sploSnem slaba sta-
novanja, brez vseh udobnosti.

V okraju je 26 obéinskih DUP,
ki ved ali manj zadovoljivo re-
fujejo svoje mnaloge.. Potrebno
pa bo v prihodnje iz Ljubljans
fe bolj pomagati zunanjim dru-
ftvom pri idejno politiénem
in strokovnem izpopolnjevania
¢élanstva. To naj bi storili stro-
kovni aktivi profesorjev pred-
vsem tako, da bi 8l1i predavate-
1ji na posamezne scktorje, n. pr.,
v Kofevje, v Logatec, kjer bi
se¢ lahko zbralo wvse é&lanstva
dolotenega podroéja k preda-
vanju,

V Zivahni razpravi so dele-
gati  poudarili potrebo po ure-
sniéenju boljiih materialnih po-
gojev zg Hole in prosveine de-
lavee. Obéine naj bi gradile
stanovanja tudi za uditelje, kot
jih podjetja grade za svoje de-
lavce.

Ljubljanski okraj zaostaja s
pripravami za  organizacijski
prehod na enoine osemletne
Sole, Zato naj takoj resno zaénz
uvajati novo Solske mreZo in
razporejati uéne moé¢i tako, da
ne bo v zafetku prihodnjega
leta enakih teZav, kot so jih
imeli letos v Kranju in drugod.

Nasg drustva naj ¢im tesneje
sodelujejo = obéinskimi sveti za
Bolstvo in obéinskimi sindikai-
nimj sveti, kjer naj bodo tudi
zastopana.

Zaradi medsebojnega zbliZe-
vanja in izmenjave izkuSenj pri
nafem Solskem delu se bomo v
prihodnje &eice srefavali z na-
Eimi tovarisi iz ostalih republik.
Tao Zeljo sta na zboru poudari-
la oha navzoia predstavnika Iz
Zagreha in Beograda, kar Je
zbhor z veseljem pozdravil,
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Dbini zbori okrajnih 2druden]

V Trbovljah

Obéni zbor je bil 23. decem-
bra 1857 y Trbovljah. Predsed-
nik okrajnega odbora Zdruie-
nja tov. Mikuli¢ je izérpno po-
rodal o delu odbora kakor tudi
o delu vszeh obéinskih drustev.
Delo odbora je bilo vse leto
kontinuirano, saj se je ofji
odbor sestajal kar dvakrat me-
seéno, Razpravljal je o vseh ak-
tualnih problemih (o Solski re-
formi, o urediivi Zolske mrete,
© sodelovanju s Pedagofkim
centrom, z ljudskimi odbori, s
sindikalnimi sveti, o usmerja-
nju mladine v poklice, 0 gmot-
ni pomodi za strokovni &tudij
drustev, o materialnem stanju
tlanstva, dajal je smernice za

strokoyni in politiéno-ideolodki
gtudij). Odbor je ustanovil
okrajno gstrokovng uditelisko

knjiZnico. Dosegel je, da je ne-
kaj &lanov letovalo v sindikal-
nem domu upravnih usiuZben-
cev,

V osmih drustvih okraja je
563 ¢lanov, 140 mogkih in 423
fensk; od tega je udnih modl
527. Po podaktih manjka 90 ué-
nih moéi. Tako pride n. pr. na
osnovnih folah v Radeéah 45
uéencev na eno utno moé, v
Troovljah 42, drugje pa manj.
Gimnazija v Hrastniku e, gedal
nima nobenega slavista.

V ljudske odbore je bilo izvo-
ljenih 8 <&lanov, v svete pa je
bilo imenovanih 28.

Predsednik je ugotovil, da so
bila vsa drustva delavna in da
so skrbela za strokovni in ideo-
lodki dvig é&lanstva. To so de-
lali v vseh mogoéih oblikah: v
studiju po skupinah, v pedago-
gkih aktivih, v krozkih, s pre-
davanji in z individualpim §tu-
dijem. Ug¢iteljstvo je prensslo
razpravo o Solski reformi tudi
med ljudstvo. Drustva lepo &0-
delujejo z organi gdruzbenega
upravijanja, z ljudskimi odbori
in s svet{ za Solstvo, le stike z
obdinskimi sindikalnim sveti bo
treba poZiviti.

Kar se ti¢e zdrufevania #ol po
priporo¢ilu Sveta za éolstve
LRS, je treba pripomniti, da je
bil ta postopek zelo neenoten,
Poleg -objektivnih teZav je bilo
vedkrat dosti subjektivnih. Tu-
di neenotnost kolektivov in
mentaliteta ljudi je v nekaterih
primerih delo zavirala. Posre-
¢ena pa gotovo ni bila zdrudi-
tev v Sevnici, kjer so 4 Solske
stavbe v oddaljenosti 2 km in
je 800 ufencev ter 30 uénih mo-
2. Tu tudi ni bil v redu odnos
do dveh zasluZnih pedagogov,
do ravnatel'a niile gimnaziigin
do upravitelia osnovne é&ole.

V zvezi 2z materialnimi In
kadrovskimi tezavami, ki se
vedno bolj kalejoe 2z reformo
golstva (v Trbovijah na dveh
osemletkah ni nit{ enega pred-
metnega utitelja), je razveselji-
va ugotovitev, da so se obdin-
ski ljudski odbori zafeli zave-
dati dol#nosti, ki jo imajo v
zvez! 8 pridobivanjem kadra.
Obzina Trbovlje Etipendira 18
kandidatov, Zagorje 7, Hrastnik
18, Radeée 15, Sevnica 28, Se-
novo 68, Videm-Kriko 21 in Bre.
Eice 20.

Izvensolsko dela utiteljstva je
Sirno obsefeno, Na vasl je kul-
turno-prosvetna dejavnost. na
ramah uditeljstva. V tem pogle-
du nosi uciteli na vas] nenri-
merno velje breme kot uditelj
v mestu. Tudi v politiénih or-
ganizacijah imajo tovaridi naj-

t
po So

(Konec)
Cedkoslovaska
in romunska skupina

Z romunsko skupino zaradi
neznanjo jezika nismo mogli
navezati posebnih stikov, med
nami in éedkoslovasko skupino
pa so bili od zadetka bolj for-
malni odnosi. V obeh drZavah
je struktura sindikata pro-
svetnih delavcev bistveno ena-
ka souvjetski.

Solski sistem je v Ce¥ko-
slova¥ki podoben sovjetskemi.
Vodia njihove delegacije, ki
ie o tem predaval, je poudar-
jal, da so desetletke vzor ¥ol-
skega sistema in da je éefko-
slovadke pedagogika dof'vela
v teh letih, ko je tesno pove-
zana s Sovjetsko zvezo, svoj
najvidji vzpon v zgodovini.
Nam, ki poznamo pomen ce-
#kih pedagogov, se je zdela
ta trditev pad molno preti-
rand.

Romunija pa hodi v ¥olstvu
¥e svoja pota. PredSolska vzgo-
ja je =zelo skrbno negorana.
Jasli, ki so pri njih tud: po
vaseh zelo razfirjene, obisku-
jejo otroci od tretjege do sed-
mega leta. Osnoyna Sola ob-
‘segn  sedemletko, srednja pa
nadaljnja $tiri leta, tako da
je srednja ¥ola po trajanju za
eno leto daljfa od ¥olanja v
ostalih vzhodnih deZelah.

Sindikalni &asopisi “zhajajo
© veliki nakladi. Sovjetska
»Uditeljska gazeta« izhaja tri-

krat tedensko v 800 tisod iz_-
Todin, (Dol milijona v rudding,

Po obseZnem predsednikovem
porodilu je bilo razpravljanjeo
vseh omenjenih problemih prav
Zivahno. Veliko =0 govorilj o
primerni obliki strokovnega in
ideoloskega izpopolnjevanja. Tu
s0 predvsem telave zaradi veli-
ke medsebojne oddaljenosti ne-
katerih 3ol. Poudarjalt so, da
&0 ravno v strokovnem izpopol-
njevanju” udfitelji zaostajali za-
radl prevelikih drugih nalog.

Zelja je, da Dbi bila vsa] v
vsaki oblinj eng hospitacijska
Sola. V epodnjem koncu okraja
je to dobro urejeno, ni pa v
zgornjem. V obdini Zagorie je
18 %ol, ni pa hospitacijske Zole,

Kolektiv gimnazije BreiZice,
kot Zaridte predmetnih aktivov,
dobro opravlja svoio nalogo tu-
di za pomot okoli¥kim 3olam,
ni pa te dolZnosti opravila gim-
nazija v Trbovljah, v svojem
kolektivu pa aktiv debro dela.

Sli%ale so se pritoZbe, da udi-
teljsko delo ni{ druZbens dosti
upostevano. Niso povsem osno-

V Novi

V goridkem okraju je imelo
svoje obéne zbore vseh enajst
drustev, Sredi decembra pa so
se predstavniki teh drustev
(razen Sempetra) zbrali v Go-
rici in izbrali nov Okrajni od-
bor drustev. Odbor bo vodil
dolgoletni sindikalni delavec
tov. Murovec Stanko, tajniike
posle bo opravljala tov. Sku-
bin Vera. blagajniske pa tova-
ri§ Perne Franc. Vendar pa si
odborniki niso postavljalj sa-
mo novega odbora, Obravna-
vali so vrsta problemov, ki jih
bodo morali v svojem delu re-
Sevati.

V okraju se bodo morali po-
truditi za uveljavljanje osem-
letk, Ko ¢&lovek posluia poro-
Cila posameznih obéinskip dru-
stev, nehote ugofovi, da bi
predolgo irpelo, ¢e bi ¢&akali,
da se bo okraj sam i{zkopal
iz tefav, v kakrinih je danes.
Saj je le malp krajev, za ka-
tere bj lahko rekli: da imajo
vsaj minimalne pogoje za do-
bro novo osemletko, Preteklost
je zaorala pregloboke brazde
in folam se pozna, da so bile
namenjene v glavmem le za
raznarodovanje, zato za kader
ge danes ni povolinih pogojev
v teh krajih. Potrebna bodo
ogromna sredstva za adapti-
ranje obstojedih zgradb in za
novogradnie (obdina Cerkno
ima od devetih S0l le dve »%ol-
ski« zgradhi, ostalih sedem pa
gostuje po raznih boljsih ali
siab3ih privatnin hiSah). Ra-
zumljivo je, da v takih krajih
ni dostoinih stanovanj za pro-
svetne delavee, kar je eden
od vzrokov, da se selijo leto
za latom v »scentralno domo-
vino«. (Da je med njimi dosti-
krat le premalo veselja in po-
Zrtvovalnosti za poklie, kaZe
primer biviega mladega udi-
telja Suli¢a: ki je 3el na udi-
teljizgde le szaradi Stipendlijec
in ga je bilo kot mladega fanta
v Krnicah »strahe in je zato
zapustil uéiteljsko sluZbo.) Ob-
gine Zrtvujejo mnogo za Sole:
ponekod ve¥ drugod manj,
véasih iim manjka sredstev,
sem in tja pa tudi dobre volje,
da bi pomagali 3oli ni dali pro-
gvetnim delavcem, kar jim po
vseh obstoie¢ih predoisih in
uredbah pripada (pogoste so
pritozbe, ker ne preiemajo ne
kuriva, ne stanarine)- Za vzor

300 tisod izvodop pa v ukra-
jin&éini.) Ceskoslovadki sindi-
kalni list prosvetnih delavcev
izhaja v desetkrat manjdi na-
kladi: 80 tisoé izvodov., Tudi
tu je razmerje .enako: 50 tisod
izvodoy v Eekdini, 30 tisol iz-
vodov.pa 1. slovadéini. Romun-
ski prosvetni delavci izdajajo
svoj list v 75 tiso& izvodih. V
razmerju s &tevilom prebi-
valsva in nafega clanstva ima
na$ Prosvetni delavec g temi
velikani in glede na naklado
8.500 izvodov e kar dostojno
mesto. Kolike é&lanstva svoje
liste tudi prebira, nikakor ni-
sem mogel izvedeti, feprav —
al* bolje — ker sta bila v na¥i
skupini tudi romunska ured-
nica in ¢edki urednik.

Z referati. obeh delegacij si
seveda nismo mogli ustvariti
posebne sodbe o njihovih
uspehih v Jolstvu “n vzgoltl
Odgovori na vprafanja so bili
preveé teoretitni, §tevilke pa
le priblifne. To pa tudi ni bil
namen seminarja v Zelenem
Kurganu.

ZA MIR, PRIJATELJSTVO
; IN SRECO

Z razliénimi vtisi in véasih
z medanim; ob&utki smo pre-
sipljali julijske dni v Sovjetskl
2pezi. Namenoma sem opisoval
predvsem prednosti, - ki jik
imata nji‘hovo Jolstvo in nji-
hova organizacija. Ob koncu
pa moram izpolniti nekatera
naro®la in izroliti jugoslo-
vanskim prosvetnim delavcem
pozdrave prosvetnih delavcev,

potovanja
vietski zvezi

vane razlike, ki jih delajo v
zahtevkih pa izvenZolskem delu
med pedagofkim delavecem in
drugim javnim  usluZbencem
(zdravnikom, tehnikom).

Govorili so tudi o teZkih sta-
novanjskih razmerah, o pre-
majhnem razumevanju za tako
kritiéno stanje, o mnenju, da
Ima uéitelj %e stanovanje, &e ije
fe tako neprimerno, medtem ko
za druge usluzbence ne velja
isto merilo. :

Zastopnikk okrajnega sindikal-
nega sveta je v tei zvezi pou-
daril, da so prosvetni delavel
preskromni, da .so premalo
glasni, da 3 sicer delavni pov-
sod, vendar jih pa v komunal-
nem Zivljenju le ni dosti 2Zu-
titi, Najboljsi dokaz za fo fe,
da tu na ob&neam zboru nl za-
stopnikov politi¢nih in druZbe-
nih organizacij (bili so vel vab-
ljeni, navzod je bl samo zasion-
nik sveta za Zolstvo OLO, ki
pa je prosvetn! delavec).

Tovarii bi se e napre] ogla-
gall k besedi, pa je &as le wre-
hitro potekel.

Gorici

pa sluzi oblina Ajdovitina s
svojim res lepim odnosom do
folstva in prosvetnih delavcev.
Tam so jim» kot sami pravijo,
vrata na obéino vedno odprta,
$ole imajo svoje redne prora-
tune, ki jim jih nihée ne reze,
pridno obnavljajo 3ole, skrbijo
z mnogo dobre volje tudi za
stanovanja itd.

Precej so razpravijali tudi
o novem usluzbemskem zakonu,
ki bo prinesel yrsto sprememb
v delo in Zivljenje prosvetnih
welaveev in o novem uénem
naértu. Ugiteljl ga uveljavljajo
s pomoéjo okrajnega inipek-
torata, pa tudi na novo formi-
rani aktivi bodo strokovno
delo 8e bolj poglobili.

Za bodote delo v drultvih,
ki naj bl uspeéno potekalo. so
zborovalei sprejeli  sklepe.
Poziveli bodo drustveno zZiv-
ljenje po ob&inah in po sku-
pinah In tako utrdili organi-
zacijo v drustvih. Poglobili
bodo delo z novimi uénimi na-
érti, vsa drudtva bodo studi-
rala nove zakone, v prvi vrsti
zakon o javnih usluZbencih.
Posebno skrb bodo posvetili
uéitelijem, ki Ze nimajo popol-
ne kvalifikacije (teh je kar le-
po &tevilo), na vseh podrodjih
svoje dejavnost] bodo posku-
gali najti zveze z druZbenimi
organizacijami in iih zaintere-
sirati za probleme 3olstva.

V Novem mestu

Vv Novem mestu se je zbral
novi Okrajni odbor 21.12.1957
na svojo prvo sejo. Odbor bo
Se nadalije wvodil tov, Svigelj
Viktor, tajni¢ke posle pa bo
opravljal tov. Nedimer Lojze.

Tudi v novomeskem okraju
so pravzaprav isti problemi
kot v goritkem, le da niso fa-
ko perefl. Tudi tu se kader
zelo hitro menja, visoko je Ste-
vilo prosvetnih delavcev: ki Se
nimajo strokovnega izpita, te-
zave so s Solskimi poslopii In
uéiteliskimi stanovanji. Iz po-
rodil posameznih delegatov je
bilo videti. da poskusajo ob-
&inski odbori refevati proble-
me na svojem obmodju, ven-
dar temu mnogokrat le niso
kos: Premalo imajo sredstev.
Okraj je izrazito kmetijski in

Po zadnj{ reorganizaciji okra-
jev ima ZdruZenje uéiteljev in
profesorjev sedaj 118 druitev.
Prav gotovo so vsa drudtva
imela svoje obine zbore. Za
veliko veéino je to znano, sajso
ZdruZenju poslala svoje za-
piske; Tako je Zdruienje od
118 druitev prejelo 104 zapis-
nike in sezname novih odbo-
rov, Prav pa bi bilo, da bi po-
slala ta material Se tale
drustva:

KOZJE: ROGASKA SLATI-
NA in SENTJUR PRI CELJU
iz celiskega okraja,

Poroéilo in razprava na ob=-
&nem zoboru DUP v Ljutomeru
sta pokazala, da je imel uprav-
ni odbor tega drustva skozi vse
leto polne roke dela. Skrbel
je za didaktiéna in gospodar-
sko polititna predavanja, :za
ved pouénih ekskurzij pa tudi
za razvedrilo svojega &lanstva
ni pozabil. Tako smo si ogle-
dali fovarno glinice in alumi-
nija v Kidritevem, v Mari-
boru smo si ogledali tekstilno
tovarno, alevarij ter zgodovin-
ski muzej, zveter pa gledali-
ie, od koder so se nasi &lani
z velikim zadovoljstvom vrnili
na svoje fole. Proti koncu %ol-
skega leta smo obiskali Len-
davo in se seznanili s prido-
bivanjem nafte. Najvet dela za
ekskurzije je zahtevala pot k
nadim zamejskim Slovencem v
Trst: katere smo obiskali prve
dni julija- Pot smo podaljgali
ge v Benetke in Verono ter se
tako seznanili z Zivljenjem In
lepotami dela Primorske in
Ttalije.

A ne samo to! Nage ¢lanstvo
je $tudiralo po sindikalnih sku-
pinah teme, ki jih je predvidel
upravni odbor, pa tudi druge,
ki so se zdele posameznim sku-
pinam najbolj pofrebne, Vsi
¢lani so narodeni na »Prosvet-
nega delaveca« in skoraj vsi na
»Sodobno pedagogikoe (od 84
¢lanov 62 naroénikov) In na
sPedagoiko knjiZnico« (48 na-
ro¢nikov). Pobiranje naroénine
vodi upravni odbor ter jo spro-
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tako so sredstva, ki pritekajo
v obéinsko blagajno, dostikrat
zelo skromna (ve¢na obéin
n.pr. ne more izplacati 50%s
plad). Iz porotil delegatov je
bilp tudj videti, da je pove-
zava med druétvi, skupinami
in okrajnim odborom. dostikrat
preiibka. Okraini mxlbor je brez
potrebnih sredstes, da bi od-
bornikj lahko obiskovali dru-
glva in jim pomagali pri delu,
Treba bo najti sredstva ki bo-
do okrajnim odboromm poma-
gela prinjihovem delu. Okrajni
odbor je do sedaj lepo sode-
loval s okrajnim svetom za
Zolstvo, pa tudi z ostaliml
okrajnimi forumi.

V okraju obstaja tudl uii-
teliski pevski zbor, ki ima Ze
prav lepo tradicijo. Vendar je
tudi tu pomankanje finanénih
sredstev velika ovira za uspes-
nejge delo. Bedo pa pevskizbor
g¢ utrdili in razfirili. Okrajni
odbor se resno frudi, da bi
fudi v Novem mestu uvedel
okrainj dan prosvetnih delav-
cev, Okraj je precej obsiren,
ima veliko stevilo teZjih mest
in niZe organiziranih %ol in bi
prosvetni delavei realizacijo fe
zamislj prav gotovo pozdravili.

danje pogovore &esto vpletajo
svoje Zelje, da bi na svetu
viadal mir. :

‘Ko smo se zadnji dan za
slovo zbrali v parku Zelenega
Kurgang in so se vrstili go-
vori wvoditeljev skupin, smo
znova, toda ne zadnji¢, oblu=
tili Zeljo, ki je najbrZ skupna
tudi vsem drugim ljudem na
svetu, Predsednik Centralnega
komiteja prosvetnih delavcev
je naglasil, da so letos doZi-
veli srefo, ker so se prvid
zbrale pri njih tako Jtevilne
skupine tujih prosvetnih de-
lavcev, »Ne pozabite nas! Bo-

g katerimi smo %ivell v Zale-
nem Kurganu,

Ne glede na politiéne teinje
Vzhoda ali Zahoda smo imeli
priliko, da sme v Sovjetski
zvex na vsakem koraku &u-
tili, kako si sovietsko ljudstvo
#eli miru in prijateljstva.
Kmetie, delavel, medfani in
predvsem mladina tudiv vsak-

IDRIJA iz goritkega ;:kraja,

HRPELJE in PIVKA iz ko-
prskega okraja,

BOROVNICA, LJUBLJANA.
SISKA, MENGES, RIBNICA,
STARI TRG iz ljubljanskega
okrajas

KOSAKI, RAVNE in SENT-
ILJ iz mariborskega okraja,

PETROVCI iz sobosSkeza
okraja,

KOSTANJEVICA in TREB-
NJE iz novomeskega in

RADECE iz trboveliskega
okraja:

DUP Ljutomer

ti — skupno za yse &lane na-
kazuje upravam tiska. Tako
ima drustvo toféno evidenco
naroénikovy, uprave revij pa
redne pla¢nike. Pripomniti je
potrebno Se to, da je vse delo
vodil upravni odbor samostoj-
no skoraj brez vsakréne po-
1moéi nasih  vigjih forumov.
Zato je za svoje delo Zel pri-
znanje od Republifkega od-
bora, ki je uvrstil DUP 1z Lju-
iomera med najaktivnejga ugi-
teliska drustva v Sloveniji,

Nage drustvo 3teje 84 ¢lanov.
Nekaterim od teh odteguje Ko-
munalna banka na ratun po-
frosnizkega kredita meseéno
148140 din, kar prav golovo ni
razveseljiv pojav in kaZe: da
potrebuje prosvetni delavec
zaradi ve¢iith kulturnjh potreb
tudi ved sredstey, kot mu jih
nudi dosedanja osnovna placa.
Zatp tudi lov za honorarnimi
urami in beg iz uditeljskih vrst,
Mnogo ¢lanov je naroéenih na
nad 10 razlitnih dnevnikov in
revij.

Novoizyolienl upravni odbor,
ki se je formiral kmalu po iz-
volitvi, je psnoval tri komisije:
komisijo za izobrazevanje ¢lan-
stva, komisijo za prireditve in
ckskurzije in komisijo za ma-
terialna vprasanja, Da bo delo
drustva teklo po Ze zadrtani
poti, je &lanstvo sprejelo na
obénem zboru veé sklepov, od
katerih vaznejdl so:

1. Vso pozornost bomo po-
svetil] posameznim ¥olskim od-
borom, ker so le-ti nadvse va-
#en faktor v druzbenem uprav-
lianju nasih Sol.

2. Osnuje naj sa personalna
komisija, ki bo pravilno in spo-
razumno § prizadetimi urejala
zlasti premestitve-

3. Potrebno je, da si ustvari
uditeljski kolektiv vedjo velja-
vo, da soodloda pri ukrepih, ki
vodiio k zbolifanju udénega in
vzgojnega dela ter materialnih
osnov na foli. V danih pegojih
bomo storili vse potrebno, da
bo nova osemletna Sola posta-
la 8im bolj povezana z Zivlje-
njem ter dala utencem pri-
merne in koristno znanje za
zivljenje. Zato bomo uvajali
v naje Zole bolite metode, boli-
ge oblike, skrbeli za bholjde
odnose med uéitelji in uenci
ter skrbeli za vetjo zainteresi-
ranost in aktivnost uéencev.

4, Mnenja smo. da ne bl
smela biti tako velika razlika
med platami usluZbencey go-
spodarskih organizaclj in pla-
¢ami prosvetnih delavcev. Zato
bomo ob vsaki priliki opozar-
jalj vigje forume na to pomanj-
kljivost.

5. Smaftramo za potrebno, da
se pri ObLO ustanovi posebni
sklad za nagrade =zasluinim
prosvetnim delavcem.

rili se bomo za pravico pri-
jateljstva,« je konéal svoj na-
govor,

Predsednica Moskovske ob-
lasti se je fe posebej obrnila
k Jugoslovanom:

»Bilo je krasno biti z vamil!
Vzljubili smo vas! Nadi do-
movi, nafe Jole so odprte za

vas vse! Zelim vam zdravija,’

miru in sredels
»Pozdravite vade drufine in
vase otroke,« nam je marotala
predsednica Rjazanske oblasti,
»Nismo poznali dobro go-
vorice, toda dobro smo se ra-
zumeli. Moéno, globoko prija-

Pogled na Kremelj z Rdelega trga

6. Ce oblastni forumi klidejo
uéitelje na razne seminarje,
te¢aje ali sestanke v obdin-
skem, okrajnem ali republi-
Skem merilu, naj obraéunavajo
potne stroéke tako, kot ostalim
javnim usluzbencem, in ne: da
pladajo potne strofke brez
dnevnie ali niti teh ne. ’

7. Nekaterj uéitelji — =zlasti
milajsi — niso narcdeni na pe-
dagodkj tisk. Vsak prosvetni
delavec se mora Izobrazevati
in jzpopolnjevati, zato je bil
sprejet sklep, da bomo ysi na-
roteni na strokovnj tisk. Na-
daljevali bomo s pladevanjem
cbrokov, éeprav e nlsmo spre-
jeli vseh knjig »Pedagoske
knjiZnice«. Narotnino »Pro-
svetnega delavca« bomo obra-
¢unavalj kot do sedaj in skup-
no nakazovali upravam revij.

8- »Prosvetnl cdelaveces naj
bo glasilo, ki nas bo seznanilo
z delom Republiskega odbora
in z ostalimj sindikanimi pro-
blemi, Strokovne prispevke pa
naj objavlja s»Sodobna peda-
gogikae. 3
. 8- skrbeli bomg za nadaljnjo
izobrazbo in razvedrilo naiega
&lanstva. Tudi v bodoge naj
slufijo temu primerna preda-
vanja in studij sodobne pro-

Drustvo

Obéni zbori obéinskih DrusStev
uditeliev in proiesorjev

blematike, nadalje ekskurziis
in druzabni vecerl. Sprejeld
smo sklep, da izvedemo dve
krajsi ekskurziji (Kumrovec:
Ljubljana) in daljso pot na
Korosko.

10. Nade oblasine forume bo-
mo nenehno seznanjali z ma=-
terialnim stanjem nasih Sol.
Nadvse nujna je gradnja 3ole
v Krizevcih pri Ljutomeru fer
adaptacije drugih Sol. Potreb-
no bo odpraviti togost nasega
proragunskega sistema ter spro-
stiti za Zolstvo veé¢ finanénih
sredstev.

11. Kot do sedaj se bomo tudi
v bodole vkljugevali v kul-
turno prosveina in ostala drue.
Stva ter sodelovali pri vseh
mnoziénih organizacijah, v
dnevnem in strokovnem tisku,

12. Smatramo, da bi moral
imetj okrajni forum nadega
zdruzenja vet veljave in avto-
ritete. :

13, Republiski odbor bi se
moral vedkrat sestajati in bits
boli povezan s terenom-

Te in %e mnoge druge na-
loge, zahteve ter Zelie so bile
iznesene s ciljem, da bi nase
sindikalno delo bilo v tekofem
letu &e kvalitetnejde.

Janko Koren |

uciteljev

chéine Ljubljana-Center

Ob#ni zbor je bil 11. novem-
bra 1957. Poleg &lanstva so mu
prisostvovali tudi podpredsed-
nik obéine dr. Dular, predsed-
nik republifkega sindikata pro-
svetnih delavcev Henrik Zde-
iar, predsednik okrajnega sins
dikata Stefan Trobil in zastop-
nik Druftva profesorjev dr.
Praprotnik. Uvodoma so navzo-
¢ mna poziv drudtvenega pred-
tednika Slavka Safka pocastili
spomin pokojne uditeljice Ide
KorZetove. i

Drugo leto obstoja DU Ljub-
ljana-Center je bilo wvsekakor
zelo plodno. Nekatere osnovne
druitvene naloge so samostojno
izvréevale posamezne skupine
prav uspesno. Delo odbora je
bilo kolektivno In poleg tega
razdeljeno na pet komisij, ki
s0 jih vodili élani odbora.

Komisija za strokovno fz=-
obrazevanje je priredila 3tiri
predavanja in prav toliko di-
skusijskih wvederov, skupinski
poverjeniki pa %e 17 predavanj
in 49 studijskih sestankov.

Komisija za organizacijo po-
litiéno-gospodarskih  vprasan]
je poskrbela za troje preda-
vanj, organizirale pa so jih Se
posebej nekatere skupine, na
katerih g0 porodali tovaridi Pe-
¢e, Zorn in Zdedar o svojih vti-
sih s potovanj po Bolgari}i, So-
vietski zvezl, slednji pa o Polj-
ski in njeni prosvetni dejav-
nosti.

Delo komisije za organizacijo
ekskurzij se je razdrobilo na
vseh sedem skupin, ki so v last-
ni re%ijl priredile enp ali tudi
vet pouénih izletov Sirom Slo-
venije, delno tudi po Hrvatski,
Bosni in Srbiji. Ekskurzije so
bile lzvedene s sredsivi udele-
tencev samih, z drutveno pod-
poro in s celotno kolektivno
nagrade sveta za #&olstvo v ob-
¢ini Center ob konecy Zol. leta
1956-1957 posameznim Solskim
kolektivom:;

Oglede podjeti] in ustanov ¥
Ljubljani {n okolici je tudi or-
ganizirala posebna komisija.

teljstvo nas je zdruZilo! To. je.
najvifja ¢Eloveska dobrina, za
njo delamo in Zivimos« nam
je zagotavljala gorkijevska de-
legacija.

Predsednica Kaluike oblasti
je kondala svoj govor z va-
b'lom: »Mnogo smo brali o
vas jugoslovanskih, &efkoslo-
vadkih in romunskih uéiteliih.
Toda fe lepde je tako, da smo
se spoznali. Na%i ljudje so nam
v letovidte. podiljali pisma, v
katerih sprafujejo, kako se po-
dutite pri nas ‘n kako Zvite.
V pismih po¥iljajo vsem pro-
svetnim delavcem prisréne po-
zdravel«

Sibirska delegacija vabi ju-
goslovanske tovarife na obisk
v daljno Sibirijo in sporoda,
da se njihovo ufiteljstvo Suti
sreéno, ker ustvarje mir in
komunizem.

Posebno prisréno se je po-
slovile predsednica Badkirske
oblasti:

»Mit smo vam globoko hva-
le¥ni za prisréne zveze. Ball
smo se, kako se bomo med
seboj razumeli, pogovorili in
spoznali. Toda kmalu smo spo-
zna.i svoj skupni jezik: to so
bila nafa dustva, nada srca in
nafe misli! Na§i pionirii so

. nam narodili, naj vas prosimo,
. da pozdravite vafe pionirje.
§ Hvaleini

jim bodo, fe jim
bodo pisal® in poslali slike,
znatke, roéna dela ali kose’
oblek, ki so jih sami sedilil«

Ob teh izrazih smo pad mo-
rali pozabitf na neviednosti,
ko mas je, n. pr., neki visoki
funkéionar ob uradnem spre-
jemu treh delegacij s »spodto-
vani tovari§i Jugoslovani« po=
stavil za »brati« in »dragi pri-

-jatelji« ma zadnje hladno me-

sto, ali ko nam jg, n. pr., pre-
vajalka dajala »navodila: za

Komisija za materialna vprafae
nja pa je v glavnem obravnava=
la in redevala stanovanjsko
vprasanje, ki je tudi v obéinl
Center zelp perefe, Dosegla je
zadovoljive uspehe, redemih je
bilo sedem najnujnejiih pro-
blemov, nereSenih je ostalp 3a
osem prav nujnih,

Materialno stanje &lanstva nl
roinato. Povpretna zadoliitev
utiteljstva v gbdini Center zna-
%a ma osebo 45.000 din. Nekateri
prosvetni delavei Zivijo v ne=
mogoéih razmerah. Zato njiho-
vo uhajanje v druge poklice, ki
jim nudijo boljie pogoje.

Po ugotovitvah republifkega
sveta za 3olstvo je stanje uéne-
ga kadra zelo kritiéno, saj po
zadnjem razpisu manjka okoli
1300 uénih moéi. Eno tretjino
vseh udgih ur poudujejo hono-
rarno. Republigki svet za Zol-
stvo bo predlagal Izvrinemu
svetu, naj bi na seji Ljudske
skup#éine razpravljali o pere-
¢em vprafanju prosvetnega ka-
dra, saj si brez strokovnega
kadra ne moremo predstavljati
reforme Zolstva.

O vpratanju Zolske reforme
se je mnogo razpravijslo. Nje-
no bistv¥o ni v administrativnih
ukrepih, je opozoril v svoiem
porodilu predsednik, paé pa ¥
ytiteljevemn delu. S tem dej-
stvom se je treba sprijazniti in
poslej usmerjati vse napore v
to, da bo z ufiteljevim delom
postal otrok subjekt in ne samo
posluéni objekt. Zbor je glede
reforme sprejel sledefe sklepe:
1. reorganizacijo Zolske mreie
je treba izvesti na obmoéju cele
Ljubljane; 2. dololiti je treba
gimnazije, ki naj postanejo
osemlefke alli ki ostanejp Ee
dalje gimnazije; 3. dolodijo naj
se novl Solski okolifi glede na’
postopno ali enkratno reorgani=
zacljo ¥olske mrefe; 4. Ze se-
daj je pri¢eti priprave za pred-
videne razmestitve uénega
osebja; 5, sodelovanje zastopni=
kov DU v obéinskem in okraj-
nem ljudskem odboru bo stvari
%olstva le v korist.

sprehode, obiske in vedenje
ali za nekatere le preveé na-
&rtne merodnosti, ki’ smo iih
pri nas Ze davno brez fkode
odpravill.

Dnevi obiske v Sovjetski
zvez' so bili tudi naporni. Sela
ko smo se na povratku za dva
dni ustapili v Kijevu, smo do=
Ziveli veselje mirnega turista.

Ukrajinski prosvetni delavei
so spoznali, da smo Ze utru-
jeni in mam zato niso prire=-
dili posebnega sprejema. Ogle=
dali smo si prelepi Kijev, nes
kaj ur smo se vozili z ladjo
po Dnjepru, nato pa smo se
razkropili vsak po poteh, ka-
mor so nas vabile nafe Zelje.
Toda mir, sredo in prijatelj-
stvo smo & tudi tu prisréno
vos§éili. Narofali so nam po=
zdrave in nas obdarili,

Ko smo se v zgodnjem jutru
pripeljali ng obmejno postajo
Cop, nas je zadnjié presene-
tilo prijateljstvo in gostoljubje
sovjetskih prosvetnih delavcev.
Spet nas je na kolodvoru pred
odhodom doéakala skupina
prosvetnih delaveev njihovega
okraja. Nekateri med njimi
so se pripeljali tudi po 20 km
daled, da so nam voiéili sreco,
prijateljstvo in mir. Tu smo
se tudi poslovili od &e’koslo-
vadkih tovarifev in se odpe-
vljali v Sslikovito Budimpedto,
kjer so nas dve dni gosto-
ljubno zadrZali $e madZarski
prosvetni delavei. Zal nismo
mogli izkor'stiti niti izredne
prilike, da bi sprejeli nithovo
prisréno vabilo in si ogledali
Blatograd ter sindikalne do-
move na Blatnem jezeru, kJler
bi imeli prilofnost, da bi se
lahko pogovorili tudi o delu,
uspehih in teZnjoh madZarskih
prosvetnih delavcev.
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Obéni zbori obéinskih Drusiev
- ugiteliev in profesoriev

' Z gornjim je tesno povezana

vpradéanje materialnega
stanjez maSega obveznega fol-
stva. Na podrofju obéine Cen-
ter niti ena irmed sedanjih
ognovnih 30l s svojimi prostori,
kabineti, uéili itd. me ustreza

zahtevam bodole osemletke.

V razpravi je bilo sliati, da
je okrajni svet za &olstvp Ze
razpravljal, katere gimnazije
bodo reorganizirane v osemlet-
ke. Tudi za novo #olo Center go
vse priprave v teku.

DUP Maribor-Center

Izdatna pomoé ODBLO Mari-
bor-Center je pripomogla, da
so drudtveni délani 26. oktobra
lani lahko pohiteli v Podtarski
poiitniski dom na Pohorju in
tam opravili svoj leini obéni
thor. Med Stevilnimi gosti so
bii tudl Janmko Markis,
predsednik ObLO Maribor-Cen-
ter, Peter Kociper, se-
kretar ZKS obéine Center, dr.
Danilo PoZfar, naéelnik
sveta za prosveio in kuliuro
OLO Maribor, in Janko
Zurman, predsednik OO
sindikata DUP,

Po uvodnem pregledu Je
predsednik  drustva najprej
omenil Solske odbore, ki jih je
rodila nujna potreba naSega so-
cialistitnega razvoja; le-ta ter-
ia nove socialistitne odnose in
‘nov madin’ upravljanja Zolske
In vzgojne druZbene dejavnostl.
Mnogo veé skrbi kot doslej bo-
do morali v bodofe posveéatl
vegojnemu in izobraZevalnemu
delu Zole, Bolske diiaske skup-
nosti in zlastl razredne skup-
nostl uéencev morajo postati
eden od osnovnih Einiteljev, na
katere bo Solski odbor opiral
svoje delo. Taki Jolski odborl
pomenijo prvi vaien korak Kk
reformi Solstva.

Druitve si je Ze na prejinjem
obfnem zberu postavilo med
svoje osnovne naloge, da v ob-
¢ini Center temeljito pripravi
tako materialne kakor kadrov-
ske pogoje za postopni prehod

na obvezno osemletno Holo, kar:

Je kljub nekaterim teZzavam,
n. pr. kasno dospelim uénim na-
értom, vestno vriilo. Ljudje,
predvsem starsi gledajo na dole
skozi perspektivo svojega otro-
ka, ki mu hodejo omogoiiti &im
boljso izobrazbo v dobro orga-
nizirani Eoli. Neenotnost, ki je
pri nas trenuino nastala, jih
bega, saj imamo namesio enot-
ne kar pet vrst Sol: osnovne,
niijo gimnazijo, osemletko, po-
polnp gimmazijo in klasiéne
gimnazijo.

Nagelnik dr. PoZar je k te-
mu pojasnil, da je svet za pro-
sveto in kulturo ponovno skli-
cal predsednike obéin v svez
s pripravami za reorganizacijo
niZjih gimnazij in osnovnih 3ol
v osemletke; isto so pripravlja-
li po okroZju Solski Inspektorji

DUP

Obéni zbor je opravilp dru-
Etvo Ze 10. oktobra 1857. Dru-
itvop je fe mlado, obstaja komaj
dve leti. Od 19 uénih moti jih
je letos ostalo %e 15, ki so se
sestankoy redno udelezevali in
koristnp razpravijali o vseh te-
ko¢ih vprafanjih. Clanstvo je
sodelovalo tudi pri vseh folskih
in krajevnih proslavah v po-
vezavi z ostalimi druZbenimi
organizacijaml v okviru Svo-
bode, katere ¢lani so skoraj vsi.
Dokler je pbstajala ljudska uni-
verza, so bili njeni vneti pre-
davateljl, #al je bil v zadnjem
letu obigk vse prej kot zado-
voljiv, Tudi pripravljena dram-
ska predstava je zaradi tehnié-
nih ovir odpadla, z njo pa tudi
kolektivni izlet ¥lanstva, ki naj
bi ga podprli z izkupitkom iz-
vedhe. Upanje, da bo druitvo s
pomotjo obtinskega in okral-
nega ljudskega odbora izlet le-

sklicana je bila prav tako seja
ravnateljev vseh mariborskih
Eol.

V zvezi s fem je bil sprejet
prediog, naj se zaradi posebno
tefavnega dela ufiteljstvu na
vadnici zvisa dodaiek od fri na
pet tisoé dinarjev.

Solski fond v obéini Center
Je star, izrabljen, nesposoben in
za svoje adaptaclje zahteva ve-
liko sredstev, ki jih je doslej
#e dal na razpolago ODLLO, Sfe-
vilo ufencev pa raste iz lela v
leto. V Mariboru ni veé #ole,
ki bl ne imela pouka v dveh
izmenah, ob povedanem #tevilu
néencev bodo kmalu potrebne
tri izmene.

8e teZje Je s prosveinim ka-
drom. Prosvetni delavei delajo
v dveh izmenah dopoldne in po-
poldne in imajo preved nadur,
saj poutujejo 30 do 35 ur all fe
veé na teden, Da tako #olsko
delo ne more biti kvalitetno, je
razumljivo. Sprejeli so predlog,
naj bo v primern pomanjkanja
prosvetnega kadra uveden po-
seben dodatek k osnovni in po-
loZajni plaéi,

Nid manj tefaven ni stano-
vanjski problem prosvetnega
delavea. V Mariboru je e ved
primerov, da so prosvetni de-
lavel dali ostavko na sluZbe,
ker niso dobill stanovanja, ter
50 odili v produkeijo, kjer ima-
jo neprimerno vedje place in
na razpoelago udobno stanova-

. nje. Mnogo mariborskih pro-
svetnih delaveev Zivi v nepri-
mernih stanovanjih, prekp dvaj-
set jih nima stanovanja in mo-
ra ie ved let Ziveti loteno od
druZine, Od 33 vloZ%enih profenj
ra stanovanje je bila redena
samo ena. V mariborskem okra-
ju, kjer poutuje 83"+ Zensk in
le 17" moskih, manjka 101 sam-
sko in 208 druzinskih stanovanj.

Po temeljiti razpravi sp bill

polegz omenjenih sprejeti £ ne- -

katerl sklepi, n. pr. o sestavi
komisije za Solsko reformo In
drufbeno upravljanje, za lideo-
loéko in strokovno Izpopolnje-
vanje kadrov, za letovanja In
potovanja itd.

Ob rakijuékn bodi fe pove-
dano, da je okrajno zdruie
nje tudi v preteklem letu orga-

niziralo tradicionalni dan pro- .

svetnih delaveev z zborovanjem
in druzabnim vederom,

Ziri
tos le izvedlo, bo menda uresni-
teno.

Soli v Zireh sta bill prikdju-
teni Se osnovni Soli Radeva in
Brekovce, Stari 8olski odbor
svoji malogi ni bil kos. Novi od-
bor naj bi predvsem spoznal
celotno problematiko Solstva, ne
pa se spustal v kompetenco
vodstva 3ole oziroma ugitelj=
gkega zbora.

Pered problem na Soll je po-
manjkanje uénih moéi kakor
tudi njihovih stanovanj, med-
tem ko poteka izplatevanje me-
setnih pla¢ in dodatkov v ob-
¢ini redno. UZil je na 3Soli fe
dokaj, so pa za sodobni pouk
zastarela.

Zastopnik obginskega sindi-
kalnega sveta je pohvalno pri-
znal, da se je uditelistvo kljub
svojemu malemu Stevilu tru-
dilo, da je bil pouk na dostojnl
vidind,

DUP SeZana

Druftvo je na svolem letnem
obinem zboru sprejelo vel skle-
Pov za delo v tekofem poslov-
nem letu, Tako, n.pr, naj bl
stzokovne izpite opravilo tlanstvo
Eimpre], za strokovmo pomof pa
se obrnllo na republidki svet;
ustanovill naj by nespitacijsko ¥o-
lp, honoraris bl prispeval obéin-
ski 0dDOr; Tepublizkemu odboru
ma) bl drudtvo prediagalo snov za

strokovne lzpite; ureditl Je treba
sindikalne knjjZnico in tudl letos
lzvestl ekskurzijo, prav take naj
50 organizira obisk gledalidkih
predstav; vplivati je treba na ob-
élnski odbor v stanovanjskih za-
devah utiteljstva.

starl odbor Je bil za svoje delo
pohvalien, novemu je zbor zaie-
lel #imveé uspehov,

DUP Rjdovs&ina

Druitvo Jje zhorovalo 2§ ng.
vembra 1957. Upravml odbor je
"porofal, da se je sestal petirat
ter je razpravijal o vseh tekofjh
problemih druitva In Teorgani-
zaclji folske mreZe v oblinl. Dru-
Etvo je lzdelalo seznam najpo-

trebnejih uwdil na Jolah. NiE kaj.

razveseljlvo ni bilo porotlilo ©
Eolskih stavbah., Premnoge, n. Pr.
Planina, Podkral, Vipavski Krii,
gvojemu mnamenu #e dolgo DnDe
ustrezajo, Tudl njlhova oprema ni
primerna, saj je verjetno e iz
dobe Marije Terezije.

Sola v Gozdu je bila odprta nz2
¥eljo vaZdanov, bo pa poslovala
le v zimskih mesecih od novem-
bra do marca, v poletnih bodo
otroel zahajali v %olo na Col. Na
Brjah )e enooddelfna 5ola posta-
Ia dvooddeléna., V Dobravlijah je
bila prizidana ena uofilnica. V
Ajdoviting bo wvifja gimnazija po-
stopoma odpravijenaz. Letos so
tam odprli srednjo ekonomsko
#slo, kI pa nima primernih pro-

storov, Vv Ajdovitimi deluje tudl
glasbena 3ola.

Mnogo je bjlo pritofb zaradi
slabih stanovanjskih razmer udi-
teijstva. Posebne teZave s0 V
Predmejl, Ce pri ObLO za to ne
bo razumevanja, pojde utitelj-
8tvo drugam. Sklenjeno je bilo,
da ho novi upravni eodbor pre-
gledal, v kakinih razmerah Zivilo
prosvetnl delavei.

Primanjkuje tudi prostora za
uéila, drva, blaga za olske mled-
ne kuhinje in pod., ker so pone-
kod prostorl zasedenl. Sli%all smo
tudi vpralanje, zakaj v ene Sole
vlagajo toliko demarja, druge pa
nimajo nitl najpetrebnejiin udil.

Na osemletki v AjdoviZini hodo
v tem Solskem letu trije hospita-
cljskl razredi.

Zanimly Jje bil izZrpni referat
prof. Mire Novak: »Utitel},
otrok in la¥«; informativna je bi-
la razlaga novega zakona o Jav-
nih usluibencih, ki ga je tolma-
Cil tov. Murovec. -

V Ptuju

Zdrudenje uliteljev in profe-
sorjev Slovenije ima v Ptuju
dvoje lotenih drustev. Na obd-
nem gboru DUP ptujske cbéine
je namre¢ prisla do izraza tei-
nja, naj bi se predmetni ulite-
1ji in profesorji zdruzili v po-
sebnem drustvu, ker je delo z
mladino na vidji stopnji obvez-
nega 3Jolanja ter na stopnji
srednje &ole precej razlifno od
dela na nizji stopnji in ker so
po reorganizacijl ljudskih odbo-
rov preéle osnovne fole v pri-
stojnost obéin, gimnazija pa je
ostala 8e madalje okrajna usta-
nova. Tako so ponovno oiivill
drustvo profesorjev in predmet-
nih uéditeljev, katerih velika
vedina dela na gimnaziji. Osnov-
nodolsko uditeljstvo je ostalo’'v
svojem drudtvu. Obe drultvi sta
podali radun svojega dela v lan-
skem novembru.

DUP Piuj

Obéni zbor so imeli 9. novem-~
bra v Ptuju. Mnogo je bile na
njem razpravljanja o reformi
§ole. Zbor je zavrnil oditke vod-
stvu druodtva uditeljev, fef da
je proti Zolski reformi, Pouda-
ril je, da so za reformo vsi, so
pa mnenja, da je bila vsa stvar
premalg pripravijena. Zal so
materialne in kadrovske raz-
mere na mnogih §olah takéne,
da velina ucencev dejansko ni
deleina izobrazbe, ki jo reforma
predvideva. Predsednica ptuj=-
skega druftva uditeljev Kristi-
na Sepec je v svojem obdirnem
in temeljitem porocilu prikazala
toliko senénih strani #olstva v
ob¢ini, da so miene ugotovitve
uéinkovale naravnost porazno.

»Podatki kaZejo,« je dejala
med drugim, »>da smop pri&lj ta-
ko dale¢, da ng moremg veé
govoriti o tem, kaj bi bilo vse
potrebno, da bi se pouk lahko
razvijal, kot zahteva novi uéni
naért, temved da je treba govo-
ritt o pogoiih, ki jih moramo
doseéi, da bo pouk v nekaterih
primerih sploh mogot.«

V povedani piujski obdini Je
19 %ol, med njimi &tirl osemlet-
ke. V 104 uéilnicah se vsak dan
zbira 6262 udencev, ki jih pou-
duje 28 uditeljev in 126 udite-
ljie, Trenutno manjka 48 uéite-
ljev, to je okoli 30%. Ko bodo
oddll e honorarni upokojenci,
bo pomanjkanje uételjstva Se
toliko vedje.

V celem mariborskem okraju,
kamor spada zdaj tudi ptujska
obé&ina, manjka okoli 500 u&nih
moéi, poufuje pa Se tudi 115
upokojencev, se pravi, da manj-
ka nad eno fretjino ulnega ka-

dra. To je na cbénem zboru fz--

javil zastopnik mariborskega
okrajnega drustva: uditeljev
Janko Zurman.

Na obmodju ptujske obdine je
de wvrsta &ol, ki 50 bile zgajene
nekje med leti 1875 in 1912. Za
takratne razmere dovolj velike
in primerno opremljene. so da-
nes %e zdaled pretesne, V obdinl
je #e nekako morma, da imajo
fole pouk v dveh izmenah, sko-
ra] na polovici %ol pa uvajajo
Ze tretjo.

V Gruskovju gostuje 3ola v
bivdl gostilni in je v takénem
stanju, da je za pouk popolno-
ma meprimerna. Obtudovanja in
pohvale vreden je tamodnii
mladi Solski upravitelj, ki kljub
vsem tefavam tam vztraja :n je
Je pripravil Zrokopotezno ak-
cijo za gradnjo nove %ole. Nje-
gove stanovanje v Grudkoviu je
stradilen primer za odbijanje
nara&taja od utiteljskega stanu.
Nujna je nova Sola v Kormin-
cih, Nemogote so udilnice v Lo-
vrencu na Dravskem polju.
Ens je celo v poslopju nekda-
nje mrtvadnice. Poveod vse
via#no, temno, ozko, manjka to
in ono. Najcenej¥i izhod bi bila

gradnja nove Scle. Tudi Rogoz- -

niea vedno glasneje klice po
novi #Soll, Zdaj hodi z njenega
obmotia okoli 250 udencev v
osnovno Solo v Pluj. Samo v
eno smer prehodijo dnevno 4
do 7.5 km dolgo pot. Pozimi Je
to za mladino #e posebno na-
porno. Temu Primeren je seve-
da tudi nithov napredek v foll.
Z movo &olo v Rogoznici bi bila
ob&utno razbremenjena osnovna
&ola v Ptuju, ki ima sedaj 25
mognih oddelkov.

Vredns se je pomuditi v Ki-
drifevem. Kako je tam poskrb-
ljeno za Solsko mladei? Eno
uéilnico imajo v maselju, drugo
v bivéi Gradisoyi kamtini, dve
pa v blviih Gradisovih barakah.
V zadnjih dneh je sanitarma in-
#pekeija pouk prepovedala. Za-
to Sola z devetim; oddelki prak-
titno lahko izkorid%a e tri
uéilnice., Kon®no so moZnosti za
novo Zolsko poslopie vendar re-
alni: naérti zeni s0 gofovi in so
se dela menda Ze zares prifela.

Ni¢ manj neugodno ni vprada-
nje usiteljskih stanovanj. V

/ n.pr. zaradl pomanj=-
kanja stanovanj manjka kar pet
uénih modi, Enake je s prehra-
no, Dejansko nemogode razmere
— bilo bi jih za celo knjigo —
naravnost Sudno, da ni s ved-

jega pomanjkanja uénega ka-
dra. Solski odbori imajo tod &i-
roko in hvaleino podrotje dela.
Na &tipendiranje uditeljistnikov
je pridel bivéi ptujski OLO re-
sneje misliti %ele pred dvema
letoma. Zagarjeve nagrade in
na 5000 din zvifani posebni do-
datek za najtekja mesta so v ta-
kih ragmerah le skromna od-
§kodnina za napor in odrekanje
mestoma take reko¢ dan in not
vprefenega prosveinega delav-
ca.

Idealizem stanu je najbolj iz
razila drudtvena predsednica v
svojem  zakljufnem stavku:
«... in vendar ne smemo utih-
niti, dokler ne bo sleherni nad
otrok hodil v lepd, son&no uéil-
nico k zadovolinemu in nasme-
janemu uciteiju, da se obogati
z znanjem vseh bogastev, ki jil
je &lovedtvo ustvarilo.s

Drugtvo proiesorjev
in predmeimih uditeljev
v Pluju

Zborovalo je 15. novembra. Ob
svoji ponovnl usianoviivi v pre-
teklem letu je imelo drusivo 39
tlanov, med letom &£0 odpadil
trije. Delovni program, ki si ga
je zadal novi upravni odbor, je
bil le delnp izvr$en. Precej je
kriva zaposlenost ¢lanstva, ki se
k sestanku lahko zbere sele ob
pol sedmih zveler, ko je mar-
sikateri opravil Ze po osem ali
celp devet uénih ur.

Na ptujski gimnaziji, kjer de-
lajop wvsi ¢lani drustva razen
dveh, je v 28 oddelkih okoli 1090
dijakov, ki jih pootuie 39 uinih
oseb. Skupng &tevilo tedenskih
ur znada 840, od tega jlh opra-
vijo 708 kot rednp uéno obvez-
nost, 132 pa kot nadure. Zaradj
pomanjkanja prostoroy v matic-
nem poslopju gostuje pset _od-
delkov v 1 km oddaljeni osnov-
ni %oli, osem oddelkov pa ima
popoldanskl pouk. Tekanje v
odmorih iz ene Sole v drugo
pomen: za Clane zbora posehen
fizi¢ni napor. Seveda pomemnt
popoldanski pouk obremenitey
tudi za dlijake. Poleg rednih ur
na matitni Soli pa poucujejo
&lani drudtva e na raznih stro-
kovnih #olah in telajih ter se
udejstvujejo pri &tevilnih dru-
itvih in ustanovah. Za izboljsa-
nje strokovnegh dela je {lan-
stvo povezano v vel strukovni_h
aktivih. Povezava med starejsi-
mi in mlaj8imi ¢&lani je bila
prav dobra.

Plate in honorarfe prejema
&lanstvp redno, ne pa posebnega
dodatka za poulevanje v razre-
dih z nad 40 udenci, d&eprav
imajo uéne osebe, ki poucujejo
pretefno vy niZjih razredih gim-
nazije, tudi do 47 utencev. Ker
je ta problem ¢ osnovnih ¥olah
urejen, je tov, Bragié¢ na repu-
blitkem svetu za Solstvo posta-
vil isto vprasanje tudi za gim-
nazije. Svet je zadolzil ptujsko
DPSU, da izdela konkretni
predlog in ga predloi svetu.
Drudtvo je izvolilo tri¢lansko
komisijo =za sestavo predloga.
Prav tako ne dobivajo &lani
drustva stanarine in dodatka za
kurivo, ki ga pa sklepy obdin-
skega sveta za folstvo v Ptuju
prejema uditeljstvo v vsej ptuj-
ski obéinl, ker je gimnazija paé
okrajna ustanova. Tudi steno-
vanjske razmere niso zadovo-
lilve.

Drustvo ni zanemarjalp dru-
Zabnosti, priredilo je tri dru-
zabne velere, enega skupno 2z
u¢iteliskim dru$tvom. Z izdat-

no podporo OLO Ptui, sveta za.

Solstvo in gimnazijskega ravna-
teljstva je ¢élanstvo pohitelo tu-
di na tridnevno poucéno ekskur-
zijo po Korofkem. -

To so drobei iz obSirnega po-
roc¢ila druStvenega predsednika
Staneta Horvala, ki je Se pose-
bej poudaril, da bo tudi v bodo-
¢e med najvaZnej¥imj nalogami
drustey  prosveinih delavcev
ideolodko in strokovno izpopol-
njevanje ¢lanstva.

Dotaknil se je seveda tudi

‘golske reforme, ki v njej widi-

jo laiki ¢esto le zunanjo obiiko,
organizacijsko strukturo Solstva.
Solska reforma pa ni-stvar sa-
mo prosveinih delavcev, temved
vseh ljudi, ki naj jim bodo pro-
svetni delavel tolmadi. Odledil~
no viego pri njeni izvedbi bo
imel pedagodki kader, zato naj
vestno spremlja vse spremembe
v nafem druZbenem dogajanju.

Kako bo v obtini izvedena
3olska reforma, 3¢ ni povsem
dognano. Ce bo v Ptuju, n. pr.,
crganizirana le ena all dve
osemletki, bo imela vsaka nad
tisod udencev, Sola s 25 ali veé
oddelki pa je pedagofka kasar-
na, v katerl je tefko kaj refor-
mirati, zato je stvar vredna
premisleka. Za . adaptacijo in
ureditev prostorov in mpotrebnih
kabinetov ma Zoli Breg je ob-
tinski ljudcki odbor zagotovil
denarna sredstva. -

Porotali zo tudj o reformira-

nem Solskem odboru, ki v pol-
ni meri opravlja svojo dolZnost.

Dan prosveinih delaveev v
Mariboru je postal fe tradicija.
Ze tretje leto so se zbrali Sol-
niki meriborskega okraja, ki
zajema danes obsirno obmodje
bivsih ckrajev Maribor-mesto,
Maricor-ockolica, Slovenjgradec
in od letos tudi Ptuj. Kot gost-
je so prisostvovali $e élani
obéinskega DUP iz Ljutomera.

Lep poznojesenski dan — v
soboto 14. decembra — je priva-
bil v Maribor 1200 prosvetnia
delavcevy od 2012, kolikor jih
iteje sedanji mariborski okraj.
Dopoldne =0 napolnili vse pro=-
store okusno wobnovljene Union-
ke dvorane.

Predsednik okrajnega odbora
DUP {n predsednik pripravljal-
rega odbora za ‘organizacijo
dneva prosvetnih delavcev Jaa-
ko Zurman je odprl slavnostno
zborovanje in pozdravil vse sta-
novske -tovari§ice in tovarise
ter goste Vlada Majhna, &lana
republidkega Izvrénega svela,
Milofa Ledineka, zveznega po-
slanca, Hearika ZdeSarja, pred-
sednika republiskega odbora
sindikata prosvetnih delavecev,
Staneta Kustrina, predsednika
okrajnega sveta za #olstvo,
Antéko Kuharjevo, podpredsed-
nico okrajnega ljudskega odbo-
ra, Peira Kocipra, sekretarja,
Janka Maréi€a, predsednika ob-
tine Maribor—Center, in wvse
predstavnike mnoZiénih organi-
zact],

Zatem je pod vodstvem Jo-
Zeta Ritoca ubrano zapel okraj-
ni »PZPD Slavko Osterce Zest
umeinih in narodnih pesmi:
Hrovatinove Himno dalmaun-
skih delavskih brigad, Sé&ekino

_»PoZgano vase¢, Adamiéevo »Spi,

sinko moj¢, Bostjantitevo »Kaj

bi jaz tebi dale,- Kramoléevo
+Mrzli wvetere ter Adamitevo
»Godcie,

Nato je pozdravil zbor Viado
Majhen, ¢lan republiskega Iz«
vrinega sveta:

2V jmenu SZDL vam iskreno
testitam k prazniku prosvetnih
delaveey ter vas toplo pozdrav-
ljam. Letoinje zborovanje je v
znamenju posebnih dogodkev v
zgodovini Cloveitva, ob 40-let-
nici oktobrske revolucije, ki
pomeni tudi za prosveine de-
lavce zaleiek nove epche v na-
Eem Eolstvu in vzgojstvu, saj je
prinesla tudi v naZe Holske in
vzgojne ustanove uove odnose,
ki povezujejo ljudi novega so-
cialistiénega duha.

N¢ bo odveé, e poudarim po-
membnost, da se sestajajo pro-
sveini delavei prav v Mariboru,
industrijskem In delavskem sre-
dii¢u. Zato pomeni. sredanje
prosvetnih delaveev ne le po-
trebpo sreéanje mesia in vasl,
ampak ima fe vainej$i pomen
dejstvo, da imate nrosvetni de-
lavej priloZnost ugotoviti na-
predek Maribora pod vodstvom
delavskega razreda. To naj
Erabri tudi {iste prosvetne de-
lavee, ki delajo Se v hudih ia
zaostalih razmerah na podeie-
lju in naj jim daje pogum v
nithovem teZkem izobraZeval-
nem in vzgoinem delu pri spre-
minjanju razmer na nasi vasi.
Ni tudi nepomembno poudariti,
da je bil Maribor Ze v pretek.
losti nosilec napredka pedago-
Eke misli, kKar naj bi ostal tudl
vnaprej.

Izkuinje socialistiéne Izgrad-
nje v delavskem upravijanju zo
pomembne tudi =za prosvetno
delo. Solstvo ne bo moglo mimo
teh izkuSenj in bo tem bolj po-
stalo druZbeno pomembno, &im
bolj se bo neposredno povezo-
valo z delavskim razredom. Bi-
stvo Solske reforme namred ni
nié drugega kot teinja po tem,
da bi ne le odsevale vse dru#.
bene spremembe tudi v Solstvu,
ampak da bi Sola te spremembe
v smeri socialistitne demokra-
cije tudi pomagala pospedevati.

-V tem pogledu imajo veliko
viogo strokovna druitva., Pro-
sveini delavei in folstvo s svo-
jimi tefnjami se bode tolike
bolj wuveljavili v nadl druZbi,
njih pomen bo tolike vedji, ko-
likor vedja bo njihova borbe-
nest za resniéni napredek. Take
napore pa mora druZba le po-
spefevati in nagrajevati, Izra-
#ajo¢ vero v iskrena prizadeva-
nja prosvetnega delaveag za na-
predek naSega #olstva, Zelim
mnogo wuspeha in lepih spomi-
nov na srecanje prosvetnih de-
laveev v Marjborus«,

Zborovalee je pozdravila tudl
podpredsednica okrajnega ljud-
skega odborz Antka Kuharjeva,

Zbor je zakljuéil Janko Zur-
man z ?eljo, da se v novem letu
spet snidemo Ze v znamenju v
marsiéem izpolnjenih nalog pa
tudi Zelja po izbolj%anju mate-
rialnih razmer. Pozval je na-
vzole, da si ogledajo posebej
za dan prosvetnih delavcev pri-

rejeni razstavi pedagodkih knjig'

v knjigarni zaloZbe Obzorja ter
Likovnih umetnikov v umetno-
stni galeriji nadalje telovadno
akademijo Partizana v Unionu,
Centralno pionirsko knjiZnico,
Pokrajinski muzej, Studijsko
knjiZnico in druge institucije.
Popoldne In zvefer je 720
prosvetnih delaveev prisostvo-
valo operi »Aida«
predstavi,

in dramski

Zveler so prosveini delavel in
mnogi drugi javni delavei in za-
stopniki mnoZiénih organizaci]
in institucij ter gostje iz Beo=-
grada napol-ili wvse prostors
Doma JLA — biviega Narcdne-
ga doma — ter se ob izbranem

# V dubu Solske reforme

programu in humoristitnih na=
stopih zabavalli do odhoda ju-
tranjih vlakov. A K.
PRIPOMBA: Referata Drage Hue
mekove in Henrika Zdelarja s te-
ga posvetovanja objavijamo Ra
drugem mesti.

IZ REFERATA HENRIKA ZDESARIA

Uspeh #olske reforme je od-
visen od prosvetnega delavca.
Problem prosvetnega kadra je
tako pered, da ogroZa ohstoj
g0l sploh, kaj &ele lkvaliteto
vzgoje in pouka, Po porodilih
okraja je stanje do 15. 10. 1857
nasiednje:

Na osnovnih 3olah manjka
805 uditeliev, od teh v liubljan-
skem 188, v mariborskem okra-
ju pa 142. ;

Se slabde je stanje kadra za
5—8. razred gsemleinih Zol ozi-
roma nizjih gimnazij. Tu po-
uduje 638 osnovnodolskih udite-
ljev, manjka pa skupno 945 ué-
nih moti.

Teiava je tudi v tem, da je
del 3olskih ustanov prefel na
obdine, ki so s tem sprejels
nove obveznosti, ki jim niso
kos. Zato ponekod redno ne iz-
pladujeio meseéne plaée, hono-
rarjev, dodatkov na tetjih sluz-
benih mestih in podobno. Se
teze je s stanovanjskim vpra3a-
njem, kar je pokazal razpis ué-
nih mest, ki s0 nosila po yedini
oznako »brez stanovanjae, Ima=-
mo celo primer, da so uredill
uditeljsko stanoyanje v mrtval-
niei.

Zelp nekulturen je v tem po-
gledu ponekod tudi odnos do
prosvetnin delaveev, ki so se
degetletja Zrtvovali za gospo-
darsko, kultymo, narodnoza-
vestno in politiéno povzdigo
kraja, a jih selijo iz stanovanja,
ne da bi iim poprej priskrbeli
drugo primerno in dostoino
stanovanje.

Tudi vpradanje &tipendirania
bodolega kadra je vaino. Tako
étipendirajo v celjskem 234, v
trboveljskem 176, v kranjskem
160, v mariborskem 150 In v
ljubljanskem 89 utiteljifénikov.

Res je, da ponekod vzpodbu-
jajo prosvetnega delavca 2 raz-

linimi dajatvami, z dodatki na
plado, ozimnicami, nagradsgml,
Se prav posebno uéinkovito pa
s stanovanjem, z majvainejSim
pohiftvom, s prirejanjem izle-
tov, kar jma poleg materialnega
tudi moralni udinek. Vendar je
vse to le #ibka, enkraina, za
stalni dvig Zivljeniske gavni le
neutinkoyita stimulacija, odyis-
na le od vedje ali manjie uvi-
devnosti okrainih ali obtinskih
ljudskih odborov, njih ekonom-
skih pogojev in razpoloZenia do
golstva. Kar si torei pcsamezne
obéine posebej prizadevajo za
izboljéanje Zivijenjskih razmer
svojega ufnega osebja, e lahko -
drugim samo za zgled. Toda vsi
prosvetni delavei morajp dobiti
to, kar jim po zakonih in pred-
pisih gre.«

Nadalje je tov. Zdedar opozonil
¢lane na to, da naj praufujejo
nove zakone o pokojninskem
zavarovanju, o uredity] oblin-
skih in okrajnih ljudskih odbo=
rov ter njih pristojnosti, zakon
o javnih uslulbencih, ki je ¥
razpravi, na §tudii druibenega
plana ter druge predpise, ker le
tako morejo vedet] za svoie
dolinosti in pravice. Ob koncu
je pozval é&lane na wvsestransko
sodelovanje delovnih  kolekti-
vov, da bi se pravilno razvijali
socialistiéni druzbeni odnosi.
Konéal je:

sLe fe bo kvaliteta nalih ka-
drov stalno rasla, &e se bodo
nadi &lani nenehno borili za
vestno opravljanje svajih po=-
klienth, stanovekih, sprejetih ize
vendolskih in ne na zadnjem
mestu tudi druzinskih funkeij
in dolZnosti, bo tudi bo} za ma="
terialne pravice zmagoval, saj
najdejo na¥a republitka drustva
vedno polno razumevanjie pri
organih nadih ljudskih oblasti.c

Na obtnem zhoru v Zagrebu

Dne 8, in 10. decembra je bil
v Zagrebu ob&nj zbor RO ZUP
Hrvagke, ki se ga je udeleiilo
okrog sto delegatov ‘iz vse re-
publike. Na Hrvalkem je 281
obtinekih drusdtey uditeliey in
profesorjey s 14.5300 €lani, Dru-
§tva so dokaj delavna, pred-
vsem pri ideolofke politi&énem
in strokovnem izobraZevanju
tlanstva.

Iz porotil in razprave na zbo-
ru je bile razbrati, da imajo
tam podobne probleme {n te-
zave kot mi.

Ker o ¥%e pred letj lzvedli
organizacijeske spremembe na
Solah in povsod ustanovili enot-
ne obvezne 3Zole, imajo danes
%s homogene pedagotke zbore,
ki se z veliko vnemo zavzemajo
za novo vsebino nase Sole. Za-
to niso navduieni nad takimi
naZelnimi razpravami o nekate-

nih natelih naSs reformirane
fole, kot je bila na zadnjem
plenumu centralnega odbora v
Beogrady, ker menijo, da se
bodo le-ti iglu%zili najbolj iz-
virno iz nafe pedagofke prakses.
Pri tem pa seveda nihie ne
misli, naj se te razprave po-
veem prenchajo, saj je £ vrsta
nerefenth vpradanj, zlasti v
zvezi z uénimj nadrti, medse-
bojnimi odnosi na &olah, ¥ola-
njem prosvetnega kadra, pou-
kom tujih jezikoy itd.

Zaradj razseinost; njihove
republike in sedanje premajhne
povezanosti republifkegs ocdbo-
ra s terenom se je zbor odlo-
¢il, da bo v prihodnje ime] re-
publitki odbor ZUP platanega
funkcionaria. S tem namrel
telijo 3 bolj utrditi delp okraj-
nih in obtinskih odborov, ki so
pred vainimi in odgovornimi
nalogami- .

Prosveini delavei so zborovali

Pred nedavnim so se zbrall
prosvetni delavei Zalske in
vranske ob&ine na svoj drugl
drustveni sestanek., Tolrat se
razprava ni sukala le okrog
peretih  materialnih  razmer
nasega &olstva in prosvemih
delavcev, ampak je imela po-
vsem drug znakaj. Odbor dru-
stva utiteljev in profesoriev je
namre¢ povabil na ¢élanski se-
stanek tov. JoZeta Zorna, ured-
nika »Prosvelnega delavcae.
Na poljuden naéin je zbranim
prosvetnim delavcem posredo-
val svoje viise in ugotovitve
s potovania po Sovjetski zve-
zi..Skoda le, da je bilo za raz-
pravo premalo &asa, ker je
bilo na dnevnem redu Ze eno
predavanje. Okrajni Zolski in-
ipektor France Strehovee je v
zanimivemn predavanju poka-
zal nekatere zahteve Zolske re-
forme in utemeljil potrebo po
strokovnem usposabljanju ud-
nega kadra in ve&jih materi-
alnih sredstvih za %olstvo. Po-

sebno je poudaril potrebo po-

medsebojnem izmenjavanju iz-
kuSenj med prosvetnimi de-
lavei, zlasti na seminarjih in
hospitacijah. Pri tem pa naj bi
si prosvetni delavei prizade-
vali, da bi pridobliene izkus-
nje vnadali v prakso in ijih
uporabljali pri svojem delu
v razredu. /
Prosveini delavel so se zani-
malj tudi za nadin ocenjeva-
nja, ki ga predvideva novi za-
kon o javnih usluzbencih. Ob
koneu so se tudi dogovorili, da
bodo za 1.maj 1958 priredili

4-dnevni skupni izlet v Bitolf
in Ohrid. V ta namen bodo
Etedili lastna sredstva, prosili
za pomoé podjetja in obginski
ljudski odbor. Prisoini pred-
sednik obé¢inskega LO Ivan
Randigaj je obljubil, da bo
ObLO podprl sindikat vsaj s
tolikéno dotacijo kakor za leto
1957,

KaZe, da je novi odbor dru-
Stva uliteljev dobro zastavil
svoje delo. Sestanki &lanov
dru$tva ugiteljev imajo poleg
ostalega predvsem tudi ta na-
men, da se prosveini delavel
porazgovore o pozitivmih iz-
kudnjah pri vzgoii otrok, da
si ob predavanjih pridobe ko-
ristne napotke za svoje uéno-
vzgoijne delo. Prepritan sem,
da jé zadnli sestanek tak nae
men povsem dosegel J.G.

Uditeliska

. TOS

Tako bi lahko imenovali
malo dalmatinsko selo Ivani-
ska, ki zajema nekako osem-
deset aruzin. In te so doslej
dale Sestdeset prosvetnih de-
laveev, ki kot ugitelji in uéi-
teljice trenutno delajo na #o-
lah vseh vrst v LR Hrvatski.
Pa je na uéiteljid&ih Ee dvaj-
set kandidatov: ki se bodo &ez
nekaj let uvrstili med Zestde--
seforico; tako bo skromna va-
sica dala domovini osemdeset
kvalificiranin ljudskih prosve=
titeljev. Brez dvoma rekord,
ki ga bo tudji Zirom po svetu

tezko preseéi,
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Stev. 1in 1

Dolocbe o usluzbencih
prosvetnih zavodov

Y zadnji 5tevilki smo iz Za-
kona o javnih usluibencih ob-
jawvili poglavje o nazivih in pla-
¢ah, danes pa objavljamo Se pre-
ostala poglavja,

IMENOVANJE USLUZBENCEV

242, &len

Usluzbenska mesta na Solah in
druginh vzgojnih zavodih, po na-
givih in poloZajih, se dolodijo s
gistemizacijo glede na Stevilo
utencev oziroma otrok, na Ste=-
vilo oddelkoy oziroma glede na
norme ur v skladu s predpisi, ki
jih izda republidki svet za Sol-
etvo v clkviru navodila Sekreta-
riata Zveznega izvrinega sveta
22 prosveto in kulturo,

Sistemizacijo iz preisnjega od-
stavika dolodi za Iolstwo- pristoj-
ni svet na predlog Solskega od-
bora cziroma sveta vzgojnega
zavoda, Ce 3ole ni ustanovil dr-
Zavn; organ, doloti Stevilo ud-
nega in vzgojnega oseja organ,
ki daje sredstva, s pritrditvijo
sveta, ki je pristojen za Solstvo,

7 aktom o sistemizaciji se la-
hko dolotijy tudi pogoji za po-
gamezne polozaje, ¢e niso dolo~
Zen: z drugimi predpisi,

Za akte o sistemizaciji na fa-
kultetah, umetnitkih akademi-
jah, visokih in visjih Solah in
njthovih zavodih velja enak po-
stopek, kot za statute.

243. tlen

Da bi se pravilno zasedala
mesta utnega in vzgojnega oseb-
ia na Solah in drugih vzgojnih
zavodih, predpise republidki svet
za ‘Solstvo pravilnik, S tem pra-
vilnikom uredi natin evidence
mest, nadin objavijania razpisa,
postopek pri izbiri kandidatov,
zlasti pa, katero uéno in vzgoj-
0o osebje ima prednost pri ime-
novanju na posamezna mesta
oziroma na posamezne zavode
glede na strokovno izobrazto,
leta sluZbe, uspeh v uéno-peda-
gotkem delu in v prosvetljeva-
nju ljudstva ter glede na dru-
#inske in zdravsivene razmere
posameznih kandidatov.

Pravilnik iz prejdnjega odstav-
ka mora biti v skladu s splo3-
nim navodilom p razpisoyanju
mest, ki ga predpife Sekretariat
Zveznega izvrinega sveta za
prosveto in kulturo v soglasju
¢ Zveznim izvrinim svetom. V
tem navodilu dologi tudi merila
za prednostno pravico pri raz-
isu. .

Republi¥ki svet za Solstvp la
hko dolo®i tudi mesta, na kate-
ra se lahko postavljajo v posa-
meznem &ol. letu tisti, ki pr-
vi¢ stopajo v sluZbo.

244, Elen

Prosta mesta uénega in vzgoj-
nega wsebja na Solah in drugih
vzgojnih zavodih se zasedajo po
razpisu.

Razpis je lahko reden in mak-
naden,

Redni razpis mest je vsako le-
t5 od 1. aprila do 1. julija.

Mesta, ki ostanejo po rednem
razpisu mezasedena, se razpisejo
nakandno pd 1. julija do 31. av=-
gusta, Naknaden razpis se lahko
iziemoma podalifa do 30. sep-
tembra.

Na naknadnem razpisu se sme
potegovati za mesto utno in
vzgojno osebje, ki je zaposleno
na lah in drugih vzgojmih za-
vodih, samo z dovoljeniem or-
gana, ki je pristojen za imeno-
vanje. Dovoljenje se daje le 2a
doloten razpis. .

245, &len

Mesta folskih upraviteljev oz.
Boiskih ravnateljev in mesta sta-
resin  (predstojnikov) drugih
vzgojnih zavodov ter mesta dru-
gega ufnega in vzgoinega oseb=
fa razpie razpisna komisija, ki
jo ustanovi za Solstvo pristojni
svet ljudskega odbora.

246, tlen

Solcke upravitelie im ravnate-
lje ter’stareline drugih vzgai=
nih zavodov imenuje obdinski
oziroma okrajni ljudski edbor
na skupni sejj obeh zborov.

Drugo uéno in vzgojnp osebje
imenuje za ¥olstvo pristojni svet
{judskega odbora,

Porodilu o izidu razplsa, na
podlagi katerega ljudski odtor
izbere kandidate po prvem od-
stavku tega &lena, e treba pri-
10%iti tudi mnenie za $olstvo pri-
stojnega sveta, porodilu, ki se
nanafa na usluzbence iz druge-
ga odstavika tega tlena, pa mne-
nje Soiskega odbora oz, svela
gavioda.

Za usluZbence, ki jih imenuje
Ljudski odbor, izdaja odlotbe o
imenovanju njegov predsednik,
za usluzbence, ki jih imenuje
svet ljudskega odbora za #Hl-
stvo, pa upravn; organ ljudske-
ga odbora, ki je pristojen za

istvo.

Za druge uslu¥bence na $olah
fn vzgoinih zavodih velia do~
lolfba 165. &lena tega zakona.

Tehnitno osebje in pomoine
usluzbence imenuje Solski upra-
vitelj oziroma ravnatelj v soO-
glasju s %olskim odborom.

247. tlen

Usluibenec, ki je izbran na
rednem razpisu, se razredi do-
tedanje slufbe praviloma ob
komeu avgusia po konfanih po-
pavljalnih in drugih izpitih, Iz-
jemoms je lahko s soglasjem
Bolckega odbora razrefen tudi
pred iztekom tega roka.

248, &len

Na mesta, ki jih ni bilo mo-
gode zasestl na podlagi razpisa,
in na mesta, ki se izpraznijo
med Solskim letom, se lahko
imenujejo honorarni usluzbenci
s polnim delovnim &asom za do-
loten &as, vendar nafidalj do
konca 3olskega leta,

Ce izpraznjemega mesta nj bi-
lo mogode zasesti nit; na natin
iz prej$njega odstavka in je za-
rad! tega v mnevarnost] reden
pouk, lahlko dodell organ iz dru-
gega odstavka 246. Elena za-
tasno,-vendar najdalj do komca
golckega leta, na delo usluzben-
ca iz druge 3ole oziroma iz
drugega vzgojnega zavoda z 0b-
moéja istega 1judskega odbora.
Pr; dodeljevanju na delo v
drug kraj je treba upostevati
druzinske id =zdravstvene raz-
mere usluZbencev.

Usluzbenec, ki dje bil dodeljen
na delo v drug kraj, ne sme
bit! v mnaslednjih dveh &olskih
letih brez njegove privolitve
spet dodelien na delo v drug
kraj. -

249, &len

Usluzbenee je lahko preme-
Sten po lastni privolitvi na me-
sto, ki je ostalp nezasedeno tudi
po naknadnem razpisu.

OCENJEVANIJE
USLUZBENCEV
250. élen

U¢no in vzgoino osebje na So-
lah in drugih vzgoinih zavodih
se ocenjuje praviloma na koncu
Solskega leta,

Usluzbenci z volilnimi nazivi
g2 ne ocenjujejo. Prav tako se
ne ocenjujejo Solski ravnatelji,
k; po posebnih predpisih niso
dolini poudevati,

; 251, ¢len

Pri ocenjevanju udnega Im
vzgojnega osebja se upostevajo:
stnokovna sposobnost, trud in
uspehi v unem in pedagoikem
delu ter uspehi v zboljSevanju
uénega in vzgojnega dela,

252, tlen

, Uéno in vzgojno osebje na So-
lah in drugih vzgojnih zavodih
ocenjuje tritlanska komisija, ki
jo sestavljajs Solski ravnatelj
oziroma upravitelj oz. staredina
vzgojnega zavoda, prosvetni in-
spektor oziroma strckovna ose-
ba, ki jo dolodi za Zolstvo pri-
stojni svet ljudskega odbora, in
predsednik oziroma &lan Solske-
ga odbora oziroma sveta zavo-
da. Komisija, ki ocenjuje utno
osebje, §; mora preskrbet] mne-
nje uciteljskega zbora.

Solske ravnatelje (upravitelje),
ki tudi poutujeio, in starefine
vzgoinih zavodov ocenjuje po-
sebna komisija; njeno sestavo v
smislu prejinjega odstavka do-
loti svet, ki je pristojen za Sol-
stvo.

253, tlen

Sklep komisije sporo¥; usluZ-
bencu staresina z obrazloZitvijo.

UsluZbenec, ki ni zadovoljen z
oceno, lahko zahteva v 15 dneh
od dneva, ko mu je bila sporo=
¢ena, da komisija, ki ga je oce-
nievala, znova preizkusi podat-
ke, na katere opira oceno, in
oceno spremeni.

Ocenjevalna komisija se v ta-
kem primeru razdirl za dva no-
va Clana, Enega .delegira stro-
kovno drudtvo oziroma sindikal-
na organizacija, drugega pa do-
¢ za Solstvo pristojni svet
ljudskega odbora. Ce zahteva
ponoven preizikus podatkov in
spremembg ocene predmetni
uditelj, mora biti ¢lan, ki ga v
komisijo dolodi za #&lstvo pri=
stojni svet, strokovnjak za pred-
met, ki ga poutuje ta predmetni
uditel],

254, dlen

Dolotbe tetrtega odstavka 179.
tlena, 182, &lena in tretiega do
sedmega odstavka 183, &lena ve-
ljaio tudj za uéno in vzgojno
osebjie.

Natanénej%e predpise o oce-
njevaniju jzda Sekretariat Zvez-

nega izvrénega sveta za prosve-.

to in kulturo s soglasjem Sekre-
tariata Zveznega izvrénega sveta
ra obdo upravio.

STROKOVNI IZPITI
255. Glen

Za vzgojitelja, uditelja, udite-
lja praktiénega pouka, strokov-
nega uditelja, predmetnega uéi-
telja in profesonja je strokovni
izpit.

Usluzbencei iz prejinjega od-
stavka pridobijo prawvico delati
strokovni izpit po dveh letih
sluzbe, v katerj opravljajo delo
svojega naziva, :

Strokovni dzpit smejo ponav-
ljati dvakrat v presledkih naj-
manj 3estlh mesecev.

Usluzbencu, ki v peiih letih
ne napravi strokovnega izpita,
prencha sluZba po samem za-
konu.

256. Glen

Usluibencu, ki pred opravlje-
nim strokovnim izpitom preide
1z druge sluibe, za katero se
zahteva enaka Solska izobrazba,
na delo v prosvetnj zavod, se
lahko prizna &as, ki ga je pre-
bil v prej&nji sluZbi; pri fem ne
sme trajati doba priprave na
stmkovnj izpit v prosvetni slui-
bi manj kot 3est mesecev.

257. &len

Predpise o strokovnih izpitih
1zda Sekretariat Zveznega izvrs-
nega sveta za progveto in kul-
turo s soglasjem Sekretariata

Zveznega lzvrinega sveta za ob-
o upravo.

NAPREDOVANJE
258, tlen

Po opravljenem strokiovnem
jzpitu napredujejo usluZbenci v
naslednji pladilni Tazred istega
naziva,

V okviru istega naziva usluz-
benec redno napreduje v visj
pladilni razred po vsakih treb
letih sluZbe.

Usluzbenec, k; prebije tri leta
v zakljuénem pladilnem razredu
svojega naziva, dobj povi peri-
odidni povidek, po naslednjih
treh letih pa drugi perioditnl
povisek, A

Leto, za katero usluZbenec ni
dobil zadovoljiive ocene (tretji
odstavek 182, ¢&lena), se mu ne
prizna za napredovanje v vi§ji
pladilni razred oziroma za peri=-
oditni povisek.

259, &len

Usluzbene; z nazivj iz 232, Ele-
na pod a), ki imajo strokovni iz~
pit, najmanj Sest let sluibe Vv
prosvetnih zavodih in za zadnja
tri leta najboljSo oceno, napre-
duiejo v okviru svojega naziva
za en pladiini razred vec.

Ce izpolnjuje usluzbenec pogo-
je iz prvega odstavka in je v za-
kljutenm platilnem razredu, do-
bi periodiéni povisek.

Po dolotbah prejsnjih odstav-
kov lahko napreduje usluzbenec
med slufbovanjem dvakrat, v
presledku vsaj petih let,

Asistenti dobljo pri ponovnl
{zvolitvi en pladilni razred veg,
kot bi ga dobili z redn'm napre-
dovanjem po sluZbenih letih. Po
tej dolotbi lahko napreduie asi-
stent samo enkrat v taku svoje
sluzbe,

Asistent] z medicinsko oziro-
ma vetirinarsko izobrazbo na-
predujejo kot usluZbenci ustrez-
nih nazivov v zdravstvenj ozi-
roma veterinarskj siu¥bi.

IMENOVANJE ZA
PEDAGOSKEGA SVETNIKA

Vzgpniitelj, utitelj, strokovnl
ulitelj, predmetni uditelj all
prosesor, ki se v uénem in
vzgojnem delu vidno odlikuje,
ki s svojim delom prispeva k
zbolidanju in nadaljnjemu raz-
voju Solstva in prosvete fer s
svojim sodelovanjem z znanstve=
nimi in strokovnimi imstitucija-
mi, ki se ukvarjajo z vprasanii
%olstva in prosvete (pedagoski
in#titutl, zavodi za napredek %ol-
stva, pedagoski centri in pod.)
prispeva k napredku pedagoske
prakse oziroma teorije — lahko
dobi poseben naziv pedagoskega
svetnika, 1

Za imenovanje za pedago¥kega
svetnika se zahteva, da ima
uslutbenee poleg pogojev iz
prejsnjega odstavka vsaj 15 let
slube na Zolah ali drugih vzgoj-
nih zavodih, pri upravnih orga-
nih, ki so pristojni za prosveto,
v zavodih ali v drugih ustano-
vah, ki se ukvarjajo s Solstvom
in prosveto.

261, &len

UsluZbenec, ki je imenovan za
pedago¥kega svetnika, dobi dva
platilna razreda ved, kot je nje-
gov dotedanjl pladilni razred, e
ima kot profesor zakljuéni raz-
red, pa en pladilni razred.

UsluZbenec, ki je pred imeno-
vanjem za pedagodkega sveinl-
ka napredoval po 258 ¢tlenu tega
zakcna, dobi pri imenovanju za
pedagoskega svetnika en platii-
ni razred veg, .

262. &len

Odlotbo o imenovanju za pe=
dagodkega svetnika izda repub-
1i¥ki svet, ki je pristojen za sol-
gtvo, na predlog posebne komi-
sije, ki jo doloti reptibliski iz-
vréni svet izmed priznanih pro-
gretnih javnih delavecew.

Preden komisija iz prejénjega
odstavka predlaga usluZbenca za
imenovanje: za pedagoskega
svetnika, s mora preskrbeti
mnenje znanstvenih in strokov-
nih institucii, ki se ukvarjajo s
pospefevanjem 3olstva in pro-
svete, 0 niegovih strokovnih de-
lih pziroma o njegovem sodelo-
vanju z njimi. N

DRUGE DOLOCBE

263. &len

Prl Imenovanju usluzbenca v
volilni naziv se razvrstj uslui-
benec v enega izmed placiinih
razredoy tega naziva, in sicer:

Ze je imel dotlef ni%ji platilni
razred od zateinega razreda no-
vega naziva all njemu enak pla-
#iini razred — v zacetni platilni
razred;

te je ime] dotled vidj; pladilni
razred od zateinega razreda no-
vega naziva — v pladilni razred,
ki ga je ime] dotled, &e ni visji
od zakljuénega razreda novega
naziva: ée je vidii, pa v zakljué-
nj pladilnj razred s periodiénim
poviskom, &e je predviden za ta
naziv.

264. &len

Letni dopust uénega in vzgol-

nega osebja na $olah in drugih.

vzgojnih zavodih se praviloma
uiema s poletnimj Solskimi po-
¢itnrecami.

Utno osebje na 3olah za ob-
vezno Zolanje in na srednjih So-
lah je med poletnimi Folskimi
potitnicami lahko poklicano na
tetaje za strokovnp izpopolnje-

‘stvo, nekaj

vanje in na druge dolinosti v
zvezi s pripravami za zadetek
Solskega leta; v tem primeru
mora imeti najmanj Sest tednov
letnega dopusta,

Uéno osebje ima prawvice do
letnega dopusta po prvem wd-
stavku tega &lena me glede na
delovno dobo.

265, &len

Usluzbenec, ki zarad;j poklicne
nezmoZnostl ne more veé oprav-
ljati uditeljske sluZbe, ima pa
vsaj 20 let sluzbe, lahko obdrii
svoj dotedanji naziv in plado, &e
je dolofen, da opravlja upravne
zadeve oziroma pisarnidko delo
na Soli oziroma v vzgojnem za-
vodu

266. &lem

Za udno in vzgojno osebje je
festmeseéni odpovedni rok, ki
se 3teje vedno od 1. marca, ne
glede na to, kdaj je odpoved
dana.

UsluZzbenci iz prejénjega od-
stavka lahko odpovedo sluZbo
tudi med Zolskim letom, Ce na-
pram nijim niso bile izpolnjeva-
na obveznost] iz razpisa. V tem
primeru je odpovedni rok en
mesee,

267. ¢len

Ce usluzbenec z volilnim na-
zivom, za katerega e s predpisi
doloteno, da se volitve ponav-
ljajo, na ponovnih volitvah ni
fzvoljen, se Steje, da je bil raz-
resen (136, ¢len) na dan, ko so
hile volitve,

Usluzbenei z volilnimi nazivi
na fakultetah, visokih in visjih
Zolah ter na umetnidkih akade-
mijah, ki vioZijo proinjo za raz~-
refitev med Solskim letom, =@
razregijo po preteku Solskega
leta.

268, Elen

. Uslufbencem, ki opravljajo v
prosvetnih zavodih pnosvetno
delo, se prizna v sluzbena leta
za napredovanje ves tas, ki so
ga dejansko prebili v sluZbi na
delu gvoie stroke oziroma na de-
lu iste al; podobne narave, ka-
kor tudj éas, ki so ga po sluz-
benj potrebi prebili ma drugem
delu,

Glede priznanja drugega &asa
za napredovanje veljajo dolothe
tretjega in Cetrtega odstavka
195. tlena in 196, &lena tega za-
kona.

269. &len

Za usluzbence, ki imajo nazl-
ve iz 232, tlena tega zakona,
veljajo smiselno dolotbe tretje-
ga in Cetrtega odstavka 186. &le-
na, tretjega odstavka 193. Zlena,
197, &lena ter prvega in tretjega
odstavika 198. &lena tega zakona.

VAKUUM"- neresnicen

Pojasnilo k polemiki g vrednotenju pedago!ke. preteklosti

Clanek =Cemu 12-letnj va-
kuum?« (Prosveini delavee &t.
15/1957) sem napisal z dobro-
hotno Zeljo, da bi ob prvih ko-
rakih 3olske reforme prvié ob
javlieni uéni naérti z »novimie
kompleksnimi . enotami bili
uspesnejsi od nesreéne didaktic-
ne praznote povojne dobe, Za-
deva je izzvala nepri¢akovane
odmeve, ki odkrivajo zdaj v
oblikj polemike razne slabosti
v razvoju slovenske pedagogike
zadnjih desetletij. Menim, da bi
mirno razpravljanje stvari sa-
mo Kkoristilo, ¢e bi prizadeti v
nastevanju dejstev ne videli ta-
koj »osebnih napadove. Med
drugim beremo tudi ofitek, da
je trditey o vakuumu neres-
nitna alj celo »plod osebne
uZaljenosti«, zatp se postavija
novo vprafanje: »Pri kom 12-
letni vakuum?« (dr. V.Schmidt
v Prosv. del. &t. 20/1957). Dol-
zan sem na to odgovoriti.

Kot 3olnik, stoje¢t dnevno Ze
38 let sredj Soloobveznih otrok
v razredu, verjamem, da teo-
‘retik iz vidikoy svoje visoke
pedagoske pozicije ne more v
razvoju osnovnoSolske prakse
obéutity stoterih teZay in didak-
tiénih praznin kot mi, ki za
uspehe na terenu nosimo odgo-
vornost. Teoretik n.pr, wvidl
sredi svojega »lastnega miselne.
ga gradivas v povojnem razdob-
ju le splodno usmerjanje soc.
vzgojnih problemove. Praktiki
#al predobro vemo, da je to
»usmerjanje« za nafe Solsko
delp bilo le preveé bridke! Pred
vojno vajeni na dobro premis-
lijene, psiholosko utemeljene
kvalitetne »uéne enotec — idej-
no povezane okrag prirode, de-
la in druibe — smp Se morali
v letih po psvoboditvi po neka-
terih  adirektivnih« teoretskih
¢lankih in po Pedagogikl L-IV.
(dr. V. Schmidt) preusmeriti na
strogo predmetni pouk z ab-
straktnimi shemami in nepove=
zanimi, izoliranimj predstava-
m? in spoznanji — vse pod okmri-
ljem znane aborbe« proti mla-
dinosloviu in v znamenju »no-
ve druzbene vloge fole...«

Mnogo Ppa je po mnaih Zolah
%e razodaranih utiteljev, ki so
vsaj po letu 1948 spregledall in
se borili profi brezumnim uf-

nim ~ naértom,
proti izolirani

proti balastu,
strokovnosti in
sznanstvenic sistematiki na
nzji .stopnji, Za]l — zaman!
Znatilen primer za to uéno do-
bo sp utne knjige. Razrednicar-

ka 3. razreda osnovne 3ole, biv-
%a ¢lanica UZit, pokreta, shra-
njuje kot strahoten dokaz teda-
njega »predmetnega poukas za
Solski muzej edinstven »Priro-
dopis za 3. razred osnovne So-
le«, ki strogo sistematiéno prit-
ne z smrtvo naravos (voda,
zrak, kamenine, rodna zemlja)
in kon&a z rastlinstvom. O no-
beni Zivall se tedaj v tem raz-
redu ni smelo Bovoriti. Sele
1953. leta je u#ni nadrt — po
dolgoletnih protestih praktikoy
— uvedel spet »domoznanstvos,
ki si je v nadih Solah pridobilo
domovinsko pravico #e pred pol
stoletjem, Ali ni bila tudi to
b‘.:ezsmisel_na dolgoletna praz-
nina?

Zanimivo je, kako ta »povra-
tek« domoznanstva obravnava
tov. G.Silih vy »Pedag- zborni-
kue (1955, str. 82): »Pg oOsvobo-
jenju pa, ko smo preve¢ tesno-
sréno prevzemall sovjetske di-
daktitne, po strogi sistematiki
uravnane nazore, Smg z marsi-
&im drugim odpravili tudi do-
moznanstvo, Njegovo rehabili-
tacijo moramo iz vsega srca po-
zdraviti, ..«

Letos smo doZivell tudi svsta-
jenje« eksperimentalnin sos, ©
katerih 12 let niti govoriti ni-
smo smell. Clankj o takin So-
lah sp romall vsi v ko3 in so
vsa prizadevanja bila bob ob
steno... Ali ni bil to vakuum?
Vakuum za vse, ki bj radi Sol-
sko delg izbclitali po svoiem
najboljfem pedagofkem spozna=-
nju takoj po psvoboditvi-

In kako mnaj tolmaéimg po 12
letih ponovnp priznani princip
strnjenosti v uénem naértu no-
ve Solske reforme v smislu po-
vezave priroda-delo-druzba?!
Za nafe teoretike je majbrz to
la skorektura stalidZa« ali pa
snapredek made druZbene stvar-
nostiz. Vsekakor cenen izgovor,
saj vemo, da je v sosednji re-
publiki Hrvatski zaradi odlogne-
ga odpora vseh pedagofkih de-
lavcey asvakuume< bil mnogo

kraj3l. Ze ufni nadrtli iz let
1952 uvajajo tehni¢no vzgojo It
povezavo predmetov. In kar §/
§e posebnost ‘nadih sosedov: Te
oretiki prevzemajo odgovornos
za napake, jih v polni meri pri
znavajo, pa tudi — popravljs-
jol Zato je 3olska reforma v
prvi vrsti nadla svoje pristade
na Hrvatskem, dofim je pred
vojno dvigal zastavo reforme
Ugiteljski pokret v Slovenijl.
Znatilno, da je takrat stala ob
strani vsa dolga leta — peda-
gofka stolica univerze ki &i je
utirala z malimi izjemami svoja
pota. Upravi¢enp je tov. Juran-
Gig v &t. 19 »Prosv. del.« iznesel
danadnjo situacijo, ki povzrota
v pedagodkj provinci apatitnost.

Prepritan sem, da bomo koné-
no vendarle prisli na boljde,
Pravkar je *Sodobna pedaZogi-
ka« (1957, 5t. 8-10) objavila gla=
nek tov. J.Dolgana »Zgodovina
pouka o Zabis¢, kjer v luél Ca-
sovnega dogajanja tolmaéi yred-
nost povezave predmetov v raz-
voju didaktiénega napredka.
Tudi tu lahko ugotovimo konec
usodne praznine: y vseh 12 'le-
tih ni moge] iziti poben élanek,

ki bi odobraval celostni all
kompleksni pouk,
Prijatelj mi je ob prvem

¢lanku dejal, da bi bil moral
postaviti vprafanje ostreje: aCea
mu 12-letni kaos?« To bi pa bi-
lo vendar prehudo, feprav mor=
da tako praviéno kot je to sto-
ri]l tov. L.ZakoSek, ki v Prosv.
del. &t 20 ostro - reagira na
zmesnjavo pri uénih knjigah:
»V 4. razredu osnovnih %ol
imameo kar Stiri razliéne izdaje
beril. Oglejte &i tak razred med
ure branja, tovarisi pedago-
gh... !« Poleg ostalega se spom-
ni tudi na »Pedagofki Olimps,
ki je »prepritan o popolnosii in
dovrienosti nafega Solskega si-
stemas ...

Glasovi iz vrst praktikov so
jasen dokaz, da je neposredna
preteklost (deloma %e sedanjost)
v Zolskem delu bila bolefa, zato
bl teoretiki ne smelj tako zlah-
ka zavratati vsako odgovornost
za didaktiéne praznine in te=
Zave.

E. Vranc

K vpra$aniu pomanikania prosvetnega kadra

Ugotovitve seje sveta za Zol-
stvo LRS o kritiénem kadrov-
skem stanju ng nadih Solah, kot
je o tem porofal PD, bi bilo
treba pojasniti vsej nasi jav-
nosti, Samo v mariborskem
okraju manjka baje okoli 600
uénih modi, v vsej Sloveniji nad
1000, Svet za Zolstvo LES je
ugotovil, da smo v kriti¢tnem
polozaju, in sprejel nekaters
ukrepe, da bi povetalj dotok
uditeljskega kadra na 3ole.
Mnogi smo fele sedaj spoznali,
v kezlgdnem stanju je danes nase
Zolstvo. Res, da je po Ze znanih
ugotovitvah eden glavnih vzro-
kov tega pomanjkanja kadra v
nemogotem razmerju med do-
hodki prosvetnih delavcev na
eni ter med usluzbenci gospo-
darskih organizacij na drugl
strani, Edini vzrok pa tudi to
ni! Ker je to problem nas vseh,
bi morale druZbene organizacije,
predvsem SZDL, kakor tudi
dnevni tisk posvetili temu
vedjo pozornost. Tako pa so
tu ugotovitve sveta za Sol-
#lankoy v PD —
kaj in kako pa se bodo te-
ga vpradanja lotile  obli-
nd, gospodarska podjetia in

' drufbene organizacije, o tem se

ne pide, ker se o tem tudi ne
razpravlja.

Naj samo nekoliko osvetlim
glavni, zgoraj navedeni vzrok.
O osebni potro#nii se je mnogo
pisalo. V zadnjem letu se je po-
vetala za okoli 13%. Ne za 13.
za 20 in 30 celp, samo ne pri
prosvetnih delavcih, Plage vse
leto iste, nagrad in dobidka ni.
Ta je drugod, tam kier se fe
dvignila osebna potroinjal Naj
povedo prodajalné motornih ko-
les, koliko je med tistimi, ki ¢a-
kajo mesece na vozila, prosvet-
nih delavcev! Saj se celo pro-
svetni inZpektorii prevaZaio po
cestah s starimi motovili. Nismo
iim nevodtljivi, naj se vozijo,
toda ledo more zahtevati, da Zivl
uditelj ob robu tistih, ki s svo-
jim delom ne prispevajo k rasi
in razyoju nage drufbe nit ved
ali pa mnogi celo manj, kakor
vedina prosvefnih delavcev. Ce
pam je druzba zaupala vzgojo
miladih ljudi, mora dati utiteliu
tudi ustrezno mesto v druibi.

Mislim na ogromno vetino
utiteljev, ki v mestih in daleé
v hribih dajejo vse svoje sile za
delo v %oli in izven nje. V ne-
kem podjetju so dobili ob pol-
letju 10, v drugem celo 21 plad.
8e je na &roko zakoreninjeno
mnenje, da je Sola neprodukiiv-
na, Po drugj strani pa isti ljudje
gledajo na %olo kot na studenee,
ki naj da &imprej &imved kvali-
ficiranega kadra.l Pa tudi obdi-
ne ssme razlitno skrbe za pro-
gvetne delavce, najbolje menda

v celiskem okraju. Nekeatere ob-
¢ine — industrijski kraji — da-
jejo uditeljstvu kurjavo in sta-
narino, marsikje drugod bi pa
imeli najraje same pripravnike.
Pri pomanjkanju kadra se bo
seveda zgodilo, da bodo jmele

obline dovolj in dobrega pro-’

svetnega kadra, druge pa n2,
kajti po novi uredbi be obina
tistega, ki prosi za premestitev,
morala razre&iti. Tudi gospodar-
ske organizacije v ob&ni naj
vedo, da ne bodo dobile dovolj
dobrega strolovnega kadra. do-
kler ne bodo za potrebe Solstva
imele vedjega razumevanja. Ce
delijo premije po 100 ali celo
po 200 tiso&, Zola si pa niti
straniSéa ne more popraviti ali
nabaviti najnuinejsa uéila, po-
tem se bodo %e lovili za kader.
In konec koncev, ali so te ve-
like premije res denar samo ti-
stih, ki so ga delili in si ga raz-
delili? Trdim, da ne! — Da tudl
v utiteliskem poklicu niso wvsli
najboljsi je razumljivo, drugale
biti ne more. Res, kdor je pija-
nec, ne more bhitj uditelj Naj
gre v drugo sluzbo; kdor ni sam
vzgojen, ne more vzgajati dru-
gih. Ni pa prav, te se posamez-
ni — testo iz trte izviti prime-
rl — posplodujejo in se o njih
na veliko pise. Samo drobna
noviea pa navadno pove, ¢e gre
za milijone in milijone, Utitelja
pozna v kraju vsakdo, vzeti mu
ugled je kaj lahko. Njegov pre-
stopek — tudi uéitelj je ¢Clo-
velk — se obesi na najviiji zvon.
In tako utitel] Zal mnogokrat
nima tistega ugleda, ki mu je za
uspesno  vzgojno-izobrazevalno
delo nujno potreben. Res, da si
le z delom zagotovid med ljud-
i veljavo, toda tudi takih pri-
merov, kot sem navedel, je pre-
cej. In tudi to nemalokrat od-
bija ljudi, da ne gredo v pro-
svetno sluzbo; — Naj konfam,
kjer sem zatel: koliko se bo po-
loZai z uresnic¢itvijo sklepov
sveta za Solstvo zboljsal. Z
modfnim Stipendiranjem bomo
dosegli najvetii uspeh, Privabili
bomo tudi mo¥ke, kajti femini-
zacija nafega Solstva ni narav-
na, in kar ni naravo, ni zdravo.
Da bi pa z zasilno reitvijo ma-
&l vrzel pomanjkanja kadra, ne
bi bilo dobro. Prosvetni delavec
Ze davno ni vel kruhoborec (si-
cer ne bi bil uéitelj), tudi ne
samo pionir pismenstva, druZba

Osem milijonov uébenikov

MadZarska tiskarnifka pod-
jetia so moralg natisndti 438
vrst raznih utbenikoy za novo
solsko leto, vsega osem milijo=-
nov izvodov. Vse knjige je bi-
lo treba pripraviti gd meseca
aprila naprej, Pri tem so sode-
lovala ysa tiskarska podjetja,

mu je zaupala v vzgojo vso
mlado generacijo, In zato ter
predvsem zato zahtevamo, ne
veé, ampak vsaj priblizno ena-
kost z drugimi. Nafe zahieve
do druZbe, ne le gmoine, so
upravi¢ene, iz njih pa izvirajo
nade dolinosti. Ocena dela pro-
svetnega delavca ne more {zha-
jati samo iz tega, koliko utenci

predmet obvladajo, ampak pred-
vsem iz tega, kako se v procesu
pouka vradtajo v nage Zivljenje,
v ngse teZave in uspehe, v V23
nad razvoj. V tem se nade delo
motno lodi od dela drugih usluz-
bencev. Za to pa morajo delati
ne le posamezniki in upravitelji,
ampak celotni uciteljski zborsi.

Ll .

QUEM DII ODERE...

Valentin Vodnik, prvi slo-
venski pesnik umetne besede,
prvi slovenski tasnikar, slov-
pitar in gorohodee, ¢igar 200-
letnico  rojstva  prazaujemo
letos 3.svecana, je bil tudi
eden izmed prvih slovenskih
pedagogov in je pouceval zgo-
dovino, zemljepis, pesnistvo, li-
terarno zgodovino, dalje franco-
ski, italijanski in latinski jezik.
RBil je tudi pisec golskih knjig.
Zgled idealnega. veckrat pre-
ganjanega Solnika je rad ustre-
gel »vsaki Zelji Solskih oblasti«,
Zeprav sp mu dobro vracali s
slabim: niso mu zvidali place,
niti honorarja za utbenik zg0-
dovine mu niso placali ... 1801.
leta pige Vodnik v porotilu (o
folskem nacrtu), govoreé tudi

o utiteliskih platah, takole:
»Zdaj se mora uditelj zadovo-
ljiti z mrzlo veéerjo in z me-
som in zeljem za kosilo in skri-
vati spodnjo obleko pod povrh-
njo, ako hote izhajati. Casti
nima uditelj druge, kakor ka-
tero si sam pribori. Vse odli-
kovanje uciteljevo za njegovo
sluzbovanje je pokopano v Sol-
skem prahu, Mlade, negodne.
pride njegovega truda pa hva-
1ijo le malokdaj njegove na-
pore, le loFijp in zvrafajo na
uéitelja svojo krivdo kaznovane
zanikrnosti.«

Tako! — Pa tudi kot upoko-
jenec je ecutil »dobrote« pro-
svetne oblasti!

Tempora mutantur ,..70 3
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J.A. Komensky 300 let star MOJA

J. A, Komenskega imenuje
Michelet »Galileja v folstvue in
ameriSki pedagog Butler pri-
merja njegov vpliv na razvoj
Solstva s tistim, ki sta ga ime-
la Kopernik in Newton v zna-
nosti, ali Descartes in Bacon v
filozofiji. Veliki moraveki pe-
dagog je v reenlej klasik in re-

menjevanju ufencev In je za-
teval, naj ga ne zadrZujemo v
So0li dopoldne vel kot 3tiri ure,
popoldne pa naj se uéj le petia,
risanja in plesa,

Ginljiv. je njegov opis teda-
nje 3ole. sU&itelj otroka wvrtl,

tepe, lasa in oblikuje, kakor se
mu paé zdi poirebno. Hofe, da

formator v enl osebl. Njegove
misli so namre¢ se danes prayv
taleo zive in aktualne kot pred
300 leti, Tezko bj tudi nasli &lo-
veka, ki bi zaoral globlje in
plemenitejie brazde v prosveti,
kot jih je ravno on.

Letos je ves kulturnj svet s
primernim poudarkom proslavil
300-letnico  pomembnegy do-
&odka, ko s0 v Amsterdamu jze
§la njegova »Opera didactica
omnia«. Najved pozornosti sta
mu seveda posvetila UNESCO
in njegova Ceskoslovadka,

Jan Amog Komensky se je 1o
dil 1. 1592 ng Moravskem. V
srednjo 3olo je stopil ele s 18.
letom. Na svoji koZi je obétutil
pomanjkijivost; tedanje &ole in
tudi strahote 30-letne vojme, Bil
je star komaj 28 lety ko je bilo
Zalgang mesto Fulnek, kjer je
tedaj Zivel kot pastor. Zgoreli
B0 mu vsi rokopisi in knjige.
Zeno in otroke mu je pobrala
kuga, Pred verskimj boji se.je
zatekel ng Poljsko. Njegova de-
la iz tega &asa so mu prinesla
tolikSen sloves, da ga je angles-
ki parlament povabil,naj bitam

arganiziral” olo pg svojin zami-’

slih. Toda usoda mu je spet za-
gradila pot, Ko je prisel v Lon-
don, je stala driavljanska voj-
na pred vrati in parlament je
odgodil svoje naérte. Komensky
ge je potem pedal na Svedsko.
Kasneje je ny Madsarskem se-
Stavil naért za novo Solo, toda
reform spet ni mogel izvesti,
ker sp naletele na odpor nazad-
njaskih uéiteljev ter na po-
manjkanje knjig, Ko se je spet
vinil v poljskj Leszno, je tam
ponovno izgubil vse imetje. Pri
65 letih je vzel zopet popotno
palico v roke in od&el v Am-
stendam. Tam mu je uspelo ob-
javiti vsa svoja pedagoskg dela,
L. 1870 je umrl, dalef od svoje
domovine, star T8 let. Zapusti]
Je 140 del,

Njegove reforme so bile pre-
vet reyolucionarne, da bi
vzklile in pognale sad 7e v nje-
govem gasu. Ostale so prav ma-
lo znane do 1. 1759, ko ga e
odkril Herder in y celot; so de-
jansko njegove misl prodrie fe-
le ob dvestoletnici njegove smr
tl, ko =0 se zadels ustanavljati
»Druébe Komenskegae,

Komensky je, enako kot kas-
neje Rousseaw trdno verjel da
ie mogote tloveka vedno bolj
in bolj priblizevatl idealnj po-

bi vzornika in da vzgoja
lahko doseZe ta smoter. Za pro=
diranje v dufp &loveka je po-
trebno le eno: ljubezen. In ena
Samg metoda je lahko uspeina,
to le opazovanje narave in spo-
Stovanie njenih zakonov. Med
tem ko je Erasmus $e priporo-
tal uporebo palice in je Locke
hvalil njeno pedagoiko vred-
nost, je Komensky grajal teles-
ne kazni, Ki so bile tedaj Se
splosno v vellavi kot najboljle
sredstvo v rokah uditelja.

Stari Komensk¥ — moderni
pedagog

Komensky je dejansko Ze preq
300 letj udil vse to, kar se da.
nes uvaja v #olo kot sodobna
pedago$ka nujnost. Vzemimo
za primer kar borbo proti ver-
balilzmu, »Pojm; se smejo Po-
ulevatj le v zvezl s stvarmi in
narche; vse, kar otrok vidi, sli-
8, otipa ali poskusi, mora zna-
t; ieraziti z besedo. Le na ta
nadin se lahko skladno razvija-
ta jezik in duh«. »Po stenah
razreda naj visijo siike, ki pred-
stavijajo slavne moZe in wveli-
ke zgodovinske dogodke, zem-
levid; in ilustracije in vsako-
vrsin; modell, k; nal pomagaio,
da se dejstva in mislj vtisnejo
¥ spomin, Privlaten videz raz-

Teds bo spodbudil otroka. da sl -

bo kerneie tudi sam prijetno
opremil stanovanjes,

Davno pred nami fe Komen-
Mky protestiral proti preobre-

takoj postane lepota, biser, In
te tega Cudeiz ne doseZe v

-prvem trenutku, je uZaljen, ves

v ognju in jezen.« Utitelji naj
bodo torej blagy in uvidevnl, v
razredu naj zavlada prijetno
vzdufje, ne pa da odmevajo kri-

sodobnik

ki tepenin otrok, nad katerimi
se znadajo od jeze podiviani
uditelji.

Komensky narods svolim bo-
doliim udencem, naj nidesar ne
verjamejo. kar nispo sami raz-
mislili in naj ni¢esar ne ukre-
nejo, ¢esar niso dobro presodili,
Ni namen %ole, da samo trpa v
glavo znanje, ampak je treba
v mladem éloveku razvijati nje=
govo osebmost, oblikovati njego-

Vo sposobnost samoswojnega pre-

sojanja jn neprestano buditi nje-
Eovo &ustvenost.

Bil je tudi eden prvih pobor=-
nikov saktivnega razredac.
Utenci naj sami i&fejo, odkri-
vajo. razpravljejo in ponavljajo.
Utitelj naj nadzira in usmerja
njihovo ‘iskanje, Povede naj jth
v gozd, na travnix in v delav=-
nice In jim tam pokafe pred-
mete, o katerih so se udily v
ol

Ni pretirano red, da danal-
nja 3ola dolguje najveéd.ravno
teskemu filozofu, %j je s svo=
jim ostrim duhom. in s svojim
humanisti¢nim pogledom na %iv-
lienje postavil osnovne temelje
danadnji Soli. Se ved: njegovih
teorij v celotl Se danes nismo
izérpali.  Komensky nj bil 1le
eden najbistrejdih duhov svo-
jega Casa, ampak tudi najmoé-
nejsj reformator moderne Sole,
tlovek, katerega zamisli so da-
nes prav tako sveie, kot so bile
pred 300 leti ¢

M. H.

Prosili ste me, da bl vam go-
voril o svoji Soli in o natelih,
ki sem se jih dr#a] med svoiim
vzgoinim delom,

1

Cepray sem ustanovil svojo
Solo Ze pred 20 leti, moram
vendarle priznati, ¢e holem bi-
ti posten, da tedaj &% nisem
imel mikake wvzgojne metode
niti izkusnje. Poizkusa sem se
lotil v zaupanju, da bom odkril
v otroku naraven instinkt in
pri tem mi ni 8lo preved siabo.
Danes imam izkusdnjo, &eprav
se 3e oblikuje., Toda prav tg iz-
kugnja se %e mni izkristalizirala
v ostri obliki, katere izglajenost
bi mogli uporabit: kot vodilno
nacelo,

Pravkar sem poudaril, da ni-
sem Imel nikake jzkusnje, ko
sem ustanovil svojo olo, To pa
resnic; ne ustreza v celot!. Med
svojo Solsko dobo sem si namred
Pricobil vsaj uegauivno izius-
njo. Vedel sem, kako z otroki
ne smemo ravnati. Za svojega
detinstva sem imel mofan ob-
tutek, da je vzgoia, s katero so
me hoteli likati, dalez od Ziv-
ljenja. Priznam, da so mi pri-
sojali posebno obtutljiivost, i
je pri drugih v taki mer: ni bi-
lo opaziti; ¢e temuy ne bi bilo
tako, tedaj bi se MaZe znase]l v
tem, kar me je ranilo, in meni
bi tako kakor drugim uspelo
med dolgotrajnim Solanjem za-
moriti onp gorele hrepenjenje
po Zivljenju v naravi, namesto
da bi se moral sleherni dan, ko
sem Sel v Jolo, siloma iztrgati
materi naravi,

Se vedno vidim pred seboj
Solska wrata, ki so bila vsak
dan odprta kakor veliko Zrelo;
se vedno so pred menoj gole

RazmiSljanja ucitelia
Trpotca o tem in onem

Vsak &lovek ima kak¥ne
potrebe, kdo vetje, kdo
manjSe, ta take, drugi dru-
gadne. Ne verjamem, da bi
kdo bil popolnoma brez
njih. Seveda se ta red rayna
po osebi, &asu, spolu, staro-
sti, okusu itd., pa Se po polo-
Zajni skupini, delezu'na do-
bi¢ku, po nagradah in pre-

mijahy po Stevilu-13.plaé na -

leto in podobno. Razpon je
torej kar precej &irok in so
te stvari nekako medsebojno
odvisne, samo da vkljub naj-
vestnejSemu razmisljanju ne
morem ugotoviti, kako? Je
to premo ali obratno soraz-
merje? Skromen &lovek sem,
v matematiki nasploh. Manj-
Se place, manjde potrebe?
Manjse plade, vedje potrebe?
Veéje plate, manjse potrebe?
Vedje plate, veéje poirebe?
Vzrok ali posledica? Vrag
naj se v to razume, naj mi
pomaga kdo, sam ne pridem
do kraja. Sicer pa jih — po-
trebe namreé, ne plae —
lahko delimo v dve glavni
skupini: 1. v vivere in 2. v
philosophari. In so Ze stari
Rimljani vedeli, da je vivere
primum, vse drugo pa mora
spet pofakati novega usluz-
benskega zakona. Saj smo
navajeni, saj Ze vse Zivlje-

nje uspefno ¢akamo. Slanina -

ima kot potreba pod 1. se-
veda prednost, a stara nava-
da je le Zelezna srajca in ta-
ko se mi od ¢asa do Casa
vendarle oglasi kdaj lakota
tudi po dufevni hrani, reci-
mo po knjigi, druge njene
oblike so mi bile po sili raz-
mer itak vse Zivljenje na
previsoko polico poloZene.
In ker je potreba pod 1. Ze
po 400 din, si potreb pod 2.
razen v starejdih izdajah ne
morem privo8éiti. Sicer so
res manj primerne, nekatere
celo otitno reakcionarne, pa
kaj hofemo, v sili vrag e
muhe Zre. Sicer so pa tudi tu
izjeme. Na primer: AleSovec.
Ne vem, mlaj&i ga ne bodo
veé poznali. Pa ni tako zelo
staroverski, kakor bi kdo
mislil, Recimo tista njego-
va. Kako sem se jaz likal
obravnava med drugim tudi
problem, ‘ki je prav danes
spet Zivo aktualen, glej 21.
—22. Btevilko Prosvetnega
delavea, namre¢ vpradanje
pouka tujega jezika v naSi
obvezni Joli. Lahko za tuj
jezik, te ima otrok pri tem
od doma pomoé&, kakor jo je
imel AleSovec! Majn fater
zint %ostar! In riba-fi¥ in
miza-ti% in kaSa-prajn, pa je
fant znal za silo nem3ko! In

kaj prida ve® kakor za silo
se bojim, ga tudi mi ne homo
naucili... Sporedno s tem
pa se Se bojim, da bo to Ze
precej slab%e kakor bi bilo
ni&... Spet se bodo pojavili

‘»boljSi« ljudje.

Ubogi Pavel PlaninZek,
koliko razlogov je nagroma-
dil v. svpjem é&lanku, da bi
dokazal,” kako nam tega in
takega pouka res ni treba.
Jih utemeljeval, kakor da
zida piramide! In v kak¥ne
svilene tencice jih je povil,
da bi laZe zdrknili... Kar
naj izvede svojo anketo, bo
Ze videl! Sto dinarjev proti
potenemu gro$u stavim, da
bodo odgovori kakor svojéas
Hitlerjevi plebisciti, 99.9 %:

ad 1. da!

ad 2. nemskol

Kajti brez nemséine se ni-.
kamor ne pride, to drzi. To
dr?i pri na$ih povpre¢nih
ljudeh Se vedno in si tega
prepritanja ne dajo vzeti.
Kaj bi recimo z ruséino, tam
Je samo Sibirija in mraz in
volkovi in boljSeviki; angle-
S¢ina je pa sploh nesmisel.
Zakaj le mudijo uboge otro-
ke z njo, kdo bo pa Zel v
Anglijo, po kaj le?! Amerika
— to bi Ze bilo, seveda, te
bi se zatela pri PodroZci...
Ampak Nemci! S kak$nimi
avtomobili se vozijo, da ne
ve$, kje je zadaj in kje je
spredaj! In kako so obleéeni!
Vse nove in fino, malo dru-
gate kakor nafe cunje! In
koliko denarja imajo! Vse
kupijo, kar vidijo! In samo
kislo vodo pijejo, saj niso
tako neumni, da bi naSo
frdamano §iSko Zlampalil In
sploh je nemski jezik lahek,
da skoraj vsako drugo bese-
do razume$: Majn fater ist
ajn plajstift! Pite Sen &oko-

lade! Prvi stavek je garanti--

rano pristen uspeh polletne-
ga Studija nem&&ine na vigji
stepnji obvezne $ole nekje,
drugi pa je bil %e velkrat
citiran in tudi komentiran v
nafem ¢&asopisju... Na sta-
rem mostu v Mostarju sta
me dva, ki jima je turban
pisan di¢il ruso glavo, po
nem3ko vpradala, ali imam
morda kak3ne stare hlage
naprodaj? Ali pa kaj druge-
ga? Morda najlonke? Ampak
ta dva vsaj Slovenca nista
bila, temveé pripadnika sta-
rejSe generacije naSe musli-
manske narodne manjsine,
ki se je zaobljubila rakijici
ljuti, ker ji je Alah Zilavko
prepovedal, njima bi ob upo-
Stevanju teh in Se drugih

-bistveno .raz

olajfevalnih okolis%in 3e ne-
kako odpustil. Neodpustljivo
pa bi bilo, ¢e bi zaradi po-
stulata (ki je sam na sebi
seveda neoporeéen, ¢e ga iz-
vajajo n. pr. v Sviei ali na
Danskem..., kjerkoli drug-
Je, kjer je narodni ponos
zrelejsi kakor pri nas), ¢e bi
pozabili, da je na§ poloZaj
~od njihu—:_
vega... Da se toliko nasih
ljudi Se vedno ni reilo v
sebi-hlapgevanja in tiste Za-
lostne, ne. vem, ali bolj Za-
lostne ali bolj ogabne poniZ-
ne servilnosti, ki nam je na-
kopala v nedavni preteklosti
toliko gorja, ki nas $e danes
smesi in ponizuje pred sve-
tom,

Vsi argumenti tov. Pla-
nindka drZijo, da ne morejo
bolj! Prav nobene potrebe
ni, ki bi upravidevala uved-
bo tujega jezika, vidi nem-'
S¢ine v nage Zole, preden se
niso otroei nauéili ceniti in
ljubiti svojo materin¥gino.
Sicer pa tudi tistih, ki se »le-
galno« (?) vozijo v inozem-
stvo, neznanje tujega jezika
otividno ne ovira preveé,
Toliko, kolikor so se ga od
doma in brez komedij na-
uéili, manj fater zind Zo3tar,
je kar dovolj, ée ima$ le do-
sti denarja... Seveda se
inozemei potem nekoliko za-
bavajo na na% radun... Ra-
zumejo pa le! In to je glav-
no!

-
Otroci
L] L] L] L
in tuji jeziki

Tuje jezike se u¥ v osnovnih
Solah malega mesta Hickville v
drzavi New York, ZDA, nad
tri tisol ofrok. To je uspeh po-
skusnega jezikovnega pouka
abecedarjév, s katerim so pri=-
teli pred Xtirimj leti. Ze v pr-
vem telaju se je otrokom pouk
ipandtine tako priljubil, da je
vodstvo tetaja vpeljalg %e ita-
lijani&ino, francodling in nem-
8&ino. V prvem razredu se udijo
otroci jezika z razgovorom, s
pesmijo in igrami. Po &birih le-
tih obogatijo svo] tujejezidni
besedni zaklad nekako na dva
tisof besed.

Pouk tujih jezikov “ma na
vseh Solah ZDA vedno ved pri-
padnikov. Danes. se udelefzuje
teh tedajev Ze nad 300 tisol
osnovnosolskih otrok. S teko-
&im Bolskim letom 1957-58 so
vpeljali utenje tujih jezilov
celo v otrofike vrtce, Ze ome-
njenim jezikom sta se pridru-
zili 3e ru3tina in hebrejjtina.
Izbire. tore] ne manjka. Uvesti
pa nameravajo tudi ulne tela-
je za starje,

stene, lesene klopi in kateder,
za katerim je stal ucitelj in
pouteval kakor Zivi fonograf.
Se sedaj se spominjam, da, sli-
$im jo, pesem brez melodi¢ne
in ritmi¢ne lepote, ki smo jo
morali vsakp jutro v zbory za-
peti, preden smg vstopili v ya-
zred. Brez dvoma je vsebovala
koristne resnice, da moramo
biti pridni, da ne smemq krasti
in si kar koli izpospjati. Toda
kljub vsemu je bil 0 slab za-
cetek dneva. Ne vem, kako je z
vasimi 3olami ma Zahodu, ker
ith natanéneje me poznam, Fe-
prav so mi nekateri dobro po-
uéeni ljudje povedali, da tudi
v njth ni vse v redu. Prepri-
fan sem celo, da smo te vzfoj-
ne metode prevzeli od vas. K
nam ste jih zanesli z mnogimi
drugimi lepim{ reémi: z alko-
holnimj pijaéam:, vojastvom...

V tej Soli sem se uéi] slovni-
ce in matematike, gkratka,
mnogih reél, ki sem jih popol-
noma pozabil; mnogo takih, %i
ne sodijo v %olo, sem &e moral
uditi,

Ko sem g 40 1letl. obdéuti] po-
trebo, zapustiti Eatléje na obrei-
ju Ganga in njegove peilene
otoke, kjer sem bil dotlej zi-
vel, sem sklenil vzgajati otroke,
da bi storil mekaj koristnega.
To se ni zgodilo, ker sem se
morda &util poklicanega, 'da
druge poutujem. Zdelo se mi
je samo, da poznam skrivnost
osredevati.

Pravzapray ml ni nih&e za-
upal. Nisem namre# mogel po-
kazatl nobene akademske uspo-
soblienost! ali kakrinega koli
drugega odlikovanja, Imeli so
me za ¢tloveka, kI ni zmoZep
drugega kot kovatl stihe. Zdaj
pa je bilo treba poskrbeti, kar
se ti¢e petih, zaupanih mj deg-
kov, odeje in obla¢ila, hrano in
stanovanje.

Moj sklep je bil, da bom %i-
vel z mnjimj sredi Zivljenja.
Vzgoja v ofjem smislu je pri-
§la sele kot druga y postev,
kajti predvsem je bily nale
skupno Zivljenje, made tovaris-
tvo.

Po mojem midljenju vl
otrok do svojega 13, leta mno-
£o bolj podzavestno nego jasno
zavesino Zivljenje, Zatp v teh
prvih letih ni treba obreme-
menjevati njegovega spomina »
vedami, kakor to po navadi de-
lamo. Mnogo pomembneie je
namret, da prepojimo pjegovo
podzavest z lepoto ob dotiku z
Zivo naravo.

V svoil 8ol nisem pouteval
ni¢ drugega kakor jezike in li-
teraturo. 2al vam. ne mnrem
postredi s svoiim izpridevalom,
toda zagotavliam vas lahko, da
dobro poufujem. Mboji udenci
So mi dejali, da sem mnajholjzi
utitelj jezikov, ki so ga bili
kdajkoli imell, To prihaja ne-
dvomno od tega, ker Sem za-
ljubljen v besede. Zame ja be-
seda nekaj tako %ivega, kakor
je cvetka ali metulj, Vsaka he-
seda ima svojo barvo. svoj si-
jaj, svoj blagi mik: To mi do-
voliuje, da jeelke, ki jih po-
znam, dobro poudujem. Napra-
vil sem poizkus z udencem svo-
je Zene, ki €¢em ga pol leta udil
angleséino, NekoZ me je ohi-
skal neki indpektor kalkutske
univerze, Pri%el je pray v tre-
nutky, ko sem z 12-letnim dee-
hkom GEital Shelleyoyp sPesem
duhovni Iepoti«, Osupel je 'bil,
da razlagam tem otrokom pe-
snitev, ki sodi v delovni mnatrt
gimnazij in univerz. Toda kljub
temu mislim, da mi ni treba
otrodko  prikazovat! otrokom
uéne snovi, saj ilh spodtujem,
in oni me razumejo,

.Dodati pa moram, da me od-
1iéno podpirajo. Spotetka je
priSel v mojo $olo mlad pesnik
in mi kot 19-letni mladenig nu-
dil svojo pomod. Ce ga usoda v
20. letu ne bi iztrgala, bi bil
moBote eden velikih svetovnih
pesnikov, Cital je s svojimj So-
laréki Browninga tako, da so
mogli obutiti pesnikovo lepoto.

V resnicl lahko poudujemo
samo to, kar ljubimo. Bblje je
moléati, kot pa ubiti nekaj, Ze-
sar nimemo radl. Pray tako
moramo uiti samo to, kar je
uéencu do neke mere skriv-
nost.

Svojim prijateljem, matema-
tikom, sem rekel: Ratunanje
boste le tedaj lahko dobro ugi-
li, ¢e ga ljubite, Gotovo so ljud-
Je, ki ga ljubijo. Zame so ma-
¢unske operacije napisane na
cvetnth listih in listnih Zilah.
Nehote jih nosijo metuliéki na
svojih perutih. To sem povedal
svojim prijateljem, matemati-
kom, in jim predlagal, naj upo-
stevajo tak¥no glediste pri svo-
jem pouku.' Toda oni gg zmajalj
z rameni in imeli moje mis)i za
izrodke domisljije. Temu je
brez dvoma tako, ker oni niso
pesniki, kekor jaz pisem mate-
matik, Toda prepridan sem, da
tlovelk samo to dobro poda, kar
Je zanj prezeto s poezijo,

Dobro vem, da moramo upo-
Stevat] vladajoé¢l sestay radun-
stva. Otroci morajo namreé
obiskovati univerze. Treba je
napraviti izpite in se dr¥ati na-
érta- Tega se starsi, ki so pa
vtasih velikl sovraZniki, trdno
drze. Kakor hitrg pa krenete
po tej poti, ste Izgubljeni...

Ce nekaj uéim, tedaj storim
to z ljubeznijp in sem pray ves

pri stvari. Mojl prijatelji mi
pravijo: »Isto hi lah'-~ dosegel z
manjdimi strodki, kajti otrokom
Je LOgo.e velddd mang v duru-
kih in s konzervami vy plodevi-
nastih skatlah.« To vem. S tem
pa bi ubijal] duha. Tako smo
morali tudi v nasi Zoli delati,
¢epray se zavedam, da je bhil
zlo&in, pri katerem sem bil so-
krivec. Upam pa, da mi bo ta-
ko ravnanje odpuiteno, ker ni-
sem sam odgovoren ip sém na-
pravil marsikaj prot{ svoji.vo-
LL,

Sam sem hodil 12 let v Zolo,
ne da bi prejel kakrino koli
priznanje ali nagrado. V svo-
jem Zzivljenju nisem prejel dru-
ge kakor Nobelovo nagrado.
Toda to je bilo mnogo pozneje,
ko je bila moja Solska doba Ze
davno minila. Vs{ mojl tovaridi
so prejemalj knjige in druge
predmete kot nagrado. Jaz pa
nise;n nikoli nidegar dobil.
Slednji¢ se me je razrednik
usmilil, Obrnil se je na ravna=-
telja z vprasanjem, mar mi ne
bi mogli podeliti kake nagrade.
Ravnatel] pa se je drifal ne-
kakine moralke: »Ne, ta ni za-
sluzil.e Toda moj ragrednik je
imel takino sotutje z menoi,
teprav sam nisem bil nesrefen,

da mi je poklonil svoje delo o
bengalski metriki, Na prve
stran je napisal, ker ni bil na-
el drugega razloga, s katerim
bi mogel dar upravigiti: »Za-
radi dobrega vedenja«. To sem
vam moral povedati, da boste
razumeli, - da nimam pravice
govoriti o 3olah in nadrtih,

Sam se namref nisem nikoll
drzal naértov, Niti o svoiih pe-
snitvah ne bi mogel govoriti na
izpitu, é&eprav so moji uéenc]
dosegli najviije ocene.

Iz tega, kar sem pred vami
razvil, lahko izlu$iite vodilne
misel v besedah: »ISdite Zivije=
nje tam, kjer je! Pojdite iz
svojih uéilnic na prosto! Ne no-
site dreves v &olske sobe, tem-
ved premestite $olp med dreve-

. sal« Gotovo je prav, ¢e imamo

drevesno deblp v Solskj sobi,
saj ga lahko razrefemo v degke
— toda te deske sp mrtve. V
uéilnici ne bo drevo’ nikoll
vzevetelp ali rodilp sadov.

Zato naj vam ne bodo mar
metode. ObZutek naj vas vodi
v Zivljenje, Otroke moramo
razlikovati med seboj, Treba
jih je: spoznatl. Svojo ladjico
moramo usmeriti poleg njihove,
¢e hofemo prepluti med &ermi
razburkane valove oceana pre-
vzetih navad in javnega mnee
nja. Ako hofete praziskat] kra-
liestvo njihovega duha, je nuj-
no potrebno razviti skrivno-
sten obtutek, ki Ima trajen stik
in harmonijo z Z%ivijenjem. To
naj bo vas najboljdi vodnik.

Objavljamo nagovor, ki ga je Imel Tagore 5. maja 1921 v initl-
tutu J. J. Rousseauja. Plerre Bovet ma Je obhjavil junija 1821 v gla=
silu ‘'omenjenega initituta, v listu »L’Edurcateurs,

Pripombe k predlogu za novi uéni

naért zgodovine

v vi§jih razredih

osemleine Sole

Novi uéni naért 2a zgodovi-
no, ki ga je predlagal za visje
razrede naSih osemletnih 3ol
zadnji Zwvezni plenum Zgodovin-
skega drustva Jugoslavije v Beo-
gradu novembra 1857 in o ka-
teram sedaj razpravljajo posa-
mezni zgodovinski aktivi, po-
stavlja pouk zgodovine na na-
gih enotnih osemletnih Solah na
povsem nov temelj. Kolikor bo
predlog v celoti sprejet, bo tre-
ba v pouku tega predmeta ubra-
ti povsem drugaéno pot, kot
smo je bili wvajeni po doseda-
njem naéinu, saj se bomo po
najnovejsih predlogih odpove-
dali dosedanjemu kronoloskemu
nafelu in predli k novim cbli-
kani podajanja snovi, 8 pomoéjo
tako imenovimih »szgodovinskih
sl.ke,

"o je nedvomno nadin, ki ga

" Je marsikdo v niZji srednii foll

potem, ko je postala po osvo-
boditvi sploinoobvezna  3ola,
predvidel za laZjega, bol] po-
srelenega, posebno glede ng to,
da je bilo, zlasti v prvih raz-
redih dosedanje nifje gimnazi-
je, vel slab3ih dijakov, ki sa
teie dojemall v kronoloikem za-
poredju podane posamezne zgo=-
dovinske dogodke, med kateri-
mi ni bilo malo takih brez pra-
ve dramati¢ne vsebine, ki bi si-
cer lahko pomagala predava-
telju do laZjega podajanja gra-
diva in obenem tudi pri ponav-
ljanju in utrjevanju.

Podajanje snovi ¥ obliki iz-
branih zgodovinskih slik je bilo
torej zaZeleno, ker je nedvomno
prav tako utemcljeno v psihid-
nih lastnostih otrcka na te)
starostni stopnji. Po vsej priliki
bo prav zaradi tega predlagani
nadin sprejet; vendar se ne bi
smelf z njim prenagliti brez
predhodnih priprav, &s bomo
hoteli doss#i zazeleni cilj, po-
sebno v zaletku, ko ge bodo ne-
dvomno pojavile prehodna ‘e-
Zzve,

Menim, da bi bilo treba te
priprave uvrstiti najprej izdaja
zgodovinske ¢itanke, po kateri
Je bilo dovolj povpradevanja Ze
sedaj. Ne moremo dvomiti, da
nam bo tem bolj potrebna za
novi nadin podajanja, saj bo
le-ta terjal ne ‘le razgledanos*,
marvet tudi iznajdljivost pra-
davatelja. Priznati je treba, da
Je bil dosedanji nadin morda za
samega predavatelja le tol'o
laZji, ker je rabila v zapored-
nem podajanju prejsnja snov za
izhodiste nove, Ceprav seveda
vselej ni ustvarjala pravega raz-
polozenja. — Samostojno poda-
Janje izbrane snovi pa zahteva
od predavatelja poleg smisla za
iskanje in poudarjanje drama-
tiénih momentoy Se sposobnost
za kar najbolj fivahno pripove-
dovanje z vmesnimi dramatiza-
cijami ob pomoli dijakov. Al
pa 'ne smemo take sposobnost!
in iznajdljivostl zahtevati nd
slehernega predavatelja zgodo-
vine? Ne smemo pozabiti, da je
dovréeno podajanje snovi na-
vadno posledica posameznih ta-
lentov in razen redkih izjém
fele plod ve&letne prakse, ne-
nehnega usposabljanja in iska-
qja novih oblik, ki }ih ne mo-
remo zahtevati od vsakega za-
tetnika, ki mu sicer nikakor ne
gre odrekati zadovoljive stro-
kovne usposobljenosti.

Prav zgodovinsks &itanka bl
nedvomno nudila pomo& preda-
vatelju kot ulencem. Prispevke

vanjo pa bi moralo — &eprav
jo to' morda bolj osebno miilje-
nje — prispevati ved predava=
teljev, ki Jjim je v dosedanji
praksi najbolj uspela {zvedba
posameznih metodiénih enot z
zgodovine, ki se nanafajo na
enote v novem ulnem naé-iu.
Le-te naj bi pregledal redalcij=
ski odbor, ki bi nato izbral naj-
boljse obdelane teme, ki bi jih
sprejel za tisk, podobno kot na
primer dela Radio z enotami za
radijcko 3olo. Mislim, da pobu-
da ne bo odve&, kolikor seveda
ni drugaénih predlogov za rea-
lizs cijo zamisli o zgodovinski
¢itanki za 5. in 6. razred oseme
letnih &ol,

Drug tak pripomolek pri no-
vem podajanju  zgodovinsks
snovi naj bi bila udila, ki jih
pogreSamo &e vedno prav za
pouk zgodovine. Medtem ko j2
za druge predmete e kar dovolj
ugil, jih za pouk zgodovine sko-
raj nimamo, razen  nekaj
skromnih predvoinih ali celo
medvojnih izdaj Stenskih slik,
ki so zaradi zoba fasa Ze zble-
dele in izgubile pravo obliko.
Moéno pogrefamo zgodovinskin
stenskih podob v barvni teh-
niki, ki uspedno ustvarjajo w
dijaku neizbrisne sledove.

Res Je, da je tudi nekaj toke-
ga invetaria, toda z njim se po=-
nasajo zvetine le nade mestno
Sole, Reformo pa bo treba ize
vesti tudi na podeZelskih Solah,
ki se ie sedaj pritoZujejo, &ed
‘da nimajo nobenih ilustracij ‘a
8¢ manj denarnih sredstev za
izpopolnitev zgodovinskih kabi-
netov, Zavedati bi se morali,
da bodo ilustrativne slike v no=
vem podajanju zgodovinske sno-
vl posebno pomembne sprits
dejstve, da bodo morale uéen-
cem priblizati povsem nejasno
remljepisno okolje dogajanj,
ki ga bo dijak spoznal z zemlje=
vida glede na uéni naért iz zem=
ljepisa %ele v naslednjih Jolskih
letih, In prav zabto ne bi smeli
ni¢ ved odlasati z izdajo zgodo=
vinsktih {lustracij, ni¢ manj pa
tudi z zagotavljanjem material=
nih sredstev, &e jih bomo ho=
teli omogotiti vsem nasim oseme
letnim Zolam.

Tretji tak pripomofek bi bila
aktivng vkljuditev muzejev w
Sole oziroma pouk. Ce smo do=
slej premalo upodtevali to nade-
lo, pbtem ga bo nujno treba iz
vajatl z zvezi z novim naértom.
Muzej bo lahko predavatelju v
dobrini meri pomagal, da bo po-
sebno abstraktnejfo snov nave=
zal na konkretne predmete, ki
bodo pojasnili posamezna doga-
Janja v odnosu do dologenih
zgodovinskih slik, Tu seveda na

bo treba mislit{ zgolj na arheo-
lotko gradijvo, ki ga imajo po
vedini v izobiljiu vsi nadi mu-
zeji, marved tudi na obseino
kulturnozgodovinsko gradivo, ki
8a bodisi v obliki predmetov
stanovanjske kulture, umetro-
sti ali flustracij — fotografij,
grafik, slik s kulturnozgodovine
sko vrednostjo — imajo v znate
ni meri skoraj vsl nasi muzeijl.

Da je tudi s tem povezan
kompleks vpradanj, ne moremo
zanikati. Vse do danes sg Se ni-
smo dotaknili tega, dg bo tra-
ba za uspeino vkljuditey muze=
jev v pouk vkljuditi v vodstvo
in tolmaéenje “muzealij preda<
vatelie zgodovine, kar bo Zels
ustvarilo povsem nove moZno<
sti zz velii uspeh pri sodelovge
nju ol z muzeji. ’
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»PROSVETNT DELAVEC: -

Btev. 1 in 2

Nasa druzba terja
smelih in samostojnih ljudi

Mislim, da ni treba nobenega
prosvetnega delawca preprieva-
ti o pomembnosti misli, ki je
izraZena v naslovu tega élanka.
Podobne misli se izraZajo tudi
ma Stevilnih sestankih raznih or-
ganizacij in drustev, Prav izra-
zito pa so poudarjene tudi v
sploinih nalelih nade reorgani-
zirane obvezne 3ole. Nasi drzav-
ljani niso veé slepi izvrievalel
dolinosti, ampak so postali
upravljavei podjetij, ustanov,
kjer sami odlofajo o svojih do-
hodkih ter sami-skrbe za boljso
bodotnost in napredek svoje ge-
neracije. Nasi drzavljani so se
tako s pridobitvijo pravice do
samoodlo¢anja v druzbenem in
ekonomskem razvoju znadli pred
odgovornimi in hudimi naloga-
mi. Tisoéi drZavljanoy te naloge
uspesno izvriujejo. Uspehi dose-
danje dejavnosti ljudstva- na
tem podroéju nam odloéno do-
kazujejo, da lahko delovno ljud-
stvo tudi s povpreéno izobrazbo
uveljavi svojo druzbeno wvlogo.
Vsem prosvetnim delaveem pa
je jasno, da je vedno moénejdi
klic po boljdi izobrazbi delov-
nega <&loveka upraviéen. Le z
zadovoljivim znanjem bodo de-
lovni ljudje kos svojim nalo-
gam,

Razen izobrazbe pa manjkajo
nasim delovnim ljudem Se dru-
ge vrline. ki naj bi jih imel sle-
herni socialistiéni élovek. Po-
trebo po teh yrlinah nam oéitno
dokazuje vsakdanja praksa. Pri
samoodlotanju delovnega é&love-
. ka pogosto zasledimo pomanjka-
nje smelosti in samozavesti. Pri-

merov za to trditev najdemo v
%ivljenju polno. — Delavec je
ugotovil, da je direktor podjetja
storil delavecem krivico; toda

kot ¢lan delavskega sveta je o

tem na sestanku moléal. Bal se
je direktorja, ker ima fakultet-
né izobrazbo in bi mu lahko

kje »ikodovale. In $e veé! Bal
sé je celo, da bi mu »3olani di-
rektors s svdjimi ufenimi bese-
dami dokazal nasprotno od nje-
gove ugotovitve. Skratka: vero-
val je v »direktorjevo mods, ni
pa zaupal lastni moéi. — Klju=-
¢avnitarski vajenec je dober
mladinee v %oli ter v praktid-

nem delu, Njegov moénejii in
starejii tovarii dela v delavnici
mnogo slabie in v strokovnem
pog'edu ne napreduie. Tera se
mlajéi vajenec zaveda. toda ni-
koli ne skusSa preprifatj starej-
gega o napakah, ki mu jih le-ta
vsiljuje. Zaradi nezaupanja v
lastne sposobnosti tak mladinec
ne more tako napredovati kot
mladinec, ki ima éut samostoj-
nosti in zaupanja v samega se-
be. Prav zaradi tega tak ¢lovek
ne uZiva v svoji okolici zado-
voljstva in vedno bolj se nagiba

k obtutku manjvrednosti. Ljudi
z oblutkom manjvrednosti pa
najdemo mnogo, zlasti med mla-
dino. Pogosto se sprasujemo, kje
je vzrok, da se posamezni mla-
doletniki ne morejo uveljaviti,
Z¢eprav imajo za to ugodne dis-
pozicije. Najvelkrat najdemo
vzrok v #utu manjvrednosti, To-

da kije in kako ga je vendar do-
bil? Ali ima za to tudi’ obvezna
Zola kako krivdo? Mislim, da ob._
_ tutek manjvrednosti pozna sle-
herni utitelj, Vidim ga med svo-
jimj ufenci. Seveda ne pri vsa-
" kem ulencu! Teike druZinske
socialne razmere, Sibko zdrav-
stveno stanje otroka, telesne na-
pake so vir éuta manjvrednosti
pri mnogih nasih uéencih. Le-to
pa je tudi vzrok. da imajo Sibko

Tl Rl LTI TRT

SRl e @il

Nes@ssmee@ei @ BeslosBe ol

goliénost plastiénih mas,
kmetijstvo, Kemija v zdravilstvu, Vitamini.
Steklena fudesa. ViSe, hitreje, dalje, Doba elektronov, Radio — danes in v bodog-
nosti. Svetloba in izvori svetlobe. Fotografija bodoénosti.

&leda.liicu. Znanost v vojni, Naprej v srce atoma, Atomska centrala.

voljo, kar megativno vpliva na
uéni uspeh,

Mnogi utitelji v nasi obvezni
3oli se proti kompleksu manj-
vrednosti uspesno borijo. S pri-
mernim pedagoskim taktom se
priblizajo takim uCencem ter jim
pomagajo, da se znebe grenkob-
nega obcéutka, Med nami pa je
tudi nekaj uditeljev, ki se za
$ake du$ewne pojave ne zmeni-
jo. Posamezni ucitelji imajo si-
cer lep stik z razrednim ko-
lektivom, premalo pa se viivijo
uditelj iskati priloZnosti, da oo
v dusevno Zivljenje posameznih
uéencev, ki Zive v 3oli in doma
nekako samotno, odtrgani od ko.
lektiva in ne i3tejo sotovariev
ali prijateljev. Imajo paé¢ ob-
¢éutek, da se ne morejo uéciti,
igrati in pogovarjati s so3olei, ki
so »vel vredniz od niih. Prav
zaradi tega jih soudenci tudi
vedno bolj zapostavljajo in se
celo iz njih nordujejo, <&eprav
£§0 wvsem uéencem v razredu
otroci z manjvrednostnim koms-
pleksom navadno dobri tovarisi.
U¢itelj ofroku ne bo odpravil
tesnobnega obéutka, ¢e bo samo
prepovedal, da bi se s=ofolci iz
svojega tovarifa noréevall, in le
poudarjal v razredu, da jé ta

utenec =2ravno toliko vredens
kot vsakdo v razredu. Otrok bo
samp doumel, da je uditelj do-
ber in usmiljen do njega, Nika-
kor pa $e ne bo razumel, da je
on v resnici enakovreden vsem
uéencem. Se vedno bo mislil, da
z njim nekaj ni v redu; saj ga
celo uéitelj pomiluje. Zato mora
dokazal vsem uéencem, kako so
Janezek zna uveljaviti — morda

%e bolje kot drugi! Toda' tudi
teh »dokazovanj« naj se otrok
ne zaveda, seveda tudi njegovi
soufencl ne.

Otrok z obfutkom manjvred-
nosti pazi na vsak utrip'y raz-
redy in na vsakem koraku mi-
sli, da vse strmi vanj in i3&e
njegove napake. Nikeli ni sigu-
ren in odlofen, Ta oblutek iz-

raza pogosto tudi z jokom, zla-
sti pri neuspehu pri tabli gli pri
pismeni nalogi.

»All te ni sram, da se jole§,
vsi -te gledajo,« bo dejal ne-
takten wuéitelj otroku, ki se je
solzan vrnil v klop. Ce je bil to
uéenec z obéutkom manjvred-
nosti, so bile utiteljeve besede
res velik udarec 2a otrokovo
rahlo dufevnost, Takten peda-
gog bo zavrnil ufence, ki toZijo
Janezkov jok, z besedami: »Tu=-
di jaz sem se jokal, kadar ni-
sem znal pri tablil« In vse bo
poravnano, »volk sit, ovca bo
ostala celaes.

Spominjam se povpredno na-
dacjenega dijaka v ni%ji gimna-
ziji, Tudi telesno je bil primer-
no razvit, Toda zaradi pretihega
in mirnega vedenja se nj mogal
viiveti v razredni kolektiv. Ce-
prav Je rad vsem souiencem
povsod pomagal ter bil zgleden
tovari3, ga niso cenili in sa mu
celo nagajali. Zato se je soto-
varifem ¢&edalje bolj odtujeval.
Razrednik je vse to vedel, toda
nitesar nj sboril, da bi dijaka
vkljuéil v kolektiv ufencev. Ta=-
ko je podpiral krivi¢no in na-
patnp usmerjen razred, v kate-
rem se je nal dijak polutil ved-
no bolt nesvefnesga. Razred ja
ob koncu 3olskega leta zapustil
s pravim »privzggjenim« obcut-
kom manjvrednosti. Pred ne-
davnim mi je priznal. da je bil
ta razred zanj »dudevna muka,
ki jo bo pomnil vse Zivljenjee,

S skromnimi mislimi hotem le
opozoriti uciteljstvo na to, naj
posveti veé pozormosti udencem,
ki imajo na tak ali drugacen
naédin veepljen obfutek na2zaiva-
nja v lastno mod, obtutek nesa-
mostojnosti in plahosti, I.e-to pa
naj ne bo pri vzgoji socialen,
ampak pedagoSki problem. Ako
bomo poiskali vse nase priroje-
ne ali priutene zaklade pedago-
skega takta, bomo tudi te uten-
ce spravili na tistn pot, po kate-
ri naj gredo wvsi ucenci sociali-
stiéne Zole. Zaupanje v sebe, po-
gum in samozavest naj si otroci
pridobe v Zoli. Le tako se bodo
mogli vkljugiti v na%o skupnost,
kjer bodo sposobni reievati od-
govorne naloge v korist splos-
nega napredka nale druzbe.

Ludvik Brumec

*

slednje knjige:

ZAHAR BERKUT

[z knjiZnice CEBELICA:
ZLATA VRTNICA

takoj po poditnicah,
VY knjiznici za mladino:

450 din

V knjiZnici za Solarje:

cena ppl. 400 din.

MLADINSKA KNJIGA

Vse poverjenike na Solah in gimnazijah obveitamo,
da bomo razposlali fe pred polletnimi pogitnicami na-

[z knjiznice SINJEGA GALEBA:
CRNI TULIPAN, II del

Zaradi preobremenjenosti tiskarne se je izdaja knjige
CRNI TULIPAN, II. del, zakasnila ter prosimo, da opro-

stite, Knjige, narotene za Eolsko knjiZnico, bomo dostavili
Poleg zgoraj navedenih knjig so izile Ze knjige:
Ela Perocci: MAJHNO KOT MEZINEC, cena polpl.

J. Miiller: REPOSTEV — GOSPODAR KRKONOSEV,
cena ppl. 480 din, cpl, 580 din

Ivanka MeZnar: BILA SEM NA SMRT OBSOJENA

ZaloZba »MLADINSKA KNJIGHA«
Ljubljona, TomsSieva ul. 2
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DriavnazaleZbaSlovenije

opozarja na dve vaZni poljudnoznanstveni knjigi

s sesr - JAN0SF SPVEMIN]A Suet

VSEBINA: Nove meje. 'Ra.:str_ellva v mirni dobi in vojni. Goriva bodo¢nosti. Mno-
Kemifna oblaéila. Drevesni in retorni gumi, Kemija in

v pluhin vezana knjiga stane 650 dinarjev

o revss SH01EA]E RiPUGOY

Zivahno pisan pregled razvoja kirurSke znemosti.
V plaino vezana knjiga 950 dinarjev

Knjigi dobite v vseh knjigarnah ali jih pa narogite naravnost pri
DRZAVNI ZALOZBI SLOVENILJE, LIUBLJANA, MESTNI TRG 26
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Nove kovine, Izkoriséanje oceana.
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Svelovna uciteliska konferenca

Mednarodna [cderacua uéi-
teljskih zvez (FISE) je pred
nekaj tedni sklicala v VarSavi
konferenco uditeljstva vsega
svela. Konfereaca je bila na
sedeiu Poliska ucitelijske zve-
ze ZNP. Ozka neznaina ulica
v bliZini Visle je med redkimi
ulicami poljskega glavnega
mesta, ki jim je voina vihra
v nedavni preteklosti prizane-
sla. Njeno skoraj turobno
csamljenost je za nekaj dni
pretrgala prava babilonska je-
zikovna “zmegnjava. Konfe-
ren¢no | dvorano je napolnilo
240 delegatov, opazovalcev in
gostov iz 57 dezel. Mnogoste-
vilni udeleZenci iz afrigkih in

.azijskih dezel so s svojimi sli-

kovitimi nofami vzbujali za-
nimanje ne le med mladino, ki
je wuprizarjala pravi lov na
avtograme, posla ¢ez glavo so
imeli tudi fotografi, konéno
ra so prav ti orientalski dele-
gati postali osrednja totka za-
nimanja med vsemi zborovalei.

Poleg ¢lanov mednarodne
federacije 5o se konference
udelezili se zastopniki in opa-
zovalel mnogih nacionalnih
uéiteljskin zvez bodisi povsem
samostojno ali kot ¢lani drugih
mednarodnih organizacij. Na-
vzoti so bili tudi uradni pred-
stavniki drugih ustanov, kot
n. pr. Mednarodne demokra-
titne Zenske zveze (IDFF),
Svetovne delavske zveze in
Mednarodnega yrada za vzgojo.
Zastopnikk UNESCO je prinesel
pozdrave generalnega direk-
torja.

Dnevni red je obsegal &tirl
glavng referate: »Sedanii po-
goji in poloZaj uciteljstva po
svetu. Kako bi-dosegli izbolj-
fanje?« — Vzgoia mladine v
duhy domoljublja in prijatelj-
stva med narodiz — »Pota k
mednarodni edinosti utitelj-
stvac »Organiziranje sve-
tovnega =zasedanja uc«teljske
ustavne listine«,

Referenti so bili: Gueye
Abdulaye,- ¢lan uciteljskega
sindikata  Senegalije, Ivan
Kajrovs predsednik Akade-
mije  pedagogkih  znanosti
SZ, Paul Delanoue, ‘gene-
ralni tajnik FISE, in D. H.
Sahasrabuddhe , predsednik

‘Vseindijske federaciie ucitelj-

skih zvez. Koreferenti so bill
dr. Miyahara s fokijske uni-
verze, Cek-el-Ard, podpred-
sednik sirijskega uéiteljskega
sindikata, dr. Dorst, vodja Pe-
dagodkega cenfralnega insti-
tuta Demokratitne republike
Neméije, dr. Lemme, zastopnik
brazilskega ministrstva za vzgo-
jo, prof. Suhcdolski z varsav-
ske univerze, dr. Ogava zuni-
verze Nagoya na Japonskem
in Fan Ming, podpredsednik
kitajskih uéiteljskih sindika-
tov.

V razpravah ni bilo tutiti le
diha tujih dezel in celin, ude-
leZenei so iz nith jasno spo-
znali tudi spremembe v zave-
sti, ki je danes zajela svet.

PRVI OTROSKI VRTEC
V AMERIKI

ije v preteklem letu slavil svo-
jo stoletnico. Bilo je to v Wa-
tertownu, driave Wisconsin,
ZDA. Zdaj je prisel pod spo-
menidko ' varstvo. Ustanovila
ga je leta 1856 Mrs. Schurz,
Ameri¢anke nemikega porek-
la. Bila je tudi njegova prva
uditeljica-vrtnarica ter je prvo
leto oskrbovala Sest otrok.

Temu so se pridruzill 32 mnog!
razgovori v oZzjem krogu, skup-
no prizadevanje za pedagosko
in polititno problematiko, kar
vse je Se bolj uradni program
zasedanja posredovalo lepo do-
Zivetje mednarodne vzajem-
nosti.

Ta vzajemnost pa se izteka
v skupno odgovornost za mla-

dino. Nieni blaginji so wveljali
sklepi, sprejeti na konferenci,
in poziv, s katerim se udel=-
Zenci zasedanja obracajo na
vlade in mednarodne ustanove
kot tudi na uéiteljstvo po vsem
svetu, V njem pozivajo, naj se
kondta tekma v oborozevanju,
naj se uredijo mirni odnosaji
med narodi, predvsem pa naj

Solstvo po

ZDRUZENO ERALJESTVO

Prosvetnog ministrstvo je ja-
vilo, da se podaljuje Studij
utiteljey od dveh na tri leta.
Na ta naéin ne bo leta 1962
nobenega novega uditelja s ol
in bo manjkalo zgolj zaradi te-
ga 10.000 uditeljev. Oblasti na-
meravajo izravnati ta pri-
manjkljaj z obseznejéo propa-
gando med mladino, ki naj bi
e v vecjem Stevilu javljala za
uciteljski poklie,

Novo Zensko utiteljiste v
Manchr—istm ni odprto le mla-
dim absolventkam ' srednjih Zol,
temveé tudj starejdim Zenskam,
zlasti druZinskim materam, Po
najnovejiih podatkih se vpisu-
jejo na to uciteljis¢e Zene med
18. in 48, letom. Njihova pov-
preéna starost znasa 26 let, Pri
starejsiih Studentkah se sicer
opazz nekoliko manjse formal-
no znanje, zato pa pokaZejo
mnogo vecjo zrelost, bolj%e po-
znavanje zivljenja in temelji-
tejde izkudnje s podrodja odno-
sov med ljudmi.

Pri natefaju za najboljdo Zol-
sko nalogo v Angliji je sodelo-
valo prekp 3000 &0l iz vse drZa-
ve. Prvo nagrado je dobil tri-
najstletni dijak realne gimna-
zije v Corbyju (Northampton-
shire) in sgicer dva tedna pofit-
nic v Kenji.

ZDRUZENE DRZAVE
AMERIKE

Po podatkih zveznega pro-
svetnega urada je bilo lani v
ZDA 22,2 milijona wutencev v
ljudskih &olah in 9,3 milijonov
v srednjih &olah, Glede na raz-
poloZljive kapaciteto %ol je kar
2,3 milijonoy otrok preveé.
Treba je bilo torej v pogamez-
ne razrede dodeliti prekpmerno
Stevilo ulencey in ponekod pre-
iti k dvojnemu turnusu, Trenut-
no manjka 159.000 razredav,

" Stevilo wseh utiteljey 2zna3a

1,200.000, med katerimi jih
89.000 mima poirebne kvalifika-
cije.

Nedavna anketa je pokazala,
da je med amerifkim uénim
osebjem le 27% modkih in da
ti pustijo Solsko delo povpred-
no pri 35 letih ter si polstejo

bolje nagrajeno sluibo, Zenske

modi sp boli vetrajne in odide-
Jo iz prosvetne sluzbe povpret-
no pri 45 letih, Srednja plata
amerifkega 3%olnika 2zmada 361
dolarjey na mesec in je torej
manjsa od plate vsakega kva-
lificiranega delavea. 73% ame-
riskih prosvefnih delavcevy si
mora poiskati postransko hono-
rarno delo.

Med 10, in 16, novembrom so
imeli v ZDA po wvsei drzavi
»$olski tedenc pod geslom »Izo-
brazba vodi narod k svobodic.

FRANCIJA

Predlanskim so imeli v Fran-
ciji 18.000 dijakoy humanisti-
ne smeri in le 12.000 dijakov

GOSPODINJSKI KOLEDAR
ZA LETO 1938

V wvrsti 3tevilnih publikacij, ki
jih izdaja Centralni zavod za
napredek gospodinjstva, je tudi
letos izdal Gospodinjski kole-
cdar. Ker je bila lanska naklade
razprodana e v nekaj dneh, je
bila letoinja naklada povetana
na 20.000 izvodov.

Da bi bilo ustrezeno mnogim
Feljam, ki so jih ierekli naro®-
niki ob lanski anketi, je lelos
izdala =zalozba obrazce za go-
spodinjske knjigovodstve v po-
sebnem zvezku na 64 straneh,
tako da koledar zaradi prepo-
goste uporabe neé bo preveé tr-
pel. Tudi obprazei so povsem
spremenjeni, zato bo lahko
imela gospodinja natanten pre-
gled ne le pad dohodki in iz-
datki, temve¢ tudi nad cenami
in kolitinami nakupljenega bla-
ga. Za nekatere preglednice, ki
so jih gospodinje lani deloma
odklanjale, deloma pozdravlja-
le, kakor na primer o izposoje~
nih predmetih, seznam perila,
inventar, je naveden samo vzo-
rec in si jih bodo po njem ti-
sti, ki take preglede Zele, lahko
sami narisali v poseben zvezek.
Novi so vzorel preglednic »Kaj
moram kupiti v prihodnjem
mesecu«, »Proizvodnja in pora-
ba jajc in mleka«, ki bodo utre-
zalj zlasti kmeékim gospodinjam.
Kdor bo obdirna in podrobna
uvodna navodila temeljito ;re-
udil, bo z lahkoto vodil na prvi
pogled zamotano knjigovodsko
delo.

V koledarskem dslu, kI .b-
s.ga 137 strani, so poleg kole-
d rja zbrani jedilniki, razvr-
ifeni po dnevih z upostevanjem

nedel] in praznikov in po let-
nih Ctasih. Zlasti vaZno je, da
50 pri tem upostevana tudi so-
dobna naéela o zdravi in pra-
vilni prehrani. Za manj znane
jedi so navedeni &tevilni recep-
ti. Prav tako so po leftnih fasih
dodana navodila za gospodinj=-
ska dela in dela nav vriu, Tem
slede 3tevilni in bogato ilustri-
ranl ¢lanki priznanih strokov-
njekov z vseh podroéjih gospo-
dinjskega dela, Navajamo samo
nekatere naslove: O pravilni
prehrani, Kako ¢uvamo vitami-
ne, PredSolski otrok in njegova
prehrant.  Prehpana  starega
tloveka, Koliko kalorij potre-
buje ¢lovek dnevno, O dnevni
sobi v sodobnem stanovanju, Za
vsakdanjo rabo, Olajdajmo delo
kmetkim gospodinjam, Kako
nz} se obladim, Nasveti za go-
jitev lontnic, Pridelujimo  zele-
rjavo za zimo, Kolobarjenje v
vriu, Nekaj o boleznih in o
prvi pomodi Zivini, Naprave in
oprema za peruinino, Vzgoja
otrok =za druZinsko Zivljenje,
Nega bolnika itd.... Koledar
zakljuéujejo Stevilna navodila
za domate pletenje za otroke in
odrasle. Novi so letos trije le=
poslovni sestavki, ki so jih pri-
speyali Tone BSelidkar, Branka
Tancig in Bogomir Magajna.

Kljub dvojnemu vezanju in
firfemu obsegu je cena doseg-
liiva vsakomur. Koledar stane
200 din,

Gospodinjskl koledar narocaj-
te pri Centralnem zavodu za
napredek gospodinjstva v Ljub~
ljani, Miklosideva 4, ali po te-
lefonu 22-030, Dobite ga tudi v
vseh knjigarnah,

‘zaradi

naravoslovne smeri, (Zadnji dve
leti gimnazije se namre& tam
dijaki codlo¢ijo bedisi za huma-
nistiéno smer, kjer je poudarek
na djezikih in filozofiji, ali pa
za naravoslovnoe smer, kKjer so
tehni¢ni predmeti v yeéini, Op.
prev.). Da bi pa zadostili po-
trebam industrije, bi morali
imeti vsaj &est »tehnikove na
enega shumanistas. Zate bodo
odslej povecali Stevilo ur ma-
tematike v gimnazijah in spre-
menili ocenjevalni sistem iz
1. 1902, kjer so pri ocenjevanju
s posebnimi. koeficienti dajall
nesorazmerno prednost filozofie
ji in materinskemu jeziku.

V predmestju Pariza so letos
epomladi ustanovili moyo udili=

58e za vegojo uditeljey na stro-

kovnih %olah. Radunajo, da bo-
do sedaj lahko sprejeli 3.000 bo-
dotih profesorjev, namestoe 700,
kot jih je Dbilo doslej.

V borbi proti enooddelénim
Eolam so organizirali posebno
prevozno sluzbp, da bi otroct
oddaljenih krajev lahko obi-

se prenchajo poskusi z jedr=-
skim orozjem, ki ogroza srefo
in zdravije otrok.

UdeleZenci varsavskega sve=
tovnega kongresa uditeljstva so
zastopali skoraj osem milijonov
uditeljev po vsem svetu. Nji=-
hovega glasu ni mogofe pre=-
slisatl,

. -nm-

svelu

skkovali viSe organizirane &ole.
Driava nudi finanfno podporo
obéinam, kjer imajo otroei ved
ko tri kilometre do Zole.

Z letosnjim Solskim letom so
dovolili wvpis na pravno, filo-
zofsiko, maraveslovno fakulieto
in na farmacijo tud; tistim gim-
nazijcem, ki niso ¢pravili ma-
ture, TI Ztudenti pa se bodo
moral{ podvreti na univerzi po-
gebnemu sprejemnemu izpitu,
kjer se bo z ustnim sprafeva-
njem ugotovila njihova zrelost
za &tudij na univerzi,

V  Sceauxu so ustanovill
rdravstveno-psiholosko Kkliniko,
ki je namenjena dijakom z
najmanjdimi Zivénimi motnjami,
kot so nervoza, teika prilagod-
ljivost, odpor proti delu, ne-
mir. bojeénost itd. Zdravil; jih
bodo s psihoterapijo, spanjem
in z drugimi ukrepi, ne da bi
s tem pretrgali Studij.

(Iz Bulletina, ki ga izdajata
Mednarodnj prosvetni urad v
Zenevi in VUNESCO, nabral
Mirko H.)

Borba z nepismenostjo

Turdija je bila do odprave
sultanata leta 1922 v prosveti
zelo zaostala. Prvi predsednilk
turike republike Mustafa Ke-
mal, imenovan Atatiirk, je 1923.
leta prevzel kaj revno prosvet-
no dedi¥®ino, Vse osnovne &ole
tedanje Turlije je obiskovalo
okoli 209 tiso& deé¢kov in 65 ti-
deklie. Z reformo vsega
javnega Zivljenja je v Kemalo-
vi Turdiji zakorakalp tudi Sol-
stvo, ki pod njegovimi nasled-
niki nj obstalo. Tako obiskuje
zdaj osnovne gZole Ze blizu 1.2
milijona uéencev fin okoli 750
tiso¢ utenk. To pa ¥e dolgo ni
vse, kar je ¥oloobvezno. Naporj
dr#ave so veliki, ni¢ manjsa ni
prizadevnost prebivalstva.

Konglomerat raztresenega
preblvalstva
sedanjih  Zivljenjskih
razmer % me bo take kmalu
dosegel zazelene kulturne ravni,
vendar tudi njene male d.riaw-
ce s ponosomslahko zro na svo-
je wve& kot stoletno kulturno-
prosvetno fzrotilo. V drzavah
Salvador in Honduras, ma pri-
mer, je njunih 3.5 milijona pre-
bivalcev letos proslavljalg sto-
letnico smrtl Juana Celaye, ve-

E0C

Srednje Amerike

likega pobornika Zolstva In
ljudskega prosvetitelja v prvi
polovici preteklega stoletja, Za
pred 135 leti — leta 1822 — je
2z zakonom o obveznem S%olanju
mladine polozil temelje za
sploéno plsmenost v obeh dsze-
lah. Kot predsednik republike
Salvador je leta 1841 ustanowvil
v mjenem glavnem mestu unij-
verzo, Sest let zatem pa fe v
Hondurasu kot njegov takratnl
drzavni poglavar,

V zadnjem ¢asu tolikokrat
omenjena republika Indonezija
s 77 milijoni prebivalstva se je
tudl z nepismenostjo krepko
spoprijela, NajteZe je z osnov-
nim $olanjem. Otrok v starosti
Zest do dvanajst let ima mladg
republika nad 13 milijonov.
Od teh jih Koemaj 60 odstotkov
obiskuje Solo. Srednjs Solstvo
pa se vidoma dviga, Medism
ko je leta 1950 bilo na vseh in-
donezijskih sredniih $oclah ckolj
50 tisot dijakov, jih je bilo la=-
nl Ze blizu 400 tiso. In sploino-
izobraZevalnih srednjih #2l iMa
Indonezija nekake 530. Stevily
njihovega dijastva raste iz letg
v leto.

'Viktor Pirnat

MEDNERODNI REZRED

Nekatere znane in po staro-
sti fastitljiive vidje %ole v Angli-
ji. kot na primer Eton, Rugb¥,
Winchester, Westminster, Mer=
chant Taylers itd. nosijo mnazlv
»Public Schools, Taka gola je
tudi v Dovru evropski celini
najblizjem ‘ototkem mestu. *ato
so tudi prav to 3olo izbrali za
nov poskus, § katerim namera-
vajo priteti prihodnjo jesen.
Odpeli Bodo v njej »mednarod-
nl razreds.

Drobne novice

Sest zahodnonemskih drZav
je sklenilo dogovor o ustano=
vitvi prve sevropske Solex, Na
tem zavedu, ki je v Luksem-
burgu, é&tudira sedaj blizu 400
otrok, in sicer obsega pet raz-
redov osnovne Sole ter sedem
razredoy gimnazije, Uéno oseb-
je je sestavljeno iz kakih 30
uditeljev in profesorjev, ki so
jih dodelile same vlade zahod-
noevropske skupnosti, Temeljni
pouk se opravlja v materin-
skem jeziku vsakega ofroka,
medtem ko se pri drugih pred=-
metih zberejo vsi dijaki istega
letnika, da bi se s tem pospe-
fevale zblizevanje med narod-
nostmi, Bodoa »evropska ma=-
turas, ki jo bodo dobili absol-
venti te Sole, bo enakovredna
diplomam vseh 3Sestih drZav in
jim . bo  nudila mo!nmt da se
vpidejo na katero koli upwerzo

Konee septembra. letos e hi-
la v Pragi mednarodna konfe-
renca, posvelena proutevaniu
Zivljenja in dela Jana Komen-
dltega. .
-

V Sutton Parku, blizu Bir-
minghama, se.je nedavno zbra-
lo 35.000 mladih ljudi, da bi
proslavili hkrati 50-letnico usta-
novitve skavtizma in 100-letnico
rojstva njihovega ustanoviteljz
Baden-Powella, ki prav letos
sovpadata,

V tem svojevrstnem razredua
naj bi se po eno leto skupno &9=
lali mladeniéi zahodnoevropskih

narodov, Amerike in deZel Bri-

tanske skupnosti (Common=
wealth), Deloma proti platilu,
deloma kot S&tipendisti. Se<dem

letnih ustanov po pet sto fun-
tov je Ze zagotovljenih iz zapu-
%tine pokojnega petrolejskega
milijonarja Gulbenkiana, trije
yvidni drZavniki — AngleZ Lord
Ismay, Francoz René Pleven in
Ameritan Adlai Stevensgn —
g0 Ze poslali v svet poziv za zbi-
ranje potrebnih denarnih sired-
stev.
sDover Colleges,  internat
dvorske Public School, ki v
glavnem goji prirodoznanstvo,
ima . %e sedaj redno osem pro-
stih mest rezerviranih za .ala-
denite iz azijskih deZel, neka}
jih je tudi iz Zahodne Evrope.
Inozemsk: -dijaki, porazdesjeni
po internatskih poslopjih, se hos
do udelefevali vsega normalne-
f£a 3Solskega Zivljenja, bodo pa
ee deloma Solali tudi kot poseb-
na skupina. LaZe in temeljiteja,
kot je ufencem v tuji okolici
sicer mogote, bodo tako spozna-
li angleski jezik ter se seznaniil
z Zivljenjem in navadami v An-
gliji in v Britanski skupnosti,
ge pa pri tem tudi.medsebojno
spoznavali in priiateljsko pove-
zali. In prav to naj bi bil bi-
stveni namen »mednarcdnega
razreda. —nm—

Zgledni uéenci

Na dolgo in Ziroko je utitel]
razlagal udencens, da je freba
vse vedno dobro premislitl,
predno &lovek kaj zine. Ce gre
za Kkakino odlotilno stvar, je
najbolje Steti do sto, potem Ze-
le govoriti.

Zacdudeno je nekaj dni kosne-
je zrl po razredu, ko je, stojed
ob peé&j, opazil, da se ustnice
uéencev premikajo vedno hitre--
je ter konéno ves razred kot Is
enega grla zatulil:

». .. osemindevetdeset, devet-
Indevedesel, sto — tovarii ubl
telj — Va3 suknji¢ goril«




