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Delovno tekmovanije
kovinarjev Siske in Ljubljane

Kotvsako leto bo tudi letos organi-
zirano proizvodno-delovno tekmo-
vanje kovinarjev v obéini Ljubljana-
Siska in kasneje na ravni mesta
Ljubljana. Zmagovalci z mestnega
tekmovanja pa bodo sodelovali na
republiskem tekmovanju.

Taka delovna sretanja kovinarjev
s0 organizirana z namenom, da pri-
spevajo k poveganju produktivnosti
in kakovosti dela, izboljSanju proi-
zvodnje, boljéi organizaciji proizvod-
nega procesa in dela v celoti. Praksa
dosedanijih tekmovanj je pokazala,
da so le-ta postala svojevrsina Sola
samoupravljanja, delovnega in
osebnega izobrazevanja in dviganja
tehniéne kulture delavcev-tekmo-
valcev.

0d13.5.do18.5. 1987 bov Ljub-
ljani potekalo VII. proizvodno de-
lovno tekmovanje kovinarjev, na ka-
terem bodo tekmovall udeleZenci v
15 poklicih (konstrukcijski kljuéavni-
¢ar, orodjar, strugar, rezkalec, bru-
silec, livar-kalupar, strojni kovag,
avtomehanik-Diesel, avtomeha-
nik-Otto, plamenski varilec, varilec
RO, MAG, TIG, modelni mizar in
obratni elektrikar. ;

Tekmovanje bo potekalo v &asu,
ko moramo e z veéjimi napori vseh
delovnih ljudi izbojevati nove de-
lovne doseZzke v razvoju samou-
pravljanja, ve€anju proizvodne moé&i
in materialnih osnov zdruZenega
dela, izboljsanju delovnih in Zivijenj-
skih  pogojev, vedji humanizacij
dela, izpolnjevanju, izobrazevanju
in razvijanju ustvarjalnih, inovativnih

in razvojnih sposobnoslti delavcev,
kar tej manifestaciji daje se vedji
pomen.

Za zagotovitev udelezbe na tek-
movanju je obéinski svet ZS Ljublja-
na-Sigka pozval organizacije zdru-
Zenega dela kovinske dejavnosti (in
tudi ostale) v obéini, da prijavijo &im-
veé tekmovalcev iz svoje delovne
sredine. Do sedaj so prijavijali tek-
movalce predvsem iz istih OZD (Li-
tostraj, Agrostroj, en TOZD iz Iskre).
Pri ostalih pa obstaja mnénje, da pri
njih ni kadrov, ki bi lahko sodelovali.
Prav v teh sredinah je potrebno po-
vetati akfivnost druzbenopolitiénih
in strokovnih dejavnikov, ki so Se
predvsem odgovorni, da dobl mno-
Zitno sodelovanje delavcev na teh
tekmovanijih nove kvalitete s stalnim
vetanjem tevila DO, ki organizirajo
predhodna interna tekmovanija (v Li-
tostroju to Ze dalj dasa uspesno
izvajajo) oziroma delavcev, udele-
Zencev teh tekmovanj. Iz delovnih
organizacij, ki so sodelovale v vedini
dosedanjih tekmovanj, dosegajo
tekmovalci zelo dobre rezultate na
mestni, republiski in zvezni ravni.
Obenem pa so tudi odiiéni delavcl in
samoupravljalci v svojih delovnih
sredinah.

V &asu poteka delovnega tekmo-
vanja kovinarjev Ljubljane bodo pri-
kazani tudi ustvarjalni prispevki de-
laveev na razliénih podroéjih (inova-
cije, likovna, kiparska in druga dela).

O rezultatih tekmovanja bomo
podrobneje poro&ali v enl naslednjih
Stevilk Javne tribune.

Viado Bizoviéar

Nove akcije za povec€anje prometa'-

SiSenski vederi
polno zasedeni

Elitni SiSenski vederi v hotelu llirija so bili odli¢na zamisel delovne arga-
nizacije Mercator-Hotell Gostinstvo, da bi popestrili druZzabno Zivijenje v
nadem glavnem mestu. A to je le ena izmed Stevilnih akcij, ki jih nacriujejo
v Mercatorju — tem 700-&lanskem kolektivu, ki se je 3e lani ubadal s Ste-
vilnimi tezavami. Po dohodkih so, denimo, bili na repu druzbene lestvice.

Zavedamo se, da so osebni dohodki v veliki meri odvisni tudi od nas
samih, &eprav v gostinstvu notranjih rezerv skorajda ni ve&. Zato se trudi-
mo, da bi etall promet, med drugim tudi s takimi akcijami, kot so
ELITNI Slé%or:l’SKl VECERI, nam je dejal Metod SKRJANEC, direktor de-

. lovne organizacije.

Zamisel zanje se je porodila Ze lani, a od zamisli do uresniciive, je vedno
dolga pot. Organizatorji so morali poiskati pokrovitelja, pripraviti program,
ki je pisan na kozo srednje generacije In postoriti 5e kup drobnarij, da so
lahko pred dvema mesecema prvi¢ najavili »novo atrakcijo«. Za zatetek
so, denimo, pripeljali Tofa in Rifleta.

Najpomembnej$a pa je vsekakor postrezba in kuhinja. V lliriji so za te
vetere pritegnill dobre natakarje iz vseh ljubljanskih obratov. Rezultat je
e viden. Gostje se radi vragajo, pritegnill pa so tudi Stevilne nove.

Opogumljeni z uspehom, so v Mercator-Hotell Gostinstvo sklenili, da
bodo program prenesli Se v druge svoje TOZD po Sloveniji, ki imajo
ustrezne zmogljivosti. Sicer pa organizirajo tudi tedne domade kuhinje,
kuharske te¢aje in predavanja o uporabl soje v vsakdanji prehrani. Ob kar
76-odstotni zasedenosti hotela in povedanem obisku v restavracijah,
upajo v tem skoraj sedemsto-élanskem kolekiivu, da bodo dohodek lg
uspeli povetati in z njim tudi seveda osebne dohodke.

Andrej Dvorsak

V Medvodah

prva samopostrezna trgovina
s pohistvom v Jugoslaviji

Pohistvena Industrija v Sloveniji
dozivija izredno slabe Case, ki se Ze
priblizujejo resni krizi, ki je Se ni bilo
po vojni. V Sloveniji je stara tradicija
mizarjey, izdelovalcev raznovrst-
nega pohiétva. Zato so tu tudi naj-
vetje organizacije zdruzenega dela,
ki izdelujejo pohistvo za kuhinje, bi-
valne prostore, stavbno pohistvo,
montazne objekte, skratka vse, kar
danes pozna lesna industrija v svetu.

Res pa je, da je slovenski in jugoslo-
vanski prostor premajhen za tako
mocno industrijo. Slednja je tako pri-
siljena izvazati svoje izdelke. Suro-
vine in repromateriali so tudi slabSe
zastopani na domatem trgu in je
treba tudi te uvazati. To pa spet za-
hteva povecan izvoz na konverti-
bilne trge, od keder tudi uvazajo po-
trebne dodatke pohistvenim izdel-
kom (laki, barve, okovje, materiale
za oplemenitenje ivernih plo&¢ ipd.).

Tudi v nasi obé&ini so mizarski moj-
stri zasloveli daleé naokrog. Roéne
izdelke pa je nadomestila industrij-
ska proizvodnia, ki bruha vellke se-
rije pohistva. Videti pa je, da se stari
¢asi spet vratajo, saj je.vse vetje
povprasevanje po L. i. roénih izdelkih
oziroma po pohistvu po narotilu. Na
take izdelke je treba éakati pri privat-
nih mojstrih po leto in veé. Tako po-
histvo je obitajno bistveno draZje od
industrijskega, ki $e ne spremlja za-
htev kupcev v vseh pogledih.

V nasi ob&ini deluje prek trideset
let Slovenijalesova organizacija
zdruzenega dela SORA v Medvo-
dah. Ta se je lani intenzivno lotila
kreiranja novih programov, in kot
smo Ze enkrat zapisall v Tribuni,

osvojila najvisje odli¢je na beograj-
skem salonu pohistva, zlato skrinjo
1986. Program, ki je prejel tako vi-
soko odlicje, prihaja potasi iz proi-
zvodnje. Ce uvoznik ne bo zatajil,
bodo kupci lahko Ze odpeljali domov
izdelke, narogene aprila letos. Gre
za celovit program priviatnega po-
histva za predsobe. samske sobe,
olroske sobe, sobe za dijaka, ozi-
roma Solarja, v drugem delu proi-
zvodnega procesa pa tudi za spalni-
ce. Program vkljuuje Stevilne
drobne dodaine predmete, ki jih
teZzje dobimo na trgu. Praktiéno
nihée noc¢e izdelovati manjsih pred-
metov, ker niso akumulativni, zahte-
vajo pa ravno take tehniéne opera-
clie kot npr. vellke omare oziroma
drugl kosi pohistva. Tezava pa je pri
ceni, saj laik misli, ¢e je predmet
majhen, da ga potem lahko dobi
»skoraj zastonij«

Nagrajeni program so v Sori krstili
za PANTER, sajga lahko uporabimo
za vsak prostor, vsak okus in po-
trebo.

V Sorinem SALONU V MEDVO-
DAH pa ponujajo kar s polic: prides,
izberes, placas in odpeljes. V pomoé
so razstavijeni predmeti in prospekdi,
da si laZe predstavlja$, kaj je zavitov
paketih. Namenjeni so mladim dru-
Zinam, ki si Sele ustvarjajo dom, ni-
majo denarja za drago pohistvo, pa
sl zato pocasi kupujejo elemente,
dopolnjujejo ambiente, urejajo pro-
stor za prostorom v stanovaniju. Tudi
zato je ta ponudba pohistva pri nas
NOVOST in morda prav v danasnjih
casih e foliko priviaénejsa kot sicer.

Tone Simonéié

Razmisljanje otrok OS Riharda Jakopica
na temo vojne in miru



