
KRAJEVNE SKUPNOSTI

Denar proračuna
po novih merilih
Zaposleni v KS, ki niso samoupravno
organizirani, naj to nezakonitost odpravijo

Na svojih nedavnih sejah
so člani bežigrajskega izvrs-
nega sveta posvetili precej
pozornosti krajevnim skupno-
stim. Oblikovali so osnutek
meril in kriterijev za delitev
sredstev občinskega proraču-
na za osnovno dejavnost kra-
jevnih skupnosti v letošnjem
letu ter strokovne podlage za
smotrno samoupravno in de-
lovno organiziranost delav-
cev, ki opravljajo dela in nalo-
ge za krajevne skupnosti. O
obeh temah bodo razpravlfall
tudi delegati zbora krajevnih
skupnosti na zasedanju 31.
marca.

Na podlagi osnutka meril in
kriterijev je za delovanje kra-
jevnih skupnosti v letošnjem
letu predvidenih 235,998.169
dinarjev iz občinskega prora-

čuna. Osnutek proračuna je v
ta namen predvideval sicer za
16,775.169 dinarjev manj sred-
stev. Razlika, ki bi nastala s
sprejetjem novih meril in krite-
rijev, pa bo zagotovljena s
predlogom občinskega prora-
čuna za letošnje leto. Po ugo-
tovitvi dejanskih stroškov, ki
jih bodo imele v letošnjem pr-
vem polletju krajevne skupno-
sti z obračunom amortizacije
po minimalnih predpisanih
stopnjah, z ogrevanjem in z
najemnino za 100 kvadratnih
metrov površin (stroškov za
večjo kvadraturo občina kra-
jevnim skupnostim ne prizna),
bo občinski sekretariat za ob-
čo upravo, proračun in skupne
zadeve predvideno višino
sredstev uskladil z dejansko
porabljenim denarjem Poleg

tega pripada po osnutku novih
meril vsaki krajevni skupnosti
še denar za strokovno in admi-
nistrativno delo po posebnem
ključu glede na število prebi-
valcev, sredstva za sklad skup-
ne porabe redno zaposlenih
delavcev KS ter sredstva za
ostale nujno»potrebne stoške
- vsaki KS po 500 tisočakov
na leto. Krajevnim skupnostim,
ki zagotavljajo pogoje dela so-
cialnim delavkam, se ta slednji
znesek po osnutku meril pove-
ča še za 10 odstotkov. Osnutek
meril tudi predvideva, da obra-
čunavajo krajevne skupnosti,
ki svoje prostore oddajajo,
amortizacijo za oddani del po-
slovnega prostora iz najemnin
ali \z doseženega neproračun-
skega prihodka. Pripravljalci
novih meril in kriterijev so
predvidevali letošnje 20-od-
stotno povečanje sredstev za
materialne stroške \n 25-od-
stotno povečanje sredstev za
osebne dohodke zaposlenih v
krajevnih skupnostih v primer-
javi z letom 1986.

Občinski sekretariat za občo
upravo, proračun in skupne
zadeve je ponudil članom iz-
vršnega sveta ter delegatom
zbora krajevnih skupnosti v
razpravo tudi analizo stanja
samoupravne in delovne orga-
niziranosti delavcev, ki oprav-
Ijajo dela in naloge za bežigraj-
ske krajevne skupnosti ter za-
konskih možnosti \n predlog
možnih oblik delovne in samo-
upravne organiziranosti teh
delavcev. Pred štirimi leti je bi-
la na občinski ravni že usta-
novljena posebna delovna
skupnost zaposlenih v krajev-
nih skupnostih, v okviru katere
bi tudi ti maloštevilni delavci
lahko uresničevali svoje samo-
upravne pravice in dolžnosti. A
že takrat, na samem začetku,
se vanjo niso vključile vse be-
žigrajske krajevne skupnosti
(ob ustanovitvi je bilo v delovni
skupnosti zaposlenih 35 delav-
cev). Tekom let je deset krajev-
nih skupnosti iz delovne skup-
nosti izstopilo, ostalo jih je le
še petnajst oziroma 24 delav-
cev. Zaradi tega se pojavljajo
vedno večje razlike med oseb-
nimi dohodki zaposlenih v kra-
jevnih skupnostih, čeprav
opravljajo vsi enaka dela.

Bežigrajski izvršni svet je za-
to predlagal, naj delovna skup-
nost pri delitvi sredstev za
osebne dohodke dosledno
upošteva kriterije svojega pa-
nožnega sporazuma. Po že \z-
delanih predlogih za vse kra-
jevne skupnosti, naj bi se tudi
za delovno skupnost preneslo
finančno poslovanje ter admi-
nistrativno tehnična opravila v
občinski sekretariat za občo
upravo, proračun in skupne
zadeve, vodji te delovne skup-
nosti pa naj bi na sekretariatu
zagotovili tudi strokovno po-
moč. Izvršni svet je hkrati poz-
val vse tiste krajevne skupno-
sti, katerih delavci niso vklju-
čeni v nobeno od oblik samo-
upravne organiziranosti, naj to
nezakonitost odpravijo. «
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