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DELO MLADINE V TOZD OB

Da bi se med seboj bolje spoznali, smo
priredili mladinci v tozdu OB tekmovanje
v kegljanju. Srecanje je hilo neke decembr-
ske sobote na kegljidéu Jezica ob 9. uri.

Tekmevanija se je udelezilo 23 mladincev,
ki so se med seboj pomerili v prijateljski
tekmi s stofimi keglji.

Sretanje je v celoti uspelo, tako v tek-
movalnem kot v druzabnem smislu. Po trdi
borbi so bili rezultati nasledniji:

1. Dragutin Dobrovoljac, 2. Milan Dulinac,
3. Marjan TFlis.

Prvi trije uvriceni so prejeli diplome in
manjfe nagrade. Ker je bilo tekmovanje zelo
prijetno, zelimo, da bi bilo takih srefanj
vedno wve&, ne samo med mladinei v nasi
TOZD, temvet tudi med mladinel v celotni
DO Litostroj.

Upamo, da se bomo kmalu spet srecali na
kegljistu.

Nives Doma

Miadinski izobraZevalni seminar

Dovolj znanja,
premalo zavesti

Miladinski jesenski seminar, ki ga je or-
ganiziral koordinacijski svet ZSM Titovi za-
vodi Litostroj, je potekal konec lanskega leta.
Udelezilo se ga je 51 mladink in mladincev
iz naSe delovne organizacije. Seminar je bil
namenjen predsednikom, sekretarjem in de-
legatom osnovnih organizacij ler perspektiv-
nim &lanom eosnovne organizacije, ki naj bi
bili tudi kandidati za prevzem ene od ome-
njenih funkeij v naslednjem mandatnem ob-
dobju. Glede na udelefence seminarja je pri-
pravijaini odbor izbral poglavitno temo pre-
davanj: metode in oblike politiénega dela
s poudarkom na delovanju mladinske orga-
nizacije.

Predavali so: tovaris Milojko Vidmar, pro-
fesor pedagogike in vodja sindikalnega poli-
tidnega tetaja RS ZS. a je imela naslov
»Skupinska dinamika in vodenje sestankovs.

Univerzitetni profesor tovari§ Franc Aljas,

predavatelj mariborske univerze, pa je go-
l1:2ri1 na temo z naslovom »Kadrovska politi-
&,

Za nedeljski program seminarja smo po-
vabili genéralnega direktorja nage delovne
organizacije tovariséa Marka Kriisnika, sode-
lovala pa sta e predsednik centralnega de-
lavskega sveta tovari§ Jure Vulkan in pred-
gednik konference sindikata tovari§ Pavel
Stupnikar.

Razvila se je zamimiva razprava, ki je
pokazala vef zanimanja mladih za poslovna
vprafanja kot za delo druZbenopolititnih or-
ganizacij. Na vpraSanje, zakaj ob dejstvu,
da je ena tretjina mladine vkljufene v delo
druzbenopolitiénih organizacij in organe sa-
moupravljanja, vendarle ni pravega sodelo=-

«*.-I'rihuna 10

vanja in povratne inforrhacije v krog, od ko-
der prihaja, je tovaris8 Krziinik odgovoril:
sZnanja imajo mladi danes dovolj, manjka
jim samo samozavesti. Presoditi je treba, kaj
vse nam koristi in kaj uporabiti v doloeni
vlogi. Taki pojavi se vedno dogajajo v do-
lotenem obdobju ¢loveka. Potrebno je zapol-
niti le majhne vrzeli v znanju, predvsem pa
se obrestuje sprotno informiranje. Pri nas
imamo teh moznosti dovelj, potrebno je le
predelati nekaj osnovnega materiala ter od-
igrati svojo vlego v okolju, iz katerega iz-
hajamo.«

: 8. Chrysanthis

120 MLADIH PLANINCEV

Na Soli Zvonka Runka obstaja Ze deveto
leto planinski kroZek, v katerega je vkljuée-
nil prek 120 otrok. Pokroviteljsivo je prevze-
lo planinsko druStve »Obrinik« Ljubljana.

Ze prvo leto smo prideli s tekmovanjem
»PIONIR-PLANINEC«. Veliko ufencev je Ze
osvojilo bronasti planinski znak, 20 utencev
pa srebrnega. Na Soli smo organizirali tudi
tetaje prve pemoti, predavanje o gorski flori
in favni, ogledali smo si vzpon ma Makalu,
dvakrat smo organizirali dvodnevni izlet in
prespali v planinski koti. Vse to sodi med
naloge za pridobitev srebrnega znaka.

Nastop ob druZinskem srefanju na Mihel@ite-
vem domu

Sodelovali smo na vseh planinskih tabo-
rih, se udeleZevali planinskih izletov s sta-
rejSimi planinei, sodelujemo pa s Solo Da-
nile Kumer. PD Obrinik organizira vsako le-
to planinske druZinsko sredanje. Ob fej pri-
loZnosti povabimo tudi starSe in pripravimo

A. Koblar

TOZD OB IN DEKORATIVNE

Neke jesenske sobote smo se ob 10 zbrali
na kopali§¢u »Sora«. Sreéanja se je udelegilo
50 mladincev in mladink obeh temeljnih or=
ganizaci] in je bilo namenjeno aktivnejsemu
sodelovanju med mladinei,

Potem ko smo se okreptali z jedaéo in pi-
jato, smo pripravili tekmovanje v nogometu
in teku na kratke proge. Sodelovanje je bilo
zelo aktivno in spodbudno. Po konéanem tek-
movanju smo se pogovorili o delovanju mla-
dinskih organizacij v omenjenih temeljnih
organizacijah.

Za glasbo je poskrbela rokovska skupina
»FLAMEe,

MLADINSKO SRECANJE

Jaka Lavs, TOZD OB

O delovanju kulturnoumetniskega
drustva Smlednik

Uspesno leto

Dve leti delovanja drustva je in ni dolga
doba, odvisno od uspehov. Ustanovljeno je
bilo februarja 1979. leta na dan slovenskega
kulturnéga praznika. Dodobra je razgibalo
kulturno zivljenje v Smledniku in povezalo
ustvarjalce in poustvarjalce, kulturnike v
kraju. Najprej nekaj besed o delovanju. V
ustanovnem letu so sodelovali na »Nasi be-
sedi 79« in pripravili razstavo likovnih del
krajanov. Leto 1980 je bilo posebno uspes-
no. Izvedli smo etnolofko akcijo o kulturmni
dediséini Smlednika. Raziskovali so stopnjo
ohirajenosti tradicionalne, stare kulturne po-
dobe, njeno propadanje in uvajanje novih
sestavin v gospodarstvu, medsebojnih odno-
sih in splofnem utripu kraja. Rezultate raz
iskave bodo objavljali v krajevnem glasilu
ZAREK. Fotomaterial in del gradiva je bil
razstavljen v Celju ma zakljuéni republiski

rireditvi »Na$ klub 80« in v Smledniku.
kupaj z gosti iz Kavadarcev so z izborom
svojih literarnih del sodelovali na ob¢inski
proslavi kulturnega praznika. V »Nasi bese-
di 80« so nastopili s slikarsko razstavo, lite-
rarnim vecerom v Tacnu in veseloigro s
setjem »Podlaga zakonske sreCes v reziji
rede Rovsek. :

Obnovilvena dela v domu Kullure Smlednik

Omeniti pa moram $e en uspeh, ki jim
bo omogotil nadaljnjo kvalitetno rast. $
sredstvi Ljubljanske kulturne skupnosti in
s pomocjo KS Smlednik jim je uspelo ure-
diti dom kulture in predvsem centralno
ogrevanje, ki bo omogo¢ilo normalno delo-
vanje. Kmalu bo premiera Linhartove »Zu-
panove Micke« in ve¢ zabavnih prireditev, .

Lojz Trian
- — —
ZVEZA KULTURNIH
ORGANIZA!
OBCINE LIUBLJANA-SISKA
razpisuje

prosto delovno mesto
TEHNICNEGA TAJNIKA

obéinske zveze kuliurnih organizacij

Pogoji za zasedbo delovnega mesta:

— visja ali srednja strokovna izobrazba

— obvladanje strojepisja in blagajni-
Skega poslovanja

— delovni éas 4-krat tedensko po 3 ure
(primerno za upokojenko)

Nastlop sluzbe 1. marec 1981

!:azpis velja do zasedbe delovnega me-

sta

Prijave z ustreznimi doKazili podljite na
naslov: Zveza kulturnih organizacij ob-
Gine Ljubljana-SiSka, Celovska 420, |
61210 Ljubljana Sentvid #




