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IZNANJA RAZPISUJE

nagrade in priznanja
obcCcine Ljubljana - Siska

Skupééina obéine Ljubljana-S8iska podelju-
je magrade in priznanja za posebne uspehe
na podroéju gospodarstva, druzbenega in po-
liticnega ustvarjamja v obéini.

V letu 1979 bo podelila najved 17 magrad in
priznanj, in sicer 7 denarnih magrad m do
10 plaket ter 1 denarna magrada pobratene
obéine Kavadarci.

Nagrade so:

a) za posameznika:

— denarna nagrada do 10.000 dinarjev;

— plaketa;

b) za delovno organizacijo (TOZD, OZD
in SOZD, krajevno skupnost, upravni organ
druzbenopolititne skupnosti obéine, delovne
skupnosii, druzbenopoliti¢ne organizacije,
druzbene organizacije in drustva:

— denarna nagrada do 15.000 dinarjev;

— plaketa.

Nagrade in priznanja bodo podeljeni ob
prazniku obéine Ljubljana-Siska 22. juniju.

Denarna nagrada obéine Kavadarci delav-

cu obéine Ljubljana-Sidka se podell ob ob-

¢inskem prazniku obéine Kavadarci v Kava-
darcih.

Nagrade in priznanja se podeljujejo zlasti:

1. NA PODROCIU GOSPODARSTVA:

— za uspehe pri razvijanju in uveljavlja-
nju samoupravljanja v gospodarskih organi-
zacijah,

— za posebne uspehe trajnejSega pomena:

a) pri razvijanju produktivnosii in gospo-
darjenja v delovnih organizacijah,

b) pri razvijanju tehnologije,

¢) pri uvajanju sodobnih metod znanstve-
nih, organizacijskih in tehmiskih doseZkov,

&) pri vkljudevanju v mednarodno delitev
dela,

d) pri povezovanju sredstev in dela delov-
nih organizacii,

e) pri posebnih dosefkih delavcev v zdru-
Zenem delu, predvsem na podroéju inovacij
in racionalizatorstva,

f) za izredne doseike na podrodju kmetij-
stva in gozdarstva.

2. NA PODROCIU VZGOIJE IN IZOBRA-
ZEVANIA:

— za uspehe pri razvijanju in uveljavlja-
nju samoupravljanja na podrofju vzgoje in
izobraZevanja in idejnosti vzgoje,

— za posebne uspehe trajnejiega pomena:

a) pri wuvajanju novih oblik in metod
vzgojnoizobrazevalnega dela ter uresnifeva-
nju vzgojnih smotrov,

b) pri razvijanju splodnega strokovnega in
dopolnilnega izobraZevanja mladine in odras-

¢) pri usposabljanju kadrov za podrodéje
vzgoje in izobraZevanja.

3. NA PODROCIU KULTURE:

— za stvaritve na likovnem, knjifnem, pu-
blicisticnem, gledalifkem, filmskem in glas-
benem podrodju ter za dosekke drugih za
kulturni razvoj posebej zasluinih delaveev
zavodov in organizacij,

— za nadriovanje urbanistitnega razvoja
obéine ter za uspehe pri oblikovanju podobe
obéine.

Pri ocenjevanju umeinitke in kulturne
stvariive ali njene interpretacije se uposteva
javna ocena, idejnost in pomembnost za kul-
turno zivljenje.

4. NA PODROCIU TELESNE KULTURE:

— za Sporine organizacije in delavce, ki
s0 dosegli izredne uspehe na ju orga-
nizacije in razvoja mnoZiéne telesne kulture
in tehniéne vzgoje,

; za Sporinike, ki so dosegli vrhunske re-

te,

— za organizacije in strokovnjake, ki so
dosegli izredne uspehe v strokovnem in vzgoj-
nem delu s posamezniki in ekipami pri pu-
blicistitnem in raziskovalnem delu, ki ima
pDSEjben pomen za razvoj telesne kulture in
vzgoje.

5. NA PODROCIU ZDRAVSTVENEGA IN
SOCIALNEGA VARSTVA:

— za razvijanje druzbenih in samouprav-
nih odnosov,

— za pomembne uspehe pri:

a) izvajanju preventivnih in kurativnih de-
javnosti,

b) organizaciji in vodenju strokovnih de-
javnosti,

¢) zdravstveni vzgoji obanov,

d) za posebne uspehe trajnejSega pome-
na prl razvijanju in izpopolnjevanju social-
nega dela,

e) za strokovne doseike pri analitiéno-
raziskovalnem delu, ki ima poseben pomen
za razvoj druoZbenme in strokovne dejavnosti
za socialno skrbstvo,

f) za posebne uspehe pri fzobraZevanju in
strokovnem izpopolnjevanju delavcev za po-
trebe soclalnega skrbstva,

g) za preufevanje problematike na vseh
podroéjih socialnih dejavnosti z uporabno
vrednostjo.

6. NA PODROCIU LIUDSKE OBRAMBE
IN DRUZBENE SAMOZASCITE:

— za doseiene uspehe pri organiziranju
ljudske obrambe,

— pri organiziranju in uspesabljanju or-
ganizacij in skupin na podrodju civilne za-
tite,

— pri organiziranju in razvijanju zavesti
obéanov na podroéju druzbene samozaséite,

— za izredno poZrtvovalnost pri refevanju
Zivljenj in druZbenega premoZenja.

1. NA PODROCIU DELOVANJA KRA-
JEVNIH SKUPNOSTI, UPRAVNIH ORGA-
NOV DRUZBENOPOLITICNE SKUPNOSTI
OBCINE IN DRUGIH DRUZBENIH DEJAV-
NOSTI: .

— za uveljavljanje ustavnih nacel na pod-
rotju delegatskih odmosov v temeljnih, splos-
nih ter drugih delegacijah,

— za negovanje in razvijanje revolucio-
narnih tradicij NOB,

— za uveljavljanje sodobnih metod znan-

stvenih, organizacijskih in tehniskih dosez-
kov na podro¢ju delovanja upravnih organov,

— za dosefene vidne uspehe na podroéju
samoupravljanja In organiziranosti v krajev-
ni skupnosti,

— za izredno prizadevnost in vidne uspe-
he pri organizacijskem delu v druZbenopoli-
ti¢nih organizacijah, samoupravnih interesnih
skupnostih, strokovnih drustvih in zdruZenjih.

8. NAGRADA OBCINE KAVADARCI U-
SPESNEMU DELAVCU V TEMELJNI ORGA-
NIZACIJI ZDRUZENEGA DELA NA POD-
ROCIU GOSPODARSTVA OBCINE LJIUB-
LIANA-SISKA, KI JE ISTOCASNO TUDI AK-
TIVEN DRUZBENOPOLITICNI DELAVEC

Nagrada se podeli delaveu:

— ki je posebno uspeSen, vesten in po-
F¥rtvovalen pri opravljanju vsakodnevnih na-
log na delovnem mestu,

— ki ima do svojega dela usivarjalen od-
nos,

— ki aktivno deluje pri izgradnji in uve-
ljavljanju samoupravnih odnosov in delegat-
skega sistema,

— ki aktivno deluje v druzbenopolitiénih
organizacijah.

Za vsako podrocje se lahko podeli le ena
denarna mnagrada, plakete pa se podeljujejo
ne glede na podrocje.

Kandidate za nagrade in priznanja lahko
predlagajo delovne, druZbene in druibeno-
polititne organizacije, samoupravne inleresne
skupnosti, sirokovna drusiva, zdruzenja ter
obéani obéine Ljubljana-Siska.

Predlog za podelitev nagrad in priznanj
mora vsebovati poleg podatkov o kandidatu
tudi izérpno obrazloZeno in ustrezno doku-
mentirano utemeljitev o posebnih in trajnej-
#ih uspehih doseZzenih na posameznem pod-
rocju.

Pismene predioge za nagrade in priznanja
je treba poslati v zaprti lkuverti najkasneje
do 20. APRILA 1979 na naslov: Zirija za na-
grade in priznanja obéine Ljubljana-SisSka,
Ljubljana, Trg prekomorskih brigad 1.

Vse ostale informacije daje tajnik Zirije

za nagrade in priznanja obc¢ine Ljubljana-
&iska, telefon 553-051.

ZIRIJA ZA NAGRADE IN PRIZNAMIA
OBCINE LJUBLJANA-SISKA
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