
Program dela KMD
se uresničuje

Obetajoč začetek
Nova sestava predsedstva konference mla-

dih delavcev (KMD) pri OK ZSMS Ljubljana-
Siška je pripravila akcijski program do nove-
ga leta, v katerera so zajeta razna krajša pre-
davanja in razprave, ki so namenjena članom
predsedstva KMD in delegatom iz OO ZSMS.

V ponedeljek 10. novembra 1980 je pote-
kala prva takšha razprava o sitabilizacijskih
prizadevanjih v delovnih organizacijah • in
vloga ZSMS v njih, kj jo* je vodil tov. Franci
Stare. V govoru nam je podal nekaj ukrepov
o varčevanju kot so: zmanjšani potni stroški,
propaganda, energija, odpadne surovine. Opo-
zoril nas je na izostanke z dela, izrabi delov-
nega časa — disciplini, normah in kriterijih
nagrajevanja itd. Podal nam je nekaj infor-
macij o devetmesečnem poslovanju v letoš-
njem letu za občino Šiška. Rezultati dela so
zelo ugodni in smo nanje lahko ponosni, ven-
dar so med nami še' nekatere' delovne orga-
niz-acije, ki planov ne dOsegajo in tako ne pri-
pomorejo k še boljšemu uspehu. Nato so se
vključili v razptavo delegati z vprašanji, na
katera je poskušal tov. Stare tudi odgovoriti.
Nekateri mladinci so preskrbeli rezultate po-
slovanja iz svoje delovne organizacije in jih
posredovali v tej debati.

Kakor vse .druge DPO se je tudi mladina
aktivno vključila v prizadevanja za čimboljše
gospodarjenje, vpndar se moramo o akcijah in
izvedbi dogovarjati bolj skupno.
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