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— Na gospodarskem in družbe­
nem področju doseženi uspehi v ob­
čini Grosuplje, temelječi na prido­
bitvah vseljudske vstaje in revolu­
cije in na tem zasnovan razvoj so­
cialističnih družbcnili odnosov, pred­
vsem pa razvoj neposrednega druž­
benega in delavskega samouprav­
ljanja,

— interes, da se predvsem ob 
uveljavljanju občana kot čim nepo- 
srednejšega in čim aktivnejšega či- 
nitelja občinske samouprave zago­
tovi nadaljnji napredek na vseh 
področjih,

— težja, da se kar najbolj utr­
dijo doseženi uspehi in zagotovi na­
daljnji napredek sociialističnih druž­
benih odnosov med ljudmi, da se 
zagotovi osebni in družbeni x stan­
dard občanov,

— želja za zagotovitev enotnosti 
delovanja vseh delovnih ljudi in or­
ganizacij, da postane občinska skup­
ščina resnična skupnost občanov in 
združenje svobodnih proizvajalcev 
ter da se s tem doseže hitrejši druž­
beni in gospodarski napredek, večja 
zakonitost in pravna varnost ob­
čanov,

so dali spodbudo občinski skup­
ščini Grosuplje, da na osnovi «8. čle­
na ustave SFRJ in 94. člena ustave 
SRS sprejme *

STATUT OBČINE GROSUPLJE
UVOD

1. Ena bistvenih značilnosti no­
vega ustavnega sistema je, določiti 
in uskladiti odnose med samouprav­
nimi organi in organizacijami v ob­
čini. Pri tem je nujno izhajati iz 
načela, da se občina ne omejuje sa­
mo na funkcijo oblasti, marveč da 
le-to vedno bolj izgublja in bo to 
preraščanje državnih v družbene 
funkcije v našem nadaljnjem ob­
dobju prišlo še bolj do izraza. Zato 
pojem občine ne vsebuje in ne 
opredeljuje le pravice in dolžnosti 
občinske skupščine ter njenih orga­
nov, marveč pravice in dolžnosti 
vseh samoupravnih organov, orga­
nizacij in slehernega občana. To pa 
je tudi ena bistvenih značilnosti te­
ga statuta, ki je konkretizacija druž­
benih načel, na katerih temelji ju­
goslovanska socialistična skupnost.

2. Današnja stopnja razvitosti 
delovnih sredstev, delovanje zavest­
nih družbenih sil in stopnja stro­
kovne ter delovne usposobljenosti 
občanov, vse to se je odrazilo v 
konkretnih določilih tega statuta o 
družbeno-ekonomskih odnosih v ob­
čini.

Vsa ta določila hkrati odpirajo 
in dajgjo občanom možnosti, da se 
aktivno vključijo v delo za nadalj­
nji napredek. Gospodarski in druž­
beni napredek, s tem v zvezi zado­
voljevanje osebnih in skupnih druž­
benih potreb občanov, sta v prvi 
Vrsti odvisna od dejavnosti sleher- 
hega občana. Napredek celotne ob­
čine je odvisen od pravilnega in od­
govornega opravljanja samouprav­
nih pravic in dolžnosti, katerih >no- 
«Uei so občanu

3. Posebno skrb bo v nadaljnjem 
razvoju proizvajalnih sil potrebno 
posvetiti razvoju industrije.

Ustrezno mesto v občinskem go­
spodarstvu morajo dobiti obrtne go­
spodarske organizacije, ki jih je 
nujno pospešeno razvijati do take 
stopnje, da se bodo lahko vključile 
v mednarodno delitev dela ob isto­
časnem ustanavljanju novih obrt­
nih delovnih organizacij. Že sedaj 
industrijska in obrtna dejavnost pri­
spevata pretežni delež celokupnega 
družbenega proizvoda občine.

V gospodarstvu občine mora od­
igrati pomembno vlogo in dobiti 
ustrezno mesto napredna družbena 
kmetijska proizvodnja v prizadeva­
njih za uveljavljanje socialističnih 
družbenih odnosov na vasi, skladno 
z razvojnimi možnostmi in v okviru 
celotne jugoslovanske skupnosti.

Zaradi dobrih naravnih pogojev 
za razvoj turističnega gospodarstva, 
je tej panogi gospodarske dejavno­
sti priznati in določiti posebno go­
spodarsko in družbeno vlogo v go­
spodarstvu občine. Zgraditev mate­
rialne osnove, ki bi dajala večje 
možnosti za koriščenje vseh narav­
nih pogojev, ki obstajajo, je nepo­
sredna naloga občine, občanov in 
turistično-olopševalnih društev ter 
drugih organizacij, ki se ukvarjajo 
z rekreacijo delovnih ljudi Istočas­
na naloga je razviti dopolnilne de­
javnosti, ki se vključujejo v turi­
stično gospodarstvo, posebno storit­
vene dejavnosti.

Večjo skrb bo potrebno posvetiti 
strokovnim kadrom, ker so ti viso­
ko strokovni in razgledani potrebni 
za hitrejši napredek gospodarskega 
področja. Nujnost je, da se ob vsa­
kem nadaljnjem programiranju raz­
voja proizvajalnih sil sestavi tudi 
plan usposabljanja strokovnih ka­
drov, s čimer je nujno povezan raz­
voj kadrovskih služb v delovnih in 
drugih organizacijah ter v občini.

4. Občma bo v okviru material­
nih možnosti utrjevala samouprav­
nost organizacij na, področju druž­
benih služb in krepila njihov na­
daljnji razvoj.

Na področju socialnega varstva 
je občina dolžna v okviru material­
ne osndve skrbeti za socialno var­
stvo svojih občanov. Ta dolžnost 
občine se veča skladno s krepitvijo 
in razvojem materialne osnove. Skrb 
in tudi odgovornost za preprečeva­
nje socialnih problemov in za od­
stranjevanje vzrokov se prenaša na 
delovne in druge organizacije in 
krajevne skupnosti. V sedanjem ob­
dobju se že socialno varstvo prera­
šča v socialno skrb vseh samo­
upravnih organov v občini in preko 
njih vseh občanov. Pomembno vlo­
go pri teh prizadevanjih morajo od­
igrati humanitarne organizacije in 
društva, kit jim je treba zagotoviti 
potrebno družbeno skrb in priza­
devanje.

Občinska skupnost mora nepre­
nehoma težiti, da se v okviru mož­
nosti zagotovijo sredstva ne samo 
za kulturno-prosvetno in telesno- 
vzgojno dejavnost ter rekreacijo, 
ampak tudi za postopno graditev

kulturno-prosvetnih središč in te- 
lesno-vzgojnih naprav v posamez­
nih naseljih, glede na ekonomske 
možnosti, pri čemer je upoštevati, 
da te dejavnosti predstavljajo 
osnovni pogoj samoupravljanja.

5. Zveza komunistov in SZDL ter 
Zveza sindikatov kot množične or­
ganizacije, pa tudi druge politične 
in družbene organizacije imajo v 
skupni organizirani akciji veliko 
moč in vlogo pri mobilizaciji delov­
nih ljudi-za nadaljnji napredek go­
spodarstva in za nadaljnji napredek 
družbenih služb- ter celotne občine.

SZDL je zagotovljena možnost, 
pravica in dolžnost, da se pn svo­
jem delu in vlogi v občini ravna po 
svojem programu in statutu.

6. V krajevni skupnosti kot ži­
vem organizmu, temelječem na od­
nosih med ljudmi, ki niso neke kon­
stante, občani najbolj neposredno 
uveljavljajo svoje pravice in dolž­
nosti v zvezi z vsakodnevnimi vpra­
šanji, ki imajo pomen za njihovo 
življenje.

Krajevne skupnosti kot samo­
upravne skupnosti občanov usta­
navljajo ljudje zhto, da bi razvili 
neke aktivnosti, ki temelje na per­
sonalnih odnosih kot bistvenih ele­
mentih za delo v skupnosti. Krajev­
ne skupnosti imajo samostojne pra­
vice pri sprejemanju svojega načr­
ta razvoja in opravljanju nalog sa- 
Hioupravncga značaja.

Koliko in kakšne naloge bo ob­
činska skupščina prenašala hkrati 
z zagotavljanjem materialnih sred­
stev za njihovo izvrševanje, je od­
visno predvsem od tega, koliko bodo 
samoupravni organi krajevnih skup­
nosti in napredne socialistične sub­
jektivne sile sposobne, prenesene 
zadeve izvesti z družbeno akcijo, ne 
pa z akcijo državne oblasti.

I. poglavje

SPLOSNE DOLOČBE

1. člen
Občina Grosuplje je temeljna 

družbono-politična in družbeno­
ekonomska skupnost, v kateri si ob­
čani zagotavljajo materialne in dru­
ge pogoje za delo in razvoj proizva­
jalnih sil, usmerjajo in usklajajo 
razvoj gospodarstva, družbenih 
služb, določajo in razdeljujejo sred­
stva za potrebe občine, ustvarjajo 
pogoje za zadovoljevanje material­
nih, socialnih, kulturnih in drugih 
skupnih potreb, uskladujejo indivi- 
dualnc in skupne interese ter ures­
ničujejo čimbolj neposredno samo­
upravljanje.

2. člen
Občina Grosuplje je pravna ose­

ba s sedežem na Grosupljem in je 
v sestavu okraja Ljubljana.

3. člen
Območje občine Grosuplje ob­

sega :
Katastrske občine in naselja:

1. Ambrus — Ambrus, Kal, Kamni
vrh pri Ambrusu

2. Blečji vrh — Blečji vrh, Dolenja 
vas pri Polici, Gorenja vas pri 
Polici, Kožljevec, Mali Konec, 
Troščine

3. Bukovica — Bukovica, Grm, Se­
lo pri Radohovi vasi, Šentpavel 
na Dolenjskem, Zaboršt pri 
Šentvidu.

4. Cesta — Cesta, Ponikve, Pred- 
struge, Vodice.

5. Češnjice — Dobrava pri Stični, 
Male Češnjice, Mali Kal, Pri­
stava nad Stično, Velike Cešnji- 
njice, Veliki Kal.

6. Dedni dol — Višnja gora (del), 
Dedni dol Peščenik (del), Stari 
trg.

7. Dob — Breg pri Dobu, Dob pri 
Šentvidu, Hrastov dol, Lučarjev 
kal, Rdeči kal, Sad, Trnovica.

8. Dobrava — Kamno brdo, Mala 
Dobrava. Sela pri Višnji gori, 
Velika Dobrava

9. Draga — Višnja gora (del), Pod­
smreka pri Višnji gori, Polje pri 
Višnji gori, Spodnja Draga, 
Zgornja Draga.

10. Gorenja vas — Gorenja vas, 
Ivančna gorica (del), Malo Črne­
lo, Mleščevo, Mrzlo polje, Veliko 
Črnelo.

11. Grosuplje — Grosuplje (del), 
Gatina, Jerova vas, Perovo, 
Spodnje Blato.

12. Hudo — Malo Hudo, Stranska 
vas ob Višnjici.

13. Ilova gora — Gaberje pri Ilovi 
gori, Velika Ilova gora.

14. Kompolje — Kompolje (del).
15. Kriška vas — Kriška vas, Nova 

vas, Pristava pri Višnji gori, 
Zavrtače.

16. Krka — Gradiček, Krka, Krška 
vas. Ravni dol.

17. Leskovec — Gorenje Brezovo, 
Leskovec, Vrh pri Višnji gori.

18. Luče — Luče.
19. Male Dole — Bralnice, Breg pri 

Velikem Gabru, Male Dole pri 
Šentjurju, Pungert, Šentjurje, 
Velike Dole pri Šentjurju.

20. Mali vrh — Gajniče, Mali vrh 
pri Šmarju, Razdrto, Tlake, Ve­
liki vrh pri Šmarju.

21. Motnaj — Debeče, Mala Gori­
čica, Metnaj, Oboluo, Osredek 
nad Stično, Planina, Poljane pri 
Stični.

22. Muljava — Muljava, Bojanji 
vrh, Male Kompolje, Velike 
Kompolje. \

23. Podboršt — Boga vas, Podboršt, 
Pokojnica, Sela pri Dobu, Škofije

24. Podbukovje — Gabrovčez, Laze 
nad Krko, Male Lese, Podbukov­
je, Velike Lese.

25. Podgora — Bruhanja vas, Kom­
polje (del), Podgora, Podgorica, 
Videm (dei).

26. Polica — Peč, 1 Peščenik (del), 
Polica, Spodnje Brezovo.

27. Ponova vas - Bičje, Cerovo, 
Mala vas, Pece, Ponova vas.

28. Račna — C uš peric, M.ala Račna, 
Predele, Velika Račna.

29. Radohova vas — Glogovica, Gri­
že (del), Radonova vas, Stude­
nec pri Ivančni gorici, Vrhpolje 
pri Šentvidu.

30. Sela — Cikava, Huda Polica, 
Paradišče, Podgorica pri Šmar­
ju, Sela pri Šmarju, Zgornja 
Slivnica.

31. Slivnica — Malo Mlačevo, Spod­
nja Slivnica, Veliko Mlačevo,

. Zagradec pri Grosupljem.
32. Stara vas — Dole pri Polici,
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Mala Stara vas, Spodnje Dupli­
ce, Velika Stara vas. Zgornje 
Duplice.

33. Stična — Gaberje pri Stični, 
Ivančna gorica (del), Mekinje 
nad Stično, Vir pri Stični.

34. Stranska vas - Brezje pri Gro­
supljem. Brvace, Grosuplje (dol), 
Hrastje pri Grosupljem.

35. Sušicaf — Kitni vrh, Sušica, Tre- 
bež.

/36. Šentvid — Griže (del). Petrušnja 
vas. Pristavlja vas, Šentvid pri 
Stični.

37. Šmarje — Sap, Šmarje.
38. Temenica — Cagošče, Dolenja 

vas pri Temenici, Praproče pri 
Temenici, Temenica, Videm pri 
Temenici.

39. Valična vas — Breg pri Zagrad­
cu, Češnjice pri Zagradcu, Male 
Rebrce. Tolčane, Valična vas, 
Velike Rebrce.

40. Velike Pece — Artiža vas, Male 
Pece, Skrjanče, Velike Pece.

41. Veliko Globoko — Grintavec, 
Kuželjevec, Mali Korinj , Malo 
Globoko, Veliki Korinj, Veliko 
Globoko.

42. Velike Lipljene — Male Lipi je­
ne, Medvedica, Rovnik, Staro 
apno, Velike Lipljene, Železnica.

43. Videm-Dobrepolje — Podpeč, 
Videm (del).

44. Vino — Gornji Rogatec, Podgo­
rica pri Podtaboru, Podtabor pri 
Grosupljem, Udje, Vino, Vrbičje.

45. Višnja gora — Višnja gora (del).
46. Višnje — Bakerc, Brezovi dol, 

Primča vas, Višnje.
47. Vrhe — Leščevje, Male Vrhe, 

Mevce, Oslica, Potok pri Mulja­
vi, Trebnja gorica, Velike Vrhe, 
Znojile pri Krki.

48. Zagorica — Mala vas (del), Za­
gorica.

49. Zagradec — Dečja vas pri Za­
gradcu, Fužina, Gabrovka pri 
Zagradcu, Marinča vas, Zagra­
dec.

50. Zdenska vas — Kočevje, Mala 
Ilova gora, Mala vas (del), Zden­
ska vas.

51. Žalna — Mala Loka pri Višnji 
gori, Plešivica pri Žalni, Velika 
Loka, Žalna.

Z 4. člen
Občina Grosuplje praznuje 29. ok­

tobra svoj občinski praznik v spomin 
na ustanovitev Grosupeljske čete.

Krajevne skupnosti lahko v svo­
jih statutih določijo svoje krajevne 
praznike.

5. člen
Državljan SFRJ, ki ima stalno 

prebivališče v občini Grosuplje, je 
občan in ima vse pravice in dolžno­
sti, ki jih določajo ustava, zakoni in 
statut občine.

6. člen
Občina ima zlasti dolžnost in 

pravico, da:
— ustvarja družbene in material­

ne pogoje za razvoj proizvajalnih sil;
— zagotavlja pogoje za zaposlo­

vanje;
— skrbi za povečanje produktiv­

nosti dela;
— usklajajo razvoj gospodarstva, 

družbenih služb in drugih dejavnosti;
— uresničuje načelo delitve po 

deluj"
— odloča v okviru delitve druž­

benega dohodka o sredstvih za za­
dovoljevanje skupnih družbenih po­
treb;

— odloča o vlaganju sredstev za 
'gospodarski in družbeni napredek v 
občini;

— organizira in pospešuje dejav­
nosti, ki služijo občanom, družinam 
in gospodinjstvom za zadovoljevanje 
njihovih neposrednih potreb;

— ureja zadeve, ki imajo splošen 
pomen za gospodarsko, kulturno in 
družbeno življenje v občini;

:— upravlja in določa uporabo

v

zemljišč in stavb v družbeni lastnini 
ter stvari v splošni rabi in skrbi, da 
se uporabljajo v skladu s splošnimi 
interesi in pogoji, ki so določeni z 
zakonom;

— zagotavlja materialne, in druge 
pogoje za izboljševanje življenjskih 
razmer in za zadovoljevanje svojih 
potreb, predvsem na področju vzgo­
je in izobraževanja, kulture, zdrav­
stva, socialnega in otroškega varstva, 
rehabilitacije, telesne vzgoje, rekre­
acije, stanovanj, komunalnih in druž­
benih dejavnosti;

— ustanavlja delovne in druge 
organizacije, komunalne in družbene 
službe;

— usklajajo razvoj naselij in 
mesta;

— opravlja družbeno nadzorstvo 
nad gospodarjenjem z družbeno last­
nino v občini;

— zagotavlja izvrševanje in upo­
rabo zakonov in drugih predpisov 
ter skrbi za zakonitost vsega delova­
nja v občini;

— skrbi za uresničevanje osebnih, 
političnih in samoupravnih pravic 
občanov ter vseh oblik neposredne 
demokracije;

— izvaja vse naloge ul opravlja 
zadeve s področja narodne obrambe, 
ki so z veljavnimi predpisi dane v 
pristojnost občini;

— zagotavlja seznanjanje občanov 
z dolžnostmi in pravicami do narod­
ne obrambe;

— skrbi za obrambno vzgojo pre­
bivalstva na območju občine;

— pospešuje razvoj turizma kot 
pomembnega činitelja v gospodar­
skem in družbenem življenju občine;

— uresničuje tudi druge funkcije 
družbene skupnosti razen tistih, ki 
so z ustavo določene kot pravice in 
dolžnosti širših družbeno-političnih 
skupnosti.

7. člen
Delo občinske skupščine, njenih 

organov in drugih samoupravnih or­
ganov v občini je javno.

8. člen
Občani imajo pravico in dolžnost, 

da po svojih sposobnostih sodelujejo 
v organih družbenega samoupravlja­
nja v občini.

Občani so dolžni po svojih močeh 
In sposobnostih vključiti se v delov­
ni proces na ustreznem področju, z 
delom ustvarjati osebni dohodek za 
kritje osebnih potreb in potreb dru­
žine ter tako prispevati k splošnemu 
razvoju in napredku občine.

9. člen
Občanom, ki imajo posebne zaslu­

ge za razvoj socialističnih družbenih 
odnosov, za napredek znanosti, 
umetnosti in kulture ter za - ohrani­
tev miru v svetu, lahko občinska 
skupščina podeli naslov častnega ob­
čana.

II. poglavje

USMERJANJE DRUŽBENEGA.
RAZVOJA V OBČINI

10. člen
Gospodarski in družbeni razvoj 

usmerja občina z dolgoročnim pro­
gramom razvoja ter s srednjeročnimi 
ni kratkoročnimi načrti, s predpisi in 
drugimi ukrepi.

Z družbenim načrtom občina:
— usmerja in usklajuje razvoj 

gospodarstva in drugih področij 
družbenega življenja v občini, zla­
sti pa razvoj terciarnih gospodarskih 
panog, stanovanjske in komunalne 
izgradnje ter dejavnosti družbene­
ga standarda, in sicer skladno s spe­
cifičnimi pogoji občine ter v skladu 
z osnovnimi proporci družbenih na­
črtov širših družbeno - političnih 
skupnosti;

— razporeja v okviru enotnega 
sistema delitve družbenega proizvo­
da sredstva, ki pripadajo občini in

določa v okviru svoje pristojnosti 
ustrezne ukrepe za delitev družbe­
nega proizvoda;

— daje smernice za uporabo raz­
položljivih družbenih sredstev, da 
se zagotovi čimvečjo ekonomičnost 
vlaganj ter razvoj tistih panog, ki 
se vključujejo v razvoj celotne druž­
bene skupnosti;

— določa osnovne odnose za pred­
videni razvoj gospodarstva in dru­
gih področij v občini.

Občinski družbeni načrt' temelji 
na osnovnih proporcih družbenih na­
črtov širših družbeno - političnih 
skupnosti in upošteva v teh načrtih 
postavljeno razvojno politiko.

Občinski družbeni načrt temelji 
na proizvodnih načrtih in razvojnih 
programih delovnih organizacij in 
jih s svoje strani usmerja. Občinski 
družbeni načrt izhaja pri tem iz 
načela, da je osnova za naraščanje 
družbenega proizvoda in osebne po­
trošnje nenehna rast proizvodnosti 
dela.

11. člen
Vsaka delovna organizacija mora 

imeti svoj perspektivni načrt in let­
ni načrt.

Perspektivne in letne načrte ter 
osnutke teh načrtov so dolžne de­
lovne organizacije pošiljati občinski 
skupščini oz. njenim organom v času, 
ki ga za to določi občinska skup­
ščina.

12. člen
Za izdelavo načrtov iz 10. člena 

skrbi svet za družbeni načrt in fi­
nance, delo pa neposredno opravljajo 
pristojni organi.

Osnutek načrta da občinska skup­
ščina v javno razpravo zborom vo­
livcev, samoupravnim organom de­
lovnih organizacij in družbeno-poli- 
tičnim organizacijam.

Predloge, pripombe in mnenja or­
ganov in organizacij iz prejšnjega 
odstavka obravnava svet za družbeni 
načrt in finance, ki jih v okviru 
možnosti upošteva in sprejme pred­
log družbenega načrta.

Svet za družbeni načrt in finance 
predloži predlog letnega družbenega 
načrta s predlogi, pripombami in 
mnenji, ki jih ni upošteval in z na­
vedbo razlogov za to, občinski skup­
ščini.

Občinska skupščina obravnava 
predlog sveta, predloge, pripombe in 
mnenja, ki jih svet ni upošteval ter 
po lastni presoji ustrezno spremeni 
predlog načrta in načrt dokončno 
sprejme.

Občinska skupščina obvesti zbore 
volivcev, samoupravne organe de­
lovnih organizacij in družbeno­
politične organizacije o rpzlogih, za­
radi katerih ni sprejela posameznih 
njihovih predlogov.

13. člen
Izpolnjevanje letnega družbenega 

načrta obravnava občinska skupšči­
na praviloma po zaključku vsakega 
četrtletja in na podlagi ugotovitev 
izdaja potrebne ukrepe in priporo­
čila.

V ta namen so delovne organiza­
cije dolžne pismeno obveščati občin­
sko skupščino o izpolnitvi svojih 
programov.
- Občinski skupščina obvešča zbore 
volivcev, samoupravne organe delov­
nih organizacij in družbeno-politične 
organizacije o izpolnjevanju družbe­
nega načrta praviloma po preteku 
vsakega četrtletja.

Priporočila občinske skupščine za 
realizacijo občinskega družbenega 
načrta so dolžne delovne organizacije 
in drugi izvrševalci družbenega na­
črta obravnavati ter o tem obvestiti 
občinsko skupščino.

14. člen
Določila o postopku za spreje­

manje letnega družbenega načrta se
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smiselno uporablja tudi za spreje­
manje perspektivnih programov raz­
voja občine.

Za izdelavo perspektivnih pro­
gramov razvoja gospodarstva in 
družbenih služb lahko občinska 
skupščina imenuje poseben odbor ali 
komisijo.

URBANISTIČNI PROGRAM *

15. člen
Z urbanističnim programom sc 

določa: ureditev posameznih nase­
lij, osnovna prometna mreža, zazi­
dalni okoliši, ureditev voda in ko­
munalnih naprav v naseljih, re­
kreacijski prostori ter mreža šolskih, 
zdravstvenih in kulturno-prosvetnih 
ustanov. V urbanističnem programu 
se upošteva tudi elemente razvoja, 
ki jih določajo medkomunalni pro­
storski načrti in regionalni načrti 
širših družbeno-političnih skupnosti.

16. člen
Predlog občinskega urbanistične­

ga programa pripravijo organi ob­
činske skupščine v sodelovanju z 
drugimi strokovnimi organi in orga­
nizacijami.

Predlog občinskega urbanistične­
ga programa se da v razpravo zbo­
rom volivcev.

Občinska skupščina obravnava 
vse pripombe, ki so bile dane k 
predlogu občinskega urbanističnega 
programa. Ce občinska skupščina teh 
pripomb ne upošteva, poda obrazlo­
žitev, zakaj vse pripombe niso bile 
upoštevane.

III. poglavje
OBVEZNOSTI OBČINE 

ZA ZADOVOLJEVANJE SKUPNIH 
POTREB OBČANOV

17. člen
Občina zagotavlja skladno z go­

spodarskim in družbenim razvojem 
zadovoljevanje skupnih potreb ob­
čanov na področju zdravstva, social­
nega varstva, šolstva, prosvete in 
kulture, telesne kulture, rekreacije, 
stanovanjske in komunalne dejavno­
sti in drugih javnih ter družbenih 
dejavnosti.

18. člen
Zadovoljevanje skupnih potreb 

občanov zagotavlja občina po po­
sebnih organizacijah Javnih služb, 
delovnih organizacijah in po svojih 
organih.

19. člen
Da se zagotovi javnost in druž­

beni nadzor, so delovne organizacije 
in drugi organi, ki opravljajo druž­
bene in javne službe, dolžne pred­
lagati občinski skupščini oz. pristoj­
nim svetom občinske skupščine svo­
je.delovne programe, finančne načrte 
in občasna poročila o delu in pro­
blemih, občane pa seznanjati na 
zborih volivcev s svojimi programi 
in delom.

20. člen
Da se zagotovi telesno in duševno 

zdravje občanov kot osnovni pogoj 
za razvoj njihove delovne sposobno­
sti in ustvarjalnosti, skrbi občina za 
ugodne zdravstvene pogoje občanov 
in za odstranjevanje vzrokov in po­
sledic obolenj in invalidnosti ter za­
gotavlja ugodne higienske razmere 
za življenje in delo občanov.

21. člen
Občina skrbi za zdravstveno var­

stvo občanov in jim zagotavlja tiste 
oblike zdravstvenega varstva, ki jih 
nalagajo občini splošni predpisi. Ob­
čina skrbi, da so občanom zagotov­
ljene zlasti naslednje oblike .zdrav­
stvenega varstvu:

— osnovna zdravstvena pomoč, 
obiski zdravnikov na bolnikovem do­
mu in nega na domu;

N
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— specialistično in bolniško 
zdravljenje v zdravstvenih zavodih 
na območju občine ali izven tega 
območja;

— zobozdravstvena pomoč;
— zdravstveno varstvo žena, ma­

ter, predšolskih in šolskih otrok ter 
mladine v odgovarjajočih dispanzer­
jih, posvetovalnicah in ambulantah;

— zdravstveno varstvo in pomoč 
delavcem v gospodarskih organiza­
cijah in obratnih ambulantah, zdrav­
stvenih domovih in postajah;

— prva pomoč in prevoz ponesre­
čenih, nenadno obolelih in porod­
nic v zdravstvene zavode;

— patronažna služba pri občanih, 
ki so zaradi svojih bioloških lastno­
sti ali določenih bolezni še posebno 
izpostavljeni škodljivim vplivom 
okolja.

t 22, člen
Občina pospešuje razvoj • preven­

tivne zdravstvene službe in zagotav­
lja za to potrebna sredstva, kolikor 
ni ta obveznost naložena drugim or­
ganizacijam.

Preventivno zdravstveno službo 
opravljajo zdravstveni zavodi po 
programu in po pogodbah, ki jih 
sklepajo z občino, cjelovnimi organi­
zacijami in zavodi za socialno zava­
rovanje.

Posebno skrb posveča občina pre­
ventivnemu zdravstvenemu varstvu 
otrok in šolske mladine. Pri tem ne­
posredno sodelujejo šole, vzgojno- 
varstveni zavodi, krajevne skupno­
sti in organizacije Rdečega križa.

23. člen
Zdravstveno varstvo izvajajo ne­

posredno zdravstveni zaVodi v skla­
du s splošnimi predpisi. V ta namen 
ustanavlja občina ustrezne zdrav­
stvene zavode in skrbi, da delo teh 
zavodov zadovoljuje potrebe občanov 
po zdravstvenem varstvu.

24. člen
Občinska skupščina lahko usta­

novi sama ali z drugimi občinami 
zdravstveni center za opravljanje 
strokovnih zadev, ki imajo splošen 
pomen za zdravstveno varstvo in 
druge upravno strokovne zadeve, ki 
mu jih zaupa občinska skupščina.

Zdravstveni center daje .občinski 
skupščini letno poročilo o svojem 
delu. z

25. člen
Občanom, ki niso zavarovani po 

predpisih širše družbeno-politične 
skupnosti in nimajo sami možnosti 
kriti stroškov zdravljenja, zagotavlja 
zdravljenje občina.

Z odlokom občinske skupščine se 
določi natančnejše pogoje za prido­
bitev pravic iz prejšnjega odstavka.

26. člen
Socialno zavarovanje sc v občini 

organizira in izvaja po načelu samo­
upravljanja zavarovancev s sredstvi 
in službami socialnega zavarovanja.

Samoupravo socialnega zavarova­
nja uresničujejo zavarovanci v okvi­
ru komunalne skupnosti socialnega 
zavarovanja kot njihove samouprav­
ne organizacije v občini.

Komunalno skupnost lahko usta­
novi občinska skupščina samostojno 
ali skupaj z drugimi občinami.

Socialno varstvo

27. člen
Socialno varstvo obsega skrb za 

odstranjevanje vzrokov in pojavov, 
ki tx>vzročajo socialne in vzgojne 
Probleme in konkretno rešuje že na­
stale probleme, za kar aktivizira pri­
zadete občane.

28. člen
Občina izvaja kompleksno skrb 

.za družino, zlasti za varstvo otrok 
v zdravstvenem, vzgojnem in so­

cialnem smislu ter programsko raz­
vija najrazličnejše oblike otroškega 
varstva skladno z družbenimi inte­
resi in interesi družine.

29. člen
Varstvo otrok in mladine organi­

zirajo prvenstveno krajevne skup­
nosti in šole za šolske otroke v so­
delovanju z ustreznimi družbenimi 
organizacijami.

Za otroke zaposlenih' staršev or­
ganizirajo varstvo delovne skupno­
sti same ali skupaj z drugimi delov­
nimi organizacijami.

30. člen
Občinska skupščina s posebnim 

predpisom določi prispevek sredstev 
za varstvo otrok tistih staršev, ki 
niti sami, niti delovne organizacije, 
pri katerih so zaposleni, niso zmožni 
plačati celotnih stroškov varstva.

31. člen
Občina skrbi za habilitacijo mlaj­

ših oseb, za rehabilitacijo invalidov 
in defektnih oseb, za njihovo zapo­
slovanje v delovnih organizacijah, v 
invalidskih delavnicah, z delom na 
domu Ud.

Občina organizira preventivno 
varstvo starejših oseb, zlasti one­
moglih in bolnih, na domu, v drugi 
družini ali v ustreznem zavodu.

32. člen
Občanom, ki nimajo nikakršnih 

virov niti pogojev za preživljanje, 
zagotavlja občina najnujnejša sred­
stva za njihovo preživljanje ob iz­
polnitvi pogojev, ki jih določi ob­
činska skupščina s posebnimi pred­
pisi.

33. člen
Skladno z gospodarskim razvojem 

skrbi občina za razvoj materialnih 
pogojev ter služb in dejavnosti, ki 
naj zadovoljujejo življenjske potre­
be občanov in preprečijo nastanek 
socialnih problemov.

Za ugotavljanje in analiziranje 
vzrokov socialnih problemov ter 
uresničevanje ustreznih ukrepov za 
reševanje teh problemov, lahko ob­
čina ustanovi center ali zavod za so­
cialno delo.

Skrb za udeležence NOB

„ 34. člen
Posebno skrb posveča občina 

borcem in vojaškim vojnim invali­
dom narodnoosvobodilne vojne, žrt­
vam fašističnega nasilja in članom 
njihovih družin, jim pomaga in jim 
ob izpolnitvi enakih pogojev daje 
prednost pri uveljavljanju njihovih 
pravic.

35. člen
Osebam iz prejšnjega člena se 

zagotavlja brezplačno pravno pomoč 
pri organu občine.

Občina skrbi za reševanje stano­
vanjskih problemov, zdravljenje, re­
habilitacijo, zaposlitev in izobraže­
vanje nezaposlenih borcev.

36. člen
Borcem in invalidom narodno­

osvobodilne vojne se prizna, kadar 
sami nimajo dovolj lastnih sredstev 
za preživljanje, občinsko priznaval­
nino, stalno ali občasno.

Natančnejše pogoje za določitev 
priznavalnin borcem in invalidom 
narodnoosvobodilne vojne, kakor tu­
di za pomoč članom drugih kategorij 
udeležencev NOB, določi poseben 
odlok.

37. člen
Borci in vojaški vojni invalidi 

narodnoosvobodilne vojne imajo 
prednostno pravico pri dodeljevanju 
kreditov iz sklada za zidanje stano­
vanjskih hiš občine Grosuplje.

Pri dodeljevanju štipendij imajo 
otroci borcev in otroci žrtev faši­

stičnega nasilja- ob enakih pogojiti 
z ostalimi prosilci prednostno pra­
vico.

Šolstvo in izobraževanje

38. člen
Občina skrbi za materialne, ka­

drovske in druge pogoje za splošno 
izobraževanje občanov. V ta namen 
ustanavlja sama ali v sodelovanju z 
drugimi družbeno-političnimi skup­
nostmi in delovnimi organizacijami 
vzgojno izobraževalne ustanove in 
jim določa naloge.

Občinska skupščina ustanavlja v 
skladu s potrebami tudi splošne in 
strokovne srednje šole in skrbi v 
skladu s svojimi finančnimi možnost­
mi za njihov uspešen razvoj in ob­
stoj.

39. člen
Občina je dolžna omogočiti vsem 

šoloobveznim otrokom pouk na po­
polnih osnovnih šolah.

40. člen
Z odlokom občinske skupščine o 

ustanovitvi popolne osnovne šole se 
določi območje, za katero se šolo 
ustanovi, kakor tudi naselja, v ka­
terih se ustanovi podružnične šole.

41. člen
Otrokom z motnjami v telesnem 

in duševnem razvoju in otrokom s 
hudimi osebnostnimi motnjami, ki 
se ne morejo vzgajati v rednih šo­
lah, omogoča občiryi pouk v poseb­
nih šolah ali zavodih. ,

Občina sodeluje pri poklicnem 
usposabljanju tistih otrok z motnja­
mi v telesnem in duševnem razvoju, 
katerim poklicno usposabljanje ni 
zagotovljeno iz drugih družbenih 
sredstev, starši pa poklicnega uspo­
sabljanja glede na svoje gmotne 
zmogljivosti ne morejo zagotoviti.

42. člen
Zaradi kvalitetnega dela na šolah 

in opravljanja pedagoškega nadzor­
stva nad delom v šolah ustanovi ob­
čina samostojen ali z drugimi obči­
nami skupaj zavod za prosvetno pe­
dagoško službo.

43. člen
Učencem in dijakom, ki se šolajo 

izven kraja bivališča in se vsak 
dan vračajo domov, nudi občina voz­
ne olajšave po posebnih predpisih 
občinske skupščine.

44. člen
Občina prispeva del sredstev za 

prehrano učencev v šolah.

45: člen
Občina zagotavlja finančna sred­

stva za štipendiranje kadrov v skla­
du s programi štipendiranja, prven­
stveno za potrebe javnih služb.

Program štipendiranja sprejme 
komisija za volitve in imenovanja, 
potrdi pa ga občinska skupščina.

Kultura in prosveta

46. člen
Občina skrbi za zadovoljevanje 

kulturnih in umetniških potreb ob­
čanov. V-ta namen občina zlasti:

— skrbi za ustanavljanje in de­
lovanje knjižnic, čitalnic, kinemato­
grafov in drugih kulturno-prosvet- 
nih organizacij;

— skrbi za varstvo in vzdrževa­
nje kulturnih spomenikov;

— pospešuje amatersko odrsko in 
drugo kulturno dejavnost;

— pospešuje dejavnost kulturno- 
prosvetnih društev in organizacij;

— pospešuje prirejanje kulturno- 
prosvetnih manifestacij in proslav 
ter gostovanja tujih kulturnih in

umetniških skupin.

V skrbi za delovanje pomembnej­
ših in stalnejših kulturnih dejavnosti 
sodeluje občina tudi z drugimi ob­
činami.

47. člen
Občina skrbi v mejah svojih ma­

terialnih možnosti v sodelovanju z 
občani, delovnimi in drugimi samo­
upravnimi organizacijami za gradnjo 
novih objektov, ki bodo služili kul- 
tumo-prosvetnim dejavnostim.

Občina prispeva sredstva za po­
speševanje dejavnosti kultumo-pro- 
svetnih društev in organizacij v 
okviru materialnih možnosti in glede 
na družbeno pomembnost in aktiv­
nost posamezne organizacije.

Občina zagotavlja zavodom na 
področju kulture manjkajoča finanč­
na sredstva, kolikor jih ti zavodi pri 
svojem poslovanju v skladu s pred­
pisi in ustanovitvenimi akti ne mo­
rejo ustvariti.

48. člen
Službo spomeniškega varstva iz­

vaja občina neposredno in v skladu 
z zakonom po medobčinskem zavodu 
za spomeniško varstvo.

Posebno skrb posveča občina 
varstvu spomenikov in spominskih 
obeležij ter dokumentov iz NOB na 
svojem območju.

Druge- kultumo-prosvetne dejav­
nosti se izvaja neposredno v ustrez­
nih zavodih, društvih in drugih sa­
mostojnih organizacijah.

Telesna vzgoja in rekreacija

49. člen
Občina skrbi preko Občinske zve­

ze za telesno vzgojo ob istočasni 
skrbi delovnih organizacij, krajevnih 
skupnosti, šol in drugih organizacij 
za pravilen razvoj telesne vzgoje in 
športne dejavnosti v društvih, učnih 
in vzgojnih zavodih.

Občina daje društvom in organi­
zacijam materialno pomoč za njiho­
vo delo na telesno-vzgojnem in 
športnem področji!

50. člen
Naprave in objekte za telesno 

vzgojo in rekreacijo lahko uprav­
ljajo telesno vzgojne in druge orga­
nizacije, krajevne skupnosti ali or­
gani občinske skupščine.

Organi upravljanja so dolžni sami 
vzdrževati naprave in objekte, v 
okviru možnosti pa jim občina nudi 
materialno pomoč.

Stanovanjska izgradnja

51. člen
Da bi se občanom načrtno zago­

tovilo stanovanja, občinska skup­
ščina :

— sprejema letne in perspektivne 
programe stanovanjske izgradnje;

— v gradbenih okoliših zagotav­
lja urejena, nezazidana gradbena 
zemljišča pravnim in fizičnim ose­
bam za gradnjo stanovanjskih in 
poslovnih zgradb;

— skrbi za pravilno kreditno po­
litiko pri gradnji stanovanjskih in 
poslovnih zgradb;

— spodbuja in organizira zdru­
ževanje sredstev občanov in njihovih 
organizacij* za stanovanjsko izgrad­
njo;

— skrbi za pravilno razdeljeva­
nje stanovanj, ki so družbeno pre­
moženje in za uveljavljanje stano­
vanjski^ pravic občanov;

— opravlja v skladu s predpisi 
druge zadeve s področja stanovanj­
skih razmerij.

52. člen
Za zadovoljevanje določenih na­

log na področju gradnje stanovanj, 
urejanja gradbenih zemljišč in vzdr­
ževanje stanovanjskih hiš lahko 
ustanovi občina poseben zavod.



STRAN 176 GLASNIK

Komunalna dejavnost

53. člen
Komunalno dejavnost opravljajo 

praviloma komunalne organizacije 
in krajevne skupnosti.

Posamezne naloge s tega področja 
lahko opravljajo občinski organi ne­
posredno.

54. člen
Komunalne organizacije poslujejo 

po splošnih predpisih, ki veljajo za 
take organizacije in po predpisih, ki 
jih izda občinska skupščina.

55. člen
Občina skrbi v okviru materialnih 

možnosti in regionalnega načrta za 
gradnjo komunalnih naprav in or­
ganizacijo komunalnih služb za za­
dovoljevanje življenjskih potreb ob­
čanov in njihovih skupnosti za:

— elektrifikacijo naselij;
— telefonsko povezavo središč 

krajevnih skupnosti;
— povezavo naselij z javnimi pre­

voznimi sredstvi;
— gradnjo in vzdrževanje poko­

pališč;
— gradnjo in vzdrževanje cest IV. 

reda;
— .gradnjo objektov za preskrbo 

strnjenih naselij s pitno vodo, iavne 
kanalizacije in komunalnih objektov, 
ki so nujno potrebni za razvoj na­
selij;

— pravilno delovanje komunalnih 
organizacij. t

56. člen
Za elektrifikacijo naselij lahko 

občani ustanovijo elektrifikacijske 
odbore.

57. člen
Komunalne organizacije so samo­

stojne delovne organizacije, ki po­
slujejo po gospodarskem računu. 
Komunalna organizacija določi ceno 
svojih storitev s tarifo.

Razmerja med občino in komu­
nalnimi organizacijami, vrsto In ob­
seg storitev, kakor tudi določanje 
cen za te storitve, se ureja s poseb­
no pogodbo med občino in komu­
nalno organizacijo.

Če občinska skupščina smatra, da 
je tarifa za komunalne storitve pre­
visoka, glede na materialne zmoglji­
vosti neposrednih plačnikov, lahko 
komunalni organizaciji predpiše niž­
jo tarifo, vendar le takrat, če komu­
nalni organizaciji zagotovi razliko iz 
lastnih sredstev.

58. člen
' Delo komunalnih organizacij je 

podrejeno javnemu in družbenemu 
nadzorstvu. Družbeno nadzorstvo 
opravljajo organi občinske skupšči­
ne, organi krajevnih skupnosti in 
občani neposredno s tem, da nadzo­
rujejo izvrševanje pogodbenih stori­
tev in da na zborih volivcev obrav­
navajo delo komunalnih organizacij 
ter dajejo svoje predloge in mnenja.

59. člen
Občina daje prednost tistim in­

vesticijam na področju komunalne 
gradnje v posameznih krajih iti na­
seljih, kjer je sodelovanje in mate­
rialna udeležba občanov večja ter 
v krajih, kjer so potrebe bolj nujne.

60. člen
Za gradnjo komunalnih naprav 

po uredilvenefn načrtu kraja pri­
spevajo sredstva tudi neposredni 
uporabniki.

Sredstva, ki jih dajo uporabniki 
komunalnih naprav, se smejo upora­
biti samo za namen, za katerega so 
bila zbrana.

Vaška pota vzdržujejo občani sa­
mi, ki lahko sprejmejo na zboru vo­
livcev ustrezne obveznosti. Občinska 
skupščino pomaga pri izvršitvi skle­
pov z ustreznimi ukrepi in v ta na­

men zagotavlja v vsakoletnem pro­
računu občine del sredstev.

61. člen
Upravljanjn in vzdrževanje ko­

munalnih naprav v naseljih lahko 
prenese občinska skupščina na kra­
jevne skupnosti.

Krajevne skupnosti upravljajo 
komunalne naprave neposredno ali 
pa po posebnih odborih, komisijah 
in drugih organih.

Druge dejavnosti /

62. člen
Občina skrbi za ustvarjanje po­

gojev, da bi občani lahko uveljavili 
pravico do dela, zlasti z razvijanjem 
proizvajalnih sil in materialne osno­
ve za druge družbene dejavnosti.

V skrbi za zagotovitev pravic ob­
čanov do dela sodeluje občina tudi 
z drugimi, zlasti sosednimi občinami.

63. člen
Službo zaposlovanja delavcev v 

občini izvaja neposredno Zavod za 
zajooslovanje delavcev. Občina ima 
nasproti zavodu pravice in dolžnosti, 
ki so določene po splošnih predpisih.

64. člen "
Občina opravlja na podlagi za­

kona družbeno nadzorstvo nad po­
slovanjem Komunalnih skupnosti 
socialnega zavarovanja in zavodov 
oz. podružnic za socialno zavaro­
vanje.

Izvrševanje teh pravic in dolžno­
sti lahko občina prenese na občino, 
v kateri je sedež Komunalne skup­
nosti socialnega zavarovanja.

65. člen
Za zaščito družbenega in zaseb­

nega premoženja se organizira v ob­
čini službo požarne varnosti.

Neposredne operativne naloge 
opravlja Občinska gasilska /.veza 
preko operativnih gasilskih enot.

Prostovoljnim gasilskim društvom 
zagotavlja občina najnujnejša sred­
stva za delovanje.

66. člen
Pri uveljavljanju pravic občanov 

spred sodišči, upravnimi organi, or­
ganizacijami ter zavodi, organizira 
občina službo pravne pomoči.

67. člen
Občina organizira veterinarsko 

službo. V ta namen lahko ustanovi 
poseben zavod, če tega ne ustanovijo 
delovne organizacije.

68. člen
Za zadovoljevanje skupnih potreb 

se na območju občine lahko organi­
zira tudi druge službe.

IV. poglavje
SREDSTVA OBČINE IN REZ (M

NJIHOVEGA UPRAVLJANJA

69. člen
Občina uresničuje svoje naloge s 

sredstvi, ki ji pripadajo iz družbe­
nega dohodka, in s sredstvi, izvi­
rajo iz obveznosti občanov.

70. člen
Občina uresničuje svoje naloge 

tudi s sredstvi, ki jih s prostovolj­
nim združevanjem zagotovijo delov­
ne organizacije in pa občani.

Sredstva, ki jih zagotovijo občani 
in delovne organizacije, se smejo 
uporabiti samo za namen, za kate­
rega so bila prispevana.

71. člen
Občani lahko zbirajo sredstva za 

določene namene in uvedejo krajev­
ne samoprispevke po zakonitih pred­
pisih.

72 člen
Vire dohodkov občine določi ob­

činska skupščina z letnim družbenim 
načrtom in drugimi predpisi.

Sredstva občine razporeja občin­
ska skupščina samostojno za posa­
mezne namene s proračunom

Občinska skupščina razporedi 
sredstva za posamezne namene po­
tem, ko uskladi predvidene potrebe 
za posamezne dejavnosti s predvide­
nimi dohodki občine.

73. člen
S proračunom se zagotavlja sred­

stva zlasti za:
1. delo občinske skupščine, njenih 

organov in služb;
2. dejavnost družbenih služb;
3. izpolnjevanje sprejetih obvez­

nosti občine;
4. potrebe krajevnih skupnosti;
5. pomoč ustanovam in organiza­

cijam.
74. člen

Osnutek proračuna pripravi po 
smernicah sveta 'za družbeni načrt 
in finance upravni organ, ki je pri­
stojen za finance. Ta osnutek se da 
v obravnavo zborom volivcev, ki 
lahko dajo nanj svoje pripombe in 
predloge. Pripombe in predloge zbo­
rov volivcev, ki jim ni ugodil, pošlje 
beni načrt in finance, ki jih lahko 
sprejme in osnutek proračuna 
ustrezno spremeni. Predlog prora­
čuna s predlogi in pripombami zbo­
rov volilcev, ki jim ni ugodil, pošlje 
občinski skupščini, ki razpravlja in 
dokončno odloča o sprejemu prora- 
čuha. Občinska skupščina obvesti 
zbore volivcev, če njihovi predlogi 
niso bili sprejeti.

75. člen
Občinska skupščina obravnava in 

sprejme letni proračun občine pra­
viloma skupaj z letnim družbenim 
načrtom.

76. člen
Občina ima lahko za načrtno 

usmerjanje razvoja posameznih go­
spodarskih in družbenih dejavnosti, 
ki so skupnega pomena za družbeni 
napredek občine, namenske sklade.

Občinska skupščina določi z ak­
tom o ustanovitvi sklada na podlagi 
izdelanega programa njegov namen 
in vire dohodkov.

Samoupravni organi skladov 
usklajujejo programe dela svoje de­
javnosti in svoje finančne načrte z 
načrtom razvoja občine in z letnim 
družbenim načrtom.

77. člen
Občinska skupščina spremlja 

delo skladov in namensko uporabo 
njihovih sredstev. V ta namen so 
samoupravni organi skladov dolžni 
dajati občinski skupščini poročila 
o svojem poslovanju, občinska skup­
ščina pa najmanj enkrat letno ob­
ravnavati dana poročila.

78. člen
Sklade se upravlja po načelih 

družbenega samoupravljanja.
Samoupravni organi skladov so 

dolžni dajati podatke o programih, 
finančnih načrtih in zaključnih ra­
čunih zborom volivcev in družbeno­
političnim organizacijam.

79. člen
Občina ustanovi sama ali skupaj 

z drugimi občinami denarni zavod. 
Pri tem denarnem zavodu se nalaga 
sredstva, s katerimi občina razpo­
laga.

Pri razporejanju bančnih sredstev 
upošteva denarni zavod predvsem 
smernice družbenega načrta občine.

80. člen
Denarni zavod daje enkrat letno 

občinski skupščini poročilo o svojem

poslovanju, na zahtevo pa tudi več­
krat.

V. poglavje

ORGANIZACIJA OBČINSKE 
SKUPŠČINE IN NJENIH 

ORGANOV

81. člen
Občinska skupščina je najvišji 

organ oblasti in organ družbenega 
samoupravljanja v okviru pravic in 
dolžnosti občine.

82. člen
Občinsko skupščino sestavljata 

občinski zbor in zbor delovnih skup­
nosti

Občinska skupščina ima 58 od­
bornikov, od tega vsak zbor 29 od­
bornikov.

83. člen
Odbornike v občinski zbor fti zbor 

delovnih skupnosti volijo občani v 
volilnih enotah, katere določi občin­
ska skupščina z odlokom v skladu 
z veljavnimi predpisi.

84. člen
Seje občinske skupščine so javne., .

85. člen
Zbora občinske skupščine delata 

in odločata praviloma skupno.
Vsak zbor občinske skupščine 

lahko sklene, da bo ločeno obrav­
naval in odločal o posameznih vpra­
šanjih iz delovnega področja občin­
ske skupščine.

Vsak zbor občinske skupščine ob­
ravnava in odloča ločeno tudi, če to 
zahteva najmanj 'Ji odbornikov po­
sameznega zbora.

86. člen
Odloka in drugi predpisi ter skle­

pi občinske skupščine, pri katerih 
sprejetju odločata tiba zbora na lo­
čenih sejah, veljajo samo, če sta jih 
oba zbora izglasovala v enakem 
besedilu.

1 87. člen
Ce se zbora o besedilu predpisa 

ne sporazumeta, določita skupno ko­
misijo za dosego enakosti besedila; 
to komisijo sestavljajo člani obeh 
zborov v enakem številu.

Ce se zbora tudi po poročilu ko­
misije na skupni seji ne sporazu­
meta, se o zadevi sklepa na prihod­
nji seji.

Ce se tudi na naslednji seji ne 
sporazumeta, akt ni sprejet. Tak 
akt se sme znova dati na dnevni red 
šele po 6 mesecih od dneva, ko je 
bil umaknjen z dnevnega reda, prej 
pa le po sklepu obeh zborov.

88. člen
Ce zaradi spora med zboroma ne 

more biti sprejet občinski družbeni 
načrt, proračun ali akt, ki mora biti 
sprejet po predpisih širših družbeno­
političnih skupnosti do dneva, ko bi 
moral začeti veljati, velja, da je akt 
sprejet v besedilu, v katerem ga je 
sprejel občinski zbor.

89. člen
Občinska skupščina lahko posa­

mezne zadeve, katerih reševanje 
spada, po zakonu in ostalih predpisih 
v njeno pristojnost, prenese s po­
sebnim sklepom na svete. S sklepom 
ibčinska skupščina natančno določi 
zadeve, pravice in dolžnosti, ki jih 
prenaša na svete.

Občinska skupščina ne more pre­
nesti iz svoje pristojnosti zadev, ki 
so splošnega pomena za občino in 
tistih zadev, za katere je občinska 
skupščina izključno pristojna po 
predpisih širše družbeno-politične 
skupnosti in tega statuta.

90. člen
Občinska skupščina v mejah svo­

jih pristojnosti odloča samo na se-
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jah o vseh vprašanjih, ki so splošne­
ga pomena za občino, zlasti pa:

— sprejema statut občine;
— sprejema program družbenega 

razvoja občine;
— sprejema letni družbeni na­

črt, proračun občine in potrjuje za­
ključni račun o izvršitvi proračuna 
občine;

— sprejema urbanistični program;
— sklepa o ustanovitvi delovnih 

in drugih organizacij, o njihovi zdru­
žitvi, pripojitvi in likvidaciji;

sklepa o pajetju občinskih po­
sojil in prevzemu poroštev za poso­
lila delovnih in drugih organizacij;

— sklepa o razpolaganju z druž­
benim premoženjem, ki ga .upravlja 
občina;

— razpisuje občinski referendum;
•— odloča o sodelovanju pri fi­

nanciranju skupnih služb po zakonu 
sli po sporazumu z drugo družbeno­
politično skupnostjo;

— opravlja družbeno nadzorstvo 
in nadzorstvo nad zakonitostjo dela 
delovnih in drugih organizacij, upo­
rabljanjem družbenih sredstev in 
razdeljevanjem dohodka;

— ustanavlja sklade, predpisuje 
Pravila družbenim skladom, če z za­
konom ali aktom o ustanovitvi ni 
drugače določeno;

— sprejema priporočila za delo 
°rganov družbenega samoupravljanja 
^a območju občine, ter za delo de­
lovnih in drugih organizacij na svo- 
Jem območju;

— sklepa o organizaciji temeljnih 
upravnih organov, voli in razrešuje 
Predse ika občinske skupščine, sod- 
uika za prekrške, imenuje in razre­
šuje tajnika občinske skupščine, na­
čelnike temeljnih upravnih organov 
*er opravlja druga imenovanja, za 
katera je pristojna po veljavnih
Predpisih;

— opravlja druge naloge, ki so 
dane v njeno pristojnost s tem sta­
tutom ali z drugimi veljavnimi pred­
pisi.

91. člen
Natančnejše določbe o konsti­

tuiranju, o sklicu in delu skupščine, 
o pravicah in dolžnostih odbornikov 
'U drugih na seji prisotnih oseb, 
Predpiše občinska skupščina s po­
slovnikom.

S poslovnikom občinske skupščine 
se uredi tudi delo njenih zborov.

92. člen
Kot najvišji organ oblasti v ob- 

čini izdaja občinska skupščina od- 
‘oke, odredbe, navodila, odločbe in 
sklepe.

Kot organ družbenega samo­
upravljanja izdaja priporočila.

93. člen
, Na svoje seje lahko vabi občin­

ska skupščina tudi posamezne ob- 
•ine, predstavnike delovnih organi- 

racti in druge osebe ter predstavni- 
e drugih organizacij, če bi bilo 

juogoče zaradi njihovega sodelova­
la bolje reševati zadeve.

Na seje občinske skupščine se 
juora vabiti predstavnike delovnih 

ganizacij, kadar občinska skupšči- 
? razpravlja o delu delovne orga- 
i/.acije ali pa razpravlja o vpraša­
ju. katerega razpravo in rešitev je 

ij dlagala posamezna delovna orga- 
?-acija. Obveznost vabljenja Pred­

ovnika odpade v primeru, če je 
] °° izmed delavcev obravnavane de- 
skjjju .urganizacije odbornik občinske

kravice In dolžnosti odbornikov 
občinske skupščine

94. člen
Š*iP°ižnost odbornika občinske skup- 

rviue ^astna družbena funkcija, 
jo , borniki občinske skupščine ima- 
str,v).rav*co do povračila dejanskih 

skov, ki so jih imeli v zvezi z

opravljanjem svoje dolžnosti v ob­
činski skupščini in njenih organih.

Podrobnejše določbe o povračilu 
stroškov odbornikom občinske skup­
ščine predpiše občinska skupščina s 
posebnim predpisom.

95. člen
Odborniki občinske skupščine 

imajo pravico in dolžnost prisostvo­
vati sejam občinske skupščine in 
sodelovati pri njenem delu, kakor 
tudi pri delu komisij in svetov ter 
drugih organov, v katere so izvo­
ljeni.

Odborniki občinske skupščine 
smejo prisostvovati sejam drugih ko­
misij in svetov ter sodelovati v raz­
pravah.

Odborniki občinske skupščine' so 
dolžni sprejeti funkcijo v nekem 
organu, ne morejo pa biti člani več 
kot dveh stalnih organov skupščine.

96. člen
Odborniki občinske skupščine 

smejo postavljati na sejah občinske 
skupščine vprašanja in zahtevati po­
jasnila v zadevah iz pristojnosti ob­
činske skupščine in njenih organov.

97. člen
Odborniki občinske skupščine 

so dolžni sodelovati z volivci svo­
jega volilnega območja. Volivce mo­
rajo seznanjati z delom, s sklepi in 
odločitvami občinske skupščine, ob­
činski skupščini nr snoročati mnenja 
in predlo'- v/ lp ,.

'-del.* ’ i dosegajo
odbornik občo.;; uo čine z ne­
posrednim s : o n, z udeležbo
in sodelovanjem na zborih volivcev 
in s sodelovanjem z družbeno-poli­
tičnimi organizacijami in krajevni­
mi skupnostmi.

98. člen
Odborniki občinske skupščine 

so za opravljanje odborniških dolž­
nosti odgovorni volivcem in občinski 
skupščini.

ORGANI OBČINSKE SKUPŠČINE

Skupne določbe

99. člen
Organi občinske skupščine so:
— predsednik občinske skupščine;
— komisije občinske skupščine;
— sveti občinske skupščine;
— upravni organi; y
— Občinsko sodišče.
Sveti in komisije občinske skup­

ščine so kolegijski organi in razprav­
ljajo na svojih sejah.

100. člen 1
Organe občinske skupščine dolo­

ča praviloma statut.
Občinska skupščina pa lahko 

ustanavlja tudi druge organe oz. v 
statutu 'navedene ukine ali združi 
s posebnim odlokom.

101. člen •
Predsednica in člane posameznih 

kolegijskih organov občinske skup­
ščine imenuje občinska skupščina za 
dobo 2 let, razen v primeru, če po­
sebni predpisi določajo drugače.

102. člen
Predsednik in uslužbenci upravo 

občinske skupščine ne morejo biti 
člani svetov, stalnih odborniških ko­
misij in upravnih odborov skladov.

103. člen
Vsi organi občinske skupščine 

delajo samostojno po veljavnih pred­
pisih in določbah statuta občine ter 
drugih predpisih občinske skupščine.

Občinska skupščina spremlja delo 
svojih organov ter jim daje smernico

in navodila za delo. Organi občin­
ske skupščine so za svoje delo od­
govorni skupščini in dajejo redna 
poročila o svojem delu in poročila 
o posameznih zadevah.

Organi občinske skupščine v me­
jah veljavnih predpisov predhodno 
obravnavajo posamezne zadeve iz 
pristojnosti občinske skupščine in jih 
predlagajo občinski skupščini v re­
šitev.

104. člen
Vsi organi občinske skupščine so­

delujejo pri reševanju zadev s svo­
jega področja z organi samouprav­
ljanja delovnih in drugih organiza­
cij, ( kadar rešujejo zadeve, ki zade­
vajo področje njihovega dela ali ka­
dar imajo splošen pomen za vse 
organizacije.

Zadeve, ki spadajo v pristojnost 
dveh ali več organov občinske skup­
ščine, rešujejo ti organi na skupnih 
sejah ali pa vsak zase, kakor za­
hteva vsebina zadeve. Ce pri tem ne 
dosežejo soglasja, obvestijo o svojih 
stališčih občinsko skupščino, da od­
loči o zadevi.

105. Člen
Predsedniki kolegijskih organov 

lahko za potrebe teh organov zahte­
vajo od predstojnikov temeljnih 
upravnih organov, da poročajo o 
delu organizacijskih enot ali, da po­
samezna vprašanja s področja ko­
legijskih organov pripravijo za seje 
teh organov.

106. člen
Seje in delo organov občinske 

skupščine so javne.
Organi občinske skupščine lahko 

pokličejo na sejo oz. k sodelovanju 
posamezne občane, predstavnike de­
lovnih skupnosti in drugih organi­
zacij, če bi njihovo sodelovanje kori­
stilo boljši rešitvi zadeve.

107. člen
Pisarniško-tehnično in strokovno 

delo za kolegijske organe občinske 
skupščine opravljajo upravni organi 
občinske skupščine. Tajnik občinske 
skupščine določi, kateri upravni or­
gani opravljajo to delo.

108. člen
Dolžnost člana kolegijskega orga­

na občinske skupščine je častna.
Podrobnejše določbe o povračilih 

stroškov in nagradah članov kole­
gijskih organov predpiše občinska 
skupščina s posebnim predpisom.

109. člen
Organi občinske skupščine si lah­

ko za svoje delo predpišejo poslov­
nik, ki ga potrdi občinska skup­
ščina.

Predsednik občinsko skupščine

110. člen
Predsednika občinske skupščine 

izvoli skupščina na skupni seji iz­
med svojih odbornikov na podlagi 
posameznih kandidatur, ki jih vloži 
10 odbornikov. Volitve so praviloma 
javne.

Predsednika se voli za dobo 4 let.
Občinska skupščina ima lahko 

tudi podpredsednika. Postopek za iz­
volitev je enak postopku za izvolitev 
predsednika.

111. člen
Predsednik občinske skupščine 

preneha biti predsednik:
1. če ga skupščina razreši na 

predlog 10 odbornikov ali na podlagi 
njegove odpovedi,

2. če mu preneha mandat odbor­
nika občinske skupščina

112. člen
Predsednik občinske skupščine 

predstavlja občinsko skupščino ter 
zastopa občino kot pravno osebo.

Predsednik sme za posamezen 
- primer pooblastiti kako drugo osebo, 
da zastopa občino.

113. člen
Predsednik sklicuje in vodi seie 

občinske skupščine, skrbi za izvrše­
vanje sklepov občinske skupščine in 
njenih organov, usklajuje delo nje­
nih organov ter delo teh organov 
z delom drugih organov v občini in 
opravlja druge zadeve, ki so dolo­
čene s tem statutom ali sklepom ob­
činske skupščine.

114. člen
Ce misli predsednik občinske 

skupščine, da kakšen predpis ali 
sklep organa občinske skupščine, ki 
je bil sprejet izven upravnega po­
stopka, nasprotuje zakonu, sporoči 
to predsedniku sveta, komisije ali 
predstavniku organa z zahtevo, da 
organ predpis ali sklep ponovno 
obravnava. Ce vztraja organ pri svo­
jem stališču, zadrži predsednik iz­
vršitev iyed,pisa oz. sklepa in pred­
loži zadevo občinski skupščini, da 
o njej odloči na prvi prihodnji seji.

115. člen
Predsednik občinske skupščine 

sme sklicati seje posameznih orga­
nov občinske skupščine, če tega ne 
napravijo njihovi predsedniki ali če 
misli, da je to potrebno.

Predsednik lahko zahteva od po­
sameznega organa občinske skupšči­
ne, da postavi na dnevni red svoje 
seje posamezno vprašanje s področja 
organa. Organ občinske skupščine 
mora taka vprašanja obravnavati in 
o njih sklepati.

116. člen
Predsednik občinske skupščine 

lahko v npjnih primerih imenuje 
člane komisij. Tako imenovanje mo­
ra predložiti v potrditev občinski 
skupščini na prvi prihodnji seji.

117. člen
Predsednik občinske skupščine 

lahko zahteva od tajnika občinske 
skupščine ali od predstojnikov te­
meljnih upravnih organov, da mu 
poročajo o delu upravnih organov in 
pripravijo o posameznem vprašanju 
s področja občinske uprave poročila 
za sejo občinske skupščine.

118. člen
Predsednika nadomešča, če je za­

držan, podpredsednik občinske skup­
ščine ali odbornik občinske skup­
ščine, ki ga občinska skupščina po­
sebej določi.

119. člen
Predsednik občinske skupščine 

ima pravico do stalne mesečne na­
grade, ki mu jo določi občinska 
skupščina.

V primeru, da odsotnega pred­
sednika nadomestuje podpredsednik 
ali pooblaščeni odbornik, mu pripa­
da nagrada v sorazmerju z opravlje* 
nim delom.

Predsednik ima pravico do plači* 
nega rednega letnega dopusta, kk 
znaša 30 delovnih dni.

120. člen
Predsednik občinske skupščine 

je disciplinski starešina tajniku o^ 
činske skupščine in sodniku za pn> 
krške.

Komisije občinske skupščine

121. člen
Za proučevanje pomembnejših 

vprašanj, pripravljanje predlogov is
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za opravljanje drugih zadev iz svoje 
pristojnosti ter za odločanje na drugi 
stopnji v posebej določenih primerih, 
ima občinska skupščina stalne in 
občasne komisije.

Naloge občasne komisije določi 
občinska skupščina z aktom o usta­
novitvi.

122. člen
Stalne komisije občinske skup­

ščine so:
— mandatno-imunitetni komisiji 

obeh zborov,
— komisija za volitve in imeno­

vanja,
— komisija za vloge in pritožbe,
— komisija za družbeni nadzor,
— komisija za narodno obrambo.
Komisije ima.o praviloma do

7 članov.
123. člen

Mandatno-imunitetni komisiji 
obravnavata vprašanja v zvezi z 
mandatnimi in imunitetnimi pravi­
cami odbornikov ustreznega zbora 
občinske skupščine, s prenehanjem 
mandata, z razpisom volitev na iz­
praznjena odborniška mesta in z ve­
rifikacijo mandatov novo izvoljenih 
odbornikov ter o tem poročata zbo­
rom.

124. člen
Komisija za volitve in imenova­

nja obravnava vprašanja v zvezi z 
volitvami . oz. imenovanjem članov 
skupščinskih" teles in drugih funk­
cionarjev ter daje občinski skupščini 
ustrezne predloge. Ta komisija 
obravnava tudi splošna vprašanja 
kadrovske politike.

Komisijo sestavljajo odborniki 
občinske skupščine in predstavniki 
družbeno-političnih organizacij.

125. člen
Komisija za vloge in pritožbe:
1. obravnava vloge in pritožbe 

občanov in organizacij, ki zadevajo 
delo organov občinske skupščine ter 
družbenih in delovnih samoupravnih 
organizacij v občinskem merilu;

2. v zvezi z vlogami in pritožba­
mi komisija lahko:

— zahteva od prizadetih fizičnih 
oseb in pravnih oseb potrebne po­
datke in pojasnila,

— daje nasvete in priporočila ter 
predlaga ustrezne ukrepe občinskim

/ organom in organizacijam. Le-ti so 
dolžni predloge komisije obravnavati 
in jo obveščati o stališčih, sklepih in 
rešitvah,

3. na podlagi ugotovljenih po­
manjkljivosti ali nepravilnosti, neza­
konitosti in samovolje in zaradi pre­
prečevanja njihovih vzrokov:

— proučuje in sodeluje pri obrav­
navanju problematike dela prizade­
tih občinskih organov in drugfh or­
ganizacij, zavodov in ustanov, ki iz­
haja iz vlog in pritožb,

— predlaga občinski skupščini 
potrebne ukrepe, nove predpise, spre­
membe ali dopolnitve le-teh,

4. sodeluje z občinskimi organi, 
ustreznimi komisijami republike, 
okraja, drugih občin in djružbeni|j_ 
organizacijami;

5. poroča občinski skupščini ob­
časno o problematiki, najmanj pa 
enkrat letno o svojem delu in o delu 
službe za vloge in pritožbe.

126. člen
Komisija za vloge in pritožbe ima 

7 članov, od katerih morajo biti 4 
odborniki 'občinske skupščine, po en 
član, ki ga delegirata Občinski od­
bor SZDL in Občinski sindikalni 
svet, vodja službe za vloge in pri­
tožbe pa je član in tajnik komisije 
po svojem položaju.

127. člen
Komisija za družbeni nadzor pro­

učuje in nadzira skladnost dela or­

ganizacij, samostdjnih zavodov, skla­
dov in delavcev ter uslužbencev teh 
organov in organizacij z veljavnimi 
predpisi in ali opravljajo svoje delo 
v skladu s splošnimi družbenimi in­
teresi in s politiko občinske skup­
ščine na področju gospodarskega in 
družbenega razvoja v občini ter nad­
zira pravilnost upravljanja in upo­
rabljanja družbenih sredstev.

Komisija za družbeni nadzor 
predlaga občinski skupščini ustrezne 
ukrepe za odpravo pomanjkljivosti 
in nepravilnosti, zlasti pa za od­
pravo kršitev samoupravnih pravic 
delovnih in drugih organizacij . in 
občanov.

V primeru, ko odprave ugotovlje­
nih pomanjkljivosti in nepravilnosti 
ni mogoče odlagati, ima komisija 
pravico sama ukrepati v imenu skup­
ščine. O ugotovljenih pomanjkljivo­
stih in nepravilnostih ter o podvze- 
tih ukrepih mora komisija obvestiti 
občinsko skupščino na prvi prihod­
nji seji.

Pisarniško-tehnične zadeve za ko­
misijo opravlja upravni organ občin­
ske skupščine, ki je pristojen za fi­
nance. ,

128.

Komisija za narodno obrambo 
skrbi za izvajanje vseh zakonskih in 
drugih določil s področja narodne 
obrambe. Odgovorna pa je tudi za:

a) izvajanje navodil in priporočil 
pristojnih vodstvenih in upravnih 
organov za narodno obrambo,

b) obrambne priprave civilnega 
sektorja na območju občine,

c) vsa opravila v zvezi z vojaško 
mobilizacijo.

Komisija koordinira delo organov 
državne uprave, gospodarskih in 
družbenih organizacij, javnih služb, 
drugih organov in zavodov s pod­
ročja obrambnih priprav na območju 
občine.

Sveti občinske skupščine

129. člen
Sveti so politično izvršilni organi 

občinske skupščine in organi druž­
benega samoupravljanja na področ­
ju, za katerega so ustanovljeni. "Za 
svoje delo so sveti odgovorni občin­
ski skupščini.

130. člen
Občinska skupščina ima naslednje 

svete:
1. svet za splošne in notranje za­

deve,
2. svet za družbeni načrt in fi­

nance,
3. svet za delo in delovna raz­

merja.
4. svet za industrijo in obrt,
5. svet za blagovni promet, go­

stinstvo in turizem,
6. svet za kmetijstvo in gozdar­

stvo,
7. svet za komunalne, gradbene 

in stanovanjske zadeve,
8. svet za šolstvo,
9. svet za kulturo in telesno 

vzgojo,
10. svet za zdravstvo,
11. svet za socialno varstvo.
Občinska skupščina lahko z od­

lokom odpravi obstoječe svete ali 
ustanovi nove svete.

131. člen
Svete občinske skupščine sestav­

ljaj člani, ki jih delegirajo vanje 
delovne in druge organizacije ter 
člani, ki jih izvoli občinska skup­
ščina izmed svojih odbornikov in iz­
med drugih oseb.

132. člen
Sveti občinske skupščine skrbijo 

za izvrševanje zakonov in drugih

predpisov, obravnavajo vprašanja, ki 
imajo splošen pomen za delovne in 
druge organizacije, krajevnih skup­
nosti in občanov, usmerjajo delo 
upravnih organov, nadzorujejo nji­
hovo delo ter obravnavajo predloge 
predpisov in drugih aktov, ki jih 
sprejema občinska skupščina.

Naloga svetov je tudi usmerjati 
in povezovati delo drugih organov 
samoupravljanja na področju, za 
katerega je sivet ustanovljen.

Sveti sprejemajo priporočila. in 
dajejo smernice za delo organov iz 
prejšnjih odstavkov.

133. člen
Sveti odločajo v upravnem po­

stopku samo, če so za to pooblaščeni 
z zakonom ali predpisom, izdanim 
na podlagi zakonskega pooblastila 
ali z odlokom okrajne ali občinske 
skupščine.

Z odlokom občinske skupščine se 
lahko dolbči, da odloča svet v uprav­
nem postopku samo v takih uprav­
nih zadevah, v katerih se odloča po 
prostem preudarku.

134. člen
Prt obravnavanju zadev s svojega 

področja, sveti sodelujejo z delov­
nimi in družbenimi organizacijami 
ter zavodi, ki se ukvarjajo z zade­
vami in vprašanji s tega področja.

Te organizacije in zavodi imajo 
pravico dajati svetu predloge in pri­
pombe pri posameznih vprašanjih z 
njegovega področja. Svet mora take 
predloge in pripombe obravnavati 
na svoji seji in obvestiti predlaga­
telja o sprejetih sklepih.

135. člen
Svet lahko ustanovi komisije za 

proučevanje posameznih vprašanj 
in za priprave predlogov za svet.

Komisije svetov ne morejo izda­
jati odločb, če ni s posebnim pred­
pisom drugače določeno.

136. člen
Sveti imajo po 9 članov, od kate­

rih morata biti vsaj dva izmed od­
bornikov občinske skupščine.

Podrobnejši sestav posameznih 
svetov, kateri organi oz. organizacije 
volijo, dotočijo ali delegirajo člane 
v svete in koliko, način volitev in 
delegiranja določi občinska skupšči­
na s posebnim aktom, ako n.i to že 
določeno z zakonom ali z drugim ve­
ljavnim predpisom. tj

Upravni organi občinske skupščine

137. člen
Upravni organi občinske skup-; 

ščine neposredno izvršujejo vse za­
kone in druge predpise, kolikor ni z 
zakonom izrecno določeno, da jih iz­
vršujejo drugi organi občine ali or­
gani širših družbeno-političnih skup­
nosti ter opravljajo strokovne naloge 
za občinsko skupščino in njene or­
gane.

138. člen
Upravni organi opravljajo zadeve 

svojega delovnega področja samo­
stojno v mejah pooblastil, ki jim jih 
daje zakon in na njegovi podlagi 
izdani predpisi ter po smernicah 
občinske skupščine in njenih svetov.

Samostojnost upravnih organov 
v delu mora priti do izraza tako v 
izvrševanju predpisov, kakor tudi v 
razvijanju njihove pobude pri odkri­
vanju in proučevanju problematike 
na svojem področju, ugotavljanju na­
pak in drugih slabosti, ki ovirajo 
učinkovito delo in napredek delov­
nih organizacij, v dajanju strokovne 
pomoči pri odpravljanju napak in 
slabosti, v pripravljanju elaboratov,

analiz in drugega gradiva o stanj 
na svojem področju za potrebe olor 
činske skupščine in njenih svetov ten< 
v predlaganju potrebnih ukrepov c* hi 
činski skupščini oz. njenim sveto# u\ 

V okviru te samostojnosti mora} oz 
upravni organi s svojo organizacij'je 
ter z načinom in metodami dela raz pi 
vijati samostojnost in pobudo uslui čj 
bencev na posameznih delovnih m« 
stih in njihovo osebno odgovorno« 
za opravljeno delo.

je
139. člen al

Upravni organi občinske skupšč*. la
ne so: temeljni upravni organi in p» p< 
sebni upravni organi. Temelji ni 
upravni organi in posebni upravi# 
organi se delijo na notranje organi 
zaciijske enote.

140. člen
Temeljni upravni organi so: ,.
— oddelek za skupne in družbe#1

službe, 1 w
— oddelek za gospodarstvo in ko 

munalne zadeve,
— oddelek za finance,
— odsek za narodno obrambo, M
— odsek na notranje zadeve.
Posebni upravni organi so: 81
— sodnik za prekrške, hi
— disciplinsko sodišče,
— Zavod za izmero in katasto 01 

zemljišč, p,
— krajevni urad Ivančna gorici
— krajevni urad Krka,
— krajevni urad Šentvid Pf 

Stični,
— krajevni urad Videm-Dobre *.r

polje, J'
— krajevni urad Višnja gora,
— krajevni urad Zagradec.

141. člen jj
Pri opravljanju zadev s svoje# n

področja upravni organi sodelujci' s) 
drug z drugim, z organi upravljanji y 
v delovnih organizacijah in z drugi'1, p 
organi in organizacijami, ki so in te p 
resirani na njihovem delu. ;r

si
142. člen o

Temeljni občinski upravni orga# P
se ustanavljajo, odpravljajo le s sta k 
tutom. Le s statutom se določa tud 
njihovo delovno področje. Druge ob p 
činske upravne organe se določa 1 k 
odlokom občinske skupščine. h

iz
143. člen n

Upravni organi morajo občinsk' 
skupščino in ustrezni svet redno i# 
tekoče seznanjati s problemi na svo 
jem področju in jima s svojimi P0- ® 
budami in predlogi pomagati Pr d 
uresničevanju njunih nalog. 81

Upravni organi morajo opozarjaj 
občinsko skupščino in ustrezni sVfl , 
na protiustaVne in nezakonite spl<^' L 
ne akte, ki jih izdajajo delovne i*1 
druge samostojne organizacije.

Upravni organi morajo seznanja*” 
organe samoupravljanja v delovni*1 
organizacija!! o nezakonitostih ^ P 
drugih nepravilnostih v delu org#’ r 
nizacije, ki so jih ugotovili pri if ' 
vrševanju upravnega nadzorstva J! 
jim predlagati ustrezne ukrepe ** d 
njihovo odpravo.

144. člen 8
Upravni organi s svojim deih^ d 

omogočajo učinkovito uresničevani' j: 
pravic in Interesov občanov in org#' d 
nizacij zlasti s tem, da: u

a) skrbijo za hitijo in ekonnmič'1” t 
poslovanje ter s svojim znanjem »“ 1' 
izkušnjami pomagajo drugim org#' 
nizacijarn v občini v njihovih P1"1' 8 
zadevanjih za čim boiij ekonomih r 
in eksped iti vino poslovanje ter 1' 11 
učinkovito zadovoljevanje potr<p 8 
občanov; *
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nj b) organizirajo in pomagajo pri 
ot organiziranju služb, ki so namenjene 
tč neposredno občanom, da lahko čim 
t* hitreje in s čim manjšimi stroški 
>rt uveljavijo svoje pravice in interese 
aj' oz. opravijo svojo dolžnost (spre­
ti1 jemna pisarna, služba za vloge in 

Pritožbe, služba pravne pomoči ob- 
Li‘ čanom in organizacijam in podobno), 
ne
o1 145. člen

Delo občinskih upravnih organov 
jo javno, kolikor ni z zakonom ali 

J aktom občinske skupščine na pod- 
* lagi zakona določeno, da je treba 
2 Posamezne podatke varovati kot taj- 
F Post oz. da se ne smejo objaviti.

n' Tajnik in starešine upravnih 
organov

146. člen
Tajnik je najvišji starešina ob­

it finskih upravnih organov in disci­
plinski starešina vseh delovnih ljudi, 

j) zaposlenih v občinski upravi. Tajnik 
lahko posamezne disciplinske pra­
vice prenese na neposrednega stare­
šino.

Tajnika in starešine upravnih or- 
SPnov imenuje občinska skupščina 
na podlagi razpisa.

j Tajniku določa osebni dohodek 
občinska skupščina ali organ, ki ga 

j Pooblasti občinska skupščina.

j 147. člen
f

. Taijnik občinske skupščine skrbi 
t in je osebno odgovoren za to, da ob­

činska uprava kot celota v redu 
! funkcionira in da opravlja upravne 
ln strokovne naloge, ki jih ima po 
ustavi; skrbi za zakonito, pravilno 
■n pravočasno izvrševanje nalog; 

,1 nadzoruje in usklajuje delo uprav- 
jč °ih organov; skrbi za izvrševanje 
|2 Klepov in srriernic občinske skup­
ni sčine in njenih svetov; pomaga 
» Predsedniku občinske skupščine pri 

Pripravljanju sej občinske skupščine 
ln pri usklajevanju dela posameznih 
svetov in skupščinskih komisij; 

j °Pravlja druge naloge, ki jih ima 
f Po zakonu in pesebnih predpisih, ali
* ki mu jih naloži občinska skupščina.
0 Tajnik mora posebej skrbeti za
1 ^Favilno in hitro poslovanje služb, 

kl prihajajo v stik z občani. Stalno 
, °ra spremljati odnose med upravo 
‘n občani in skrbeti, da se ti odnosi 
a on eh n o izboljšujejo, skladno s po-

1 !?*ajem in vlogo občana in človeka 
[i v naši socialistični demokraciji.

Tajnik se mora udeleževati sej 
' občinske skupščine in na zahtevo 
1 bajati mnenja k osnutkorti predpi­

sov in mnenja o drugih pomemb- 
1 ^ših vprašanjih ter pojasnila in 
1 Podatke, ki jih zahteva občinska
• *kupš£jna aii njen odbornik s pod- 
1 °fja dela občinske uprave.

148. člen
Starešine upravnih organov vsak 

??. svojem delovnem področju skr- 
, uo in so neposredno odgovorni za 
*P- da se izvršujejo zakoni in drugi 
Predpisi državnih organov, širših 
U|xužbeno političnih skupnosti ter 
Predpisi, sklepi in smernice občin- 
ke skupščine in njenih svetov; da 
p izdelajo za občinsko skupščino in 
lene svete osnutki predpisov in 

, "u8ih aktov ter pripravijo analize 
n drugo gradivo za njihovo delo; 

ufl upravni organi in posamezni 
®*užbenci zakonito, pravilno in 

1 evočasno opravljajo vse druge na- 
ge s svojega področja.
Starešina upravnega organa or- 

a"Pizira in vodi delo v organu, je 
Un>Sr<Kird starešina uslužbencev 
davnega organa, ter izvršuje d ru­

ji Pravice in dolžnosti, ki so dolo- 
ne z zakonom in drugimi predpisi.

149. člen
Tajnik je osebno odgovoren ob­

činski skupščini in njenemu pred­
sedniku za zakonito, pravočasno in 
kvalitetno delo uprave, za izvrševa­
nje sklepov in smernic občinske 
skupščine in njenih svetov ter za 
izvrševanje programa dela upravnih 
organov.

Starešine upravnih organov so 
osebno odgovorni tajniku in pred­
sedniku za svoje delo in za zakonito 
in pravočasno delo upravnega or­
gana, ki ga vodijo ter za izvrševanje 
sklepov in smernic občinske skup­
ščine in njenih svetov s področja 
upravnega organa. Za delo uprav­
nega organa odgovarjajo starešine 
tudi ustreznemu svetu.

Taijnik in starešine upravnih or­
ganov morajo najmanj enkrat letno 
poročati občinski skupščini oziroma 
ustreznim svetom o svojem delu in 
o ukrepih, ki so bili storjeni za iz­
boljšanje organizacije, dvig strokov- * 
ne ravni uslužbencev ter za napre­
dek dela upravnih organov. Skup­
ščina oz. ustrezni svet razpravljata 
o poročilu in dajeta upravnim orga­
nom obvezne smernice za njihovo 
delo.

Poročilo občinski skupščini je 
skupno za vse upravne organe in 
ga predloži tajnik občinske skup­
ščine, svetu pa predloži poročilo 
starešina ustreznega upravnega or­
gana.

Ustrezni starešina mora v poro­
čilu posebej navesti, kako so bili iz­
vršeni sklepi oz. smernice skupščine 
oz. sveta za delo upravnih organov.

Uslužbenci občinske skupščine in 
njihovo samoupravljanje

150. člen
Uslužbenci občinske uprave so 

javni uslužbenci. Postavljajo se na 
podlagi javnega razpisa.

Uslužbenci so vsak na svojem 
delovnem mestu osebno odgovorni 
neposrednemu starešini za zakonito, 
pravilno in pravočasno opravljanje 
svojih nalog.

151. člen
Uslužbenci in delavci, zaposleni 

v občinskih upravnih organih, pred­
stavljajo enotno delovno skupnost, 
ki v mejah zakonov in na njihovi 
podlagi izdanih predpisov po načelu 
samoupravljanja samostojno ureja 
vprašanja, ki se tičejo notranjih 
razmerij v občinski upravi.

Pravico samoupravljanja uresni­
čujejo delovni ljudje občinske upra­
ve neposredno in po svetu delovne 
skupnosti kot svojem predstavni­
škem organu.

Samoupravljanje delovnih ljudi 
v občinski upravi se v skladu z za­
konom uredi s posebnim pravil­
nikom.

152. člen
Sredstva za delo zagotovi občin­

skim upravnim organom občinska 
skupščina v skladu s posebnimi 
predpisi glede na vrsto, obseg in 
pomen nalog ter pogoje njihovega 
dela.

Sredstva za delo upravnih orga­
nov predstavljajo njihov dohodek, 
ki je enoten in skupen vsem uprav­
nim organom.

Delovna skupnost razpolaga s 
svojim dohodkom samostojno in ga 
v skladu s svojim pravilnikom deli 
s svojim finančnim načrtom im za-‘ 
ključnim računom.

Sodnik za prekrške

153. člen —
Sodnik za prekrške je posebni

upravni organ občinske skupščine, 
ki vodi upravno-kazenskd postopek

in izdaja na prvi stopnji odločbe o 
prekrških, za katere je pristojen po 
zakonu, ter opravlja druge zadeve, 
ki jih določa zakon.

Sodnika za prekrške in njegovega 
namestnika voli in razrešuje občin­
ska skupščina po določbah zakona.

Občinsko sodišče

154. člen
Za območje občine Grosuplje je 

ustanovljeno Občinsko sodišče s se­
dežem na Grosupljem.

155. člen
Občinsko sodišče je samostojen 

organ družbene skupnosti in je pri 
opravljanju sodnih funkcij neod­
visen.

Organizacijo in vsebino dela ob­
činskega sodišča ureja zakon.

156. člen
Občinsko sodišče spremlja in 

proučuje družbene odnose in pojave, 
ki so zapaženi sodni praksi ter 
Stavlja državnim organom, ustano­
vam in organizacijam predloge za 
odpravljanje družbeno nevarnih in 
škodljivih pojavov in za utrjevanje 
zakonitosti.

O uporabi zakonov in problemih 
svojega dela ima pravico in dolž­
nost, poročati občinski skupščini, 
kadar se za to pokaže potreba.

VI. poglavje

SAMOUPRAVLJANJE V OBČINI 
Krajevne skupnosti

157. člen
Krajevna skupnost je samo­

upravna teritorialna skupnost, v ka­
teri organizirajo občani komunalne, 
gospodarske, stanovanjske, socialne, 
zdravstvene, kulturne, prosvetne, 
vzgojne in druge dejavnosti zaradi 
neposrednega zadovoljevanja svojih 
potreb in potreb svojih gospodinj­
stev, kak&r tudi za razvoj naselij.

Za uresničevanje svojih nalog 
lahko krajevna skupnost v skladu z 
zakonom ustanavlja servise in de­
lovne organizacije.

158. člen
Krajevno skupnost se lahko usta­

novi za naselje ali za določeno ob­
močje z več naselji.

Pri ustanovitvi krajevne skup­
nosti je potrebno upoštevati pred­
vsem skupne interese občanov, zla­
sti glede preskrbe z živili, šolstva, 
zdravstva, prosvete in kulture, ur­
banistične in geografske celovitosti 
območja, skupne komunalne na­
prave in gravitacijo prebivalstva 
glede eapaslitve.

159. člen
Krajevno skupnost ustanavljajo 

občani na zborih volivcev za dolo­
čeno območje, ki predstavlja urba­
nistično in komunalno celoto in 
omogoča uresničevanje njihovih 
skupnih interesov.

Sklep zbora volivcev o ustanovitvi 
krajevne skupnosti potrdi občinska 
skupščina.

Krajevna skupnost je pravna 
oseba.

160. člen „
Krajevna skupnost ima statut, ki 

ga sprejme zbor volivcev skupnosti, 
potrdi pa ga občinska skupščina.

S statutom krajevne skupnosti se 
določi območje krajevne skupnosti, 
delokrog in naloge, pravice in dolž­
nosti, organizacijo krajevne skup­
nosti, organe krajevne skupnosti, 
sredstva in način poslovanja ter 
delo poravnalnih svetov.

161. člen
Krajevne skupnosti in njihovi 

organi uresničujejo svoje naloge s 
tem, da zlasti:

— organizirajo in pospešujejo 
komunalne, gospodarske, stanovanj­
ske, socialne, otroško - varstvene, 
zdravstvene, kulturne, prosvetne, 
vzgojne in druge dejavnosti in služ­
be, ki neposredno služijo družini, 
gospodinjstvom in občanom za za­
dovoljevanje vsakodnevnih potreb;

— sodelujejo pri reševanju so­
cialnih problemov prebivalcev kra­
jevne skupnosti in predlagajo skrb­
nike za mladoletnike in druge 
osebe, ki se postavljajo pod skrb­
ništvo;

— organizirajo prostovoljno delo 
prebivalstva na svojem območju, or­
ganizirajo kulturne, zabavne in dru­
ge prireditve ter zbirajo prostovoljne 
prispevke;

— občinski skupščini in njenim 
organom dajejo mnenje in predloge 
o posameznih vprašanjih iz svoje 
pristojnosti;

r— po načelu družbenega uprav­
ljanja upravljajo družbeno imovino, 
ki je dana krajevnim skupnostim v 
uporabo;

— skrbijo za graditev, vzdrževa­
nje in upravljanje komunalnih ob­
jektov na območju krajevne skup­
nosti, ki jih je le-ta sama zgradila 
ali dobila v upravljanje ter nadzo­
rujejo njihovo uporabo;

— skrbijo za pravilno izkorišča­
nje zemljišč SLP, ki so v upravi 
občine;

— obravnavajo, poslovanje delov­
nih organizacij, ki na območju kra,- 
jevne skupnosti skrbijo za zadovo­
ljevanje dnevnih življenjskih po­
treb občanov;

— organizirajo pomoč zaposlenim
ženam in družini pri vzreji in vzgoji 
otrok; **

— opravljajo tudi druge zadeve, 
za katere so pristojne krajevne 
skupnosti po splošnih predpisih, po 
tem statutu, ali zadeve, ki jih nanje 
prenese občinska skupščina s svojim 
aktom;

— ''sodelujejo pri delu samo­
upravnih organov in organov druž­
benega upravljanja tistih organiza­
cij, ki na območju krajevne skup­
nosti skrbijo za zadovoljevanje 
dnevnih življenjskih potreb ob­
čanov.

162. člen
Krajevna skupnost sprejme svoj 

program razvoja, upoštevajoč smer­
nice občinske skupščine za načrt 
razvoja občine.

V skladu s svojim programom 
razvoja ■ izdela krajevna skupnost 
svoj lastni načrt dela, ki ga potrdi 
zbor vodivcerv.

163. člen
Krajevna skupnost opravlja svoje 

naloge s sredstvi:
— ki jih dobi od občine za izvr­

ševanje tistih nalog, ki so bile pre­
nesene na krajevne skupnosti;

— ki jih določi občinska skup­
ščina vsako leto v družbenem načrtu 
v skladu s svojimi materialnimi 
možnostmi za pospeševanje komu­
nalnega in gospodarskega razvoja 
krajevne skupnosti v skladu s pro­
gramom razvoja in letnim načrtom 
dela krajevne skupnosti;

— ki jih dobi od dela stanarin in 
najemnin, ki ga določi občinska 
skupščina kot dohodek krajevno 
skupnosti;

— ki jih dajejo delavne in druge 
organizacije;

— ki jih dobi od samoprispevka 
občanov;
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— ki jih dobi od prostovoljnih 
prispevkov in daril občanov ter 
društev;

— ki jih dobi iz lastne dejav­
nosti.

164. člen
Občinska skupščina lahko določi, 

da se dogodki ali del dohodkov, ki 
jih dosega obč na na območju skup­
nosti, uporablja samo za potrebe 
skupnosti

Krajevna skupnost lahko za 
opravljanje nalog iz svoje pristoj­
nosti najame posojilo.

165. člen
Delo krajevne skupnosti je javno. 

Način zagotovitve javnosti se določi 
s statutom ^trajevne skupnosti.

166. člen
Krajevne skupnosti ustanavljajo 

poravnalne svete
Člane poravnalnih svetov voli 

zbor volivcev za dobo 2 let.

Zbori volivcev

167. člen
Na zborih volivcev občani nepo­

sredno izvršujejo funkcije družbe­
nega samoupravljanja s tem, da ob­
ravnavajo družbene in druge zadeve.

1611. člen
Občinska skupščina mora dati v 

obravnavo zborom volivcev osnutek 
statuta občine,—predloge družbenih 
načrtov, programe razvoja posamez­
nih področij gospodarskih in druž­
benih dejavnosti, občinskega prora­
čuna in urbanističnega programa.

169. člen
Zbori volivcev zlasti:
— obravnavajo vprašanja, ki 

imajo splošen pomen za naselje, ob­
čino ali širše družbene skupnosti oz. 
za eno ali več delovnih skupnosti 
iz področij posameznih dejavnosti;

— posl a jo vprašanja o delu
občinskih 'inov in organov druž­
benega sarr.i upravljanja:

— obravnavajo poročilo o delu 
občinske skupščine in njenih orga­
nov ter organov krajevnih skup­
nosti;

— obravnavajo poročila in pojas­
nila o delu zavodov in organizacij 
z območja zbora volivcev in tudi z 
drugih območij, če zbor to zahteva; 
dajejo mnenja o delu in predloge 
za izboljšanje dela teh organov;

—t dajejo predloge za odpoklic 
izvoljenih funkcionarjev in pred­
loge za druge ukrepe v zv.ezi z ugo­
tovljenimi nepravilnostmi;

livcev z območja, za katerega je bil 
zbor sklican, kolikor ni z zakonom 
drugače določeno.

Glasovanje na zborih volivcev je 
javno.

O predlogih zborov volivcev mora 
obvezno razpravljati občinska skup­
ščina oz. njen organ, na katerega so 
predlogi naslovljeni.

Občinska skupščina oz. njeni or­
gani morajo obravnavati sklepe in 
predloge zborov volivcev in jih ob­
vestiti o svojem stališču do teh 
sklepov oz. predlogov najkasneje v 
60 dneh od prejema predloga.

172. člen
Odborniki občinske skupščine, iz­

voljeni na območju zbora volivcev, 
poročajo volivcem na zborih vo­
livcev o delu občinske skupščine in 
o svojem delu v občinski skupščini.

Organi družbenega samouprav­
ljanja in organizacije, ki opravljajo 
zadeve javnega pomena n< območju 
občine, morajo zborom volivcev dati 
potrebna pojasnila, če zbori to za­
htevajo.

173. člen
Zbore volivcev se sklicuje po po­

trobi, najmanj pa dvakrat na leto.
Zbor volivcev lahko skliče občin­

ska skupščina oz. njen predsednik, 
organ krajevne skupnosti, občinski 
ali krajevni organ SZDL ali 15 % 
volivcev z območja zbora vtolivcev. 
Volivci lahko vlagajo predloge za 
sklicanje zbora volivcev alivza ob­
ravnavanje raznih vprašanj na zbo­
rih volivcev pri organu krajevne 
skupnosti.

V vsakem primeru mora biti o 
Sklicu zbora volivcev obveščen 
predsednik občinske skupščine.

Referendum

174. člen
Na občinskem referendumu ob­

čani neposredno odločajo o skupnih 
vprašan/jih, ki imajo pomen za po­
samezne kraje ali za občino kot ce­
loto. Referendum se razpiše glede 
na pomen vprašanja, ki .je predmet 
referenduma, na območju vse občine 
ali tudi na območju ene ali več kra­
jevnih skupnosti.

Referendum se razpiše, da občani 
potrdijo odlok ali sklep splošnega 
pomena, ki ga je občinska skupščina 
že sprejela; da sc izjavijo o pred­
logu odloka ali sklepa vnaprej, pre­
den je sprejet,

175. člen

lilna komisija po načelih, ki veljajo 
za volitve v občinsko skupščino. Po 
enakih načelih sc opravi tudi glaso­
vanje.

Občani glasujejo z glasovnicami 
»za« ali »proti« postavljenemu vpra­
šanju.

177. člen
Referendum je veljaven, če je 

glasovala večina vseh volivcev, 
predmet referenduma pa je sprejet, 
če je glasovala zarij večina volivcev, 
ki so glasovali.

Izid glasovanja je za občinsko 
skupščino obvezen.

Eno leto po izvedbi referenduma 
občinska skupščina ne more sprejeti 
nobenega akta, ki bi bil v nasprotju 
z izidom referenduma.

VII. poglavje

RAZMERJA MED OBČINSKIMI 
ORGANI IN ORGANI DELOVNIH 

ORGANIZACIJ

178. člen
Samostojnost in samoupravnost 

delovnih organizacij ter družbeno 
nadzorstvo in usmerjanje gospodar­
stva in družbenih služb so temelj 
medsebojni^ odnosov med organi 
občine in delovnimi organizacijami.

I
179. člen

Občina lahko v skladu z zako­
nom in svojimi potrebami ustanovi 
delovno organizacijo.

180. člen
Občinska skupščina in njeni or­

gani sodelujejo z delovnimi skup­
nostmi v cilju pospeševanja razvoja 
in proizvodnje delovne organizacije 
in v cilju razvoja gospodarstva v 
občini.

V ta namen zbirajo podatke o 
uspešnosti dela delovnih organizacij 
in vsega gospodarstva v Občini, de­
lajo ustrezne analize, izdajajo po­
trebne ukrepe oz. priporočajo go­
spodarskim organizacijam ukrepe za 
odpravo pomanjkljivosti in,za usmer­
janje in pospeševanje proizvodnje v 
skladu s smernicami družbenega na­
črta občine.

— dajejo obvezno mnenje in 
predloge pred sprejemom posamez­
nih aktov, glede katerih tako dolo­
čajo ustava, zakon in ta statut;

— izvršujejo v mejah zakonitih 
predpisov naloge v zvezi z volitvami 
odbornikov občinske skupščine in 
poslancev v Skupščino SRS in 
Zvezno skupščino;

— volijo organe krajevne skup­
nosti, poravnalne svete in druge 
krajevne samouprave;

— opravljalo druge naloge po 
zakonitih predpisih in sklepih ob­
činske skupščine.

170. člen
Zbor volivcev se praviloma skliče 

za območje volilne enote. Sklicatelj 
zbora volivcev pa lahko določi, da 
sc zbor volivcev skliče za delo vo­
lilne en-:te, več volilnih tmot ali 
za obmo^e krajevne skupnosti.

171. člen
Zbori volivcev sklepajo veljavno, 

če je navzočih najmanj 10 % vo­

Referendum je obvezen za vpra­
šanja, ki so določena z ustavo ali 
zakoni.

Referendum je obvezen tudi za 
rav^jis občinskega posojila.

Referendum se razpiše tudi za 
vprašanja, glede katerih tako sklene 
občinska skupščina, za vprašanja, 
za katera tako zahteva občinski od­
bor SZDL in za vprašanja, za ka­
tera to zahteva več kot polovica 
zborov volivcev.

Lokalni ''referendum lahko raz­
piše občinska skupščina, če to za­
hteva krajevna skupnost ali več 
krajevnih skupnosti iz območja, kjer 
je 'treba urediti določeno vprašanje.

181. člen

Delovne organizacije so dolžne 
dostavljati občinski skupščini in nje­
nim organom osnutke »vetjih načrtov 
in programov ter že sprejete letne 
načrte in programe.

Občinska skupščina in njeni or­
gani so dolžni spremljati izvajanje 
programov delovnih organizacij in 
smejo zahtevati od delovnih organi­
zacij poročila, ki omogočajo sprem­
ljanje letnih načrtov in programov 
delovnih organizacij.

VIII. poglavje

170. člen „ SODELOVANJE MED OBČINAMI
Občinska skupščina razpiše refe- IN Z OKRAJEM

rendum s sklefjom, ki obsega pred­
met, besedilo in datum referenduma. iQ2. člen

Od objave pklepa o razpisu refe­
renduma (to dneva referenduma ' ” primeru, ko organi občinske
mora preteči najmanj 8 dni. skupščine ali občinska skupščina »a-

Referendum izvede občinska vo- ma ugotovi, da je v interesu zado­

voljevanja skupnih potreb občano’ 
ali pa povečanja proizvajalnih si 
koristno ustanovi'g skupne delov n 
organizacije ali službe z drugo bb 
čino, predlagajo tej občini, d; 
sprejme njen predlog za skupni 
ustanovitev takih delovnih organi za 
cij oz. služb.

Za uspešno reševanje vprašanj, k 
so skupnega pomena za več občin 
lahko občinski organi sodelujejo i 
organi okraja in drugih občin tak« 
da ustanovijo občasne skupne leomi 
sije Ln druge organe in zavode te 
v drugih oblikah sodelovanja.

Razmerja, ki nastanejo z ustano 
vitviijo skupne delovne organizacij« 
službe, komisije ali drugega organi 
z drugo občino, se urejajo s poseb 
nimi medsebojnimi pogodbami.

IX. poglavje

PREHODNE IN KONČNE DOLOČBI

183. člen
Občinska skupščina in njeni d 

gani toorajo najkasneje v roku 1 
mesecev po uveljavitvi tega statuti 
izdati vse pravne akte, ki so p« 
trebili za uskladitev dosedanji!1 
predpisov občine z določbami teg« 
statuta.

V istem roku morajo biti postav 
ljeni vse novi organi, predvideni 
s tem statutom.

184. člen

Izvajanje določil tega statut« 
spremlja 5-članska statutarna kotni" 
sija, ki na podlagi novih predpiso* 
in dobljenih predlogov predlaga ob" 
činski skupščini spremembe statuti'

185. člen

Spremembo statuta lahkio pred 
laga vsak zbor občinske skupščine it 
statutarna komisija, preko nje P« 
zbori volivcev, občinski odbor SZDl 
in delovne organizacije.

186. člen
Občinska skupščina najprej od' 

loči o tem, ali vzame predlog z« 
rprememjjo statuta v obravnavo.

Sprememba statuta je sprejeta, # 
je zzmjo glasovala večina odbornike'1 
vsakega zbora občinske skupščine.

Spremembo statuta se razglasi ti« 
seji občinske skupščine in objavi v 
»Glasniku«, uradnem vestniku okra­
ja Ljubljana.

187. člen

Ta statut začne 'veljati 30. da* 
po objaivi. Z istim dnem preneha ve 
Ijati statut občine Grosuplje iz lot« 
1955 z vsemi dopolnitvami in spi'e 
membami. •

Ta statut se objavi v Glasniki* 
uradnem vestniku okraja Ljubi jan«1
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