Podtnina platana v gotovimi.
8. julija 1939
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Narocnike ,,Nove Pravde“ naprosamo, da nakaZejo
po priloZeni poloznici narocnino za prvo polovico L. 1939.
Tiste pa, ki dolgujejo Se za preteklo leto naprosamo, da
nakazejo tudi zaostali znesek.

v
porOCIIa O sSporazumu

Sodelovanje zdruZene opozicije z dr. Ma¢kom
je iskreno Zeljeno in tudi potrebno

sporazum
kondana

Zagrebska pogajanja za
nied Srbi in Hrpafi so bila
27, aprila. Pri tej priliki je bilo izdano
uradno porocilo, o kaferem se pravi,
da bo kenéni sklep priobéen v najkraj-
sem casu. Med tem sta minula doa me-
seca in o konénem sklepu se ni bila
obpeidena javnest. Ocividno so nastale
tezkoce, katerih ni tako lahko premo-
stifi. Viadi blizu stojeéi listi trdijo, da
je dr. Stajadinoviéeva akcija prepredi-
la, da %e do danes ni v Zagrebu dose-
Fen sporazum izveden. Dr, Stojadino-
pi¢ je med tem namre¢ vlozil interpe-
lacijo na predsednika plade, v kaleri z
ezirom na drzavne interese odklanja
sporazum, kakrien je bil sklenjen o
Zagrebu. Dr, Stojadinoviéeva interpela-
cija je imela za posledico, da je JRZ
dr. Stojadinovica in njegove prijalelje
izkljucila iz stranke, ker so krsili di-
sciplino in ker nastopajo proti spora-
zumu, ki ga je sklenil ministrski pred-
sednik Coelkovic.

Dr. Stejadinovi¢eva akcija, tako (rdi-
jo vladni krogi, pa ne mare preprecifi
sporazuma. S svojim nastopom je dr.
Stojadinovié samo zacdasno prepredil
takojinjo izvedbo sporazuma. Sedaj, ko
je dr. Stejadinovi¢ s svojimi prijatelji
odstranjen iz IRZ, ni nobenega zadrz-
ka ved, da se sporazum izoede. «Slove-
necs poroéa, da sc¢ delo za sporazum
odloéno in hitro nadaljuje in da sme-

mo v kratkem pricakovati, da bo ta
sporazum gotovo dejstvo. Pripomnili je,
da ostali vladni listi ne pisejo o po-
gajanjih za sporazum {ake daloceno
kot ljubljanski «Slovenecs in so v svo-
jilh poradilih mnoge bolj rezerpirani.
Gilasilo dr. Macka «Hrvatski dnevnik»
je pa k tem optimistiécnim vestem, da
smo tik pred uresnicifvijo sporazuma
cela pripomnil, da mu o lem ni nice-
sar znanega in da se od 27. aprila da-
ije, ko je bil sporazum sklenjen v Za-
grebu, ni nicesar zgodile, kar bi po-
menilo nekaj novega v akciji za spo-
raZum,

Danes laltko reéemo, da je dr. Macek
pri  sporazwmevanju -z ninisipskim
predsednikom Coetkovidem hodil sa-
mosvoja pota mime zdruZene opozicije,
ke je njegee slapni zaveznik v borb!
za sporazim, S tem pa se ni receno,
du so pezi med dr. Mackom in zdru-
7eno opozicijo razrahljane. Nasprotno,
psa porocila iz Zagreba so si edina, da
je sodelovanje zdruzene epozicije z dr.
Mackom iskreno zeljeno in ludi potreb-
no. Sicer pa ni vaino, po kakini pro-
ceduri se pride do sporazuma. Pogla-
vifno je, da je sporazum dosezien, Kajli
s sporazumom ne bo samo dosezeno
prepolrebno sozitje med Srbi, Hrvali in
Slovenci, ampak bo prnjena fudi nor-
malizacija politicnilk razmer o driavi,
na kateri dr. Macek prav posebng od-
locno pztraja,

Tuic v industrili

Tuja podjetja so dolZna da zaposlujejo predvsem domace mo€i

V na%i industriji je zelo mocno
zastopan inozemski kapital. To ima
za posledico, da je tudi vodstvo po-
sameznih indusirij v tujih rokah.
Tujeci so direktorji, obraini vodje,
mojsiri in drugo tehni¢no osobje.

Nacelno ne moremo odklanjati
udelezbe inozemskega kapitala v
nasi industriji. Vsaj imamo od tega
gotovo gospodarske koristi. Prizna-
ti moramo, da ne bi bila pri nas
ustanovljena marsikatera industri-
ja, ¢¢ ne bi dobili iz inozemstva
kvalificiranih  vodilnih  delovnih
mo¢i in precejinja finantna sred-
stva, katerih sami nismo imeli.

Ce pa priznamo, da nam je bila
vy industriji poirebna tuja pomog,
s tem e ni refeno, da mimamo od
inozemskega kapitala pravico zah-
tevati, da upoSteyva nafe nacionalne
interese in da se vedno zaveda, da
je konéno le samo gost v nadi dr-

7avi. Inozemskemu kapitalu dopu-
$¢amo primeren zasluZek in svobo-
do, da se v okviru svoje gospodar-
ske delavnosii razvija iako, da
uspeva v podjetju, ki ga je usta-
novil. Ne smemo pa dopustiti, da
bi inozemski kapital izrabljal naso
delovno moé, pladeval nizke mezde
in sploh stremel za neopravicenim
dobickom.

Dobitkiinnarodne koristi

Narodno gospodarstvo mora biti ozko poveza-
no z vsenarodnimi in vsedrZzavnimi koristmi

V zadnjem éasu objavljajo dnevni ¢asopisi v svojih gospodarskih rubrikah
zelo zanimiva porodila o stanju raznih delnikih druzb ali drugacénih poedjetij.
‘t'a porocila soglasno ugotavljajo, da se je gospodarsko stanje podjetij zhol jialo,
nekaterih podjetij pa prav znatno zboljSalo. Delniske druzbe so v letu 1937
dosegle skoro 5 milijard dinarjev glavnice, Cisti dobifek je znasul 495 milijonoy
dinarjev, od ¢esar je odpadlo 240 milijonov dinarjev na rudarske delniske
druzbe. Te delniske druzbe so skoraj v celoti last inozemskih kapitalistov. Od
celotne delniske glavnice rudarskih delniskih druzb odpade celih 77 odstotkoy
na inozemski kapital. Industrijske delniske druzbe so leta 1937. placale 663
milijonov dinarjey davkov, na samih dividendah delni¢arjem pa polnih 411 mi-
lijonov dinarjev.

Te Stevilke prikazujejo v grobem, toda vendarle jasno sliko gospodarskega
stanja nasih gospodarskih podjetij. Ako to sliko primerjamo s socialnim polo-
zujem, v katerem Zzivi jugoslovanske delavstvo, moramo ugotoviti, da je ta
slika skrajno Zalostna in v Zalostnem razmerju z gospodarskim uspevanjem
podjetij. Povpreéna placa jugoslovanskega delavea Se vedno ne dosega dnevno
Din 25.—, navadne se ta plada giblje okoli Din 20.—, mnogo desettisoé¢ delaveey
pa ima komaj Din 15.— dnevne place. Za najnujnejse dnevne zivljenjske po-
trebe manjka skoraj 40 odstotkov dohodkov, Pri takem stanjn mezd ne maremo
trditi, da bi bila zaSC¢ita nadega jugoslovanskega delavstva dobra, ona je pod
povpreéne normale in v mnogofem zaostaja za zastito v drugih drzavah, kjer
na problem zad¢ite najnizjih plaé polagajo najvecjo paznjo in je ta problem
jedro, okoli katerega je zgrajena celotna drzavna socialno-zaséitna polilika.
Znadilno za miselnost, ki vlada v naSem gospodarstvu in nasem gospodarskem
zivljenju, je dejstvo, da je komaj 5% jugoslovanskega delavstva organizirano
v delavskih strokovnih organizacijoh. Opazamo, da podjetniki o¢itno ali manj
aofitno nasprotujejo organiziranju delavstva, s ¢emur seveda na najbolj uéin-
kovit nacin slabe odporne moé¢ delavstva in mu preprecujejo uporabo sredstva
samoobrambe. Kulturni narodi delavskim in strokovnim organizacijam dajejo
velevazen delokrog in te organizacije smatrajo za najvaznejSega Cinitelja v
drzavni socialni, pa tudi gospodarski politiki. To dejstve je izraieno take v
demokratiénih drzavah, kjer vlada popolna svoboda organiziranja, kot tudi v
totalitarnih drzavah, kjer je delavsivo prisilno zdrnZeno v strokoyne organi-
zacije. Povsod velja naéelo, da mora delavstvo imeti vso besedo pri regulaciji
gospodarstva in socialne zaSéite v drzavi. Pri nas je delavstvo potisnjeno vy
stran, 1z tega dejstva izvirajo vse Zalosine socialne posledice, ki nam jih ka-
zejo razni Steviléni podatki.

Jugoslavija je gotovo na taki kulturni stopnji, da mora od svojih podjetni-
kov zahtevati uvedbo sistematiéne tovarniSke socialne politike, to je skrh za
neposredno socialno zaséito delovne posadke vsakega podjetja. Za naso kul-
turno veljave je sramoino, da niti eno podjetje v svojih letnih porod¢ilih ne
navaja podatkov o svoji lastni socialni politiki, ako izvzamemo skromne dota-
cije raznih podpornih fondov, ki pa mnogokrat ostanejo sestavni del obratnega
kapitala, torej sluZijo v prvi vrsti le podjetju.

Razvoj narodnega gospodarstva moremo iz stalii¢a nacionalnih in drzavnih
interesov le takrat pozdravljati, ako on ne sluZi ozkim osebnim koristim in ne
pomeni grobega uni¢evanja duhovnih vrednot v nargdnem Zivljenju. Narodno
gospodarstvo mora biti ozko povezano z vsenarodnimi in ysedrzavnimi korisimi,
narodno gospodarstvo je ena sila, ki v posamezniku in v
narodu ubija ideale, ako hodi v napaéno smer. Ono je tudi
onag sila, ki lahko grobo in brezfutno zmaterializira vse
javng 7ivljenje in ubija na vse stranji narodno zavest,

Delavei in namestenci, ki se bore za poduhovljenje narodno-gospodarskega
uveljavljanja in za poglobitey socialne miselnosti v gospodarskem zivljenju,
ustvarjajo dragocene vrednote za narodovo kulturo in za mo¢ drZavne obram-
be. V teh prizadevanjih bi morale delavee in namestence podpirati v prvi vrsti
tudi vse narodno-cbrambmne organizacije in vsi oni, ki streme za vsestransko
zas¢ito nasih nicionalnih in drzavnih koristi. — ec.

Dolznost _tujih podjeti] et | E—

da zaposlujejo predvsem domade
moéi. Tudi za mesta, ki jih v obra-
tih na odgovornej$ih mestih zavze-
majo tujei, morajo preiti v nase
roke. Tuja podjeija morajo naSe
domade modi priuditi za vsa mesta
v obratu. Konec mora biti praksi,
da imajo nekatere industrije Se da-
nes na boljsih mestih nastavljene
tujce, Cetudi bi ze zdavnaj lahko
usposobile doma&ine za njih posel.
Kdo 3e more upravitevati, da so

n. pr. v tekstilni industriji po dvaj-
setih letih obstoja nastavljeni tuj-
ci, ko bi se tekom teh dolgih let
lahko #%e zdavnaj usposobilo nase
domade 1judi za vsa dela v obratih.
Isto velja za industrije, ki so v do-
madih rokah, Tudi te industrije se
rade posluzujejo tako imenovanih
inozemskih strokovnjakov. Pri ma-
lo dobre volje bi te sirokovnjake
lahko nadomestili doma& obrato-

vodje in domati mojstri. Vse polno
imamo brezposelnih inzenjerjev,
absolventov strokovnih Sol in kar
najbolje kvalificiranih delavcey.
Ce jim manjka prakse v inozem-
skih obratih, je dolznost industrije,
da jih na svoje strofke poslje v
prakso v inozemstvo. To skromno
dajatev zahtevamo od industrije,
ki je pri nas delezna ogromnih do-
bitkoyv.
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Kotevski delave

Na najbolj izpostavljenih narodnostih mejah nasi
ljudje najslabse zZive. Odpomo¢ je nujno potrebna

Delavsiva v nacionalno izpostavljenih krajih bi morali posvefati posebno
skrb. Tako glede njihove izobrazbe, narodne zavednosti in kar je posebno
vazno glede njihovega gmotnega stanja in zivljenjskih pogojev sploh, Na nasi
severni meji in tudi v kofevskem okraju je nasa narodna dolznost, da ustva-
rimo za nas delavski Zivelj vse predpogoje, da bo lahko Zivel in lahko vzgajal
rod, ki bo sposoben dvigniti nafo nacionalno pozicijo tako v gospodarskem,
socialnem in kulturnem pogledu. OpaZamo pa, da na to svojo dolznost pozab-
ljamo. Vidimo, da bag na najbolj izpostavljenih narodnostnih mejah nasi ljudje
najslabie Zive, kar ima za posledico, da o utrditvi naSega nacionalnega polo-
Zaja niti govora biti ne more. Po mariborskem «Vecerniku» prinasamo opis
razmer kocevskega delavstva, ki so prepri¢ujote opozorilo, da mora priti hitra
in ué¢inkovita odpomoi za revne delavske druzine, ¢e notemo ufrpeli nepoprav-
ljive Skode v zelo koéljivem deln nase domovine.

V Kotevju sta dve tekstilni tovarni, in sicer «Tekstilana d. d», ki je last
ljubljanske zadruzne gospodarske banke (ravnatelj je Zid Ofta) in «Slavotekss,
ki je lastnina g, Horaka (v pisarnah tega podjetja je obCevalni jezik nemski).
«Tekstilana, je pred leti pogorela; éeprav je poslopje novo, so v njem po vecini
sami stari stroji, kupljeni od nekega opuséenega beograjskega podjetja. «Slavo-
teks» (to podjetje je 7ze veckrat menjalo naslov) je tovarna, ki obstaja priblizno
od sredine prejsnjega desetletja. Zaposli lahke do 800 delaveev, seveda pri do-
kaj zastarelih napravah.

Prejénja leta je bilo zaposlenih v obeh obratih okrog 1000 delaveev. To
stevilo se je pa stalno kréilo in je prislo na danaSnjih 275: med njimi je (94
zensk in 81 moskih. («Tekstilanas zaposluje okoli 160 1judi.)

Podjetja obratujejo samo Stirikrat na teden in to od 6. zjuiraj do 10. zve-
&er (2 izmeni po 8 ur). «Tekstilana» je obratovala lansko leto od februarja do
julija celo samo po trikrat na teden.

Delavei in delavke zasluZijo na uro 275 din. Redki so, ki imajo po 3 di-
narje. (Ko je lanskoletna uredba dolo¢ila minimalno mezde na 275 din, so ho-
teli podjetniki skréiti place onim s 5 din, Tega pa uredba ni dovoljevala, ker je
prisla v ¢asu, ko so delavei to mezdo #e imeli. Zato so podjetniki nekatere de-
lavee odpustili in jih ¢ez mesec dni na novo sprejeli z mezdo 275 din.) Nekaj
delaveev, starih 16 do 18 let, ima celo samo po 2.25 din na uro. Dnevni zasluzek
znasa torej okrog 18 do 22 din, od ¢esar pa je treba odSteti Se razne dajatve.

Pri polnem obratovanju je zasluzil na primer druzinski ofe s 4 otroki me-
seéno po 578 dinarjev, dotim zasluzi danes le 364 dinarjev. To pomeni zmanj-
ganje za 37 odstotkov. Ce racunamo, da mora vsaj polovica delaveev placevati
stanovanja, ki so razmeroma draga, da morajo kupovati zivez, ki na Kocev-
skem ni cenen, da prezivlja vecina delaveev druzine, potem si lahko vsaj pri-
blizno ustvarimo sliko razmer, v kakrinih Zivijo kofevski tekstilei in njihovi
otroci. Vedeti pa moramo, da je 90 odstotkov tekstilnih delaveey — Slovencev!
K temu pa moramo pristaviti Se to, da je bil doslej preprecen vsak poskus orga-
niziranega nastopa kocevskih tekstilecev, ki nimajo niti obrainih zaupnikov.

Tudi v rudniku, ki je last TPD, je obratovanje silno skréeno. Do leta 1926,
je bilo zaposlenih okoli 1400 delaveey. Od takrat pa je stevilo rudarjev stalno
padale in se je skréilo do predlani na 67. Letos je zaposlenih 111 rudarjev, ki
pa delajo Ze od januarja samo 12 do 14 dni, tako da jim razmeroma ugodna
pogodba ni¢ ne pomaga. Povpreéni meseéni zasluzek znaga 320 dinarjev. Rudar
s 6. otroki je dobil 15. V. t. L izpla¢anih 59 din za 14 dni. Glede nakupa Zzivil so
rudarji navezani skoraj izkljuéno na konzum, ki je last rudnika, Konzum daje
v obliki Ziveza predujem, pa seveda samo do tiste visine, ki jo dolo¢i rudnisko
vodstvo, ko preratuna vnaprej, kolikSen bo posameznikov zasluzek z ozirom na
itevilo delovnih dni. Rudarji — 96 odstotkov je Slovencev — so zato prisiljeni
iskati dela Se pri tujerodnih kmetih in obrtnikih, katere morajo prositi za
mleko, kruh itd. Razumljivo je, da pod taksnimi Zivljenjskimi pogoji cele rod-
bine stradajo, kar se najbolj opaza pri telesno slabo razviti deci.

Rudarji sami so ze hodili v Beograd in v Ljubljano prosit za
moga. Doslej pa Se ni uspeha. Ce se ne bo obratovanje zvecalo, bodo rudarji
prisiljeni zapustiti ko¢evske kolonije in si poiskati dela drugod. To bi po-
menilo zn Kodevje izgubo okrog 500 zavednih slovenskih
ljudi.
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Socialne tefave

Draginja naras¢a, zasluzki so
pa isti, ali se celo zniZujejo

Nekoliko podrobnejdi in povsem ne-
pristranski pogled v uradne statistike
nasih borz dela, okroZznih uradov za
zavarovanje delaveey, raznih drugih
socialnih' zavodov in usluzbenskih or-
ganizacij, predvsem pa vpogled v do-
move nadih delaveey, nizjih uradni-
kov, malih obrtnikov in trgoveev nam
s poraznimi ugotovitvami pripoveduje,
kako obupna borba za Zivljenjski ob-
stoj se zlasti v zadnji dobi bije v teh
domovih, za temi mizami in v teh
mnogoélanskih druzinah. Nih¢e ne mo-
re in menda tudi ne skuSa veé’ tajiti
dejstva, da draginja vseh Zivljenjskih
potrebséin vsak dan bolj narasca, do-
¢im delavske in namestenske plate ne
poznajo nobenega izboljSanja, temved
se nasprotno marsikje celo znizujejo.
Pomisliti pa moramo, da je v takih
razmerah vsako znizanje dohodkov,
pu Ceprav je Se tako malenkostno, za

prizadeie delojemalce in njihove svoj-
ce, posredno pa tudi za vse ostale slo-
je, ki so odvisni od konzumentske sile
namescenskih in delavskih slojev, na-
rovnost usedno in katastrofalno,
Kdo podrazuje cene zivljenjskih po-
treb%¢in, to vpraSanje predstavlja pri
nas praveat konglomerat cele vrste
vzrokoy in odgovornih kriveev, o ka-
terih bomo podrobneje ob  priloznosti
fe spregovorili, Kar se tite Zivil, vri-
nih in poljskih, ki morajo vsak dan
svezi na mizo slehernega bitja, je
vsem in vsakomur znano, da jih po-
dtazujejo neStete uvoznine, trofarine,
mitnine, trznine, stojni¢nine, tlakarine,
cestnine in Bog si ga vedi Se¢ kaksne
-ine. Ce pa se mora slabo platani in
preskrbljeni mali ¢lovek iz gornjih in
%e drugih nenastetih vzrokov omejeva-
ti pri konzumu zivil, obleke in obut-
vije, da o yseh drugih «zabavnih, kul-

Razgled

Socialno =~ gospodarski:

Nemski zeleznicarji

Neméke zeleznice zaposlujejo 922,200
oseb, Starostna doba  zan sprejem v
slnzbo nemskih zeleznic je podaljSana
do 40, leta starosti. Mnogo dolgoletnih
zelezniskih delaveey je napredovalo v
zadnjem casu v stalez uradnikov, ka-
teril imajo nemske zeleznice danes ze
338.110, Namedéencem z mnogoclanski-
i druzinami so bile zvidane stano-
vanjske doklade in sistemizirane so
bile nove uradmske skupine, da se
omogoci boljfe napredovanje, Graditi
so priceli tudi 7880 Zelezni¢arskih sta-
novanj in 300 enodruzinskih hisic. lz-
dan je bil nedavno novi pravilnik o
vajencil, katerih uéna doba je skraj-
Sana na 3 leta, v posebnih strokovnih
folah pa sc izobrazujejo vajenci s po-
mocjo izdatnih podpor in Stipendij. V
priliodnjih 10 letih nameravajo nem-

ke zeleznice  povsem  modernizivati
svoj obrat in ga temeljito razdiviti,
zlasti v pogledu delavnic in strojnih

naprav. Posebna pozornos{ se posveda
ohranitvi zdravja in delovne sposob-
nosti nameséencev. 'V delavnicah se od-
pirajo posebni vajenski oddelki, v ka-
terih se bo izpopolnjeval stalen Kader
10.000 Zeleznigkih strojniskih in me-
haniskil vajencey,

Rumunske matere

YV vsej Rumuniji se ze nekaj tednoy
vrdijo mnogoStevilne javne nabiralne
akeije in razne vsakovrstne privedi-
tve, katerih dohodki gredo izkljucno
le v materialno podpiranje onih ru-
munskih mater, ki so dale zivljenje
in ki v tezkih razmerah le z izrednim
trudom vzgajajo vecllanske druzine.
V tej akeiji sodeluje vsa rumunska
javnost brez razlike stanu ali prepri-
canja.

Repatrijaci]a italijanov

Posebna komisija fadisti¢ne stranke
izvaja ze od letosnjega februavja da-
lje nac¢rino in sistemati¢no repatria-
cijo italijanskih emigrantov iz vsega
sveta. Doslej je bilo iz tujine, pred-
vsem iz rancije, preseljenih v domo-
vino 11000 italijanskih druzin in se
wora fe letos do koneca leta vrniti iz
emigracije nadaljnjilh 100.000 Halija-
nov, Nadaljnje etape bodo obsegale
oddaljenejie drzave in ¢ezmorske de-
zele. Po Mussolinijevem dolotilu dobi
vsuk ITtalijan ob vrenitvi po 1000 lir,
vsaka Zena po 300 in vsak olrok po
250 lir drzavne podpore. Vsaka dru-
zinn se vrne v svoj rojstni kraj, od
koder pa se na migljaj oblastev se-
lijo deloma v Abesinijo v hararsko
okrozje, deloma pa v Albanijo v oko-
lico Tirane. V obe zavojevani dezeli
se pofiljajo  zlasti industrijski de-
lavel.

Druzina temel] drzave

Dne (. t. m. je stopilo v veljavo v
Italiji nov mescanski zakonik. Refor-
ma tega zakona se je izvrsila po ini-
ciativi predsednika Mussolinija, Temu
novemu zakonu pripisujejo velik po-
men, V novi ureditvi obéanskega pra-
va je rodbina glavni temelj drzave in
sredifée narodne skupnosti.

poO svetu

Politiéni:

Vojna nevarnost
V Gdanskem zbira Nemdéija vojoske
sile, Ker je Gdansk svobodno

| mesto
s posebnim  statutom in v

odvisnosti
Poljske, se fransport nemskih et vrsi
na videz prikrito, vendarle pa tuko
adkrito, du ve za to cel svel. Po zgle-
dih zavzetju Avstrije, Sudetov in Me-
mela hote Neméija zasesti Gdansk in
ga prikljuciti k rajhovskemu ozemlju,
7. Gdunskim bi Nemei hitro opravili
in tudi akeije Poljukov ne  bi
mnogo zalegle. Toda Gdansk med tem
ni vec lokalna zadeva in zato tudi Hi-
tlerjeva ofenziva ni ved tako nevar-

VS5

. ,\u,‘.:lj‘ju in Francija so prevzele
u|.>\(‘zrm-4h. da branita Poljsko, kakor
hitro bi smatrala, napadena,
Poljska je pa na koridorju in Gdan-
skem zivljenjsko zainieresirana, Vsak
napad na Gdansk ali celo na koridor
bi izzval anglesko-Trancosko interven-
cijo, evropsko, ali celo svetovno voj-
no. Ne gre pa samo za Gdansk, ki je
samo zunanji povod za konflikt med
velesilami, 'V oresnici gre za konfliki
med skupino  demokratienih drzav in
med skupino osi Berlin—Rim. Ruazme-
re so postale zadnje mesece tako na-
pete, da se oba tubora evropskih ve-
lesil bolj in bolj spreminjata v dva
vojaska tabora, katerih vsak je 7e iz-
delal podroben naért skupnega voja-
Skega nastopa, Medsebojno se ohisku-
jcjo nacelniki generalnih stabov, de-
lajo vojne nacrte in poSiljajo na me-
Jje milijonske armade. Samo Francozi
imajo na mejah pripravljeno trimili-
jonsko armado. Zunanji ministri  in
ugledni politiki govore in pifejo sva-
vila onim, Ki izzivajo vojno, Anglija
in FFrancija sta jasno kot fe nikdar
preje povedali, du se lokrat brez voj
ne ne bo nasilno spreminjalo evreop-
ske karte. Zadnje dni je bila nepo-
sredna voyna nevarnost nekoliko  od-
maknjena. Visek krize bo izbrulnil po
najnovejslh napovedih koncem avgu-
sta, ko bo spravljena Zetev. Dolgo Ey-
ropa ne bo mogla ziveli v vecni vojni
pripravljenosti, sprostitey  napetega
ozraCju bo moralo priti tako ali tako,
Najboljse bi bilo, ¢e bi se uresnidilo
misljenje onih, ki pravijo, da je si-
cer velika nevarnost za vojno, vendar
vojne ne bo, ker bho kontno vendarle
smaguln  pamet in sporazum, ali bo
pa strah pred posledicami svetovinega
klanju tako velik, da se nihée ne ho
upal priceti z napadom.

da  je

Se ncbenih izgledov

Rusijo se zaveda, da jo blok drizav
okrog Anglije in FFrancije krvavo po-
trebuje. Zato je tudi njena cena vi-
soka in pogovori za sporazum Kaj po-
“usi teko, Rusijn prihaja 7 vedno no-
vimi zahtevami in hofe biti za vsak
slucaj popolnoma krita. Od Francije
in Anglije hote Rusija izsiliti Se nove
koneesije. Angleski listi povdarjajo,
do je Velikn Britanija  pristala na
jamstvo neodvisnosti treh baltskih de-
zav, vendar je pa obenem zahtevala
sovjetsko jumstvo za Nizozemsko in
Svico,
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turnih in vzgojnih razvadah», kakor
so Casopisi, knjige, kino, gledalisce,
razstave itd.,, niti ne govorumo, st ne
more skoro prav nic I““""“b'“!i v po-
gledu svojega stanovanja, ki je 7e
itak najskromnejie in natlaceno do
zadnjega koticka. Vsega obsojanja in
vsega pmnilm'ﬂnjtl vredno je to nafe
socialno najholj pere¢e vprafanje. Zun
stanovanjske prostore, ki v vedini pri-
merov zasluZijo edino pravilni izraz
luknje, morajo plafevati vsi pripadni-
ki revnih in slabe situiranih slojev
danes v sorazmerju s svojimi dohodki

naravnost Skandalozno visoke najem-
nine, ki znafajo v pretezni veéini po-
lovieo do dve tretjini celotnih name-
stencevih, uradnikovih, delavEevih in
obrtnikovili prejemkov.

7 ozirom na gornje bi bilo neodloz-
ljivo in res nujno potrebno, da bi se
naslo ze konéno neko primerno in vse-
stransko znosno razmerje med dohod-
ki in cenami vseh neizbeznih Zivljenj-
skih  potrebic¢in  ter ostalimi izdatki
vseh plasti nasega malega delovnega

cloveka.
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Na delo

Yrsile se bodo volitve obratnih
zaupnikov, za katere se pripravlja
delavsivo ze skoraj vse leto. Kljub
temu, da so se volitve obratnih za-
upnikoy ponovno in ponovno pre-
lagale, se morajo zavedati nase po-
druznice vse odgovornosti napram
delavstvn ter naj se v zadnjem ire-
nutku store vse za ¢imvecjo ude-
lezbo pri volitvah, § tem, da so se
volitve obratnih zaupnikov prela-
gale, se le dokazuje, da gotovim
ljudem ne gre toliko za ustanove
in zascitno funkeijo obratnega za-
upnika, kot za vse druge namene,
Vsi pa vemo, da je delavsive za-
vedno in da zna pravilno ceniti in
pojmovati zaupnisko Iunkeijo fer
ne bo nasedalo propagandi in pri-
tisku, temveé bo Slo po svoji poti
naprej in tako dokazalo vsem, da
ne dopusti, da bi se z vazno za-
upnitko ustanove postopalo po po-
liti¢nih vidikih.

Mi gremo v novi volilni boj z li-
sto Narodno-strokovne zveze, da
ponovno manifestiramo za svobod-
no delavsko voljo, za neodvisno
delavsko organizacijo in po njej za
neuadvisno delo v delavskih ustano-
vah. Z zmago NSZ bomo manifesti-
rali za mnasa narodna in socialna
nacela, z zdravo socialno politiko,
ki je v veliko korist nasi drzavni
skupnosti, manifestirali bomo za

cast in ugled delavskih ustanov in
delavstva samega. Zato marljivo in
vzirajno na delo, ¢as je kratek in
2{., 22, in 23. t. m. vsi na voliice in
glasujte za listo Narodno-strokovne
Zvere!

= Brez socialnega dela ni nacional-
ne obrambe. Letos je imela Ciril-Me-
todova druzba svojo skupséino v Lju-
tomeru. Porocila in debate na skup-
s¢ini so pokazale, da CMD skrbno bdi
nad vsemi deli nufe domovine, kjer je
ogrozena nafa narodna eksistenca ali
v nevarnosti napredek naSega naroda.
V' podrobnostih so se razmotrivali raz-
ui nevieéni pojavi zadnjega casa v
obmejnil krajih ter razmotrivale na-
rodno-vzgojne ter socialno-politicne
nupake, ki so jih zakrivile. V resolu-
ciji, ki jo je skupSCina sprejela, je
povidarjena zahteva, da se v obmejnih
krajih spopolni Solstvo in da se po-
sebno revni mladini nudi brezplaéno
Solske potrebscine, obleko in hrano iz
Golskih kuhinj. Za pospodarsko in so-
cialno izboljSanje obmejnega zivlja je
neobhodno potrebno gospodarsko po-
vezati mejo z zaledjem z novimi pro-
metnimi zvezami, organiziraii zadruge,
skrbeti za izvoz in vnovéenje pridel-
kov, ozdraviti in okrepiti kreditno moé
domacih denarnih zavodov, ki naj s
cenenimi in dolgorotnimi krediti po-
spesujejo  gospodarsko delavnost in
preprecujejo prehajanje nase zemlje v
roke tujerodeey, Pospefevati je javna
dela, ki pomenijo razen socialne tudi
HIII‘tHl!II)”kOl‘iSl. Samo 7z gospodarsko
okrepitvijo naSega malega C¢loveka v
Podravju, Slovenskih goricah, Prek-
murju, Halozal in na Kocevskem ga
bo mogotée osvoboditi tudi duhovne
odvisnosti od njegovih sicer maloste-
vilnil tujerodnih krugnih gospodarjev,
cksponentoy nekdanje raznarodovalpe
politike.

= Vajenci v industriji. Po uredbi je
Stevilo vajencev, ki jih smejo zapo-
slevati industrije, omejeno. Glede na
pomanjkanje kvalificiranih delaveev,
zlasti v ftekstilni industriji in v stro-
kah za predelavo kovin, pa tudi glede
na interese drzavne obrambe, priprav-
lja trgovinsko ministrstvo ukrepe, da
zlasti industrijskim podjetjem omogo-
¢i vetje Stevilo vajencev. Na posebne
profnje bo ministrsivo dovoljevalo

podjetjem, ki imajo dobro strokovno
vodstvo (inzenjerje in dobre mojstre)
vedje Stevilo vajencey. Zeleti je le, da
se kar najbolj poostri kontrola, da se
bodo vajenci v resnici tudi temeljito
poucevali, Niso redki slucaji, da se va-
jence uporablja za tezaska dela in vse
premalo polaga vaZznost, da bi se svo-
jega posla izucili,

— Placan dopust je priznala svoje-
mu delavstva Mariborska livarna. Po
enoletni sluzbi dobi delavee dva dni,
po dveletni sluzbi tri dni, po Stivileini

sluzbi Stivi dnt in po Sestletni sluzbi
fest dni placanega dopusta.
—  Prekmurski teden je obiskalo

50 tisod ljudi.

— Za namestnika umrlega dr. Spahe
so muslimanski predstavoniki  izvolili
dr. Kulenovica, ki je odlofen fe na-
prej podpirati politiko JRZ.

Beogradski vodovod nameravajo
obnoviti, ker mne daje dovolj vode.
Strodki za obnove bodo znafali 35 mi-
lijonov dinarjev.

— Uvez dinarjey je prepovedan. Do-
voljen je uvoz dinarjev le v potiniskem
prometu in to samo v znesku 300 din
na oscbo v bankoveil po 100 din,

— Cene papirju se bodo podrazile
sa 13%, tako je sklenil papirni kartel
«Uenfropapirs,

— Karteli so dolzni, da se v smisla
ministrske uredbe regisirirajo. Sedaj
je registriranih 96 karteloy. Vprasanje
je, kateri karteli so 2z mn‘odm)-gu:ﬂm-
darskih vidikov res potrebni in Kaleri
so ustanovljeni le zato, da umetno zvi-
Sujejo cene in s tem pospeSujejo dra-
ginjo.

— Brez solskega pouka. Navzlie
strogim predpisom, da morajo hoditi v
Soio vsiootroel v ostarosti od 7. do 14,
leta,  je  vendarle v drzavi  veliko
oirok, ki so brez solskega pouka, de-
loma ker se stardi zakonitih predpi-
sov ne drze, deloma pa vsled tega,
ker primanjkuje Sol, «Novi Rijec¢s po-
rota, da je v dravski banovini 06, v
dunavski 15, v savski 27, v moravski
20, v primorski 30, v zetski 37, v var-
darski 37, v drinski 46 in v vibaski
banovini 39 odstotkov otrok, ki ne ho-
dijo v solo.

Inozemski kapital v nasem rudar-
stvi.  Glavnica  rudarskih  delniskih
druzb v nasi drzavi znasa 882 mil. din.
Od te glavnice je odpadlo na udelez-
bo inozemskega kupitala 77.7%. 7 naj-
ve¢jim kapitalom je udelezena Angli-
ja in Francija,

= V Senjskem rudniku v moravski
banovini je zaposlenih 150 rudarjey iz
Slovenije in Stejejo rudarske druzine
okrog 400 oseb.

=V apnenicah v Zagorju je izgu-
bilo vecje #tevilo delavstva sSV0j za-
sluzek. Poslani so bili na brezpladen
dopust. Delavstvo, ki je pa v apneni-
cah ostalo fe delno zaposieno, zasluzi
pa tako malo, da tudi ne more Ziveti.

— Tovarna konoplje v Staparu v
Backi jt? pl)[.':l)l‘l"il. skoda jl'. “f‘l'i’ljl‘llil
na 3 mil. din. Tovarna je bila zavaro-
vana le za 200,000 din.

= Vsejunaskega zleta v Sofiji se
udeleZi tudi mogotno zastopstvo jugo-
slovanskega Sokolstva. Samo ljubljan-
ska sokolska Zupa bo zastopana na
zletn s 544 pripadniki.

— TIalijansko manjiinske delo, V
manjsinskil pokrajinah je italijansko
drustvo «ltalia Redentas vzdrzevalo
3% vricev s 15 tiso otroki. Poleg tega
je drusivo upravljalo 426 kmetskih
fol 2 12 tiso¢ otroki in priredilo 816
vecernih tetajev z 18 tiso¢ odraslimi
utenci, ki so se uéili italijanstine.
Drudtvo je dobilo 10 milijonov lir dr-
zavne subvencije za svoje delo,

= Gasilska organizacija je najbolj
raziirjena v Sloveniji, kjer iteje 16
tisof podpornih in 31 tiso¢ aktivnih
tlanov. V celi drzavi je 68 tisoé pod-
pornih in 82 tiso¢ aktivnih élanov, Ga-
silskih ¢et je v drzavi 2576,

nad

Gibanje delavstva pri KID

Zadnje ¢ase so imele strokovne or-
ganizacije na Jesenicah pogosto svoje
zaupniske zbore in medscbojne razgo-
vore, pri Katerih so sodelovale vse or-
ganizacije. Yriilo se je tudi ve¢ obrat-
nih sestankov, na katerih je delavstvo
izneslo svoje pritozbe in zahieve. Zad-
nje ¢ase niso bili dovoljeni ¢lanski se-
stanki, niti javna zborovanja KID in
zato je bilo vse gibanje precej tezav-
no. Saj je bilo ovirano delovanje or-
ganizacij, katere ne morejo dobiti to¢-
ne slike in ne morejo seznaniti delav-
stva s splosnimi perec¢imi vprasanji.

QOd sklenitve kolektivne pogodbe 24.
februarja 1957 se je polozaj delavstva
KID znatno spremenil. Ze vedkrat so
bile iznesene tezkoce delavstva, a ved-
no zaman, Podjetje je s svojo taktiko,
da delavstvo vedno bolj obremenjuje
in tako do skrajnosti izrabljn delovno
silo, vsekakor doseglo svoj uspeh, Pro-
dukeija sama na sebi se je znatno po-
visala in je delavsivo izérpalo zadnje
modi za dosego tega namena. Po obra-
tih samih pa se metoda in priganjanje
se poostruje, kot da bi delavska sila
se ne bila dovolj izérpana. 7 raznimi
posebnimi odredbami nadzornega oso-
bja je velikokrat napravljena marsi-
katera napaka, s katero se jemlje de-
laven veselje do dela. Mislimo, da bi
bilo priporocljivo, da bi se ton nad-
zornega organa lahko ublazil. Znatno
je spremenjena zaposlitev v vroéih
obratih. Vroé¢i obrati imajo v vseh Ze-
leznih tovarnah svojo posebno razde-
litev dela, da se ne izérpavajo delavei
do onemoglosti, temveé da se jim pu-
S¢n tudi nekaj ¢asa za okrepitev modi.
Pri nas se hote vsako prostost delav-
ca v polni meri izrabiti, posledice tega
pa bodo lahke Katastrolulne, posebno
v tem ¢asu, ko mocno pritiska vrocina,
Dogajajo se slu¢aji, da se delavstvo
onesvescéa, nekateri delavei pa navzlie

~temn, da se delo tezko dobi, jemljejo

vsled nevzdrinosti obradune, Vrisile so
se redukeije v velikem Stevilu in je
veliko  brezposelnih, najtezje pa to
prenasajo ozenjeni delavei, ki imajo
ponavadi velike druzine, Skozi vet
mesecev je bilo prizadeto tudi zapo-
sleno delavstvo s tem, da je bil uve-
den skrajSan delevni ¢as. Na drogi
strani so se znizale tudi akordne pla-
ce ild.

Organizacije so vsled teh spreme-
njenih pogojev pri KID in Se s po-
sebnim ozirom na podrazitev zivljenj-
skih potrebséin vlozile Zze lansko leto
zahtevo po draginjskih dokladah in
naturalnih dajatvah (kurivo). Vendar
je podjetje slikalo tudi svoje tezkode
S pomanjkanjem narocil ild. in je bil
uspeh tak, da so delavei dobili za bo-
Zi¢nico enkratno doklado. Ravnatelj-
stvo je ob tej priliki ugotovilo, da je

pripravljeno stopiti v razgovore z or-
ganizacijami za izboljSanje njihovih
delavskih zasluzkov, ko se bo pri pod-
jetju pokazala boljfa konjunktura. To
stanje daje pravico z ozirom na ob-
ljube, da organizacije v tem c¢casu
predloze svoje zahteve po resniénem
izboljSanju delavskega polozaja. Upra-
vicenost je prav gotove podana in za-
to so organizacije tudi to izvrsile. V
ponedeljek, dne 3. {. m., so bile pred-
lozene ravnateljsivan  KID delavske
zahteve, mi pa vemo, da ne pricakuje
in se ne veseli samo delavstvo tega
izboljska, temved tudi vsi drugi, ki so
odvisni od delavskega zasluzka. Vse-
mu delavstva polagamo na srce, da ¢e
7eli, da bo uspeh dosezen, da se strne
v encine vrste delavskih organizaciy,
katere so pripravljene z odlotnostjo
iti v borbo za dosego postavljenih
zahtev.

u

V ponedeljek, dne 26. junija, se je
vraila plenarna seja obratnih zaupni-
kov pri KID, kjer so bile izneSene raz-
ne pritozbe in se je dokazalo, da pod-
jetje krii pravice delavsiva, ki so do-
locene v kolektivni pogodbi. Zbrane
pritozbe je starefinstvo zaupnikov
predlozilo ravnateljstvu. Te pritozbe
so sledece:

I. da se ne placujejo prizadeti de-
lavei po kelekfivni pogodbi ¢él. 3., edst.
5. «Placilo za nadomestna, zasilna de-
la in popravilas:

2. da se delaveem akordnega pribit-
ka ne izplacuje in sicer onim, ki so
zaposleni na oddelku fine plo¢evine
na Javorniku in so do istega upravi-
éenis

3. da nekateri delavei ne prejemajo
delovnih oblek, ¢etudi so do tega upra-
viceni po kolektivni pogodbi in dodat-
ku z dne 19. aprila 1938;

4. da je ustvarjena v nekaterih obra-
tih med delavei razlika s tem, da ne
dobivajo kavnih kock, ¢etndi so ena-
ko prizadeti z vrocinskim delom kot
ostali sodelavei. V' nekaterih obratih
pa ne adgovarjajo aparature za segre-
vanje vode in delavsivo dobiva le
sparjeng vodo, ki vsekakor ne zado-
ita za kavo in je vsled tega izpostav-
ljeno delavéevo zdravje;

5. da nekateri oddelki delaveev Se
do danes nimajo nobenega prostora
zan  preoblac¢enje, niti umivalnih na-
prav, ne potrebne pitne vode; pred-
logi za celo tovarno so bili predlozeni;

6, da po obratih prakti¢no primanj-
kuje delovnih moéi in se radi tega pri-
tiska na ostalo delavstvo s posebnim
priganjanjem. Zaupnifki zbor apelira
na KID, da naj vse te nedostatke po-
pravi, oskedovanim delaveem pa po-
vrne skodo.

Na vprasanje - odgovor

L. B. — Jesenice. Moja héerka se je
ucila za frizerko. Po pefih mesecih
uéenja jo je mojster odslovil brez na-
vedbe vzroka. Dnevno je bila zaposle-
nad nad 8 ur in ni dobivala za to no-
benega plac¢ila. Ali lako zahtevam, da
pla¢a mojster nadure? Ali lahko zah-
tevam tudi, da mora mojster placat
zi 5 mesecey uéenja kako odskodnino?
Sklenjena je bila sicer pogodba, da
vzdrzujem z vsem héerko. — Delavni
tas znafa za vajence kot za pomoénike
v brivskih obratovalnicah po deset ur
na dan, Le za vajence, ki so stari pod
16. leti, znasa delovni fas osem ur na
dan, Ce je bila Vasa héerka zaposlena
preko zakonito dolotenega delovnega
Casa, potem ima gotovo pravico zahte-
vati odskodnino. Tudi odSkodnino za
predéasno odpoved utne pogodbe ima-
te pravico zahtevati, ker je mojster
odslovil héerko brez navedbe vzroka.

To odikodnino. pa morate uveljaviti
najpozneje fekom 6 mesecev. Zahte-
vek prijavite sreskemu sodistu. Prej
si pa preskrbite pri ob¢ini izkaz o
imovinskem stanju, Na sodiiéu boste
potem prijavili svoj zahtevek kar na
zupisnik,

Franc S. — Maribor. — Ali je mo-
goce, da sklene delodajalec s posa-
meznimi delavei sluzbeno pogodbo, ko
je v obratu ze uveljavljena kolektiv-
na pogodba? — Ako je enkrat skle-
njena kolektivna pogodba, potem ve-
lja kolektivna pogodba za vse delav-
stvo. Posebna pogodba velja samo fle-
daj, ¢e je ugodnejSa od kolektivne
pogodbe. Ako je pa posebna pogodba
slabsa, potem ne more veljati, e prav
posebno ne, kot pifete, da se s poseb-
nimi pogodbami hole znizati plate in
sploh delavne pogoje poslabiati.
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Iz nasih delavskih krajev

Izlet gorenjskega okrozZja

Dne julija privedi podruznica
NSZ v Zireh letno veselico. Tega dne
priredila  gorenjsko in  ljubljansko
okrozje izlet gorenjskega narodnega
delavstva v ziri. Ob 9. uri bo v So-
kolskem domu zbor vseh izletnikov,
katere bo pozdravil in nagovoril za-
stopnik centrale, po fem govoru bo Se
nekaj drugih tock, nato pa razhod in
ogled okolice. Popoldne se bo vrdila v
Sokolskem domu veselica, katere @isti
dohodek je mnamenjen brezposelnim
tovariSem podruznice. Da bo izlet in
kulturni dan gorenjskega narodnega
delavstva ¢im lepge uspel, prosimo vse
podruznice gorenjskega in ljubljanske-
ga okrozja, da se v polnem Steviln
udelezijo te prireditve. Ta dan bo na-
roduno delavstvo gorenjskega in ljub-
ljanskega okrozja skupno manifestira-
lo za napredno delavsko stvar in po-
kazalo svojo stanovsko zavest in orga-
nizacijsko discipliniranost. Upamo, da
se bodo po moznosti udelezili prirve-
ditve vsi tovaridi in prisli v Ziri, kjer
si bodo z ostalimi delavei podali Zzu-
ljave roke,

- .
Mezica

Po sklepn clanskega sestanka z dne
18, junija t. L priredimo v nedeljo,
dne 9.t ., pesizlel v Podpeco (Sv.
IHeleno), NaSa placilnica bo imela ta
dan ustanovni obéni zbor, po obénem
zboru pa bo uprizorila krasno zgodo-
vinsko igro <Koroski tihotapci». — Po-
zivamo vse &lanstvo, da se tega izleta
udelezi v polnem Stevilu in tako vrne-
mo poset naSih tovariev iz Podpece,
ki se vedno polnodtevilno udelezijo
nadih prireditev. Zbiralis¢e ob pol 15.
uri pred brivnico, odhod toc¢no ob tri
Zetrt na 13. uro iz Mezice.
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¢lanski sestanek podruinice, ki bi
se moral vrditi v nedeljo, dne 2. t. m,
je bil preloZen na nedeljo, dne 9. t.
m., radi okrozne scje, ki se je vriila
v Dravogradu. Zato pozivamo vse to-
varife na ¢lanski sestanek, ki se ho
vril 9. t. m. v hotelu Hobel ob pol 10.
uri dopoldne. Na sestanku se bodo
razpravljala vazna delavska vpraSanja
in upamo, da res ne bo nikogar, ki bi
se tega sestanka ne udelezil.

Zesenice

Podruznici Narodne strokovne zveze
Jesenice-Juvornik sta izdali skupno
okroZnico na vse tovarife in tovarisi-
ce. V okrozuici je med drugim povdar-
jena obveznost vsakega posameznega
¢lana, da pray v tem Casu skuia ne-
kuj doprinesti za ojac¢anje naSih vrst.
Precej tovariSey je res pray ng_xlnu
pricelo z delom, tako da je ze pristo-
pilo precej novih ¢lanov, vendar pa
je veliko takih, ki se S¢ do sedaj niso
zglasili na poziv. Vse tovariSe tudi
tem potom opominjamo, da naj po-
krenejo v smislu navodil izdane okroz-
nice ter da bo v resnici dokazan nad
ponovni napredek,

Izlet. V nedeljo, dne 23, julija, na-
meravamo prirediti izlet v Ziri. Peljali
bi se z avtobusom, radi tega je po-
trebno, da se wvsi, ki se nameravajo
izleta udeleziti, takoj prijavijo, da
nam bo znano &tevilo. Stroski bodo mi-
nimalni. Isti dan napravi izlet v Ziri
tudi ostalo narodno delavsivo gorenj-
skega okrozja.

Obratni sestanek plaviarjev, na ka-
terem je delavstivo razpravijalo o svo-
jem tezkem polozaju s posebnim ozi-
rom na predvideno gibanje _a_kordnega_
pribitka, s katerim bi bili delavei
znatno prizadeti. Iz razpoloZenja vseh,
ki so se sestanka udelezili, je enodus-

“dne 9, t. m. ob 13., uri v rudniski dvo-

no izzvenelo, da s predvidenim zniza-
njem ne more soglasati; podjetje pa
tudi nima ntemeljenega vzroka za ta-
ko znatno znizanje akordnih postavk.
Obratni zaupniki in naSa organizacija
so storili vse, da se tako znizanje za-
sluzkov ne uresni¢i. Razpravijalo se
je %e o nekaterih drugih obrainih za-
deval, katere se bo moralo na vsak
nacin urediti.

Tudi sestanek martinarne je bil pri-
liéno dobro obiskan. Delavei v marti-
narni so bili zadnje ¢ase prav posebno
prizadeti s skrajfanim delovnim Ca-
som: 20 delaveev je bilo reduciranil.
V martinarni sami so se spremenile
razmere tako, da so delavei preobre-
menjeni z delom in se boje. kako bo-
do prebrodili tezke vroce dneve. De-
lavstvo ni prizadeto samo po hudi vro-
¢ini, temved je tudi v stalni nevarno-
sti radi svojega zdravja, ker se v tem
oziru polaga prav male vaZznosti. lz-
nefene so bile Se druge pritozbe, ka-
tere se bodo predlozile na pristojno
mesto. [Enoglasno je bil storjen sklep,
da naj se predlaga podjetju, da upo-
rabi za izlet dolo¢ene vsote za ofro-
iko pocitnitko kolonijo. Vprafanje je,
¢e bo podfetje na ta delavski predlog
pristalo, Udelezenei tega sestanka pa
so izrekli $e posebno zeljo, du naj de-
lavske organizacije skufajo izboljfati
polozaj delavstva. Taki sestanki bi bili
priporocljivi tudi za druge obrate in
hi se morali vriiti pogosteje.

Cudna slika se je zadnjié nudila
onim, ki so &li z Jesenic proii Javor-
niku., Avto tukajsnje krvajevoe bratov-
ske skladnice je brzel proti bolnici.
Poleg %oferja je sedel onesvel¢eni de-
lavee. Vsled hude vrocine in naporne-
ga dela se je pri delu onesvestil M. M,
v obralu na Javorniku in zato je hil
pozvan avto tukajSnje bolnice, Ne ve-
mo, ali je priporoc¢ljivo, da je sedel
ta onesvescéeni delavee poleg folerja
in omahoval enkrat na eno in enkrat
na drugo stran. Saj bi bil prav lahko
omahnil na roko Soferja in bi se tako
lahko pripetila huda nesreca. Pripo-
rotamo, da naj se v takih primerih da-
jejo poleg Soferja tudi osebna sprem-
stva.

Ob¢ina namerava tudi letos organi-
zirati posebno otrofko poditnitko ko-
lonijo. Ze lansko leto je prispevala
obCina precejien znesek, da je bilo
tako res omogoleno nekaterim otro-
kom zdravljenje na morju. Letos je
socialni odsek zavzel drugo stalise in
nameravajo poslati otroke v kak gor-
ski kraj in ob&ina v tem smislu zbira
podatke. To je prav umestno, ker bi
bilo to veliko cenejse, vpliv gorskega
podnebja pa bi bil za nase otroke ju-
ko ugoden.

Podpeca

Ustanovni  obéni zbor  podruZnice
NSZ v Podpeci se bo vriil v nedeljo,

rani v Podpeci s sledecim dnevnim re-
dom: 1. Porotilo pripravljalnega od-
bora, 2. poro&ilo zastopnika centrale,
3. volitve in 4. sluajnosti. Na ta obni
zbor vabimo vse tovarife in ostalo na-
predno delavstvo iz bliznje okolice.
Zastopnik centrale bo porotal o splos-
ni situaciji ter vaznih delavskih vpra-
Sanjih danainjega Casa, Znit! upamao,
da  bo udelezba polnodtevilna.  Po
obtnem zboru pa podruZnica priredi
krasno zgodovinsko igro <Korofki tiho-
tapcis.

Sv. Pavel pri Preboldu

V tukaj$nji tkalnici je zopel nasto-
pila kriza, ki se v zudnjlh letih S.ko'
raj stalno ponavlja. Kriza je tudi v

drugih tekstilnih tovarnah, toda ka-

kor se poroca, tam vsled pomanjka-
nja bombaza. Pri nas pa imamo bom-
baZa dovolj in se slifi. da le primanj-
kuje narocil, Ze pred dvema mese-
cema je podjetje odpustilo nekaj de-
lavstva, to so bili tisti, ki so bili zu-
Casno vzeti na delo. Delavsivo je bilo
zaposleno v dveh izmenah po 5 ur
Paodjetje pa je nameravalo uvesti sa-
mo en <sihts, s ¢cemer bi hilo delav-
sivo hudo prizadeto. Nafa organiza-
cija je skupno s stareiino obratnih
zaupnikov posredovala, da bi se de-
lavstvo ne odpudtalo, temved ga po-
Siljolo izmenoma na dopust, da se jim
tako ohranijo vsaj prispevki, ki so
bili vplafani za starostno zavarova-
nje. Z dopusti nismo uspeli, pa¢ pa je
podjetje uvedlo, odn. pristalo na to, da
se¢ zniza delovni ¢as v posameznih od-
delkih po potrebi na 53 in 4 dni teden-
sko. 'V oddelku  ¢istilnice pa je kljub
temu bilo Luiplli(-:'u“l nf.‘lxtlj delavk, ker
Je baje tu preved delavstva in bi se
radi tega moral delovni ¢as skrajsati
kar na 3 dni tedensko, kar pa je z
ckeistenénil razlogov nemogoce.

Po izjavah vodstva se bo zadeva Se
poslabfala, posebno ¢e se polozaj v
kratkem ne bo spremenil. Nafa Zelja
je, da podjetje v slutaju  redukeij
S¢iti predvsem starejfe delavstvo, Ki
je v podjetju pustilo svoja najboljSa
leta in pa one, ki krizo najtezje obcu-
tijo. Zlasti pa bi Zeleli, da se pred
vsako redukeijo zasliéi obratne zaup-
nike, katerim je polozaj delavstva
najbolj znan, Saj ti bodo tudi podje-
tje informirali kot zakoniti predstav-
niki delavstva, objektivno, obenem pa
bo s tem odstranjeno nesoglasje, ki
se pri takih akeijah vedno poraja.

“*

Dne 24, junija t. L. popoldne smo
spremili k vecnemu pocitku podpred-
sednika naSe podruznice tov. Kuder
Franea, ki je bil zrtev tragicne zelez-
nitke nesre¢e v Medlogu.

Kakor je Ze porvocalo dnevno Caso-
pisje, je po nalogu zdravnika 16. ju-
nija proti veceru moral nujno odvesti

svojega sina v celjsko bolnico, Na
povratku pa je zadel savinjski vlak
v voz, na katerem se je wvracal tov.

Kuder proti domu ter
doval njega in tezko ranil voznika
Josipa Volavika, razbil voz in usmrtil
konja. Pogreb tov, Kudra, ki zapuséa
7eno in troje nepreskrbljenih otrok,
je pokazal, kako priljubljen je bil
pokojnik vsled svojega mirnega zna-
caja tako pri svojih predpostavljenih,
kakor med svojimi sodelavei, ki so se
'vsi udelezili pogreba. Kljub ogrom-
nemu delu, ki se je nakopicilo vsled
dolgotrajnega dezja, je pokojnika
spremila na njegovi zadnji poti mno-
Zica, kar je za Sv. Pavel izjema in le
redek pojav. V cerkvi in na grobu
mu je pomnozen pevski zbor zapel
zalostinki «Clovek glej», in «Vigreds.
Domadi g. 7upnik Sagaj pa se je po-
slovil v prekrasnem govoru, ob kate-
rem je ostalo suho le malokatero oko.
Za sodelavee se je poslovil od pokoj-
nika Verk Ludvik. Pogreba se je ude-
lezil tudi obginski odbor, katerega
¢lan je bil pokojnik. Pokojnika so na
sadnji poti nosili njegovi sodelaved, ki
so mu gomilo zasuli s evetjem in
venei.

Tov. Francu Kudru v slovo!

Kot sen se mi je zdelo, ko sem Vv
jutru 17, junija sliSal prve vesti ©
tvoji nezgodi. Nisem mogel \rch"-t{" d_‘}
je to mogote, saj sem te Se prejsnjl
popoldan videl vedrega il} ‘21"11""1“
polnega, neslutetega, da ti Zze us?du
pite svoj mene, tekel, ufarsin. Kdo
bi si nedayno mislil, ko smo bili zbra-
ni na seji, da bo$ ti prvi, ki nas bos
zapustil? In ko si malo pred straino
nesredo jemal slovo od svojega sintka
v celjski bolnici, pac¢ nisi slutil, da ne

smrino posko-

bo minula ura, ko bhod ti e bolj po-
treboval pomodi, kakor tvoj otrok.
Kdo bi slutil, da bodo letosnji kresovi
znanilei  tvojega pogreba? Nihde! In
vendar se je zgodilo. Ni te strla sve-
tovna vojna, ne zabukoviki rudnik,
ne stroj, kateremu si sluzil v tovarni.
temved siroj v trenutku, ko si se naj-
manj nadejal, ko si se zaskebljen za-
topil v usodo svojega otroka, Nisi se
podal brez boja. Saj pravijo, da de-
lavski boree ne kloni brez hoja in
tudi ti res nisi Klonil brez tega boja.
Sprejel si tezak boj s kruto smrtjo.
Tvoje krepko telo se je upiralo 2z vse-
mi silami, saj si vedel, da nisi Se pre-
skrbel rodbine in da si sredi dela za
postavitey novega doma. Upiral si se
skoraj teden, konéno si podlegel sili
smrii. Tvoj boj je koncan! Zate ne
obstojnjo vee kolektivne pogodbe, ne
razna druga delavska vpraSanja, za
katere smo se skupno borili, odsel si
v vecni kolektiv, tja, kjer vlada ena-
kost in socialna praviea ter mir!
Dragi tovarid! Spavaj sladko v do-
maci zemlji, mi pa te bomo kot zve.-
stega  tovarisa ohvanili v najlepiem
spominu  ter nadaljevali  borbo  za
holjSo bodoénost proletariata.
Svojecem pa nafe iskreno sozalje!

Maribor

Seja okroznega odbora za maribor-
sko okrozje, ki se je vriila v nedeljo
2t m. v Dravogradu, je obravnavala
vsa vazna delavska vprasanja. Pred-
sedujoci tov. Milos Mlakar iz Mezice
je poroCal o stanju delavsiva v mezi-
Ski dolini in pri tem konitatival, da
ubiju to delavsivo velika draginja,
vsled ¢esar je podvzelo korake, da se
osnuje rudarski konzum. OkroZzni taj-
nik tov, Kravos je podal obSirno in
pregledno porocilo o stanju delavsiva
v bivili mariborski oblasti s posebnim
ozirom na tekstilno delavstvo v Ma-
riboru. Na seji se je med drugim raz-
pravljalo tudi o volitvah obratnih za-
upnikov in so se napravili potrebni
sklepi. Tudi glede razSirjenja pokreta
se je razpravljalo in so bili storjeni
potrebni gklepi. Zelo ob&irno se je se-
ja bavilu glede narodno-obrambnega
dela v obmejnih krajih in je ob kon-
cu tozadevnega referata ugotovila, da
je predpogoj za vsako resno akeijo
aktiviranje malega ¢loveka, ki jo bo
doseci le, ¢e se v njem utrdi prepri-
tanje, da je enakovreden drzavljan.
Tudi mora nas delavee dohitt utis, da
ni v svojih teznjah osamljen in da se
zamore naslanjati na celokupno slo-
vensko javnost. Nafemu obmejnemu
delavstyu je freba z vseh stranl po-
svetiti vso paznjo, predvsem pa je po-
trebno, da se mu preskrbi stalno delo
7z dostojnim zasluzkom. Ne sme se iz-
gubiti iz vida dejstvo, da je zadovo-
ljen &lovek najtrdnejsi obrambni zid
nade drzave. Na seji se je sklenilo
posvetiti delavsivu v obmejnih krajih
liﬂj\'l!(v'jl) ]lililljn in storiti vse, da se
njegovo  stanje pobolj%a, Prihodnja
seju okroznega odbora se bo vriila
v avgustu v Mariboru.
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