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SAMOUPRAVNI
SPORAZUM

V PETEK JE BIL PODPISAN SPORAZUM O SAMO-

UPRAVNI UREDITVI ODNOSOV MED TOVARNA-
MI GORENJA

SVECAN PODPIS

V petek, 16. 3. 1973, so v Gorenju podpisali samo-
Upravni sporazum o zdruzitvi v zdruZeno podjetje
Gorenje. Sporazum so podpisale

TGO Gorenje Velenje, Tovarna elektromotorjev
Sever Subotica, Tovarna poljedelskega orodja in
livarna Muta, Fecro Slovenj Gradec, Lesna So3-
fanj in Elrad Gornja Radgona.

Pred podpisom sporazuma so bili odnosi med tovar-
Nami Gorenja urejeni s statutarnimi pogodbami. Te
Pogodbe je nadomestil sporazum, vendar je le-ta
Se bolj temeljit akt o nadaljnjem razvoju zdruze-
Nega podjetja Gorenje.

Priprave so trajale dalj &asa, saj je bilo treba pre-
Udarno zastaviti vsa nacela in dologila sporazuma.
Predlog so obravnavali in potrdili delavski sveti
vseh enot Gorenja. Pred podpisom pa so ta spora-
Zum obravnavali tudi delavci Gorenja na zborih
delovnih kolektivov in je bil sprejet na teh zborih.

Sporazum so v petek dopoldne sveano podpisali
Predstavniki samoupravnih organov zdruzenih to-
varn Gorenja. Ob tej priloznosti so v tovarno po-
vabili predsednike ob&inskih skupiéin, na katerih
obmogju so nale tovarne, prisostvovali pa so pred-
stavniki tiska, radia in televizije.

S tem so urejeni medsebojni samoupravni odnosi
na osnovi ustavnih dopolnil med tovarnami Gore-
nja. V razpravi pa so tudi ze predlogi, kako ure-

diti samoupravne odnose v okviru organizacij zdru-

Zenega dela.




NAS RAZGOVOR

17 OBRATA PRALNIH STROJEV

Na prvi seji predsedstva mladinskega aktiva
obrata pralnih strojev smo se odloc¢ili, da
mora biti teziSce nasega dela med drugim
tudi skrb za dosledno izvajanje delovnih na-
log v proizvodnji. Ta misel je v nasem akti-
vu prisotna ze od samega formiranja, vendar
mora biti nas pristop na tem podrocju se
aktivnejsi, kot je bil do sedaj. Vodstvo obra-
ta je pokazalo veliko mero razumevanja za
sodelovanje in upamo, da bomo s skupnimi
moc¢mi v bodo¢e dosegli Se boljse uspehe.

Ker pa vecino mladih zanima, kaksne uspe-
he dosegamo pri izvajanju delovnih nalog,
smo za podrobne informacije prosili sefa
obrata tov. Ota Slemenika. V razgovoru smo
izvedeli, da se je produktivnost v letu 1972
povecala za 13,8 %, letos pa jo nameravamo
povecati Se za nadaljnjih 7 do 10 %. Tudi pri
zmanjsevanju skarta smo dosegli lepe re-
zultate, saj se je le-ta od novembra 1972 do
februarja letos zmanjsal za cca 70 %. Obdut-
no pa smo zmanjsali tudi Stevilo drugoraz-
rednih strojev (oktobra 856 kom - februar-
ja 56 kom).

Tov. Slemenik nas je seznanil, da smo me-
secni plan za januar 1973 presegli za 387
pralnih strojev. Tudi norme smo presegli,
po posameznih oddelkih pa so ti presezki
naslednji: surovinski obrat 11,6 %, lakir-
nica 16,8 % in montaza 8,5 %.

Iz gornjih rezultatov je razvidno, da dobro
delamo. To je vsekakor-tudi zasluga vsake-
ga nasega sodelavca v obratu pralnih stro-
jev. Na te uspehe smo sicer lahko ponosni,
nikakor pa nas ne smejo uspavati. Moramo
doseci Se vedje delovne zmage, ki nam bo-
do porostvo za lepsi jutrisnji dan.

Na kraju nasega razgovora je tov. Sleme-
nik dejal, da pri vseh teh dosezkih ne sme-
mo pozabiti tudi na red in ¢istoc¢o na delov-
nih mestih. Le-ta Se ni na taki stopnji, kot
bi-morala biti. Zato je trenutno poglavitna

naloga nas vseh, da s skupnimi moémi re-
Simo Se ta problem. Urejena delovna mes-
ta so predpogoj za Se uspesnejSe opravlja-
nje delovnih nalog.

S~
Ce bomo delali tako, bomo tudi v bodoce do-
kazali, da je mladina temelj Gorenja, da je
mladina tudi bodo¢nost Gorenja.

Ferdo Parfant
predsednik ml.
aktiva PS

PO KONFERENCI
Pise Joze Kreﬂ

Letna mladinska konferenca je za nami.
Verjetno si je ze marsikdo postavil vpra-
sanje, kaksne spremembe je konferenca
prinesla pri nadaljnjem delovanju mladin-
ske organizacije v tovarni. Vsekakor ne
bi povedali ni¢ novega, ée re¢emo, da je
ze sama konferenca korak naprej, korak
blize k nasim skupnim ciljem in hotenjem.

Ce ocenimo dosedanje delo tovarniske kon-
ference ZMS Gorenje, lahko rec¢emo, da
je bilo veliko storjenega. Mladi smo lahko
ponosni in zadovoljni z delom nase organi-
zacije. Potrebna pa je Se nadaljnja krepi-
tev aktivnosti. Zavrec¢i moramo vse, kar
bi lahko naso organizacijo uspavalo ali u-
trudilo.

"Zelim, da Se v naprej dosegate taksne re-
zultate!" je med drugim dejal na konferenci
sekretar podjetja tov. Lojze Napotnik.

V programu dela za nadaljnje obdobje (pro-
gram smo objavili v prejsSnji Stevilki Telexas
op.ur.) smo dodali Se: AKTIVNO SE MORA-
MO VKLJUCITI PRI IZVRSEVANJU DRUZBE-
NEGA PLANA OBCINE IN PRI IZPOLNJEVA-
NJU PLANSKIH NALOG PODJETJA.
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Predstavniki mladinske organizacije iz to-
varn Fecro, Muta, Sever in Elrad so se

zavzeli za tesnejse povezovanje in sodelo-
vanje na sirsem podrocju. Uskladiti mora-

mo programe dela, saj so tudi nasa hoten-

.~ ja in tudi cilji isti!
Tov. Janez Miklavcic, sekretar organiza-

cije ZK Gorenje, je obsirneje spregovoril,
kako naj mladina deluje v organizaciji ZK.

Poudaril je, da se moramo aktivno vkljuci-
ti pri uveljavljanju ustavnih dopolnil.

Na konferenci smo spregovorili tudi o pro-
storih, ki so nujno potrebni za nase delo-
vanje. Delavskemu svetu bomo predlagali,
da se jedilnica A nekoliko preuredi. Tako
bi lahko bile v njej tudi prireditve.

Precej smo razpravljali tudi o novem mla-
dinskem domu v Velenju. Po razpravi smo
glasovali za enkratni prispevek v znesku
din 20,00. Prispevek nasih mladink in mla-
dincev pa kaze tudi na potrebo po taksnem
objektu v Velenju.

Predsedniki mladinskih aktivov naSih obra-
tov-so spregovorili o delu aktivov in o te-
zavah, s katerimi se srecujejo v obratih,
ter kako poteka resevanje posameznih pro-
blemov.

Predsednik ob¢inske konference ZMS Vele-
nje tov. Ciril Grebensek je poudaril, da

Se je tovarniska konferenca organizacijsko
zelo utrdila, potrebno pa je, da se to odra-
zi tudi v okviru obc¢inske konference.

S konference smo poslali krajse sporocilo
0 delu in poteku konference tov. Ivanu
Atelsku in mu zeleli, da bi ¢impreje o-
kreval.

Med zakljucki smo obravnavali tudi pred-
log dolocil o organizaciji ZMS, ki naj bi
jih vsebovali tudi statuti organizacij zdru-
Zzenega dela (OZD in TOZD).

Konferenca je pokazala, da smo mladinke
in mladinci sposobni in pripravljeni izva-
jati sprejete planske naloge in resevati
skupne probleme v nasi delovni organizaci-
i

DOGOVOR

PREDSTAVNIKI MLADINSKIH ORGANIZACIJ
ZDRUZENEGA PODJETJA GORENJE SMO SE
DOGOVARJALI O SODELOVANJU

Prisotnost predstavnikov mladinskih organi-
zacij iz tovarn Sever, Muta, Fecro in Elrad
na letni volilni konferenci ZMS Gorenje smo
izkoristili za pogovor o nadalnjem medse-
bojnem sodelovanju. ;

Med drugim smo se dogovorili, da je potre-
bno nase sodelovanje v naprej zacrtati. Za-
to je potrebno ustanoviti koordinacijski od-

bor, ki bo vodil to sodelovanje.

Do 28. aprila 1973 je vsaka mladinska orga-
nizacija dolzna pregledati svoj republiski
0z. poKkrajinski statut in na osnovi tega za-
crtati nase sodelovanje. Pri usklajevanju na-
sega statuta morajo sodelovati predstavniki
mladine iz vseh tovarn Gorenja. Nase volil-
ne konference je potrebno uskladiti, bile pa
naj bi v mesecu januarju in februarju.

Nadalje smo se dogovorili, da bomo organi-
zirali sSportno olimpiado, na kateri bodo so-
delovali vsi ¢lani zdruzenega podjetja Gore-
nje. Olimpiada bi naj postala tradicionalna
in se bo prirejala vsako leto v drugi delovni
organizaciji Gorenja.

Tudi na podrocju informiranja moramo vec
storiti. Zato smo se dogovorili, da bomo
izdajali skupno glasilo, ki bi ga urejali in
tiskali v Velenju. Prispevke morajo posilja-
ti mladinske organizacije iz vsake tovarne
zdruzenega podjetja Gorenje.

Koordinacijski odbor pa bi naj imel tudi
Sirso politi¢no osnovo, saj bi deloval na
podrocju nadaljnjega razvoja samouprav-
ljanja, izobrazevanja in razvoja osebnega
in druzbenega standarda.Tako smo menili
ob mladinski konferenci.

Joze Krebl
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OB RAZSTAVI
SAMOUKOV

Razstava likovnih del delavcev ZP Gorenje

V petek, 2. marca, 1973, so v velenjski knjiznici
sve&ano odprli razstavo likovnih del delavcev Go-
renja. Razstava je prirejena v pocastitev 20-letni-
ce Gorenja. Teden dni je bila odprta v knjiznici,
10. marca pa so eksponate prenesli v jedilnico
restavracije Gorenje. Tu bodo dela razstavljena
‘do konca meseca marca.

Najmoéneje so zastopani likovni samorastniki iz
Mute. To so invalidsko upokojeni kovaé Anton
Rutnik. Repnik je v svetu naivnih umetnikov Ze
znan. Tokrat razstavlja oljne slike, za razstavo
pa je pripravil motive iz kmeékega in kovaskega
zivljenja.

Zmago Herman je za svoje izpovedovanje izbral
les in zdaj pridno rezbari. Pri srcu so mu motivi
preprostega cloveka in njegovega dela. Podobno
kot Herman ima tudi Simon Rutnik za sredstve no-
tranjega izpovedovanija les, ki pa ga je delno iz-
oblikovala Ze narava sama. Vendar pa mu vsebino
vtisne Rutnik s spretno roko in dletom. Ob plasti-
kah iz lesa pa Rutnik razstavlja svoja prva olja.

Tovarno Gorenje iz Velenja zastopajo Joze Na-
potnik z oljem, Danilo Torej z reliefi iz bakra
ter Tatjana Gruber z akvareli.

Tore| preseneda s tehniéno izpopolnjenim obliko-
vanjem bakra, je pa tudi izrazno in vsebinsko pe-
ster.

Motivsko pester je tudi Napotnik s svojimi olji. O
Gruberjevi lahko napisemo 3e to, da so njene roze
prav izvirne.

Razstavlja tudi Nikola Lukag iz tovarne Gorenje-
Sever Subotica. Oljne slike so izdelane s posebno
tehniko, motivsko pa se zelo razlikujejo.

Kaj lahko zapisemo ob razstavi? Za naso tovarno
in druzino Gorenje je to lep kulturni dohodek! Tu-
di hotenje, da bi h kulturno-umetiskemu izpove-
dovanju spodbudili nase delavce, je vredno hvale.
Ta likovra razstava je lahko nadvse pobuden za-
cetek takine akcije v jubilejnem letu Gorenija.

PISMO

OGLEDALO MLADIH

Tebi, tovarisica, ki si ta list vzela v roke =~
zato, ker ga je pred teboj vzela prijatelji-
ca, tebi, tovaris, ki si segel pred nekaj
trenutki po nasem listu, in vam vsem, Ki
prebirate ta list, so namenjene moje vrsti-
ce. V razmisljanje - in tudi opomin.

Zadnja Stevilka nasega Telexa je mnoge za-
radi povecanega obsega prijetno presenetila;
iz skromnega zacetka in nerednega izhajan-
ja se je rodilo tisto, kar so prizadevni posa-
mezniki ustvarili z upanjem, da usoda mla-
dinskega lista ne bo v negotovosti od Stevil-
ke do stevilke.

Priznajmo, njihov trud je obrodil sadove:
Telex postaja resnic¢no nase glasilo, posta-
ja del nas samih. Véasih vas gledam, ko si
pripovedujete vase vsakdanje in nevsakdanje
prigode, opazujem sodelavko, ki z zaljublje-
nimi oc¢mi opazuje svojega fanta, prisluhnem
prijatelju, ki sosedu razlaga, kako je hodil
po poteh XIV. divizije.

Ali ste kdaj razmislili o tem, da bi kaksno
misel, kaksen spomin prenesli na papir in
tako obogatili nas Telex?

In ti,tovaris, ki si mojster tridesetim delav-
cem nekje v proizvodnji, ali si pomislil na
to, da bi napisal kaksno delovno izkusnjo,

ki bi zanimala sirsi krog ljudi, nasih sodela-
vcev? :

Oglasite se tudi sodelavci, ki vam je tovar-
na rastla pred oc¢mi! Vase izkusnje bi lah-

ko mnogim bile dragocen napotek pri delu;

z vasimi spomini spletite zlat okvir jubile-
ju, ki ga praznujemo v letosnjem letu!

Bojan

Dopurnge !
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TELEX - List za informiranje &lanov tovarniZkega aktiva Zveze mladine Gorenje. Izdaja: Konfe-
renca ZM Gorenje, Tovarna gospodinjske opreme, Velenje. Naklada 4.000 izvodov. Tiska: Dom
kulture, Velenje; 1973. Glavni urednik: Hinko JerZi%. Odgovorni urednik: Miro Travner.




