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V¥ organizaci]l je mod,
kollkor moll — tollko pravice.

Uredni¥tvo in uprava: Ljub-
ljana, poltni predal 290.

Dopisi morajo biti frankira-

ni In podpisani ter oprem-

Heni s ¥tampiljko dotiéne
organizacije.

Rokopisi se ne vradajo,
Cek, raéun 13.562

Filip Uratnik:

Nov rudarski zakon in delavstvo

V' ministrstvu za Sume in rude
delajo Zze dalje Casa na osnutku no-
vega rudarskega zakona. Imeli smo
Ze¢ osnutke tega zakona, ki bi mogli
tudi rudarsko delavstvo zadovoljiti.
Ti osnutki pa so se tako dolgo po-
pravljali in spreminjali, da je dobilo
pred par dnevi Centralno tajnistvo
delavskih zbornie rudarski zakon v
tckstu, ki bi pomenil za nase rudar-
sko delavstvo tezko razocaranje.

Rudarski zakon zanima delavstvo
v toliko, v kolikor ureiuie njegovo
12. poglavie sluzbeno razmerie ru-
darskih delavcey in namescenceyv.

Legislativno je sicer zgreeno, Ce
regulirajo sluzbeno razmerje ysi mo-
goCi zakoni, S tem se ustvarja po-
polni zakonodajni kaos. Kliub temu
gremo tudi v zakonodaiji, ki s¢ pri-
pravlja, to pot. O sluzbeni pogodbi
sluzbojemalcey  govorijo istocasno
osnutki civilnega, obrtnega, trgov-
skega in rudarskega zakona poleg
raznilt pravilnikov za drZzavna pod-
jetia.. ,

A to Se ni najhuj$e. Hudo pa je,
da lircjujejo ti osnutki isto materijo
na popolnoma razliéne nadine. Med-
tem ko se je oziral prvi tekst ru-
darskega zakona vsai deloma na no-
vi razvoj delavskega zakonodavstva,
medtem ko lahko redemo isto za
osnutek obrtnega in trgovskega za-
kona, tu civilni zakon 7¢ zaostaia,
novi tekst rudarskega zakona pa
ostaja v svoji zadnji stilizaciii tam,
kier smo bili v tem pogledu pred
petdesetimi Jeti.

Najvaznej$e, kar nai bi moderni
zakon o delavski sluzbeni pogodbi
delavstva dal, so minimalni odpo-
vedni roki, ki naj bi delavea §citili
pred takojSniimi odpusti. Tu s¢ mo-
ra zakonodavec uZiveti v poloZaj
delavca, ki ima rodbino in v polo-
zaj rodbine, ki naj izgubi preko no-
¢i svoj zasluzek. Podietnik mora ra-
cunati z vsemi faktorji, pa tudi s
faktoriem »delo« vsaj za nekoliko
tednov naprej. Zato prejema pod-
jetnisko nagrado. On ne potrebuje
pravice, da more metati delavee in
nameScence brez odpovedi na cesto.

Nalrt rudarskega zakona je
predvideval v svojem prvotnem
osnutku za mlajse delavee minimal-
ni odpovedni rok 14 dni, za starejSe
pa minimali odpovedni rok mescc
dni. Sedanji tekst pa predvideva za
vse delavee 14 dnevni odpovedni
rok, Ali tudi ta odpovedni rok bi se
mogel s ssvobodnim« dogovorom
razveljaviti. Delavskim predstavni-
kom sec je sicer dalo zagotovilo, da
bo dobil vsaj ta 14 dnevni odpoved-
ni rok znaCaj minimalnega odpo-
vednega roka. Toda med dolo¢bami,
ki dajejo delodajalcu pravico do od-
pusta brez odpovednega roka, je ved
dolocb, ki omogocujejo izigravanje
zakonitega odpovednega roka, tudi,
Ce bi dobil prisilen znacaj,

Brez odpovedi se more n. pr. od-
pustiti delavec, ki opravlja kljub en-
kratnemu opominu svojo sluzbo ma-
lomarno. Mi smo dale¢ od tega, da
bi podpirali in branili tako delo. —
Mnenja pa smo, da je s progresiv-
nimi akordnimi postavkami v nasih
rudnikih tak delavec Ze boli nego
dovolj strogo kaznovan, K temu pri-
hajajo Se disciplinske kazni. Zato so
take dolocbe za vzdrZevanje disci-
pline v rudniku povsem nepotrebne.
Omogocile pa bodo izigravanje za-
konitega odpovednega roka, ki je 7z¢
itak minimalen.

Drug primer: Delavec, ki je po-
vzrocil podictniku brez oscbne kriv-
de Skodo v iznosu 300 Din, se more
po tekstu osnutka tudi brez odpo-

vedi odpustiti. Delavske zbornice so
zahtevale, naj bi ta pravica vsaj v
tem slucaju odpadla, ako bi delavec
skodo nadoknadil. A tudi s tem niso
uspele.

Naj navedemo Se eno karakteri-
sticno doloCho, ki je merodaina za
duh, ki je narckoval korekturo pr-
votne stilizacije rudarskega zakona,
V prvem tekstu je stalo, kar jie po-
polnoma razumljivo, da more zapu-
stiti delavec poslodavca brez odpo-
vedi, ako mu ta ne more dati dela
in zasluzka. V novem tekstu pa sto-
il. da ga sme zapustiti le v slucaju,
ako mu delodajalec ne garantira
vsaj za tri Cetrtine delovnih dni v
mesecu delo in zasluzek, Delavee je
torej dolzan cakati na delo pri po-
slodaveu vsaj Cetrtino meseca, tudi
Ce mu ta ne daje dela in zasluzka.

Poglavie zase tvorijo predpisi o
izpraznitvi delavskih stanovani. Rud-
niska stanovanja so morda nuino zlo.
Vendar povdarjamo, da so za de-
lavstvo in delavske rodbine zlo in
nikaka ustanova, kateri naj bi se da-
iale posebne ugodnosti. Zato smo
stali na stalic¢u, da naj se izpraznu-
jejo stanovanja, ki so rudniska last,
na enak nacin, kakor se izpraznu-
jejo stanovanja sploh. Ne gre, da se
mecejo delavei na cesto istocasno,
Ko potele njikt sluzbeno razmeric,
ker si takrat Sele lahko isCejo dru-
goe delo in mora ostati rodbina tako
dolgo, dokler se to delo ne najde, v
prei$njem stanovanju. Ce bi to na-
Celo splosno obveljalo, bi ne mogel
veljati ugovor., da rabi podietnik
stanovanje takoj za druge delavce,
ker bi lahko nastopili ti naiprei delo
kot samci in dobili Sele kasneje rud-
niska rodbinska stanovanja,

Posebnih ozirov bi bilo treba v
slucaju smrti ali upokojitve. Taki
oziri so mogoc¢i tudi v slucaju re-
dukcij ali obustavitevy dela, ker v
takih slucajih delodajalec delavskili
stanovanj ne potrebuie. Iz teh vidi-
kov smo stavili delavski zastopniki
svoi protipredlog k prvotnemu tek-
stu zakona in smo v mnogodem
uspeli. 'V zadnjem osnutku pa je vse
to iz zakona izlo¢eno. Delavec mora
zapustiti stanovanje takoj, ko pre-
neha njegovo sluzbeno razmerje. —
DeloZacijo izvr&i politicha oblast.
DeloZacija se izvrsi celo v tem slu-
Caju, Ce delodajalec stanovania ne
potrebuje za druge delavee.

Zelo tezke zlorabe se morejo vr-
Siti na rudnikih z disciplinskimi ka-
znimi. Videli smo za en rudnik na
jugu od nekega delavea placilne list-
ke za celega pol leta. kier ni bil niti
en placilni listek brez znatnega od-
bitka v vidu kazni. Da bi sec take
zlorabe onemogodile, so delavske
organizacije predlozile, da bi se v
zakonu dolocilo, da se morajo vpi-
sovafi vse kazni v poscben register,
ki naj bi se predlagal na pregled so-
cijalno-politiCni oblasti in dalje, da
bi upravljali fonde, v katere se ste-
kajo kazni, izklju¢no zastopniki de-
lavstva, Dalje smo predloZili, naj se
ne kaznuje z denarno kaznijo nihée
vee, kakor trikrat v mesecu in ne
ved, kakor skupno vsoto ene reZij-
ske place na mesec. V zadnji osnu-
tek rudarskega zakona pa je prigla
glede glob in kazni samo odredba,
da globe ne smejo znaSati vel. ka-
kor 15% 14 dnevne delavske plade.
V. nasil rudnikih znaSajo elobe na
delavea in leto povpredno 30 do 70
dinarjev. Ako postavlia novi zakon
take minimalne meje, daje s tem po-
budo za poslab3anje dosedanje
prakse.

casopPIs.

Glede delovnega Casa ne stoii v
novem zakonu niCesar, In vendar je
tu izredno vazno, kdaj sc¢ poCenia
Steti delovni Cas, ali z vstopom v
rudniSki obrat, ali z nastopom dela
na mestu. Vse to je na$ stari rudar-
ski zakon reguliral. Novi rudarski
zakon pa dopuscéa tu popolno nejas-
nost. To pomenja lahko prosto pot
za obcutno podalisanje delovnega
Casa v rudnikih. Dosedanje zakon-
ske novele doloc¢ajo, da se sme de-
lati v krajih, kjer jc vroCe ali mo-
kro, le po 6 ur na dan. V novem za-
konu tega ni.

V pogledu osiguranja delavske
mezde je vazno, da se delaveu osi-
cura, da dobi gotov del mezde na
roko in da sc omeiji kreditiranje. Po-
sebno vazno je, da dobi delavec v
slu€aju izstopa iz sluzbe nekaj go-
tovega zashizka na roko.

Pri sedanii praksi sc dogaja, da
dobiva delavec vse potrebsCine 7e
vnaprej v rudniskem konzumu. Ce
se ga nenadoma odpusti, mora pla-
Cati potrebscine za nazai in ne dobi
na roko niti dinarja. Lahko si je
predstavljati, v kak polozai zaide
tak odpuscen delavec. Spominjali se
bomo slucaja, ko je zmrznila v sne-
ou cela rudarska rodbina, ki ie bila
odpuséena iz nekega srbskega rud-
nika in se je napotila pes iskat dela.
[z teh razlogov smo bili mnenia. da
bi se ne smelo odbijati pod nikakim
izgovorom ved, kakor Cetrtino pla-
¢e v svrho poravnanja predujmov
ali posojil. Sedanja praksa je ta, da
se smcjo odbijati od delavske plade
celotni iznosi v svrhio poravnavanja
dolgov pri rudnigkih konzumih, med-
tem Ko se ne smejo odhijati nikaki
iznosi za enake dolgove, napravlie-
ne pri_delavskih konzumih ali dra-
gih trgovinah, tudi ¢e delavee na od-
bitek izrecno pristane. Nae mmnenie
ie, da ni nikakega povoda za tako
favoriziranje rudniskih konzumov in
da ni potrebno, da obvladuje pod-
icetie delavea, ki ga obvladuie 7¢ v
obratu in stanovanju, tudi kot kon-
zumenta. Prav poscbno pa ie treba
povdarjati, da je delavska placa sla-

bo zaSCitena, Ce ni zaSCitena tudi
naprant rudniskemu konzumu. Ni

res, da je potreba taka dolocba, ker
bi rudarski delavei sicer ne dobili
kredita za zivila, pa& pa je nasprot-
10 res, da bi se niihov kredit samo
dvignil, ¢e bi se smela odtegovati v
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slucaju njihovega pristanka cetrtina
delavske place.

Odredbe o rudarskill zadrugah
so v novem tekstiu zakona popolno-
ma nejasne. Zlasti ni povedano. ali
naj odgovarjajo rudarske zadruge
instituciji obratnih zaupnikov ali in-
stituciji delavskili zbornic v smislu
zakona o zasciti delavcey.

Za reSevanje v sporih iz sluzbe-
nega razmerja predvideva rundarski
zakon posebno sodis¢e. Ce imamo
pred oCmi, da predvideva tudi obrt-
ni zakon za reSevanje sli¢nih sporov
posebno sodis¢e, moramo reci, da ni
razloga, da bi se ustvarjale tu za ru-
darje posebne institucije, ker gre v
enem in drugem sluCaju za pravne
spore popolnoma istega znacaja. Bo-
iimo se, da bi ostalo eno ali druco
sodiS¢e na papirju, ako bi Sli tu v
nepotrebni specializaciji predaled,

V prvotnem osnutku so bili pred-
videni posebni socialni fondi, v kate-
re naj bi dajala rudarska podjctja
5% izkazanih cistih dobickov, Taki
fondi bi mogli dobro sluziti kot brez-
poselni fondi. Oni tudi niso nikak
novun, temve¢ v nekaterih drzavah,
kakor n. pr. v Rumuniji., obstojaijo.
Pri nas so morali iz zakona izpasti.
Mesto tega dobimo paritetno brez-
poselno zavarovanje s prispevki. ka-
kor veljajo za ostalo delavstvo.

Tako so za delavstvo reSena vsa
vpraSanja, na Katerill je delavstvo
interesirano. Ce postane osnutek v
resnici v tej obliki zakon, bo za nas
za dolgo dobo sankcijonirana zako-
nodaja, kakor je zagledala beli dan
pred 50 ali 70 leti, ko zakonodajalec
o modernem delavskem Zivljeniu ni
imel tistih predstav, katere danes
lahko ima. Celo nekatere modernej-
Se norme, Ki so Ze danes v veljavi,
pa bodo, kakor iz zgorai navedene-
ga sledi, iz zakona izpadle. Pri tem’
je imeti pred oCmi, da obravnavajo
osnutki obrtnega, trgovskega in ce-
lo civilnega zakona isto materijo iz
mnogo modernejsSih vidikov, tako,
da obstoja nevarnost, da bo vsa ka-
rakteristika zakona o sluZzbeni po-
godbi za rudarje ta, da bo ta sluz-
bena pogodba — slab%e urejena, ka-
kor za ostale delavce.

Tega organi ministrstva za Su-
me in rude, ki se radi ponasajo, da
ie za rudarsko delavstvo v socialno-
politinem oziru bolje poskrblieno,
nego za ostale kateroriie delavsva,
gotovo ne Zele.

Z vso odlofnostjo naprej!

(Dopis.)

Brez miru in brez poditka stoji prole-
tarijat po vseh drZavah dnevno v boju in
obrambi za svoje pravice in svoi obstoi.
Kakor, da so podjetniki obsedeni s sadiz-
momy, v dnevih najhujfe krize, kot jo na-
zivljejo, v dnevih najvelje brezposelnosti,
ki viada povsodi, vodijo borbo na no# pro-
ti delavstva z nacrti zniZevania plad.

Tako ditamo v vestniku nase interna-
cijonale, da je bilo 10. marca v Bavarski v
Nemg&iji izprtih 40.000 kovinarjev, zato, ker
podjetniki niso hoteli pristati na sklep po-
sredovalne komisije, da se zniZajo place
‘a 6%, Izprli so 40.000 kovinariev in iz-
javili, da bodo vodili borbo za dosego svo-
iih popolnih zahtev v redukeiji pla¢ do kon-
ca tudi na noz.

Kovinarji, stoje¢i v nasi bratski orga-
nizaciji, so popolnoma solidarni in slozni
v tej borbi in pripravljeni nanjo tudi na
noz, kakor so se podjetniki izjavili, svesti
50 si pa tudi lahko, da stoji vse kovinar-
sko delavstvo nase internacijonale za njimi.

lz Avstrije Cujemo stvari, ki se nam
zdijo skoro neverietne, ker vemo, da je
avstrijska kovinarska organizacija borbeno
kakor akcijsko ena izmed pryih v nasdi in-
ternacijonali; pa vendar c¢ujemo, kako je
Alpine-montanska druzba v revirjih in v
tovarnah v Donawitzu zlomila delavsivo in
mu reducirala plae ter ukinila kolektivno
cogodbo, Ravno tako se je zgodilo v Kap-
fenbergu. Vprasamo se, kako je to mogo-
ce. Kdor razmer ne pozna, lahko krivitno
sodi. V Donawitzu, kakor v Kapienbergu,
so delavei stali v fagisticnih strokovnil or-
ganizacijah in seveda sedaj prejeli za svo-

ie izdajstvo nad samim seboj zasluZenoe
pladilo, Sedai seveda avstrijski kovinarski
Savez ne more prevzeti nobene odgovor-
nosti za nastali poloZaj. Vrsi paé samo to .
nalogo, da sedaj pouluje delavce, ker se-
daj so morda bolj dostopni za vse ono, kar
s0 jim poprej pripovedovali zaupniki svo-
bodnih strokovnili organizacij. Sedaj se po-
taplia vsa demagogija provokaterstva, se-
daj je namen podijetnikov razkrinkan v vr-
stah najzadnjih in najmanj mislecih delav-
cev, vsa laz in vsa borba proti svobodnim
strok. organizacijam je zlomljena in s
tem vred precejfen del zapeljanega delav-
stva pahnienega v spoznanje, da je za de-
lavstvo proti izkoris¢anju od podjetnikov
samo ena odpomog, ki napravi mejo vsa-
kemu pretiranemu izkoriséanju, to je svo-
bodna strokovna organizacija, temeljeta na
mednarodm solidarnosti,

Ve¢ ali manj preZivljamo to tudi mi
kovinarji na Jesenicah, Javorniku in Do-
bravi. Tedni in meseci potekajo, ko za-
upniki stavljajo ves svoj ¢as in vse svoje
sile samo na cno totko in za nas zaenkrat
najglavnej$o tocko, za ureditev nasih pla-
Cilnih razmer. Kdor je eno tako borbo ze
preZivel in v njej morda prakting sode-
loval kot zaupnik, ta ve, da je v takih
Casih  organizirano delavstvo postavljeno
pred tezko preizkuSnjo. Ker odlotitev v
dobro ali slabo zapeCati vprafanje, kolika
je zavednost med organiziranimi, ker od
njihove  vztrainosti, zrelosti in  discipline
zavisi uspeh,

Glavni del tega, lahko refemo, smo ze
prestali, Odkrito pa lahko povemo, da smo
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Cisto natanino * opazili, kako so manj po-
ueni zlezli za plot in priceli Cakati, da
udarijo po organizacijl in zaupnikih, me-
sto, da skuSajo notranjost boja doumeti in
doumeti namen podjetia, ki preizkusa nase
vrste in zavednost, Nekateri izmed takih
so se drznili Ze priCeti izza plota metati
kamenje in polena delujo&m zaupnikom.
Toda mo¢ zavednosti jih premaguje. Za-
man grizejo v granit, Nezlomljivo sklenje-
no stoji skupni zaupniski zbor in Z njim
absolutna vecina neomahljivega ¢lanstva,
ki razume poloZai in zna ceniti delo zaup-
niskega zbora. Ta vztrainost in nezlomljiva
volja jih zopet vrne disciplini. Nam je ra-
zumljivo kaj takcga, ker vemo, da bas ta-
ki zelo malo Citajo, res je pa, da smo za-
upniki storili vselej vse, da je vse delav-
stvo o vsem tono pouleno, zato je gra-
jati take le zato, ker le &akajo, ne potru-
dijo se pa, da bi prisli na sklicane &lanske
sestanke, kjer podajajo zaupniki vsa po-
iasnila. Potem scveda ni éuda, da vedo le
ono, kar Cujejo od vrag zna koga v kaki
zakotni gostilni in ni ¢uda, da nasedaijo na
lim frazam in zlobnostim neorganiziranih
individujev. Toliko moéni smo danes 7e,
da nas vse take iz nevednosti fzvirajoce
Zmote najmanje ne ovirajo v vsem, dasi
tiha in zato toliko bolj opasna borba za-
hteva ves na$ prosti ¢as. Omeniamo to za-
to, ker smo se morali potruditi, da smo
one izza plota pognali nazaj v vrste iz nji-
hovega umika in sedaj nam stoji odpria
S¢ zadnja etapa odlo¢ilne borbe.

Na polovico povolino ie likvidiran
mezdni spor na Dobravi, plade pa so omo-
gotene po storitvi, da ostanejo ne le v oni
visini, kakor so bile, deloma bo moZnost
vecjega zasluzka, kadar se delovni &as zo-
pet vpostavi na § ur. Sporazum pa zavisi
Se od preizkudnje sedanjega pladilnega si-
stema, ki zavisi od storitvenega zasluika
in bo brez dvoma v marsiéem potreben e
votrebnih sprememb, dokler se ne izprak-
ticira nacin dela, ki je povezan z vprasa-
njem plac.

Za mrzlo valjarno se je doscgel po-
poln Sporazum na Savi, vendar je akord
na trimesecno poskuSnjo; za Zicarno spo-
razum Se ni popoln, vendar pa je bil nas
pristanek za princip podan s pridrzkom po-
pravkov iz obeh strani,

Ostane Se nereSeno vpraSanje zavijal-
nice in Zrebljarne na Savi ter oni oddelki,
i sploh ne prihajajo v postev akordira-
nega dela in Se valjarne Javornik, kar vse
bo morda le mogode urediti v toku mescea
aprila.

Priznati moramo, da se je danasnje
vodstvo Kranjske industrijske druzbe v
ogromnem delu potrudilo poceniti rezijo z
novimi tehniénimi napravami in izpopolnit-
vami. Izvrsile so se kolosalne nove napra-
ve, Zal, pa delavei ostajamo v pladal, kier
smo bili in opraviteno povdariamo. da se
nas je celo pritisnilo ob zid v poslabsanje
vsled znizanja dela nedeljskih doklad.

Na tej nadi izgubi nosijo glavno kriv- |

dq po drugih tovarnah v Jugoslaviji, ki so
sli¢ne nadi, slabo organizirani kovinarji.

Ni nas bical I¢ element zime. grozila
nam je tudi zakleta Kkriza, da nas polomi,
v mnogih druzinah pa ic vladala tezka bo-
lezen. Minulo je, bobneci studeuci od juga
napolnjenih  strug nam napovedujejo po-
mlad, izginila je iz nas vsa izmucenost, sve-
Zi smo zopet kakor prvi dan nase borbe.

Razvijamo programe in delamo naprei,
V ospredje stopa novi zadruini Kolektivni
program, zanj hocemo osvojiti vse organi-
zirane kovinarje, osvojiti hofemo vse or-
ganizirane za vstop v enotno zadruZnistvo
z velikim ciljem — za naSo bodolnost, Od-
bori strokovne organizacije, vseh zadrug,
kakor kulturnih organizacij, so soglasno
osvojili novi zadruZni program: po 30 Din
bomo placevali na mesec za nase skupno
zadruznistvo, za nase skupne domove,
sportne Stadijone, kopalisca itd.

Tezko se je odlociti, toda zavest pre-
maguje, moramo, kajti vidimo, da ima de-
lavstvo tam, kjer je slabo organizirano,
tudi slabe place, kjer delavstve nima svo-
jiih moénih zadrug, nima ozadja in ropa ga
in izropa za vsc privatni dobilek.

Kulturna organizacija »Svoboda« na-
preduje, je postala akcijska, mladina se
nam prikljucuje in prebuja, vstaia prole-
tarska mladina in s tem je bodolnost nasa.

Vse to vzbuditi in vzdrZati posameznik
ne more, zaslugo na vsem tem napredku
nosi Sirok zaupniski kader, samemu sebi in
ideji zvest.

Zavedamo se Zze, da brez potrebne iz-
obrazbe ni trainosti delavskega pokreta,
ako je odvisen od mescéanske dusevnosti,
vendar nismo nikdar pretiravali klica po iz-
obrazbi v nepravem smisly, zavedajodi se
vedno, da je vsemu prvo organizacija, kai-
ti, ¢e imamo organizacijo, pride vse drugo
samoobsebi in z njo naravno tudi napredek
v izobrazbi. Ni¢ bi nam ne Koristilo, e bi
bili sedaj akademsko naobrazeni, pa bi stali
brez organizacije; bilo bi po nas, ¢e bi nam
manjkalo kolcktivnega prepridania, Neob-
hodno potrebno je, da stalno skrbimo za
naraScéaj in Sirimo znanje med nase clane,
predvsem pa med zaupnike. Vsak pa je
predvsem sam dolzan iskati resnico.

Sodrugi in sodruzice! V vztrajnosti je
zmaga in nas napredek. Ne odrekajte se
vsem potrebnim Zrtvam, ki jih moramo do-
prinasati, da si izkujemo boliso bodocnost.
Postanite popolni, ne is¢ile izgovorov in
vzrokov, ne cakajte vedno na zaupnika, da
Vas vedno iznova Kkli¢e naprej, naprej za
nami, ne ozirajte se ne na levo ne na desno.
Zrivujte ve: prostega ¢asa za samoiz-
obrazbo! Tisti, ki ste delali po Sestnajst
in dvanajst ur, poveite onim danasnjim, da
smo takrat bili zgolj suZnji. Borbi pred-
nikov j¢ dolzan vsakdo tam, kjer je danes
osemurni delavnik, Zrtvovati prosti ¢as za
napredek, ne pa iskati le sebi zadoscenja
v brezbriziu. Skupne nam naj bodo zabave,
skupna pa naji nam bo tudi vsa- borba za
obstoj. Razumite to in vzirajajte povsod!
Kijer 3¢ niste organizirani, pridroZite se
nam, pristopitc v nas skupni MI! Z vso od-
loénostjo naprej! Jurij Jeram,

PodeZelske obiine za izvajanje zakona o
zalliti delavcev.

V soboto, dne 28. marca t. .. se
ie vrsil v ob¢ini Predaselj pri Kranju
sestanek obdlinskih odbornikov in za-
stopnikov raznih kmetigkih gospo-
darskih zadrug. Sestanck, ki ga je
sklicalo sresko nacelstvo v Kranju,
ie bil lepo obiskan. Navzode je bilo
tudi tamkaj$nje ucitelistvo in duhov-
sCina. Razpravljalo se¢ je o spoiitvi
obCin Preddvora in Predaslia ter o
raznih gospodarskih zadevah priza-
detih obcanov.

Obc¢inski odbornik Franc Ker¢,
Ki je predsednik podruZnice Splogne
delavske zveze v Kranju. ie ob tei
priliki opozoril navzode na nevzdri-
ne razmere tekstilnega delavstva,
zlasti mladoletnega, ki je zaposleno
po tekstilnih tovarnah v Kranju. Po-
udaril je predvsem Skodliivi vpliv
predolgega delovnega Casa in slabih
zasluzkov na zdravije delavstva. Pod-
ictia bodo v par desetletjih izmoz-
gala in iz8rpala delavstvo, ki bo po-
tem padlo v breme siromasnim po-
deZelskim obc¢inanr. Da se to pre-
preci, je rekel, da se nujno izvaja
zakon o zasciti delaveev in predla-
gal naslednjo resolucijo, ki jo je dal
navzoci sreski nacelnik g. dr. Zni-
darsi¢ s priporocilom na glasovanje.

Resolucija:

V Kranju je v tekstilni industrijii za-
poslenih nad 1000 mladoletnih delaveev,
od katerih je B0% deklet. Ob skrajno
nizkih pladah (16 do 22 dinarjev dnevno)
sili ta industrija delavstvo k Cezurnemu
delu, Skoro povsod se dela deset ur in
ve¢ dnevno, Zaradi slabih zasluZzkov in
zaradi tega nezadostne prehrane in pre-
dolgega delovnega ¢&asa, zapada zlasti
mladoletno delavstvo vplivom raznih bo-
lezni, predvsem pa tuberkulozi. Okrozni
urad za zavarovanje delavcev v Ljublia-
ni je uradno ugotovil, da je ravno v Kra-
nju in Trzicu med tekstilnim dela\'!jlvg!'(l
procent tuberkuloznih bolnikov najvedii.

Industrija, stremeda za Cim vecjimi
dobitki, izkori¢a in izmozgava organi-
zem tega miladoletnega delavstva, ki e
doma po vedini iz okoliZkih ob&in Kranja.
Mi s skrbio gledamo v bodo&nost teh
nagih ob&anov, ki iih bo industrija v dveh
desetletjiih izérpala in bodo potem padli

bolni in onemogli v breme nadih itak si-
romasnih ob¢in.

Sresko nacelstvo naprosamo, da pri
kraljevski banski upravi v Ljubljani opo-
zori na to katastrofalno dejstvo, da se
podvzamejo primerni koraki v za&cito
mladoletnih delaveev., Kraljevska banska
uprava naj izposluje, da bo industrija v
pogledu delovnega Casa striktno izvaijala
predpise zakona o zasciti delaveev, ki v
§ 6. predpisuje za vsa industriiska pod-
jetia 8 urni dnevni, oziroma 48 urni  te-
denski delovni ¢as: § 9. tega zakona pa
za mladoletno delavstvo izkljuéns zabra-
njuje vsako delo, ki bi imelo trajati preko
8 ur dnevno. i

Tekstilna industrija se na vse te za-
konite predpise ne ozira in se zaradi tega
uni¢uie zdravie nasega delavstva. Prav
tako pripada delavstvu za cezurno delo
50% doplacilo, toda tudi tega jim tekstil-
na industrija v Kranju ne placuje.

Glede higiienske opreme in uredb to-
varn so posebni zakoniti predpisi in se
tudi ti malo in le povring izvalajo. Zato
ie potrebno, da banska uprava potom In-
Spekcije dela pregleda tovarne, ¢e je v
zadostni meri poskrblieno za zdravie de-
lavstva.

Resolucija je bila z odobrava-
njemt vseh navzocih soglasno spre-
jeta. Prav take resolucije so poslale
sreskemu nacelstvu tudi obCine Na-
klo in Strazisce pri Kranju.

Mi razumevanje podezZelskili ob-
¢in v okolici Kranja za socialno za-
§Cito delavstva toplo pozdravljamo,
ker je to Ze drugi sluCaj. da so se
te obCine zavzele za dclavsk_o za-
§¢ito. (Prvic so se zavzele za izved-
bo starostnega zavarovanja.) Pohva-
le vredno je tudi agilno delovanje
predsednika Splosne delavske zve-
z¢ v Kranju, sodruga Keréa. Prav
tako ima polno razumevanje za so-
cialne teZznje delavstva tamkaisnii
gospod sreski nacelnik, s

Potrebno bi bilo, da vse obcine,
iz katerih se posilia delavstvo v to-
varne sledi vzeledu teh ob&in. Ob
enem pa, da zahteva ob vsaki prili-
ki tudi pojasnila, ali in kakSne ko-
rake je ukrenilo sresko nacelstvo in
banska uprava, da za$¢iti drzavlja-
ne pred izkori§€anjiem inozemskega
kapitala.

Pripravite se na mednarodno delavsko
olimpijado!

Najvedji dogodek v mednarodnem de-
lavskem gibanju 1. 1931 bo I, delavska
olimpijada na Dunaju v dneh od 19. do 26.
julija.

S polnim navdusenjem se pripravijajo
na njo razne dezele. Kajti na tej olimpijadi
bo zavedno delavstvo manifestiralo svojo
telesno in duhovno mwé z raznimi sport-
nimi tekmami, z manifestacijo mnozic in z

raznimi slovesnostmi in  kulturnimi prire-
ditvami.
Delavska olimpijada na  Dunaju  bo

mednarodna zaprisega delavstva za soll-
darnost proletarijata in mednarodni mir.

Tudi iz Jugoslavlje se moramo v ve-
likem Stevilu udeleZiti te impozantne pri-
reditve delavske sportne internacionale. —
Ministrstvo za notranje zadeve je izdalo
dovoljenje, da se je smejo udeleziti &lani
delavske telovadne in kulturne zveze »Svo-
boda« in drugih delavskih kulturno-sportnih
organizacij v ostalih krajih Jugoslavije.

Od olimpijade nas locijo komaj Se trije
meseci. Zato se poZurimo s pripravami!

Sklenjeno je, da se iz Jugoslavije ude-
leZzimo glavnih prireditev, ki bodo od 23.
do 26. julija,

StroSki so zelo nizki in sicer prijava
za vsakega stane Din 70.—, potni list Din
25.— (avstrijski vizum ni potreben), po av-
strijskih Zeleznicah le 25% popusta, za &la-
ne »Prijatelia Prirode« v skupinah po 10
liudi je do drZzavne meje poloviéna voznja:
skupno stanovanje na Dunaju je brezplac-
no in C¢e prehrano racunamo na priblizno
Din 80.— dnevno, znaSajo celotni strogki
za udeleZence iz Ljubljane pri Stiridnev-
nem bivanju na Dunaju z brzim vlakom
Din 830.-— (t. j. Din 385.— vlak, Din 70.—
prijava, Din 25.— potnj list in Din 350,
prehrana z ogledom Dunaja in vselh prire-
ditev), pri potniskem viaku bi znasali pot-
ni stroski Din 228.—, celokupni torei samo
Din 700.—. Sodrugi iz drugih krajev lahko
potem sami precenijo vse stroske,

Kdor misli iti na olimpijado, naj na
spodaj navedeni naslov takoi poslie svoje
ime, priimek 2z navedbo poklica, svojega

Clanstva v »Svobodi« ali strokovni orga-
nizaciji, nadalje, ali misli potovati s pot-
niskim ali brzovlakom in &e Zeli skupno
prenodisée na Dunaju ali privatno. Obenem
naj podlje Din 70.—. Na prijave brez tega
denarja se ne bomo ozirali. Kajti prijavo
z Din 70.— moramo odposlati na olimpijski
odbor na Dunaju, odkoder bodo poslali za
vsakega posebno legitimacijo (Festaus-
weis), ki edina daje pravico na sledece
ugodnosti: ni treba avstrijskega vizuma,
25% popusta na avstrijskih Zeleznicah in
dunajskem tramvaju, brezplacen obisk vsel
olimpijskih prireditev, brezplaéno skupno
stanovanje, popust za gledalisCa. Torej za
Din 70.— so wvelike ugodnosti. Prijavnine
Din 70.— ne bomo vrnili v nobenem slu-
¢aju, .

Vsakdo naj se potem sam briga za
potunl list. Mi bomo posredovali pri oblasti,
Ce bl se komu delale tezkoce. Vsakdo naj
si preskrbi pravoéusno delovni dapust in
hrani naj denar. Kdor ne bo imel do 22.
julija potrebne vsote za pot in bivanje na
Dunaju, ne bo smel odpotovati.

Toclen program olimpijade in druge
olimpijske zadeve bomo sproti in pravo-
casno objavljali v delavskem casopisju.

Toda odlogite se takoi! Kdor misli iti
na olimpijiado, nam mora poslatl prijavo z
Din 70.— najkasneje do 15. aprila, Ce bi
podruZnice »Svobode« ali strokovne orga-
nizacije v kakem Kkraju posebej zbirale pri-
iave, prosimo te organizacije, da nam vse
prijave prav tako pofliejo do 15. aprila.

Ljubljana, postni predal 290,
»Svobodas,

Sodrug, vplataj v soboto ¢lanarino

Din 20.— za Cankarjevo druzbo!

LetoSnje knjige bodo lepe, zato ne
odlasaj!

- STROKOVNI VESTN

K mezdni razpravi v Jeklarni
Guitanj.

(Dopis.)

Ravnateljstvo Jeklarne Gustanj
ie z dopisom obvestilo Savez. da
odpoveduje kolektivno pogodbo, ka-
tera je bila 1. 1925 sklenjena med
vodstvom podjetia in Savezom.,
istem dopisu pa izreka ravnatelj-
stvo tudi pripravljenost skleniti no-
vo kolektivno pogodbo, ki pa mora
biti primerna sedanjemu duhu Casa.

Mi razumemo to po svoje, nam-
re¢ da so prejemki napram 1. 1925
za sedanji ¢as veliko prenizki, Vod-
stvo tovarne pa razume to seveda
zopet po svoje, to pa tako, da so
place delaveev za sedanje razmerce
mnogo previsoke, da je nujno po-
trebno iste reducirati ter ustvariti
e ved gorja in Se ved reviCine, da-
si je je v prevaliskem srezu Ze itak
dovolj.

Ali to je zaenkrat stvar v poStev
prihajajo¢ih delaveev in  vodstva
Jeklarne. Na$§ namen ni danes raz-
pravijati o tem, marve¢ nroramo
pocakati, kaj bo k temu reklo de-
lavstvo. Nekaj drugega pa je, kar
moramo danes odkrito in jasno po-
vedati ter pozvati vse delavstvo Je-
klarne, da tudi ono odkrito in jasno
pove svoje mnenje.

Leta 1923 je bila v Gustanju 23-
odstotna organizacija kovinarjev. Ta-
ko #e¢ v letu 1925 organizacijska
disciplina in solidaren nastop ni bil
ve¢ tak kakor prej. Kmalu potem so
ti prenapetezi presedlali v Jugoslo-
vansko strokovno zvezo, da bi mor-
da v njenem okrilju dosegli svoij
egoisti¢ni cili. Od takrat naprei so
se zacele v Gustanju intrige in ro-
varjienja med delavci, kar je borbe-
no silo organiziranega delavstva
znatno oslabilo. Tudi vodstvo pod-
jetia ie to videlo in je poloZai po
svoie izkoristilo. Tako je Slo do se-
dai, ko se ie odpovedala kolektivna
pogodba. i

Na veliko preseneCenje nam je
poslal odbor nase podruZnice v Gu-
§tanju pismeno zahtevo JSZ, v ka-
terem zahteva, da ta pastork rim.-
kat. hierarhije pri mezdni razpravi,

ki se bo vrsila dne 18. t. m., sode-
luje, utemeljujo¢ to zahtevo, da je
v interesu delavstva, da pri tei raz-
pravi enotno nastopa. )

Predlaga se, da naj se postavi
za to mezdno gibanje enotni odbor,
sestavljen iz SMRJ in JSZ.

Mi hoCemo k tej zahtevi dati
danes nacelno stalis¢e nasega Sa-
veza, o katerem bo morala razprav-
ljiati tudi plenarna seja Centrale
nasega Saveza dne 12, t. m.

Mi smo vedno do sedaj odkla-
njali takozvano »enotno fronto«. To
je bila komunisti®na parola izigra-
vanja in demagogije. Tisti, ki enot-
nost delavskega razreda razbija
(tudi s krsCansko socijalisti¢nimi
gesli), nima legitimacije, vabiti nas
v to enotno fronto.

Mi smo pristas$i enctne organi-
zacije in Ze imamo enotno izvoljene
odbore, ki za svoja dejanja odgo-
varjajo svojenmt c&lanstvu.  Nobena
druga enotna fronta nam Kkovinar-
jem ni potrebna. Pri mezdni razpra-
vi podjetniku ne bomo prav ni¢ bolj
imponirali, ako pridemo okraseni s
kricansko socialistiCnim peresom za

klobukom in narodno Kkravato za
vratom. Temved, tam bo potrebno

meriti svole modi, ker je pravice in
usmiljenja samo toliko, kolikor je
organizirane moci.

Desetletna praksa nam je zgo-
dovinski dokaz, da so kescanski ka-
pitalisti skoraj Se bolj poZresni za
profitom kakor pa katerckoli druge
vere. GuStanisko delavstvo to samo
ob¢uti na svoji kozi. Niim se godi
ravno tako kakor se godi trboveli-
skim rudarjem, ki so vsaki demago-
giji nasedali.

Kovinarji it nas Savez se zavce-
damo odgovornosti napram celo-
kupnemu organiziranemu delavstvu.
Radi tega ne bomo postali nezvesti

svoji tradiciji. Niti se bomo kedai
| uklonili Zolti demagogiii. Oni so
kljub svoji ultrarevolucionarnosti

zato tukaj, da enotnost delavskega
razreda rusijo, da slabe njegovo od-
porno silo.

Savez gre v borbo sam. Kar
smo dosedaj kje dosegli, smo do-
segli z lastno modjo, z disciplino in
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razredno zavestjo ter nesStetimi Zrt-
vami svojega Clanstva. Radi tega in
v zavesti svoje tradicije odklanjamo
tudi danes enotno fronto, odklanja-
mo Zenitev z JSZ.

Da nismo diktatorji, temve¢ da
pustimo svobodno presojo, sklicuje
Savez za dne 12. aprila t. l. celo-
kupno delavstvo Jeklarne na tovar-
nisko zborovanje, kjer se bo stali-
$¢e Saveza temeljito obrazlozilo,
nakar bo celokupno delavstvo tajno
glasovalo z listki, ali da mandat za
to razpravo Savezu ali ne. Ze danes
pa odlocno povemo, da mora dobiti
Savez zaupnico in naslen od naj-
matije Y5 v Jeklarni zaposlenih de-
lavcev.

Vse one delavee, ki sc sestanka
ne bodo udelezili, bomo smatrali, da
se s staliSCem Saveza ne strinjajo
in jih bomo pristeli k glasovom, ki
bodo §li v prilog JSZ.

Tako ima delavstvo Jeklarne
priliko, da svobodno in jasno pove
svoje mnenje. Od tega sestanka je
odvisno vse nadalinje delo Saveza.
Rezultat glasovanja se ima telegra-
ficno sporociti Centrali v Beograd.

Lesce.

Clanski sestanek delavstva tovarne
verig se vrdi v pondeliek, dne 13, t. nn. ob
pol 5. uri popoldne.

Dnevni red:

1. Akordno delo in njega slabe gosle-
dice za delavstvo.

2. Razno.

Sodrugi kovinarji! Ako holemo Imeti
kolektivno pogodbo, ako hofemo dosedi o-
miljenje brezposelnosti, potem mora biti na
tem sestanku sleherni delavec navzol, da
soglasno odklonimo akordno delo toliko
casa, dokler bodo nasi sodelavci brez sred-
stev in brez dela na cesti.

To brezmeino izkoriscanje delaveev
ne bo prenehalo prei, dokler poslednji de-

lavec ne pride do uverenju, da je le v
skupni organizirani sili bolisa bodoénost
delavea.

L Celje.

Porast nase podruznice lepo napredu-
je. Polagoma in previdno se dvigamo. Ima-
mo redne sestanke in debate so stvarne.
Vse hiti in se pripravlja, da s¢ nckako za-
$¢itimo, ko bo zopet potrkala na vrata
zima in mi bomo zopet delali po dva in tri
sihte na teden. V veri, da si bomo kot or-
ganizirani sodrugi pomagali drug drugenu,
delamo, ustvarjamo. Nadli smo vero v or-
ganizacijo.

Store. .

V' nedeljo, dne 29. marca, smo imeli
clanski sestanek, na katerem smo razmo-
trivali, kako tudi pri nas napraviti lokalni
sklad, ki naj sluzi v podporo nasim najbed-
neisim. Odlo¢ili smo, da prihodniic pova-
bimo celokupno tovarnisko delavstvo. da
razmislja in se odlodi.

Zaletek je tezak in z malimi Zrtvami
bomo tudi mi imeli lokalni sklad, kakor
za imajo ostali Kovinarji.

Gustanj,

Vabimo vse delavstvo na sesta-
nek v nedeljo, dune 12. aprila, Nihie
ne sme manjkati. Ven iz Vasih za-
duhlih ko¢, na sestanek, da odlogimo
0 syoii usodi,

Ljubljana.

Delavstvo  »Nove Jugometalije« opo-
zarjamo, da bo razprava za novo kolek-
tivno pogodbo proti kKoncu meseca aprila,
tako, da bo s 1, majem & 1. Ze nova po-
godba v veljavi.

Lesce,

Ravnateljstvo tukaj$nje tovarne
verig je na dan 1. aprila t. 1, izrogi-
lo naSim zaupnikom seznam od dne
. aprila nadalje veljavnih temelj-
nih plaC. 1z tega seznama je razvid-
no, da so reducirane plade priuce-
nim in pomoZnim delaveem prve ka-
tegorije in pomoZnim delavkam pr-
ve kategorije za Din 1.— na uro.
Prizgdeti so tudi vajenci, ki se udijo
v IV., V. in VL polovici leta ucne
dobe. Pri teh zadnijih znasa diferen-
ca od Din 1.— do Din 1.50 na uro.
Poleg vsega tega se reducirajo vsi
akordi za 20 odstotkov. Tako!

Ta postopek podjetia nas jako
zanima, to pa vsled tega, ker ima
jako malo inozemske konkurence
(v L. 1929 je bilo vseh verig uvoze-
nih 45 ton ali 4 in pol vagona), do-
¢im domaca konkurenca sploh v
postev ne pride,

Pa smo se malo pozanimali, ka-
ko visoka je produkcijska cena za
100 kg navadnih verig, ki jih izde-
lujemo in da bi se prepridali, e je
resnica, da smo delavci previsoko
pladani ter da moramo vsako stvar
ravno mi z nasim stradanjem kviti-
rati,

Prisli pa
prepri¢anja:

Vzemimo verige Stev. 50 in do-
bili bomo naslednjo sliko:

smo do nasprotnega

Izstovarnina 100 kg Zeleza Din 1.—
[.uzarna 100 kg Zeleza Din 2,70
Zicarna 100 kg Zeleza Din 2,50
Upogibalnica 100 kg Zeleza Din 10.50
Ravnanje 100 kg Zeleza Din 2.—
Varenje 100 kg 7eleza Din 38—

100 kg Zeleza Din 4.—*
100 kg Zeleza Din  1.—
100 kg Zeleza Din 1.—

Skupaj Din 62.70

a4 vzemimo, da smo se kie kaij
zmotili ter pridajmo Se 10% zraven,
t. j. 6.27 — skupaj 68.97 Din in ra-
Cunajmo to okroglo Din 70.—, da
bo nam »analfabetom« racun lazji.
Produkcijski stroski za izgotovitev
100 Kg te vrste verig znasajo Din 70,

ZasCitna carina pa znasa za sto
kilogramov Din 55.—, ali z drugo
besedo, drzavna uprava je Sla z za-
sCitno carino nasim industriicem ta-
ko na roko, da jih stanejo produk-
ciiski stroski za 100 kg verig samo
Din 15.—.

Ta konstatacija je za nas jako
vazna. DrZzava ni upostavila zascit-
nilk carin samo zato, da bi nasi ni-
kdar siti kapitalisti mogli brez mej
odirati konzumenta. Te zascitne ca-
ring imajo pred vsem ta namen. da
ie zaposleno domace delavstvo, da
ima ono svop zasluzek in svoi ko-
S¢ek Kruha.

Ali nismo upraviceni delavci, da
pred celim svetom dvignemo svoj
glas proti takemu izkoriscanju? Ka-
pitalizmu ni niCesar svetega, ne na-
rod, ne drZava, ne vera, ne brat, ne
sestra.  Kapitalizem pozna samo
profit, ne glede na trplienje in stra-
danje nesteto drugih.

Necuveno je to! Nedopustno je
tako postopanje! Kadar na eni
strani drzava nudi tako zascito. da
bi od nje imel Kkoristi ves narod,
skuSa gospoda na drugi strani iz-
igravati drzavo in poscbej $¢ delav-
stvo. Tudi tu bi moral priti v po-
Stev. zakon o zaSciti drzave ter z
vso ostrostjo kaznovati tako pocet-
jie. S temi redukeijami ni prizadeto
samo delavstvo. Tu so prizadeti vsi
ostali sloji. Kolikor bo delavec ma-
nie zasluzil, toliko bodo ostali sloji
od njega manie preieli. Kmet pa. ki
bo to verigo kupil. jo tudi za pol
dinarja ne bo dpbil ceneje, kakor
jo je dosedaj kupoval. -° "

Delavstvo radi tega upravicéeno
zahteva, da imajo dosedanje temelj-
ne plaCe ostati iste, kakor so bile
dosedaj. Delovni ¢as pa naj se zni-
Za na 40 ur tedensko., Odklania pa
vsako nadaljnjo akordno delo, da
ho na ta naCin mogole zaposliti
vecie Stevilo delaveev, ki so za-
sluzka in kruha potrebni.

Prizadeti delavei  pricakujemo
od strani oblasti, da nas v t¢i borbi

Drgalnica
Zavijalnica
Nakladanje

podprejo. Naj zasCitne carine ne
sluzijo samo podjetnikom, temved

tudi delavstvu in njihovim druzi-
1.
Muta.
Obéni zhor naSe podruZnice S. M, R, J.
se je wrdil v nedeljo, dne 22. marca {, L
Iz . ila s. Preglau Avgusta kot pred-
sednika je bilo razvidno, da je
bil w preteklem letu tudi nal kraj prece)
prizadet po krizi, ki je¢ v kovinski industriji
nastala, Imeli smo precej brezposelnih, ve-
gina delavcev pa je bila poslana ma brez-
plaéne dopuste, Tu so se pokazale dobrine
lokalnega brezposelnega sklada, ki smo i
E}a pred dvema letoma ustanovili na pobudo
blastnega odbora, Mnagi od teh brezpo-
selnih ne bi imeli v &asu brezposelnosti ni-
kakih sredstev, a tako smo sim labhko pri-
skotili na pomod iz sredstev | ega fon-
da. V ostalem se je odbor potrudif kokikor
je bilo v njegovi moéi, da je zahtevam &lan-
stva ustregel. Na inicijativo Centrale nadega
Saveza smo wustanovili precei lepo kaniiZ-
nico, ter nam je centrala kupila 56 knijig.
Tudi Oblastni odbor v Ljublani nam je
kupil 25 knjig. Nekaj knjig sta nam pa da-
rovala ss. Stropmik in Vrankar, V zadnjem
Sasu si_je odbor kupil za ca. 500 Din novih
knijig, .Ta‘k.o ima sedaj naje &lanstvo Ze pri-

liéno izbire v knjigah in mu je mogage si v
prostem ¢asu dobiti v knjigah malo dusev-

nega razvedrila. Vse to pa je 3ele zadetek
in bomo morali izvriiti $e veliko napornega
dela, da bomo dosegli cilj, ki smo si ga za-
dali. Tamisko poroéilo je obsegalo, koliko je
ime]l odbor v preteklem letu sej in da so se
vrdili tudi Btirje élanska sestanki, na katerih
so poroéali ss. Kopa&, Ceh in Vrankar. Za-
nimivo je bilo poroilo blagajnika:

Saldo v blagajni 31, 12, 1929 Din 4.719.40
Od prodanib markic L 1930 Din 26448.60

Skupaj Din 31.168.—

Izdatki:
Bmelﬂe podpore Din 2.3%4.—
Izr podpore » 765,—
Posmrinine » 700.—
Preselitvene podpore » 300,—
Poitnina in druge poirebs¢ine » 1,993.10
Delegacie » 157.—
Centrali poslano v gotovini » 19.970.60
Saldo dne 31. decembra 1930 » 4.888.30

Skupaj Din 31.168—

Izkaz lokalnega brezposelnega sklada:

Dohodki:
Saldo doe 31. 12, 1929 Din 2.898,—
Prispeviki v lety 1930 » 6.083.—
Skeupaj Din B.981.—

Izdatki:
[zplagane podpore Din 6.030.—
Saldo dne 31, 12. 1930 > 2.951—
Skupaj Din 8.981.—

Po podanem porodilu élanov kontrole,
ki so vse poslovanje nadli v najlepSem redu,
je sprejel odbor za svoje delo soglasen
absolutorij.

Besedo je dobil delegat Oblastnega od-
bora s. Stropnik, ki je obrazloZil poloiaj
kovinanev v Sloveniji in ostali driavi. Se-
danja momentana kriza v dndustriit sluZi
podjetnikom, da so zaéeli eden za drugini
odpovedovati kolektivne pogodbe, da bi se
na ta naéin resili obvez na zaposlenim
delavecem. Kaolektivne .potoggm so podijetni-
kom trn v peti, ker ome slone na solidarni
sili organiziranega delavstva, Kako potreb-
na pa 3 ta solidarnost, sa p e predi-
tane stevilke podruiniénega blagainika, ki
kazejo, da se je precej velika vsota denarja
izplagala brezposelnim é&lanom. Tudi za-
upnizki zbor je v preteklem letu izvrdil ve-
kko in wvaino delo, ker je bil s sviojimi
nasveti in intervencijami pri veodstvu tovar-
ne vedno in takoj élanstvu na razpolago.
Nasi zaupniki so podietnikom skrajno ne-
prijetni ter so izpostavljeni razlitnim #ka-
nam. Clanstvo pa mora to tezko delo, ki ga
zaupniki opravljajo, pravilno oceniti ter
dati zaupniSkemu zboru potrebno oporo.
Neorganizirani delavei v vsakem podjetju
so coklia delavskemu pokrelu.

Neorganiziran delavec je brez duse,
brez vere, brez delavskega ponosa. Tudi na
Muti imate Se 19 trotov, ki viivajo sadove
organiziranega delavstva, ki so pa gluhi in
nemi, kadar se jth pozove mna sodruino in
solidarno delo za obrambo delavskih inte-
resov. Na take trole se tudi zaupniki ne
morejo nasloniti, ter mnogokrat izostane uspehn
intervencije, ker podjetnik vedno z vese-
liem pokafe na take trole, ki nimajo nika-
kih sredstev, nikakih pritoib, temve& so
z vsem delovanjem podjetnika zadovoljni.
H koncu jih je referent pozval, da si imajo
kovinarji na Muti postaviti za cilj: 100 0d"
stotno organizacijo v vseh podjetjih na Muti.
Organizirati vse, kar leze in gre. Sleherne-
ga delavca pripeljati v ordanizacijo. Refe-
rentov apel je &lanstvo z aplavzom potrdile
ter obljubilo, pri njegovem bodofem
obisku ne bo nasel veé trolov na Muli,

V novi odbor so bili izvoljeni:

Predsednik Preglau Av ; tajnik Ge-
rold Josip; blagajnik Tratnik Fridl; odbor-
niki Kupler Rupert, Srebotnik Jurij, Haber-
man Ivan, Wiltuinik Konrad. s

Clana kontrole: Poderfan Vinke in
Wirtnik Josip.

Knfifnifarja: Krautberger in Lemacher,

Po kontani vohtvi odbora je s. pred-
sednik pozval &lanstvo na solidarno in agil-
no agditacijo za pridobivanje novega &lan-
stva ter zakljuéil lepo uspeli obént zbor.

Pozor delavci »Mlinostava«!

Vse delavce, ki so bili zaposleni
v podjetju »Mlinostav« v Solji loki in
ki ob izstopu niso prejeli svojih plag,
opozarjamo tem potom, da je sosilée
poslalo denar na tajniStvo, kjer ga
vsi prizadeti dobe na dan 16. aprila
1931 dopoldne in popoldne.

Vsakdo ima prinesti s seboj de-
lavsko knjiZfico, s katero se mora
izkazati, da je bil v doti¢nem ¢&asu
res v tem podjetju z en. :
Savez Metalskih Radnika Jugoslavije

Tajniftve za Dravsko banovino.
Vinko Vrankar, 1. r.

Sekelia martinarne S. M. R. J. Jesenice.
V nedeljo, dne 15 marca t. 1, popol-
dne se je vrsil obCni zbor sekciie marti-
uarne, kateri je bil jako povolino obiskan.
Predsednik sodrug Celesnik je otvoril
obéni zbor ter presel na dnevni red.

Iz blagainiskega porotila ie bilo posne-
to, da je sekcija stalno naras€ala v Stevilu
Clanstva, tako, da obsega sedaj v marti-
narni SMRJ 85% vseh zaposlenih marti-
narjev; denarnega prometa pa je imela sek-
cifa Din 27.000.— na clanskih prinosih.

1z tajniskega poroCila se je Culo o de-
lovanju sekcije, ki je imela 8 rednih in dve
izredni seji, dalje 6 sekcijskih sestankov ter
poleg Stevilnih manj&ih intervencij dva vaz-
na posredovanja, ki sta tudi izpadla z uspe-
hom v korist delaveeyv,

Iz porodila predsednika je bilo razvid-
no, da je odbor vriil svoie naloge v polni
meri, zato pa niso bili uspehi le na pove-
canju  Clanov, temved belezi sekeija tudi
povsem povoline rezultate na obdrZanju in
izboliSanju plac.

S poscbnim priznanjem predsedniku,
blagainiku in tainikn so navzoéi ¢&lani od-
glasovali odboru porolno zaupnico,

V novi odbor so bili izvoljeni slededi
sodrugi:

Celesnik Ivan, predsednik; Toman Fr.,
tajnik; Trebusak JoZef, blagainik; Rezman
Anton, Setine Martin, Palovinik Jozef, od-
borniki. Vodnov Jakob, GaZperin JoZef in

agar Alojz pa kot Clani kontrole.

K zaklju¢ku oblnega zbora je porocal
za upravni odbor Se predsednik sodrug Je-
ram, ki je obrazloZil vse teZnje v delu za-
upnikov za uveljavljenje novih. placilnih
razmer, ter pozval novolzvolieni odbor, da
tudi v bodoCem letu wvztraja tako Zilavo
v vsem delovanju, kakor v preteCenem le-
tu, vsem ¢lanom pa je polagal v presojanje
in razmislianje vse dogodke pretedenega
leta, ki so mnogokrat dovalali organizacijo
v kritiCne trenutke, pa se jih je prebrodilo
le vsled tega, ker je v vrstah organizira-

do  sedai, kaj

nega delavstva vladala absolutna discipli-
na, posebno pa med zaupniki.

Posebno je naglasal, da jc¢ dolZnost
vsel strokovno organiziranih, da se¢ okle-
nejo tudi lastnega nasSega zadruznistva, da
se kot delavci osamosvojimo tudi na go-
spodarskem polju in tudi v gospodarstvu
zavzamemo mesto, ki nam pripada ter ta-
ko dokaZemo, da smo s svojim zasluzkom
sposobni sami gospodarlti, zato pa je tre-
ba dejanskega sodelovanja v zadruZniStvu,
da kupuje vsak vse svoje potrebe v lastni
konzummi zadrugi in da se na drugi strani
priklju¢i vsak strokovno organizirani novo
predvidenemu gospodarskemu programu, o
katerem bodo posebni sestanki in razprave
posameznih  sekeij.

Le tedaj, ¢e bomo storili vsak po svo-
jih moceh vsi svojo dolZnost za nas skup-
ni MI, nas ne bo potreba biti strah pred
jutri.

Martinarskim delavecem vsa cast, ponos-
ni so lahko na svoio sekcijo, ki je gotovo
vzor vsem drugim ne le po Stevilu clanstva,
temnved danes lahko recemo, da tudi po za-
vednosti in resniéni solidarnosti, Martinar-
ski delavei so se temeljito prebudili in
brezdvoma se ne bodo nikdar ve¢ povrnili
nazaj v one razmere, v katere jih je zako-
pala nesloga in nevednost, brez dvoma ve-
pomeni stalna in resniéno
borbena organizacija. Vztrajaite tako!

Pojasnilo,

V »Delaveus z dne 25, marca nu strani
3. je izSel v tretiem stolpcu Clanck pod na-
slovom »Sekcija livarjey SMRJ. na Jese-
nicah«, v katerem se ocita tehniénemu rav-
natelju KID gospodu inZ, Dostalu, da je
odklonil wvsake razgovore 2z zaupniki li-
varjev.

Ker je o vprasanju livarne razpravljal
gospod ravnatelj samo z menoj, ugotav-
liam, da so navedbe v tem ¢&lanku po in-
formacijah, ki sem jib jaz dal livarjem, ne-
pravilno  tolmacene. Gospod ravnatelj je
meni iziavil na preduesSeno Zeljo livariev,
da bi sprejel zaupnike livarme v svrho raz-
vovorov radi poloZzaja v livarni, naj mu
povem, kaj Zelijo livarji prednesti, kar sem
mu deloma objasmil, nakar pa mi je izjavil,
da trenutno nima pomena o tem razprav-
liati, ker je glavni vzrok v livarni ta, da je
livni produkt nekonkurenden z zunaniim
svetom, Kk Cemer je gospod ravnatelj na-
vedel tudi razne vzroke in med drugim
omenil tudi, da so cene reZije za delo tudi
previsoke.

Na mojo ponovno intervencijo pa se je
gospod ravnatelj Dostal izjavil, da konéno
Zeli, da pridejo livarji k njemu, da jim bo
poiasnil vse in je doloéil za 27, marca (na
petek) popoldne tozadevne razgovore, do
katerih pa ni pri§lo, Ker jc gospod ravna-
teli odpotoval. To se je konéno napalno
tolmatilo, ker razgovore ni odklonil, am-
pak je odpotoval in sc¢ ti razgovori niso
mogli vriiti.

Apeliram na &lane Saveza Metalskih
Radnika, posameznili sekcii, da naj se mi
ne oteZkoCa posredovanj na ta naéin,
da se od mene podane informacije napac-
no in morda vedoma drugaée navaijajo,

Navajam to zato, ker odklanjam vsa-
Ko zvezo s takimi napacnimi tolmadenii
mojih  informach, ravnotako odklanjam
vsak sunn, da je¢ vedoma moja sokrivda,
da je ta clanek izsel

Jurelj Jeram, glavni zaupnik.

Yabilo

na rednl letnl obéni zbor S, M. R. J. Sek-
cije teZke Zelezne industrije, Jesenice.

V nedelio, dne 26. aprila 1931, se yrdi
redni letni obéni zbor v Delavskem domu
na Savi. Dnevni red obiCajen poleg tolke:
razprava o predlogih za kongres. Vsi ¢lani
iz Save, Javornika in Dobrave, rezerviraj-
t¢ to nedeljo dopoldne za obéni zbor, ka-
terega se zauesliivo vsi udelezite, Na to
nedelio odklonite tudi vsako delo v wvseh
tovarnah, ako ni nujno in neobhodno po-
trebno. Dokazite dejansko z udelezbo, da
smo ziva. borbena sila. Na obéni zbor je
povabljen tudi =zastopnik internacijonale,
sekcije teike Zelezne industrije, kakor raz-
ni centralni predstavniki nasih erganizacii.
Vsi na ta dan v Delavski dom na Savi.
Godbeni odsek naj se ta dan udeleZi kor-
porativino v paradi z inStrumenti. Vabimo
tem potom tudi pevce »Svobodee Javorni-
ka in Jesenic, da intonirajo na obénem
zbortt nado pesem skupnosti, Pricetek jc
tocno ob 9, uri. Saveznl svet.

Vabilo

na ustanovni obéni zbor »Prijatelia Priro-
de«, podruZnice Jesenice,

ki se vrsi v nedelio, dne 26, aprila 1931,
ob 15. (3.) uri popoldne v Delavskem do-
mu na Savi. Pristopnina znasa Din 10—,
clanarina pa znasa letno Din 25.—. Vsi so-
drugi, ki ste navduseni turisti, pristopite kot
¢lani. Vsak naj si preskrbi tudi sliko za le-
gitimacijio v velikosti kakor za potne liste,
kdor ima namen . pristopiti. Prvotno je bil
ob&ni zbor doloCen na 19. aprila, sedaj pa
je wvsled raznih zadrzkov sklican na 26.
aprila popoldne, ter ima torej vsakdo &e
ved Casa, da se nam prikliud.

PodruZnica »Prijatelja Prirode«, Jese-
nice, bo ustanovliena za celo gorenjsko
okroZje, zatorej pristopite vsi tudi iz oko-
lice. Vpisovanje je mogole na dan pred
ustanovnitn obénmm zborom, sicer pa tudi
lahko vsakdo Ze sedaj pristopi ter se nai
v to svrho zglasi pri ss. Juriju Jeramu ali
Albinu Smolnikarju, Tonetu Cufariu ali Ja-
kobu Vodnovu ali pa Valentinu Maleju.

Dopoldne na obénem zboru kovinarjev
bo porocal o mamenu »Prijatelja Prirode«
centralni tajnik Turistovskega drustva »P.
P.« iz Zagreba, ki bo potem tudi na usta-
novnem ob&nem zboru popoldne navzol.

Pripravliaini odbor:
Cufar Tone, Vodnov Jakob. Jeram Jurij.
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Kovinarji! Metaicl! Pozor!

Vsi Clani nasega Saveza, ki si
zele nabaviti kolesa, naj se obrnejo
po informacije na tajniStvo SMR)J,
postni predal 299.

Organizirani Kkovinarii kupujejo
le »Jugo-Steyr«-kelesa, ker so tam
delavci 100 odstotno organizirani v
nasem Savezu.

A eYeSereRTRTRENERNYREERE R~

RUDA®JI.
Smrina nesreéa v Rajhenburgu,

Dne 10, marca se je smrino ponesredil
18 letni rudar Anton Abram s tem, da se je
usedel na njega dvigalni kos. Kako je lo
mogote? To je mogoée le na ta nagin, ako
se dvigalni kos usede na dnu jafka, in ravno
tisti trenutek se postavi pod njega &lovek,

ga umori. Pa tudi to se praviloma ne bi
moglo zgoditi, zakaj kakor hitro se dvigne
kos, se zavarovalna vrata ali mreza auto-
matski zapro, tako da je prehod pod v zraku
viseéim kosem nemogod,

In wendar smrina irtev, Kako to? Naj-
brz, da je ponesregeni zavarovalna vrata
.pcrd;ﬁrr!, zato da je imel prost prehod skozi
iasek, da e zamogel pravodasno dovoz pol-
nih vozickov z obeh strani oddajati, é¢e ni
bilo (kar bi moralo biti) prehoda okoli
jaska, Po na%e drugaée ni moglo bits, zakaj
prostoviolino pokoini Abram ni Sel v smrt.
Da pri tem rudniku mnogo ni v redu, je
razvidno iz tega, da so se v zadnjih letih kar
4 rudarji v jagkih ubilj,

Tudi na zasluzikih se ta rudnik odlikuje.
Zasluzki rudarjev-kopadéev v akordu zna-
sajo tudi 24, 26, 28, 30, 35 in 38 Din dnevno.
Mogog¢e misli zelo narodmi inZ. g. Verbié,
ko pravi, da se pri njem ni¢ ne gltha, da
more rudar z 8 &thti > 26 Din na 15 dni kar
gore obradati. Ce on to misli, polem bi bilo
jako dobro, da bi on sam to enkrat poizku-
sil. Kaj poregete k temu, vi nacijonalni?

Gg. okrog rudarske oblasti pa priporo-
¢amo, da bi si enkrat to rajhenburiko jamo
temeljito ogledali.

Zagorje,
Obrat Kotredez,

Paznika g. D, A, vljudno vpratamo, od
kedaj in odkod obstoje predpisi, da mora
mo¥tvo samo s svojo lasino teio potisniti
dvigalni ko# zavornega jalka na dno, da se
dobi na njega prazen vozi€ek? Nadalje ga
vpralamo, fe je on zavarovalni agent za
Zivljenje, ker ljudi pred vstopom v ta kos
sprafuje, Ze so Zivljensko zavarovani? Ali
veste g, paznik, kako in s ¢im se ima tak
ko¥ na dno potisniti? Bi bilo Zeleti, da vse
to razumete,

Beda rudarjev in dobizki premogovnih ba-
ronov, .

Pred kratkim je bila bilanéna seja Ir-
boveliske premogokopne druzbe. Predsedo-
val je seji Francoz André Luquet. Seja je
sklenila, da se imajo za preteklo leto, o je
za sleto krize«, izpladati dividende po
25 Din za delnico. . )

Kakor se vidi iz tega, so premogovm
baroni »krizo« v premogovni industriji zclo
vzirajno pretrpeli in jo premagali, Zato pa
so rudarfi, ki so te dividende pridelali, pro-
kleto gor placali, Mes¢ansko €asopisie je s
takim »uspehom« premogovne industrije za-
dovolino, kar je paé¢ razumljivo.

SPLOSNA DELAVSKA
ZVEZA.

Soitanij.

V pondeljek, dne 30. marca 1931 se je
vrijl v dvorani »ZadruZnega doma« redni
letni ob&ni zbor naje strokovne organizacije
s slede¢im dnevnim redom: 1. Citanje zapis-
nika zadnjega obénega zbora., 2, I_’qro&ila.:
a) predsednika, b) tajnika, c) hl’a.'ﬁzrmkag &)
porodilo blagajnika parskega sklada, 3, Po-
ro¢ilo nadzorstva, 4. Porogilo obratnih za-
upnikov, 5. Volitev odbora in volitev bla-
gamika mparskega sklada. 6. Nalrt novega
zakona o socialnem zavarovanju in staliice
delavstva,

Predsednik s, V. Zajc je otvorl whbéni
zhor in pozdravil navzote. Predlagal je, da
se radi tega, ker jc mavzoéih precej neéla-
nov, da najprej na dnevni red »Na&rt nove-
ga zakona o socialnem zavarovamjue, :k’e-; bi
druga porodila marsikaterega ne zanimala
ter bi predZasno oddli. Ker so se s tem vs1
strinjali, je podal besedo tajniku s, Jakomi-
mu iz Ljubljane, ki je v enournem govoru
orisal naért tega zakona, ki obstojede pravi-
ce delavstva pri bolniSkem in mezgodnem
zavarovanju silno skrajduje, ker postavija tri
karence za dosego ¢lanskih pravic v bolni-
tkem zavarovamju, pri nezgiodnem zavaro-
vanju pa rente ponesrecencem gb&:rlno
mizuje. Po magrtu se zniZuje tudi prispevek
za bolnisko zavarovanje za 1 odstotek, Go-
vornik omenja, da se sicer za wse prikraj-
Sanje pravic pri bolniskem in mezgodnem
zavarovanju kot nadomestilo namerava

uvesti nekakino zavarovanje za onemoglost,
stanost in smrt, ki pa izdaleka ne krije iz-
gub, katere bi delavstvo moralo utrpeti pri
bolniski in nezgodni panogi zavarovanja.
Delavsivo je potom svojih sinokovnih orga-
nizacij radi tega zavzelo k temu naértu od-
klonilno stalif¢e in zahteva: 1, Da ostanc
bolnifko in nezgodno zavarovanje ncokrnje-
no. 2. Starostno zavarovanje naj se izvede
tako, kakor #a predvideva zakon o zav. del.
3. Socialny zavarovanje mcra ostali samo-
upravna institucija in naj se radi tega izve-
dejo volitve,

Navzoéi so govorniku z velilkim zanima-
ajem sledili in se z odobravanjem pridruzili
stali¥éu, kakrino je zavzelo organizirano de-
lavstvo drugih krajev.

S. Jakemin je fe naglasil: e uspe, da
se nameravano poslabfanje socialnega zava-
rovanja prepreéi, bo zasluda edino delav-
skih strokovnih organizacij. Ker pa se na
Zalost delavstvo ravno za organizacije malo
briga in so organizacije 3ibke, mi izkljuZeno,
da sc¢ poslabsanje, ki ga zahtevajo podjetni-
ki, posreéi Ce se bo to zgodilo, ne zadene
krivda nas organiziran‘h, ki smo vse, kar nam
je bilo mogo&e, storili, ampak zadene krmv-
da one neorganizirane, ki se za svoio obram.
bo in o&uvanje zakonov ni¢ me zmenijo.

Nato se je predlo k nadalmjemu dnev-
nemu redu. Predsednik je poro€al, da je
odbor in organizacija delala, kolikor je pat
bilo ob tako majhnem zanmimanju delavstva
mogote, V zadnjem ¢asu smo delavei v So-
Stanju  ob&utili na svojih Zelodcih pritisk
krize. Tovarna fe stala in se je malo ter
omejeno delalo. Delavstvo se Zal v svojo
zaiéito ni¢ ne zgane, Ostali smo stari &lani
s par novimi, ki so zadnje <ase pristopili.
Organizacijo taka &e mnogo dela, ki ga pa
vréiti ne more, ker se delavsivo ne orgami-
zira, Odbor je podvzel vse mogoge, da se
organizacija poja€a in dvigne &lanstvo, bilo

pa je brezuspeino. Dosedanje &lansivo se bo

tudi v bodofe ordanizacije &vrsto drZalo,
ker le moera prej ali slej priti za delavstvo
spoznanie, da brez strokovne organizacije ne
smejo biti, Cuvali bomo lorej ta organizacij-
ski temelj, na katerem, uverjeni smo, se bo
& dvidala lepa in moéna stavba organizaciie
v Sostanju.

Tajnik Kusnik je precital zadnji zapis-
nik, porocal koliko sej in sestankov se je
vriila in koliko dopisov so prejeli in odpcg-
slali in koliko pismenih intervencij se je
napravilo pri O, U, Z, D., ki so bile wvse
uspeino izvriene.

Sodrug Turk je kot blagainik porocal
o vseh dohodkih in izdatkih v preteéenem
letu. Hleb je porodal o dohodkih in izdanih
podporah iz parskega sklada,

Nadzorsivo je mporo¢alo, da se je vse
finanéno poslovanje vrfilo v lepem redu in
predlagalo absolutorij blagajnikom in cele-
mu odboru. Absclutorij je bil izrefen so-
glasno,

Predsednik obratnih  zaupnikov Zapu-
iek je poroal o delovanju obratnih zaup-
nikov, Ki so imeli zlusti v sedanjih tekih
casih naporno delo. Poro¢al je tudi o stanju
denarja in izpladanih podporah iz kazen-
skega fonda,

V odbor so bili soglasno izvoljeni sle-
de¢i sodrugi; predsednik Vinko Zajc; pnflj-
predsednik Mlinar Anton; tajnik Ku3nik
Jakob, namestnik LeSnik Alojz; blagajnik
Hleh Frane, namestnik Povie juri-i; Turk
Alojz, Prgovnik Anfon in 3utej Anton, od:
borniki; nadzorstvo Ramsak JoZe in
Dobltek Anton. ?

S pozivom na delo za povzdig organi-
zacije je nalo predsednik zakljugil obéni
zbor,

Ribnica na Pohorju.

Delavsivo kamnoseske in granitolom-
ske industrije podjetia »Gutun Res in druge
je izjavilo, da se Zeli orgamizirati v Splodno
delavsko zvezo Jug. in Zeli ustanoviti po-
druznico. Dne 29, marca se je wvrdil sesla-
nek, ki je bil lepo obiskan. Poroéal je pred-
sednik nafe mariborske podruinice sodr.
Dvorsak o tezkih delavskih razmerah in o
potrebi prave delavske sirokovne ordani-
zacije. Delavstvo je sklenilo ustanoviti naso
podruinico in si je izvolilo 5 é&lanski pri-
pravljalni odbor, ki bo izvrsil vse priprave,
da se podruZnica ¢im prej ustanovi in

i¢ne poslovati,
'Pd‘ Mi puadloéilcv kamnosetkih delavcev
toplo pozdravamo, V organizaciji je mog,
organizacija vodi boj za izbolifanje delovnih
razmer, vzgaja delavstvo k &lovedanstvu
in mu kaze pot k lepsi bodoénosti,

Zanimivo je, ker je do sedaj tu obsto-
jala organizacija krifanskih socijalcev, pa
ii vsi obraéajo hrbet,

ZIVILCL.

Peki, Maribor.

V nedeljo, dne 8 marca 1931, se je vr-
&l obcni zbor podruznic pekov in pivovar-
jev v Mariboru ob polnoStevilni udelezbi
Clanstva. Navzocih ¢lanov je bilo preko 80,
kar je znak, da se vsi zavedajo svoje or-
ganizacijske dolznosti.

S, Rakusa je poroCal o plenarni seii
v Celiu, o konferenci v Beogradu, kier se
je izvrsilo ujedinjenje vseh zivilcey v Ju-
zoslaviji razen zagrebskega saveza, ter o

wIDUNA V¢

ZAVAROVALNA DELNISKA DRUZIBA

Podruinica za Slovenijo v Ljubljani,
Selenburgova ulica 3
prevzema

Specijalna Zivljenska Stedilna zavarovanja za delavce
brez zdravniSke preiskave s tedenskim premijskim
. : vplagilom po Din 10—, — Zahtevajte prospekte!

kongresu, dne 1.
Ljubljani.

Clanstvo je pazliivo poslusalo zanimivi
referat s. RakuSe, ki jih je seznanil z raz-
merami v Beogradu in Zagrebu.

o Staremu odboru je bil podan soglasen
absolutorij, nakar se je izvolil novi odbor,
ki je sledec:

Predsednik Rakuia Karel, namestnik
Potoénik Ivan; blagajnik Schuntner Av-
wust, namestnik Premuzak Stanislav; za-
visnikar Vesenjak Alojzij, namestnik Munda
Josip: kontrola: Kos Matija, Bregant [d-
vard, Gradisnik Simon. Sir§i odbor: DButja
Ivan, Sumiga Franjo, Bratusa Martin, Pi-
berl Vineene. Posredovalee za delo: Ozmee
Franc.

Za pivovarje je porocal s. Premuzak,
ter na koncu apeliral na vse mlajse cla-
ne. da pristopijo k pevskemu ali tambura-
skeinu zboru ter Se boli dvignejo sloves in
vgled  delavskih  kulturnih  drustev, Med
drugim se je tudi storil sklep, da se¢ po-
spesi akeija za odpravo nocnega dela in za
omejitev vajencev.

Skienilo se je, da se proslave pekov-
skiliv pomocénikov v Gradceu udelezita pev-
ski in tamburatiki odsek. Vsekakor pa je
v tem velika poiZrtvovalnost, zastopati kul-
turne organizacije Juvgoslavije v inozem-
stvi, poleg tega pa Se brez vsake gmotne
podpore s strani tistihy, ki bi jim morala biti
to prva skrb, da se to izvede v &im bolj
dostojnem in reprezentanénem stilu, da do-
kazemo s tem, da je tudi med jugoslovan-
skimi strokovnimi organizacijami smisel za
lepote kulture. Zeleti je, da se vse kultur-
no delo organiziranega delavstva osredo-
toc¢i v kulturni centrali »Svobodi«, ker le
tako bomo lahko tudi na zunaj nastopali
mocni in podpirani od celokupnega delav-
stva. Ceplienje in Zivotarienie naj izgine.

Vsekakor pa bi Zeleli, da se za to za-
nimajo merodaini forumi, da bi se omo-
wocilo mariborskim sodrugom, da sc pro-
slave res udeleZijo,

Peki.

Dogodki zadniih  dni
do skusajo javna oblastva
v pekovski stroki,

Sludaj pekovskih moijstrov v Mariboru
nam  prikazuje, da  se pekovski mojstri,
vsaj nekateri, posluZujejo sramotnih trikov,
da si narede ved dobicka. Banska uprava
ja znizala cene kruhu, mojstri pa zato zni-
znjejo place pekovskim pomocmkom, ki so
¢ tako slabo placani.

Navzlic banski odredbi se ie to zni-
Zanje obdrzalo samo nekaj dni, nakar so z
izgovorom, da se je cena moki zvisala, tudi
sami nastavili stare cene, a pekovski po-
mocniki so Se nadalje imeli okrnjene in
zuizane place, mojstri pa dvojen idobicek.

V nekemr casopisu je izSel clavek, ki
ie gotovo izviral od kakega mojstra, ki
vali glavno krivdo visokih cen kruhu na
pivovarne, ki prodajajo predrag l'vas ter
imajio monopol v drzavi. Govori s¢ Kar o
400 milijonskil dobiCkih teh tovarn kvasa.

Mi se ne bomo za sedaj spuscali v po-
drobno dcbato, koliko se porabi Yivasa pri
100 kg moke, niti, kako se kalkulirajo cene
kruhu, Pripominjamo pa samo <no, kar bo
pa drzalo in sicer, da se javnost lahko sle-
pi s takimi in podobnimi Kkalkulacljami in
dokazovanjein dragih surovin, mi pa ve-
mo, da je vse to v naimilejSem pomenu
povedano zelo pretirano, ¢e Ze ne celo zla-
gano, Neula javnost mora verovati tako ali
tako, da je kruli po tej ceni, mi pa vemo,
kako to izgleda od blizu.

Pisec c¢lanka poudarja, da je kvas
grozno drag itd. Ne poudarja pa niti z
besedico, da  bi bili pekovski pomocniki
tudi dragi, Sicer pa se ne more pritoZiti
nihée Cez pomocnike, ker pri 12urnem delu

- in poleg tega mu pomoénik nosi Se kos
in cepi drva itd. in mu zato plada celih
Din 75.-— ali 100.-— -tedensko in hrano (za
Zivino) ter stanovanjem (za psa) — to
res ni nikaka draga stvar, ker ima tu pol
dobicka, Glavno Je torej, da se Kvasu cena
zniza, Ker potem bo kapital hitreje rastel,
oziroma se bo kruh pocenil,

Vendar mi vemo in smo prepricani, da
radi tega, ¢e bi se Kvasu cene zniZale, ne bi
bil kruh cenei& niti n¢ bi imeli pomodniki
bholjse place.

ki se je wvriil marca v

nam dokazujejo,
vpostaviti red

Zivilel.

Kakor smo Ze kratke porocali, je kon-
gres Zveze Zivilskih delaveev  Jugoslavije
potrdil in sprejel rezultate konierence v
Beogradu, na kateri so se ujedinili vsi sa-
vezi zivilskih delaveev v Jugoslaviji razen
zagrebskega, kateri se wvabilu ni odzval.
Kongres Zveze v Lijubliani je konstatiral,
da ostane Zveza v istem stanju kakor do-
sedaj, le z izpremembo, da se novi cen-
trali v Beogradu podilia gotova kvota po
Stevilu clanstva, s katero se bo krilo stro-
Ske in administraciio. Pravila Zveze osta-
nejo ista z nekaterimi malimi izpremem-
bami, ki so potrebne za skupno sodelovanje
vseh Zivilcev.,

V zvezi s tem pa ima naSa Zveza svo-
iega zastopnika v Glavnem odboru in po-
silia tudi svoje delegate v slucaju seje ali
kongresa. Zveza #Zivilskih delavcev Jugo-
slavije s sedezem v Lijublijani se z ujedi-
njenjiem spremeni v Oblastni odbor Unije
raduika Zivotnih namirnica Jugoslavije, ki

Delavski prosvetni vecer.

V petek 17. aprila 1931 priredita
Delavska kuliurna zveza »Svoboda«
in Delavsko glasbeno dru$tvo »Zar-
ja« v Ljubljani v dvorani Delavske
zbornice prvi delavski prosvetni
vecer.

Na sporedu je godba, solopetje in
predavanje o novem Dunaju in Olim-
piadi s skiopti¢nimi slikami,

Vstopnine ni,

Delavci in delavke, napolnite
dvorano, kajti ta prosvetni veéer je
vai. Zacetek to¢no ob pol 8. uri
zvecder,

pa opravlia svojo funkcijo fe nadalje
istem obsegu kakor dosedaj, v skladu z (.
rektivami nove centrale v Beogradu.

V ozvezi s tem je tudi vpraSanie glede
navih  Clanskib  knjizie, Oblastni adbor v
Liubljani je nove knjizice naro¢il za vse
svoje Clanstvo ter ho s tem clanstva zo
tovo zelo ustreZeno.

Na kongresu se je sklenilo, da e naj-
bolje, da posamezne podruznice naroce. od-
nosno  hupijo toliko novih knjizic, kolikor
clanov imaio v evidenci po zadniem obra-
crrau in sicer obvezno, ker 2 momentom, ko
se ie uwiedinjenje izvrsilo, je potrebno, da
se izvede kolikor mogode v cilin skupno-
sti, poleg tega pa sedanje knjizice niso
lepe niti prakticne, Sedai je moZnost, da
vsak &lan Unije potuie po celi Jugoslaviji
ter prejme denarno in moralno pomod v
vsakem vedjem mestu, Kier je pac¢ podrui.
nica ali volacilnica Unije. S tem je 7e mno-
go storjenega za bolj uspesuo potovanje in
iskanje zasluzka Sirom Jugoslavije, o &e-
mur se pred ujedinjenjem ni moglo redi.

S tem dejanjemn je storjen korak naprej
k izpopolnitvi strokovnega pokreta med 7i-
vilei, zavedaimo pa se, da je sedai v vedji
meri dana moZnost, da se izboljsajo de-
lovne razmere v okviru strokovnih organi-
zacij ter da se bo enotni pokret v celi dr-
Zavi povzpel do vedjih uspehov, kakor pa
smo jih dosedaj beleZili v deljenih skupinah
strokovnih organizacij. Znano je, da vedie
Stevilo dobro organiziranih borcev ved da-
seze, kakor pa tisti, katere ne veze skupna
delavska solidarnost.

Posamezne podruZnice pa naj v spo-
razumu  z oblastnim odboroin v Liubliani
svojemu Clanstvu obrazloZijo pomen ujedi-
niemia v raznih podrobnih vprasaniil, ki so
potrebina za jasnejse poimovanije koristi in
dolZnosti ujedinjenja,

Sodrugi! Ujedinicnie je na papirju, tre-
ba ga jc pa oZiveti in urcsniciti z dokazi.
da vlada med nami skupna vez z istimi
cilii po celem svetu. Pokazimo pa nasim
sodrugom na jugu, da je nas pokret zilav
in zdrav Ze mnogokrat izsel kot zmago-
vilec iz borbe za naSe pravice.

Jaz sam sem — nid,
MI vsi smo — MOC!

STAVBINSK! DELAVCI.

Stavbinski delavci v Ljubljani so se za-
celi gibati, Delovne razmere so tako slabe
in plage tako mizerne, da so zadeli misliti
o samopomoéi. Samopomoé je pa strokovna
organizacija. Ve&kratni sestanki, ki so se
vr3ilf Ze pozimi, so rodili uspeh, da so se
odloéili stavbinski delavei, ki vedeo, kaj ro-
meni biti organiziran, da zopet obnove
svojo strokovno organizacijo. Vlezili so pra-
vila za potrditev ter doloé¢ili élanarine, Iz-
delali so pravilnik o podporah in pomoéi
¢lanov,

Savez stavbinskih delavcev Jugosl, tako
se imenuje organizacija, ho&e stopili pred
delodajalce z zahtevo, da se morajo mezde
zvisati, Burnik se mora uwrostevati, Cezurno
delo se¢ mora placati ¢ 50% poviskom, ka-
kor to doloca zakon o zasé¢iti delaveev,

Savez stavbinskih delavcev Jugoslavije
bo te svoje zahleve uveljavljal v toliko, v
kolikor bo imel moéi. In kakor kaZe pri-
stopanje zidarskih delavcev, bo organiza-
cija imela krepko mog.

Zato vsi stavbinski delavei brez raz-
like, mo3ki in Zenske, pristopite k Savezu
stavbinskih delavcev v Ljubljani, da takeo
pokaZete, da holete zbolj$anje svojega mi-
zernega poloZaja.

ADRIA

praSek za pecivo ,Pekin“, va-
nilin sladkor, Pekin rumenilo
so odli¢ne kakovosti.

Pidite po receptne knjiZice na:
Adria tovarna pecilnih praskov
Ljubljana 1, postni predal 124
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Preprifdjte se o ceni oblatil za gospode in decke pri

Jos. Olup, Liubljana

Stari trg $tev. 2, na vogalu

ki ima v zalogi tudi veliko izbiro 3tofov iz svetovnoznanih eSkih
in domadih tovarn kakor tudi pletenine, klobuke, Zemperje. Pripo-
ro€a tudi mosko perilo iz lastne tovarne ,TRIGLAV*. — Obleke
in perilo lzvriuje tudi po meri.

1zdaja konzorcl] sDelavcac. Predstavnik Ivan VukK, Ljubljana. — Ureluje ter

za tlskarno odgovarla Josip O%lak v Mariboru. -— Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Mariboru



