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Tako polne prodajne police kot jih je zabeleZila fo_rogra)?ka_ kamera
pred meseci, Ze dolgo ni moc videti v nasih trgovinah. Vprasanje, kdo je : : s
kriv, pa Se vedno ni dobilo pravega odgovora, saj izgovarjanje na po- dajne police. Mar res ne gre drugace?

Iz vsebine:‘ E

Tilka Bliha'za rybrika Klepet v
urednistvu.

Vsi problemi Zensk
so druzbeni problemi

- Stran 2.

Praskov, kéve, olja in sladkorja
" bo dovolj, le mesa bo manj

Trg se vendarle umirja
Stran 3

Telefonska anketa po obéinskih
sindikalnih svetih

Delavd zaupajo
sluzbi pravne pomoci
Stran 4

\

‘Zakaj zmanjkuje papirja

Izvozniki so se
pogreznili v zemljo
S_tran 3

Pogovor z delavei ljubljanskega
Julona, ki so ob letosnjem dnevu
samoupravljavcev dobili prizna-
nje slovenskih sindikatov

Milad kolekfiv
na pravi poti

Prispevki iz akcije Tisoc delavcev
— sodelavcev v
Veriga mora pac drzati
z vsemi ¢leni

Odprto pismo
zunanjemu sodelavcu
tovarniskega tiska

Deset novih $tipendij

za Studij ob delu
Stran 7

Na rob ustavnih sprememb
Priprave
na javno razpravo
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trosnisko mrzlico Ze zdavnaj ne drzi ve¢. Vedno bolj glasno pa se slisijo
ugotovitve, da so pravzaprav cene tiste, ki »polnijo ali praznijo« pro-

/

Priprave za oblikovanje nasled-

njega srednjerocnega nacrta

Upravicene kritike
ke Stran 9

Iz zgodovine revolucionamega
gibanja y
Korenine

naSe samoniklosti
Stran 10

Z obiska pri brigadirjih v Suhiin
Beli krajini

Volja — kamen v prah
tran 11

Na obisku v Zeleznicarskem kul-
turno-prosvetnem drustvu »Kri-
lato kolo« v Mariboru

Kolo, ki ga

poganja ljubezen
Stran 12

V tej Stevilki
priloga:

Sindikalni
porocevalec

' Zveza sindikatov Slovenije,
Gospodarska zbornica Slovenije
in Izvrini svet Skupséine Slove-
nije so-se odlogili, da pristopijo k
sklenitvi » Druzbenega dogovora
o skupnih osnovah za oblikova-
nje in delitev sredstev za osebne
dohodke in skupno porabo«.
Komisija za pripravo druzbenega
dogovora je pripravila »osnu-
teke, ki ga objavljamo v tej, Sesti,

sti ~Sindikalnem poroéevalcu.
Poleg omenjenega osnutka, ki ga
bo javna razprava zagotovo Se
dopolnila in izpopolnila s Stevil-
nimi predlogi, pa objavljamo tudi
osnuiek druzbenega dogovora o
skupnih “osnovah za povraéilo
stroSkov, ki so jih imeli delavci pri
opravljanju doloéenih del in
nalog. Oba skupaj pa pomenita
odlocen korak naptrej na po-
droju urejanja nagrajevanja po
delu in rezultatih dela in dolo¢a-
nju  posameznih nadomestil iz

“god. V teh primerih bi bilo jalovo

_kriterijev za opravljeno delo. V
stevilki priloge Delavske enotno- |-

‘vest, da je ¢loveku delo potrebno,
. in ponos na delov ne rezultate svo-

QD

Dobremu delavcu
boljSe placilo

Delo je uswvarilo éloveka. |
Skozi zgodovinska obdobja je
bilo delo v razlicnih casih ra-
zliéno vrednoteno. Delo, pa naj
bo fizicno ali umsko, je v nafem
Casu vse bolj spostovano in cenje-
no. Zato je dober delavec v svo-
jem delovnem okolju praviloma |
zaZelen in tudi bolje placan za
svoje delo. Delavnost je clove-
kova lastnost, ki ji mora nasa
druzba odmeriti e pomembnejse
mesto na lestvici vrednot, kot pa
je to storila doslej.

Nasa prizadevanja za bolj sta-
bilizirano gospedarjenje vseka-
kor predvidevajo, da bomoSevec |
inbolje delali. Na splosno receno,
velja to za vse vrste dela, od de-
lavca pristroju do univerzitetnega
profesorja. Konkretno uresnice-
vanje te zahteve pa je potrebno |
opraviti v posameznih delovnih
okoljih. Oceno o tem, ali delajo
dovolj in dobro, morajo sprejeti
delavci. Strokovne naloge v zvezi |
§ tem imajo razlicne sluZbe, a te-
meljno oceno o tem, ali so v dolo-
Ceni organizaciji zdruZenega dela
pristabilizacijskih ukrepih dovolj
upostevali tudi zahtevo po delu, je
pravica in dolZnost delavcev.
Mnogokje so to ze storili, povsod
pa le se ne. Previadujejo splosne l
ugotovitve o potrebi »boljSega iz- |
koriscanja delovnega céasa« in |
podobno. Nidovolj jasno receno,
kdo ne dela dovolj, kaksni- so
vzroki za to, kako jih odpraviti.

Ne gre posplosevati te ugotovi-
tve, vendar imamo pri nas dolo-
ceno Stevilo delovnih mest, kjer je
delo normirano in so delovna
opravila tako dobro ocenjena in
delovni proces tako organiziran,
da ni ve¢ skoraj nobenih rezerv v
samem »delu« delavca. Posebej
so znana nekatera delovna mesta
v tekstilni industriji, pa tudi dru-

delo iskati rezerve pri boljsem iz-
koriscanju delovnega éasa. Toda
precej ¢ez polovico je delovnih
mest, kjer ni norm; e vec, pone-
kod skoraj ni nobenih meril —

teh primerih je tudi ocena o tem,
ali delavec dela dovolj ali ne,
teru primemo teZja. Tu obicajno
prihaja tudi do vsakemu delavcu
dobro poznanih nesporazumov
in sporov. Velika vecina delavcev
ne dela zgolj zaradi placila. Za-

jega dela, sta zelo pomembna fak-
torja za boljSe delo. Vendar pa je
placilo po delu e vedno zelo po-
memben spodbujevalec in je eden
od kljucev za hitrejSe doseganje

_izpopolni.

boljsih delovnih rezultatov.

Kakorkoli ze obrnemo, vedno
znova ugotovimo, da je treba do-
seci boljSe delovne rezulate, torej
tudi vec delati. Na to pa odlocilno
vpliva placilo po delu, ki ga lahko
realizivamo le z. dobrimi merili,
kriteriji, ocenami itd. Do sem je
vse v redu, saj do tu velja tudi

. splosnost in nacelno opredeljeva-

nje. Od tu naprej pa ni splosnih
receptov, niso mogoci »tipski«
samoupravni akfi, ni mogoce
prepisovanje, odpade moZnost,

I da bi nekdo tretji opravil nepri-

jetno nalogo. V vsakem delov-

| nem okolju morajo poiskati svoje

resitve sami. Seveda je mogoce za
enake vrste del — nalog izdelati
enotna merila in kriterije za mer-
jenje dela. A najprej moramo
imeti nekaj vec dobrih-prakticnih
resitev, kot jih imamo danes. Se
tiste dobre, ki jih poznam, so izk-

| ljuéno namenjene fizicnemu delu.
| Ko bomo imeli veé kvalitetnih iz-

kusenj, bomo tudi laZje medse-
bojno primerjali resitve, izboljse-

| vali sistem placila po delu in re-

zultatih dela, poenotili kriterije
ird. :

Tisti, ki se v OZD poklicno uk-
varjajo s problemi delitve po delu,
in oni, ki so izvoljeni v razne sa-
moupravne organe za odlocanje
o visini osebnih dohodkov, ni-
majo lahkega dela. Menim, da
moramo s prizadevanjem druz-
benopoliticnih ~ organizacij v
OZD doseci, da bo delo delavcev,
ki delajo v teh organih, bolj ce-
njeno, véasih pa tudi bolj strpno
obravnavano. Osnovna naloga,
ki jo moramo odloéneje uresnice-
vati, je hitreje doseci prepricanje
privseh delavcih, da je dobro ure-
Jen sistem delitve po delu po-
memben vzvod za stabilnejse go-

.spodarjenje.

V priprave na Il. konferenco
ZSS, ki bo konec leta in bo
obravnavala delitev po delu, se
bodo osnovne organizacije zveze
sindikatov najbolje vkljucile s
svojim konkretnim prispevkom.
Seveda bo pomembna tudi javna
razprava o dokumentih konfe-
rence, §e posebej o druibenem
dogovoru o skupnih osnovah za
oblikovanje in delitev sredstev za
osebne dohodke in skupno pora-
bo. Pravo teio pa bo akcija zveze
sindikatov v OZD pridobila le
tako, da bo odloc¢no ocenila si-
stem delitve po delu v svoji OZD
ter storila vse, da se ta izboljsa in
Tako bo sindikat
podprldobre delavce in dal tehten
prispevek k ucinkovitejSemu go-
spodarjenju.

g fvan Godec
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Velike moZnosti
Za razvoj
zasebnega dela

Nacrtovalci druzbenega razvoja Slovenije ugotavijajo, da kljub
nekaterim pomembnim uspehom, zlasti glede razvoja samoupravnega
osebrega dela in razlicnih oblik njegovega povezovanja z zdruienim
delom, drobno gospodarstvo Se ne sledi dovolj hitro vse vecjim potre-
bam po obsegu in pestrostistoritev in po kooperaciji z drugimi organi-
zacijami zdruienega dela gospodarstva.

To se odraza zlasti v pomanjkanju storitev pri vzdrZevanju trajnih
porabnih dobrin, na primer gospodinjskih strojev, instalacij, strojev in
naprav kmetijskih gospodarstev, in v Cedalje vecjem primanjkljaju ka-
kovostnih obriniskih in drobno industrijskih izdelkov. °

Malo gospedarstvo je v povojnem obdobju v glavnem zaostajalo za
drugimi dejavnosimi. Sele v zadnjih letih smo v tej dejavnosti dosegli
pomembnejsi napredek. Tako se je od leta 1976 stevilo obratovalnic za-
sebnega dela povecalo od 11.565 na 13.100, stevilo avioprevoznikov
0d 4.446 na 5.412, stevilo tistih, ki jim je obrtna dejavnost stranski po-
klicpa 0od4.425 na 6.300. Tako je zdajv slovenskem malem gospodar-
stvu okrog 70.000 zaposlenih, od tega 42.000 v zasebnem sektorju.

Kljub taksnemu napredku pa malo gospodarstvo pri nas Se vedno
mocno zaostaja za razvojem te dejavnosti v svetu. Na 10.000 zaposle-
nih imamo namrec komaj 266 delavcev v tej gospodarski veji, mediem
ko jih je v Italtji 690, v ZR Nemciji pa kar 847. Zanimiv je, na primer,
tudi podatek, daimajo v Ialiji kar 80.000 podjetij te vrste's 3,5 milijona
zaposlenih, ki ustvarijo skoraj 60 odstotkov narodnega dohodka te so-
sednje driave. :

V prihodnjih letih bomo v Sloveniji sprejeli vrsto ukrepov za pospesi-
lev razvoja malega gospodarstvain to predvsem s pestro in kakovostno
ponudbo storitev in izdelkov, z vecjim vkljucevanjem sredstev obcanov
v produkcijske namene, z vkljucevanjem samostojnega osebnega dela
in sredstev v lasti ob&anov v proces druzbene reprodukcije ter s sklad-
nejsim regionalnim razvojem ter spodbujanjem za strokovno usposab-
ljanje in za strokovno delo. :

Uresnicevanje taksne usmeritve zahteva usklajeno planiranje razvoja
v enotah malega gospodarstva s potrebami in moZnostmi v obcinah.
Poskrbeti bo treba za ureditev vprasanj okrog poslovnih prostorov, ob-
cine naj bi s selektivno davéno politiko in drugimi moznostmi, ki jih
imajo na razpolago, spodbudile dejavnost nekaterih deficitarnih dejav-
nosti itd. Pomembno vlogo pa naj bi pri financiranju malega gospodar-
stva imele tudi banke. :

Se vec: celotni gospodarski razvoj manj razvitih obmocij, kjer so naj-
vecje moZnosti za razvoj malega gospodarsiva, bi moral v prihodnje
temeljiti na vecjih moZnostih zaposlovanja nezaposlenih in delavcev, ki
se vracajo z zacasnega dela v tujini.
: Vinko Blatnik

Samo zacasna
zmrzal

Druzbeni dogovori o politiki cen, ki smo jih zadnji dve leti podpi-
sovali, niso zaustavili inflacije. Proizvajalci so dosegli povisanje cen

nad predvideno ravnijo, trgovina pa jih Jepritem brez zadrikov podpi-

rala. Zveznemu izvrsnemu svetu zato ob devalvaciji dinarja ni ostalo
drugega. kot da jih je zacasno zamrznil.

Ce si poblize ogledamo dosedanjo prakso druzbenega dogovarjanja in
samoupravnega sporazumevanja o spremembah cen kaj lahko ugoto-
vimo, da za oblikovanje cen nimamo zanesljivih ekonomskih kriterijev
in da zelo pogosto dovoljujemo tisto, kar bi morali preganjati. Kriteriji
cenv mednarodni menjavi ter kriteriji razvojne politike in stroskov niso
jasni, pri administrativnem odlocanju o odmrz ovanju nekaterih cen pa
najveckrat ne presojamo niti po teh kriterijih: za vsak posamezen pri-
merso odlocilne kvantifikacije iz druzbenih dogovorov o politiki cen za
tisto leto, v katerem naj bi cene veljale. Za sporazumevanje o cenah smo
se odlocili zato, da bi se v gospodarstvu neposredno in dolgorocno do-

govarjali 0 moZnostih poslovanja. Iz tega pa so nastali le dogovori

enega alivecproizvajalcev z nekaterimi trgovei o podrazitvah, v katerih
50 napisane le maksimalne cene, nobene besede pa ne o oskrbi triisca,
uvozu, o razvoju dolocene proizvodnje in podobnem. Taki sporazumi
vsebujejo v glavnem zahteve proizvajalcev — monopolistov za visje
céne, ki jih trgovina kot nezainteresirani odvetnik potro§nikev pona-
vadi mimo sprejme. Ali naj torej spostujemo dosedanyji sistem in poli-
tikocen? OCitno ju je treba éimprej spremeniti in se dogovoriti za taksen
sistem cen, ki bo bolj usklajen z ustavo.

Kako? Najbolj posteno bi bilo, ée bi gradili sistem cen s pomodjo ti-
stih, ki naraséanje cen najbolj trpko obéutijo, to je s pomocjo potrosni-
kov. Takov zvezni ustavikotv republiskih in pokrajinskih ustavah ter v
statutih mnogih obcinskih skupscin in krajevnih skupnosti nastopajo
potrosniki kot tretji parmer pri druzbenem dogovarjanju med proi-
zvodnjo in trgovino. Potrosniki lahko razpravijajo o mnogih temah: od
mestnega prometa in prostorskega planiranja do cen v trgovinah. Da-
nasnje izkusnje namrec kazejo, da samo klasicni in ekonomski ukrepi
ekonomske politike ne zadoséajo da bi zaustavili tekmo cen in zaslhiz-
kov. Vikljucevanje potrosnikov v resevanje problemov s podrocja ne-
posredne potrosnje sicer ni odlocilnega pomena, je pa pomemben do-
polnilni dejavnik, ker uravnava stehtico<, kiima na eni strani interese
delavcev, organiziranih tam, kjer delajo, na drugi pa interes delavcev,
crganiziranih tam, kjer prebivajo. ;

KLEPET V UREDNISTVU

Vsi problemi Zensk

so druzbeni problemi

Tokrat se je udeleZila kle-
peta v nasem uredniStvu Tilka
Blaha, podpredsednica republi-
Ske konference SZDL. Razgovor
z njo ni tekel po togih novinar-
skih tirnicah — vprasanje in od-
govor — temveé je bil svoje-
vrstng, kramljanje v preteZni
meri o uveljavljanju enakoprav-
nega druzbenoekonomskega po-

lozaja Zensk v zdruzenem delu in

v nasi druzbi sploh. Na$a sogo-
vornica se jedrnato izraza ir, rece
bobu bob, bodisi da se z njo po-
govarjas o delavkah v zdruzenem
delu, kmeticah ali nalogah sub-
jektivnih socialisti¢nih sil na po-
dro€ju uveljavljanja enakoprav-
nega druzbenega in gospodar-
skega polozaja zensk. -

Pogovarjali smo se tudi o mi-
nuli konferenci Zzensk Zdruzenih
narodov v Kopenhagnu, ki je
razglasila desetletje Zensk, spre-
jela programe za izbolj$anje nji-
hovega poloZaja ter opredelila
druzbene silnice v procesu uve-
ljavljanja Zena v nasi druzbi ta-
kole:

»Na$ poloZaj je specificen, pa
Ce ga primerjamo z dezelami Za-
hoda ali pa Vzhoda. Delavka v
nasi druzbi je v glavnem Ze vpeta
v vsa nasa druzbena prizadeva-
nja, kot vsak delavec v zdruze-
nem delu, torej tako kot moski
¢lan kolektiva in druzbe odlo¢a o
razmerah in sadovih svojega
dela, samoupravlja s svojim in
druzbenim delom... Potemta-
kem je predvsem od delavskega
razreda odvisno, v kolik$ni meri
bo v resnici imela vse vzvode po-
liticne oblasti, v svojih rokah.«

In ker moski tako radi pove-
mo, da se bomo kaj kmalu morali
mi »boriti za enakopravnost«,
saj kljub formalni enakopravno-
sti zasledimo le redkokdaj pri-

mer, da bi sodi§¢e ne. prisodilo -

otroka materi, je nasla nasa so-
govornica tudi za to primeren
odgovor:

»Mi se §e vedno bojujemo s
tradicionalno miselnostjo, da
otrok pripada materi in sodna
praksa tak$no miselnost v resnici
le potrjuje. Jedro problema pa je
v tem, kateri partner ima boljse
moznosti za normalno, ali boljie
zivljenje otroka. Mislim na du-
hovno in materialno rast ¢love-
ka, ki mora biti celovita oseb-
nost. Zato bi morali v vseh nasih
druzbenih prizadevanjih na tem
podroéju govoriti predvsem o
odnosu otrok — stari, ne pa
mati — otrok. Zato tudi ve¢ ne
govorimo, da je treba urejati
otrosko varstvo, Solstvo in ‘vse
podobno zaradi Zenske, temveé
govorimo, da zaradi zaposlenih
ljudi— to pa sta obastarsa, saj si
delita obveznosti, odgovornosti
in pravice na tem podro¢ju. Pa
tudi oba prispevata sredstva za
1.«

Kmetice so
»vzdrievane«

e to velja za zdruzeno delo,
pa ostaja Se vendarle problem
kmecCke Zenske, ki je celo vse
bolj aktualen. Nasa socialna za-
konodaja na tem podroéju,
predvsem pokojninska, temelji
na lastnini, ne pa na delu. Kme-
tica zato tudi ne uziva istih pravic
kot delavka v zdruzenem delu.
»Ona lahko povsem sama.«

pravi Tilk Blaha »ustvarja, dela _

na polju oziroma na kmetiji, a ée
ni lastnica, nima nobene pravice
za razpolaganje in odloCanje v
zadrugi. Zadruga, denimo, po-
klice na razgovor proizvajalce
mleka, vendar ne vabi proizva-
jalca, temve¢ lastnika posestva,
Kmetica, ki ni lastnik, ob tem
pogosto sama proizvaja, je tako
reko¢ v resnici »vzdrZevana

oseba«. Tudi po sedanji pokoj-
ninski zakonodaji velja »ena
kmetija— ena pokojnina«. To bi
lahko drugace uredili: v nacelu
naj bi veljalo: en prispevek za
pokojninsko zavarovanje in ena
pokojnina. To bi lahko uredili
povsem v znosnih mejah tudi za
tiste, ki niso lastniki, pa v resnici
proizvajajo. Gre za Zenske in
druge Ijudi, ki se na kmetiji uk-
varjajo z gospodarjenjem. Mo-
rali bi imeti torej moznost, da
ena kmetija ob ve¢ prispevkih
omogoca ve¢ pokojnin.«

Pogovor se je dotaknil tudi ra-
zmer v kmetijstvu, »vracanja
dolga«' kmetom, ki so nosili
glavno breme povojne obnove...
Res se solidarnost na neki naéin
kaZe v prispevkih delavcev v po-
kojninsko in zdravstveno zava-
rovanje, vendar pa tudi drzi, da
zaradi sistema cen, ki so bile
mnoga leta niZje, kot bi za nor-
malno reprodukcijo v kmetijstvu
potrebovali sredstev; toda tudi
kmet posredno $e daje v te skla-
de. :
»Res pa jc tudi, da so sedanja
druzbena prizadevanja usmer-
jena v to, da se ponudba kmetij-
cev razsiri, popestri z »dodela-
vo« svojih proizvodov, kmeékim
turistom in podobno, kar vse bo
ustvarjalo boljSe ekonomske ra-
zmere za trdnejSo osnovo Zivlje-
nja in dela kmeckih Zena: Vse to
pa je moZno v povezavi z druz-
benimi delovnimi organizacijami
in kmetijskimi zadrugami in ra-
zli¢nimi drugimi oblikami pomo-
¢i. Kaj pomaga kmetici bolniski
ali pa porodniski dopust, ¢e ni
nikogar, ki bi pomolzel krave!?
Te povezave morajo biti potem-
takem veéstranske, saj bo kmet
le tako lahko izkoristil svoje pra-
vice na tem podro¢ju.«

»Toda stari odnosi,« nam je
pripovedovala Tilka Blaha, »se
zelo pocasi lomijo. Vse bolj po-
gosto se sicer dogaja, da tudi
moski ostaja doma zaradi bol-
nega otroka, vendar so to Se
vedno redki primeri, ki veljajo
zlasti tedaj, ko ima moski slabsi
osebni dohodek. Zdi pa se mi
tudi, da subjektivne sile v nasi
druzbi na tem podroéju niso sto-
rile dovolj, Ceprav se vsi zaveda-
mo, kak$na Skoda nastaja, e
mora denimo uciteljica ali pa
Zdravnica ostati doma zaradi
bolnega otroka. Pocasi, zelo po-
¢asi lomimo te stare navade in,
odnose. . .«

Ne zaletavajmo se

v nocno delo kar tako
Mimo vpraSanja o no¢nem
delu v nasem pogovoru nismo
mogli. O tem je bilo prelitega Ze
mnogo ¢rnila: Kaj meni nasa so-
govornica o tem vpraSanju?
»V sindikatih se zelo zaleta-

vajo v no¢no delo. V bistvu pa
nocno delo ni najhujsi problem.
Mnogo huje je, da se zenske za-
poslujejo na neustreznih delov-
nih mestih, ki bi jih morali zaradi
hitrejSega razvoja ukinjati —
zenske pa zaposlujejo, ker bodisi
nimajo ustrezne kvalifikacije,
ker so manj prozne in zato spre-
jemajo taksna dela, ali ¢e je te-
Zavno delovno mesto blizu nje-
nega doma. Namesto, da bi bolj
usmerili naso ekonomsko in poli-
titno akcijo v ukinjanje v neu-
streznih delovnih mest ter uvajali
novo tehnologijo in prestrukturi-
rali gospodarstvo, se zaletavamo
vnocno delo. To delo pa je —¢e
je na ustreznih delovnih napra-
vah, v dobrem okolju itd. laZje,
kot pa voznja nekaj ur dale¢ v
sluzbo in delo v neustreznih ra-
zmerah. Boriti se moramo za to,

da postane nocno delo kot po-
stavka tudi pri nagrajevanju. Mi
smo tudi na konferenci » Delavka

v zdruzenem delu« postavili
takole: ukinjati je treba noéno
delo ne samo Zensk, temveé vseh
delavcev, kjer je to mozZno, ali pa
ga, kjer ga ni mogoce ukiniti,
obravnavati kot tezak pogoj, in
tretje, razmisliti o prerazdelitvi
delovnega ¢asa, kar prav tako
lahko ublazi tezko no¢no delo.
Gre torej za skrajSevanje delov-
nega Casa v takih primerih.«
Zanimivo pa je tudi njeno ra-
zmisljanje o prvi povojni genera-
cijidelavk: »Moramo kar prizna-
ti, daso velik del slovenske in ju-
goslovanske akumulacije ustva-
rile zenske — tekstilne delavke.
Delale so ponoci in podnevi, v
zelo neustreznih .delovnih ra-
zmerah, brez tople malice. Pa Se
nizke osebne dohodke so imele,
ker je skoraj vse pobrala drzava
za razvoj druge industrije.’ In
sedajso te Zenske v nasi druzbi
najteZji socialni problem. Izér-
pane so. Le malokatera iz te ge-
neracije gre redno v pokoj, saj se
veCina upokojuje invalidske.
Doslej Se nismo znali ustrezno
reiti tega vpradanja, je pa nekaj
predlogov o tem, ki pa jih je
treba preuciti in se do njih opre-
deliti.
Q generaciji,
ki je obnavljala

domovino

Zakaj opozarjam na to vpra-
Sanje? Zdi se mi, dazdaj, ko raz-
pravljamo o novem pokojnin-
skem zakonu, moramo uposte-
vati to generacijo kot specifi¢en
problem. Razlagalci zakona so v
praksi naredili napako. Gre za
odnos do delovne dobe. Zave-
dati se moramo, da ne smemo
skrajSevati delovne dobe na
ratun zdravja ali pa se boriti za
to, da bi ¢im manj delali, saj se
zivijenjska doba povetuje in
vsak Zeli, dokler je zdrav, delati.

Usmeritev bi morala biti: delati v
¢imbolj§ih delovnih razmerah,
da bi lahko zdravi odsli v pokoj.
Za to generacijo, ki je prezivela
povojno obnovo, ki je delala v
tezkih razmerah, ni po mojem
mnenju nikakrine osnove, da bi
zanje spreminjali sistem ali pa
podaljSevali delovno dobo, ki je
Eotrebna za redno upokojitev.

e bomo kaj spreminjali, bi mo-
rali spremeniti osnove za njihovo
pokojnino.

Obilico tezav srecujemo, ko
analiziramo polozajzensk. Seda]
oblikujemo nove srednjerotne
nacCrte, preuCujemo, kaksno
proizvodnjo bomo naértovali,
katere panoge bomo razvijali hi-
treje itd. Vse to pa mora biti -
vpeto v prizadevanja za spre-
membo oziroma za izboljanje
polozaja Zensk, delavk, kajti
Slovenija je Ze tako polno zapo-
slena, da ji ni potrebna zaposlitev
za vsako ceno. Zaposlitev naj ne
bo ve¢ samo socialna kategorija,
temved tudi osebno zadovoljstvo
in osebni napredek. Gre namreé
Za to, da ¢imveé doseZemo in da
bom zaradi tega imel vec sam, pa
tudi druzba. Toda tudi na tem
podroéju se sre¢ujemo z nekate-
rimi problemi in napaénimi gle-
danji. Na primer, da bi za razvoj
proizvodnih dejavnosti, ki vklju-
Cujejo pretezno Zenske, morali
predvideti dolo¢ene ugodnosti.
Tak3en pristop ni sprejemljiv iz
nacelnih razlogov, sajbi pomenil
zavzemanje za druzbeno razli-
kovanje dejavnosti po spolu. To
pa je nekaj povsem drugega kot
na primer zasCita materinstva.
Razen tega pa bi uveljavitev
takSnih »ugodnosti« §la mimo
osnovnih planskih izhodise, ki
predpostavljajo polno produk-
tivno zaposlitev vseh delovnih
potencialov, razvoj sposobnosti
in ustvarjalnosti, hitrejsi razvoj
manj razvitth obmo¢ij... In e
tole. S tak$nimi » ugodnostmi« bi
v resnici povzrotili stagnacijo
tehnoloSkega razvoja v Zenskih
panogah, kot to nekateri imenu-
jejo.

Naj pa poudarimo, da nihée
drug ne bo reseval teh vprasanj,
ne drzava, ne neka imaginarna
druzba, razen delavcev v zdruze-
nem delu. Vse je odvisno od nas
delaveev. To je resitev, ki sloni
na prepricanju, da je osvobodi-
tev zenske odvisna od osvobodi-
tve delavskega razreda. Tako
smo razpravljali tudi v Kopenha-
gnu.«

Z naso sogovornico smo zajeli
»Se Stevilne druge teme, ki zade-
vajo uveljavljanje enakoprav-
nega druzbenoekonomskega po-
loZaja Zensk, zal pa prostor to-
krat ne dovoljuje, da bi tudi o
njih nasim bralcem posredovali
razmisljanje Tilke Blaha.

Marjan Horvat
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Praskov, kave, olja in sladkorja bo dovolj, le mesa bo manj

Trg se vendarle umirja

Na eni zadnjih lanskih sej
republiSkega odbora sindikata
delavcev trgovine Slovenije pred
poletnimi poéitnicami, posveceni
preskrbi v Sloveniji, je nekdo od
delegatov s precej$njo mero pe-
lina dejal: »Ce bo §lo tako na-
prej, se utegne zgoditi, da bo pri-
hodnje leto kriti¢na oskrba z veé¢
kot stotimi artikli!« Malo je bilo
tedaj takih, ki bi verjeli delega-
tovi ugotovitvi, saj se je zdelo, da
pomanjkanje kave, mesa, goriv
in embalaZe vendarle ne more
biti neresljiv problem. V prvem
letoSnjem polletju pa se je izka-
zalo, da je — tezko resljiv. Na-
povedanih sto artiklov sicer ne
manjka, da pa mnogih ni, je —
resnici na ljubo — tudi posledica
neobrzdane potrosni§ke mrzlice,
ki ji v slabem letu dni nismo
ucinkovito stopili na prste.

O pralnih praskih -

Zakaj ni pralnih praskov- —
razen pri tistih seveda, ki so si jih
»pravocasno«  nakopicili v
shrambe? Zato, ker nismo pra-
vocasno zagotovili deviz za uvoz
potrebnik surovin! Po podatkih
republiskega komiteja za trZisée
in splosne gospodarske zadeve je
mariborski Zlatorog v letosnjih
prvih petih mesecih proizvedel
za gospdinjstva 8.070 ton pralnih
praskov. ()d te koli¢ine jih je
izvozil 1.403 tone, preostalo ko-
licino (6.667 ton) pa je prodal na
jugoslovanskem trzis¢u, od tega
3.615 ton v Sloveniji. Da bi bila
preskrba z njimi do konca leta
nemotena, bi jugoslovanski proi-
zvajalci © . potrebovali za
39,370.000 dolarjev deviznih
sredstev.’ Mariborski Zlatorog,
denimo, ki napravi wvsega le
devet odstotkov celotne proi-
zvodnje praskov v SFRJ, bi po-
treboval za to 1,282.000 dolar-
jev. Slovenski proizvajalci suro-

Da bi delavcem in njihovim druZinam zagotovili boljse in celovitejSe zadovoljevanje potreb po
osnovnih Zivljenjskih potrebsc¢inah, bomo sindikati v krajevnih skupnostih, regijah in v vecjih potros-
niskih srediscih pobudniki usklajenega delovanja in dogovarjanja vseh druzbenih dejavnikov. Podpi-
rali bomo predvsem tiste resitve, ki bodo zagotavljale redno in kakovostno pa tudi racionalnejse in ces
nejse zadovoljevanje potreb po predmetih in storitvah vsakdanje rabe, se zavzemali za resitve, ki bodo
temeljile na dohodkovnem powezovanju v celomi reprodukcijski verigi od proizvodnje, predelave, tr-
govine, servisov, obratov druzbene prehrane itd. pa vse do samoupravno organiziranega porabnika.

Sklep IX. kongresa ZSS

Kavni mlinéki so dolgo ¢asa mirovali. Spremljali so jih le nostalgicni pogledi kave Zeljnih potrosnikov.

vin bi si morali zagotoviti: ljub-
ljanski Teol 2,274.000 dolarjev

(za proizvodnjo etolata, kiga je v

detergentu okoli 5 %), hrastniski

. TKI 4,258.000 dolarjev (za na-

trijev tripolifosfat, ki ga je v pra-
Sku od 25 % do 30 %), ljubljan-
ska Belinka za 4,334.000 dolar-
jev deviz (za natrijev perborat —
20%). V devizah je torej bistvo
problema, §e posebej pri proi-
zvajalcih surovin, ki so v celoti
vezani na uvoz. Pa tudi v cenah.
Maja so bili detergenti sicer
drazji za 16,5 odstotka, vendar
so proizvajalci ze tedaj zahtevali
za 22 % visje cene.

In kako zagotoviti devizna
sredstva? Republiski komite za
trziS¢e in sploSne gospodarske
zadeve je predlagal, naj SISEOT

(

objavija prosta dela in naloge

NOVINARJA

Qd kandidata pri¢akujemo:

novinarske prakse

"— obvladanje strojepisja

‘NOVINARJA

0Od kandidata pricakujemo:

novinarske prakse

— obviadanje strojepisja

matinova 4.

Delavski svet CGP Delo — TOZD Delavska enotnost

za podrocje socialne politike -

— daima visoko ali vi§jo izobrazbo druzboslovne smeri in vsaj dve leti

— samostojnost pri zbiranju gradiva ter informacij
— obviadanje srbohrvaskega jezika

. Delo se zdruzuje za dolo¢en ¢as s polnim delovnim ¢asom

za podrogje druzbenopolitiénih odnosov

— daima visoko ali vi§jo izobrazbo druzboslovne smeri ter vsaj fri leta

— spremlja druzbenopolitiéno dogajanje v Sloveniji in Jugoslaviji
— sod_e_l_gj_e pri_izdajaniu prilog DE
— obwviadanje srbohrvaskega in enega tujega jezika

Delo se zdruZuje za nedologen &as s polnim delovnim &asom.

Kandidati naj svoje ponudbe posljejo v roku 15 dni od dneva objave na .
naslov: CGP Delo — TOZD Delavska enotnost, 61000 Ljubljana, Dal-

\
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vsaj zaCasno ugodi zahtevku Zla-

toroga za sprostitev 15 % prili-
vov, kakor tudi, da se v njegovo
korist sprostijo sredstva TD
Ruse TOZD Metalurgijain sred-
stva ajdovske Lipe, s katerimi
ima ta mariborska delovna orga-
nizacija sklenjene sporazume o
zdruzevanju dela in sredstev ter
deviznega prihodka. Delovwne
organizacije v reprodukcijski ve-
rigi naj v najkrajéem casu skle-
nejo nov samoupravni sporazum
o spremembi zadrzanih cen,
omejiti pa je treba tudi izvoz
pralnih praskov in surovin vse
dotlej, dokler domace trzisce z
njimi ne bo dobro zalozeno.

Kava je, le apetiti
so preveliki

Preskrba s kavo se zZe izbolj-
Suje in spet so v prodajalnah za-
ropotali mlin¢ki. Lahko pa bi ze
konec maja. Tedaj smo namre¢
sprejeli odlok o prodajnih cenah
za surovo kavo. V ZIS so takrat
upostevali- nakupne cene, pre-
voz, Ciscenje, stroske predelave,
75,81-odstotni prometni davek
(!) in marze in tako prisli do cene
384,92 dinarja za kilogram pra-
zene kave. Toda ta cena ni upos-
tevala devalvacije in ekonom-
skih - stroSkov uvoza oziroma
strofkov zdruzevanja deviz. Ce
bi jih, potem bi nas kilogram
kave moral veljati 453,36 dinar-
ja. Ker, kot Ze receno, tega nismo
upostevali, bi imeli predelovalci
kave 38,94 dinarja izgube pri ki-
logramu. Izguba bi torej zajedla
ze substanco. Sedaj, ko je tudi ta
»tezava« reSena, se€ nam obeta
dovolj »diSecega napoja«. Seve-

*da, Ce tisti prvi, ki ga bodo stakni-

li, ne bodo spet planili nanj s pre-
velikimi apetiti.

Olja je dovolj! Nekatere mot-
nje v preskrbi z njim so se sicer
pojavile, saj je zadrska Sojarna
konec marca ustavila dobave su-
rovega olja slovenskim oljar-
nam;, ker ni imela deviz za uvoz
soje. Zahtevala jih je od nasih
oljarn, te pa jih nimajo, ker svo-
jih izdelkov ne izvazajo. Zato so
se slovenski oljarji v okviru SI-
SEOT dogovorili za avans za
uvoz 18.000 ton soje v vrednosti
priblizno 100 milijonov dinarjev,
iz katere bodo izdelale okoli
3.000 ton olja. To olje ze prihaja
na na trzice in ga bo dovolj za
poldurgi mesec (Slovenci ga na-
mre¢ porabimo. mesecno 2.000
ton). V zadnjem casu pa se hra-
nimo s tistimi 2.500 tonami, ki
nam jih je sprostila zvezna direk-
cija za rezerve zZivil. Ob tem naj

omenimo e nekaj svezih podat-
kov, ki nam jih je posredovala
Gospodarska zbornica Jugosla-
vije. V prvih petih mesecih smov
Jugoslaviji prodali za 17 odstot-
kov vec olja kot lani, junija in ju-
lija pa ga je na trgu ve¢ za kar 25
odstotkov! Kje je potemtakem
vzrok za nekatere motnje'v pre-
skrbi z njim? Omenjajo potros-
nisko mrzlico, kopicenje zalog,
pomanjkanje embalaze in- re-
produkcijskega materiala itd.
Sicer pa: zaloge surovega in rafi-
niranega olja ter oljne repice in
20.000 ton olja iz stalnih blagov-
nih rezerv nam zagotavljajo, da
bo za domaco porabo olja dovolj
do polovice novembra. Ker
bomo Ze sredi septembra dobili
nove surovine (sonénice) in ker
od pridelovalcev e niso odkupili
25.000 ton oljne repice (kar
ustreza 11.000 tonam jedilnega
olja), pri preskrbi ne bi smelo
priti do tezav.

Tudi razpolozljiva kolicina
sladkorja popolnoma zadostuje

* za preskrbo domacega trga. Pre-

gledali so koli¢ine, naCrtovane za
1Zv0Zz, Zvezne rezerve so prispe-
vale 50.000 ton sladkorja, to-
varne sladkorja so pospesile
proizvodnjo, posredovale pa so
tudi republiske in pokrajinske
rezerve. V Sloveniji smo za naj-
bolj kriticne primere sprostili
3.940 ton sladkorja iz trznih re-
ZEerv, .

Mesa bo manj (do po-
drazitve)

Slabo preskrbo z mesom, zlasti
v vecjih potrosniskih srediscih,
pasiv GZJ razlagajo predvsem z
neustreznim razmerjem cen. To
velja za odkupne cene Zivine in
krme, posledica pa je manjSe
Stevilo glav Zivine: govedi je za
dva odstotka manj, krav za triy
pradicev kar za 11, ovac pa za tri.
Le pri perutnini je prirast petod-
stotna.

Drugi neusklajeni ¢len v verigi
cen so povecane trzne cene Zi-
vine in nespremenjene drobno-
prodajne cene mesa in mesnih
izdelkov, =zaradi cesar imajo
klavnice izgube in se jim bolj
splaca meso predelovati. Pravijo,
da povpre¢na izguba pri kilo-
gramu svinine znasa 16,8 dinar-
ja, pri kilogramu junetine pa 16
dinarjev. Izkazalo se bo $e, ali se
bodo zato zviSale cene mesa in
mesnih  izdelkov, ‘trenutno je
jasno le, da si ponekod prizade-
vajo izboljsati zalozenost trga z
uvedbo kompenzacij. Posledica
tega je, da-se je v leto$njih prvih

§tirih mesecih za en odstotek
zmanjsal odkup zivine. Zato
kaze, da ne bomo uresnicili proi-
zvodnjega nacrta, po Kkaterem
naj bi pridelali 1,286.000 ton
mesa. Mesa bo za kaka dva od-
- stotka manj, e zlasti svinjskega.
Kaj naj sodimo po vsem tem?
Da se pozar, ki se je na nasem
trgu razplamtel letos spomladi,
umirja, in da ga bo mogoce z in-
tervencijami pogasiti. Ostaja pa
razmi$ljanje, kdo vse je mimo
potrosniske mrzlice, preracunlji-
vosti proizvajalcev in izsiljevanja
vi§jih cen Se kriv, da je do motenj
_prislo.

Za hrano
Ze 40 odstotkov OD

Ker so cene znatno poskocile,
se seveda zastavlja vpraSanje,
kolik$ni so minimalni Zivljenjski
stroski Stiriclanske delavske dru-
zine. NatancenjSih podatkov o
tem ni, ker tudi ni ustreznih razi-
skav. Svet RS 7SS za zZivljenjske
in delovne razmere delavcev pa
je na-podlagi kosarice — stare
sicer, ker so jo sestavili Ze pred
tremi leti — vendarle prisel do
bolj ali manj jasnih podatkov o
tem, za koliko so se povecali Ziv-
ljenjski stroski delavskih druzin
od lanskega avgusta do letos-
njega maja.

Primerjava podatkov kaze, da
so se skupni zivljenjski stroski
Stiri¢lanske druzine, ki Zivi na
zivljenjskem minimumu, od lan-
skega avgusta doletosnjega maja
povecali za 1.312 dinarjev ali za
17,7 odstotka. Absolutno naj-
bolj so se povecali izdatki za
hrano — za 516 dinarjev — in

.predstavljajo ze 40 % vsega po-
rasta skupnih zivljenjskih sfro-
Skov: v druzinah z nizkimi oseb-
nimi dohodki gre za hrano okoli
43 %, v delavskih druzinah s
povprec¢nimi OD pa od 35 do 38
odstotkov.

Od avgusta '79 do maja ‘80 so
se vidno povecali tudi stroski za
nabavo kurjave  (za 24,6 %),
obleko in obutev (za 20.5 %),
stanovanje (za 22,1 %), za hi-
gieno in zdravje (za 16,7.%), za
promet in PTT storitve (18,4 %)
itd. s

Minimalni Zivljenjski stroSki
za Stiriclansko delavsko druzino
S0 v maju znasali torej 8.733
dinarjev. Ce sta v taki dru-
zini zaposlena oba starSa in pre-
jemata zajamceni osebni doho-
‘dek (ta znasa 3.945 dinarjev), za
oba otroka pa skupaj se 1.140
dinarjev  otroskega dodatka,
potem jima je maja zmanjkalo

' 297 dinarjev. Ce pa je v stiriclan-
ski delavski druzini zaposlen le
eden in ob otroSkih dodatkih
prejema le zajaméeni osebni do-
hodek,- mu je maja zmanjkalo
Kar 3.648 dinarjev! Da bi shajal,
bi moral po teh podatkih sveta
RS 788 za zivljenjske in delovne
razmere delavcev maja dobiti —
7.593 dinarjev. :

Vendar se ne kaze prevec ra-
zburjati, kajti osebni dohodki
delavskih druzin bodo rasli, dru-
gih realno padli. Na to, da smo
pripravljeni zategniti pas, smo pa
tako prisegli. Obstaja pa tudi
moznost, da bi znizali cene: pro-
duktivnejse delo, uspesnejse go-
spodarjenje, boljsi proizvodi,
konkuren¢nost na domacem in
tujem trgu — vse to bi nas pripe-
ljalo k temu. Na to pot je treba
odlocno in brez odlasanja stopiti,
e resnicno hoéemo uravnovesiti
naSo gospodarsko rast. In da
bomo postopoma lahko olajsali
pasove. Res pa je tudi, da prav ti
podatki zgovorno pri¢ajo kako

je s tako imenovano potrosni- -
sko mrzlico, ki naj bi bila kriva -

vsega pomanjkanja.

Kako je z gorivi

Zaradi preorientacije posa-
meznih potrosnikov.iz tekocih na
trda goriva je Ze dalj ¢asa pro- -
blemati¢na tudi preskrba s pre-
mogom. Po podatkih trgovskih
organizacij zdruzenega dela, ki
oskrbujejo potrebe SR Sloveni-
je, bi ga naj ¢ez zimo pokurili
815.000 ton. Iz slovenskih pre-
mogovnikov ga bomo dobili
612.650 ton, iz drugih jugoslo-
vanskih 124.120 ton, iz uvoza
(briketi) pa 12.000 ton. Skupaj
torej 748.770 ton ali 66.230 ton
manj kot ga potrebujemo.

Primanjkljaj bomo pokrili z
dodatnimi koli¢inami premoga iz
slovenskih (v REK Velenje na-
meravajo rudarji nakopati Se
dodatnih 25.000 ton lignita) in
jugoslovanskih rudnikov.

Ko smo ze pri trdih gorivih,
velja omeniti, da bodo gozdna
gospodarstva zagotovila 17.255
prostorninskih metrov drv, v za-
sebni gozdni proizvodnji pa jih
bodo nasekali za 271.957
kub. m.

Ljudje, opozarjajte
na ne;:lravilnosti!

V sreih Stevilnih Jugoslovanov
je oni dan pozel obilo priznanj
moz, ki je v Beogradu vlomil v

-eno od prodajaln, iz njenega

skladis¢a znosil zavitke pralnih
praSkov in jih razstavil v izlozbi.
Ko so jih Beograjéani nasled-
njega dne opazili, menda niso
vedeli, ali gre za fatamorgano ali
za kak$no drugo potegaviéino.
So pa kmalu spoznali, da tisto,
kar so si mislili — drzi. Da se v
marsikak§nem skladi$¢u nahaja
tezko pricakovana roba, le da ne
bo zagledala luéi sveta, dokler ne -
bo drazja: .

Je mar tako tudi pri nas?

Stevilni bi dali roko v ogenj, da
je. Kaj pa o tem pravi Jaka Krek,
glavni republiski trzni indpektor?

»Trzni inSpektorji, ki nadzi-
rajo blagovni promet, morajo
ugotavljati eventualne nepravil-
nosti, ki bi nastale zaradi $peku-
lativnega zadrZevanja blaga.
Splosne ugotovitve inSpekcijskih
organov pa so, da v trgovinskih
organizacijah zdruzenega dela
do tega ni prihajalo. Res je: na-
stajajo doloCene situacije, ko
ljudje niso zadovoljni z razdeli-
tvijo tistih koli¢in, ki jih trgovina
dobi. A  treba je reci, da si je
vsaka posamezna prodajalna
ustvarila svoj nacin delitve blaga.
Kupec, denimo. dobi l¢ dolo¢eno
koli¢ino neke robe. S tem si trgo-
vina prihani ¢as do trenutka, ko ji_
grosist nabavi ustrezne nove ko-
licine. Ce pa to traja dalj casa, je
pa delitev seveda taksna, ka-
kr$no so prodajalci predstavljajo
za najboljSo. Precej je razirjena,
praksa, da proizvode dajejo stal-
nim strankam. Kriterij, kaj je to
stalna stranka, je pa seveda zelo
problemati¢en. Lahko so to pri-
jatelji, znanci ali pa bolj popu-
larne osebe. In najcesce to so!
Saj, denimo, pri kavi to ni tako
pomembno. Je pa pri pralnih
praskih, saj si tisti z nizkimi
osebnimi dohodki niso mogli
ustvariti zalog niti si ne morejo
privosciti, da bi skoéili ponj ¢ez
mejo. Taki delitvi bi zato morali
posvetiti ve¢ pozornosti. Vendar
to ni vec stvar trgovecev, pad pa
potrosniskih svetov.

Pa Se to. Nepravilnosti se sicer
kaj hitro rade pojavljajo, toda
inSpektorji ne morejo vedno
pravoc¢asno posredovati. Zato
apeliram na potrosnike in nji-
hovo zavest, naj nam v takih
primerih sporoéijo, kaj so videli.
Le tako bomo lahko res u¢inko-
vito ukrepali.. .«

Damjan Kniznik
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Telefonska anketa po obcinskih sindikalnih svetih

Delavci zaupajo sluzbi
pravne pomoci

Nasa samoupravna zakono-
daja je naravnana tako, da se
¢imvec delovnih sporov razresi v
temeljnih organizacijah zdruze-
nega deld. Tako smo zapisali v
zakonu o zdruZenem delu, v
ustavi in v drugih sistemskih za-
konih. Povsem logi¢na je taksna
opredelitev, saj velja za druzbo
socialisticnega samoupravljanja
temeljno naleco: delavec odloca
o razmerah in sadovih svojega
dela ter po samoupravni in de-
mokraticni poti oblikuje tak$no
interno zakonodajo v temeljnih
organizacijah zdruZzenega dela in
v delovnih skupnostih, ki §citi
njegov in druzbeni interes. Toda
pogosto prihaja do sporov, ki jih
ni moc¢ razresiti v temeljnem sa-
moupravnem okolju. Nastopijo
druzbeni pravobranilci samou-
pravljanja, sodiS¢a zdruZenega
dela in druge druzbene instituci-
je.

Prav v tej zaséiti delavéevih

pravic pa imajo sindikalne orga-
nizacije in njihovi organi $e po-
sebne obveznosti. Na maribor-
skem kongresu slovenskih sindi-
katov smo med drugim sklenili:
»Spore in konfliktne situacije
moramo reSevati po samou-
pravni poti, pri ¢emer bomo sin-
dikati zafenjali postopke pred
ustreznimi organi ter skupaj z
njimi dolo¢ali ukrepe za njihovo
reSevanje... Zavzemali se bomo
za tak razvoj pravne pomogi, ki
bo delavcem zagotavljal uc¢inko-
vito pomoC pri uresni¢evanju
njihovih pravic v organizacijah
zdruZenega dela, krajevnih
skupnostih, samoupravnih inte-
resnih skupnostih, sodnih in
upravnih organih...«

Mnogo smo tudi govorili in ze
veCkrat zapisali, da morajo
osnovne organizacije zastopati
delavece v postopkih uveljavlja-
nja njihovih pravic. Tokrat smo
po telefonu poklicali nekaj ob-
cinskih svetov zveze sindikatov,
da bi zvedeli, kako dale¢ so pri
organiziranju pravne pomoci in
kako sploh tee postopek razre-

Sevanje delovnih in drugih spo-
rov. Dosezki so razlicni. Pone-
kod delo poteka tako, kot smo se
v zvezi sindikatov dogovorili,
drugod pa spet to zelo po-
membno delo sindikata pesa ali
pa je $e povsem na zacetku. Tudi
odgovorina ta vpraSanja se dajo
izlusciti iz nase telefonske anke-
te.

V ob¢ini Ljubljana Bezigrad je
preko sto osnovnih organizacij
Zveze sindikatov. Pri¢akovali bi,
da proSnje in pritozbe delavcev
kar dezujejo, vendar ni tako.
Trenutno pismenih vlog sploh ni.
Delavci izrekajo svoje nezado-
voljstvo najraje ustno, iz oci v
oci. Pritozbe so, glede na njihovo
reSevanje, razvrstili v tri podroc-
ja. Krienje samoupravnih pravic
delavca v delovnem razmerju re-
Suje druzbeni pravobranilec sa-
moupravljanja. Pravna neso-
glasja reSuje za to pooblasceni
pravnik. Politiéna vpraSanja pa
reSuje obcinski sindikalni svet
oziroma ustrezna komisija. Za-
nimivo je tudi mesto reSevanja

‘problemov. Vsa namre¢ obrav-

navajo v organizaciji zdruZenega
dela, iz katere delavec izhaja.
Tudi senat sodi¢a zdruzenega
dela vse sodbe obravnava »na
kraju samem«. V ob¢ini Ljublja-
na-Bezigrad pa sicer velja nena-
pisano pravilo, da pri reSevanju
prav vseh problemov iScejo
kompromise, uskladitve in da
»nikomur ne dajo prave, ne de-
lovni organizaciji ne delavcu.
Kot osnova jim pri tem sluzi vo-
dilo, da je treba poiskati vzroke
nesoglasij, jih resiti in se na tak-
Sen nacin izogniti nadaljnjim de-
lavéevim pritozbam, ali bolje re-
ceno problemom.

Tudi v obéini Ljubljana Siska
se sindikat zavzema za razrese-
vanje problemov tam, kjer sona-
stali, Zal pa se velikokrat, prav-
zaprav vefinoma izkaze, da
osnovna organizacija sindikata v
organizaciji zdruZenega dela, iz

katerega pritozba delavca priha-
ja, sploh ni seznanjena z delav-
¢evim nezadovoljstvom. Delavci
se vedejo, kot bi veliko bolj zau-
pali ob¢inskim in- republiSkim
ustreznim organom. Temu se
skusajo v obéini SiSka izogniti
tako, da o vseh prispelih pritoz-

bah obvestijo osnovno organiza- |

cijo zveze sindikatov in Sele e je
tam pritozba zavrnjena, napotijo
delavca po pravni nasvet k
ustrezni -pravni sluzbi oziroma
sodicu zdruzenega dela.

V Zalcu strogo lo¢ijo delo ob-
Cinske komisije za prosnje in pri-
tozbe in pravne sluzbe. Vse pri-
tozbe, ki izvirajo iz krienja sa-
moupravnih pravic delaveca, od
vprasanj iz delovnega razmerja,
osebnih dohodkov, socialnih
problemov in druge, reluje
pravna sluzba. Imenovana komi-
stja se ukvarja oziroma reSuje le
tiste vloge, kiizhajajo iz pravic in
dolznosti ¢lana organizacije
Zveze sindikatov. Ker pa taks-
nih vprafanj, dvomov oziroma
proSenj in pritozb ni, komisija
nima kot zatrjujejo na obCin-
skem sindikalnem svetu potrebe,
da bi se sestala in delovala,

Nasprotno pa je komisija za
prodnje in pritozbe delavcev v
ob¢ini Ljubljana Vié-Rudnik,
kot zatrjujejo tudi sami, silno de-
lovna. Sestaja se vsaka dva mg-
seca in po sprejetih staliScih in
sklepih za razresitev problemov
iS¢ejo izhod najprej v organiza-
ciji zdruzenega dela. Sele po mo-
rebitnem neuspehu v »bazi« po-
magajo delavcem da se obrnejo
na ustrezne sluzbe, ki bi lahko
pomagale. Delavci e namrec vse
premalo vedo, kje poiskati na
primer socialno pomo¢, kam se
obrmiti s stanovanjskim proble-
mom, kje zaprositi za finanéno
podporo. .. Po pregledu pritozb
lahko sklepamo, da:je v obcini
Vic-Rudnik silno perece stano-
vanjsko vprasanje in da so dokaj
nezdravi medsebojni odnosi de-

neposrednim odlocanjem. ...«

N

»...Upostevaje naloge, da moramo posamicne interese delavcev in interese njihovih samou-
pravnih organizacij usklajevati s skupnimi interesi delavskega razreda, bomo uveljavijali osnovne or-
ganizacije zveze sindikatov kot sticis¢e, kamor se prenasajo problemiin teZnje delavcev v sindikate kot
celovito razredno organizacijo in kjer aktivnosti in staliS¢a sindikatov kot celote vplivajo na spoznanja
in odlocanje delavcev v njihovih samoupravnih organizacijah. S tem bomo krepili samoupravno za-
vest in odgovornost delavcev za dsuzbeno smotmo upravljanje in gospodarjenje v temeljni organizaciji
zdruZenega dela ter v druZbi kot celoti: Posebno pozornost bomo ob tem posvetili seznanjanju delav-
cev v poprejsnjih obravnavah, pri éemer bomo nastopali tudi kot nosilci posameznih postopkov pred
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lavcev. Taksnih pritozb je\na- :

mrec najvec. \

V' obéini +Ljubljana Moste-
Polje pismenih pritozb prakticno
ni. Sicer pa vse ustne razgovore z
delavci, ki iS¢ejo nasvet in
pomog, opravi sekretarka ob¢in-
skega sveta zveze sindikatov.
Komisije namre¢ nimajo, ker
menijo, da je dovolj komisija na
ravni- mesta in republike. Prav-
nica in sekretarka torej po svojih

moceh razreSuje nastale pro-

bleme in nesoglasja in stremita k
temu, da bi jih najve¢ reSili v
sami organizaciji zdruZenega
dela.

_ Tudi za Idrijo, tako kot za
Zalec, velja, da obcinski sindi-
kalni svet proSenj in pritozb de-
lavcev ne obravnava, saj imajo,
kot pravijo prav za taksne zadeve
pravnika. Le-ta tesno sodeluje z
druzbenim pravobranilcem sa-
moupravljanja v Novi Gorici.
Najve¢ pritozb je s podrocja in-
validsko pokojninskega zavaro-
vanja. Zanimivo pa je, da menda
ni primerov, ko bi se delavci ne-
posredno obracali po pomoc¢ re-
publiSkemu svetu zveze sindika-
tov.

Obcinski svet zveze sindikatov
Maribor ima organizirano sluzbo
pravne pomoci, kaksnih ima ve-
¢ina slovenskih ob¢in. Zadeve, ki
niso takoj resljive in ki potrebu-
jejo sodno varstvo, pa zastopa
odvetnik. Prosnje in pritozbe de-

-laveev v letod$njem letu silno na-

ra¢ajo v primerjavi z lanskim
letom. Niso pa vse vloge »teZKi
primeri«, saj jih kar dve tretjini
resijo s pomocjo telefonskih in
osebnih razgovorov z osnovnimi
organizacijami zveze sindikatov
in s pristojnimistrokovnimi sluz-
bami v organizacijah zdruzenega
dela. Po neprestanem narascan ju
stevila vlog lahko sklepamo, da
imajo delavci veliko zaupanje v
sluzbo pravne pomo¢i pri ob¢in-
skem svetu zveze sindikatov Ma-
ribor. %

IDIELE

I1Z SINDIKALNIH GLASIL REPUBLIK IN POKRAJIN

Nov
agroindustrijski
kompleks

Nov agroindustrijski kom-
pleks, ki bo posebej pomemben
za razvoj kmetijstva v Posavini
ter na obmocju sisko-banijske
regije, je za sedaj Se projekt
»Crnac-polje«. Kultivirali bodo
obsezne kmetijske povrSine ter
jih tako usposobili za intenzivno
proizvodnjo. Nosilec projekta in
njegove realizacije je SOZD
»Gavrilovic« iz Petrinje. K druz-
benemu dogovoru so pristopile
tudi samoupravne interesne
skupnosti, zadruzna zveza Hrva-
Ske ter nekatere organizacije
zdruZenega dela.

Predracunska vrednost vla-

ganj v nove proizvodne zmoglji--

vosti v kmetijstvu bo znaSala 245
milijonov dinarjev. V financira-
nju tega pomembnega projekta
pasodeluje Mednarodna banka s
40 odstotki, s tolikSnim odstot-
kom domace banke in z 20 od-

stotki investitorji. O tem piSejo
Radnicke novine.

Nasi otroci
naj ostanejo nasi

V razgovoru z Radoslavom
Rosom, ¢lanom sveta ZSJ, ki je
pred kratkim obiskal zahodno-
nemske sindikate, so ga novinarji
»Rada« med drugim vprasali,
kako ocenjuje nove ukrepe za-
hodnonemske vlade glede tujih
delavcev. Odgovoril je: »Podprli
smo vse ukrepe, ki imajo namen
ustvariti enake Zivljenjske in de-
lovne razmere za tuje delavce,
vendar pa poudarili ob tem, da je
za nas nesprejemljiv vsak ukrep,
ki ne bo dal vse moznosti nasim
delaveem in njihovim druzin-
skim ¢lanom ohranjevati svoje
nacionalne in kulturne vrednote
in stike zdomovino. Strinjalismo
se s staliS¢em nemske sindikalne
organizacije DGB, da je pravico
do glasovanja potrebno povezo-
vati z drzavljanstvom. Dogovo-

rili smo se tudi, da bomo na
prvem skupnem sestanku anali-
zirali rezultate teh ukrepov in
probleme, s katerimi se sre'(':ujejo
nasi delavei na tem podrodju. ..
Bolj podrobno pa bomo analizi-
rali tudi, zakaj je razlika v otro-
Skih dodatkih za tiste otroke
nasih delavcev, ki zivijo v ZRN,
in za tiste, ki so v Jugoslaviji. To
diskriminacijo je treba najprej
ukiniti in tistim, ki so doma, po-
vecati dodatek.«

Aktualnost
usposabljanja

Center za druzbenopoliticno
usposabljanje pri republiSkem
svetu zveze sindikatov Slovenije
je pripravil okvirni program
izbranih aktualnih tem za druz-
benopolitiéno usposabljanje v
Zvezi sindikatov in samouprav-
ljaveev za naslednje izobraze-
valno sezono.

Pripripraviinizdelavi lastnega

programa in podrobnih naértov
druzbenopoliticnega  usposab-
ljanja za posamezne strukture in
ravni v obéini moramo zagotoviti
in ohraniti kontinuiteto, kako-
vost, dograjevanje in aktualnost
programiranja politicnega uspo-
sabljanja. - Programe moramo
uskladiti pri ob¢inski konferenci
SZDL in vztrajati, da se ta
praksa usklajevanja nadaljuje in
uveljavi v temeljnih skupnostih
in krajevnih skupnostih. Le tako
se bomo izognili podvajanju in
nepotrebnemu ponavljanju, Se-
veda pa moramo v uvodnih smo-
trih in namenu éimbolj toéno do-
lociti, kateri strukturi so posa-
mezni programi namen jeni in kaj
zelimo z realizacijo programov
doseci. Da bi dosegli zazelene
uspehe usposabljanja, ne smemo
pozabiti na izbor najsposobnej-
sih organizatorjev in predavate-
ljev, ki jih bomo zagotovili s te-
snim sodelovanjem z delavsko
univerzo in klubi samouprav-

ljavcev.
D.L-C

Vinko Hafner v Beli krajini

Minuli teden je predsednik slovenskih sindikatov prebil dva dni
med Belokranjci. V sredo dopoldne je obiskal delovis¢e mladih briga-
dirjev, ki v Adlesicih grade vodovod, popoldne pa se je pogovarjal z
delavci iskrinega obrata Industrija kondenzatorjev Semic.

Cetrtek je prezivel med delavci tovarne Beti v Metliki in obiskal je
hovo tovarno kompresorjev Goren je v Crnomlju. Med pogovori se je
zanimal predvsem za gospodarski polozaj teh kolektivov in stabiliza-
cijska prizadevanja. Pogovarjal se je tudi o pripravah planov razvoja,
uveljavljanju delitve po delu in njegovih rezultatih ter o delovanju
sindikata in drugih druzbenopoliti¢nih organizacij.

Ll
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Na zvezi je Miran Potr¢,
predsednik sveta ZSJ

Avgustovsko zatije, seveda
le v primeru, ¢e druzbenopoli-
ti¢no Zivljenje merimo po Stevilu
sestankov, sej in zasedanj, je le
navidezno. Trie gospodarske ra-
zmere in razvejana paleta stabili-
zacijskih nalog terjajo od vseh,
da potekajo priprave na Se bolj
burno jesensko obdobje nemo-
teno. Tako tudi na zveznem sin-
dikalnem svetu, kot nam je dejal
predsednik Miran Potr¢, ko smo
se z njim pogovarjali e v julij-
skih dneh. Teme, ki jih bodo
zvezni sindikati obravnavali v je-
senskih mesecih, so izredno po-
membne, tako po sami vsebini
kot po aktualnosti.

»Ze v zafetku septembra
bomo namenili ve¢jo pozornost
samoupravni organiziranosti v
zdruzenem delu, vlogi sindikata
v politicnem sistemu, $e posebej
pa bomo obravnavali odnos
Zveze sindikatov Jugoslavije do
institucij politicnega sistema v
federaciji. Na septembrskih
dnevnih redih se bo »zna$lo«
tudi stanovanjsko gospodarstvo,
razen tega pa tudi analiza pritozb
in predlogov delavcev.«

— Zakaj ravno ta tema?

»Na videz se zdi ta tocka ne-
pomembna, vendar pa Ze samo
Stevilo pritozb, ki jih prejemajo
razni organi, to zanikuje. Prav
zato jih moramo ocen jevati skozi
vidik uveljavljenosti samou-
pravnih odnosov ter zaupanja
delaveev za njihovo razreSevanje
v okoljih kjer se porajajo. Pose-
bej pomembno torej je, da oce-
nimo realne-moZnosti, kako bi
lahko delavci prek svojih sa-
moupravnih organov, prek ak-
tivnosti osnovnih sindikalnih or-
ganizacijreSevalisvoje probleme
v.samih organizacijah zdruze-
nega dela in potem seveda tudi
prek rednih postopkov pri so-
diS¢u zdruZenega dela, s po-
mocjodruzbenega pravobranilca
samoupravljanja itd. To je toli-
kanj bo}j pomembno prav zato,
ker delavci nemalokrat zatrjuje-
jo, da ne morejo rediti svojih
tezav doma, ampak zato posi-
ljajo pritozbe na republiko ali
federacijo.«

— Kaj pa upravicenost taks-
nih prosenjin pritozb?

»Ni dvoma, da je med njimi
dolo¢eno §tevilo taksnih, ki ni-
koli z nobeno odlocitvijo ne
bodo zadovoljni. Vemo pa tudi,
da je med tistimi, ki se pritoZuje-
jo, tudi dosti — vsaj tri Cetrtine
tistih, ki gredo na sodiS¢e zdru-
Zenega dela, k pravobranilcu —
upravienih. Prav zato bi bilo ve-
liko premalo, ¢e bi le formalno
ocenili, da je toliko in toliko pri-
tozb pri§lo na nas naslov. Mo-
ramo si ‘ustvariti moZnost, da
hkrati s formalno ugotovitvijo
Stevila tudi ocenimo, kaj sindi-
kati delajo na podrocju samou-
pravne, delovno-pravne zaicite
delavcev. Tudi to funkcijo bomo
sindikati §e vedno imeli.«

— Katere so $e tiste naloge, ki
bodo jeseni v ospredju razprav?

»Predvidoma bomo v drugi
polovici septembra ocenili dose-
danje aktivnosti sindikata pri
uresni¢evanju politike gospodar-
ske stabilizacije. Na podlagi ugo-
tovitev in ocen republiSkih in po-
krajinskih svetov bomo lahko
spoznali, kje so najpomemb-
nejse tocke te nade akcije in vi-
deli bomo, kje lahko in moramo
dati pobudo za urejanje posa-
meznih problemov na ravni fede-
racije ali republike. Razen tega
bomo morali tudi pogledati,
kako dale¢ smo pri pripravi pla-
nov. «
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Na domacem trgu primanjkuje papirja, ker naj bi po zatrjevanju graficarjev,
proizvajalci povecali izvoz :

Izvozniki so se

7 =)

»...Da bi delavci v temeljni organizaciji postali odgovorni gospodarji svojega dela ter temeljni
nosilci ustvarjanja, pridobivanja in razporejanja dohodka, bomo vzirajali, da se dohodek, doseZen v
katerikoli obliki zdruZevanja dela in sredstev, pridobiva le kot dohodek delavcev v temeljni organiza-
ciji zdruzenega dela in da ® njem odlo¢ajo izkljucno delavci v temeljni organizaciji zdruZenega

pogreznili v zemljo

Za pomanjkanje papirja v
domaci grafi¢ni industriji, ki ga
je delno povzroéil tudi povecan
izvoz na$ih proizvajalcev papir-
ja, nihe ni kriv. Nekateri so
papir izvazali (kdo, se totno ne
ve), vendar pa so to morali stori-
ti, da bi prisli do potrebnih deviz
za nakup repromateriala.

Nekako pred mesecem dni je
bil na pobudo »Grafoimpeksa,
poslovne skupnosti grafiénih in
sorodnih OZD Jugoslavije, se-
stanek v zveznem odboru sindi-
kata delavcev grafine industrije.
Vzrok za sestanek je bil poman -
kanje papirja, ki je Stevilnim gra-
ficnim delovnim organizacijam
prepreceval normalno poslova-
nje. Grafiki so trdili, da je po-
manjkanje posledica poveca-
nega izvoza papirja, ki ga proi-
zvajajo domadi izdelovalci, izvoz
pa se je povecal predvsem po
uveljavitvi novih ukrepov zvez-
nega izvrSnega sveta. Na ome-
njenem sestanku na sindikatu so
bili prosotni samo predstavniki
grafikov, proizvajalcev papirja
pa menda opravi¢eno ni bilo. Da
bi slisali tudi njihova mnenja o
najnovejfem problemu, smo obi-
skali nekatere papirnicarje pri
nas.
»Slisali smo, da so nekateri
proizvajalci papirja povecali
1zvoz, pri nas.ga nismo« — je na
zacetku razgovora povedalj Erik
Slatner, komercialni direktor to-
varne celuloze in papirja » Djuro

Salaj« v Krékem. Tovarna izdela

126.000 ton papirja letno, le
22,500 ton pa ga izvozi, vse

. drugo je namenjeno domacemu

trzis¢u. Od januarja do konca
junija letos se je izvoz papirja iz
Krikega povecal za vsega 0,8 od-

dela. ...«
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stotka, ¢e ga primerjamo z ena-
kim obdobjem lani.

O pritozbah grafikov pa je
Erik Slatner dejal:

»Tudi od nas so graficne de-
lovne organizacije zahtevale po-
vetane dobave papirja, vendar
pa mislim, da gre za precejsnje
§pekulacije, da bi si tako zagoto-
vile zaloge in povecale obseg
tiska. Mi delamo neprekinjeno
365 dni v letu in vec od sedanjih
koli¢in papirja res ne moremo
izdelati... Mislim pa, da bi mo-

rali podrobno pregledati proi- -

zvodnjo grafitne industrije. Ved
kot polovica papirja gre namrec
za komercialni tisk, pravzaprav
za »Sund« dvomljive vrednosti.
Razen tega pa bi morali omejti
potrodnjo papirjg, in sicer tako,
da dnevni casopisi ne bi izhajali
ob nedeljah, torej tako, kot je to
ze storjeno v Sloveniji.«

Izvoz je — izvoza ni

Pripomba Erika Slatnerja, naj
bi omejevali porabo papirja, je v
nasprotju s podatkom, ki smo ga
zvedeli pri njem in ki nam ga je
kasneje potrdil tudi Stas Bonic,
inzenir v zdruzenih podjetjih
slovenske papirne industrije
»Slovenija papir«. Gre namrec
za podatek, koliko papirja letno
porabimo. Letno porabimo na
prebivalca pri nas le 48 kilogra-
mov papirjain smo tako pravza-
prav na koncu seznama evrop-

skih drzav, saj manj papirja po-.

rabijo le na Portugalskem, v Al-

baniji in na Malti. Ce pa ze pora- |

‘bimo tako malo papirja, potem
bi omejevanje porabe casopi-
snega papirja pomenilo obenem
tudi manj starega papirja, ki ga,
kot vemo, uporabljajo kot suro-
vino za proizvodnjo novega pa-
pirja. Obenem pa vemo, da za

Vztrajni delegati iz Smarij pri Jelsah e

Napetost iz javne razprave

Skupina delegatov iz ob¢ine
Smarje pri Jel$ah Ze od leta 1978
zahteva odgovor na vprasanja o
preskrbi s kakovostno elektri¢cno

~ energijo. Od vseh odgovorov-so

/

bili zadovoljni le z analizo, ki po-
trjuje, da je polozajna njihovem
obmodju res kriti¢en. Ubadajose
namre¢ s slabimi napetostnimi
razmerami, ki povzrocajo §kodo
njihovemu kmetijstvu.

Menijo pa, da je tak$na analiza
sicer v redu, Se zdale¢ pa ni po-
poln odgovor. Tudi njim je se-
veda povsem jasno, da so ra-
zmere slabe, da je potrebno

od leta 1976 do letosnjega maja
v okviru distribucije zgradili 31
transformatorskih postaj. Tako
so plane gradnje transformator-.
skih postaj dosegli 67-odstotno.
PodraZitve so pa¢ prehitele
plane, od leta 1976 do leta 1978
je Sel del amortizacije na rovas
pokrivanja izgub elektrogospo-
darstva, nove transformatorske

|- postaje pa so povecale kakovst

ukrepati in da taksni_ukrepi ter- |

jajo sredstva...
Tako so zboru ob¢in Skups-

¢ine SR Slovenije ponovno na- |
slovili vprasanja, ki terjajo jasne |

odgovore. Hocejo vedeti, kdaj |

bodo zaceli reSevati tezave z na-

preskrbe z elektricno energijo,
priklju¢no moc in s tem tudi stro-
Ske. Letno nara$Canje odjema
elektricne energije na tem ob-
mocju je precej prekoraéilo slo-
vensko povprecdije. :
Usmeritve razvoja elektrodi-
stribucije v letih 1981—1985 pri
skupnosti preskrbovalnega ob-
mocja Elektro Celje so pripeljale
do osnovne in projektne obde-
lave 11 transformatorskih postaj

v ”’

nja, bi lahko z ustvarjalnim sode-
lovanjem v javni razpravi veliko
pripomogli k ¢imprej$nji uresni-
Citvi potrebnih objektov.

Republiski komite za energe-
tiko, industrijo in gradbeni$tvo
bo skusal po svojih moceh po-
magati, da se bodo upravicene
teznje po boljsi kakovosti elek-
tricne energije v tej obcini lahko
uresnicile Ze v prvi polovici sred-

| njeroénega obdobja, ki je pred

nami. ISE je Ze predlagal, naj
Smarje pri Jelsah pri sprejema-
nju - in uresni¢evanju planov
obravnava kot prednostno ob-
mocje.

.Z drugim vprasanjem so kaj
*hitro opravili — tarifni sistem za
prodajo elektricne energije na-
mrec ne vsebuje posebnih tarif-
nih postavk za elektri¢no energi-
jo, katere kakovost odstopa od

drage devize uvazamo star papir.
Zato je razumljivo naSe nasled-
nje yprasanje tovariSu Bonacu,
ali je takSen uvoz nujen?

»Govorim lahko le za stanje v
Sloveniji. Letna proizvodnja pa-
pirja je 430.000 ton. Od tega po-
rabimo 200.000 ton. Ker papir
pridobivamo delno iz rabljenega,
razliko uvazamo. Jasno je, da bi
tudi manjkajoco koli¢ino lahko
»naSli«c doma, toda zbiranje
starega papirja je pri nas dokaj
neorganizirano. Tega dela se do-
slej Se nihce ni lotil resno. «

InZenirja Bonaca smo tudi
vprasali, ali ve, katere tovarne so
povecale izvoz papirja. Dejal
nam je, dase sicer ve za povecan
izvoz in za pomanjkanje papirja
v domaci grafiéni industriji, ven-
dar pa da imena delovnih organi-
zacij izvoznikov Se niso znana.
Res pa je tudi, je dodal, da nih¢e
med njimi ni dolzan o svojem
izvozu obvescati  »Slovenijo
papir.«

Tudi v tovarni papirja na Reki
izvoz ni ve¢ji od predvidenega,
nam je dejal Marin Sepi¢, tam-
kajs$njiSef izvoza. Vsa proizvod-
nja je vnaprej nacrtovana, skle-
njeni pa so tudi samoupravni

| sporazumi z domaco grafi¢no in

lesno industrijo. Reska tovarna
izvozi 39 odstotkov svoje proi-
zvodnje, vse drugo pa je name-

‘njeno domacemu trzis¢u. Tudi

Martin Sepié je dejal, da so do-
maci graficni izvajalci zahtevali
vecjo dobavo, ki pa je oni ne mo-
rejo omogociti. Povecano proi-
zvodnjo papirja v tej tovarni pri-
cakujejo Sele v naslednjih letih,
ko bodo odprli nove obrate.

Z izvozom do uvoza

in obratno

Tudi v »Matrozu«, tovarni ce-
luloze in papirja v Sremski Mi-
trovci, niso povecali izvoza. Ta
velika delovna organizacija tudi
sicer ne sodi med velike izvoz-
nike. Letno izvozijo le okoli. 500
ton papirja in do sedaj so tujim
kupcem dobavljali le polovico te
koli¢ine.

Tudi tu je odgovor enak:
»Zvedeli smo, da so nekatere to-
varne -povecale izvoz. Ne vemo
natanc¢no, kdo. Mi pac ne,« nam
je dejal Dragomir Pavlovic,
vodja v TOZD. uvoz — izvoz.

nja smo Ze uveljavili s BIGZ, Sa-
rajevsko zalozbo Svetlost in z
Aerom iz Celja«. Zivorad Steva-
novi¢ je nadaljeval:

»Ce ne bmo vpeljali samou-
pravno in dohodkovno povezo-
vanje z grafi¢no in drugimi indu-
strijami, - ki potrebujejo papir,
bomo poslovali na robu rentabil-
nosti, Se bolj verjetno pa je, da
bomo »izdelovali«.izgube«.

Kaj je torej § tistimi tovarna-
mi, ki jih nihéne ne pozna, pa so
povecale izvoz na racun neizpol-
njevanja obveznosti do domacih
kupcev? .

Vaso Spasojevi¢, vodja pro-
daje na domacem trziS¢u v »Ma-
trozu« je naSel opravicilo tudi za
njih. »Morali so to storiti, da bi
prisli do deviz. V nasi proizvod-
nji potrebujemo veliko reproma-

| teriala iz uvoza. Ce Zele zagoto-

viti nadaljnjo proizvodnjo, so
torej morali‘povecati izvoz.«

Z dohodkowno verig03

in brez nje

Vse naSe sogovornike smo
med drugim tudi povprasali, ali
je pravilna pot iz tak$ne situacije
SAMOUpravno povezovanje na
dohodkovnih temeljih. Odgo-
vori so se glasili — da, posa-
mezne obrazloZitve paso bile na-

‘slednje.

»Kaj bomo skupno delili?« se

sprasuje Erik Slatner. »Cena ¢a- |
| sopisov je nizka, tako da ne more

pokriti proizvodnje. Kdo bo
torej pokril razliko med dejan-
sko in prodajno ceno finalnih iz-
delkov nasih dveh industrij?«

Ali ni to morda strah pred ne-
gotovostjo  pri pridobivanju
skupnega dohodka, smo vprasali
Erika Slatnerja, on pa je menil,
da nikakor ne.

Stane Bonaé nam je razlozil,
da je nerodno to. ker finalnih iz-
delkov graficna industrija ne
izvaza, tako dabi se z dohodkov-
nim povezovanjem zaustavil tudi
izvoz izdelkov papirng industri-
je. Razen tega pa je treba biti
pazljiv tudi v dohodkovnem po-
vezovanju, saj, kot je menil nas
sogovornik, to povsod ni mogo-
¢e. Tudi milijoni samoupravnih
sporazumov in pogodb, ki bi jih

sprejeli, ne bi razresili polozaja, |

¢e bi obe panogi poslovali na
meji rentabilnosti. ‘

V »Matrozu« in reski tovarni |

papirja pa vidijo bodocnost le v
dohodkovnem povezovanju.
Martin Sepi¢ pravi, da-bi bilo ve-

liko bolje, ¢e bi poslovali skupaj |

z domaco graficno industrijo, ker
prav. doma dosegamo vecjo
akumulacijo dohodka kot vizvo-
zu. Zivorad Stevanovi¢ pa meni,

| da lahko uspe$no poslujemo le
na podlagi samoupravnih spora- |
zumov z domaco graficno indu- |

strijo, ki bi vlagala tudi v razsiri- |
tev proizvodnje papirne industri- |

je. Pravi trenutek za pricetek do-
hodkovnega povezovanja pa so
ze plani srednjero¢nega razvoja
obeh industrijskih panog.

Ne glede na to, v kolik$ni meri |

so mnenja o dohodkovnem po-

“vezovan ju nacelno enaka, prak-
-titno pa razliéna, je za avgust Ze

informativni bitten

Iz3la je 6. $tevilka Informativnega

biltena z naslednjo vsebino:

Jerina Kodelja s sodelavci:
Potrebe po kadrih
(ocena rezultatov
ankete)

Avtorji bpozarjajo na neskladje
med nacrtovanimi in razpoloZlji-
vimi kadriin s tem na hude posle-
dice, ki bi jih vztrajanje pri ugo-
tovjenih izhodiséih planov orga-
nizacij zdruzenega dela pustilo

na naértovani razvoj.

Aktualnost in ostrino objavijene
ocene naj ponazori odlomek iz

besedila:

»... Razvoj zaposlovanja

in

sprememba izobrazbene ravni,
kot jo nZErtujejo organizacije
zdruZenega dela, bo pomenil ne
samo stagnacijo produktivnosti
(stopnja rasti zaposlovanja ob
ndjve¢ 4,0% rasti druzbenega
proizvoda bi pomenila rast. pro-
duktivnosti dela le za 0,6%),
temve¢ se bodo zlasti vobéinah z
razvitejSo druzbeno infrastruk-
turo poglabljala neskladja med
prilivom iz 3ol in strukturo potreb

po kadrih.. .«

Delovna skupina:

Znaki za prikaz
kazalcev
prostorskega razvoja

Delovna skupina je v skladu s
predpisi, s predmetom planiranja
in z nadeli sodobne tematske
kartografije pripravila znake v

LITHOSET  tehniki.

Osnovni

namen standardizacije grafiénih
znakov je hiter, enoten in poceni
nagin priprave graficnega dela

druzbenih planov.

Franjo Vetrih:

Druzbeno planiranje
v obgini

in strokovne sluzbe

‘Avtor se je dobro leto posvetil

prouéevanju problemov, ki jih
imajo slovenske obgine s pri-

pravo planskih dokumentov.

v

porocilu navaja trpka spoznanja

.0 polozaju strokovnjakov v ra-

zmerah, ki viadajo v vegini obgin
— spoznanja, ki pojasnjujejo se-
danje stanje. Prispevek konéa's
predlogi za reorganizacijo stro-
kovnih sluzb, ki se zdineizbeZna,
¢e Zelimo, da bi priprave planov
potekale smotrno in ucinkovito.

Poleg teh prispevkov sov biltenu

objavijeni Se:

— predstavitev risalnika VER-

SATEC na KPIR, FAGG;
— predstavitvi
knjig:

dveh novejsih

— A. Bajt: Osnove ekonom-

ske analize i politke

i
petostjo, po kak$ni ceni bodo | v obéni Smarje pri Jeliah v | predpisane vrednosti. '~ Zvedelismotudi, da vtovarno | obljubljen napredek. Na pobudo | — M. Cirovié: Monetarno
placevali elektri¢no energijo, ki | novem planskem obdobju. ISE S skodo. ki jo nihanje napeto- | vsak danznova prihajajozahteve | poslovne skupnosti graficnih in | - kreditni sistem
je dale¢ pod normalno nape- | je zato obéino iz intervencijskih | sti povzrota, je patako: pravilnik | domacih in tujih kupcev za do- i sorodnih TOZD Jugoslavije je — redna pregleda:

tostjo in torej nekakovostna — |
dokler razniere ne bodo boljSe in |

pa, kako bodo pokrivali $kodo, |
ki zaradi slabe kakovosti elek- |
tricne energije nastaja na zbiral- |

nicah mleka. Zaradi velikega ni-

hanja napetosti se v njih kvarijo

hladilne naprave in potem tudi
precejSnje koli¢ine mleka.

sredstev za izboljSanje kakovosti

elektri¢ne energije predvidela

gradnjo -27 transformatorskih
postaj v istem obdobju.

ISE ‘je ze pripravila osnutek
samoupravnega sporazuma o
temeljih plana za novo plansko

| obodobje in ga proti koncu le-

dobili Smarski delegati na zboru |

obcin:

Na obmo¢ju njihove ob¢ine so |

- todnjega julija dala v javrio raz-
-Naj strnemo odgovor, ki so ga |

pravo. Posebna pozornost bo v
tem obdobju veljala prav ureja-
nju slabih napetostnih razmer in
delegati, ki so postavili vprasa-

o splodnih pogojih za dobavo
elektricne energije iz elektroe-
nergetskega omrezja Slovenije
doloca, da je odskodnina mozna
— Ce je moc objektivno ugotoviti
trajanje in vi§ino odstopanja na-
petosti. Porabniki, ki so zaradi
slabih napetostnih razmer osko-
dovani, morajo sami zahtevati
odskodnino in jo, & ne gre dru-'
gace, izterjati v civilno pravnem
postopku.

Cirl Brajer

bavo_vecjih koli¢in papirja, ven-

dar pa s 6-mesecno proizvodnjo,”

ki znasa 30.154 ton, nikakor ne
morejo zadovoljiti teh zahtev.

Zivorad Stevanovi¢, pomoc-
nik generalnega direktorja »Ma-
troza« nas je seznanil z usmeri-
tvijo te tovarne: »Tudi v bodoc¢e
bomo izdelovali papir skoraj izk-
ljuéno za domace trzis¢e, vendar

pa bodo morale biti vse kolicine |

urejene s samoupravnimi spora-
zumi. Tak$no obliko dogovarja-

sklican za sredo avgusta razgovor
s predstavniki »Matroza« ter
Tovarne celuloze in papirja iz
Krskega. Vsak od udelezencev
naj bi s seboj prinesel svojo za-
SNOVO  samoupravnega Spora-
zuma o skupnem gospodarjenju.
Nikakor ne zelimo vnaprej oce-
njevati koncni izhod tega sestan-
ka, vendar pa bi bilo dobro, da
krivei za morebitne spodrsljaje
ne bi bili tudi tokrat neznani.

., Radojka Jovanovié |

— kongresov, simpozijev in
tecajev v tujini vii. polovici

leta 1980;

— aktualnih ¢lankov iz do-
mace periodike za ja-

nuar—marec 1980

Informativni bilten Zavoda SR
Slovenije za druzbeno planiranje
dobite pri zaloZniku: DELAVSKA
ENOTNOST, Ljubljana, Daima-

tinova 4.
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Pogovor z delavci ljubljanskega Julona, ki so ob letosnjem dnevu
samoupravljavcev dobili priznanje slovenskih sindikatov

Miladi kolektiv
na pravi poti

Kakih 4207ih je — delavcev
Julona, enovite delovne organi-
zacije v okviru SOZD Jugotek-
stil, ki v tovarniSkih prostorih na
nckdanjem ljubljanskem leta-
1i-Cu proizvajajo poliamidna vla-
kna za naSo tekstilno industrijo.
Delajo not in dan in vsak dan,
tidi ob sobotah, nedeljah in
praznikih v treh in celo v Stirih
izmenah, ker tako terja delovni
proces in tudi zato, ker tekstilci
nujno potrebujejo sintetiéna
vlakna. In ko so ob letosnjem
dnevu samoupravljalcev dobili
priznaje »za izjemne doseZke pri
razvijanju in utrjevanju samou-
pravnih druzbenih odnosove,

niso nasli »toliko éasa«, da bi se’
vsi skupaj sestali in se poveselili,.
‘kot je pal stara slovenska nava- |

da. V Julonu je dragocena sle-
herna delovna ura in »priznanje
samoupravljalcem«, ki so jim ga

podelili slovenski sindikati; je le"

spodbudilo njihova prizadeva-
nja, da bi uresnicili svoje samou-
pravne in proizvodne nacrte ter
dogovore.

»Smo mlad kolektive, so mi
pripovedovali pred  dnevi,
»lahko bi celo rekli, da smo dva-
krat mladi«. Prvi¢ zato, ker je
njthova povprecna starost komaj
27 let, patudizavoljo tega, ker so
se Sele pred 14 leti oblikovali kot
delovni kolektiv — v tedanjem
novem obratu Kemi¢ne tovarne
v Ljubljani.

Kljub tej mladosti (in morebiti
prav zavoljo nje) pa so svoje sa-
moupravljanje oblikovali tako,
da se v njem »dobro pocutijo«.
Niso zadovoljni z vsem, kar so
doslej postorili za samoupravno

veljavo slehernega delavca in-
pravijo, da jih na tem podroéju

obilo dela »8e ¢aka«. Uspehe, ki
so jih dosegli, ne ocenjujejo kot
»izjemne doseZke«, so pa trdno
prepricani, da so »na pravi poti. «
O izkusnjah, ki so jih pridobili
na tej poti, o zdaj$nih in bodocih
nalogah samoupravljalcev Julo-
.na, so govorili: France Solar, se-
kretar osnovne organizacije
zveze komunistov v tovarni, Fra-
njo Matjasi¢, referent za druz-
beni standard in delegat republi-
Skega odbora sindikata delavcev
kemi¢ne industrije, Marjeta
Zuzek, tajnica izvrinega odbora
osnovne organizacije sindikata,
Tone Zupan, tajnik samouprav-
nih organov, Desimir Brodnik,
¢lan nadzornega odbora sindika-
ta, pa tudi poverjeniki sindikal-
nih skupin (ki so tudi samou-
pravne) Joze Zuzek, Tone Kras-
na, Darja Valen¢i¢, Vida Stefan-
¢i¢ in Lojzka Fortic.

Vsak zacetek je tezak !

in to staro pravilo
je veljalo tudi za Julon

Odbor republiskega sveta ZSS
za sindikalna priznanja je v obra-
zloZitvisvojega sklepa zapisal, da
so delavci Julona uspe$no pre-
brodili zaletne tezave, ko so
»uresnic¢evali le ¢etrtino progra-
mirane proizvodnje«, in do leta
1974 »podvojili svoje proi-
zvodne zmogljivosti s tem, da so
viozili sredstva za investicijske
nalozbe na ra¢un lastnih osebnih

“dohodkov in omejevanja drugih
sredstev za pokrivanje svojih
skupnoh potreb.«

Prva leta so se res ubadali s
Stevilnimi tezavami, ker paé niso
imeli nobenih proizvodnih izku-
Senj. Toda Ze leta 1969 sta se
partija in sindikat v tovarni uprla
tej »zacetniSki krizi« in zacela
delovati kot »pobudnik dobrega

. gospodarjenja«. Seveda vsa za-
deva ni bila tako preprosta. Sa-

moupravna zavest in strokovna

i

delnih zborov delavcev... «

»...Da bi utrdili samoupravni poloZaj in odlocanje’delavcev v temeljnih organizacijah zdruZe-
nega dela, bomo samoupravne delovne skupine uveljavijali kot bazo za oblikovanje stalis¢ in smernic
delegatov, kot okolje, v katerem sg usklajujejo razlicni interesi, in s tem kot izhodisce delegatskega si-
stema; kot temelj za informiranje, kot obliko poprejsnje razprave in kot moZno obliko organiziranja

Sklepi in statut 9. kongresa Zveze sindikatov Slovenije, 1979

e
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Rekli so-mi: »Uspehe, ki smo jih dosegli, ne ocenjujemo kot izjemne dosézke, smo pa trdno prepticani, da smo na pravi poti.«

Delavke Julona (kakih 180 jih je) ne poznajo ve¢ nocnega dela

usposobljenost nista zrasli Cez
no¢. In tudi samoupravijanje je
potlej 3e dozivljalo vzpone in
padce. Se pa tedaj trdno sklenili,
da bodo v bodoce predvsem s
svojimi lastnimi mo&mi, in Sele
potlej z druzbeno pomogjo, skr-
beli za napredek proizvodnje in
samoupravnih druzbenih odno-
SOV.

Ta svoj sklep uresnicujejo Se
danes.

O njihovih uspehih pricajo
Stevilni podatki. Svojo proizvod-
njo so nekajkrat povecali in Ze
leta 1978 so ugotovili, da so pov-
sem izkoristili proizvodne zmog-
ljicosti. Kljub temu pa so lani
naslinove neizkoris¢ene rezerve,
bolj smotrno uporabljali suro-
vine in materiale, ki jih skoraj v
celoti uvazajo, prodali vse svoje
zaloge in povecali prihodek (v
primerjavi z letom 1978) za
25,5 %, dohodek za 27,6 % in
¢isti dohodek za 33,1 %. :

Julon se je razvil »iz stvarnih
potreb zdruZenega dela«, vendar
Ze nekaj let lahko zadosti le tret-
jini potreb jugoslovanskih tek-
stilcev po sinteti¢nih vlaknih,
Zato so Ze takrat, ko so na po-
budo njegovih delaveev ustano-
vili SOZD Jugotekstil kot rezu-
latat skupnega interesa za oskr-
_bovanje trzis¢a s proizvodi po-
liamidnih vlaken, zaceli razmis-
Tjati o obéutnem poveéanju proi-
zvodnih zmogljivosti. Od tega

razmiSljanja do »Samouprav-
nega sporazuma o zdruZevanju
dela in sredstev za razSiritev
proizvodne poliamidnih vlaken v
delovni organizaiji Jugotekstil-
Julon«, ni bila lahka pa tudi ne
kratka pot.

»QOpravljeno je bilo pionirsko
delo na podrocju socialistiéne
ekonomske logike«, kot je rekla
Mirjana Mati¢-Pocek, ¢Elanica
CK ZKIJ, ko je maja letos obi-
skala Julon. Veliko stevilo ‘pod-
pisnikov tega sporazuma (37), pa
tudi njihova pripravljenost da
kljub lastnim tezavam zdruZijo
sredstva (skoraj dve miljardi di-
narjev) pric¢a, kolikSno je zani-
manje za ta vlakna na nasem

. trgu, hkrati pa dokazuje, da

zdruZevanje dela in sredstev ni
zgolj zahteva zakona o zdruZe-
nem delu, pa¢ pa tudi Zze samou-
pravna praksa. Prihodnje leto,
ko bo investicija konéana (te-
meljni kamen novih tovarniskih
prostorov je 24. aprila 1979 po-
lozZil predsednik RS ZSS Vinko
Hafner), bodo dobili dodatnih
11.000 ton poliamidnih vlaken,
za uvoz katerih porabijo skoraj
35 milijonov dolarjev na leto.
Julon bo petkrat povecal svojo
proizvodnjo, zaposlil pa bo le
500 novih delavcev, zlasti stro-
kovnjakov. Ze ob koncu letos-
njega leta bo v novih prostorih
»stekla prva linija«.

| IzZjemni uspehi

»Poleg velikih naporov, ki jih
terja ta investicija, ne zanemar-
jajo skrbi za svoje druge potre-
be«, je reéeno v obrazloZitvi
priznanja. Teh »drugih potrebe«
pa je obilo. Samoupravno so se
organizirali tako, kot terja zakon
o zdruzenem delu. »Na podlagi
zares dobre medsebojne obves-
cenosti odlo¢ajo bodisi na svojih
zborih ali z drugimi oblikami
osebnega izjavljanja, bodisi v
samoupravnih organih.« Tako so
med drugim povsem ukinili
noéno delo zensk (v noénih
izmenah dela sedaj le 11 delavk
od 180 zaposlenih Zensk), sproti
reSujejo svoje stanovanjske pro-
bleme, skrbe za § port in rekreaci-
jo, imajo lastno druzbeno pre-
hrano ter organiziran letni oddih,
zgradili bodo otroko varstveno
ustanovo in rekreacijske objek-
te. Se zlasti skrbijo za zbolj3anje
delovnih pogojev in varstva pri
delu. Zavedajo se, da je izobra-
Zevanje eden temeljnih dejavni-
kovnjihovega lastnega razvoja, v

* ljudskoobrambno dejavnost je

vkljuéena vefina  delavcev.
Druzbeno politiéne organizacije
Julona, zlasti pa Se osnovna or-
ganizacija zveze sindikatov, so
zelo.dejavne in so nosilec in po-
budnik vseh akcij in samouprav-
nega delovan ja v delovni organi-
zaciji,

Te ugotivitve sindikalnega od-
bora resda temelje na resnici,
toda delavci Julona bi radi e
marsikaj zboljSali v svojem sa-
moupravnem in sindikalnem de-
lovnaju.

_Stare in nove naloge

Rekliso mi, dasta pri njih sin-
dikat in samoupravljanje eno,
imata pa tudi skupne slabosti. In

so pripovedovali o tezavah, ki jih-

imajo s sestanki zavoljo $tirih
izmen in o tem, da bi radi vec de-
lavcev poslali'na seminarje, pa
jih zavoljo zdajinega delovnega
procesa ne morejo. »Prevet dela
je na ramenih izvr$nega odbora
sindikata,« je ob lanskoletnem
obisku Vinka Hafnerja dejal

| predsednik Anton Kase. »Zgodi

se, da delavci ocenjujejo sindi-
kalno dejavnost kot prizadeva-
nje tega odbora, sebe pa ne vi-
dijo v njej.« Taks$na mnenja 3¢
zdaj niso redka. Obves¢anje de-
laveev je zadovoljivo, toda »po-
vratni sistem« deluje le delno.
Vet je zanimanja, kadar gre za
neposredne interese delavcev,
manjpa, ko gre za dolgorocne in-
terese, za poslovne in tehnoloske
odlocitve, ki Se kako vplivajo na
delovne in Zivljenjske pogoje.
Nekaj kriticnih pripomb so izre-
kli tudi na racun delegatskega si-
stema.

»Je bolje kot prej, kose z bazo
nismo pogovarjali, vendar de-
lavci 3¢ ne odlo¢ajo vedno in
povsod.« Pesti jih visoka fluk-
tuacija delavcev, zlasti mladih, ki
drugje i8¢ejo bolj§i kos kruha
(8000 dinarjev  povprecnih
osebnih dohodkov jih med tek-
stilci uvrséa »v sam vrhe, v ke-
micni industriji pa so 20 % pod
povprecjem stroke). Mladinska
organizacija jim je Ze trikrat »za-
spala« in samokriti¢no so ugoto-
vili, da je to napaka partije in
sindikata. Sele pred nedavnim so
obnovili ZSMS, in v njej bo 130
mladih delavcev naslo moZnost
za druzbeno udejstvovanje.

Vse te ugotovitve ne zmanjSu-
jejo njihovih uspehov. Zapisal
sem jih zgolj zato, da bi povedal,
kako odkrito se delavei Julona
pogovarjajo tudi o svojih slabo-
stih— med sebojin z obiskovalci
— ins kaksno zavzetostojo se lo-
tevajo svojih nalog.

O vsem, kar jih zanima in teZi,
govorijo na sestankih sindikalnih
skupin, tam se dogovarjajo tudio
povecanju produktivnosti, zbolj-
Sanju delovne discipline, boljsi
izrabi delovnega casa, znizanju
izostankov z dela. Torej o vseh
stabilizacijskih ukrepih, ki so
letos, zavoljo podrazitve surovin

*zaskoraj 100 % (svoje izdelke so

podrazili le za 13 %), 3e kako
pomembni. In tako ob delu obli-
kujejo svojo samouprano zavest
4n medsebojne odnose. Samou-
prava je zanje potreba, prizna-
nje, ki so ga dobili pa zgolj spod-
buda za $e boljse delo.

Janez Volj¢

OBVESTILO

Rdeti kriz Slovenije vabi vse ob-
¢ane in delovne ljudi, da se v &im
vetjem Stevilu udeleZze krvodajal-
ske akcije. Prijave sprejema obgin-
ski odbor Rdegega kriZa, v delov-
nih organizacijah pa aktivist Rde-
ega kriza, odgovoren za krvoda-
jalstvo. . .

Kri je nenadomestlijivo zdravilo.
_ Clovek lahko s krvjo vedno poma-
N S

ga. Dajanje krvi je odraz élovecno-‘\
sti in eno izmed meril nase osves-
¢enosti in solidarnosti do sebe in
drugih.

AVGUST 1980
ORMOZ o i1a U
SENTJUR  15.
PRI CELJU 19, 20.
METLIKA Sf-oo=ont
JESENICE ~ 27. 28, 29.

RDECI KRIZ SLOVENIJE




Ljudje med ljudmi

9. avgusta 1980

Enkrat eden,
drugic... |

%

»...Sindikati, zlasti pa osnavne organizacije zveze sindikatov se morajo zavzemati, da bo zago-
tovljeno celovito, pravocasno in organizirano samoupravno obveséanje delavcev v zdruZenem delu ter
ustrezna.ureditev tega podroéja v samoupravnih splosnih aktih.. .«

L]

Sklep.i in statut 9. kongresa Zveze sindikatov Slovenije, 1979

\

s

Ko obiskujemo delovne
kolektive in kar naprej ponav-
ljamo isto vprasanje: »Kako pa
je z akcijo Tisof delavcev—so-
delavcev?«, je tudi odgovor
veCji del enak: 3

»Ja, urednik nadega glasila se
ze trudi, uredniski odbor ji po
svojih moceh polni jadra, druz-
benopoliticne organizacije,
predvsem mladina pa...«

Ko vrtamo naprej, e mo-
ramo tudi za sindikat napisati ta
»pa in tri pike«, se zal veckrat-
izkaze, dasindikatu marsikje §e
ni povsem jasno, kako je s to
akcijo. Ceprav je njen nosilec,
so pogosto le uredniki in orga-
nizatorji obvesc¢anja tisti, ki no-
sijo polno breme akcije. Ver-
jetno tudi tu ti¢i vzrok, da se -

marsikje akcija usmeri le v en
cilj — v pridobivanje novih do-
pisnikov. ;

Veckrat smo Ze pisali, kako
pomembno je k pisanju priteg-
niti ¢&im vec delavcev, kako bo
pero v njihovi roki dvignilo ob-
veScenost na vi§jo raven, kako
se bodo lahko prav v pisanju
kalili mladi druZbenopoliti¢ni
delavci... Ni¢ manj pa nismo
pisali o $tevilnih drugih ciljih

. akcije, ki so prav tako po-
membni. Od urednika pa¢ ne
‘smemo pri¢akovati, da bo nosi-
lec vseh prizadevanj za boljse
obvestanje v zdruzenem delu
in. prav zato piSemo (in bomo
menda §e morali) o vliogi druz-
benopolitiénih organizacij in
predvsem sindikata. Tudi pri

Veriga mora pa¢ drzati z vsemi ¢leni

nasi skupni akciji velja" tista
stara modrost o verigi, katere
prav vsi ¢eni morajo biti enako
mocni.

V nemalo organizacijah
zdruzenega dela smo slifali, da
sindikat sicer dela kolikor
more, je pa pri tem sam in po-
greSa pomoci obéinskega sindi-
kalnega sveta. Velikokrat to
drzi, véasih pa je prav obratno.’
Dokaz za to je res $e preddo-

‘pustniSkega izvora, pa vendar-

e,

Obginski svet zveze sindika-
tov v Novem mestu je pred
dvema mesecema pripravil po-
govor o Sirokem programu ak-
cije — odzvali so se novinarji,

| sindikata?!

. »Spostovani! «in kaZe, daso ga

uredniki, organizatorji obves-

¢anja — in le dva predsednika
R

konferenc osnovnih organizaci)

Da tudi v Stajerski dezeli ni
vse roznato, smo (to je le nase
sklepanje) razbrali iz dopisa
Oblinskega sveta ZSS Mari-
bor. Takole pidejo med drugim:

»Ker se 16. maja niste udele-
#li sestanka organizatorjev ob-
vedtanja, na katerem smo go-
vorili tudi o akeiji...«

Dopis je naslovljen le s

‘morali pa¢ poslati na ve¢ naslo-
vov.

Za konec ne bomo zgubljali
besed (in vaSega prostora) — le
e ponovimo, da bo veriga dr-
7ala le, ¢e bo vsak njen ¢len na
svojem mestu!

Ciril Brajer

ODPRTO PISMO
ZUNANJEMU SODELAVCU
TOVARNISKEGA TISKA -

Spostovani zunanji sodelavec!

Najlepsa hvala za zadnjo posiljko, tudi fotografija je bila primer-
na. Se zadnji ¢as sem ujel nasega tehnicnega urednika in se z njim dobe-
sedno stepel, ker mi je na veliko mahal, da sva zamudilarok. Ves, imel
je dovolj materiala, zato taksna predrznost. Navadno pa leta okoli nasv
urednistvu in moleduje: Se to bi rad in se ono!

Tudi Ti si zasluzi§ majhen opomin. Saj sem Ti rekel, da mi sestavke
posiljaj Ze v etrtek, da ne zamudiva roka. Ti pa vselej zadnji ¢as, ta je
pa lepa! Sicer pa ste vsi enaki, obljubite dva dni prej, posljete pa tri dni
pozneje. In cev naslednji stevilki éasopisa nivasega prispevka Ze ¢ivka-
te, po navadi z groznjo: ne bom vec pisal, zakaj mi niste objavili pri-
spevka in tako dalje. :

Razlog mojemu pisanju je tokrat malce drugacen. Zelo mi je nerod-
no, pa kaj hocemo, je Ze tako. Tudi neprijetne stvari moras ¢loveku po-
vedati tako ali drugace. Jaz sem za take stvari precej neroden, zato mi ne
zameri, toda moram to storiti. Oni so tako rekli! e

Ne, ne, ni zaradi honorarja. Tega Ti bomo poslali, malo bo§ paé
moral pocakati, saj izplacujemo vsem honorarje po 15. v mesecu. Ne
zameri, ker ni tako visok. Saj ves, izplacujemo Se vedno po starem, ho-
norajev nismo zvisali, ja, res je, pa sladkor, olje, benzin, stanovanje, vse
jeslo gor, da, tudi repro material Ze kar dnevno draZijo, kajse bo le vse
iz tega izcimilo, kajves? Vidis, mi se obna$amo pa zares stabilizacijsko,
tako resno smo vzeli to rec, da Se sami sebi tega ne moremo verjeti.

Spet sem se zaklepetal, saj mi ne zameris. Toliko je stvari, pa ni nikoli
pravega ¢asa, da o vsem spregovoriva. Spomni me, pa o tem kdaj dru-
gic. 3

Torej, razlog mojemn pisanju je drugacen. Ves, gre enostavno za to,
da mi odslej ne posiljaj ve¢ svojih prispevkov. Kaj? Pusti zakon o jav-
nem obvescanju, saj sam vem, kaj v njem pise. Daj, razumi me in stori
tako, kot sem dejal: Tvojih prispevkov ne bomo veé¢ objavijali. Ne, ni
moja muha, pa saj vsega ne morem biti kriv le jaz. Ce Ti povem kar na-
ravnost: neka alergija prihaja z vami, zunanjimi sodelavei. Moii pa-
mreé mislijo, ne mislijo, prepricani so, da Tvoj prispevek ne soal'V
nase glasilo. Ti pisi za svoje, mi pa bomo poskrbeli za nase. V zadnjem
Casu nam vse hodi narobe. OCitki kar mrgolijo: prepisujete iz-drugih
glasil in éasopisov, zakaj ponavljate ene in iste stvari, prevec je fotogra-
fij pa kaj vem Se drugo, povem Ti, vsega sem Ze sit!

In zacne se Ze pri naslevnici. Poglej: fotografija delavca za strojem in
naslov, postavljen iz krepke pisave STABILIZACIJA. Pa saj to pise v
vseh glasilih, zakaj to mora biti v nasem, so vzrojili, ko sem jim posku-
$al razloZiti, da smo planet istega planetnega sistema in podobno. Jok,
oni so kar naprej vztrajali, in Se vztrajajo. Ali pa: INOVACIJE. Kaj
nam je to potrebno, saj smo véeraj na televiziji — ves, ta mi Ze gre tudi
krepko v zelje — videli in slisali. Zakaj ponavljati itd. itd. In poskusam
jim razloZiti, da sev nasem glasilu povezujemo z opisano problematiko
itd. Pa spet na gluha uSesa!

Ne vem, ali je temu krivo moje slabo zdravstveno stanje, jaz eno-
stavno vsega tega ne zmorem vec¢. Pustil bom vse skupaj in Sel k
vragu...!Spet sem se zaklepetal, saj mi ne zameris, toliko. je stvari...

Kaj, odpriost glasila, povezava s Sirsim druzbenim prostorom? Vem,
Ja, ja, saj se tudi jaz strinjam s Teboj, toda razumi, da oni tega ne mara-
jo, da Zelijo inforamcije zgolj za nasim tovarniskim plotom, za ostale
stvari pa so zadolZeni drugi. Pa kaj me res ne mores razumeti? Hvala Ti
zavse. Tvoj delez je bil velik in pomemben, sedaj se muci le toliko, koli-
kor moras. Pa pisi samo v svoje glasilo! ¥

Saj nisi jezen, kajne?!

Te pozdravlja urednik tovamiskega tiska

Srecko Logar

Informacije Elkom

Na Otocu
uspel
plavalni tecaj

Znanje plavanja je odsev
kulturne ravni vsakega posa-
meznika, ali pa celotne druzbe.
Tega se v zadnjem casu cedalje
bolj zavedamo tudi pri nas. Ve-
liko nasih delavcev se je zani-
malo kje in kdaj bi se lahko nau-
¢ili plavati, kako bi izpopolnili
svoje osnovno plavalno znanje.

Zato smo jim ustregliin organizi-
rali zaCetni plavalni tecaj v pokri-
tem bazenu Garni hotela na
Otoccu.

Ceprav je bilo pred razpisom
tec¢aja veliko ve€ zanimanja, s¢ je
vseeno opogumilo in prijavilo 17
neplavalcev oziroma neplavalk.
Ostali niso imeli dovolj poguma

| in se bodo te¢aja najverjetneje
'{ udelezili prihodnje leto.
Tecajniki so zaposleni v ra-
zlicnih TOZD: (MKO, TKI,
SPO, LO in DSSS). Plavali smo
trikrat na teden po uro in pol.

Tecaj je trajal tri tedne v mesecu
maju. Udelezba je bila v redu,
kljub temu, da so bili vsi udele-
Zenci tecajazaposleni ljudje, ma-
tere, gospodinje... s kopico dela
v popoldanskem casu. Toda
kljub vsemu so si vzeli dve uri
Casa, Casa, ki jim bo verjetno ve-
- liko pomenil v Zivljenju. Tecaj je
bil precej naporen, saj uro in pol
plavanja ni kar tako. Veliko te-
cajnikov je tarnalo zaradi »mu-
skelfibra« in od klorirane vode
peko¢ih oéi, toda kljub vsemu je
vefina vztrajala in obdrzala
trdno voljo ter se te¢aja 100-od-
stotno udelezila — brez izostan-
ka. Zato tudi uspeh ni izostal,
kajti po trinfajstih urah plavanja
(toliKo je tecaj trajal) mora imeti
odrasla oseba veliko srece, da
preplava bazen, dolg 20 metrov.

No. tudi po naSem tecaju si bodo
nekateri morali vzeti Se kako uro
¢asa in se sami zapeljati v bliznji
bazen, da bodo znanje, ki so ga
dobili na tecaju, Se izpopolnili.

Sicer pa so rezultati sledeci:

— 7 te€ajnikov preplavalo
bazen po dolzini

— 7 teCajnikov  omagalo
nekaj metrov pred koncem

— 3 tecajniki preplavali do
polovice bazena (ce bi §lo zares,
bi verjetno preplavali).

Mislimo, da je tefaj uspel in

vabimo §e vse ostale neplavalce,
da se nam pridruZijo, ko bomo
jeseni organizirali naslednji pla-
valni tecaj. : '
Davor Rangus

SGP »PIONIR«

NOVO MESTO

Ostanejo
Z nami

V ¢asu dopustov, mesecu juni-
ju, smo se skromno oddolzili tudi
biviim delavcem, zdaj upoko-
jencem DO Mercator-Izbira-
Panonija Ptuj. Od 97 se jih je
zbralo kar 51 in vedro razpolo-
zeni so se odpeljali z avtobusom
na enodnevni izlet v Kumrovec,
Brezice, Cateske Toplice in na
Otocec.

Po pogovoru z nekaterimi
udelezenci izleta lahko povemo,
da taksne izlete in sreCanja ob
koncu leta nasi upokojenci ne
scenjujejo le kot znak spostova-
nja in pozornosti, marve¢ so to
zanje sreanja, ko med- seboj
obujajo spomine iz ¢asov njiho-
vega dela in se ob tem seznanijoz
razvojem in problemi delovne
organizacije, iz katere so pred
dalj8im ali krajéim ¢asom odsli.

Naj povenro e to, da nas je
tako Stevilna udelezba na izletu
prijetno presenetila, saj toliks-
nega odziva v ¢asu, ko gredo tudi

I dedki in babice s svojci na do-
pust, res nismo. pri¢akovali.

Vsem tistim, ki se izleta zaradi
bolezni niso mogli udeleziti, Ze-
limo uspes$no oKrevanje in pri-
jetno snidenje ‘na prihodnjem
izletu. .

1
Ferdo Lovrenc

Mercator

Deset novih
Stipendij za
Studij ob delu

- V'skladu s planom Studija
ob delu v leto$njem letu predvi-

devamo zanovoSolskoleto deset
denarnih pomo¢i za tovrsten Stu-

1 dij. Vsekakor bi kazalo povedati

nekaj besed tudi o dosedanjih
$tudentih ob delu:

Pogodbe za $tudij ob delu je
sklenilo 31 $tudentov, med njimi
jih je 22 vpisanih na vi§je in vi-
soke $ole, 9 pa nasrednje. Redno
jih Studira 17, ostali pa so le vpi-
sani. Kljub temu, da je Studij ob
delu resni¢no zelo naporen, so se
ga nekateri premalo zavzeto loti-
li. Sedmim bo Ze v letosnjem ali
| naslednjem letu potekla Studij-
ska pogodba, koncati pa jim ver-
jetno ne bo uspelo, saj do danes
niso uspeli opraviti vsaj polovice
izpitov.

V novem Solskem letu smo
predvideli 10 denarnih pomo<i, 6
za vi§je in visoke Sole ter 4 za
srednje. To je vse, kar smo lahko
razpisali s sredstvi, s katerimi
razpolagamo v (e namene.
Kmalu pa bomo lahko razpisali
nove denarne pomoci.

Pozivam vse dosedanje in tudi
nove Studente, naj se Studija lo-
tijo bolj resno in naj se zavedajo
odgovornosti do sebe in do de-
lavcev delovne organizacije, saj
so jo sprejeli s sklenitvijo po-
godbe za Studij ob delu.

Cvetka Sres
Elrad, Gorenje

m

.

CGP DELO - TOZD DELAVSKA ENOTNOST, Ljubljana
in RO INFORMATOR — OOUR NOVINSKO IZDAVACKA
KUCA, Zagreb

obvesScata

vse organizacije zdruzenega dela,

druzbenopolitiéne organizacije in njihove strokovne sluzbe,
znanstveno-raziskovalne institucije,

fakultete druzboslovnih ved,

knjiznice in druge pedagoske ustanove

ter posameznike,

da bomo zadeli izdajati ZVEZKE ZA TEORIJO IN PRAKSO SA-
MOUPRAVLJANJA, v katerih bo natisnjeno gradivo, ki ga bo
pripravijal Jugoslovanski center za teorijo in prakso samouprav-
ljanja » Edvard Kardelj« vLjubljani. Zvezki bodo izhajali v sloven-
skem, srbohrvaskem in angleskem jeziku.

Posamezen zvezek v kateremkoli od navedenih jezikov stane
120din. .

V tisku je prvi zvezek:

VIDIKI

RAZISKOVANJA RAZVOJA
SOCIALISTICNE SAMOUPRAVNE
DRUZBE

_ znanstvenega posvetovanja in govor ¢lana predsedstva CK ZKJ Sta-

V tem zvezku bodo objavljeni poleg uvoda Petra To3a uvodne besede
Toda Kurtoviéa predsednika Zvezne konference SZDLJ ob otvoritvi

‘neta Dolanca pod naslovom »Marksistina znanost in druzbena praksa«
ter $e naslednji prispevki: Samoupravijanje in politiéna znanost, Samou-
pravijanie in filozofija, Samoupravijanje in ekonomija, Samoupravijanje
in psihologija, Samoupravjanije in pravo, Samoupravijanije in sociologija
in Problemski okvir za interdisciplinarno preuéevanje socialistitnega.
samoupravijanja v Jugoslaviji.

Narogila sprejema Delavska enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4
in Knjigarna DE, Tavéarjeva 5 v Ljubljani.

(

“NAROCILNICA

Pri TOZD Delavska enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno na-
TOCAIO S et izvodov prvega zvezka TEORETICNI IN METODO-
LOSKI'VIDIKI RAZISKOVANJA RAZVOJA SOCIALISTICNE SAMOU-
PRAVNE DRUZBE, v ............ jeziku. Naro&enonam posljite na

Hkrati Zelimo postati redni naroéniki zbirke ZVEZKI ZA TEORIJO IN
PRAKSO SAMOUPRAVLJANJA, in sicer nam posljite ......... izvodov
posamezniga zvezka.

Ragun bomo pla&ali v zakonskem roku.

(ime in priimek podpisnika)
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O ustavnih spremembah

Priprave

na javno razpravo

O pripravah amandmajev k
zvezni in republiski ustavi je bilo
Ze precej napisanega in sprego-
vorjenega. Vendar pa je prav, da
zdaj, ko sta tako komisija za
ustavna vprasanja Skupscine
SFRJ in komisija za pripravo
sprememb ustave Skupséine SR
Slovenije poslali skup$¢inama
besedilo osnutkov amandmajev,
povzamemo najpomembnejse
vzroke zanje in bistveno vsebino.
Temelj teh sprememb je, kot
vemo, pobuda tovarisa Tita, ki jo
je dal na 8. kongresu Zveze sin-
dikatov Jugoslavije za nadaljnji
razvoj kolektivnega dela, odlo-
¢anja in odgovornosti v vseh or-
ganih in institucijah nase druz-
benopolitiéne ureditve.

Komisija za priprave spre-
memb ustave SR Slovenije je
pobudo_tovari$a Tita in sklepe
predsedstva Centralnega komi-
teja Zveze komunistov Jugosla-
vije razumela kot pomembno
zahtevo za nadaljnjo demokrati-

|

e

zacijo vseh druzbenopoliti¢nih
odnosov in vsega druzbenopoli-
tiénega Zivljenja na samouprav-
nih temeljih.

Pri svojem delu je imela pred
ofmi krepitev samoupravnega
polozaja delavca, predvsem
glede njegovega razpolaganja s

presezno vrednostjo oziroma |

ustvarjenim dohodkom. Od sa-
mega zacetka priprav in iz vseh
doslej sprejetih dokumentov na

jasna potreba po restriktivnem
pristopu k spreminjanju ustave.

- osnovi Titove pobude je izhajala |

in funké:ije posameznih organov
in njihovih medsebojnih odno-
SOV.

Zato so v osnutku amandma- |

jev obeh ustav predvidene samo
spremembe- tistih -ustavnih do-
lo¢b, ki pomenijo neposredno
oviro za d%(';lednejée uresnic¢eva-
nje nacel o kolektivnem delu
in odgovornosti ter krajse man-
datne dobe nosilcev nekaterih
predsedniskih funkcij.

Po mnenju komisije bi bilo

| treba v spremembah ustave SR

To pa pomeni, da se ne zafenja -

razprava O temeljnih nacelih
ustave SFRJ in SR Slovenije.
“Vse ustavne spremembe se nana-
sajo le na vpraSanja organizacije
organov druzbenopolitiénih
skupnosti, na trajanje mandatne
dobe predsednikov teh organov
in na onfejitev njihove ponovne
izvolitve. Toda tudi te spre-
membe ne bi smele po vsebini
spreminjati ustavnega polozZaja

Slovenije dobesedno povzeti re-
Sitve iz  besedila osnutka
amandmaja I. k ustavi SFRJ, ki

naj bi opredeljeval vsebino in |

smoter kolektivnega dela in od-
govornosti in njun pomen za na-
daljnjo demokratizacijo politic-
nega sistema socialistiCnega sa-
moupravljanja. Podobno je sta-
lis¢e tudi glede amandmaja II. k
ustavi SFRIJ, ki naj bi vseboval
nacelo o trajan ju mandatne dobe

ZABELEZILI SMO

Petek, 1. avgusta
Delegati zbora republik in po-

krajin Skupséine SFRJ so spre- |

jeli sklepe o enotni projekciji
placilne in devizne bilance SFRJ
zaleto 1980in o dolo¢itvi skupne
vsote deviz za potrebe federacije
v letosnjem letu. Po teh doku-
mentih naj placilni deficit nase
drzave letos ne bi presegel vsote

dveh milijard dolarjev. Izvoz naj |

bi letos povecali za 34,9 odstot-
ka, uvoz pa za 0,2 odstotka.

Republiski izvrdni svet je
podprl predlog slovenske ener-
getske bilance za letoSnje leto.
Na seji so poudarili, da bo naft-
nih derivatov in premoga letos
dovolj, vendar bo treba z gorivi
ravnati nadvse varcno.

Sobota, 2. avgusta
* Predsednik predsedstva SFRJ
Cvijetin Mijatovi¢ je ob peti
obletnici podpisa sklepne listine
helsinske konference o evropski
varnosti in sodelovanju dal po-
sebno izjavo, kjer je poudaril
pomen helsinskih sklepov in
viden delez, ki ga je priorganizi-
ranju konference in oblikovanju
sklepne listine imela Jugoslavija

ter njena delegacija, ki jo je v
Helsinkih vodih predsednik Tito.

V Makedoniji se slovenso pro-
slavili ~ 77-letnico  ilindenske
vstaje in 36-letnico I. zasedanja
AVNOJ. Ob tej priloznosti so v
Makedoniji odprli vrsto novih
objektov.

Ponedeljek, 4.‘avgusta_
V Pulju so sklenili 27. festival

. jugoslovanskega igranega filma. |
| Veliko zlato areno za najbolj§i |
film je prejel »Petrijin venac« |

Srdjana Karanoviéa, srebrno
»Skrivnost Nikole Tesle« Krsta

prepeva« Slobodana Sijana.

Na Zubackih Ublih na tromeji
med Crno goro, Hrvatsko in BiH
je bilo veliko ljudsko zborovan e
v pocastitev 39. obletnice zgodo-
vinskega dogovora komunistov
iz Boke ter zobmocja Dubrovni-
ka, Niksic¢a in Trebinja, da orga-
nizirajo in §irijo narodnoosvo-
bodilni boj v teh krajih.

V Splitu so proslavili 40-let-
nico pokrajinske konference KP
HrvaSke za Dalmacijo in ok-

| roZne partijske konference. Slo-

vesnosti so se udelezili $tevilni
revolucionarji, med njimi tudi
predsednica CK ZKH Milka
Planinc.

Torek, 5. avgusta

Zacele so veljati  nekatgre
spremembe v dosedanjih predpi-
sih, ki so urejali odnasanje in
prinasanje dinarske gotovine v
potniSkem prometu z Jugoslavi-
jo. Po novem naj bi tujci v Jugo-
slavijo lahko - prinesli najvec
1500 dinarjev. Tuji turisti so
namre¢ doslej svoj denar zame-
-njali v dinarje ze v tujini in so
tako v naSo drzavo prinasali

Papica, bronasto pa »Kdo tam | manj deviz.

Sreda, 6. avgusta
Po napovedih Turisticne zveze

| Jugoslavije naj bi bila letoSnja

prvih napovedih naj bi s turi-
zmom letos zasluzili 1,35 mili-
jarde dolarjev. V to niso vteti
dohodki od mednarodnega turi-
sticnega prometa in od nepen-
zionske porabe. Tako naj bi bil
leto$nji dohodek Se precej vecji.

Tujci naj bi pri nas letos ustvarili |

35 milijonov nocitev, domaci | : ok
gostje pa 44,6 milijona, kar je 7 | tama;dmajev k ustavi SFRJ sep-
| tembra.

odstotkov manj kot lani.

A

...»Socialisticno samoupravljanje, se pravi pravica do samoupravljanja, je nedvomno velika
pravica, toda hkrati tudi velika odgovornost, ker mora v sistemu samoupravne demokracije vsak clo-
vek imeti vso odgovornost tudi za usodo drugega cloveka. Zato se v nasi socialisticni samoupravni
druzbisvobos¢ine in pravice cloPeka in obcana uresnicujejo samo v medsebojni solidarnosti ljudi ter z
izpolnjevanjem dolZnosti in odgovornosti vsakega do vseh in vseh do vsakega oziroma vsakdo mora
spostovati svoboscine in pravice drugih in je odgovoren za to. .. «

. Edvard Kardelj: Smeri razvoja politinega sistema socialisti¢nega
samoupravljanja, 1977 J

(do §tirih let) in o omejitvi po-
novne izvolitve.

Glede potrebnosti amandmaja
I. je bilo v dosedanjih razpravah
izraZzenih precej pomislekov,
ustava v temeljnjih nacelih pred-
postavlja in spodbuja kolektivno
delo in to na bolj celovit in po-
poln nadin, kot pa je to mogoce
izraziti zamandmajem. Sprejeto
je bilo nacélno stalisce, da se s
tem amandmajem daje ustavnim
spremembam, ki naj omogocijo
doslednjeSe uresni¢evanje ko-
lektivnega dela in odgovornosti,
SirSi pomen. Ze takoj v uvodu
amandmaja je poudarjeno, da
kolektivno.delo, odlo¢anje in od-
govornost niso sami sebi namen,
ampak v funkciji uresniéevanja

~interesov delavskega razreda in

vseh delovnih ljudi.

Amandma II. je treba sprejeti
zato. ker pomeni dolo¢ba 182.
¢lena republi§ke ustave nepo-
sredno oviro za doslednejse
uresnicevanje kolektivnega dela
in odgovornosti.

Z amandmajem III. komisija
predlaga, dase ne posega v nacin
volitev ¢lanov predsedstva SR
Slovenije, ki se volijo vsaka §tiri
leta v ob¢inskih skup$éinah in
skupsScinah  skupnosti  ob¢in.
Sprememba se predlaga za voli-
tve predsednika predsedstva, ki
naj bi ga vsako leto volila Skups-
¢ina SR Shovenije izmed sedmih

| izvoljenih c¢lanov predsedstva.

Amandma IV. izhaja iz sta-
lis¢a komisije. da je sedanja
opredelitev funkeij, pristojnosti

| in odgovornosti izvrinega sveta
- Skupscine SR Slovenije v repu-

bliski ustavi ustrezna in da zato z

| ustavnimi spremembami ni treba

| devizna beraJugoslavijeza 15do | €V,

20 odstotk ¢ja kot lani. Po |
iilage it e | republiki skupscini poslala ko-

posegati v sestavo, nacin volitev

' in trajanje mandatne dobe pred-
. sednika in ¢lanov izvrSnega sveta

ter da mora biti dolzina man-
datne dobe predsednika in ¢la-
nov enaka.

Amandma V. pa dolo¢a izvoli-
To je kratek povzetek
osnutkov amandmajev, ki jih je

misija za pripravo  sprememb
ustave, Zbori bodo besedilo
osnutka obravnavali predvidoma
oktobra, takrat dolo¢ili osnutek
sprememb ustave in ga dali-v
javno razpravo. ' Zvezni zbor
Skupscine Jugoslavije -pa bo
obravnaval besedilo osnutka

Meta Verbic

Predsednik ZSJ Miran Potrc¢ o obisku delegacije
nasih sindikatov v LDR Koreji in LR Mongoliji

Pripravljenost
za Kkrepitev
sodelovanja

Predsednik sveta ZSJ Miran Potré, ki je bil na ¢elu delegacije ju-
goslovanskih sindikatov na obisku LDR Koreje in LR Mongolije, je
po vmitvi v.domovino dal za ¢asopis Rad naslednjo izjavo:

— Na povabilo centralnega sveta generalne federacije LDR Ko-
rejein centralnefa sveta mongolskih sindikatov je v okviru vecletnega
uspeSnega sodelovanja delegacija ZSJod 18. do 28. julija obiskala ti
dve drzavi. Ocenjujemo, dasta bila oba obiska vsestransko koristna za
nadaljnje medsebojno spoznavanje in krepitev prijateljskega in tova-
riSkega vzdus§ja med ZSJ in sindikati Koreje in Mongolije.

Nas$a delegacija je v obeh drzavah v prijateljskem in tovarisSkem
vzdu§ju izmen jala informacije in mnenja o nalogah in dejavnostih ZSJ
in sindikatov Koreje in Mongolije ter o gibanjih v mednarodnem sin-
dikalnem gibanju.

Med pogovori s predsednikom centralnega sveta generalne federa-
cije sindikata LDR Koreje Kim Bong DZzuonom in predsednikom
centralnega sveta mongolskih sindikatov Gombodjavinom Oéirba-
tom ter ¢lani vodstev sindikatov nasih gostiteljev smo doseglisoglas je
o potrebi skupnega angaZziran ja za krepitev enakopravnega sodelova-
nja med sindikati, za hitrejSe reSevanje nakopi¢enih problemov v
ekonomskih odnosih v svetu, $e posebno pa za hitrejsi razvoj drzav v
razvoju ter reSevanje vseh spornih politicnih vprasanj med drzavami
in narodi po mirni poti. Pri tem je nasa stran poudarila, da bo ZS] Se
naprej podpirala pravicne zahteve in prizadevanja LDR Koreje in

_njenih sindikatov za zdruzitev deZele po mirni poti.

Predstavniki korejskih, mongolskih in nasih sindikatov so pozitivno

" ocenili dosedan je sodelovanje in obojestransko izrazili pripravljenost

za nadaljnjo krepitev tega sodelovanja s Se vecjo izmenjavo informa-
cij in publikacij o nalogah sindikatov in rezultatih v gospodarstvt in
druzbenem razvoju vseh treh dezel. Delegacija ZSJ je predsednika
korejskth in predsednika mongolskih sindikatov ‘povabila, naj obis-
ceta Jugoslavijo.

— Hotel bi §e poudariti, je dejal Miran Potr¢, da smo imeli priloz-
nost v podjetjih, kulturnih in zdravstvenih ustanovah seznaniti se z do-
sezki obeh prijateljskih socialisticnih drzav. Med vsemi temi obiski so
bili predstavniki ZS] prisréno sprejeti, pri cemer je bilo izrazeno prija-
teljstvo do samoupravne socialisticne Jugoslavije in zaniman je za njen
druzbeni razvoj.

Na poti v LDR Korejo se je delegacija ZSJ v Pekingu srecala s pod-
predsednikom vsekitajske federacije sindikatov Huang Ming Vejem.

Po odhodu iz LR Mongolije se je nasa delegacija v Moskvi pogovar-

jala s predsednikom vsgzveznega centralnega sveta sovjetskih sindi-

katov. Aleksejem Sibajevom.

Tudi med tema dvema srecanjema je bil izraZen skupen interes za
nadaljnji razvoj medsebojnega sodelovanja,« je koné¢al predsednik
ZSJ Miran Potrc.

TA TEDEN V ZARISCU

LA PAZ — Tuje agencije
porocajo, da je polozaj v Boliviji

Se vedno zelo nemiren. Pudi- -

sticne oblasti si namre¢ na vse.
nacine prizadevajo onemogociti,
dabivsvetpri§laresnica o dejan-
skih razmerah v tej andski dezeli.
Med tem se bitka za demokra-
ticno Bolivijo vse bolj krepi na
mednarodnem politiénem, di-
plomatskem in gospodarskem
prizori§¢u. Tako Mehika in Ni-
karagva proucujeta moznost za
sklicanjé sestanka predstavnikov
demokraticnih vlad Latinske
Amerike, na katerem bi proucili
polozaj v Boliviji po prevratu, s
katerim so oficirji ustavili demo-
kraticni proces. :

BOLOGNA — V atentatu-
na Zelezniski postaji v Bologni, ki
je najvecji teroristicni zlo¢in v
povojni Italiji, je izgubilo zvlje-
nje 76 ljudi, ranjenih pa je bilo
260. Ministrski predsednik Fran-
cesco Cossiga je v parlamen-
tu izjavil, da ima atentat neiz-
podbitiio fasisticno obelezje. Po

mnenju bolognskega. preiskoval-
nega sodnika je trebaiskati aten-
tatorje med toskanskimi faSisti,
ki so organizirali tudi atentat na

| nove zrtve. Zaostrujejo se tudi
| gospodarske tezave, ki nastajo
| tudi zaradi ameriSkega trgovin-
| skega bojkota za katerega je

vlak 4. avgusta 1974. Na podli |
| ne bo spravil Irance na kolena.

atentat so italijanski delavei od-

govorili z dveurno stavko, vvseh |

vecjih italijanskih mestih pa so
bile mnozi¢ne manifestacije. V

sredo, ,na dan pogreba zrtev |

atentata, so v Italiji razglasili dan
Zalovanja.

Predsednik predsedstva SFRJ
Cvijetin Mijatovi¢ je poslal pred-
sedniku republike Italije Sandru

teri je izrazil tudi solidarnost s

predsednik Bani Sadr dejal, da

Kaze tudi, da problema ameri-
Skih talcev v Iranu zaenkrat ne
bodo resdili, $e zlasti ne po areta-
ciji nekaterih iranskih Studentov
v ZDA. Zaradi tega dejanja je

| iranski parlament prelozil raz-

pravo o pozivu ameriSkih kon-

~ gresnikov, naj ¢im prej zacne

prijateljskim narodom sosednje |

Ttalije.

TEHERAN — Razmere v
Iranu, ki jih bremeni kriza v iran-
sko-ameriSkih odnosih, so se v
zadnjem casu zaostrile na notra-
njem in zunanjem podrocju. V
Kurdistanu in Azejberdzanu so
izbruhnili novi spopadi med
uporniki in vojsko, ki so terjali

Pertiniju sozalno brzojavko vka- | talcev.

razpravljati o usodi ameriskih

BANGKOG — Generalni
sekretar zdruZenih narodov Kurt
Waldheim je konéal turnejo-po
jugovzhodni Aziji med katero je
obiskal - Vietnam in Tajsko,

| ~mudil pa se je tudi obmocju taj-

| sko-kampucéijske meje. Namen

njegovega obiska je bil seznaniti

se z moznostmi za politiéno resi- -

tev kamucijskega spora in za
zmanjSanje napetosti med Viet-
‘namom in Tajsko. MIK

(

Na povabilo urednistev. Delavske enotnosti in
Nasega delavca je sekretar predsedstvva CK ZKS
Franc Setinc minuli ponedeljek obiskal urednistvo
skupne revije slovenskih ¢asnikov za delavce na za-
casnem delu v tujini Nas delavec. Clani urednisiva
skupne revije in njeni stalni sodelavci so gosta sez-
nanili z dosedanjim delom in naérti urednisva. V
poldrugem letu, kar izhaja skupna revija, se je stevilo
izvodov slovenskega tiska v tujini povecalo za skoraj
polovico, take da danes Nasega delavca prejema Ze

skoraj 20 tiso¢ nasih delavcev na zacasnem delu v
deZelah zahodne Evrope. Franc Setinc je delo in
druzbeno vlogo skupne revije ugodno ocenil in se
zavzel, da ustanovitelja in izdajatelji Nasega delavca
poiséejo moZnosti, da bo skupna revija, ki sedaj
izhaja enkrat na mesec, prihajala med nase delavce
na tujem pogosteje, to je 14-dnevno. Urednistvo in
sodelavce skupne revije je tudi pozval, da delo, ki so
ga dobro zastavili, enako uspesno nadﬂljuje;jo.

3 Foto: Zaim Seremet
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republiSki dogovor.«

Ob pripravah za oblikovanje naslednjega
srednjerocnega nacrta se pojavlja mnoZica
realnih, pa tudi nerealnih Zelja. »Osnovna
zmota pri tej mnozici predlogov je, da ni prave
lokacije teh zelja«, je med drugim povedal Joze
Globac¢nik, podpredsednik Skupi¢ine SRS.
» Zavedati se moramo, da vse Zelje le ne sodijo v

Po besedah tovarisa Globacnika, bi bilo zelo
slabo, ko bi v skups¢inskih dvoranah odlo¢ali o
tem, kaj bomo gradili in kaj ne. Srednjero¢ni
nart mora biti v skladu z interesi celotnega
zdruzenega dela. Ce ne bo, bomo $e naprej na
tem podro€ju price Stevilnim zmotam,

Marsikje se tudi ne zavedajo, da je zdruzeva-
nje dohodka zacetek samoupravnega nacrtova-
nja. Tezave nastopajo predvsem na podroc¢ju
kmetijstva in znanstveno-raziskovalnega dela.
Na podro¢ju kmetijstva se $e premalo zaveda-
mo, da bi razpolozljivi zemljiSki fond lahko ra-
cionalneje izkoristiii in da pravne reSitve brez
ustrezne druzbene akcije niso dovolj. Znan-
stveno-raziskovalno delo pa je Se vedno vse

Priprave za oblikovanje nasledhjega srednjerocnega nacrta

Upravicene kritike

prevec odsotno. JoZze Globacnik je med drugim
tudi poudaril, daso ve¢ pricakovali tudi od Go-
spodarske zbornice in njenih zdruZenj, saj ni
realno misliti, da se bo zdruZzeno delo povezo-
valo kar samo, brez ustreznih strokovnih in dru-
gih podlag. To je mogoce pricakovati le na
osnoviskupnih dogovorovin pretehtanjstanja v
zdruzenem delu. »Z vrha navzdol takSno zdru-
Zevanje namre¢ ne more uspeti,« je poudaril to-
vari§ Globacnik.

Enako velja tudiza upravne organe, ki doslej
niso ustvarili moZnosti za samoupravno spora-
zumevanje. Kritike, ki so bile naslovljene na te
organe, so bile zato povsem upravicene.

Nekateri se Se vedno sprasujejo, kakSen naj
bi bil bodo¢i nacrt. Porajajo se namre¢ dvomi,
ali naj bi bil konkreten ali bolj sploSen. Teh
dvomov upajmo, kmalu ne bo ve¢, kajti vsak
nacrt mora biti predvsem konkreten. Konkret-
nost je namre osnova vsakega nacrta, v kate-
rem moremo najti odgovornega — pa naj bo to
gospodarstvenik ali politik.

Darinka Legat-Co?

moZne popolne resitve. .. «

N

Sklepi in statut 9. kongresa Zveze sindikatov Slovenije, 1979

»...Spodbujati moramo vsako sporazumevanje, ki izhaja iz dolocil zakona o zdruZenem delu
in pomeni napredek v urejanju odnosov pripridobivanju in razporejanju dohodka med temeljnimi or-
ganizacijami zdruZenega dela med seboj povezanimiin soodvisnimiv procesu druzbene reprodukcije.
Ob tem morajo osnovne organizacije zveze sindikatov zahtevati od strokovnih sluzb ustrezne stro-
kovne predloge ter zlomiti odpore, ki se pogosto skrivajo za izgovorom, ¢es da niso znane in tudi niso

>

V Turniséu so zgradili muzej stare cevljarske obrti

Staro, toda koristno

V Turnis¢u se je ze pred 400
leti zaCela ¢evljarska obrt, ki pa
je v zadnjih letih mo¢no zamrla,
kajti le Se kak posameznik cevlje
izdeluje doma na klasiéen naéin.
Pred vec kot dvajsetimi leti so
tod zaceli izdelovati obutev na
industrijski nacin. Z leti se je
majhna tovarna mocno razsirila.
Pridni cevlarji pa svoje dok
goletne tradicije ne bodo pustili
izumreti. Zato so zgradili muzej
pri tovarni in v kratkem ga bodo
opremili. Ta muzej bo predstav-
ljalkmecko hi$o, v kakrsni je bila
vCasih doma cevljarska obrt.

Tekst in foto:
Stefan Prsa

Predsedstvo CK ZKS o dosedanji aktivnosti komunistov pri podruzbljanju zunanje politike in mednarodne dejavnosti

Delovni ¢lovek ni le objekt informiranja

Predsedstvo CK ZKS je 14. julija letos razpravijalo o dosedanji aktivnosti komunistov pri
podruzbljanju zunanje politike in mednarodne dejdvnosti ter opredelilo aktualne naloge na tem

podrocju za prihodnje obdobje.

Pritem je predsedstvo poudarilo, da so mednarodni poloZaj, ugled in vpliv SFRJ v mednarodni
Skupnosti odvisni predvsem od nase notranjepoliticne stabilnosti in ekonomskega napredka, za-
radi cesar mora biti v ospredju pozornosti in aktivnosti vseh uresnicevanje programa ekonomske
stabilizacije. Ceprav smo pri podruzbljanju in demokratizaciji mednarodne dejavnosti in zunanje
politike dosegli viden napredek, pa stopnja te podruzbljenosti in demokratizacije Se ni taksna, kot
bi si Zeleli, ker medsebojni odvisnosti zunanje in notranje politike se vedno namenjamo premalo

pozornosti.

Predsedstvo CK ZKS je za prihodnje obdobje na tem podrocju sprejelo naslednje naloge:

Komunisti si moramo priza-
devati, da bodo mednarodna de-
Javnost in sodelovanje ter zuna-
nja politika enakopravno vklju-
Ceni v nacrtovanje, odlo¢anje in
izvajanje v vseh organiziranih
samoupravnih subjektih naSe
druzbe od krajevnih skupnosti
do organizacij zdruzenega dela,
delegatskih skup$cin, samou-
pravnih interesnih skupnosti itd.
Pri tem je potrebno izhajati iz
tesne povezanosti in medsebojne
soodvisnosti nade notranje in zu-
nanje politike, uveljavljati neu-
vricenost in sodelovanjeé z drza-
vami v razvoju kot osnovne vi-
dike nasSe zunanjepoliticne na-
ravnanosti ter odpravljati na-
pacno miselnost, da je zunanja
politika le pristojnost zveznih
organov ali ekonomsko sodelo-
vanje s tujino le pristojnost oz-
kega kroga strokovnih ljudi v or-
ganizacijah zdruzenega dela.

Osnovne in ob¢inske orga-
nizacije zveze komunistov mo-
rajo vprasanja mednarodnih od-
nosov enakopravno upostevati
pri sestavljanju svojih delovnih
programov, kontinuirano mo-
rajo uvricati teme s tega po-
dro¢ja na dnevne rede svojih se-
stankov, sej in konferenc in jih
poglobljeno in analiticno obrav-
navati. Te obravnave naj bodo
zasnovane tako, da bodo sleher-
nega Clana zveze komunistov po-
stavile v polozaj, da lahko ak-
tivno in ustvarjalno sooblikuje
zunanjo politiko, hkrati pa ga

usposabljale za to, da to politiko
prisvojem delu v drugih druzbe-
nopoliti¢nih in druzbenih orga-
nizacijah in drustvih, v organiza-
cijah zdruZenega dela ali kot de-
legat v delegatskih skupscinah,
pa tudi v vseh okoljih delovnih
ljudi in obcanov, uresnicuje,
izvaja in pojasnjuje.

@ Zaradi kontinuiranega
spremljanja staliS¢ in predlogov
¢lanov zveze komunistov, delov-
nih ljudi in ob¢anov o medna-
rodni problematiki je potrebno
zagotoviti ucinkovitejsi pretok
obojestranskih informacij. Po-
vratna informacija o stali§¢ih in
sklepih, sprejetih na sestankih
osnovnih in obéinskih organiza-
cij zveze komunistov pri obrav-
navah tem o mednarodni pro-
blematiki, naj bi postala stalna
oblika dela, komunisti pa se mo-
rajo zavzemati za to , dase bo v
vetji meri uveljavila tudi v dru-
gih samoupravnih okoljih.

@ Osrednjo pozornost pri po-
druzbljanju mednarodnega so-
delovanja in zunanje politike
moramo komunisti nameniti
boju za novo mednarodno eko-
nomsko ureditev, ki jo je po-
trebno povezovati z bojem za
naSo ekonomsko stabilizacijo in
za uresniCevanje ekonomskega
dela sklepnih dokumentov 6.
konference na vrhu v Havani in v
njih sprejeti strategiji opiranja
na lastne sile in medsebojnega

povezovanja drzav v razvoju.
Komunisti v organizacijah zdru-
Zenega dela in njenih druzbeno-
polititnih organizacijah se mo-
rajostalno zavzemati za to, dabo
mednarodna Komponenta ena-
kopravno vkljuéena v srednje-
ro¢ne in poslovne programe in
plane zdruZenega dela, ki jih
bodo delovni ljudje zavestno
sprejeli in izvajali na podlagi §i-
rokih in demokratiénih razprav.

@ Pri obravnavah mednarod-
nihvprasanjv svojih osnovnih in
ob¢inskih organizacijah in v dru-
gih telesih zveze komunistov, pa
tudi takrat, ko sodelujejo v'teh

obravnavah v drugih druzbeno-

politiénih organizacijah ali dru-
gih organiziranih samoupravnih
okoljih, se moramo komunisti
zavzemati za poglobljeno in ana-
liticno ocenjevanje mednarod-
nihdogajanj ter za razredni idej-
nopoliti¢ni pristop. V vseh oko-
ljih se moramo boriti za uveljav-
ljanje zunanjepoliti¢nih stalis¢
zveze Komunistov in za razume-
van je njene politike neuvrséeno-
-sti kot sestavnega dela nase sa-
moupravne ureditve in kot revo-
lucionarne politike v okviru so-
dobnega delavskega gibanja v
svetu, ki podpira socialisti¢no
preobrazbo sveta kot svetovnega
procesa ob doslednem spostova-
nju neodvisnosti in svobodnega
notranjega razvoja posameznih
drzav in s tem odpira vizijo nove
politicne in ekonomske ureditve

v svetu. Posebno pozornost je-

treba nameniti poglobljenemu
obravnavanju razvoja v gibanju
neuvrs¢enih, tokov v delavskem
giban ju v svetu, dogajanjv nepo-
srednem sosedstvu Slovenije in
Jugoslavije, problemov nasih de-
lavcev, zac¢asno zaposlenih v tu-
jini, pa tudi sprotnemu sprem-
ljanju perecih mednarodnih do-
godkov in vprasanj.

@ Komunisti se moramo 3e
nadalje zavzemati za to, da se bo
zaupanje delovnih ljudi v sred-
stva javnega obveScanjaki so
dosegla precejSen napredek pri
informiran ju o aktualnih medna-
rodnih dogodkih, Se okrepilo. V

‘sredstvih javnega obve3canja naj

se odkrito razpravlja o vseh zu-
nanjepoliti¢nih in z njimi pove-
zanih notran jepoliti¢nih vprasa-
njih,.ki zanimajo delovne ljudi in
obéane in do katerih se le-ti za-
vestno opredeljujejo v svoji sa-
moupravni praksi. Komunisti, ki
delajona podro¢ju mednarodnih
‘odnosov in v sredstvih javnega
obvesc¢anja, se morajo dosledno
boriti proti zapiranju informacij
v ozek krog ljudi, ker je to v na-
sprotju s samoupravno in demo-
kraticno naravnanostjo naSega
politicnega sistema in tudi z
vlogo, ki jo imajo v njem sred-
stva informiranja.

@ Programi idejnopoliticnega
izobrazevanja in usposabljanja
¢lanstva zveze komunistov naj se
dopolnijo z zunanjepolitiéno
vsebino in sicer v tesni povezano-
sti s problemi razvijanja sociali-
sticnih- samoupravnih odnosov.
To naj se ustrezno odrazi v ak-
tivnostih politi¢nih $ol, seminar-
jev, okroglih miz in vseh drugih
oblik dela.

@ Komunisti se bomo $¢ na-
prej zavzemali za vsestransko
mednarodno sodelovanje ob¢in,
pri ¢emer naj se to sodelovan je

vsebinsko ¢imbolj obogati v smi-
slu sklepov §kofjeloskega posve-
tovanja o vlogi ob¢ine v medna-
rodnem sodelovanju iz leta
1979. Pritem se je potrebno zav-
zemati za stalno koordinacijo
tega sodelovanja, predvsem v
okviru socialisti¢ne zveze, kar bo
prispevalo k ve¢ji medsebojni in-
formiranosti in bolj racional-
nemu in uéinkovitemu medna-
rodnemu nastopanju vseh sa-
moupravnih subjektov v obéini.

@ Komunisti si bomo prizade-

vali, da se bo pri uresni¢evanju

ustavnih pravic in dolznosti re-
publike z vkljucevanjem v obli-
kovanje in izvajanje enotne ju-
goslovanske zunanje politike
vloga republike razvijala Se na-
prej. Tudi v republiki je —
predvsem v okviru socialisticne
zveze — potrebna stalna koordi-
nacija vseh samoupravnih sub-
jektov, ki se vklju¢ujejo v med-
narodno sodelovanje. V tej zvezi
je potrebno dosledno izvajanje
druzbenega dogovora o uskalje-
vanju mednarodnih stikov druz-
benopoliticnih  organizacij in
drustev  preko socialisticne
zveze.

@ V obcinskih konferencah in
medob¢inskih svetih zveze ko-
munistov je potrebno krepiti
vlogo komisij za mednarodno
sodelovande ter skrbeti za nji-
hovo stalno delovno povezavo z
ustrezno komisijo pri predsed-
stvu CK ZKS in prek nje s komi-
sijo pri predsedstvu CK ZKIJ.
Dosledno se je potrebno zavze-
mati za obojestranski pretok in-
formacij med njimi in za to, da
bodo osnovna zunanjepoliticna
izhodi$ca zveze komunistov plod
Sirokih demokrati¢nih razprav
¢lanov zveze Komunistov. Te
komisije pa se morajo vkljuce-
vati tudi v telesa za mednarodno
sodelovan je drugih druzbenopo-
litiénih organizacij, zlasti sociali-
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sticne zveze kot frontne organi-
zacije.

@ Tudi na podro¢ju podruzb-
ljanja in demokratizacije zuna-
nje politike in mednarodne de-
javnosti je treba v ve¢jimeriuve-
ljaviti kolektivno delo in odgo-
vornost ¢lanov zveze komunistov
v ob¢ini, republiki in federaciji.

Analiti¢no spremljanje so-
dobnih tokov v mednarodnem
delavskem in komunistiénem gi-
banju je mogoce zagotavljati na
osnovi Se bolj naértnega povezo-
vanja politike z znanostjo. Vo-
dilna vloga zveze komunistov
naj se uveljavlja v tej smeri na
osnovi oblikovanja celovitih
analiz, ocen in znanstvenih spoz-
nanj o aktualnih mednarodnih
vpraSanjih, kar bo delovnim lju-
dem in obanom omogotilo po-
globljeno spoznavanje in razu-
mevan je dialekticno prepletenih
procesov in pojavov v medna-
rodnih odnosih.

@ Posebno pozornost moramo
nameniti izbiri in pripravi ter
usposobljenosti kadrov za delo
na mednarodnem podrocju, Se
zlasti za delo v zveznem sekreta-
riatu za zunanje zadeve, zveznih
organih druzbenopolitiénih or-
ganizacij, diplomatsko-konzu-
larnih predstavnistvih in pred-
stavniStvih - organizacij zdruze-
nega dela v tujini. Druzbeni do-
govor o kadrovanju je treba do-
sledno izvajati in odpraviti seda-
njestanje, ko SR Slovenija ssvo-
jimi kadri zaostaja v zastopanosti
na zvezni ravni.

Organizacije zveze komuni-
stov morajo bolj naértno krepiti
tudi strokovno usposobljenost in
marksisti¢no razgledanost novi-
narjev, ki v tisku, radiuin televi-
ziji informirajo in seznanjajo de-
lovne ljudi in ob¢ane z dogajanji
v svetu.
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Iz zgodovine revolucionarnega gibanja

_Pororfilo Josipa Broza Tita na tretjem zasedanju AVNOJ (L)

Korenine

nasSe samoniklosti

Na tretjem zasedanju Antifasistiénega sveta narodne osvoboditve Ju-
goslavije (AVINOI) je Tito podal poroéilo o notranjem razvoju in med-
narodnem uveljavljanju nove Jugoslavije med drugim in tretjim zase-

danjem AVNOJ. Poroéilo ni zanim

ivo toliko zaradi svoje jedrnatosti

kot zaradi zgodovinske perspektive, saj razodeva bistvene probleme
utrjevanja nove drzave na notranjem in mednarodnem prizoris¢u in

prizadevanja njenega revolucionam

ega vodstva, da deZela ob enako-

pravnem sodelovanju z vsemi progresivnimi driavami in narodi, ven-
dar oprta najprej na lastne sile, in na bratsko pomo¢ socialisti¢ne Sov-
jetske zveze, razvija dobre odnose navseh podrocjih in z vsemi partnerji.
V tej teZnji nedvomno Ze zaznavamo prevladujoce konstante razvoja
socialisticne Jugoslavije, konstante, ki pa jih moramo pojmovati strogo
dialektiéno: moé in vloga ljudskih mnoZic, ki bo prerasla v socialisticno
samoupravljanje, bratstvo in enakopravnost narodov in narodnosti Ju-
goslavije in seveda nacelo enakopravnega, samostojnega ter univerzal-
nega obnasanja v mednarodnih zadevah, kar bo preraslo v gibanje in
politiko miroljubnega in aktivnega soZitja oziroma Se Sirse, neuvrice-

»

nosti. Porocilo objavljamo v celoti in sicer v dveh nadaljevanjih.

Opombe v kurzivi so redakcijska pojasnila.

Ko dajem pred tem -visokim
predstavnistvom to svoje poroci-
lo, je vsekakor potrebno, da v
njem obsezem v najkrajsih pote-
zah razdobje od drugega zaseda-

.nja AVNOJ dne 29. novembra
1943 pa do danes.

To je bilo zelo pomembno
razdobje nase osvobodilne
borbe, ne samo zaradi vojnih,
temvec tudi zaradi politi¢nih do-
godkov.

Drugo zasedanje AVNO] je
potekalo v ¢asu, ko je v nasi de-
Zeli z vso silo besnela borba.
Komaj sta bili koncani dve veliki
sovrazni ofenzivi, Cetrta in peta,

~ ki sta bilimed vseminajbolj silo-

viti in sta imeli smoter uniéiti
naso Narodnoosvobodilno voj-
sko in zadusiti celotno osvobo-
dilno gibanje, ze se je zacela
Sesta sovrazna ofenziva. V taks-
nem poloZaju je bila na drugem
zasedanju AVNOJ sprejeta vrsta
zelo vaznih odloCitev, poleg tega
je bil sestavljen tudi Nacionalni
komite osvoboditve Jugoslavije,
ki je dobil znacaj zacasne vlade z
nalogo, da ukrene vse za nadalj-
nje uspe$no vojskovanje, za
okrepitev ljudskih oblasti in za
pravilno delovanje le-teh. Nada-
lje je imel organizirati gospodar-
stvo ma osvobojenem ozemlju,
ukreniti vse potrebno za
obrambo pridobitev narodnoo-
svobodilne borbe in za ublazitev
bede vkrajih, ki jih je osvobodila
Narodnoosvobodilna  vojska:
vzpotaviti zveze z nasimi-velikimi
zavezniki in zahtevati priznanje
obstojecega stanja v Jugoslaviji,
oziroma narodnoosvobodilnega
gibanja in sklepov drugega zase-
danja AVNOJ.

Razume se, da je bilo delo-Na-
cionalnega komiteja Jugoslavije
zelo otezkoCeno zaradi njegove
nestabilnosti. Sovraznik je Se
vedno usmerjal glavne udarce na
ozemlje-in na mesto, kjer je bil
sedeZ vrhovnega §taba, toda ker
je bil to navadno tudi sedez Na-
cionalnega komiteja in AVNQOJ,
se je sovraznik Se bolj trudil, da
bi nas ne samo izrinil s tistega
ozemlja ali mesta temve¢ da bi
nas tudi uni¢il. Tako je bilo z na-
padom sovraZnika na zahodno
Bosno oziroma na Jajce v Casu
Seste ofenzive in kasneje, v sedmi
ofenzivi, na Drvar. V tak$nih
okoli§¢inah je moral del ¢lanov
Nacionalnega  komiteja . in
AVNOJ oditi na svobodno
ozemlje Hrvatske in Slovenije,
kjer je vendarle lahko opravljal
koristno delo za vzpostavitev in
utrditev ljudske oblasti.

ele po napaduna Drvar, ko se

je vrhovni Stab preselil na otok
Vis, se je tudi Nacionalni komite
lahko zbral na Visu, da se loti
u¢inkovitejSega izvrievanja svo-
jih nalog.

V tistem ¢asu zavezniki niso
priznavali Nacionalnega komite-
ja, temve¢ samo vrhovni Stab.
Zato sem le kot vrhovni povelj-
nik lahko reseval z zavezniki

mnogo velikih vprasanj, kar se
bo videlo iz tega poroéila. Ta
vprasanja so se reSevala prek za-
vezniskih vojnih misij, ki so bile
pri vthovnem $tabu, in prav tako
po nasdi vojni misiji, ki je bila pri
zavezniSkih poveljstvih v Kairu,
v Italiji in kasneje v Angliji.
Tako se nam je posredilo z za-
veznisko pomocjo prepeljati iz
Italije v Afriko nad 25.000 be-
guncev z otroki. Razen tega smo
z letali prepeljali v Italijo in na
Malto nad 10.000 ranjencev
(danes je velika vecina teh be-
guncev in ranjencev Ze prepe-
ljana v domovino). V sporazumu
z zavezniki smo ustanovili v Ba-
riju svoje vojno oporisée, ki je
razen dela za preskrbo nasih vo-
jaSkih enot opravijalo tudi vse
spredaj navedene posle. Zdaj je
oporis¢e v Bariju v likvidaciji,
ker njegov obstoj v Italiji ni ‘ve¢
potreben.

Sporazum s SubasSicem

Z odhodom nase misije z ge-
neralnim majorjem Velebitom
(Velebit Vladimir, hrvaski poli-
ticni delavec in pravnik, general-

. major JLA v rezervi, pred vojno

sodeloval z naprednim gibanjem,
bil vodja prve vojaske misije
NOG, vodja misije vrhovnega
Stabav Londonu, pa vojni oprav-
ljal visoke driavniske in medna-
rodne funkcije) na celu najprejv
Kairo, nato pa v Londonu, je bil
vzpostavljen prvi stik s politié-
nimi krogi v zavezniskih deZelah.
Po tej nasi vojni misijise nam je v
veliki meri posreilo seznaniti
zaveznisko javnost s stvarnostjo
v Jugoslaviji. Razen tega nam je
to omogocilo, da je prislo do se-
stanka z g. Subasi¢em, kraljevim
mandatorjem za sestavo nove
vlade v Londonu. Sestanek je bil
dne 16. junija 1944 na otoku
Visu, kjer je bil sklenjen spora-
zum o sodelovanju viade g. Su-
basica z Nacionalnim komite jem
in o vstopu treh ministrov iz do-
movine v njegovo vlado. °

Po sestanku z g. Subasicem
sem se v Italiji sestal z zavezni-
Skim vrhovnim poveljnikom
Wilsonom (Wilson Henry Mait-
land, britanski feldmarsal, od ja-
nuarja 1944 komandant zavezni-
Skih sil v Sredozemlju) in nekate-
rimi drugimi vodilnimi osebami v
vojaSkih vpraSanjih. Ob tej pri-
liki sem se sestal tudiz gospodom
Churchillom (Churchill, sir Win-
ston Leonard Spencer, britanski
politik, drZavnik in pisatlej, na-
spromik popuséanja  Hitlerju
pred vojno, predsednik vilade od
1940 do 1945 in od 1951 do
1955., 1953 leta je dobil Nobe-
lovo nagrado za knjizevnost). Ta
sestanek z.gospodom Churchil-
lom je bil v zvezi s pospesitvijo
sestave enotne vlade in na njem
smo pretresali nekatera vprasa-
nja v zvez s koordinacijo opera-
cij. Ob tej priliki je bilo reseno

tudi vprasanje izrocitve vojne
mornarice Jugoslaviji, toda ta
sporazum se je zal lahko uresnicil
Sele pred nekaj dnevi — po
krivdi nekaterih ljudi, ki nam
niso bili naklonjeni. Pred nekaj
dnevi je bilo to vprasanje do-
kon¢no odstranjeno.z dnevnega
reda, ker se je naSemu zastop-

niki v Italiji v pogajanjih 7 za-
vezniskimi vojaskimi oblastmi
posrecilo doseci, da jugoslovan-
ska vojna mornarica takoj preide
v nase luke. Posadkam na teh la-

Mosa Pijade a govorniskim
odrom tretjega zasedanja
AVNOJ v Beogradu.

djah je dano na prosto vgljo, da
se izjavijo, ali gredo z ladjami v
Jugoslavijo ali pa ostanejo v tuji-
ni. V drugem primeru so se za-
vezniki obvezali, da jih bodo in-
ternirali v taboriicih.

Moja pot v Moskvo

Meseca septembra leta 1944
(Generalni sekretar KPJ in vr-
hovni komandant NOV in PO je
odpotoval v Sovjetsko zvezo 19,
septembra in se najprej ustavil v
Craiovi v Romuniji, kjer se je se-
stal s poveljstvom enot Rdece ar-
made, v Moskvi pa se je s Stali-

i

' vzhodno Srbijo in skupno z na-

‘tobra 1944. Najvisja vodstvena

.lahko izvrdili mobilizacijo no-

o ﬁvgusta 1980

stran 10

»....Ne moremo zapirati oci pred obstojem negativnih teZenj. Vidimo, da prihaja tudi do slabi-
tve posameznih partij, do novih delitev in razcepov v njih. KaZejo se teznje po institucionalizaciji odno-
sov v delavskem in naprednem gibanju. Tega ne odobravamo ne glede na to, v katerem delu delav-
skega gibanja se to dogaja. Menimo, da je negativno kakrinokoli ponovno uveljavijanje centrov za
vodenje delavskega gibanla, saj taksni poskusi lahko le zavirajo sodobne pozitivne procese. ...«

Titov referat na XI. kongresu ZKJ

pomagale nasim silam osvoboditi
Srbijo in Beograd.

V tem ¢asu so Nemci imeli zelo
mocne svoje in kvislinske sile v
Jugoslaviji in z njimi smo nene-
homa vodili tezke beje. Razen
na otokih mocne sile, ki bi se mo-
rale umikati prek Jugoslavije.
Vse to je zahtevalo temeljitih
priprav v vojaskem pogledu, da
bi se nasa deZela ¢imprej osvo-
bodila in da bi prepreéili sovraz-
niku, da pri svojem umiku_po-
polnoma uni¢i ne samo nase
prometne zveze, temvec tudi to-
varne in mesta.

Posebno vazno je kilo, da ¢im-
prej osvobodimo Becograd in
tako ustvarimo pogoje za delo
Nacionalnega komiteja kot tudi
vseh drugih organov vojnih in ci-
vilnih oblasti. To je bilo potrebno
+tudi zaradi uéinkovitejSega voj-
skovanja in hitrejSe osvoboditve
naSe dezele. Sporazumeli smo se,
da bodo mocnejSe sile Rdece
armade preSle prek Donave v

Simi silami osvobodile Beograd.
(Beograd je bil osvobojen 20. ok-

telesa narodnoosvobodilnega gi-
banja Jugoslavije so se nepo-
sredno zatem z Visa preselila v
Beggrad.) Razen tega je dala
Sovjetska zveza za nafo vojsko
veliko koli¢ino oroZja vseh vrst,
od pusk pa do tankov in letalstva,
s cimer smo lahko oborozili
mnogo na$ih divizij. S pomocjo
slavne Rdece armade je bil hitro
osvobojen Beograd in Srbija, s
pomocjo bolgarske vojske pa je
bila osvobojena Makedonija.

*Z osvoboditvijo  Beograda
nam je bilo mogoce izvrsiti vse
priprave za vojaske operacije
vecjega obsega, ker je bila zdaj
nasa armada zaradi pomoci Sov-
jetske zveze tehnitno zelo
okrepljena, obenem pa smo

vega mostva.

»Pogled na skups'cfnsko dvorano med tretjim zasédanjem AVNOJ«.

nom dogovarjal o enotnih opera-
cijah NOV in POJ in enot Rdece
armade. Vrnil se je 4. oktobra.)
sem odpotoval v Moskvo, da bi
prosil pomoci za hitrejSi izgon
okupatorja iz naSe dezele. Ker je
Rdeca armada prispela Ze malo-
dane na mejo nase dezele, je bilo
potrebno, da se sporazumemo o
vzporeditvi operacij, razen tega
pa sem prosil sovjetsko vlado,
naj cete Rdece armade presto-
pijo mejo vzhodne Srbije, da bi

Razen zgoraj navedene po-
moti je Sovjetska zveza s svojo
reéno flotiljo omogocila pre-
skrbo Beograda z gorivom in Ziv-
ljenjskimi potrebs¢inami, tako
daso bile zagotovljene Beogradu
razsvetljava, voda in prehrana.
Konéno nam je dala Sovjetska
zveza 50.000 ton Zita za pre-
hrano ne samo Beograda, tem-
ved tudi nekaterih drugih krajev.

(

4. avgust 1950: Delavski svet
podjetja Tesar je prvi v Slove-
niji izvolil upravni odbor in
prevzel upravljanje podjetja v
svoje roke.

5. avgust 1923: Pri vodstvu
Neodvisne delavske stranke
Jugoslavije (ki je bila dejansko
legalna oblika delovanja ko-
munisti¢ne partije—ta je bilaz
Zakonom o za$¢iti drzave pre-
povedana) je bil ustanovljen
centralni sekretariat Zensk, ki
je izdelal zacasen statu in zacel
ustanovljati Zenske organizaci-
je. Sledilo je ustanavljanje po-
krajinskih sekretariatov po po-
sameznih pokrajinah. Obnov-
ljena . Zenska organizacija je
morala skrbeti za politi¢no in
prosvetno delo med delavkami,
za njihovo aktivnost v sindika-
tih in v akcijah, ki so jih vodili
komunisti.

6. avgust 1939: Na Veliki

Peta drzavna konferenca Zveze
‘komunisti¢ne mladine Jugosla-
vije (SKOJ). Vodil jo je sekre-
tar CK SKOJ Ivo Ribar-Lola.
Konferenca je kot osredn jo na-
logo sprejela nadaljevanje zbi-
ranja Sirokih slojev mladine za
neodvisnostin obrambo domo-
vine, s ¢imer je SKOJ nadalje-
val svojo aktivno vlogo v ra-
zvoju ljudskofrontalnega giba-
nja.

6.in 9. avg. 1945: Zdruzene
drzave Amerike so znamenom,
da dokon¢no zlomijo trdo-
vratno upiranje Japonske, vrgle
prvi dve atomski bombi, in sicer
najprej na Hiro§imo (kjer je
bilo okoli 85.000 mrtvih) in
nato na Nagasaki (okoli 36.000
mrtvih, v obeh mestih pa ogro<
mno ranjenih). Japonska je
resda kmalu zatem podpisala

(Nadaljevanje prihodnjic)

brezpogo jno kapitulacijo, ven-

dar so strahotne Zrtve ostale
tragi¢en opomin in svarilo.

7.—26. avg. 1945: V Beo-
gradu je bilo tretje zasedanje
AVNOJ, ki je potrdilo sklepe

. svojega predsedstva, sprejete
med drugim (29. nov. 1943) in
tretjim  zasedanjem. Clani
AVNOIJsose na tem zasedanju
preimenovali v ljudske poslan-
ce, zatem pa so poslusali Titovo

KRONOLOSKI PREGLED

planini nad Kamnikom je bila

=

porocilo o delu Nacionalnega
komiteja osvoboditve Jugosla-
vije (ta'je imel pristojnosti re-
volucionarne vlade) in Vrhov-
nega Staba od 2. zasedanja
AVNOJ. Skladno s priporogili
zavezniSke konference na Jalti
(t. im. sestanek »Velike troji-
ce« — Roosewelta, Churchila
inStaliha od 4. do 11. februarja
1945) se je AVNOIJ raziril z
neomadeZevanimi poslanci iz
leta 1938, AVNOJ pa se je
preimenoval v Zacasno ljudsko
skups¢ino Demokraticne fede-
rativne Jugoslavije, ki je nato
potrdila sklep Glavnega na-
rodnoosvobodilnega  odbora
Vojvodine o njeni prikljuéitvi
k»federalni enoti« Srbiji. Spre-
jela je tudi resolucijo o prizna-
nju Jugoslovanski armadi za
zmago nad sovraznikom. Potr-
dila je sklep, da ostanejo kra-
ljevi -namestniki edini nosilci
kraljeve oblasti, dokler tega
vprasanja ne bo redila Ustavo-
dajna skupicina. S posebno re-
solucijo je opredelila nase pra-
vice glede narodnosti ozemelj,
ki so po prvi svetovni vojni
ostala pod Italijo (vitevsi Be-
nesko Slovenijo). Sprejela jese
naslednje zakone in sklepe:
zakon o Ustavodajni skupséini
in zakon o volilnih imenikih,
dopolnitve k zakonu o zame-
njavi okupatorjevega denarja,
zakon o volitvah ljudskih po-
slancev, izjavila se je za listino
OZN in za-statut Mednarod-
nega sodisca, sprejela zakone o
tisku, drustvih, zborovanjih, o
vojaskih sodii¢ih, o kaznivih
dejanjih zoper ljudstvo in drza-
vo, o organizaciji ljudskih so-
diSc idr. .

8. avgust 1920: KPJ za Ljub-
ljano je priredila t. im. prole-
tarski dan, ki se ga je udelezlo
okoli 10.000 ljudi iz mesta“in
okolice, zahtevali so razpis vo-
litev v Ustavodajno skupséino,
opustitev “vojaSkih pritiskov
zoper Sovjetsko zvezo, demo-
kraticne svobos¢ine in drugo:
Prisoten je bil tudi sekretar
KPJ Sima Markovic.

9. avgust 1935: Glavni ini-
ciativni odbor Enotne delavske
stranke Jugoslavije — osnovala
jo je KPJ kot svojo legalno or-,
ganizacijo — je objavil poli-
titno platformo kot osnovo za
ustanavljanje njemh odborov
po svej drzavi. To je bil poskus
legalnega delovanja KPJ in utr-
jevan ja antifasisticne enotnosti
delavskega razreda, ki pa se je
razbil zaradi oportunizma vod-
stev reformistiénih delavskih
organizacij.

Avgust 1890: Na Dunaju je
izSla prva socialdemokratska
broSura v slovenskem jeziku:
imenovala se je »Osemurni de-
lovni ¢as«,

Avgust 1927: Odborniki
razpuséene Zveze mladinskih
drustev in Zveze prosvetnih
drustev so se skrivaj sestali na
Nanosu in osnovali organiza-
cijo TIGR (Trst, Istra, Gorica,
Reka). Dogovorili so se za pro-
tifaisticne propagandne mani-
festacije, unicevanje fasistiénih
raznarodovanih ustanov in za
izdajanje ilegalnega glasila,
prek katerega naj bi seznanjali
mednarodno javnost z zatira-
njem slovenske manjSine v Ita-

liji.
s,
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Vinko Hafuner in Boris Baudek sta obiskala brigadirje v Suhi in Beli krajini

Volja — kamen v prah

.~ Dolina Krke se tako pri-
lazno nasmehne, vse je zeleno, v
Jezove ujeta reka v teh vrocih
dneh obeta hlad, poéitek, obi-
lie... Pa se iz doline pne cesta v
Na videz pohlevne dolenjske
grice, pne presenetljivo strmo in
Z oblaki prahu potrjuje ime Suhe
krajine.

Po kilometrih ne dale¢ pa ven-
darle kot vdrugem svetuzdivteh
gri¢ih vasica Smihel. Napredek
“e obla¢i hise znovo opeko, stroji
Ze brne na poljih — vendar Se
velja, da popotniku v teh krajih
Prijazna roka raje ponudi vino
kot vodo.

e velja, pa ne bo ve¢ dolgo.
mihel je miren le od dale¢. Vas
te dni dramijo pesmi, vzkliki —
predvsem pa udarci, teZki, za-
molkli, saj lopata in kramp zade-
Vata le ob kamen. S trdo suho-
krajinsko skalo se spopadajo
brigadirji iz Novega Beteja.

Brigadirski zdravo —
budnica

Enkrat zategli in trikratni ostri
znadilni brigadirski »zdravo« je
minulo sredo v Smihelu sprejel
Vinka Hafnerja, predsednika RS
Z8S in Borisa Baudka, predsed-
nika RepubliSke konference
ZSMS, ko sta se na deloviiéu ob
novem vodovodu prvi¢ ustavila
med obiskom pri brigadirjih
mladinske delovne akcije Suha
krajina 1980. Srecala sta se s
tretjo inzadnjo izmeno te zvezne
akcije, ki je v vsaki izmeni zdru-
zila po pet mladinskih delovnih
brigad. Tako bo letos skupaj 600
mladih Jugoslovanov gradilo in
obnavljalo vodovodno in cestno
Omrezje v oblinah Novo mesto,
Koéevje, Grosuplje in Trebnje.
Zadali so si kar 59.400 delovnih
ur

brus, Zvirée, Prevole pa v Dobr-
ni¢. .. Prah bo prekril asfalt, te in
mnoge druge kraje bo napojil
vodovod. Ob §tirih zjutraj vsta-
nejo, saj vsak nov meter ceste in
vodovoda podalj$a pot na delo-
visCe. Po Sest ur dnevno delajo in
norme, ki veljajo za delavce v
gradbenih in komunalnih po-
djetjih, izvajalcih teh del, so
zanje Sala — prekoracijo jih 50
pa tudi ve¢ odstotno.

Pred petimi leti so mlade roke
prvi¢ zasekale v suhokrajinsko
skalo — zdrobila se ni le ta,
ampak tudi miselnost ljudi v teh
krajih. In to je najvazneje! Lju-
dje so se otresli dremote, si sami
zafrtali razvoj, zastavili plane.

se ni, ceste — in razvilo se bo
gozdarstvo, prelepi krajiso za tu-
rizem kot ustvarjeni, razmiSljajo
o industriji... V vseh teh nacrtih
imajo mladinske delovne akcije
Se naprej pomembno mesto.

V teh letih so se v Suhi krajini
zvrstile tri republiSke akcije in
prerasle v tri zvezne. Prve briga-
dirje so domacini sprejeli ne-
zaupljivo, ¢e§, nekaj otrok so
nam poslali in mislijo, da bomo
zadovoljni... A kamor so ti
»otroci« zavrtali, je pritekla
voda, z njo upanje in nekoc za-
pusceni domovi spet ozivljajo.
Tudi krajani vse bolj vihajo ro-
kave in vse raje priskocijo briga-
dirjem na pomoc.

Da bi nasa mladina uspesno nosila svoj del druzbene odgovornosti, se mora mnogo bolj sezna-
njati z osnovami marksisticne teorije in njenim razvojem in tudi z vsemi revolucionamimi dosezki in
praktiénimi rezultati v nasem sotialistiériem razvoju. Razumljivo je najbolj u¢inkovita idejnopolitiéna
Sola neposredno angaZiranje mladih v boju za samoupravljanje, njihova aktivna udelezba pri vsakod-
nevnem druzbenem odlocanju. Tako bodo mladi ljudje imeli moZnost, da spoznajo bistvo nasega si-
stema ter teZavein probleme, s katerimi se druzba sooca v svojem razvoju, in bodo z vsem mladostnim
Zarom sodelovali pri graditvi socializma.

(Tito na XI. kongresu ZKJ)

zvezne mladinske delovne akcije
Suha krajina 1980, je goste po-
peljal po delovii¢ih v Smihelu in
po brigadirskih naseljih v Prevo-
lah in Dobrnicu. Z delovnimi
uspehi, udarni$tvom (saj briga-
dirji radi tudi kar mimo nacrtov
popravijo kaksno pot ali drugace
pomagajo Krajanom) se mu
sploh ni bilo treba hvaliti, potr-
juje jih vsaka nova vodovodna
pipa v teh od nekdaj »Zejnih«
krajih. S ponosom pa je pripove-
doval o zadovoljstvu mladih, ki
so prisli sem iz vseh Kkrajev
naSe domovine — prisli so po-
magat in kajbi ne bilizadovoljni,
ko te kraje tako rekoc ozivljajo.
Poslusali smo tudi o S$portnih
tekmovanjih, med katerimi se

ter krajani, o predavanjih, na ka-
terih brigadirji spoznavajo zgo-
dovino teh krajev in njihovih
prebivalcev, njihove Sege, prire-
jajo obrambne dneve in taborne
ognje, ob katerih prisluhnejo
ljudem, ki so se tod borili v casu
narodnoosvobodilne
Prirejajo tudi mladinsko poli-
ticno Solo — ne le prirejajo, ve-
¢ina brigadirjev se je vestno ude-
lezuje in zatrjuje, da jim ta Sola
pomeni veliko izkusnjo.

Cez Krko po partizanski magi-
strali v AdleSice. Kar precej ki-
lometrov, pa vendar — isto
vzdusje, ista vnema, isti cilj. Po-
magati ljudem do vode, lepsega
zivljenja, razvoja. To je spet po-
trdil obisk pri re publiSki mladin-
ski delovni akciji Bela krajina
1980. Stiri izmene po 21 dni, v
vsaki izmeni dve brigadi s 40
udelezenci. Mladi, 320 se jih bo

borbe... »

zvrstilo letos, bodo poprijeli vec
kot 23.000 delovnih ur. Zaceli so
lani in obnovili dobre tri kilome-
tre vodovoda. Povedali so nam,
da je bil ze tako zapuséen, da je
§lo v ni¢ kar 80 odstotkovvode in
¢e lani ne bi uspeli, bi bil letos
Crnomelj brez vode. Tudi zanje
velja— uspeh na vseh podro¢ijih,
vse veCje zaupanje, vse tesnejse
sodelovanje s krajani in dela Se
za nekaj let vec kot dovolj. Tudi
Belokranjce pesti pomanjkanje
vode, vedo pa, kako bi mu lahko
bili kos. Ce bi uspeli zajeti Kru-
pico. malo reko blizu Crnomlja,
Bela krajina najmanj 20 let z
vodo ne bi imela tezav. Ta (de-
narno in drugace velik) podvig so
si zacrtali v naslednje srednje-
ro¢no obdobje. Ce jim bo uspelo
zbrati sredstva — mlade roke so
pripravijene.

Ciril Brajer

(

'S smehom gre lazje

. Brigadirjem seveda pomagajo tudi strokovnjaki. V Smihelu
smov izkopanem kanalu srecali instalaterja, ki je kaj mrko gledal.
Po hudomusnem vprasanju, ce je slabe volje, ker ga brigad{rji pre-
hitevajo, se je le Se bolj zmraéil. Vinko Hafner je pripomnil: » No,
ée je Se direktor organizacije — izvajalca tako mrkagled, sodelo-
vanje z brigado Ze ne ,klapa'.«

V nadaljnjem pomenku se je malce zamislil nad vec kot 50-od-
stotnim p rek oracevanjem norm —kar je sicer hvale vredno, takoz
gospodarskega kot irSega vidika... » Ampak, kaj potlej pocno de-
lavci?!« Pa se je sliSalo iz ozadja: »Ja, to pa lahko vidimo po ceni
kvadratnega metra stanovanjske povrsinel«

Predsednika slovenskih sindikatov so seveda zanimali tudi de-
lovni in Zivljenjski pogoji brigadirjev. Brigadirji so se zasmejaliin
povedali, da jih je pred kratkim obiskal France Popitin jih je vpra-
sal prav to. Ko so mu zatrdili, da éez te pogoje ni pritoZb je sko-
mignil, ¢es, lahko je vam, ko pa v brigadi nimate sindikata.

Pa §e konec brez sale — druzbenopoliticno Zivijenje je v briga-
dah se kako razvito, od aktivoy zveze komunistov pa do samou-
pravnih organov in delegatskega sistema.

N
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Na obisku v Zeleznicarskem kulturno-prosvetnei

Ry, Mariboru

drustvu » Krilato kolo«

Kolo, ki ga pog: nja

ljubezen

Zelezni¢arsko kulturno pro-
svetno drustvo, danes se imenuje
»Krilato kolox, je bistrilo, osves-
¢alo in kalilo na tisoe delavcev
mesta ob Dravi. Desetletja sodi
med najmnozi¢nejSa in-najaktiv-
nejia drustva. Trenutno je v nji-
hovem ‘pihalnem orkestru, orke-
stru , malih harmonikarjev, ki
nima primere v drzavi, v folklori,
klubu prijateljev Zeleznice, v |
foto sekeiji, klubu kegljacevin v
strelski druzini ve¢ kot 370 ak-
tivnih ¢lanov. Vse te vrste pove-
zuje izjemna ljubezen do ljubi-
teljstva, tovaristvo in neusahljiva
zelja po kulturi, delu, ki zaklju-
¢uje naporni vsakdanjik.

Ne izjemnoét,
mnoZi¢nost je vodilo

Prihodnije letobo ZKPD » Kri-
lato kolo« slavilo Sestdeseto !
obletnico obstoja. Poznavalci
bogate zgodovine tega drustva
sicer trdijo, da je njihova drus-
tvena dejavnost starejSa, vendar
so se odlogili, da bodo imeli za
mejnik slovensko pesem, ki jo je
zapel zbor ZelezniCarjev 1921.
leta.

V teh Sestdesetih 1et1h je v
druitvu delovalo na tisoce ¢la-
nov. Ni potrebno tiScati roke v
ogenj, ko govorijo o desettisocih,
sajsonjihove vrste bogatili in pe-
strili vsi, ki so hlepeli po organizi-
ranem kulturnem delu ne glede
na to, da niso imeli uniforme Ze-
leznice. V-vseh letih njihovega |
bogatega dela ni razmejevala niti
reka, ki je bila do nedavna Se
kako mocna lo¢nica pripadnosti
tega ali onega brega Drave. ‘

»Ce kaj, nam slavje, ki bo pri- |
hodnje leto, greni spoznanje,
da v nasem dru$tvunimamo pev-
skega zbora. Torej dejavnosti, s
katero so slovenski zelezniarji
pred tolikimi desetletji izkazo-
vali svojo narodno zavest. Pre-
pri¢an pa sem, da bomo ob praz-
novan ju slisali naSo pesem tudi iz
naSega zbora,« v prikritem zado-
voljstvu poudarja dolgoletni
neutrudni predsednik drusStva
Ludvik Kajevc. » Drustvo ni ni-
koli hlastalo za vrhunstvom.
Osnovni cilj je bila mnoZi¢nost,
vendar delo na strokovni ravni.

»Sreéni ugotavljamo, daimajo
za naSe delo izredno razumeva-
nje vse TOZD mariborske ZTP,
da pri nasem delu in teZavah
tvorno sodeluje sindikat Zelezni-
carjev. Gre za drustvo, ki ima
izrecno razvejano dejavnost, po
mno-iénosti pa smo itak zasta-

- vonose, torej gre pri tem tudiza
velike stroske in nesteto drobnih
tezav, s katerimi se drustvo vsa-
kodnevno srecuje. Ob naSem
delu nam je laZje, ker imamo
podporo vseh politi¢nih organi-
zaci] v kolektivu, krajevni skup-
nosti B. Kidri¢a (prej I. Cankar-
ja) in pri ob¢inski ZKO. Naj ne
izzveni neskromno, vendar
moram poudariti, da so nasi
uspehi odraz izrednega tovari$-
tva, navezanosti med posamez-
nimi sekcijami, ‘predvsem pa
odraz izjemne ljubezni do ljubi-
teljske kulture.« ;

Pisati ne znajo,
note pa berejo
kot bi kruh drobili‘

»Po vseh teh letih dela v drus-
tvu ugotavljam, da je uspeh in
poslanstvo takSnih drustev v
- vzroéni povezavi zdelom in voljo
posamezmkov V nasem druStvu
so ljudje, ki Ze desetletja tvorijo -
steber dejavnosti. Tosoljudje, ki
z drustvom zivijo in je delo v
drustvu del njihovega vsakod-

Ludvik Kajave

Francka Matjasic

Milka Kucer

nevnega zivljenja. Poglejte samo
primer druzine MatjaSi¢. Joze
Matjasi¢starejsi je pred petdese-
timi leti zacel uciti glasbeno abe-
cedo stare in mlade, da je lahko
harmonikarski orkester spravil
na izredno kvalitetno raven. Or-
kester je predal sinu, ki z enako
odgovornostjo nadaljuje delo
svojega oceta. V orkestru sode-
luje tudi Francka Matjasic, Zena
in mati, ki poleg tega vodi e fol-
klorno skupino. Gre za celo vrsto
neutrudljivih navdusencev, pri
pihalni godbi je med drugimi tak
Franc Prevorsek, pri strelcih
Joze Kranjc, dolgoletni predsed-
nik, organizator in trener; Rajko
Mabher je gonilna sila pri ljubite-
ljih zeleznic, Joze Gori¢an je
strnil vrste umetniske fotografl-
je. Kdo lahko danes zamenja in
ve, koliko dela, koliko razlicnih
poti, prepri¢evanjin moledovanj
opravi ob svojem delu blagajni-
carka druStva Marija Breznik ali
tajnica drustva Milka Kucer. Gre
za de]stvo, da drustvo zdruzme
otroke, ki Se bratl neznajo, note
pa berejo, kot bi drobili kruh, pa
do ljudi razli¢nih poklicev, zapo-
slenih v razliénih delovnih orga-
nizacijah do élanov, ki so Ze vrsto
let v pokoju.«

Zeleznicarsko kulturno. pro-
svetno drustvo »Krilato kolo«s
svojo dejavnostjo nenehno opo-
zarja nase. Drustvo je v teh letih
v svoje delo vtkalo neSteto novih
prijemov, poznanstev. in tovari-

Skega sodelovanja s sorodnimi
" drutvi doma in v tujini. Clane
njihovega drustva srecas na na-
stopih tako doma kot v tujini,

| videlsi jih lahko na prvem in ob

zadnjem vlaku »Bratstva
enotnosti«, srec¢as jih v-NiSu ali
med zdomci v Dortmundu, na
Zaloski,

Polno zivis le,

¢e ne Zivi§ samo zase

. »Zdi se mi, da bi me pobralo
tisti hip, ko ne bi mogla vec
7iveti tako, kot sem in kot
7ivim,« pravi v smehu Francka
Matjasi¢, danes, po petdesetih
letih sodelovanja in dela v drus-
tvih. Kot sedemletno otroce je
zacela priSokolu na Studencihrin
‘od takrat, ko je prvi¢ doZivela
ritmiko na telovadni blazini, pa

harmoniko vodi folkloro,
svoje zivljenje in Zivljenje dru-
zine povezovala z delom in Ziv-
lienjem v drustvu._Njen mozZ je

Pet generacij ene druzine. Pet
Zivljenj enega Zivljenja.

mladimi in za mlade, :
sodim Ze v >odpisano« gendraci-

in |

cesti v Ljubljani ali |
francoskem Chamberyju, da o |
prisotnosti v kulturnem Zivljenju |
{ Maribora ne govorimo.

{

do danes, ko koreografira ali s |
je |

brusil harmonikarje, njen sin jih |
zdaj vodi, njen vnuk Ze sodeluje. |

»Vse Zivljenje sem Zivela z |
Ceprav.

jo, Se vedno Zivim mladostno z |

mladimi. Deloz otroki je tezko in
odgovorno, zato ti je tudidrazje.
Polno Zivi§ le, ¢e ne zivi§ samo
zase. Tezko je opisati obCutke,
ko te nekje v tujem kraju nago-

vori zrel moZ in te zatuden spra- |

Suje, Ce ga ne poznas. In potem,

ko kolo spominov dolgo Casa |
vrti§ nazaj, se spomnis, da je bil |

to tisti fantek, ki je komaj viekel
harmoniko. Ponosna sem na to
nase delo. Veste, cloveku je pri

|

ﬁ

dusi lepo, ko skozi drustvena |

vrata vstopi moz, ki Ze trideset let
vet ne Zivi tu z nami, vendar
nas ni pozabil. Moja druzina. je
tako velika, da je raztresena po
vsejdrzavi, Evropi in svetu. Vses
povsod najdes prijatelja, nekda-
njega sodelavca ali ljubitelja, ki
ceni in spoStuje to delo. Nasi
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Ure, ki jih mali harmonikarji nikoli ne bodo pozabili: nastop pred njihovim uciteljem — tovariSem Titom'v

Beogradu.

nekdanji ¢lani so danes v veCini
spet nosilci in poborniki ljubi-
teljske kulture. Mnogi med njimi
so si glasho pozneje izbrali za
SVOj kruh. Danes so profesorji,
kapelniki ali igrajo v eminentnih
orkestrih, o katerih kot kratko-
hlaéniki Se sanjali niso. To je
druga vrednost tega dela in drus-
tva.

Kdo bi hhko bil srecne;m od
mene, moza in mojega sina, ko
smo na evropskem festivalu
harmonikarjev dosegli takSen
uspeh. Ni me sram priznati, da
smo bili goli. Bosi ne, goli pa. S
tistimi nasimi instrumenti, pisani
kot venec na cvetno nedeljo. Od
instrumentov, Zic, zvoénikov in

.ma,
nam je odprlo. Mimp protokola,

kaj jaz vem Cesa vse, kar so imeli
drugi, se je kar ble§calo. Potem

smo nastopili mi, ki se nam Se sa-

njalo ni o taksni opremi in Ze po
nekaj taktih v dvorano vrinili
takSen mir, da bi lahko tudi oni,
ki nima posluha, zaslutil trepeta-
nje poltona v zraku. To so en-

kratni spomini. Ali paoni, ko nas

je povabil tovaris Tito. Sli smo,
vsak je nosil v sebi kancek dvo-
in mu zaigrali. Potem se

mimo vsega naprej pripravijene-
ga, mimo mzpolozljwega casa
nas je tovari$ Tito prosil, e bi
vendarle lahko ostali v Beogradu
3e dva dni in nastopili na sta-
dionu ob predaji Stafete mlado-
sti. In smo ostali...«

Pa vendar pri takem delu ni

| samo lepih trenutkov. »Ne, res
| ne,« so vsi trije sogovorniki po-

Izmenjava generacij: Joie Matja.src starejsi budno spremlja nastop svo-
" jih varovancev harmonikarjev in nastop svojega sina, ki nadaljuje nje-
govo desetletno delo. Posnetek je nastal v mariborski unionski dvorani
ob dvatisoéem nastopu harmonikarjev.

vedali v en glas. »Toda ono
drugo se pozabi, « tistega ne pris-
tevajo v minulo delo.

»Rada delam in navajena sem
delati, zato mi delo vdrustvuni v
breme,« pravi Milka Kucer, taj-
nica drustva. »Zivljenje v druzini
sem si tako uredila, da ga delo pri
drustvu ne moti. Tudi sama

| sodim Ze v »mlajSo« generacijo,
| otroci so odrasli in mi delo v

drustvu dodaja poseben car po-
membnosti  zivljenja v - taksni
skupnosti.« '
»Saj je bilo tezko. V¢asih
pride tudi do trenutkov, ko ¢lo-
vek spozna, da je samo Clovek, Z
vsem dobrim in slabim, kar nosi v
sebi. Ko me kaj razburi ali zapa-

| dem malodu$ju, vzamem mojo

»freitonerco« in jo raztegujem
do poznih ur. Zdaj, ko sem stara
mama, imam na voljo mnogo vec
¢gsa in si lahko privoséim tudi
taksno razkosje. Poleg tega mi to
bolje dene kot obiski_pri psihia-
trih ali drugih tovrstnih poprav-

| ljalcih cloveskih du§,« pravi Vv

smehu MatjaSiceva.

»Pri nacrtovanju naSega dela
nismo nikoli postavljali taksnib
okvirov, ki “jih ne bi zmogli
Vedno naértujemo delo, ki ga
drustvo zmore. Zato v naSem
drustvu ni tovrstnih teZav, oné
druge, obrobne, pa tiste, ki se ¢ez
¢as prelevijo v nepomembnost,
pa so samo dodatna draz delu, §
katerim tudi sam sebe potrju-
jes,« pravi predsednik Kajevc.
Mene so prepricali, da je res
tako.: Tako Ziveti je lepo Ziveti.

Janez Sever

V kompletu je po 6 zlatih,

z likom tovari$a Tita (skupaj
18), po 6 zlatih, srebrnih in
bronastih znack s petero-
krako zvezdo — simbolom
samoupravljanja  (skupaj
18) in 6 znactk — rdecih s
peterokrako zvezdo, sim-
bolom samoupravljanja.
Zaradi velikega zanima-
nja za znacke ob 30-letnici
samoupravljanja, v dveh
kompletih s 4 in 6 znackami
(z likom tovarisa Tita in pe-
terokrako zvezdo, simbo-
lom samoupravljanja), smo
se odlogili, da ponudimo
osnovnim sindikalnim orga-

organom Se komplete z 42
znackami v vseh jezikih na-

slavije.

nizacijam in samoupravnim .

srebrnih in-bronastih znack

rodov in narodnosti Jugo-

OBVESTILO!

lzdelavo znack z likom tovari-
Sa Tita in napisom »Josip Broz
Tito — 30 let samoupravljanja«
v reliefni izvedbi — delo aka-
demskega kiparja Vlada Herlje-
vica iz Zagreba, je odobril Zvez-
ni sekretariat za pravosodje in
organizacijo zvezne uprave St
04/5-336/1-180-02, z dne 10.
marca 1980, v skladu z zako-
nom o uporabi lika in imena
predsednika’ republike Josipa
Broza Tita.

CENA KOMPLETA Z 42
ZEIACKAMI JE 850 DINAR-
JEV.

Sporo¢amo tudi, da imamo
na zalogi 5e posamezne znac-
ke — rdeée, simbol samo-
upravljanja po 20 dinarjev, ter
komplete s 4 in 6 znackami po
80 oziroma 150 dinarjev za
komplet.

Posamezne znacke — simbol samoupravljanja in-komplet s 4 znaé-
kami — so nam trenutno posle, vendar jih bomo narocnikom zaceli
posiljati Ze avgusta! Hvala za razumevanje!

Sindikalnim organizacijam in samoupravnim organom

ZNACKE OB JUBILEJU SAMOUPRAVLJANJA

V serijah so tudi znacke z likom tovarisa Tita

Posamezne znacke in komplete vam bomo poslali po posti,
in sicer po vrstnem redu prispelih naro¢il. Naro¢niki iz Ljub-
ljane lahko posamezne znacéke in komplete dvignejo v knjigarni
Delavske enotnosti, Ljubljana, Tavéarjeva 5.

—

Naslov narocnika -

NAROCILNICA

Pri GP Delo — TOZD DELAVSKA ENOTNOST, Ljubljana, Dalmati-
nova 4, nepreklicno narotamo naslednje znactke — komplet z likom
tovariga Tita in s simbolom samoupravljanja:

posameznih znack — simbol samoupravljanja po 20 din

kompletov s 4 znackami po 80 din za komplet
kompletov s 6 znagkami po 150 din za komplet

kompletov s po 42 znagkami po 850 din za komplet

OdreZi in poslji —

Podpis narognika




