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Pl‘lhodnjl mesec v }a\}rno razpravo elaborat o zdruzitvi
Center za obveiéanje :

Pri snovanju novega
Sozda principielni,
a tudi prozni

v Ljubljani je bila v sredo, 20. junija, v dvorani Mercator —
Mednarodne trgovine na Titovi 66, Ze tretja seja predstav-
Nikov sozda KIT in sozda Mercator. Na njej so poslusali

‘Prizoridée 7. letne mercaltoriade v Postojnl. Foto: Paternost

7. Sportne igre delavcev in zdruzenih kmetov SOZD Mercator

Postojna 2. 6. 1984

Prihodnja mercatoriada — prvikrat

v Ljubljani!

Za nami so Ze 7. letne $portne igre s popularnim imenom

mercatoriada. Potekale so 2. junija na Sportnih terenih

Postojne. UdeleZba je bila tudi tokrat mrozZiéna, saj se nas
je zbralo preko 1500 iz 30 delovnih organizaci] oziroma

b otila ve& komisij, ki so v minulih tednih razélenile kom-
'nacije zdruZevanja ozdov in obeh sozdov po posameznih
nanogah oziroma interesnih podro¢jih. Naloga seje je bila,
Na podlagi teh poro¢il in razprave sprejeti dogovore o
"ﬂdallevanju priprav na zdruzitev in o sestavi dokumentov,
Potrebnih za razpravo med delavci. Sejo sta vodila direk-

Orja sozdov.

i Gradivo so prediozile: komi-
ja za podrogje predelave, za
Proizvodnje in zadruznidtva, za
: drodje repromateriatov, za
Unanjetrgovinsko poslovanije,
Podroéje trgovine na drobno
i.trgovine na debelo, za posle
e eniringa, za organizacijo in-
e banke in organizacijo de-
ne skupnosti skupnih sluzb
lWﬂg_ga sozda. Kot opazovalci in
i idati za zdruZitev so bili na
k"j.'stgrlsotni tudi predstavniki
S Ijske DO sozda na Kodev-
em,
erot prva je predstavila svoj
k:ndlc’g bodoée organiziranosti
o Isija za primarno proizvod-
 Njen prediog: naj bo ob
Va"uievanju dosledno uposte-
N0 nagelo panoge. Kmetijske
‘w."uge naj se organizirajo teri-
'aino. V razpravi se je poka-
pra potreba po nekoliko bolj
Dﬂmnern stalis¢u za posamezne
i2vg ere, koder je primarna pro-
ni, dnja v okviru delovne orga-
Uelac"e. tesnd povezana s pre-
i VO in tvori Ze sklenjeno re-
Celoto. Z zdruzitvijo naj bi ne
jekt}ﬂlall novi samoupravni sub-
Mog, Marveé je treba teZiti k
jam 'm delovnim organizaci-
eneralni direktor sozda
gdru‘;a‘or je 3e poudaril, da pri
mevanju in reorganizacijah
Tevn Or® biti kriterij bogatost ali
°°8! neke organizacije, da bi
S ja"el‘branili tistih, ki so revni,
ih 'S 28 danes eden najvaznej-
Solj da?_Stulatov sozda Mercator

Nost e
ry ‘eiav, vseh &lanic v prime

qf"“‘lﬂ}a za podroéje zuna-
Prag ne je strnila svoje

"9ge v pet konkretnih skle-
| il Predvidevajo vse, od no-
,.’B organiziranosti obsto-

drogje primarne kmetijske.

jec€ih ozdov te panoge, do vpra-
Sanja lokacije, kadrov in oseb-
nih dohodkov. Razprava je po-
dala predlog, da se v novem
sozdu uvede zdruZevanje sred-
stev za proizvodnjo, namenjeno
izvozu.

Tudi komisija za sektor inZe-
niringa ni imela teZav pri pred-
laganju nove organiziranosti. V
bistvu se na tem podrod&ju po
predlogu komisije ne bi ni¢
spremenilo. Razmejiti bo “treba
le opravila projektive in nadzora
oziroma lokacije teh opravil, ka-

kor je to Ze dlje &asa uvedeno v |

Mercatorju.

. Komisija za organizacijo
oskrbe z repromateriall — v no-
vem sozdu bodo potrebne
ogromne koli¢ine za primarno
proizvodnjo - je strnila predio-
ge v nekaj temeljnih nacel:

Prvi¢, proizvodniji je treba za-
gotovit ves repromaterial po kar
najniZji ceni, zato ne sme biti
obremenjen z marzami ipd. To
torej ne more biti posel nekega
ozda, ki mora pridobivati.doho-
dek, ampak bo to za to skrbela
sluzba na ravni sozda, katere
cilj ni doseganje razlike v ceni.

Drugi¢, oskrba z repromate-
rialom mora imeti zagotovljeno
zanesljivo trzisce, to pa je samo
pogodbena proizvodnja, ki
ustvarja trZne viske. Cene re-
pramaterialov za to proizvodnjo
morajo biti niZje.

Tretji¢, predelovalni ozdi po-
trebujejo surovine sozdovske
proizvodnje. Bolj enotno bo tre-
ba povezati proizvodnjo in pre-
delavo. Moralo se bo vedeti,
kdo daje, komu daje in po kaks-
ni ceni.

(Ocenjeno je, da bo novi sozd
potreboval 51 tiso& ton umetnih

Nadaljevanje na 2. strani

tozdov iz sestava sozd Mercator.

Organizator iger, delovna or-
ganizacija M-Nanos Postojna,
se je z dobro organizacijo
Sportnih iger v letosnjem letu
izkazala 2e drugi¢ - zimske
Sportne igre je organiziral nji-
hov tozd Opskrba iz Cabra, tudi
zelo uspesno.

Tekmovanja so pritegnila -
ponekod je bilo kar napeto in

{ gledalci so vneto navijali. Bilo je

‘Mercatorju nih&e ni odstopil.
No, kak zagnan statistik bo de-
jal, da je nekaj odstopov na kro-
su vendarle bilo, pa tudi rese-
valci so morali reSevati dva tek-
movalca iz bazena; vendar se je
to dogajalo zaradi prevelike
vneme in nima nikakrinega
drugega ozadja.

Groza, a si sliSal, da nekateri nameravajo prihodnje leto
pristeti Se poslovne rezultate in Sele nato narediti razvrstitev?

kot na olimpijadi, s tem da v |

23. seja poslovodnega sveta — 31. 5. 1984

Vesna Bleiweis
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Ocene poslovanja, delitve skupnega prihodka, vpliva
zakonodaje s podroéja oblikovanja cen na ekonomski po-
loZaj trgovine in izhodi$¢ za zdruZevanje sozdov KIT in

Mercator.

Rezultati poslovanja v prvih
treh mesecih leto3njega leta so
informativhega pomena ter ne-
zanesljiva podlaga za ocenjeva-
nje uresni¢evanja sprejete po-
slovne politike sozda za leto
1984. To je bila temeljna ugoto-
vitev poslovodnega sveta.

Po zaslugi nemarnega odno-
sa nekaterih organizacij na de-
belo in drobno do priprave ana-
litiénih bilanc, na katerih temelji
delitev skupnega prihodka.med
organizacijami na debelo in or-
ganizacijami na drobno v sozdu
Mercator, so stopnje za njegovo
delitev za leto 1983 zamudile za

skoraj dva meseca. Potrjene pa
so akontacijske stopnje za leto
1984,

Usoda ekonomskega poloZa-
ja trgovine v novih pogojih obli-
kovanja cen je odvisna od ¢&vr-
stosti povezav oziroma nepo-
srednega sporazumevanja med
proizvajalci in trgovino. Nekate-
ri so v ta namen zahtevali aktiv-

nejdi in kreativnej§i nastop
skupne . komercialne sluZbe
sozda.

Izhodis€a za zdruZevanje
sozdov KIT in Mercator, ki jih je
predstavilo delovno gradivo, so

v razpravi dobila podporo.

Naslednje Sportne igre, osme
L po vrsti bodo v Ljubljani, v orga-
nizaciji M-RoZnika. Vabljeni Ze
sedaj!
Rezultate objavlijamo na stra-
neh 3 do 7.

Modna hisa
v sozdu Mercator

V zatgetku leto3njega dru-
gega poletja zatenja poslo-
vati v okviru sozda Mercator
nova ¢&lanica, delovna orga-
nizacija Modna hi%a. Za
zdruiitev so se izrekli delav-
ci njenega ljubljanskega toz-
da na referendumu 4. junija
s 83,3 odstotka glasov, v ma-
riborskem tozdu pa s 95,1
odstotka glasov. Soglasje
delavskega sveta sozda Mer-
cator je bilo sprejeto na za-
sedanju 27. junija. Dobro-
dosli, in da bi se v nasi druzi-
ni dobro podutili!

Modno hiSo predstavija-
mo na straneh 3 in 4.

- V-tej Stevilki

Sklepi poslovodnega sveta
o str. 2

Nova &lanica sozda Merca-
tor - predstavitev =
: str.3in4

Mercatorjev mozail-_i__ str. 5

Na rob letosnjim letnim
Sportnim igram : .str-sl
Mercator v severovzhodni
Stovenilili @ ¢

Posodobitev proizvodnega
obrata zaizvoz = g 7
Nasi dobavitelji - predstavi-
Nanosove vesti: Nanosovci
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gnojil ali v vrednosti 3,6 miffjo-
nov dolarjev. Zas¢itnih sredstev
bo potrebnih v vrednosti 2,4 mi-
lijona dolarjev. Nadalje bo soz-
dova proizvodnja potrebovala
24.500 ton gotovih krmnih me-
Sanic, v primeru zdruZitve ko-
&evskih ozdov pa $e 17.000 ton).

Komisija za podro¢je trgovi-
ne na drobno In trgovine na
debelo je postavila za izhodi5Ce
nacéela: ob reorganizaciji ustva-
riti ekonomsko mocne trgovske
tozde, ki bodo nosilci razvoja
trgovine na svojem teritoriju;
nadalje naj bo to trgovina, odpr-
ta predvsem za proizvodnjo
sozda in organizirana po terito-
rialnem nacelu. Mesnice naj se
vkljuéijo v ozde s podro&ja me-
sne proizvodnje, enako vinotoci
v sestav vinarskih ozdov. V raz-
pravi se je pokazalo, da bo treba
pri reorganizacijah dopus&ati
priloznost in ne se kreevito
oklepati nacela &iste dejavnosti,
posebej v primeru trgovine v

okviru kmetijskih zadrug.

Iz dela organov SOZD

»Ne sme se narediti napake,
da bi zaradi nekega principa
razkosavali- enovite DO, n. pr.

kmetijske zadruge, ker bi to bil |

ekonomski nonsens, ko bi iz ne-
kih repov ustanavljali tozdie«,

.zgolj zato, da bi zadostili nacelu

panoZne organiziranosti.

Tako bo navzlic prizadeva-
njem po novi kakovosti v orga-
nizacijskem oziru, v nekaterih
krajin moralo ostati pri seda-
njem stanju. V razpravi je bilo
opozorjeno, da pri na¢rtovanju
nove organiziranosti nismo
principielni pri trgovini na de-
belo.

Generalni  direktor sozda
Mercator je pojasnil, da je v se-
danjem snovanju nove organi-
zacije smotrno re3evati samo ti-
sta reorganizacijska vprasanja,
ki so vezana na zdruZitev, razen
v primerih, ko se bo pokazala
pripravljenost, da se vzporedno
uredijo tudi drugi odnosi.

Kar zadeva organiziranost
bodoe enote interne banke
sozda in delovne skupnosti za

Sklepi poslovodnega svéta SOZD

Na 23. seji poslovodnega sveta SOZD Mercator, 31, maja
1984 v Ljubljani, so bili poleg stali$¢ in usmeritev sprejeti
naslednji pomembnejsi sklepi:

Organizacije na debelo opravijo konéno razporeditev skupnega
prihodka za leto 1983 ter razporejajo skupni prihodek za leto 1984
kot akontacijo po naslednjih stopnjah:

— %ivilain gospodinjske potreb$c¢ine

- sveZe sadje in zelenjava
- galanterijsko in tekstilno blago

- tehniéno blago, gradbeni material, gradb. keramika

— steklo, porcelan, keramika

1,00%
1,50%
0,98%
1,00%

1,28% .

Organizacije na debelo opravijo konéno razporeditev skupnega
prihodka z upostevanjem 102. €lena sporazuma najkasneje do
30.junija 1984 ter posijejo porotilo o obraunu komercialnemu
sektorju sozda z navedbo vidine prometa obratunske stopnje in
zneska razporejnega skupnega prihodka po blagovnih skupinah in

organizacijah na drobno.

Organizacije na debelo na podlagi stopenj iz 1. tocke v letu 1984
razporedijo skupni prihodek kot akontacijo per 30. 6. in 31. decem-

bra 1984.

Vse organizacije, ki se ukvarjajo s trgovino na debelo in drobno,
in ki v prometu na debelo poslujejo z ve¢ blagovnimi skupinami,
morajo skupaj s periodi&nim obréaunom per 30. 6. in zakljuZnim
radunom predloziti komercialnemu sektoru v Delovni skupnosti
tudi analititne bilance, kot jih zahteva samoupravni sporazum o

trajnem poslovnem sodelovanju

in zdruZevanju dela in sredstev

med organizacijami na debelo in organizacijami na drobno v S0zZD

Mercator.

Glede na oceno, da so nekatere dolotbe obstojeCega samou-
pravnega sporazuma o trajnem poslovnem sodelovanju in zdruze-
vanju dela in sredstev med organizacijami na debelo in organizaci-
jami na drobno v SOZD Mercator sporne, mora komisija, ki je
pripravljala ta akt, takoj prouditi tako metodologijo za izraCunava-
nje razlike v ceni kot normative stro$kov ter druge se morebitne
sporne zadeve in izdelati’ predloge za spremembe in dopolnitve

navedenega akta.

Komisija pri&ne z delom takoj. Za realizacijo sklepa je odgovoren
komercialni sektor v Delovni skupnosti SOZD Mercator.

opravljanje zadev skupnega po-
mena, ni bilo razhajanj.

Na seji so bili sprejeti slede-
¢l sklepi: s

1. na podiagi poroé¢il in pred-
logov komisij ter iz razprave na
seji se do 15. julija sestavi eno-
ten elaborat o zdruZitvi. Elabo-
rat bo obdelal prediog zdruZe-
vanja vseh ozdov iz sestava KIT
in Mercatorja.

2. v istem roku se pripravi
osnutek samoupravnega spora-
zuma o zdruZitvi v novi sozd in
osnutek sporazuma o zdruZitvi
v interno banko. To je strokov-
no delo, ki naj ga opravijo kar
najoZje skupine.

3. sledila bo javna razprava v |-

vseh ¢lanicah obeh sozdov. No-
silec oziroma pobudnik bo or-
gan, ki je po sedaj veljavnih ak-
tih za to zadolZen; v Mercatorju

je to izvrsilni odbor delavskega

sveta sozda.

Javna razprava naj bi tekla do
15. seprembra. (V oktobru naj bi
sledili referendumi, brikone v
dveh fazah. (Postopek Se ni do-
konéno dogovorjen, ker v pra-
ksi Se ni primera, da bi se zdru-
?evale ¢&lanice dveh sozdov).
Najenostavnejsi bi bil postopek,
po katerem bi &lanice enega-
sozda glasovale o poznejsi
zdruZitvi v Ze obstojeci drugi
sozd, obenem pa glasovale o
sprejemu novega samouprav-
nega sporazuma o zdruZitvi, ki
bo veljal za tako razsirjeni sozd.

»Kar snujemo,« je v
razpravi repliciral na
razli¢ne pomisieke Miran
Goslar, »je velika stvar tudi
v Sir§em merilu - namred
govezava v reproverigo.

al pa imamo opraviti s
¢loveskim faktorjem, ki je
véasih zelo neprinciplelen.
Parola: mi moramo ostati
zvesti temu, kar nas e
zdruzlio, Je najbol] uspesdna
pred ljudmi. Ce vsak izhaja
samo Iz te racunice, kaj bo
dobill, ne pa tudi, kaj bo
dal, nl enakosti. Soitje v
sozdu pa temelji na nagelu
soZitja enakega med
enakimi. Skupaj moramo
biti zato, da ublaZimo
razlike, ki nastajajo iz
delovanja trZi¢a, e bolj
pa administracije.
Vprasanje pa e, ali pri
ljudeh resentiment
razplhujemo, ali pa ga
bomo s svojo aktivnostjo
paralizirall.«

Delegatska kiop
Vesna Bleiweis

Nezakonita solidarnost

Te dni so potekale skup$&ine samoupravnih stanovanj-
skih skupnosti in samoupravne stanovanjske skupnostl ||
Ljubljane. Med drugim so skup3¢inski delegati obravnvall |
tudi informacijo ljubljanskega druibenega pravobraniicé ||
samoupravijanja o samoupravni organiziranosti in uresni-
éevanju druibeno ekonomskih odnosov v samoupravnl
stanovanjski skupnosti Ljubljane.

Nekaj temeljnih ugotovitev
pravobranilca samoupravljanja:

— neustrezna organiziranost
stanovanjskih skupnosti in deli-
tev dela med organizacijami,
poobladéenimi za upravljanje s
sredstvi stanovanjskih skladov;

— nedoslednosti, nepravilno-
sti in nezakonitosti v organiza-
ciji in poslovanju delovne skup-

nosti skupnih sluzb, ki opravlja

strokovna in administrativna
dela te samoupravne skupnosti;

~ nezakonitosti, manipulaci-
je in malverzacije v upravljanju
s solidarnostnim stanovanjskim
skladom;

— popolna ' neobveséenost
delegatov zbora uporabnikov o
poslovanju s solidarnostnim
skladom in razpolaganju oziro-
ma zamenjavi stanovanj, zgraje-
nih iz solidarnostnih sredstev.

Navedene ugotovitve so le
povzetek utemeljenih in razéie-
njenih ter analiziranih podat-
kov, ki jih je druZzbeni pravobra-
nilec uporabil za pobudo skup-
&¢&ini stanovanjske skupnosti za
odpravo nepravilnosti: Skupséi-
ni je naloZil postopke za ugo-
tavijanje odgovornosti delavcev

_delovne skupnosti in.vodje sluz-

be solidarnosti zaradi:

— prekoracitve pooblastil pri
sklepanju zamenjalnih pogodb,
brez sklepov samoupravnih or-
ganov; :

— nenamenske uporabe soli-
darnostnih sredstev za akonta-
cije izvajalcem stanovanjske
graditve, za plagilo sodnih ce-
nilcev.in prometnega davka za
etaZne lastnike;

— opustitve. dolZnosti obve-
&&anja samoupravnih organov o
uporabi sredstev solidarnosti.

Delegati, ki so razpravljali o
pobudi, so zahtevali osebno od-
govornost vseh, ki so kakorkoli
vpleteni v manipulacije s soli-
darnostnimi sredstvi, in zahte-
vali objavo njihovih imen v sred-
stvih javnega obves¢anja. Zase-
danja skup$éin so mimo, ven-
dar razen skupne informacije o
zasedanju skups$éine stanovanj-

tistih, ki so ribarili v vodah soll*

ske_skupnosti Ljubljana, da vo-
dja delovne skupnosti skupnih,
sluzb ni veé njen vodija, da s@
vsi, ki so bili delezni »benefici=
rane« solidarnosti, poravnall
svoje obveznosti, ve¢ ne vemo:
Skratka, veter, ki ga je dvignild
pobuda pravobranilca, se je po-
legel s splosno informacijo ©
tem, da je pobuda Ze rodila sa-
dove v splo3no korist in da ji j@
zadoic€eno. :

Ob tem pa se postavljajo
vprasanja:

— zakaj Ze druZbeni pravo® ||
branilec samoupravljanja, ki Jé |
imel narazpolago dokazno gra" ||
divo, na podlagi katerega J¢
sprozil pobudo, ni objavil imen

darnosti;

- kdaj bo izpeljana delegal”
ska ‘zahteva po objavi imen if
konkretnih ukrepih proti tistim:
ki so iz kakrnih koli razlogo"
manipulirali z zamenjavo lastnl®
skih stanovanj s solidarnostn’”
mi, grajenimi preko dologenil
norm, in pri tem ob&li vrstd
predpisov;

— kdaj bomo v na3i druzbh
kjer znamo visoko doneée raz’
glasati po3tenost in moral0:
nadli toliko poguma, da bom?
jasno in glasno povedali, kdo ¢
barabijam drzal vre&o, saj jé
pravobraniléevih ugotovitev
kot ogitno, da si zadeve ni [
mogli izmisliti in je postayiti #
noge oditno sami delavci deloY”
ne skupnosti skupnih sluzb. B¢
sno namre& dvomim, da so U™
dniki v svojem uradovaniju N2
predovali toliko, da bi suvere? ™|
mesetarili s tolikdnim 3tevilo
stanovanj. Tudi to odgovorn®®
je treba razmejiti in erjel-m\""‘J
obvestiti javnost, predvsem
delegatom odgovoriti, sicer 4
legatska klop kaj lahko postd g
nepriljubljena 3olska, oslovs
klop.

(Vir za ugotovitve: F.’obl-id“_
druzbenega pravobranilca sﬂt
moupravljanja  Ljubljana, é)'
694/83 — GA z dne 25. 4. 1984
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Sindikalm' sestanek

Odkasljam se.
»Tovaridice in tovarisi.. .«

Najbolj resnoben izraz, ki se
ga posluzujem samo v izjemnih
primerih, si nadenem..Tole niso
enostavne stvari. Bol¢im v gra-
divo, ki sem ga prejela z Obgin-
skega sindikalnega sveta in
skusam prenesti svoje tesnobne
ob&utke na -ostale prisotne.
(Psiholoski uvod). _

»Dovolite, da v uvodu v gro-
bih orisih razélenim OBVEZNO

gradivo za sindikalno akcijo v

nasi 00ZS... ’

15¢em enostavnih besed (tudi
kratkih po moZnosti) za petnajst
drobno tiskanih strani urgent-
nega apela...

TovariSica Ancka, ki je Ze tri-
krat zajela sapo, dabi nekaj po-
vedala, dahne: »A ne bi kak3no-
kavo za zaCetek?«

...»Gospodarske razmere terja-
jo zavestno akcijo za njihovo
spreminjanje na podlagi dolgo-
roénega programa gospodar-
ske stabilizacije in naérta njiho-
vega uresnievanja v SR Slove-
niji v vseh organizacijah zdruZe-

nega dela, samoupravnih inter-
esnih skupnostih in. druzbeno-'
politiénih skupnostih...« (Toie
je kar citat iz gradiva, danes ne-
kako ne najdem skopih besed
razlage). Telefon zazvoni. »Ti,
nekaj sem slidala, (Micka iz ra-
&unovodstva) da bo preko sin-
dikata &tirideset dek kave za
vsakega. A je res?« »V nadalje-
vanju, tovari$ice in tovari$i, bi
vas Zelela opozoriti...« Tole
spodaj je pa fotokopija iz ome-
njenega obé&inskega apela.

PredloZeni program ukrepov

in aktivnosti.izhaja iz osnovne-
ga spoznanja, da je stopnjo in-
flacije mo¢ zniZevati postopno,
da je kljuéni vzvod pri tem pove-
dana proizvodnja in ponudba,
da z odpravijanjem osnovnih di-
sparitet v ocenah prihaja do po-
trebnih prerazdelitev (ekonom-
sko upravi¢enih) v primarni de-
litvi ter, da je pri nadaljnjem pri-
lagajanju vseh oblik porabe raz-
poloZijivemu, realneje prikaza-
nemu dohodku potrebno prven-
stveno upostevati tiste dejavno-
sti, kjer z racionalizacijo, boljso
organizacijo, varéevanjem, vec-
jo produktivnostjo, zagotovimo

izvajanje dogovorjenega obse-
ga in kvaliteto storitev.

~ (Ne vem, kakSen vrazji kratek
stik imam danes v mozganih, da
ne najdem nacgina, s katerim bi
zgostila tisto, kar imam pred sa-
bo napisano). »In sindikat je v
tem treutku najpomembnejsi
nosilec nalog...« Telefon spet
zvoni.

»A kabel je v prikolici? Lan-
sko leto ga je menda nekdo su-
nil. A ve§, da ne bom slu¢ajno
ves dopust brez elektrike...«
(Lojzka iz devizne).

»Z ozirom na omenjeni kljué-
nlg vzvod, tovaridice in tova-
rsi.. .« :

JoZe iz izvoza menca. »A bi
lahko bila malo bolj jasna! Ali
pa vsaj malo po&asneje govoril«

»Jasna,« kar malce mi zavre.
»Menda si ti edini in zadniji pri
nas, ki mu dologene stvari e
niso jasne! Jasneje se omenje-
nega problema pa¢ ne da raz-
¢lenitil« Pomolim mu pod nos
lepo napisano zadevo. JozZe ¢ita
in se nazadnje odloéi, da bo raje
poslusal...

»Na podroé&ju cen, kot sem Ze
omenila. .. Mogoce bi bilo bolje
in dosledneje, ¢e vam tretjo toc-
ko citiram. ..«

— izdelati predloge za samou-
pravno povezovanje in sporazu-

mevanje na podrocéju urejanja
medsebojnih osnovnih razmerij
Zz organizacijami zdruZenega
dela v reprodukcijski povezavi
(dobavitelji in kupci) in pregled
vseh moZnih samoupravnih po-
vezav, iz katerih v skladu s te-
hnolosko-proizvodnim proce-
som izhajajo medsebojna- raz-
merja;

Spela me pocuka za rokav in
mi epne: »Da ne bo$ pozabila,
ob treh imamo aerobiko. Po-
skusi malo hitreje.. .«

»A te lahko vprasam nekaj ¢&i-
sto enostvnega,« dvigne roko
Lojze. »Ko bomo vse tole prete-
htali, preverili, izdelali predloge,
posredovali, analizirali, ocenili,
pristopili, vskladili; kaj pa po-
tem?«

Teléfon zazvoni.

»JoZe, pojdi v sektor, Iran
ima$ na zvezi«.

lzvoznik vstaja izza mize in se
nerodno opraviéuje. »Zal mi je,
toda ¢e bom $e nekaj ¢asa Zulil

tele nekonkretne zadeve, se mii-

lahko izmuzne perzijski posel,
oprostite, no.. .«

Oprostimo in nadaljujemo.

Clani  Republiskega sveta
Zveze  sindikatov- Slovenije so
na 10. seji namenili osrednjo
pozornost razpravi o' delovanju
slovenskih sindikatov pri ure-

sniéevanju politike v leto$ jor
letu. Strinjali so se, da smo ,d‘;;
segli zadetne rezultate ( ‘fa?" i
proizvodnja, konvertibll" |
izvoz), s katerimi pa ne smé" |
biti zadovoljnji. Cakajo nas ”gf!
mre¢ zelo zahtevne nalogé K il
so brzdanje inflacije in raSr"
cen, finanéna konsolidacija 9, |
spodarstva, zmanjSevanje ;’:g;’ur ‘\

in $tevilne druge. Le v pri
&e jih bomo izpolnili, bom? il
mreé lahko prvié po stirih €%
ustavili padanje realnih oseb
dohodkov. X
(Tale JoZe tud® ne zna drugz::
ga kot izvaZati! Nekonkretne %
deve! Na republiskem nivojulig \
.namenjajo osrednjo pozor™ o
in bolj konkretno kot iz 8%
razvidnega, se stvari tudi né ™
lotiti!) do\ |
»Ali ima na navedeno KO
kaksno pripombo?« Nobe';,;
hvalabogu, vsaj edinismo
tej kritiéni situaciji. Kako bl 1y
bilo, & bi vsak po svoje A"
reditve! £o
»Prehajamo na getrto 10
dnevnega reda. ..« : 0
Pod mizo pogledam ‘ﬂa_”,.
Malce moram pohiteti. Vsa) “d‘e,
lo je pa treba v sluzbi tud
lati...

M. Malus "
tozd Contal
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France Kastelic

Na 11. decembra 1961 kot orga-
Nizacija Poslovnega zdruZenja
Proizvajalcev tekstila in tekstil-
Ne konfekcije, na temelju zdru-
ze\ranja dela in sredstev 16 &la-
Nov proizvajalnih  organizacij
Zdruzenega dela tekstilne idnu-
Strije Slovenije. Tem &lanicam

lanic tekstilne industrije. Cilj
Zdruzevanja sredstev je bilo
Predvsem zagotavijanje oziro-
Ma hitrej$e narasanje celotne-
92 prihodka in dohodka iz pla-
SMmaja blaga. Na skupnih orga-
Nih upravljanja so teko&e obrav-
Navali skupno problematiko,
iZhajajo iz dolgoro&nejie in te-
ofe poslovne politike, asorti-
Mana, plasmana izdelkov, poli-
tike cen itd., kar so zagotavljale

£6, w36
WA

| $Programi in skupnimi plani ter
| Mihovim spremljanjem.
| Zdruzevanje ‘sredstev je na
‘ Ni strani terjalo od Modne hige
Veznosti do &lanic, v vigini
4jmanj 70% od skupno dose-
®nega prometa, prav tako pa ni
Polagala s poslovnim skla-
j:m' Sredstva za poslovanje si
© Zagotavljala z blagovnimi po-
*%Jili pogodbenih &lanic in zelo
alo z bané&nimi posoijili. Vse to
Posredno vplivalo na obliko-
n?."}e asortimana, na zaloge in
Ilhovo obraganje, na uspes-
MOSt in kakovost poslovanja
"®dsebojna  konkuren&nost
"izvodnih ‘partnerjev in zelo
b €gljiva pahlja¢a prodajnih
‘egtet sta dostikrat vnasali tudi
““ave v poslovanju.
d‘a._aZu_mljivo je potemtakem,
2 Ie bila zelo omejena moZnost
ka Pridobivanje takega dohod-
do. Na osnovi. katerega bi mogli
e Se¢i veg ‘sredstev za krepitev
Drf-‘dukcijske sposobnosti ter
€m za hitreji razvoj.
o Sprejemom zakona o zdru-
0"3"1 delu je bila organizacija
5. Stavijena v povsem nov polo-
'all-{ Ne glede na novo organizi-
Utr."?t Modna hi%a %e vedno
va e povezanost s proiz-
o Nimi organizacijami zdruze-
& 32 dela, preko samoupravnih
l:,Oglr"-l_ZUmcw o dolgoro¢nem
e Ovnem sodelovanju, na
; °s“t" zdruZevanja dela in
Plan 8v, sporazuma o temeljih
nis lanice Poslovnega zdruze-
takstjli)roi;vajalnih organizacij
Sar. N€ industrije so namreé s
sl Oupravno odloé&itvijo prene-
Sklag el svojega poslovnega
%Ki da Na sredstva-poslovnega
Vnar. 2 Modne hige. Ta je tudi za
Pro d"?] _Prevzel dolo&en obseg
ealnlh obveznosti.
s, zt;?le-de na specifi¢ne pogo-
kater;:t' nekatere omejitve, po
19‘trgo Se je razlikovala od osta-
r°¢nihvme' ob izjemno kratko-
NaloZbah v teko&e poslo-

Modna hi%a je bila ustanovlje-

Se je naknadno prikljuéilo 3e 33 -

2 itd. Dotedanje pogodbe- .

Predstavitev trgovske delovne organizaclje Modna hisa

Nova ¢&lanica sozda

Moda hiSa je speciailzirana trgovska organizacija na’
drobn_o za prodajo tekstilne konfekcije, galanterije, metr-
Skega biaga ter krznenih In usnjenih izdelkov.

vanje, je Modna hiSa uspe3no
poslovala in izpolnjevala vse
obveznosti do druZbe ter siséa-
soma nabrala dovolj izkusenj za
uspesno delo v prihodnje.

Modna hisa zdruzuje v svo-
jem sestavu dve temeljni orga-
nizaciji:

~ TOZD Modna hisa, Ljub-
ljana,

— TOZD Modna hi$a, Maribor

in Delovno skupnost skupnih
sluzb. :

P;'edmet poslovanja,
zmogljivosti in zaposleni

— Nabava in 'proaaja na drob-
no tekstilnega blaga, kratkega

. in pletenega blaga in konfekci-

je, obutve, galanterijskega in
bazarskega blaga, pohistva, us-

o

_ //A///
WG, SE SAM/
O0LOCAMO 24 WAS

nja, usnjenih izdelkov in krzna,
elektri¢nih naprav za gospo-
dinjstvo, svetilk in igrag,

— sodelovanje v gospodarski
propagandi s prirejanjem raz-
stav modnega blaga, izdelova-
njem propagandno modnih pu-
blikacij, kreiranjem modelov in

. podobno.

TOZD Modna hi$a Ljubljana
razpolaga z brutto prodajno po-
vréino 3.170 m?, oziroma netto
povrdino 1.833 m? TOZD Mo-
dna hisa Maribor ima 5.139 m?
brutto in 2.836 m? netto prodaj-
nih povrsin. 5

Skupaj to zna%a 8.309 m?
brutto in 2.836 m? netto povrsin.

Delovna skupnost posluje v
najetih poslovnih prostorih, Ki
obsegajo 307 m?.

V Modhni hisi je bilo na dan 31.
12. 1983 skupaj zaposlenih 279
delavcev; v tozdu v Ljubljani
111, v Mariboru 147 in v DS
skupnih sluzb 21.

Dosezeni poslov‘ni rezultati
v letu 1983:

TOZD Modna hi%a Ljubljana:
celotni phodek 259 milijonov,
dohodek 55 milijenev in sred-
stva za reprodukcijo 9 milijonov
dinarjev.

TOZD Modna hisa Maribor:
celotni prihodek 353 milijonov
dohodek 74 milijonov in sred-
stva za reprodukcijo 10 milijo-
nov dinarjev.

Delovna organizacija Modna
hisa: je v letu 1983 ustvarila ce-

lotnega prihodka 627 milijonov,’

dohodka 141 milijonov in 19 mi-
lijonov dinarjev sredstev za-re-
produkcijo. :

V letu 1983 je bil povpreéni
mesecni &isti osebni dohodek
na zaposlenega v visini 16.732
dinarjev.

Cilji zdruzitve Modne hise
v sozd Mercator

- nadaljnji in hitrej8i razvoj
maloprodaje,

—~ enotnejdi nastop do proi-
zvajalcev in drugih dobaviteljev
in si v sistemu kot celota zago-
toviti maksimalne ugodnosti,

~ izbolj8ati kvaliteto preskrbe
prebivalstva,

~ racionalizacija poslovanja
na nabavnem trdu s pomoéjo
skupne koordinirane nabavne
sluzbe, o1

— skupna ekonomska propa-
ganda in skupen nastop na se-
jemskih in drugih prireditvah,

— zdruZevanje sredstev za na-
daljnji razvoj in nove investicije,

— vecja finan¢na zmogljivost
in ugodnejSe moZnosti za pri-
dobivanje finanénih sredstev ob
vkljugitvi v Mercator-Interno
banko,

- vecdja poslovna uéinkovitost
zaradi racionalnejSe organiza-
cije nekaterih dejavnosti skup-
nega pomena,

-— koncentracija materialne
osnove, sluzb in kadrov ter us-
klajenosti razvojne politike vseh
TOZD in DO, zdruZenih v SOZ
Mercator, ;

— vedja socialna varnost na
temelju vzajemnosti in solidar-
nosti v SOZD. :

Konkretni interesi, ki spodbu-
jajo delavce Modne hi%e, da se
nadalje vkljuCujejo v sistem
sozda Mercator, so poleg te-
meljnih ciljev nasledniji:

— krepitev dohodkovne pove-
zanosti neposrednih udeleZen-
cev v reprodukcijski verigi, od
proizvajalca do porabnika, na
podlagi skupnih viaganj, skup-
nega prihodka, skupnega do-
hodka in skupnega rizika,

— samoupravno usklajevanje
in planiranje dela ter razvoja,

— skupni razvoj druZbenega
standarda in rekreacije delav-
cev,

— povetanje dohodka in
skupnega dohodka druZbe na
podlagi poveéanja produktivno-
sti lastnega in celotnega druz-
benega dela,

— druZzbeno in ekonomsko
smotrno upravljanje in gospo-
darjenje z Zivim in minulim de-
lom,

— skupno redevanje proble-
matiénih zadev na podrocgju
ekonomskih pravnih in® social-
nih odnosov.

Uresni¢evanje ciljev
zdruzitve

Cilji zdruZitve, zaradi katerih
se je Modna hiSa zdruzila v
S0ZD Mercator, se bodo ure-
sni¢ili pri opravljanju zadev
skupnega pomena. Ena izmed

-najpomembnejdih zadev skup-

nega pomena v SOZD Mercator
je skupno usmerjanje in uskla-
jevanje blagovnih tokov na
osnovi prihodka. Z zdruzitvijo v
SOZD Mercator velja za Modno
hiSo v komercialnem poslova-
nju naslednje:

Modna hi$a se z zdruZitvijo v
SOZD Mercator s svojima toz-
doma vkljuéi v komercialno po-
litiko SOZD Mercator pod pogo-
ji, ki veljajo za vse ostale organi-
zacije, ki se ukvarjajo z dejav-
nostjo trgovine na drobno.

Pri urejanju. prihodkovnih in
dohodkovnih odnosov spreje-
ma Samoupravni sporazum O
trajnem zdruZevanju dela in
sredstev za skupno poslovanje
med trgovskimi organizacijami
zdruZenega dela, zdruzenimi v
SOZD Mercator, in proiz-
vodnimi organizacijami zdruZe-
nega dela, ter Samoupravni
sporazum o trajnem poslovnem
sodelovanju in zdruzevanju de-
la in sredstev za skupno poslo-

vanje med organizacijami na

debelo in organizacijami na
drobno v sestavu sozda Merca-
tor. i

Glavna dejavnost Modne hise
bo prodaja na drobno proiz-
vodov iz tekstila, krzna in usnja.

Z zdruzitvijo v SOZD Mercator
se Modna hisa vkljuéuje v po-

slovanje preko skupnih dobavi-

teljev. Komercialni sektor sozda
s planom blagovnega prometa
podrobneje opredeli poslovne

odnose z dobavitelji v nadalj-
njem poslovanju.

Proizvodno prodajne plane in
ckvirne - pogodbe s proiz-
vodnimi organizacijami in dru-
gimi dobavitelji za trgovsko bla-
go za potrebe Modne hiSe bo
sklepal na osnovi komercialne-
ga plana za posamezno poslov-
no leto komorcialni sektor soz-
da Mercator.

Modna hisa se skupaj z ostali-
mi ozdi udeleZuje sezonskega
zaklju¢evanja blaga pri proizva-
jalcih v rokih, za katere se ko-
mercialni sektor sozda dogovo-
ri s posameznim proizvajalcem.

Modna hisa bo glede na po-
sebnosti in obseg poslovanja s
proizvodi tekstilne panoge za-
drzala neposredne odnose v
poslovanju s proizvajalci. Do-
polnilne nabave blaga pri zuna-
njih veleprodajnih organizaci-
jah bo Modna hiSa prednostno
preusmerila na veleprodajne or-
ganizacije v sestavu sozda Mer-
cator, razen blaga, katerega ve-
leprodajne organizacije nimajo
v svojem prodajnem programu
in za katerega je s planom bla-
govnega prometa predvidena
nabava pri drugih dobaviteljih.

Modna hisa se je z vkljuditvijo
v SOZD Mercator vkljuéila tudi v
Mercator-Interno banko. V okvi-
ru in preko Mercator-interne
banke opravlja ban&ne, kredit-
ne in denarne posle, s ¢imer bo
dosegla smotrnej$o porabo de-
narnih sredstev in ve&je u€inke
v poslovanju.

Z zdruZevanjem sredstev za
tekote poslovanje v Mercator-
Interni banki se skupno plaéuje-
jo lastne obveznosti, medseboj-
no poravnavajo obveznosti pre-
ko internih ratunov in tecejo
druga opravila zaradi zagotovi-
tve lastne in skupne likvidnosti.

Investicije

TOZD Modna hisa Ljubljana
je sprejela odlogitev o gradnji
nove veleblagovnice na plos¢a-
di Borisa Kraigherja v Ljubljani.
Razlog za taksno odiogitev je
predvsem zelo ugodna lokacija,
blizina starega objekta in preko
20-letna tradicija poslovanja na
tej lokaciji v zadovoljstvo Stevil-
nih kupcev.

Novi prodajni prostor Modne
hiZe s povrino okoli 3000 m? bo
v pritli¢ju in prvem nadstropju,
pomozni in skladi$&ni prostori v
velikosti cca 300 m? pa v kletnih
prostorih objekta C. Poleg tega
bo Modni hisi na voljo tudi ve¢
kot 130 m? javnih povr3in.

Po zadnjih podatkih znasa
vrednost nove veleblagovnice
Modne hise v Ljubljani 207 mili-
jonov dinarjev. Viri financiranja
so nasledniji:

Lastna sredstva 25 milijonov
dinarjev, sredstva sovlagateljev
75 milijonov, posojila LB, GB
Ljubljana 17 milijonov, blagovni
kredit za opremo 30 milijonov in
sredstva sozda Mercator 60 mi-
lijonov.

Do sedaj je bila Ze realizirana
prva faza placila, to je 70 milijo-
nov dinarjev, druga faza placila
je v teku.

Investicija je interesantna za
sozd Mercator. Z zdruzitvijo
Modne hise v SOZD Mercator,
je omenjena investicija skupna,
kar pomeni, da sodelujejo pri
financiranju tudi zdruZena sred-
stva, to so sredstva vseh organi-
zacij SOZD Mercator, v visini 60
milijonov dinarjev.

Z zdruzitvijo Modne hise v
S0OZD Mercator se investicija
Modne hise v Ljubljani’ vkljugi
tudi v srednjeroéni plan sozda
za obdobje 1981-1985.

TOZD Modna hisa Maribor
naértuje v naslednjem srednje-
roénem obdobju Siritev malo-
prodajnih zmogljivosti s povrsi-
no cca 600 m?. Tudi ta investici-
ja bo skupna, kar pomeni, dd se
z.zdruzitvijo Modne hise v sozd
Mercator pridruzijo virom finan-
ciranja tudi zdruZena sredstva;
investicija se vklju&i v srednje-
ro¢ni plan SOZD Mercator za
obdobje 1986—-1990.

Konéne uvrstitve delovnih

organizacij -

M-RozZnik
.M-Nanos
M-Agrokombinat
M-IP

M-MT

M-KK Sevnica
M-Sloga
M-Univerzal
M-Kopitarna

10. M-Velepreskrba
11. M-Sadje zelenjava’
12. M—Eta

13. M-Jel3a

14. M—Ograd

15. M-Emba

16. M-HG, TOZD llirija
17. M-DSSOZD + 1B -
18. M—KZ Cerknica
19. M-Trgoavto

20. M-Tehna

21. M—-KZG Sora

22. M-Zarja

23. M-Konditor

24. M-Rudar

25. M-Preskrba

~-26. M—Potrosnik

27. M-Pekarna

OIND O A GN L

Vrstnl red po panogah
Mali nogomet
M-RoZnik
M-Agrokombinat
M-Nanos
M-Sadje zelenjava
M-Trgoavto
M-RoZnik 5
M-KK sevnica
M-IPs2
M-MT 2
M-RoZnik 4
11. M-KZ Cerknica
12. M—RozZnik 2
13. M—Velepreskrba i!
14. M-Univerzal
15. M-Velepreskrba 5
M-Preskrba Kr$ko
17. M—Kopitarna
18. M-Tehna
19. M-RozZnik 3
. M-Velepreskrba 4
21. M—Rudar
. M-Velepreskrba 2
. M—Ograd
. M-IP 1
. M=MT
. M—Emba
. M—Naros 2
. M-Eta
Streljanje — moski ekipe
1. M=IP Il
2. M-Nanos |
3. M—Kopitarna |
4. M—Ograd |
5. M—Kopitarna Il
6
7
8
9

OCONDONHON

. M—Nanos lI

. M-Sadje zelenjava
. M—KK Sevnica
M-Ograd Il
M-RozZnik |
11. M-IP Il

12. M—-Emba

13. M-IP

14. M-Univerzal
15. M=MT |
M-Eta

17. M-Sloga

18. M-Jelsa

19. M—Roznik I

gopromet

21. M-Velepreskrba
22. M-MT Il

23. M-Potrosnik

24. M-Roznik, Cuprija
25. M-Velepreskrba ll
26. M-DS SOZD Ii

27. M-DS SOZD |

28. M-Velepreskrba
29. M—Rudar

30. M—KZ Cerknica
31. M-Agrokombinat |
32. M-Agrokombinat Il
33. M-Velepreskrba,
Grosist

34. M-Nanos il -
Streljanje — Zenske ekipe

1. M-Sloga
2. M-IP |

209
197
186
185
173
158
141
140
134
118
84
75
64
61
61
47
43
30
28
28
23
22
20
15
13
12

10

. M-Velepreskrba, TOZD Tr-

TOZD




4. stran

Julij '84

NoghaN =

QNGOG

v

J e e 2 U = = = .
VO PONSOOONOUAWN- g WNSOOPNOUTAWN S
S5 T T i Sl gl i

18.

NG AN

N

7]

CONOO A LN

15.
16.
17.

COXNOMP LN

—

M-Kopitarna
M-KK Sevnica
M-Ograd
M-Nanos
M-Univerzal

‘M-IP1l

M-Agrokombinat
M-Velepreskrba
M-MT

M-RozZnik |

. M-DS SOZD

M-Jelsa

Odbojka — mogki

M-Agrokombinat
M-Univerzal
M-Nanos
M-Sloga

M-IP

M-Eta

M-MT

Odbojka — Zzenske

M-MT

M-Sloga
M-Univerzal
M-Agrokombinat
M-KK Sevnica
M-Eta

M-Rudar

M-IP

eéenje vrvi

M-Agrokombinat
M-KK Sevnica
M-IP
M—-Kopitarna
M-Nanos
M-Sloga
M-Roznik 2
M-Velepreskrba 2
M-Roznik 1
M-KGZ Sora ot
M-Emba
M-MT ;
M-Univerzal

)

M-RozZnik
M-Kopitarna
M-Nanos
M-Agrokombinat
M-Velepreskrba lli
M-Roznik (Cuprija)
M-Velepreskrba 1
M-Univerzal

. M-KK Sevnica

M-Zarja

. M-P 1 :

M=-RoZnik (Dolomiti)

. M-Velepreskrba Il
. M-Eta

. M-Jel3a

. M-Sloga

. M-IP 2

M-Ograd

Namizni tenis — Zenske

M-MT |

M-Roznik |
M-Agrokombinat |
M-RoZnik Il
M-Ega
M-Agrokombinat Il
M-Sloga

M-DS SOZD + IB

mizni tenis — moski

MIP |

. M—Agrokombinat Ii

M-Sloga
M-Kopitarna

: M—Univerza}

M-Nanos

. M=Roznik il

M-KGZ Sora |

. M-Agrokombinat |
. M-Velepreskrba V
. M—Velepreskrba IV
. M-Velepreskrba |
. M-IP Il

. M-Trgoavto

MEta
—KK Sevnica
M-MT II

Kosarka

M-M-RoZnik |
M-RoZnik Il

-M-MT

M-Nanos
M-Agrokombinat
M-KGZ Sora
M-Tehna

M-Sadje zelenjava
M-IP

. M-DS SOZD + IB

Referendum za »M«
Vesna Bleiweis

Moto za zapis o zdruZevanju delovne organizacije Modna
hisa v SOZD Mercator je izposojen v temeljni organizaciji
Modna hisa Maribor. V obeh temeljnih organizacijah, Ljub-
ljani in Mariboru, so se delavci skoraj enoglasno odiocili

tudi za ta cilj..

Obiskali smo obe temeljni or-
ganizaciji in v razgovoru z di-
rektorjema Francem Suhadolni-
kom (TOZD Modna hisa Ljublja-
na in v. d. direktorja delovne
organizacije) in Alojzom Wige-
letom (TOZD Modna hisa Mari-
bor) strnili oceno postopkov

Direktor TOZD Modne hise Maribor, Alojz
Wigele. Foto: Vesna Bieiwels

dogovarjanja o zdruZevanju v
Mercator, predvsem pa skusali
dati tudi oceno in konkretizaci-
jo ciljev zdruZevanja. Obisk pa
je bil tudi priloZznost za ogled
objektov — obeh modnih his,
blagovnic, specializiranih za
prodajo tekstila oziroma kon-
fekcije.

»S prenehanjem dveh temelj-
nih organizacij v sestavu delov-.
ne organizacije Modna hiSa —
blagovnic v Osijeku in Smede-
revu, sta ostali samo dve temelj-
ni organizaciji v Ljubljani in Ma-
riboru. V' letu 1983 smo zaceli
resno razmisljati o samouprav-
nih in poslovnih povezavah z
moénejsim in bolj organizira-
nim sistemom, v katerem bi lah-
ko zagotovili svoj razoj. Morda
se ¢udno slidi, da nisme nasli
skupnega jezika s tekstilno
branZo, vendar je pri presoji
glede zdruZevanja prevladal ar-
gument ekonomske trdnosti ne-
kega sistema, in to Mercator
prav gotovo je. Po drugi strani
pa nam je odgovarjal spejemljiv
koncept nadaljnje samouprav-
ne organiziranosti nase delovne
organijzacije kot specializirane
organizacije za promet s teksti-
lom.« S temi besedami je zacel
pogovor Franc Suhadolnik. Do-
polniti pa jih moramo z mislijo
Alojza Wigeleta:

»Za zdruZevanje se mora nek
sistem odlogiti, dokler je zdrav,
kajti patnerja lahko izbira le si-
stem, ki ni pod politiéno ali ka-
kréno koli drugo kuratelo ali pa
pod pezo izgub. V takih okoli-
s&inah sta tudi izpeljava kon-
kretnih postopkov in njihovi re-
zultati bistveno drugaéna. Pred-
stavljena odlogitev oziroma
ekonomsko finan&na analiza, ki -
smo jo predstavili delavcem
pred referendumi, in pa cilji
zdruZevanja so bili nasim delav-
cem dovolj trden in &vrst argu-
ment za presojo tako sistema
Mercatorja kot tudi za oceno
nase usode v tem sistemu. Ar-
gumenti —sredstva zarazvoj, so-
cialna varnost, vzajemnost in
velikost Mercatorja, v razpravi
niso potrebovali posebnega ko-
mentarja.«

Ceprav je bilo omenjeno, da
se koncept dosedanje samou-
pravne organiziranosti delovne
organizacije v bistvu ne bo me-

‘njal,.pa zdruzitev v SOZD vsee-

no prinasa nekaj spememb v
poslovanju, ki se bodo odrazile
predvse kje?

Franc Suhadolnik: »Prav go-
tovo. Srpemembe bodo otitne

predvsem na podrogju finané- |

nega poslovanja, ki ga bomo v
skladu s samoupravnim spora-
zumom o zdruzitvi v Mercator-
jevo interno banko peljali preko
te institucije. Bistven premik pa
bo pomenilo tudi uresni¢evanje
skupne poslovne politike, pred-
vsem na komercialnem podro¢-
ju. Vendar pa bo potrebno izde-
lati nekaj analiz in ugotoviti na-
Jugodnejse funkcionalne pove-
zave za zagotovitev normalnega
poteka posameznih poslovnih
funkcij. Pri opredeljevanju sled-
njega bo treba upostevati tud
nekaj zgodovinskih dejstev, ki
so povezani z nastankom oziro-
ma ustanovitvijo Modne hiSe.
Ta je namre¢ nastala kot po-
slovno zdruZenje slovenskih
tekstilcev leta 1961 in tako bo
treba to dejstvo upostevati tudi
pri nadalnjem oblikovanju po-
slovne politike, kajti zdruzena

" sredstva, predvsem investicij-

ska, nas obvezujejo. Ce pogle-
date izbiro oziroma ponudbo
blaga v nasih dveh blagovnicah,
boste hitro ugotovili, da je sko-
raj 70% artiklov izklju&no iz slo-
venske tekstilne oziroma kon-
fekcijske proizvodnje.«
- ;

Razvojni nacrti delovne orga-
nizacije so pravzaprav temelj
zdruZevanja.Jih bo teZko ure-
sniciti?

»Da in ne. Dejstvo je, da je
objekt v Ljubljani zastarel, da je
?e pred samim zdruZevanjem v
Mercator Modna hisa investira-
la v novo blagovnico na Kraig-
herjevi plos¢adi, da bo treba ne-
kaj storiti v Mariboru. Vse je
odvisno od tega, s kak3nim in-
&trumentarijem bomo lahko za-
gotavljali sredstva,« je dejal to-
varis Suhadoinik.

‘ Ljubljanéani in okoli¢ani Mo-
dno hiSo dobro poznajo 3e iz
¢asov, ko so bile v njej prve po-
miéne stopnice. Te 3e.vedno,
kljub &astitljivi starosti, nemote-
no funkcionirajo. V letu 1961,
ko je bila ta lepa trgovina pred-
stavljena Ljubljanéanom, je bila
pravo presenecenje — od atrak-
tivnih izloZzb do pestre in kvali-
tetne ponudbe. Danes, po
dvaindvajsetih letih, pa je zob
¢asa odciten, ¢eprav lahko trdi-
mo, da so njene izloZbe Se ve-
dno med najokusnejsimi v Ljub-
ljani, in tudi notranj$&ina doka-
zuje da so urejene police, lju-
beznivi prodajalci in razvrstitev
blaga tisto, &emur se kupci 3e
niso odkrekli.«

»Ljubljansko hiSo bolj vzdr-
2ujemo, kot pa vanjo resniéno
viagamo. Objekt je zastarel, po-
treben temelite obnove in pre-
nove. Vendar sta investicija in
pa obnova prevelik zalogaj.«

»Top« dogajanja v Mariboru
je gotovo’ Partizanska cesta —
osrednja ulica, ki pelje od magi-
stralne ceste proti jedru mesta.
Tu ima sedeZ temeljna organi-
zacija Modna hisa Maribor. To
organizacijo smo obiskali dva
dni po uspe3no opravijenem re-

Modna hia Maribor

ferendumu o zdruzitvi v SOZD
Mercator. Prisli smo 3e na »fris-
no« glasaovalno mesto, kjer so
potekala glasovanja o spre-
membi samoupravnih aktov, ki
so povezani z vstopom v Merca-
tor. Za¢udila nas je mnozZica le-
pakov, ki so delavce opozarjali
na referendum, na cilje zdruZe-
vanja in na Mercator spioh. Z
vnemo so se lotili postopkov, ki
znajo drugje te¢i po svoje in
brez pravega obves¢anja.

Alojz Wigele je takole komen-
tiral:

»Se preden smo 3li v konkret-
ne referendume, smo se na zbo-
rih delavcev temeljito pogovorili
o vsem, pa tudi javno smo se Ze
na njih opredelili za zdruZeva-
nje. Zato rezultati za nas niso
presenetljivi.«

Direktor TOZD Modna hisa Ljubljana,
Franc Suhadoic

SR

Vollini odbor na voll#&u v Modnl hisl Maribor

- gim, ki se ukvarjajo z zunani

V prvi vrsti je nasa pozornost
veljala samemu objektu v mari
boru. Brez najmanjse zadreg®
‘lahko trdimo, da gre za objekt
ki je po svoji urejenosti, snazn?
sti in preglednosti razstavljen®”
ga blaga za vzor. Za vzor

podobo Mercatorja.

Aranerjem tako v Ljubll’“i
kot v Mariboru smo dolZni iz W
vso pohvalo. Prav tako tistim. ©
vihte metlo. In bilo bi zelo kﬁ“
viéno, &e bi pohvalo odreK
prodajalcem: tako urejenih pr&’
dajnih polic, kot so v obeh
dnih hisah, v dosedanjih Merc’
torjevih trgovinah %e nismo
deli. Ce nas bo javnost sodila Pg
tem izgledu, potem se nam
tem ocenjevanju obetajo |
casi. g

-

.
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Zelenjave

Odlo¢ili so se za obliko Sport-
| No druzabnega sre¢anja. Mia-
dinci iz Sadja zelenjave, ki so
| Povabili s seboj tudi druge so-
delavce, so obiskali M-Eto. Po
kratkem uvodnem nagovoru
mentorice M-Ete in predstavitvi
1 hjenega razvoja so si gostje
Ogledali delovne prostore. Po
Prijetni zakuski je sledilo sre¢a-
Nje v malem nogometu, kjer so
Se gostitelji zelo izkazali, saj so

Mercatorjev

mozaik

| Srecanje mladih Mercator-Ete in Mercator-Sadja

Miadinci delovne organizaclje Mercator-Sadja zelenjave
80 se odlotili, da naveiejo stike z mladimi iz Mercator-Ete.
Pobuda je bila nasledek %e sicer dobrega poslovnega
Sodelovanja, pa tudi iz Zelje, da bi se delavci obeh ¢&lanic
sozda Mercator Se bolj zblizall.

se pustili premagati. No, Sport-
no dirkanje za Zogo je bilo samo
uvod v prijetno sre¢anje s ple-
som, piknikom in pljuski deZja v
Kamniski Bistrici. Dan je minil,

kot bi trenil, in ob slovesu so si

mladi iz obeh delovnih organi-
zacij obljubili, da se e sre¢ajo
ter nadaljujejo s sodelovanjem
$e na drugih podrogjih.

Mirko Vaupoti¢ .

Ormoski butik

Vredno je, da napiSemo nekaj
skromnih vrstic o prikupni trgo-
vini nase delovne organizacije
»Zarja« v Ormozu. Namenjena je
prodaji 'stekla, porcelana in ke-
ramike, v njej pa dobite tudi
okraske in spominke.

Prodajni prostori so nasli svo-
je mesto pod kdo ve koliko stari-
mi oboki. Posebej naértovana
oprema, lepa in domiselna ure-
ditev in pestra izbira ponujenega
— vse to daje trgovinici poseben
pe&at. Pravi, pravcati butik v Or-
moZu, ki bi ga lahko mirne duse
postavili v Ljubljano ali katero-
koli ve&je mesto.

Mile Bitenc

Mercatorjev

mozaik

g N

rl-__

. -
& F
\1 e

t}""N:rela reprodukcija slike Josipa Maréeniéa, ki

je bila poklonje na Josipu Brozu-Titu

Po izidu Stevilke »Merca-
torja« za junij, v kateri smo
poroc¢ali o razgovorih za
zdruzitev ¢lanic sozda KIT in
Sozda Mercator, smo v DELU
na 1. strani prebrali novico o
tem. V njej M. U. (Marina
U&akar) napoveduje, da se
bodo 2e 15. junija letos de-
lavci Ljubljanskih milekarn

~ na referendumu odlo&ali o
| Zdruzitvi v Mercator. Otitno
le dvoje: da porocevalka ne
lotuje med DO Ljubljanske
miekarne in sozdom KIT; da
le zame3ala rok za pripravo
- Porogil po komisijah z odlo-
€anjem o zdruzitvi in, tretji¢,
da je referendum kar zvede-

ni bilo govora.
Podoben zgled izpred
dveh let: nek ponedeljek v

Poroc¢anje in vedeZevanje | ;

- ga vremena.

_ karn, ne sekirajte se, Ce ni

Zevala, kajti o njem sploh %e

poznem poletju smo v Delu
prebrali ob3irnejSo zabeleZ-
ko o kmeckem prazniku na
Velikih Blokah v organizaciji
M-KZ Cerknica. O sprevodu.
O tekmovanju koscev in
grabljic in 3e o detajlu: »Naj-
bolj atraktivna pa je bila dir-
ka s kmeckimi konji.« Vse le-
po, toda te prireditve spoh ni
bilo. PretoZena zaradi slabe-

Delavci Ljubljanskih mle-

bilo v Delu vam obljubljene-
ga referenduma. Od nasih
novinark boste izvedeli Se
marsikaj takega, ¢esar sploh
ni in nikoli ne bo, kakor po
drugi strani ne boste mogli
izvedeti marsicesa, kar pa se
je zgodilo. '
Jaro Novak

i

2‘?" je bilo ve& negativnih kot
POzitivnin ugotovitev. V »Zarji«,
" Primer, so .bile nalepke M
Ofno obledele, strgane; skrat-
| +&Potrebno jih je bilo zamenja-
4,6 Ustil sem jim nove, se dogo-
Nl 2a odstranitev starih in
€nem tudi namignil, da kaks-
< Posebna izlozba z nasimi,
b 'catorjevimi proizvodi, ne bi
la ogves

Spetre'd nekaj ‘dnevi me je pot
greq Zanesla v Ormoz. Mimo-
'Dovse Sem postal pozoren na
Videzem nov, sveZ, lep zunanji

rjinih trgovin. Tudi na

Vredno pohvale in posnemanja

Ni doigo tega, ko sem se nekaj dni mudil na Stajer-

em, obiskoval nase trgovine in si med drugim‘belezil
Podatke o urejenosti, prisotnosti izdelkov Mercatorjeve
Proizvodnje, zunanje obelezbe z znaki »M« itd.

posebno izloZbo, v kateri so bila
Agrokombinatova vina, Etina
vloZena zelenjava in Embini iz-:

.delki...

Kako dober in prijeten ob&u-
tek! Le dober teden je minil med
prvim in drugim, poudarjam, ¢&i-
sto slu¢ajnim obiskom. In v tem
&asu so, takoreko¢ ¢ez noé, po-
stale Zarjine trgovine kot prero-
jene, nove, lep3e, vabljivejse...
Véasih Ze nekaj besed in dobre
volje napravi tak$en ucinek.
Taksna zarja v Zarji je drugim
lahko za dober zgled.

Mile Bitenc ‘

dnnnsarsmoms

Vsestranski Marcenic v
Mercator Turistu

V &asu, ko obiskovalci nase turi-
stiéne agencije na Tavé&arjevi ulici v
Ljubljani i$¢ejo usluge Mercator-
Turista za poletna letovanja, skoraj

ne more biti lepe in primernejse

opreme lokala, kakor so Maréenice-
ve slike, risbe in akvareli.

6..junija so ob navzoénosti avtorja
iz Lovrana odprli prvi del njegove
razstave, ki je predstavila slike na
zlati foliji z motivi obmorskih mest
Lovrana, Moséenic in drugih istr-
skih mest. Slikarsko gradivo podpi-
ra obmorske siZeje z magiénim od-
sevom in daje upodobljenim zido-
vom, streham in pomolom nadih mi-
nule romantike.

V teku je drugi del razstave — ris-
be, sledili bodo Se akvareli in umet-
niska fotografija. Priporo¢amo!

Izuzetna poseta
M-Steklu u Beogradu

Predstavnistvo Mercator-Ste-
kio u Beogradu, posetili su ovih
dana Predrag Dinulovi¢, pozo-
riSni reditelj, bivSi direktor.dra-
me narodnog pozorista u Beo-
gradu, njegova supruga Mira
Dinulovi¢, pozorisna i TV glumi-
ca i nasa istaknuta pozorisna i
TV glumica Zlata Petkovié. Sef
predstavnistva Raka Jovanovi¢
je zamolio goste da razgledaju

na$ izloZbeni -prostor i iznesu .

svoje utiske.

Od svih izloZenih proizvoda
domacih fabrika stakla i porce-
lana i uvozne robe, Zlata Petko-
vi¢ i Mira Dinulovié¢ su posebno
istakle lep dizajn i funkcional-
nost garnitura ¢ada »Zlata« za
Zestoka pic¢a, vermut i viski, pro-
izvoda Steklarne Hrastnik |
dnevnu - jedilnu garnituru Ke-
rami&ne industrije Liboje.

Nasa poznata glumica Zlata
Petkovié i Mira Dinulovié su ta-
kode stavile do znanja da su
Cesti kupci nase robne kude
Mercator na Novom Beogradu,
zbog dobre snabdevenosti, i da
im se posebno svidaju proizvodi
fabrike — Modna oblagila - iz
Kranja.

Raditelj Dinulovié¢ nam je iz-
neo prednost koju radnici-Mer-
catora mogu imati kod Beo-
gradskih pozorista putem pret-
platnih meseénih karata i da bi
Zeleo da posle ove njihove po-
sete nama, mi budemo c¢esci

_posetioci beogradskih pozori-

Sta.

Na kraju ove posete nasim
gostima smo u ime Steklarne
Hrastnik, poklonili po 1 garnitu-
ru ¢asa »Zlata« koje su ovih da-
na pustene u prodaju, kao novi
proizvod Steklarne.

Dipl. ing. S. Jovanovic

Planinci v Mercatorju

Kegljanje — moski
M—-Univerzal
M-KK Sevnica-
M-Velepreskrba |
M-Nanos |
M-HG, TOZD llirija
. M-Velepreskrba 6
M-Kopitarna
M-RozZnik |
M-Velepreskrba VI
M-Velepreskrba i
M-Roznik Il
. M—Konditor =
M—IP |
. M-DS SOZD + 1B
. M—Emba
. M-Jelsa
.-M—Nanos li
: M=Nanos Il -
. M-Eta
. M-Sloga
. M—Agrokombinat
21. M-Sadje zelenjava
. M=-MT | -
. M-Roznik IV
. M—KZ Cerknica
. M=IP Il

. M-Zarja

. M-Velepreskrba il
. M=MT I|

. M-Velepreskrba V
. M—RoZnik Il
31. M-Potrosnik
Kegljanje — Zenske

1. M-Nanos 1

2. M-RoZnik t

3. M-Jela -

4. M-Eta

5. M-Velepreskrba
6

7
8
9
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. M—MT
. M-Sloga
. M-Velepreskrba 4
. M=HG,'TOZD llirija
10. M-Univerzal
11. M-Sadje zelenjava

-12. M—Velepreskrba 2
21. 7. 1984 Komna ~ : 12 m-_—ll:’oinik 5
V. Bogatin 15. M—Ograd
Zbor ob 5.30 pred slas¢icarno 16. M-DS SO;ZD +18
Konditor naSPCI"oti a;tobusng :g m—%rr‘:\aa
postaje. Odhod -avtobusa® o 8 o
6.00 — ali pred Zlatorogom v Bo- ég ngg ggri?c; 183
hinju ob 8.30. 21. M-Velepreskrba 1
25. 8. 1984 Vrai& - M. ol
Mojstrovka 24. M~Emba 2
Zbor ob 6.00 pred slas€icarno | 55 p_Agrokombinat
Konditor nasproti avtobusne | 55 M_Roznik 3
postaje. Odhod avtobusa ob | 27 M_Roznik 2
6.30 - ali pred Ti¢arjevim do- 28. M-DS SOZD + IB 2

mom na Vrsi¢u ob 10.00.

8. 9. 1984 - Valvazorjeva
ko&a - Stol

Zbor ob 5.45 pred slaséi¢arno

Konditor nasproti avtobusne
postaje. Odhod viaka ob 6.20 —
ali pred Zeleznigko postajo v Zi-
rovnici ob 7.20. , .

Mercator-Turist
sporoca -

Za Brione je iz dneva v dan
ve& zanimanja. Otoki v blizini
Pule Ze sprejemajo prve skupi-
ne turistov, ogled pa je mogog v
organizaciji turisti¢nih agencij.
Med ved kot 50 turisti&nimi
agencijami ima dovoljenje za

obisk Brionov le 14, med njimi
tudi Mercator Turist. Dobili so
proste termine za vse leto in v
kratkem bodo imeli sestavljene
tudi programe.

Ce Zelite na Brione, se oglasi-
te pri Mercator-Turistu na Tav-
¢arjevi 6. Poklicite jih lahko tudi
po telefonu na Stevilki: 312-254
in 317-285.

To je edini naéin, da se z regresom slikate na morju

Kros — moski ekipno

1. M-KK Sevnica

2. M-Agrokombinat

-3. M-Kopitarna

4. M-MT

5. M-IP

6. M-Emba
Kros — posamitno mo3ki nad 40 let
M-MT: Rupnik Alojz
M-Agrokombinat: Pirc JoZe
M-KK Sevnica: Kosar Janez
M-Pekarna: Vencelj Anton
M-IP: Glavnik Rene
M-Emba: Miheli¢ JoZe
M-Sloga: Drobec Marjan
M-KK Sevnica: Mlakar Ivan
. M=IP: Vaupoti¢ Joze
10. M—Kopitarna: Levicar lvan

OOINDOM A WN -

11. M-DS SOZD + IB: Rigler Stane |

" Moski od 30 do 40 let

M-Kopitarna: Bregar Marko

M-Nanos: RoZi¢ Franc

M-KK Sevnica: Zala3dCek Alojz

M-IP: Zogar Boris

"M-MT: Pilih Zdravko

M-MT: Tepina Borut

M-MT: Petek Stane A

. M—Agrokombinat: Kotar Franc

M-Sadje zelenjava: Zadnik JoZe

10. M — Emba: Kandus Matjaz

-11. M~ IP: Trstenjak Alojz

12. M - DS SOZD+IB: Maringek
Tugo ?

13. M — MT: Accetto Stanko

Moski do 30 let

. M - KGZ Sora: Skvoréa Slavko

M - KK Sevnica: imper Janez

M - KK Sevnica: Povhe Radko

M — Nanos: Ravselj Vojko

M — Univerzal: Bukovec Stefan

M - Agrokombinat: Jetmenak

Stjepan \

M — Roznik: Bjelica Zarko

£ 00 ) s (0 N3 =
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8. M - Sadje zelenjava: Curin Edi
9. M - Agrokombinat: Petri¢
Slavko
10. M - Kopitarna: Savinc Janko
11. M — Sadje zelenjava: Gregor¢i¢
Stane
12. M - Nanos: Jeling&i¢ Viktor
_ 13. M - Velepreskrba: Penca Janez
14. M — MT: Miheli¢ Miran
15. M - Velepreskrba, TOZD Trgo-
promet: Mihel&ié Iztok
16. M —-KGZ Sora: Zemljari¢ Marjan
17. M — Sadje zelenjava: Dizdarevi¢
Suvad ¥
18. M — IP: Kokol Branko
19. M — Pekarna: Gorsi¢ Drago
20. M — Nanos: Hribar Ivan
21. M - Nanos: Zvijerac llija
22. M - Sadje zelenjava: Plesko
Tone
23. M - Univerzal: Zerdin Stefan
24. M - Roznik (Beograd): fi¢ Slo-
bodan
25. M - KZ Cerknica: Nared Marko
26. M - IP: Bracko Milan
27. M — Ro#hik: Tavéar Jani
28.

NoOaAwN -~

PNOM AL
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13.
14,
15.
16.
189

19.
20,
21.
22,

1.
2.
3.
4.
5.

ih
<
3.
4.

'ﬂww»w

8.
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18.

23.
Plavanje — moski ekipno

M — Emba: Ber&on Janko

Kros — Zenske ekipno

.'M = Roznik

. M - Sloga
M-=IP
M - Sadje zelenjava
M- MT
M — Agrokombinat
M — Emba

Kros — posamiéno Zenske nad 40 let

M — MT: Grosman Marija

M — Emba: Strasek Darinka

M — Sloga: Zupan Marija

M - Sadje zelenjava: Praprotnik
Vika

M — IP: Bagar Lizika

. M—Agrokombinat: Lon&ar Betka
. M — Roznik: Primozi¢ Ida

. M —IP: Udovi¢ Sonja

Zenske od 30 do 40 let

1
=

M — Roznik: Loger Milena

M — DS SOZD - IB: Kav&i€ Ma-
rija
M — Sloga: Kocuvan Stefka
M — IP: Ber Marija
M Nanos: Ziberna Edita
— IP: Lajevec Mimica
3 M — Sadje zelenjava: Bratun

lyanka
M — Agrokombinat: Miklav&i¢
“lvanka

9. M - Emba: Thaler Stanka
10. M - RoZnik: Snoj Mira
1M1 M - Agrokombinat' Tomazin
Sonja
122 M - Agrokombmat Radonji&
Ruza
13. M — RoZnik: Cajhen Zvonka
14. M - Sadje zelenjava: Stupar
Marija
15. M — MT: Globokar Marija
16. M — MT: ZakrajSek Marjeta
17. M —DS SOZD + IB: Jesenovec
© Katja
18. M — Roznik: Levec Marija

Zenske do 30 let

M = RoZnik: Haler Breda

M — KK Sevnica: Dolenc Cvetka

M - Sloga: Grajfuner Marija

M — IP: Babi¢ Smiljana

M — IP: Jugovec Marinka

M — Velepreskrba: Skubej Tat-

jana

. M - Velepreskrba: Franc¢i¢ Vida

. M - KK Sevnica: Erman Mojca

. M-—Sadje zelenjava: Zle Regina
M-Agrokombinat: Vinkovi&

.Stanka

M.-Velepreskrba: TomaZin Ma-

rija

M-Sadje zeleniava Oblak Marta

M-MT: Zargi Marta

M-Sloga: Stefane Nada

M-RozZnik: Poklar Alojzija

M-Agrokombinat: Capljak Ivica

M-IP: Zelenik Vera

M-KK Sevnica: Oresnik JoZica

M-KK Sevnica: Lek3e Jelka

M-Emba: Mladenovi& Letica

M-Nanos: Brezec Elka

M-Velepreskrba: Klemen&i¢ Si-

mona
M-RoZnik: Sinkovec Kristina

M-MT
M-Agrokombinat
M-IP ‘
M-KK Sevnica
M-Sloga

Plavanje — posamiéno
moski C — kategorija

M-Nanos: Kiissel Herman
M-KK Sevnica: Bedek JoZe
M-Agrokombinat: Pisek Drago
M-MT: Lahajner Branko

Letnarmercator‘iada 1984
Vesna Bleiweis

Sre¢anja Mercatorjevih delavcey na 3portnih igrah so
tradicija, vendar se na Se tako bleséedi paradni uniformi
zaéne kazati zob éasa. PokaZe se njena oguljenostin treba
ji je posvetiti vso pozornost, da ne izgubi svojega namena,
pomena in bli§éa. Zato jo je potrebno negovati, dopolnje-
vati in s éasom dodajati tisto, kar je v bistvu ne spréminja,
jo pa vsaki¢ znova naredi zanimivo, aktuaino in hamenjeno

Mercatoriade niso le sre¢anje de-
lavcev in kmetov sozda, ki se bolj ali
manj za ta namen zberejo v ad hoc
sestavljene ekipe, ki na Sportnih
igris&ih merijo svoje moci, temvet
je to enkratna priloZznost za mnozié-
na sredanja delavcev vseh €&lanic
sozda. Tej priloZnosti ne dajemo ali
moZnosti ali pa je organizacijsko ne
znamo izpeljati, da bi prav zazivela.
Za tak shod je potrebno pripraviti —
neodvisno od Sportno rekreativne-

Pred

1
5
i

krosa.

vsem in vsakomur, je potrebno tudi nasi mercatoriadi.

ga namena, poseben program, v ka-
terem bi imeli moZnost sodelovati
tudi tisti, ki jim Sport ni primarnega
pomena.

_ Gre predvsem z animacijo oziro-
ma organizirano vzpodbujanje tisth
delavcev, ki lahko svojo ustvarjal-
nost, znanje in spretnost pokaZejo
tudi v drugi, ne samo-Sportni in tek-
movalni obliki. S tako obogatitvijo
bi mercatoriada nedvomno postala
resniéno mnoZiéno srecanje vseh

Poglod na zbrane udeleience 7. ipcmih Ieor delavcev In zdruienih kmetov sozda Mercator, med
slavnostnimi nagovorl ob odprtju iger

mmld-wu morall tekmovalci, ker so prispell uoddnljoﬂhqu“.oknpun
#e jutranja temperatura je bila zelp visoka. Tudl za prigrizek je bilo v Postojni dobro preskrbljenc.

delavcev in kmetov, zdruZenih v
sozdu Mercator. Mercatoriada bi
lahko postala priloZznost za letno
sretanje na primer aktivov kmeckih
Zena, razstavo izdelkov njihovih &la-
nic, izmenjavo izkuSenj pri delu,
sre&anje mladinskih aktivov, za ka-
tere vemo, da na ravni sestavijene
organizacije nih&e ne misli, priloZ-
nost za izrekanje priznanj najbolj-
§im in najzvestejSim delavcem,
predstavitev najboljih poljedelcev
in Zivinorejcev, gostincev in podob-
no. In_navsezadnje je mercatoriada
enkratna priloZnost za ekonomsko
propagandne akcije v okolju, kjer se
dogaja. Ideje so, treba jih je razviti,
obrusiti in pripraviti program za nji-
hovo realizacijo.

Spremenjene oziroma dopolnje-

ne vsebine mercatoriad ne bomo

dosegli zlahka, zlasti 3e, ¢e bomo
na ravni sestavljene organizacije e
naprej *rmasto vztrajali, da vse or-
ganizacijske, tehni¢ne in koordina-
cijske posle opravljajo amaterji, &la-
ni »kora« in prizadevni organiza-
torji in prireditelji mercatoriad. Ce
upostevam Se Sirjenje sozda, potem
je skrajni &as, da za podrocje orga-
ziranja &porta, rekreacije in drugih
dejavnosti zaposlimo profesionalca,
strokovno usposobljenega delavca.

s.whpmobnlﬂ.klz I.h.bllln..odpolhl Ihhkmvllovvvhdolnou?. letne dportn®
igre. Na siiki: prihod tekmovaicev na postajo v Postojni

(o) Ietoéniém kvizu

Na dan letnih Sportnih iger je
bila v Postojni za udelezence
“spremijajota prireditev: kviz
Znanja o sozdu Mercator in nje-
govih &lanicah.

Ce ni& drugega, je bilo to na
zabaven nadin pripravijeno mer-
jenje znanja o nas samih. Mogi
so bile izena¢ene, nekaj malega
o sebi vemo, Se precej pa nam
manjka do suverene trditve:
vsak ve, kdo je kdo v sozdu.

Podobne obogatitve nasih
sre¢anj bomo 3e razvijali.

Vesna Bleiweis

V tem delavcu ne vidim pisarniSke-
ga molja, temvec delavca, ki bi-ga
morali v vsaki ¢lanici vzeti za svoje-
ga, za delavca, ki bo kot svetovalec
in operativni izvajalec nalog poma-
gal odgovornim, da bomo svojo
ustvarjalnost, doseZke, in pripa-
dnost pokazali tudi z drugaéno vse-
bino in obliko mnoZiénega sre¢anja
delavcev in kmetov, zdruZenih V
Mercator.

Podeljevanje nagrad za otvo prva trl mesta je potekalo lepo organizirano vse popaidne, W
centra.

da ni bilo nobenih zastojev. Med tem Easom pa se je odvijai kviz v dvorani doiskega

Vojaski ansmabel iz Postoj
nmnroeolopomvnoé
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Kristina Antolié — MIP Ptuj

=]

oy,

Slavnostna govornica na slo-
vesnosti je bila direktorica toz-
da Zaiita Gabrijela Habjanié,
ki je v svojem govoru poudarila
30. obletnico ustanovitve ptuj-
ske trgovine, katere jubilej praz-
Nuje MIP prav v tem mesecu.

Nekaj dni pred otvoritvijo no-

| Y& krojilnice obrata YU-2, v ka-

terem je bila ob&inska proslava
Ob dnevu samoupravljalcev Ju-
Qoslavije, sem prosila direktori-
€0 Gabrijelo Habjani¢ za kratek

kolektiva.

Tovarisica direktorica, pred
dobrim letom in pol se je tudi

&"'" v novi krojilnicl so 2e le v frotir. O

Pogovor o delu 247-&lanskega

""'I krojiinica DE YU-2 tozda Zaséita nekaj dnl red uradno otvoritvijo, ko so $e urejali okolico.

Razgovor z direktorico tozda v Kidricevem

Na osrednji obéinski proslavi ob dnevu samoupravljal-
Cev Jugoslavije dne 22. t. m., ki je bila v tozdu Zasdita,
delovni enoti YU-2 v Ptuju, je bila uradno izroéena v uprav-
lianje delavcem tudi nova krojilnica te delovne enote. Tozd
Zaséita v sestavu MIP Ptuj je ena izmed organizacij zdru-
Zenega dela v ptujski ob¢ini, ki je svoje proizvodne zmoglji-
Vosti povecdala tudi na raéun zaposlovanja novih delavcev.

Iz ocene poslovanja, bolje re-
&éeno, rezultatov iz preteklega
leta je mogode razbrati, da de-
lovha enota YU-2 ni dosegla
planirane realizacije. Zakaj ne?

Planske naloge v letu 1983 v
obratu niso bile doseZene pred-
vsem iz objektivnih razlogov:
Koli¢inski plan proizvodnje je
bil naértovan na Stevilo zapo-
slenih v enoti in po predvide-

. nem nem&kem normativu. Ved&i-

na kadra, ki nam je bil na razpo-

lago, pa za to ni bilo strokovno |

usposobljena. Priugevanje je

zahtevalo veliko veé &asa, kot
smo predvidevali. Zaradi ¢asov-
ne stiske smo takrat sprejemali

S

lj:f tozd vklijugil v izvoz. Oprav-

® usluznostno dejavnost za

2 0dno-nemsko firmo Vossen.
3] je bilo to potrebno?

Ne Odloiluve potrebe po.last-
h deviznih sredstvih; ki so Ze

1 "ekaj tasa spremljale tudi nas
kot vse proizvodne organi-

Cije, so narekovale, da se tudi
nOS;’kUué!mo v izvozno dejav-
e ter si tako zagotovimo po-
® Za nemoteno proizvodnjo.

Z°|0 ugodna ponudba ino-
¥ Mskega partnerja je sbvpada-
S p3a§° dokoné&no odloéitvijo,
naé Sebef zato, ker po prvotnih
C‘ja' niso bila predvidena
% lnvestlcuska viaganja za
i ektaSobltev Ze obstojecega ob-
§k| i Obrata v Ptuju na Ormo-

lep

e
W

_tozda Veleprodaja,

- Odlikovancem iskrens éestnkel
Krtstma Antonc

Ob dnevu samoupravijalcev _
Podeljene zlate znacke Mercatorja

Posebna komisija za odlikovanja in priznanja je na predlog izvrs-
nih odborov sindikata ter na podlagi kriterijev opredeljenih v pravil-
niku o dodeljevanju priznanj, nagrad in plaket, izoblikovala prediog,
po katerem so delavski sveti tozdov in DSSS sprejeli sklep, da v
letoSnjem letu prejme zlato znatko Mercatorja petnajst delavcev, ki
uma;o posebne zasluge za delo in razvoj delovne organizacije. To so:

~ Ivan Krajnc in Mirko Silak in delovne skupnosti M-IP,
~ Kristina Kokol, Terezija Lenart in Darinka HIi% iz tozda Za3éita,
- Janez Bezjak, Marica Zupani¢, Franc Kodri¢ in Alojz Zula iz

~ Terezija Reisman, JoZica Lepéma Franc anozié Ema Péanlé-
nik, Hilda Jakomini in JoZe Zupanié iz tozda Maloprodaja.
" Odligja so bila delavcem slovesno izrotena na svedéani otvontvl
: _ncwa krojilnice tozda Zaséita, dne 22. juni;a 1984. : :

vse profile srednjesoicev, ki pa
so postopoma odhajali in to ta-
koj, ko so dobili zaposlitev, za
katero so se usposabljali. Veliko
je bilo tudi prekinitev zaradi ne-
doseganja zahtevne nem3ke
norme in vzporedno s tem niz-
kih OD. Tako je lani odslo iz
nasSega tozda kar 41 delavcev,
vetina iz obrata, kjer je trenutno
zaposlenih 92 delavcev. Nem&Kki
normativ je bil doseZen v prvi
polovici leta povpreéno le 65%,
v letu 1983 pa samo 76%. V
aprilu in maju letos pa smo ga
Ze presegli.

Z modernizacijo in razsiritvijo
vasega obrata, ki po predan na-
menu na dan, ko bo v vasem
tozdu tudi osrednja obéinska
proslava ob dnevu samouprav-
ljalcev Jugoslavije, bo va$ naért
prav gotovo uresni¢en? Kaj me-
nite?

Zakljuéna investicija tega ob-
jekta je pogojena s pogodbo
nem3kega partnerja, nad nacrt
pa bo uresniten le z doseZenimi
planiranimi koli¢inami, ki bodo
zagotovile rentabilnost obrata
in opravic¢ile naloZbo.

V vasem tozdu imate tudi
obrat modne in tekstilne zas¢it-
ne konfekcije ter obrat usnjenih

Pogled v ivainico kopalnih pladéev. Kupl frotirja pri¢ajo, d- e potrebno vellko de.ovne vyneme za

doseganje norme.

za&&itnih sredstev. Kakine re-
zultate dosegata ti dve delovni
enoti?

Oba proizvodna obrata sta v
lanskem letu presegla planske
naloge. Povpreéno doseganje
normativov v letu 1983 je v
obratu usnjene konfekcije
okrog-120%, v tekstilu pa 128%.

_ Opazamo tudi nedosegan;e
norm, predvsem pri novih de-
lavcih, ki Se niso strokovno
usposobljeni, pri starejsih de-
lavcih pa je v tem pogledu nekaj
izjem.

Z ozirom na to, da je vas ko-
lektiv razmeroma miad, da Ze
ved kot leto dni sprejemate de-
lavce v priugevanje, me zanima,
kak&na je struktura vadega ka-
dra in koliko delavcev 3e name-
ravate nanovo zaposliti?

Po kvalifikacijski strukturi je
pri nas priuéenih in prekvalifici-,
ranih 65% delavcev in le 35%
kvalificiranih za na$o stroko.
Pravkar smo posredovali potre-
be Zavodu za priuevanje za 22
novih delavcev.

V zadnjem Casu se pogovor
pogosto vrti okrog osebnih do-
hodkov — kak3ni so osebni do-
hodki v vasem tozdu?

Mercator
v SV Sloveniji

-

Po znanih kriterijih so bili
osebni dohodki v prvih treh me-
secih leta limitirani. S spre-
membo planske vrednosti tocke
v mesecu aprilu pa so se OD pri
nas povedali 20 — 25%, odvisno
od koli¢inskega doseganja nor-
me. Razlike med posameznimi
delavci so pri nas_zaradi dose-
ganja individualne norme zelo
velike. Pri preseganju norm se
delavcu priznava sedaj $e do-

" datna stimulacija, kar ima ugo-

den uéinek tudi za uspeh tozda.

Vasa tozd ima sedeZ v Kidri-
&evem, to je 10 km iz Ptuje, kjer
je tudi vasa delovna enota YU-2.
Ali menite, da so va$i delavci
dovolj dobro obves&eni o delu

in Zivljenju tozda in o delovni:

organizaciji? Kaksno je dele-
gatsko odloZanje oziroma delo
vasih samoupravljalcev?

Ne glede na oddaljenost
obrata mislim, da so ti delavci
enako obve3&eni kot vsi ostali.
Njihov kolektiv ima delegate v
vseh samoupravnih organih
tozda in DO, prav tako tudi v 10
sindikata. Upam, da svoje sode-
lavce obve&&ajo o vsem, kar jih
zanima. Iz internih informacij na
ravni DO MIP so prav tako sez-
nanjeni z delom in poslovnimi
rezultati v tozdih in v DO. °

Najin pogovor je bil veckrat
prekinjen. Zdaj telefon, zdaj en
zdaj drug sodelavec, ki so iskali
nasvet in pomo¢ pri direktorici.

»Tudi osebni problemi zapo-
slenih so del mojega dela, njim
morate prisluhniti«, je dejala na
koncu.

M-IP: Glavnik Rene
M-MT: Jakopec lvan
M-MT: Skufca Tomaz
M-Sloga: Hojs Franjo

ENO®

Moski B — kategorija

M-MT: Vidmar Brane

. M-DS SOZD + |B: Bokal Marko

M-MT: Radulocié Sinisa

M-MT: Tepina Borut

. M-IP: Vrabi¢ Andrej

M-DS SOZD + IB: Pirc Stane

. M-Roznik: Snoj Joze

M-KK Sevnica: Nunci¢ Janez

M-Ograd: Kolari¢ Rudolf

. M-MT: Paravinja Du3an

. M-Sloga: Ribari¢ Joze

. M-Roznik: Omahen Viado

. M-Agrokombinat: Jalovec Mar-
jan

14. M-MT: Leskovec Bojan

15. M-Ograd: Kosi Vekoslav

—
SooNONARN-

—
GO N -

Mo3ki A — kategorija

M-Agrokombinat: Bajc Bostjan
M-Sloga: Sormaz Zlatko
M-Sloga: Belak Anton

M-MT: Tratar Tone

M-IP: Zemljari¢ Zlatko
M-Nanos: Franza Franko
M-MT: Vretar Zdravko
M-Ograd: Sincek Stanko
M-MK Sevnica: Erman Stane

D 0. oy U B DD R =

Plavanje — Zenske ekipn.o

M-MT
M-Agrokombinat
M-Sloga

M-iP-

F= S

Plavanje — posami&no

Zenske C - kategorija

1. M-Nanos: Gospodari¢ Zinka

2. M-Agrokombinat: Rastaher Ve-
ronika

3. M-MT: Skafar Ana

4. M-Velepreskrba,

TOZD Trgopromet: Rugelj Nezka

5. M-IP: Tomanié¢ Stefka

6. M-Sloga: Grosman JoZica

7. M-IP: Udovi¢ Sonja

8. M-Velepreskrba, TOZD
Hladilnica: Nugi¢ Alojzija

9. M-Sloga: Hercog Milica

Zenske B — kategorija

. M-MT: Dolinek Sonja
M-Roznik: Prepeluh Branka
. M-MT: Ferenc¢ak Jelka
. M-Preskrba: Zorec Zlatka
M-DS SOZD + IB; Jesenovec
Katja :

M-MT: Puncer Meta

6. M-Sloga: Starovaski Elica

8. M-IP: Zvan Danica

9. M-MT: Dobre Breda

10. M-Sioga: Ploj Nada

11. M-MT: Herman Davorina
12. M-Agrokombinat:.  Volanjsek
Davorina
13. M-Velepreskrba, TOZD

Standard: Jorda JoZica
14. M-IP: Lajevec Mimica

EFNCEEES

Zenske A - kategorija

. M-Agrokombinat: Novak Meta
M-Preskrba: Hribsek Slavica
M-MT: Matjazi¢ Mateja
M-Sloga: Mavko Jelka

M-IP: Sterman Milena
M-Sloga: Gomba¢ Judita
M-MT: Bulaji¢ Alenka

M-IP: Verti¢ Breda

M-KK Sevnica: Krusevar Mojca

alinanje

. M-Nanos 1
M-Pekarna
M-Nanos 2
M-Nanos 3
M-KGZ Sora
M-Agrokombinat
M-Tehna
M-Velepreskrba

DNONAWN= QCONOIOAWONA

Tenis — Zerske

M-MT: Grosman Marija
M-DS SOZD + IB: Vidic Sonja
M-DS SOZD + IB: Luksa Tatjana
M-MT: Lednik Majda
M-MT: Rogel Simona
M-MT: Rotar Ana
M-MT: Dolindek Sonja

Nohswn L

Tenis — moski
1. M-Tehna, TOZD Investa.
Cebular Leon
. M-DS SOZD + IB: Kotar Alojz
. M-DS SOZD + IB: Goslar Miran
..M-Tehna, TOZD Investa:
Tomori Matjaz

SN
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KMETIJSTVO IN ZIVILSKA INDUSTRIJA n.sol.o.

Spoznajmo Drogo Portoroz
Mile Bitenc

PORTOROZ

Kolektiv z veé kot 3500

delavci

Marsikatero delovno organizacijo v ¢asu dela in razvoja
doletijo organizacijske spremembe. Droga iz Portoroia je v
dolgih letih doZivela kar nekaj sprememb, v letosnjem letu
pa se je vkljucila v SOZD TIMAV. Ta je sestavljen iz delov-
nih organizacij: Droga PortoroZ (kmetijstvo in Zlvilska indu-
strija), Top PortoroZ (turilzem in gostinstvo), Preskrba Ko-
per (trgovina) in Jadran SeZana (zunanja trgovina, zastop-

stva, turizem).

Z zdruzitvijo podjetij Za¢imba
— Soline ljubljanskega Gosada
leta 1964 je nastalo novo po-
djetje Droga, ki prav te dni praz-
nuje dvajsetletnico. Od tedaj je
Droga predivela vrsto organiza-
cijskih sprememb, vedjo, zad-
njo, prav ob letoSnjem novem
letu. Zdruzile so se tri delovne
organizacije Droga, Agraria in
Kras SeZana.

Kakor so se z razvojem pove-
zovale dejavnosti na obalnem
podroéju, tako je rasla tudi Dro-
ga. lzkoristila je prednost ob-
morske lege in klime ter pove-
zala znanje in uspesnost. Znala
se je prilagoditi ¢asu in prosto-
ru in njen Ziro racun e ni bil
nikoli blokiran. Z notranjo pre-
razporeditvijo sil in sredstev je
delavcem te delovne organiza-
cije vedno uspelo najti izhod iz
tezav.

Droga je glavni nosilni steber
novega TIMAVA, saj zdryZuje
vet¢ kot 3500 delavcev in $koraj
prav toliko kooperantov.

Cilji, ki so narekovali zdruzi-
tev:

— oblikovanje posiovne poli-
tike od ' surovinske baze do
kmetijske proizvodnje z usklaje-
vanjem nabave za svojo porabo
in nadomes$¢anje uvoZenih su-
rovin z domadgimi. :

— Raziskovanje proizvodnih
programov. N

— ZdruZevanje dela in sred-
stev za vsestranski razvoj proiz-
vodnih zmogljivosti s poudar-
kom na izvozu. z

— Oblikovanje trZzne politike
in skupno nastopanje na tujih
trgih in doma.

- Usklajevanje politike skup-
nih vlaganj v kmetijstva.

Delovno organizacijo sestav-
lja15 tozdov. Glavne dejavnosti
tezdov so:

TOZD Argo: predelava in kon-
zerviranje mesa .

TOZD Blagovni promet: trgo-
vina na debelo z Zivilskimi in
nezivilskimi proizvodi ter zuna-
nja trgovina z Zivilskimi in nezi-
vilskimi proizvodi

TOZD Delamaris: odkup, pre-
delava in konzerviranje rib

TOZD Gosad: odkup, prede-
lava in konzerviranje ter pakira-
nje sadja in zelenjave .

TOZD Kras: odkup, klanje Zi-
vine, pakiranje mesa, predelava
in konzerviranje mesa

TOZD Mlekarna: predelava in

»konzerviranje mleka

TOZD Riba: ribistvo:

TOZD Sermet: popravilo in
vzdrzevanje cestnih. motornih

vozil, kmetijskih gradbenih
strojev, orodja in delovnih na-
prav '

TOZD Soline: proizvodnja in

predelava ter oplemenitenje
morske sali :

TOZD Sidest: mletje in ludc¢e-
nje zita

TOZD Vina Koper: vinogra-
dnistvo, sadjarstvo, poljedel-
stvo in proizvodnija vina

TOZD Zadimba: proizvodnja
in predelava za¢imb, kavovine
in drugih Zivilskih proizvodov
(kava, ¢aj

TOZD Zivila: trgovina na de-
belo s sadjem in zelenjavo ter
njihovimi izdelki

TOK Kmetijstvo Koper: Zivi-
noreja, sadjarstvo, vinogradnis-
tvo in poljedeljstvo

TOK Vina Kras: Zivinoreja, sa-
djarstvo, vinogradnistvo, polje-
deljstvo in proizvodnja vina.

Nemogoce je lahko mogoée
Vesna Bleiweis

V Sozdu jih premalo

poznamo

Srec¢anje drobnega gospodarstva z industrijo in trgovino
v Ljubljani je bila priloZnost, da se pogovorimo o poslovni
enoti ptujskega MIPA oziroma temeljne organizacije Vele-
prodaja, ki skrbi za povezavo med trgovino, proizvodnjo in

obrtjo.

‘Vodja poslovne enote Sretko
Izlakar je povedal, da Koopera-
cija ne posluje po-principu obrt-
no nabavno prodajne zadruge
obrtnikov, temveé po podobnih,
vendar vsebinsko in formalno
nekoliko drugaénih povezavah.
Kooperantu, ki se je odlogil pro-

dajati izdelek preko poslovne |

enote MIPa, zagotovijo repro-
dukcijski material in obenem
posodijo ime firme MIP, ko se
izdelek pojavi na trgu. Trga pa
kooperantu ne zagotavljajo, te-
ga mora kooperant najti sam,
vendar so si mnoge industrijske
organizacije pa tudi trgovina Ze
same na3le pot do mariborske
Kooperacije, kajti pri njej velja
nacelo »Pri nas je tudi nemogo-
¢e lahko mogode«.

»Zasebna pobuda 3e danes
velja in skrb za lastno eksisten-
co res naredita veé¢ kot vse pa-
role o drobnem gospodarstvu.
Obrtniki — kooperanti so odvisni
predvsem od lastnega marke-
tinga in lastne iznajdljivosti pri
kreiranju svoje proizvodnje.
Prav iznajdljivost, zanesljivost
in prilagodljivost so okolid¢ine,
zaradi katerih prihajajo iz najra-
zliénejsih proizvodnih- organi-
zacij iskat pomodi in sodelova-
nja bodisi za posamezne ali pa
serijske izdelke, ki so potrebni
za dopolnitev ali celovito indu-
strijsko proizvodnjo. Ve& teZav
je z blagom, ki je namenjen §i-
roki potrodnji, tu nam manjka
trgovski potnik, ki bi prodajal to
blago. Tu smo bolj odvisni od
stalnih strank, ali pa od iznajd-
ljivosti proizvajalca — kooperan-
ta. Re¢i moram, da je prav trgo-
vanje z Mercatorjevimi. organi-

zacijami tu najSibkejSe. Vrsta

blaga je napotena v konkurené-
ne firme na debelo, kjer se nato
oglasajo nasi grosisti in detajli-
sti, namesto da bi se obracali
neposredno na nas.’

Bolj kot samo poslovanje
kooperacije oziroma pgslovne
enote, kjer letno obrnejo 750
milijonov din, me je zanimala -
ocena sodelovanja in ocena po-
loZaja drobnega gospodarstva.

Lek spraduje
Mile Bitenc

Ali pogosto umivanje las

Skoduje?

Na vpraganje, zastavijeno v naslovu, bo dal odgovor Lek:

@ se, naprimer, vsaj enkrat na dan tudiramo, sl nekajkrat
umijemo zobe, vetkrat na dan roke - zakaj neki bi kar
| nekaj dni pustill neumite lase? Pravijo, da zato, ker pogo-
| sto umivanje lasem $koduje. Lek nadaljuje takole: upora-
bite tak#en Sampon, ki je namenjen za pogosto umivanje
las. Tak$en Sampon je S8ampon Dan na dan.

Lek je predvsem proizvajalec
farmacevtskih preparatov.
kuSnje in dragocena oprema
farmacevtskih laboratorijev so
pripomogle, da so v Leku uspeli
napraviti 3ampone Dan na dan
za pogostno umivanje las. Ko so
pripravijali recept, so se odrekli

cenenim dodatkom — ti pri obi-

¢ajnem umivanju las res niso
Skodljivi, pri pogostem umiva-
nju pa lahko 3kodujejo videzu in
zdravju las. ;

Lekovi 3amponi Dan na dan
imajo posebne sestavine, ki va-

Iz-

rujejo lase in lasne koreninice
in blaZijo delovanje detergen-
tov. Posebna sestavina, ki jo
vsebujejo Lekovi Samponi Dan
na dan, se imenuje lekotain. Ta
zmanjsuje drazedi uéinek, ki ga
imajo na lasne koreninice vse
pralne . komponente. Obenem
deluje tudi bakterieidno na bak-
terije, ki razkrajajo znoj in tudi
na bakterije, ki povzro¢ajo na-
stanek prhljaja.

Pri razvoju $amponov Dan na

dan je sodeloval Lekov mikro--

bioloski laboratorij, ki je s testi-

ranjem na oc¢esni sluznici zaj-
cev izdelav dokonéne recep-
ture. ;
Samponi Dan na dan so par-
fumirani Z neZnimi notami sa-
dnega cvetja, ki dajejo Sampo-
nom prijeten vonj po cvetju li-
monovca, jabiane,
mandarinovca, borovnic¢evja ali
jagodja. Naravne vonje so pred-
vsem miadi navdueno sprejeli.
Dan na dan 3ampon je tako

neZen in neskodljiv lasem, da bi -

si z njim resniéno lahko umivali

' lase vsak dan, torej, dan na dan.

Lasje po umivanju postanejo
mehki, voljni, imajo lesk in pri-
jetno disijo. '

Sampon dan na dan - darilo
narave vasim lasem.

b

breskve,

Koup.} Mipove Veleprodaje, Slavko K
vié. Foto: Vesna Blelwels

trgovine z malim gospodarstvom v Ljubljani.

Predstavili so mi Slavka Kne-
Zevita, strojnega kljuéavnicarja,

‘dolgoletnega kooperanta po-

slovne enote. MoZ ima za seboj
Ze vrsto tehniénih izbolj3av, ko-
ristnih predlogov, inovacij in,
kot pravi vodja poslovne enote
Kooperacija, tudi patentov pri
izdelavi orodij, strojne opreme
in strojev, ki jih izdeluje za indu-
strijske obrate vseh branz indu-
strije.

»0 /drobnem gospodarstvu

smo vec pripravljeni govoriti kot
pa za njegov razvoj storiti. Tu
mislim na tak razvoj te dejavno-
sti, ki bo sposobna slediti raz-
voju tehnike, tehnologije in na
osnovi lastne iniciative, znanja,
sposobnosti in iznajdljivosti v
marsiéem ublaZila odvisnost in-
dustrijske proizvodnje od uvoza
in predrage lastne maloserijske
proizvodnje. Sele s tem bo lah-
ko drobno ‘gospodarstvo se-
stavni in nepogresljivi del indu-
strijske proizvodnje. Govorim
res samo za obrtno dejavnost,
ki je lahko povezana z industri-
jo. Storitve in druge obrtne de-
javnosti si morajo na drug naéin
zagotoviti razvoj.«

Pravijo, da so 'vasi stroji po-
polnejsi od tistih, ki jih za proiz-
vodnjo posameznega izdelka
kot optimalne izdelujejo pro-

_izvajalci. Da vztrajate na razvoju
“in izpopolnjevanju neke napra-

ve toliko &asa, -dokler izdelek
res ni popoin?.

»Res sem izdelal po lastnih
naértih (pri lastnih naértih mi-
slim na vso ekipo strokovnja-
kov, ki ji povabim k ustvarjanju)
nekaj strojev in naprav. Stroj za
izdelavo rasp stoji v tovarni Ju-

-gorapid v Zagrebu. Njegov: pro-

izvodni uéinki in kvaliteta izdel-
kov s@ boljsi od strojev, ki jih
izdeluje en sam proizvajalec v

. delovanje in v tem je vsa stvar-

PE Kooperacija se |e prvikrat v okviru Mercatorja predstaviia na letoénjem srecanju lndmif'l'"

Evropi. V Unisu v Sarajevu bo
stal stroj za izdelavo plinskih
Stevcev, ki bo tudi boljsi od ori-
ginainega Singerjevega stroja.
Ukvarjal sem se z nekaterimi
deli za podzemsko Zeleznico V
Atenah, ki jo je gradila Iskra.
IMP je opustil razvoj zapornih
loput, ki sem ga pripeljal do
konca in tako mariborski Cevo-
vod lahko ponuja celovit izde-
lek, vkljuéno s storitvijo v izvoz.
Mirno lahko trdim, da sredstva
in &as, ki jih porabim za razvo)
in izdelavo nekega stroja ali na-
prave, niso adekvatna zasluzku,
vendar pa je zadovoljstvo, ki g2
doZivim ob vsakokratni uspe3ni
realizaciji naérta in zamisli, to-
lik§no, da na oboje pozabim.«

Kaksno viogo igra pri tem
kooperacija?

»Mislim, da bi se sam tezko
uveljavil, kajti v mojem primeru
gre za podroéje, kjer so potreb-
na velika obratna sredstva in
dobra zaloZenost z repromate-
rialom, sodelovanje s strokov-
njaki, in 3e bi lahko nasteval. Za
primer naj vzamem stroj za iz
delavo plinskih Stevcev: Sam ta-
ko velikin sredstev, kot jih je
terjal razvoj stroja, ne bi zmo-
gel. Ker pa je v poslu posredo-
val Mercator, je Unis sprejel s0°

Kot kooperanti Mercatorja s8
lahko pojavimo kjerkoli in uZi®
vamo zaupanje. Samo s svojim
imenom bi bolj malo opravill

Tega se zavedamo vsi koop€
ranti (300400 kooperantov)'
vendar pa je tudi oéitno, da sé
firmo »M« mi bolj pgstavijam?:
kot bi se ta lahko in moglé ?
nami, &e bi le znala in hotel®
Vsaj za tisti del, ko naj bi dro
no gospodarstvo odigralo pr*
violino v nadomes&anju ozif?
ma zmanj3evanju uvozne od¥
snosti nase industrije in preh?
du na industrijski nagin proi
vodnje neakumulativnih izde”
kov v roke drobnega gospodad’”
stva. Kaj vse poénemo, vedo K‘i
maj v nasi temeljni organizacl
v sozdu pa se verjetno ljude
niti ne sanja o nas,

oo (
Poletni. kviz
Radenske

V poletnih mesecih bom@
v sodelovanju z Radensko ¥
vsaki Stevilki na3ega ¢asopl”
sa zastavili nagradno vpré |||
Sanje. Med odgovori bom? H
vedno izZrebali tri pravilne if ‘ '
jih nagradili z 2ogami, balo™ |
Stil in srci. Vprasanja ne b2” ||/
do tezka, vendar pa kijL{b‘
vsemu bodite pri odgovor!
| natan&ni. Tokrat zastavljg
mo prvo vprasanje:

Katero mesto v svetu zasé”
da radenska po kolig&ini N8" |
polnjene mineralne vode ~
2.,5. ali 10.? ;
Odgovor napidite. na dop!”
snico injo najkasneje do 17,' |
‘julija 1984 posljite na naslo¥: ||
Mercator, Studio za k9 ||
nomsko propagando, B
22, Ljubljana, s priplsom
»Poletni kviz Radenske«.

'Mile Bitenc
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Sergej Paternost

2. junija 2e zgodaj zjutraj je za
Svegano razpoloZenje poskrbe-.
la godba na pihala iz Postojne.
Takoj po 7. uri so se zadeli zbi-
rati udelezenci iz vse Slovenije
Pa tudi iz Hrvatske, Cuprije in
Beograda, pred Solskim cen-
trom v Postojni.

_Sodelujoée je najprej pozdra-
Vil predsednik organizacijskega
komiteja Iztok Mislej, ki je bese-

V.h'.

2a 3 N Ivek Savor prejema od predsednika 10

Steviina ekipa $portnikov Nanosa &aka pred dolskim centrom v Postojni, da se uvrstl med p

mp"f_nfnlk_ organizacijskega komite]a za izvedbo 7. letne Mercatoriade Iztok Misie] v razgo-
3 pr PO M N in tehni&nim referentom Slobodanom Milinkovié

L

ekipe M

Letosnje letne mercatoriade se je udeleiilo v primerjavi s
Prejinjimi leti vedje Stevilo delavcev Nanosa, kar gre pripisati
dejstvu, da Je bila mercatoriada v Postojni. Ugotoviti pa moramo,
da so se tudi drugl delavcli Mercatorja udeleZili iger v ve&jem
$tevilu kot drugih, saj Jih je bilo preko 1500.

do predal predsedniku IS SO
Postojna, Francu Glazarju, nato
pa je v imenu koordinacijskega
odbora sindikata Nanosa spre-
govoril 3e predsednik Anton
Arko.

Po svedani otvoritvi 7. letnih
iger delavcev Mercator so se
tekmovalci podali na igris€a,
kjer so zaceli s tekmovanyji.

V ekipi Nanosa je sodelovalo

3

mest sindikata DS SS Janeza Novaka bronasto medaljo
©, ki ga je dosegla ahovska ekipa M-Nanosa.

UdeleZba delavcev Mercator-Nanosa na letni mercatoriadi

Z

Nanosove

vesti

ki
1 %
4

%Y
v5y

Zinka Gospodarié je v plavanju dosegls 1. me-
sto In s tem prispevala, da je ekipa Nanosa
d la v skupnl uvrstitvi odliéno drugo me-

in upokojenih delavcev

7. mercatoriada[postojna’84

letne 3portne igre delavcev
in zdruzenih kmetov ter ucencev v gospodarstvu

sozd mercator | postojna.'84

preko 70 delavcev iz vseh sed-
mih tozdov in DSSS. Tekmovali
so v vseh panogah, razen v te-
nisu.

Najvedji uspeh so imele keg-
ljavke Nanosa, ki so dosegle 1.
mesto v sestavu: Majda Mlakar,

.,

pricakovanju, da prej
|. Foto: P t

Kegljavke Nanosa v
konkurencl med ekip

Liljana Drekonja, Liljana Petro-
vié in Zdenka Jelen. Prav tako
velja pohvaliti prvo mosko eki-
po v balinanju, ki je kljub odsot-
nosti* drfavnega reprezentanta
JoZeta PoZarja dosegla 1. me-
sto. Druga ekipa v balinanju pa

je dosegla 3. mesto. Dobro so
se odrezali tudi strelci, ki so do-
segli drugo mesto, in odbojkarji
s 3. mestom.

Tudi nogometasi so prispeva-
li k dobri skupni uvrstitvi, saj so
po hudih bojih dobili bronasto
medaljo.

Tudi ostale ekipe Nanosa so
se dobro uvrstile. Tako so ko-
Zarkasi dosegli 4. mesto, mo3ka
ekipa v kegljanju 4. mesto, vieka
vrvi 4. mesto in igralci namizne-
ga tenisa 5. mesto.

Med posameznicami moramo
omeniti Zinko Gospodarié, ki je
v hudi konkurenci. v plavanju
dosegla 1. mesto in s tem zlato
odli¢je. Prav tako je prvo mesto
dosegel v plavanju Herman
Kussel. :

Tako se je ‘ekipa Nanosa uvr-
stila na drugo mesto in je zao-
stala za prvouvriéeno ekipo
Mercator-RozZnika le za 12 tock,
s &imer je dosegla do sedaj naj-
vedji uspeh na letnih Sportnih
igrah. '3

Moramo pohvaliti vse sodelu-
jo¢e. tekmovalce Nanosa, ki so
prispevali k dobri skupni uvrsti-
tvi Nanosa, in tudi organizacij-
ski komite, ki je poskrbel za do-
bro organizacijo tekmovanj,
prehrane in zabave udeleZen-
cev mercatoriade.

Nasvidenje na letni Mercato-
riadi 1985. ki bo, po zagotovilih,
prvi€ v Ljubljani.

3

tu prejeila bronasto Ekipa streicev, ki je dosegla 2. mesto. Vse foto: Paternost

i

i
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Utrlnkl z obiska delavcev’ Mercator-Nanosa, tozda Grosist

Tomaz Vrhovec

-

Pri poslovnih partnerjih v Vojvodini

Ko smo v osnovni organizaciji sindikata naértovali takoi-
menovani sindikalni izlet, nas je vodilo predvsem to, da bi
ta izlet priceli pojmovati tudi drugace; skratka, da zdruzimo

prijetno s koristnim.

Zaradi dolgoletnega uspes-
nega poslovnega sodelovanja
“Nanosa z delovnimi organizaci-

jami v Subotici in Dakovem (AP

Vojvodina), smo se odloéili, da
obis¢emo sedeZe teh organiza-
cij ter poglobimo tovariske in,
seveda, tudi poslovne stike.
Zanimanje za ta obisk je bilo
med delavci veliko. Ved&ina njih
je tako ali drugace skozi vsako-
dnevno delo poznala delovne
organizacije Tvornica hemijskih
proizvodov Pakovica, Industrija
mesa i konzervi 29. novembar
Subotica in Inudstrija ¢okolade,
" bombona i peciva Subotica. V
vseh omenjenih delovnih orga-
nizacijah so nas zelo toplo spre-
jeli, hkrati pa so razkazali njiho-
ve delovne prostore ter nas sez-
nanili z razvojnimi nacrti ter
problemi. UdeleZenci so &as
obiska izkoristili tudi za poslov-
ne pogovore. V ponos nam je

Iahkb. da so vsi, s katerimi smo
bili skupaj v teh treh dneh, do-

bro poznali nao delovno orga-

nizacijo in tudi sozd Mercator,
kar pomeni, da nas to zavezuje

k nadaljnjemu razvijanju po-

slovnih in samoupravnih odno-

sov s temi delovnimi organiza-

cijami.

Seveda smo del obiska pora-
bili tudi za druZzabno Zivljenje in
utrjevanje medsebojnih tovari-
&kih vezi, za katere lahko rede-
mo, da jim posvetamo $e pre-
malo pozornosti. Mnogi med
nami smo sre&ali nove znance
in obiskali Stevilna kulturna in
zgodovinska mesta, kakor so
katedrala v Dakovem, prelepo
Pali¢ko jezero, Petrovaradinska
trdnjava in, kar smo si najbolj
Zeleli, pocastili tovarisa Tita v
Beogradu,

Ko smo se vrac‘.ala proti domu,
smo se poklonili spominu na

Jugosiavije v svobodi v Jasenovcu.

Stevilne Zrtve pri nebozabnem
spomeniku NOB v Jasenovcu.

Vse, kar smo videli in-doZiveli, je-

seveda teZzko napisati, ostaja pa
trajen spomin vseh udeleZencev
na ta obisk v Vojvodini. Ko smo
se vra&ali domov in-znova zaZi-
veli kot ponavadi, so nam bili
sodelavci in prijatelji, ki smo jih
seznanili z nasimi vtisi, upravi-
&eno nevoséljivi.

Pred slovesom

V mesecu juliju 1984 se bo
upokojila nasa doigoletna so-
delavka Ludvika Sojer, ki je pol-
nih 27 let delalav Nanosu v Pos-
tojnl.

Njena Zivljenjska pot se je za-
¢ela v Malih Brdih pri HruSevju,
18. 10. 1929, v kmecki druzini.

Zaradi socialnih razmer doma
je lahko dokondéala le pet raz-
redov osnovne $ole, nakar se je
kot 20-letno dekle zaposlila naj-
prej v mestni menzi v Postojni,

' nato pa v zasebni gostilni.

1. 1. 1957 je nastopila delo v
takratnem Trgovskem podjetju
na veliko Nanos Postojna, ki je
imelo sedeZ v Prestranku, kot
istilka. To delo opravlja 3e da-
nes.

V &asu 27-letnega dela v pod-
jetju je Ludvika vseskozi skrbela
za red in gistogo, prav tako pa
se je redno udeleZevala vseh or-
ganiziranih akcij v podjetju.

Za dolgoletno vestno, marlji-
vo in vzorno delo ji je bila pode-
liena v letu 1977 medalja dela.

Ob zasluzeni upokojitvi ji so-
delavci Zelimo Se veliko sreénih
dni pri delu ob svoji druZini,
predvsem pa zdravja.

Sergej Paternost

Pravnik svetuje

Sergej Paternost

Nesrec¢a pri delu?

All gre za nesreco pri delu all v zvezl z delom, &e se Je
delavec poskodoval kot ¢lan tekmovalne ekipe organiza-
clje zdruzenega dela na tekmovanju, ki ga je organizirala
obéinska organizacija za telesno kulturo?

Delavec, ki se je na tekmovanju poskodoval, je zahteval od svoje
organizacije zdruzenega dela od3kodnino. Sodiée prve stopnije je
smatralo, da je nezgoda nastala v zvezi z delom, ki ga je delavec
opravljal pri organizaciji zdruzenega dela in-ugodilo zahtevku. Zoper
prvostopno odlo¢bo se je ozd pritoiil. Sodis¢e druge stopnje je
prito2bi ugodilo in odlo¢bo prvostopnega sodis¢a spremenilo tako,
da je predlagateljev zahtevek zavrnilo.

Svojo odlogitev le drugostopno sodisce uteme!ulo z naslednjimi
razlogi:

Predlagatelj se je poSkodovaI na Sportnem tekmovanju ki ga je
organizirala zveza za telesno kulturo in na katerem je predlagatelj
sodeloval kot Sportni udeleZenec — tekmovalec, ne pa kot referent za
Sport in rekreacijo, kot je zmotno menilo prvostopno sodisce.

Imenovani se je udeleZil 3portnega tekmovanija kot &lan tekmo- °

valne ekipe na lastno pobudo, prostovoljno in ne v zvezi z deli in
nalogami, ki jih opravlja pri ozdu.

Predlagateljevih po3kodb, ki jih je dobil na tekmovanju, torej ni
mogodce obravnavati kot poSkodbe pri delu ali v zvezi z delom, ker
tekmovanje ne sodi med njegova dela in naloge.

UdeleZenec 3portnih tekmovanj pa sam prevzema tveganja, ki so
zvezana z udejstvovanjem na takih tekmavanjih.

Igralec oziroma udeleZenec Sportnih tekmovanj Ze s tem, da se
udeleZi tekmovanja, pristane, da ga utegne zadeti $koda, s katero je
treba pri takem tekmovanju ratunati seveda, v koiikor je ravnanje, ki
Rgvzrogi Skodo, v skladu s pravili tekmovanja.

" Lahko ugotovimo, da ozd, kjer je delavec zaposlen, ne more biti
odgovoren za $kodo, ki jo utrpi delavec na 3portnih tekmovanjih, ki
Jih organizirajo Sportne ali druge organizacije.

Anton JanZekovié¢

Vnovié: Flpk za vrnitev na delo

Kdaj za&ne te&i rok, v katerem ima delavec po odsluzitvi
oziroma dosluiitvi vojadkega roka pravico do vrnitve na

- delo v isto TOZD?

Avtor najprej pravilno svetuje, da ima delavec po odsluZitvi

“oziroma dosluZitvi vojaskega roka pravico, da se v 30 dneh

po odsluzitvi oziroma dosluZitvi vrne na delo v isto temeljno
organizacijo. Nato pa nepravilno opredeljuje, da za¢ne rok
30 dni te¢l s prvim naslednjim dnem, ko je delavec zdrav-
stveno sposoben za nastop dela.

Delavcu v ¢asu odsotnosti z dela zaradi sluZenja vojaskega
roka mirujejo pravice in obveznosti, ki se pridobivajo pri delu
in iz dela v temeljni organizaciji.

Zakon o zdruZzenem delu (191. &len) in zakon o delovnih
razmerjih (60. ¢len preciS¢enega besedila) dolocata, kar pov-
zema tudi avtor, da ima delavec pravico do vrnitve na delo v
30 dneh po odsluZitvi oziroma dosluZitvi vojaskega roka.
Delavec se mora zato v vsakem primeru v roku 30 dni po
odsluzitvi oziroma dosluZitvi vojaskega roka vrniti na delo v
TOZD oziroma v tem roku jasno izraziti Zeljo oziroma namen,
da bo nadaljeval z delom v temeljni organizaciji. V primeru,
da delavec v tem roku ni zmoZen za delo zaradi bolezni ali
poskodbe, pa nastopi bolniski stalez. V nasprotnem primeru
mu pravica do vrnitve na delo v isti tozd ugasne s potekom
30-dnevnega roka in mu preneha delovno razmerje.

Tridesetdnevni rok po odsluZitvi oziroma dosluzitvi voja-
.8kega roka, v katerem se mora delavec vrniti na delo, je
dolo&en zaradi pravne in socialne varnosti delavca, kakor
tudi v interesu temeljne organizacije. Tozd je s tem, ko
delavec izrazi svojo Zeljo po vrnitvi, dokon&no seznanjen, da
bo delavec nadaljeval z delom v tozdu. V primeru njegove
za&asne nezmoznosti za delo pa mora $e naprej nadomestiti
na delu za¢asno odsotnega delavca z drugsm delavcem (de-
lovno razmer]e za doloéen cas).

B -

Sodelavcu Miranu

V spomin

Prejsnji teden smo se na po-
kopalid&u v Razdrtem poslovili
od nasSega mladega sodelavca
Mirana Tomaduza.

Smrt ga je doletela na sluze-

nju vojaskega roka.

Pred odhodom k vojakom je
bil trgovski delavec v skladis¢u
prehrane v tozdu Grosist Po-
stojna. i

Bil je veder.mlad Clovek, poin
Zivllenja in vedno pripravijen
porhagati tovariSem.

Iz vsebine pisem, ki jih je po-
Siljal sodelavcem, veje Zivljenj-
ska moé¢ mladega &loveka, ki si
nabira novih izku$enj za nadalj-
nje delo in Zivljenje. Sodelavci

ne bomo pozabili dragega tova’
ria in prijatelja in se bomo V€
dno spominjali tistih lepih tré”
nutkov, ki smo.jin prezivell
njim.

X
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Tokratno nagradno krizanko smo pripravi-
Ii v sodelovanju z Lekom iz Ljubljane

Pravilno jo resite, izpolnite kupon ter obo-
je hkrati v kuverti posljite na Ze znani na-
slov: Mercator Studio za EP, 61000 Ljublja-

na, Breg 22, éimprej, najkasneje pa do 20.7.
1984. Na ovojnico obvezno dopisite: Nagra-
dna krizanka Dan na dan.

Trl redevalce, ki jih doloéil Zreb, ¢aka na-
grada, darilo Leka Ljubljana.

Maja Hotevar

Pravilna resitev |' 0 Z
hagradne krizanke C @ Qm@
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'?'d Zrebanja za nagradno krizanko »Deline«

Do 13,

6. 19 o v tau sn s .
Nagradns 84 smo na na$ naslov prejeli 464 pravilnih resitev

krizanke.
Tri praktizne nagrade llirije-Vedrog prejmejo:
'® Milka Monik, M-KGZ Sora, 64226 Ziri, Trg osvoboditve 1;

~ ® Marija Levi&, SOZD Mercator, DS - knjigovodstvo,
61000 Ljubljana, Kardeljeva 23; ‘

® Verg Tusar, M-Rudar DSSS. 65280 |drija, Staneta Rozmana 1 :

Kam na
dopust?

Ko pride ¢as dopustov, &i-
sto nehote pomislimo le na
morje, vendar pa je dopust
lahko prijeten in poln lepih
dozivetij tudi kje v notranjo-

- krat vsaj na grobo predsta-
vili programe, ki jih v svojih
objektih pripravija Raden-
ska. Ta vabi v Radence, Mo-
ravce in Banovce.

V Radencih so pripravili se-
demdnevne pakete, vendar
gostje bivanje lahko tudi podalj-

polnih penzionov, 2 X masazo,
2xCO, kopeli, kuro z mineralno
vodo Radenska in neomejeno
kopanje v letnem bazenu. Gost-
je- lahko izbirajo namestitev v
treh hotelih, in sicer v Radinu, A
kategorija (8.830 din, 9.770 din),
ali v Radinu B kategorije (7.800
din, 8.450 din) ali v Veliki terapiji
— C kategorije (6.090 din, 6.370
din). Prvi zneski so za bivanje v
dvoposteljni sobi, drugi pa ve-
ljajo za enoposteljno.

Gostje lahko svoje bivanje
podalj$ajo po dnevni ceni pake-
ta. Vsi, ki bodo ostali v Raden-
cih na dopustu 14 dni, bodo
imeli 15. dan brezplagen.

Za razvedrilo je v Radencih
dobro poskrbljeno in dolg&as
ne bo nikomur. Ve¢ informacij
in rezervacije: telefon (069) 73-

331, hotel Radin.

- sti. Prav zato vam bomo to-

Sajo. Program bivanja zajema 7

V Moravskih Toplicah so pri-
pravili kar tri razli¢ne pakete,
sedemdnevne, 10-dnevne in 14
dnevne. Razen polnih penzio-
nov so v pakete vkljugeni Se
izleti s kolesom, balinanje, te-
nis, ribolov, kopanje v bazenih s
termomineralno vodo in turi-
.stiéna taksa. Cene so razli€ne
glede na dolZino bivanja. Se-
demdnevni paket v hotelu Ter-
mal stane 8.960 din, v Vikend
naselju 8.120 din, 10-dnevni v
hotelu 12.800, v Vikend naselju
11.600 din, 14-dnevni- paket v
hotelu 17.920 din in v naselju
16.240 din. Informacije in rezer-
vacije: Moravske Toplice, tel.
(069) 72-210.

Ze nekaj let so-Banovci, ter-

Ljutomera, priljubljen kraj za
vse, ki si Zelijo miru in kopanjav
termomineralni vodi. Lani so
Banovci postali bogatejsi za Se
eno ponudbo: odprli so kamp
za naturiste. '

V Banovcih je na voljo 100
prostorov za Sotore in prikolice,
v vikendih pa je na razpglago 30
lezis¢. V novoodprtem naturi-
sti¢tnem kampu je velik bazen,

prav tako napoljnjen's termomi-

Radenska OO

]

neralnovodo. V kopalidéu je re-
stavracija s kompletno gostin-
sko ponudbo ter sladéi¢arno. V
blizini je hotel Jeruzalem — v
Ljutomeru, kjer je na voljo 79
lezise.

Informacije: termalno kopalisée
Banovci, tel. (069) 81-148.

malno kopalii&e, nedale¢ od

Mile Bitenc
Kupon za posiljanje
krizanke
r__________ _____
Ime in priimek

Toden naslov delovnega mesta
(DO ali TOZD, mesto in ulica)

Izpolnjeni kupon priloZite re-
Sitvi krizanke, na ovojnico pa
obvezno pripidite »Nagradna

L «, sicer resitve, deprav
bo pravilna, pri 2rebanju ne bo-
mo upostevali.
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Evidenca
nasprotnikov
evidenc

Z zadovoljstvom ugotav-
ljamo, da se je &tavilo &élanov
tega kluba zmanj%alo na sa-
mo dva, in sicer M-Trgoavto
Koper in M-Eta Kamnik.

Kmetijski zadrugi Logatec
in Cerknica (prej&nji mesec
pa tudi M-Ograd) sta predlo-
Zili, naj bi tiste OZD, pri kate-
rih prihaja do sprememb na
. Zunanjetrgovinskem po-
drogju le redko, mese&no
obveznost poro&anja poeno-
stavile z dopisom, da najse v
prihodnje mesece, za katere
od njih ne bo tozadevnih po-
rogil, obravnavajo, kot da pri
njih ni bilo nobenih spre-.
memb glede izvoza, uvoza,
prilivom in odlivom. Pristoj-
na sluzba v M-Mednarodni
trgovini smatra, da je pred-
log koristen, & ga bomo
uposdtevali v omenjenem
| smislu. :

‘Morda komu ne
bodo vsec

Ple3asti naj ne is¢ejo
dlake v jajcu, ampak
raje v ogledalu

Clovek se poti od dela
ali bolezni; po izkugnjah
sode¢ imamo precej-
bolnih ljudi

Tezko bomo dosegli
zastavijene cilje v
kmetijstvu, éeprav
imamo &edalje veé

_kmetov (brez zemlje)

Na sre¢o nas vsaj sanje
v gospodarstvu nié¢ ne
stanejo

Trdoglavim tudi
mehéalec za perilo ne bi

pomagal

Prosto za letovanje

Vse delavce obve3¢amo, da so na otoku Cresu v naselju
Martinigica prosti nasledniji termini:
29. 8.-8. 9. bungalov 3t. 30 (6 leZis¢)

29. 8.-8. 9. stanovanje (5 lezis&)
29. 8.-8. 9. stanovanje (5 le2i3¢)

29. B.-8. 9. stanovanje (3 lezi3éa)

8. 9.-28. 9. stanovanje (5 lezis&)

Vse zainteresirane vabimo, da se prijavijo v splo3ni sluZbi
Delovne skupnosti SOZD Mercator, telefon (061) 221-044.

Groza, a si sli%al,. da nekateri nameravajo prihodnje leto
pristeti $e poslovne rezultate in 3ele nato narediti razvrstitev?

Dobri igralci imajo

~ igraisko akademijo,

Zenske pa se z njo Ze
rodijo

V 3oli so nas uéili .
ekonomskih zakonitosti,
kot da ne bi vedeli da
se bomo zaposlili v
jugosiovanskem
gospodarstvu

Ziveti danes za jutri se
je na Zalost sprevrglo v
Zivijenje od danes do-
jutri

Le dobremu cvetliéarju
uspe iz slabih cvetov
narediti lep 3opek, ki pa
resda uvene nekaj prcj

Marko Bokal

S

Mercator

Glasilo delavcev in zaruzeni
kmetov SOZD Mercator, n. sub. 9"
Ljubljana, Askerdeva 3. Izdaja Cé"
ter za obveséanje SOZD Mercat?d':
Urednistvo: Askeréeva 5, 61
Ljubljana. Telefoni: odgovorni uré’
dnik 221-044, novinar in tajnist
urednistva 221-010 in 218-522 (int
24
Uredniki odbor: Kristina Antoli®:
Marko Bokal, Mile Dolenc, Meété
Malus, Sergej Paternost, Ljuba 5!
kovi¢, Mirko Vaupotié.

Odgovorni urednik: Jaro Novak
Tehniéni urednik: Dusan Lajovic-

Tiska CGP Delo Ljubljana.

Glasilo prejemajo delavci, zdr
ni kmetje, uéenci in upokojenci
da Mercator. Izhaja zadnji petek
mesecu. Naklada: 14.000 izvodoV-

Po. mnenju pristojnega repub’;
$kefla organa je glasilo oproséen

temeljnega davka od prometa proi”

vodov. L
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