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Delavski svet je razpravljal

Ljubljana, avgust 1974

V &etrtek, dne 18, julija 1974 je imel delavski svet podjetja svojo
6. redno sejo v novem sestavu po izvoljenih delegatih temeljnih
Organizacij zdruZenega dela. Na dnevnem redu je bil sprejem sta-
tuta podjetja, drugega dela letnega gospodarskega naérta, ki obsega
V glavnem merila delitve dohodka, pravilnika ¢ informiranju in
Pravilnika o osebnih zas¢itnih sredstvih.

Najprej je delavskemu svetu po-
fotal tov., glavni direktor o poteku
Tazgovorov pri tovarisu Miranu Sos-
arju o nepriznanih razlikah v cenah
Materiala, vgrajenem pri gradaji
Avtoceste Hofe—Levee. Zahteve za
Priznanje razlik so bile poslane, ni
Pa Se pilo nobenega odgovora.

Po dolotilih nove ustave je teinelj-
nj samoupravni akt sporazum o
ZdruiEvanju temeljnih  organizacij
zc.l.rUiEnEga dela v delovno organiza-
Cljo. Ta sporazum so nase TOZD-
SPrejele po organiziranju in prenosu
;se}? sredstev, ki sc se do organizi-
zgnla vodila kot skupna. Sporazum 0
b.ruiEvanju TOZD v GIP Gradis je
U podpisan 17. maja 1973, dapol-
Njen pa je bil dvakrat zaradi dolote-
tih dopolnitev predpisov z uvelja-
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Gradis
Za Kozjansko

Pred dobrim mesecem ali natané-
Deje dvajsetega junija ob 18.U6 je
D"el?ivalce vzhodne in osrednje Sio-
;’em_je presenetil mo¢an potres.

Ozjansko, ze tako eno najrevne;Sih
Odro¢ij nade republike je prizadela
€ ena nesreca Komaj smo temu
mdl’_ﬂé]’u zaceli odpirali bolj$e moz-
Nosti za razvoj, #e sa je kruta uso-
ra‘ narave ponovno pahnila v pod-
&Jenj polozaj. Ze v predhodnih so-
arnostnin akeijah je bilo poudar-
€N0, da bo za to dokaj nerazvito
EDdFOéje potrebno najti hitrejSo pot
gﬁ razvoj Tokrat prebivalei Kozian-

€ga resni¢no potrebujejo hitre po-
21_(1’:‘1-_ saj si v nasprotnem primeru

1%oli ve¢ ne opomorejo.
“Zatele akeije dokazujejo, da bo-
ne‘f{ $ skupnimi mo#mi le lahko vsaj
5 oliko ublazili ogromno material-
Skodo. ki je ob potresu nastala.
25ebno sta prizadeti $mrska-in den-
Jurska obgina, kjer je potres podlko-
nz}tal_ 13 osnovnih 3%ol, od katerih
Do ag_t_ako moéno, da so jih mora!]i
otrh-:mtl Za priblizno 2000 3olskih
sk ‘g‘ bo torej treba do jeseni po-

.T0eti ustrezno streho. Poskodova-

Je tudi preko tiso¢ zasebnih
r;‘.‘ef‘k!}f domov, od katerih jih sko-
ni% 100 ni ved vseljivih Neuporab-
dr J€ tudi ve¢ kol 60 stanovanj v

Uzbeni lastnini.

0 prvih ocenah zna$a materialna
da priblizno 100 milijonov din.
druPa je Stevilka, ki zahteva S$irso

Zbeno akcijo Zato je izvrini svet

OVenije takoj zatel s konkretnimi
s.[acn'-]ami._da se kar najhitreje ublaZi
& J¢ prizadetim Dodelil je obgini

arje pri Jel3ah 600.000 din in

(nadaljevanje na 2. strani)
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eazb“‘f.lan.] je konec. Denar

ng"“"_hren in delavei nase TOZD GE
oby Jana so zaprli najbolj

na €menjeno krizisée v Ljubljani
0v5Eini, kjer bodo zgradili
- i kolektor in podhod pod

Je « 2 cesto. Prometna zmeda

Ljubljani zato %e malo vetja

ﬂ!il‘aln

vitvijo ustave. Sedaj je organizira-
nje TOZD v nasem podjetju konca-
no in ves postopek ki je bil zelo
zahteven, zakljucen ter izpeljan tu-
di vpis konstituiranja v sodni regi-
ster, kakor to zahteva zakon.

Za nadaljnjo organizirano delo je
bilo potrebno $e izdelati statut pod-
jetja, kot skupni akt, katerega Vv
smislu 106. ¢lena ustave sprejmejo
na predlog delavskega sveta podjet-
ja delavei zdruzenih temeljnih orga-
nizacij zdruZenega dela.

Predlog statuta, katerega je dal v
obravnavo delavski svet podjetia, so
sprejeli delavei v TOZD na zborih z
vetino glasov v vsaki TOZD in je s
tem stopil v veljavo Statut ni veé
temeljni akt, kot je bil doslej, tem-
ve¢ dopolnjuje tisto. kar ni mogel
zajeti-sporazum o zdruZevanju TOZD
v delovno organizacijo Tako tudi ne
more biti v nasprotju s samouprav-
nim sporazumom o zdruZitvi.

Gospodarski nac¢rt za letoSnje leto
je bil dokonéno sprejet in sicer Vv
posameznih sestavinah, kot so: delit-
vena razmerja dohodka, osnove za
prevzemanije stroskov skupnih sluib,
rezervnih skladov skladov skupne
porabe, zdruzevanja sredstev skla-
dov TOZD kakor tudi za odpladeva-
nje 7e prej sprejetih dolgoro&nih ob-
veznosti. Razprava o teh sestavinah
gospodarskega naérta so bile dolge-
trajne, in obgirne v vseh TOZD. saj
je potrebno po sklenjenem sporazu-
mu o zdruzitvi TOZD soglasno spre-
jeti gospodarski naért v vseh TGZD.
Soglasnost je bila dnseZena in so gla-
sovali delegati za predlog razen de-
legatov TOZD biroja za projektira-

Gospodarski nacrt

lokoncno sprejet

nje v Ljubljani, ki se ne strinja s
tem, da bi bila osnova za prevzem
skupnih stro$kov druZbeni proizvod
tj. dohodek in amortizacija, &eprav
je bil predlog ekonomsko utemeljen
glede na to, da je to v skladu z na-
¢eli naSega druzbenoekonomskega
sistema. Da bi dosegli tudi pri ome-
njenem kolektivu skladnost, je de-
lavski svet zadolzil predsednika tov.
Janzekoviéa, da v neposrednem
razgovoru v kolektivu skusa doseci
usklajeno mnenje in stali§éa z dru-
gimi TOZD v sestavi podjetja.

Delavski svet podjetja po nasi
ustavi po sklenjenem samoupravnem
sporazumu o zdruZitvi TOZD v GIP
Gradis upravlja delo in poslovanje
delovne organizacije kot celote, do-
lo¢a pri opravljanju te funkecije med
drugim poslovno politiko, sprejema
plan in program za delo in razvoj,
dolofa ukrepe za izvajanje poslovne
politike ter piana in programa za de-
lo in razvoj. Po naSem sporazumu o
zdruzitvi TOZD v GIP Gradis je
priznan gospodarski naért kot skupnj
splosnj akt, v katerem so vkljuéena
planska -predvidevanja posameznih
TOZD in hkrati upostevana tudi za-
§tita interesov drugih TOZD ter
podjetja kot celote.

Dohodek in sistem dohodka je kot
ekonomska podloga samoupravljanja
in glavni motiv gospodarjenja, bi-
stveni dejavnik integracije in pove-
zovanja zdruZenega dela in encinosti
tekotega in minulega dela (cit iz
resolucije X. kongresa ZK/). Pri
uresni¢evanju tega se morajo delav-
ci v TOZD prepri¢ati na lastnem
spoznanju. da sta njihova dejavnost
in dohodek v organizaciji zdruZene-

ga dela. v kateri delajo in upravija-
jo, odvisna od dejavnosti in od do-
hodka delavcev drugih organizacii. s
katerimi so povezani v reprodukecij-
skem procesu. Zato se morajo dogo-
varjati in sporazumevati o vseh bi-
stvenih vpraZanjih, od katerih je od-

visno njihovo trajnc ustvarjanje do-

Sami smo akterji
v uresnicevanju svojift
Zivljenjskih interesov

Ustavna preosnova nade stvarnosti je dolgorocen druZbeni
proces, faza v revolucionarnem prizadevanju v vseukem posamic-
nem delu in hkrati dru2bi kot celoti. Celoten proces pa seveda ni
nekaj stihijskega, ampak organizirano prizadevanje pod wvodstvom
Zveze komunistov za spreminjanje prakti¢nih odnosov med L}ud-
mi na ustavni podlagi — je konflikt med starim in novim. Kvali-
tetha sprememba je zlasti v tem, da ne gre zgolj za spremembo
odnosa med ljudmi, ampak da so ljudje (to se pravi mi samil)
akterji teh sprememb v uresnifevanju svojih Zivljenjskih inte-
resov. To pa pomeni potrebo po spremembi v ljudeh, v njihovem
ponasanju in mislienju.

Zato mi nié éudnega, ¢e naloge iz dneva v dan rastejo, ¢e se
poraja veé predlogov, ved dilem k isti stavri, ker nekateri na-
pacéno trdijo, da je stanje vse slab3e in se jih loteva malodusje
in utrujenost. Nasprotno, to je samo dokaz, da je ideja samo-
upravljanja prodrla tudi v najbolj skrite in konservativne sfere
druZbenih odnosov. Res je, da si nekateri samoupravljanje kar
po svoje tolmaédijo in mislijo, da je sedaj &as 2a svoje lastne
osebne ambicije. Toda k sreéi je teh vedno manj, kajti ravno vse
vedja angaZiranost delavcev vse manj dopudéa posameznikom, ki
hoéejo preko delavskega samoupravljanja nveljavljati svojo vo-
ljo. Najpomembnejfa in osnovna kvaliteta je ravno v tem, da
je polno angaZiranje komunistov in drugih progresivnih sil v
podjetju, da je vse veé problemov, ki jih na ustavni osnovi raz-
refuje vse veé ljudi, to pa je konéno tudi namen na$ih prizade-
vanj in osnova preizobrazbi druZbe v demokrati¢no skupnost vseh
in vsakogar.

Ker vedno veé delavcev razpravlja o razlicnih problemih, bo
tudi vedno teZje wuveljovljati ozke tendence posameznih TOZD
ali posameznikov, tefenj po ukinjanju medsebojnih odgovornosti,
vzajemnosti in solidarnosti in sploh o odnosih med TOZD v de-
lovni organizaciji kot v $irfem druzbenem prostoru. Nié nimamo
proti, ¢e se ta ali ona TOZD pri sprejemanju dolofenega samo-
upravnega ckta ne strinja, toda v konéni fazi se mora manjfina
podrediti vecini, predvsem, ¢e je to v interesu JirSe druZbene
skupnosti. Zato lahko upravi¢eno trdimo da delegas TOZD pro-
jektivnega biroja Ljubljana na zadnjem delavskem svetu podjet-
ja miso imeli prav, ko so ob sprejemanju tako pomembmnega inte-
resnega akta, kot je gospodarski naért in statut podjetja, dosledno
vztrajali na svojih pozicijah.

Spreminjanje praktiénih odnosov med TOZD in sploh med
ljudmi lahko poteka le soéasno, z roxo v roki, skladno s spre-
membami v samoupravnih aktih. Prav razmerje sil in stanje. ka-
krino je, nam narekuje, da damo 3e vedji poudarek samouprav-
nemu urejanju sploinih aktov, ter da si $e bolj prizadevamo da
postanejo le-ti resnifen odraz interesov in ciliev delavcev pri
zogotavljanju provic in dolZnosti. Odpori, ki so 3e prisotni pri
sprejemanju Se bolj pa pri izvajanju interesnih aktov, bodo znat-
no oslabljeni, é¢e bomo v celoti uspeli wurediti vpradanja odgo-
vornosti in z ustavno urejenimi medseboinimi odnos? urediti go-

spodarjenje in poslovanje na vseh podrodjih nafega dela,
C.

dusesanje dohodka v

posamezni

hodka na podlagi dela (cit. iz =izho- TOZD

dis¢a za pripravo stalis¢ in sklepov Pravilnik o osebnih varovalnih
X. kongresa ZKJ«). Delavski svet je sredstvih in oprem: |e predlozil ud-
smatral. da za TOZD bire za proiek- bm za varstvo pri delu. S tem e

tiranje ni utemeljitve, da ne spr=ime
enotnega merila, tj ' dohodek In
amortizacijo za porazdehtev ristih
stroskov, ki nastajaje v skupnem po-
slovanju in od éesar je tudi odvisno

prenehal veliati pravilmik v tel ¢ e-
zi Se iz lets 1964 ki ni bil vec v
skladu z derinskim stanjiem v ped-
jetju.

(nadaljevanje na 2. sirani)
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Odbor zbora republik in pokrajin skupst¢ine SFRJ je sprozil
veé vpraSanj, najve¢ pa je bilo govora o odnosu med delegati in
delegacijami. Vsi se strinjajo, da v zboru republik in pokrajin
odlo¢a delegacija, ne pa delegat.

Delegat Marko Bulc je dal nekatere pripombe k osnutku po-
slovnika, ki po njegovem mnenju ne reSuje tega vprasanja naj-
bolj dosledno. Po mnenju Bulca bi bilo potrebno predlog ZIS
najprej poslati zboru, kjer je tudi potrebno dose¢i soglasnost med
delegacijami republik in pokrajin.

Baza delegacije je, kot je bilo reteno v diskusiji — repub-
liska oziroma pokrajinska skupscina. Seveda bodo ¢lani delegacije
zbora republik in pokrajin v stiku tudi z delovnimi ljudmi v te-
meljnih organizacijah zdruZenega dela in drugih organizacijah,
toda kot delegati republiSke skupscine, kar bo povetevalo njiho-
vo avtoriteto in jim olajSevalo delovanje. V razpravi je bila po-
udarjena tudi jugoslovanska komponenta delovanja delegacije.
Po besedah delegata Nikola Minteva osnutek poslovnika ni ob-
delal bistvenega vpraSanja, kjer se bodo usklajevala staliita: v
zboru republik in pokrajin ali v zveznem izvrinem svetu. Mnenje
Minceva, kateremu so se odloéno pridruzili tudi drugi delegati je,
da je potrebno usklajevanje opravljati v zboru republik in po-
krajin.

Med razpravo je bila poudarjena potreba po Sirsem uskla-
jevanju dela med razliénimi federalnimi organi. O tem in o nuij-
nosti novih ukrepov za izboljSanje sodelovanja na ravni fede-
racije je govoril tudi predsednik zbora republik in pokrajin Zo-
ran Polié. Napovedal je, da bo potrebno izdelati nov zakon o
zveznem izvrSnem svetu, ker sedanji ne ustreza povsem duhu
delegatskega sistema. Spremenjena naj bi bila tudi vloga svetov
ZIS za druZbenopolitiéni in druZbenoekonomski sistem. Sedaj
imajo svetovalno vlogo, morali pa bi biti odgovorna vrhovna ko-
ordinacijska telesa, kjer bi se usklajevala nacela med raznimi
organi federacije. Sveta ne bosta glasovala ali pripravljala za-
konov, temve¢ bosta sprejemala sklepe, ki hodo obvezni za po-
liticne strukture oziroma organe, ki v njih sodelujejo.

V skladu s tem ne bo élanov teh svetov veé volil ZIS, ampak
bodo sestavljeni iz delegatov raznih organov in organizacij fede-
racije. Ta sprememba ne bo pomenila omejevanja pobud ali sa-
mostojnosti ZIS ali skups$¢ine. Namen teh sprememb. je doseéi
enotna stalii¢a. (SI)

Rezultati poslovanija
se izboljSujejo hitreje kot 0D

Nekaj osnovnih podatkov o gospodarjenju in delitvi dohodka
v letoSnjem prvem polletju nas opozarja, da nara$¢a obseg del
hitreje kot uspeh, da pa realni osebni dohodki celo nazadujejo.

Vrednost proizvodnje je znaSala 650 milijonov dinarjev (65
milijard starih dinarjev), kar je ravno 60% veé kot lani v prvem
polletju. Obrtniska dela pa so porasla celo za 73 %.

Strodki so znasSali lani 252 mio din, letos pa 414 mio din ali
64 % ve¢. Najpomembnejsi elementi stroSkov so porasli takole
— v odstotkih:

Materialni stroski 71,3 %
Amortizacija 23,2 %
RezZija TOZD 50,0 %o
Rezija skupnih sluzb 40,0 %

V veéji meri kot obseg so se povecali samo materialni strog-
ki, toda ker le-ti predstavljajo tri tetrtine vseh stroskov, imajo
prevliadujo¢ vpliv na porast celotnih stroskov. Ker so porasli
stroski motneje kot vrednost proizvodnje, je porastel éisti doho-
dek za manj$i odstotek in sicer za 339, Delavei v proizvodnih
enotah so lani do 15. junija opravili 5,1 milijonov ur, letos pa
5,5 milijonov ur, to je 8% veé.

Ce k tistemu dohodku priitejemo amortizacijo nad predpisa-
nimi stopnjami in to vrednost (PCD) prera¢unamo na uro. do-
bimo kazalnik naSega uspeha — PCD/h, ki je znadal 24,87 din,
lani pa 20.32din: porast znasa 224 Y.

[zplacani OD na uro so znasali lani 15,83 din, letos pa 18,26
dinarjev, kar je 154% veé. Pri porastu zivljenjskih stroikov za
21,9%, pomeni, da so na& OD, ki so znagali na mesec 2460 di-
narjev neto, padli realno za 5% v primerjavi z lanskim prvim
polletjem.

Hkrati pa se je v Gradisu povecala produktivnost za veé kot
11%. In ¢e dodamo. da s¢ bili lani OD v Gradisu nad popredjem
slovenskih gradbenih podjetij. letos pa so zdrknili pod popreéje,
potem nam vse to narekuje ukrepanje v prid osebnih dohodkov.
Se en podatek nas utrjuje v tem prepriéanju.

Lani smo ob polletju dosegli 20% ostanka dohodka v é¢istem
dohodku, letos pa 249% na ratun OD, ki so svoj delez zmanjsali
od 80 na 76°. Se pred dvema mesecema smo imeli ravno obrnje-
no sliko.

Pri tem nam obstoje¢i samoupravni sporazum z olajsavami
vred dopusta vsega 05" povetanja OD. Po nedavno spreietih
merilih gospodarskega naé¢rta in v skladu s skupicinsko reso-
lucijo pa nam izrac¢uni dovoljujejo poveanje osebnih dohodkov
za 10%, S tem bi se povefali skupni OD v taki meri, da bi do-
segli slovensko popreéje. S 173
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Pri zemeljskih delih za novo valjarno na Jesenicah smo uporabljali
najsodebnejSo mehanizacijo - "
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Zakaj imamo sindikat?

Razgovor s tajnikom Zveze sindikatov Slovenije

Veliko smo Ze pisali o reorganizaciji Zveze sindikatov, pa ven-
dar se nam je zdelo, da je bilo o tem Se vedno premalo re¢enega, saj
opazamo, da marsikdo z novimi spremembami ni seznanjen. Zato
smo prosili tajnika RO Slavka Gréarja, naj nam novo organizira-
nost Zveze sindikatov razlozi take, da bomo lahko vsi razumeli, kaj
pomeni ta Zveza danes in katere so njene glavne naloge:

— Zakaj se je pravzaprav poka-
zala poireba po .novi organiziranosti
sindikatov?

— Nove naloge sindikatov terjujo :

novo organizacijo. Z novo slovensko
in jugoslovansko ustavo so naloge
sindikata postale veliko bolj zahtev-
ne in odgovorne To e zlasti velja
za podroc¢je dohedka in njegove de-
litve, za wuresni¢evanje samouprav-
ljanje. za medsebojna razmeria Vv
druzbenem delu in za kadrovsko po-
litiko Sindikat je tu zaradi delav-
cev, njegove naloge so povsod tam.
kjer so problemi in interesi delav-
cev. Pravimo da se ni¢. kar je po-
membnega za delavea. ne bi smelo
zgoditi brez sindikata. Za temealino in
drugo organizacijo zdruZ?enega dela
to pomeni, da samoupravni organi ne
sprejemati nobenih po-
membnejsih sklepov 2z navedanega
podrogja. ne da bi sindikat pred iem
povedal svoje stalidte. To Se pose-
bej. kadar gre za sprejiem na primer
razvojnega nafrta podjetja, za [fi-
nan¢ni naért in zakljuém radun. za
samoupravne spgorazume, za statut :n
druge snloine akte. zu pomembneiSe
kadrovske odlogitve za izvolitve de-
legatov itd. Pozornost sindikaia mo-
ra biti prvenstveno obrnjena k te-
melinim delovnim samoupravnim in
zivljenjskim prob'emom . delaveev.
Tu so tudi take naloge. ki jih je

sindikat opravlial #e Anszlej — izn-
braZzevanje. Sport oddih. rekreacija,
proslave. prireditve — 4nda te ne hi

mogle biti na c¢elu sindikalne aktiv-
nosti.

— Kako bi opredelili sindikat v
delovni erganizaciji?

— Temel] tako zastavljene sindi-
kalne dejavnosti, kot sem jo omenil
prej, je seveda lahko le v osnovni
organizaciji sindikata. kajti sindikat
ni le njegov predsednik ali morebiti
Se sekretar in kaksen ¢lan izvrinega
odbora. Sindikat je ¢lanstve in vsem
navedenim nalogam bomo lahko kos,
¢e bodo poprijeli ve¢ ali manj wvsi
¢lani osnovne organizacije. V wvraki
TOZD mora biti vsaj ena osaovna
organizacija sindikata. ¢e pa je de-
laveev v TOZD toliko. da se ne mc-
rejo sestati skupaj ali ¢ée so loceni
med seboj po obratih. stalnih delovi-
S¢ih itd. potem mora biti v TOZD
ve¢ osnovnih sindikalnih organizacij
in e jih je vel. se morajo povez:ti
med seboj v konferenco. ki jo se-
stavljajo delegati osnovnih organiza-
cij. Tudi na ravni delovne organiza-
cije mora biti taks konferenca. saj
mora biti sindikat prisoten na vseh

Silavko Gréar

ravneh samoupravne organizirano-
sti. Na konferencah se osnovie or-
ganizacije dogovarjajo o skupnih
stali§¢ih in skupnib akcijah. pa tudi
pomagajo si med seboj pri uresni-
¢evanju zastavljenih nalog

V vsaki osnovaj organizaciji sin-
dikata morajo delovati sindikalne
ckupine, ki jih sestavlja deset. dvaj-
set, najved trideser delaveev. ki sku-
paj delajo. Na ¢elu sindikalne sku-
pine je sindikalni poverjenik Ta je
obenem delegat te skupine v izvrs-
nam cdboru osnovne organizacije
sindikata. Sindikalne skupine s¢ na-
menjene temu. da b bili delavei izh-
ko hitre informirani o doloZ¢nih pred-
logih. o zamisljenih resitvah, o prob-
lemih in da bi do njih hitro in rizpo-
sredno zavzeli svoje stali§¢e. Razen
sindikalnih skupin mora v vsaki
osnovni organizaciji sindikata, v ka-
teri so mladi delavci. delovati aktiv
mladih delavcev. Ta obravnava
prebleme, ki so zlasti pere¢i za mla-
de in se v okviru osnovne nrz=niza-
cije sindikata prizadeva za njihovo
resitev.

— Ali pomeni nova organiziranost
sincCikata tudi velik napredask 1 ne-
pesrednejfem sodelovanju znoosle-
nih?

— O vseh pomembnejiih vprasa-
njih naj bi razpravljali in odlocali
¢lani na letni konferenci osacvne
crganizacije ali na ¢lanskem sesian-
ku med letom Tako b1 lahko uresni-
¢ili nacelo neposrednosti in demo-

kratiénosti, pa tudi nacelo odgovor-

nosti za uresnicevanje sprejetih sKle-
pov ¢lanov sindikata. Po novem naj
bi bila mandatna doba delegatov v
izvrinem odboru in drugih organih
sindikata 4 leta. Tako se ne bi doga-
jalo, da se nekdo komaj malo bolj
seznani s sindikalnim delom. pa mu
ze preneha funkcija

Osnovne organizacije sindikata in
njihovi skupni organi naj bi tesno
sodelovali z organi Zveze komuni-
stov. komunisti pa bi morali glede
na sklepe slovenskega in jugnsio-
vanskega kongresa ZK kar najbolj
aktivno delovati v sindikatu in se tu-
di med delavei zavzemati zz uresni-
¢evanje sklepov. ki so bill spreieti
na teh kongresih. Osnovne organiza-
cije sindikata in njihovi organi mo-
rajo tesno sodelovati tudi z crgand
samoupravijanja: z delavskim sve-
tom, samwoupravno delavsko kontrolo
itd. Tako sodelovanje je nujno. saj
je sindikat politiéna organizacija
delavcev in kot tak politicna upora,
hrbtenica samoupravljanja. oa tudi
polititna kontrola delaveev o tem,
kako se v okviru samoupravlianja
uresniéujejo njihovi interesi N tem
smislu je sindikat odgovoren za po-
litifno stanie v kolektivu 7a tako
samoupravlianje. da bodo delavei res
imeli v svojih rokah oblast nad po-
goji. sredstvi in sadovi svojega deia.

— Kako pa je s sindikatom izven
podjetja?

— Organiziranost sindikata se ne
l:on_éa v podjetiju. Ker je sindikat
najSirsa razredoa. druzbenopolitiéna
organizacija delaveev, je povezan tu-
di v krajevni skupnosti in orsanizi-
ran v obéini, republilki in federaciji.
V Sloveniji je sédai 19 sindikatov,
ki se zdruzujeio v zvezi sindikatov.
Delavei na podrotju  gradbanistva
imaio svoj sindikat. tako kot ga ima-
i‘o delavei v drugih obseinejiih de-
javnostih, npr. kovinarji, kmetijei,
prometni delavei itd

— Torej je resniéno marsikaj ro-
vega v organiziranosti sindikata®

— V tem kratkem razgovoru seveda
ni mogoce povedati vsega o sindika-
tu. Teh nekaj misli pa kaZe, da gre
v resnici za velike spremembe v vilo-
gi sindikata in v njegovi organizi-
ranosti. kajti doseéi moramo. dz bo
sindikat s svojo konkretno dejav-
nostjo resniéno bistveno prispeval k
refevanju Zivljenjskih _problemov
delaveev in k popolni uveljavitvi
njihovega samoupravljanja. Ob ta-
kem sindikatu se delavci potem Le
bodo veé sprasevali. zakaj ga imajo.

Novembra bo VII1 kongres ZSS,
decembra pa VII. kongres ZSJ. To
bodo kongresi uresnitevanja usiave
in sklepov X. kongresa ZKJ. to bodo
kongresi akeij za uresnidevanie in-
teresov delaveev — v tem smislu
mora pobuda in nova opora za tsk
sindikat. kot ga Zelimo.

NADALJEVANJE S PRVE STRANI — NADALJEVANJE S PRVE STRANI — NADAL.

Gospodarski nacrt

Po sogl_asnem sprejemu predloga
posameznih TOZD. ga je delavski
svet potrdil kot skupni splosni akt

V nadaljevanju seje je delavski
s‘:-et obravnaval vprasanje oblikova-
nja zdruZenega sklada za izplaceva-
nje :podpor in od3kodnin delavcem
V primeru nesrefe V tej zvezi ima-
mo %e skupni sploini akt in je po-
trebno po tem tudi zasotoviti sred-
stva vseh zdru¥enih TOZD

Pravilnik o izoladiln denarne no-
modi delaveem Gradiza ob nezzedah
predvideva denarne vodpare: =za
smrine primere 15000 — din. za
fraino invalidnost pa 20.000.— din.
Delne n7*kadnine v nrimern prizna-
ne invalidnosti od enlnine zdravetve.
ne slnzhe se iznlaéniein v ndstotlor
od  tega znecka. kolikor ie tudi
7maniiana delovna sposobnost de-
lavea,

Delayski svet ie predlagal. da bi
TOZD vsako leto zdru%ila po 20.—
din nd nopreénega &tevila zanoslenih
v TOZD 7z iznla%ile denarnih nomn-
¢i. Za pomn® Kozianskemu zaradi
pofresa je slorai vee kalektiv delal
v sobotn. 13 iuliia. Enodnewrni za-
slu7ek ie kolektiv namenil kot bo-
moé prizadatim oh*anam w»a nofres-
nem obmoa&in. Vealka TOZD fe eno-
rofila  pondatke Irnlikn znada eno-
dnavni zacln¥ek Skunni znesek ho
nakazan. #im bndo znani poenii gle-
de prispevkov in nadina oladila na
vetrezni nadin. kier se zbhira pomné.

Delavski svet je sprejel na znanje
sporodilo o prenosu sredstev dohod-
ka, ki jih banka vrafa delovnim or-
ganizacijam, za namen financiranja

onkoloskega instituta. Dalje je vzel
na znanje sporofilo o spremembi
kratkoroénih kreditov v dolzoroéne

Gradis za Kozjansko

skupé¢ini obéine Sentjur pri Celju
300.000 din. Tudi organizacije zdru-
Zenega dela so takoj priskoé¢ile na
pomo¢, kot prvi Induplati Jarse in
IMV Novo mesto Le-ti sta poskrbe-
li, da so prebivalei iz moéno posko-
dovanih poslopij lahko bivali pod
streho. Poleg pomoéi. ki so jo Ze dale
delovne organizacije. je republiski
Izvrini svet skupaj z republisko kon-
ferenco SZDL in republi¥kim svetom
zveze sindikatov organiziral akciio
v kateri naj bi sodelovale vse delov-
ne organizacije. Dolo¢ili so, aaj bi

TOZ D

GE Ljubljana
Zelezokrivnica
GE Celje

GE Maribor

GE Nizke gradnje Maribor

KO Maribor

GE Jesenice

Proj. biro Ljubljana
Skupne sluzbe

GE Koper

GE Ravne na Koroskem
LIO Skofja Loka

GE Ljubljana okolica
OGP — Ljubljana
SPO — Ljubljana
KO Ljubljana

Proj. biro Maribor

Gradisovi delavei so tako kot ob
potresu v Skopju, ponovno dokazali
svojo solidarnost in s svojim pri-

kredite. Dokonéne sklepe o tem bo-
do sprejeli v posamzenih TOZD.
Z. R.

zasluzek ene delovne sobote name-
nili kot pomo¢ tjudem na potresuem
obmoé&ju v $marski in Sentjurski ob-
¢ini na Kozjanskem.

V to $iroke zasnovano akcijo se
je vkljuéilo tudi nase podjetje z vse=
mi TOZD. Vsi, brez izjeme so Ze pr-
vo soboto za tem, ko je republiski iz-
vrini svet doloéil. naj bi enodnevni
zasluzek namenili za pomo¢ priza=
detim. opravili svoje poslanstvo
Skupno so nase TOZD prispevale na
solidarnostni sklad 432.790.71 din. Od
tega so posamezne enote prispevale:

VREDNOST DIN
26.861.54
6.365.04
47.381,75
59 685.10
36 730,88
17.976.65
49 950,10
3 129,00
28 567,41
1243135
25 322.00
13 216.00
31.866.40
19 134.50
29.338.33
23 337.00
2 507.76

spevkom posredno pomagali priza”
detim na potresnem obmoéju.



Znano zdravilisée v Laskem bo kmalu dobilo nove nocitvene kapacitele

Hotel v Laskem
v konéni fazi

Za zdravilisce v Laskem smo véa-
sih mislili, da je namenjeno le ti-
stim, ki si resni¢no Zele pocitka ali
pa jih je tja privedla bolezen. Danes
pa bi rad Ze marsikdo izmed zdravih
Zelel tja, saj se zdravilna voda pri-
leze tudi tem. pa okolica sama je
idealno mesto za prezivljanje prave-
ga dopusta. Za »zdrave« ljudi pa v
Laskem do sedaj ni bilo prostora,
zato so tu sklenili, da bo treba nekaj
ukreniti, ¢e bodo hoteli. da bodo tu-
risti tudj v Lasko zanesli kaksen di-
nar. Tako je zafel za zdraviliskimi
stavbami rasti nov hotel, ki bo imel
poleg vsega udobja tudi. pokrit ba-
zen. Na to gradnjo so se spravili

V zadnji Stevilki na3ega vestnika
je bil objavljen ¢lanek z naslovom
»Zaenkrat brez zastojev«, ki se na-
nasa na gradnjo ekonomske fakul-
tete. Ze naslov nam je povedal, da
gre tu vse po planu In v torek, 23.

Julija so nadi delavei na dva objek-
ta — racunski center in male preda-

valnice postavili smrecico, simbol
gradbincev pri dogradilvi objekia.
Zato so ob tej opriliki prioravili

majhno slovesnost, ki so se je udele-
’glli predstavniki investitorja. pro-
iektantov in nadzora. V imenua in-
vestiforja je pozdravil in pochvalil
nase delavce zastopnik dekana na

Zbranim delaveem

Podjetja (Iko Favnikar)

Pokriti bazen bo kmalu sprejel prve kopaice

o spregoverili predstavaiki projekianiev in nadzora
urij Jenitrle). investitorja (prof, dr.

celjski Gradisovei in v tem peletju
so gradbena dela Ze zakljucena,
pravzaprav jim je ostalo za izgotovi-
tev le Se bazensko korito. Nacirte za
ta dela so dobili pred kratkim, skle~
nitev pogodbe za dela pa je v teku.
Treba bo tudi Se dograditi vezni kot
med starim zdraviliS$¢em in novim
hotelom.

Na gradbistu je sedaj le Se pribliz-
no 20 ljudi. Dela so sedaj prevzeli
obrtniki. Pri teh obrtniskih delih je
imel investitor. tudi nekaj tezav, ki
so bile najprej denarne — zataknilo
se je pri keramiki Ta je namreé
vsa uvoZena in tako se je ravno pri
njeni ‘nabavi nekoliko zavleklo.

na EF

ekonomski fakulteti

dr.
ljem Rupnik, ki je nasim deiaveem
cestital za dosezene uspehe in zaze-
lel, da bi bili tudi pri konénih rokih

prof. Vi-

tako uspesni V imenu projektaatov
in nadzora je spregovoril direktor
[ZTR .Jurij Jenstrle ki je prav tako
pohvalil kvaliteto kot tudi azurnost
nasib delaveev Med predstavaiki na-
jega podjetja je bi! prisoten paoleg
izvajalcev Se direktor GFS [ka Rav-
nikar, ki ie zaZelel nasim delaveem,
da bi se prihodnjo jesen nonovno
zbrali in na enak nadin proslavili
zakljucek vseh del.

Viijemm Rupnik) in nasega

Akcijski natrt

za konkretno delo

Sindikalni odbor podjetja za izvajanje sklepov ZSS

DoseZena vsebina in oblika samoupravljanja v
Gradisu in pomembni cilji, ki smo si jih zadali s
sprejetjem nove ustave ter kongresnimi materi-
ali Zveze komunistov v nadaljnjem razvoju samo-
upravljanja, terjajo nadaljnji organiziran boj vseh
subjektivnih sil. Sindikat kot najSirSa druzbeno-
politiéna organizacija delavskega razreda ima pri
tem posebno mesto in vlogo, kot je to tudi z usta-
vo opredeljeno. Prizadevanja sindikalnega odbora
podjetja bodo toliko uéinkovitejSa, kolikor bodo
v akcijski enotnosti vseh druzbenih dejavnikov
dovolj konkretna in samoobvezujota v vsakodnev-
nem delu pri utrjevanju zavestnih samoupravnih
socialistiénih odnosov v vsaki TOZD ter podjetju
kot celoti. Pri tem mora biti osnovno vprasanje,
kot je bilo to posebej poudarjeno na 2. seji CK
ZKS, kako dalet sega resnitna oblast delavcev v
TOZD, da so resniéni samoupravljavci in da se ne
more dogajati za njihovim hrbtom ni¢, kar bi bilo
proti njihovim interesom in, kar je pomembno za
njihove razmere in rezultate.

Zato moramo ponovno pregledati izvajanje Zze
sprejetega akcijskega programa tfer na vseh rav-
neh svoje organiziranosti zagotoviti sprotni vpo-
gled, kje konkretno smo v lastni organizaciji, ozi-
roma v posamezni TOZD, kaks$ni so pozitivni pre-
miki. Ce pa teh premikov ni, zakaj jih ni, kje so
vzroki za odpore, kie neznanje in kje oboje. Iz~
vrini odbor sindikata v TOZD in Sindikalni odbor
podjetja mora analizirati svoje delo, ter vloZiti vse
sile, da se aktivnost sindikata poveta na vseh pod-
ro¢jih nasega dela. Ce je ireba tudi s kadrovski-
mi spremembami in drugimi ukrepi tudi v lastnih
vrstah, S tem bomo tudi ostrili in povetevali ak-
cijsko. usposobljenost nove sindikalne organizira-
nosti za delovanje v konkretnem okolju tj. na de-
lovidéu, kjer nasi élani delajo in Zivijo. Le ob so-
delovanju vseh delavcev bomo dosegali boljse re-
zultate in to ne samo na podroZju sindikalnega
dela, temve¢ tudi na podro¢ju razvijanja samou-

pravljanja, dviga produktivnosti dela, ekonomié-
nosti in rezultatov poslovanja vsake TOZD in pod-
jetja kot celote.

Sindikalni odbor podjetja je na osnovi Ze spre-
jetih nalog za nadaljnje uveljavljanje delavcev v
TOZD ter v zvezi s tem utrjevanja samoupravlja-
nja, boljsega gospodarjenja, in usklajevanja not-
ranjih odnosov, Ze sprejel dololene akcijske na-
potke:

— Pred sindikalno konferenco podjetja Gra-
disa, ki bo predvidoma proti koncu meseca avgu-
sta ali prve dni septembra, se naj sestanejo vsa
sindikalna vodstva TOZD, ter ugotovijo, kako se
izvaja Ze sprejeti akcijski program sindikata v
podjetju, kak3ne so samoupravne razmere v pod-
jetju in TOZD in kaj bi bilo potrebno storiti, da
se aktivnost sindikalnega dela Se poveca,

— Kako delujejo delavske kontrole, v ¢em so
uspehi in kje pomanjkljivosti?

— Kaks$no je sodelovanje in strokovna pomoé
obéinskih ali mestnih .sindikalnih svetov, kako se
reSujejo skupni problemi itd?

— Kaj je bilo storjenega na podroéju organi-
zacije in sistematiénega izobraZevanja in usposab-
ljanja delaveev, predvsem delegatov za njihove
naloge v delavskih svetih, ob¢inskih skupiéinah
in drugod? Ali se delegati pred zasedanjem dele-
gacije posvetujejo z delavei po gradbiséih?

— Kako delavei spremljajo izvajanje interne
zakonodaje, statuta, pravilnik o medsebojnih od-
nosih, pravilnik o delitvi dohodka itd?

— Kaj je bilo #e storjenega na podrotju skrbi
za delavce (prehrana, stanovanja, kultura, Sport)?

— Kako je urejeno vpradanje odgovornosti
vsakega posameznika in izvrdnega odbora kot ce-
lote?

Skratka, sindikalna organizacija Gradisa naj
na vseh ravneh kritiéno in samokritiéno obravna-
va svojo akcijsko usposobljenost in doseZzene re-
zultate.

nosti gospc
nacria za leto 1974

Gospodarski nacrt za leto 1974 (GN 74) smo zaceli sestavljati

decembra lani. Prve elemente plana in meril za delitev smo poslali
vsem enotam 8. januarja. Postopek sestavljanja naérta in usklajeva-
nja podatkov je bil konéan v zaletku marca, tako, da je bil prvi
del GN 74 pripravljen za obravnavo in sprejem 25. marca.

Na koriferenci direktorjev je bila
16. aprila imenovana posebna komi-
sija z nalogo, da obravnava viogo
TOZD Celje z dne 3 aprila, nasiov-
ljeno na DSP v zvezi z delitvijo do-
hodka za leto 1973. Za TOZD Celje
je bil sporen zlasti nac¢in obremenje-
vanja pogodbenih obveznosti. spre-
menil pa naj bi se fudi obstojef na-
¢in pokrivanja stroskov skupnih
sluzb Imenovana komisija se ie ved-
krat setala in izmed ve¢ pripravlje-
nih vagiant izbrala ket predlog, po
katerem b’ se stroik) skuputh sluzb
kakor tudr njibove druge potrebe
(skupna poraba, investicije) pora‘u-
nali na osnovo druzbenega proizvo-
da. Le-ta sestoji iz dohodka in smor-
tizacije Dohodek je splogno druzbe-
no priznano merilo (ustava, X kon-
gresa ZKS) kot osnovs za pokriva-
nje skupnih polreb. amortizacija pa
predstavlia nadalievanje nhstaiefe-

smeedica na gradbiséu
ekonomske fakultete

Prva

ga merila kot odraz opredmetonega
oziroma minulega dela. Komisija je
poleg tega predloZila tudi druge po-
pravke (cement npr) in predloge, ki
naj bi jih upostevali pri delovanju

interne banke. Zaradi preglednrsti
smo sestavili zbirni pregled osnev
(kljuéev) =za pokrivanje skupnih

stroskov ali za zdruZevanje sredstev.
Pregled je sestavni del s predloga
GN 74. ' ]

11. junija so dobile vse TOZD gra-
divo z naslovom INTERNA MERILA;
v katerem so zajeti vsi elementi de=
litve kljuéno z delitvijo skladov. ki
je obravnavana v tetrtem delu gra-
diva. Cradivo je skupai s predlogi
7e imenovane komisije in z uposte-
vanjem predpisov — od ustave do
predloga samoupravnega sporazima
v aradheniétvu kot tudi internih sa-
moupravnih aktov — sluZilo za se-=
stavo II dela GN T74.

Glavni elementi in kazalniki

Pregled osnovnih podatkov v miodin:

Elem :nt Izvrs. 13 GN
e 1067 1374
obrtnis. dela 195 223
vCP 872 1149
A 868 988
DP 289 386
Amortizacija 24 30
Dohodek 210 356
Zak in pog. 31 36
PCD 251 333
CD-¢isti doh. 244 320

Kazalniki v din na uro

Kazalalk izvrs. 73
VPCIEV 88,40
CD/h 21,25
PCD/H 21,85
OD/h 17,15
Ost. D/h 4,70

Prvi del GN 74 je ostal v glavnem
nespremernjen, ker enole po konéa-
nem usklajevalnem postopku niso
imele vel pripomb.

Spremembe so nastale v delitvi, ki
je v glavnem predmet drugega dela
GN 74.

Iz gradiva PLAN DELITVE SKLA-
DOV 74 je razvidno, da potrebuje-
mo za ze sprejete obveznosti naj-
manj 63 mio din, to je 12 mio ain
ve¢, kar predstavija 4.6 % od vred-
nosti proizvodnje. Ce bi upostevali
prvoten plan, bi lahko pri¢akovali
70 mio din skladov to je 5.1 % od
VP. Toda pri tem bi se OD na uro
povecali le za 20,6 %

V prvem polletju so se cene Ziv-

Struktura v %
4 Indeks 1973 1974
129 1000 1G00
115 18,3 16,4
132 81,7 83,6
129 72,0 719
129 28,0 28,1
124 2.2 2,2
130 25.9 25.9
118 29 2,6
132 23,5 24,2
131 22,9 23,3
GN 74 Indeks
110,06 124
26,47 135
27,55 126
21,72 127
5,83 124
ljenjskih  potrebscin povecale za

22 Y/o, za konec lela pa bo znajizl po-
rast predvidoma med 23 % in 23%
pri predpostavki, da bedo stabiliza-
cijske =zavore prijeleé in da bodo
spremijajodi pogoj: ugodni (letinay
turizem, delo v tujini, vremsz-eiek=
trika, nafta). V najslabsem primeru
se lahko indeks cen dvigne celo do
130 in $e kaksno desetinko ¢ez. ven-
dar je v tem primeru napoved zelo
pesimis(iéna Ce ostenemo pri inde-
ksu 125 za zivljeniske strogske in 141
za OD bi se realni OD svet zniZal
za 3% ‘lani za 4%) Mislim, da ne
moreme nlanirati Ze vnaprej pod re<
alnimi OD

(nadaljevanje na 9. str)
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Prihodnje leto sve¢ana

prnslava 30

Prihodnje leto bomo svetano proslavili tride-
setletnico nasega dela in uspehov. Poleg obsirnega
skupnega programa bomo zavrteli tudi nov film.

Ker zelimo, da bi vsebina filma zajela vsa
podro¢ja naSega dela. objavljamo osnutek scena-
rija. Osnovni poudarek bo seveda na tehniskih do-
sezkih zadnjih pet let.

4 5

Podpisovanje samoupravnega sporazuma v
GIP Gradis (arhivski posnetki, color!). Tekst v sti-
lu filmske oz. TV novice: »Danes, dne X, Y. so
predstavniki TOZD podpisali samoupravni spo-
razum itd ...« Tekst pove obenem tudi vse osnov-
ne podatke. generalije, o Gradisu — koliko je
TOZD. Sstevilo =zaposlenih itd., skratka navede
vse Stevilke, ki so potrebne, da jih v filmu
omenimo. Svefana glasbena spremljava! Konec
sekvence: Miza, na njej vaza, v njej toliko nagelj-
nov, koliker je TOZD. Ob wvazi stoji zastavica
z Gradisovim emblemom. Kamera poc¢asi bliza na
zastavico in se potem ustavi na cvetju. Glasba po-
Casi- izzveni!

2.

Veliki plan delavca s ¢elado, na éeladi Gra-
disov emblem. Rahe! odmik in preostritev na dru-
gi plan, na total mirujofega stroja. Potem v ena-
komernem montaznem zaporedju »parada mirujo-
¢ih strojevs. Sprva sami totali, potem se kamera

vse bolj bliza, ‘'do ¢istih detajlov! Vmes — para-
lelna montaza — veliki plani delavcev. Stroji po-
stajajo vse vedji in negledi vse bolj nenaviacdni,
posebej Se pri detajlih. Dobivajo skora; grozliive

podobe. Kot se veéaio plani strojev, se veéajo tudi
plani delavcev - do ¢istih detajlov! Sekvenca e
brez teksta! Zuatne s popolno tiSino, ki potem pre-
haja v vse mo¢nej§i hrup strojev. Na koncu oster
slikovni in tonski rez!

3.

Projektivni biro. Risalna deska, na njej nacrt.
BliZznji posnetek naérta, tako, da le-ta deluje kot
nekaka abstrakina kompozicija. V kader pride .o-
ka in potegne po naértu nekaj ért. Delo v pro-
jektivnem bircju. sami bliznji posnetki. Namizni
racunski stroj. Bliznji posnetek roke, ki na tasta-
turi odtipkava Stevilke. In znova bhzn]l plan roke,
ki riSe nalrt. Detajl velikega rafunalnika! Projek-
tant pri delu. — Tudi ta sekvenca je grajena na
paralelni montaZi posameznih bliznjih posnetkov
dela roke in stroja, v tem primeru raéunalmkov.

ter statitnih panoramskih posnetkov (iz aviona Ze

dovrSenih objektov! — npr. viadukt na avtocesti,
hoteli v Portorozu, bloki v Novih Jarfah (tudi
interieri) itd. Panoramski posnetki, v bistvu kom-
pozicijsko dognane »razglednice«, morajo delovati
v sklopu zaporedne montaZe kot finalni produkt
dela! Tekst — ekspresivno pisan na temo oz. re-
lacijo roka strei oz. ¢lovek stroj. Opremljen
z osnovnimi podatki o strojnih kapacitetah pod-
jetja ter o strokovnem profilu: zaposlenih delav-
cev. Glasba: efekti racunalnikov in moderna
elekironska glasba.

4.

Deska z vrisanim zemljevidom Slovenije. na
njem 2z raznobarvnimi Zarnicami oznacena gorad-
biséa Gradisa (barve po TOZD-ih") Kamers de-
tajlira po zemljevidu in se tako priblizuje posa-
meznim krajem. Vmes znova statiéni posnetki ne-
katerih gradbisé, tudi rekaterih manj nomemb-
nih.

Tekst — pove, koliko gradbi$é ima Gradis tre-
hutno in kje vse so raztresena. Kaj vse bi bilo
potrebno, ¢e bi hoteli graditi na tolikih krajih na
principu nekdanjih sklasié¢no« pojmovanih metod.
Animir glasba. -

5.

»Parada« gradbene mehanizacije pri delu in
hkrati tudi predstavitev nekaterih najpomembnej-
8ih oz, najboli wuspelih gradb ¢ in  abrilev.
Ceniralno skladiite Zeleza (razkladanje. naklada-
nje) 30-tonska mostovna tehtnica. skladiite za
vzdrievanie cevnega. materiala; cementni silosi,

ietnice Gradisa

montazna konstrukcija za grad-
njo mostov. betonarna, avtoZerjavi LORAIN, bagri,
buldozZerji, nakladaci, tezki kamioni itd.; prevozna
betonarna, delo v kovinskih obratih (remont itd.);
lesni obrat Sk. Loka — lupilni stroj in delo v ob-
ratu. Vsa ta gradbena masinerija, posneta v glav-
nem pri delu, v razli¢nih pogledib in planih, v
dinami¢nem ritmu, je pendant poprejsnji sekvenci,
ki pa je grajena v principu stati¢cno. — Je torej
njeno logi¢no dopolnilo. Ne samo vizualno, pred-
vsem izpovedno oz. vsebinsko. (Kar zadeva nave-
denih objektov oz. strojev, ki pridejo v poStev za
snemanje, so seveda moZne spremembe po nasve-
tih strokovnjakov.) Tekst: Gradbeno podjetje dan-
danasSnji ni zgolj s plankami ograjeno gradbiice,
temveé¢ je sklop najrazli¢nejsih industrijskih pro-
cesov. Glasbha: dinamiéna sodobna zabavna glasba,
meSana z efekti posameznih strojev.

hidravliéni silosi,

6.

Na enem izmed Gradisovih gradbiic. Jedilnica
na gradbis¢u, Interier. Delavei pri kosilu. Neka-
teri so Ze pokosili in berejo ob pivu Gradisov vest-
nik. Nekaj naslovov iz Vestnika. Jedilnica se po-
casi prazni. Ostanejo- le nepospravljene mize in
odlozeni ¢asopisi. Tekst: sekvenca je brez sprem-
nega teksta, namesio njega nekaj naknadno izbra-
nih naslovov iz Vestnika. (lzbrani in v zaporedje
zmontirani naslovi naj dajejo sekvenci, ki je iz-
razito umirjajoca, hkrati pa pokaZe, da brez ljudi
tudi ne gre, bolj veselo oz. $aljivo obelezje!) Ani-
mir glasha

i

Predstavitev nekaterih najpomembnejsih Gra-
disovih gradbis¢ — naSteta so po Ze omenjenem

seznamu: Avtocesta Hm"e-—‘Levec; Luka Koper;
Jesenice; OGP; Maribor; Sostanj [V; Hrastnik
(most), in morda Se nekatera. pa¢ po predlogih.

Posnetki najrazlicne)$ih gradbenih del na omenje-
nih gradbisé¢ih s poudarkom na sodobni gradbeni
opremi in tehnologiji. Vendar poudarek nikakor
ne sme biti zgol; na didaktiénem tolmacenju teh-
noloskega procesa oz. posameznih naéinov grad-
nje, temve¢ mora biti zasnovan na &iroko razve-
jani dejavnosti Gradisa in njegovi usposobljeno-
sti za taka in podobna dela. Gradbii¢a naj ne bi
bila posamezne »sekvence« filma temveé bi s svo-
bodno montazo prosto prehajali iz gradbis¢a na
gradbid¢e in tako ustvarili dinami¢no ter impre-
sivno podobo Gradisa kot kompakine celote, Po-
samezna gradbis¢a so torej le mozaiéni del te ce-
lovite podobe. V te) sekvenci, ki je obenem s sek-
venco 5. takoreko¢ nosilna, zatorej ne gre, da bi
predstavljali in prikazovali delo in uspehe posa-
meznih enot oz. TOZD, temveé, kot je bilo Ze
omenjeno, za ustvaritev enovite podobe gradbeno
industrijskega podjetja. Tekst: Tekst mora biti re-
lativno skop, opremljen le z najnujnej$imi pedat-
ki, oz. pojasnili k posameznim sklopom. Tekst ni-
kakor ne sme s pretirano gostobesednostjo poru-
§iti slikovne dominante, ki mora s svojo razsei-
nostjo ustvarjati vzdusje take te sekvence kot ce-
lotnega filma. Glasba: sprva relativno umirjena
do zaklju¢nega finala.

8.

Gradbisée X. Delavec za strojem. Roke, ki
upravljajo stro). Detajl stroja. Panoramski posne-
tek Ravbarkemande. Konstruktor za risalno mizo.
Roke, ki risejo nacrt. Panorama vedjega gradbiséa.
Vehkl plan delavca, njegove roke. Panorama Sos-
tanja itd. itd. V tey zakljuéni sekvenci, ki je graje-
na na paralelni montazi rok. strojev in posamez-
nih panoramskih posnetkov naj)znacilnejsih objek-
tov, Zelimo znova poudariti odnos med élovekom
in strojem in hkrati tudi veli¢ino ustvarjenega de-
la Tekst Kaj je in kaj predstavlja danes Gxadis,
njegov pomen in mesto v naSem gospodarstvu.
Glasba: dinami¢na, svetana. mesana z efekti stro-
jev.

Zelimo, da ¢imve¢ ¢lanov kolektiva poda k
scenariju in sploh k proslavi svoje mnenje in pred-
loge.

Vse predloge in pripombe dostavite na naslov:
(Komisija za pripravo proslave 30 letnice podjetja
Gradis — predsednik Lado JanZekovi¢).

s
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Clani. RO med obiskom na avtocesti

Delegacija republiSkega
sindikata na avtocesti

PrejSnji mesec je obiskala gradbi-
5¢a na avio cesti Ho¢e—Levec dele-
gacija republiSkega sindikata grad-
benih delavcev. Hoteli se si ogledati
simo deio pa tudi nadin Zivljenja
delaveev ter njihova naselja.

Prva postaja na tej poti je bilo
naselje delavcev pedjetja Slevenija-
ceste v Framu. Clani delegacije so si
ogledali bivalis¢e in ostale skupne
prostore delaveev in lahko bi rekli,
da naselje nima bistvenejsih pe-
manjkljivosti. Vsi so bili preseneceni
nad redom in ¢{istoée v stanevanij-
skih barakah, prav tako pa tudi v
jedilnici. Iz Frama so se nato Ze pe
novi cesti edpeljali de nadveza De-
vina, nate pa so se ustavili e v

Propagandi

Vrholah, kjer grad: nase podjetje.
Ogled Ze skoraj kencanega viadukta
je bil za vse prisotne zelo zanimiv,
malo manj pa kasneisr ogled stano-
vanjskih barak v nasem naselju.
Clani delegacije se tu hitro ugotovi-
li. da veéina sob nima niti ene mize
in stolev, prav take pa je tudi pre-
mala emar za egarderobo. tako da
imaio nekateri te spravijeno kar na
tleh

Iz Vrhel so se nate oglasili 3e v
naselju v Ziéah, kjer je bila slika
nekeliko belisa. nate pa so si ogle-
dali se gradnio predara

Za vse pricofne je bil ogled grad-
nje avtoce~*= zelg zanimiv. eaj je bi-
la veéima mjih prvié na teh mestih.

vec pozornosti

Slovenski propagandisti so se ponovno zbrali v Radencih in na
seminarju obdela:i temo: Komuniciranje s trziséem.

Do omenjenega zapisa so nas pri-
vedle dve stvari. Prva je prav gotovo
ta, da se tudi v nasih TOZD vse
bolj zavedajo, da se.v propagando
vloZzena sredstva bogato obrestujejo
in druga da si je propaganda do-
konéng izborila mesto pod soncem.
Ce smo pred letem dni zapisali da
jo zanemarjamo. danes .lahkeo ugo-
tavljamo da stopamo naprej feprav
Se bolj s pocasnimi koraki Se ved-
no je primarno vprasanje ob odloéit-
vi za dolo¢ene propagandne akcije
1 je res tako vloZen denar najbolie
uporabljen ali ne bi dosegli z dru-
gatne akcijo holizesy efekta. Ce-
prav se v na%em podjetju ne ukvar-
Jamo s prodajo izdelkav v toliksni
meri kot OZD tekstilni in zivilski
industriji. pa moramo vseeno posve-
¢ati temu vprasaniu veé pozornosti

Nade trzis€e je ozko profilirano,
zato bi morali imeti pri tem gogle-
du dolofeno prednost Toda, ali jo
imamo? Vse premzle se zavedamo
bistva propagande Toda glede na
izkudnje ki jib Se nimamn prav ve-
liko. lahko delno opraviédimeo Toe-
di Ze izvedene akciie kot na primer-
obnavljanje stalne razstave v jnuzo-
slovanskem gradbenem centru v
Beogradu: najem in izdelava Jveh
panojev zz potujofo razstave gradhe-
nistva v Miinchnu. Pragi in Bndim-
pesti: snemanja viaduktov na AC
Hofe—Levee in hmeljskih zitnic za
inovacije ab mednarodnih <sejmih v
Diisseldorfu in Oslu se dokaz da ru-
di v tej smeri napredujemo Prizna-
ti moramo. da smo ijugoslovanski
gradbinej skromni in se ne hvalimo
radi Toda prav sedaj ie & fas da
to skromnost malo popravimo. da z
zacetnimi akcijami v propagandnem
smislu nadaljujemn sai homo ‘ake e
naprej posredno rafunali
bolj%i jutri. Seveda pa je ob tem

tudi na

predvsem pomebuo, da cuwinu izko-
ristiti pravi naéin prupagiranja cb
pravem ¢asu Z udesezbo na raznih
sejmih to dobro spuznavamo Pritem
Pa st vse preveé vsiliuje misel. da bi
morali biti vsaj v tem pogledu bolj
povezanl- Siruékr za propagando bi
se zmanifali efekt pa b se prav go-
tove poveéal Take pa vsak razpola-
8a z majhnimi sredstvi za propagan-
do. k1 jih po najbolj¥ moéi tudi po-
rabi

Ob zaklju¢ku naj napiSemo le e
to da smo v propagand: napredovali
in da si’ éeprav pofasi. atiramo bnf
de ciliev. ki naj bi jib v gradbeni-
§tvu 0z. v nafem zdruZenem podjet-
ju propaganda imela

Drobne vesti

Ljubijana — V ponedeljek 15. 7.
1974 je bil v SAMOUPRAVNI SKUP-
NOST1 — SKUPNE SLUZBE ma-
sovni sestavek na katerem so ob-
ravnavali in razpravljali o sprejemu
statuta GIP ~-GRADIS« Lijubljana in
0 samoupravnem sporazumu o med-
seboinih razmeriih delaveev samo-
upravne skupnnsti - skupnih siu?b
in TOZD v GIP -GRADIS~ Ljuhlia-
na

Razprava je bilg tudi za ustanovi-
tev samoupravne stanovaniske skup-
nosti obéine [.jublj=na Center.

Besedilo vseh treh tem ie bilo
sprejeto soglasno Sprejet je hil rudi
sklep. da je tov. glavni direktor mg.
Hugo Kerzan podpisnik samouprav-,
nega sporazuma o medseboinih raz-,
merijih delaveev samoupravne skup-;
nosti skupnih sk 75 delegata ¥V
volilne konferenes 7o krn-iiairane
Skupitine SRS, je bil izvoljen ing-
Ignac Brengic.



Sistemizacija
nonovno!

V Gradisu smo dobili prvo sistemizacijo ze leta 1971,

Pravilno izdelana sistemizacija je pomemben pripo-
mocek za oblikovanje in izvajanje kadrovske politike v
podjetju. Sistemizacija namre¢ prikazuje — neodvisno
od trenutne zasedbe — za vsako delovno mesto oziroma
delo najmanj dva bistvena elementa. To sta opis dela
in opravil, ki so vsebinsko zaokroZena celota ali vsebina
delovnega mesta ter opis znanja, strokovnosti in delov-
nih sposobnosti, kakrsna so potrebna delaveem, ki naj
ta dela opravijaje. Sistemizacija prikazuje torej podatke,
ki so odlo¢ilnega pomena za izbiro ljudi, za kadrovsko
programiranie, za organizacijo in usmerjanje strokovne-
ga izpopolnjevanja, za razporejanje delavcev, kakr$no je
v interesu uspeSnega dela in hkrati v interesu delavca,
da lahko uveljavi in sprosti svoje strokovne in delovne
sposobnosti.

Spremembe in novosti, ki jih prinasa razvoj samih
dejavnosti, razvoj v metodah dela in njegove opremlje-
nosti, v organizacijskih postopkih in podebno kazejo, da
sistemizacija ni nekaj dokon¢nega in da bo njena do-
gnanost in uporabnost toliko veéja, ¢e bo poleg dejan-
skega stanja upostevan tudi bliznji razvoj. To velja zla-
sti pri opisu znanj in strokovnosti, kakrine so #e in bodo

potrebne v neposredni bodotnosti glede na programiran
razvoj naSe organizacije zdruZenega dela.

Leta 1973 smo v »Gradisu¢ formirali TOZD. Pred
nami lezi »Druzbeni dogovor o temeljih kadrovske po-
litike« in obnovljeni »Samoupravni sporazum o osnovah
in merilih za razporejanje dohodka in za delitev sred-
stev za osebne dohodke v gradbeniStvu«. Nasa interna
reorganizacija, druzbeni dogovor in samoupravni spora-
zum konkretno zahtevajo, da mi naSo obstoje¢o sistemi-
zacijo popravimo in prilagedimo novim zahtevam. Vsa-
kemu delavcu mora biti zagotovljen osebni dohodek, od-
visen od njegovega delovnega prispevka.

Po sporazumu pa se dolo¢i osebni dohodek delavca
na podlagi vrednosti delovnega mesta in delovnega uspe-
ha delavca, Vrednost delovnega mesta pa se dolodi s
pomocjo sistemizacije in analiticne ocene delovnih mest.
Sistemizacija je pravzaprav zbir kriterijev, ki nam bodo
s pomocjo analititne ocene omogocili, da dolotimo vred-
nost (lahko bi rekli »tezo«) posameznega delovnega me-
sta.

Komisija za sistemizacijo, ki jo je postavil DS pod-
jetja je imela Ze dve seji. Pregledala je pripombe, ki
so jih dostavile posamezne enote in sluzbe do 30. 5. 1974
na pravilnik o sistemizaciji, ki je bil v obravnavi. Ne-
katere pripombe so nekonstruktivne, ker gotove zadeve
kritizirajo, ne dajejo pa konkretnih boljsih predlogov.
Nekateri gledajo samo sebe — cloveka, ne pa delovno
mesto in zato komisija takih zelja ni mogla povsod upo-
Stevati.

Nekatere enote so spremenile nazive delovnih mest
in tudi nazivi poesameznih organizacijskih oddelkov niso
v skladu s statutem, ki so ga sprejeli aprila 1974.

14. ¢élen druzbenega dogovora pravi: »Zaradi viSjega
vrednotenja delovnega mesta ne bomo umetno dvignili
zahteve po §plski izobrazbhi.« Ce je delovno mesto pre-

nizko ovrednoteno, bodo podpisniki korigirali njegovo
vrednost, upoStevajo¢ veéjo odgovornost,” vetje hnapore
in slabse delovne pogoje, ne pa na ratun umetno dvig-
njenih Solskih zahtev,

Glede na gornje smatra k,omisija'za umestno, da se
pri vseh delovnih mestih predvidijo samo dve stopnji
strokovne izobrazbe (ne ve¢ VS, VIS ali S§ ampak samo
VS, VIS ali VIS, SS). Katera varianta je z o0z. na de-
lovno mesto bolj primerna, naj odloéijo enote same.

Omenjeni druzbeni dogovor -tudi zahteva, da-na naj-
zahtevnej$ih strokovnih in klju¢nih delovnih mestih za-
htevana praksa ne sme presegati 5 let (15. ¢len druz-
benega dogovora). Te zahteva komisija ne more upoife-
vati, ker je to za vodilna delovna mesta v »Gradisu«
absurd.

Komisija za sistemizacijo je na zadnji seji dne 9. 7.
1974 sklenila sledece: -

1. Narisejo se organizacijske sheme, ki odgovarjajo
organizaciji, predvideni v statutu posameznih TOZD.

2. Pravilnik z upostevanimi korekturami komisije
gre v zactetku septembra ponovno v obravnavo s pri-
mernim spremnim dopisom in organizacijskimi shema-
mi.

Predvideva se, da bi centralni DS lahko potrdil po-
pravljeni pravilnik o sistemizaciji koncem septembra
1974.

Pripominjam, da nam je nova sistemizacija nujno
potrebna, ker novi sporazum, ki bo predvidoma te dni
stopil v wveljavo, predvideva 18 tipi¢nih delovnih mest
od NK do vodilnega znanstvenega delavca, med kateri-
mi so dolotena indeksna razmerja, ta pa so vaina za
izracun dohodka na osnovi pogojno nekvalificiranega de-
lavca.

Direktor KSS

Dragovan Sever, dipl. ing.

nase podjetje opravlja tu obseina gradbena dela. V 123 dneh mora
biti zgrajen podhod za peste pod Titovo cesto in kolektor.

Na gradbistu ogluSujoce ropotajo
pnevmaticna kladiva. ki zagrizeno
rijejo v aslalt in beton. Staro se
umika novemu. Sentimentalni Ljub-
ljan¢an priletnih let. oloZno gleda na
tracnice starega tramvaja, ki so pod
vrhnjo plastjo asfalla in mi pravi:
~Vidite, tukaj je vozil. Res je bil
Podasen in netocen. Bil pa jé zanes-
liiv in ni odpovedal niti v najhuj-
fem snegu in mrazu, niti v aveu-
stovski pripeki. Da. da, rekli so, da
Je prepodasen in da ovira promet, pa
S0 ga odstranili in na njegovo mesto
postavili trolejbuse. Ti pa so bili e
slabgi. Skoda je bilo ukiniti ta na-
8i;  stari, dobri tramvaj, res
skoda ...« Tako je modroval dalje in
govoril sam sebi. Jaz sem se raje
umaknil drugam, umaknil sem se
tja, kjer na preteklost ne gledajo s
sentimentalne strani tja, kjer se gra-
di novo

Postopam po gradbiscu, govorim S
tem in onim, opazujem delavce, ki
delajo nove opaze, one ki talijo smo-
lo, druge, ki polagajo cevi ali pre-
stavijajo instalacije. Ustavim se pri
skupini mladih fantov v kopalkah,
ki pazijivo'in zaverovano kopljgjo.

To so studentje arheologije. Povpra- ..

$aii. kaj is¢ejo. Ne da bi odvrnii po-
gled od kvnéka prsti, mi mlad bra-
dag pripoveduje: ~Na mestu, kier se
danes gradi, je v ¢asu starih Rimlja-
noy, to je bilo takrat, ko se je Lijub-
jana imenovala §e Emona, potekala
trgovska pot. Svoje mrtve-=o, noke-
pavali kar ob noti in sedai i%7emo
te grohove. Nasli smo Ze 26 popol-
noma neposkedovanih in lepo ohra-
Njenih skeletov 1z priblizno treijega
In getrtega steletja. Da pridemo do
hjih, je treba najprei odkopati plast
Sodra, pod te plastjo pa je plast,
amor so nasi predniki pokopeavali
Svoje pokojnike. Tako kopljemo do
Blobine priblizno dveh metrov. Po-
vedal pa bi Se rad, da smo nasli
tudi nekaj noveev, ki so za nas po-
sebno interesantni«, je zakljuéil svo-
I8 pripovedovanje in zagrabil met-
1€o — kramp je tu pregrobo orodie.
_V pogovoru z ing Vilijem Struk-
Lem, ki je vedja gradbiica, sem iz-
Vedel, da do sedaj potekajo vsa dela

po nacrtu. Posebnih problemov ni-
majo, zelijo le, da bi bila dobava
materiala redna in da jim vreme ne
bi nagajalo. ~Nase delo je odvisno
tudi od pridnosti drugih. Ce bodo
usluzbenci PTT pravo¢asno opravili
vse prestavitve svejih instalacij, Ce
bodo delavei Plinarne po planu
opravili svoje in seveda, ¢e ‘bodo po-
hiteli Se vodovedni instalaterji ter
elektrikarji, skratka vsi, ki delajo
poleg nas, bomo dela lahko opravili
v Stirih mesecih«, je dejal ing. Stru-
kelj.

Ker je zaradi gradnje promet pre-
cej ohromljen in je voznja skozi
center mesta po obvoznicah prava
muka, me je zanimalo zakaj ne de-
lajo v izmenah. Drugaée povedano,
zakaj gradbi$ce ni odprto 24 ur na
dan? =Dva razloga imamo., da ne
uvedemo dveh izmen«, je odgovoril
ing. Strukelj: »Prvi je, da bi Ljub-

Nagrade najbol

Tako kot na estalih solah se se tu-
di na poklicnih zaprla vrata. Med
utenci, ki so jih obiskovali je tudi
kar precejsnje Stevilo ucencev nase-
ga poedjetja in sicer kar 290, seveda
v razliénih strekah in letnikih. Z
uspehom, ki so ga nasi ucenci doseg-
li pa smo lahko izredno zadevoljai,
saj jih je kar 21 koncalo z odlitnim
uspehom, 52 pa s prav debrim. lz-
redno malo pa je taksnih, ki se pov-
sem’ padli in sicer so le trije.

Za vse najboljse bo Center za izo-
brazevanje pripravi! poleg denarne
nagrade, ki jim pripada po pravilni-
ku %e lepe knjizne nagrade. Za vio-
Zen trud v Soli torej tudi zasluzna
priznanja.

V Solskem letu 1973{74 so z odlic¢-
nim uspehom koenéali Solanje nasled-
nji ucenci:

GES
i

Gradisovvestnik

Tik pod asfalino prevleko so stare tramvajske tracnice, ki jih bodo sedaj

Okongno odstranili

: »Gradisov vestnike

Lojze Cepud. Tisk
. Tomé&ié v Ljubljani. —

itovo cesto

ljanéani ob noc¢nem hrupu, ki bi bil
milo refeno precejsen, sigurno pro-
testirali. To se nam je zgodilo ze
pri gradnji kolektorja ob Ljubljani-
ci. Drugi in Se vaznejsi razlog pa je,
da se nam to enostavno ne bi izpia-
talo. Res je sicer, da bi podvojeno
Stevilo delavcev hitreje izkopalo to,
kar sedaj izkoplje ena izmena, ven-
dar to ne bi pospesilo ostalega dela.
Tehnoleske postopke ne moremo
enostavno prehitevati ali celo pre-
skociti. Za cementno plesco, je na
primer, potrebno da se 28 dni strju-
je, predno lahko nanjo pridejo tezki
valjarji, ki so potrebni za asfaltira-
nje. Tudi na velike cevi za kanaliza-
cijo moramo ¢akati tri tedne — to-
rej bi hitreje izkopana jama same-
vala. Ce pa bo na delofenem mestu
pris$lo do zastoja, pa naj bo razleg
za to tehni¢nega ali kakSnega dru-
gega znacaja, bomo tja poslali ~okre-
pitve«, ¢e bo nujno tudi ponoti«, so
bile besede ing. Vilija Struklja.
Tako torej poteka gradnja na Aj-
dovicini. Naértno in zaenkrat tudi
po planu. Upajmo, da bo tako vse do
konca. M. Filaé

jSim

Valenti¢ Marjan — LIO Skofja Lo-
ka

Mihin Josip — KO Maribor
Rebernik Stefan — KO Maribor
Niki¢ Milenko — GE Ljubljana
Geosar Marijan — LIO Skofja Lo-
ka

Islameovi¢ Ramiz — Nizke gradnje
Mariber
Jovanovié¢ Zivoin — Jesenice

Mirkovi¢ Jovan — GE Ljubljana
Nakicevi¢ Midhat — Nizke gradnje
Mariboar

Nakicevi¢ Musair — Ravne na Ko-
roskem

Mehmedagi¢c Mujo — Jesenice
Mrak Joze — GE Ljubljana
Aleksi¢ Luka — GE Ljubljana
Mitri¢ Vujadin — GE Ljubljana
Mesarec Sre¢ko — GE Maribor
Cejranovi¢ Hazim — GE Maribor
Sorajli¢ Ibrahim — GE Maribor
Drvoderi¢ DZzuro — GE Maribor
Marodi Ivan — GE Maribor

Kobal Maks — GE Maribor

Muhi¢ Franc — GE Maribor

0000000

izdaja delavsk:

svet podjet)a Gradis. Ureja ga
urednidki odbor. Odgovorni urednik
tiskarna Tone
lzhaja me-

sefno

T

Nasi 50 in 60 letniki

Malo je takih. ki v gradben:-
§tvu praznujejo $e na delovnem
mestu svojih 60 let Zivljenja. Po-
klici v nasi panogi so pa¢ tezki
in- marsikdo si na zadnja leta
sluzbovanja poi$ée bolj primerno
zaposlitev. V Mariboru smo pa le
nasli nekoga, ki praznuje letos
60 let. To je STANE STRAZI-
SAR. Sicer pri Gradisu $e ni ta-
ko dolgo, »delex devet let, delal
pa je ze na marsikaterem nasem
gradbiscu. Tako je bil najprej v

Stane Strazisar

Gornji Radgoni, poiem pa so se
zvrstili Sladki vrh, Radenci in
Maribor.

Ko smo ga vprasali, kako se
pocuti ab svojih 60 setih, je dejal,
da pa¢ leta prinesejo svoje. Ce
bo zdrav, bo delal Se naprej, ko-
likor bo mogel, ¢e pa se bo obrni-
lo kako drugace, bo moral biti
invalidsko upokojen Upajmo. da
mu to ne bo treba in da bo se
lep Cas med nami. za njegov
praznik pa mu Zelimo vse naj-
boljse.

Pred dvema mesecema. je
Franjo Herak praznoval svojo
50-letnico. Skoraj polovico teh let
je prezivel v Gradisu. saj dela v
nasem podjetju Ze od leta 1952.
V tem ¢asu je delal Ze v Raden-
cih, Ljutomeru, Portorozu itd. Je
kvalificiran Zelezokrivec. Ko smo
se pozanimali, kako mu je vse2
v Gradisu, je povedal. da mu je
dobro in ¢e bi ime! 3e druzino
kje blizu, res ne bi imel pripomb.
Njegov dom in druZina sta nam-
re¢ v hrvaskem Zagorju in tako
jih vidi v najboljsem primeru le
enkrat na teden, drugale pa sta-
nuje v samskem domu.

Kljub tem tezavam praznuje
svoj letod3nji rojstni dan kot za-
dovoljen delavec in &e bo ostal
zdrav, pravi, da bo kar pri nas
pocakal pokojninske case. Tudi
mi mu to zelimo in mu c¢estitamo
za njegovih 50 let.

Cetrt stoletja v Gradisu in pol
stoletja med smrtniki je ze kar
lep jubilej in v tem ¢asu se tudi
7ze marsikaj zanimivega dozivi.
Da je res tako, nam je potrdil tu-
di Joze Juvan, ki svojo 50-letni-
co praznuje tega leta

H Gradisu je prisel Ze leta
1948 v Vuzenici. kjer je bil naj-
prej brigadir, potem pa je zadel
delati v delavnicah Kovinskih
obratov, kejr je $e danes. V teh
letih je bil veéasih tudi kakgen

Joie Juvan

in sicer v
in na Vrh-

mesec na gradbiséu
Crnem kalu. Postoijni

niki, delal pa je tudi na [«
di Kruicici v Luki in v Dierdia-
pu Tudi na dravsk elekirarnah

je bil in Se marsik: drugie.

V teh 25 letih pri Gradisu je
prezivel dosti dobrega, pa veasih
tudi kaj slabepa. skupni seste-

vek je pa vendar dober in sam
pravi, da nikoli ni razmisljai o
tem, da bi presedial v kaksno
drugo podjetje, zato mu tudi ne
bo tezko pri nas docakati pokoja.
Tudi njemu Zelimo vse naj-
bolise ob njegovi obletnici.
Benedikt je nddalien od Mari-
bora 30 km. Od tam se je véasih
s kolesom vozil na delo FRANC
ZEMLJIC, ki letos praznuje 50
let zivlienja Takrat $e pomislil
ni, da bi potoval na delo kako
drugace. vendar pa sta ga ¢as in

: &
Franc Zemlji¢

napor prisilila, da je zacel raz-
misljati o drugaénem natinu Ziv-
ljenja, ki sicer ni najboljsi, je pa
manj naporen. Sedaj namrec¢ sta-
nuje v samskem domu, druzino
pa ima doma. Take bo najbrz
ostalo do pokoja, pa saj sam pra-
vi, da se je takega zZivljenja zZe
navadil, ¢eprav bi rad bil ved
Casa z druzino.

Sedaj je zaposlen na PobreZju
kot stroinik, dela pa na betonar-
ni. Tam bi rad ostal do konca
svoje sluzbe. kar najbrz tudi bo.
Zelimo mu. da bi vsa ta leta pre-
zivel 3e zdrav in da bi tudi svo-
jo 60-letnico Se praznoval v Gra-
disu.

*GRADISOV VESTNIKe« % Stran §



Naslednji ¢lanek je objavljen v »Zbirki najuspeinejsih raziskav zadnjih let, izvrienih v Indtitutu
za tehnologijo visokih in nizkih gradenj iz Pariza«; daje mnoge koristnih napotkov za ¢im uspeinejso
uporaba nove tehnologije pri petoniranju in pri vzdrievanju opaZev s kovinsko povriino in navaja
potrebne ukrepe, da doseZemo 74 htevano kvalitetoin pritakovan povrsinski izgled betona.

Ze vet let uporabliaio TOZD GIP Gradisa pri betoniranju elementov in objektov opaZe s kovinsko
povrsino: Obrat gradbenih polizdelkov v Ljubljani, Obrat betonskih izdelkov gradbene enote Maribor,

Gradbena enoia Jesenice.

Obrati uporabljajo Ze vec let jekleno ploéevino za izdelavo kalupov, s katerimi betonirajo: zelez-
niske pragove, hmeljevke, vinogradniske kole, betonske cevi, sireSna korita, montazne elemente indu-

strijskih hal itd.

Gradbena erota Jesenice gradi letos stanovanjske objekte z Outinord opan s kovinsko povrsino,

druge gradbene enote pa uporabljajo velikotablaste opaZe z lesno povriino, katerih elemente izdeluje

Lesno industrijski obrat v Skofji Loki.
Letos junija je objavila Razvojno-organizacijska sluzba javni razpis za dobavo racienalnega spai-
re=a sistema za betoniranje vecjih industrijskih in energetskih objektov.
“~i akinalnosti objavlijamo prevod izsledkov raziskav z delno dopolniivijo:

Veé naSih enot Ze uspeSno uporablja

Betoniranje, problemi
opaiev: M. ADAM

Rezultati raziskav 1969 do 1972

ANNALES — sept. 1972 in junij
1974

Probiemi pri uporabi
opaZev

Imamo veé vrst opazev, danes naj-
¢eice uporabljamo kovinske opaie

Vsi gradbinci vedo, da je tezavno
napraviti lep beton s kovinskimi‘op"-

- Zi, vendar so taksni opazi korising
oprema zaradi svoje trpeZnosti in
trajnosti, ¢e poskrbimo, da se nanje
ne lepi cement.

Dejansko uporabljamo taksne opa-
Ze 7e doigo Casa za standardne beto-
ne, ne da bi se resnifno potrudili, da
izboljdamo izgled belonske povr§ine
in vse izboljSave so bile napravijene
samo pri masovno izdelovanih preta-
briciranih elementih v posameznih
obratih s postopnimi preizkusanji in
napa¢nimi postopki. Prav tako pa
ni bil napravljen nikakrsen napre-
dek Ze leta. glede kvalitete betona,
ki ga vlivamo v stenske 0pa/e na
gradbiséu

_kovinskih

Prva fotografija je bila posnota Le3

pred desetimi leti in e vedno popol-
noma reprezentira danagnje sianje
na gradbis¢ih, in to kar velja za
standardne opaze na gradbistih. ve-
lja tudi za obrate: vedno ko primer-
jamo vertikalno vlivani beton z be-
tonom, vlivanim na vodoravni mizi,
ali ¢e primerjamo objekte nizkogra-
denj, ugotavljamo. da so nekateri de-
li konstrukeij resniéni primerki, ka-
ko se ne sme delati

Na osnovi opazovanja teh prime-
rov je bilo moZno najti povezavo
med vzroki in posledicami in kon¢no
oceniti pozitivne in negativne dejav-
nike teh efektov:

Kratek pregled dejavnikov, k1 ima-,
jo naijveéii vpliv:

— OBLIKA IZDELKOV je tako
kompliciran parameter, da prav se-
daj zastavljamo tozadevni raziskoval-
ni program posveéen temu problemu.
Na§ raziskovalni program je & v
zacetni fazi:

— OPAZL vplivajo s tipom mate-
riala in svojo strukturo, z natinom
povriinske obdelave — vzdrzevania
in naéinom povezovanja:

— ARMATURA, ki lgra manj
vaZno vlogo. posebno &e je zadosino
prekrita z betonom. toda pri vsem
tem predstavlja oviro ali odklon
med vlivanjem betona: ?

-+ — BETON sam po sebi, skupno z
natmom vgrajevanja_je prvenstveni
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velikotablaste opaie

faktor. Kasneje se bomo povrnili po-
drobno na ta faktor;

— konéno NEGOVANJE betona v
zacetni fazi je poreklo mnogih pro-
blemov: obrati, ki izdelujejo preia-
brikate, vedo, da so elementi izdelani
v scboto in puseni v opazih dva
dni, mnogo temne;|51, kot oni, izdela-
ni med tednom in puséeni v opazih
le 12 ur.

To nam prikazuje. kako je socCen
izvajalec z problematiko, ki nima
iste privlac¢nosti za inZenirja, kot
npr. problematika na podroéju trd-
nosti materialov, ker se je teije na-
vezati na predpostavke ali na dolo-
¢eno delovno metodo

Zatetne raziskave

Iz teh razlogov je bilo poirebno
pcdvzeti racionalno raziskavo vzro-

kov in ucinkov in nasa stroka je
imenovala team raziskovalnih, ope-
rativnih in obratnih inZenirjev kot
tudi znanstvenih raziskovalcev, da
izvrse to delo.

2.1. Izbira tipi¢énih komponent :
"Ker ne mbrém'o zahtevati, da_bi

obravnavali vse’ posebne® slué¢age, je
nas team ome_]]l svoje delovame na
tipi¢en opaz, ki ga masovno uporab--
Ijamo pri gradbenih delih visnko-
gradnje in nizkogradnje in, ki je
tudi zelo preprost

Izbrali . smo element vertikalne
plos¢e (panel) 15 em debeline, 1.20 m
dolZine in 2.50 m viine z lahkim ar-
miranjem (6 vertikalninh @ 12 mm in
vodoravne vezi ¢ 10 mm vsakih 50
cm): na ta naéin smo Ze v zaletku
utrdili geometri¢éno oblike in procent
armature

Na isti na¢in smo omejili material
dpaia na eno vrsto Zeleza, 4 mm plo-
¢evino, na]vec uporabljano za te na-
mene.

2.2. Postopek S : H

S tako dolo¢eno opremo je {eam
podvzel postopne raziskave.

Tako je metoda za dolo¢anje prve-
ga programa predvidela pribliZno
deset plost, na katerih smo Studirali
sledece serije parametrov:

— povrSinsko obdelavo ploée\ine,

— trajanje vlivanja betona in v1—
briranja, ;

— doziranje cementa,

nakar je bil pripravljen drugl prc-—
gram, ki je vseboval: :

« — dodatke, :
— kemiéni dodatek za lai]e raz-
. opazenije, .. Gt
— toplotna. obdelava betona. .. . .

Po proucitvi je grupa odlodila, da
izlo¢i posamezne vrste obdelave, ka-
tere je nadomestila z epoksidnim
smolnim premazom in je nato raz-
§irila raziskavo na dodatke, da pro-
u¢i vpliv finole cementa in vpliv
agregatov razlitnega porekla.

2.3. Stalna pevezava med ¢lani in
teamom

Med temi preiskavami, ki so se
vrSile od aprila 1969 do julija 1971,

raziskave (l.)

— poliranje
— smolni premazi

RAZOPAZEVALNI PRODUKTI (za

laZje razopaZevanje)
— raztopina vode v olju
— voski
— mineralna olja in smole
— kemiéni agenti

MOZNO STEVILO PONOVNE
UPORABE OPAZEV

TOPLOTNI EFEKT (vpliv tempera-
ture, vpliv brzine narastanja tempe-
rature)

2.4.2. Sestava betona

CEMENT:

vrste

— CPL 400 (beli Portland)

— CPAL 325 (Portland z 15 %
zlindre)

— CPA 325 (bazni element)

finoca

— fini 4200 Blaine (fino¢a mletja),

— grobi,

dozacija;
ka m¥,

200, 300, 350,. 400 -in_ €00

AGREGATI:

silikaini apnenec iz Sene {bazni)
mehki apnenec

beli kvarecit

— Faontanebloski pesek (kot doda-

ekspandirana glina

vVCD

— VIC razmerje od 0.43 do 0.66
— predhodno via¥enje ekspandira+
ne gline ali brez (vlazenja)

DODATKI:
plasti
doda

zZa L; jo obdelavo

2.4.3. Proizvodanja betona
NACIN MESANJA:
— betonarna in prevozni mikser
— me=5alec s horizontalno osjo
— mesalec z nagnjeno osjo (verti-
kalno)
Z2.4.4. Vgrajevanje

VLIVANJE: stopnja in trajanje (3
minute do 1 ure)

VIBRIRANJE

2.4.5. RazepaZenje in nezovanje
RazopaZenje (od 6 ur do 18 dni)

NEGOVANJE:

notranja atmosfera
infra-rde¢i Zarki obsevarje
topel zrak

— ropolno ali delno vlaZenje

— vgrajevanje betona s tremi 150
litrskimi prevoznimi posodami, ki
se izpraznjujejo v zadasno deponijsko
posodo s spremenljivo odprtino, da
nam omogoca kontrolo dvigovanja
betona v opa?u — ki se korigira te-
kom raziskovanja z napravo za od-
vod;

— vibriranje s pomoé¢jo dveh vi-
bratorskih elementov @ 55mm —
20.000 obr./min., na komprimirani
zrak. pritrjenih na napravo, ki se
spusta s pomoéjo vijatnega navoja s
potrebno brzino:

— osnovna mera betoniranja:
minut za polnitev in za vibriranje.
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3.2. Nekaj posebnih postopkev
3.2.1. Pospesevaici razopazenja

Ali naj jih dodajamo malo ali
mnogo, ali moramo drgniti opaze po
razopazenju ali jih enostavno c¢isti=
ti s cunjo? Cesto je vse to odvisno
od izbranega razopaZevalnega pospe=
sevalca, kateri izmed teh zaznamuje
(pusti sledove) na beton ali ne.

Nasa ocena.pospesevalcev je zbra-
na na tabeli 1.-To tabelo dogoinju-
jemo z ugotovitvijo dz p
katera sredstva, vsebujoéa sestavine

za kovinsko pasivizacijo. ko so prvié
uporabljena,
hitro

rjasto prevleko, ki

izginja pri-naslednji uporab
se tife tvorjenja mehu
jih razpostranjenosti. pa ta
od stopnje vibriranja in
opaza (polirana povrsina za
najve¢ mehurckov) toda v glavn
zavisi od razopaZevalnih materialov,
Cesar pa Se vedno éesto ne vemo cz.
upostevamo.

pa

3.2.2. Obdelovalni postopek povrsi-
ne onaza (59 fazni)

Enostavna tabela prikazuje VIDEZ
BETONA ocenjevan od 0 do 20 toék;
v odvisnosti od Stevila (postopnasti)
ponovne uporabe na istem upazu —
ne upostevajo¢ drugih faktorjev ide-
javnikov) ter nam prikazuje, da
smo v drugem diagramu (b) prene-
hali uporabljati oziroma ¢istiti po-
vr§ino s kislino'in"s poliranjem. kar
smo nadomestili s smolnim premazo-
vanjem (ta pa se odluéi najpozneje
po treh uporabah. ¢e ni zasditen z
agentom za razopazevanje).

Opazimo tudi neregularnost prvih
deset preiskav. verjetno povzroéeno
zaradi transportirania betona v pre-
voznem meSalcu, ali zaradi dejsiva,
da je bil to Portlandski cement z do-
datkom Zlindre: .
vsakem slufaju so rezultati
mnogo bolj enotni za beton, ki ga je
zmes3al mesalee z vertikalno osjo me-
Sanja. kar je tudi razvidno iz meri-
tev gostote belonske mefanice (kon-
zistence) (meritev posedanja priseka-
nega stoZea), toda manj iz trdnosti
pri 7 dneh.

—_ v

(nadaljevanje prihodnjic) .

Razopaievalna sredstva (pospegevalei razopaZevanja)
VRSTA -8 BETON
1STA OGRE- OPAZ
g e U Y VANIE Luknja- Zapra- Skladi- drie-
pospesevalea Barva vost Senoet inis vvzer:fee Zastita
VOSEK dobro svetla ca ne —_ enost. dobra N
8t 1 dcbro temna mala ne —_ enost. Povecanje
Emulzija Ipstopnn
&1.-2 dobro rumena mala da dobro enost. Lokcaino
rjasto
st ? nestalna mala ne B enost. Dobra
; ‘ . nekaj Povecanje
OLJEV gt.2 ; dcbro . Mmadezj mala ne vpliva enost. postopno
5t 3 e 30t S bk aexa) .
4 p I ki 7 ‘d r mala ne vpliva enost. Dobra
KEMICNI it 1 slabo svetla mala lahna
3 —_ enost. obr
ODLEPILNI rumen- : fohe
AGENT - §t22 dobro kasta mala prasno dobro enost. dobra
torej nekaj ¢ez dve-leti, se je ieam . — namakanje

6-krat sestal, da dolo¢i sedem pro-
gramov vsebujocih od 2 do 11. zidov,
ne upostevaje priblizno 50 plosé ve-
likosti 05 X 05m uporabljenih za
raz¢iStevanje problemov povriinske
karbonizacije (pooglenitve). Med te-
mi sestanki so bili Cesti stiki med
posameznimi ¢lani teama. kateri so
pomagalj pri i?de!ovanju panelov ali
vzdrZevanju opaZev. drugi pa so pri-
hajali veckrat v nago raziskovalno
postajo v St. Remiju v okolici Pari-
za, da so opazovali panele, izpostav-
ljene vremenskim vplivom.

2.4. Izbira parametrov

Po kratkem pregledu prouéevanih
faktorjev, lahko grupiramo tiste, ki
so bili izbrani v sledece kategorije: :

2.4.1. 'Opai in njih vzdrZevanje
POVRSINSKA OBDELAVA' PLOSC:

— grobo glajenje ;
— ¢Ciktenje povrSine s luslmo oy
. — peskanje .. U

— vlazenje s kislnsko raztopino

2.4.6. Vremenski vplivi
Izpostavijeno Sever-Jug

Ne zatrjujoé, da smo nasteli po-
polno listo vseh teh faktorjev (vpli-
vov)., vendar smo lahko sigurni, da
smo s temi priblizno $tiridesetimi
parametri lahko pristopili k studiji
problema vertikalnega betomranja

Raziskave

3.1. Poslopek raziskav

Raziskovalni postopek mora omo-
got‘.‘ltl izbiro posameznih podatkov za

dzmero uéinka izbranih parametrov.

Povzetek teh podatkov:

— tipi¢en zid, ki ima pol kubiéne-
ga metra skupno s poizkusnimi ko-

‘madi;

- — serija 4 mm ploéevnnastlh sten=
skih opazev( ki se spreminjajo »sta-
rajo~ med razlskavo) sliénih kot na
gradbiséih;

KANCEK ZLOBNOSTI

Moi je edine Zive bitje na svetu,
ki ga lahko damo iz koZe, ne da bi
zato mioral umreti.

*

Zlato preizkusimo z bgnjem, Zen-
sko z zlatom, mosSkega z Zenskami.

*

Zakonski mozje so kot varovalke:

ko nastane v hiSi prevelika nape-
tost, odpovedo.

-

Ni res, da ienske Ietam za moski-

Nobena past ne teée za zrtvijo.

B

"9

&

il

*
i

Moski razumejo besedo konverzar

a1

5.8

cija kot umetnost pripraviti drusﬁm‘q

take rekoé, da zaémo govoriti. G
Zenske pa razumejo pod to beses”

Py ALd

do umetnost. kake pripraviti drug€s "

da umolknejo.



Prevelika raziika v pladi

Na Vrholah smo na vrhu viadukta
Videli in se z njim tudi pogovarjali
Franca Smida. To je Ze na$ stari
Gradisovec, saj je delal v podjetiu
0d osvoboditve do leta 1957, nato pa
Je za nekaj ¢asa. totneje — do letos
odsel na delo v Trzi¢. Sedaj je zopet
pri Gradisu

— Kaj vas
staro podjetje?

je privedlo nazaj v

— Predvsem bliZina doma Sedaj
sem delal v TrZitu, dom imam pa v
Ptuju Tako zivliente seveda ne bi
8o in zato sem se vrnil. Sedaj sem
Vsaj vsak petek doma

— Kako pa obc‘:gtite morebitne
razlike med prejinjm in sedanjim
radisom?

. — Obcutim samo razliko med pia-
€0 pri Nizkih gradnjah in pri ostalih
8radbenih enotah. Mi pri Nizkih
8radnjah smo namreé¢ precej pri-
rajsani, ¢eprav se nase delo ne raz-

likuje od drugih.

Na PobreZju smo nash enega iz-
Mmed funkcionarjev aktiva mladih de-
aveev gradbene enote iz kKoviasikih
Obratov iz Maribora SICA JOVICE-
VICA Ta aktiv je bil letos orogla-
Sen za najbolj§i miadinski aktiv v
Gradisu, pa smo se hoteli prepricati,
da sedaj ne spijo n# lovorikah, am-
Pak fe naprej uspesno delajo.

—- Sedaj je tas dopustov. Kako ste
temy prilagodili svoje delo?

e

Sico Jovicevie

it te]

Ze vrsto let pri podjetju

— Res je nekaj nasih Ze na dopu-
stu, tisti pa, ki so ostali, imajo veé
dela, saj je poleti nasa gradbena ak-
tivnost na visku. Kljub temu sm.o
pustili vnemar nafe mladinsko de'o.
Pred kratkim smo pripravili in iz-
vedli delovno akcijo tu na Pobrezju,
ko smo zlozili 150 m* lesa. Prav tako
smo opravili e n
lezokrivska in betonersksa
zasluzkom pa smo vplaéali k
v Pristanu Menda smo imeli vplaé
no sedemkratno kopanje. vkljusil pa
se je lahko vsak, ki je to Zelel

— Kaj pa druzbenopoliti¢no izo-
brazevanje? Ali ste imeli kaj preda-
vanj?

— Predaval nam je na§ mentor
Zeljko Miletovi¢, teme pa so se vrie-
le predvsem okoli nove ustave. Ob
priloznosti bi se rad =zahvalil
prav njemu za dobro pripravlijena
predavanja, s katerimi smo bili vsi
zadovoljni. 1

— Kaj pa bodo vasSe glavne naloge
v poletnih mesecih?

— Predvsem se bomo ukvarjali s
Sportom in trenirali za SIG. Radi
bi si tudi kupili radio s ploséami,
ki ga bomo imeli v nasi dnevni sobi.
Nabavili bomo tudi %e nekaj fahov-
skih garnitur in nekaj drugih Sport-
nih rekvizitov. pa tudi nove ¢asopise
bomo Se naroéili.

DZivljena ideja

V mesecu juniju so $portniki, toé-
SEEJ? reteno keglja¢i TOZD GE Je-
Nice in kombinirane ekipe mari-
Orskih enot TOZD KO in GE Mari-
Or poskrbeli za prijetno &portno
s:_\’ezitev na podro¢ju medsebojnih
kov med enotami podjetja Gradis.
nizﬂhva]jujoé prizadevnim predsed-
kom obeh ekip sta se obe strani
hgguvqrili za prijateljsko srecanje, ki
ek-J bi sluzila med drugim obema
g 1Dan_m. kot zadnjs priprava pred
Portnim dnevom Gradisa,
I'vi so v goste odpotovali Mari-
eSCElni. Po prisr¢nem sprejemu na
a@n_lcah'sn prijazni gostitelji po-'
Srezc?h svoje sposobnosti tudi v nepo-
2i Nem obrafunu ra kegljaski sie-
* Saj so ¢eprav zelo tesno, zasluZe-
Premagali goste iz Maribora. Nai-
zJ Zasluzna za zmago doma®inov
bila Tarman in Vidic, pri gostih
S¢ je odlikoval Vinkovié. ki je

q
bosegel tudi najbolidi rezultat dvo-
0la

b()r

DUEO napornem dnevu so domacini
idi[-avbm goste na skupno velerjo v
a.'Cn_q Vrbo. rojstno vas nasega
i Vedjega pesnika Preserna. kjer so
re prijetnim kramljanjem bile iz-
(,_an(?PE mnoge Zelje po podobnih sre-
Vllh: Ob slovesu so Mariboréani
i qabll: Jeseni¢ane na obiske v ~§ta-
210 metropolo«.

st‘r‘i’SEI_liéani 5o vabilo sprejeli in ¢ez
Ste nﬂ]ifl dni.jih Ze najdemo v go-
tok,, PTL Mariboréanih - Domaéini so
ven a" obljubljali pregr:éljivo zZmago,
taly ar so tudi na svojem terenu mo-
taq: Priznati premoé Jeseni¢anom za-
katér?"lo povpreénih rezultatov ne-
gOSti}],h domacih tekmovalcev Pri
zal.. .. Sta se ponovno najbolj izka-
arman in Vidie, pri domaéinih
Prigy, anper] in Vinkovié Posebno
Stap, anje gre ¢lanu gostujote ekipe
ki ,ctu Simeonovu. ki je kljub viso-
Dripg NPeraturi s svojim nastopom
zmag::‘ﬂgel svoji ekipi do zasluZene
dnizgu.radnemé--- delu sretanja so
N1 povabili svoje goste o

okrilje pohorskih gozdov, na nas
dom, kjer se je ponovila slika prve-
ga srecanja, ki je vsebovala vse ele-
mente odli¢nega pocutja. Med dru-
gim so se $portniki dveh enot dome-
nili za ohranitev podobnih sreéanj,
ki naj bi postala tradicija.

Ceprav je do realizacije opisanih
sretanj prislo po dolgotrajnih dogo-
varjanjih, je obisk Mariboréanov na
Jesenicah in Jesenidanov v Mariboru
dobil vse oblike uresnitevanja ideje
0 medsebojnem spoznavanju in vedji
povezanosti ¢€lanov kolektiva Gra-
dis in zasluZi prav gotovo vse pri-
znanje, saj podobnih sretanj preved
ne simpatizirajo tam, kjer ni nos'u-
ha za podobne oblike sodelovanja z
izgovori. da so predraga. Jesenitani
in Mariboréani, oziroma njihova
vodstva so dokazali, da s pravo me-
ro posluha za rekreacijo voljnih &la-
nov teh enot lahko ob minimalnih
stroskih podpro podobna prizadeva-
nja.

Zelimo posnemanja!

mh

Kdor Zenski nekaj zaupa pod pri-
sego moléecnosti, je sadist.

Dve leti potrebujemo, da se na-
ucéimo govoriti, petdeset, da se na-
uéimo moléati.

S pesniki, slikarji in glasbeniki
je tako kot z gobami. :

Na enega dobrega jih pride tisoé
neuzitnih.

Razumljive je, da si vedno prvi
ljubimec neke Zenske.

Od zaljubkiene Zenske moramo

vse pricakovati in vse predpostav-.

lati.

Ramiz Islamovié

imamo fvdi cdiiénjake

V Zitap dela treaulno 10 uceucev
in med njimi sta tudi dva odli¢nja-
ka Enega izmed njih — Ramiza 1s-
lamovic¢a smo srecali v naseliu, ko
je prihajal ravno od kosila in hitro
nam je potozil:

—. Vidite. mi delamo do pol ireb
popoldne, kosilo imamo pa fele se-
daj po 17 uri. Na dan imamo .tri ob-

roke — zajtrk zgodaj zjutraj, mali-
co ob 1l uri'in ob ‘17 -uri kosilo
Navajeni smo bili drugace, zato se

nam zdi to premalo

— Kako pa ti je delo na gradbicu
vied?

— Jaz se u¢im za tesarja in tu de-
lam na opazevanju Delo mi je kar
vie¢, samo preved enoli¢no je.

— Bil si odlicen. Ali se rad ufii?

— U¢im se res rad in ko hom kon-
¢al to Zolo. bi hotel iti na gradbeno
tehnisko %olo, seveda. fe bom dobil
§tipendijo, ker brez nje ne bo nil.

Obisk iz Japonske

Nedavno je nase podjetje obiskal
JYOJU MISUMI, profesor na Kyu-
shu univerzi v OSAKI, Japonska.

V razgovoru se je predvsem zani-
mal za delavsko samoupravljanje, za
novo ustavo in kako delavei kon-
kretno re$ujejo probleme v praksi.
V pogovoru je vedkrai poudaril. da
je samoupravljanje resniéno wuekaj
novega. progresivnega in napredne-
ga. Menil je, da bi lahko dolncene
izkusnje, ki smo jib dosegli tu, pre-
nesli tudi na Japonsko. ki se iz indu-
strijske dezele razvija v druzho. ki
je osnova informacijski sistem. ki
pa ne more zaziveti brez sodelovanja
vseh zaposlenih delavcev.

V razgovoru je sodeloval tudi prof.
dr. Mozina iz ekonomske fakuitete,
S katere se je pred kratkim skupina
podiplomskih  Studentov  udeleZila
Studijskega potovanja po Japonskem.
V okviru posvetovanja je na§ araba-
sador na Japonskem. Joze Simrole
pripravil izérpno poroé¢ilo o moZnasti
sodelovanja med Jugoslavijo in Ja-
ponsko.

Profesor Misumi

pvice iz

je izrazil Zeljo,

Gradnja najmodernejse
fovarne cementa
pri nas

V Beocinu pospeseno nadaljujejo z
izgradnjo najmodernejse tovarne ce-
menta pri nas, ki bo konec leta 19%6,
ko bo zacela obratovati, proizvedla
1.200.000 ton tega tako potrebnega
materiala. To se pravi. da bo skupaj
s staro tovarno, ki preizvaja 500.G00
ton letno skupaj dajala na trzisce

“kar 2.100.000 ton cementa.

V novi tovarni bo prva pe¢ v Jugo-
slaviji, ki bo med 24-urnim delova-
njem dala kar 3 000 ton najkvalitet-
nejgega cementa. Izgradnjo fiaanci-
rata Vojvodinska in Ljubljanska
banka, 10% pa beotinska tovarna.
Okolj 60°% opreme bo uvoieno iz
ZR Nemdéije., medtem ko bo ostalo
napravila domac¢a industrija Glede
na to, da bodo v tovarni najsodob-

-nejsi . tehnoloski postopki, bo v to-

varni delalo samo 150 delavcev Za
obratovanje bodo uporabliali narav-
ni plin. katerega proizvodnja v Voj-
vodinj stalno nara3ta. Generalni -di-

Kaj pravijo

Vsako leto je v nasem podjet-
ju precej mladih ljudi, ki med
poditnicami preizkusajo, koliko
s¢ se naucili med letom v 3oli.
Na Kovinskih obratih v Ljublja-
ni smo ujeli dva in o svoji prak-
si sta povedala takole:

i

Pika PiSkur

PIKICA PISKUR: »Koncala
sem tretji letnik upravno-admi-
nistrativne Sole in Ze tretji¢ sem
na praksi v Gradjsu. Delala sem
Zze¢ na gradbenem vodsivu Ljub-
liana, na centrali in sedaj v Ko-
vinskih obratih. Gradis mi daje
tudi stipendijo.

Na praksi se kar dobro poéu-
tim. le malo zgodaj moram vsta-
ti. Delo mi je najbolj vie¢ tukaj
v Kovinskih obratih, ker se hom
ved naucila. Tu je namreé zelo
raznoliko. Saj mi gre kar dobrn

nasi praktikanti

od 1ok, samo Kkadar ostanem
sama v pisarni, se tezko znajdem.
posebno $e. kadar moram odgo-
varjati po telefonu. pa velikokrat
ne morem ni¢ povedati, ker ne
vem, za kaj gre.«

DARKO PLEVNIK: »Letos sem
konc¢al tretji letnik strojne sred-
nje, tehniéne sole. ' Ceprav nisem
Gradisov Stipendist. sem tu vsa-
ko leto med po¢itnicami. Tu mi
Je delo kar vseé, malo riiem, pa
kopiram itd. V &oli ‘imamo en
mesec cbvezne prakse. Kam bom
Sel v sluzbo, pa % ne vem. rad
bi dobil stipendijo tu pri Gradi-
su, pravzaprav pa %e ne vem. ¢e
se bom Ze zaposlil po 4. 'etniku
Mogote me bo prijelo in bom sel
§tudirat.«

parko Plevnik

da bi organiziral skupna posvetova-
nja, raziskovalno delo in osebne iz-
menjave, kar vse bi vodilo kK vecje-
mu nadaljnjemu poznavanju in So-
delovanju in izmenjavi izkuienj ta-

ko na gospodarskem kot samouprav-
nem podrodju,

Ob zaklju¢ku se je profesor Misu-
mi pohvalno izrazil ¢ organizaciji in
tehnologiji v naSem podjetju.

Na Stajerskem odseku AC asfaltirajo z novim finiSerjem, s katerim
asfaltirajo celotno voziiée hkrali

gradbeniStva

rektor beoc¢inske tovarne Zarko Co-
si¢ je izjavil, da bo z dograditvijo
te tovarne prenehala potreba po
uvozu cementa za trzisée v Vojvodi-
ni, Beogradu, Slavoniji in Macvi. Z
izgradnjo tega objekta ter z rekon-
strukcijo cementarne v Popovilu,
Saru in Kosjeritu pa bi zagotovili
oz zadostili porabo cementa do leta
1985.

Cement iz pe3tenega
apnenca iz morja

V Franciji so, tako kot drugod po
svetu, zaCeli razmisljati, kako zago-
toviti zadostne koli¢ine surovine za
izdelavo cementa. Kamnolomi pesée-
negg apnenca v okolici Pariza bodo
zadoséali le Se za okoli 20  let. Re-
Sitev za prihodnost so tamkajsnji
strokovnjaki nadli v morju, kjer so

~ugotovili, da so ob vsej Bretagnj ve-

like Koli¢ine pestenega apnenca. V
globini 30—50m se nahaja 1 mili-
jarda ton te surovine Povpretna
globina plasti pa je 40 m Pomembna
pri tem pa je ekonomi¢nost izkori-
§¢anja. oz. -pridobivanja iz dna mor-

ja. Namovejse transpor_tne naprave
to sicer olajsujejo, sa)] bodo s pla-
vajo¢imi bagri lahko transportiraii

.dnevno 24.000 ton materiala

Raziskujejo pa tudi moznost. da bi
napravili tovarno kar na umetnem
plovilu kot pri izkoris¢anju nafte Ta
proiekt pa bo izdelen Sele prihodnje
leto.

Odobren kredit
za ,Salonil”

Mednarodna finan¢éna druzba .v
Washingtonu (IFC) je odobrila tovar-
ni cemenis =Salonit« iz Anhovega
investicijski kredit v viSini 10 mili-
jonov dolarjev za zgradnjo nove ce-

"mentarne Predracunska vrednost te

pomembne investici‘e ki naj bi do-
prinesla k izboljdanemu zalaganju
nadega trzis¢a s cementom. znasa
preko- milijarde din Tudi tu financ-
no sodeluje Ljubljanska banka, ki je
tudi garant- z investiciiskim kredi-.
tom 180 milijonov din Predvideva

.se, da bo nova cementarna’zadela

obratovati konec leta 1976 njena ka-
paciteta -pa’ bo ‘'v-konéni fazi preko
milijon ten-cementaletno: -

.»GRADISOV VESTNIK. & Stran:7



Bbisk ucencev iz CSSR

Tradicionalna vsaxoletna izmenja-
va ucencev med podjetjem Bytostav
iz CSSR in najo delovno organizaci-
jo je tudi letos minila v nadvse pri-
jateljskem wvzdudju. O bivanju nasih
ucencev v CSSR bo v tej stevilki na-
pisanega dovolj, zato naj zapisemno
Se nekaj vrstic o bivanju na$ih dra-
gih gostov pri nas.

Med kratkim postankom v Ljub-
ljani ob povratku smo se pogovarjali
z njihovim vodjem FrantiSekom
Pustkom, ki nam je povedal nasled-
nje: ~Letos sem Ze drugi¢ pri vas in
ni mi #al, da sem prisel. Tako kot
prvié smo se pocutili izredno. To ni
samo moje mnenije, temve¢ tudi
vseh udencev. Od prvega sretanja s
tov. Lojzetom Cepudem, ki nam je
zazelel dobrodoslico v Mariboru, do
odhoda domov smo uzivali. Ne samo
ob kopanju v morju v Ankaranu,
ampak tudi ob lepotah. ki ste nam
jih razkazovali ob raznih izletih. Po-
leg osleda Luke Koper, ki je bilo 3e
posebno doZivetje za nas vse, pa do
ogleda lepe istrske obale. Tudi Po-
stojnska jama je bila za naSe ucen-
= enkratno dozivetje. pa tudi zame
eprav sem zZe bil. v njej.« je pouda-
ril Frantidek Pustka in nadaljeval:
~Ja posebno prijetno je bilona izietu
v Lipici in Boveu. Skoda da nismo
imeli sre¢e z vremenom, da bi si
ogledali $e Trento. Na splosno smo
se vsi zelo debro pocutili Zato ni no-
benih ovir, da ne bi s takimi srecanji
nadaljevali, saj se s tem samo S3e
krepijo ze tako dobri odnesi med na-
Sima socialisticnima republikama.«
je zakljuéil tov. Pustka.

Pred odhodom domov so bili ¢eski
utenci gosti Krajevne skupnosti Stari
Vodmat v Ljubljani in se z mladino
te skupnosti pomerili v nogometu in
odbojki. Medtem ko so bili v nogo-
metu precej boljsi domadini, saj so
zmagali kar z 8:0, so se jim nasi
dragi gosti oddolzili z zmago v od-
bojki z 2:1.

Po dvodnevnem bivanju v Ljub-
ljani so odpotovali v Maribor, kijer
so jim v nasem domu na Pohorju
pripravili zakljuéni vecer. Tudi to
sre¢anje je, kot vse gostovanje, po-
tekalo v prisr¢nem vzdu$ju, zato ni
¢udno, da je bila eb <lovesu izredena
skupna zelja: prihednje leto nasvi-
denje.

Nasi gostje iz CSSR: FrantiSek Pustka — vodja. Richard Hluchnik,
Alfred Vitasek, so si skupaj s tov. Klanfarjem ogledali tekimo med ulenci

Po tekmi Se skupinski posnetek

V odbojki so bili gostje boljsi

Lep iziet in Se lepsa

POZOTm

st do

Sindikalna organizacija GE Ljubljana je priredila junija izlet
v Logarsko doline za svoje upokojence. O samem izletu je najbolje,
da govore tisti, ki so se ga udelezili, zato objavljamo nekatera pisma,

ki so prispela po izletu na uprave

— GIP Gradis je tudi letos tradi-
cionalno povabil sveje bivie ¢lane,
sedanje upsekojence na tovarisko
sre¢anje, zdruzeno z izletom v Sa-
vinjsko dolino. Bili smo prijetno
presenecteni, kajti poleg izredne ma-
lice in odli¢nega kesila je vsak ude-
lezenec prejel 100.— din Zepnine, ki
,(iie za nas upokojence kar cela nagra-

a.

V imenu vseh udelezencev najlep-
Sa hvala, $e posebej pa se zahvalju-
jemo tov- Ivanu Griljcu za spretno,
zabavno in prizadevno vodenje. GIP
Gradisu pa #elimo mnogo poslovnih
uspehov.

V imenu udeleZencey

JoZe Brglez

— 2Z. 6. 1974 sem se kot upol:cie-
nec udeleZil izleta v Logarsko doli-
no, ki. ga je organizirala sindikalna
organizacija GE Ljubljana. Bil sem
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gradbenega vodstva.

vesel in srefen, da nas upokojence
niste pozabili. Izlel mi bo ostal se
dolgo v najlepsem spuminu. Za izka-
zano pozornost in denar se vam n&j-
lepse zahvaljujem in vam Zelim 3e
veliko uspehov v nadaljnjem deiu.
Janez Hribar

— V imenu vseh nas upokojencev,
nekdanjih ¢lanov kolektiva Gradis
TOZD Ljubljana, ki smo se udelezili
srecanja dne 22. 6. 1974, se zahvatju-
jem za prijeten izlet, ki nam ga je
nudila osnovna organizacija sindika-
ta v Logarsko dolino.

Ze iz zbirali$®a’ pred upravo smo
se razpolozeni ndpeljali z avtobu-
som proti Stajerski.

Med voZnjo nas je pozdravil tov.
Ivan Grile v imenu sindikalne po-
druznice in uprave in na kratko ob-
razlozil potek nasega sretanja in ob-
enem opravicil direktorja in pred-

linokojencey

sednika sindikalne podruznice, ker se
nista mogla udeleziti nasega izleta.

Najpre] smo se ustavili in si ogle-
dali nase moderny meste Veienje.
Pot smo nadaljevali do Lubnega ob
Savinja. Tam smo bili lepo postre-
zZeni in pogosceni.

Od tod nas je pot vodila naprej v
Logarsko dolina, Tukaj smo si ogle-
dali slap =Rinko« Pogumnejsi med
nami so se povzpeli celo na planoto,
imenovano OQkresali. ki je visoka
1287 m. Tukaj smo ostali do 16.30
ure in si ogledali 5e druge lepote te-
ga kraja.

Na poti domov smo se se zaustavili
v gostilni ~Planinski orel« v Staho-
vici, malo pokramljali in se prav ve-
selo razpolozeni vrnili v Ljubljano,
kjer smo se razsli.

Vsi udelezenci tega izleta se orga-
nizatorjem prav lepo zahvaljujemo z
Zeljo, da se taka srefanja §e prire-
dijo. Nasemu podjetiu Zelimo mnogo
uspehov in sree pri nadalinjem de-
lu.

Upokojenec
Edo Kragelj

Konstrukcija za montaZzo nosilcev na AC

UEimo se nemski

WIR LERNEN DEUTSCH
63 Lektion

Erginzen Sie die fehlenden Pronomina oder ihre Endungen!

(dopolnite manjkajoe zaimke ali njihove konénice)

Eine Hausfrau hatte bei — (ihr) Arbeit alleriei Ungliicks{ille.
— Vermégen nahm jihrlick ab, und sie hate — (kein Mensch), der
helfen wollte. Schliesslich ging sie zu einem Einsiedler, der im
Walde lebte, erzihlie — von — Ungliick und bat —, —zu helfen.
Der Einsiedler, ein [rihlicher Greis, liess — ein wenig warlen,
ging in eine Nebenkammer — Zelle, und nach einer Weile brachte

"er — ein kleines, versiegeltes Kiastchen mit den Worten: »Nehmen-

dies- Kistchen! Dreimal an jed- Tage und jed- Nachi miissen —
mit — durch das Haus gehen und — durch Kiiche, Keller und
Stall tragen. Bewahren — — weh! auf, in einem Jahr miissen —
— zuriick- bringen.«

Die gute Hausfrau dankte dem Einsiedler, nahm das Kisichen
aus — Hand und kehrte in — Haus zuriick. Hier iat sie, was jener
— gesagt hatte. Als sie am Nachmittag in den Keller kam, traf
sie die Knechte, die — Arbeit verlassen hatten und — heimlich
Bier aus dem Fasse holten. Am Abend kam sie in die Kiiche, da
fand sie die Miigde, die — heimlich sinen Eierkuchen bereiieten.
Sir schalt — und rief — zu: »Wehe, wenn ich — noch einmal hier
antreffe; gehen — an — Arbeit und lassen — — hier nicht wieder
iiberraschen.« Und als sie an demselben Abend durch die Stille
wanderte, sah sie die Kithe und Pferde ohne Fuiter Die Knechie
hatten vergessen, — — zu geben. So hatte sie alle Tage einen
Fehler zu tadeln, heute dies-, morgen —, und langsam wurde es
im Hause besser.

Nach einem Jahr brachte sie dem Einsiedler das Kistchen und
sagte zu —: »Ich danke — fiir — Kistchen! Es hat mit solch —
Wunderkraft gewirkl, dass ich — — nur ungern wiederbringe.
Kinnen Sie — — nicht noch ein Jahr lang lassen?« Da lachie
der Finsiedler und sprach: »Das Kisichen kann ich — nicht
lassen, aber ich will — — sagen, was — Inhall ist'« Er iffnete —-
Nichts war darin ausser einem Blatt Papier, auf — die Worte
standen:

Soll alles gut im Hause stehn,

So musst du selb — wohl nachsehn!«

Der Einfachheif halber gebe ich [hnen den Kommentar zuf
oberen Ubung:

Eine Hausfrau hate bei ihrer Arbeit Thr Vermiagen
und sie hatte keinem Menschen , erzihlte ihm von ihrem
Ungliick und bat ihn, ihr zu helfen. Jiess sie ein wenig war-
ten, Nebenkammier seiner Zelle brachte er [hr Nehmen
Sie dieses Kiisichen Dreimal an jedem Tag in jeder Nacht
miissen Sie mit ihm und es durch Kiiche Bewahren Sie €5
woh! auf miissen Sie es zuriickbringen. nahm das Kisé-
chen aus seiner Hand und kehrte in ihr Haus zuriick. was
jener ihr gesagt hatte. Kunechte, die ihre Arbeit und sich
heimlich. Migde, die sich heimlich Sie schalt sie und
rief ihnen zu: »Wehe wenn ich Sie gehen Sie an Thre Arbeil
und lassen Sie sich hier hatten vergessen, es ihnen zu geben
heute diesen, morgen jenen und sagte zu ihm: »ich danke
Thnen fiir Thr Kisichen mit selcher Wunderkraft , dass
ich es Ihnen Kinnen Sie e¢s mir Kann ich Thnen, aber
ich will Thnen sagen, was sein Inhalt ist. Er offnete es au
dem die Worte standen So musst du selber nachsehn.

Nebensitze

Nur kommen wir wieder zZu den Nebensifzen, die wir teil_'
weise schon behandelt haben. Wir merken uns nochmals die bet”
den Hauptpunkte:

1. In allen Nebensitzen steht das Zeitwort am Ende

2. Bei den zusammengesetzien Zeitwortern wird die Vorsille
vom Zeitwaort nicht getrennt. !

Fortseizung folgt in der kommenden Lektion.

Odvisni stavki
Zapomnimo si glavno pravilo:
1. V odvisnih stavkih stoji glagol vedno na koncu

2. Lotljivoe sestavljeni glagoli ostanejo nelotljivi
V prihodnjih lekcijah bomo obravnavali odvisne stavke.

Wirler — besede

alleriei — raznovrsten zuriickbringen — prinesti
allerlei Ungliicksfille — nazaj
razne nezgode r Knecht — hlapec [

s Vermigen — premozenje e Arbeit verlassen — zapustit!

abnehmen — pojemati, delo
zmanj3ati se heimlich — na skrivaj
schliesslich — konno s Fass (-e) — sod

e Magd (e) — dekla

r Eierkuchen — jajénik

bereiten — pripraviti .

schalten — okregati, pa tudi
schelten

r Einsiedler — pustavnik,
samotar

r Greis — starec

e Zelle — celica, stanica

e Nebenkammer — stranska

kamra Wehe — gorje

nach einer Weile — fez nekaj antreffen — naleteti na kog?
Casa itherraschen — presenetiti

versiegeln — zapelatiti s Futter — krma

s Kiistchen — omarica tadeln — grajati

r Keller — klet . ¢ Wunderkraft — ¢éudodelna

r Stall — hlev mod

aufbewahren — spraviti, wirken — uéinkovati
shranjevati nachsehen — gledati za kom
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Ze sedmo leto zapovrstjo je bila v organizaciji centra za izobraZevanje izvrSena izmenjava najtolj§ih uéencev Gradisa in Eeskega
gradbenega podjetja Bytostav iz Ostrave. ; ‘

Medtem ko so &edki uéenci domovali v naSem domu v A

10 km od Ostrave oddaljenem rekreacijskem centru.

 Nas stari znanee, Sofer koprskega
Slavnika Karlo, ki Ze vrsto let vozi
Nade ucéence v CSSR je tudi tokrat
Poskrbel za prijetno in predvsem
Varno voznjo tridesetih ucencev, §ti-

Vsi zbrani med ogledom v Ostravi

rih instruktorjev in nekaj gostov.
Zal letos zaradi bolezni ni bil z Lami
pobudnik izmenjav ucencev ‘dveh
drzav tov. Cepu$, éigar odsotnost so
nasi gostitelji iskreno obzalovali.

Po osmih urah
na Dunaju

Po osmih urah voiZnje smo Ze na
Dunaju kjer vselej najdemo ¢as za
ogled glavnih znamenitosti tega dvo-
milijonskega mesta. Po ogledu dver-
ca Schoenbrum 'nas Sofer Karlo pe-
lje na avtobusni ogled centra mesta
mimo dvorca Belvedere do zabaviica
v Pratru, kjer prav hitro lahko osta-
nes brez gilingov, za kar poskrbe Ste-
vilni kramarji in Se ve¢ naprav, ki
sluzijo zabave Zeljnim obiskovalcem.

Ob napovedanem ¢asu smo prispeii
na avstrijsko ¢eskoslovagko mejo pri
Mikulovem kjer nas je pri¢akoval
predstavnik  podjetja »Bytostav«
Franta Konicek, ki je Ze velikemu
stevilu nasih ucencev v dobrem spo-
minu kot odlicen sostitelj in vodi¢
na potovanjih po CSSR.

Prva postaja na poti skozi CSSR
je bilo staro mesto Valtice, kjer smo
prespali. Seveda se pred tem starejsi
niso izognili tradiciji in si odrekli
prijaznemu vabilu »pana Glontaka«
znanega pridelovalea sortnih vin, ki
nam je v svoji 10 m globoki kleti dal
pokusiti rezultate lanskoletne vinske

w—_

(nﬂdaljevanje s 3. strani)

Solidarnostno-varnostni
koliénik zagotavija
Pravi¢nej$o in pravilnejSo
delitey

I Predlog ni linearen popravek de-
,IftVe PO samoupravnem sporazumu.
a8ko je bil sestavljen in sprejet
Predlog po posebni komisiji lani. Re-
Zultate poznamo. Slabsi — predvsem
§'E s0 po tem izplacale preveé, bolj-
> — predvsem obrati pa bi lahko
'zpla¢ali %e nekaj 100 mio starih di-
Narjev. Ta ¥ola in pa druzba norma-
v, naj boljsi daje relativno vet v
Sklade in relativno manj na OD, je
Darekovalo, da se predlaga tako ime-
Movani solidarnostno varnostni ko-
litni,

Nagrade organizatorjev
Proizvodnje

P_I‘edloiena merila za nagrade o g.
urOIZ_\'Odnje so izratunana po Ze
Osmllenem sistemu, pri katerem se
Mogoca 25 % nagrade pri izpolnje-
®M planiranem uspehu. Razlika v
®losnjem letu pa je v nasledajem:

Kot osnovno merilo uspeha povza-

€mo PCD/ph namesto PCD/h. Poleg
8a pa je stalnica v obrazeu hkrati
Planjran OD/ph. To pomeni, da se
c?' Ne radunati nagrada za organiza-
N0 proizvodnje Ze pri PCDIph
. OD/ph. To je Ze tedaj. ko so skla-
I‘il enaki nié. To kaZe na blagost me-
& (za polletje dajo nova merila 19,2
d_stgtkov). Za enote v tujini je le-
S0ji plan zelo blag, ker se prita-
We skréen obseg del in precej
Manjsan uspeh. g

Prispevek skupnim
Sluzbam po druzbenem
Proizvodu ;

GEHQ najpomembnejsih-sprememb v
3y 74 je predlog za spremenjeno
nih“"‘ﬂ za pokrivanje stroskov skup-
vl Sluib. Ze v smernicah za sesta-
‘VedGN 74 smo v zacetku leta napo-
do ali spremembo in sicer s preho-
0d ur na pogojne ure, ki odra-
kvalif. sestave zaposlenih. Kas-
Tote Je bilo od posebne komisije na-
mo?rrlm APS, da pripravi Se druge
ilo. e var{anie. Pmprnvhem:) iih ie
I, Skupaj 6. Komisija se je odlo-
Proj bredloziti kot osnovo dru:eber:u
zac.?‘“’od (to je dohodek + amorti-
ay naslednjo obrazlozitvijo:
i D{'uébeni proizvod je v popred-
Najblizji prvotno predloZenemu
§a . 98u: pogojne ure in amortizaci-

Zajo
gje

2. -

»mp"i_?-_ome ure so fizicna koli¢ina
Drede”]“’a z vrednostjo OD, ki
iy tavlja ved kot 4/5 €D
sty Amortizacija kot del. osnove
"4 € tudi v prihodnje
kut.:nl?’ednost druZbenega proizvoda
ke uSHOVa Ze tudi v tem, da je lah-

8otovljiv in ni tolikine moZno-

sti neugotovl)ivih sirujev in ur iz
sposejenih deiavcev zlasti tako ime-
novanih 66 podjeli) (grupe gradana).

Hxrati ima ta osnuva svojo druz-
beno utemeljitev. Ko smo po reformi
leta 1966 uvedli dosedanji sistem,
smo ga povzeli po ledanji dr. eko-

nomski uravnanosti, po kateri je
prispeval veé tisti, ki je trosil veéjo
“koli¢ino zivega in predmetnega

(strojnega) dela. Obdavéeni so hili
torej pogoji dela. Po sprejeti ustavi
in resoluciji X. kongresa ZKJ pa se
mora zagotoviti uresnititev nacela,
da tisti, ki ustvari ve&ji dohodek,
tudi ve¢ prispeva h zadovoljevanju
skupnih druZbenih petreb. Obdavée-
ni so torej rezultati dela-

Razumljivo, da takSna sprememba
zdalj$uje podpopreéne TOZD in do-
datno obremenjuje nadpopretne
TOZD — kar zadeva uspeh. Najbolj
zaznavne razlike so pri SPO, obeh
birojih in obeh KO ter LIO- Zani-
mivo je. da so razlike pri zradbe-
nih enotah manj3e, kot je bilo pri-
takeovano.

Posebni plani

Plani za izobraZevanje, razisko-
valno dejavnost in za zastitna sred-
stva so bili Ze razpravljani.

Investicijska popravila

Plan invest. popravil kaze, da ima-
mo v popretju predvidenih 57 % po-
pravil od vrednosti amortizacije. Iz-
stopa GE Ljubljana navzgor. Na-
vzdol pa odstopa obéutno GE Celje
in OGP. V tem ko ima OGP zeio vi-
soko pospeSeno amortizacijo, pa ta-

. kega razloga za GE Celje ni.

Delitev dohodka

Kar zadeva samo delitev je po
predlogu zagotovljeno skoraj encko
delilno razmerje (78,9 : 21,1), kot smo
ga dosegli lani (78,5 ; 21,5). Pri takem
razmerju bi se povi.ali OD/h za sla-
bih 26 %. to pa je komaj ve¢ kot bo
zna.al predvideni porast cen Ziv-
ljenjskih potrebs¢in (25%., ob pol-
letju 21,9 %).

Najnizji osebni dohodki

Letos nam sindikalna lista nala-
ga, da z GN 74 dolo¢imo nivo naj-
nizjih OD. Po prvotnem predlogu,
ko smo racunali §e z nizjim narasca-
njem Zivljenjskih stroskov, smo ra-
¢unali s 7,70 din. to je za 10 % vet
kot znasa trenutno najviija obra-
¢unska osnova (tj. 1400 din/mes).
Zdaj imamo v Gradisu 210 delavcev
z osnovo 7 din/h. Delavcev, ki imajo
ob polletju niZzje OD/h kot 7din in
nizje OD kot 7,70 din pa je imelo le
12 delavcev.

Zaradi veljega povefanja cen Ziv-
ljenjskih stroskov je predlagan in
sprejet najnizji osebni dohodek v le-
to¥njem letu na vifini 8,25 din/h ali
1500 din na mesec. Trenutno imamo

v Gradisu samo 72 delavcev z nizji-
mi OD/h kot 825 din. Od teh so
vsi samo v GE, najve¢ v Ljubljani,
18, NG 17, Celju 14 in Mariboru 11,
v ostalih stirih GE pa skupaj le 12
delavcev.

Do konca leta ne sme biti problem
izpolniti to plansko dolo¢ilo, tembolj,
¢e se ga bomo zavedali in ¢e bo si-
dikat, ki ga sindikalna lista $e pose-
bej zavezuje, redno pozoren na giba-

Delitev ostanka dohodka
je odlo€anje o presezni
vrednosti

Prav na koncu nam ostane Se plan
delitve skladov. Predvideno je, da bo
po sprejetih osnovah, ki so priloicne
GN 74 in katere naj bi DSP danes
glede na obravnavo v TOZD sprejel,
sestavili planske zneske po TOZD za
tiste elemente (posojilo manj razvi-
tim, rezerve, zdruZevanje sredsiev),
ki jih je moé¢ pribliZno oceniti. Na
podlagi tega bi se potem v TOZD
odlo¢ali o delitvi vseh planiranih
razpolozljivih sredstev za posamez-
ne namene.

@® Aviocesta bodocnosti

Nek italijanski inZenir je izdelal
nac¢rte za petnadstropno avtocesto.
tako imenovano »avtocesto bodoéno-

sti«. Planiral je, da bi dolofeni tipi -

vozil imeli svojo cesto glede na moz-
no hitrost, Tako bi na primer imeli
tovornjaki in vozila do 140 km svoje
cestisce tisti s”hitrej$imi vozili: bi
imeli vijo etaZo itd f

Ceste bi bile razvri¢éene ena nad
drugo. Vsaka bi imela 4 pasove in
parkiri§¢a. ViSina vsake etaZze bi
znaSala 5m. Na vsakih 10 km pa so
predvideni izhodi v obliki stolpov
s spiralno Zzavitim voziStem. Take
vrste avtocesta naj bi bila zgrajena
na velikanskih nosilecih ‘iz armirane-
ga betona.

® Betonski nosilci —
nov izdelek zelezarne
Sisak

Obrat Zelezarne iz Siska je v To-
puskem zacel izdelovati betonske no-
silce. Ze v letoinjem letu bodo na-
pravili za gradbena podjetja nad
10.000 m nosilcev.

Clani kolektiva v Topuskem so
osveojili Ze vrsto novih proizvodov za
katerimj je bilo veéje povpraseva-
nje. Posebno je narastlp povpraSe-
vanje po ograjah in armiranih mre-
Zah. Samo v zadnjih dveh letih je
podjetje vloZilo v modernizacijo ved
kot 10 milijonov dinarjev.

letine, mi pa smec se mu oddolzili z
nckaj vizami v obeh jezikih.
Naslednji dan je minil v voznji do
Malenovic, kjer so prijazni gostiteiji
pripravili slavnosten sprejem, kate-
rega so se udelezili najvidnejsi pred-
stavniki® podjetja -Bytostav« in nji-
hove Sole ufencev. Po pozdravnih
besedah gostiteljev in” gostov. ki so
predvsem poudarili pomen te vsako-
letne izmenjave ucencev kot abliko
koristnega in prijateljskega sodelo-
vanja dveh podjetij in drzav. se je
»uradnost« kaj hitro prevesila v oz-
ra¢je prisrénih in prijateljskih po-
govorov, katere so veckrat prekinja-
le feike in slovenske narodne pesmi.
Tisti., ki smo odhajali s ¢eskimi
utenci v domovino smo se naslednji
dan poslovili od nasih ufencev in in-
struktorjev. Po eneadnevnem osgledu
Ostrave in njenih novih naselii ter
ogledu sole ufencev in direkeije
podietja smo se preko Bratislave in
Madzarske vrnili domov Nadi usfenci
pa so si po programu. ki so jim ea
prinravili, prepotovali dobrsen del

Ceske.
Najprej so si ogledali novo 3olo
ucfencev podjetja »Bvtostav« v Za-

brehu. predmestju Ostrave. kijer se
trenutno Sola 800 ufencev tesza pod-
jetja vseh strok. Odborne u¢iliste kot
ga imenujejo, ima vse pripadajode
objekte. tako uéilnice za kabinetni
pouk. veliko telovadnico, jedilnico.
internat za ucence itd Sola ima red-
no zaposlenih 28 predavateljev ILah-
ko smo se prepricali. da je za bodnéi
kader podjetja zares cdlifno poskrh-
lieno. kar pa je nedvomno sila po-
membno. kajti tudi v CSSR je po-
manikanje gradbenih delavcev zelo
per_e_é problem in kljub ugodnostim,
ki jih ponujajo le s teZavo dohajaio
So_tﬁebe po novih kvalificiranih ka-
rih.

Ogled Ostrave
in predmestija

Sledil je ogled Ostrave in njenih
satelitskih mest PORUBE, JIZNIGA

SrediSée Havinova

MISTA, HAVIROVA, ki so pastale
v obdobju 1948—1974 in se $e ne-
nehno razvijajo, kajti pritisk prebi-
valstva v urbane sredine je izradno
moc¢an, kar pa je razumljivo, (e
upostevamo ogromni gospodarski po-
tencial Ostrave kot sredisfa indu-
strijske aglomeracije Njena osnova
so nahajali§éz ¢érnega premoga, Ze-
lezarstvo, jeklarstvo (VITKOVICKE

Yodi¢i v Getiwaldovu

nkaranu, so bili nasi gostje njihovega doma v Malenovicah v Beskidih,

ZELEZARNE, NHKG)
valjarne in drugo.

Veliko ve¢ino stanovanj v teh no-
vih mestih je delo podjetja »Byto-
stav« saj so v 20 letih svojeza ob-
stoja na podro¢ju Ostrave zgradili
80.000 stanovanj. Gradijo izkijutno
montaZni sistem. Zanimive je to, da
je investitor vselej drZava. ter da je
tudi projektantstvo centralno in pod-
jetje nima lastne projektive, je le
izkljuéno izvajalee del po narotilu
drzave katera tudi deli stanovanja
prosilcem. Ob pogledu teh novih na-
selij katero vsako Steie preko 100.000
prebivalcev smo opazili, da je bil
stil gradenj v glavnem dvojni, ¢e
upostevamo cbdobja v katerih sec
grajena. Medtem ko so obiekti gra-
jeni po letu 1955 do¥xaj sodebnih oh-
lik pa so tisti. grajeni v obdobju
1942—1955. v stilu -socialistiénega
realizma~ kot ga tu imenujejo in
mocfno spominia ns »rusko nlo«
gradbenistva. ki je znacilen za vsa
ruska mesta z ni¢ kaj privlaénimi
fasadami. ki so si pedobna kot jajce
jajeu.

Mocan vtis zanuste moderne avic-
reste. ki vodiio v Ostravo oziroma io
obkrozaijo

V zadniem é&asu jih ne manjka tudj
drugod pc CSSR sai mrzlitno poiz-
kusaio nadeknaditi zamnijeno in gra-
diin kar nrecei kilomeirav sodahnih
cestnih novréin. éenrav e Zeleznirag
takorekn® nrenredla vse ozemlje
('SSR 1A 000 km prog).

Tri dni v Pragi

Naslednji trije dnevi so bili name-
njeni obisku glavnega mesta Prage.
~Zlato mesto« je bilo prav gotovo iz-
jemno dozivetje za vsakogar. Stevil-
ni zgodovinski in kulturni spemeniki
preteklosti in sedanjosti se v Pragi
kar ponujajo. Seveda so si nasi uten-
ci v kratkem ¢asu lahko ogledali le
najbolj pomembne znamenitosti me-
sta ob Vltavi Posebno so bili navdu-
Seni nad razkoSjiem muzejskih ekspo-
natov in mogo¢nostjo arhitekture, ki
jo ponuja praski grad na Gradéanvh
in ki priéa o izrednn razgibani zgo-
dovini Ceske od ustanovitve driave

kolisarne,

4 e

v 9. stol. do danasnjih dni. Mimo-
grede naj omenim, da je pri adapta-
cijah cerkve Sv. Vida, ki je sestavni
del gradu. sodelovai nas znani arhi-
tekt mojster Josip Pleénik iz Ljub-
Ijane, ki ga tukaj emenjajo kot zelo
pomembnega in zasluZnega za chra-
nitev izvirne podobe tega po arhitek-
turi edinstvenesa obiekta
{nadaljevanje na 10. str.)
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S poti po bratski dezZel

(nadaljevanje z 9. str)

Svejk” v vsaki torbi

Sprehodili smo se preko najzna-
menitej§ega mostu od enajstih, koli-
kor povezuje oba dela Prage preko
Vlitave, preko Karlovega mostu zgra-
jenega v 14. stol. z enkratnimi ba-
roénimi figurami na obeh ograjah.
Obiskovali so tudi znano gostilno
»PRI FLECKU+« katere stalni gost
naj bi bil Ze legendarni junak Has-
kovega dela Svejk. Da je Svejk pri-
ljubljen tudi pri nas pri¢a dejstvo,
da je v potovalkah nasih uencev,
ko so zapuscéali Prago, bila obvezno
njegova zelena figura, ki jo lahko
kupite povsod v raznih velikostih kot
osrednji «souvenir« na obisk Prage.

Vedno nasmejani Edo, ki je vodil
ucence v Prago (sicer je vodja pre-
davateljskega zbora na Soli za ucen-
ce) ni pozabil na obisk monumental-

Po ogledu rudnika srebra
v Pragi

nega spomenika narodnemu heroju,
kjer visoki drzavaiki tujih drzav ob
obisku v CSSR polagajo zalne vence
Tod je vedno polno obiskovaicev saj
razen svojih dimenzij. spomenik pri-
vablja mnoge na ogled Prage, ki ga
izredna lega hriba na katerem spo-
menik stoji, omogofa Ni izostal se-
veda tudi sprehod po znanem Trgu
Vaclavske namesty, sredii¢u Prage,
do Narodnega divadla (gledalis¢a) ter
postaje podzemne Zeleznice, katero
so pred kratkim izroé¢ili promeiu in
na katero so PraZani upraviteno po-
nosni, saj so tako vstopili v »klub«
velemest, ki se lahko pohvalijo z no-
dobno pridobitvijo

Kar prehitre so minili dnevi name-
njeni ogledu Prage po mnenju mno-
gih enega najlepsih mest na svetu.
Po mnenju vseh ucencev je bil ogled
Prace dozivetje. ki se ga boda se dal-
go. dolgo spominjali :

Na povratku iz Prage so se ufencl
ustavili v mestu Kutna hora, kjer so
si ogledali opu$c¢en rudnik sreora in

Na3i uéenci pred tekmo v nogometu

znamenito cerkev sv Barbare, za-
i¢itnice tamkajsnjih rudarjev. ki ima
glavnj oltar oziroma figure 1z srebra
tamkaj izkopanega in velja za eno
najbolj dragocenih spomentkov
cerkve v CSSR.

Db povrathu tudi v
Diomoucu in
Gotiwaldovu

V programu je bil tudi ogled Olo-
mouca znanega kulturnega sredisca
na Moravskem. Mesto se ponasa z
univerzo ustanovljeno leto 1373 (tu
so &tudirali tudi nekateri slovenski
kulturniki) in"stolnico zgrajeno v 1Z.
stoletju. En dan je bil namenjen ohi-
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sku Gotwaldova (prej Zlin) sredisc¢a
usnjarske in obutvene industrije
CSSR. V velikih tovarnah, eno od
njih so si ucenci tudi ogledah, dela
veé tiso¢ delavecev (v vetini so Zen-
ske) na tekotih trakovih ogromne
koli¢ine razne obutve. Do leta 1945
so bile te tovarne last znanega in-
dustrialca Bate, ki je oskrboval vso
Hitlerjevo vojsko z obutvijo in tudi
drugace finané¢no podpiral Nemcijo).
Stevilke letne proizvodnje gredo v
milijone parov obutve. Velik del
proizvodnje je namenjen Sovjetski
zvezi in drugim socialisti¢nim drza-
vam. V tovarni imajo zanimiv muzej
razvoja obuval od primitivnih koz-
nih zaplat, rimskih sandalov z mno-
gimi trakovi, francoskih renesanénih
¢evljev kjer sta Cevlja izdelana ta-
ko, da ju lahko brezskrbno zamenja-
te, ker je levi &evelj istolasno lahko
tudi desni in obratno, vse do &evljev
visoke mode, ki so v rabi dandanes.
Kot posebnost vam pokaZejo 7enske
cevlje §t. 52, moske §t. 55 in Zenske
¢evlje §t. 23 in moske 5t. 27 za kate-
re trdijo, da so ekstremni primeri
stevilk katere izdelujejo Se danes se-
veda samo po naroé¢ilu, za nas ano-
nimnih Cehoslovakov katerih iden-
titeto zajamdéeno ¢uvajo pred jav-
nostjo.

Ucence so popeljali tudi na vsako-
letno mednarodno razstavo ~OSTRA-
VA T4«, Na razstavi sodelujejo pro-
izvajalei iz drzav €lanic VarSavsirega
sporazuma. Geslo leto$nje razstave
je bilo: Clovek in njegov prosti c¢as.
Spretno je bilo prikazano kako v teh
drzavah prezivljajo ljudje prosti
Cas. zdruzeno z eksponati za rekre-
acijo od tistih, ki jih uporabliaioc v
domac¢em okolju do velikih moino-
sti. ki jih nudijo objekti bodisi na-
ravni bodisi namensko zgrajeni

Teh drugih moZnosti se Cehi mno-
Zitno posluZujejo, saj lahko ob le-
pih sobotnih ali nedeljskih jutrih
naletite na prave mnoZi¢ne »pobsge«
iz mest v obliki’ metoriziranih k»'on
in ostajajo za njimi mesta kot izu-
mrla.

V¥ nogometu
zmagali domatini

Prijazni gostitel]i niso pozabili tu-
di na rekreacijo. Pe§ so popeljali na-
e ufence na priljubljeno izletnisko
toctko v Beskidih n2 Lisa horu ra
kateri stoji lep planinski dom s ¢u-
dovito opremljenimi sobami. Pripra-
vili so tudi Zportno srecanje. V no-
gometu sta se pomerili enajsterici
utencev Bytostava in Gradisa. Nasi
ucenci niso imeli mnogo moZnosti
proti domatinom, ki so bili v pred-
nosti glede izbora igralcev kot doma-
¢ini. pa se je tekma konéala z gind-
ko zmago ¢eskih utencev s 41 Po
tekmi so ufenci obeh podjetij skup-
no ndili na dom v Malenovicah na
skupno kosile kier ie bilo kar hitro
sklenjenih mnogo novih prijatelistev
in izmenjavo prav toliko naslovov.

Prisrino slovo

Hitro, prehitro so minili dnevi pre-
ziveti v CSSR, dnevi polni nepozab-
nih dozivetij, poini odkrivanj nocvih
in novih spoznanj v tujl, a nam ven-
dar tako pri srcu — dezeli. Ze j& tu
posiovilni veder z mnogimi izredeni-
mi iskrenimj Zeljami po pedobrem
sodelovanju tudi v bodoce. Slovo od
prisrénih in prizadevnih gostiteljev
je bilo zares prisréno Nashledanou!
se je slisalo vsepovprek. Nasvidenie!
so odgovarjali nasi

Simpati¢na ¢fedka Soferja Zderno in
Josef sta izmenoma grabila kilome=
tre, ki vodijo v domovino. Zal ie ki~
lo pred mejnim prehodom na ¢éesko-
slovagko-avstrijski meji ugotovljeno,
da eden izmed udencev ne more na-
daljevati poti skupno z ostalimi. Iz-
gubil je potni list! Zahwvaljujoé soli~

darnosti vseh je bilo v trenutku zbra-
nih 100 starih tisotakov za njegov
povratek v domovino potem, ko bo
uredil vse potrebno na jugoslovan-
skem konzulatu v Bratislavi, kamor
ga je odpeljal nas rojak iz Zagreba,
ki se je v tem trenutku znaSel na
meji. Danes Ze vemo, da se je »avan-
tura« ucenca brez potnega lista kon-
Cala dokaj hitro in je Ze naslednji
dan prispel domov.

Vsi ostali so Ze istega dne bili na
svojih domovih, polni vtisov, ki jih
bodo e dolgo pripovedovali svoiim
domacim in vrstnikom v podjetju.

Priznanje v obliki potovanja v
CSSR naj jim ostane v spominu tudi
kot nagrada za uspeino delo v ko-
lektivu, ki tudi na ta nacin stimulira
najboljSe ufence v podjetju s tem,
da jim zaupa ¢ast zastopati podjetje
in drZavo v tujini.

Tako je za nami Ze sedma zapo-
vrstna izmenjava udencev dveh
gradbenih podjetij, dveh drzav, ki je
nedvomno ponovno dokazala korist-
nost predvsem medsebojnih stikov,
spoznanj ljudi in njihovih obifajev,

Ujuiro u pola osam sati Krenuii
smo iz Maribora prema Cehoslovac-
koj. Prvi put smo se zaustavili na
granici prema Austriji u Sentilju. Tu
smo prijavili fotoaparate i predali
putne listove na pregled. Po pregle-
du smo krenuli prema Grazu. Pred
samim mesiom smo skrenuli na auto-
put za Be¢ Tu sme se zaustavili.i
razgiedali jedan od lepih parkova u
Austriji. Po kratkom razgledovanju
smo krenuli u Belveder i Luna-park
u Bedu. Tu smo razgledovali dva sa-
ta. Put smo nastavili prema gr i)
Nikolov na. Cehoslovaélioj strani.
Doéekali su nas dva vodi¢a sa koji-
ma smo krenuli u Valtice. Valtice,
to je mjesto sa restauracijom pred
samim ulazom. Tu smo se zaustavili
i odmah su nas vodZe rasporedili po
sobama u toj restauraciji. Odmah
nakon toga smo otidl; na veferu Tu
smo dobili meso pa kromnir i solato
bez soli i kisa. Do 21 ¢asova proveli
smo u mestu, razgledavajudi ga.
Proveli smo ga u razgovoru sa de-

vojkama iz tog mjesta. Drugi dar}
smo krenuli u Malenovice peikra)

Fridlanda, malo miesto razstrkanih
kuéa sa dva hotela »Borovo«i=»Byta-
stav« Po smestaju i rucku kreauli
smo v Fridland Oslale sate tog da-
na smo proveli u razgledovanju oko-
line. Drugi dan smo provelj svaki na
svoj nadin. 19 VI t j. u sredu smo
posietili §k' : -Bvtostave u Ostravi,
gdje ie sva® obio po dvijesta kru-
na Tog priienodneva ie padala kila.
Zato smo se do rudka provaozili kroz
oradilitte »Bvtostava« Posle rucka
krenuli smo u sam centar Ostrave.

20 VI. smo krenuli na dugi put
prema Prahi Med putovanjem smo
se zaustavili u Olomucu. Tu smo ra-
zoledali kopiio praskog sata, koii
pokazuje kolitn ie sati. koji dan,
miesec. godina. datum i horoskop.
Po razegledovanju krenuli smo U
Kutno Horu. gdje smo si razgledali
crkvu grad?enu u barcknom stilu
Ogledali smo si i kostilnico u koici
su sagradzene pirade od lindskih
kostiiu. Tma detiri piramide. v ko-
jima se nalazi. u svakoi piramidi po
40 tisuea Yiudskih kestiiu svih vreta
Navecer sma stigli v Prahu. Tu smo
se smijestili u sobe i nakon toga ve-
¢erali v restauraciji. U Prahi smo
proveli tri dana. Razgledali smo kul-
turna mijesta sa puno zlatnih. dija-
mantnib i srebrnih predmeta Tu sc
gradZevine gradZene u baroknem i
gotitnem stilu. Najljepsa je bila Ma-
la strana Prahe sa Karlovim mostom
koji stoji nad Vlitavom Tu je i ve-
lika bihlioteka starih knjigi, koiib je
nreko 100 tisu¢a. Poslednii dan sino
proveli na podzemnini zelernici dugi
9 km Navefer smo se vratili sa pies—
mom u Malenavice. Pnnedeliak smo

proveli ieraju®i nogomet i kupova-
niem raznih stvari v Fridlandu Na-

glednii dan <o proaveli uz fetnju poc
borovi §umi do vrha Hora Lise U
sriiedu sme krenn? u Gotuvaldovo
Med Gotvaldavim sma se zaustavili
u Lukafovieama Tamo smo razgle-
dali liiepn nkreden park sa terenims
za tenis. Kad amn stieli 1 Gotvaldo-
vo. smo hainre razeledsli mesta |
tvnrnico ohnée »Qyite Posle rudks
11 Interhotelln Mnskva smo krenuli
Malenovire Wed voiniom zaustavili
smo se 11 T.ednii i raze'adali Lovalfke
trafeie i Z0O0O. Sleded dan po nai-
vosint  kigi smo nnoomef sa
utenicima iz PRvinstava Ovn utak-
mien emo izonhili Naclednii dan ne.
novnoe smo si razgledsali Cstravo

potro%ili krune N2 rudak smo nfjsh
u &kolu Bvtoctavy Tamo smn <e ras-
tali od ufenika i krenuli za Malanp-
viee Ovo vefer smo proveli svi za-
jedno® sa “direktorom Bvtnstava. na-
§im vodi¢ima i drugim predstavnici-

iorali

BeleZke S

Viini misto — predmestje Ostrave

njihovih spomenikov preteklosti in
dosezkov dana3njih delovnih ljudi.
Pobuda, ki je vznikla pred 7 leti
je nedvomno dobila $e eno pomemb-
no potrditev v zblizevanju dveh
drzav; slovanskih, tako zelo soradnih
po svoji pol pretekli zgodovini. Pre-
pri¢ani smo, da so izmenjave kot jih
organizira Center za izobrazevanje,

nopotov

ma. U subotu u 7.30 ¢asova krenuli
smo preko Bratislave i Austrije u
Jugoslaviju. gdje smo stigli oko 20
¢asova u Maribor Temo smo se dru-
garski rastali od drugova iz drugih
jedinica.

Fric

_Od uvek, Zeljan putovanja i osta-
lih ljepota svijeta, vrlo sreCan sam
dofekao vijest da, za nagradu, puitu=
jem u Cehoslova¢ku Republiku. Bila
je to jedna od mojih najdrazih na-
grada i priznanje za uspJesan rad u
svom kolektivy.

Kao sto se zna, naSe Gradbeno in-
dustrijsko poduzeée Gradis ve¢ duZe
vremena sudjeluje u uspostavljanju
i otuvanju bratskih odnosa sa ko-
lektivom Bytostavom- iz Ostrave..u
Cehoslovadkoj.

Posie zaista srdacnog dofeka na
granici Cehoslovatka—Austrija od
strane ¢lanova poduzeéa Bytostav iz
Ostrave, smo krenuli ka svojoj prvoj
stanici u Cehoslovackoj, gradiéu Val-
tice

L _epo m]esto, srdacan docek i lju-
baznost ljudi nisu me iznenadili, jer
sam to video ve¢ na prvom koraku
u CSSR. 1z tog malog mjesta sa lje-

“nose  medju
“"narodima svijeta

‘5an rad u svom kolektivu

koristen prispevek v obojestransko
zadovoljstvo.

Vsi, ki smo letos imeli moznocst
obiskati CSSR se iskreno zahvalju-
jemo Centru za izobrazevanie in
podjetju Bytostav iz Ostrave za od-
licno pocutje in brezhibno organiza-
cijo.

pim uspomenama i sa dovi
krenuli smo za Frydland. .gdje p
zece BYTOSTAYV iz Ostrave ima svoj
potitniski dom, vrlo ljep i dobro
uredjen, sa bazenom za kupanje

O ostalim pojedinostima. o istcri-
skim apomemmmc i lJQp’.Jtdl‘na gra=
dova, kroz koje smo prodli, nemam
rje¢i da izkaZem pravo vrjednost i
liepotu koju posieduiju

m h

Jedno ipak znam:
baznost je u svakom ¢&ovieku te dr-
zave, volja za-jos bolje i prisnije od-
slovanskim i .ostalim

Liepatd i lju-

Koju onda nagradu ¢ovjek moze
pozeljeti vise ka:) priznanje za uspje-
Hvala svi-
ma. .koji su_pravilne ocjenili i pri-
znali. kao uspjesan moj rad s time.
da su me poslali na ovaj zaista divan
izlet u CSSR.

Nastojat ¢u da sa jo§ vise uspjeha
radim i ostvarjujem u kolektivu Gra=
dis i da opravdam zadato mi prizna=
nje a raduju me rje¢i na rastanku U
Cehoslovaékoj republici: Neka zivi
prijateljstvo éehoslovackog i jugoslo-
venskog naroda.

Cido Islamovié

Seznam usluzbencey,
ki S0 odsli v letu 1974

14. Vogrinci¢ Joze,

16. Janéar Rajko, gradbeni
17. Pugelj Peter,

21. Novak Danica

)

adm,

24. Kezman Mihael,
25. Kajifez Anton,

26. Razgorsek Zdenka, adm-

33. Seske Milan,
. Puskodija Ivan,
St

dipl. gr.

strojepiska, KO Ljubljana A

Celje

1. Ker¢man Rudolf, gozdni tehnik, Skofja Loka
2. Rep Jakob, lesni tehnik, Maribor
3. Vrta¢nik Branka,
4. Miheli¢ Ale§, strojni tehnik (JLA), KO Ljubljana
5 Pavlek Stefka, ekonomski tehnik, OGP Ljubljana
6. Jazbec Vili, gradbeni tehnik (JLA),
7. Zupané¢i¢ Marjan, gradbeni tehnik. Biro Ljubljana
8. Havle Filip, gradbeni delovodja, Ravne
9. Ulcar Valentin, gradbeni delovodja, Jesenice
10. Lenardi¢ Ancka, gradbeni tehnik, Biro Ljubljana
11. Medjimurec Ferdinand, gradbeni delovodja, Jesenice
12. Kobal Francka, fakturist, OGP >

13. Longo Niko, elektro tehnik, OGP

skladisénik, Maribor

15 Pezdirnik Vlado, ekon. tehnik, Jesenice
tehnik, NG Maribor
gradbeni tehnik, Ljubljana

18. Lukatek Franc, gradbeni tehnik, Ravne

19. Salehar Rajko. vii. gr, tehnik, USH

. Strekelj Branko, dipl. gr. ing. (JLA), Ljubljana
tehnik,
. Setnikar Alojz, upr. sam. doma, UDD
23. Wostner Edvard, dipl. gr.

sk, sluzbe

ing., Jesenice

ing., Jesenice

socialni delavee, zelezokrivnica
fehnik, NG Maribor
gradbeni tehnik, NG Maribor

Jesenice

27. Dobaj Radovan,

28, Prdun Franjo, hisnik, USH
29, Fuks Slobodan, kurir,

30. Mohor¢i¢ Borut, administr.,

Ravne

31. Mesesnel Nevenka, gradbeni tehnik, Ljubljana okolica
gradbeni tehnik, Biro Ljubljana
gradbeni delovodja Maribor

Vrecelj JoZica, gradbeni tehnik, Biro Ljubljana

. Kambi¢ Bojan, teh. risar, Biro Ljubljana



Med dopustniki v Porecu

Po dolgotrajnem deZevju, ki se je zavleklo tja v letoinje poletje,
se je konino otoplilo. Sonce je zacelo pripekati in nezadovoljni
zaradi prepogostega deZja smo zaéeli tarnati zaradi vrocine.

Spontanega prehoda res ni bilo, pa
SmMo se nevajeni sonca trumoma pre-
‘evili v turisti¢ne nomade in se za-
Celj zatekati k morju Toda do taks-
Negy zakljucka je prislo-kar preceji-
Nje stevilo ljudi, kar dekazujejo ue-
Pretrgane kolone vozil proti morju.

led temi pa so tudi nasi delavei, ki

ite v na%a domova v Ankarzn ali
orec¢u ali pa v kaksno drugo, se bolj
oddaljeno letoviite. Ker sem bil tudi
Sam nekaj dni med nasimi dopustni-

I v PoreCu. se naj omejim pred-
Vsem na njih, Nisem jih imel na-
Mena gprasevati po poéutju, hrani v
domu, o kolicini le-te itd Za vse to
& vemo. da je dobro poskrblieno, za
ar ima velike zasluge tov. Sinko s
SVojn ekipo. Tokrat nas je zanimalo
Predvsem to, kaj nasi delavei poéno
Med syojim oddihom.

Predvsem smo pri vseh lahko ugo-
tovili, da bi se wvsi radi odpodili.

tarejsi od napornih sluZbenih od-
EOVornosti, mlajsi od Zolskih obvez-

nosti. Skrbi so torej ostale doma.
Vsdj upam, da so, sa] drugace dopust
ni ve¢ dopust. Poslovni pogovori so
tu prijateljski pomenki, sluzbene
dolznosti so zamenjale igre ali ka-
krsnokoli drugo razvedrilo.

Glede na to, da je dom ob morju,
je kot razvedrilo na prvem mestu
potrebno omeniti plavanje. Ce so ze
ob morju. ko se prepudtajo vrodim
sonénim zarkom. jim tudi Se tako
maziljenje ne pomaga toliko kot
skok v vodo. Tudi malo krevljanja
Jjim dobro dene. da malo razgibajo
otrdele in zasedele sklepe. Po pla-
vanju se radi posluZujejo suhozem-
skega razgibavanja z Zogo. Stareisi
se ukvarjajo z odbojko, mlajsi kot
ponavadi igrajo nogomet. Tudi pri

kegljanju z viseto kroglo je 7zanimi-
vo, saj imajo nekateri kar druZin-
ske dvoboje. Najpogosteje pa. poseb-
no starejsi. sezejo po ploicicah za
balinanje. Lahko bj nastevali %e in
Se, saj se vsak poskuSa razvedriti na

Enim bolj edgevarja pocitek na sencu, drugim pa v senci

svoj nacin. Mlajii se druzijo skupaj,
odrasli skupaj, otroci pa kot vedno
najbolj razigrani tekajo sem in tja.
Povsod jih je dovoli Zdaj so v vo-
di, zdaj pod vodo, Ze brecajo Zogo ali
ponagajajo starejsim Saj jim Se za-
meriti ne mores. Naj se veselijo, saj
bodo le tako imeli kaj od potitnic.
Toda nekateri med njimi so kar pre-
ve¢ beli za celodnevno tekanje sem

" in tja. Sonce pa¢ tu ni usmiljeno. Ne

do tistih z malo niti do tistih z veli-
ko pigmenta. Pravijo. da le-ta vpliva
na to. kaksni gremc domov ali lepo
zagoreli ali pa olupljeni kot nov

krompir. Na sreto je vrt pred nadim

domom bogato obdsn z dreviem in
zelenjem, tako da tudi sence ni tezko
najti Meni je senca namre¢ holj ko-
ristila kot PIZ BUIN ali SOLEA.
Tako torej nasi dopustniki v Po-
recu Glede na to. da jim ie bilo
vreme naklonjeno, so dobro poskrbe-
li vsak zase oz, za svoj ndmor. Ome-
nieno besedilo pa naj votrdiio &e
slike. ki sem {jih napravil med do-
pustnikovaniem v Pereéu. Prihodnjic
pa kaj veé o gostih v Ankarann.

mk

Po prijetni ohladitvi

v morju se prileze tudi prha

ANEKDOTA

Priljubljena igra na dopustu je tekmovanje s plosticami

Norice in dopust

Nikoli si $e nismo tako Zelelj na
morje kot letos. Saj tudi nismo mo-
gli. Vsako leto je prislo kaj vmes.
Enkrat je bila bolna héi, drugié smo

pricakovali prirastek v  druzini,
skratka pravega dopusta za naSo
mlado druzinico $e ni bilo. Prav za-
to smo se odlo¢ili, da bo letos po-
vsem drugace. Dopust smo planirali
Ze maja, da se ne bi Se letos kaj
primerilo,

Organizacija dopusta je bila na vi-
§ku. Zena je bila zadolZena za gar-
derobo, §tirilelna héi za igrace, da se
bosta z enoletnim bratcem lahko
igrala na morju, sam pa sem pre-
vzel =»tehni¢no« plat organizacije.
Imeli smo Ze vse rezervirano, plata=-
no. skratka vse pripravljeno za uZi-
vanje. Enomeselne priprave so Ze
$le h koncu. Ze smo zafeli oditevati
dneve kot pri izstrelitvi rakete na
Cape Kenedyju. Raketa. nas mali
ficko, je bil tudi Ze nared, saj mu je
celo mehanik pregledal drohovije.
Samo $e en dan da odrinemo. Name-
sto dni Ze §tejemo ure. Toda kmalu
pozabimo na ure in od3itevanje. Ze
nam gre bolj od rok sestevanje. Pa
ne ur temveé rde¢ih pikic na sino-
vem obrazu, nogah., trupu, skratka
povsod. Vedno ve¢ jih je. Rastejo
kot gobe po de?ju. Kmalu so na pi-
kicah drobni vodni mehurcki. Hitro
zavijemo sina in brez prtljage seve-
da, v avto in k zdravniku. Le-temu
ni bilo te’ko ugotoviti, da ima sin
norice.

Gospod doktor je na nove recep-
te, zato smo se pri njem zamudili
malo dlje, napisal nekaj zdravil in
0dsli smo najprej v lekarno nato pa
domov in takoj na kopanje. Pa ne
na morje. Doma smo morali sintka
namakati v hipermarganu, pudrati
pa Se to in ono. Skratka tudi letos
donust in pol.

Tako je najimlaig& ¢lan druZine. ki
je komaj shodil, poskrbel, da nam je
dopust kar hitro miril. Dopust je za
nami. norice tudi Sedaj samoc Se
upam. da iib bo kmalu dobila e
héi, sicer se ji lahke nojaviie ravno
drugo leto. ko bomo &li zopet na do-
pust oz hnlie re*enc ko hamo izko-
ristili nladane delovne dni. ki #im
v O7N rraeiin drnnet i87 pa norire.

“~~*ni dopustnik

Nezgode nas

kev mesecu maju se je pri delu po

in Jovalo 32 delaveev, na poti na delo

Ve" dela pa sta se po3kodovala 2 del
A,

P’*_‘ékuduval se je vsak 130-ti delavec,

Kat

i 1 je povpretne boloval 21 ani. V

by Casu je izgubljenih 7.022 dni zaradi
OVanja (pogkodbe in boleznine) wli

it
v ? Procenty od izvrdenih delovnib dni

€M mesecu.

Tozp CELJE (4 nezgode)
= Halijgyie Muju, NK delavec
‘ E':tn.;vam J& sestavijal vpaze montaznih
oy o Ko je namescal stranice, se je uda-
Kladivom po paleu desne roke.
= Imanoyie

Mujo, NK delavec
“'19;', hle'ﬂranjt‘ stene je imenovani na-
(,be‘q“l Ljak va beton, ket je bil lijak

Dl-si‘c:‘ 8a je zaneslo In mu pritisnilo
dg = dzalec leve roke ob armaturo, tako,
- . %8 je pogkadoval,

'nr'i'“‘*f-s‘inlu\.-le Stojan, KV tesar
Stpgy, CUtrAitvi, zabijanju lesenih letev na
‘4 Kningips plosce se je s sekiro
PO sredincu leve roke,
Ty "herina Hamdo, NK delavec
s“’)d demontazg cevnega odra si je po-

°Val palec na levi roki.

uqarll

Tq
'z
D JEsenicE (3 nezgode)

pﬁKE‘Enc Joze, Gr. delovodja
kume':'ladzuru gradbenih del, je stopil na
Dﬂsk * 0gBa se mu je zvila in si je tako
eOVal koleno desne noge.
_b’ﬂ& Darinka, KV kuharica
lety "®2anju surovega mesa, ji je spod-
leyy r::; tako da se je urezala v kazalec

0] 2
"erovic Hamdjo, PU tesar

Pri opazanju stene je imenovanemu
padla na nogo lesena klema in mu po-
Skodovala levo nogo nad ¢lenkom.

TOZD KOPER (1 nezgoda)

— Govedarica Spasoje, PK tesar

Pri 1zseku zidu mu je spodrsnilo in je
padel z odra na tla

TOZD LJUBLJANA (3 nezgode)

— TeSanovi¢ Dragoslav, PK delavee

Pri cpazevanju je potrebaval ploh Sirine
20 em, ko ga je Sel iskat, mu je spodr-
snilu, tako, da je¢ padel na hrbet, ter do-
bil udarec v rebra

= Drobac Milan, PK fesar

Pr1 upazanju stene ¢ vijaki na klin je
ob zabijanju Klina imenovanemu Kkladivo
zdrsnilo, tako da se je udaril in podko-
doval mezinec desne roke

TOZD LJUBLJANA — okolica (4 nezgode)

— RusSiti Bilal, NK delavee

Ko je nosil deske ob 1zKkopanem jarku,
se mu je pod nogani podsulo in je pade]
v jarek. Pri tem se je udaril na hrbinc
stran desne roke.

— Djeki¢ Stanimir, NK delavee

Ko je podajal na visje lezet1 oder oder-

ske spojke, mu je v oko padel drobec
peska
— Buljubadi¢ Ismet, NK delavee

Imenovani je delai pr1 tesarskl skupini,
katera je montirala cevni podporni oder,
Pri polaganju plohov je izgubil ravno-
teZje in padel z visine ca, 3m in si pri
tem poskodoval levo stran telesa.

— Vojkovi¢ Franjo, KV zidar

Imenovani je hotel stopiti s ploste v
ca. %0 cm niZje lezed¢o jamo, pri tem se
mu je desna noga zapletla v betonsko

Zelezo tako, da je padel na kulenu in
si ga poskodoval.
TOCZD MARIBOR (5 nezgod)

— Fu$ hageling, PR zidar

Pri metanju belons v <« paZz. muy je nad
ta 1 m wvisokem delovoen odru spodr-

snito, tako da je padel na lla Po tem je
potcgnil sa seboj samokolnico, katera je

pdla nanj in mu poskoanvala levo ko-
leno in levi Kolk.

— Lesjak Peter, KV lesar

Pri wospravlianju lesa pu gradbiséu je
imenovan: dvignil desko v kateri je bil
zitnik tako, da si Je poSkodoval dlan
desne coke

= Fabi¢ [van, KV zidar

Pri prenaSanju betonskih elementov je
sodelavec pustil element predcéasne na
tla tako, da je imenovanemu stisnilo prste
nag levi roki.

— Skrlec Andrija, NK delavec

Pri nakiadanju betonsk:h cevi za kana-
lizacijo je imenovanemu stisnilg kazalee
na levi roki.

— Starovegki Franjo, KV zidar

Pri rezanju 2ice z kaltnim brusilnim
strojemy Je mmenovanemu odletel v oko
deléek jekla.

TOZD RAVNE
{1 nezgoda)
— Kolar Miroslav, PK strojnik

Pri izbijanju osovine iz lezaja se je nd-
krhnil drobec In zadel imenovanega v
levo liénico.

NA KOROSKEM

TOZD NIZKE GRADNJE (1 nezgoda)

— Ket¢o Alija, NK ¢uvaj
Imenovani fe med delom nasel zame-
njavo, ter odsel v bliznjo gostilno nekaj

pujesn. ~Pri vracanju

povozil avto.
TOZD KO — LJUBLJANA (1 nezgoda)

— Kost Ludvik, KV Kljucavmicar

Pri prenasanju Zeiesnega podesia v de-
lavnico 1e enemu sudelaveu  spodletelo,
pr1 tem -pa |€ imenovanemu stismlo me-
desne roke ob zid.

MARIBOR (1 nezgoda)
lvan, KV elektrovarilec

Varil je’ montazne nostice na delovnem
odru v vel. 2 x 3m In viSine 1 m. Zaradi
nenadne omedlevice je padel iz odra in
si poskodoval levo roko.

iz postilne ga je

zinee
TOZD KO —
— Gludes

TOZD SKCFJA LOKA (4 nezgcde)

— Frelih Slavko, PR Zerjavist

Pri razkladanju hicdovine je $ofer pre-
maknil tovornjs«k, imenovani je padel iz
njega, ler s po$kodoval palec desne
roke

— Benedik Franc, NK delavec

Zaradr moukre hicdovine je imenovane-
mu spodrsnido, kKo ie po oie] hodil, pri
tem 2a je stisnilo v stupalu desne noge.

— Jeram Anton, voznik vilitaria

Cb priliki popravila pr1 polnojaimeniku
je mojstéer monter nehole sadel ob ro-
Clco savore. Imenovani pa j€ v lem éasu
pridrzeval vitedo se matico tako, da ga
Je javem pritisnil ob #leb odvajalnega
koria,

— Straves Alojz. KV kurja¢

Imenovani je $el preko Zagalnice in se
spotaknil ter padel tako, da si je zlomil
dva rebra.

TOZD OGP — LIJUBLJANA (2 nezgodi)

— Duranovi®é Muhamed. PK strojnik
Imenovani je ¢istil mesalec b s kla-

gpozarjajo

divom odstranjeval grobe dele strnjenega
betona, pri ¢emer mma je odletel drobee
kladiva v oko
— Krisdnkovié Stetan, NK delavec
Pri razopazevaniju vinogradni$kega kola
mu. je padel KovinsKil opaZz na prst desne
noge.

TOZD SPO — LJUBLJANA

— Cerpnjak Stetlan,
vozila

Pri ¢is¢enju kasona kamiuna je imeno-
vanemu zaradli moKrega in spolzkega
poda kasona, spodrsnilo. Pri padecu se je
hotel uloviti, pri tem pa je z levo roko
prijel za vrata kasona, ki so mu stisnila
sredinec in prstanec leve roke.

— Starin Karol, stroinik

ori vstopanju na bager se je odmaknila
stopmca katerz je pritriena na kupolo
bagerja. Pr tem ma jJe zasukalo na levo

voznik tovornega

strann tako, da se je udaril s prsi ob
gosenico,

— Moser Ernest, strojnik

Pr1  ¢agonu  cenirnfugalne sklopke na

vibracijskem valarji je virgalo del sklop-
ke kaleri Je imenovanega zadel v zadnjo
stran zapestja na levi roki.

TOZD ZELEZOKRIVNICA (1 nezgoda)
— Catovi¢ Nafid, NK delavec
Pri krivljenju armaiture ga je udarilo
Zelezo

TOZD BIRC ZA PROJEKTIRANJE
(1 nezgoda)
— Vrecl JoZica, gradbeni tehnik
Pred pisarno je nerodno stopila in si
poskodovala gleZenj.
Bojan Bambié
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Kot vedno je bilo najboij razburljivo pri nogometu. Seveda pa tudi odbojkasi in balinarji niso zaostajali, saj so bili v vseh disciplinah ogoréeni boji za zmage ao konca tekmovanja

XX. letne Sportne igre Gradisa

PONOVNO MARIBOR

V organizaciji vseh mariborskih TOZD so bile 5. in 6. julija v
Mariboru jubilejne XX. letne Sportne igre Gradisovih delavcev. Veé
kot 450 nastopajocih iz vseh nasih TOZD je pokazalo, kako na po-
sameznih enotah skrbije za Sport in rekreacijo. Tako kot lansko
leto so zmagali Mariborcani, ki so zbrali le dve toéki ve¢ od druge-
uvrséene kombinirane ekipe biroja, Zelezokrivnice in skupnih sluzb.

Kot v §irsi druzber: skupnosti sta
tudi v nasi delovnij organizaciji do-
bila Sport in rekreacija vse ve¢ pri-
stasev, Vedno veé¢ je novih ljudi, ki
se po konéanem delu raje zalekajo
v naravo ali na Sportna igris¢a, da se
tam razgibajo in razvedrijo. Po usta-
novitvi temeljnih telesnokulturnih
skupnostj in po dolo¢itvi financira-
nja vsega Sporia je le-ta dokonino
izboril mesto v na$i druzbi- Cbnav-
ljanje in organiziranje prepotrebne
rekreacije vseh delavcey dobiva sve-
jo veljavo. Mnogo je Ze bilo akeij
(TRIM). ki so in dobro uspevajo. saj
vsi pocasi spoznavajo, da izrek:
»zdrav duh v zdravem telesu« lahko
uresni¢imo le z nafrtno rekreacijo in
Sportom V to smo se lahko prepri-
¢ali tudi na na$ih $porinih igrah, s&j
so na njih sodelovali vse wrste de-
lavei od inzenirjev, tehnikov. ekono-
mistov do nekvalificiranih delavcev.
Nekoliko skromnej%a udelezba kot
lansko leto ni odraz poslab3anja
Sportne dejavnosti v nadih TOZD,
temve¢ neprimeren datum organizi-
ranja iger. Seveda pa za to ne sme-
mo kriviti organizatorie, ki so morali
spreieti ponuieni datum in ¢ zelo
kratkem ¢&asu nadvse uspedno orga-
nizirali tekmovanie

V tekmovalnem delu je bile tako
kot vednu najbolj napelo pri kegija-
nju in matem nogometu, saj se je v
ten panogah prijavio tudi najvec
ekip. V obeh disciplinap so inueil
najvec uspena domacin i ZasiitZieilo
osvojili prvi mesti. Mediem ko so
bili lani najboljsi odbojkas) Jeseil~
¢ani, so jim tudi v tej disciplini od-
vzeli naslov domad:ni, medtem ko
so odbojkasice Nizkih graden} in Ri-
roja ponovno premagale vse svuje
tekmice. Od vedjih presenecenj luhko
omenimo le $e uvrstitev !aaskih
zmagovalcev v baliranju ekipe KO
in SPO iz Ljubljane ki so hili to-
krat Sele sedmi. Da imajo v Ravnah
trenutno najboljse sahiste. so doka-
zali z izredno kvalitetnimi igrami in
nekaferimi efektnini zmagami. Fa
tudi za mlaj§i rod se nimajo bati,
saj so njihovi nasledniki slavili zma-
go Ze na mladinskih igrah. V namiz-
nem tenisu e ni sprememb, torej
sta ekipi skupnib sluZb pri mogkih
in Nizkih gradeni pr1 Zenskah $e na-
prej na vrhu. Med strelci so bili to-
krat najboli zbrani Skofjelofani. ki
zasluzeno odnaajo iz Maribora oba
pokala, to je za mosko in Zensko
ekipo.

Med posamezniki sta le Albin Ber-
nard med keglja¢i in Matija Krnc
med pingpongasi obranila naslove.
Vsi ostali so ali zamenjali mesta, sli
pa niso branili naslova.

Po konctanem tekmovalnem delu je
sledila sveCana razglasitev rezultatov
na dvori§éu pred samskim domom.
Vsem navzofim je najprej spregove-
ril zastopnik pokrovitelja ing. Ivan
Lah, se zahvalil udeleZzencem za fair
Sportne borbe, najbolj$im pa festi-
tal za doseZene uspehe. Za tem so
pozdravili vse §portnike e ing. Dra-
govan Sever v imenu glavnega di-
rektorja podjetja — predsednik sin-
dikalnega odbora podjetja Janez
Rausl in predsednik organizacijske-
ga odbora Lado JanZekovié. Sledila
je proglasitev najbolj&ih ekip, ki so
prejele pokale in diplome, najboljsi
posamezniki pa diplome in prakti¢-
na darila. Sve¢anemu delu je po obi-
¢aju sledila zabava s plesom. Za do-
bro razpoloZenje je poskrbel ansam-
bel Vitek iz Maribora, ki pa je zaradi
deZja moral veckrat prekiniti svoje
poslanstvo. Vendar tudi kratkotrajne
plohe niso mogle prepreciti prijetne-
ga vzdu§ja, ki je vladalo ob zakljud-
ku.

Ob koncu se lahko le $e enkrat za-
hvalimo neumornim oreanizatoriem,
ki so v take kratkem éasu tako do-
bro organiziralj leto3nje jubilejne
igre.

Rezultati tekmovanj:

MALI NOGOMET

1. TOZD GE Maribor in KO Maribor
2. TOZD KO + SPC Ljubljana
3. TOZD GE Celje

ODBOJKA

moski

1. TOZD GE Mariber in KO Maribor

2. TOZD GE Nizke gradnje + Froj.
bito Maribor

3. TOZD GE Jesenice

zenske

1. TOZD GE Nizke gradaje + Proj.
biro Maribor

2. TOZD GE Jesenice

3. Skupne sluzbe + Proj biro Ljuh-
ljana + Zelezokrivnica

BALINANJE
1. TOZD GE Jesenice

2. TOZD OGP Ljubljana
3. TOZD GE Ljubljana okolica

SAH

1. TOZD GE Ravne
2. TOZD GE Ljubljana
3. TOZD GE Maribor in KO Marihor

KEGLJANJE

moski ekip:ao

1. TOZD GE Maribor + KO Mar:hor

2. Skupne siuzbe + Projektivai biro
+ Zelezokrivnica

3. TOZD GE Ljubljana

zenske eKipneo

1. Skupne sluzbe + Proj. biro + Ze-
lezokrivnica

2. TOZD GE Jesenice

3. TOZD GE Nizke gradnje + Proj.
pbiro Maribor

NAMIZNI TENIS

moski ekipno

1. Skupne sluzbe + Proj. biro + Ze-
lezokrivnica Ljubljana

2. TOZD GE Maribor + KO Martbor

3. TOZD GE Nizke gradnje + Proj.
biro Maribor

Zenske ekipno

1. TOZD GE Nizke gradnje + Prgcj.
biro Maribor

2. Skupne sluzbe + Proj. biro + Ze-
lezokrivnica Ljubljana

3. TOZD GE Ravne

STRELJANJE

moski ekipno

1. TOZD GE Skofja Loka

2. TOZD GE Maribot + KO Mar:bor

3. Skupne sluzbe t Proj. biro + Ze-
lezokrivnica Ljubljana

zenske ekipno

1. TOZD LIO Skofja Loka

2. Skupne slusbe + Proj. biro + Ze-
lezoxrivnica Ljubliana

3. TOZD GE Maribor + KO Martkor

KONCNI VRSTNI RED

1. TOZD GE Maribor + KO Maribor

2. Skupne sluzbe + Proj biro + Ze-
lezokrivnica Ljubliana

3. TOZD GE Jesenice

REZULTATI FOSAMEZNIKOV
STRELJANJE

moski
1. Humek Josip — KO Maribor

2, Tau$an Ivan — LIO Sk. Loka
3. Krhalj Ignac — LIO Sk Loka

zenske

1. Zupané¢i¢ Tonéka — Skupne sluz-
be

2. Remec Marija — GE Ljubljana

3 Debenc Marija — LIO Sk. Loka

KNAMIZNI TENIS

nioski ;

1. Krne Matija — Skupne sluzbe

2. Pogatnik Janez — Skupne sluzhe
3. Kohne Ivo — Zelezokrivnica
7enske

1 Rep Anica — Nizke gradnie

2 Zvikart Katica — Nizke gradnje
3 Prosen Alenka — Skupne sluzbe

Fgan

Nasi Sportniki in tudi gostje so
se na letnih 3portnih igrah dobro
potutili in bili so v vsem zadovolj-
ni, prav gotovo pa se morajo za to

zahvalitt  dobrim  organizatorjem.
Kake jim je uspelo izpeljati tako

prireditev, smo vprasali predsednika
organizacijskega odbora Lada Jan-
zekovica in Ivana Kovacita, uprav-
nika v samskem domu:

— Tovari§ JanZekovié, najbrz sie
se krepko oddahnili, ke je bil »Sport-
ni dan« za vami?

— O, seveda. Rok za priprave je
bil izredno kratek in te so zahtevale
celega ¢loveka, jaz pa sem moral
biti $Se vedno cei na svojem delov=
nem mestu v komerciali. Ce bi ho-
tel, da bi res bilo pripravljeno vse,
kot bi zelel, bi moral pustiti vse mo-
je obic¢ajno delo ob strani.

Za igre se je prijavilo pribliZno
500 3portnikov iz 12 enot Da bi ne
bilo v samem Sportnem delu prob-
lemoy in zastojev ter tudi kaksen ue-
sporazum, smo anszazirali e sodnike
in ostale delavee v tekmovanjih res
strokovnjake, Ki se na svoje delo
spoznajo in so dobrc organizirali ter
vodili borbe v posameznih panogah.
Zato kasneje tudi nismo imeli kaks-
nih pripomb na morebitne nepravil-
nosti.

Prav nam je prislo dejstvo, da smo
imeli celotno tekmovanje organizi-
rano v Ljudskem vrtu. Tudi ni bilo
nobenih zmesnjav: ko je ekipa pri-
spela v Maribor, je dobila svojega
vodnika, ki jo je vseskozi sprem-
ljal. Vse je potekalc po programu in
tekmovanja so se celo konc¢ala prej,
kot smo pricakovali. Moram pa
okreati tiste, ki so se na tekmova-
nie prijavili, niso pa pri§li niti niso
odpovedali svoje udelezbe. Pa 3e ne-
kaj me moti: na 3Zporine igre smo
povabili vse predstavnike Gradiso-
vih TOZD in druZbenopolitiénih cr-

KEGLJANIJE

mosii

1. Bernard Albin — LIO Sk. Lcka
2. Sobotan Marjan — L10 Sk. Loka
3. Tarman Drago — Jesenice
Zenske

1. Kucko Cilka — Jesenice
2. Tome Ljuba — Proj biro Lj. -
3. Klemenc¢i¢ Dorg — Skupne sluzbe

in Se mnenje
izatorjev

ganizacij v njih ter samoupravnih
organov, vendar je bil odziv res
slab. Kot da bi jim bilo vseeno, ka-
ko bodo tekmmovale njihove ek pe
Pri vsej organizaciji smo ugotovis
li, da smo porabili man; denarija, kot
pa so ga porabili lani v Ljubljani,
razlika je kar za 1,5 starega milijo-
na; moje mnenje pa je, da smo s€
kljub manjiim stro$kom pocutili te-
ga dne boljfe kot pa lani. r
Ko Ze govorimo o teh igrah., pa bi

opozoril, naj ne bodo ve¢ v polet- |

nih dveh. mesecih, &e hoéemo, da
bodo potekale s polnim Sportnim za-
mahom in brez pn3kodb. V cnem
dnevu je treba namreé odigrati to-
liko tekem, da to zmorejo res le ti-
sti z najvetjo kondieijo Za treningé
pa je poleti premalo &asa, ker je pa
glavna delovna sezona.

Na sploSno so igre res dobro po-
tekale in tudi zaklju&ek je bil dobro
pripravljen, za to pa se moramo za-
hvaliti ljudem iz samskega doma.

— Tovari§ Kovaéié, slisali smo, d8
ste imeli Ze s pripravami ogromno®
dela, pa vam je nazadnje Se dez na-
gajal na zakljuéni prireditvi. Kijub
temu se je vse dobro konéalo?

Saj sam zakljucek ob samskem &0~

mu ni bilo teZko pripraviti. Takrat .

smo skuhali 420 veferij in bile S0
lepo servirane nasim Sportnikom iB
gostom. Potem pa se je vlil dez if
vse skupaj smo znusili v naso jedil®
nico. Kmalu se je vreme toliko po”
pravilo, da smo se lahko preselili na”
zaj na vri. vendar le za dve uri, na”
to pa smo morali zopet bezati. F@
drugem deZju je ostalo e pribiizn0
sto ljudi, ki so zaklju¢ili priredite¥
enkrat ob 3. uri zjutraj Ce bi ime
lep sub veter, bi prav gotovo ostald
Se ved ljudi do zgodnjega jutra, s@
je bilo jedade in pijate dovolj, 02
tudi muzika je bila dobra in J¢
vzirajala do konca

V imenu pokrovitelja je pozdravil vse Sportnike ing. Ivan Lah, v imenu glavnega direktorja pa ing. Dragovan Sever. Kapetan zmagovalne ekipe Maribora prejema pokal




