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Avstrijske krscanske tobacne delavske zveze.

St. 6.- y

Ljubljana, dne 15. junija 1912,

e

V. leto.

Spomenica

avstrijskega krScan. tobatnega delavstva
predlozena

c. kr. glavnemu ravnateljstvu toba¢ne rezije.

Visoko c. kr. glavno ravnatelj-
stvo tobaéne re%ije!

Minulo leto meseca majnika smo
predlozili visokemu glavnemu ravnatelj-
styu toba®ne rezije spomenico, v kateri
smo oznatili svoje stalis¢e masproli no-
vim pladilnim razmeram, Ki so se uve-
ljavile zafetkom leta 1911. V tej spome-
nici smo izjavili, da tobatno delavsivo
priznava tezave, s kalerimi je v zvezi te-
meljita ureditev plaéilnih in delovnih
razmer tobaénega delavsiva in da Jje po-
irebno nekaj Ctasa, da se te tezave pre-
magajo. Delavstvo je v tej spomenieci hva-
lezno pripoznalo, da je visoko glavno rav-
nateljstvo v toliko upoStevalo zelje de-
lavstva, v kolikor je dalekoseZno pritelo
urejevati delovske razmere. Kakor tudi
priznavamo dobro voljo ¢. kr. glavnega
ravnateljstva, smo le prisiljeni, da pred-
lozimo Zelje, ki, ¢e se izpolniio, se pri-
feto izboljSanje delovnih razmer delav-
slva uspedneje uveljavi in istotasno vsaj
nekoliko udinkuje proti draginji, ki se
povsod obguti, in omogoci delavstvu, da
vsaj deloma izpolni vsled tehni¢nih iz-
holjdanj vedno nanj visje stavljene za-
hieve. V spomenici smo tudi pokazali ti-
sto pot, po kateri je mogote doseti, da se
uspesno izbolj8ajo pri¢ete preosnove 1In
smo predlagali, da naj se z ozirom na
preosnovo potrebne denarne vsote 1zve-
dejo tekom let.

Prvi del teh izboljSanj naj bi se uve-
ljavil zatetkom leta 1912, NaproSeno iz-
bolj&anje, oziroma tisti del, Ki naj bi se

izvedel po visokem c¢. kr. glavnem ravna-
teljstvu leta 1912, se ni dovolil. Delavsivo
zato zopet prosi visoko c. kr. glavno rav-
nateljstvo, da naj se pri sestavi proracu-
na za leto 1913 ozira na Zelje delavstva
in da naj ustavi tiste za izboljSanja po-
trebne delne zneske, ki bi omogoc€ili vsaj
delno izboljgamje zatetkom leta 1911 pri-
¢etih preosnov.

Sklicuje se na obSirna izvajanja na-
&e spomenice dne 15, majnika 1911 Krat-
ko obnovimo navedene Zelje:

Temeljne place.

NajnujnejSe Zeli delavstvo, da bi se
poviSale temeljne plate. Temeljne plade
temelje zdaj na razdelitvi vseh tobatnih
rezijskih uradov v 12 krajnih stopinj, ki
je zopet vsaka zase razdeljena v 18 pla-
¢ilnih stopinj. Za vsako posamezno stop-
njo so dolofene gotove temeljne place.
Ce se tudi natelu te razdelitve, tako
ustvariti trdno podlago, ne more ugovar-
jati, je bilo delavstvo le Ze veCkrat pri-
silieno opozarjati, da so temeljne plade
same kot take prenizko dolotene v taki
meri, da plate ne zadostajo zahtevam, ki
jih na delavstvo stavijo Zivljenjske zade-
ve. Delavstvo zato nujno Zeli, da naj bi
se temeljne plate povisale. Pladilni raz-
redni nadin naj se zato pridrzi, a da se
povisanje omogoéi, se predlaga, da se
krajne stopnje tako spoje, da se vse v
krajne stopnje 3 do 12 uvrséene tvornice
uvrste v vigjo krajno stopnjo. Doseglo bi
se tako, e tudi ne veliko, pa vsaj ¢utno



Stran 44

. tobacne del. zveze.

St.

in potrebno izbolj8anje. To poviSanje naj
bi se izvedlo zacetkom bhododega leta, ka-
kor naj bi se tudi potrebno povisanje fe-
meljnih pla¢ tako izvedlo, da bi sedanjih
18 placilnih stopinj zniZali na 12. Zadela
naj bi se ta preosnova tako, da bi se pred
vsem moski delavei, ki se zdaj pri¢no
uvricati s 5. placilno stopnjo, priceli uvr-
stati Sele s 7. pladilno stopnjo. Pri delav-
kah naj bi se opustila 1. in 2. pladilna
stopnja in bi se pricele razdeljevati v pla-
¢ilne stopnje Sele s 3. pladilno stopnjo.
Ker se pri obeh skupinah nahajajo ne-
zasedene placilne stopnje, bi se tako v
prvi vrsti povisale temeljne plade mofkim
delaveem. Ce se te plafe primerjajo s pla-
¢ami po drugih obratih in s pladami de-
lavk, so moske temeljne placde prenizke.
Niti starostne sluZbene doklade ne mo-
rejo vzravnati potrebno visino place. Opo-
zarjati se mora na dejstvo, da se sprejme
v delo n. pr. delavka, ko je stara 16 do
18 let in pri¢ne dobivati starostne dokla-
de Ze po 22. do 24. letu. Velina moskih
delaveev se pa sprejme v delo Sele, ko
dosluZijo vojake, redno torej Sele s 24
letom. Starostne doklade zato dobivajo
Sele s 30, letom, Vedina delavcev ima pa
%e prej rodbino in so zato dolZni, da za
svojo rodbino skrbe, kar je pa skoraj z
ozirom na opisane razmere nemogoce.
Pravitno je zato, da se izdaino povifajo
temeljne plade mosSkim delavcem.

Oznatba »temeljna plafa« po seda-
njih predpisih ni popolnoma natanéna.
Te temeljne plafe namreé ne predstavlja-
jo najnizje plae, marvet so najvisja do-
segljiva plata dotiéne stopnje. To dejstvo
je povzrotilo celo vrsto nesporazumljen},
ker se v velikih sludajih te tnmeljnp pla-
te me dosezejo. V lanski spomenici smo
to 7e dokazali z zgledom. Zatetkom leta
1912 ge je vzravnal le primeroma mali del
izkazanih razlotkov med dejansko in
med temeljno plato. Da se tu doseZe jas-
nost, se prosi, naj se oznatba »temeljna
plata« tako tolmaédi, da v vsaki platilni
stopnjji navedene pladilne postavke ne
hodo predstavljale najviSjih, marvet da
bodo oznafevale najnizie dosegljive
place.

Taka izprememba bi omogodila v res
upostevanja vrednih slu¢ajih malo iz-
boljSanje temeljnih plac.

Osebne doklade.

Ko so se delavei razdeljevali v posa-
mezne placilne stopnje, se je dognalo, da
‘obstajajo glede na place velike neenako-
sti. Veliko delaveev je dobivalo vidje pla-
¢e, kakor tiste, ki so bile v njih pripada-
jo¢ih stopnjah dolocene kot najvis§ja pla-

¢a. Razlocek med dejanskim zasluzkom
in med v razpredelnici dolofeno placo se
je dotiénim delaveem prepustil kot oseb-
na doklada. Ta osebna doklada pa ni ta-
ka, ki bi se dotié¢nim delaveem trajno
prepustila., marveé preneha s starostno
doklado. Dejansko to pomenja, da frpe
tisti delavei, ki se jim je dovolila osebna
doklada, Skodo, ker so veé let izkljuceni
od starostne sluzbene doklade in se jim
tako dejansko njih zasluZek dolgo ¢asa
ne zvisa. Ta trdota naj bi se tako vzrav-
nala, da bi se prizadetim delovnim ose-
bam osebna doklada trajno prepustila in
se jim obenem dovolila sluzbena starost-
na doklada.

Predlagana preosnova bi gotovo za-
hievala nekaj izdatkov. Delavstvo rado
priznava, da bi to povzrotilo tezkode, in
je zato zadovoljno, da se pri¢ne ta preos-
nova izvajati leta 1913 in se nadaljuje do
leta 1916. Po dosedanjih izkuSnjah se
lahko trdi, da se Zivljenjski pogoji de-
laystva vedno izpreminjajo, vsled ¢esar
je potrebno, da se sedanja razdelitev od
¢asa do ¢asa revidira in prikroji Zivljenj-
skim potrebs&¢inam delavstva. Delavstvo
zato prosi, naj e. kr. glavno ravnateljstvo
tobatne rezije ukaZe, da se vsaka tri leta
revidira plaéilna razpredelba.

Sluzbene starostne doklade.

V zvezi s predlagano spojitvijo kraj-
nih stopinj je tudi znizanje Stevila kraj-
nih razredov. Mesto sedanjih pet krajnih
razredov naj se ustanovijo &tiri krajni
razredi tako, da se uradi, ki so zdaj v
drugem in petem Kkrajnem razredu, po-
maknejo v vidji razred.

Uvedba casne place.

Delavsivo posameznih oddelkov je ge
ponovno prosilo, da naj se mesto geding-
plate uvede fasna plafa. Predvsem velja
fo za delavstvo v pripravljavnici, v zavi-
jalnici smodk in sval€ic in pri v fabrika-
ciji uvedenih sfrojih. Naéin dela tu ni-
kakor ne upravituje, da se obdr%i geding-
plad¢a, marved zahteva, da se uvede fasna
plata. Ta preosnova bi gotovo ne povzro-
tala novih izdatkov, podjetju bi pa do-
nafalo dobidek.

RazS§irjanje dopusta.

Poleini dopust se je uvedel z ozirom
na socialnopoliti¢no potrebo. Stevilo de-
lavstva, ki ima pravico do poletnega do-
pusta, je pa kljub temu precej omejeno.
Doba dopusta je prekratka, da se doseZe
nameravani namen. Delavstvo zato prosi,
da frajaj poletni dopust po petletni slu¥-
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beni dobi tri dni, po desetletni pa 6 dni.
V sluzbeno dobo naj se vsteje tudi sluz-
bena doba v nestalnem stanju. Da bo de-
lavstvo moglo primerno izrabiti odpocit-
ni dopust, se prosi, da naj izposluje c¢. kr.
glavno ravnateljstvo delavstvu, ki za to
prosi, zniZane vozne cene po c. kr. drzav-
nih zeleznicah. Ta ugodnost bi se gotovo
dosegla, ¢e bi se zanjo c. kr. glavno rav-
nateljstvo zavzelo pri Zeleznifkem mini-
strstvu.

Izplacevanje plaé pri oroznih
vajah in pri kontumaciranju.

Delavstvo Zeli, da naj bi se mu izpla-
tevala popolna plaéa, kadar je pozvano
k oroznim vajam. Upravifenost te Zelje
je dokazana, ¢e se sklicujemo na dejstvo,
da povzro¢i orozna vaja vsaki delavski
rodbini precej oblutne Zrtve. Ravno to
pa velja tudi za slucaje, kadar se delav-
stvo kontumacira, v katerih se izplatuje
bolniska podpora. Prosi se zato, naj se
mesto bolniSke podpore izplatuje popol-
na placa, kar se godi n. pr. pri c. kr. dr-
zavnih Zeleznicah. Ce bi se ta Zelja iz-
polnila, bi to ¢. kr. glavnemu ravnatelj-
stvu ne povzrocalo nobenih veéjih izdat-
kov, obvarovana bi pa bila pred gospo-
darsko 8kodo marsikatera delavska rod-
bina.

Delavcem tobacne izdelke.

Delavei e. kr. tobaénih tvornic pro-
sijo, da maj se brezpla¢no prepuste tobac-
ni izdelki po prosti izvolitvi do vredno-
sti 6 kron na mesec. Upravi¢enost te Ze-
lje je s tem dokazana, ker dobiva delav-
stvo malone po vseh obratih takozvane
deputate in da dobivajo to ugodnost Ze
dolgo Casa tudi gospodje uradniki in de-
lovodje po ¢. kr. tobanih tvornicah.

Prosti dopoldnevi.

Sklicujemo se na Ze veckrat predlo-
Zeni predlog, da naj se uredi vprasanje
dela prostih poldnevov., Zahtevo po pro-
stem pustnem poldnevu in  prej&njem
koncu dela 1. majnika smo opustili, zato
pa prosimo, da naj se konca delo Veliki
petek, 31. decembra in Vernih dus dan ob
treh popoldne in da naj se dovoli dela
prosti dan na rojsten dan Njegovega Ve-
licamstva cesarja, na Veliko in Binko&tno
soboto in 24. decembra,

Predgcitanije.

Tudi letos prosimo, da naj se odpra-
vi predditanje, Ki naj se nadomesti z nad-
zorstvom o navzocénosti z drugimi sred-

stvi, kakor n. pr. z uvedbo nadzornih ur
ali podobno ali pa po nadzorstvu nadzo-
rovalnega osobja posameznily oddelkov.

Dobrodelne naprave in skrb
za bolnike.

Tudi zdaj prosimo, naj se kmalu
ustanove zavetis¢éa dojenékom namenje-
na v vseh tvornicah, kakor tudi ustano-
vitev lastnih kopelji po tistih tvornicah,
kjer Se niso uvedene. Primerno naj se iz-
popolnijo tvorniSke kuhinje, ki maj jih
po revnejSih krajih podpira c. kr. glavno
ravnateljstvo.

Kakor je vredna pohvale skrb za je-
titne delovne osebe, ki jo ima c. kr. glav-
no ravnateljstvo, le ni doseglo dosedanje
delovanje svojega namena. Zato se zopet
prosi, da naj se zdravilistem, s katerimi
ima ¢. kr. tobatna rezija zdaj pogodbe
sklenjene, dozidajo posebni paviljoni.
Vpra%anje o preskrbi rekonvalescentov
(rekonvalescent je bolnik, ki je Ze pre-
atal in premagal bolezen, a je Se radi bo-
lezni tako slab, da me more delati. Op.
urednika) ni Se refeno. ReSi naj se vpra-
Sanje o preskrbi rekonvalescentov na po-
doben natin, na kakrSen naj bi se resilo
vprasanje jeti¢nikov. Delavstvo prosi tem
potom, da naj bi se dovolila brezplatna
zdravniSka pomo¢ &lanom delavskih rod-
bin, kar bi se lahko brez velikih stroskov
izvedlo, ker bi se tako veliko dobrega sto-
rilo in velikemu delu delavstva zelo po-
magalo.

Skrh za stanovanja.

Prisiljeni smo, da zopet opozarjamo
na veliko bedo, ki vlada glede na delav-
ska stanovanja. S samopomocjo se ne
more vse dosefi. Prosimo zato, da naj
visoko c¢. kr. glavno ravnateljstvo kmalu
izvede svoj izdelan nacrt glede na pre-
skrbo delavskih stanovanj.

Nadaljnje Zelje.

Krsctansko toba¢no delavstvo je ma
svoji letodnji Zvezini skupséini od 25. do
26. marca po temeljitem posvetovanju
sklenilo, da predloZzi c. kr. glavnemu rav-
nateljstvu Se sledece Zelje:

C. kr. glavno ravnateljstvo naj
redi:

1. Nedopustno je, da se kazenskim
potom za dolofen ¢as ali popolnoma od-
tegne sluZzbena starostna doklada.

2. Delavei v susSilnicah (Trockenstu-
benarbeiter) se naj uvrste v novo platil-
no razpredelnico, ker so se dozdaj upo-
gtevali le pomoZni in delavei na diri.

od-
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3. Strezniki pri vzpenjaéah (Aufzugs-
wirter), ki se poleg svoje sluzbe uporab-
ljajo tudi pri elektriénem obratu, naj se
uvrste v pladilno stopnjo streznikov
(Wirter) elektri¢nega obrata,

4. Pozarni ¢uvaji naj se uvrste v naj-
viSjo plado, ker gre le za take delavce,
ki imajo veliko sluzbenih let.

5. Ker zasluZi veliko delavnih oseb
tedensko nad 24 kron, katera vsota se po
starostnih sluzbenih dokladah tekom let
Ze znatno povisSa, je potrebno, da se v
pokojninsko razpredelnico vstavijo visji
pokojninski razredi. Preosnova je zato
potrebna, da delovne osebe, ki mesetno
zasluZijo nad 100 kron, ko se upokoje, pri
svojih dohodkih ne bodo preve¢ prikraj-
Sani. ' B

Skrh jeticnikom.

C. kr. glavno ravnateljstvo je pred
nekaterimi leti uvedlo akecijo, da kakor
mogoc¢e omeji jetiko med toba¢nim de-
lavstvom. Te akcije pa, kolikor mi vemo,
ni po vseh' toba¢énih tvornicah izvedlo.

C. kr. glavno ravnateljstvo ni n. pr.
v Saccu, razven enega slutaja napravilo
ni¢ proti jetiki, dasi bi bila tu taka akci-
ja neobhodno potrebna. Tekom Sestih let
je med toba¢nim delavsivom v Saccu obo-
lelo na jetiki 76 oseb, med Kalerimi jih
je 37 umrlo. Ob navedenih sludajih je-
tike je z jetitnimi bolniki trajno obéevalo
nad 159 njih rodbinskih ¢&lanov. Ker se
jetika lahko naleze, se tudi vsako leto
sludaji jetike mnoze.

Jetika se med delavstvom v Saccu
tudi zato tako S8iri, ker svojci obolelily,
oziroma umrlih jetiénih bolnikov vporab-
ljajo mjih obleko in stvari, ne da bi jih
razkuzili. Delavstve ni v stanu nositi
strofke razkuZenja, po jetiénih bacilih
(bacil je glivica, ki povzrota jetiko) oku-
Zene obleke in drugih stvari pa radi svo-
je revitine tudi ne more pustiti sezgati.

C. Kkr. glavno ravnateljstvo se zato
prosi, da naj pusti v sluéajih jetike raz-
kuZiti na svoje stroske obleko in stvari,
ki so jih rabili jeti¢ni tobaéni delavei ali
delavke. Ce se pa taka obleka in take
stvari sezgo, naj se prizadeti primerno
po c¢. kr. glavnem ravnateljstvu odsko-
dujejo.

Zelje tobatnega delavstva
v Galiciji.

1. Pri sprejemu delavnih oseb v to-
ba¢ne tvornice v velikih sluéajih (poleg
drugih razlogov) ne odlotuje potreba
profnjika, ki prosi dela. Prosi se, naj se
v bodoée pri sprejemu novih delovnih mo-

¢i ozira tudi na gospodarsko stanje pro-
silecev in prosilk.

2. Navada je, da se otroci delovnih
oseb, ki so na jetiki umrli, ne sprejemajo
v tobagno tvornico. Tozadeven odlok naj
se prekli¢e. Pri sprejemu naj bo mero-
dajno zdravnisko izpri¢evalo o zdravstve-
nem prosiléevem stanju.

J. Dolotila o provizijah sirolam naj
se tako izpopolnijo, da dobe fudi neza-
konski otroei po materni smrti sirotnin-
s¢ko preskrbnino.

4. Stanovanjska beda je tudi v Gali-
ciji velika. Visoko c. kr. glavno ravna-
teljstvo naj ji kmalu odpomore.

5. Delavstvo c. kr. tobadne tvornice v
Vinikiju prosi, da naj bi c¢. kr. glavno
‘avnateljstvo kmalu ustanovilo otrocji
vriec.

Z ozirom na zacasne delavee, ki so
zaposleni po vzhodno - galiskih tobad¢nih
tvornicah, se predlagajo sledele Zelje:

a) poviSajo naj se zacasnim de-
laveem dolocene place;

b) tisti zacasni delavei, ki so Ze
ved Casa zaposleni po ¢. kr. tobatnih
fvornicah, naj se nastavijo kot traj-
ne delovne osebe;

¢) predpisi o pokojninah naj se
tako izpopolnijo, da dobe lahko tudi
zatasni delavi pokojnino;

d) zacasni delavei naj imajo tudi
ob ¢asu, ko so prisiljeni prekiniti de-
lo, pravico do zdravniske pomoéi po
tvorniskih zdravnikih.

- -
Delavski odbori.

PrejSnje Case smo Ze prosili visoko
¢. kr. glavno ravnatelistvo, da naj bi se
po e¢. kr. tobaénih tvornicah uvedli de-
lovski, odbori. Sklicevaje se na sklepe
odseka za drzavne usluZzbence in sklepa
poslaniske zbornice v mesecu novembru
. 1, po katerem naj bi se delovski odbori
uvedli po vseh drzavnih obratih, je Kr-
gtansko organizirano tobaéno delavstvo
na svoji letosnji glavni skupscini temelji-
to obravnavalo o uvedbi delovskih odhbo-
rov v ¢. kr. tobaénih tvornicah. Sklenila
se je resolucija, ki obsega temeljne misli
za uvedbo takih delovskih odsekov. Ko o
tej resoluciji obveStamo  visoko c¢. kr.
glavno ravnateljsivo, prosimo, naj bi c.
kr. glavno ravnateljstvo kmalu uvedlo
delovske odbore in naj bi ge glede na njih
delovanje in sestavo oziralo na sledeca
nacela:

RESOLUCIJA O UVEDBI DELOVSKIH
ODBOROV.

V vsaki c. kr. toba¢ni tvornici naj se

ustanovi stalen delovski odbor, ki zastopa

koristi delaveev v vseh notranjih tvor-
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nigkih zadevah in ki se mu dolo¢i delo-
krog na vse delavce, ki so podrejeni do-
ticnemu tvorniskemu vodstvu.

Namen in dolZnosti delovskega odbora.

Delovski odbor je po delavstvu izvo-
ljeno delavsko zastopstvo, ki ima splogno
namen, da posreduje med delodajalcem
in delavei.

Delavskemu odboru naj se predvsem
nakaZejo sledefe naloge:

a) Sodeluje naj, kadar se izdajo
delovni redi ali njih dodatki, tako,
da poda o njih svoje mnenje in da
stavi predloge;

b) pazi naj na to, da se pravitno
izvajajo dolodila delovnega reda;

¢) prepredi naj, oziroma poravna
naj izlepa nasprotstva, ki nastanejo
med nadzornim osobjem in delav-
stvom v delovnih in v pladilnih za-
devah;

d) dela naj na ustanovitev na-
prav, ki so namenjene za dobro de-
lavstvu, pri njih upravi naj sodeluje;

e) dela naj na ustanovitev var-
stvenih naprav v obratu in naj skrbi,
da se tudi primerno uporabljajo;

f) sprejema naj odloke glavnega
ravnateljstva in tvorni¢nega pred-
stojnidtva glede na zadeve, ki titejo
delavstva in naj o njih obvesta de-
lavstvo;

g) Zzelje in pritozbe delavstva
(glede na ravnanje z delavstvom, o
nakazanju dela, pritozbe o slabem
materialu, nadin izplacila, placa, de-
lovna doba itd.) naj izrot¢i tvornigke-
mu ravnateljstva in naj pri resitvi
sodeluje;

h) vsako leto primerno poroéa o
bistvenih dogodkih.

Sestava in izvolitev delovskega odbora.

Delovski odbor vsake tvornice je se-
stavljen iz 12 ¢lanov, ki jih voli delav-
stvo po razmernem (proporénem) volil-
nem nacinu. V tvornicah, Kjer je stalno
manj kakor 1000 delaveev zaposlenih, se
lahko doloéi Stevilo ¢lanov z 8.

Vsaka volitev se mora Stiri tedne prej
razpisati.

Kandidati v delovni odbor naj se ta-
ko postavijo in izvolijo, da bodo v njem
zastopani vsi glavni oddelki tvornice,

Clani delovskega odbora se izvolijo
na dve leti,

Ce izstopijo prej ¢lani iz delovskega
odbora bodisi po izkljucitvi, premeStenju
v drugo tvornico, vpokojitvi ali wvsled
smrti, se za doti¢en oddelek razpife na-
domestna volitev.

Premestitev kakega ¢lana delovsKke-
ga odbora iz enega v drugi oddelek ne
vpliva za bodole volitve in se v takih
slu¢ajih ne razpiSe nadomestna volitev.

Delokrog delovskega odbora.
Pravice in dolZnosti €lanov.

Delovskemu odborumaj bi se bistveno
nakazalo: :

a) Sestava in izprememba poslov-
nika o nadinu, kako voditi tekote
posle;

b) izvesti delovskemu odboru na-
lozene naloge;

¢) odrediti nove, oziroma nado-
mestne volitve v delovni odbor.
Poslovnik obsegaj sledeCe glavne

totke:

1. Kdaj morajo biti redne seje;

2. v katerih sludajih se morajo skli-
cati izredne seje;

3. kako naj se skli¢ejo seje, jim do-
lo¢i spored, kako naj se razpravlja, sta-
vijo predlogi in kako sklepa;

4. sodelovanje delovskega odbora pri
disciplinarnem postopanju.

Vsak ¢lan delovskega odbora ima
pravico, da zastopa delavstvo, podvrzeno
dolo¢bam delovnega reda nasproti tvor-
niskemu nadcelstvu in nasproti glavnemu
ravnateljstvu v vseh zadevah, ki ti¢ejo
pladilne in delovne razmere in da stavi
primerne predloge delovskemu odboru.

Clanom delovskega odbora se jamé&i
popolna svoboda in neodvisnost glede na
izvrSevanje njih dolZnosti in pravic v
delokrogu, ki ti¢e delovni red. Izpolnje-
vanje teh pravie in dolZnosti ne sme v
nobenem slucaju povzrociti kaznovanja
ali drugega odskodovanja v pladilnem
in delovnem razmerju ¢lana delovskega
odbora.

Dolznost vsakega ¢lana delovskega
odbora je, da po najboljSi vednosti in
vesti ne glede na strankine ozire izvrsuje
posle ¢lana delovskega odbora.

Brez tehinega razloga ne sme nihée
opustiti odborovih sej.

Seje delovskega odbora.

Seje delovskega odbora se vrse po
doloéilih poslovnika.

Tekom 14 dni po dovrSenih volitvah
se mora sestaviti novoizvolieni odbor.

Vsaka redna seja se mora sklicati
vsaj osem dni prej pismeno in se mora v
vabilu naznaniti spored. Za izredne seje
se lahko dolo¢i Kkrajsi rok. Sejo sklice
predsednik ali njegov namestnik.

V seji, v kateri se sestavi odbor, se
tudi dolo¢i poslovnik za tekodo dobo.

Odbor voli iz svoje srede zapisnikarja
in namestnika za sestavo sejnih zapis-
nikov.
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¥ . .. a tako, da se z nakazilom
Deloml red' takega dela dotiénikom pladilne raz-
Deloven red, veljaven 'za {obache mere ne poslabsajo.

tvornice, je bil izdan leta 1902. Z ozirom
na dalekosezne izpremembe glede na de-
lovne razmere zato delovni red ni vel
primeren sedanjim razmeram. Nujno je
zato potrebno, da se delovni red izpre-
meni. Na nagi letosnji glavni skupstini
gmo se tudi temeljito pecali s potrebnimi
izpremembami delovnega reda in zato
prosimo, naj bi se delovni red izpremenil
tako, kakor to predlagamo. Predvsem si
dovoljujemo, naj bi se izpremenile po na-
gih predlogih spodaj navedene tocke.

PREDLOGI GLEDE IZPREMEMBE DE-
LOVNEGA REDA.

§ 2., prvi odstavek naj se izpremeni
in slovi v bodote:

sDelavei se razlofujejo v stalne
in zacasne«.

Odstavek 4. naj se popolnoma dria.
§ 3. naj se pristavi:

»Pri sprejemu delavk in delavcev
v tobafne tvornice naj se pred vsem
ozira na otroke in na svojce tobal-
nega delavstva ne glede na njih bi-
vali&de.«

§ 4. naj se izpremeni in slovi:

»Predpogoj za sprejem delavcev
v tobalnlo tvorhnico (je potrebna te-
lesna in dusna sposobnost, kakor fudi
dosedanje poSteno zadrZanje.«

§ 5. naj se izpremeni in naj slove:

»0Od dela v e¢. kr. tobatnih tvor-
nicah so izkljuceni, ki so bili radi ka-
kega hudodelstva pravokrepno obso-
jeni v daljSo kakor Sestmesecno jedo
ali pa radi tezkega dohodarstvenega
prestopka z monopolnimi- predmeti.

Tistim delovnim osebam, ki so
bile iz navedenih razlogov nad svojo
sluzbeno dobo iz tvorniSke sluzbe iz-
kljuteni, naj se omogodi milostnim
potom dobiti pokojnino, ki bodi pri-
merna njih sluzbeni dobi.«

§ 6., odstavek 2. naj se izpremeni in
se glasi:

»Kadar se poteguje vet oseb za
kako sistemizirano delavsko mesto,
ko ne gre za nameséenje s stalnim
delaveem, se mora dati prednost ti-
stemu provizori¢nemu delaveu, ki se
najdalje nahaja v tvornici in se je
kot tak izkazal.«

Odstavek 3. naj se izpremeni in naj
slove:

naj

»Pri spreiemu delaveev naj se v
prvi vrsti ozira na stanovalce Kraja,
kjer stoji tvornica in na Kkraje, ki leze
v obliZju tvornice.«

§ 7. naj se pristavi:

§ 9., odstavek 2. naj se izpremeni in
naj se glasi:

»Normalni tedenski delovnik me
sme presegati 48 ur in naj se dnevna
delovna doba tako doloéi, da imajo
delavei prosto sobotno popoldne.«

§ 10., odstavek 2. naj se ¢rta.
§ 12. naj se izpremeni in naj slove:

»Dopoldne pred Velikono¢no in
Binko&tno nedeljo, kakor tudi dopol-
dne pred NajviSjim godom in rojst-
nim dnem Njegovega Veli¢anstva ce-
sarja, naj imajo delavei prosto.«

§ 13, to¢ka a) se ¢rta beseda: »pod-
porni zaklad«.

§ 17. naj se izpremeni in naj slove:

»Delavei smejo svoje Zelje in pri-
tozbe prednikom javljati. Tudi za-
stopniki toba¢nih delavskih organi-
zacij so upravifeni, da v imenu de-
laveev posredujejo glede na delavske
zelje in pritoZzbe pri tvorniskih vod-
stvih in pri glavnem ravnateljstvu.
Splosno naj pa vse zadeve reSuje de-
lavski odbor.

Naéin, kako se sestavi delavski
odbor in njegov delokrog, se doloci
po delovnem redu, priloZenem regu-
lativu delovskih odborov.«

§ 18., odstavek 3. naj se &rta, v od-
stavku H. naj se nadomesti beseda »do-
voliti« z besedo »znati«.

§ 24. naj se v toliko izpremeni, da se
prepove le v tvornico jemati tobane fa-
brikate, oziroma, da se spravijo, ko pride
delavec v tvornico in se po dokoncéanem
delu lahko vzamejo zopet s seboj.

§ 25., zadnji odstavek, naj se ¢rta be-
sedilo, ki prepoveduje denarne zbirke v
tvornici.«

§ 29. zadnji odstavek naj se izpremeni
in naj se glasi:

sKontumaciranim delavcem se
izplac¢a popolna placa.«

§ 30., odstavek 3. naj se ¢rtajo besede,
ki ticejo vizitacije.

§ 31. Prvemu odstvku naj se pristavi:

»Vsaki delovni osebi naj se iz-
ro¢i en izvod delovnega reda bolni-
gkega in provizijskega Stauta v ma-
ternem jeziku doti¢nika, kakor tudi
izpremembe, Ce so se zgodile.«

§ 33. naj se izpremeni in naj se glasi:

»Redne kazni doloCa tvornisko
ravnateljstvo sporazumno z delav-
skim odborom.

Priziv proti odmerjenim rednim
kaznim ni dopusten.«

§ 34. naj se izpremeni in naj se glasi:
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»Disciplinarne kazni se morejo
odrediti le po disciplinarnem posto-
panju po ravnateljstvu, sporazumno
z delavskim odborom.

Disciplinarno postopanje obstoja
iz preiskave in iz ustne razprave.«

§ 35. naj se izpremeni in naj slove:

»Disciplinarno postopanje uvede
tvornisko vodstvo in delovski odbor,
ki poslujeta v takih slucajih kot di-
sciplinaren odsek. Za preiskavo do-
loCi tvormisko vodstvo in deloyski
odbor po dve osebi, ki v doti¢nem di-
sciplinarnem sluaju nista prizadeti,
ki poslujejo kot preiskovalna lkomi-
sija. Predpreiskava naj se tako raz-
siri, kolikor se to zdi preiskovalni
komisiji potrebno za popolno pripra-
vo ustni razpravi.«

Ostale totke odstavek 4., § 35. naj se
ohranijo v sedanij obliki, ustavi naj se
pa mesto besede »preiskovalni sodnik
povsod beseda »preiskovalna Komisijac.

Pristavi naj se Se:

»Preiskovalna komisija poveri
enemu ¢lanu pisarniska dela.«

§ 36. naj se izpremeni in naj slovi:

»Po izidu prepreiskave lahko
tvornigko vodstvo sporazumno z de-
lavskim odborom ali postopanje usta-
vi, ali pa ukaZe usino razpravo.«

§ 37. naj se izpremeni in naj slove:

»Tvornifko vodstvo in discipli-
narni odsek sta poklicana, da v zmi-
slu § 35. delovnega reda izvedeta di-
sciplinarno postopanje.

V maternem jeziku obtoZenca vo-
dena ustna razprava se priéne s po-
rotilom dejanskega stanja, ki ga po-
da kak ¢lan preiskovalne komlsue «
Zadnji &tirje odstavki § 37. naj osta-

nejo neizpremenjeni.

Dostavi naj se pa:

»ObdolZenec ima pravico, da si
sme najeti v disciplinarnem postopa-
nju zastopnika, ki mora biti polno-
leten in ki lahko pripada tudi stanu
lajikov.«

§ 38. Prvi 8tirje odstavki ostanejo ne-
izpremenjeni; izpremeni naj se pa:

. glasuje se po sledefem redu:

a) C¢lani delovskega odseka;

b) ¢lani tvorniSkega nadelstva.«
Zadnja vrsta slovi:

»Predsednik glasuje le, fe se iz-
kaze enako Stevilo glasov.«
§ 41. se deloma izpremeni, in sicer

naj se ustavi:
»a) iz v § 5. delovnega reda na-
vedenih razlogov.«
Dosedanja ¢rka a) na] se ozna€i z bh);
totka b) naj odpade; pri tofki a) naj se
trtajo zadnje Stiri besede; totka f) naj

odpade; totka i) naj se izpremeni in naj
se v bodoce glasi:
»Ce se kaka delovna oseba kljub
ponovnim disciplinarnim Kkaznim ne
poboljsa ali ¢e obstajajo take obte-
Zzilne okolnosti, ki so nevarne vzdrza-
vanju discipline in ugleda in ¢e bi ne
zadoscala kaka druga kazen.«
Povsod, kjer se govori o hnestalnih
delaveih, naj se besedi »nestalni delaveic
¢rtajo.

Ko predlagamo visokemu c. kr. glav-
nemu ravnateljstvu te prosnje, prosimo te
dobrohotno prouéiti in jih dovoliti.

Dunaj, meseca majnika 1912.

»Nadelstvo Avstrijske kritanske tobatne
delavske zveze«.

1871 —1911.

Ljubljana, 16. junija 1912.

Danes slavi nasa strokovna organi-
nizacija tiste sv zasluzne sodelavke in
enega sodelavea, ki so preZziveli tisto dol-
go dobo, ki jo oznatujeta zgorajsnji let-
nici, z delom v c. Kr. ljubljanski tobatni
tvornici. NasSa delavska organizacija sla-
vi &tiridesetletnico dela Zuljave roke.
NajstarejSa strokovna organizacija tobac-
nega delavstva v Avstriji »Podporno dru-
tvo« in mlajSa »Avstrijska kr3tanska
tobatna delavska zveza, krajna skupina
Ljubljana« sta storili vse, da se slavlje
7uljave dlani dostojno praznuje.

Stiridesetletno slavlje je prirejeno na
tast delaveu Rozmanu in delavkam
Heleni Gerkman, Ani Jakopic,
Mariji Jurkovi®, NeZiki Knez,
Jerici Lampi& Ivanki Ovsenik,
Mariji Pikec, Mariji Presetnik,
Mariji Ravnihar,NeZikiStravs,
Franji Strekar, Mariji Turk in
Franji Zor. Slavljenci so veseli, vsi,
ki prihajajo na slavlje, vedrih, veselih lic.
Kako li ne! Saj je v delavievem Zivljenju
tako malo veselih ur . .. Veliko so pre-
stali nas slavljenec in nafe slavljenke,
Veseli so slavljenci, ker jih njih sotrplm
slave, veseli so udeleZenci, da morem po-
éa.stxtl in razveseliti jubilanta in jubilan-
tinje Zuljave pesti.

Pred vsem se poklonimo vsi Bogu in
boZji Materi v prijazni, Ljubljananom
in osobito ljubljanskemu toba&nemu de-
lavstvu tako priljubljeni lepi romarski
cerkvici na prijaznem RoZniku. Danes je
cerkvica res, skoraj bi rekel, last delav-
stva ljubljanske tobafne tvornice. Ob 8.
uri je imelo cerkveno opravilo delavstvo
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cigaretnega oddelka, ob 9. uri je pa cer-
kveno slavje naSe strokovne organizacije,
prirejeno delavcu-jubilantu in delavkam-
jubilantinjam na ¢&ast. Propoveduje in
nekrvavo daritev sv. mase opravi oce slo-
venske krstansko - socialne delavske or-
ganizacije, poslanec dr. Krek. V globoko
zasnovani propovedi kli¢e slavljencem in
vsem poboZnim vernikom, ki so cerkev
popolnoma napolnili, da »Vso skrb zvr-
nite na Gospoda.«

Nekrvavo daritev sv. masSe povzdi-
guje lepo ubrano petje nas8ih slavnozna-
nih pevk »KatoliSkega drusStva za delav-
ke«. Tobalno delavstvo ljubljansko 1ljubi
»Katolisko drustvo za delavke«, drustvo,
ki je tako visoko dvignilo izobrazbo med
tobafnimi delavkami, drustvo, ki je na
veliko javnih koncertih si pridobilo velik
sloves. Petje vodi pevovodja druStvenega
zbora, slavnoznani skladatelj, semeniski
podravnatelj Ferjan¢i¢. Vsa Cast pevo-
vodju, kakor tudi pevkam: izborno so re-
Sili vsi svojo nalogo.

Uradni$tvo c¢. kr. ljubljanske tobadne
tvornice in nadzorno osobje je v velikem
Stevilu pocastilo delavskim jubilantom
na ¢ast prirejeno slavlje. PocCastili so ga
c. kr. ravnatelj ljubljanske tobaéne tvor-
nice: Pross, c. kr. tajniki: Kunz,
Elsner, Kratochwil; ¢ kr. oficial
Khaman; c kr. asistenta Babnik in
Brzobohaty; %ef zdravnik ljubljan-
ske tobaéne tvornice dr. Ho gler; nada-
lje c. kr. delovodje: Burger, Gorjup;
vratar Lavrent¢i®; c. kr. delovodje:
Pliberfek, Rebersak, Suster-
§i¢, Zalesjak, Zavadnik in veliko
gospodov paznikov. UdeleZili se se ga tu-
di vsi zgoraj navedeni jubilanti, kakor
tudi veliko delaveev in delavk iz ljubljan-
ske tobaténe tvornice in gostov. DeZelni
odbornik dr. Pegan in dr. Malnari¢ sta
bila zadrzana in sta se oprostila z oblju-
bo, da se revantirata, kadar bo to delav-
stvo Zelelo, z govori na shodih tobatnega
delavstva.

Po slovesnem cerkvenem opravilu so
se slavljenci in zgoraj navedeni gostje
zbrali v res okusno okradeni dvorani g.
Cada pod RoZnikom. Lepo okincan Kkip
cesarja Franc JoZzefa je gledal prijazno
jubilanta in jubilantinje. Nad mizo, Kjer
g0 sedeli jubilanti, se je Cital napis:

»Lepa doba je res 40 let,
zali Bog, da jih vsak ne more doZivet.«
1871—1911.
»Bog Zivi naSe €vrste slavljenke.«

Pevski zbor »KatoliSskega drustva za
delavke« se je polnoStevilno udelezil slav-
lja 8 svojim priljubljenim pevovodjem ¢&.

g. Ferjanéicem. Prednasal je umetnisko
dovrSeno lepe slovenske pesmi in Zel res
zasluzno priznanje in skrbel za posteno,
res lepo zabavo.

Slavlje je otvoril predsednik »Avstrij-
slke krifanske tobaéne delavske® zveze,
krajna skupina Ljubljana, tov. Savenz,
ki pozdravi vse navzoce in slavi jubilanta
in jubilantinje.

V imenu delavk govori nato tajnica
wPodpornega drustva«, Mici Andlo-
vic, ki izvaja:

»Kakor vidimo, je danes tukaj obilno
navzoc¢ih, ki se vesele. Vidimo, da so vsi
navzoci preseneéeni in KaZejo vesele
obraze. Srec¢na bi bila tudi jaz in se vese-
lila ,ko bi znala, da se kdaj tudi zato ve-
selim in obhajam tak praznik, kakrSnega
danes naSe slavljenke obhajajo. Nage na-
vzole slavljenke obhajajo Se Krepke in
zdrave svojo 40 letno sluzbovanje v ljub-
ljanski e. kr. tobacni tvornici.

Se mlade deklice so prisle 1. 1871, v
tvornico, danes imamo med slavljenkami
Ze matere in stare matere. Pregovor pra-
vi: »Kdor mlad seje, se za starost pre-
skrbi.« Tudi nase slavljenke so sadile, a
ne kakor kmeti¢, ki spomladi v zemljo
seme vsadi in ¢e je dobro leto, jeseni po-
zanje. Pri nasih slavljenkah ni bilo tako.
Sele leta 1892, jim je vzklilo vsajeno seme,
ki se je vsadilo z zdruzenimi moc¢mi. Ta-
krat je tobacéno delavstvo dobilo malo
pokojnino, ki je z zdruzenimi moc¢mi po-
polnoma vzklilo in vzklije Sele 1916. Res,
veliko fruda so imela nase prednice, da
80 izbrale pravo seme, ki rodi zdaj obilen
sad, a kar se je doseglo, se je z zdruZe-
nimi delavskimi moémi doseglo.

NafSemu presvitlemu vladarju cesarju
Franc JoZefu I. se morajo nase sodelavke
zahvaliti, ki jim je dovolil, da smejo ob
svoji 40 letnici nositi njegovo podobo na
kolajni, Ki jim je bila podeljena.

Dvigam kozarec in zakli¢em: Ljubi
Bog, ohrani nasega preljubljenega in do-
brega oteta, gospodarja in vladarja. Bog
zivi cesarja Franc JozZefa 1. — Pevski
zbor »KatoliSkega drustva za delavkoec
pod vodstvom gospoda pevovodje Ferjan-
¢ita zapoje cesarsko pesem, ki jo vsi na-
vzoci stoje poslusajo. Vse Klice »Zivioc
cesarju in vladarju.

Vrsti se lepo petje pevk »KatoliSkega
drustva za delavKke« in govori. Vse je ve-
selo, zadovoljno. V lepem nagovoru po-
zdravi slavljenke v imenu gospodov urad-
nikov c¢. kr. ljubljanske tobaéne tvornice
c. kr. tajnik g. Elsner, ki zeli; »Nase jubi-
lantke naj Bog Zivi, da Se zdrave dolgo
zive.« Gospod c¢. kr. tajnik Kratochwil
napije vrlemu pevskemu zboru »Katoli-
Skega drustva za delavke«. Gospod c. Kr.
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asistent Babnik napije naSemu ocetu
jubilantu Rozmanu, ki je stal 1. 1866. v
vojski, da brani &ast Avstrije pred so-
vraznikom. Nasi slavljenci so srecno
premagali v Colnic¢u viharje in docakali
svojo 40 letnico. V imenu nadzornega
osobja pozdravi in napije slavljencem g.
delovodja PliberSek in jim najprisrénejse
Cestita. Vsem govornikom in udeleZen-
cem slavlja se vimenu jubilantinj zahvali
delavka NeZika Knez, v svojem imenu pa
veteran ljubljanskih tfoba¢nih delavceyv
Rozman, ki pove, da sluzi cesarju Ze 46
let. Ko je prisel v tvornico, je zasluzil na
dan 50 Krajcarjev, Zenske so pa takrat za-
sluzile po 20 in 25 krajearjev na dan. Po-
Steno je vzgojil sedem otrok. Navduseno
ploskanje in Zivio-klici so spremljali iz-
vajanja jubilantke Knezove in veterana
Rozmana. Po govoru zastopnikov jubi-
lantov je zakljuéil predsednik tov. Savenz
oficielni del. Pri prosti zabavi se je iz-
rekla Se marsikaka beseda. Slavlje se je
izvrSilo v najlepSem redu in v najlepSem
soglasju, kar je pri inteligentnem in
zavednem tobaénem delavstva v Ljub-
ljani samoobsebi umevno. Vsem, ki so se
ga udelezili, ostane brez dvojbe v trajnem
spominu. »Tako hitro, kakor danes med
nasimi ljudmi mi Se ni minila kaka ne-
delja,« je izjavil po slavju odliten gost
slavlja naSe organizacije.

PR ISR

I mi se pridruzujemo &estilcem za-
sluznih jubilantov in jim kli¢emo: Zivel
in Zivele sreféno S¢ mnogo let!

Urednistvo »Glasnika« in »NaSe Modic.

Listnica urednistva. K nasemu poro-
¢ilu Se pristavljamo, da se je slavlja ude-
lezila tudi delavska jubilantka Cilka
Popit, ki se je pomotoma in nename-
noma izpustila v porocilih. Naj oprosti!

(T T O i N R
T Oce Ogri€.

Tako smo ga vsi klicali, ¢estitljevega
starécka, moza dobrega srca, zavednega
nasega somisljenika. Vsi, ki smo ga po-
znali oteta JoZeta Ogrita, smo ga ljubili,
spoStovali in mu zaupali. Danes, ko to
pisem, je prenehalo biti blago njegovo
sree, tisto sree, ki je tako ljubilo svoje so-
delavstvo, sree, Ki je bilo mehko in ki ni
moglo gledati tujega gorja, da bi njegova
dobra roka ne delila pomo¢i.

Rajni Joze Ogri¢ je bil rojen v Idriji.
Sluzil je vojake in priblizno pred 40 leti
kot delavec vstopil v ljubljansko tobaéno

tvornico. Posteno je vzgojil svoje ljub-
ljene otrotite. Pezo let in grenkosti, ki
jih zivljenje nikomur ne prizanasa, je mo-
sko nosil, vdan v voljo boZjo. Rajni nas
tovarig Ogri¢ je bil moz stare korenine,
priden, poboZen. Njegovo zlato srce mu
je velevalo, da deluje za blagor sodelav-
cev., Med prvimi, ki so izpoznali pomen
in vaznost slovenske kr&céansko-socialne
delavske organizacije, je bil rajnik. Ko
je 1. 1894. ustanovil dr. Krek v Ljubljani
»Slovensko katolisko delavsko drustvog,
mu je rajni Ogri¢ takoj pristopil Kot ¢lan
kakor tudi pozneje moSkemu odelku »Slo-
venske Kriéansko Socialne Zveze«. Ta-
krat v tistih prvih letih poroda slovenske
kritansko-socialne delavske organizacije,
a tudi pozneje in Se letos je bilo le malo
nasih shodov v Ljubljani, da bi se jih ne
bil rajnik udeleZil.

Na§g tovaris§ Jozef Ogri¢ je bil globoko
veren moz. Z navdufenjem in z najvec-
jim zaupanjem je ¢astil presveto ReSnje
Telo in bil eden najgore¢nejSih noc¢nih
moskih Cestilcev presvetega ReSnjega Te-
lesa,

Strokovna organizacija slovenskega
kritansko-socialnega delavsiva mu pa
ohrani trajen spomin, ker si je zanjo pri-
dobil res veliko zaslug. Ko smo leta 1900.
ustanovili nase »Podporno drustvo de-
laveev in delavk v ljubljanski tobaéni
tvornici«, je delavstvo rajniku poverilo
odgovorno, vazno mesto glavnega blagaj-
nika. To ¢astno mesto je zvezano z ve-
liko odgovornostjo. Saj je stelo in Se Steje
drustvo vedno okolu in nad 1500 ¢lanov
in ¢lanic. Rajni Ogri¢ je bil vesten in
dober blagajnik. Vedno, kadar je na zbo-
rih tobafnega delavsiva porotal o bla-
gajniskem stanju, sem natihoma ob¢udo-
val sivolasega, dobrega startka, ki je znal
suhim Stevilkam pridati vedno dober
nauk.

Ker je bil rajnik odloc¢en nag pristas
z duso in s telesom, mu nasprotniki nage
organizacije niso prizanaSali in ga ne-
osnovano vetkrat napadali. A rajni Ogrié
se za Kklevete nasprotnikov nase delavske
strokovne organizacije ni &isto ni¢ zme-
nil — in je delal naprej. Ko so ga letos
napadali, je piscu teh skromnih vrstic
pripovedoval o napadu in Zelel, da bi od-
govoril na shodu tobafnega delavsiva
svojim napadalcem. »Saj jim odpusSéam,
ko me pokrivici napadajo, samo boli me,
ne to, ker me napadajo, ampak to, ker ho-
¢tejo Skodovati za ljubljansko tobacno
delavstvo prepotrebnemu »Podpornemu
drustvue, tako je govoril blagi moZ pred
cerkvijo Sv. Jakoba pred dobrim mese-
cem. Potolazil sem dobrega moZa in ga
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opozoril, da ose se gotovo ne lotijo sla-
bega sadu,

NaSe tobacno delavstvo je ljubilo in
spostovalo rajnega oleta Ogrita. Svojo
ljubezen in zaupanje mu je pokazalo 8
tem, ker ga je od poletka »Podpornega
drustva« vedno izvolilo za glavnega bla-
gajnika. Knjige je vodil natancéno. Strog
je bil rajnik s seboj, a dober z delavei in
z delavkami, zato ga je pa delavstvo tudi
tako ljubilo.

Smrit ofeta Ogri¢a nas je vse iznena-
dila. Res, bolehal je &estitljiv stardéek, a
na smrt nismo mislili. Zato nas je poro-
¢ilo o njegovi smrti dne 19. junija 1912
res presenetilo in Se bolj vzalostilo. Ob
bridki izgubi nas tesi le zavest, da biva Ze
njegova duSa v nebesih.

58] L el

o O T S T ORS A S o )
V Petrovce!

NasSa ljubljanska strokovna organi-
zacija tobalnega delavstva je sklenila, da
poroma letos v Petrovée na Stajersko.
Romarska cerkev v Petrovéah je zelo
slavna in priljubljena boZja pot. Romarji
si bodo ob tej priliki lahko ogledali tudi
staroslavno mesto Celje ob Savinji, ker
se romanje tako uredi, da se bo malo, a
lepo mesto ob Savinji lahko ogledalo.
Celje je jako mic¢no, lepo mesto velikega
zgodovinskega pomena. Komu niso znani
vsa] po imenu slavni celjski grofi? A
tudi sedanje Celje je vredno, da si ga
ogledas. Slavnoznana je cerkev sv. Jo-
zefa gospodov lazaristov in lepa cerkev
00. kapucincev. Pri¢akujemo, da se letos-
njega romanja nase organizacije tobaéno
delavstvo v najobilnejSem Stevilu udelezi.
Nikomur ne bo Zal. Podrobnosti se obja-
vijo v »Nasi Moc¢i«. Poromali bomo v Pe-
trovée 21. julija 1912.

Obisk tobaéne tvornice v
Sarajevu.

V »Osterreichische Rundschau« je
objavil Robert Michel jako zanimiv opis
o obisku tobaéne tvornice v Sarajevu po
castnikih avstrijskega generalnega Staba.
Opisuje jo takole:

V toba¢ni tvornici sem nasel veliko
novosti. Zdaj dela stroj, ki izdela vsako
uro 30.000 sval€ic. Delavei in delavke
imajo obsezno tvornisko Kkuhinjo, v ka-
teri dobe za nizko ceno kosilo. Zgradili
80 tudi zelo obSirne kopalnice. Ostala
tvornica mi je znana., Obiskal sem nam-
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rec¢ Ze pred leti v Bosni in v Ilercegovini
vel tobaénih tvornic in tobatnih nakupo-
valnih uradov. Zato me pa tudi zelo za-
nima zopefen obisk Bosne, Ker osvezim
spomin na svoje prejsnje obiske.

V Bosni prideljujejo zelo dober to-
bak, Se boljSega pa v Ilercegovini, Kjer
‘aste izboren domad tobak in se zemlji in
ozrat¢ju prikrejijo razne inozemske to-
bakove vrste. V Evropi more glede na
kakovost tobaka tekmovati le ena deZela,
namre¢ Makedonija, Kjer pridelujejo ka-
vala-tobak, iz Katerega listov se naprav-
lja mnajboljsi cigaretni tobak, s Herce-
govino.

Cim bolj suha zemlja, tem boljsi to-
bak zrase. Zalo se pa ne more niti bosen-
ski in Se manj ogrski tobak primerjati s
tobakom, ki ga pridela krsna, kraska,
suha Hercegovina. Res je, tobak zelo
dobro rase tudi v vlazni zemlji in da so
listi Se vedji in bohotnej8i; a ko se listi
suse, pa postanejo temnorjavi, trdi in se
morejo porabiti le za puSenje v pipah. V
Ilercegovini se zato velkrat zgodi, da
kmet, ki goji tobak, hode z zalivanjem po-
speSiti rast tobaka; a z veljo tobakovo
mnozino se poslabi njegova kakovost,
vsled Cesar kmet prihodnje zalivanje to-
bac¢ne rastline gotovo zopet opusti. Listi
tobaka, ki se zaliva, izdajo Sele, ko se
tobak susi, kako neugodno vpliva zali-
vanje, ker se pokaZejo na vsakem listu
¢rni madezi, ki tobakovo vrednost zelo
znizajo.

A tudi v Hercegovini ni tobak povsod
enako dober. Najbolj§i tobak se prideluje
v Ljubuski, Pavéi, Mamdéi in v Citluk,
tudi v trebinjski okolici goje izvrsten
tobak. Splosno se lahko trdi, da je tobak,
ki zraste po dolinah, veliko manj vreden,
kakor tobak, ki raste na gorskih porob-
kih. Najboljsi tobak pa pridelajo visoko
na gorah, kjer kmetje z veliko tezavo od-
stranjajo kamne in pridobe za vzgojo to-
baka male Kko&tke zemlje. Tobak zato
dele v tobak, ki raste na gorah, po vrteh
in na polju. A razdelujejo se tudi listi
posameznih rastlin. Najmanj vredni so
listi, ki se dotikajo peska in zemlje, na-
zivajo jih peS8ceni listi. Ve& vredni so listi,
Ki rastejo ob steblu rastline, pravijo jim
materni listi. NajneZnejsi in aromati¢no
vonjajoc¢i tobak pa dobe iz mladih, majh-
nih listov, ki rastejo na vrhu rastline.

Tobak sade v Hercegovini ze meseca
februarja. Sredi meseca aprila rastline
presade. V treh mescih zraste tobatna
rastlina priblizno en meter visoko, mesca
julija so listi zreli za zbiranje. Rastline
opalijo in liste suSe ali na prostem, pa
tudi v hisah. Mesca oktobra se Sele to-
bakovi listi toliko suse, da jih zvezejo v
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zavoje in da jih pripravijo za oddajo na-
Kupovalnemu uradu. Listov seveda ne
smejo zvezati popolnoma suhih, ker bi
se lomili. V Hercegovini pa suhega to-
baka ni treba sSkropiti z vodo, ker jug
skrbi za vlaZen zrak.

V zgodnji spomladi pride uradnik to-
bac¢ne rezije h kmetu in presteje, koliko
rastlin da je kmet nasadil. Mesca julija
pride drugic in preceni, koliko da bo kmet
pridelal tobaka. Kmetl sme za 8vojo vpo-
rabo obdrzati 6 kg tobaka, ki je pa tudi
podvrzen nadzorstvu carinskih nadzoro-
valnih oseb. Ko kmet jeseni pripelje to-
bak nakupnemu uradu, se mora vjemati
oddana mnozina s cenjeno mnozino. Do-
voljena je skrajna razlika 25 odstotkov,
¢e pa manjka vel tobaka, ga kaznujejo
in mu odtegnejo dovoljenje vzgojevati
tobak.

Mogote je, da nekaj tobaka v Bosni
in Hercegovini skrijejo toba¢nim naku-
povalnim uradom, a ne veliko. Tobak,
ki se prodaja skrivaj pod roko po 4 do
5 kron Kilogram, ni bosenski ali herce-
govski tobak, marve¢ se vtihotaplja iz
Crnegore. Ker so pa tudi v Crnigori
uvedli toba¢ni monopol, bo kmalu v Bosni
in v Hercegovini popolnoma izginilo tiho-
tapljenje tobaka. :

Tobak, ki se kupi od kmeta, ge se-
veda ne more tfakoj tudi izdelavati za
prodajo. Listi morajo Se pribliZno osem
mescev lezali stisnjeni v zavojih, da iz-
gine vsa zelenjava in da dobe barve, in
sicer svitlorjavo, rumeno ali svitlordeco.
Zdaj se Sele izpozna prava tobakova
vrednost. Predno se pa listi vporabijo, se
morajo poSkropiti, potem se Zele izberejo
po svoji vrednosti.

Liste reZejo sploSno stroji. Le pri
najboljsih vrstah se rezejo listi z roko,
pri takozvanem Ilercegovina flor-tobaku,
ker rezanje s stroji tobak prevec¢ stisne
in iztisne fino, vonjajode olje, vsled Cesar
se kakovost tobaka poslabsa. MoZ, Ki
reze z roko fini tobak, napravi to lepse
Kot vsak stroj.

Zrezani tobak prenesejo v delavnice,
kjer delajo velfinoma deklice in Zene z
obfudovanja vredno hitrostjo. Delo se
pla¢a po izdelani mnoZini. Delavke v sa-
rajevski tobani tvornici zasluZijo teden-
sko nekaj nad 20 kron.

V prostorih, Kjer se pripravlja tobak
za prodajo v ovitkih, delajo delavke oko-
lu velikih miz. Neverjetno hitro se tobak
tehta in zavija. Te delavke pri zavijanju
stoje, pri izdelovanju cigaret pa sede za
dolgimi mizami.

Po bosenskih in hercegovskih tvor-
nicah izdelajo le tretjino vsega doma pri-
delanega tobaka, del tobaka se proda av-

strijski tobacni reziji, najve¢ tobaka pa
prodajo v Egipt, Kjer ga izdelajo za drage
egiptovske cigarete.

NOVE SMODKE IN SVALCICE.

Na trg pride nekaj novih vrst smodk
in svaléic. Nove svaléice bodo napravlje-
ne iz domacega tobaka. NadomesScale bo-
do egiptovske svaléice. Cene so nastav-
ljene po 6 in 9 vinarjev za komad. Izdelo-
vale se bodo z in brez ustnika. Blago je
boljSe kakor v sedanjih egiptovskih sval-
¢icah po 6 v.

Prve izkuSnje smodk »Palmas« in
»Palmidas« so Ze izdelali. Palmas so dol-
ge, ozke po nemSkem vzoreu izdelane
smodke, ki nosijo etiketni popirni ovoj.
Cena jim bo 14 do 16 v. Manj%e Palmidas
smodke bodo stale priblizno 12 v,

DELAVSTVO LJUBLJANSKE
TOBACNE TVORNICE!

Za rajnega oCeta Ogrica, naSega glav-
nega blagajnika, bo sv. masa zadusnica v
sredo 26. junija 1912 v cerkvi nems$kega
viteskega reda. Sv. maso daruje urednik
Francé¢iSek Kerhne. Udelezite se je
v obilnem Stevilu!

Naslovni seznam krajnih
skupin.

Bautsch. Anastaz. Pretch, Bautsch,
Moravsko.

Budjejevice. Ir. Blatterbauer,
Budjejevice, Jirovec ulice 42.

Fiirstenfeld. Marija Rieger,
stenfeld &t. 69 (Stajersko).

Hainburg. JoZef Eppinger. Hain-
burg ob Donavi, Klosterplatz 3.

Hallein. Marija Blie m, Hallein.

Celovec. Mici Rufttner. 'Celovec,
I'aurstenplatz 7.

Krakov. Polski Zwiazek Za-
wodowy chrzeScijanskich ro-
botnikdédw, Krakov, ul. sw. Tomasza
Stev. 37.

Ljubljana. Mici Blejec¢, Ljubljana,
Hrenove ulice 17.

Landskron, Ana Richter. Lands-
kron, Cesko, Franz Scholzgasse 27.

Linc. Franc Ploderl. Linc ob Do-
navi, Hirschgasse 30,

Monastewzyska. Frantifek Kwietl-
nioski. Galicija, Monasterzyska.

Novi Jidin. Franc Schmneider,
Miihlgasse 52.

Rovigno. Giovanni Samntin. Rovig-
no (Istra), Via Carerra 1050.

Sacco, Giulio Ravagni. Sacco (JuZ.
Tirolsko.)

Fiir-
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Joahimovo. Berta Schuldes, Joa-
himovo 453 (Cesko).

Schwaz. JoZef Schaller, Schwaz
na Tirolskem, Renhammerplatz 642.

Sternberg. Emilie Till. Sternberg,
Moravsko, Romerstadterstrasse 39.

Tachawa. Marija Sieber, Tachau,
Ilohenwachtgasse 558 (Cesko).

Dunaj, Ottakring. Josip Wasser-
bock. XVI., Thaliastrasse 123.

Dunaj, Rennweg. Julija Heger, IV,
Starhemberggasse 21.

Zablotow. Feliks Anderst. Zablo-
tow, Galicija.

Cvitava. Marija Treitner. Cvitava,
Melzgasse 67.

ZAHVALA.

»Podporno drustvo delaveev in de-
lavk v c¢. kr. ljubljanski tobaéni tovarni«
in »Avstrijska krstanska tobaéna delav-
ska zveza«, krajna skupina Ljubljana, se
povodom slavnosti, prirejeni v proslavo
40letnega sluzbovanja sodelavea Valent.
Rozmana in sodelavk [lelene Gerkman,
Ane Jakopi¢, Marije Jurkovi¢, Nezike
Knez, Jerice Lampi¢, Ivanke Ovsenik,
Marije Pikec, Marije Presetnik, Marije
Ravnihar, Nezike Straus, Franje Strekar,
Marije- Turk in Franje Zor iskreno zahva-
ljuje vsem, ki so omogodili, da se je nase
slavlje dne 16. junija 1912 tako lepo in
dostojno izvrSilo. V prvi vrsti se zahva-
ljujemo poslancu dr. Kreku za njegov
krasen cerkven govor v cerkvi Matere
BoZje na Rozniku in ker je daroval sveto
mago za nafega sodelavea jubilanta in
sodelavke jubilantinje. Zahvaljujemo se
slavnemu pevskemu zboru »KatoliSskega
drudtva za delavke« v Ljubljani in njega
zasluznemu pevovodju ¢. g. Ferjanticu,
za krasno petje, ki je povzdignilo slavlje.
Zahvaljujemo se gg. uradnikom c. kr. to-
batne tovarne v Ljubljani, in sicer gosp.
ravnatelju Prossu, c. kr. tajnikom gospo-
dom Kunzu, Elsnerju, Kratochwilu, c¢. kr.
oficialu g. Khamanu, c¢. kr. asistentoma
gg. Babniku in Brzobohatymu in gospodu
zdravniku dr. Hoglerju, ki so pocastili
slavlje, prirejenp delavskim jubilantom
na ¢ast. Zahvaljujemo se tudi gg. delo-
vodjem Burgerju, Gorjupu, vratarju Lav-
renc¢itu in delovodjem PliberSek, Reber-
gak, Sustersi¢, Zalesjak in Zavasnik, gg.
paznikom in vsem, ki so podastili nago
slavnost, prirejeno na Cast nasim zasluz-
nim sodelavkam in sodelaveu, ki so Ze
dosluzili v tvornici dolgih 40 let, Zahva-
ljujemo se tudi vsem gospodom, ki so v
imenu gospodov uradnikov in nadzorne-
ga osobja z nagovori blagovolili pogastiti
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nasSega slavljenca in slavljenke. Vsem
najiskrenejSo zahvalo!
V Ljubljani, dne 17. junija 1912.

Podporno drustvo delavcev in delavk v
ljubljanski c. kr. toba¢ni tvornici.

Ivanka Kosec, podpredsednica.
Mici Andlovie, tajnica.

Avstrijska krianska tobaéna delavska
zveza, krajna skupina Ljubljana.

Jozef Savenz, predsednik.
Mici Blejec, tajnica.

ZAHVALA.

Dne 16. junija 1912 sta nas podpisan-
ce presenetili drustvi »Podporno drustvo
delavecev in delavk v ljubljanski c. Kr.
tobaéni tvornici« in »Avstrijska Kkrstan-
ska tobatna delavska zveza, Krajna sku-
pina Ljubljana« s slavnostjo, prirejeno
nam na ¢ast, ki delamo Ze 40 let in ved
v ljubljanski toba¢ni tvornici.

Tem potom s8e za po nasih sodelaveils
in sodelavkah izkazano nam ljubezen
najprisrénejfe in hvaleZno zahvaljujemo.
Zahvaljujemo se tudi gosp. poslancu dr.
Kreku za lepi njegov govor v cerkvi Ma-
rije matere BoZje na RoZniku in ker je
daroval sveto maso. Prisréna hvala slav-
nemu pevskemu zboru »Katoliskega dru-
Stva za delavke« v Ljubljani in njega za-
sluZznemu pevovodji pret. g. Ferjancicu,
ki je pel v cerkvi in ki je s svojim lepim
petjem povzdignil nam na Cast prirejeno
slavlje. Nasa najsrénejSa zahvala gospo-
dom uradnikom, ki so potastili nase
slavlje, in sicer gospod c. Kr. ravnatelj
ljubljanske tobaéne tvornice Pross, gg.
¢, kr. tajniki Kunz, Elsner, Kratochwil,
g. ¢. kr. oficijal Khaman, gg. c. kr. asi-
stenta Babnik in Brzobohaty in g. tvorni-
gki zdravnik dr. Hogler. Iskreno se¢ za-
hvaljujemo gg. delovodjem Burgerju,
Gorjupu; vratarju Lavrentitu in delo-
vodjem Plibersek, Rebersak, Sustersit,
Zalesjak in Zavasnik, gospodom pazni-
kom in veem, ki so nas ob nafem slavlju
¢ svojo navzotnostio potastili. Hvala
vsem gospodom uradnikom, paznikom in
sodelaveem ter sodelavkam, ki so nas ob
slavlju, ki ga nikdar ne pozabimo, pota-
stili z nagovori. Vsem ostanemo hvalezni.

V Ljubljani, 18. junija 1912,

Valentin Rozman, delavec. Helena Gerk-
man, Ana Jakopié, Marija Jurkovié, Ne-
Zika Knez, Jerica Lampié, Ivanka Ovse-
nik, Marija Pikec, Marija Presetnik, Ma-
rija Ravnihar, NeZika S&travs, Franja
Strekar, Marija Turk, Franja Zor.

lzdajatelj: Fran Ullreich, Dunaj. — Odgovorni urednik Mihael Moskerc. — Tisk ,Katolike tiskarne* v Ljubljani.



