
Program dela rezervnih vojaških starešin
občine Ljubljana-Šiška za leto 1979

OBRAMBA- NAŠA PRVA SKRB
Po temeljnih pripravah sekretariata predsed-

stva občinske konfeience ZRVS Ljubljana-Siška v
mesecu oktobiu in novembru je predsedstvo na 3.
redni seji dne 9. 12. 1978 sprejelo program dela.

I. SPLOSNO VOJASKO USPOSABLJANJE
IN IDEJNOPOLITICNO IZOBRA2EVANJE

Osnovnl namen in naloga vojaškega in idejno
političnega usposabljanja rezervnih vojaških stare-
šin v letu 1979 je:

— razširitl znanje starešin s področja organiza-
cije, priprav in izvajanje protidesantnega boja;

— naučiti rezervne vojaške starešine, da v vlo-
gi komandirja voda, čete a]i komandanta bataljona
organizirajo in vodijo napad na helikopterski de-
sant;

— seznaniti RVS z vojaško političnimi razme-
rami in aktualnimi dogodki doma in v svetu;

— v krajevni skupnosti v sodelovanju z vodstvi
ZK vkljufiiti čim večje število starešin, zlasti pa
mlajših, v program marksističnega izobraževanja.

Delo na topografski točki

Dosedanje izkušnje, uspehi in analize dela re-
zervnih vojaških starešin naše občine nam kažejo,
da morajo biti priprave temeljite. S temeljitostjo pa
ne mislimo samo na tiste, ki vodijo, organizirajo,
predavajo, ocenjujejo. Temeljito delo mora izha-
jati od vsakega posameznika, če hočemo, da bomo
zastavljene cilje dosegli.

Oblike dela so enake lanskim kot individualno
delo — proučevanje gradiva iz »Naše obrambe«, se-
minarji, orientacijski pohod z izpiti kot oblika
preverjanja znanja. Rezervne vojaške starešine ob-
veščamo, da je potrebno proučiti naslednje sestav-
ke iz revije »Naša obramba«:

a) »Protidesantna obramba v splošni Ijudskl
obrambni vojni« (tema je v novemb., decembrski
in Januarski številki).

b) Uporaba herbicidov v vojni (tema je objav-
Jjena v 4., 5., 6. in 7. št.)

c) Pouk struktur izven oboroženih sil (tema je
objavljena v oktobrski in novembrski št.).

d) Sestavki o notranjepolitičnih dogajanjih in
vojno strateškl orisi (v vsaki št. nekaj).

e) Članki o organizaciji, tehniki in oborožitvl
naše in tujih artnad (v vsaki št.).

Seminiar bo obsegal naslednje teme:

a) Vojaško politična situacija v svetu in njen
vpliv na položaj in varnost SFRJ

' b) Zračni desant in protidesantni boj
c) Filra »Zračni desanti«
Seminarji bodo posebej za skupino podoficirjev

(od vodnika do zastavnika) in posebej za skupino
oficirjev (od podporočnika do polkovnika).

Izpiti kot oblika preverjanja znanja in uspo-
sobljenosti vsebujejo:

a) reševanje taktične naloge
b) vojaška teorija
c) vprašanja s področja družbenopolitičnega ta

marksističnega izobraževanja
d) topogralija — vodenje delovne karte
e) orientacijski pohod
1) streljanje s pištolo M-57
Izpiti in pohod bodo kot običajno na območju

Goričan. Po določilih Zakona o vojaški obveznosti

so pouk, ki se organizira v ZRVS, dolžni obisko-
vati:

— rezervnl podoficirji in vojaški uslužbenci do
50. leta starosti (rojeni leta 1930 in mlajši);

— rezervni oficirji in vojaški uslužbenci do 55.
leta starosti (rojeni leta 1925 in mlajši). Predavanja
— serninarji razen izpitov, so dolžni obiskovati tu-

di rezervni vojaški starešine do dopolnjenega 60.
leta starosti, glede na to, da bi se sicer morali ude-
leževati pouka za ostalo prebivalstvo.

Da bi rezervne vojaške starešine občine Ljub-
ljana-Siška seznanili s potekom seminarjev, izpitov
— taktične naloge in orientacijskim pohodom, d)a-
jemo za vsako krajevno organizaeijo naslednji pre-
gled:

II. DRUZBENOPOLITICNA DEJAVNOST,
I.JUDSKA OBRAMBA IN DRUZBENA
SAMOZAŠCITA

Zaradi uresničevanja širših družbenih interesov,
zaradi družbene funkcije rezervnega vojaškega sta-
rešine, ki mora biti v žarišču družbenopolitičnega,
gospodarskega razvoja kot tudi na področju kre-
pitve samoupravnih socialističnih odnosov med
ljudmi, je važna skrb vsake naše organizacijske
strukture osnovne organizacije, krajevne organiza-
cije, aktivov, da z uresničevanjem delovnega n'a-
črta krepi to delo. Predvsem gre za koordiniranje,
povezovanje in usklajevanje vsake naše enote z
drugijni subjektivnimi silami v družbi kakor tudi
delo s celotnim prebivalstvom. Izhodiščne glavne
naloge so, da se rezervni vojaški starešine aktivno
vkljutujejo v vse tokove našega družbenopolitič-
nega življenja, zlasti pa še v specializirane organi-
zacije, mladinske organizacije, društva. Osnovno
delo pa je še vedno na področju obrambnih pri-
prav, podružbljanje obrambe in zaščite. Prejšnje
leto nam je pregled »obrarabnih dnevov« na šolah
poka^al veliko zainteresiranost mladih za to delo,
iz tega izhaja, da moramo to samo še izboljševati.

III. KADROVSKO ORGANIZACIJSKO DELO
Iz preeej obširnega programa dela na omenje-

nem področju izstopa naslednja dejavnost:
a) utrjevanje organizacijske strukture ZRVS v

občini;
b) evidenca in kadrovanje;
e) delovanje aktivov ZK

strukturah ZRVS;
d) vključevanje mladine v vojaške šole za ak-

tivni ali rezervni starešinski kader.

v organizacijsklh

IV. INFORMATIVNA — PROPAGANDNA
DEJAVNOST

Delo in program temeljita na pobudah, fnten-
zivnostl in kreativni dejavnosti tako komisije pri
predsedstvu ZRVS občine Ljubljana-Šiška, kot tudl
vseh informativno propagandnih komisijah pri
predsedstvih krajevnih organizacij. Biti informiran
je naša pravica. Le dobro informiran član ZRVS
lahko tudi uspešno dela. Glavne naloge iz progra-
ma pa so naslednje:

a) obveščanje rezervnih vojaških starešin — no-
tranja informativna dejavnost;

b) obveščanje Javnosti;
c) skrb za strokovno literaturo;
d) predvajanje filmov, organiziranje fotograf-

skih in drugih razstav;
e) propagiranje poklica vojaškega starežine med

šolsko in učečo se mladino.
f) Proslavljanje dneva JLA, razvijanje prapo-

rov ZRVS.
Pri delu koristiti vsa obstoječa sredstva obve-

ščanja, katera obstajajo v naši občini all širšem
ljubljanskem prostoru.

V. SPORTNO TEKMOVALNA DEJAVNOST

Ze januarja 1979 smo bili v Dražgošah — Po.ste-
zah partizanske Jelovice, ob žici okupirane Ljub-
ljane bo hitel naš korak. Udeleževali se bomo strel-
skega tekmovanja, ki ga organizira JLA. Predvsem
pa je naše tekmovanje usmerjeno za najboljšo or-
ganizacijo ZRVS v občini.

To je ]e kratek pregled našega dela. Predvsem
poglavja od II. do V. so grobo informativna v ko-
rist prvega dela, da bi vsak naš rezervni vojni sta-
rešina le bil informiran o nalogah, ki so pred nami.


